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Taman opinnaytetyon tarkoituksena oli tutkia paivakodin ja vanhempien valisté kas-
vatuskumppanuutta ja osallisuutta, varsinkin kasiteltdessé erityistilanteita kuten kiu-
saamista paivakodissa. Tassa opinndytetydsséd vanhemmat osallistettiin vanhempainil-
lassa Learning Cafe -metodia hyvaksi kdyttden. Tiedonkeruu vanhemmilta tapahtui
illan aikana.

Tutkimus toteutettiin Ulvilassa jarjestamalla vanhempainilta paivakoti Metsatahden
varhaiskasvatus yksikkdéon. Teema vanhempainiltaan nousi yhteistydkumppaneilta,
silla paivékoti Metsatahteen on luotu oma kiusaamisen ehkaisyn suunnitelma ja hen-
kilokunta toivoi siitd ryhmakohtaisemman. Opinnéytetydn yhtend tarkoituksena oli-
Kin, ettd paivakoti voi hyddyntaa tdman opinnédytetyon tuloksia ryhmakohtaista kiu-
saamisen ehkéisyn suunnitelmaa laatiessaan.

Opinnayteyon tuloksissa tuli esille, ettd vanhemmat kokivat osallistavan vanhempain-
illan hyvéksi ja toivoivat vastaavanlaisia iltoja toteutettavan lisad. Tutkimuksesta
my0s selvisi, miten vanhemmat jotka olivat jo muutenkin aktiivisia osallistuvat iltaan.
Kiusaamissuunnitelma nahtiin arjen tydkaluna jonka tulisi vastaavanlaisten keskuste-
lujen kautta yhteistytssa aika ajoin péivittaa ja sen tulisi olla ryhmakohtainen. Osalli-
suus koettiin positiivisena sekd modernina nykypaivéaa noudattavana asiana.

Opinnaytetyota tehdessani selvisi, ettd vanhempien osallisuus, osallistaminen ja osal-
listuminen péivakodin arkeen oli tarke&a niin lapsen hyvinvoinnin, kuin henkilékun-
nan ammatillisuuden yllapitdmisen ja kehittymisen vuoksi. Tutkijana huomasin, etta
moderni kasvatuskumppanuus tarkoitti vanhempia osallistavaa varhaiskasvatusympé-
ristoa seka tiivista yhteistyota.

Opinnaytety6 toi myos esille vanhempien tarkeyden yhteistydkumppaneina jo ennal-
taehkéisevéastakin nakokulmasta. Eri ongelmatilanteiden ennaltaehkaisy, tassé tapauk-
sessa kiusaamisen ehkaéisy, oli avainsana opinndytetyota kootessani. Huomasin, miten
kiinnittdmalla huomiota varhaisen puuttumisen tarkeyteen voidaan parantaa niin yh-
teisty6téd kuin lapsen turvallista kasvua ja kehitysta.

Osallisuudessa vélillisen puutumisen tarkeys korostui ja se miten sill& jo sai aikaiseksi
muutosta. Tdman liséksi otettaessa vanhemmat huomioon osallisuus lisasi yhteisolli-
syytté ja vahvisti kasvatuskumppanuutta.
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The purpose of this thesis was to study the upbringing collaboration and partaking
between the daycare and the parents and moreover its actual meaning when dealing
with special situations for example a bullying. This thesis utilized the Learning Café -
method by partaking parents at the parent night, during which the information was
gathered.

This thesis was carried out in Ulvila by organizing parents' evening at Metsatahti day
care early-upbringing unit. The talking point for this parent night arose from affiliates
as the Metsétahti day care has created their own anti-bullying plan for the whole day
care center and staff from it wanted anti-bullying plan to be more group-focused. One
of the purposes of this thesis was to allow the daycare to utilize the results of this thesis
when they are drafting the group-focused anti-bullying plan.

Results of this thesis proves that in general the parents acknowledged the partaking
parent night as beneficial and hoped for more similar nights to be implemented. This
research also clarified how already active parents got involved with the parent night.
The anti-bullying plan was recognized as an everyday tool, which should be kept
group-focused and up to date with similar discussion sessions. The partaking was seen
as a positive experience and abiding to modern day standards.

While working with this thesis it became clear that the involvement, participation and
partaking of parents in everyday life of the daycare is crucial for both the wellbeing of
a child as well as for maintaining and developing the staff’s professionalism. From a
researcher’s perspective, the modern upbringing collaboration stands for strict coop-
eration and partaking parents in early-upbringing environments.

This thesis also disclosed the importance of parents as liaisons even from a preventive
perspective. The prevention of various problematic situations, bullying in this case,
was a key factor while compiling this thesis. It was noticeable how paying attention to
early intervening improves the cooperation as well as the safe growth and development
of a child.

The importance of indirect intervening in partaking was emphasized by how much of
a change it created. Additionally parental partaking increases the sense of community
and strengthens the upbringing collaboration.
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1 JOHDANTO

Varhaiskasvatusymparisto, eli paivakoti ja vanhemmat seka heidan vélinen kasvatus-
kumppanuus on aika ajoin tapetilla, mutta onko kasvatuskumppanuus todellista ja
missa tilanteissa se ilmenee? Onko mediassa esiintyva vdite totta, ettd vanhemmat mie-
luummin nostavat lapsensa aidan yli ja pakenevat paikalta hoitajia ndkematta, kuin
jaisivéat keskustelemaan asioista ja henkilokunta antaisi riittdvan kattavaa tietoa?
Ovatko lasten sosiaaliset ongelmat ja niihin puuttuminen koko yhteisén agenda vai
vastaako siitd vain koti tai vain péivéakoti? Kuinka vanhemmat todella osallistetaan
yhteisoon ja kuinka he késittelevat erityistapauksia, kun ne ovat tapetilla? Néaiden ky-

symysten ja vastauksien lgytamiseen tdma opinnéytetyd pureutuu.

Tutkijana mielesténi on tarkeda unohtaa vastakkainasettelu koti - paivakoti, onko sel-
laista edes endd? Lapsen elinymparist6 valtaosin muodostuu naista kahdesta kentésté,
joten yhtendiset saannot, ajatusmaailma ja yhteisty6 ovat tarkeitd sek& lapsen edun
mukaisia. Kasvatuskumppanuusajattelun jalkeen, yha kasvavissa méaarin lapsen van-
hemmat ovat tulleet vaikuttavammaksi osaksi péivakodin arkea ja monesti péivako-
dilta vaaditaan resursseja, ei pelkastaan lapsen kasvun tukemiseen, mutta myds van-

hemmuuden tukemiseen.

Keskinen & Virjonen (2004) toteavat osallistamisen olevan keino, joka ennaltaehkéi-
see ja sitouttaa vanhempia enemman paivakodin ja lapsen arkeen. Vanhemman on hel-
pompi sitoutua, kun pelisddnnét ovat selvat ja niihin on voinut itse vaikuttaa. Tama

vahent&dd myos lapsen sosiaalisia ongelmia ja luo yhteenkuuluvuutta seké yhteisolli-
syytta.

Opinnaytety6 painottuu juuri vanhempien osallistamiseen ja vanhempainillan teemana
olevan ongelmatilanteen kasittelyyn. Opinnéytetyon tarkoituksena on havainnoida,
miten pienikin tapahtuma péivakodissa voidaan tehdd yhteistydssa ja mik& on van-

hempien suhtautuminen vaikeisiin asioihin.



2 OPINNAYTETYON KONTEKSTI

2.1 Opinnaytetyon tausta

Opinnaytety6té suunniteltaessa tuli esille, ettd Ulvilan varhaiskasvatusyksikon henki-
I6kunta kokee kiusaaminen olevan nyt tapetilla ja kaipaavansa siihen ratkaisuja. Oma
mielenkiintoni oli kuitenkin vanhempien osallistamisessa ja todellisen yhteistyon 16y-
tdmisessé. Kaskela & Kekkonen (2006) tukevat ajatustani toteamalla, ettd paivakodin
todellisuudessa toimiva ratkaisu, saattaa nayttaytya kodin todellisuudesta késin taysin
toimimattomalta. Taman vuoksi on térkeda aito vuoropuhelu, toiminta, yhteistyo ja

yhteisollisyys.

Koen henkilokohtaisesti kasvatuskumppanuuden térkeana ja etta varhaiskasvatuksen
tulisi painottua nykyaikana yha enemmaén vanhempien kanssa tydskentelyyn rinta rin-
nan lasten kehityksen ja hyvinvoinnin tukemiseksi. Kuitenkin tutkijana haluan ottaa
huomioon yhteistydkumppanini toiveen. Taten olen kerdnnyt materiaalia, joka tukee

molempia ajatuksia ja nédkee yhteistyon voimavarana ratkaisujen loytamiseen.

Kaskela & Kekkonen (2006) tuovat esiin yhtend esimerkkind paivaunet ja pohtivat sen
kaytannollisyytta paivakodissa. Mielestani on tarkedd tarkastella juuri tallaisia pienia
eroja kodin ja paivakodin valilla. Silla kuten kirjoituksessa mainitaan, onko todellista
yhteisty6td kodin ja paivakodin vélilla vai jaako se vain puheen tasolle, seka kenen
etuja paatokset todellisuudessa palvelevat? Tama on vain esimerkki niisté pienista ris-
tivetotilanteista joita varhaiskasvatuksessa paivittdin kohdataan, kuten kirjassakin asi-

asta mainitaan. Miten kuitenkin on asioiden laita, kun puhutaan erityistilanteista?

Keskinen & Virjonen (2004) avaavat ndkdkulmia perhekohtaisesta tyostd, jossa per-
hety0 ja varhaiskasvatus tekevat yhteisty6té ja varhaiskasvatuksen henkilokunta ohjaa
perheité eteenpdin asioista kuten esimerkiksi: avioero, jaksaminen, lastensuojelullinen
huoli, lapsen kehitys jne. Ndkdkulmana on perhetydn ja varhaiskasvatuksen sulautta-
misesta yhteen luomalla imago niin kutsutusta tavallisesta paivékodista, jossa myo6s

tuettaan perheitd. Mielestani tatd nakokulmaa on syyta jalostaa, silla mikaén asia ei ole



niin pieni, ettei sit4 voisi keskustella auki. Opinndytetydni kannalta tarked pointti on
varhainen puuttuminen. Opinndyteyoni késittelee erityistilannetta paivakodissa, jonka
tulokset saattavat olla paljastavia ja esille voi nousta asioita, joihin on tarvetta puuttua
varhaiskasvatusympariston sisélld seka/tai kodin sisalla. Varhaisella puuttumisella py-
ritddn ennaltaehkéisemaan riskejé, jotka vaarantaisivat lapsen hyvinvointia. Mielesténi
kiusaaminen on ehdottomasti yksi téllainen riski ja siité tulisi kodin ja paivakodin va-

lilld olla yhteinen linja.

Taman paivan vanhemmilla median mukaan on ongelmia esimerkiksi rajojen asetta-
misessa, lapsen tarpeiden tunnistamisessa, lapsen hyvinvoinnista huolehtimisessa ja
oikeiden virikkeiden tarjoamisessa. Myds muita ongelmia esiintyy, jotka saattavat vaa-
tia lastensuojelutoimia. Naita ongelmia sek& monenlaisia perheité kohdataan paivéhoi-

dossa ja toiminta vélineita tarvitaan yha enemman. (Keskinen & Virjonen 2004, 8)

Ramaekers & Suissa (2012); Miller (2010) osoittavat, kuinka tarked lapsen ja hanen
vanhempansa suhde on. Korkeakoulut ja tutkijat tiedostavat tdaman ja siitd on tehty
monenlaisia véitoksia eri kielilld. Nykypdivan vanhemmilla on monesta eri suunnasta
tulevaa niin kutsuttua pakotetta, miten heiddn odotetaan toimivan. Jotta todellinen yh-
teistyd syntyy, on pdivakodin henkilékunnan oltava avoimia, eiké jo valmiiksi asettaa

tiettyja odotuksia.

Kantonen & Pennanen (2010) painottavat nimenomaan yhteistyon tarkeytta ja sen en-
naltaehkdisevia vaikutuksia. Heidan mukaansa erityisen tuen tarve on lisdantynyt huo-
mattavasti ja noin 6 %:lla lapsista on asiantuntijalausunto. VVarhainen puuttuminen on
tehokasta, mikali se: hidastaa -, ehkéisee - sekd mahdollisesti korjaa mahdollisia on-

gelmia.

Nykyaikana tarkeéksi ovat tulleet vuorovaikutus- ja kiintymyssuhteet. N&iden liséksi
on alettu yha enemman puhumaan vanhemmuudesta. Tarkoituksena on vanhempien ja
ammattilaisten tietoinen sitoutuminen toimintaan yhdessa. Yhteistyo perustuu yhtei-
siin tavoitteisiin ja molemminpuoliseen kunnioitukseen lapsen kasvatuksessa. (Kanto-
nen & Pennanen 2010, 17-18.)



Koska yhteistyd nahdaén tarkeéksi, vielé tarkedmpaa se on ongelmatilanteita ratkais-
taessa. Repo (2013) puhuu pienten lasten valisesta kiusaamisesta ja sen olemassa-
olosta. Han nakee kiusaamisen olevan olemassa jo péivakotimaailmassa, mutta pitéa
sitd enemmaén sosiaalisen kanssakdymisen puutteellisuutena. Han tuo esille, ettd van-
hempien rooli kiusaamisen ehkéisyssé on tarked ja sitoutuminen kiusaamisen vastai-
seen ty6hon on helpompaa osallistamalla vanhempia. Repo (2013) nostaa esille esi-
merkin vanhempien osallistumisesta arvokeskusteluihin muun muassa vanhempainil-

loissa.

”Kuuntele sitd, mitd ihmiset todella sanovat, dld sitd mitd he todella tarkoittavat” —
Harry Goolishian. Sanonnan tarkoituksena on todeta, ettd omia tulkintoja ei pyrita te-
keméan. Oman tulkinnan tekeminen tilanteesta on vahingollista ja sen sijaan tulisi
kuunnella tasavertaisesti kaikkia osapuolia varsinkin ongelmallisessa tilanteessa, tassé
tapauksessa kiusaamistilanteessa. (Keskinen & Virjonen 2004, 121)

Tutkimusta rajattaessa paadyin lapsiryhmiin, joissa on 3-6-vuotiaita lapsia. Repo
(2013) toteaa tutkineensa 3-6-vuotiaita, ja ettd erityisesti tdamén ik&ryhman lapset ko-
kivat pelkoa kiusaamisesta. Kyseisen asian vuoksi on tarkeda kohdata tdmén ikéryh-

man vanhempia.

Hujala & Turja (2011) tuovat esille, ettd lapsen oppiminen perustuu arkipéivan tilan-
teisiin, toisilta lapsilta ja aikuisilta oppimiseen sekd yksilon omiin I&htokohtiin. Lasta
ohjatessa, aikuisen on kiinnitettdva huomiota nimenomaan naihin seikkoihin ja muo-
vattava ymparistod oppimiselle optimaaliseksi. Taten myds ammattihenkilékunnan tu-

lisi olla hyvassa yhteistyossa lasten vanhempien kanssa.

2.2 Opinnayteyon tydelamayhteys

Opinnaytetyo toteutetiin, Pois Syrjasta -hankkeelle, joka toimii yhtend yhteistyokump-
panina. Kuten luvussa 3. kdy ilmi, syyna tdmén yhteistydkumppanin valintaan oli han-
keen tavoitteet, sill& ne olivat sellaisia joihin opinndytetyoni pureutuu. Luvussa 3. kar-

toitetaan myds hankkeen toimintasuunnitelmaa. Tutkijan ndkdkulmasta se palvelee



opinnaytetyotani ja taméan lisaksi opinnéytetyoni on yksi osa hankkeen toimintasuun-
nitelmaa. Toisena yhteistyokumppanina oli Ulvilan varhaiskasvatusyksikkd Lasten-

talo Metsatahden péaivakoti. Yhteisty6 syntyi Pois Syrjasta —hankkeen kautta.

Padmadrand opinnaytetydssa on, ett siitd hyotyvat kaikki siihen osallistuvat tahot.
Opinnaytety6 palvelee Pois Syrjasta -hankkeen tavoitteita ja toteutustapoja. Pois Syr-
jastd —hanke toteuttaa usein vanhempainiltoja, mutta eri tavoilla. Tasta hanke saa yh-
den uuden toimintamallin, jota voi hyddyntaa jatkotydskentelyssd. Koska opinnayte-
ty6 avaa vanhempien ajatuksia ja heiddn ndkemyksiaan omista kayttaytymismalleis-
taan, niin varhaiskasvatusyksikko voi hyodyntaa taté tietoa oman toiminnan kehitta-
misessaan. Néin toimimalla he myos lisadvat yhteistyota vanhempien kanssa. Taman
lisaksi, kuten 3.2. ja 3.3 luvuissa todetaan, opinnaytetyd palvelee myos Ulvilan var-
haiskasvatuksen ja paivakoti Metsatahden tavoitteita. Vanhemmat, jotka ovat niin kut-
sutusti tarkkailun alla hyotyvét siten, ettd he ovat vuorovaikutuksessa toisten vanhem-
pien kanssa. Vanhemmille avautuu nain uusia nakékulmia ja tilanne synnyttaa yhtei-

sOllisyytta seka yhteenkuuluvuuden tunnetta.

Aihe opinndytetyolle tuli Ulvilan varhaiskasvatusyksikostd, silla sielld koettiin tarvetta
keskusteluun kiusaamisesta ja sen ehkéisysta. Opinnaytety6 keskittyykin herkkien ai-
heiden esilletuomiseen ja niihin puuttumiseen. Se tuo ajatuksia vanhempien nakokul-
mista ja tarjoaa valineen keskustelujen avaamiseen. Opinndytety6 palvelee seka yksi-
I6tasoisesti, ettd yhteisollisesti ja sitd voi muokata laajempaan mittakaavaan.

2.3 Pois syrjasté -hankkeesta lyhyesti

Pois syrjasta -hanke on KASTE -projektin rahoittama ja Satakunnan sairaanhoitopiirin
kuntayhtyman hallinnoima hanke, jonka tarkoituksena on: "Lasten ja nuorten syrjay-
tymisen ja yli sukupolvisten ongelmien ehkdiseminen" ja se toteutuu ajalla 1.1.2014 -
31.10.2016. Hankkeessa mukana ovat muun muassa: Nakkila, Koylid, Eurajoki, Pori,
Rauma ja Harjavalta. Hankkeen arvioidut kustannukset ovat n. 1 781 150 euroa.
(SATSHP:n www-sivut 2015, Pois syrjastd)
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Hankkeessa ldhtokohta on syrjaytymisen ja yli sukupolvisten ongelmien ennaltaeh-
kaisy ja sen padmadrand taten onkin kehittadé peruspalveluita siten, ettd ne ehkaisevét
lasten ja nuorten syrjaytymistd. Lasten ja nuorten ongelmatilanteisiin tartutaan mah-
dollisimman varhain erilaisilla toimintatavoilla. (SATSHP:n www-sivut 2015, Pois

Syrjéstd)

Hankkeessa on kaksi padateemaa: yli sukupolvisten ongelmien ehkaiseminen ja verkos-
tomaisen yhteistyon kehittdminen. Tarkoituksena on, etta kunnilla on hankkeen péét-
tyessa keinoja puuttua erilaisiin ongelmiin ja organisaatiot osaavat tehda tarkoituksen-
mukaista yhteistyota. (SATSHP:n www-sivut 2015, Pois syrjasta)

Verkostomaisen yhteistyon kehittdmisen tavoitteena ovat muun muassa ennaltaeh-
kaisy, yhteisty6 ja osallisuuden vahvistaminen. Toimenpiteind ovat esimerkiksi am-
mattilaisen ja asiakkaan vélisen vuorovaikutuksen seka yhteistydon vahvistaminen,
avuntarpeen tunnistaminen oikeaan aikaan seka perheiden mukaan ottamisen lisaami-
nen omien asioiden kuulemisessa ja kehittdmisessd. Toimintasuunnitelmassa on yh-
tend kohtana case —tydskentely, jossa mietitaan tarpeellisia toimijoita. Tyoskentely to-
teutetaan seuraavasti: yhteiset palaverit yhteisen toimintatavan saavuttamiseksi, van-
hempainilta jossa vanhemmat osallistetaan ja tarkoituksena on ennaltaehkaista lasten

valista kiusaamista. (SATSHP:n www-sivut 2015, Tarkennettu toimintasuunnitelma)

3 VARHAISKASVATUKSEN TARKOITUKSESTA

Varhaiskasvatus on lasten elinymparistossé tapahtuvaa vuorovaikutuksellista kasva-
tusta. Paivahoito on varhaiskasvatuspalvelu, jossa yhdistyvat vanhempien oikeus
saada lapselleen paivahoitopaikka seké lapsen oikeus varhaiskasvatukseen. Varhais-
kasvatus on yhteiskunnan tukema ja valvoma, ja se koostuu opetuksen, hoidon ja kas-
vatuksen kokonaisuudesta. Se on tavoitteellista ja suunnitelmallista yhteistoimintaa.
(Kevatsalo 2012, 6)
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”Varhaiskasvatuksen tavoitteena on: edistdd jokaisen lapsen idn ja kehityksen mu-
kaista kokonaisvaltaista kasvua, kehitystd, terveytté ja hyvinvointia; tukea lapsen op-
pimisen edellytyksia ja edistéa elinikéistd oppimista ja koulutuksellisen tasa-arvon to-
teuttamista” (Varhaiskasvatuslaki 1973/36, 2 a §)

Pedagogiikkaa péivahoidossa on kehitetty jatkuvasti, aiemmin sitd on lahestytty fro-
belildis-pedagogisena lastentarhatyond, kun taas nykyadn se nahdééan sosiaalispalve-
lullisena péivéahoitona. Sitd pyritddn rakentamaan tatd aikaa ja tarpeita vastaavaksi
joustavaksi palveluksi. Aikaisemmin kasvatusote saattoi olla aikuiskeskeinen, mutta
nykyadn toimintaa suuntaa lapsen nakokulma. Paivahoito onkin yhd enemmaén lapsen

kasvun ja elamisen paikka. (Keskinen & Virjonen 2004, 79-80)

3.1 Suomalaisen varhaiskasvatuksen tarkoituksesta seka tehtavista

”Varhaiskasvatuksella tarkoitetaan lapsen suunnitelmallista ja tavoitteellista kasvatuk-
sen, opetuksen ja hoidon muodostamaa kokonaisuutta, jossa painottuu erityisesti pe-
dagogiikka.” (Varhaiskasvatuslaki 1973/36, 1 §)

Opinnaytetyossa puhuttaessa varhaiskasvatuksesta, silld tarkoitetaan nimenomaan pai-
vakotia. Kuten laissa pykala 18 momentti 2 mainitaan, varhaiskasvatusta voidaan jar-
jestad tata tarkoitusta varten varatussa tilassa, jota kutsutaan paivakodiksi. (Varhais-
kasvatuslaki 1973/36, 1 §)

Paivékoti tarjoaa padasiallisesti palveluita alle kouluik&isten lasten perheille ja on
luonteeltaan mahdollisimman normaalia. Sen pedagogisena tehtdvad méaraytyy lapsen
kehitystarpeiden mukaan, ja sen palveluita kdyttaa n. 70 % lapsiperheista. Paivéhoidon
perustana on, ettd kaikki tahot ovat tyytyvaisid toimintaan. (Keskinen & Virjonen
2004, 8, 12, 14)

Varhaiskasvatuksen tarkoitus sekd tehtdvé on muun muassa toteuttaa lapsen liikkumi-
seen, leikkiin ja erilaisiin kulttuuriperintihin perustuvaa monipuolista pedagogista

toimintaa sek& mahdollistaa myonteiset oppimiskokemukset. Sen tehtédvéna on var-
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mistaa: terveellinen, turvallinen, oppimista edistavé ja kehittavé varhaiskasvatusym-
paristd. Tarkoituksena onkin turvata lasta kunnioittava toimintatapa ja antaa lapselle
valmiuksia ymmértad ja kunnioittaa kulttuuriperinnettd seka toisten kielellisté, kult-
tuurista, uskonnollista sek& elaméankatsomuksellista taustaa ja edistdd sukupuolten
tasa-arvoa. Taman liséksi on tarkedd tunnistaa lapsen yksilollisen tuen tarve, kehittada
lapsen yhteisty0- ja vuorovaikutustaitoja, edistaa lapsen toimimista vertaisryhmassa
seka toisten ihmisten kunnioittamista. Aikuinen varmistaa, ettd lapsella on mahdolli-
suus osallistua ja saada vaikuttaa itseddn koskeviin asioihin. (Varhaiskasvatuslaki
1973/36,2 a §)

Suomessa hyvén seka laadukkaan varhaiskasvatuksen edellytyksena on ndkemys siita
miten varhaiskasvatusta toteutetaan. Erilaiset lapsuutta koskevat kehitysnakemykset
heijastuvat yleensa suoraan varhaiskasvatussuunnitelmiin. Lasta kasittelevilla teoreet-
tisilla ja kaytannon tiedoilla on suuri merkitys siind, miten kdytantja suunnitellaan.
(Hujala & Turja 2011, 13)

Suomessa varhaiskasvatus ja sen tehtdvat perustuvat lakiin, tdman lisédksi sen arvo-
pohja perustuu keskeisiin kansainvélisiin lapsen oikeuksia maaritteleviin sopimuksiin,

kansallisiin sdadoksiin ja muihin ohjaaviin asiakirjoihin. (Kevatsalo 2012, 10)

3.2 Ulvilan varhaiskasvatus

Paivahoidon strategiaa tydstettiin Ulvilan kaupungissa 2002—-2003 ja se valmistui
vuonna 2003. Paivéhoito siirtyi 2010 -vuoden alusta sivistystoimen alaisuuteen ja
vuonna 2011 tavoitteeksi otettiin kaupungin ja yksikoiden varhaiskasvatussuunnitel-
mien ty6stdminen. Suunnitelma valmistui vuonna 2012. (Ulvilan kaupungin www-si-
vut 2012, 3)

Keskeiset linjaukset ohjaavat Ulvilan varhaiskasvatusta. Kaupungin strategia, joka on
tehty vuosille 2010-2016 sisaltad kolme Kriittisintd tekijaa: tasapainoinen talous, pe-
ruspalveluiden jarjestdminen sekd tehokkaat, joustavat ja seudulliset toimintamallit.
Varhaiskasvatus on tarked osa kunnan asukkaiden peruspalvelua ja ndin vastaa omalta

osaltaan kunnan toimintastrategiaa. (Ulvilan kaupungin www-sivut 2012, 4-5)
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Varhaiskasvatusta tuotetaan Ulvilassa sellaisella toiminnalla ja laajuudella, joihon ta-
loudelliset raamit mahdollistavat ja yhteiskunnallinen tilanne seké tarve vaativat. Esi-
miehet vastaavat eri toimintaymparistoissa yhteisesti linjatuista varhaiskasvatusperi-
aatteista ja niiden toteutumisesta. Vanhempien esittdmat toiveet hoitopaikasta ovat
lahtokohtina lapsia sijoitettaessa eri varhaiskasvatusorganisaatioihin. (Ulvilan kau-

pungin www-sivut 2012, 6)

Visiona ja toiminta-ajatuksena Ulvilan varhaiskasvatuksella on, etta varhaiskasvatus
tunnetaan vastaamisesta oikeaan aikaan perheen ja lapsen tarpeisiin, jossa kasvatus-
kumppanuus on tarkednd osana. Ulvilassa varhaiskasvatuksen tarkoituksena on, etta
se on monipuolista, kehittyvaa ja uudistuvaa, ja tavoitteena on itseensa luottava seka
oppimisesta innostunut lapsi. Varhaiskasvatuksessa painotetaan turvalliseen oppimis-
ympaéristoon, jossa ennaltaehkaisy varhaisen puuttumisen kautta on tarkeéa. (Ulvilan
kaupungin www-sivut 2012, 9)

Ulvilan varhaiskasvatuksessa avainsanoina ovat muun muassa: perhelahtdisyys, lapsi-
l&htoisyys, vanhempien asiantuntijuuden arvostaminen ja kasvatuskumppanuuden
vahvistaminen. Ulvilan varhaiskasvatusta ohjaavia arvoja ovat muun muassa: tasa-ar-
voisuus, luottamus, kunnioitus/suvaitsevaisuus ja vanhemman osallisuus. (Ulvilan

kaupungin www-sivut 2012, 10)

3.3 Paivakoti Metsatahti

Paivéakoti Metsatéhti sijaitsee Ulvilassa ja paatalo 6ytyy Kérgjatie 5:sté ja Lastentalon
puoli Loukkurantie 2:sta. Pdaivékodissa on n. 100, 1-6-vuotiasta lasta. Opinnéytetyo
keskittyy: Siilit, Kurret ja Puput ryhmiin. Ryhmien ik&haarukka on 3-6 vuotta. Metsa-
tdhden pdivékodissa koetaan tarkednd, ettd lapsi kasvaa tasapainoisessa ymparistdssa
jaon onnellinen. Paivakodissa kannustetaan lasta erilaisten vaikeuksien voittamisessa
ja iloitaan yhdessé erilaisista onnistumisen kokemuksista. Arjessa arvostetaan hyvia
tapoja, turvallisuutta ja huolenpitoa. Paivittdisen toiminnan yhteydessd, Metsatahdessa
toteutetaan varhaiskasvatusta lasta itsed kiinnostavilla valineilld, lapselle tutussa ym-

paristdssd. Rutiinit ja arki ndhdaan paivakodissa mahdollistajana yhteiseen niin kut-
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suttuun seikkailuun, joka antaa lapselle ominaisen tavan toimia, oppia ja kehittya. Péi-
vakoti tarjoaa omien sanojensa mukaan jokaiselle lapselle elaman evaité tulevaisuu-
teen, ja siirtyessaan eteenpdin lapsilla on turvallista jatkaa matkaa. (Paivakoti Metsa-

tdhden www-sivut 2015)

Metséatdhden kasvatuspaamaaring ja -tavoitteina ovat: 1. Arvoperusta, johon kuuluu
esimerkiksi lapsen turvallisuus, huolenpito, sosiaaliset-/vuorovaikutustaidot ja lapsen
onnistumisen kokemukset ja vaikeuksista selviytyminen. 2. Hyvinvoiva lapsi, jolla tar-
koitetaan esimerkiksi sitg, ettd varhaiskasvattaja on l&sna lapsen kaikissa hoitopéivéan
tilanteissa ja lapsi voi hyvin silloin, kun hanelld on turvallinen olo ndytt4é aitoja tun-
teitaan. (Pdivakoti Metsatdhden varhaiskasvatussuunnitelma 2015, 3-5; STAKES
2005, 15)

Leikkiminen ja liitkunta ovat oleellinen osa lapsen kehitysté ja ne kuuluvat lapsen jo-
kaiseen paivaan. Liikuntaa. lapsi tarvitsee joka péiva vahintaan kaksi tuntia. Metsatéh-
dessa tarjotaan virikkeita leikin rakentamiseen, sekéd havainnoidaan lapsia leikissé.
Metsatahden paivakodissa liikutaan omien ryhmien tiloissa ja paivakodin salissa seké
hyddynnetdan l&hiympériston eri liikkumismahdollisuudet. Taiteellinen kokemisen ja
ilmaisemisen tavoitteena on tukea kehitysta seké antaa erilaisia elamyksia. Metsétah-
den tyotekijoilla on monipuolista taiteellista osaamista. Tutkiminen on aina osa lapsen
luontaista toimintaa sill& lapsi on utelias ja paivittain tutkii ympérilla tapahtuvia asi-
oita. Kielellinen ilmaisu ja kommunikointi nahddén tarkeéand, silla naissa tilanteissa
kehittyvat sosiaaliset kanssakdymiset ja lapsen kielellinen osaaminen. (Alapappila,
Borodulin, Médkinen & Tammelin 2015; Paivakoti Metsdtdhden varhaiskasvatussuun-
nitelma 2015, 6 — 11; STAKES 2005, 15-25)

Siséllollisissé orientaatioissa késitellddn lapsen omaan maailmaan siséltyvia kiinnos-
tavia asioita, jotka mietityttavat ja kummastuttavat lasta. Erilaisissa orientaatioalueissa
on mahdollisuus sukeltaa vieldkin syvemmalle ihmetyksen aiheisiin, seké& opastaa lasta
hanen kehittymisesséan. Orientaatioalueita ovat: matemaattinen orientaatio, luonnon-
tieteellinen orientaatio, historiallis- ja yhteiskunnallinen orientaatio, esteettinen orien-
taatio, eettinen orientaatio ja uskonnollis-katsomuksellinen orientaatio. (Paivakoti
Metsatahden varhaiskasvatussuunnitelma 2015, 11-12; STAKES 2005, 26-30)
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Vahvuuksina ja painotuksina Metsatahdessd on se, miten siella pidetaan tarkeéna ta-
paa, kuinka lapsi kohdataan arjessa ja halutaan antaa lapselle niin kutsutut hyvéat evaat
elamaéan. Erillisend osiona painotetaan vanhempien seké lasten osallisuutta itse toimin-
taan, lapsen kasvun ja kehityksen tukemiseksi. Pienryhmatoiminta nostetaan myos tar-
kednd. Vahvuuksina nahddédn muun muassa: lasnaolo lapselle, lapsuuden arvostami-
nen, erityistarpeiden huomioiminen, rohkeus ja halu kokeilla uusia asioita sek& van-
hempainringin toiminta. (Paivakoti Metsatahden varhaiskasvatussuunnitelma 2015,
13)

Lapsi ndhdéan aktiivisena toimijana, jonka kokemukset sek& ndkemykset ovat arvok-
kaita. Lasta rohkaistaan ilmaisemaan itseaan seké tuomaan esille asioita. Vanhempien
osallisuus mahdollistetaan avoimella keskustelulla henkilékunnan ja vanhempien vé-
lill4, sek& hyvalla alkututustumisella. Yhdesséa perheen kanssa luodaan arkiset kaytan-
not sekd toimintatavat niin, ettd kaikkien mielipiteet tulevat huomioiduiksi. Osalli-
suutta tuetaan Metsdtahdessa jarjestamélld vuosittain vanhempainiltoja ja erilaisia
koko perheen tapahtumia. Keskinaiseen verkostoitumiseen myds kannustetaan. (Pai-

vékoti Metsatdhden varhaiskasvatussuunnitelma 2015, 17)

4  KASVATUSKUMPPANUUS JA OSALLISUUS

4.1 Kasvatuskumppanuuden madarittelya

Kasvatuskumppanuudesta puhuttaessa se yleensd ymmarretddn vanhempien ja var-
haiskasvatuksen tyontekijoiden valiseksi vastavuoroiseksi ja keskinéiseksi vuorovai-
kutukseksi. Kasvatuskumppanuutta ohjaa dialogisuuden, kuulemisen, luottamuksen ja
kunnioituksen periaatteet. Kumppanuuteen sitoutunut tyontekijé luo suhdetta vanhem-
piin tavalla, jossa molempien osapuolien niin sanottu ty6tapa tulee mahdolliseksi.
Suhde syntyy tietoisen toiminnan tuloksena ja syvenee vanhempien ja tyontekijéiden

valisessé dialogisessa vuoropuhelussa. (Kaskela & Kekkonen 2006, 5)
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Parhaimmillaan kasvatuskumppanuus on vanhempien ja tyontekijoiden yhteinen sek&
jaettu kasvatustehtavé, joka muodostaa lapselle turvallisen ja mielekk&an elaman. Kas-
vatuskumppanuudessa tyontekijat antavat arvon, tuen ja tilan vanhemman ja lapsen
valisen suhteen ensisijaisuudelle. Lapsen eri kasvuympéristdissa toimivat aikuiset ja-
kavat keskenddn vastuuta lapsen kehityksen ja hyvinvoinnin turvaamisesta. Olennai-
sinta onnistuneen kasvatuskumppanuuden toteutumiseen ja vastuun jakamiseen on,
miten paivakoti ja koti sitoutuvat toteuttamaan yhteista kasvatustehtavaa. Paivahoidon
keskeisempid tehtévid onkin kotona tapahtuvan kasvatuksen tukeminen. (Kaskela &
Kekkonen 2006, 5, 13; Keskinen & Virjonen 2004, 81)

Kasvatuskumppanuuden toimivuutta maarittelee Powellin (1980, 1989) sosioekologi-
sen teorian mukaan nelja kohtaa. Ensimmaisena on kulttuurilliset taustat ja arvot eli
ne millaisia jokainen perhe pita4 siséllaan, seka niihin liittyvat odotukset ja vaikutuk-
set. Toisena on todellisuus, jota perhe eldd, eli miten oma eldman tilanne koetaan ja
millaisessa tilanteessa perhe eldd. Kolmantena on paivékodin organisaation malli ja se
millaisia arvoja sielld korostetaan, esimerkiksi tassé nakyy se, miten paivakoti nédkee
kasvatuskumppanuuden. Neljantend on paivakodin henkiloston ammatillinen péte-
vyys. (Keskinen & Virjonen 2004, 83)

4.2 Kasvatuskumppanuus jaettuna kasvatustehtavana

Paivahoidossa vaativana tydalueena on koettu perhekeskeisyys, koska paivahoitojéar-
jestelmén asiakastydssa on perinteisesti keskitytty asiantuntijoiden johtamaan mo-
niammatilliseen tyohon. Kaytdnnossa tdma on tarkoittanut sité, ettd vanhemmat ovat
olleet mukana vain lasta koskevissa palavereissa. Kynnys palavereihin osallistumiseen
on usein korkea ja vanhemmilla saattaa olla pelkoja lapsen selviytymisesta paivako-
dissa ja syrjaytymisesta asiantuntijatiimeissa. Kasvatuskumppanuus onkin paivakodin
oma toimintamalli, joka on matalankynnyksen tydmuoto, jossa perheet toimivat kump-
paneina. (Keskinen & Virjonen 2004, 201-202)

Ammatillinen henkil6sté vastaa kasvatuskumppanuuden sisaltymisesta alusta asti
osaksi henkilokunnan ja perheiden valiseksi todelliseksi yhteystyoksi. Téassa tarkoi-

tuksena on jarjestéa erilaista toimintaa ja mahdollisuuksia, joissa vanhemmat voivat
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osallistua oman lastaan, mutta myos koko paivakotia/lapsiryhméé koskeviin kasvatus-
keskusteluihin. Usein yhtéldssa on isoja ja toisilleen ristiriitaisia vaatimuksia, jotka
pitkan tydskentelyn tuloksena voivat yhtyé lapsen etuun seké yhteiseen arkeen. (Kas-
kela & Kekkonen 2006, 18; Keskinen & Virjonen 2004, 17)

Kasvatuskumppanuuden yhtend tavoitteena on, ettd vanhempien mielipiteet, toiveet ja
nakemykset siséllytetddn osaksi lapsen varhaiskasvatuksen suunnittelua ja toteutusta.
Vanhemmilla tulee olla mahdollisuus osallistua omaa lasta koskevaan varhaiskasva-
tussuunnitelman laatimiseen ja lasta koskeviin kasvatuskeskusteluihin. Tadman liséksi
mahdollisuus vaikutta sekd koko yksikon ettd kunnan varhaiskasvatussuunnitelman
laatimiseen, tulee vanhemmilla olla. L&htokohtana siis on, ettd varhaiskasvatuksen
ymparisto ja kaytannét vaikuttavat vanhempien rinnalla lapsen kehitykseen ja kas-
vuun. (Kaskela & Kekkonen 2006, 13, 17; STAKES 2005, 31-33)

Henkil6kunnan toimiminen yhdessé lapsen seké lapsen vanhemman tai muun huolta-
jan kanssa on térkeda ja se on lapsen tasapainoisen kehityksen ja kokonaisvaltaisen
hyvinvoinnin parhaaksi. Taman liséksi henkilokunnan kuuluu tukea lapsen vanhempaa
tai muuta huoltajaa kasvatustyossa. (Varhaiskasvatuslaki 1973/36, 2 a 8)

Kasvatuskumppanuudessa tyontekija asettuu vanhemman rinnalle, nayttadkseen etta
henkilokunta toimii yhteisymmarryksessd vanhemman kanssa lasta koskevissa asi-
oissa. L&htokohtana toimii se, ettd varhaiskasvattajat ovat vastuussa lapsesta silloin
kun han on paivakodissa, ja vanhemmat ovat vastuussa kotona tapahtuvasta kasvatuk-
sesta ja hoidosta. Sen lisaksi neutraali ja avoin yhteistyo on avainasemassa. Paivéako-
tipalvelujérjestelman puitteissa on niiden perheiden mahdollisuus saada apua, jotka
sité tarvitsevat seka tarttuminen erityistapauksiin on talléin helpompaa. Kumppanuus
luo lapselle kokemuksen turvallisuudesta ja tasapainosta. On hyva aina muistaa, etté
lapsi ei ole irrallaan siitd ymparistostd, missa hén on kasvanut ja taitonsa oppinut. T&-
mé&n vuoksi ainoastaan tieto lapsesta ja se ettd tyoskentelee vain lapsen kanssa, ei ole
riittdvéa varhaispedagogiikan perustaksi. (Kaskela & Kekkonen 2006, 21; Keskinen
& Virjonen 2004, 8; Hurjala & Turja 2011, 13)
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4.3 Kasvatuskumppanuus kaytanndssa

Paivakodin tehtaviin kuuluu nykyaan myos vanhemmuuden kohtaaminen. Todellinen
haaste henkilokunnan ammatilliselle osaamiselle on kyetd kohtaamaan erilaisia per-
heitd omine tapoineen. Perheiden tulokulma eri tilanteisiin riippuu taysin vanhempien
omista aikaisemmista kokemuksista ja taustoista, seka perheen sisélla vallitsevasta
kulttuurista. Pédivahoito voi kuitenkin edistad vakaata perhe-elaméé seka yleista hyvin-
vointia. (Hartas 2014, 36-42; Miller 2010, 2; Ramaekers & Suissa 2012, 23-28; Ran-
tala 2002, 56-57;)

Vanhempien kuuluu saada tietad, mité lapsen hoitopéivan aikana tapahtuu. Vanhem-
pien oikeuksiin kuuluu eritavoin vaikuttaminen saannéllisesti palvelun sisaltoon ja
suuntautumiseen. Paivékodin tyontekijoiden ja muiden lapsen kanssa tyoskentelevien
ihmisten tunteminen on vanhemmille tarke&d, jotta luottamuksellinen suhde voisi syn-
tyd. (Keskinen & Virjonen 2004, 12)

Lapsen kehitykseen, oppimiseen ja kasvuun liittyvissd asioissa tulee vanhempien ja
paivékodin tukea toisiaan. K&ytdnnossa siis kasvatuskumppanuus on ndiden kahden
tahon keskindista vuorovaikutusta. Paaasiallinen kasvatusvastuu ja -oikeus ovat kui-
tenkin aina ensisijaisesti lapsen vanhemmilla. (Keskinen & Virjonen 2004, 81; Miller
2010, 2-3; Ramaekers & Suissa 2012, 23-28)

Dialoginen vuoropuhelu on avainasemassa kasvatuskumppanuudessa kaytannon ta-
solla. Dialogisuus antaa tilaa uusille keskusteluille ja se on kasvokkain tapahtuvaa sa-
nallista vuorovaikutusta. Keskustelua rakennetaan niin, ettd tyontekija reagoi niihin
tunteisiin ja ajatuksiin, joita vanhemmat tuottavat. Yhteisymmarryksen luominen on
tarkedd, vaikka ndkemykset eroaisivatkin. Todellisen yhteisymmarryksen voi saavut-
taa vain avoimella vastavuoroisella vuorovaikutuksella. (Keskinen & Virjonen 2004,
120)
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4.4 Vanhempien osallisuus kasvatuksessa

Vanhemmuus on muuttunut ja roolit ovat hamartyneet ja eri tahot nahdaén yhta mer-
Kittdvina osina lapsen kasvattajina. Vanhemmuutta voi kuvata suhteena lapseen, johon
vaikuttaa erilaiset ympéristot. Vanhemmuudelle on merkityksellistd mina aikakautena
on syntynyt. Se voi saada erilaisia muotoja eri aikakausina ja eri kulttuureissa, mutta
tyypillisesti se siséltda vaistomaisen tarpeen toimia kasvattajana. Kasvatus voi olla tie-
toista tai tiedostamatonta, jossa lapselle annetaan omat arvot ja normit. Vanhemmuus
on aina monen asian ja vaikutuksen yhteistulos. (Hartas 2014, 36-42; Keskinen &
Virjonen 2004, 76; Miller 2010, 3-6)

Vanhemmuuden tukeminen on tullut osaksi myods paivakodin arkea ja vanhempien
oma tarve ulkopuoliseen tukeen on ollut kansainvalisestikin kasvussa. Vanhemmat
elavat nykyadn monenlaisten yhteiskunnallisten paineiden alla esimerkiksi tyon ja
perhe-eldman sovittaminen yhteen. Perheen ympaérilla olevat ihmissuhteet ja ympa-
ristd vaikuttavat sen jasenten voimavaroihin. Tiiviin vuorovaikutuksen kodin ja tyon-
tekijoiden valilla katsotaan tukevan lapsen kehityst4. (Keskinen & Virjonen 2004, 77,
Miller 2010, 3-11; Ramaekers & Suissa 2012, 23)

Vanhemmista suurin osa ovat halukkaita vaikuttamaan oman lapsensa pdivahoidon
kehittamiseen ja pdivahoitokasvatukseen. Kuitenkin jokainen perhe on yksil6llinen,
jolloin jokaista perhettd kohtaan taytyy miettia erilaisia keinoja, jotta vaikuttaminen
mahdollistuisi. Vanhempien olisi syyta aktivoitua tuomaan lisdd omaa asiantuntijuut-
taan lastaan koskevissa asioissa. He ovat tarkeimpié asiantuntijoita ja heidan tietonsa
lapsen yksil6llisista tarpeista ovat hyvin arvokkaita. Vanhemmuutta voidaan tukea
myonteisid voimavaroja ja vanhemman vanhemmuutta korostaen, sill& tarkein véline
tukemisessa on nimenomaan positiivisten asioiden vahvistaminen. (Keskinen & Vir-
jonen 2004, 82-83; Ramaekers & Suissa 2012, 24)

Vanhemmilla on vapaus valita lapselleen seké perhetilanteeseen sopiva hoitopaikka,
taten heilld on oikeus tietdd erilaisista hoitomahdollisuuksista ja paikoista. Vanhem-
mille on luotava mahdollisuus osallistua hoidon arviointiin ja suunniteluun. Heidan
antamaansa palautetta tulee arvostaa ja hyddyntéé seka palvelun kehittdmisessa, etta

arvioinnissa. (Keskinen & Virjonen 2004, 80)
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Yhteiset keskustelutuokiot paivakodin ja vanhempien valilla kuuluvat useimpien pai-
vakotien tyGtapoihin. On hyvd ymmartaa, ettd useimpien vanhempien tiedonjano oman
lapsensa asioista on pohjaton. Yleensd vanhemmat luottavatkin péivakodin henkilds-
toon ja palveluihin, mutta lyhyt keskustelu paljastaa, ettd he eivat tieda paljoa siita
millaista lapsella todellisuudessa on paivakodissa. Keskustelut ovat yleensa aika pin-
nallisia niin vanhempien keskindisissé valeissa kuin henkilokunnan kanssa. Taman
vuoksi olisikin tarkeéd, ettd vanhemmat oppisivat tuntemaan toisensa seka henkiloston
nykyista paremmin. Henkilokunnan vastuulle kuitenkin lankeaa” ammattihenkildlta
edellytettdva vuorovaikutusvastuu. (Keskinen & Virjonen 2004, 107; Ramaekers &
Suissa 2012, 23-24)

Y leisesti nayttaa siltd, ettd vanhemmat olettavat kasvatusasioiden olevan paivakodissa
paremmin hallinnassa kuin kotona. He j&avaét tai jattaytyvéat helposti altavastaajan roo-
liin, varsinkin jos oman lapsen kaytokseen on jouduttu usein puuttumaan. Tydntekijan
asenne tilanteisiin on ratkaiseva ja usein pulmia “normalisoiva” asenne voi kannustaa
sekd helpottaa vanhempia kertomaan omia nakemyksiaan. Neutraali, kuunteleva ja
vanhempia kunnioittava asenne ovat hyvén vuorovaikutuksen tunnuspiirteitd. (Keski-
nen & Virjonen 2004, 122)

Vuonna 2002 otettiin suurin askel kohti vanhempien lisaantyvaa osallisuutta. Silloin
valtioneuvosto vahvisti varhaiskasvatuksen valtakunnalliset linjaukset, joissa paino-
tettiin vanhempien ja henkil0ston vélistd kumppanuutta kasvatuksessa. Varhaiskasva-
tuksen perusteissa on nostettu esille vanhempien osallisuus lasten varhaiskasvatuk-
sessa. (Keskinen & Virjonen 2004, 107; STAKES 2005, 31-33)

Halme, Perald ja Vuorisalmi (2014) tutkimuksessaan osoittavat, ettd yleisesti vanhem-
pien mahdollisuudet vaikuttaa paatoksenteossa perhettd ja lasta koskevissa asioissa
nahdaan vahaisiksi. Eniten vaikutusmahdollisuuksia vanhemmilla katsottiin olevan
palveluhoitotilanteen sisaltoon. Paivahoidossa oli vanhemmilla suurimmat vaikutus-

mahdollisuudet.

Halme ym. (2014) arvioivat vanhempien osallisuuden tukemista tyontekijoille modi-
fioidulla Family Empowerement Scale —mittarilla. Mittarin avulla arvioitiin, miten toi-

mipaikassa tyontekijét tukevat vanhempien osallisuutta. (Taulukko 1.)
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Taulukko 1. Vanhempien osallisuuden tukeminen perheissa

Osallisuuden tukeminen perheessé

Tyontekijat n 1 2 3 4

Tukevat vanhempien luottamusta omiin kykyihinsé | 434 40 50 |6 2
auttaa lastaan kasvamaan ja

kehittyméén

Antavat tietoa vanhemmille siitd, miten menetella, | 436 42 51 |4 2

kun lapsen kanssa ilmaantuu ongelmia

Tukevat vanhempia saamaan perhe-eldmansa hal- | 434 22 50 (19 |8

lintaan

Rohkaisevat vanhempia hankkimaan tietoa, joka | 434 32 53 |11 |3
auttaa heitd ymmartdmaan

lasta paremmin

Kannustavat vanhempia pyytdméan apua muilta | 435 48 46 |3 2

silloin, kun he sita tarvitsevat

Kannustavat vanhempia oppimaan uusia tapoja tu- | 435 30 54 112 |3

kea lasta hanen kasvussaan ja kehityksessaan

Tukevat vanhempia tunnistamaan/huomioimaan | 434 41 50 |6 2

lapsen heikkouksien lisdksi myos vahvuudet

Pyrkivat vahvistamaan vanhempien kykyé paattaa | 435 33 52 |11 |3

ja toimia lapseensa liittyvissa ongelmissa

Varmistavat, ettd vanhemmat ymmartévat lapsensa | 433 22 51 |21 |5
rajoitteet

Tukevat vanhempien uskoa itseensd hyvina van- | 433 38 46 |11 |4

hempina

tAsteikko. 1 = tdysin samaa mieltd, 2 = osittain samaa mieltd, 3 = ei sama eika eri
mieltd, 4 = osittain eri mieltd, 5 = taysin eri mielta.
(Halme ym. 2014, 75)

Taulukko osoitti Halme ym. (2014) mielestd seuraavaa: ’Vanhempien osallisuuden
tukeminen perheissa toteutui varsin hyvin. Vanhempia kannustettiin pyytdmaan apua,
autettiin tunnistamaan lapsen vahvuuksia, annettiin tietoa miten menetella, jos lapsen

kanssa ilmaantuu ongelmia, ja tuettiin vanhempien luottamusta omiin kykyihinsa.
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Vastaajista yhdeksan prosenttia oli kuitenkin sitd mieltd, ettei toimipaikassa kyetty tu-

kemaan vanhempia perhe-eldman hallintaan saamisessa.”

Itse kun katson taulukkoa, (Taulukko 1) koen huolestuttavimmiksi kohdat 3 ja 10. Nu-
mero 5 tarkoittaa taysin erimieltd olevia ja joka kohdassa niitd oli yksi, joka on my6s
huolestuttavaa. Kuitenkin kuten edell& mainitsin koin suurempaa huolta kohdista 3 ja
10. Niissa numeron 4 olivat antaneet 8 ja 4 vastaajaa. Erityisesti siis ndissa kohdissa
kyseisessé paikassa oli parannettavaa. Halusin tuoda esimerkin tasta osallisuuden kaa-
viosta, silla (Taulukko 1.) on hyvé esimerkki siit4, miten voidaan osallistaa ja arvioida

osallisuutta.

Osallisuus on noussut esille lasten vanhempien kohdalla erityisesti silloin, kun pyri-
tdén kehittdmaan kasvatuskumppanuutta. Kasvatuskumppanuuden jo itsessaan pitaisi
olla yhteistyota kuvaava kasite. Peruste vanhempien osallisuuteen péivéhoidossa on
yksikertaisesti vanhempien kasvatusoikeus lapseensa nahden. Paivahoitopaikassa olo
el muuta tata asiaa. Kasvatuskumppanuussuhde on mahdollistajana vanhempien osal-
lisuuden toteutumiseen ja itse osallisuus on samalla osa kasvatuskumppanuutta. (Lei-

nonen, Purola, Rautavaara-Hdmaldinen & Venninen 2011, 3)

4.5 Yhteisty0 péivékodissa

Paivakodissa yhteisyota on ollut aina, mutta sen maaré ja laatu on ollut vaihteleva.
1970 -luvulla henkildkunta ajatteli, ettd koulutuksensa ja tyékokemuksensa perus-
teella, he voisivat tehdé lapsen kasvatusta koskevat ratkaisut ilman, ett& ottaisivat huo-

mioon vanhempien asiantuntemusta. (Rantala 2002, 57)

Bronfenbrennerin (1979) kasvatusteoria korostaa perheen asemaa oman eldman asian-
tuntijana. Teoria nousi varhaiskasvatuksen yhdeksi perustaksi, jolloin vanhempien ja
paivakodin vélinen yhteisty0 tuli selkeésti yhdeksi tavoitteeksi. Vanhemmat alettiin
nahda omien lapsiensa asiantuntijoina, ja heidan ndkemyksenséa tuli huomioida erilai-

sissa lasta koskevissa asioissa. (Keskinen & Virjonen 2004, 81)
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Bronfenbrennerin (1989) ekologisen teorian mukaan ekologinen orientaatio on dynaa-
mista vuorovaikutusta lapsen ja ympériston kanssa. Se on lasten kasvuymparistossé
olevien aikuisten aktiivinen yhteistyoprosessi. Lapsen jokapéivadinen kasvatus perus-
tuu hénen yksiléllisyyteensa ja ympéristoonsa. Painopiste teoriassa on elinympériston
vaikutus yksiloon ja yksilon kehitysta tarkkaillaan lahi- ja etdympériston nakokul-
masta. Yhtena tarkednd ekologisena tasona onkin tyontekijoiden ja vanhempien véli-
nen yhteistyo seka lasta koskevien asioiden suunnittelu. (Keskinen & Virjonen 2004,
193)

1990-luvulla péivahoidossa asennoituminen vanhempien kohtaamiseen muuttui, sen
lisaksi myds lapsi alettiin ndhda keskiossé ja yksiléna. Voimavarakeskeinen ja myon-
teinen ajattelu tuli lahtékohdaksi niin lapsen, kuin aikuisenkin kohtaamisessa. (Keski-
nen & Virjonen 2004, 8)

Mahdollisten ongelmien ja lapsen hyvén kehityksen kannalta on tarkeaa, ettd eri ym-
paristdt ovat rakentavassa yhteistydssa keskenddn. Steve de Shazer (1995) on sitd
mieltd, ettd ajatus vanhempien yhteisty6haluttomuudesta voidaan kumota, ja jos vas-
tarintaa syntyy se pitd4 nahda vaarinymmarrettynd yhteistyona. VVoidaan ajatella, etta
kaikki vanhempien sanomat asiat ja tekemiset ovat heidan omia ndkemyksidan omaan

elaméaansa liittyvista asioista. (Keskinen & Virjonen 2004, 107, 118)

Y hteisty0 ja vuorovaikutus ovat nykyadn olennainen osa varhaiskasvatusta. Nama luo-
vat lisaa tietoa ja asiantuntijuutta seka turvaavat lapsen hyvinvoinnin. Kun vuorovai-
kutus ja yhteistyd ovat toimivia, hankalien asioiden esille tuominen helpottuu. Perus
ajatuksena siis on, ettd perhe on alettu ndhdd enemman yhteistyékumppanina. Y hteis-
ty6té tulee tehda tarvittaessa myos muiden tahojen kanssa kuten neuvola, lastensuojelu
seka erilaiset jérjestot. (Keskinen & Virjonen 2004, 81, 83, 120)

Paivéhoito on ollut vanhemmilta suljettu organisaatio sen verran pitk&én, ettd useim-
mat ovat vain ottaneet paivéhoitopalvelun ymmartdmatta omaa oikeuttaan ja jopa vel-
vollisuuttaan vaikuttaa paivéhoitoymparistéon. Yhteisty6td yha estaa arvojen ja nor-
mien tasolla voimakas yhteiskunnassa vallitseva luottamus ammatillisesta auktoritee-
tista. Tdman vuoksi yha viel&kin perheen ja paivékodin asiat ovat vaarassa jaada erili-
siksi. (Keskinen & Virjonen 2004, 17)
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Paivakodin ja vanhempien valistd yhteistyon tarkeyttd korostavat eri kasvatusteoriat.
Liséksi pdivakodin rakenteellinen muutos ja yhteisty0 vanhempien sek& henkilokun-

nan vélilla takaa lapsen pdivahoitopdivan sujumisen. (Keskinen & Virjonen 2004, 81)

Gyenkye & Nikkila (2015) toteavat, ettd yhteiselld nakemyksella on merkitysté. Kes-
kustelu ndhdaén yhteistyon pohjana. Tarkeéné koettaan yhtenevainen nédkemys kas-
vattajien vélilla, siitd miten lapsi oppii. Tilanteet, joissa kasvattajat eivét toimi samojen
periaatteiden mukaisesti, ovat aina lapselle ristiriitaisia. Nama seikat tulisi huomioida

etenkin erityistapauksissa, kuten kiusaamiskeskusteluissa.

5 VARHAINEN PUUTTUMINEN

Kun puhutaan lasten erityisen tuen tarpeesta tai muista toimenpiteistd, niin puhutaan
mya0s varhaisesta puuttumisesta. Talla ymmarretaén asioihin tarttumista ja puuttumista
silloin kuin herda huoli lapsesta, tai kun huomataan, etta joihinkin asioihin voidaan
etukateen vaikuttaa, ennen kuin huolta syntyy. Huolenaiheet voivat liittyd lapsen ke-
hitykseen, elaméntilanteeseen, hyvinvointiin jne. Varhainen puuttuminen késittaa kor-
jaavat toimenpiteet eli interventiot ja ennaltaehkaisyn eli prevention. (Keskinen & Vir-
jonen 2004, 188)

Ennaltaehkaisyssé eli preventiossa on tavallisesti kolme eri tasoa. Ensimmainen taso
on primaaripreventio, jonka tavoitteena on ehkaisté ja vahentédd ongelmien ilmene-
mistd yhteisossa. Toisena tasona on sekundaaripreventio, joka aikaisella puuttumisella
pyrkii véhentdmaan jo ilmenneiden ongelmien vaikutusta. Kolmantena on tertiaaripre-
ventio, jonka tavoitteena on lieventdd ongelmia erilaisilla toimenpiteilld. Ennaltaeh-
kaisyn kohteena voi olla ryhma, yksilo tai tilanne. Kohde, johon ennaltaehkaisy suun-
nataan, jaetaan vélillisiin tai valittémiin, sen mukaan vaikutetaanko kohteeseen epéa-
suorasti tai suoraan. Vélillisida ryhmid ovat esimerkiksi lasten vanhemmat, joille voi-

daan tarjota erilaisia infoja ja tilaisuuksia. (Keskinen & Virjonen 2004, 191)
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Paivahoidossa on jo kautta aikojen pyritty ehk&isemaan ongelmia ennalta ja tekemaan
erilaisia korjaavia toimenpiteitd. Pdivékoti onkin nyt muuttumassa keskeisimmaksi
varhaisen puuttumisen toimintaymparistoksi. Tutkimukset ovat osoittaneet, ettd vasta
kouluidssa aloitetut toimenpiteet ja ennaltaehkéisy eivat ole yhta tuloksellisia kuin en-
nen koulunkaynnin aloittamista aloitettu ennaltaehkaisy. Varhainen puuttuminen on
avain asemassa ja se on oleellisinta ennaltaehk&isyssa. Se on myds suoraan verrannol-
linen tuloksellisuudessa. (Keskinen & Virjonen 2004, 189-190)

Puuttumisella varhaisessa vaiheessa pyritadan toisaalta luomaan toimenpiteitd, jotka
vastaavat lapsen tarpeisiin ja toisaalta ehkaiseméén ennalta riskeja, jotka vaarantaisi-
vat lapsen hyvinvoinnin. Varhainen puuttuminen on ilmid, jossa tulee huomioida lap-
sen ymparistd ja elamanpiiri yhtend kokonaisuutena. Toimintamalli laajenee lapsesta
perheeseen, sill4 pinnan alta saattaa nousta odottamattomia asioita, jotka taytyy ottaa
huomioon suunnitellessa toimenpiteitd. (Keskinen & Virjonen 2004, 190, 192, 202)

Lasten kayttaytymisestd johtuvat ongelmat ovat haaste seka paivakodin henkilokun-
nalle ettd vanhemmille. Lapsen elinympérist0 ja hanesta itsestdan johtuvat asiat ovat
usein tallaisten ongelmien taustalla. Lapsesta l&htevia syitd ovat usein biologiset syyt
esim. erilaiset viivastymat tai poikkeamat, kun taas ymparistosta lahtevia syitd ovat
erilaiset kriisit, ero, vanhempien jaksamattomuus, péihteet jne. Lasten joiden kéyttay-
tymisongelmat jatkuvat, on suurempi riski myéhemmalla ialla syrjaytya ja ongelmat
yleensa pahenevat kouluidssa. Kuitenkin useimmat ongelmat véistyvat lapsen kehityk-
sen myo6ta ja vanhempien l0ytaessa lapselle sopivia kasvatusmalleja ja tydntekijoiden

|0ytéessa taasen oikeita ohjauskeinoja. (Keskinen & Virjonen 2004, 197-198)

Varhaisella puuttumisella ja toiminnalla voidaan tehokkaasti vaikuttaa pienten lasten
sosiaali-emotionaalisiin hairidihin ja kayttdytymisongelmiin. Sen keskeisempid ele-
mentteja ovat vanhempien ja tyontekijéiden valinen vuorovaikutus, positiivisen kayt-
taytymisen tukeminen, perhekeskeisyys ja aktiivinen osallistuminen seké& osallistami-
nen. (Keskinen & Virjonen 2004, 199)
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6 KIUSAAMINEN JA SEN ENNALTAEHKAISY PAIVAKODISSA

6.1 Kiusaaminen pdivakodissa

Repo (2013) nostaa esille mietteen, onko péivakoti sellainen organisaatio ja areena,
jossa kiusaamista tapahtuu? Vuonna 2009 Vantaan kaupungissa tehdysta kyselyssa,
paivahoidossa olevista 3-6-vuotiaista lapsista 20 % pelkési eniten kiusaamista. Paiva-
kodissa olevat vertaissuhteet eivét saa olla pelottavia ja sen tulee olla turvallinen

paikka lapselle.

Norjalainen Helsgen (2010) on sitad mielt4, ett4 kiusaaminen on hieman tabuna pidetty
aihe silloin, kun puhutaan lapsesta joka on alle kouluikainen. Helgesenin (2006, 2010)
tutkimusten mukaan péivakodissa oleva henkiléstd on myds haluton jossain maarin
nakemadn, etta pieni lapsi voi kiusata. Ruotsissa taasen kaikissa paivakodeissa on vel-
vollisuus lain mukaisesti laatia tasavertaisen kohtelun suunnitelma kiusaamisen ehkai-
semiseksi. Suomessa vasta nyt viimevuosina on alettu keskustelemaan kiusaamisesta

myaos paivakodissa esiintyvéana ilmiona. (Kirves & Stoor-Genner 2010, 3)

Yhé edelleen on uskomusta siihen, ettd pieni lapsi ei kykene satuttamaan systemaatti-
sesti toista. Tietyn kielteisen kéaytoksen ajatellaan kuuluvan lasten keskindiseen olemi-
seen, ikaan kuin lasten tulisi ansaita paikkansa ryhmassa negatiivisella kaytoksella
muita kohtaan. Pienten lasten parissa voidaan kuitenkin pohtia, kuinka tarkoitukselli-
sia heidan tekonsa ovat, silla tavallinen piirre lapsen leikeissa on niin sanotusti tilan-
teen kdantaminen omaksi eduksi, jonka joku voi tulkita kiusaamiseksi. (Ketola & Lang
2011, 15; Repo 2013, 12)

Sveitsilainen Perren (2000) mukaan pienten lasten vélilla tapahtuva kiusaaminen on
todellista ja se on ongelma johon pitdisi suhtautua vakavasti. Tutkimukset ovatkin
osoittaneet, ettd varhaiskasvatuksessa esiintyva ja ilmenevé kiusaaminen muistuttaa
suuresti koulussa tapahtuvaa kiusaamista ilmioné. Tutkimukset myds nayttavét, etta
seuraukset molemmille osapuolille ovat vakavat. Perrenin (2000) tutkimuksissa kévi

ilmi, ettd kiusaajat saivat vahan negatiivista palautetta kaytoksestdan. Taten Perren
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(2000) paatteli kiusaamisen olevan opittua kaytostd, joka jatkuu kavereilta saadun
myonteisen vahvistuksen vuoksi. Kiusaaja ei siis lopeta k&ytostdan ilman aikuisen ak-
tiivista tukea. (Kirves & Stoor-Genner 2010, 3)

Kiusaaminen sanana on aina ollut pienten lasten puheissa. Pienet lapset kielellisten
kehitysvaiheiden vuoksi voivat kutsua kaikenlaista kiusaamiseksi. Tdman takia on tar-
ked huomioida onko todellista kiusaamista tapahtunut vai onko kyse esimerkiksi ma-
nipuloinnista, kiristdmisesta tai uhkailusta. Kiusaamistermin kdyttdminen voi taten
olla lapsen keino kertoa kyseisisté tapahtumista. Henkildsto, joka toimii varhaiskasva-
tuksessa tunnistaa myos kyseisen ilmion ja sitd pidetdan varsin arkipdivéisend. Kiu-
saamisen olemassaoloon kuitenkaan ei ole kiinnitetty ehka riittavasti huomiota tai siita
on kaytetty eri késitteitd. Juuret koulukiusaamiseen l6ytyvat kuitenkin jo pienten lasten
parista, mink& vuoksi ehkdisevé tyo tulee aloittaa mahdollisimman varhain. Kiusaami-
nen on kuitenkin aina osa suurempaa sosiaalisten tilanteiden problematiikkaa, joka voi
aiheuttaa sosiaalista syrjaytymista. (Ketola & Lang 2011, 15; Kirves & Stoor-Genner
2010, 1)

Kiusaaminen on aina riski kokonaisvaltaisesti terveelle kehitykselle ja kasvulle, ja sii-
hen on mahdollisimman nopeasti puututtava, ennen kuin se uhkaa néitd ominaisuuksia.
Kiusaaminen vaikuttaa negatiivisesti koko lapsiryhmaéan, sen lisdksi silla on vakavia
vaikutuksia myos kasvatushenkilokuntaan seké lasten vanhempiin. Kiusaajat seké kiu-
saamisen kohteena olevat lapset kokevat mydhemmin eldméssdédn masennusta, itse-
tunnon heikkoutta, ahdistuneisuutta ja jopa itsetuhosuutta. Kiusaamisella on hyvin pit-
kakestoiset, jopa aikuisuuteen asti olevat vaikutukset. Toimintamallina sen on todettu
olevan hyvin pysyvé ja sen riskind on jatkua myos tyoelamaén, jos kukaan ei pysayta
negatiivista kdytosmallia. (Cantel. 2010, 107; Ketola & Lang 2011, 15; Kirves &
Stoor-Genner 2010, 1; Repo 2013, 14)

Lasten véliset konfliktit ja riidat eivat ole aina kiusaamista. On tarke&4 tunnistaa mita
kiusaaminen oikeastaan on ja miten siihen voidaan puuttua. On hyva myds muistaa,
ettd tunne kiusatuksi tulemisesta on jokaiselle yksil6llinen. Padasiallisesti voidaan kui-
tenkin sanoa, ettd kiusaaminen on yksilon tai ryhman toistuvaa ja tietoista pahanmielen
aiheuttamista toiselle. Erilaiset konfliktit ja riitely kuuluvat ihmissuhteisiin. Erimielta

asioista olemisen taidon harjoittaminen lapsena on térkeéd, tahén kuitenkin tarvitaan
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aikuisen tukea. Kisaamisen kohtaamista lapsi ei kykene kuitenkaan harjoittelemaan ja
tdma vaatii aina aikuisen puuttumista. Puutuminen on hankalaa, sill4 kiusaamista ei
ole helppo havaita ja eritella.(Cantell 2010, 107; Ketola ja Lang 2011, 14; Repo 2013,
16)

Yli kolmannes vanhemmista kantavat huolta lapsen sosiaalisista suhteista, esimerk-
kin& tasta kiusaaminen, kaverisuhteet tai virtuaalinen elamd. Néihin huoliin vanhem-
mat saavat harvemmin tukea. Lapsen sosiaalisten taitojen ja tunne-eldamén vahvistami-
nen tulisi aloittaa jo varhain, silla yleensd nd&mé ovat voimavaroja, joilla voidaan vélt-

t&d myohempien ongelmien syntymisté esimerkiksi aikuisialla. (Halme ym. 2014, 96)

Vanhempien ja paivakodin valilla olisi hyva kdyda keskustelua siitd mita kukin taho
pitéé kiusaamisena. Erityista huomiota tulisi my6s kiinnittad sithen miten erilaisia ké-
sitykset kiusaamisesta voivat olla lasten ja aikuisten valilld. Yhteisella keskustelulla
pystytdankin paremmin ymmartamaéan toisen nakdkulmaa ja toimintaa. (Ketola &
Lang 2011, 16)

6.2 Kiusaamisen ehkaisy paivakodissa

Kiusaaminen on opittu toimintatapa. Keskeisinta kiusaamisen ehkaisyssa on, vaaran-
laisista toimintatavoista poisoppiminen sekd uusien toimintatapojen opettaminen nii-
den tilalle. Kiusaaminen syntyy opituista vaarista toimintatavoista, joita lapsi on oppi-
nut ja hén ei ole riittavasti vield kehittynyt, ettd kykenisi itsehillintddn. Néin lapselle
syntyy oikeus kasvatukseen, joka auttaa oppimaan toisenlaisia tapoja, silla jokaisella
on oikeus olla tulematta kiusatuksi sekd myos oppia olemaan kiusaamatta. (Repo 2013,
9)

Koulu maailmassa kiusaamisesta puhuttaessa keskeisintd on kiusaamiseen puuttumi-
nen, kun taas paivakodissa keskeisintd tulisi olla ennaltaehkaisy. Koulumaailmassa
kaytossa oleva nollatoleranssi ei toimi péivéakodissa, silla pienet lapset yha harjoittele-
vat erilaisia sosiaalisia taitoja esimerkiksi empatiaa, moraalia ja itsehillint&é. Téallaisia
taitoja ei opita hetkessa ja niiden muovautuminen vaatii sitkeda ohjausta. Rangaistuk-

siin perustuva kiusaamisen ehkaisy ei siis siksi sovellu pienten lasten kasvatukseen.
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Aikuisilta kaivataan selvaa valiintuloa, jotta hyvén kaytoksen pelisd&dnnot tulevat sel-
viksi. (Cantell 2010, 109; Repo 2013, 13)

IImio ei johdu siitd, ettd lapset ovat hoidossa kodin ulkopuolella, vaan sitd esiintyy
kaikkialla miss& toimitaan ja eletdén ryhmissa. Péaivéakoti on paikka jossa kiusaamisil-
midon voidaan puuttua, siellad kyetdan ehkaisemaén ja estdméan kyseisen kaytoksen
syntymistad. Tamé edellyttdd, ettd henkilokunta on koulutettu ja toiminta on osaavaa,

laadukkaasta ja johdonmukaista kiusaamisen vastaista ty6td. (Repo 2013, 13)

Tutkimusten mukaan lasten varhainen kiusaaminen heijastuu ainakin koulunkayntiin.
Laadukkaalla varhaiskasvatuksella voidaan muuttaa alkaneita kehityspolkuja. Ryh-
massd, joka on turvallinen, lapsi voi kokea osallisuutta sek& oppimisen iloa. (Repo
2013, 15)

Pienten lasten kohdalla kaytetdan kiusaamisesta késitettd: "loukkaava kohtelu ja kéy-
tos", tdhan kaytokseen tulee puuttua, jottei siita tule kiusaamista. Tama tulisi olla koko
varhaiskasvatuksen kiusaamisen ennaltaehkéisyn ydin. Ei ole olemassa yhtd toiminta-
mallia, joka sopisi kaikkiin tilanteisiin vaan niihin tulee valita yksilokohtainen ja ti-
lanteeseen sopiva ratkaisu. Esimerkiksi sallitaanko péivakodissa tilanteita, joissa lap-
sen on mahdollisuus kayttaa valtaa, kuten lelujen tuominen tai syntymapaivét. Vai ri-
kastuttavatko téllaiset tilanteet arkea eivétka aiheuta niin kutsuttua vallankayttéa. On-
gelmaa ei kannata luoda sinne, missé sité ei ole, mutta tilanteet, joissa vallankéytt6 on
mahdollista, tulee ennalta jo tiedostaa. (Repo 2013, 17)

Avainasemassa kiusaamisen ennaltaehkéisyssa on paikan toimintakulttuuri, kuten mil-
laisia yhteisid pelisaant6j& on tehty ja miten niitd noudatetaan. Pienten lasten kanssa
pitkdjanteinen kasvatus ja "oikean™” sekd "vaaran™ pohtiminen tulee olla paivittaista.
Ennaltaehkaisy ja puuttuminen ovat helpompia toteuttaa, kun vanhemmat ja henkilo-
kunta aidosti keskustelevat keskenaan. (Cantell 2010, 112)

Tietynlainen herkkyys ja tarkkaavaisuus lapsiryhman toimivuudesta ovat tarkeita tyo-
kaluja, ja ongelmatilanteisiin tuleekin puuttua vélittomasti. Kun henkilokunta on si-
toutunutta ja tekee omalla toiminnallaan paivékodin arjesta turvallisen ympariston, se

antaa vélineet jokaisen elad ja kasvaa yksilona. Paivékodin tulee luoda yksinkertaiset
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yhdessdolon saannot. Sdantojen tulisi paivékodin siséalld olla samat kaikille ja ne tulisi
kdyda lapi aina uuden ryhman saapuessa seka tarpeiden mukaisesti. (Ketola & Lang
2011, 43; Kirves & Stoor-Genner 2010, parm. 3)

Paivakodissa lapsella tulisi olla lammin ja turvallinen suhde aikuiseen sekd omaan
ryhméénsa. Tamén toteutuessa lapsi kykenee paremmin turvautumaan pulmatilan-
teissa hoitajaan, jonka tulee aktiivisesti puuttua kyseisiin tilanteisiin. Tydskentely péi-
vakodin sisalla lasten kanssa tulee tehda siten, ettd jokainen lapsi on ryhmassa arvos-
tettu jasen eik& kukaan j&& yksin. Yhteisty0 vanhempien kanssa on tarkedssé asemassa
ennaltaehk&isyn nakdkulmasta. Kun ymparisto on turvallinen ja yhteisty0 toimii, lapsi
voi paremmin harjoitella sosiaalisia taitoja seké luoda ystavyyssuhteita. Ystavyyssuh-
teet, jotka ovat vastavuoroisia sekd tasavertaisia, suojaavat lasta kiusaamiselta, tukevat
lapsen kehitysta aikuisuuteen saakka sekd vahvistavat lapsen kokonaisvaltaista hyvin-
vointia. (Kirves & Stoor-Genner 2010, parm. 3)

Kiusaamista ehkéisevaa tyota tehdaan jo paljon varhaiskasvatuksessa. Koko varhais-
kasvatuksen arvopohja perustuu siihen, etta lasta ei saa syrjia ja kaikkia tulee kohdella
tasa-arvoisesti. Ennaltaehkaisy ja puuttuminen ovat edellytys laadukkaaseen varhais-
kasvatukseen, silla se on valttamatonta lapsen turvalliselle kehitykselle. Lapsen hyvin
voinnin ja tulevaisuuden nakékulmasta kiusaamisen ehkéisylla paivakodissa on myon-
teiset ja kauaskantoiset seuraukset. Kiusaamiseen puuttumiseen ja sen ehkaisyyn var-
sinkin paivakodissa ei ole yhta tapaa. Tarkeintd on yhteisen suunnitelman laatiminen

seka se, ettd kaikki ovat siihen sitoutuneita. (Kirves & Stoor-Genner 2010, 1)

Kun puhutaan kiusaamisesta, huomio tulee kiinnittda yksittaisen lapsen leimaamisen
vaaroihin ja “’syntipukki”-ilmion valttdmiseen. Paivékodissa kiusaamisen ehkaisy tu-
leekin nahda yksilokeskeisen ongelmaléhtdisyyden sijasta koko yhteison yhteiseksi
asiaksi, jossa aikuisen toiminta on hyvin ratkaisevaa. Yhteisollisyys ja lapsen osalli-
suus ovat ratkaisevassa asemassa puhuttaessa ehkaisyssa. Naihin arvoihin pyrittéessa,
kaikkien lasten tulisi saada positiivisia ja myonteisia kokemuksia kanssakéymisesté

toisen ihmisen kanssa. (Kirves & Stoor-Genner 2010, 1-2)

Paivéakoti Metsétahteen on luotu oma kiusaamisen ehkaisyn suunnitelma ja henkil6-

kunta toivoi siitd ryhmakohtaissmman. Opinnédytetyon yhtend tarkoituksena olikin,
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etta paivakoti voi hyddyntdd tamén opinndytetyon tuloksia ja siséltoa, laatiessaan ryh-
mékohtaista kiusaamisen ehkéisyn suunnitelmaa. Metsatdhdessé tdman hetkinen Kiu-
saamisen ehkaisy lahtee aikuisten méaarasta ja siitd, ettd huolehditaan ryhmien olevan
kooltaan myds sopivia. Sovituista asioista tiedotetaan vanhemmille. Jos jotain tapah-
tuu, tilanteeseen puututaan valittdmasti. Aikuinen toimii mallina omalla kdytoksellaan
seké& menee leikkeihin mukaan ja ohjaa niitd. Kun kiusaamistilanteeseen puututaan, se
tapahtuu valittdmasti seka kaikkia osapuolia tasapuolisesti kuullaan tilanteen kulusta.
Lapsia ohjataan siten, ettd he kykenevat sanoittamaan tunteitaan seka selvittamaan it-
senéisesti ristiriitatilanteita ikdtaso huomioiden. Aikuisen vastuulla on kertoa, miké on
oikein ja mik& vaarin. Tahén apuna ovat erilaiset pelit, sadut ja leikit. Yhteisty6 van-
hempien kanssa on tarkead ja vanhempainilloissa kdydaan teemaa lapi tarpeen mukai-
sesti. Suunnitelmaa péivitetdén ja arvioidaan aina sen mukaisesti, kun tarve niin vaatii.

(Paivékoti Metsatdhden kiusaamisenehkaisynsuunnitelma 2015)

Miten henkildékunnan tulisi keréta tietoa vanhemmilta, esimerkiksi ongelma tilanteiden
selvittelyssd? Yhtend vaihtoehtona on muun muassa haastattelu. Haastattelutilanteessa
henkilokunnan on syytd muistaa, ettd haastattelijan omat ndkemykset asioista vaikut-
tavat siihen, miten asiakkaat nakevat omat asiansa ja vaikutusmahdollisuutensa. On
hyva muistaa, etta tilannetta kartoittavat haastattelut ja todellinen auttamisty® ovat eri
asioita. (Keskinen & Virjonen 2004, 114)

Tyotekijan, joka kayttdd vanhempien haastattelua ennaltaehkaisy menetelmanaan, tu-
lee kiinnittad huomiota seuraavaan: olemassa on objektiivinen ja ei-objektiivinen haas-
tattelija. Objektiivinen haastattelija pitdd omat ajattelunsa ja toimintansa taysin irralli-
sena asiakkaan asioista. Han tarkastelee asioita ihmissuhteisiin ja ihmisiin kuuluvina
puutteina. Objektiivinen haastattelija yrittaa selvittad ikdan kuin missé vika sijaitsee.
Ei-objektiivinen haastattelija taasen lahtee siitd, ettd hanen omat tapansa haastatella ja
puhua seka ajatella vaikuttavat asiakkaan tilanteeseen tavalla tai toisella. Molempien
ajattelutapojen kayttd on taysin perusteltua l&hes kaikkien asioiden kohdalla. Ei-ob-
jektiivinen nédkokulma helpottaa asiakkaiden omien ajattelutapojen esille tuomista.
Auttamisty6 aina loppu viimeksi perustuu asiakkaan omaan aktiivisuuteen ja voima-
varoihin. (Keskinen & Virjonen 2004, 114-115)
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7  TIEDONKERUUN METODIT

Vilkka (2006) kasittelee aktivoivaa osallistuvaa havainnointia, jota kaytin tutkijana
Learning Cafe —metodin muodossa. Aktivoiva osallistuva havainnointi on tilannekes-
keistd kuten vanhempainilta. Taman lisaksi se on aktiiviseen vaikuttamiseen ja muu-
tokseen pyrkivaa, jonka Learning Cafe —metodi mahdollistaa. Aktivoivan osallistumi-
sen avulla kohde, t&ssé tapauksessa vanhemmat yritetdan aktivoida vastuuseen omasta
osallistumisestaan. Koska ideaalitavoite on vanhempien osallisuuden aktivoituminen,
niin Learning Cafe —metodin kayttd kyseisessd tutkimusasetelmassa oli opinndyte-
tyoni kannalta paras ratkaisu. (Vilkka 2006, 42)

Learning Cafe eli oppimiskahvila tarjoaa vanhempainiltaan mahdollisuuden aktiivi-
seen vuoropuheluun niille, jotka iltaan osallistuvat. Learning Cafe -tydskentely mene-
telmand antaa tilaisuuden yhdessa oppimiseen. Sen perusajatuksena on, etté tyosken-
tely on dialogista ja jokainen osallistuja voi tuoda vapaasti esiin omia ajatuksiaan ja
arvomaailmaansa. Ideoiminen eli niin kutsuttu pallottelu ryhmén sisélld on myos oleel-
linen osa Learning Cafe -tydskentelyd, silld vain siten ajatuksia on mahdollista reflek-
toida yhdessa ja kehittda ideoita eteenpain. (Lahtinen & Virtainlahti 2015, 1; Lamséa
2013, 253)

Kuten Lamsé (2013), tutkijana valistin vanhempainiltaan kysymyksia, jotka nousivat
teorian pohjalta esiin. Kysymykset muotoiltiin yhteistydkumppaneiden kanssa van-
hempainillan teemaan sopivia kysymyksiksi, joiden tarkoitus oli herattéda keskustelua

ja aktivoida vanhempia.

Learing Cafe -metodia hyodyntavat kysymykset (Liite 4.) ovat tehty Vilkka (2006,
2007) esimerkkeja hyodyntéen sekd yhteistydssa yhteistydtahojen kanssa. Kysymys-
ten purkuun Vilkka (2006, 2007) tarjoaa hyvia pointteja, joita olen tutkijana hyodyn-
tanyt. Esimerkiksi tiedon esittdminen numeroin, on paljon selkedmpaé. Vaikka tutki-
mus on laadullinen, niin tuloksia voi esittdd numeerisesti. Samankaltaiset vastaukset

voidaan laittaa yhteen ja ilmoittaa numerollisesti kuinka monta samankaltaista vas-
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tausta saatiin. Koska vastaukset eivat ole kieliasultaan kuitenkaan tismalleen saman-
laisia, tutkijan taytyy havainnoida mihin teemoihin vastaukset jaottelee. Laadullisessa
tutkimuksessa on siis kyse myds tutkijan objektiivisuudesta ja siitd minkalaisia lain-

alaisuuksia kysely muodostaa.

Learning Cafe —metodia tukee ratkaisukeskeinen toimintatapa. Toimintatavan perus-
piirre on keskittya ratkaisujen I6ytdmiseen. Ratkaisukeskeisessa tydskentelyssa hy-
vaksytaan toisten kielikuvat, ongelmat ja ajattelutavat. Myos tuloksia arvioidaan ta-
voitteiden saavuttamisen ndkokulmasta. Tyypillista ovat jasentdvat kysymykset esi-
merkiksi asteikot tai ihmekysymykset. Esimerkki kysymyksena voisi olla: "Kuinka
huolestunut olet siitd, etta lapsesi ei leiki toisten lasten kanssa?" (Keskinen & Virjonen
2004, 117-118)

8 OSALLISUUTTA EDISTAVAN VANHEMPAINILLAN
TOTEUTTAMINEN

Varhaiskasvattaja luo aitoa perustaa vanhempien ja varhaiskasvatuksen véliselle sil-
lalle ja sen rakentamiselle. Rakentamiseen vanhemmat kutsutaan osallistumaan ja he
saavat naissé talkoissa mahdollisuuden jakaa ja kertoa omia ndkemyksiéan ja ajatuk-
siaan. (Kaskela & Kekkonen 2006, 16)

”Lapsen vanhemmille tai muille huoltajille on annettava mahdollisuus osallistua ja
vaikuttaa lapsensa varhaiskasvatuksen suunnitteluun, toteuttamiseen ja arviointiin.”
(Varhaiskasvatuslaki 1973/36, 7 b 8)

Keskinen & Virjonen (2004) kertovat kirjassaan, suunnitelleensa vanhempainillat si-
ten, etté lahtokohtana oli antaa mahdollisimman paljon tilaa vanhempien véliselle kes-
kustelulle. Tutustumis- ja lammittelyharjoitteet aluksi, toimivat keskustelun viritta-
jand. Taman tyyliset tapahtumat koettiin hyvana paikkana vanhempien keskindiselle

tutustumiselle ja vertaistuen jakamiselle.
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Kyselylomakkeiden taytto, ei pelkéstaan riita keskustelun aikaan saamiseksi, vaan sille
on annettava tilaa ja vanhemmat voivat vieda sitd itsendisesti suuntaan tai toiseen.
Tyontekijoiden oma aktiivisuus turvallisen ilmapiirin luomisessa on konkreettista.
Keskusteluiden on aina hyva lahted vanhemman omaan eldmaan liittyvista asioista esi-
merkiksi siitd oliko helppo paasta tulemaan paikanpaélle. Tama luo hyvéa ja rentoa
ilmapiiria. (Keskinen & Virjonen 2004, 122)

Perinteisesti vanhempainillat jarjestetddn ryhmakohtaisesti, kuitenkin tassé tapauk-
sessa Pois Syrjéstad —hankkeen tyontekijan kanssa parhaaksi koettiin, etta eniten paiva-
koti hyotyy, jos ilta tarjotaan kaikille sen paivékodin ryhmille, joissa on 3-6 vuotiaita
lapsia. Tyypillisessa vanhempainillassa késitelldén péivakodin yhteisia asioita ja se on
hyvin asiantuntijakeskeista ja ongelmalahtdistda. Merkittavintd huomioida vanhem-
painilloissa se, ettd niihin osallistuvat yleensa sellaiset vanhemmat, jotka ovat muu-
tenkin hyvin aktiivisia. (Ldmsé& 2013, 253)

Vanhempainillassa hyddynnan Learning Cafe -metodia, kuten Lamsa (2013). Lamsa
(2013) havainnoi jakaneensa vanhemmat ryhmiin ja laittoi vanhemmat keskustele-
maan erilaisten teemojen ympérill4. Tutkijana olen valinnut teorian pohjalta ja ajalli-
sista syista kolme tarkeinta teemaa (Liite 4) joiden ymparilld vanhemmat tydskentele-
vat. Ladmsa (2013) toteaa Learning Cafe -metodin tuottavan lahtokohtaisesti enemman

puhetta, kuin perinteinen vanhempainilta.

8.1 Vanhempainillan tavoite ja tarkoitus

Vanhempain illan tavoitteena seka tarkoituksena on osallistaa vanhempia, sekd luoda
yhteisty6td henkilokunnan ja vanhempien valille. Tarkoituksenmukaista on, etta van-
hempien tuottamat ajatukset otettaisiin paivakodissa kayttoon ja niitd kaytettaisiin kiu-
saamissuunnitelmaa tehtessa. Vanhemmat saavat kokemusta, ett4 ovat merkittavé osa
paivékodin arkea ja voivat vaikuttaa asioihin. Vanhempien keskindinen yhteisollisyys
syvenee ja he kuulevat toistensa mielipiteitd. Ennaltaehkaisyn nakékulma on vahvana
ja toiveena onkin, ettd vastaavanlaisella tavalla toteutettuja iltoja olisi vastaisuudessa
lisdd.. Kuten osiossa ennaltaehkaisy kdy ilmi, valillisella varhaisella puuttumisella on

myo0s vaikutuksia pitkakestoisesti itse kohteeseen eli lapseen.
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Tutkijana olen rakentanut illan tavoitteista ja tarkoituksesta SWOT (Strengths,
Weaknesses, Opportunities, Threats) analyysin (Taulukko 2) jossa tarkastellaan tar-
kemmin osallistavan illan hyétyja ja mahdollisuuksia. SWOT on lyhenne englannin-
Kielisista sanoista ja suomennettuna se on: vahvuudet, heikkoudet, mahdollisuudet ja
uhat. Analyysi on suositeltavaa tehdd ennen organisaatiossa kehittdmistd ja osallistava
vanhempainilta on tassa tapauksessa kehittamisen kohde. (Opetushallituksen www-

sivut 2015)

Taulukko 2. Swot

Vahvuudet:

Kasvatuskumppanuuden konkreti-
soituminen

Varhaiskasvatuksen seka lain aset-
tamien tavoitteiden toteutuminen
Jatko tydskentely

Konkreettisuus

Vuorovaikutus

Y hteisty6

Yhteisollisyys

Osallisuus

Osallistaminen

Osallistuminen

Sovellettavuus

Heikkoudet:

Ajallinen huomiointi

Kerralla voi késitelld vain muuta-
maa aihetta

Jarjestdja ei voi tietda taysin etuka-
teen osallistuja maaraa.

Aihe uusi varhaiskasvatus-ymparis-
tossa ja siité ei vield ole siellé riitta-
vésti tietoa

Mahdollisuudet:

Yhteisollisyyden lisdantyminen

Y hteistyon konkretisoituminen
Kuulluksi tuleminen
Osallistuminen”

Osallisuuden vahvistaminen
Kasvatuskumppanuuden vahvista-
minen

Mahdollisuus jatko tydstdd materi-
aaleja ja ottaa ne konkreettiseen
kayttoon.

Henkil6kunnan oma osallisuus
Lis&d tietoisuutta

Ammatillinen kasvu ja kehitys
Ennaltaehkéisee tulevia tapauksia
Ymmarryksen lisddntyminen
Vanhemmuuden vahvistuminen

Uhat:

Selkedn rakenteen puuttuminen il-
lasta

Selkean alustuksen puuttuminen
Yhteison oman aktiivisuuden puut-
teellisuus

Vanhemmat ja henkilokunta eivat
riittdvissa maarin osallistu

Puhetta ei synny

Vanhemmat ja henkilkunta ottavat
vastakkainasettelun roolin
Henkilokunta kertoo vanhemmille
miten on niin kutsutusti asioiden
laita ja vanhempien oma vaikutta-
misen mahdollisuus j&& puutteel-
liseksi
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Kuten edelld kay ilmi (Taulukko 2) ja mitd teoria opinnéytety6ssani vahvistaa, osalli-
suus ja illan tavoitteellisuus on henkilokunnan ja vanhempien niin sanotusti omissa
kasissa. Tutkijana olen tullut johtopéaatokseen osallisuuden hyddyllisyydesté ja mie-
lestdni ammattihenkilokunnan tulisi siksi motivoida vanhempia osallistumaan seka

vahvistaa heidan vanhemmuuttaan.

8.2 Vanhempainillan rakenne ja kulku

Vanhempainilta rakentui seuraavasti: Paivakodin johtaja Raija Ala-Jaakkola aloitti il-
lan avauspuheenvuorolla, kuten edellisessa osiossa mainitaan tdma luo illalle perustan
ja kuten luvuissa 4, 5 ja 6 mainitaan, tallaisen lahestymisen luovan luottamusta. Aloi-
tuspuheessa painotettiin sitd, ettd vanhemmat halutaan néin osallistaa mukaan paivé-
kodin kiusaamissuunnitelman tekoon ja sita ettd illalla on ennaltaehkaiseva nako-
kulma. Avauspuheenvuoroon kaytettiin n. 10 min, tdmén aikana vanhemmille tarjot-

tiin kahvit ja syotavat.

Aloitussanojen jélkeen alustus puhujaksi tuli Suvi Heino, joka toimii Raumalla lasten-

psykiatrian psykologina. Heino kéytti puheenvuoroonsa n. 25 min.

Alustavasti suunniteltiin seuraavaa: Vanhempia osallistuu paljon (yli 20) ja heidét jae-
taan kahtia, ja molemmat isot ryhmét jaetaan kolmeen pienryhmaan. Pienryhmat tyos-
kentelevét kahtiajaon osoittamalla puolella ja kayvét lapi samoja kysymyksia. Van-
hempia osallistu vahén (alle 20), heidat jaetaan suoraan pienryhmiin jaolla kolmeen.
Pienryhmat tyoskentelevat oman numeronsa osoittaman teeman ympaérilla 15min, kun-
nes pyynnosté vaihtavat poytaa. Kierto suunta on kellon mukainen. Kun jokainen pien-
ryhma on kdynyt jokaisen kysymyksen kohdalla, tapahtuu purku jota ennen annetaan

vanhemmille mahdollisuus nostaa esille tarkeimmiksi kokemansa kohdat.

Ryhmatydskentelyyn ja siirtymiseen oli varattu n. 60 min. Purkuun ja pisteytykseen
oli varattu n. 20 min. Tdman jélkeen jaettiin palautelomakkeet illasta ja kiitettiin van-

hempia, johon oli varattu n. 5min.
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8.3  Vanhempainillan toteuttaminen ja toteutuminen

Ennen vanhempainiltaa yhteistydkumppaneiden kanssa kdvimme yhdessa l&pi suun-
nitelman (Liite 1, Liite 2). Viimeisessa tapaamisessa hioimme kysymykset péaivakodin
tarvetta vastaaviksi ja jaoimme viel& viimeiset vastuu alueet. Pois syrjésté -hanke vas-
tasi kahvituksen jarjestamisesta ja kutsujen ldhettdmisesta (Liite 3). Kutsuihin lisattiin
ilmoittautumisosio, jotta voitaisiin kartoittaa, kuinka monta vanhempaa on osallistu-
massa iltaan. Paivakoti vastasi materiaaleista seké tiloista. Materiaaleina oli: pahvi
arkkeja, post it -lappuja seka erilaisia kynié. Tilana toimi Metsatdhdenpéivékodin Kur-
rejen osasto. Tutkijana vastasin kysymysten valmisteluista, palautelomakkeiden teke-

misestd, seké niiden tuomisesta paikalle (Liite 4, Liite 5).

Ennen illan alkua, kirjasin pahveille kysymykset ja numeroin ne. Jérjestelin myos tilan
poydat siten, ettd jokainen ryhma mahtuisi tydskentelemaan.

Vanhempia ilmoittautui iltaan kahdeksantoista, joista kaksi perui. Vanhempainiltaan
paikalle saapui ilmoittautuneista vain yhdeksan vanhempaa. 1lta meni suunnitellun ra-
kenteen mukaisesti. Vanhempien jako ryhmiin toteutui pienemmé&n ryhmékoon jaon

mukaisesti.

Aluejohtaja painotti puheessaan sovittuja asioita, seka esitteli paikalla olijat. Sen li-
séksi hén kertoi paivékodin kiusaamissuunnitelmasta ja sen tarkoituksesta. Alustajan
nakokulmana toimi ennaltaehkaisy, mista niin kutsutut kiusaamistilanteet voivat joh-
tua seka mihin asioihin kuuluu puuttua. Puheessaan han painotti tunteiden tarkeytta ja
niiden ohjaamista sekd tunnistamista. Kuten tydssé on aiemmin tullut ilmi, on tarke&é
tunnustaa ilmidn olemassa olo, sekd mietti& yhdessa, misté tilanteet kumpuavat ja mi-

ten niita ratkaistaan.

Tutkijan roolissa seuraavaksi Learning Cafe -metodia hyddyntéen (Luku 7, 7.1) jaoin
vanhemmat ryhmiin jaolla kolmeen, sill& vanhempia osallistui alle 20. Asetin kuhun-
kin poytaan teeman mukaiset kysymykset (Liite 4). Numeron yksi saaneet tydskente-
livat ensin numero yksi teeman aarelld, numeron kaksi saaneet kakkosen &érella ja

kolmosen numero kolme aarella.
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Jokaisessa poydassa istui yksi paivakodin omasta henkilokunnasta ja hanen tehtéavéansa
oli toimia kirjurina. Tarkoituksena oli, taata tyontekijan mahdollisuus kuulla vanhem-
pien ddneen sanomat asiat ja tdydentavan néilla vaikutteilla omaa tydskentelytapaansa.
Kun ryhma oli tyoskennellyt melkein 15min, heité varoitettiin ajan loppumisesta. Pois
syrjasta -hankkeen tyontekija, jolla kokemusta aikaisemmista vanhempainilloista suo-
sitteli kyseisté tapaa.

Tutkijana kiersin yhdessa Pois syrjasta -hankkeen tyontekijan ja paivakodin aluejoh-
tajan kanssa pOydissé kuuntelemassa tuotoksia. Jos kysymysta oli vaikea saada auki,
autoimme ongelmakohdissa ja yritimme heréatelld keskustelua. Tutkijan roolissa oh-
jaukseni oli vakaa seké selked. Ohjasin siten, ettd ohjeistus oli riittdvéan kattavaa seké

ymmarrettavaa.

Kun kaikki ryhmat olivat kierténeet jokaisen teeman lavitse, vanhemmat saivat tilai-
suuden nostaa esille tarkeimméaksi kokemansa kohdat pluspisteiden avulla. Kukin van-
hempi sai jokaista teemaa kohden kolme pluspistettd. He saivat antaa kolme pluspis-
tettd per kysymys parhaimmille ajatuksille tai ideoille jota kysymykseen oli vastattu.
Nain jokainen vanhempi saa mahdollisuuden arvioida mitka itse kokee teeman sisalla
tarkeimmiksi ajatuksiksi ja antaa niille ajatuksille pluspisteen. Eli kolme pluspistetta
per vanhempi per teema. Kun jokainen oli antanut pluspisteensa, purettiin tyd keskus-
telemalla ensin mitkd ajatukset nousivat tarkeimmiksi, tdm& nousi pluspisteiden
kautta, ja mitd muita tarkeitd asioita tuotoksiin tuli. Purun jalkeen tutkijana jaoin pa-
lautelomakkeen (Liite 5), kiitimme yhdessd vanhempia sekd otimme vastaan vield

esille tulevia kysymyksia.
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9 OSALLISUUTTA EDISTAVAN VANHEMPAINILLAN
TULOKSET

Taman osion on tarkoitus konkreettisesti selventéda Learnig Cafe -metodilla tehtyjen
kysymysten (Liite 4) vastauksien maaréa ja mité osioita vanhemmat kokivat térkedksi.
Tuloksia tarkastellessa huomaa, miten jotkut asiat nousivat selkeasti esille ja miten
jotkut teemat tuottivat eniten vastauksia. Lahtokohtaisesti ryhmé osallistui hyvin ak-
tiivisesti seké tuotti runsaasti puhetta. Ilta tutkimukseen osallistuneen ryhman néko-
kulmasta oli onnistunut. Palaute, joka kerdttiin illan paatteeksi, oli positiivista sek&

antoi kuvan osallistumisen tarkeydesta.

9.1 Vanhempainillan teemojen tulokset

Teema numero 1: Mika on mielestasi kiusaamista, jota paivékodissa voi tapahtua? Mi-

ten reagoisit jos saisit tietad, etta lapsesi kiusaa tai on kiusattu?

Learning Cafe -metodilla toteutetun kyselyn (Liite 4) teema yksi tuotti 18 vastausta

joista 10 vastausta kohdistui kiusaamiseen ja 8 vastausta kohdistui reagoimiseen.

Kiusaamiseksi koettiin;

- Fyysinen toiminta (2 vastausta): toniminen ja tavaran toiselta ottamisen ilman
lupaa.

- Psyykkinen toiminta (6 vastausta): leikkien ulkopuolelle jattd, nimittely, mat-
kiminen, seldn takana juoruilu, lapsi ei saa olla oma itsensa ja yleinen vallan
kéytto, jonka nahtiin ohjaavan toista kiusantekoon.

- Lapsen oma kokemus (2 vastausta): mité ei haluaisi itselleen tapahtuvan seka

mika vain mika aiheuttaa pahaa mielta tai siit4 jaa paha maku suuhun.
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Reagoinnista esille nousivat;

- Vanhempien ja henkilékunnan reagoinnin tarkeys (2 vastausta). Yli reagoiko
vai vahétteleekd tilannetta esim. vanhemman nakokulmasta, jos Kiusattuna
oma lapsi niin ylireagoiko tai jos kiusaajana oma lapsi niin vahatteleeko.

- Henkilokunnan ja vanhempien usko kiusaamisen tapahtumiseen (1 vastaus) ja
vanhemman vakavasti asian ottaminen oman lapsen kohdalla (1 vastaus).

- Vanhempien omien tunteiden tunnistaminen ja tunnustaminen (1 vastaus) esi-
merkiksi kertomalla: "Tuntuu pahalta, kun oma lapsi ja& ulkopuolelle™.

- Vuorovaikutuksen tarkeys lapsen kanssa (1 vastaus). Kerrotaan lapselle milta
tuntuu, kun jaa ulkopuolelle tai kun ottaa toisen tavaran.

- Henkilékunnan ja vanhempien roolien tarkeys (3 vastausta). Avoimuus tapah-
tumista ja yhteinen vuorovaikutus koettiin tarkeédksi. Paivédkodin henkilokun-

nalla ja vanhemmilla oltava rohkeus puuttua kiusaamiseen.

Esille pluspisteiden kautta nousi nelja tarkeinta ajatusta:

"Lapsi ei saa olla sellainen kuin haluaa/ tai on, ryhmassa ollessaan olla turvallisesti

omissa rajoissaan tai tavoissaan." (7 pluspistettd)

"Aikuisilla oltava rohkeutta puuttua kiusaamiseen" (7 pluspistettd)

"Toive etté reagoisin kiusaamiseen ilman suuria tunteita realistisesti" (5 pluspistettd)

"Lapselle selitd milta toisesta tuntuu ulkopuolisuus tai tavaran ottaminen™ (4 pluspis-
tetts)

Tutkijana huomasin Learnin Cafe -metodilla toteutettua teemaa yksi kootessani, etta
kuten luvussa 6 ja sen ala luvuissa todettiin, myds vanhemmat jaottelivat kiusaamisen
kolmeen alueeseen: fyysiseen -, psyykkiseen - sekd omaan kokemukseen. Teoria tuki
siis kaytantoa ja epaselvéksi ei jaanyt, ettd vanhemmat selkedsti tiedostivat, mita alu-

eita kiusaamiseen kuuluu. Vanhemmat selkeésti l&hestyivat teemaa myos lapsen sosi-
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aalisen vuorovaikutuksen puutteellisuuden nédkokulmasta, silla vastaukset olivat sel-
vasti aseteltu lasten ik&tasoon sopivan kayttdytymisen mukaisesti. Tama tuli esille
mya0s reagoinnin ndkokulmia tarkasteltaessa, silla se korosti vanhempien ja henkil6-
kunnan kasvatus vastuuta. Tutkijana yllatyin, vaikka teoria tata tukikin, miten van-
hemmat korostivat omaa kasvatusvastuutaan. Monesti media ja jotkut teoriaosuudet
antavat ymmartad, ettd vanhempien oman vastuun tiedostaminen on jaanyt taka-alalle
ja heidén on helpompi niin kutsutusti sysétd vastuu varhaiskasvatusyksikolle. Nain
selkeésti tdamén ryhmaén sisalla ei ollut, vaan enemmankin vastauksista kuulsi tietdmys
omasta lapsesta, hanen kayttaytymistavoistaan ja siitd miten toimia kyseisissa tilan-
teissa.

Teema numero 4: Minkalaisia toimenpiteitd tai puuttumista odotat henkilékunnalta ja
muilta vanhemmilta? Minkélaisia asioita haluat otettavan huomioon tdman péivékodin

kiusaamissuunnitelmassa?

Learning Cafe -metodilla toteutetun kyselyn (Liite 4) teema kaksi tuotti 20 vastausta
joista 9 vastausta késitteli toimenpiteitd ja puuttumista, ja 11 vastausta kiusaamissuun-

nitelmaa

Toimenpiteista ja puuttumisesta esille nousivat:

- Avoimuus ja tasa-arvoisuus (3 vastausta). Tarkeaksi koettiin, ettd keskustel-
laan ja k&ydaan lapi molempien osapuolten kanssa asiaa jota tarvitsee selvi-
telld&. Vanhemmat kuuntelevat avoimina mité paivékodin henkilokunta kertoo
lapsen paivésta. Kaikkien mielipiteet otetaan huomioon, eika aikuinen tee
omaa tulkintaa tilanteesta.

- Tiedon valitys (3 vastausta). Vanhempia ei aina tunne, mutta on tarkeaa, etta
tieto erilaisista tilanteista ja lapsien keskindisesta kommunikoinnista tulee aina
kotiin. Henkilokunta kertoo ryhméan dynamiikasta ja muutoksista joita paiva-
kodissa tapahtuu.

- Puuttumisen tarkeys (2 vastausta). On tarkeaa, ettd aikuinen aina puuttuu tilan-

teisiin ja ne selvitetaan. Ei kielletd, ettd kiusaamista tapahtuu.
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- Ulkopuolinen apu (1 vastaus). Rohkeasti sek& vanhemmat, ettd henkilokunta
ottavat tarvittaessa ulkopuolista apua vastaan.

Kiusaamissuunnitemassa otettavan huomioon:

- Toimenpide- ja puuttumiskaytannot sek& muut kdytanteet (2 vastausta) esimer-
Kiksi synttarikutsujen jakamiskéaytantod koettu hyvaksi

- Vanhempien suhtautuminen asiaan (2 vastausta). Jos lapsilla kinaa keskendan
haetaan yhdessa ratkaisuja asiaan. Vanhemmat arjessa hetkellisesti enemmén
l&sna.

- Ymmarretadn, ettd kaikkien lapset voivat kiusata (1 vastaus).

- Ik&ryhmien huomioon otto ryhman siséll& ja miten se tapahtuu (1 vastaus).

- Lapsen yksilollisyys (1 vastaus).

- Lapselle kerrotaan mitd saa ja mitd ei saa tehda (1 vastaus), esimerkiksi misté
toiselle tulee paha mieli.

- Lasta ohjataan miten kuuluu kayttaytya (1 vastaus), esimerkiksi toiselle huu-
telu saattaa tuntua kaverista ikavalta.

- Satuja luetaan ja niista keskustelemalla opitaan mukavalla tavalla (1 vastaus).

- Lapselle kerrotaan kun hén pohtii omaa toimintaansa, etté teko oli vaara, mutta
lapsi itsessédén on hyva ja tarked (1 vastaus).

- Kiusaamissuunnitelmaa kdydaan saannollisesti 1api ja sité arvioidaan seké ke-
hitetadn (2 vastausta). Kerran laadittu ei riitd vaan sen kuuluu seurata osana
arkea. Suunnitelma ei jaa vain puheen tasolle, vaan se otetaan myds osaksi

omaa toimintaa.

Esille pluspisteiden kautta nousi nelja tarkeintd ajatusta:

"Tarkead, ettd aikuiset aina puuttuvat tilanteisiin ja ne selvitetdaan! Ei kielleta, etta kiu-

saamista on." (9 pluspistettd)

"Lapsille kerrotaan mité ei saa tehd&, misté toiselle tulee paha mieli” (5 pluspistettd)
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"Vanhempien oma suhtautuminen asiaan: jos meidan lapsilla kinaa kesken&én > hae-

taan yhdessa ratkaisua > vanhemmat hetkellisesti enemman lasnd" (5 pluspistettd)

"Tarkead, etta keskustellaan. Molempien osapuolten mielipiteet huomioon = aikuinen

ei tee omaa tulkintaa" (4 pluspistettd)

Kun kokosin, Learning Cafe -metodilla toteutettua teemaa kaksi, huomasin miten teo-
ria tuki kéytantod. Kuten teoriassa, myos vanhemmilla herasi ajatuksia, siitd miten tér-
ked& on kaikkien osapuolten kuuleminen, asioiden selvittdminen ja avoimuus. T&ssé
osiossa selvasti kuvastui kasvatuskumppanuuden ja yhteistyon tarkeys. Yllattavaa tut-
kijana oli, ettd vanhemmat eivét peldnneet ehdottaa myos ulkopuolisen avun ottamista
vastaan ja enemmankin toivoivat sitd. Vastaukset oli rakennettu kasvatuskumppanuus
ajattelumallin mukaisesti, ja vanhemmat selkeésti tuottivat ajatuksia millaista yhteis-
ty6té jatkossa haluavat, jos vastaavanlaista ei aikaisemmin ollut. Ratkaisumallit ongel-

matilanteen selvittelyyn olivat selkeitd ja realistisia.

Teema numero 3: Miten itse voisin jatkossa osallistua enemmén paivakodin arkeen?

Miten omalla kasvatuksellani voin ohjata lastani ratkaisemaan pulmatilanteita?

Learning Cafe -metodilla toteutetun kyselyn (Liite 4) teema kolme tuotti 26 vastausta
joista 14 vastausta kohdistu omaan osallistumiseen ja 12 vastausta kasvatukselliseen

ohjaukseen.

Omasta osallistumisesta esille nousivat:

- Oman aktiivisuuden tarkeys (3 vastausta). Vanhemman aito kiinnostus lapsen
paivaa kohtaan ja viikko ohjelman luku sen liséksi muistaa huolehtia lapsen
lokeron siisteydestd ja muista tarvittavista pdivan tarvikkeista.

- Oman vuorovaikutuksen tarkeys (5 vastausta). Vanhempi muistaa kertoa avoi-
mesti kotona tapahtuneet asiat, erilaiset muutokset ja muut lapsen eldmaan liit-
tyvét asiat. Keskustelee ja kyselee aktiivisesti lapsen pdivésta ja sen tapahtu-

mista paivittain.
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- Henkilokunnan ja vanhempien keskinéisen vuorovaikutuksen tarkeys (3 vas-
tausta). Avoin keskustelu henkilokunnan ja vanhempien valill& nahtiin tar-
kedna seka henkilokunnan aktiivinen kertominen ja keskustelu lapsen péivésta
hanen vanhemmilleen nousivat esille.

- Puheeksi ottamisen térkeys (2 vastausta). Kerrotaan avoimesti paivékodissa
mita lapsi on kertonut kotona. Vaikeassa kiusaamistilanteessa tilanteen selvit-
telyssa vanhemmat mukana keskustelussa.

- Henkilokunnan tarkeys (1 vastaus). Henkilokunta voi omalla toiminnallaan
osallistaa vanhempia esim. antamalla vinkkeja mihin vanhemmat voisivat osal-

listua.

Kasvatuksellisesta vastuusta esille nousivat:

- Oman esimerkin tarkeys. Lapselle naytetadn miten pyydetéan anteeksi ja ope-
tetaan anteeksi pyytdmista. Pulmatilanteiden ratkaisussa oman esimerkin tar-
keys huomioidaan.

- Lapsen kokemuksen ja tunteiden sallinta. Yhdesséd luodaan ympéristd jossa
lapsi voi rohkeasti kertoa asioistaan ja pyytaa apua. Tunteet sallitaan ja niista
keskustellaan: miten kasitelld ja mietitddn yhdessa milté toisesta tuntuu. Lap-
sen kokemusta kiusatuksi tulemisesta ei vahatelld ja asia selvitelldan yhdessa
paivakodin kanssa.

- Vuorovaikutuksen harjoittelun tarkeys. Keskustelutaitoja opetellaan kotona, ja
kerrotaan lapselle, miksi ndin toimitaan, esimerkiksi pyydetaan anteeksi.

- Pettymyksista selvidmisen harjoittelun ja siind tukemisen tarkeys. Aikuisen on
hyva muistaa ettd paha mieli ei ole pysyva vaan se menee hetkenpaasta ohi.
Yhdessé harjoitellaan tavaroiden jakamista seka oman vuoron odottelua.

- Oman rauhallisuuden tarkeys

- Oman rajallisuuden tunnistaminen ja tunnustaminen. Aikuisen on joskus vai-
kea tulkita lapsen tunteita, avun pyytdminen esimerkiksi paivakodista ja yh-

dessé asioiden pohtiminen luo turvallista ympéristoa lapselle.
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Esille pluspisteiden kautta nousi nelja tarkeinté ajatusta:

"Avoin keskustelu vanhempien ja pk:n henkilokunnan kesken" (7 pluspistettd)

"Selité lapselle miksi néin tehdaan esim. anteeksi pyytdminen” (6 pluspistettd)

"Lapsen tunteet sallitaan. Miten niita késitellaan - Mieti milta toisesta tuntuu” (5 plus-

pistettd)

"Keskustelut paivésta. Paivittain"” (4 pluspistettd)

Learning Cafe -metodilla toteutettua teemaa kolme kootessani huomasin, miten tar-
kedd kysymysten yhdessa tekeminen ja teorian ottaminen kysymyeksiin oli kaiken kaik-
kiaan ollut. Tutkijana sain teoriaa tukevia vastauksia, jotka vahvistivat toisiaan. Pu-
heentasolla monesti kuulee, ettei vanhempia kiinnosta osallisuus, mutta teoria ja ky-
symysten mielenkiinto todistavat vaitteen vaaraksi, ainakin tdiman Kyseisen ryhmén
kohdalla. Vanhemmat nimenomaan monesti toivoivat keskustelua sekd avoimuutta ja
tdma tuli esille myds ylemmisséd teemoissa. Vanhemmat selkedsti halusivat liséé osal-
listavuutta, varsinkin kasiteltdessé vastaavanlaisia ongelmatilanteita. Hyvaksi nahtiin
yhdessa tilanteiden purku ja selked tiivis yhteistyd. Vanhemmat monesti painottivat
oman aktiivisuutensa tarkeytta ja sitd miten heidén tulee kertoa kotona tapahtuvista
asioista, vaikka se olisi vaikeaa.

9.2 Palaute

Kuten Vilkka (2006, 2007) toteaa, tutkija tekee havaintoja omien aistiensa ja astinha-
vaintojensa kautta, jolloin tutkimus saattaa jaada tutkijan omien nakdkulmien takia
vajavaiseksi. Tdman takia on tarkeéa pyytaa asiakas palaute, jolla voidaan mitata tut-
kimuksen kannattavuutta. Tutkimuksen kohde voi myos talla tavoin vaikuttaa jatko
menettelytapoihin ja paésee osallistumaan tutkimukseen. Palautteen pyytdminen, siind

misséa laadullinen kysely on my6s osallistamisen yksi keinoista.
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Tutkijana ndin tarke&nd edelld mainitun syyn vuoksi pyytéa palautetta. Palaute oli
my0s arvokasta henkilokohtaisen kehityksen ndkokulmasta. Taman lisaksi siitd myos
pystyisi ndkeméaan onko osallistaminen térkeda vanhemmille. Palautteen tulokset
(Liite 6) olivat positiivisia ja niista ndki selvasti, kuinka tarkeand vanhemmat pitivéat
osallistumismahdollisuutta kiusaamissuunnitelman tekemiseen. Palautteessa valittyi
viesti siita, miten talla tavalla toteutettuja vanhempainiltoja voisi olla enemmén. Ta-

man liséksi heilla oli myos toive, ettd iltoihin saataisiin jatkossa enemman vanhempia.

Kirjallisen palautteen lisaksi tutkijana koin suullisen palautteen hyvin tarkedksi. Suul-
lista palautetta annettiin toiminnan aikana ja sen jalkeen. Mielestani juuri tallaisista
hetkista henkilokunta voi ammentaa itselleen niita tarkeité tiedon muruja. Myds oma-
kohtaisesti palaute oli tarkeéa silla siita vahvistui omat ohjaajan seka vuorovaikuttajan
taidot. Toimintaan osallistuvat kokivat myds vastavuoroisen palautteen tarkeéna. Ta-
man vuoksi olikin ehdotonta kehua ja kiittd4 kaikkia aktiivisesta osallistumisesta ja

antaa kaikille positiivista palautetta.

10 POHDINTA

Opinnaytetyota tehdesséni olen huomannut, miten tarkeda vanhempien lasnéolo pai-
vakodin arjessa on. Materiaalit ovat todistaneet toisensa jalkeen, millainen ennaltaeh-
kaiseva aspekti silla on niin lapsen tulevaisuuden, ettd perheen hyvinvoinnin kannalta.
Kun vanhemmat saavat olla l1&sna ja osallistuvat, he saavat siitd aivan uudenlaisia voi-
mavaroja ja tyokaluja omaan kasvatukseensa. Tulevaisuuteen suuntaavassa ajattelussa
on taten ehdottomasti ratkaisevaa, ettd vastakkainasettelusta luovuttaisiin ja perhe nah-

téisiin osana paivakotia.

Tutkijana koin, ettd osallistuminen vanhempainiltaan ei ollut viela riittdvan houkutte-
levaa. Tutkijana uskon vanhempien markkinoivan kyseisen metodin mukaan toteutet-

tua iltaa toisilleen, joka taas tuottaa lisdd halukkaita osallistumaan tulevaisuudessa.
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Selkeasti luentopitoinen malli olisi ollut vanhempien mielesta “tyls&” ja vanhempai-
niltoihin itse osallistuneena olen huomannut, miten kyseinen vanhempainilta malli ei
juurikaan herété keskustelua. Osallistavan illan aikana taasen keskustelu oli hyvin ak-
tiivista ja esille nousi monia hyvid nédkokulmia, jotka konkretisoivat illan teemaa.
Opinnaytetyo tukee osallistavuuden positiivisuutta ja toimivuutta tyokaluna, jota tulisi
kayttad useammin, tutkijana koen myos asian tarkeéksi. Henkilokunnan on hyvé muis-
taa, ettd todellista ammattitaitoa on rinnalla tydskentely vanhemman kanssa, silla he

ovat oman lapsen asiantuntijoita.

Osallisuus myos takaa sen, ettd kysymyksiin vastataan. Monesti kyselyt toteutetaan
lomakkein, joissa vastaamisprosentti saattaa jadda suppeaksi. Kyselyitd on usein ja ne
eivat heratd keskustelua. Osallisuus, teemojen ympaérilla jotka vaativat paivittamista
tai kehittdmisté on talldin positiivista, silla siind varmasti saa vastauksen ja palauteen-

kin saaminen on helpompaa.

Palaute nahtiin aiheelliseksi kerété heti illan paatteeksi ja Pois syrjéasta -hanke muo-
dosteli vield henkilokunnalle oman palautteen my6hempééan vaiheeseen. Palautteen te-
keminen ja ottaminen oli sovittu jo etuk&teen ja se luotiin yhdessa paivakodin henki-
Iokunnan, hankkeen tydntekijan sekd oman itseni voimin. Palaute muodostettiin yk-
sinkertaiseksi seka paapointin siséltavéaksi. Palaute (Liite 6) oli positiivista sekd antoi

kuvan osallistumisen tarkeydesté.

Tasta yhteenvetona voi siis paatelld, etta tutkimus koettiin tarkeanéa ja Lerning Cafe -
metodi toimi kyseisessa paivakodissa. lltoja toivottiin lisédé ja koska vanhemmat tuot-
tavat illan jalkeenkin puhetta asioista, se lisaa iltaan ei osallistuvien kiinnostusta osal-
listua seuraavalla kerralla. Opinnéytetyo selkeasti siis korostaa, miten vanhemmat ha-
luavat aktiivisesti kuulua lapsensa arkeen ja miten positiivisena vaikuttamisen mah-

dollisuus nahdéaan.

Muistan entisissé tyopaikoissani saaneeni vélilla kommentteja, miten Sosionomi AMK
ei ole yht& tarked ammatti paivékodissa, koska emme voi toimia virallisesti opettajina.
Oman nadkemykseni mukaisesti myos lapsen kohtaaminen ja ohjaaminen sosiaalisissa
tilanteissa on yhta tarkedd kuin pedagogiset taidot. Oman ndkemykseni mukaan las-

tentarhanopettajilla ei ole aina nakemysté lapsesta kokonaisvaltaisena olentona, kun
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taas Sosionomi AMK ymmart&4 lapsen ympériston vaikutukset ja nakee perheen tér-
kedn& osana paivakodin arkea ja sisallyttad siihen taten vahvaa yhteistyota perheen
kanssa. Tutkimukseni onkin osoittanut, miten perheen kokonaisvaltainen mukaan ot-
taminen parantaa pdivakodin siséistd toimivuutta, lapsen hyvinvointia, liséd ammatil-

lisuutta ja luo turvallisen symbioosin lapsen ympérille.

Nykyhetkena tulevien kollegojen kanssa keskustelleena, erilaisia lehtiartikkeleita lu-
keneena sekd myos vanhoja ja uusia kirjamateriaaleja lapi kahlanneena, voin todeta,
ettei osallisuus ole uusi ilmi6. Eri vuosina se on ndyttaytynyt hieman erilaisin tavoin.
Nykyhetkend tdman tutkimuksen vahvistamana koen, ettd vanhemmat haluavat osal-
listua paivakodin arkeen ja mielesténi se on hyodyllista seké sité pitaisi enemmaén sal-
lia. Koen, etté tulevaisuudessa péivakodin rakenteet tulevat muuttumaan yha kasva-
vammissa madrin myos perhettd tukevaksi organisaatioksi. Nykyhetken paivakoti-

malli itsessaan tarvitseekin mielestani ravistelua.

Haluan loppukaneettina todeta itseni tulleeksi vakuuttuneeksi tata tyota tehdesséni mi-
ten tarkedd osallistaminen on nimenomaan lapsen edun ja hyvinvoinnin kannalta, joten
voin lampimasti suositella varhaiskasvatusymparistjé ottamaan vanhemmat mukaan

toimintaansa.
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MUISTIO 1.

MUISTIO 04.03.2015
Paikka: Ulvilan varhaiskasvatus johtajan toimisto

Aika: 04.03.2015 klo 9- 10:15

Lasné: Raija Ala-Jaakkola, aluevastaava ja paivakodin johtaja

Ulvilan varhaiskasvatuksen eri yksikdiden tyontekijat
Noora Kinnunen, sosionomiopiskelija, Samk

Riitta Nieminen, Pois syrjasta - hanke

Tapaamisen tarkoituksena oli sopia yhteistyosta seka kuulla minkalaisia toiveita Opin-
naytetyota ajatellen yhteistyokumppanilla olisi. Tapaamisen aikana sovittiin, etta to-
teutettaisiin vanhempainilta Metsatdhden péivakodissa. Aluevastaava koki kiusaami-
sen olevan nyt tapetilla ja kertoi pdivakotien valmistelevan yhteisté kiusaamissuunni-
telmaa, yhdessa henkilokunnan kanssa hén toivoi illan teeman paneutuvan téhan asi-
aan. Toiveena oli, ettd ilta saisi aikaan kiusaamisen puuttumisen toimintamallin ja siina
olisi ennaltaehkéiseva aspekti. Sovittu, ettd illan tuotoksia voi hyddyntaa kiusaamis-
suunnitelman tekemisessé joka yhtendistadé heidan malliaan ja tuo vanhempien néako-
kulmaa siihen. Kysymyksia joita tapaamisessa esitettiin: Minkalaisia vanhempain ryh-
mié lahtisi muodostamaan ja mitd tyokaluja kdytetadn? Tavat? Miten puututaan ja mi-
ten sitoudutaan siihen, ettd malli yhteneva? Mité tarkoittaa osallistaminen kaytan-
ndssa? Miten lapsi saatetaan sisddn ryhmaan ja miten opettaa sosiaalisia taitoja? Miten
saadaan vanhemmat innostumaan mukaan? Mika saa osallistumaan vertaistapaamisiin

ja mika saa osallistumaan?

Tarkoituksena seuraavaksi tuottaa opinndytety6 joka vastaa esitettyihin kysymyksiin
ja opinnaytetyohon sisallyttdd vanhempainilta jonka ndkdkulma on ennaltaehkaiseva:
Illan tarkoituksena on osallistaa vanhempia ja antaa heille puheenvuoro. Sovittu etta
illassa luennoitsija joka tulee Pois syrjasta -hankkeen kautta ja luennoitsija on kuraat-

tori tai vastaava. Puhuttu, ettd olisi hyva, jos olisi motivoiva ja innoittava luento jossa
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positiivinen ote ja se ohjaa kasvatusta. Aikataulullisesti teorian pitdd olla valmista
syyskuun 1 tai 2 viikolla ja vanhempainilta olisi samoihin aikoihin.

Siséltoa ja sen toteutumista sovittiin, etta mietitddn yhdessé aluevastaavan kanssa.
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MUISTIO 2.

MUISTIO 18.08.2015
Paikka: Paivakoti Metsatahti, Ulvila

Aika: 18.8.2015 klo 9-10.15

Lasna: Raija Ala-Jaakkola, aluevastaava ja péivakodin johtaja
Pauliina Pélsi, Kurret
Heli Hjulgren, Siilit
Eija Laihomaki, Puput
Noora Kinnunen, sosionomiopiskelija, Samk

Riitta Nieminen, Pois syrjasta -hanke

Palaverin tarkoituksena oli suunnitella 8.9. olevaa vanhempainillan kaytannon raken-
teita. Kurret-ryhmassa on 3-6 -vuotiaita lapsia 16, Siileissa 17 ja Pupujen ryhmassa
21. Kaikkien kolmen ryhman vanhemmat oli paadytty ottamaan vanhempainiltaan mu-
kaan. Vanhempainilta on osana Noora Kinnusen opinndytetyota seka vanhempien
osallistamista ryhmakohtaisten kiusaamissuunnitelmien laatimiseen. Tavoitteena on

yhteistyon kehittdminen vanhempien ja paivakodin valilla.

Esiteltiin alustavasti laadittua illan ohjelmarunkoa. Tarkoituksena oli yhdessa miettia
siihen tarvittavat muutokset. Illan kestoksi sovittiin kaksi tuntia ja ohjelmarunko seu-

raavanlaiseksi:

Paiva ja aika: 8.9.2015 klo 18-20
Paikka: Paivakoti Metséatahti

Illan avauspuheenvuoro/Raija Ala-Jaakkola, n. 10 min.
Alustus/ psykologi Suvi Heino, n. 25 min.

Ryhmatyon esittely toteuttaminen/ Noora Kinnunen, n. 60 min.
Ryhmétdiden purku, n. 20 min.

Palautelomakkeiden tayttdminen, n. 5 min.

s E
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Keskusteltiin kahvitarjoilun mahdollisuudesta. Ulvilan kaupunki on tehnyt paatoksen,
ettd vanhempainilloissa voidaan jérjestaa tarjoilu, jos lapset leipovat. Koska paivako-
din ryhmill& on perinteinen vanhempainilta seuraavalla viikolla, ovat jo suunnitelleet
tarjoilun jarjestdmisen siihen, luvattiin selvittdd hankkeen mahdollisuutta jarjestaa tar-

joilu. Kahvitus ajateltiin heti alkuun, jolloin se sopisi luontevasti illan ohjelmaan.

Palaverissa muotoiltiin my6s kysymyksid ryhmékeskusteluihin. Sovittiin, ettd kirju-
rina toimivat péivakodin henkilékunnan edustajat, jotka esittelevat lopuksi ryhmatoi-
den tarkeimmiksi nousseet asiat, joista tarkoitus vield herattdd yhteistd keskustelua.
Lasna olevien vanhempien maardn mukaan muodostetaan ryhmét, joita voi olla 3 tai
6.

Suunnitelma;

- Riitta ja Noora laativat kutsun iltaan. Kutsuun laitetaan ilmoittautumisvelvoite
31.8.mennessé. Tarvittaessa paivakodin henkilokunta voi vield muistuttaa ja
kannustaa vanhempia osallistumaan.

- Kahvitarjoilu jarjestynee hankkeesta

- Paikalla oltava viimeistaan klo 17.15, jotta jarjestelyt saadaan valmiiksi klo 18
mennessa.

- Ajankulusta huolehtii Riitta

- Palautelomakkeet pyydetaan tayttdmaan ja ne kerataan illan paatteeksi.
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VANHEMPAINILLAN KUTSU JA OHJELMA

d
HYVAT VANHEMMAT/HUOLTAJAT

Toivotamme teidat tervetulleiksi pdivdkoti Metsatdhden Puput-, Kurret-
ja Siilit-ryhmien, vain vanhemmille/huoltajille tfarkoitettuun vanhempain-
iltaan tiistaina 8.9.2015 klo 18-20.

janyt on tekeilld ryhmdkohtaiset suunnitelmat. Témdn vanhempainillan tar-
koituksena on kuulla teiddn vanhempien ajatuksia kiusaamisesta, siihen
mahdollisesti vaikuttavista tekijoistd ja siitd, miten me kaikki voisimme tu-
kea lasta kohtaamaan ristiriitoja. Ohjelmassa ei tule olemaan pitkid pu-
heita vaan yhteistd keskustelua illan aiheesta. Alustajana toimii psykologi
Suvi Heino, joka johdattelee aiheeseen lapsen mindkuvan, sosiaalisten tai-
tojen ja funne-eldmdn kehittymisen kautta.

keakoulun sosionomiopiskelijan ja Pois syrjdstd -hankkeen kanssa. Illan oh-
jelma on liitteend. Kahvitarjoilua varten pyyddmme ilmoittautumisen alla
olevalla lomakkeella 31.8. mennessa.

Leikkaa tdstd:

sen nimi:

Perheestdmme osallistuu aikuista.

Erityisruokavalio:

Allekirjoitus




LIITE 3

Ohjelma:

Tllan alussa on kahvitarjoilu, jota voimme nauttia varsinaisen ohjelman al-

kaessakin.

klo 18.00 Avauspuheenvuoro / Raija Ala-Jaakkola, pdivikodin johtaja,

aluevastaava

klo 18.10  Alustus / Suvi Heino, psykologi

klo 18.40 Keskusteluryhmien muodostaminen ja ryhmatyoskentely /

Noora Kinnunen, sosionomiopiskelija, Samk

klo 19.40 Ryhmien keskustelujen tdrkeimmdt asiat ja palautekysely

klo 20.00 Ilta pdadattyy
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LEARNING CAFE -METODILLA TEHDYT KYSYMYKSET

1. Miké& on mielestasi kiusaamista, jota paivakodissa voi tapahtua? Miten reagoi-

sit jos saisit tietad, ettd lapsesi kiusaa tai on kiusattu?

2. Minkalaisia toimenpiteita tai puuttumista odotat henkilékunnalta ja muilta van-
hemmilta? Minkélaisia asioita haluat otettavan huomioon tdman péivékodin

kiusaamissuunnitelmassa?

3. Miten itse voisin jatkossa osallistua enemmén paivakodin arkeen? Miten

omalla kasvatuksellani voin ohjata lastani ratkaisemaan pulmatilanteita?



LIITES

PALAUTE VANHEMPAINILLASTA

1. Arvioi yhdestd viiteen, millainen tunnelma jdi illan jdlkeen?

Todella huono 1 2 3 4 5 Todella hyva

2. Oliko aihe hyva?
Kylla Ei En tieda

3. Tulisiko tdllaisista asioista keskustella pdivdkodissa?

Kylla Ei En tieda

4. Tulisiko vastaavalla tavalla tehtyjd vanhempainiltoja olla enemman?

Kylla Ei En tieda

5. Asteikosta yhdestd viiteen, miten ilta oli onnistunut
Todella huonosti 1 2 3 4 5 Todella hyvin

6. Vapaa sana

7. Laita tdhdn alle s-posti osoitteesi, jos olet kiinnostunut lukemaan

opinndytetyén kun se on valmis
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PALAUTTEEN TULOKSET

1. Arvioi yhdesta viiteen, millainen tunnelma jai illan jalkeen?

Asteikko yhdesta viiteen, jossa yksi tarkoittaa todella huonoa ja viisi todella hyvaa.

Yhdeksén vanhempaa yhdeksasta vastasi. Kuusi vanhempaa antoi numeron 4 ja kolme

vanhempaa antoi numeron 5.

2. Oliko aihe hyva?

Vastausvaihtoehtoina kyll4, ei tai en tiedd. Yhdeksan vanhempaa yhdeksésté vastasi.

Kaikki vastasivat kylla.

3. Tulisiko téllaisista asioista keskustella paivékodissa?

Vastausvaihtoehtoina kyll4, ei tai en tieda. Yhdeksén vanhempaa yhdeksasta vastasi.

Kaikki vastasivat kylla.

4. Tulisiko vastaavalla tavalla tehtyja vanhempainiltoja olla enemman?

Vastausvaihtoehtoina kyllg, ei tai en tiedd. Yhdeksan vanhempaa yhdeksasta vastasi.

Kaikki vastasivat kylla.

5. Asteikosta yhdesta viiteen, miten ilta oli onnistunut

Asteikko yhdesta viiteen, jossa yksi tarkoittaa todella huonoa ja viisi todella hyvaa.

Yhdeksan vanhempaa yhdeksésta vastasi. Viisi vanhempaa antoi numeron 4 ja nelja

vanhempaa antoi numeron 5.
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6. Vapaa sana

Vanhemmilla mahdollisuus kommentoida itse iltaa, tunnelmia tai muita asioita. Kolme

vanhempaa yhdeksésta kirjoitti:

"Hyvéa keskustelua tarkedsté aiheesta"

"Aika ajoin olisi ehka hyvé keskustella aiheesta useampienkin vanhempien kanssa >

useampi ndkokulma"

"Harmi ettei useampi vanhempi tullut paikalle; hyva ja tarkea tilaisuus, erilainen kuin

perinteiset vanh. illat"

7. Laita tahén alle s-posti osoitteesi, jos olet kiinnostunut lukemaan opinnéytetydn kun

se on valmis.

Vanhemmilla mahdollisuus jattaa sdhkopostiosoitteensa, jotta opiskelija voi lahettéda

heille valmiin tuotoksen. Kuusi vanhempaa yhdeksasta kirjoitti sahkdpostiosoitteensa.



