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Tutkimuksen tarkoituksena oli selvittdd seurakunnan avoimen ryhméitoiminnan
merkityksid ryhmén osallistujille. Tutkimus toteutettiin kvalitatiivisena eli laadullisena
tutkimuksena Oulun tuomiokirkkoseurakunnan Silmukka-ryhmédssd. Ryhméd on
aikuisille suunnattu avoin kéasitydryhmad, jossa tehdddn késitoitd vapaaehtoisvoimin
ldhetystyon hyvéksi.

Tutkimuksen aineisto koostui Silmukka-ryhmdn osallistujien haastatteluista.
Tutkimusmenetelmidnd kéytettiin henkilokohtaista teemahaastattelua. Aineisto
analysoitiin aineistoldhtdiselld sisdllonanalyysilld. Saatujen tulosten mukaan Silmukka-
ryhméd tukee yhteis6on kuulumista ja sosiaalista kanssakdymistd. Auttamista
seurakunnan ldhetystyon hyviksi pidettiin tidrkednd. Hengellisyydelld oli osalle
kavijoistd suuri merkitys ryhmaésséd. Tutkimuksessa on pyritty ymmaértdmaan tutkittavia
heiddin omista nédkokulmistaan. Tuloksia voidaan hyodyntdd vapaasti toiminnan
jatkokehittelyssd sekd vastaavanlaisen toiminnan suunnittelussa sosiaali- ja
kirkonaloilla.
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ABSTRACT

Antinoja, Riina. The meaning of group activities for the participants of the Silmukka
group in Oulu Evangelical-Lutheran Church. 66 pages, 6 appendices. Language:
Finnish. Oulu, Spring 2016. Diaconia University of Applied Sciences. Degree
Programme in Social Services, Option in Diaconal Social Work. Degree: Bachelor of
Social Services.

The aim of the thesis was to describe the meaning of the open group activities for the
parish members. The thesis was made as a qualitative research which was produced in
Silmukka Group of Oulu Evangelical-Lutheran Church. The Silmukka group is an open
group for volunteers who want to make handicraft items for the mission.

The material was collected by interviews from the participants of the group. The
research method was personal theme interview. The material was analyzed through the
inductive content analysis. According to the results, Silmukka Group supports
community membership and social interaction. They considered that helping in the
missionary work was important. Spirituality was a very important thing for some
participants of the group. The aim of the thesis was to describe the perspective of
participants. The results can be used in further development for the group activities and
in planning of similar kinds of activities in social services and in parishes.

KEY WORDS: group activities, inclusion, spirituality, voluntary work, qualitative
research
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1 JOHDANTO

Tutkimuksen tarkoituksena on tutkia ryhmitoiminnan merkitystd aikuisten avoimessa
ryhmissd. Tutkimuksen kohteena on Oulun tuomiokirkkoseurakunnan jérjestima Sil-
mukka-kisityoryhmé. Se perustettiin seurakuntalaisten aloitteesta tarjoten vertaistukea
ja késitoidenteko mahdollisuuksia. Tutkimus on toteutettu laadullisin menetelmin. Siiné
kuvataan, millaisia merkityksid toiminnalla on Silmukka-ryhmén osallistujille. Tutki-
musta varten haastateltiin ryhmén toimintaan osallistuvia henkiloitd teemahaastattelujen
avulla. Tarkoituksena oli tutkia, miksi ryhmétoimintaan osallistutaan ja mitd osallistujat
siitd saavat. Ldhtokohtana tutkimukselle olivat osallisuuden ja hengellisyyden néko-

kulmat.

Ryhmaétoiminnassa tirkeitd ominaisuuksia ovat ryhmaéldisten keskindinen luottamus ja
kunnioitus toisiaan kohtaan. Hyvin toimiva ryhmé antaa tukea kaikille osallistujille.
Avoimen ryhmén ilmapiirin tulisi olla avoin ja luonteva siten, ettd kaikilla olisi hyva
olla. Osallisuus kuuluu olennaisesti ryhmétoimintaan. Tdssd opinndytetydssd osallisuu-
della tarkoitetaan kuulumista yhteisdon. Osallisuus on kuulumisen ja mukanaolon tun-
netta ja toimintaa. Osallisuudella on mydnteinen merkitys ihmisten hyvinvointiin. Osal-
listumalla vapaaehtoisryhmiin ihmiset saavat iloa ja mielihyvdi. Nykyajan ihmiset ovat
tietoisia sosiaalisten suhteiden merkityksestd hyvinvointiinsa. Vuorovaikutus kuuluu
olennaisesti osalliseen ryhmitoimintaan, silli ryhmid eldd vuorovaikutuksen kautta.

Vuorovaikutus syntyy kun vastapuolet ilmaisevat ajatuksiaan ja kuuntelevat toisiaan.

(Kaukkila & Lehtonen 2007, 13, 31-33; Kohonen & Tiala 2002, 6.)

Seurakunnan toiminnassa osallisuudella on my6s merkittdvéd rooli. Kirkon linjauksen
mukaan yhtend kirkon strategiana on vahvistaa yhdessi tekemisté, osallisuutta, 14him-
maéisenrakkautta ja luottamusta. Kirkon vapaaehtois- ja ryhmédtoiminnassa pyritdén tois-
ten ihmisten kunnioittamiseen ja arvostamiseen. Opinndytetyon toinen teoreettinen ko-
konaisuus késittelee hengellisyyttd. Hengellisyys koostuu uskonnollisista ja psykologi-

sista tekijoistd. Suomen evankelisluterilaisen kirkon mukaan hengellisyys on osa ih-



misyyttd ja sitd harjoitetaan yhdessd muiden kristittyjen kanssa. Ryhmétoiminnassa
hengellisyyttd voidaan toteuttaa esimerkiksi hartauksin, keskusteluin, rukouksin ja lau-
luin. Hengellisyyden tarve tarkoittaa ihmisen syvillistd tarvetta olla yhteydessd Juma-
laan ja saada ilon ja rauhan kokemuksia. (Kettunen 2013, 148-149; Molsd ym. 1985, 25;
Suomen evankelis-luterilainen kirkko i.a.; Suomen ev.-lut. kirkon diakonian ja yhteis-

kuntatyon linjaus 2015, 2; Valopaasi 1996, 13.)

Opinndytetyd on kuvaus avoimen ryhmétoiminnan merkityksellisyydestd osallisuuden
ja hengellisyyden nédkokulmista. Tutkimuksen tarkoituksena on olla hyddyksi vastaa-
vanlaista toimintaa kehiteltdessé sosiaali- ja kirkonalalla. Aikuisten osallisuutta on tut-
kittu vihemmaén kuin esimerkiksi lasten ja nuorten osalta, joten tutkimusta voi hyodyn-
té4 sosiaalialalla. Hengellisyyden tutkimisen myo6td tutkimusta voidaan hy6dyntdd myos
kirkonalalla. Tutkimustuloksia voidaan hyoddyntdd toiminnan jatkosuunnittelussa ja
kehittelyssd. Tarkoituksena on lisdtd osallisuutta ja hengellisyyttd my6s tutkimuskoh-

teessa.



2 RYHMATOIMINNAN ULOTTUVUUDET

2.1 Osallisuus

Osallisuus on merkitykseltdan laaja eika siitd ole tehty vield yleisesti hyviksyttyd madri-
telmédd. Yhteenkuuluvuuden tunne ja osallisuus ovat kuitenkin ihmisen perusedellytyk-
sid. Osallisuudella tarkoitetaan kuulumista johonkin yhteisdon tai yhteiskuntaan. Siihen
liittyy asioihin vaikuttamista ja sitoutumista. Osallisuus on kuulumisen ja mukanaolon
tunnetta sekd toimintaa. Osallisuus on mahdollisuutta vaikuttaa ja osallistua omaan
eldmain liittyviin asioihin sekd luoda omaa kulttuuriaan. Osallisuus on myds vuorovai-
kutusprosessi, jonka myd6ta padsee vaikuttamaan asioihin. Téssd opinndytetydssd osalli-
suuden ldhtokohdaksi otettiin mééritelma, jossa osallisuus liittyy yhteisdon ja yhteis-
kuntaan kuulumisen tunteeseen, joka syntyy ryhmitoiminnan kautta. Kirkko on oman
olemuksensa mukaan osallisuuden yhteiso. Seurakunta koostuu jdsenisti, jotka tasaver-
taisina muodostavat Kristuksen ruumiin. Yhteisossd osallisuus merkitsee henkilon oma-
kohtaista sitoutumista ja vaikuttamista sekéd vastuun ottamista. Ihminen tulee ithmiseksi
vain vuorovaikutuksen kautta. Yhteisossd toimiminen muovaa ihmisen késitystd itses-
tadn. [hmisend oleminen tarkoittaa pohjimmiltaan suhteessa olemista. (Andersson 2007,

167; Kohonen & Tiala 2002, 6-8; Nurmi & Rantala 2011, 6-7.)

Tomi Kiilakosken (2007, 10) mukaan osallisuudelle on kaksi miéritelmda. Ensinnédkin
osallisuus on oikeutta omaan identiteettiin ja arvokkuuteen osana perhettd, ryhméa tai
yhteis6d. Yhteison on oltava sellainen, jossa yksilo voi olla omana itsendédn ja kuulua
johonkin ryhméén. Thmisend olemista kuvaa vahva suhde toisiin ihmisiin. Ryhmén tur-
vallisuus on osallisuuden perusedellytys, silld turvallisessa ryhmaéssd yksiloiden on hel-
pompi kertoa mielipiteitddn ilman pelkoa. Médritelméssd korostetaan oikeutta omaan
identiteettiin ja arvokkuuteen. Identiteettiin kuuluu seka yksilollisid ettd sosiaalisia puo-
lia. Toinen mééaritelma kuvaa osallisuutta vastuun kantamisena ryhmin tai yhteison toi-
minnasta. Se on sitoutumista toimintaan yhteisten asioiden puolesta. Kiilakosken mu-

kaan aito osallisuus ei voi perustua pelkistdén vapaamatkustamiseen vaan siithen kuuluu



aina my0s vastuu toiminnasta. Osallinen ithminen kantaa huolta ja vastuuta ryhmén toi-
minnasta. Osallisuus edellyttda, ettd yksilolle annetaan mahdollisuus toimia. Se tarkoit-

taa vallan ja vastuun jakamista. (Kiilakoski 2007, 10-14; Nurmi & Rantala 2011, 6.)

Osallisuutta voidaan pohtia my0s sen vastakohtien kautta. Osattomuus, syrjdytyminen
ja vilinpitdmattomyys ovat eldmddn liittyvid psyykkisen pahoinvoinnin peruskokemuk-
sia. Osattomuus voi tarkoittaa myds sité, ettd yksilo eldd sosiaalisen, kulttuurisen tai ta-
loudellisen ympériston ulkopuolella. Osallisuuden puute nikyy vieraantumisena, jossa
yksilé on kadottanut suhteen itseensd, ymparistoonsd, tyohonsa ja yhteiskuntaansa. Th-
minen ei télloin eld omien arvojensa mukaista elaméé vaan kokee tarkoituksettomuutta.
Osattomuus, syrjdytyminen ja vélinpitdméttomyys ovat ihmiselle lamauttavia kokemuk-
sia. Syrjdytymiselld tarkoitetaan yhteisollisen toiminnan ulkopuolelle jaidmistd. Siihen
voi liittyd sosiaalista, taloudellista ja terveydellistd eriarvoisuutta. Syrjdytyminen voi
olla joko tahallista tai tahatonta. Syrjdytynyt tuntee itsensé kykeneméttoméksi vaikuttaa
omaan eldméadnsd tai ymparistoonsd. Sirpa Grand (2014, 274-275) kertoo osallisuus-
hankkeesta, jossa osallisuus ympérdiviassid yhteisossd on koettu my0s syrjdytymisen
vastavoimana. Hankkeessa todettiin myos, ettd ihmisten mahdollisuuksia sosiaalisiin
kontakteihin ja osallisuuteen tulee vahvistaa, jotta tunne merkityksellisyydesti ja ympa-
ristoon kuulumisesta sdilyy. (Hanhivaara 2006, 32-33; Kiilakoski 2007, 11-12; Nurmi &
Rantala 2011, 14.)

Osallistumisella tarkoitetaan eri asiaa kuin osallisuudella. Osallisuus merkitsee thmisen
olotilaa tai kokemusta ja osallistuminen puolestaan aktiivista toimintaa. Osallistuminen
ja osallisuus ovat riippuvaisia toisistaan, silld ilman osallisuutta osallistuminen koetaan
merkityksettoméksi. Osallistumiselle on ominaista vapaachtoisuus ja omakohtainen
halu osallistua toimintaan. Se voi olla pitkd- tai lyhytaikaista reagointia jonkin tavoit-
teen saavuttamiseksi. Osallistumiseen liittyy ihmisen oma kiinnostus ja sitoutuminen
sekd halu vaikuttaa omaa eldmaii ja yhteisod koskevaan toimintaan. (Koskiaho 2002, 37;

Metteri 2003, 92.)
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Seurakunta on hyvé esimerkki osallisuuden toteutumisesta. Seurakuntaa onkin kutsuttu
“osallisuuden yhteisoksi”. Evankelis-luterilaisessa seurakunnassa kristityt kuuluvat
maailmanlaajuiseen yhteisdon, jossa jasenilli on mahdollisuus olla mukana seurakun-
nan toiminnassa ja kehittdmisessd. Suomen evankelis-luterilaisen kirkon diakonian ja
yhteiskuntatyon linjauksen (2015, 2) mukaan kirkon yhtend strategiana on vahvistaa
yhdessd tekemistd, osallisuutta, [dhimmaisenrakkautta ja luottamusta. Yhdessé elden ja
toisten erilaisuutta arvostaen pyritddn tukemaan muun muassa vapaachtois- ja ver-
taisryhmédtoimintaa. Osallistuminen ja yhdessd tekeminen luovat osallisuuden tunnetta.

(Kirkkohallittus 2007; Nylund & Yeung 2005, 69; Thitz 2013.)

Osallisuuteen liittyy ldheisesti myds Uudessa testamentissa esiintyvd sana: koinonia.
Sanalla kuvataan Raamatussa yhteisod, yhteyttd, osallisuutta, kumppanuutta ja solidaa-
risuutta. Koinonia tarkoittaa yhteyttd Kristukseen ja Jumalaan sekéd ihmisten vilistd yh-
teyttd. Koinonia sisdltdd vastavuoroisuuden, jossa ihminen tulee osalliseksi Jumalasta,
Jumala ihmisyydestd ja kristityt toinen toisistaan. Diakoniassa koinonialla tarkoitetaan
yhteiskunnan tasa-arvoisuutta. Silld pyritdédn sithen, ettd thmisilld olisi tasa-arvoiset osa-
llistumismahdollisuudet sekd yhteisoissé ettd yhteiskunnassa. (Huotari 1995, 163; Kan-

tanen 2002, 150.)

Elina Nivala (2008) méiérittelee osallisuuden ulottuvuuksia, jotka voidaan soveltaa ku-
vaamaan seurakunnassa tapahtuvaa osallisuutta. Ne voidaan maddritelld erilaisten ja-
senyyttd kuvaavien tekijoiden kautta kolmeen eri osaan: annettu, osallistuva ja koettu
osallisuus. Annettu osallisuus tarkoittaa oikeutta yhteison jdsenyyteen. Se antaa yhtei-
son jasenelle mahdollisuuden osallistua yhteison tarjoamiin toimintoihin, mutta siithen
kuuluvat myds yhteison edellyttimét velvollisuudet. Annetun osallisuuden voidaan
ndhdéd kuvaavan kirkkoon kuulumista, jolloin kirkon jidsen voi ottaa yhteison jasenyy-
den ikddn kuin ulkoapdin annettuna tai osallistua seurakunnan toimintaan ilman sitou-
tumista ja kiintedd suhdetta. Sen sijaan osallistuva jdsenyys tarjoaa yhteisén jasenelle
mahdollisuuksia toimia yhteisossd. Siihen sisdltyy sosiaalista kanssakdymistd ja yhtei-
son asiothin vaikuttamista. Yhteisoon osallistuminen synnyttdd yhteis6on kuulumisen

tunnetta. Osallistuva jisenyys kuvastaa vahvempaa sitoutumista ja osallistumista seura-
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kunnan toimintaan. Osallistuminen riippuu sekd yksilon halusta sekd yhteison tarjoa-
mista mahdollisuuksista. Osallistuvaan jisennyyteen tarvitaan sosiaalisia taitoja kuten
avoimuutta, aloitteellisuutta ja kiinnostusta. Kolmas osallisuuden muoto on koettu osal-
lisuus, jossa osallisuus rakentuu muodollisen jidsenyyden, toimintaan osallistumisen
sekd yhteisoon kiinnittymisen kautta. Kirkon toiminta pyrkii koettuun osallisuuteen,
jossa seurakuntalaiset jakavat uskon peruskdsitykset ja tuntevat yhteenkuuluvuutta. Yh-
teisdon sitoutuminen synnyttdd yhteenkuuluvuudentunnetta yhteison jésenten keskuu-

dessa. (Nivala 2008.)

2.2 Yhteisollisyys

Yhteisollisyys viittaa ldheisesti osallisuuteen, silld osallisuus on ithmisten kykyé toimia
yhdessd. Yhteiso on kdsitteend monimerkityksellinen. Sitd kdytetddn yleisnimityksend
erilaisille ryhmédmuodostelmille. Yhteisokisite viittaa ihmisten viliseen vuorovaikutuk-
sen tapaan, yhteisyyteen ja ihmisten viliseen suhteeseen. Yhteisdjd voi olla erilaisia,
mutta tirkeinté niissd on se, ettd voidaan olla yhdessé, tehdé ja muuttaa asioita. (Haarni

2010, 127; Jokinen & Pohjola 2007, 181; Lehtonen 2001, 49.)

Osallistumisella on myonteinen merkitys ihmisen hyvinvointiin, kertoo Haarni teke-
méssdin eldkeldisten hyvinvointiin liittyvéssd tutkimuksessa. Nykyédén eldkeldiset ovat
valveutuneita omasta hyvinvoinnistaan ja tietdvit terveyden ja hyvinvoinnin merkityk-
sestd eldmiddnsd. Osallistumalla vapaaehtoisryhmiin elékeldiset saavat osallisuuden
tuomaa iloa ja mielihyvdd. Haarnin haastattelemat elékeldiset ndkivit osallistumisen
edistdvin fyysistd ja psyykkistd hyvinvointia sekd sosiaalista vuorovaikutusta, jotka
koettiin yhdeksi hyvinvoinnin ulottuvuudeksi. Vuorovaikutus muiden ihmisten kanssa
toi eldméén sisdltod ja vaihtelua. Erds tutkimuksessa esille noussut asia oli niin kutsuttu-
jen loyhien sosiaalisten suhteiden ja tuttavuuksien tdrkeys. Tuttavuussuhteiden kautta
yhdessdolosta ja sosiaalisuudesta voitiin nauttia ilman syvempdd sitoutumista. Haarnin

mukaan eldkeldisten yhteisOissd on samankaltaisia piirteité:
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Niissd tunnelma on ystdvdllinen ja vuorovaikutus hyvdintahtoista.

Vapaa-ajan ryhmiin ei tulla purkamaan mielipahaa tai pdtemddn vaan

nauttimaan yhdessdolosta.

Vuorovaikutuksessa pyritddn harmittomaan ja kohtieliaaseen seki tasavertaiseen vuoro-
vaikutukseen muiden kanssa. Yhteinen tekeminen synnyttdd seurallisuutta ja sen myota

yhteenkuuluvuuden tunnetta. (Haarni 2010, 118-121, 132-134.)

IThmisen hyvinvointi koostuu monista eri tekijoistd. Haarnin mukaan hyvinvointi voi-
daan jaotella fyysiseen, psyykkiseen ja sosiaaliseen osaan, jotka yhdessd muodostavat
hyvinvoinnin kokonaisuuden. Tdssd tyOssd tarkastellaan osallisuutta sosiaalisuuden ja

hengellisyyden ndkdkulmista. (Haarni 2010, 127.)

Silmukkaryhmd on avoin ryhmi, johon voi osallistua, miten usein itse haluaa. Avoimel-
la ryhmalla ei ole selkedd alkua eikd loppua. Ryhma jatkuu vaikka osallistujat vaihtuisi-
vat. Hyvin toimivan ryhméin ominaisuuksiin kuuluu ryhmaéldisten keskindinen luottamus
sekd vuorovaikutus. Ryhmé antaa tukea kaikille osallistujille. Myds ryhmén tavoitteet
ovat selkeitd ja kaikkien tiedossa. Hyvin toimivassa ryhmaissd osataan kuunnella seka
ilmaista tunteita ja erimielisyyksid. Siind kunnioitetaan ihmisen yksilollisyyttd ja voi-
mavaroja. Avoimen ryhmén ilmapiiri on vapaa ja luonteva, ja ryhméssa kaikilla on hyvéa

olla. (Kaukkila & Lehtonen 2007, 13-17.)

Vuorovaikutus kuuluu olennaisesti osalliseen ryhmédtoimintaan. Se tarkoittaa kahden tai
useamman henkilon kohtaamista. Ryhmissa ihmiset kohtaavat toinen toisiaan yksi ker-
rallaan, kasvotusten. Kaukkilan ja Lehtosen mukaan ryhma eldd vuorovaikutuksen kaut-
ta. Onnistuneessa vuorovaikutuksessa yhdistyvit sanalliset ja sanattomat viestit. Kun-
nioitus ja tilan antaminen toiselle ihmiselle ovat térkeitd. Vuorovaikutus syntyy kun vas-
tapuolet ilmaisevat ajatuksiaan, kysyvit, havainnoivat ja kuuntelevat toisiaan. (Kaukkila

& Lehtonen 2007, 31-33.)
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2.3 Vertaistuki ja vapaaehtoistoiminta

Erilaisten vertaistukiryhmien méérd on kasvanut Suomessa viimeisten vuosien aikana.
Vertaistoiminnan kasvu kertoo, ettd ihmisilld on tarve jakaa kokemuksiaan ja saada tie-
toa samankaltaisessa eldméntilanteessa olevilta. Silmukka-ryhmé pyrkii olemaan kisit-
yoryhmén ohella myd6s vertaistukiryhmi, jossa osallistujat voivat saada tukea toisiltaan
eri eldmédnsé vaiheissa. Vertaisryhmét ovat térkeitd, koska ne rohkaisevat jdsenidin us-
komaan itseensd ja omiin kokemuksiinsa enemmén kuin ulkopuoliseen apuun. Vertais-
tukiryhmien keskeisid teemoja ovat kokemusten ja tiedon jakaminen ja vaihtaminen.
Vertaistukiryhmisséd ennestdin tuntemattomat henkil6t tapaavat toisiaan kerran viikossa
tarkoituksenaan jakaa kokemuksia toistensa kanssa. Vertaistukiryhmissd ihmisten vili-
set suhteet voivat ldhentyé niin paljon, ettd tapaamisia jarjestetddn ryhméan ulkopuolel-
lakin. Vertaistukiryhmien ongelmia saattavat olla luottamuksellisuus- ja salassapito-on-
gelmat, koska kaikille ihmisille ne eivit vélttdméttd ole selvid asioita. (Nylund 2005,

195, 198-199, 205.)

Seurakunnan jarjestdmissd ryhmissad toiminta perustuu vapaaehtoisuuteen. Sanalla va-
paaehtoistoiminta tarkoitetaan toimintaa toisten hyvéksi ilman vastapalkkiota. Silmuk-
ka-ryhmén osallistujat tekevét erilaisia kdsitoitd, joista saatava tuotto menee toisten hy-
viksi, ldhetystyohon. Vapaaehtoistoiminta onkin usein sidoksissa johonkin organisaa-
tioon, kuten kirkkoon. Thmisilla on monenlaisia tapoja eldd, toimia ja olla arjessa lasni.
Vapaaehtoistoiminta on useille thmisille luonteva osa arkipdivii ja se tuo hyvin eldmén
kokemuksia. Vapaaehtoistoiminta voi tarjota pysdhdys- ja levidhdyspaikan erilaisissa
eldméntilanteissa oleville ihmisille. Lahtokohtana on kiinnostus sithen, mitd vapaaeh-
toistoiminta antaa tekijdilleen. (Nylund & Yeung 2005, 15; Suomen evankelis-luterilai-

nen kirkko, 2015.)

Seurakunnan vapaaehtoistoimintaan liittyy olennaisesti késite altruismi. Se tarkoittaa
pyytetontd auttamista toisten ihmisten hyvéksi ilman oman edun tavoittelua. Toisten
thmisten hyvinvointi on sen perimméinen tavoite. Altruismi tarkoittaa ennen kaikkea

auttamiseen liittyvid tekoja ja sosiaalista toimintaa, joissa toimija pyrkii tavoitteellisesti
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auttamaan toista ilman vastavuoroisuutta. Teologian tohtori Antti Raunion (2000, 47-49)
mukaan altruismia kuvataan egoismin vastakohtana. Egoismi puolestaan tarkoittaa hen-
kilén oman edun tavoittelua. Usein vapaaehtoistoiminnassa toimijalla on seki altruisti-
nen ettd egoistinen motivaatio, jolloin ihminen pyrkii yhtdaikaisesti seké toisten ihmis-
ten hyvin ettd oman hyvin edistimiseen. Kirkon piirisséd altruismi on asetettu yhdeksi

yhteiskunnan perusmotivaatioksi. (Pessi & Oravasaari 2011, 71-72.)

Raamatusta 16ytyy myos kohtia, joissa viitataan toimintaan toisten ihmisten hyviksi.

Tunnetuimpia ndistd ovat Kultainen sddntd (Matt. 7:12) ja Rakkauden kaksoiskdsky

(Matt. 22:37-40):

Kaikki minkd tahdotte ihmisten tekevan teille, tehkdd te heille.

Rakasta ldhimmdistdsi niin kuin itsedsi.

Nédméa Raamatun kohdat ovat suuntana seurakuntalaisille, heidén toimiessaan vapaaeh-
toisina. Kristittynd oleminen ei merkite sitd, ettd tehddin mitd Jumala tahtoo, vaan myds
toimitaan silld tavalla. Kristillisessd tavassa toimia on Stinissenin (1997, 103) mukaan
kaksi tapaa toimia. Ensinndkin ihminen toimii Jumalan takia, ei itsekeskeisesti. [hminen
voi tehdd suurenmoisia asioita, mutta jos ne tehdddn vain loistaakseen itse, ei voida
puhua kristillisestd toiminnasta. Toinen tapa toimia on Jumalan kautta. Thminen ei ole
se, joka toimii, vaan kaikki tapahtuu Jumalan kautta, hdnen tahtonsa mukaan. Toinen
kristillinen ajattelutapa perustuu Jeesuksen toimintaan. Jeesus tuli maan péille palvele-
maan ihmisid pyyteettomadsti rakastaen. Hén ei tullut hakemaan kunniaa tai palkkaa.

Samoin kristittyjenkin toivotaan tekevén toinen toisilleen. (Mark. 10:45.)
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2.4 Hengellisyys ja sielunhoito

Hengellisyyttd kuvataan teologiassa usein spiritualiteetti -késitteelld. Latinan kielen
sana “spiritus” tarkoittaa henked ja viittaa sekd Pyhdin Henkeen ettd ithmisen henkeen.
Hengellisyys koostuu uskonnollisista ja psykologisista tekijoistd. Siind on kyse uskon
harjoittamisesta ja uskossa eldmisestd. Henkisyys tarkoittaa puolestaan kiinnostusta
eldmén perustarkoitukseen ja -arvoihin. Suomen evankelis-luterilainen kirkko méiéritte-
lee spiritualiteetin ihmisen hengellisyytend ja hengellisend eldmind, jossa harjoitetaan
uskoa yhdessd muiden kristittyjen kanssa. Messuun ja hartaushetkiin osallistuminen,
hiljaisuus, mietiskely, yhteys toisiin uskoviin, hengellinen laulaminen, rukoileminen
sekd Raamatun lukeminen voivat kuulua osana hengelliseen eldmidéin. Spiritualiteetilla
voidaan kuvata my®ds kristillisen yhteison tai litkkeen hengellisen eldmisen tapaa ja tul-

kintaa. (Kotila 2003, 13; Suomen evankelis-luterilainen kirkko i.a.; Valopaasi 1996, 13.)

Hengellisyyden tarve tarkoittaa ihmisen syvéllistd tarvetta olla yhteydessd Jumalaan ja
saada pyhid, ilon, rauhan ja turvallisuuden kokemuksia. Kristillisen kdsityksen mukaan
thmisen olemuksessa on tarve paistd Jumalan ldhelle ja yhteyteen. Samalla Pyhad Henki
vaikuttaa synnyttdmalld ihmisessd uutta eldmédd. Raunion (2003) mukaan spiritualiteetti
koskettaa my0s suhdetta ldhimmaiiseen. Kun suhde Jumalaan yhdistyy uskon kautta,
ihminen alkaa harjoittaa rakkautta my0s ldhimmaistdidn kohtaan. Eldman hengellisyys
koskettaa néin ollen koko thmisti ja hinen eldiméénsd Jumalan yhteydessd seké toisten

ithmisten kanssa. (Kotila 2003, 13-15; Mdlsd ym. 1985, 25.)

Luterilaisen kirkon toiminnassa korostetaan ihmisen kokonaisvaltaista kohtaamista.
Kristillisen ihmiskédsityksen mukaan ihminen koostuu ruumiillisesta, sielullisesta ja
hengellisestd puolesta, jotka ovat kietoutuneet yhdeksi kokonaisuudeksi. Thmisen hy-
vinvointiin kuuluu tasapaino eri osa-aluiden vélilli. Hengelliseen hyvinvointiin liittyy
olennaisesti sisdinen rauha ja ilo. IThmiselld on tarve 16ytdd eldmén eheys, jolloin hin
tuntee varmuutta eliminsé suunnasta, tavoitteistaan ja toiminnastaan. Uskonto voi antaa
thmiselle pddméardn olemassaololle. Uskonnollinen ihminen kokee olevansa riippuvai-

nen jostakin itsedfin suuremmasta, Jumalasta. Uskonnollisuus on siis sama kuin ihmisen
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jumalasuhde ja kyky palvella Jumalaa ja olla yhteydessd hédneen. Ihmiset syntyvit
tiettyyn uskontoon, mutta uskonnollisiksi kehitytddn elimén myotd. Usein eldmén krii-
sit, sairaudet, ldheisten kuolemat herdttivit miettimddn eldmin peruskysymyksii.
Kysymykset koskevat ihmisen koko olemassaoloa, ja niiden taustalla vaikuttaa ihmisen
uskontulkinta ja elimanndkemykset. (Hanhirova & Aalto 2009, 13; O’Brien 1992, 124;
Valopaasi 1996, 14.)

Ihmisten hengellistd hoitamista kutsutaan sielunhoidoksi. Se tarkoittaa uskonnollisten
yhteisdjen piirissd tapahtuvaa ihmisten kohtaamista ja sisdistd hoitamista. Sielunhoidol-
lisessa keskustelussa voidaan késitelld hengelliseen tilaan liittyvié asioita. Pirjo Hakalan
(2002, 237) mukaan sielunhoito on puolestaan kokonaisvaltaista ihmisen auttamista il-
man, ettd kohtaamisen sisdltoa rajattaisiin tai madariteltdisiin. Sielunhoidon perusteet 1dh-
tevit Raamatusta Jeesuksen toiminnasta. Monet ithmiset etsivit Jeesukselta apua hengel-
lisen eldmin kysymyksiin. Jeesus keskittyi ihmisten kuuntelemiseen ja auttamiseen.
Tarkedd oli usko ja syntien anteeksiantaminen. Nykyéédn sielunhoidolliset keskustelut
kuuluvat kirkon piirissé olevien tyontekijoiden tehtdviin. Sielunhoidollisia keskusteluja
voidaan kéyda esimerkiksi kirkollisten toimitusten yhteydessé, asiakaskontakteissa, eri-
laisissa ryhmétoiminnoissa sekd tapahtumissa kuten retriiteissd. Sielunhoidolliset tilan-
teet voivat tulla tidysin suunnittelematta, ylldttden. Luterilaisen uskontulkinnan mukaan
kirkon jdsenet kantavat huolta toinen toisistaan ja kdyvit sielunhoidollisia keskusteluja
keskenddn. Kokonaisuudessaan sielunhoitotyon kenttd on hyvin laaja ja sithen kuuluu
olennaisesti vaitiolovelvollisuus. (Kiiski 2009, 18-19, 31-33; Kirkon tutkimuskeskus

2012, 173; Kettunen 2013, 16-17; Kotila 2009, 63.)

Seurakunnissa ryhmédtoiminta on ollut suosittu kokoontumisen muoto jo alkukirkon
ajoista ldhtien. Kirkonsiséiset herdtysliikkeet ovat hyvid esimerkkejd ryhméatoiminnasta.
Nykyéén seurakunnissa kokoontuu paljon erilaisia ryhmiéd kuten: sururyhmié, mielen-
terveysryhmid, vanhempi-lapsiryhmid, késityoryhmid ja retriitittejd. Téllaisissa seura-
kunnan ryhmissd hengellisyys on osa toimintaa ja sen lisdksi ryhmissd voi syntyai erityi-
sid sielunhoidollisia tilanteita. Ryhmén ohjaaminen vaatii vahvaa ammattitaitoa, koska

prosessissa on mukana monia ihmisid. Ryhmédmuotoisessa sielunhoitotilanteessa ihmiset
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tukevat ja auttavat toisiaan. Vertaistuen merkitys korostuu kun ryhméssé olevat jakavat
saman kokomusmaailmansa. Parhaimmillaan ryhmissd voi syntyéd sosiaalisia suhteita,
jotka tukevat ihmisten eldmissd selvitymistd. Télloin ihminen oppii muiden ryhménja-
senten tiedoista ja kokemuksista. Yhdessd kokoontuminen voi auttaa monia ithmisii sa-

malla kertaa. On tirkedd, ettd ryhmissd on koulutettu vetija, joka ohjaa ryhméprosessia.

(Kiiski 2009, 42-43.)

Seurakunnassa voidaan tarkastella sielunhoitoa yhteisollisestd ndkokulmasta, jolloin
kysymys on koko seurakunnasta ihmistd hoitavana yhteisond. ryhmitoiminnassa voi-
daan toteuttaa siclunhoitoa eri muodoissa. Yksi niistd on Tor Johan Grevbon (2006)
médritelmd seurakunnallisesta sielunhoidosta. Ajatuksena on seurakuntalaisten keski-
ndinen keskustelu ja huolenpito. Paavo Kettusen (2013, 150-151) mukaan sielunhoito-
tehtavd kuuluu kaikille seurakuntalaisille, silld se kuuluu seurakunnan olemukseen ja
ilmaisee mitd seurakunta on. Seurakunnallisen sielunhoidon keskeisid auttamistapoja

ovat rippi, Raamattu ja rukous. (Kiiski 2009, 38-39.)

Ryhmén sisélld voi my0s syntyd sielunhoitotilanteita pienemmissd ryhmissa tai kahden
kesken. Téllaisia sielunhoitotilanteita kutsutaan hengellisiksi eli spirituaalisiksi sielun-
hoitotilanteiksi. Niiden erityispiirteend on se, ettd sielunhoitajalla on autettavaan ndhden
jonkinlainen auktoriteettiasema, koska hidn antaa autettavalle ohjausta ja neuvoja. Til-
laisessa sielunhoidollisessa tilanteessa tarkastellaan kokonaisvaltaisesti autettavan hen-
gellistd eldmédd sielunhoitajan opastamana. Téll6in keskustelu on paljon luottamukselli-
sempaa. Hengelliset sielunhoitotilanteet ovat hyvin herkkid ihmiselle. Kun toinen on
avautunut omista henkilokohtaisista asioistaan, tdytyy olla varovainen ettei loukkaa toi-
sen tunteita. Keskusteluyhteys on tirkedd luoda, silld kuuntelu on merkki vilittamisesta.
Tyoviélineind voidaan kéyttdd esimerkiksi rukousta, keskustelua, laulua tai Raamatun

teksteji. (Aho 2009, 48-49; Kiiski 2009, 38.)

Hengellisyyttd voidaan hahmottaa myds tekemisen ja toiminnan kautta. Ryhmétoimin-
nassa voidaan toteuttaa hengellisyyttd esimerkiksi hartauksia pitdmaélld, keskustelemal-

la, rukoilemalla, laulamalla tai lukemalla Raamattua ja muita hengellisié tekstejd. Hen-
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gellisyys ndkyy ihmisen eldméntavoissa ja eldmin tarkoituksen tulkinnassa. Yhteiset
kokoontumiset kuuluvat hengellisen eldmén toteuttamiseen. Erilaisiin hartauksiin ja ju-
malanpalveluksiin osallistuminen voidaan kokea tidrkedksi osaksi hengellistd eldmaa.
Hartaushetket ja kirkolliset toimitukset muistuttavat Jumalan l1dsnédolosta ja lisdavét ih-
misen turvallisuuden tunnetta. (Aho 2009, 48, 54; Hanhirova & Aalto 2009, 12; Kettu-
nen 2013, 148-149.)

Seurakunnan jirjestimissd ryhmissd Jumalan sana on usein esilld jollain tavalla. Yksi
yleisesti kdytetty tapa on pitdd hartaus ryhmikokoontumisen aluksi tai lopuksi. Har-
tauksia voi olla monenlaisia. Sen péétavoite on olla yhteydessd Jumalan kanssa. Usein
hartauksissa valitaan jokin tietty teema, johon kuulijat johdatetaan. Hartauksien pitdjan
persoona on yleensd ndkyvissd hartauksissa. Se voi koostua Raamatun tekstin lukemi-
sesta tai muusta hengellisestd lukemisesta sekd rukouksesta, laulusta tai keskustelusta.

Pédasia on saada osallistujat Pyhdn Jumalan yhteyteen. (Peltomaa & Rissanen 2011)

Puhuminen ja kuuntelu ovat ihmiselle luonnollinen tapa kommunikoida. Rukous perus-
tuukin vuoropuheluun ihmisen ja Jumalan vililld. Se voi olla huokaamista Jumalan puo-
leen sanoin tai ilman sanoja, yksin tai yhdessd. Hartaudessa esille nousseita asioita voi-
daan puhua rukouksessa Jumalalle. Rukous voi olla vapaamuotoinen puhe Jumalalle tai
se voi olla tunnettu kuten Isd-meidén -rukous. Rukous on jéttdytymisti itseddn suurem-
man voiman kannettavaksi. Se merkitsee johdatusta, luottamusta ja uskon sdilyttdmista.

(Aho 2009, 51; Hayrynen, 2003, 259-261; Sariola 2011, 94.)

Ryhmaétoiminnassa hengellisyyttd voidaan toteuttaa my0s esimerkiksi laulun muodossa.
Hengelliset laulut kuten virret ovat yleisid seurakunnan toiminnassa. Virret ovat rukous-
ta laulun muodossa. Jouko Martikainen (2003, 248) kertoo Spiritualiteetin kdsikirjassa,
ettd virsien varsinainen voima syntyy sanan ja sdvelen sulautumisesta yhteen. Han ko-
rostaa virsien rauhoittavaa voimaa, joka edellyttdd, ettd ainakin muutamat virret ovat
tuttuja jo lapsuudesta. Télloin henki ja ruumis eheytyvit ja virkistyvit. Myos Ahon
(2009, 51) mukaan hengelliset laulut ovat osa menneen muistelua ja ne voivat olla sa-

malla my0s rukousta. Yhdesséd laulettu virsi antaa lohtua ja toivoa.
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3 TUTKIMUKSEN TOTEUTTAMINEN

3.1 Toimintaympéristd

Silmukka-ryhmén taustatietoja varten haastateltiin Silmukka-ryhmén ohjaajaa, pastori
Anna-Mari Heikkistd (henkilokohtainen tiedonanto 24.6.2015). Silmukka-ryhmén toi-
minnan aloitus 14hti litkkeelle seurakuntalaisten ajatuksesta ja tarpeesta kasitydmuotoi-
seen ryhmétoimintaan. Perustamisvuosi ei ole ryhmdldisten tiedossa tarkalleen, mutta
ainakin vuodesta 2009 ryhma on kokoontunut Oulussa Asemakadulla sijaitsevassa Van-
hassa pappilassa. Se oli kuitenkin paikkana hieman epdmukava eikd toiminta ldhtenyt
vetdmaan. Niinpa sille keksittiin uusi kokoontumispaikka tuomiokirkon Kryptassa, jos-
sa se kokoontuu tilldkin hetkelld. Ajatus kirkossa olemisesta tuntuu hyvélle ja on toi-
minnan kannaltakin sopiva. Silmukka-nimi viittaa toiminnan kisitydpainoitteisuuteen.
Tarkoituksena on valmistaa erilaisia késitoitd myyntiin ldhetystyotd varten kukin omien

taitojensa ja mahdollisuuksiensa mukaan.

Silmukka-ryhmé on seurakunnan avoin késity0piiri, johon voi osallistua kuka tahansa.
Sen tavoitteena on ennen kaikkea tarjota ihmisille paikka seurakunnassa. Samalla se on
seurakuntalaisten oma vertaistukiryhmi ja késityoryhma. Ryhmaéssé vallitsee 1dhimmaéi-
senrakkaus sekd kirkolliset arvot. Ryhmén tarkoituksena on tukea ihmisten hengellisyyt-
td hartauksien, keskustelujen ja muun toiminnan avulla. Kirkon sanomaa nostetaan esil-

le sanoin ja teoin. (Heikkinen, henkildkohtainen tiedonanto 24.6.2015.)

Silmukka-ryhmé kokoontuu keskiviikkoisin kello 10.00-13.00 vililld. Kokoontumisen
aluksi pidetdén hartaus, jonka suunnittelee ja toteuttaa joko ryhmén jdsen tai pastori
Anna-Mari Heikkinen tai ldhetyssihteeri Anneli Nieminen, joka on ollut toiminnassa
mukana kevdidstd 2015 asti. Hartauden jélkeen juodaan kahvit ja sy6ddin leivonnaiset.
Kesilld Kryptassa toimii kahvila nimeltd Cafe Krypta, jossa kesdtyontekijat valmistavat
tarjottavat. Talvella kahvilan ollessa kiinni, Silmukka-ryhmén osallistujat tuovat joskus

tarjoiltavia vapaaehtoisesti. (Heikkinen, henkilokohtainen tiedonanto 24.6.2015.)
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Koska ryhma on avoin, ovat kaikki ithmiset tervetulleita mukaan. Heikkinen toivookin,
ettd kaikenikiiset ja eri eliméntilanteessa olevat 10ytéisivéat Silmukka-ryhmiin. Vaikka
suurin osa kdy ryhmdssd sddnnoéllisesti, on silti uudet tulokkaat aina tervetulleita. Osa
kdy kerran kokeilemassa, osa taas useammin. Heikkisen mukaan tirkedd onkin, ettd
joku on ottamassa vastaaan uusia tulokkaita: tervehtii ja toivottaa tervetulleeksi. Toi-
minnan tarkoituksena on olla matalan kynnyksen toimintaa, johon uusien tulokkaiden
on helppo tulla ja johon ei tarvitse sitoutua. Toiminnassa korostuu ryhmén osallisuus ja
yhteisollisyys sekd vuorovaikutus. Osallistujat juttelevat paljon, kertovat kuulumisiaan
ja kokemuksiaan sekd auttavat toisiaan ja pyytivit apua toisiltaan. Ryhméssa kaikki hy-
viksytdén ja otetaan mukaan omina itsenddn. Toiminnassa nikyy selkeédsti myds hengel-
lisyys ja kirkon toiminta. Jumalan sanaa pidetidin esilld hartauksien, virsien ja rukouk-
sien muodossa. Heikkisen mukaan hengellisyyden tarve nidkyy ryhmaésséi. (Heikkinen,

henkilokohtainen tiedonanto 24.6.2015.)

Joskus joidenkin kanssa voi jakaa asioita enemmdn.

Jonkin verran on ollut sielunhoitotilanteita.

Oulun tuomiokirkkoseurakunta rahoittaa Silmukka-ryhmén toimintaa. Kahvit ja osa ké-
sitydmateriaaleista tulee lahjoituksina. Ryhmé jérjestdd perinteisen kokoontumisensa
lisdksi myds muunlaista toimintaa. Silloin tdlldin ryhmaldiset ottavat myytdvia kasitoita
mukaansa ja pystyttivit myyntipdydédn esimerkiksi jonkun kaupan kdytaville. Viimei-
simpid paikkoja olivat K-market ja Kodinykkdnen. Vuonna 2015 helmi-maaliskuussa
ryhma kerdsi myymillddn késitoilld varoja Yhteisvastuukerdykseen. Keséisin puolestaan
kerdtddn varoja oman seurakunnan nimikkoldheteille. Ryhma jdrjestid myo0s erilaisia
retkid ja matkoja. Vuonna 2015 kesdkuussa osa ryhmaéldisistd 1dhti seurakunnan jarjes-
tamaélle retkelle Unkariin ystdvyysseurakunnan Siofokin kirkon 25-vuotisjuhliin. (Heik-

kinen, henkilokohtainen tiedonanto 24.6.2015; Oulun seurakuntayhtyma 2014.)
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Oulun tuomiokirkkoseurakunta on yksi Oulun seitseméstd seurakunnasta. Muut seura-
kunnat ovat Haukiputaan, Karjasillan, Kiimingin, Oulujoen, Oulunsalon ja Tuiran seu-
rakunta. Tuomiokirkkoseurakunta on vanha ja perinteinen keskustan alueen seurakunta.
Tuomiokirkko rakennettiin vuonna 1777 kaupungin ldheisyyteen. My6hemmin vuonna
1996 rakennettiin kirkon kellariin krypta, jossa Silmukka-ryhmikin kokoontuu. Tuo-
miokirkkoseurakuntaan kuuluu noin 16 000 eri ikiistd ja eri eliméntilanteessa olevaa
jasentd. Se pyrkii olemaan yhteiso, jossa on paikka kaikille. Sielld Jumalan rakkaus ja
yhteys vilittyvit pdivéstd toiseen. (Oulun ev.-lut. seurakunnat i.a.a.; Oulun ev.- lut. seu-

rakunnat i.a.b.)

Oulun tuomiokirkkoseurakunnan toiminnan ajatuksena on julistaa Jumalan sanaa ja ja-
kaa pyhiéd sakramentteja kirkon tunnustuksen mukaisesti osana maailmanlaajuista Kris-
tuksen kirkkoa. ”Meidéan kirkko - osallisuuden yhteisd” on kirkkohallituksen strateginen
linjaus, joka madrittelee kirkkoa toimintaympéristond. Strategia médrittelee kirkon ar-
vot, mission ja vision. Sen mukaan kirkko on hengellinen yhteisd, joka on avoin kaikil-
le. Kirkko pyrkii tavoittamaan mahdollisimman monia ihmisid ja synnyttiméén uskoa
Jumalaan sekd lisidmédn ihmisten vilistd yhteyttd. Sen mukaan kirkon tehtdvini on
tuoda Jumalan sanoma ihmisten keskelle. Toimintaa ohjaa neljd tirkedd arvoa, jotka
ovat pyhdn kunnioittaminen, vastuullisuus, oikeudenmukaisuus ja tasa-arvo sekd avoi-
muus. Pyhin kunnioittaminen tarkoittaa Pyhidn kolmiyhteisen Jumalan tunnustamista,
Jeesukseen Kristukseen uskomista sekéd ihmisten kohtaamista Jumalan kuvina. Vastuul-
lisuus ndkyy ldhimmadisten huolehtimisena, toiminnan kestavyytend sekid taloudellisuu-
tena. Oulun seurakunnat tyoskentelevit otkeudenmukaisuuden ja tasa-arvon toteutumi-
sen puolesta. Heikossa asemassa olevia tuetaan ja puolustetaan. Kirkon toiminnassa py-
ritddn avoimuuteen ja opetuksenmukaisuuteen. (Kirkkohallitus 2007; Oulun seurakun-

tayhtymé 2014.)

Suomen evankelisluterilaisen kirkon toiminnan suunta vuoteen 2020 on olla ”’Kohtaa-
misen kirkko”. Toiminnassa pyritddn siihen, ettd seurakunnan jisenet pitdvit uskoa Ju-

malaan voimavarana ja ettd yhteys kirkkoon koetaan merkittdvind. Seurakunta on luot-
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tamuksen yhteisd ja sen mukaan kirkon sanoma kuuluu kaikille. Keskeiset tavoitteet

vuodelle 2015 olivat:

1. Keskittyminen kirkon perustehtdvddn — Kristus, Sinun tdhtesi
2. Kirkon jdsenyyden arvostaminen
3. Vuorovaikutteisen kohtaamisen ja osallisuuden vahvistaminen

4. Ldhimmdisen rakastaminen

Ensimmadisend tavoitteena on keskittyéd kirkon perustehtidvadn: ”Kristus, Sinun tihtesi.”
Kirkon keskeisintd sanomaa nostetaan esiin puhumalla Jumalasta, Jeesuksesta ja Pyhés-
td Hengestd. Toiminnassa pyritddn siihen, ettd hengellinen eldmi seurakunnissa on mo-
nipuolista ja vastaa ithmisten tarpeisiin. Jumalanpalvelukset ovat kaikkien saavutettavis-
sa ja seurakuntalaiset osallistuvat niiden suunnitteluun ja toteutukseen. Tavoitteena on
vilittdd sanomaa ennakkoluulottomasti ja vuorovaikutteisesti uusia viestintimenetelmia
kayttden. Seurakunta pyrkii tukemaan kristillistd kasvua kaikissa eldménvaiheissa muun
muassa kastamalla kirkon jdseneksi. Toisena tavoitteena on arvostaa kirkon jdsenyytta.
Ihmisten odotukset ja palautteet auttavat muokkaamaan seurakunnan toimintaa niiti
vastaaviksi. Henkilokohtaisen kohtaamisen tarkeys tiedostetaan ja jokainen jdsen tavoi-
tetaan henkil6kohtaisesti. Tavoitteena on myds kirkkoon luottaminen ja kirkkoon liitty-

misten madiridn kasvaminen. Kolmantena tavoitteena on kohtaamisen merkityksellisyys.

Yhteydessd seurakuntaan ihminen kohtaa Jumalan ja ldhimmdisen sekd

oman eldmdnsd todellisuuden.

Kirkon tavoitteena on toimia sielld, missd ithmisetkin ovat. Vuorovaikutukselle pyritddn
luomaan tilaa. Lisdksi kohtaamisessa tavoitellaan toisten rinnalla kulkemista ja jakamis-
ta. Neljantend tavoitteena on rakastaa ldhimmaisti. Kirkon tavoitteena on toimia haa-
voittuvassa asemassa olevien hyviksi Suomessa ja ulkomailla. Kirkko viestittdd arvois-
taan ja tekemistddn hyvéstid. Seurakunnan tehtdvind on yhdistdd avuntarvitsijat ja sen
tarjoajat. Tulevaisuutta varten kirkko rakentaa parempaa maailmaa tuleville sukupolvil-

le. (Oulun seurakuntayhtyma 2015.)
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3.2 Aikaisemmat tutkimukset

Tutkimusaiheesta 10ytyi muutamia aikaisempia tutkimuksia, joissa on pédasiassa tutkit-
tu osallisuutta tai yhteisollisyyttd ryhmin nékokulmasta. Osallisuudesta 10ytyy paljon
lapsiin kohdistuvia tutkimuksia, mutta aikuisten osallisuudesta vihemman. Tarkeimmét
aikaisemmat tutkimukset ovat Laura Karttusen ja Suvi Tahvanaisen opinnédytety6 Osal-
lisuus aikuisten avoimessa ryhmétoiminnassa sekd Tarja Kuhan Ryhmétoiminta ikdih-
misen tukena Munkkiniemen seurakunnassa. Hengellisyydestd ryhmétoiminnassa 16ytyi
vain védhin tutkimustietoa. Sen sijaan vapaachtoistoiminnasta ja kisitdihin liittyvid tut-

kimuksia 16ytyi paljon. (Karttunen & Tahvanainen 2012; Kuha 2009.)

Karttusen ja Tahvanaisen (2012) tyon keskeisimpiné tutkimuskohteina olivat osallisuus
ryhmiéssé ja sen ndkyminen ja kokeminen sekd ryhmén merkitykset osallistujille. Tut-
kimuskohteena oli Joensuun Kansalaistalon avoin kidsitydryhmid. Tyon tavoitteena oli
heikossa asemassa olevien ihmisten osallisuuden lisddminen oSallisuus Salli hankkeen
kautta. Tutkimusaineisto kerittiin piddasiassa havainnoimalla ryhméi ohjauksen lomas-
sa, mutta mukana oli my0s muutamia toiminnallisia tiedonkeruumenetelmié. Tutkimus-
tulokset osoittivat, ettd ryhmésséd syntyvé sosiaalinen vuorovaikutus ja vapaus osallistua
itselle sopivimmilla tavoilla koettiin merkityksellisimmiksi. Téssdkin tutkimuksessa
tutkitaan ryhmétoiminnan merkitysti laadullisen tutkimuksen avulla. Tarkoitus on haas-
tatella osallistujia henkilokohtaisesti. Liséksi tutkitaan hengellisyyden merkityksid ryh-

massa.

Tarja Kuhan opinndytetydssd on puolestaan tutkittu ryhméssd toteutuvaa hengellisyytté
ja ryhmén merkitystd Munkkiniemen seurakunnassa. Tutkimus toteutettiin laadullisena
ja haastattelumenetelménd oli ryhmédhaastattelu. Tutkimuksessa paddyttiin siihen, ettd
ryhma tukee osallistujien henkisti hyvinvointia ja ettd ryhmén voimaannuttava vaikutus
on yhteydessd vertaistukeen. Tdmi tutkimus eroaa Kuhan opinndytetyOstd siten, ettéd
hengellisyyttd tutkitaan enemmin yksilollisestd ndkokulmasta haastattelemalla ryhmén
jasenid henkilokohtaisesti. Tarkoitus on selvittdd osallisuuden ja hengellisyyden mer-

kityksid osallistujien henkilokohtaisesta ndkokulmasta. (Kuha 2009.)
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Helsingin yliopistossa tehty Pro gradu -tutkielma hyvantekevédisyyskdsitoistd sivuaa
myo0s tdmdn tutkimuksen aihetta. Tutkimuksessa selvitettiin, minkdlaisia merkityksié
hyvéntekevéisyyskasityot herdttavit tekijoissdén. Tutkimuksen mukaan kidsitySharrasta-
jien motivaatio syntyy sisdltdpdin, omasta kiinnostuksesta ja rakkaudesta késitoihin, jol-
loin on luonnollista liittdd harrastus myos hyvantekevédisyystoimintaan. Konkreettista
auttamista pidettiin tdrkeédnd. Auttamisella haluttiin antaa hyvd mieli késityonsaajalle.

Auttamisen merkitys on my0s yksi tdméan tutkimuksen aihealueista. (Laukkanen 2013.)

3.3 Tutkimuksen tarkoitus ja tutkimuskysymykset

Tamin tutkimuksen tarkoituksena on selvittdd Oulun tuomiokirkkoseurakunnan jérjes-
tamén Silmukka-ryhmén merkityksid osallistujilleen. Tavoitteena on selvittdd, miksi
Silmukka-ryhméédn osallistutaan ja mitd osallistujat siitd saavat. Tutkimusongelmaa
lahestytdédn yleensa erilaisilla kysymyksilld, jotka antavat tarkemman kuvan tutkittavas-
ta kohteesta kuin valmiit vastaukset. Kysymyksilld pyritddn kaventamaan aihepiirid ja

selkiyttimdan tutkimuksen tarkoitusta. (Metsdmuuronen 2006, 22-23.)

Tutkimuskysymykset ovat:

1. Millainen merkitys yhteisollisyydelld on ryhmén osallistujille?
2. Miksi Silmukka-ryhméén osallistutaan?

3. Millaisia merkityksid ryhmaésté saatavalla hengellisyydelld on osallistujille?

Hyva tutkimuskysymys on sellainen, jonka avulla voidaan ratkaista ongelma, tuottaa
uutta tutkimusta ja lisdtd teoriatietoa. Tutkimuskysymys on selkedsti muotoiltu, yksise-
litteinen ja informatiivinen. Kysymykset, jotka ovat muotoa mité, milloin, miten, kenel-
le ja mitd siitd seurasi, ovat informatiivisia. (Metsdmuuronen 2006, 22-23.) Tutki-
muskysymyksen kannalta olennaisen tiedon saamiseksi kdytetddn kvalitatiivista tutki-

musmenetelmad. Laadullisen tutkimuksen aineisto kootaan henkilokohtaisten haastatte-
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lujen avulla. Tutkimuksessa selvitetdén Silmukka-ryhmastd saatavia merkityksid muun
muassa osallisuuden ja hengellisyyden nidkokulmista. Osallisuutta tutkitaan yhteisol-
lisyyden sekd vertaistuen ndkokulmista. Liséksi tutkitaan, miten hengellisyys ilmenee
ryhmadssé ja millaisia merkityksid silld on ryhméén osallistujille. Kysymykset ovat luon-
teeltaan kuvailevia. Tutkimuksen tarkoituksena on liséti tietoisuutta aikuisten avoimesta
ryhmétoiminnasta sekd osallisuuden ja hengellisyyden merkityksistd. Laadullinen tut-
kimus toteutetaan joustavasti ja suunnitelmaa muuttaen olosuhteiden mukaisesti. Tdmén
vuoksi lopullinen tutkimussuunnitelma muotoutuu vasta tutkimuksen edetessd. Tutki-
mustuloksia voidaan hyddyntdd toiminnan kehittimiseen ja vastaavalaisen toiminnan

suunnittelussa.

3.4 Metodologiset ldhtokohdat

Metodologia on yleinen ldhestymistapa kun tutkitaan tutkimusaihetta. Silld tarkoitetaan
tapaa saada tietoa siitd, minkd uskotaan olevan tiedettidvissd. Opinndytetyon tutkimus-
menetelmadksi valittiin kvalitatiivinen eli laadullinen tutkimus. Laadullinen tutkimus
tarkoittaa joukkoa erilaisia tutkimuskéytiantojd. Jari Metsamuurosen (2006, 83-85) mu-
kaan kvalitatiivista tutkimusta on vaikea mddiritelld, koska sille ei ole olemassa vain
tiettyjd menetelmid. Se perustuu kuitenkin tutkittavan aineiston laatuun, ei méaraén, toi-
sin kuin kvantitatiivisessa eli médrillisessd tutkimuksessa. Laadullisessa tutkimuksessa
tutkimussuunnitelma muotoutuu tutkimushankkeen mukana eli aineiston kerdédminen ja
analyysi liittyvét tiiviisti yhteen koko tutkimusprosessin ajan. Laadullisessa tutkimuk-
sessa voidaan lihted liikkeelle ilman ennakko-olettamuksia tai mééritelmid. Kvalitatii-
vista menetelméd kuvataankin aineistoldhtdiseksi menetelméksi, jossa teorian osuudella
on suuri merkitys. Teoria eli viitekehys on kokoelma selittdvid kéasitteitd. Teoria on kéyt-
tokelpoinen eli relevantti, kun se on kdytdnndllinen ja auttaa tutkimuksessa. Teoriapoh-
jainen tutkimus on perinteinen tapa tehdd tutkimusta. Siind kirjallisuudesta 16ydettyé
teoriaa yhdistetddn todellisuuteen. (Eskola & Suoranta 1998, 16,19; Metsdmuuronen

2006, 83-85, 98.)
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Téssd opinndytetyOssd tietoa tutkittavasta ilmidstd haettiin tapaustutkimuksen avulla.
Tapaustutkimus tarkoittaa laadullista ja kuvailevaa tutkimusta, jossa tutkitaan tapahtu-
maa tai thmisté tietyssd ympéristossi. Tapaustutkimuksessa on tyypillistd monipuolinen
tiedonhankinta ja aineiston kayttd. Siind johtopditokset tehddén vain tutkittavana ole-
vasta 1lmiostd siind ympéristossd, kuin se tutkijalle ndyttdytyy. Téssd tyossd huomio
kohdistuu Silmukka-ryhmén osallistujiin. Ryhméén osallistuvien henkiléiden kokemuk-
set ja merkitykset nostetaan esille. Tapaustutkimuksessa keskeistd on myds se, ettd tut-
kija on tutkimuksessa mukana koko persoonallaan ja arvomaailmallaan. (Metsdmuuro-

nen 2008, 16-17; Mintyld 2008, 45.)

3.5 Aineiston hankinta

Opinndytetyon aineisto hankittiin haastattelemalla. Haastattelua voidaan kutsua yksin-
kertaisimmillaan keskusteluksi, jolla on ennalta péétetty tarkoitus. Haastattelu téhtda
informaation kerddmiseen ja se on padmdiidrdhakuista. Se on erdénlaista keskustelua,
joka tapahtuu tutkijan johdattelemana. Haastattelu on vuorovaikutusta, jossa molemmat
osapuolet vaikuttavat keskusteluun. Sirkka Hirsjdrven ja Helena Hurmeen (1980, 41)
mukaan haastattelulle tyypillisid piirteitd ovat ennalta suunnittelu ja haastattelijan oh-
jaus keskustelun kulussa. Lisdksi haastaatelija pyrkii pitiméédn ylld haastattelijan roo-
liaan seké keskustelun kulkua motivoimalla haastateltavaa. Haastateltavan on luotettava
sithen, ettd asioita késitellddn luottamuksellisesti. Haastattelujen avulla pyritdédn ymmér-
tamadn jotakin ilmiGtéd, tapahtumaa tai toimintaa. Se sopii tutkimustavaksi etenkin sil-
loin kun halutaan tutkia ihmisten henkilokohtaisia ajatuksia, tunteita ja motiiveja tai kun
halutaan tulkita kysymyksid ja tdsmentdd vastauksia. (Eskola & Suoranta 1998, 85;
Hirsjarvi & Hurme, 1985, 15; Hirsjarvi & Hurme 2008, 42; Tuomi & Sarajirvi 2013,
85.)

Haastattelutyyppejé on erilaisia riippuen esimerkiksi kysymysten jdsentelystd tai niiden
muotoilusta. Tutkimuksessa kéytettiin puolistrukturoitua teemahaastattelua, jossa haas-

tattelu etenee tiettyjen teemojen pohjalta. Teema-alueet eli aihepiirit olivat etukdteen
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valittu. Puolistrukturoidussa haastattelussa kysymykset ovat kaikille samat, mutta vas-
tausvaihtoehtoja ei kdytetd vaan haastateltavat saavat vastata omin sanoin. Teemahaas-
tattelussa keskeisintd on ihmisten tulkinnat asioista ja merkitykset, jotka syntyvét vuo-
rovaikutuksessa. Teemahaastattelu sopi parhaiten timén opinndytetyon aineistonhankin-
tamenetelmaksi, koska selvitettdvind asioina oli muun muassa osallisuuden ja hengel-
lisyyden merkitykset, jotka ovat ihmisten henkil6kohtaisia asioita. Hirsjarven ja Hur-
meen (1985, 36) mukaan puolistrukturoitu haastattelu sopiikin kéytettaviaksi tilanteisiin,
joissa selvitettdvind asioina ovat intiimit tai arat aiheet tai, jos halutaan selvittdd ihmis-
ten kokemuksia, ajatuksia, uskomuksia ja tunteita. Toinen vaihtoehto olisi ollut struktu-
roimaton haastattelu eli niin sanottu syvihaastaattelu. Strukturoimaton haastattelu olisi
kuitenkin ollut ongelmallinen ajankdyton ja aiheen eri teemojen vuoksi. Syvihaastatte-
lua kéytetddnkin ldhinnéd psykologisissa ja sosiologisissa tutkimuksissa, joissa halutaan
paistd todella syville késiteltdvddn aiheeseen. Haastattelukertojakin on yleensd enem-
mén kuin yksi ja aihe on suppeampi. Strukturoitu eli lomakehaastattelu olisi puolestaan
ollut liian karkea, kun tarkoituksena oli selvittdd asioiden merkityksid ihmisille. (Eskola

& Suoranta 1998, 86-87; Hirsjarvi & Hurme 2008, 45-48.)

Haastattelutavaksi valittiin yksilohaastattelu kasvoista kasvoihin. Tdlloin haastateltavien
ajateltiin voivan kertoa helpommin omista henkilokohtaisista kokemuksistaan. Haastat-
telussa ollaan suorassa kielellisessd vuorovaikutuksessa haastateltavan kanssa. Sanat
sekd niiden kielellinen merkitys ja tulkinta tekevét haastattelusta haastattelun. Liséksi
sen avulla voidaan vapaasti ottaa haluamiaan asioita esille. Yksi haastattelun eduista
onkin joustavuus. Haastateltavalta voidaan kysya lisdkysymyksié ja pyytdd esimerkiksi
perusteluja tai mielipiteitd. On luontevaa kysyd suoraan ihmistd itseddn koskevia

kysymyksid. (Hirsjérvi & Hurme 2008, 48-49.)

Kvalitatiiviseen tutkimukseen liittyy my0s kysymys aineiston koosta: kuinka paljon ai-
neistoa tiytyy kerété, jotta se olisi riittdvd? Eskolan ja Suorannan (1998, 60-61) mukaan
aineiston koossa tirkeintd on huomioida tutkimusongelma, nikdkulma ja se, mihin tie-
toa tarvitaan. Paras ldhtokohta on valita tutkimuksen aineiston koko kulloisenkin tutki-

mustarpeiden ja -tavoitteiden mukaan. Pddasia on, ettd voidaan kuvata, ymmartda ja an-
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taa teoreettisesti mielekds tulkinta tutkittavasta kohteesta. Tdmén tutkimuksen aineiston
riittdvyyttd pohdittiin saturaation eli aineiston kylladntymisen avulla. Saturaation peru-
sajatus on se, ettd tietty madrd aineistoa riittdd tuomaan esille sen tiedon, mika tutki-
muskohteesta on mahdollisuus saada. Aineistoa on riittdvisti kun lisdaineiston kerdami-
nen ei tuota uutta tietoa tutkimuksen kannalta. Tutkimusta tehdessd haastattelujen tark-
kaa mééraad ei méadiritelty etukiteen vaan aineiston riittdvyys ratkaistiin saturaatiomene-
telmélld haastattelujen edetessd. Kuudennen haastattelun jdlkeen aineistoa tuntui olevan
riittdvisti ja vastaus tutkimusongelmaan olevan mahdollinen. (Eskola & Suoranta 1998,

62-63.)

Haastattelut pyrittiin suunnittelemaan ja toteuttamaan mahdollisimman tarkasti. Haas-
tattelukerroista sovittiin etukiteen yhdessd ohjaajan kanssa. Haastatteluja edeltivina
kertana osallistujille luettiin saatekirje koskien tutkimusta ja haastatteluja (Liite 1). Sen
avulla osallistujat saattoivat valmistautua haastatteluihin. Opinndytetyon tutkimusta var-
ten tutustuttiin muutamia kertoja Silmukka-ryhmén toimintaan jo kesilld 2015, jolloin
tyon aihetta ja tutkimuksen tarkoitusta selvennettiin. Kaikki kuusi haastattelua toteutet-
tiin marras-joulukuussa 2015 vélisend aikana Silmukka-ryhmén kolmena kokoontumis-
kertana. Haastatteluja oli 1-3 aina jokaisella kokoontumiskerralla. Kaikki haastateltavat
olivat Silmukka-ryhmén osallistujia: osa oli ollut mukana toiminnan alusta l&htien ja
osa uusia kévijoitd. Haastateltavat valittiin sattumanvaraisesti ja sen mukaan ketd sattui
olemaan paikalla ja halukkaita osallistumaan haastatteluun. Haastattelut kestivit 15-20
minuuttia kukin ja ne totetettiin Oulun tuomiokirkossa. Haastattelut kdytiin padosin kir-
kon sakastissa, jossa saatiin enemmén yksityisyyttd haastatteluja varten. Muutamaa
haastattelua lukuunottamatta paikka oli rauhallinen ja haastatteluun sopiva. Kuitenkin
muutaman haastattelun kohdalla danihdiriitd kantautui liikaa kirkkosalista ja haastatte-

lu saattoi keskeytyéd sekd ajatus katketa sen vuoksi.

Kaikki haastattelut perustuivat vapaaehtoisuuteen. Haastattelut nauhoitettiin ja niihin
pyydettiin lupa, jokaiselta haastateltavalta erikseen. Haastateltavilla oli oikeus keskeyt-

tdd haastattelu niin halutessaan sekd kysymyksiin vastaaminen oli vapaaehtoista. Haas-
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tattelujen aluksi kdytiin ldpi haastattelun luottamuksellisuus ja nimettdmyys erillisen

lomakkeen avulla (Liite 2). Tarkedd oli, ettd sddnndt olivat selkedt molemmin puolin.

Teemahaastattelun mukaisesti tutkittavia aiheita kaytiin l&pi aihepiireittdin. Apuna kay-
tettiin kysymyslistaa, vaikkakin aiheita pyrittiin kdsittelemidn luontevasti keskustellen.
Haastattelussa térkeintd oli tutkimuksen kannalta olennaisen tiedon saaminen. Haastat-
telun tarkoituksena oli selvittdd Silmukka-ryhmin merkityksid osallistujille eri niko-
kulmista. Teemoina olivat taustatietojen jilkeen, osallisuus ja yhteisollisyys, hengel-
lisyys ja voimaantuminen sekd verkostoituminen. Lopuksi kysyttiin vield ryhmaldisten
kehittimisehdotuksia. Haastattelu jaettiin pienempiin kokonaisuuksiin, jotta pééstiin
syvillisemmin tarkastelemaan eri aihealueita. Konkreettisen teema-aluerungon avulla
voitiin selkedsti kdyda kokonaisuutta lépi (Liite 3). Haastattelujen aluksi haastateltavien
annettiin kertoa itsestdén ja omasta taustastaan niin halutessaan. Sen jdlkeen jatkettiin
eri teemojen kisittelyd siind jarjestyksessd kuin ne tulivat sopivasti keskustelussa eteen.
Tutkimuksessa kéytettiin kahdenlaisia kysymystyyppejd: informatiivisia ja
asiakysymyksid. Informatiiviset tutkimuskysymykset ovat kdytdnnonldheisid eli fak-
takysymyksid, joiden avulla selvitetddn tapauksen kuvauksen kannalta olennaisia asioi-
ta, esimerkiksi osallistumiskertojen miédrad. Asiakysymykset ovat puolestaan enemmén
ongelmakeskeisid, joiden avulla voidaan selvittdd tutkimuksen kannalta olennaisia seik-
koja. Asiakysymykset alkavat usein kysymyssanoilla mitd, miten, miksi ja millainen.

(Helén 2011.)

Haastattelutilanteet sujuivat pddosin hyvin pienestd jannityksestd huolimatta. Kaikki
haastateltavat olivat halukkaita kertomaan ja vastaamaan kysymyksiin, joita esitettiin.
Omista henkildkohtaisista asioista puhuminen voi olla vaikeaa tuntemattoman haastatte-
lijan kanssa. Yl1lattdvaa oli kuitenkin haastateltavien avoimuus ja tunteellisuus. Asioiden
lapikdyminen herétti tunteita seké haastateltavassa ettd haastattelijassa, miké oli keskus-
telun kannalta antoisaa ja kertoi siitd, ettd keskustelu on aitoa. Hengellisistd asioista
puhuminen oli suurimmalle osalle vaivatonta, jopa mieluisaa. Teemahaastattelun valit-

seminen vaikutti onnistuneelta juurikin keskustelun vapauden kannalta. Ndin jilkeen-
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pdin tarkasteltuna, haastatteluun valmistautumiseen olisi voinut kdyttdd enemman aikaa

ja mennd asioissa vieldkin syvemmalle.

3.6 Aineiston analyysi

Aineiston hankintavaihetta seuraa sen késittely- ja analyysivaiheet. Aineistoa voi myds
kerétd ja analysoida samanaikaisesti, jolloin tutkimuksen kokonaiskuva pysyy selkeéna.
Robert Yinin (2011, 177-178) mukaan aineiston analysivaihe voidaan jakaa viiteen eri
osaan: Aineiston kokoaminen, purkaminen, ryhmittely, tulkitseminen ja johtopaatokset.
Kaikki vaiheet liittyvét ldheisesti toisiinsa ja ovat riippuvaisia toisistaan. Aineiston
analyysilla tarkoitetaan tiivistettynd aineiston purkamista osiin ja sen kokoamista uudel-
leen tieteellisiksi johtopdidtoksiksi. Tallaisesta toiminnasta kdytetddn myos nimitysti
abstrahointi. Aineiston analyysivaiheessa on tarkoitus selkeyttdd aineistoa ja tuottaa uut-
ta tietoa tutkittavasta asiasta. Ennen varsinaista aineiston analyysia aineisto tulee saattaa
sellaiseen muotoon, ettd analysoiminen on mahdollista: muistiinpanot ja nauhoitukset
litteroidaan eli kirjoitetaan puhtaaksi sekd havainnoinnit dokumentoidaan. (Eskola &

Suoranta 1998, 137; Metsamuuronen 2008, 48.)

Analyysitapaa mietitddn ennen aineiston kerdamisti tai sen aikana. Teemahaastattelun
avulla keridttyd aineistoa on yleensd melko paljon, silld haastattelut ovat voineet kestda
pitkddn ja haastattelun lisdksi on voitu tehdd havaintoja sekd kirjallisia dokumentteja.
Aineiston analysointiin on hyvé alkaa heti aineiston keruun jélkeen, jolloin aineisto on
tuore ja inspiroiva. Sen liséksi tietojen mahdollinen tdydentdminen ja selventiminen on
mahdollista vield tdssd vaiheessa. Analyysissa aineisto eritellddn, luokitetaan ja siitd py-
ritdédn saamaan kokonaiskuva. Laadullisen analyysin tekniikkana voidaan kéyttda esi-
merkiksi luokittelua, teemoittelua tai tyypittelyd. Lopuksi tutkimustuloksista kirjoite-
taan yhteenveto. (Hirsjarvi & Hurme 2008, 135, 143; Tuomi & Sarajérvi 2002, 94-95.)

Laadullisessa tutkimuksessa usein kéytettyd perusmenetelméé kutsutaan siséllonanalyy-

siksi. Se on menetelmad, jolla voidaan analysoida erilaisia aineistoja ja tiivistdd niitd sa-
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nallisesti. Samalla tutkimusaineistosta erotetaan samanlaisuudet ja erilaisuudet. Sisil-
l6nanalyysilld pyritddn saamaan kuvaus tutkittavasta ilmiostd yleisessd muodossa. On-
gelmana saattaa kuitenkin olla se, ettei tutkimuksesta saada tehtyéd johtopédétoksid vaan
tutkija esittelee aineiston analyysin ikddn kuin tuloksena. Sisdllonanalyysissa kaytetddn
tilanteesta riippuen kolmea erilaista logiikkaa, jotka ovat induktiivinen, deduktiivinen ja
abduktiivinen logiikka. Induktiivinen viittaa aineistoldhtdisyyteen, jolloin teoria syntyy
aineiston pohjalta. Deduktiivinen viittaa puolestaan teorialédhtdisyyteen, jolloin tutkitta-
va 1lmi0 maédritellddn teorian kautta. Téllaisen tutkimuksen taustalla on aikaisemman
tiedon testaaminen uudessa kontekstissa. Abduktiivinen tutkimus tarkoittaa teoriasidon-
naista analyysia, jossa ldhtokohtana on teoreettinen johtoajatus. Teoria toimii apuna
analyysin teossa, mutta se ei hallitse sitd. (Latvala & Vanhanen-Nuutinen 2003, 23;

Tuomi & Sarajarvi 2002, 93-98, 105.)

Téssa tutkimuksessa aineisto analysoitiin induktiivisesti eli aineistoldhtdisesti etenevélld
sisdllonanalyysilld, joka tarkoittaa tutkimista yksittdisestd yleiseen. Tutkimuksessa ha-
luttiin nimenomaan tutkia Silmukka-ryhmin osallistujien kokemuksia ja merkityksii,
jolloin teorialla ei ollut niin suurta merkitysti. Aineistolédhtdisessd analyysissa pyritddn
luomaan tutkimusaineistosta teoreettinen kokonaisuus. Ajatuksena on, ettd analyysiyk-
sikét, joita ei ole etukdteen pédtetty, valitaan aineistosta tutkimuksen tarkoituksen mu-
kaisesti. Analyysiyksikkd voi olla yksittdinen sana, lause, lauseen osa tai ajatuskokonai-
suus. Néin ollen aikaisemmilla havainnoilla, tiedoilla ja teorioilla ei pitdisi olla mer-
kitystd analyysin lopputulokseen. Jo tiedonhankintavaiheessa pyrittiin analysoimaan
mahdollisimman induktiivisesti eli aineistoldhtdisesti ilman ennakko-olettamuksia.

(Kyngis & Vanhanen 1999, 5; Tuomi & Sarajérvi 2002, 95-97.)

Aineistoldhtéinen analyysi voidaan jaotella kolmeen vaiheeseen, jotka ovat aineiston
redusointi, kluserointi ja abstrahointi. Redusointi tarkoittaa aineiston pelkistimistd kar-
simalla epédolennaista tietoa pois. Alkuperdisestd informaatiosta nostetaan esiin tutki-

muksen kannalta vain olennaisia ilmauksia pelkistetyssd muodossa. (Kuvio 1.) (Tuomi

& Sarajirvi 2002, 110-112.)



Alkuperidisilmaus

No késityot on se meidin juttu
miten me autetaan.

Pelkistetty ilmaus

Kasitdiden tekeminen apua tarvit-
sevien hyviksi

Se on kun saa olla ystdvien kanssa
taalld. Samanhenkisid olemme.

Ystdvien tapaaminen ja vertaistuen
mahdollisuus

KUVIO 1. Esimerkki aineiston redusoinnista eli pelkistimisesta.
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Seuraavaksi aineisto kluseroidaan eli ryhmitellddn. Kluseroinnissa aineistosta etsitddn

samankaltaisuuksia ja eroavaisuuksia kuvaavia késitteitd, jotka ryhmitellddn ja nimetién

sisédltdd kuvaavalla késitteelld. Sen jdlkeen samaa asiaa tarkoittavat késitteet ryhmitel-

ladn luokiksi. Luokitteluyksikkdind voivat olla esimerkiksi ilmion ominaisuus, piirre tai

kisitys. Luokittelussa aineisto tiivistyy, kun pelkistetyt ilmaukset ryhmitelldén ensin

alaluokiksi. (Kuvio 2.) (Tuomi & Sarajarvi 2002, 112-115.)

Pelkistetty ilmaus

Ihmisiin tutustuminen ja uusien ys-
tdvien saaminen

Vanhojen ystdvien tapaaminen

Alaluokka

\ Ystédvien tapaaminen ja uusien

tuttavuuksien saaminen

KUVIO 2. Esimerkki aineiston kluseroinnista eli ryhmittelysta.

Sen jdlkeen seuraa aineiston abstrahointivaihe, jossa erotetaan tutkimuksen kannalta

olennainen tieto ja muodostetaan sen perusteella teoreettisia kisitteitd. Abstrahoinnissa

alaluokat yhdistetddn yléluokiksi ja yldluokat padluokiksi. Aineiston késitteellistdmista
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jatketaan niin kauan kuin se on aineiston sisdllon mukaan mahdollista. Tutkimuksessa
yldluokkia muodostui kahdeksan kappaletta, jotka sittemmin yhdistettiin pddluokiksi.
Padluokkia muodostui kolme kappaletta ja ne ovat yhteisoon kuuluminen, auttaminen
seurakunnassa ja hengellisyyden merkitys. Seuraavassa kuviossa (Kuvio 3.) nédytetdin

esimerkki yldluokkien yhdistimisestd pddluokaksi. (Tuomi & Sarajérvi 2002, 112-115.)

Ylaluokka Piiluokka

Halu verkostoitua ja 10ytdé vertais-
tukea

Ryhmaéén osallistuminen ja sosiaa-
linen aktiivisuus Yhteis66n kuuluminen

Vaikuttaminen ryhmén toimintaan

KUVIO 3. Yléluokkien yhdistiminen pailuokaksi.

Tutkimuksen analyysi alkoi jo haastattelutilanteessa, jolloin huomattiin tiettyjen ilmioi-
den toistuvan useammassa haastattelussa. Haastattelujen jdlkeen aineisto tarkistettiin
kuuntelemalla haastattelut uudelleen ja litteroimalla eli puhtaaksikirjoittamalla ne. Ndin
saatiin tyon kannalta oleellinen tieto talteen ja ymmarrys siitd, kuinka tutkittavat organi-
soivat puheensa. Haastatteluaineistoa tuli kirjallisessa muodossa yhteensd 32 A4 sivua.

Kaikki haastatteluaineisto havitettiin kun sité ei enda tarvittu.

Litteroinnin jélkeen haastatteluja luettiin ldpi perehtyen niiden sisdltoon. Analyysia teh-
dessd pyrittiin ymmartdméén tutkittavia heiddn omasta ndkdkulmastaan. Aineistoon pe-
rehtymisen jdlkeen alettiin hiljalleen redusoida aineistoa poimimalla tutkimuksen kan-
nalta olennaisia asioita ja kirjoittamalla ne muistiin. Samaa asiaa tarkoittavat kéasitteet

ryhmiteltiin luokiksi ja nimettiin sisdltod kuvaavalla késitteelld. Koska kyseessd oli
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teemahaastattelu, jaoteltiin aineisto teemoittain seuraavasti: osallisuus, verkostoitumi-
nen, hengellisyys ja voimaantuminen. Aineistosta poimittiin juuri niitd asioita, jotka
kuuluivat analyysirunkoon. Analyysirungon ulkopuolelle jadvisti asioista muodostettiin
uusia luokkia induktiivisen sisdllonanalyysin mukaan. Aineiston pailuokiksi muodos-
tuivat yhteisoon kuuluminen, auttaminen seurakunnassa ja hengellisyyden merkitys. Ai-
neistosta muodostetut analyysirungot ovat liitteind tyon lopussa (Liitteet 4, 5 ja 6). Péaa-

luokkia yhdistdvéksi luokaksi méériytyi osallisuuden lisddntyminen (Kuvio 4).

Pailuokka Yhdistava luokka

Yhteis6on kuuluminen

Auttaminen seurakunnassa Osallisuuden lisddntyminen

Hengellisyyden merkitys

KUVIO 4. Piiluokkien yhdistdminen yhdistiviksi luokaksi.
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4 TUTKIMUKSEN LUOTETTAVUUS

Tieteellisen tutkimuksen keskeinen osa on sen luotettavuuden arviointi. Erityisesti kva-
litatiivisessa tutkimuksessa tiytyy pohtia tekemidin ratkaisuja ja ottaa kantaa analyysin
kattavuuteen ja luotettavuuteen. Tutkimuksen tarkoituksena on pyrkid totuudellisuuteen
ja objektiivisuuteen vilttden virheitd. Laadullisen tutkimuksen luotettavuuden arvioin-
nista ei ole olemassa yksiselitteisid ohjeita, mutta yleensé tutkimuksia arvioidaan koko-
naisuutena. Silloin tutkimuksen johdonmukaisuus eli koherenssi korostuu. Kaksi ylei-
sesti kéytettyd tutkimusmenetelmien luotettavuutta kuvaavaa késitettd ovat validiteetti
ja reliabiliteetti. Validiteetti kuvaa sitd, kuinka tutkimuksessa on kuvattu sitd mitd on
tarkoitettu ja reliabiliteetti tutkimustulosten toistettavuutta. Tutkimuksen sanotaan ole-
van reliaabeli silloin, kun se ei sisilld ristiriitaisuuksia. Tutkimuksen luotettavuutta ar-

vioidaan sen sisdltdimien vditteiden totuudenmukaisuuden ja perusteltavuuden avulla.

(Eskola & Suoranta 1998, 135, 208; Tuomi & Sarajéarvi 2002, 131-135.)

Luotettavuuden kannalta tirkeitd kriteereitd ovat tutkimuksen uskottavuus, toistetta-
vuus, siirrettdvyys, ja vahvistettavuus. Tutkimuksen uskottavuudella tarkoitetaan siti,
kuinka hyvin tutkijan késitteellistykset ja tulkinnat vastaavat tutkittavien késityksia.
Téssd tutkimuksessa pyrittiin mahdollisimman johdonmukaiseen toimintaan esittdmélla
asiat perustellusti ja pyrkimélld totuudenmukaisuuteen. Tutkimuksessa pyrittiin rapor-
toimaan tarkasti eri vaiheet, joissa kisitteet ja tulkinnat vastaavat toisiaan. (Eskola &

Suoranta 1998, 211.)

Toistettavuuden periaatteena on se, ettd toinen tutkija voi tehdd aineistosta samat tulkin-
nat kuin tutkija itse. Tdssd tyOssd toistettavuuteen pyrittiin kuvaamalla tutkimus- ja
analysointiprosessi mahdollisimman selkeésti ja yksiselitteisesti. Alkuperdisen tutkimu-
saineiston liittdminen tydhon olisi taannut paremman toistettavuuden arvioimisen, mutta

sitd ei tehty tutkittavien anonymiteetin vuoksi.
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Siirrettdvyydelld tarkoitetaan tutkimustulosten soveltamista toiseen kontekstiin. Se riip-
puu siitd, miten samankaltaisia tutkittu ympaéristd ja ulkopuolinen vastaava ymparistd
ovat. Prosessin tarkan kuvauksen avulla timé tutkimus on periaatteessa siirrettdvissa
myoOs toisiin vastaaviin toimintaympdaristoihin, jolloin voitaisiin saada ainakin vertai-

luaineistoa. (Tuomi & Sarajarvi 2002, 136.)

Vahvistettavuudella pyritdén ratkaisujen esittdmiseen siten, ettd lukija pystyy seuraa-
maan tutkijan pdittelyd ja arvioimaan sitd. Toisaalta erilaisia tekniikoita kdyttden voi-
daan varmistua tutkimuksen totuusarvosta ja sovellettavuudesta. Tydssd on pyritty ku-
vaamaan kaikki tutkimuksen vaiheet selkedsti ja tarkasti, jotta lukijan on helpompi seu-
rata ja arvioida tyotd. Lihteitd on pyritty kdyttdmidn monipuolisesti tutkimuksen eri
vaiheissa. Myd6s uusimpia tieteellisid tutkimustuloksia otettiin mukaan. Aineiston analy-
sointi ja tulokset on pyritty kuvaamaan mahdollisimman selkedsti. My0s tutkimuksessa

ilmenneitd ongelmia on pyritty kuvaamaan tyon eri vaiheissa. (Tuomi & Sarajérvi, 137.)

Tutkimuksen luotettavuuden kannalta on tarkedd tarkkailla laatua aineiston hankinnan
eri vaiheissa, silld luotettavuus riippuu aineiston laadusta. Laadullisessa tutkimuksessa
aineisto kerétddn sieltd, missé tutkittava ilmid esiintyy. Kohderyhmin valinnassa ja ai-
neistonkeruutavassa pyrittiin johdonmukaisuuteen ja luotettavuuteen. Aineistonkeruu-
vaihe on kuvattu yksityiskohtaisesti vaihe vaiheelta. Téssd tutkimuksessa luotettavuu-
den kannalta olennaista oli suunnitella toimiva teemahaastattelurunko, jossa eri teemat
esiintyvit selkedsti. Lisdkysymyksiin varauduttiin etukédteen. Haastattelua kdytiin en-
nakkoon ldpi mielikuvaharjoitteluna, jonka avulla varmuus kasvoi itse haastattelutilan-
netta varten. Haastatteluvaiheen aikana huolehdittiin, ettd tekninen vélineistd oli kun-
nossa ja ettd haastattelut tallennettiin niin kuin oli tarkoitus. Aina kunkin haastattelun
jilkeen kirjattiin muistiin sekd onnistuneet kysymysmuotoilut ettd ongelmia tuottaneet
kysymykset. Laatua paransi myos se, ettd aineisto litteroitiin 1-2 péivan sisdlld kunkin
haastattelun jélkeen, jolloin aineisto oli tuoreessa muistissa ja sdilytti alkuperdisen mer-
kityksensd. Haastattelutilanteissa luotettavuuden kannalta tirkedd oli haastateltavien
aitous ja rehellisyys. Haastattelut sujuivat niiden osalta hyvin ja haastateltavien oli

luonnollista kertoa omista henkilokohtaisista asioistaan. Tutkimuksen luotettavuuden



37

kannalta voidaan miettid, ovatko haastateltavat ymmaértaneet kaikki kysymykset tutkijan
tarkoituksen mukaisesti ja onko tutkija osannut tulkita vastaukset silld tavalla kuin vas-
taaja on ne tarkoittanut. Haastattelujen aikana huomattiin haastateltavien ymmartavian
kysymykset hieman eri tavoin, esimerkiksi hengellisyyttd koskevat kysymykset. Koska
tutkimus on toteutettu yksin, laadun kannalta olisi ollut hyvai antaa toisen henkilon tar-
kistaa haastatteluja nauhalta sekd valmiita litterointeja, mutta sithen ei kuitenkaan ollut

mahdollisuutta. (Hirsjarvi & Hurme 2008, 184-185; Hirsjarvi ym. 2009, 205-207.)

Laadullisen tutkimuksen arvioinnissa nousee kysymykset objektiivisesta tiedosta ja tut-
kijan tulkinta tiedosta puolueettomasti ja ennakkoluulottomasti. Tarkedd on, ettd tutkit-
tava ilmid siilyy sellaisena kuin se on ja tavoittaa ainoastaan tutkittavien ndkokulman.
Haasteellisinta on ollut tutkijan ajatusmaailman ja henkildkohtaisten havaintojen vaiku-
tus tutkimukseen. Tutkimuksessa on kuitenkin pyritty objektiivisuuden siilyttimiseen
koko prosessin ajan. Etenkin haastatteluvaiheessa pyrittiin irroittautumaan henkil6koh-
taisesta ajatusmaailmasta ja luomaan objektiivisen tutkijan identiteetti. Sithen auttoi
omien ajatusten, uskomusten ja asenteiden kirjoittaminen ylos ja niiden purkaminen
auki, jolloin voitiin ottaa objektiivinen ote tutkimukseen. Siitdkin huolimatta omien aja-
tusten neutraloiminen haastattelutilanteessa oli haasteellista. (Tuomi & Sarajdrvi 2002,

131-132.)

Laadun kannalta olennainen asia oli my0s sekd haastateltavien ettd haastattelijan esille
nousevat puolustusmekanismit eli defenssit. Puolustusmekanismit saattavat estda tietyn
atheen kasittelyn, jos sithen liittyy esimerkiksi voimakkaita kielteisid tunteita tai muis-
toja. Puolustusmekanismien tehtidva on suojella ihmisté liian voimakkailta tai kielteisiltd
tunteilta. Defenssit ovat tavallisia ja tarpeellisia selviytymiskeinoja, mutta haastatteluti-
lanteessa ne voivat hiiritd todellisten asioiden késittelyd tai estdd sen jopa kokonaan.
Yleisimpid puolustuskeinoja ovat kieltiminen, torjunta ja siirtiminen. Ne merkitsevit
ahdistavien muistojen, mielikuvien ja tunteiden unohtamista ja sulkemista tietoisuuden
ulkopuolelle tai syyttdmélld niistd toisia ihmisid. Haastattelussa tutkija pyrki mahdolli-
simman luottamukselliseen ja vélittomédén tiedon vastaanottamiseen ja kisittelyyn.

Haastateltaessa ihmisid heidédn henkilokohtaisia asioitaan, on ymmaérrettdvad, ettd de-
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fenssit voivat tulla pédlle. Se tdytyy ottaa huomioon késiteltdesséd tutkimuksen tuloksia.

(Kaukkila & Lehtonen 2007, 82-83.)

Haastateltavien erilaisuus lisési tutkimuksen luotettavuutta. Haastateltavat olivat eri
eldméntilanteissa ja osa oli kdynyt ryhmaéssé jo pidempéén, kun joku oli vasta aloittanut
ryhmaéssd kdymisen. Néin ollen ryhméssd pidempéédn kédyneet osasivat kertoa syvalli-
sempid merkityksid ryhmén siséltoon ja omiin kokemuksiin liittyen. Osa taas pystyi ker-

tomaan ensivaikutelmistaan ja -tuntemuksistaan paremmin.

Haastattelujen litterointivaiheessa luottamuksellisuus huomioitiin siten, ettd haastatte-
luaineisto kirjoitettiin sanasta sanaan haastateltavien sanoja noudattaen. Haastattelut kir-
joitettiin puhtaaksi samassa jirjestyksessd kuin ne toteutettiin. Aineistoa kunnioitettiin
kaikissa tutkimuksen vaiheissa aina sen kerdédmisestd analysointivaiheeseen. Aineiston
kunnioittaminen analyysivaiheessa on tarkedi, koska luokittelu ldhtee liikkeelle alkupe-
rdisilmaisuista. Tulosten raportoinnissa kdytettiin paljon myds alkuperiisilmaisuja teks-
tin yhteydessd. Tama lisési tulosten esittimisen luotettavuutta. Tulokset esitettiin rehel-
lisesti sellaisena kuin ne tulivat, my0s negatiiviset ajatukset ryhmén toiminnasta. Tut-
kimuksen valmistumisen jélkeen litteroitu ja nauhoitettu aineisto poistettiin asiaankuu-

luvasti.

Tutkimuksen luotettavuutta lisdd myos tutkimuksen luotettava teoreettinen ldhteiden
kaytto. Tutkimuksessa on kdytetty tutkimuksen kannalta olennaisia teoksia esimerkiksi
sosiaalialan ammattiteoksia, samaa aihepiirid kasittelevid teoksia sekd ulkomaalaisia
tutkimusldhteitd. Tutkimuksessa on pyritty 1dhteiden oikeanmukaiseen kéyttoon ja nii-
den luotettavuuteen. Lihteiden luotettavuus ndkyy muun muassa mahdollisimman mo-

nipuolisten ja uusien julkaisujen kdyttimisend ldhteina.
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5 TUTKIMUKSEN EETTISYYS

Tutkimuksen eettisyys on tirkedd huomioida tutkimuksen kaikissa vaiheissa aina aineis-
ton keruusta analysointiin ja tulosten julkaisemiseen. Eettiset kysymykset ovat tirkeitd
tutkittaessa inhimillistd toimintaa. Eettisesti hyvéssd tutkimuksessa noudatetaan hyvia
tieteellistd kaytintod. Sithen kuuluu, ettd noudatetaan eettisesti kestivid tiedonhankinta-,
tutkimus- ja arviointimenetelmid sekd avointa ja vastuullista toimintaa tutkimustuloksia
julkaistaessa. Muiden tutkijoiden tyo tulee ottaa huomioon kunnioittavasti. Tutkimuksen
eettisten ratkaisujen tavoitteena on ihmisten kunnioittaminen, tasa-arvoisuus ja oikeu-
denmukaisuus. Niiden mukaan on tirkedd olla aiheuttamatta vahinkoa tai loukkausta
tutkittavalle riippumatta tutkimuksen tarkoituksista. Tutkija on vastuussa tutkimuksen
eettisistd ratkaisuista ennen kaikkea tutkimukseen osallistuneille, seké kaikille lukijoille.
(Diakonia-ammattikorkeakoulu 2010, 11; Eskola & Suoranta 1998, 52, 56; Hirsjirvi
ym. 2013, 24.)

Tatd tutkimusta tehdessd on pyritty toimimaan eettisesti hyvélld ja kestdvilla tavalla.
Tutkimuksessa on pyritty toimimaan avoimesti ja luotettavasti jokaisessa tyon vaihees-
sa. Avoimuus nikyy tutkimuksessa eri vaiheiden perustellisena ja totuudenmukaisena
kuvaamisena. Tutkimusta varten kysyttiin lupa tutkimuskohteelta sekd tiedotettiin tut-
kimuksen etenemisesti ja ajankohdista. Haastatteluissa on pyritty noudattamaan eettisid
ohjeita ja sddnt6jd. Tutkimuksen teemat on kerrottu haastateltaville etukdteen. Sen lisék-
si haastattelujen nauhoittamisesta on sovittu aina ennen haastatteluita. Haastateltavien

yksityisyyden salassapitdmistd on noudatettu parhaalla mahdollisella tavalla.

Tietojen kasittelyssd kaksi keskeistd eettisyyden periaatetta ovat luottamus ja anonymi-
teetti. NAitd pyrittiin noudattamaan tietojen késittely- ja analysointivaiheissa. Aineiston
hankintaprosessi pidettiin avoimena ja selkednd. Jokaiselle tutkittavalle pyrittiin anta-
maan riittdvasti tietoa tutkimuksen luonteesta ja tavoitteista seké sen vapaachtoisuudesta
ensin yhteisesti kaikilla ja uudelleen ennen haastattelun alkua. Tutkimuksessa on tarkeda

tutkittavien anonymiteetin kunnioittaminen. Erityisesti arkaluonteisia tietoja kerdtessa



40

tutkijan on arvioitava, onko tiedon lisad niin arvokas, ettd se oikeuttaa puuttumaan ihmi-
sen yksityisyyteen. Tatd pohdittiin erityisesti hengellisyysteeman kohdalla. Tutkimuk-
seen osallistujat olivat kuitenkin yleisesti ottaen niin halukkaita ja avoimia kertomaan
omasta hengellisyydestddn, etti ne eivdt tuntuneet arkaluonteisilta. Haastattelujen
nauhoittamiseen kysyttiin lupa tutkittavilta aina etukdteen. My0s tietoja julkistaessa pi-
dettiin huolta luottamuksellisuudesta ja anonymiteetistid. (Eskola & Suoranta 1998,

56-57.)

Eettisyyteen kuuluu myds asioiden kriittinen tarkastelu (Diakonia-ammattikorkeakoulu
2010, 11). Tutkimuksessa on pyritty kriittisyyteen kysenalaistamalla asioita tutkimuksen
eri vaiheissa. Ldhdekritiikkid on pyritty noudattamaan koko tutkimusprosessin ajan.
Lihdemateriaaliksi on valittu vain tutkimuksen kannalta merkittdvié teoksia. Eskolan &
Suorannan (1998, 59.) mukaan eettisten ongelmien tunnistaminen ja vélttiminen etuka-
teen vaatii tutkijalta ammattitaitoa ja ammattietiikkaa. Tutkimuksessa on pyritty juuri

sen tyyppiseen herkkyyteen, jotta on voitu huomata tutkimuksen ongelmakohtia.
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6 TUTKIMUSTULOKSET

6.1 Yhteiso6n kuuluminen

Tutkimustuloksissa kuvataan luokittelujen pohjalta muodostuneet kisitteet ja niiden si-
sallot. (Liittet 4, 5 ja 6.) Teemahaastattelun myo6ta saatu tutkimusaineisto analysoitiin
aineistoldhtdisen sisdllonanalyysin mukaan. Tuloksena syntyi kolme péddluokkaa, jotka
kuvaavat aineiston keskeisinté sisdltod. Pddluokat ovat yhteisoon kuuluminen, auttami-
nen seurakunnassa ja hengellisyyden merkitys. Tutkimustuloksissa kdytetdin paljon al-
kuperédisilmauksia, jotta mahdollisimman totuudenmukainen ajatus siilyisi. Johtopaa-
tosten tekemisessé tutkija pyrkii ymmartimaéan tutkittavia heiddn omasta nidkokulmas-

taan. (Tuomi & Sarajarvi 2002, 115.)

Silmukka-ryhmén osallistujat saivat kertoa avoimesti omasta taustastaan ja siitd, kuinka
he paityiviat ryhméin. Puolet haastateltavista olivat kdyneet ryhmaéssi jo pidemmaén ai-
kaa ja puolet olivat vasta-alkajia. Kaikki ilmoittivat jatkavansa ryhmissd kaymista,
myoOs ensikertalaiset. Kédymisaktiivisuus ja sitoutuneisuus nikyi siten, ettd osallistujat
olivat pdédosin itsekin mukana kehittdmassé ja ideoimassa toimintaa. Useat ryhmén osal-
listujat tunsivat ryhmén omakseen. Osallistujilla oli erilaisia motiiveja ryhméssd kdymi-
selle. Merkittdviksi motiiviksi osallistujat kertoivat halustaan kuulua johonkin ja saada

vertaistukea.

Se tdrkein syy on se, ettd kuulua johonkin. Kun on koko ikdnsd ollu toissd,

md oon aina kuulunu ja tuntenu kuuluvani siihen ja se on se tdirkein.

Kylli se on se yhdessdolo ja vaihtaa niitd mielipiteitd. Ja eldmdssd on nii
td kaikenlaisia tapahtumia, joita voi jakaa sitten. Kylld se varmasti on se,

ettd saa olla osana jotakin, kun on ollu kauan tyéssd.
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Suurin osa haastatelluista oli tydeldménsd ohittaneita. TyGeldmadstd tuttu yhteisollisyys
ja tunne kuuluvansa johonkin on ollut kaikille merkityksellistd. Kun tyoelamasté irtaan-
nutaan esimerkiksi eldkkeelle siirtymisen myoti, tarve vastaavanlaiselle yhteisolle kas-
vaa. Osa haastatelluista kertoi saaneensa apua Silmukasta my0s vaikeassa eldmintilan-
teessa ollessaan. Silmukka tuntui olevan heille enemmaén kuin vain kasityOpiiri. Sieltd
sai vertaistukea erilaiseen eliméntilanteeseen. Ryhmaéstd saatu tuki oli esimerkiksi siti,
ettd ithmisilld on ollut samanlaisia huolia tai koettelemuksia ja niistd yhdessd keskuste-

leminen on auttanut ymmartdmaén tilannetta ja helpottamaan oloa.

Md jdin yksindiseksi, ja mun tdytyi hakea jonnekin piireihin ja timd

tuntu minusta niin mukavalle ja sopivalle.

Suurin osa osallistujista oli 16ytdnyt Silmukan lehti-ilmoituksen perusteella, mutta myds
ystévien ja tuttavien houkuttelemina. Monet ovat olleet mukana toiminnan alusta l&htien
ja osa tullut vasta, kun ryhmé on siirtynyt uusiin tiloihin kirkon alakertaan. Haastatte-
luissa ilmeni, ettd moni Silmukan osallistuja kdy my0s muissa késityOpiireissd. Toiset
olivat tulleet Silmukkaan sen vuoksi, kun toinen ryhmaé oli tullut maksulliseksi tai ei

ollut muutoin sopiva.

Yleensdkin md olen monessa ndissd kdsityopiireissd.

- - - ja sitten se (toinen ryhmd) tuli maksulliseksi ja osa siirtyi tdnne ja osa

kdy molemmissa.

Ryhmaéédn tuleminen on ollut pddasiassa helppoa ja mukavaa. Silmukkaa ei mielletd vain
kasityoryhmaksi vaan sitd pidetddn my0s sosiaalisen kohtaamisen paikkana. Osallistujat
kuvailevat ensivaikutelmiaan ryhmaésti ystivélliseksi, limminhenkiseksi ja avoimeksi.
Ryhmadssé voi olla oma itsensé ja kaikille on tilaa. On helppo tutustua uusiin ihmisiin ja

saada uusia ystivii.
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Siitd olin ylldttyny, miten ystdvillisesti otettiin vastaan ja miten vieressd

istuvat rupes heti keskustelemaan.

Siind on kaikille tilaa. Siind voi istua vaikka sen saman ihmisen vieressd
joka kerta ja jutella. Ja kaikki tuo siihen sitd omaa, mitd on viikon aikana

tapahtunu. Kuka enemmdn, kuka vihemmdin.

Tarkednd asiana pidettiin yhdessdoloa ja kuulumisten vaihtoa. Kuitenkaan koko ajan ei
tarvitse olla dénessd, vaan voi olla myos hiljaa, jos siltd tuntuu. Ryhmissa ei ole myds-
kidn pakko tehda kdsitditd, vaan voi olla vain toisten seurana. Noin puolet haastatelluis-
ta kertoivat tapaavansa kévijoitd myos ryhmén ulkopuolella. Ryhmésté saaduilla sosiaa-
lisilla suhteilla oli suuri merkitys osallistujille, ja ne lisdsivét heidin sosiaalista aktiivi-

suuttaan.

Voi olla hiljaa ja olla ihan oma ittensd.

- - - sitten on ndmd ihmiset. Saada uusia ystdvid ja saada jopa vaikutteita
Jja kddentaitoja ihan konkreettisesti. Ja kylld se on se yhdessdolo ja
vaihtaa niitd mielipiteitd. Ja eldmdssd on niitd kaikenlaisia tapahtumia,

Jjoita voi jakaa sitten.

Todella paljon olen saanu uusia ihania ystdavid. - - - Kylld pidetddn

vhteyttd paljonkin.

Me keskustellaan monista eri asioista ja henkilokohtaisistakin asioista.

Silmukka-ryhmésti voi saada myds kdytdnnon apua esimerkiksi omiin henkilokohtai-
siin asioihin, terveyteen tai késitdihin liittyen. Ryhmén idea todettiin suurelta osin toi-
mivaksi, ja osallistujat olivat tyytyviisid sen siséltoon. Ryhmén kévijaiméédradn oltiin

myds tyytyvdisid. Aivoimeen ryhméitoimintaan kuuluu, ettd kdvijaméédrd voi vaihdella
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suurestikin eri kertoina. Vaikka Silmukan kokoontumistilat ovat melko rajalliset, ovat

uudet kavijat silti tervetulleita.

Kylld se (kdvijamddrd) mielestini on sopiva. Jos se liian isoksi mennee

niin siihen tulee tietynlaista jaykkyyttd.

On ihan sopiva mddrd, mutta aina on lisdd tervetullut. Mukavaa on uutta

porukkaa on saada.

Osallistujat olivat myods tyytyvdisid toiminnan sisdltoon. Erityisesti erilaiset kurssit
koettiin mukavaksi ohjelmaksi. Osallistujat saivat myds vaikuttaa toiminnan suunnitte-
luun ja toteutukseen. Késitydideoiden yhdesséd suunnittelu ja jakaminen olivat heille tér-
keitd asioita. Muutoinkin haastatteluissa vélittyi ryhmén yhteisollisyys ja yhdessa teke-
minen. Kehittdmisehdotuksena tuotiin esille myynnin edistiminen. Kulkuyhteyksiin ja

tiloihin oltiin tyytyvéisid.

Myyntid vois olla enemmdn. Vois mennd myymdcdn vaikkapa kaupan

tiloihin tai johonkin.

Aina uusia ideoita esitellddn ja kehitellddn.

Tuo tilakin on kiva. Se sulkee meidit sisddnsd. Se yhdessdolo siind

tilassa...

6.2 Auttaminen seurakunnassa

Silmukan osallistujat kertoivat vapaaehtoisen auttamisen olevan yksi tirkeimpid syitd

toimintaan osallistumiselleen. Kaikki tiesivit, ettd késitdistd saatu tuotto menee

lahetystyohon, usein jopa nimeltd mainittuun kohteeseen. Se motivoi heitd jatkamaan

tekemista.
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Minua innosti se, ettd tuotto menee ldhetystyohon.

Se, ettd sais tehd jotain, ettd tuki menis niille sinne, varsinki lapsille.

Auttamisella on osallistujille myds yhteiskunnallinen merkitys. Heilld kaikilla on vilpi-
ton ja ihailtava auttamisen halu. Aktiivinen auttaminen ei rajoitu vain Silmukka-ryh-
madn, vaan monet heistd tekevit vapaaehtoisty6td monissa eri paikoissa ja piireissad seka
kotonaan. Osa kéyttdd paljon aikaa kisitdiden suunnitteluun ja tekoon. He pitévit siité,

ja samalla heilld on mahdollisuus auttaa.

Jos kerran harrastaa kdsitoiden tekemistd niin tdatd kautta voi auttaa.

Seurakuntaa jdrjestdjdnd pidettiin toimintaan sopivana. Seurakunta oli monille turvalli-
nen ja kotoisa ymparist0, joka herdtti luottamusta. Luottamus nékyi sitoutuneisuutena
toimintaan. Kokoontuminen kirkon tiloissa tuntui vastaajien mielestd mukavalle. Samal-
la he saavat olla luonnostaan Jumalan sanan &dérelld. Osa oli ollut seurakunnan toimin-
nassa jo pitkddn mukana, kun taas osa on vasta tullut mukaan. Silmukan toiminta on

selkedsti osa seurakunnan tehtivéad, ja se saa osallistujien mielesti ndkyé.

Tddlld on ihan toisenlaista porukkaa.

Kylld md oon saanu sen kdsityksen, ettd kirkon toiminnassa olijat ovat

tosi sitoutuneita.

Kun md alan johonki, niin md olen siind aika sddnndllisesti mukana.

Silmukan toiminta on jo vuosien aikana vakiintunut ja ryhmé on osoittautunut tarpeelli-
seksi. Toimintaan on haluttu sitoutua. Ryhmaéén sitoutuneisuutta lisddvid tekijoitd olivat
seurakunta toimintaympéristond, sddnnollinen kokoontuminen ja erityinen sosiaalinen
yhteis6. Ryhmén jdsenten vililld kerrottiin olevan tietynlainen yhteydentunne. Osa puo-

lestaan kertoi olevansa sitoutuvia henkil6itd ylipdatdan kaikkeen toimintaan.
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6.3 Hengellisyyden merkitys

Haastattelujen perusteella hengellisyyden merkitys jakoi mielpiteitd. Suurelle osalle
hengellisyydelld oli suuri merkitys. Silmukkaa kuvailtiin hengellisend kohtaamispaik-
kana, jossa saa olla Jumalan sanan ddrelld. Suurin osa kdy myds kirkoissa ja muissa
hengellisissd tapahtumissa Silmukan liséksi. Silmukkaan haluttiin osallistua nimeno-
maan siksi, ettd se on seurakunnan oma ryhma ja ettd sielld saa toteuttaa hengellisyyt-

taan.

Henkinen eldmdhdn se on sitten kulkee mukana. Tdrked ja mieluisa.

- - - mulle riittdd ihan seurakunta, en tarvi enempdd sitten.

Kaikissa ndissd joulujuhlissa ja seurakunnan tilaisuuksissa, joihin on

mahdollisuus mennd niin kdyn.

Osalle haastateltavista hengellisyydella ei ollut niin suurta merkitystd. Heille padasia oli
toisten ithmisten tapaaminen, késity6t ja vertaistuki. Heille ei ollut niin suurta merkitys-
td, onko jdrjestdjd seurakunta vai joku muu taho tai pidetddnko hartautta vai ei. Osa oli

jopa ihmetellyt, kuinka hengellisyydestd tehddin niin nidkyvaa hartauksien, rukouksien

ja virsien muodossa.

- - - mutta nyt md oon aatellu ettd se on tddlld maassa maan tapa, ettd

tddlld on se tapa ja siitd ei kannata enempdd ajatuksiaan vatvoa.

Niinku mun tapauksessa. Mulle silld (hengellisyydelld) ei ole merkitystd.

Haastatteluissa nousi esille aloitushartauden suuri merkitys. Hartaudessa hengelliset
asiat nostetaan esille. Se todettiin erittdin hyviksi pdivan aloittajaksi, jonka myotd sai
hiljentyd. Osallistujien mielestd hartaus sopii hyvin tdllaisen tilaisuuden aloittajaksi. Se

herdttad kuulijoissa yhteenkuuluvuutta ja kiitollisuutta seké liittdd toiminnan yhteen seu-
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rakunnan toimintaa. Hartaus myds erottaa Silmukan muista tilaisuuksista siten, ettd

ollaan Jumalan sanan aérella.

Silld (hartaudella) on iso merkitys. Se tuntuu aina ku kokoonnutaan

vhteen. Siind sitten ollaan ja veisataan. Erittdin hyvd aloitus.

Haastateltavat kertoivat hartauden heréttdvén ajatuksia lapsuudestaan. Hartaudessa esil-
le nousevat Raamatun kohdat, sananlaskut ja virret, herdttivdt muistoja lapsuudesta,
jossa vanhemmat ovat esimerkiksi kéyttineet samoja lauseita kasvatuksessaan. Hartau-

den sanottiin koskettavan henkilokohtaisesti, vaikka sitd ei 4dneen sanottaisikaan.

- - - Niinko tuo aamu hartaus, siind on monesti semmosia asioita,
Jjotka herdttdd minussa ajatuksia. Enkd md vdlttimdttd sanokaan niitd
ddneen, mutta useimmat niistd ajatuksista tulee tuolta lapsuudesta. Kun

minuthan on kasvatettu Raamatun lauseilla ja sananlaskuilla.

Niin ainaki minua se (hartaus) koskettaa ja herdttid niitd ajatuksia ja

muistoja sieltd, ettd ndinhdn minua on opetettu jo silloin lapsena.

Hartaus koskettaa henkilokohtaisesti myos siten, ettd rukouksissa voi tuoda esille omia
asioita, joiden puolesta halutaan rukoilla. Rukoilla voidaan esimerkiksi perheasioiden,
sairauksien sekd ilojen ja surujen puolesta. Hartaudessa esille nousevien asioiden ja aja-
tusten kerrottiin tulevan ldhemmiksi ja henkilokohtaisemmiksi asioiksi kuin muissa
hengellisissa tilaisuuksissa kuten kirkossa. Osallistujien mielestd olisi hyvi, jos hartau-

dessa esille nousevia ajatuksia voitaisiin pohtia ja keskustella myds hartauden jélkeen.

- - - Mutta ehkd semmoista haluaisin enemmdn semmosta jakamista sen
hartauden jilkeen, ettei ois niin kiire kahville. Kun siind jdd semmosia
ajatuksia, joita vois vihdn jakaa sitte muiden kanssa. Niitd muita
asioitahan voi jakaa siind kahvittelun lomassa, mutta se keskeytyy

semmonen ajatus, kun on juuri puhuttu jotain semmosta,
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mikd on herdttdny ajatuksia, niin ei siind tuu endd semmosta tilaisuutta

Jjakaa niitd ajatuksia.

Hartaushetkesséa oleellisena pidettiin ohjaajan roolia. Ohjaajan kykyé pitdd hartauksia ja
puhua hengellisistd asioista kehuttiin ja osallistujat pitivit niitd merkityksellisind. Lisdk-
si ohjaajan toimintaa kuvailtiin osallistuvaksi ja leppoisaksi. Ohjaaja lisdsi turvallisuu-

dentunnetta, ja hén toimi hyvéni motivoijana ryhmaéssa.

Kylli se (ohjaaja) tuo turvallisuudentunnetta. Ei se varmaan toimis ilman
ohjaajaa. Md oon sitd mieltd, ettd kaikessa toiminnassa pitdd olla se yksi

vastuuhenkilo tavallaan.

Ohjaajalla on suuri merkitys tdssd roolissa. Ja kun hdn alottaa pdivin,
siind on jotakin niin ihanaa. Ja kun hdn pitdda alkuhartauden niin se
monesti tuo semmosia asioita mieleen ja puhuu, joita iteki joskus ajattelee

ja se on tosi ihanaa.
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7 JOHTOPAATOKSET

Tutkimustuloksista saatujen tietojen perusteella voidaan esittdd seuraavat johtopddtok-

set:

1. Yhteisollisyydelld on suuri merkitys Oulun tuomiokirkkoseurakunnan Silmukka-
ryhmén osallistujille.

2. Seurakunnassa auttaminen on merkityksellinen ryhmaén osallistumisen motiivi.

3. Hengellisyydelld on osalle ryhmaldisistd suuri merkitys ja osalle sillé ei ole lainkaan

merkitysta.

Haastattelujen perusteella yhteisollisyydelld on suuri merkitys toimintaan osallistumi-
sessa. Suurin osa kertoi saavansa Silmukasta yhteisollisyyden tuomaa turvaa. Tyoela-
mastd jattdytymisen myotd syntynyt sosiaalinen aukko ja yhteis6on kuulumisen tunne
tayttyviat Silmukka-ryhmissd. Ryhmii pidetddn sosiaalisten kohtaamisten paikkana.
Ryhmadssé voi olla oma itsensé ja kaikille on tilaa. Uusia ystdvid on helppo saada. Li-
sdksi ryhmaéstd voi saada apua erilaisiin asioihin kuten kisitihin tai vaikkapa terveyteen
liittyen. Osallistujat ovat suurelta osin erittdin tyytyviisid ryhmin toimintaan ja sen si-

saltoon.

Silmukka-ryhmén osallistujien mukaan vapaaehtoinen auttaminen on yksi tairkeimmista
syistd osallistua ryhmén toimintaan. Auttamisella on myds yhteiskunnallinen merkitys.
Useat ryhméén osallistujat tekevédt vapaaehtoistyotd myos muissa paikoissa. Késitdiden
tekeminen on monelle mieluisaa ja samalla heilld on mahdollisuus auttaa. Seurakuntaa
pidetdédn toimintaan sopivana ympéristond. Seurakunta on monelle turvallinen ja kotoisa
ympéristd. Silmukan toiminta on selkedsti osa seurakunnan tehtévia, ja se saa osallistu-

jien mielestd ndkyd toiminnassa.
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Suuri osa Silmukka-ryhmin osallistujista pitdvédt ryhmééd hengellisend kohtaamispaik-
kana, jossa saa olla Jumalan sanan darelld. Hartaus ja muu hengellisyys erottaa Silmuk-
ka-ryhmén muiden késityOpiirien toiminnasta. Osallistujat ovat aktiivisia kavijoitd seu-
rakunnan muissakin hengellisissd tapahtumissa. Hengellisyys nédyttdytyy merkittdvini
osana toimintaa. Osalle haastateltavista hengellisyydelld ei puolestaan ole niin suurta
merkitystd. He kokevat ryhmén tarkeimpind asioina ihmisten kohtaamisen, késitoiden
teon ja vertaistuen mahdollisuuden. Ohjaajalla on puolestaan suuri merkitys ryhmaéssé

sekd ohjaajana ettd hartauden pitdjidnd ja motivoijana.
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8 POHDINTA

Tutkimuksen tavoitteena oli selvittdd, millainen merkitys Silmukka-ryhmén toiminnalla
on sen osallistujille. Téssd osiossa pohditaan, kuinka tutkimuksen tarkoitus ja tavoitteet
on saavutettu, ja miten tutkimusta voidaan hyddyntdé. Tuloksia verrataan seki teoriatie-

toon ettd aikaisempiin tutkimuksiin.

Haastattelujen perusteella osallistujilla on kokemus siitéd, ettd Silmukka on vastannut
sithen tarpeeseen, mitd kukin on siltd toivonut saavansa. Ryhmadssé tarkeimpind asioina
pidettiin yhteis6on kuulumista, seurakunnassa auttamista ja hengellisyyttd. Yhdistiviksi
tekijéksi voidaan muotoilla osallisuuden kokeminen. Osallisuus ilmenee kuulumisena
yhteisd0n, jossa olennaista on mukanaolon tunne ja vaikutusmahdollisuudet. Osallisuus
nékyy Silmukassa my0s ryhmétoiminnan muodossa. Seurakunta on oman olemuksensa
mukaan osallisuuden yhteiso, jonka jésenet ovat tasavertaisia keskendén, kuten Silmuk-
ka-ryhmiéssd. Silmukan muodostamassa yhteisOssd osallisuus merkitsee henkiléiden
omakohtaista sitoutumista ja vaikuttamista sekd vastuun ottamista. Nami nékyvét osal-
listujien aktiivisen osallistumisen ja kdsitdiden tekemisen muodoissa. Osallisuuteen
kuuluu myd6s olennaisesti vuorovaikutus. Ihmisend oleminen tarkoittaa pohjimmiltaan
suhteessa olemista. Suurin osa vastaajista ilmoittikin pitdvansd ryhméssad tapahtuvaa
sosiaalista kanssakdymisté tarkednd. Yhteisoissa tdrkeintd on se, etti niissd voidaan olla
yhdessd, tehdad ja muuttaa asioita. Osallistumalla vapaaehtoisryhmédn osallistujat saavat
osallisuuden tuomaa iloa ja mielihyvid. Vuorovaikutus muiden ihmisten kanssa tuo hei-
dén elamédnsd kaivattua sisdltod ja vaihtelua yksin olemiselle. (Jokinen & Pohjola

2007, 181; Kohonen & Tiala 2002, 6-8; Nurmi & Rantala 2011, 6-7.)

Silmukka-ryhmén perimmaéisend tarkoituksena on avun antaminen késitoitd tekemalld
ldhetystyon hyvéksi. Vapaaehtoinen auttaminen on yhteiskunnallisesti tirked asia. Se
tuottaa yhteiskunnalle lisdarvoa. Vapaaehtoisty0 perustuu siithen, ettd apuatarvitsevista
otetaan yhteinen vastuu. Tutkimuksen mukaan yhteinen tekeminen lisdd osallistujien

sosiaalista pddomaa, joka tarkoittaa ihmisten keskindistid verkostoitumista, luottamusta
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ja vastavuoroisuutta. Ne syntyvdt nimenomaa vapaaehtoistoiminnassa. Haastatteluissa
ryhmén osallistujien yhteenkuuluvuuden tunne tuli ilmi monessa eri kohdassa. Ryhmaa
kuvailtiin “erityiseksi” ja “omanlaiseksi” ryhmiksi, jossa yhteishenki on ihan omaa
luokkaansa. Vapaaehtoisuus on useimmiten muille antamista. Halu auttaa motivoi Sil-
mukan osallistujia. Vapaaehtoinen saa myos itse osallistumisestaan hydtyd muun muas-
sa henkilokohtaista hyvinvointia, mahdollisuutta toteuttaa itseddan sekd hyvidid mieltd.

(Haarni 2010, 132-134; Kirkas 2015.)

Tutkimuksessa nousi esille myo6s hengellisyyden merkitys ryhméssd. Hengellisyys
koostuu uskonnollisista ja psykologisista tekijoisti. Siind on kyse uskon harjoittamisesta
ja uskossa eldmisestd. Tutkimuksessa kdvi ilmi, ettd ryhmaéstd saatava hengellisyyden
tarve vaihtelee. Suurelle osalle se oli erittdin merkityksellinen, kun taas toisille ei. Rau-
nio (2003, 47-49) kiteyttdd hengellisyyden tarkoittavan loppujen lopuksi rakkautta
lahimmaistdan kohtaan. Silmukassakin hengellisyys ilmenee paitsi hartauden, virsien ja
rukouksien muodossa, se esiintyy my0s suhteessa toisiin ihmisiin. Hengelliseen hyvin-
vointiin liittyy olennaisesti sisdinen rauha ja ilo. Silmukasta on tullut osallistujilleen
paikka, jossa hengellisyys ja rauha ovat olennaisesti 14sné. Ilman hengellisyyttd toimin-
nasta puuttuisi olennainen osa. Tutkimuksen mukaan ilman hengellisyyttd toiminta ei
olisi entisensd. Hengellisyys tuo Silmukan toimintaan turvaa ja luottamusta, johonkin

sellaiseen, mité ei voida silmin ndhd4. (Valopaasi 1996, 13.)

Haastattelujen mukaan hartauden pitdmiselld on suuri merkitys hengellisyyden toteutu-
misen kannalta. Seurakunnan jirjestdmissd ryhmissd Jumalan sanaa pidetddnkin esilld
yleensd juuri hartauden muodossa. Haastattelujen mukaan myds hartauden pitdjan per-
soona saa olla selkedsti nidkyvissd hartauksissa. Erityisesti sellaiset puheet ja Raamatun
sanat, jotka herdttidvit ajatuksia lapsuudesta ja nuoruudesta, koettiin merkityksillisiksi.
Kuten Kiiskin (2009) mukaan vertaistuen merkitys korostuu kun ryhmissé olevat jaka-
vat saman kokemusmaailmansa. Silmukassa tdmé ndkyy sosiaalisten suhteiden synty-
misend, jotka tukevat ihmisten eldmadssd selviytymistd. Talloin ryhméldiset oppivat
muiden osallistujien tiedoista ja kokemuksista. Yhdessd kokoontuminen auttaa monia

ihmisid samalla kertaa. (Peltomaa & Rissanen 2011.)
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Tadmaéan tutkimuksen mukaan néyttiisi siltd, ettd ryhmétoimintaan osallistuminen ja sen
voimaannuttava vaikutus perustuu ryhmén jisenten kokonaisvaltaiseen kohtaamiseen.
Ryhmissé voi tuntea kuuluvansa osaksi ryhmaéa ja silld on osallisuutta lisddva merkitys.
Osallistujat saavat ryhmistd sosiaalisuutta, yhteisollisyyttd, kidytinnon tekemistd sekd
henkistd tukea. Tutkimuksen tuloksia ei voida yleistdd laajasti, mutta jossain méérin ne
voivat vastata samankaltaisten ryhmien toimintaa. Tutkimusta voidaan pitdé siten mer-
kittdvana, ettd tutkittavan ryhmén osallistujat vaikuttavat seurakunnan toimintaan ja

koko yhteiskuntaan omalla aktiivisuudellaan.

Aikaisempiin tutkimuksiin vedoten myo0s tdssd tutkimuksessa pédddyttiin siihen, etti
ryhmadssé syntyvé sosiaalinen vuorovaikutus on merkittdva osa ryhmédtoimintaa. Vertais-
tuella todettiin olevan suuri merkitys Silmukan toiminnassa, kuten todettiin myos
Munkkiniemen seurakunnassa tehdyssé tutkimuksessa. Yhteiskunnallisesti tirked 16yto
tamén tutkimuksen myotd, oli osallistujien vilpitdn auttamishalu, joka nékyi konkreetti-
sena auttamisena kasitdiden muodossa. Kuten aikaisemmissa tutkimuksissa kavi ilmi,
oma kiinnostus késitdiden tekoon motivoi auttamaan. Vapaaehtoistoiminnan paépaino
on ihmisten vilisessd vuorovaikutuksessa ja omaehtoisessa osallistumisessa. Vastaajien
mukaan myds Silmukka todettin paikaksi, jossa saa mahdollisuuden vahvistaa omaa

sosiaalista verkostoaan, saada mielekéstd tekemisté ja hyvdn mielen.

Tutkimustuloksia voidaan vapaasti hyodyntdé sosiaali- ja kirkonalojen tyon kehittdmi-
sessd sekd toiminnan jatkosuunnittelussa. Tutkimuksesta saatua tietoa voivat hyodyntda
myds muut atheesta kiinnostuneet sekd ammatissaan tydskentelevit henkil6t. Jatkotut-
kimusaiheena olisi kiinnostavaa tutkia minkélaisia merkityksid vapaaehtoisvoimin
tehtyjen késitdiden saajat liittdvit tuotteisiin esimerkiksi jonkun yksittdisen kerdyksen

tai kohteen nikokulmasta.



54

LAHTEET

Aho, Matti 2009. Hengellisen hoidon vilineet. Teoksessa Aalto, Kirsti & Gothoni, Raili.
Ihmisen ldhelld. Hengellisyys hoitotyossd. Helsinki: Kirjapaja, 48.

Andersson, Jari 2007. Vammala - Lasten ja nuorten kunta? Lasten ja nuorten osallisuus
paitoksenteossa. Teoksessa Gretschel, Anu & Kiilakoski, Tomi (toim.) Las-
ten ja nuorten kunta. Helsinki: Hakapaino Oy, 167.

Diakonia-ammattikorkeakoulu 2010. Kohti tutkivaa ammattikdytdntod. Opas Diakonia-
ammattikorkeakoulun opinndytetditd varten. Helsinki: Diakonia-ammatti-
korkeakoulu, 11-12.

Eskola, Jari & Suoranta, Juha 1998. Johdatus laadulliseen tutkimukseen. 7. painos. Jy-
viskyld: Gummerus Kirjapaino Oy, 19,85, 86-87.

Grand, Sirpa 2014. Osallisuus vanhuudessa -seminaari. Gerontologia 4/2014, 274-275.
Viitattu 15.6.2015. Saatavissa http://www.nelliportaali.fi, Elektra-aineisto.

Grevbo, Tor Johan 2006. Sjelesorgens vei. En veiviser 1 det sjelesorgeriske landskap -
hisotirsk og aktuelt. Oslo: Luther Forlag.

Haarni, Ilka 2010. Kolmas eldmi. Aktiiviset eldkeldiset kaupungissa. Helsinki: Gau-
deamus Helsinki University Press.

Hakala, Pirjo 2002. Thmisen kokonaisvaltainen auttaminen. Teoksessa Helosvuori, Riit-
ta; Koskenvesa, Esko; Niemeld, Pauli & Veikkola, Juhani (toim.) 2002. Dia-
konian kisikirja. Helsinki: Kirjapaja,

Hanhirova, Marjaana & Aalto, Kirsti 2009. Ihmisen hengelliset tarpeet. Teoksessa Aal-
to, Kirsti & Gothdni, Raili. Ihmisen 1dhelld. Hengellisyys hoitotydssad. Hel-
sinki: Kirjapaja, 13.

Hanhivaara, Pirjo 2006. Maailmaa syleilevéd osallisuus - osallisuuden suhde kouluun.
Nuorisotutkimus 3/2006. Helsinki. 32-33.

Heikkinen, Anna-Mari 2015. Pastori, tuomiokirkkoseurakunta. Oulu. Henkilokohtainen

tiedonanto 24.6.2015.


http://www.nelliportaali.fi

55

Helén, Jouni 2011. Saattohoidon kehittimishankkeen arviointi -Tapaustutkimus. Ha-
meen ammattikorkeakoulu. Ylemmén ammattikorkeakoulun opinnéytetyo.
Viitattu 1.7.2015. https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/34551/He-
len_Jouni.pdf?sequence=1

Hirsjérvi, Sirkka & Hurme, Helena 1980. Teemahaastattelu. Tampere: Gaudeamus, 41.

Hirsjéarvi, Sirkka & Hurme, Helena 1985. Teemahaastattelu. 3. Painos. Helsinki: Kyriiri
Oy, 15, 36.

Hirsjéarvi, Sirkka & Hurme, Helena 2008. Tutkimushaastattelu. Haastattelun teoria ja
kaytiantd. Helsinki: Gaudeamus Helsinki University Press Oy,

Hirsjérvi, Sirkka; Remes, Pirkko & Sajavaara, Paula 2009. Tutki ja kirjoita. Helsinki:
Tammi, 205-207.

Hirsjarvi, Sirkka; Remes, Pirkko & Sajavaara, Paula 2013. Tutki ja kirjoita. 15.-17. pai-
nos. Helsinki: Kustannusosakeyhtié Tammi.

Huotari, Voitto 1995. Yhteyden aika. Kirkko kansalaisyhteiskunnan murroksessa. Hel-
sinki: Kirjapaja, 163.

Héyrynen, Seppo 2003. Rukous arjen keskelld. Teoksessa Hiyrynen, Seppo; Kotila,
Heikki & Vatanen, Osmo (toim.) Spiritualiteetin késikirja. Helsinki: Kirja-
paja Oy.

Jokinen, Kimmo & Pohjola, Kirsi 2007. Lasten media ja toimijuus. Teoksessa Grets-
chel, Anu & Kiilakoski, Tomi (toim.) Lasten ja nuorten kunta. Helsinki: Ha-
kapaino Oy, 181.

Kantanen, marja 2002. Yhteiskunnallinen vastuu. teoksessa Helosvuori, Riitta;Kosken-
vesa, Esko; Niemeld, Pauli & Veikkola, Juhani (toim.) Diakonian késikirja.
Helsinki: Kirjapaja.

Karttunen, Laura & Tahvanainen, Suvi 2012. Osallisuus aikuisten avoimessa ryhmaétoi-
minnassa. Humanistinen ammattikorkeakoulu. Opinndytetyd. Viitattu
12.1.2016. https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/43872/Tahvanai-
nen_Suvi.pdf?sequence=1

Kaukkila, Veli & Lehtonen, Elisa 2007. Ryhmaéstid enemmén. Késikirja ryhménohjaajan
taitoja tarvitsevalle. Suomen Mielenterveysseura. Helsinki: SMS-tuotanto

Oy, 13,17, 31-33.



56

Kettunen, Paavo 2013. Auttava kohtaaminen 1. Sielunhoidon perusteet ja teologia. Hel-
sinki: Kirjapaja OY, 16-17.

Kiilakoski, Tomi 2007. Lapset ja nuoret kuntalaisina. Teoksessa Gretschel, Anu & Kii-
lakoski, Tomi (toim.) Lasten ja nuorten kunta. Helsinki: Hakapaino Oy,
10-14.

Kiiski, Jouko 2009. Sielunhoito. Helsinki: Edita Prima.

Kirkas, Tiina 2015. Mannerheimin lastensuojeluliitto. Lapset ensin. Iloksi ja hyddyksi.
Viitattu 11.11.2015. http://www.mll.fi/julkaisut/lapsemme-lehti/juttunostot/
lapsemme-2-2015/iloksi-ja-hyodyksi/

Kirkkohallitus 2007. Meidan kirkko. Osallisuuden yhteisd. Suomen evankelis-luterilai-
sen kirkon strategiaa vuoteen 2015 laatineen ty0ryhmén mietintd. Viitattu
6.7.2015. http://sakasti.evl.fi/sakasti.nsf/0/9297F603C875C1CS8-
C225770A002E3448/SFILE/kirkon_strategia 2015 mietinto.pdf

Kirkon tutkimuskeskus 2012. Haastettu kirkko. Suomen evankelis-luterilainen kirkko
vuosina 2008-2011. Tampere: Kirkon tutkimuskeskus.

Kohonen, Kirsi & Tiala, Toni 2002. Kuntalaiset ja hyva osallisuus. Lupaavia kédytdant6ja
kuntalaisten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien edistdmiseksi.
Sisdasiainministerid. Suomen Kuntaliitto. Helsinki: Art-Print Oy, 6-8.

Koskiaho, Briitta 2002. Onko osallisuus vahvaa demokratiaa? Teoksessa Backlund, Pia;
Hékli, Jouni & Harry Schulman (toim.) Osalliset ja osaajat. Kansalaiset
kaupungin suunnittelussa. Helsinki: Gaudeamus, 37.

Kotila, Heikki 2003. Spiritualiteetti - ajankohtainen ndkdkulma. Teoksessa Hiyrynen,
Seppo; Kotila, Heikki & Vatanen, Osmo (toim.). Spiritualiteetin kisikirja.
Helsinki: Kirjapaja Oy, 13.

Kotila, Heikki 2009. Hiljaisuus, kohtaaminen ja ldsndolo. Teoksessa Puustinen, Raimo
(toim.) Usko, toivo ja terveys. Kristillinen usko ja lddkérin ty6. Hameenlin-
na: Karisto, 63.

Kuha, Tarja 2009. Ryhmitoiminta ikdihmisen tukena Munkkiniemen seurakunnassa.
Diakonia-ammattikorkeakoulu Helsinki. Opinndytetyd. Viitattu 12.1.2016.
https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/7352/tarja_kuha.pdf?sequen-

ce=1


http://sakasti.evl.fi/sakasti.nsf/0/9297F603C875C1C8C225770A002E3448/$FILE/kirkon_strategia_2015_mietinto.pdf
https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/7352/tarja_kuha.pdf?sequence=1

57

Kyngds, Helvi & Vanhanen, Liisa 1999. Siséllon analyysi. Hoitotiede 11, 5-7.

Latvala, Eila & Vanhanen-Nuutinen, Liisa 2003. Laadullisen hoitotieteellisen tutkimuk-
sen perusprosessi: sisidllonanalyysi. Teoksessa: Janhonen, Sirpa & Nikko-
nen, Merja (toim.) Laadulliset tutkimusmenetelmaét hoitotieteessd. Helsinki:
WSQY, 23.

Laukkanen, Minttu 2013. Hyvintekevidisyyskasityot. Helsingin yliopisto. Pro Gradu
-tutkielma. Viitattu 12.1.2016. https://helda.helsinki.fi/bitstream/handle/
10138/42273/hyvantek.pdf?sequence=1

Lehtonen, Heikki. 2001. Yhteiso, yhteisollisyys ja yhteisotyd. Teoksessa Kerdnen, Eija;
Nissinen, Pasi; Saarnio, Tuula & Salminen, Mirva (toim.) Sosiaalialan tyon
uudet ulottuvuudet. Vantaa: Kustannusosakeyhtié Tammi, 49.

Martikainen, Jouko 2003. Hengellinen lukeminen. Teoksessa Hayrynen, Seppo; Kotila,
Heikki & Vatanen, Osmo (toim.). Spiritualiteetin kéasikirja. Helsinki: Kirja-
paja Oy.

Metsdmuuronen, Jari (toim.) 2006. Laadullisen tutkimuksen kisikirja. 1. laitos, 1. pai-
nos. Helsinki: International Methelp Ky, 22-23.

Metsdmuuronen, Jari 2008. Laadullisen tutkimuksen perusteet. Metodologia-sarja 4. 3.
painos. Helsinki: International Methelp Ky, 20.

Metteri, Anna 2003. Kohtaamiset sairastavan kansalaisen ja palvelujarjestelméan suhteis-
sa. Luottamuksen rakentumisen nidkokulma. Teoksessa Metteri, Anna
(toim.) Syntyykd luottamusta? Sairastaminen, kansalainen ja palvelujirjes-
telma. Helsinki: Edita, 92.

Mintyld, Ritva 2008. Tapauskohtainen joustavuus - tapaustutkimus toimintatutkimuk-
sena. Teoksessa Syrjédldinen, Erja; Eronen, Ari & Virri, Veli-Matti (toim.).
Avauksia laadullisen tutkimuksen analyysiin. 3. painos. Tampere: Tampe-
reen Yliopistopaino Oy, 45.

Molsd, Anneli; Krogerus-Therman, Iselin; Raatikainen, Ritva & Toivanen, Sinikka
1985. Hoitotydn ammattisanastoa. Himeenlinna: SHKS.

Nivala, Elina 2008. Kansalaiskasvatus globaalin ajan hyvinvointiyhteiskunnassa. Kan-
salaiskasvatuksen sosiaalibedagoginen teoriakehys. Kuopio: Snellman-insti-

tuutti.



58

Nurmi, Suvielise & Rantala, Kaisa (toim.) 2011. Néyn ja kuulun. Lapsen etu ja osalli-
suus. Helsinki: LK-kirjat/Lasten Keskus Oy, 6-7.

Nylund, Marianne 2005. Vertaisryhmit kokemusten ja tiedon jdsentijind. Teoksessa Ny-
lund, Marianne & Yeung, Anne Birgitta (toim.) Vapaaehtoistoiminta. Anti,
arvot ja osallisuus. Tampere: Vastapaino,

Nylund, Marianne & Yeung, Anne Birgitta 2005. Vapaaehtoisuuden anti, arvot ja osalli-
suus murroksessa. Teoksessa Nylund, Marianne & Yeung, Anne Birgitta
(toim.) Vapaaehtoistoiminta. Anti, arvot ja osallisuus. Tampere: Vastapaino,
15-17, 69.

O’Brien, M. 1992. Henkinen eheys. Teoksessa Yura, W.; Walsh, M. (toim.) Inhimilliset
tarpeet ja hoitoty6 2. Helsinki: WSOY.

Oulun ev.-lut. seurakunnat i.a.b. Oulun tuomiokirkkoseurakunta. Viitattu 24.6.2015.
http://www.oulunseurakunnat.fi/oulun-tuomiokirkkoseurakunta

Oulun ev.-lut. seurakunnat i.a.a. Tuomiokirkkoseurakunnan historia. Viitattu 24.6.2015.
http://www.oulunseurakunnat.fi/oulun-tuomiokirkkoseurakunta/historia

Oulun seurakuntayhtymé 2014. Talousarvio vuodelle 2015. Toiminta- ja taloussuunni-
telma 2015-2017. Viitattu 24.6.2015. http://www.oulunseurakunnat.fi/do-
cuments/332811/358441/Talousarvio+vuodelle+2015+ja+Toiminta-+ja+ta-
loussuunnitelma+2015-2017/78a3b294-£8d7-49df-986a-b9b10ffda097

Peltomaa, Tiina & Rissanen, Satu 2011. Ison pieni hartauskirja. Diakonia-ammattikor-
keakoulu. Viitattu 20.7.2015. https://www.theseus.fi/bitstream/handle/
10024/25810/Peltomaa_Tiina Rissanen_Satu.pdf?sequence=1

Pessi, Anne Birgitta & Oravasaari, Tomi 2011. Suomalaisten altruismin tyypit. Auttami-
sen kolme muotokuvaa. Teoksessa Pessi, Anne Birgitta & Saari, Juho
(toim.) Hyvien ihmisten maa. Auttaminen kilpailukyky-yhteiskunnassa.
Helsinki: Diakonia-ammattikorkeakoulu, 74.

Raamattu. Suomen evankelis-luterilaisen kirkon kirkolliskokouksen vuonna 1992

kayttoon ottama suomennos. Pieksdmaki: Kirjapaino Raamattutalo Oy.

Raunio, Antti 2000. Thminen eldé pelkéstddn toisille eika itselleen. Luterilainen késitys

altruismista ja egoismista ihmisen toiminnan motivaationa. Teoksessa


http://www.oulunseurakunnat.fi/oulun-tuomiokirkkoseurakunta
http://www.oulunseurakunnat.fi/oulun-tuomiokirkkoseurakunta/historia
http://www.oulunseurakunnat.fi/documents/332811/358441/Talousarvio+vuodelle+2015+ja+Toiminta-+ja+taloussuunnitelma+2015-2017/78a3b294-f8d7-49df-986a-b9b10ffda097
https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/25810/Peltomaa_Tiina_Rissanen_Satu.pdf?sequence=1

59

Malkavaara, Mikko (toim.) Ei etsi omaansa. Tutkimuksia altruismista ja yh-
teisvastuusta. Helsinki: Kirkkopalvelut, 47-49.

Raunio, Antti 2003. Onko olemassa luterilaista spiritualiteettia? Teoksessa Vainio, Olli-
Pekka (toim.) Johdatus Luterilaisen spiritualiteetin teologiaan. Helsinki:
Kirjapaja Oy.

Sariola, Y1j6 2011. Ehjédksi hoida. Hengellisyys vanhuudessa. Porvoo: Bookwell Oy, 83.

Stinissen, Wilfrid 1997. Hengellisestd ohjauksesta. Jyviskyld: Gummerus Kirjapaino
Oy, 1997, 18.

Suomen evankelis-luterilainen kirkko i.a. Spiritualiteetti. Viitattu 15.7.2015. http://
www.evl12.fi/sanasto/index.php/Spiritualiteetti

Suomen evankelis-luterilainen kirkko i.a. Vapaaehtoistyd. Viitattu 23.7.2015. http://
www.evl2.fi/sanasto/index.php/Vapaaehtoisty

Suomen evankelis-luterilaisen kirkon diakonian ja yhteiskuntatyon linjaus 2015. Mei-
dén kirkko - vélittava yhteiso.

Syrjéldinen, Eija 1994. Etnografinen opetuksen tutkimus: kouluetnografia. Teoksessa
Syrjald, Leena; Ahonen, Sirkka; Syrjédldinen, Eija & Saari, Seppo (toim.).
Laadullisen tutkimuksen tydtapoja. Rauma: Kirjapaino Westpoint Oy, 68.

Thitz, Pdivi 2013. Seurakunta osallisuuden yhteisond. Diakonia-ammattikorkeakoulu.
Helsinki. Itd-Suomen yliopisto. Viitoskirja.

Tuomi, Jouni & Sarajirvi, Anneli 2002. Laadullinen tutkimus ja sisidllon analyysi. Hel-
sinki: Kustannusosakeyhtié Tammi, 97.

Tuomi, Jouni & Sarajéirjvi, Anneli 2013. Laadullinen tutkimus ja analyysi 10. uudistettu
laitos. Helsinki: Kusannusosakeyhtié Tammi, 85.

Valopaasi, Mirjam (toim.) 1996. Uskonnollisuus ja hengellisyys késitteinid. Teoksessa
Valopaasi, Mirjam. Uskonnollisuus hoitotyon arjessa. Ndkokulmia hengelli-
seen hyvinvointiin ja pahoinvointiin. Helsinki: Kirjayhtyma Oy, 13-14.

Yin, Robert K. 2011. Qualitative research from start to finish. New York: The Guilford
Press, 177-178.


http://www.evl2.fi/sanasto/index.php/Spiritualiteetti

60

LIITTEET

LIITE 1: Saatekirje osallistujille

SAATEKIRJE

Hei,

Olen sosionomi-diakoni -opiskelija Oulun Diakonia-ammattikorkeakoulusta. Teen
opinndytetydn Oulun tuomiokirkkoseurakunnan Silmukka-ryhmén osallistujien koke-
muksista. Opinndytetyoni on laadullinen tutkimus, jonka tavoitteena on tarkastella ryh-
mdtoiminnan merkityksid ryhmédn osallistujille. Saatuja tietoa voidaan jatkossa

hyodyntdd Silmukka-ryhmén ja muiden vastaavien ryhmien toiminnan kehittimisessa.

Opinndytetyotd varten on tarkoitus haastatella teitd ryhmaldisid liittyen Silmukka-ryh-
méédn osallistumisesta. Haastattelut toteutetaan alustavan aikataulun mukaan marras-
joulukuussa 2015. Haastattelussa on tarkoitus selvittdd Silmukka-ryhméan merkityksié
osallistujille. Haastattelut kestévéat kukin noin puolituntia ja ne nauhoitetaan. Haastatte-

luun osallistuminen on tdysin vapaaehtoista.

Haastateltavat esiintyvét valmiissa opinndytetyOssd nimettdmani. Haastateltavien hen-
kilollisyys ei tule ilmi missddn vaiheessa, eivitkd henkilot ole tunnistettavissa vastaus-
tensa perusteella opinndytetyOsti. Haastatteluaineistoa késitelldén luottamuksellisesti ja
ainoastaan opinndytety0ssdni. Haastatteluaineisto hévitetdén opinndytetyon valmistut-
tua. Valmis tyé on ndhtivissd internetissd Theseus-opinndytetydtietokannassa, josta se

on vapaasti luettavissa.

Yhteistyoterveisin,
Riina Antinoja,

sosionomi-diakoni -opiskelija
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LIITE 2: Tietoja tutkimukseen osallistumisesta

TIETOJA TUTKIMUKSEEN OSALLISTUMISESTA

- Opinndytetyd, jota varten tutkimus tehddén: Ryhmétoiminnan merkitys Oulun Tuo-

miokirkon Silmukka-ryhmin osallistujille (alustava nimi)

- Opinndytetyon tekija: Riina Antinoja

- Oppilaitos: Diakonia-ammattikorkeakoulu, Oulu.

- Tutkimuksen tarkoitus

- Tutkimukseen osallistuminen vapaaehtoista

- Keskeyttdd voi milloin tahansa, kysymyksiin ei ole pakko vastata

- Henkil6llisyys jdé vain tutkijan tietoon

- Aineisto hiavitetddn tutkimuksen valmistuttua

- Suostumus siihen, ettd haastattelu nauhoitetaan

- Antamia tietoja saa kdyttdd kyseisen opinndytetyon tekemiseen

- Valmis opinndytetyd julkaistaan pdf-muodossa ammattikorkeakoulujen yhteisessa

Theseus-opinndytetydtietokannassa.

- Valmis ty0 toimitetaan paperiversiona Diakonia-ammattikorkeakoulun kirjastoon,

opinndytetyon ohjaajalle, opinndytetyon tarkastajalle ja Oulun Tuomiokirkolle.
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LIITE 3: Teemahaastattelun runko

TEEMAHAASTATTELUN RUNKO

TAUSTATIEDOT:

Omia taustatietoja vapaasti.

Paiatyminen Silmukkaan. Miten on paédtynyt Silmukkaan? Misté sai tietdd ryhmastd?
Kéyntikerrat. Milloin on kidynyt ensimmaéisen kerran? Miksi? Helppoa/vaikeaa?
Kéyntimddrat. Kuinka usein kdy tilla hetkella?

Kayko myos kesdlld? Onko enemman tarvetta kdyda jonakin tiettynd vuodenaikana?

YHTEISOLLISYYS JA OSALLISUUS:

Yksin/yhdessa tuleminen.

Uudet/vanhat ystévit ja tuttavat. Tapaaminen ryhmén ulkopuolella. Onko saanut uu-
sia ystivid Silmukan kautta? Tapaako heitd my0Os ryhméan ulkopuolella?

Motivoija ryhmdssi. Mikd motivoi kdymédn ryhméassd? Miksi?

Mitd muuta ryhmaissé tehddédn kdsitdiden lisdksi?

Tila, tunnelma. Minkélainen tunnelma ryhmissa on? Milld mielelld itse osallistuu?
Henkilokohtainen tarve/apu. Onko saanut apua johonkin henkilokohtaiseen ongel-
maan Silmukan kautta? Millaista?

Vertaistuen mahdollisuus. Onko saanut vertaistukea Silmukasta? Millaista? Entd

muualta?

HENGELLISYYS JA VOIMAANTUMINEN:

Oma hengellisyys vapaasti. Mistd asioista oma hengellisyys koostuu?

Ryhmén hengellisyys. Milla tavalla hengellisyys nidkyy ryhméssa?

Hartauden merkitys. Mikd merkitys aloitushartaudella on? Minké&laisia ajatuksia ja
tuntemuksia juuri tdmén péivin hartaus heritti? Miksi?

Hengellinen tuki/apu. Sielunhoito. Onko saanut hengellistd tukea Silmukasta? Mil-

laista?
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Hengellisyys ryhmin ulkopuolella. Harjoittaako hengellisyyttd muualla kuin Silmu-
kassa? Missd? Kuinka usein? Miten se eroaa Silmukasta saatavasta hengellisyydesta?
Seurakunnan merkitys toiminnan jérjestdjand. Millainen merkitys ja vaikutus seura-
kunnalla on jérjestdjatahona?

Hengellisten asioiden keskusteleminen, sielunhoito. Onko keskusteltu hengellisisti
asioista? Mikd merkitys niilld on?

Ohjaajan merkitys, tehtavé, tarkoitus. Mikd merkitys ohjaajalla on hengellisyyden
kannalta?

Ryhméstd saatava hengellisyys. Millainen merkitys ryhmaéstd saatavalla hengellisyy-

delléd on?

VERKOSTOITUMINEN:

Sosiaalinen verkosto. Minkédlainen oma sosiaalinen verkosto on? Ryhméssd/ryhmén
ulkopuolella?

Ryhmén merkitys verkostoon. Millainen merkitys Silmukan osallistujilla on omaan
sosiaaliseen verkostoon?

Muu ryhmétoiminta. Osallistuuko muuhun ryhmétoimintaan? Mihin? Kuinka usein?
Sitoutuneisuus. Kuinka sitoutunut on toimintaan? Haluaako olla?

Jarjestdjatahon merkitys. Onko seurakunnalla merkitystd toiminnan jérjestdjani?
Seurakunnan verkostolla?

Lahetystyon merkitys. Mitd 1dhetystyon tukeminen merkitsee?

KEHITTAMINEN:

Tyytyviisyys/tyytymittomyys. Onko tyytyvdinen Silmukan tdmén hetkiseen toimin-
taan? Mihin ei ole tyytyvédinen? Miksi?

Vaikutusmahdollisuudet. Onko mahdollisuutta vaikuttaa?

ta?

Kehittdmisehdotuksia. Milla tavalla toimintaa voitaisiin kehittdd? Myyntid parantaa?
Ryhmin merkitys/tarkeys. Kuinka tdrked Silmukka-ryhmai on télld hetkelld elaméassa?

Kolme térkeinti syytd, joiden vuoksi kdy Silmukassa?



LIITE 4: Analyysirunko: Yhteis6on kuuluminen

Paidluokka
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Yhteis66n
kuuluminen

Alaluokka Yliluokka
Vertaisryhmén tarve
Halu
Tydeldmasti jattdytymisen verkostoitua
myo6té jadnyt “aukko” Ja
elamadin. 16ytad
vertaistukea
Yksindisyys
Ystavillinen vastaanotto
Ystidvien tapaaminen ja
uusien tuttavuuksien saa- Ryhméén
minen osallistuminen
ja
sosiaalinen
Sosiaalinen kanssakdymi- aktiivisuus
nen vaivatonta
Kuulumisten vaihto ja muu
keskustelu tiarkeda
Ryhmaliisilld ideoita ja
suunnitelmia
Tavoitteena myynnin Vaikuttaminen
edistiminen N
ryhmén

toimintaan

Avoin osallistuminen

tarkedd

Ryhmaliisilld toiveita ja
kehittamisehdotuksia




LIITE 5: Analyysirunko: Auttaminen seurakunnassa

Alaluokka

Yliluokka

Auttaminen ldhetystyon
hyvéksi tarkedd

Yhteiskunnallinen merkitys

Aktiivinen osallistuminen
vapaaehtoisty6hon

Vapaacehtoinen
auttaminen

Aktiivinen kyminen
ryhmaéssa

Kokee ryhmin omakseen

Uusia tulijoita tulee
toimintaan mukaan

Paamadratietoinen
tekeminen

Vastuun ottaminen

Myynnin edistdminen

Sitoutuneisuus
toimintaan

Paidluokka
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Auttaminen
seurakunnassa

Seurakunnan toiminta
tuntuu oikealta

Ryhméin kokoontuminen
kirkon tilassa

Seurakunnan
toimintaan
osallistuminen




LIITE 6: Analyysirunko: Hengellisyyden merkitys

Alaluokka

Ajatuksia lapsuudesta
nousee mieleen

Yliluokka

Hiljentyminen arjen kes-
kella

Liittda osaksi seurakunnan
toimintaa

Aloitus-
hartauden
merkitys

Ohjaaja lisad
turvallisuuden tunnetta

Toiminnassa yksi
vastuuhenkil

Motivoiva ja innostava
ohjaaja

Ohjaaminen osallistuvaa

Ohjaajan
rooli
ryhmaéssi

Paidluokka

66

Tunnelma ryhmaéssi
lamminhenkinen

Tyytyviisyys kirkon tiloihin

Hengellinen kohtaamis-
paikka, jossa saa olla Ju-
malan sanan dérelld

Tila ja tunnelma
tukevat
hengellisyyden
toteutumista

Hengellisyydella ei suurta
merkitysti
osallistumisessa

Hengellisyyden
merkitys

Hengellisyys tirked osa
eldméaa ja ryhmain
osallistumista

Hengellisyyden
merkitys
jakaa
mielipiteitd




