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1 INLEDNING

En generationsvéxling i ett aktiebolag handlar om att en aktiedgare 6verfor sina
agodelar till nagon annan. Det beh6ver nodvandigtvis inte vara inom familjen
aven fast man ofta tror det. En aktiedgare kan ocksa dverfora sina dgodelar till na-
gon annan i slakten eller en helt utomstaende person. En generationsvaxling kan

ocksa ske nar agaren har avlidit. (Skatteforvaltningen 2013)

Generationsvaxlingar sker hela tiden sa darfor ar det ett viktigt amne. En generat-
ionsvéxling bestar av flera stadier; den viktigaste ar planeringen. Detta lardoms-
prov kommer att vara uppdelat i tva delar; en teoridel och en empiridel. I den teo-
retiska delen borjar jag med att allmant presentera en generationsvéxling i ett ak-
tiebolag som jag beskriver i kapitel 2. | kapitel 3 kommer jag att berdtta om plane-
ringen, hur viktigt det & med att planera i god tid. Planeringen ar kanske det vik-
tigaste av hela processen bade psykiskt och fysiskt. Dar tar jag ocksa upp olika
orsaker varfér man gor en generationsvaxling och svarigheter som uppstar. I kapi-
tel 4 tar jag upp vérderingen av ett foretag eftersom man behover veta vad foreta-
get &r vért innan man kan komma vidare i processen. Dér beskriver jag substans-

varde och avkastningsvarde.

Det finns flera olika satt att genomfdra en generationsvéxling och det finns inget
alternativ som &r det enda ratta utan ett alternativ passar kanske bast hos nagon
medan ett annat alternativ &r battre hos en annan generationsvéxling. De tre van-
ligaste alternativen ar gava, gavoartat kop och kop. De har tre alternativen kom-
mer jag att ta upp i kapitel 5. Beskattning av gava, gavoartat kép och kop kommer

jag att ta upp i kapitel 6.

Kapitel 7 kommer att handla om vilka specifika metoder jag har anvént mig av i

bade den teoretiska delen och den empiriska delen.

Den empiriska delen kommer att handla om de tre olika alternativen som jag

kommer att jamféra med ar 2012 och 2016. Jag kommer att se vilket alternativ



som ar mest I6nsamt for Gvertagarna samt dvertagaren och om det ar stor skillnad
om generationsvéxlingen hade skett idag istallet for ar 2012. Jag kommer &ven att
anvanda mig av tva olika skattetabeller, den aldre versionen for ar 2012 och den

nyare versionen for ar 2016 for att fa sanna belopp.
1.1 Syfte

Syftet med detta arbete ar att ta reda pa hur en generationsvaxling inom ett aktie-
bolag gar till. Syftet ar ocksa att ta reda pa hur stor skillnad det vore pa vardet av
aktierna i foretag X om generationsvaxlingen hade skett idag ar 2016 istéllet for
2012.

1.2 Problem

Det &r en stor forandring som sker for en 6verlatare och Gvertagare nar en generat-
ionsvaxling utfors. Darfor har jag valt att forska i hur man gor en generationsvéx-
ling och vilka olika satt man kan gora den pa beroende pa och vad som ar mest

I6nsamt for Gverlataren.
1.3 1.3 Avgransning

Eftersom jag skriver om ett foretag sa kommer jag bara att ta med det som berér
sjélva foretaget X ab. Darmed kommer jag inte att ta med noterat bolag utan jag
haller mig till onoterat som foretaget ar. Sjalva generationsvaxlingen skedde ar
2012 sa jag kommer endast att rakna ut skillnaden mellan 2012 och detta ar 2016.

Jag kommer inte att ha utrakningar for varje ar dar emellan.
1.4 Metod

Jag kommer att anvanda mig av tryckta kallor och elektroniska kallor nar det gal-
ler den teoretiska delen. Den empiriska delen kommer att ga ut pa att intervjua en
av foretagets aktiedgare som har utfort generationsvéaxlingen. Teorin kommer att
ga hand i hand med den empiriska delen. Jag kommer &ven att intervjua revisor

Marten Kjellman som skétte om generationsvaxlingen.
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Till slut kommer jag att jamfora alla l6sningar och fa reda pa om det hade varit
mer lonsamt idag eller for tre ar sedan att gora generationsskiftet fran bade overla-

tarens och Odvertagarnas synvinkel.
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2 ALLMANT OM EN GENERATIONSVAXLING OCH PLA-
NERING

En generationsvéxling ar en handelse dar en aktieagare dverlater sin foretagsverk-
samhet till ndgon annan. Agaren kan vara vid liv eller s hander det nar &dgaren har
avlidit. Ett generationsskifte behdver inte handla om att en Overtagare hor till fa-
miljen utan det kan ocksa vara nagon i slakten eller en helt utomstaende person
som tar dver verksamheten. | samband med ett generationsskifte sd kommer ocksa
beskattning in i bilden. Det kan handla om gavobeskattning, inkomstbeskattning,
overlatelsebeskattning, mervardesbeskattning och arvsbeskattning. Beskattningen
galler dvertagaren och dverlataren men dven bolaget kan raka ut for beskattning-
en. (Skatteforvaltningen 2013)

2.1 Agoandelar 6verfors vidare

Nar ett foretags agare dverfor sina agodelar, dvs. aktier till nagon i familjen eller
nara slaktingar kallas det generationsvaxling. Ett generationsskifte kan man inte
gora pa endast ett satt utan det finns flera satt att utfora handlingen. Oftast sker en
generationsvaxling nar agaren skall ga i pension och vill ge vidare sina agodelar
till nagon annan. Detta &r en lang process och det I6nar sig att borja i god tid. (Va-
sek)

En generationsvaxling behover inte alls handla om ett familjeforetag utan égaren
kan aven overfora verksamheten till ndgon utomstaende yngre generation. En ge-
nerationsvaxling kan ske genom en lang planering eller ocksa genom att nagon
dor. Det ar viktigt att komma ihdg att en generationsvaxling innehaller manga
kanslor och att det & en mangsidig juridisk process som innehaller manga olika
slags finansieringsfragor och personliga fragor. Det sags att en generationsvaxling
handlar 90 procent om kénslor och endast 10 procent juridik. Vissa kommer éver
situationen lattare an andra som kanske aldrig kommer 6ver det. (Immonen, kapi-
tel.1)
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2.2 Planeringen

Detta kapitel berdttar om hur man skall planera ett generationsskifte och beroende
pa vilka olika satt man anvander sig av. Det finns flera olika satt att utfora det pa
beroende pa hur man vill att beskattningen ska ske. Ifall foretagaren har avlidit
finns det bara tva olika satt att skota det pa, dvs. testamente eller arv. Det ar vik-
tigt att veta vem som gor vad och i vilken ordning planeringen skall utforas.
(Skatteforvaltningen 2013)

2.2.1 Orsaker och svarigheter

En planering av en generationsvaxling paborjas ofta langt pa forhand och det vore
en bra regel att paborja planeringen t.o.m. tre till fem ar innan det ar dags sa att
alla utmaningar ar I6sta. Man maste komma ihag att olika verksamheter tar olika

lang tid. (Immonen kap.1)

Det ar inte bara aldern som ar orsaken till generationsvaxlingar utan det finns
manga andra orsaker ocksa. Ibland kan foretagaren vara trott pa sitt jobb eller sa
vill hen umgas mera med sin familj eller ha mera fritid. Ett for mycket kravande
eller tungt arbete kan &ven vara en orsak till ett generationsskifte. (Heinonen .3)
Andra orsaker till en generationsvaxling framgar i tabell 1 nedan.

Antal Procent %
Alder, Vill ta pension 77 61,1
Har leda pa arbete 12 9,5
Oldnsam foretagsamhet 9 7,1
Viljan att ha mera fritid ensam och med familjen 7 5,6
Annan orsak 7 5,6
Arbetet &r alltfor kravande/stressande/tungt 5 4,0
Passande Overtagare saknas 3 2,4
Av hélsoskal 3 2,4
En nddvéndighet for foretagets tillvéxt 2 1,6
Behov av att utveckla sig sjalv 1 0,8
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TOTALT 126 100

Tabell 1 Orsaker till generationsvaxling (Heinonen .3)

Svarigheter i ett generationsskifte kan delas in i tva olika grupper, latta och svara.
Den lattare gruppen ger en bild av familjer och olika roller och relationer mellan
familjemedlemmarna som t.ex. bror-syster och forélder-barn. Till den lattare
gruppen hor ocksa diskussioner om generationsvéxlingen, foretagets svarigheter
och fokusen pa fortsattningen. Till den mer avancerade gruppen hor finansiering,
arvsfordelning, beskattning och andra juridiska och ekonomiska situationer, dvs.
sadant som behdver “tekniska 18sningar”. Som redan tidigare nimnt handlar en
generationsvaxling oftast till 90 % om ké&nslor som &r den lattare gruppen men det
betyder inte att det nddvandigtvis &r sa for alla foretag. Det ar bevisat att i de fore-
tag dar man inom familjen inte har pratat nastan alls om foretagets handelser sa
kanns de latta utmaningarna svarare medan i familjer dar det har diskuterats
mycket om foretaget sa kan de svarare utmaningarna verka annu svarare. Bero-
ende pa foretagets storlek sa ar utmaningarna i olika grader. | stora foretag &r det
ofta en stdrre utmaning med Overforing av foretagets agodelar an vad det &r i

mindre foretag. (Heinonen. 3)

Vid en generationsvaxling ar det mycket viktigt med diskussion mellan Gverlata-
ren och Overtagaren. Ifall diskussionen saknas kan det latt hant bli missforstand
mellan dem. Har man en konstruktiv diskussion som ger ett fortroende mellan
overlataren och Overtagaren sa lyckas generationsvaxlingen bast. Utan ett funge-
rande fortroende mellan familjemedlemmarna lyckas inte en 6ppen diskussion och

risken for brak och motgangar okar. (Heinonen.3.1)
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3 VARDERING AV FORETAGET

Att vardera ett foretag ar inte latt. Om foretagaren vill att hens barn skall ta over
sa vill hen inte att barnet ska raka ut for en ekonomisk situation som t.ex. att bli
tvungen att betala sa stort belopp att barnet hamnar att ta ett 1an for att kunna ta
over foretaget. Ifall det finns flera barn som ska ta 6ver sa blir situationen annu
krangligare. Det finns tva olika tekniker att véardera ett foretag. Det forsta sattet ar
att ta reda pa vad foretagets varde kan minst varderas till, substansvarde och det
andra sattet ar att rdkna ut foretagets nuvérde av den avkastning foretaget forvan-
tas att producera i framtiden, avkastningsvérde. Foretagets slutliga varde faststélls
vid den punkt dar forséljaren &r redo att salja foretaget till det pris som koparen &r
redo att betala. Oftast forsoker séljaren att fa sa mycket pengar som mojligt av fo-

retaget medan koparen forsoker fa sa lagt pris som mojligt. (Heinonen.40)
3.1 Substansvarde

Substansvérdemetoden dar ett enkelt sétt att anvanda jamfort med avkastningsvar-
demetoden. Ett substansvarde ar ofta det absolut minimala vardet pa hela foreta-
get. Det gar lattaste att rdkna ut genom att ta bort alla skulder fran balansrakning-
en och det svaret ar foretagets substansvarde. Man kan ocksa saga att substansvar-
det &r foretagets eget kapital. (Yrittdjat 2014) Ifall skulderna skulle vara mer an
sjalva foretagets tillgangar sa blir substansvardet noll. Foretagets gangse varde
minskar da med det belopp som é&r skillnaden mellan tillgangarna och skulderna.

Nar man varderar foretaget sa raknar man enligt den senaste rakenskapsperioden
efter skatteskyldighetens borjan. Man kan dven vérdera fran ett mellanbokslut om

bolagsstdmman har faststallt bokslutet fore beskattningen sker.

Nar skulderna och tillgangarna i ett foretag vérderas blir svaret ett gangse vérde,
dvs. egendomens sannolika forsaljningspris. Man faststaller gangse varde for en
formogenhetspost genom att endera se pa balansvardet eller pa nagon annan upp-

gift som ar atkomlig. Tillgangar sasom inventarier, fordringar, bank och maskiner
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varderas enligt balansvardet. Skulder som varderas pa samma satt dvs. enligt ba-

lansvérdet for frammande kapital. (Skatteforvaltningen 2012)

TILLGANGAR SKULDER
MASKINER 70 000 € LANGFRISTIGA LAN 10 000 €
INVENTARIER 15 000 € KORTFRISTIGA LAN 40 000 €
FORDRINGAR 7 000 €
TOTALT: 92 000 € 50 000 €
Tabell 2 Exempel pa substansvardering.

Enligt detta exempel betyder det att foretagets tillgangar ar 92 000 euro och skul-

derna &r 50 000 € sa substansvardet i foretaget blir skillnaden, alltsa 42 000 euro.

3.2 Avkastningsvarde

Ett avkastningsvarde réknas ut genom att man forst rdknar ut medeltalet av ett f6-
retags resultat och sedan ett antagande vad resultatet kommer att vara i framtiden.
Efterat diskonteras intakterna med en rantesats som &r énskad och da far man fram

foretagets avkastningsvarde. (FOretagsfinland)
Formeln for avkastningsvardemetoden ar A = T/i. Deras betydelse &r:
A - avkastningsvarde

T- medeltalet av nettoavkastningen
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I - kapitaliseringsrantesats.

Nettoavkastningen faststalls allt som oftast pa historiska belopp for att beskatt-

ningsavgoranden ska kunna bli bekréaftade.

En kapitaliseringsrantesats framstéller ett avkastningskrav for ett placerat objekt
med en risk som motsvararar objektet. Avkastningskravet kan vara bade storre
och mindre beroende pa vilken risk det ar. Ett avkastningskrav ar storre pa en ak-
tie i ett aktiebolag an pa t.ex. statens referenslan. Da man véljer rantesats ska man
tanka pa att den totala avkastningen pa ett objekt (kapital) inte bara gors utav en
delfaktor utan den kan ha flera. Om det inte finns ndgot bestamt enligt lagen kan

man anvanda sig av en annan utredning nar man vill ha kapitaliseringsrantesatsen:

- 5 9% ndr det galler aktielagenheter och fastigheter for bostaders eller dylika
andamal.

- 8 % nér det galler aktielagenheter eller fastigheter som ar menat till &ndamal
for placering som t.ex. 6verlatelseandamal eller uthyrningsandamal. Det gal-
ler aven foretagare som hyr ut sina lokaliteter eller fastigheter till det egna fo-
retaget.

- 8% nar det galler likvida vardepapper.

- 15 % nér det galler ett aktiebolags aktier och foretagsandelarna i ett personbo-
lag.

- 5% nar det galler nadgon annan formogenhet.

(Skatteforvaltningens anvisning 2012)
Exempel. Exempel pa avkastningsvarde.

Det forsta aret gor foretag Ab en vinst pa 10 000 euro. Det andra aret gor foretaget
en vinst pa 12 000 euro. Det tredje aret gor foretaget en forlust pa 5 000 euro och
det fjarde aret gor foretaget en vinst pa 7 000 euro. Foretagets resultat far ett me-
deltal pa 6 000 €. (10 000 + 12 000 — 5 000 + 7 000/4). Medeltalet ska ha en kapi-
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taliseringsrantesats pa 15 % vilket betyder 6 000/0,15 = 40 000 euro. Foretagets

avkastningsvarde blir alltsa 40 000 euro.
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4 DE TRE OLIKA ALTERNATIVEN

Det finns manga olika satt att gora en generationsvaxling men de tre olika satt
som jag kommer att ta upp i detta kapitel som man kan valja pa nar man utfor en
generationsvaxling ar de vanligaste. Vilket man valjer beror oftast pa 6verlataren
och till vem hen skall 6verfora sina dgodelar. Ar det till &garens barn sa kanske
hen vill att de ska slippa undan sa billigt som mojligt medan om éverféringen sker
till nagon helt utomstaende sa foredrar hen kanske kop for att sjalv fa sa mycket ut

av det som mojligt.
4.1 Gava, gavoartat kop & kop

De tre olika sétten ar gava, gavoartat kép och kop. Skillnaden som man kan se
fran tabell 3 nedan &r att pa dessa tre ar gavan ar helt vederlagsfri, dvs. det &r
kostnadsfritt for aktiedgaren. Ett kOp innebér att priset & mer an 75 % av géangse

vardet och det som ar dar emellan kallas gavoartat kop. (Immonen & Lindgren, 5)

Alternativen Skillnaden pa alternativen
1 Gava Vederlagsfri
2 Gavoartat kop Priset &r 75 % eller mindre av gangsevérde
3 Kop Priset &r 6ver 75 % av géngse vérde
Tabell 3 Skillnader pa de tre olika alternativen. (Immonen & Lindgren. 5)

Innan jag gar in pa de tre olika alternativen ska jag forklara begreppet gangse
varde. En egendom inom arvs- och gavoskatt sa véarderar man till ett gangse
varde. Det betyder det sannolika Overlatelsepriset for egendomen. En egendoms
gangse varde tar man alltid fran sanna uppgifter som man har fatt eller som man

kan fa genom att man anvander sig av den metod som passar bast for fallet. |
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forsta hand nar man bestammer ett gangse varde &r det pa grunder av att fa reda pa
den verkliga kopesumman for egendomen. Gangse vardet pa tillgangar beraknas
nar annu dgaren hade egendomen och pa platsen dér den var vid intrade av skatte-
skyldigheten. Daremot drar man inte av forsaljningskostnader fran egendomens
varde eftersom de kostnaderna beaktas nar man ska beskattas for verlatelsevins-
ter. Om man inte kan rakna ut en egendoms gangse varde utgaende fran ett dver-
latelsepris s& kan man basera sig pa att faststalla vardet med hjalp av information
om jamforelsedverlatelser. Da anvander man sig av marknadsvardemetoden som

jag inte kommer att ga desto mer in pa. (Skatteforvaltningens anvisning 2012)
4.2 Gava

Kénnetecknet i en gava ar att den ska minska pa gavogivarens tillgdngar och 6ka
mottagarens tillgangar och att tillgangarna overfors fran givaren till mottagaren
utan ersattning. (Immonen & Lindgren .90) Gavan kan bli helt skattefri om den
understiger 4000 euro inom en tre ars period. Ifall summan Gverstiger 4000 euro
sd hamnar gavomottagaren pa en gavoskatt. En gava kan t.ex. vara aktier, bo-
stadsaktier, forsakringsersattningar eller fastigheter. Aven ett 1an kan ses vara en
gava beroende pa om den som har lanat pengar har nagon vilja att aterbetala lanet.
(Skatteforvaltningen 2015) En gavogivning ar fullbordad forst nar gavomotta-

garen har fatt ett dokument om loftet av gavan. (Immonen & Lindgren.90)

Ett gavobrev ar alltid ett maste men i vissa fall behdver man inte skicka in det som
ett bifogat dokument med skattedeklarationen till skatteforvaltningen. 1 brevet star
det all information man behover som gavogivaren, gavomottagaren, malet med
gavan och tiden for éverforingen av egendomen. | gavobrevet kan man ocksa till-
lagga t.ex. att gavomottagarens make/maka inte har nagon ratt till gavans egen-
dom eller avkastning eller till kommande egendom. Nér det handlar om generat-
ionsskiften sa skriver man ofta i gavobreven att gavan inte ar nagot fortids arv.
Gavogivaren kan ocksa behalla gavobrevet for sig sjalv. (Immonen & Lindgren.
91)
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4.3 Gavoartat kop

Gavoartat kop eller kop av gavokaraktar som det ocksa heter kallas ett kop som
uppgar till hogst 3/4 (75 %) av gangse vardet. Ett gavoartat kop kan betyda bade
inkomstskatt och gavoskatt. Skillnaden pa kdpesumman och det gangse vérdet blir
da som gava. | sadana har fall sa maste en gavodeklaration inlamnas till skattefor-

valtningen. Har ser vi fran figur 1 en forenklad version av ett gavoartat kop.
Exempel: En forenklad syn av gavoartat kdp.

Johan séljer en egendom till Anna fér 130 000 euro. Det gangse vardet pa egen-
domen &r 200 000. Det &r 65 % av gangse vardet.(130 000 euro/200 000 euro). Da
blir resten av skillnaden, 70 000 euro(200 000 / 130 000) som en gava. (Skattefor-
valtningen 2016)

"

200000€

130000€

é

Figur 1. Forenklad syn pa gavoartat kop.

Darmed tillkommer det skatt pa sjalva gavan men det tas upp under beskattnings-

delen i kapitel 6.
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44  Kop

Utgangspunkten for ett kop ar avtalsfrihet. Alla regler som ror ett kop finns i ratts-
lagen. Ett 10st egendomskop ar giltigt &ven om det inte har gjorts skriftligt. Ett av-
tal ar alltsa giltigt aven fast det bara ar muntligt eller konkluderat handlande dvs.
ett avtal som uppkommer genom att bada parterna agerar som att det vore ett av-
tal. (Lakari & Engblom)

Ett aktiekop ar ett sékrare och klarare fall for séljaren &n ett kop av affarsrorelse
eftersom att saljaren slipper fran bolaget dtaganden och Gverlatelsevinsten som
kommer fran forsaljningen av aktierna beskattas fran kapitalinkomst. Daremot sa
ger ett kop av affarsrorelse forsaljningsinkomster for sjalva foretaget och det gor
att det ar svart for saljaren att uppskatta hur mycket som lamnar kvar av kop-
tesumman efter skatten medan det da igen ar ett sékrare satt for koparen. ( Lakari
& Engblom)

Ett aktiekop ar fran séljarens sida en 16s egendoms kdp. Det ar mestadels lattast
och klaraste for saljaren och formanligaste nar man ser pa beskattningen. (Lakari
& Engblom)

Ett kbp inom en generationsvéaxling handlar om att aktiedgaren saljer sina aktier
till nagon som fortsatter med verksamheten i foretaget. Oftast om det handlar om
ett kOp sa ar koparen nagon helt utomstaende. Den som Gverlater aktierna kan
hamna ut for en Gverlatelsevinst som &r antingen 30 % om kapitalinkomsten &r
under 30 000 euro eller 33 % om det stiger 6ver 30 000 euro som jag &ven kom-
mer att beskriva mer i nasta kapitel. En vinst vid gallande av en overlatelse av ak-
tier i ett generationsskifte har speciella bestimmelser. Daremot har den som kdper
ingen speciell verkan i inkomstbeskattningen. (Skatteférvaltningen 2013) Képaren

beskattas pa en overlatelseskatt som &r 1,6 % av kopesumman. (Vasek 2015)
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5 BESKATTNING AV ALTERNATIVEN

| detta kapitel kommer jag att beskriva beskattningen av de tre olika alternativen,
gava, gavoartat kop och kop. Det ar viktigt att veta hur beskattningen gar till i de
olika alternativen nar man ska genomga en generationsvaxling sa att man vet vil-

ket satt som I6nar sig bast.
5.1 Gava

Aktier kan ges som gava, ifall dverlataren inte vill ha nagon vinst sjalv utan vill
att Overtagaren ska fa det sa billigt som mojligt. Den som tar emot en gava kan
hamna pa en gavoskatt ifall beloppet ar 6ver 4 000 euro pa en tid pa tre ar. Man
raknar ut skatten genom gangse vardet pa aktierna. Aktier som ges till flera gavo-
tagare raknas enskilt och samma sak galler omgavotagaren far aktier fran olika

overlatare.

Skatten pa gavan raknar man ut genom att forst valja om gavotagaren hor till den
forsta eller den andra skatteklassen och darefter raknas skatten ut genom att se pa
det beskattningsbara beloppet.

Skatteklass |

- Make/Maka

- Sléktingar i ned- och uppstigande led

- Adoptivbarnsforhallanden i ned- och uppstigande led

- Gavogivares sambo om det foljer bestaimmelserna i inkomstbeskattningen om

sambor.
Skatteklass 11

- Andra sléktingar
- Utomstaende

(Skatteforvaltningen 2013)
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Den beskattningsbara Konstant skattetal vid andelens Skatteprocent for den
andelens varde i euro nedre grans i euro dverstigande delen

4 000-17 000 100 g

17 000-50 000 1140 11

50 000-200 000 4770 14

200 000-1 000 000 25770 17

1 000 000~ 161770 20

(L 12.7.1940/378 Kap 3, 19a §)

Figur 2. Skatteklass |

Exempel berékning av skatteklass |

Kalle har fatt en gdva pa 75 000 euro av sin far. Han skall darfor beskattas enligt
den forsta skatteklassen fran figur 2. Eftersom beloppet 75 000 ar mellan 50 000
och 200 000 sa tar man 75 000 minus 50 000 som blir 25 000. Darefter tar man
25 000 och multiplicerar det med 14 % och far beloppet 3 500. 3 500 ska nu adde-
ras med 4 770 och da far man det slutgiltiga beskattningsbara beloppet; 8 270

euro. Kalle ska alltsa betala 8 270 euro i skatt pa sin gava.
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Den beskattningsbara Konstant skattetal vid andelens Skatteprocent for den
andelens varde i euro nedre grans i euro overstigande delen

4 000-17 000 100 21

17 000-50 000 2 830 27

50 000-1 000 D00 11740 33

1 000 000- 325 240 36

(L 12.7.1940/378 Kap 3, 19a §)

Figur 3. Skatteklass 11
Exempel Berakning av skatteklass 11

Ifall Kalle skulle ha fatt en gdva pa 75 000 euro av sin kompis Leon istéllet sa
hade han beskattats fran skatteklass Il som ni hittar pa figur 3 eftersom det handlar
om en helt utomstaende. Da hade han varit tvungen att betala 19 990 euro i skatt.
((75 000 — 50 000) x 33 % + 11 740)

5.2 Gavoartat kép

Som tidigare namnt sa betyder gavoartat kop att saljaren saljer sina aktier till ett
lagre pris &n gangespriset. | beskattningen handlar det da om inkomstskatt men
ocksa dven gavoskatt kan forekomma. Koparen bor betala gavoskatt om kdpespri-

set &r hogst 75 % av gangsepriset.
Exempel: Forenklad syn av gavoartat kop med skatt

Om vi fortsatter fran foregaende exempel om gavoartat kop och sa kan vi se fran
bilden har nedan att Lisa far en gava for 70 000 euro. Darmed sa raknar man skatt
pa 70 000. | detta fall hor Lisa till familjen och da beskattas hon enligt skattegrupp
I. Da blir det 70 000 — 50 000 vilket blir 20 000 euro. Darmed tar man och multi-
plicerar 20 000 med 14 % vilket blir 2 800 euro som man i sin tur adderar till

4 770 euro och da blir den slutgiltiga beskattningen av gava till priset 7 570 euro.
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200000€

130000 €

S

Skatt 7 570€

k’va?n 000€

Figur 4. Forenklad syn pa gavoartat kop med skatt i beaktning.

Nar man beskattas for en gava i gavoartat kop sa raknar man ut gavoskatten enligt

samma skatteklasser som for enbart gavor.

Ifall gavan dvs. skillnaden mellan kopespriset och det gangse priset ar under 4 000
euro sa behover man inte betala skatt pa gavan aven fast inte képesumman stiger
over 75 % av gangse vardet. Man maste dock minnas att om samma gavogivare
ger gavor under en tid pa tre ar sa raknas de tillsammans och om de i sa fall Gvers-

tiger summan pa 4 000 euro blir det skattepliktigt. (Skatteforvaltningen 2016)
5.2.1 Skattelattnad i gdvoskatten

I lag 55 § inom arvs- och gavoskatt kan man fa en skattelattnad nar det galler ga-
voskatt pa aktier som dverlataren har fatt som en gava eller som ett gavoartat kop.
Déarmed kan en del av skatten utelamnas eller ocksa hela. Det finns tre olika vill-

kor for att fa en skattelattnad:

1. Att gavan som dr skattepliktig ar en del av ett foretag eller ett foretag och
2. Att den som tar emot gavan, dvs. 6vertagaren fortsatter med verksamheten
i foretaget som gavan har erhallits och

3. Att gavoskatten ar dver beloppet 850 euro.
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Darmed finns det tre olika villkor for att man inte alls ska behdva betala skatten sa

att den blir helt odebiterad. De tre villkoren ar:

1. Overlatelsen handlar om ett foretag eller en del av det och

2. Att den som tar emot gavan fortsatter med verksamhetsrorelsen i foretaget
som gavan har erhallits och

3. Att det vederlag som en overlatelse sker mot &r storre an 50 % av géangse

vardet pa aktierna.
Det sista villkoret géller dock endast aktiedgare som har betalat vederlaget sjalv.

En ansdkan om en skatteldttnad bor vara inlamnad vid skatteforvaltningen fore

sjalva beskattningen av gavan infors.

Det forsta villkoret som handlar om att dverlatelsen &r ett foretag eller en del av
foretag betyder att en tiondel av aktierna maste Gverlatas for att fa skattelattnad.

Detta galler for varje enskild gava. (Skatteforvaltningen 2013)

Eftersom jag inte kommer att anvanda mig av ndgon skattelattnad i empiridelen sa
kommer inte berékningen av den att beskrivas destomera an att nar man ska rakna
ut skattelattnaden for aktier sa anvander man sig av gangse varde och generat-
ionsvaxlingsvardet. Det &r skillnaden mellan de tva som utgor skattelattnaden, el-
ler skillnaden mellan gangsevardets skatt och 850 euro. Det ar dock alltjamt minst

beloppet pa 850 euro.
53 Kop

En forsaljning av aktier ar ett bra alternativ ifall det & nagon helt utomstaende
som tar dver och man vill fa sa mycket ut av det som mojligt. Bade koparen och

séljaren kan beskattas vid ett kop.
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5.3.1 Overlatelsevinst

Den som séljer aktierna kan vara tvungen att betala en Gverlatelseskatt. En dverla-
telsevinst ar med andra ord en inkomst som alltid &ar skattepliktig. Den som &r
skatteskyldig skall meddela om dem i skattedeklarationen. En Overlatelsevinst ar
en kapitalinkomst. Utrakningen pa en 6verlatelsevinst eller forlust raknas genom
att man tar oavskrivna anskaffningsutgifter och utgifter for férvarvande av vinsten

och drar av egendomens Overlatelsepris.

En anskaffningsutgift ar det pris som man har kopt en egendom till, alltsa inkdps-
priset. Utgifter for en vinst forvarvande betyder forséljningskostnader som kopa-
ren har betalat kan vara t.ex. inlésningsarvoden av fondandelar och betalningar till
en fondmaklare. Kostnader som administrationsavgifter rdknar man inte som en

forséljningskostnad.
Exempel beskattning av overlatelsevinst

Kalle séljer 100 aktier i ett aktiebolag for beloppet 10 000 euro. Nér han kopte
aktierna betalade han 5 000 for dem. For att rakna ut Gverlatelsevinsten tar man
10 000 minus 5 000 och summan av de tva blir dverlatelsevinsten dvs. 5 000 euro.
Darefter maste Kalle beskattas for dverlatelsevinsten som i detta fall ar 30 %.
(Skatteforvaltningen 2015)

Den som séljer en egendom ska betala en dverlatelsevinstskatt pa 30 % ifall det
beskattningsbara beloppet pa kapitalinkomsten &r under 50 000 euro och ifall be-
loppet &r storre an 50 000 euro sa ska saljaren betala 32 % av beloppet for den be-

skattningsbara kapitalinkomsten. (Skatteférvaltningen 2013)
5.3.2 Presumtiv anskaffningsutgift

En presumtiv anskaffningsutgift kan man anvénda sig av ifall den géller att be-
skatta en fysisk person eller en avliden person. Det finns tva olika satt att rakna

den presumtiva anskaffningsutgiften, med 20 % eller med 40 %.
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ALTERNATIV SKILLNAD

Overlatelsepris utrdaknad med 20 % Séljaren har agt egendomen mindre an

10 ar vid overlatelsepunkten

Overlatelsepris utraknad med 40 % Séljaren har &gt egendomen i 10 ar eller

mer vid Overlatelsetidpunkten

Tabell 4 Presumtiv anskaffningsutgift

Det har alternativet anvander man nér avdraget blir hogre &n vad det skulle ha bli-
vit om man hade raknat enligt det sammanlagda beloppet av anskaffningsutgiften
+ forsaljningskostnaderna eftersom man vill att vinsten ska bli sa formanligt som
mojligt for den som ska beskattas. Vinsten raknas alltsa ut antingen enligt den
presumtiva anskaffningsutgiften eller enligt forsaljningskostnaderna + samman-
lagda belopp av anskaffningsutgifterna. Man kan darfor inte dra av den verkliga
anskaffningsutgiften eller forsaljningskostnaderna ndr man anvénder sig av den

presumtiva anskaffningsutgiftsmetoden. (Skatteforvaltningen 2015)
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6 METOD

| detta kapitel kommer jag att beskriva vilka olika metoder jag har anvant mig av i
detta lardomsprov. Tack vare detta sa kommer den som laser arbetet ha battre for-
staelse och fa en battre syn pa hur sjalva empiriska delen ar uppgjord. Forst kom-
mer jag att klargora vad empiri betyder och sedan vilka olika metoder jag anvande

mig av.
6.1 Empiri

En empiridel baserar sig pa olika experiment, erfarenheter och undersokningar
som relaterar till verkligheten. Empiri och teori gar hand i hand och teoridelen

skall vara en grund for empiridelen. (Studeravidare 2014)
6.2 Metoder

I den empiriska delen har jag anvant mig av en kvalitativ undersdkning, dvs. jag
har haft fardiga siffror som jag har anvant mig av och fatt varden genom att rakna
med dem. Jag har dven haft tva intervjuer men med olika innehall sa undersok-
ningen kan man sdga att har haft en del av kvantitativ undersokning men mesta-
dels kvalitativ. Intervjuerna kan man séga att var svagt standardiserat och ostruk-
turerade eftersom de inte hade samma fragor och personerna fick svara fritt. Reli-
abiliteten &r hogre an validiteten i mitt arbete eftersom det ar tillforlitliga siffror
jag har réknat med och skillnaden pa dessa tva ar att validiteten mater det som den
har tdnkt méta och reliabiliteten visar tillforlitligheten i en undersokning. (Infovo-

ice.se)
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7 CASE: FORETAG X AB

Den empiriska delen kommer att handla om ett verkligt féretag som har genom-
gatt en generationsvéxling ar 2012 och nu ska jag jamféra om det hade varit 16n-
sammare idag att géra generationsvaxlingen och jamfoéra alla tre olika alternativen
med ar 2012 och 2016. Jag kommer att gora denna undersokning ur éverlatarens

synvinkel.
7.1 Foretaget X ab

Foretaget X ab ar ett foretag som ar grundat pa 1960-talet och erbjuder ventilat-
ions- och platslageritjanster. Foretaget ar privatagd och har mellan 15 och 18 an-
stallda idag. Deras arbetsomréden ar i huvudsak Osterbotten men vid behov gors
ocksa tjanster langre bort. | foretaget har fem anstéllda kontorsuppgifter dar offer-

ter gors, fakturering, planering av ritningar och vd-arbeten osv.

Overlataren dgde inte hela foretaget utan det fanns aven tva andra aktieagare i fo-
retaget ar 2012. Overlataren &gde 43 % av bolaget och hade 36 aktier av totala 82
aktier. De tva andra aktiedgarna ager 43 % och 14 %. Overlataren som i dagens
lage har pension ville ge sina aktier till hens barn innan hen skulle ga i pension.

Idag jobbar fyra av Gverlatarens barn pa arbetsplatsen. Tva av dem sitter i kontor
och skdter om kontorsarbeten och tva arbetar i sjalva foretaget med det fysiska

ventilations- och platslageriarbetet.
7.2 Planering

Det galler att borja i god tid nar man Gverlater aktier till nagon annan. Som jag
redan i borjan av arbetet berattade sa finns det manga olika orsaker varfor en ge-
nerationsvaxling sker och i detta fall var det aldern som kom emot och hen ville sa
smaningom borja ga i pension och ge bort sina dgo andelar. Enligt 6verlataren
hade hen lange tankt och funderat pa vilket alternativ som skulle vara bast men i

ungefar fem ar pa forhand borjades planeringen aktivt. De tre alternativen som
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hen funderade pa var kop, gavoartat kop och gava men ville att det skulle bli sa
billigt som mojligt for barnen eftersom hen inte ville att nagon helt utomstaende
skulle ta 6ver aktierna. Overlataren beréttar att det blev flera samtal med revisor Y
redan innan det blev riktigt aktuellt och 14t hen undersoka vilket alternativ som
skulle bli billigaste och mest juridiskt ratt. Eftersom det inte tog lange fér 6verla-
taren att inse att kop ar det dyraste sa kommer jag att gora ett litet undantag i ut-
rakningarna och rakna med att hen saljer allt till en utomstaende for att fa ut det

hdgsta mojliga priset.

Eftersom 6verlataren ville dela sina aktier broderligt till barnen som &r 8 stycken
och fa dem att betala sa lite skatt som majligt blev det alltsa gava. Jag fragar dver-
lataren hur hen skulle gora idag om det var aktuellt och hen svarar att det hade

blivit gjort pa samma satt eftersom det skulle bli billigaste sa.

Eftersom Overlatelsen skedde i januari 2012 blev utrdkningarna gjorda fran fore-
gaende bokslut som i sin tur var oktober 2011. Nar jag staller frdgan om hur var-
det antas vara pa aktierna idag jamfort med ar 2012 sa far jag svaret att det borde
vara ungefar likadant eftersom resultaten har varit ganska jamt med aren och ef-
tersom konkurrensen har 6kat sa ar det naturligtvis svarare ocksa att fa okat resul-
tat.

7.3 Vardering av foretaget

Vid vérderingen av foretaget Ab valde Gverlataren att ge jobbet till Revisor Mar-
ten Kjellman att rdkna ut olika alternativ vad som skulle bli mest I6nsamt for bar-
nen. Marten som har sitt kontor i Jakobstad har jobbat som revisor sedan 1995.
Nar jag fragade hur lange det tar att vardera ett foretag sa svarade han att det beror

pa hur stort foretag det galler men oftast tar det mellan en halv till tva dagar.

Det forsta som Marten gor nar han ska vérdera ett foretag ar att kolla pa foretagets
bokslut och atminstone tre ar bakat. Han poangterar ocksa att om man inte kanner
till foretaget fran forut sa ska man aka dit och se. Ifall foretaget har nagra varde-

fulla fastigheter tar han en fastighetsférmedlare till hjalp att vardera det.
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Det enklaste sattet enligt Marten ar att vardera enligt skatteverket, alltsa eget kapi-
tal men anvander olika tillgangasatt beroende pa vilket mal kunden har med var-

deringen.

Vid varderingen av foretag X ab for alternativet gava sa anvande sig Marten av
eget kapital (2 106 862,89 euro) ar 2011 vid senaste bokslut och dividerade med
antal aktier (82 st.)och fick ut vad en aktie var vérd (25 693,45 euro). Nar han se-

nare raknade ut gavan avrundande han vardet pa en aktie till jamna 25 693 euro.

Eftersom alternativet kop skulle bli det dyraste alternativet valde jag att rdkna ut
bade avkastningsvardet och substansvardet for att fa reda pa det hogsta vardet.
Som tidigare namnts berdknas avkastningsvardet ut genom att addera de tre sen-
aste resultaten och sedan rakna ut medeltalet pa dem. Det belopp man far da divi-

derar man med 8 % om det handlar om likvida vardepapper.
74 Gava

Eftersom gava blev billigaste for 6vertagarna bestamde jag mig for att ta detta al-
ternativ forst. Som tidigare namnt sa ar det endast skatt som man kan vara tvungen
att betala nar det handlar om en gava. Overléataren som hade totalt 36 aktier i fore-
taget X Ab bestdmde sig for att ge 4 st. aktier till varje barn och lamna sjélv med 4
st. for att fa det sa jamt som majligt. Gavoskatten riaknas ut i detta arbete genom
den gamla skattetabellen skatteklass | eftersom den blev anvénd nar denna gene-

rationsvaxling skedde.
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Den beskattningsbara Konstant skattetal vid andelens Skatteprocent for den
andelens varde i euro nedre grans i euro dverstigande delen
4 000-17 000 100 7
17 000-50 000 1010 10
50 000-200 000 4310 13
200 000-1 000 000 23 810 16
1 000 D00- 151 810 19
Figur 5. Skatteklass | enligt tabell 30.11.2012/705

Eftersom vardet pa aktien blev avrundat till jamt 25 693,00 euro blev vardet totalt
for fyra aktier 102 772,00 euro. Dérefter tog man 102 772 euro minus 50 000 euro
som i sin tur blev 52 770 euro. 52 772 multiplicerades med 13 % som kommer
fran figur 5 ovanfor som blev 6 860,36 och sedan adderades 4 310 euro till vilket
blev totalt 11 170,36 euro. Den totala skatten att betala for en enskild person blev
alltsd 11 170,36 €. Den sammanlagda beskattningsbara summan for alla atta barn

blev 89 362,88 euro.

Gava Antal Aktier Varde/aktie Varde totalt Skatt

Person 1 4 25 693,00 102 772,00 11 170,36
Person 2 4 25 693,00 102 772,00 11 170,36
Person 3 4 25 693,00 102 772,00 11 170,36
Person 4 4 25 693,00 102 772,00 11 170,36
Person 5 4 25 693,00 102 772,00 11 170,36
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Person 6 4 25 693,00 102 772,00 11 170,36
Person 7 4 25 693,00 102 772,00 11 170,36
Person 8 4 25 693,00 102 772,00 11 170,36
Totalt 32 205 544,00 822 176,00 89 362,88

Tabell 5 Gavobeskattning 2012

Ar 2016 blev den totala skatten for en enskild person 12 108,80€ och for alla atta
personer 96 870,40€. Vardet pa en aktie var 25 605,08€ och det avrundades till
25 605,006 och det totala egna kapitalet 2099 616,26€ avrundades till
2 099 616,00€. Vid denna utrdkning anviandes den nyare skatteklasstabellen som
finns under kapitlet ”Beskattning av alternativen” och ar figur 2 med namnet skat-
tetabell I.

Gava Antal Aktier Varde/aktie Varde totalt Skatt

Person 1 4 25 605,00 102 420,00 12 108,80
Person 2 4 25 605,00 102 420,00 12 108,80
Person 3 4 25 605,00 102 420,00 12 108,80
Person 4 4 25 605,00 102 420,00 12 108,80
Person 5 4 25 605,00 102 420,00 12 108,80
Person 6 4 25 605,00 102 420,00 12 108,80
Person 7 4 25 605,00 102 420,00 12 108,80




35

Person 8 4 25 605,00 102 420,00 12 108,80

Totalt 32 204 840,00 819 360,00 96 870,40

Tabell 6 Gavobeskattning 2015

7.5 Gavoartat kop

Ett annat alternativ som overlataren hade haft i tankarna var gavoartat kop. Det
betyder dvertagarna hade bade kdpt och fatt en del som gava. Som tidigare namnt
ar kopesumman mindre &n 75 % av gangse varde nar det géller gaovartat kop. |
detta fall kunde man i en bolagsstamma ha beslutat om att ha dkat de 82 aktierna
till 820 aktier for att gora utrdkningarna lattare. 1 mina utrdkningar har jag gjort

kdépesumman till 25 % av gangse vardet.

Utrakningarna for ar 2012 gav ett resultat som ar mycket dyrare &n gava. Den ar
utraknad med hjélp av revisor Kjellmans utrakningar. Den totala kostnaden for en
enskild dvertagare skulle bli 42 043,46€ och for 6verlataren skulle den totala skat-
ten bli 42 282,91€.

Gangse vardet som var fardigt utrdknat enligt skattestyrelsens direktiv var
1 006 736€ och for att sedan fa ut 25 % av gangsevardet for varje enskild person
tog man 1 006 736 x 0,25/8 vilket ger svaret 31 461. For att fa gavans vérde tog
jag géngse vérdet (1 006 736) x 0,75/8 vilket gav svaret 94 382.

Om man hade 6kat de totala aktierna fran 82 till 820 skulle 6verlatarens aktier i
detta fall dkats fran totala 36 aktier till 360 och jamt fordelat hade varje enskild

person fatt 45 aktier var.
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Antal ak- | % 25% av | Gavans varde

tier gangse varde
Person 1 45 5,49% 31461 94382
Person 2 45 5,49% 31461 94382
Person 3 45 5,49% 31461 94382
Person 4 45 5,49% 31461 94382
Person 5 45 5,49% 31461 94382
Person 6 45 5,49% 31461 94382
Person 7 45 5,49% 31461 94382
Person 8 45 5,49% 31461 94382
TOTALT | 360 43,90% 251684 755052
Tabell 7 Gavoartat kop 2012 del 1

Gavoskatten ar utrdknad pd samma satt som tidigare i utrékningar med skat-
teklasstabell fran 2012 dvs. gavans varde (94 382 — 50 000)x 13% (se figur 5) +
4 310 som blir 10 080€. Overlatelseskatten ér giingsevirdet 31 461x1,6 % (som &r

en Overlatelseskatt pa kopesumman som koparen beskattas pa) och blir 503€.

Overlatarens skatt per person raknas ut genom att ta gangse vardet multiplicerat

med 0,6 eftersom han betalar 60 % av kdpesumman nar han har &gt aktierna over

10 ar. Sedan tog jag svaret multiplicerad med 28 % eftersom det var kapitalskatten
ar 2012. Utrakningen ser alltsa ut sahar: (31 461x0,6)x0,28= 5 285€.

GAavoskatt

Overlatelseskatt

pa képesumman

Overlata-

rens skatt

Skatter
totalt

Skatter +

Overlatelse-
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pris

10080 503 5285 15868 42043
10080 503 5285 15868 42043
10080 503 5285 15868 42043
10080 503 5285 15868 42043
10080 503 5285 15868 42043
10080 503 5285 15868 42043
10080 503 5285 15868 42043
10080 503 5285 15868 42043
80637 4027 4228291 126947 336348
Tabell 8 Gavoartat kop 2012 del 2

Utrakningarna for 2016 blev sndppet dyrare an for ar 2012. Den totala kostnaden
for varje enskild 6vertagare skulle bli 42 790,89€ och for 6verlataren 45 147,30€.

Gangsevardet ar 2015 var 1 003 273€. Allt annat &r utriknat pd samma sétt i beak-

tande till &ndringar i lagen, dvs. skattetabellen och kapitalskatten.

Antal aktier | % 25% av gangse | Gavans varde
vardet
Person 1 45 5,49% 31352 94057
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Person 2 45 5,49% 31352 94057

Person 3 45 5,49% 31352 94057

Person 4 45 5,49% 31352 94057

Person 5 45 5,49% 31352 94057

Person 6 45 5,49% 31352 94057

Person 7 45 5,49% 31352 94057

Person 8 45 5,49% 31352 94057

TOTALT | 360 43,90% | 250818 752455

Tabell 9 Gavoartat kop 2016 del 1

Gavoskatt | Overlatelseskatt | Overlatarens | Skatter | Kostnader totalt
pa  kopesum- | skatt totalt for dvertagarna
man

10938 502 5643 17083 42790

10938 502 5643 17083 42790

10938 502 5643 17083 42790

10938 502 5643 17083 42790

10938 502 5643 17083 42790

10938 502 5643 17083 42790

10938 502 5643 17083 42790
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10938 502 5643 17083 42790

87504 4013 45147,30 136664 342335

Tabell 10 Gavoartat kop 2016 del 2

76 Kop

Det sista alternativet som jag tar upp ar kop. | detta fall kommer jag att rakna med
att overlataren saljer alla sina aktier till ndgon utomstaende for att fa det basta
hogsta mojliga pris. Ar 2012 kommer jag att anvanda mig av avkastningsvérde-
metoden eftersom den gav ett storre védrde &n substansvdardemetoden (2 106
862,89). For att komma till avkastningsvardet sa tog jag de tre senaste resultat och
sedan medeltalet av dem som blev 271 969,72 €. Eftersom det handlar om likvida
vardepapper sa anvande jag mig av kapitalrantesatsen 8 % och fick darmed belop-
pet 3399 621,46€. Eftersom avkastningsvdrdet blev storre dn substansvérdet sé
ska man ta avkastningsvardet + substansvardet/2 och det blev alltsa till ett belopp
pa 2 753 242,17€. Nar man delar det beloppet med 82 (aktier totalt) sa far man
reda pa vad en aktie ar vard och sedan nésta steg blev att multiplicera det med 36
(6verlatarens aktier) och darmed blev Overlatarens aktiers varde totalt 1 208 740,

47 €, som kommer att anvandas som forséljningspris.

Resultat 2009 310 784,31
Resultat 2010 280 496,22
Resultat 2011 224 628,62
Totalt 815 909,15

medeltal 271 969,72 €
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delat med 8 % 3399621,46 €

(Foretagets avkastningsvérde)
avkastningsvarde+substansvérde/2 2 753 242,17 €
Vérde/aktie 33576,12 €
Aktiernas varde totalt 1208 740,47 €

Tabell 11 Avkastningsvérde 2012

Vid ar 2016 anvande jag mig av substansvardet istallet eftersom aktierna vérdera-
des till ett hogre belopp déar (2 099 616,26€).

Resultat 2013 | 158 148,53 €

Resultat 2014 | 157 641,24 €

Resultat 2015 | 112 477,75 €

medeltal 142 755,84 €

delat med 8 % 1784 448,00 €

Tabell 12 Avkastningsvarde 2016

Vid utrakningen av forséljningen ar 2012 och 2016 ser man att dverlataren hade
fatt mera pengar om forséljningen hade skett ar 2012.

Forsaljningspriset ar vardet p& dverlatarens aktier totalt. Ar 2012 &r det utréknat
med avkastningsvardet och ar 2016 med substansvardet. Eftersom 6verlataren har
agt aktierna i 6ver 10 ar sa raknade jag med den presumtiva anskaffningsutgiften
pa 40 %. Forséljningspriset — presumtiva anskaffningsutgiften utgor overlatelse-

vinsten. Belopp upp till 30 000 € riknades med 30 % och resten med 33 %.



Forsaljning
Presumtiv ansk.utg. 40%
Overlaterlsevinst

Skatt pa overlatelsevinst

Total skatt
Tabell 13 Kop

2012

1208 740,47 €
- 483496,19€
725 244,28 €

30% 9 000,00 €
33% 229430,61 €
238430,61 €

41

2016

921782,75 €
368 713,10 €
553 069,65 €

9 000,00 €
172 612,98 €
181 612,98 €
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8 AVSLUTNING

| detta kapitel kommer jag att ta fram mina slutsatser och kunna svara pa fragan
”Vilket ar och vilket alternativ hade varit mest Iénsamt for dverlataren och ver-

tagarna?”.

Detta arbete har varit mycket larorikt och jag ar glad att jag valde just detta &mne
som ocksa var en sjalvklarhet fran forsta borjan nar jag borjade fundera pa att
borja skriva lardomsprovet. Efter att ha gjort detta arbete forstar jag hur mycket
tid det tar att ga igenom en generationsvaxling och hur viktigt det &r att borja pla-

nera i tid.

Intervjuerna som jag gjorde var till stor nytta och gjorde att mitt arbete blev béttre.
| intervjun med 6verlataren fick man direkt en bra uppfattning pa vilket satt hen
ville ha det och genom samarbetet med Marten Kjellman fick 6verlataren genom-

fort generationsvaxlingen pa basta vis.
8.1 Gava

Det var inte forvanande att gava var det billigaste alternativet for 6vertagarna och
det syntes tydligt i utrdkningarna mellan de tre olika alternativen. Gavoskatten for
ar 2012 var 11 170,36€ och ar 2016 skulle givoskatten ha blivit 12 108,80€.
Skillnaden for ar 2012 och 2016 for alternativet gava ar for det forsta att det egna
kapitalet ar lite lagre ar 2015 an 2011 och darmed ger ett lagre resultat. Senare sa
anvandes olika skattetabeller vilket gjorde att idag maste man betala en hogre ga-
voskatt an ar 2012.
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31.10.2011 31.10.2015 Skillnad

Eget kapital 2106862,89€  2099616,26€ 7246,63€
védrde/aktie 25693,45€ 25605,08 € 88,37€
Aktiernas varde/person (4 aktier) 102773,80€ 102420,31€ 353,49€
Aktiernas varde totalt 924 964,20 € 921782,75€ 3181,45¢€
Figur 6. Skillnad mellan boksluten ar 2011 och 2015.

8.2 Gavoartat kop

Gavoartat kop som var ett annat alternativ gav direkt ett dyrare belopp i utrak-
ningarna. 25 % av gangse vérdet blev till 31 461€ och efter att ha tillsatt gadvoskat-
ten som var 10 080€/person och sedan dnnu dverldtelseskatten pa 503€ kom man
fram till ett belopp pa totala 42 044€/person vilket ir mycket med 4n endast ga-
voskatt i alternativ 1. Ar 2016 blev beloppet &ven dyrare fastan gangsevéardet var
snappet mindre an ar 2012. Gangsevardet var 31 352€ och gévoskatten 10 938€
eftersom det blev utrdknad av en nyare skattetabell. Overlatelseskatten 1ag pa
502€ och den totala kostnaden for enskild dvertagare skulle ha blivit 42 790€.

Overlataren skulle i detta fall ha blivit tvungen att betala en skatt pa 42 282€ &r
2012 och ar 2016 skulle skatten ha blivit 45 147€.

Dessa siffror ar betydligt storre &n i gava sa har ser man tydligt att detta inte var

ett bra alternativ for Gvertagarna.
8.3 Kop

Kop hade varit det absolut samsta alternativet i detta fall nar dverlataren ville att
overtagarna skulle fa det sa billigt som majligt, dock ska vi minnas nu att jag rak-
nade utrakningarna som om &verlataren hade salt alla aktier till nagon helt utom-

staende och for storsta mojliga pris.
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Ar 2012 fick jag det storsta géangse vardet genom att rdkna med avkastningsme-
toden och dar skulle dverlatelsevinsten ha blivit 725 244,28€ efter att ha tagit bort
den presumtiva anskaffningsutgiften pa 40 %. Den totala Gverlatelsevinstskatten
hade blivit 238 430,61€ och dirmed hade Overlataren fatt totalt 486 813,67€.

Ar 2016 lénade det sig att rakna med substansvardet eftersom det var hégre &n
avkastningsvardet. Dar hade overlatelsevinsten blivit 553 069,65€ efter att ha tagit
bort den presumtiva anskaffningsutgiften pa 40 %. Total skatt pa 6verlatelsevins-
ten blev 181 612,98€ och skillnaden mellan Gverlatelsevinsten och skatten pa
overlatelsevinsten skulle ha blivit 371 456,67€.

Vilket &r och vilket alternativ hade varit mest lonsam for dverlataren och 6verta-

garna?

Héarmed kan man konstatera att ar 2012 och alternativ gava var det mest l6n-
sammaste for dvertagarna och genom att kolla pa de andra alternativ sa kan man
se att ar 2012 ocksa hade varit det bésta aret for Gverlataren att sélja sina aktier till

nagon helt utomstaende for att fa sd mycket ut av det som mojligt.

Héar nedan i figur 7 kan man se kostnaderna totalt for en Overtagare i de tre olika
alternativen. Gava och gavoartat kop ar utrdknad med tanke pa att Gvertagaren &r

en nara person till Gverlataren och alternativ kop &ar kostnader till en helt utomsta-

ende.
kostnader totalt 2012 2016
for en 6vertagare
Gava 11 170,36 € 12 108,80 €
gavoartat kop 42 043,46 € 42 290,25 €
Kép 1208 740,47 € 921782,75 €

Figur 7. Kostnader for en dvertagare.
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Detta arbete kunde utvidgas genom att rakna ut vad ett kop hade blivit till en dver-
latare i narmaste slaktled genom att Gverlataren salt aktierna for t.ex. 75,1 % istal-

let for 100 % och jamfort aktiernas véarde mellan en langre tidsperiod.
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BILAGA 1 1(1)

INTERVJU 1

Hur manga aktier finns det i bolaget?

Hur manga aktiedgare fanns det totalt och hur mycket dgde respektive aktiedgare?
Vad var orsaken till generationsvaxlingen?

Hur lange pa forhand borjade du planeringen?®

Vilka olika alternativ fanns i tankarna?

Hur skulle du ha gjort idag om det var lage for generationsvaxling?

Vad tror du att aktiernas vérde &r idag jamfort med ar 2012?

INTERVJU 2

Hur l&ange har du jobbat som revisor?

Trivs du?

Hurudant &r jobbet som revisor?

Hur lange tar det att vardera ett foretag?

Vad &r det forsta du gor nér du ska vardera ett foretag?

Vilket sétt &r det enklaste sattet att vardera ett foretag?



