jamk.fi

Avokuntoutuksen sopeutumis-
valmennuskurssin sisallon
kehittaminen Syopajarjestoille

Minna Puolivali

Opinnaytetyo

Maaliskuu 2016

Sosiaali-, terveys- ja lilkunta-ala

Kuntoutuksenohjaaja (AMK), kuntoutusohjauksen ja -suunnittelun koulu-
tusohjelma

Jyvaskylan ammattikorkeakoulu
JAMK University of Applied Sciences



jamk. f.l Kuvailulehti

Tekija(t) Julkaisun laji Pdivamaara

Puolivali, Minna Opinnaytetyd, AMK 14.3.2016
Sivumaara Julkaisun kieli
64 Suomi

Verkkojulkaisulupa
myonnetty: X

Tyon nimi
Avokuntoutuksen sopeutumisvalmennuskurssin sisdllon kehittdminen Syopdjarjestoille

Tutkinto-ohjelma
Kuntoutusohjauksen ja -suunnittelun koulutusohjelma

Tyon ohjaaja(t)
Teppo Karapalo; Pirjo Walden

Toimeksiantaja(t)
Suomen Syopayhdistys

Tiivistelma

Opinndytetyon toimeksiantajana oli Suomen Sydpayhdistys. Suositus avokuntoutuksen
kehittdmisesta tuli heille Raha-automaattiyhdistyksen taholta. Suomen Syépayhdistys teki
kyselyn sopeutumisvalmennuskursseista jasenjarjestoilleen helmi-maaliskuussa 2015. Ky-
selyn yhteydessa pyydettiin ndhtaviksi avokuntoutuksen kurssiohjelmia. Tata opinnayte-
tyota varten analysoitavaksi saatiin kyselyssa keratyt 19 kurssiohjelmaa.

Opinndytetyon tarkoituksena oli tuottaa tietoa kurssisisalldistd. Tyon tavoitteena oli luoda
keratyn teoriatiedon seka aineiston analyysin pohjalta ehdotelma avokuntoutuksen sopeu-
tumisvalmennuskurssin sisadllosta Suomen Syopayhdistykselle.

Analyysin tulokset osoittivat, ettd jarjestetyt kurssit oli pddosin kohdennettu tietylle, raja-
tulle ryhmalle, kurssiosallistujien maara oli maksimissaan 12, jarjestettyjen kurssikertojen
maara vaihteli ja tapaamiset kestivat noin 3 tuntia. Kurssien yleiset tavoitteet oli padosin
maaritelty, sisdltéina kursseilla oli muun muassa vertaistuki, keskustelu, asiantuntijainfot ja
tiedottaminen. Sen sijaan henkilokohtaisia tavoitteita oli laadittu vain yhdella kursseista,
myo6skadn seurantatapaamisia ei jarjestetty kaikilla kursseilla. Kurssien aihealueista vahai-
semmalle kasittelylle jaivat myos esimerkiksi hoitovdasymys, uupumus seka sosiaaliset
etuudet.

Lopputuotoksena luotu malliehdotus avokuntoutuskurssin sisadllosta Syopajarjestoille syn-
tyi vertaamalla kursseista tehdyn analyysin tuloksia kerattyyn teoriatietoon sopeutumis-
valmennuskurssien yleisista tavoitteista ja avokuntoutuksen vaikuttavuudesta. Mallia pei-
lattiin myds raha-automaattiyhdistyksen kriteereihin. Mallissa kurssisisalldiksi erityisesti
nousivat kurssien huolellinen suunnittelu ja ryhmien kokoaminen, yhteisten ja yksilollisten
tavoitteiden asettaminen, henkilokohtaiset kurssitehtdvat, asiantuntijaluennot, palautteet
ja seurantatapaaminen. Yhtendisella kurssirungolla pyritdan sisall6ltdan samantasoisiin
kursseihin eri puolella Suomea ja ndin myos parempaan kurssien keskindiseen vertailtavuu-
teen.

Avainsanat (asiasanat)
Suomen Syopayhdistys, avokuntoutus, sydpasairaudet, sopeutumisvalmennus

Muut tiedot
Sivuja 64, Liitteita 3




j amk.f1 pescipton

Author(s) Type of publication Date
Puolivali, Minna Bachelor’s thesis 14.3.2016
Language of publication:
Finnish
Number of pages Permission for web publi-
64 cation: x

Title of publication
The development of outpatient rehabilitation content in adaptation training for the Cancer
Society of Finland

Degree programme
Degree Programme in Rehabilitation Counseling and Planning

Supervisor(s)
Karapalo, Teppo; Walden, Pirio

Assigned by
Cancer Society of Finland

Abstract

The assignor the thesis was the Cancer Society of Finland, which had received a recom-
mendation for the development of outpatient rehabilitation from the Finnish Slot Machine
Association, RAY. The Cancer Society of Finland conducted a survey to its member organi-
sations in February-March 2015. As part of the survey the organisations were also asked to
present their outpatient rehabilitation programs. 19 programs obtained in the survey were
analysed in this thesis.

The purpose of this thesis was to provide information on the content of the courses. The
aim was to create a proposal for the content of outpatient rehabilitation of adaptation
training. The proposal was based on the results of the content analysis and the theoretical
information collected for the thesis.

The results of the analysis showed that the courses had mostly been targeted at specific,
limited groups with the maximum number of the participants being 12. Moreover, the
number of organized meetings varied, and the sessions lasted approximately three hours.
The general objectives of the courses were mainly defined, and their content included, for
example, peer support, discussions, expert information and communication. However,
individual goals were drawn up in only one of the courses, and some of the courses did not
include follow-up meetings. The courses also included only a little coverage of topics, such
as treatment fatigue, exhaustion and social benefits.

The final model proposal for the open rehabilitation course content was created by com-
paring the results of the course analysis to the collected theoretical information about the
general objectives of adaptation training and the effectiveness of outpatient rehabilitation.
The model was also reflected against the criteria of the Slot Machine Association. The con-
tent of the model included, among other things, careful planning and assembling of the
groups, the setting of collective and individual objectives, personal course assignments,
expert lectures, feedback and follow-up appointments. The uniform course design aims at
training courses with similar content in different parts of Finland and thus also at a better
mutual comparability of the courses.

Keywords/tags (subjects)
Cancer Society of Finland, adaptation training, cancer, out-patient rehabilitation

Miscellaneous
Pages 64, attachments 3




Sisaltd
AN 1 4T - 1 1 o N 3
AV Le T o Y- T 11 - 1L =1 3 T T 5
3 AVOKUNTOULUS .....cuuiiiiiiiiiiiniiiiiinieeeeecsseeee s sss s s s s s e s s e s s e e e e s e s s s sssssssssssssssses 6
4 SopeutumMisValMEeNNUS......cccuciiiiiiiiieniiiiiiiieeeietiresasssssiressssssssssneenssssssssneens 7
4.1 Sopeutumisvalmennuksen historiaa ........cccccevvviiiieeiiiniiiieee e 8

4.2 Sopeutumisvalmennuksen yleiset tavoitteet ja sydpapotilaan

sopeutumisvalmennuksen tavoitteet......ccccovviiiiiiiiiiiiiiee e 9
4.3 Milloin ja miten sopeutumisvalmennusta jarjestetdan ..........cccocvveeeennnns 14
4.4  Sopeutumisvalmennuksen rahoitus ........ccccveeeiiiiiiieeeeiiniiiieee e 14
5 Syopdkuntoutuksen sopeutumisvalmennuksen nykytila, kurssiteemat ja
BUIEVAISUUS ... ettt rrne e eee e s s na e s ennssssennsseseenssssennsseseennns 15
5.1 Erot sopeutumisvalmennuskurssien, kuntouttavien kurssien ja
Virkistyskurssien VAlilla ........coooviiiiieiiiiiie e 18
5.2 Sopeutumisvalmennuskurssien Kriteerit........ccccceeivrriiiiieiiinniiiieee e 18
6 Kuntoutusohjauksen merkitys sy6pasairauksissa ja
sopeutumisvalmennuskursseilla .........cccuevuiiiiiiiiinniiiiininne. 21
7 Syopdkuntoutuksen ja muiden sairausryhmien kuntoutuksen vaikuttavuus ja
vaikuttavuuden arviointi......cccccceeciiiiiiieniiiiiiiee s sessaese 23
8 Opinndytetyon tavoitteet ja tutkimusongelmat ..........ccceeeirrveiiirieiiinennnenee. 27
9  Tutkimuksen toteURUS .....cciiireueiiiiiiiiiiiin i rressssssssnsssnsssssnnns 27
10 TUIOKSEL ....cceeiieieciiiieerteicerrieeereneeereneseerenesesennsessenassesennssssenassesennssssennnnnns 30
3 S0 T [T 1 - RNt 33
11.1 Opinndytetydn tUIOKSET ....cccuveieiei it 33
11.2 Tutkimuksen [UOLETIAVUUS ..o, 37
11.3 Malli sopeutumisvalmennuskurssien sisallostd .......ccccevevvvciiieeeiiniiiieeenn, 40
11.4 Kuntoutusohjaajana sopeutumisvalmennuksessa .......ccccoevuveeeerrnivnnennn. 41
(11 11 == PRt 42
11 Y= 49

Liite 1. KSITEEISTO ..evvvriiiiiiiiiiiiiiiiii et 49



Liite 2. Malli KUFSSIrUNGOSTA .. .cciiiiiiiiiiee ittt sreee e 51

Liite 3. Sopeutumisvalmennuskurssi-ohjelmat aputaulukko siséllénerittelyyn. 54

Kuviot

Kuvio 1. Syopdpotilaan kuntoutumisketju .......cccoeevviieeiiiniiiiiiiiec e 11
Kuvio 2. Tulevaisuuden syopdkuntoutuksen malli........cccoccoviiiiiniiiiiieeiiniiiiee e, 13
Kuvio 3. Kurssien kohderyhmat ..........ooiiiiiiiiiiiiniic e 31
Kuvio 4. Kursseille osallistuneet asiantuntijat........cccccceveeviiiiiiiiiiniiiieeeee e 32
Kuvio 5. Kurssien @ih@alu@et ............eeiiiuiiiiiiiiiiiiiie et 33
Kuvio 6. Tuloksista ja teoriasta sisaltorungon malliksi.........coeveveerereirenieiieiie e 40
Taulukot

Taulukko 1. Sopeutumisvalmennuskurssien yleiset tavoitteet ja syopakuntoutuksen
sopeutumisvalmennuksen tavoitteet ......ccccocvvveeeiiniiiiiiee i 10

Taulukko 2. Erot sopeutumisvalmennuskurssien, kuntouttavien kurssien ja
Virkistyskurssien Valilla .........coooiiieriiiniiie e 20

Taulukko 3. Toimenpidesuosituksia syopapotilaiden sairauteen
sopeutumisvalmennuksen edistamiseksi (Nurmi-Hannukainen 1997,

te0ksesSa KUNTOULUS) ......uviiieiieiiiiie ettt e e 25



1 Johdanto

Sopeutumisvalmennus ja avokuntoutus ovat yksi tarkea psykososiaalisen kuntoutuk-
sen muoto myds syOpasairauksissa. Oikein toteutettu ja kohdennettu kuntoutus tu-
kee sybpaan sairastuneen kuntoutumista, mahdollistaa tydhon paluun seka vahentaa
laitoshoitoa sddstdaen ndin myods yhteiskunnan voimavaroja. Suomen vaesto ikdaantyy,
syovat kroonistuvat, sairauden kanssa eletdadn entista pidempaan ja siita toivutaan
entistda paremmin jatkuvasti lisdantyvan tiedon ja kehittyvien hoitojen ansiosta, joten
kuntoutustoiminnan kehittdminen ndahdaankin hyvin tarkeana osana syopahoitoja.
(Vartiainen, Karjalainen, Pylkkdnen, Vertio, Jalava, Jarvisalo, Koivuranta-Vaara, Mali-
la, Nurminen, Pajari, Reijula, Remes, Rosenberg-Ryhdnen, Tammela & Virtamo 2014,

11-13,23,75-84.)

SyoOpajarjestot on ollut 1970-luvulta saakka aktiivisesti kehittdmassa kuntoutuskurssi-
toimintaa. Rahoitusta sopeutumisvalmennuskurssien toteuttamiseksi mydntaa Raha-
automaattiyhdistys ja tuki kohdennetaan Suomen Syépayhdistyksen kautta 12 maa-
kunnalliselle jasenjarjestolle (= maakunnallisia itsendisia Syopadyhdistyksia) ja 5 valta-
kunnalliselle potilasjarjestolle. Suomen Sydpadyhdistyksen jasenjdrjestot toimivat it-
senadisesti ja suunnittelevat ja jarjestavat sopeutumisvalmennuskurssit itsendisesti
Raha-automaattiyhdistyksen ja Syopajarjestdjen kriteereiden mukaisesti. Raha-
automaattiyhdistykselta on tullut toive avokuntoutuksen kehittamisesta tarjonnal-
taan monipuolisemmaksi, tahan toiveeseen vastatakseen Suomen Sydpayhdistys on
tehnyt kyselyn aiheesta jasenjarjestdilleen helmi-maaliskuussa 2015. Tuossa kyselys-
sa kerattiin myos ohjelmarungot, joita analysoimalla tassa opinndytetydssa pyrittiin
luomaan yhteinen avokuntoutuksen sopeutumisvalmennuskurssin ohjelmarunko
Syopadjarjestoille. Opinndytetydn tuloksia tullaan jatkossa hyédyntamaan kurssisuun-

nittelussa.



Tulevana kuntoutusohjaajana ndaen kolmannen sektorin toimijat tulevaisuudessa yh-
tena keskeisena alan tyoéllistdjana. Pidin opinndytetydn aihetta tarkedna ja ajankoh-

taisena myos tyollistymisen nakdkulmasta.



2 Syodpa sairautena

SyOpaan sairastuu vuodessa vajaa 30 000 henkil6a, lapsista vanhuksiin, ja kaikki he
tarvitsevat kuntoutusta ja hoitoa. Vaikka uusien sairastuneiden maara lisdantyy vuo-
sittain, on syopdan kuolleisuus vahentynyt kehittyneempien diagnoositekniikoiden ja
hoitojen myo6ta. (Pukkala, Dyba, Hakulinen & Sankila 2015.) Yksi uusimmista esille

mediassa esille nousseista diagnoositekniikoista on syopakoirat (WiseNose 2015).

Sybpa on Suomessa verenkiertoelinten sairauksien jalkeen yleisin kuolinsyy, kuiten-
kin yha suurempi osa sairastuneista toipuu syovasta tdysin tai elda useita vuosia sai-
rastumisen jalkeen ja yleisesti tarkastellen sydpdkuolleisuus onkin laskusuunnassa
(Lyly 2005, Huttunen 2012). Sy6paan sanana sisaltyy useita erilaisia sairauksia joiden
yhteisena tekijana on solujen hallitsematon lisddantyminen. Koska syépasolut lisaan-
tyvat vanhenemisen myotd, myods sydpdsairaudet lisdantyvat idn myota. Suurin osa
syOpasairauksista myods etenee hitaasti. Niiden syntyyn ja etenemiseen vaikuttavat
elimiston puolustusmekanismien toiminta, perimd, elintavat, tyo- ja elinymparisto,
bakteerit ja virukset, sateily, erdaat ladkeaineet ja myds mahdolliset muut ulkoiset
tekijat. Syovan aiheuttajina pidetadan mm. pitkdaikaista savualtistusta (tupakansavu),
alkoholia, ultraviolettisateilya, lihavuutta ja lilkkunnan puutetta, my&s punaisen lihan
on todettu lisddvan sydpdvaaraa kun taas kuitupitoisten hiilihydraattien on todettu

vahentavan sita. (Huttunen 2012, Tietoa syovasta 2010.)

Eri sydpamuotoja seurattaessa niiden esiintyvyydessa ja niista toipumisessa on huo-
mattavissa muutoksia. Myds miesten ja naisten sairastamissa sydpamuodoissa on
muutoksia johtuen mm. elintapojen muutoksista. Suomen Sydparekisterin syopail-
maantuvuutta koskevan ennusteen mukaan naisten sydpadsairastuvuus nayttaisi li-
saantyvan tulevina vuosina kun sen sijaan miesten kokonaissydpdsairastavuus ei

muutu. (Lyly 2005.)



Sy6pa on vakava sairaus joka aiheuttaa erilaisia tunteita kuten ahdistusta, pelkoa ja
huolta. Erityisesti syovan uusiutumista pelatdan. (Pukkala, Dyba, Hakulinen & Sankila
2015.) Syopahoidot vaikuttavat potilaan toimintakykyyn ja joissakin tapauksissa jou-
dutaan poistamaan kehon osia, jolloin leikkauksella saattaa olla vaikutusta potilaan
liikkumiseen ja laajemminkin fyysiseen toimintakykyyn (Tietoa syévasta 2010). Syo-
padn sairastuneelle stressin hallinnan taidot ovat tarkeita, kriisiterapiaa ja henkista
tukea oikea-aikaisena samoin kuin ladkityksen merkitysta seka sairauden oireiden
hoidossa etta mielialan hoidossa tulisi pitda yhta tarkeina ja tasaveroisina hoitokei-
noina. Vuorovaikutukseen ja oikea-aikaiseen, riittavaan tiedottamiseen hoitohenkil6-
kunnan, potilaan ja ldheisten valilla kiinnitetdan huomiota yha enemman jo hoito-
henkilokuntaa koulutettaessa. Nykyisin kiinnitetddan huomiota enenevassa maarin
my0s mielen ja kehon yhteyteen sairauden eri vaiheissa. Tiedon lisddntyessa pysty-
taan tulevaisuudessa vaikuttamaan tehokkaammin sairauden kulkuun. Sopeutumis-
valmennuskursseilla pyritdaan kaikkeen tahan. Myds tiedotusvalineet valittavat tietoa
uusista hoitokeinoista ja halventdvat ennakkoluuloja sydpasairautta kohtaan. (Pukka-

laym. 2015.)

3 Avokuntoutus

Avokuntoutuksessa pyritadn toteuttamaan kuntoutusta, ohjelmaa ja interventioita
kuntoutujan omassa elinymparistossa tai mahdollisimman lahella sita. Pyrkimyksena
on harjoitella muutosta ja sopeutumista kuntoutujan aidossa ymparistossa. Keskus-
teltaessa kuntoutuksen kehittamisesta nahdaan avokuntoutus usein tavoitteena tai
vaihtoehtona laitoskuntoutukselle. Kelan standardeissa asetetaan avokuntoutukselle
ajallinen, kayntikertakohtainen alaraja. Muilla kuntoutusrahoittajilla tata ei ole maa-

ritelty niin tarkoin. (Mitd on avokuntoutus 2010.)

Avokuntoutusta on haasteellista maaritella tietylla sisallon kuvauksella ja sita luon-

nehditaankin enemman muotona tai tapana jarjestaa kuntoutus. Avokuntoutus ei



yleensa sisalla majoitusta ellei palveluun erikseen sisally edellytystda majoituksesta.
Avokuntoutus voi sisdltaa avojaksot ja kdayntikerrat, avojaksojen ja kdyntikertojen
yhdistelman tai laitosjaksojen ja avojaksojen/kayntikertojen yhdistelméan. Kayntiker-
raksi maaritelladn kuntoutujan ja omaisen kayntikerta kuntoutuspaikassa tai kuntou-
tuksen tuottajan kaynti esimerkiksi kuntoutujan kotona, tyopaikalla tai Iahiverkostos-
sa. Kdyntikerta on oleellinen osa avokuntoutuksen maarittelya. Yksinkertaistetusti
avokuntoutus ymmarretaan laitoskuntoutuksen vastakohtana tai vaihtoehtona sille,
naista kuntoutusmuodoksi valitaan aina kuntoutujalle tarkoituksenmukaisin tapa.

(Mita on avokuntoutus 2010.)

Sopeutumisvalmennuskursseja voidaan tarjota joko avo- tai laitosmuotoisia. Kurssien
pituus, jaksotus ja sisalto raatdléidaan aina sairauden ja kohderyhman tarpeiden mu-
kaiseksi (Kuntoutus- ja sopeutumisvalmennuskurssit/Kela 2014). Avomuotoiset kurs-
sit pyritddn toteuttamaan mahdollisimman Iahelld kuntoutujaa ja ne sisaltavat tietyn
madran tapaamiskertoja. Avomuotoisilla kursseilla kurssilaiset yopyvat kotona. Lai-

toskursseille on mahdollista osallistua ympari Suomen ja niiden kesto on noin 3-10

pdivaa riippuen jarjestdjatahosta. Laitosmuotoisilla kursseilla toimintaa on myds iltai-

sin. (Kurssit syopapotilaille ja laheisille 2015.)

4 Sopeutumisvalmennus

Sopeutumisvalmennus on osa kuntoutusta. Sopeutumisvalmennuksessa asiakas nah-
dadn oman eldmansa asiantuntijana ja ammattilainen osallistuu prosessiin asiantun-
tijana. Keskeista sopeutumisvalmennuksessa on luottamus, yhteisollisyys, tasavertai-
nen vuorovaikutus, ryhman tuki, voimaantuminen ja muutosprosessi kokemusten
kautta. Sopeutumisvalmennuksessa yhteistyota tehdaan asiakkaan, ldheisten ja eri
ammattiryhmien kesken, eri tahojen kokemusta ja osaamista hydédynnetaan asiak-

kaan tukemiseen. Suomessa sopeutumisvalmennus on sisallytetty kuntoutuslainsaa-



dantdon 1970 ja se on sisdllytetty myos kuntoutusjdrjestelmaan, mika on ainutlaa-

tuista maailmassa. (Streng 2014, 345, Sopeutumisvalmennuksen vaikuttavuus 2014.)

4.1 Sopeutumisvalmennuksen historiaa

Sopeutumisvalmennuksen perusta |6ytyy vammaisjarjestdjen yhteistydsta, ideoinnis-
ta ja kiinnostuksesta seka kuntoutustoimintaa etta sen kehittamista kohtaan 1950 -
1960 luvun taitteessa (Streng 2014, 51 - 52, 58). Sy6pajarjestot on ollut 1970-luvulta
saakka aktiivisesti kehittdamassa kuntoutuskurssitoimintaa (Historia 2015). Kansan-
eldkelaitos huomioi sopeutumisvalmennuksen kuntoutustoiminnassa 1960- luvun
lopulla ja 1972 alusta lukien sopeutumisvalmennus huomioitiin myds invalidihuolto-
lain muutoksessa. Erona invalidihuoltolakiin Kansaneldkelaitos ei rajannut sopeutu-
misvalmennusta vammaryhmakohtaisesti joten mm. mielenterveyskuntoutujien
kurssitoiminta aloitettiin Kansaneldkelaitoksen sopeutumisvalmennuksena. Lisaksi
sosiaalivakuutuksen kuntoutus laajeni 1960-luvulla ja sen mydta sopeutumisvalmen-
nukselle avautui uusia rahoitusmahdollisuuksia. 1973 Invalidiliiton asettama toimi-
kunta maaritteli sopeutumisvalmennuksen toimintaa ja sisaltéa tarkemmin, samoin
teki myos sosiaalihallituksen 1986 asettama laajapohjainen tyéryhma. 1980-luvulla
tapahtuneet suuret muutokset sosiaali- ja terveydenhuollossa muokkasivat seka kun-
toutusjarjestelmaa etta sopeutumisvalmennusta ja talléin huomattiin etta sopeutu-
misvalmennus kaipaa erityisasiantuntijuutta seka toimijoiden etta rahoittajien tahol-
la. 1980-luvun lopulla vammaispalvelulain mukainen valtion erillisrahoitus loppui ja
toiminnan rahoitus siirrettiin Raha-automaatti-yhdistykselle. Koko sopeutumisval-
mennuksen historian aikana jarjestojen rooli on ollut keskeista toiminnan kehittami-
sessd. Kuntoutuksessa sopeutumisvalmennuksen elementteja 16ytyy jo 1900-luvun
alkupuolelta, tall6in jarjestdjen toiminta ja tavoitteet sisalsivat hyvin paljon nykypai-

vankin sopeutumisvalmennuksellisia elementteja. (Streng 2014, 51 - 52, 58.)



4.2 Sopeutumisvalmennuksen yleiset tavoitteet ja syopapotilaan sopeutumis-

valmennuksen tavoitteet

Sopeutumisvalmennuksen tarkoituksena on auttaa asiakasta saavuttamaan omat
tavoitteensa ja tukea hanta sopeutumaan nykyhetkeen ja vallitsevaan elamantilan-
teeseen (Streng 2014, 345). Sen tavoitteena on auttaa sairastunutta henkil6a selviy-
tymaan erilaisista eldamanmuutoksista ja eldmdan mahdollisimman taysipainoista
eldmaa sairaudesta tai vammasta huolimatta (Kuntoutus- ja sopeutumisvalmennus-
kurssit/Kela 2014). Lisdksi sopeutumisvalmennuksen tavoitteena on sosiaalisen kun-
toutuksen keinoin etsid voimavaroja sairastuneen henkilén ja hdanen ldheistensa arki-

elamassa selviytymiseen (Sopeutumisvalmennus/Papunet 2015).

Perhekuntoutuksessa sopeutumisvalmennuksen kurssitavoitteita ovat lapsen tai
nuoren kokonaisvaltainen arjen vahvistuminen, lapsen tai nuoren ja vanhemman
védlisen suhteen tukeminen sekd vanhemmuuden tukeminen, tiedon vélittdminen
lapsen tai nuoren vammasta tai sairaudesta ja kuntoutuksesta, kurssilla saatujen tie-
tojen, taitojen ja keinojen siirtyminen perheen arkeen seka koko perheen voimavaro-

jen lisddntyminen (Kuntoutus- ja sopeutumisvalmennuskurssit/MLL 2015).

Syopakuntoutujien sopeutumisvalmennuksen tavoitteita ovat taulukossa 1 mainitut
yleiset sopeutumisvalmennuksen tavoitteet seka syopdpotilaan kuntoutuksen tavoit-

teet.
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Taulukko 1. Sopeutumisvalmennuskurssien yleiset tavoitteet ja syépakuntoutuksen
sopeutumisvalmennuksen tavoitteet (taulukko koottu tydn teoriatekstin pohjalta)

Sopeutumisvalmennuksen yleiset
tavoitteet

Syopakuntoutuksen sopeutumisvalmen-
nuksen tavoitteet

Asiakkaan omien tavoitteiden laatimi-
nen ja saavuttaminen

Ennaltaehkaisy, palauttava, supportatiivi-
nen eli tukea antava ja palliatiivinen eli
oireenmukainen hoito

Asiakkaan tukeminen nykyhetkeen ja
vallitsevaan elamantilanteeseen so-
peutumisessa

Yksilollinen ja erityisryhmien/eri ikdryhmi-
en tarpeet huomioiva kuntoutuksen suun-
nittelu myds sydpdpolun eri vaiheet huo-
mioiden

Asiakkaan erilaisissa elamanmuutok-
sissa selviamisen tukeminen

Tiedollisen, psykososiaalisen ja fyysisen
tuen seka vertaistuen valittaminen asiak-
kaalle

Asiakkaan tukeminen mahdollisim-
man tdysipainoiseen ja normaalin
elamaan sairaudesta tai vammasta
huolimatta

Sybpdkuntoutujan ja hdnen laheistensa
elamanlaadun parantaminen ja hallinta
samalla edistden sairauteen sopeutumista
ja siita selviamista

Asiakkaan ja hdnen ldheistensa voi-
mavarojen etsiminen sosiaalisen kun-
toutuksen keinoin

Sybpdkuntoutujan ja hdnen laheistensa
terveyden, toimintakyvyn, vuorovaikutuk-
sen ja hyvinvoinnin tukeminen

Asiakkaan ja hdnen ldheistensa arki-
elamasta selviamisen tukeminen ja
vahvistaminen

Arjessa ja tydelamassa seka osallistumis-
mahdollisuuksissa ja tyollistymisessa tu-
keminen

Vertaistuki, luottamus, yhteisollisyys,
voimaantuminen, ryhman tuki, muu-
tosprosessi kokemusten kautta

Riittava tiedottaminen sopeutumisval-
mennuskursseista

Verkosto- ja yhteisty®

Verkosto- ja yhteistyd

Erityisesti sydopapotilaan sopeutumisvalmennuksen tavoitteena on edistaa ja tukea

sairastuneen ja hanen ldheistensa terveytta ja toimintakykya parantaen elamanlaa-

tua ja -hallintaa ja edistden sairauteen sopeutumista ja siita selvidmista. Tuen tarve

riippuu sairauden laadusta seka yksil6llisista tekijoista, tavoite on suunnitella kuntou-

tus jokaiselle henkilokohtaisesti ja yksil6llisesti huomioiden syépahoitopolun eri vai-

heet (kuvio 1).
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SYOPAPOTILAAN AUKOTON
KUNTOUTUMISKETJU

Oireet-> Diagnoosi> Sairastuminen> Hoito > Seuranta > - > Parantuminen

ja kuntoutus- Jalki- Taudin eteneminen
ja palvelu- tarkas- Kuolema
suunnitelma tukset

Syopéahoitaja/
Kuntoutusohjaaja
D
MR L L R L R A A A A R R R R A L L L R A AL R L L N
Kriisiterapia/-konsultaatio
Psykiatrian yksikkd, mielenterveystoimisto

Toimintakykykuntoutus

(sis. fysikaalisen kunt.)

» kotisairaanhoidon tarpeen
arviointi

Ensitietokurssi
oo oo oo eoo oo "paikalinen, S0 00 ccOOOOOOOOOOOOOOOOS

VIW13LS 3 YISNLNOLNNY

yhdessa sairaalan
kanssa

(Avd “VI30) VI3 ‘OLI0 NHNIAAIAYILNINDIINT

(AvH V133 w13 ‘OLTONHNIAAIAYI LNINDIINS
LO1SINYIVAOAS ‘wW13L1S3MYISNLNOINNY

10153y IYdOAS

Syopayhteys (puhelinpalvelu)
Maakunnallisten syGpayhdistysten neuvontapalvelut/-asemat

Avokuntoutuskurssi
(Elamassa Eteenpdin, jne)

uaun|peurury

Sopeutumisvalmennus (SoVa) ‘
* jatkosuunnitelma........ccoiniencias.

Seurantakurssit

Tukihenkilotoiminta

B siei A

Keskusteluryhmat

Kuvio 1. Syopapotilaan kuntoutumisketju
(Rautalahti ym. 2002, 9.)

Saarron (2013) mukaan syopapotilaan kuntoutukselle voidaan asettaa nelja eri tavoi-

tetta:

1. Ennaltaehkaisy, jolloin pyritddan vahentamaan ja ennaltaehkdisemaan syopadan
sairastumisen ja hoitojen aiheuttamaan toimintakyvyn heikkenemista haittoi-
neen

2. Palauttava, jolloin pyritdan palauttamaan asiakkaan aikaisempi fyysinen,

psyykkinen ja sosiaalinen toimintakyky
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3. Supportiivinen eli tukea antava, jolloin tuetaan asiakasta sopeutumisessa sai-
rauden aiheuttamaan muuttuneeseen eldmantilanteeseen ja heikentynee-
seen toimintakykyyn

4. Palliatiivinen eli oireenmukainen jolloin yllapidetdaan toimintakykya ja oma-

toimisuutta ja eldmanlaatua mahdollisimman pitkaan

Kuntoutuksessa ja sopeutumisvalmennuksessa tulisi huomioida syépahoitopolun eri
vaiheissa tarvittava tiedollinen tuki, psykososiaalinen tuki sairastuneelle, ldheisille ja
vertaistukena seka fyysisen hyvinvoinnin tuki (Nurminen 2013, 64 -67, Vartiainen ym.
2014, 77). Valitettavaa on, etta tieto kuntoutuksesta ja sopeutumisvalmennuksesta

tavoittaa edelleen kuitenkin vain pienen osan sairastuneista (Vartiainen ym. 2014, 7).

Syopdpotilaan kuntoutuksessa ja sopeutumisvalmennuksessa tavoitteina on yksilon
ja yhteison valisen vuorovaikutuksen ja hyvinvoinnin tukeminen, arjessa ja tydela-
massa selviytyminen seka osallistumismahdollisuuksien ja tyollistymisen tukeminen
(Vartiainen ym. 2014, 75). My6s kuntoutujien tasavertaisuus ja sopeutumisvalmen-
nuksen saavutettavuus on huomioitava (Nurminen 2013, 64 - 67). Kuntoutuksen
suunnittelussa on muistettava lisaksi erityisryhmien tarpeet seka yksildllisen tuen ja
ohjauksen tarve. Sopeutumisvalmennus vaikuttaa selkeasti sydpakuntoutujan ela-
manlaadun paranemiseen ja fyysisen toimintakyvyn yllapitamiseen. Sen rooli ja hyoty
muodostuvat vertaistuesta, psykososiaalisesta tuesta seka tiedonsaannista. (Vartiai-

nen ym. 2014, 76.)

Syopajarjestdiden tavoitteena on tarjota jokaiselle kuntoutujalle omaan elamantilan-
teeseen sopivaa kuntoutusta, tavoitteena on myds aukoton kuntoutuksen palvelu-
ketju sairauden eri vaiheissa ja tarvittavan kuntoutuksen saatavuus jokaiselle sairas-
tuneelle (kuvio 2). Raha-automaattiyhdistyksen rahoittama ja Syopajarjestojen kaut-
ta tarjottu kuntoutus on ladkinnallista ja ammatillista kuntoutusta taydentavaa, sen
tarkein tehtdva on edistaa psykososiaalista kuntoutumista. Psykososiaalinen kuntou-

tus on ollut jo vuosia erityisesti jarjestdjen osaamisaluetta, sen tavoitteena on tarjota
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kuntoutujalla keskustelumahdollisuus muiden sairastuneiden kanssa ja lisata kuntou-

tujan tietoa ja osaamista sairaudesta. (Rautalahti ym. 2002, 6 - 7.)

Potilas ja |aheinen

v
Laakarivastaanotto
Diagnoosin varmistaminen

A 4

Sairaanhoitajavastaanotto
Hoitokdytantdjen ohjaus

Prosessikortin laatiminen

Kuntoutusluotsin vastaanotto noin kk:n kuluttua

SYOPADIAGNOOSI

Kuntoutusluotsi
Kuntoutussuunnitelman laadinta yksin
tai moniammatillisen tiimin kanssa

v

Laakarivastaanotto
Ennen ja jilkeen leikkausta,
kemoterapiaa, sidehoitoa

Sairaanhoitajavastaanotto

Kuntoutusluotsi
Kuntoutussuunnitelman arviointi ja
jatkosuunnitelma

v
Fysioterapeutti
Vastaanotto tai puhelinohjaus
Arvio ja mittaukset
Neuvonta

HOITO JA TOTEUTUS

v

Kuntoutusluotsi

Kuntoutussuunnitelman arviointi

Yhteistyd ammattihen kilihin

Yhteistyd perusterveydenhuoltoon
v

Fysioterapeutti

Anvio ja mittaukset

Yksildllinen ohjaus

Liikuntaresepti

Psykiatrinen sairaanhoitaja
tai psykoterapeutti

Sairaalateologi
Saatohoitokonsultti

HOIDON PAATTYMINEN

Sosiaalityonekija
v

Sopeutusmisvalmennuskurssit
Ryhmakeskustel ut
Yksilokeskustelut
Ryhmakuntoutus
Yksilokuntoutus
Asiantuntijaluennot
Sopontaanit tapaamiset

KUNTOUTUS

SYOPAKUNTOUTUKSEN MALLI

Ensitieto-ryhma

Sosiaalityontekija
Sairaalateol ogi

Psykiatrinen sairaanhoitaja

/' tai psykoterapeutti

Psykol ogi

; 'i“ Seksuaaliterapaeutti ja -neuvoja

Lapset puheeksi
Vertaistukiryhma potilas/omaiset

"', Avanneohjausryhma
+ Sytostaattihoitojen tukiryhma
7+ Tukihenkild

Ravitsemusterapeutti

Toimintaterapeutti

~+ Sosiaalityontekija

* Sairaalateol ogi

Psykiatrinen sairaanhoitaja

_ tai psykoterapeutti
% Puheterapeutti
I Neuropsykologi
* Apuvalineteknikko

Tyopsykologi

Vertaistukiryhma (johdetty, itseohjautuva)
Liikuntaryhma

Ensitiedon jatkoryhma

(Arkirytmi, tydelima,

terveyden edistiminen)
Seksuaalineuvontaryhma
Parisuhderyhma

Sinkkuryhma

' Omaisten vertaistukiryhma
! Vapaaehtoistyoryhma

Avokuntoutus

Laitoskuntoutus

Kuvio 2. Tulevaisuuden syopakuntoutuksen malli

(Vartiainen ym. 2014, 84.)
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4.3 Milloin ja miten sopeutumisvalmennusta jarjestetaan

Sopeutumisvalmennus on ajankohtaista erityisesti sairastumisen tai vammautumisen
yhteydessd, mutta myds myéhemmin eldaman aikana idn, sairauden tai vamman tuo-
dessa mukanaan muutoksia eldamaan ja toimintakykyyn (Pieni palveluopas 2013, 20 -
21). Kuntoutuksen vaikuttavuustutkimusten mukaan on todettu sopeutumisvalmen-
nuksesta parhaiten hydtyneen asiakkaiden joilla on sairauden lieva muoto, masen-
nusta, ahdistusta tai alhaiset elamanlaatupisteet. Lisaksi on todettu, etta sopeutu-
misvalmennuksesta on hyotya vasta jonkin ajan kuluttua sairastumisesta ja akuutin
vaiheen ongelmien hoito on parasta jarjestda hoidosta vastaavassa yksikdssa. (Rissa-

nen, Vertio & Lanning 2008.)

Sopeutumisvalmennus voidaan toteuttaa perhekursseina, parikursseina tai se voi olla
yksiléohjausta joka tapahtuu kotona (Sopeutumisvalmennus/Papunet 2015). Sopeu-
tumisvalmennuksen sisalto voi koostua esimerkiksi asiantuntijaluennoista, keskuste-
luista, toiminnallisesta ryhmatyoskentelystd, vertaistuesta, ohjauksesta, neuvonnas-
ta, valmennuksesta, liilkunnasta ja virkistystoiminnasta (Kurssit syopapotilaille ja la-
heisille 2015). Avokuntoutuksen sopeutumisvalmennuskursseilla asiantuntijoina voi-
vat tydskennelld mm. erikoisladkari, psykologi, sairaanhoitaja, fysioterapeutti, toi-
mintaterapeutti, sosionomi ja lasten sopeutumisvalmennuksessa lisdksi esimerkiksi
kasvatustieteen maisteri tai erityisopettaja. Pareille jarjestetyilld kursseilla erityis-
tyontekijana voi toimia seksuaaliterapeutti. (Kuntoutus- ja sopeutumisvalmennus-

kurssit/MLL 2015, Kuntoutuskurssit N.d.)

4.4 Sopeutumisvalmennuksen rahoitus

Sopeutumisvalmennusta rahoittavat useat tahot. Kelan rahoittamalle kurssilla asia-
kas tarvitsee julkisen terveydenhuollon lddkarin laatiman kuntoutussuunnitelman tai
B-lausunnon sopeutumisvalmennuksen tarpeesta. Myds terveyskeskus, keskussairaa-

la tai sosiaalitoimisto voi tarjota sopeutumisvalmennusta, talldin asiakkaalla taytyy
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olla kuntoutussuunnitelmaan tai l[adkarin lausuntoon pohjautuva maksusitoumus
sopeutumisvalmennuksen tarpeesta. Vakuutusyhtiot voivat myontaa mak-
susitoumuksen sopeutumisvalmennukseen. Lisaksi eri jarjestot tarjoavat sopeutu-
misvalmennuskursseja, talldin rahoittajana voi toimia esimerkiksi Raha-
automaattiyhdistys. (Pieni palveluopas 2013, 20 — 21, Raha-automaattiyhdistyksen

rahoittaman sopeutumisvalmennuksen kriteerit. N.d.)

Sopeutumisvalmennusta voidaan myontaa myds vammaispalvelulain 8§:n perusteel-
la, vammaispalveluasetuksen 15§:ssa saadetdaan tarkemmin sopeutumisvalmennuk-
sen sisallosta, mutta laissa sopeutumisvalmennuksen sisaltéa ei ole tarkemmin yksi-
I6ity (L 3.4.1987/380). Sopeutumisvalmennus vammaispalvelussa edellyttaa aina yk-
silollista harkintaa ja se jarjestetadn vammaisen henkildn ja hdanen ldaheistensa tar-
peiden mukaisesti. Sopeutumisvalmennuksen muotoja vammaispalvelussa voivat olla
esimerkiksi kommunikaation edistamista koskeva opetus, sosiaalisen toimintakyvyn
parantaminen, ihmissuhde- ja seksuaaliasioihin liittyva valmennus tai itsendisten
elamantaitojen opiskelu. Vammaispalveluiden sopeutumisvalmennus on maarara-
hasidonnainen palvelu. Lisdksi vaikeavammaisten kuntoutus- ja sopeutumisvalmen-
nuskursseja rahoittaa ja jarjestdaa Kela harkinnanvaraisena ja ladkinnallisena vaikea-
vammaisten kuntoutuksena. Kelalla kuntoutuskurssi ja sopeutumisvalmennuskurssi
eroavat hieman toisistaan. Kelan sopeutumisvalmennuskurssien tavoite on psy-
kososiaalinen tuki, tavoite on verrattavissa syopdjarjestdjen ja Raha-
automaattiyhdistyksen avokuntoutuksen sopeutumisvalmennuskursseihin. (Sopeu-

tumisvalmennus/THL 2014, Kuntoutus- ja sopeutumisvalmennuskurssit 2014.)

5 Syodpakuntoutuksen sopeutumisvalmennuksen nykytila, kurssiteemat ja

tulevaisuus

Syopadjarjestdjen jasenjdrjestot jarjestavat padasiassa Raha-automaatti-yhdistyksen

rahoittamia avokuntoutuksen sopeutumisvalmennuskursseja syopdpotilaille ja hei-
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dan laheisilleen. Maakunnalliset syopdyhdistykset ja valtakunnalliset potilasjarjestot
vastaavat sopeutumisvalmennuskurssien jarjestamisestad, sen lisdaksi ne suunnittele-
vat ja toteuttavat virkistyskursseja ja erilaista muuta ryhmatoimintaan joka voi olla
ensitietoiltoja, keskusteluryhmia, taide-, ruuanvalmistus- ja liikkuntakursseja. Raha-
automaattiyhdistyksen rahoituksen lisdksi osa kurssien rahoituksesta tulee kunnilta
ja kurssin jarjestavalta jarjestolta, myds Kela voi toimia rahoittajana joillakin kursseil-
la. Kursseilla luennoitsijoina toimivat Iadkarit, erikoissairaanhoitajat, psykologit, ih-
missuhdeasiantuntijat, sosiaalityontekija, fysioterapeutit ja muiden eri alojen asian-

tuntijat. (Kuntoutus/Sy6pdjarjestot 2015.)

SyoOpajarjestdjen jasenjarjestojen sopeutumisvalmennuskurssit on suunnattu ika- ja
syoparyhmittdin tai johonkin teemaan liittyen. Kurssit voivat olla joko pari- tai yksilo-
kursseja ja osa kursseista on tarkoitettu kaikille syopapotilaille. (Kuntou-
tus/SyOpajarjestot 2015.) Sopeutumisvalmennusta voidaan tarjota myos ldheisensé
menettdneelle, lapsille, nuorille ja perheille. Teemallisessa sopeutumisvalmennuk-
sessa painotetaan liikuntaa, taidetta, musiikkia ja luovaa toimintaan. (Kurssit syopa-

potilaille ja laheisille 2015.)

SyoOpajarjestdjen jasenjarjestojen kautta jarjestetty Raha-automaatti-yhdistyksen
rahoittama kuntoutus painottuu psykososiaaliseen kuntoutukseen. Kuntoutusta on
vaihtoehtoisesti joko avo- tai laitoskuntoutuksena kiinteissa ryhmissa, joten kurssille
osallistuminen edellyttda seka kuntoutujan ettd hanen ldheistensa sitoutumista.
Myds Kansaneldkelaitos jarjestda syopapotilaille sopeutumisvalmennuskursseja. Li-
saksi sairaalat ja sairaanhoitopiirit tarjoavat kuntouttavaa toimintaa ja Sy6pajarjesto-
jen jasenjdrjestdjen kautta jarjestetdan avomuotoista toimintaa juuri sydpaan sairas-
tuneille. Niille potilaille, jotka tarvitsevat laitosmuotoista ja ladakinnallista kuntoutus-
ta, kuntoutus toteutetaan laakinnallisen kuntoutuksen periaatteiden mukaisesti Ke-

lan rahoituksella. (Vartiainen ym. 2014, 75 - 76.)
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Sairauden alkuvaiheen tukena Sy6pajarjestojen jasenjarjestot tarjoavat valtakunnal-
lista puhelin- ja sahkdpostipalvelua sekda maakunnallisella tasolla neuvontapalveluja
ja tukihenkilétoimintaa. Ensitietokursseja jarjestetdadn paikallisesti yhteistydssa hoi-
tavan tahon kanssa. Avokuntoutuskurssien sisdltd on ensitietokursseja syvallisempaa
ja niiden sisdltoja pyritaan jatkuvasti kehittamaan ja yhtendistamaan. (Rautalahti ym.

2002, 8- 10.)

Ryhmakuntoutus mahdollistaa vertaistuen ammatillisen tuen lisaksi. Ryhmakuntou-

tuksen kohderyhmia ovat pienet lapset (alle 13-vuotiaille), murrosikaiset (14-17 vuo-
tiaille), nuorten aikuisten perhekurssit (20-45 vuotiaat), aikuiset (esim. 18-25, 26-40,
40-65, 65- vuotiaat), parikurssit, erityiskurssit ja omaisten kurssit. (Rautalahti ym.

2002, 12 — 13, Sopeutumisvalmennuskurssit 2015.)

SyoOpajarjestodjen jasenjarjestojen tarjoamien sopeutumisvalmennuskurssien mene-
telmind voidaan kayttaa esimerkiksi taidetta, kuvallista tyoskentelya, musiikkia, lii-
kuntaa, luontoa, tunteita, valokuvausta ja hyvinvointia. Erilaisia menetelmia kayte-
tadn apuvalineina esimerkiksi stressin hallinnan opettelussa tai sairauden aiheutta-

mien eldamdanmuutosten hyvaksymisessa. (Neuvonta ja kuntoutus 2015.)

Sopeutumisvalmennuksen kurssitoiminnan kehittamisen haasteita tulevaisuudessa
on potilaiden kasvavat tietoisuus sairaudestaan, lisdantyneet sosiaaliset ongelmat,
sairaudesta selviytyneiden nuorten potilaiden maaran kasvu, hoitoaikojen lyhenty-
minen sairaalassa ja potilaiden siirtyminen jo kriisihoidon vaiheessa kotiin ja avohoi-
don piiriin. Erityishuomiota tulisi kiinnittaa siihen joukkoon, jolla ei ole voimavaroja
selvittaa tukimahdollisuuksia. Kursseja on myds kehitettava muuttuvan yhteiskunnan
mubkaisesti, eri ikaryhmille ja eldmantilanteisiin, huomioiden syépapotilaan ldheiset.

Myo6s omaisten tukitoimintaa ja kursseja tulisi kehittda. (Rautalahti ym. 2002, 10.)
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5.1 Erot sopeutumisvalmennuskurssien, kuntouttavien kurssien ja virkistyskurs-

sien valilla

Kuntoutuskursseilla ja sopeutumisvalmennuskursseilla on eroavaisuuksia. Kansanela-
kelaitoksen jarjestamien kuntoutus- ja sopeutumisvalmennuskurssien tavoitteet
eroavat toisistaan. Kuntoutuksella tavoitellaan fyysisen, psyykkisen, ja sosiaalisen
tyo- ja toimintakyvyn sdilyttamista ja parantamista ja niilla ohjataan omatoimiseen
kuntoiluun ja kunnon ylldpitamiseen. Sopeutumisvalmennuskurssien tavoitteena taas
on tukea sairastuneen mahdollisuuksia mahdollisimman taysipainoiseen elamaan
sairaudesta tai vammasta huolimatta, antamalla tietoa sairaudesta seka sen vaiku-

tuksista ja tukemalla elamaa sairauden kanssa. (Vartiainen ym. 2014, 75.)

Kuntoutuskurssien ja sopeutumisvalmennuskurssien lisdaksi tarjolla on virkistyslomia
elakkeelld oleville syopapotilaille, heidan laheisilleen seka lapsiperheille joissa jompi-
kumpi vanhemmista on sairastunut syopaan. Virkistyskurssit on toteutettu yhteis-
ty6ssa Hyvinvointilomat ry:n ja SyOpajarjestdjen jasenjarjestdjen kanssa ja niiden
rahoittajana toimi Raha-automaattiyhdistys. Virkistyskurssien ohjelma saattaa sisal-
taa esimerkiksi liilkkumista luonnossa, hyvinvointiluennon, vesijumppaa, tietovisailua,
yhteisia illanviettoja ja yleista virkistysta. Virkistyskurssit ero sopeutumisvalmennus-
kursseihin ja kuntoutuskursseihin on siina, ettei niilla tarjota vertaiskeskusteluja tai

syopakuntoutusta. (Neuvonta ja kuntoutus 2015.)

5.2 Sopeutumisvalmennuskurssien kriteerit

Kelalla ja raha-automaattiyhdistyksella on omat kriteerinsa sopeutumisvalmennus-
kursseille. Raha-automaattiyhdistys tukee Syépadjarjestoja jasenjarjestojen tarjoamia
sopeutumisvalmennuskursseja. Taulukossa 2 on tarkasteltu sopeutumisvalmennus-
kurssien, kuntouttavien kurssien ja virkistyskurssien eroavaisuuksia. (Kelan avo- ja
laitosmuotoisen kuntoutuksen standardi 2013, Raha-automaattiyhdistyksen rahoit-

taman sopeutumisvalmennuksen kriteerit. N.d.)
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Kela kuntouttaa Iahinna tydikaisia ja kuntoutuksen tavoitteena on tyéhon paluu. Ke-
lan kuntoutus voi olla my6s ladkinnallista kuntoutusta, jolloin kuntoutujalle tehdaan
yksiléllinen kuntoutussuunnitelma. Kelan kuntoutus on sidottu tiukkoihin raameihin
ja seurantaan, kursseilla on pakolliset mittaus- ja arviointimenetelmat ja kuntoutuk-
seen tullaan [ddkarin lausunnolla. Kelan kriteerit ovat yhtenaisia. Molempien, seka
Kelan ettd Raha-automaattiyhdistyksen kuntoutuksen, tavoitteina on myds kuntoutu-
jan ja laheisten tieto ja tuki sairaudesta ja sopeutuminen uuteen elamantilanteeseen.
(Kelan avo- ja laitosmuotoisen kuntoutuksen standardi 2013, Raha-automaatti-

yhdistyksen rahoittaman sopeutumisvalmennuksen kriteerit. N.d.)

Raha-automaattiyhdistys tukee padsaantoisesti tydelaman ulkopuolella olevia ja so-
peutumisvalmennuskurssien tavoitteena on eldakevuosien lisdiaminen ja vertaistuen
hyddyntaminen. Raha-automaattiyhdistyksen kuntoutus ei ole ladkinnallista kuntou-
tusta, sitd toteutetaan jarjestolahtdisesti ja kuntoutus on sekd avomuotoista kuntou-
tusta kuin my0s laitosmuotoista kuntoutusta. Samalle kurssille voi ohjata vain yhden
rahoittajan varoja. Raha-automaattiyhdistyksen rahoittamalle kurssille taytetaan
myo6s hakulomake, mutta ladkarin lausuntoa kurssille osallistuva ei tarvitse. Raha-
automaattiyhdistykselld on valja kriteeristd sopeutumisvalmennuskursseille. (Kelan
avo- ja laitosmuotoisen kuntoutuksen standardi 2013, Raha-automaattiyhdistyksen

rahoittaman sopeutumisvalmennuksen kriteerit. N.d.)
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Taulukko 2. Erot sopeutumisvalmennuskurssien, kuntouttavien kurssien ja virkis-
tyskurssien valilla

raudesta ja sen vaiku-
tuksista ja tuetaan
elamaa sairauden
kanssa. Tarjotaan
mm. vertaiskeskuste-
luja ja hyédynnetaan
vertaistukea.

seen kuntoiluun ja
kunnon ylldpitamiseen.
Tarjotaan mm. laakin-
nallista kuntoutusta ja
yksil6llinen kuntoutus-
suunnitelma.

Sopeutumis- Kuntouttavat Virkistyskurssit
valmennuskurssit kurssit

Rahoitus | RAY:n rahoitus, ei Kela, ei asiakkaan oma- | Rahoittajina Hyvin-
asiakkaan omavas- vastuuosuutta. vointilomat ry,
tuuosuutta. Myos RAY, omavastuu-
Kelan rahoittamia osuus.
kursseja.

Kohde- RAY rahoittaa paa- Kela rahoittaa tyoela- Elakeldiset laheisi-

ryhma saantoisesti tyoela- massa olevien kursseja, | neen, lapsiperheet,
man ulkopuolella ole- | osittain myds RAY:n tyossakadyvat.
vien kursseja. Myos rahoitusta.

Kela rahoittaa kursse-
ja.

Tavoite Tavoitteena tukea Tavoitteena fyysisen, Tavoitteena virkis-
sairastuneen mahdol- | psyykkisen, ja sosiaali- | taytyminen.
lisuuksia mahdolli- sen tyo- ja toimintaky-
simman taysipainoi- vyn sdilyminen ja pa-
seen elamaan sairau- | rantaminen, tydhon
desta ja vammasta paluu.
huolimatta, eldke-
vuosien lisddminen.

Kriteerit | RAY:n toiminnalla on | Kelan jarjestamaa toi- Toiminnalla ei ole
valjat kriteerit ja ei mintaa ohjaavat tiukat | tiukkoja kriteereja ja
tiukkoja raameja. Ke- | raamit ja kriteerit ja sitd | raameja.
lalla tarkat kriteerit. seurataan erilaisin mit-

tarein.

Haku Kurssille haetaan ha- | Kurssille valitaan l1aaka- | Kursseille valitaan
kulomakkeella, ei rin lausunnon perus- hakemusten perus-
tarvita ladkarin lau- teella. teella.
suntoa. Kelan kurs-
seille ladkarin lausun-
to.

Muoto Kuntoutus on seka Kuntoutus on seka Lomat ovat taysihoi-
avokuntoutusta etta avomuotoista, ettd lai- | tolomia, ne jarjeste-
laitoskuntoutusta. toskuntoutusta. taan kuntokeskuk-

sissa ympari maata.

Sisalto Annetaan tietoa sai- Ohjataan omatoimi- Yleinen virkistayty-

minen, mm. luon-
nossa liikkkuminen,
hyvinvointiluennot,
vesijumppa, tieto-
visailut, yhteiset
illanvietot.
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6 Kuntoutusohjauksen merkitys syopasairauksissa ja

sopeutumisvalmennuskursseilla

Kuntoutuksen ohjaaja auttaa asiakasta mukautumaan ymparistdon ja ymparistoa
huomioimaan yksilon tarpeet seka pyrkii kohti asiakkaan taytta osallisuutta kaikilla
yhteiskunnan osa-alueilla. Kuntoutusohjauksen filosofian mukaisesti asiakas elaa
mahdollisuuksien mukaan hanelle parasta, tdysipainosta elamaa yhteiskunnassa.
(Riggar & Maki 2003, 2-3.) Ajatellaan myds, ettd moniulotteiset kuntoutusohjelmat,
joihin sisaltyy psykososiaalisen elementin lisdksi fyysinen kuntoutus, antavat asiak-
kaille taitoja ja mahdollisuuden hallita hoitoaan, parantavat tietoa sairaudesta ja
mahdollisuudesta selviytya seka yleisesti ottaen parantavat asiakkaan eldamanlaatua

(Scott, Mills, Black, Cantwell, Campbell, Cardwell, Porter & Donnelly 2013, 1-3).

Syopapotilaiden ohjaus ja neuvonta on tarkedssa roolissa sairaudesta toipumisessa.
SyoOpapotilas tarvitsee oman, henkilokohtaisen kuntoutussuunnitelman, jotta toipu-
minen onnistuu. (Joensuu 2013.) Kuntoutus ei ole pelkastaan ajatus sairaudesta sel-
viytymisesta vaan se on toimintaa, jolla pyritdan parantamaan asiakkaan toiminnalli-
suutta ja elamadnlaatua. Asiakasta tuetaan saavuttamaan mahdollisimman hyva fyysi-
nen, sosiaalinen ja psykologinen toimintakyky kuntoutuksen ohjaajan tuella sairau-
den asettamien rajoitusten sisalla. Kuntoutus on moniammatillista ja silla pyritaan
mm. itsetunnon, itsetuntemuksen ja itseluottamuksen vahvistamiseen. Mindkuvan
vahvistamiseen, itsensa hyvaksymiseen ja oman henkilokohtaisen arvon tunnistami-
seen. Liikunta auttaa lievittdmaan masennusta, jannitysta, ahdistusta, vihaa, vihamie-
lisyyttd, avuttomuutta ja pessimismia seka kannustaa vuorovaikutukseen ja parantaa
sosiaalisia suhteita. Psykoterapeuttisten menetelmien avulla voidaan parantaa te-
hokkaasti psykologista ahdistusta. Samoin ryhmakuntoutus vahentaa mielialamuu-

toksia, kipua ja edistaa toipumista. (Fialka-Moser, Crevenna, Korpan & Quittan 2003.)



22

Sybpadsairauksissa terveiden eldmantapojen noudattaminen tukee raskaiden hoitojen
sietamista ja niilla voidaan vaikuttaa asiakkaiden terveyteen ja kuntoutumiseen hoi-
tojen jalkeen. Liikunnallinen kuntoutus on tutkitusti tehokasta ja turvallista kuntou-
tusta. Se kohentaa asiakkaan eldamanlaatua, parantaa lihaskuntoa ja tasapainoa ja
mahdollisesti vaikuttaa myds luuston kuntoon. Liikunta ja ravitsemusterapia vaikut-
tavat lisdksi mm. painonhallintaan, kolesteroliarvoihin ja glukoositasapainoon seka
laskevat verenpainetta. Vaikutuksia on lisaksi kardiovaskulaaristen (sydamen, keuh-
kojen ja verenkiertojarjestelman kykyyn kuljettaa happea ja ravintoaineita lihaksille)
sairauksiin ja diabetesriskiin seka kokonaiskuolleisuuteen. Kuntoutuksen ohjaajan
tulee huomioida etta syopapotilaan kuntoutuksen yksi tarkea elementti on liikkunnan

tukeminen ja ravintoneuvonta. (Joensuu 2013.)

Syopapotilaiden sopeutumisvalmennuskurssit keskittyvat lahinna psykososiaaliseen
kuntoutukseen. Kursseilla kerrotaan sairaudesta ja pyritdan hyddyntamaan potilaan
omia voimavaroja, kursseilla tarjotaan vertaistukea ja mahdollisuutta vaihtaa koke-
muksia toisten samassa tilanteessa olevien kanssa. (Joensuu 2013.) Psykososiaalisen
tuen tavoitteita ovat psyykkinen, sosiaalinen ja henkinen tuki. Pyritaan kykyyn nahda
itsensa ja toinen olentoina, joilla on omat halunsa, uskomuksensa ja padamaaransa,
seka tukevaan asenteeseen hoidon kaikissa vaiheissa. (ldman 2015, Larmo 2010.)
Kuntoutuksen ohjaaja tukee ja vahvistaa potilaan omia keinoja selvita, vastuunotto-
kykya ja hallinnantunnetta seka ohjaa potilasta myds perheldahtéisesta nakdkulmasta.
Tukea tarvitsevat kaikki syopdpotilaat jossain vaiheessa, lisdaksi osa tarvitsee erityis-

tukea ja taydentavia palveluita.

Psykososiaalista tukea annetaan seka hoitojarjestelman sisalla etta hoitojarjestelman
ulkopuolella, jolloin kuvaan astuu syopadjarjestot tarjoamillaan sopeutumisvalmen-
nuskursseilla (Idman 2015). Tutkimusten mukaan psykososiaalinen tuki parantaa
elamanlaatua ja emotionaalista hyvinvointia ja sydpaadn sairastuneet myos kaipaavat
emotionaalista ja henkista tukea. Tassa kuntoutuksen ohjaaja voi olla erityistukena.
Asiakkaat ovat erityisen herkkia ja emotionaalisesti haavoittuvia sairauden diag-

noosivaiheessa, hoidon paattyessa ja hoitojaksojen aikana. (Galway, Black, Cantwell,
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Cardwell, Mills & Donnelly 2012, 1-3.)

Lasten ja nuorten sopeutumisvalmennuskurssit on suunnattu koko perheelle, tavoit-
teena on fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen toimintakyvyn vahvistaminen ja ammatti-
taitoisen kuntoutusohjauksen merkitys on suuri. Kuntoutuksen ohjaaja toimii linkkina
perheiden ja kurssia jarjestavien tahojen kanssa, han neuvottelee ylilaakarin kanssa
ja etsii kullekin perheelle sopivan kurssin. Kuntoutuksen ohjaaja on myds kurssin
suunnittelija ja huolehtii kurssin kdytannon jarjestelyista. Han tekee moniammatillis-
ta yhteisty6ta ja suunnittelee toimintaa verkostossa lapsen, perheen ja kakkien kun-
toutukseen osallistuvien tahojen kanssa ennen kurssia, kurssilla ja kurssin jalkeen.

(Nakokulmia kuntoutusohjaukseen 2012, 24.)

7 Syopakuntoutuksen ja muiden sairausryhmien kuntoutuksen vaikuttavuus ja

vaikuttavuuden arviointi

Vaikuttavuuden tutkiminen ja tulokset ovat nykyisin yha tarkeampi osa kuntoutusta,
jotta niukkenevat resurssit ja voimavarat kyetaan jakamaan mahdollisimman jarke-
vasti. Myds sopeutumisvalmennuskurssien osalta suuntaus on sama. Kuntoutus ja
kuntoutuksen toimintamallit seka tavoitteet ovat muuttuneet vuosikymmenten aika-
na ja kuntoutujalle on tarjottava vastinetta kuntoutukselleen. Vaikuttavuutta kuntou-
tuksessa voidaankin tarkastella esimerkiksi arvioimalla onko kuntoutujan tilanteessa
kuntoutuksen aikana tapahtunut merkittavaa myonteista muutosta seka voidaanko
luotettavasti todeta ettda muutos on juuri kuntoutuksen tulosta. Kuntoutusprosessille
asetetaan realistisia valitavoitteita seka paatavoite, jotta vaikuttavuuden arviointi on
mahdollista. Vaikuttavuutta voidaan arvioida seka kvalitatiivisen etta kvantitatiivisen
tutkimuksen keinoin, on kuitenkin oleellista minka vaikuttavuutta ja mihin arvioi-
daan. Lisdksi kuntoutuksen vaikuttavuuden arvioinnin pohjaksi tarvitaan mm. tiedon-
keruuta seka interventio- ja muutosteorioita jotta toiminnan kehittaminen on mah-

dollista. (Mékitalo, Turunen, & Vilkkumaa 2008.)
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Valtioneuvoston kuntoutusselonteossa 2002 on nostettu esille kuntoutuksen vaikut-
tavuuden lisddminen. Keinoiksi on ehdotettu mm. olemassa olevan tiedon hyddyn-
tamista paatoksenteossa, vaikuttavuustiedon huomioimista valtakunnallisissa hoito-
ja kuntoutussuosituksissa, alueellisissa hoito-ohjelmissa hoitoketjukuvauksissa, hen-
kilokunnan koulutuksissa ja oppikirjoissa, jarjestdjien ja rahoittajien seurantamene-
telmien kehittamista vaikuttavuutta arvioitaessa, tiedon paivittamista ja lisadmista,
tehokkuus ja taloudellisuus tutkimuksen lisdamista seka kuntoutuksen kehittamisoh-
jelman (Kuntoutus - tie parempaan elamaan, kuntoutuksen kehittamisohjelma 2015)

laatimista. (Kuntoutusselonteko 2002.)

Syopasairauksien hoidon vaikuttavuuden arviointiin on kehitetty useita mittareita,
joista uusimpia ovat terveysperusteiset eldamanlaadun mittarit. Mittarit mittaavat
kuntoutuksen vaikutuksia suhteessa kaytettyihin voimavaroihin. Mittareiden kayt-
toon on perehdyttava tarkoin. Tutkimuksissa tukiryhmien on todettu parantavan
seka asiakkaan selviytymista etta elamanlaatua. Niilld on positiivinen vaikutus mie-
lentilaan ja ne vahentavat kipua ja lisddvat sairauteen sopeutumista. Elamanlaadun
on todettu kohenevan vaikka elinika ei kaikissa tapauksissa pitene. Sen sijaan sosiaa-
lisen tuen puutteen on todettu olevan yhteydessa syopakuolleisuuteen. (Joensuu

2013.)

Tutkimuksissa sopeutumisvalmennuskursseista on hyotya erityisesti jos asiakkaalla
on paljon hoidon sivuvaikutuksia, sairauden ennuste on epdvarma, tilanne koetaan
uhkaavaksi tai asiakkaan reaktio sairauteen on masennus. Ongelmana nahdaan se,
ettd kursseille osallistuu hyvin eri vaiheessa olevia asiakkaita joille kurssisisalté on
kuitenkin sama. Kun rintasy0pdan sairastuneet asiakkaat jaoteltiin (taulukko 3) pitkal-
le ty6staneisiin, kehityskykyisiin, hauraisiin ja puolustaviin, pystyttiin jaottelun mu-
kaan jokaiselle tarjoamaan soveltuva ja sopeutumista parhaiten tukeva ohjelma. Tut-
kimuksissa todettiin my0s, ettda sopeutumisvalmennuksesta on hyotya vasta jonkin
ajan kuluttua sairastumisesta ja akuutin vaiheen ongelmien hoito on parasta jarjestaa

hoidosta vastaavassa yksikdssd. Parhaiten kursseista hyotyivat lievasti sairastuneet
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joilla oli hoitona pelkka leikkaus tai mahdollisesti toinen hoito seka masentuneet,
ahdistuneet tai alhaiset elamanlaatupisteet saaneet asiakkaat. Lisdksi tutkimuksissa
todettiin, etta kurssien jarjestdjien on huomioitava riittavasti osallistujien yksilolliset
tarpeet ja laheisten ja kohtalotoverien merkitys toipumisessa. (Rissanen ym. 2008.)
Tutkimuksissa on noussut esille, etta silla, kuka terveydenhuoltoalan ammattilainen
asiakasta tukee, ei ole suuresti merkitysta palveluiden tehokkuutta arvioitaessa
(Scott ym. 2013, 1-3).

Taulukko 3. Toimenpidesuosituksia sydpdpotilaiden sairauteen sopeutumisval-

mennuksen edistamiseksi
(Nurmi-Hannukainen 1997, teoksessa Kuntoutus)

Sairauden kasittely Toimenpide-ehdotus

pitkalle tydstaneet ryhmamuotoinen sopeutumisvalmennus
keskusteluryhmat

kehityskykyiset kuten edelliset

hauraat yksiléllinen sopeutumisvalmennus ja tuki ensin
keskusteluryhmat ja/tai luova toiminta ja
taideterapia myéhemmin

puolustautuvat yksilollinen sopeutumisvalmennus ensin
toiminnalliset ryhmat: askartelu, luova toiminta,

taideterapia ja psykodraama myohemmin

Ms-kuntoutujille 2010 - 2012 tehdyn tutkimuksessa ja tutkimuksen aikana kehitetys-
sa avokuntoutusmallissa todettiin hyviksi kdytanteiksi MS-avokuntoutuksessa mm.
Gas-seuranta, teemamuotoisuus, valitehtavat kuntoutujan arjessa, kuntoutuskansio
ns. reissuvihko, jolla kuntoutusta seurattiin, seka vertaistuki. Kuntoutuksen yksilolli-
seen osuuteen kuuluvat kotikdaynnit ja [aheisten osallistuminen koettiin myds hyvana.
Lisaksi tutkimuksesta nousivat esille mm. pienet ryhmakoot, 5-9 henkil6a, jotka mah-
dollistavat tiedon jakamisen muiden kuntoutujien kanssa, sairauden ja sairastumisen
vaiheen ja ajankohdan toivottiin olevan osallistujilla suurin piirtein sama ja toivottiin
ryhmaan valituilla olevan samanlaisia sairauden oireita. Ikdjakauman osalta mielipi-
teet jakautuivat, pidettiin kuitenkin hyvana etta ryhmassa on seka miehia etta naisia.

Ryhman merkitysta kuntoutumisen edistajana piti Iahes puolet tutkimukseen osallis-
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tuneista tarkedna. Kokoontumiskayntien sopivaksi maaraksi koettiin 6-10 ryhmaker-
taa ja tapaamisen kestoksi noin kolme tuntia. (Salminen, Hamaéladinen, Karhula, Kane-

listo & Ruutiainen 2014, 70 - 98.)

Diabetesliitto tarjoaa sopeutumisvalmennuskursseja ryhmitellen ne lapsiperheille,
nuorille, tyoikaisille, elakeldisille ja erityisryhmille. Diabetesliiton sopeutumisvalmen-
nuskursseilla teemoina on mm. hoitotaitojen oppiminen, vertaistuki ja kokemusten
vaihto, liikunta seka kaytanndnlaheinen kannustus ja ohjaus. Diabeteskurssit rahoite-
taan hoitopaikkojen/kotikunnan ja Kelan maksusitoumuksella. Eldkeldisten osalta
Diabetesliiton sopeutumisvalmennuskursseja tukee Raha-automaattiyhdistys ja osal-
listujat maksavat omavastuuosuuden. Erityisasiantuntijana Diabetesliiton sopeutu-
misvalmennuskursseille sydpakuntoutujien sopeutumisvalmennuskursseihin eroavai-

suutena osallistuu jalkojenhoitaja. (Kuntoutus ja koulutus N.d.)

Reumaliiton sopeutumisvalmennuskursseja rahoittaa Raha-automaattiyhdistys ja
kurssit ovat osallistujille maksuttomia kuten sydpajarjestdjen kurssit. Sopeutumis-
valmennuskursseja on aikuisille seka nuorille aurinkopainotteisia sopeutumisvalmen-
nuskursseja ulkomaille, ulkomailla pidettavilla kursseista maksetaan omavastuu-
osuus. Kurssien sisaltdina on alustuksia ja keskusteluja, erilaisia tehtavia ja harjoittei-
ta, ryhmamuotoista liikunta ja mahdollisesti yksilotapaamisia kurssityontekijoiden
kanssa. Sopeutumisvalmennuskurssien teemoina on mm. sairauden hoito ja oireet,
sosiaaliturva ja kuntoutuspalvelut, henkiset voimavarat ja sairauden kanssa jaksami-
nen, kipu- ja uupumiskokemukset seka ihmissuhteet. Sisallot ovat siis pitkalti samoja
kuin syépdkuntoutujien sopeutumisvalmennuskursseilla. Lisdksi Reumaliitolla on
kuntoutuskeskus Apila jossa jarjestetdaan Kelan rahoittamia kuntoutuskursseja, mm.
sidekudostauteja sairastavien kuntoutus- ja sopeutumisvalmennuskursseja. (Kuntou-

tus-sopeutumisvalmennus 2015.)



27

8 Opinndytetyon tavoitteet ja tutkimusongelmat

Opinnaytetyon tarkoituksena oli kehittaa Syopajarjestdjen avokuntoutuksen sopeu-
tumisvalmennuskurssien sisdltdéa. Tyon tavoitteena oli tuottaa tietoa kurssien sisal-
|6ista. Lopputuotoksena luotiin ehdotus avokuntoutuskurssin ohjelmarungon sisal-
tomallista Syopajarjestojen jasenjarjestoille. Syopajarjestot haluavat kehittda kursse-
ja yha enemman teemallisiksi ja toiminnallisemmiksi, siten etta kursseilla tulevaisuu-
dessa painottuu enemman muoto kuin diagnoosi ja kursseilla pyritaan keskittymaan

yha enemman mm. kuntoutujien osallisuuteen ja vertaistukeen.

Tutkimuskysymys/-ongelma:

1. Millainen Suomen sydpajarjestojen avokuntoutuksen sopeutumisvalmennus-

kurssin sisalto on?

9 Tutkimuksen toteutus

Toteutuneiden kurssien aineisto saatiin analysoitavaksi Syopajarjestoilta. Syopajar-
jestot ovat kerdnneet tassa tutkimuksessa kaytetyn materiaalin [ahettamalla kyselyn
avokuntoutuksesta jasenjarjestdilleen helmi-maaliskuussa 2015. Kyselyn yhteydessa
pyydettiin myds nahtaviksi avokuntoutuksen kurssiohjelmia. Taman opinndytetyn
analysoitava aineisto koostui tuossa kyselyssa keratyista kurssikohtaisista kurssioh-
jelmista, joita oli 19 toteutuneelta kurssilta. Tutkimusmenetelmana toteutuneiden
kurssien analysoinnissa kaytettiin sisallonerittelya, joka on yksi laadullisen tutkimuk-

sen muoto.

Laadullista eli kvalitatiivista tutkimusta voi kutsua ymmartavaksi tutkimukseksi, jol-

loin ilmidta voi joko ymmartda tai selittdaa. Laadullisessa tutkimuksessa pyritaan ku-
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vaamaan ilmi6ta tai tapahtumaa, ymmartamaan tiettya toimintaa tai antamaan teo-
reettinen, mielekas tulkinta valitulle ilmidlle (Tuomi & Sarajarvi 2009, 28, 85). Laadul-
lisessa tutkimuksessa valitaan tutkimusongelmien tai lahtokohtien pohjalta aineiston
keruumenetelmat. Keruumenetelmia voi olla Iahestymistavasta riippuen monia ja
yhtad ainoaa oikeaa menetelmaa ei ole. On myds hyva huomioida aikaresurssi ja ta-
loudelliset reunaehdot tiedon keruumenetelmaa valitessa. Kerdysmenetelmina mai-
nittakoon haastattelu, havainnointi, eldytymismenetelma seka valmiit aineistot. (Ai-
neiston hankinta 2006.) Laadullisen aineiston analyysi on lyhyesti ilmaistuna aineis-
ton huolellista tarkastelua, tekstimateriaalin jarjestelyd, sisallon ja rakenteiden eritte-
lya, pohdintaa ja jasentamista. Analyysimenetelmina voidaan kayttaa sisallénanalyy-
sid, kvantifiointia, teemoittelua, tyypittelya tai kielellista tarkastelua. Naille kaikille on
omat alatyyppinsa. (Analyysi ja tulkinta 2006.) Laadullisen sisallon analyysin juuret
|6ytyvat historiasta jo 1800-luvulta jolloin sita kaytettiin uskonnollisten hymnien ana-
lysointiin. Maarallisen sisallén analyysin juuret |6ytyvat historiasta 1900-luvun alku-

puolelta. (Kyngads & Vanhanen 1999, 3, Tuomi & Sarajarvi 2009, 91.)

Sisdllén analyysin avulla voidaan tutkia dokumentteja systemaattisesti ja objektiivi-
sesti. Sen avulla voidaan jdrjestelld, kuvailla ja maarittaa tutkittavaa kohdetta. Sisal-
|6n analyysin avulla voidaan analysoida esimerkiksi kirjeitd, puheluita, dialogeja, ra-
portteja, kirjoja, artikkeleita, puheita, tai muuta kirjallista materiaalia. Analyysin tar-
koituksena on kuvata tutkittavaa kohdetta tiivistetysti ja yleisesti, sen avulla tutkitta-
vasta aiheesta muodostetaan kuvaavia kategorioita. (Sisdllonanalyysi 2006.) Jos ai-
neisto muutetaan numeeriseen arvoon, kaytetdan sisallon erittelyksi kutsuttua maa-
rallista tutkimusmenetelmaa joka kaytanndssa tarkoittaa esimerkiksi sisaltoluokkien
keskiarvojen tai muiden tunnuslukujen laskemista tai ristiintaulukointia (Sisallénana-
lyysi 2015). Sisallon erittely on dokumenttien analyysia ja silla voidaan kuvata kvanti-
tatiivisesti esimerkiksi tekstin sisaltda. Sisallon erittelyn myo6ta tutkimukseen tulee
siis myos kvantitatiivisen eli maarallisen tutkimuksen elementteja. (Tuomi & Sarajarvi
2009, 105-107.) Sisallon erittelyn ja sisallén analyysin ero on kuvaamisessa, sisallon
analyysissa aineistoa kuvataan sanallisesti kun taas sisallon erittelyssa aineistoa kuva-
taan numeerisesti tai tilastollisesti. Sisallon erittelyssa aineisto muutetaan maaralli-

seen muotoon, sisaltéluokiksi. (Hiltunen N.d., Seppanen 2005, 147.)
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Taman opinndytetydn analysointimenetelmaksi valittiin sisallon erittely, luokittelu
nousi aineistosta (Kyngas & Vanhanen 1999, 5). Menetelmalla luokiteltiin aineiston
piirteita ja niitd laskemalla saamaan vastaus tutkimuskysymykseen (Kyngas & Vanha-
nen 1999, 5). Aineistoon tutustuttiin lukemalla se ensin joitakin kertoja lapi koko-
naiskuvan hahmottamiseksi. Seuraavien lukukertojen aikana tutkimusaineisto litte-
roitiin eli puhtaaksi kirjoitettiin excel taulukkoon ja litteroinnin jalkeen jarjesteltiin

aineisto karkeasti kategorioihin sydpdsairauden mukaan.

Aineiston litteroinnin ja jarjestelyn jalkeen ryhmiteltiin aineisto eri aihepiireihin, jotta
voitiin luokitella se numeerisesti. Aineistoa ryhmiteltiin (liite 3) mm. kurssien teemo-
jen, kohderyhmien, osallistujamaarien ja kokoontumiskertojen mukaan, ryhmien
tapaamiskertojen ja kestoajan seka tapaamispaikan mukaan, kurssien aihealueiden,
asiantuntijoiden ja jarjestdjien seka seurantatapaamisten mukaan. (Laadullisen ai-
neiston analyysi ja tulkinta N.d.) Metsamuurosen (2006, 124) mukaan sisallon analyy-
si vaiheet ovat aineistoon tutustuminen, sen sisdistaminen ja teoretisointi eli ajatus-
ty0, aineiston karkea luokittelu, tutkimustehtdvan ja kasitteiden tdasmennys, mahdol-

lisesti uusi luokittelu, ristiinvalidointi ja lopulta johtopaatokset ja tulkinta.

Tassa opinndytetydssa Metsamuurosen mallia mukaellen, vertailtaessa aineiston
(liite 3) ryhmittelyn pohjalta noussutta tietoa seka kerattya teoriatietoa, havaittiin
sopeutumisvalmennuskursseilla hyvaksi todettuja kdaytantdja. Naiden havaintojen
perusteella luotiin avokuntoutuksen sopeutumisvalmennuskurssin malli. Johtopaa-

tokset on raportoitu tulokset ja pohdinta kappaleissa.
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10 Tulokset

Tulokset on saatu analysoimalla 19 kurssin kurssirunkoja. Ryhmittelyn perusteella
aineistosta kavi ilmi, etta kurssien maksimi-osallistujamaara oli 12 henkil6a niissa
tapauksissa kuin kurssin osallistujamaara oli rajattu. Jarjestettiin kuitenkin myds
kursseja, joille osallistujamaaraa ei rajattu. Kurssien tapaamiskerrat vaihtelivat 1-10

kertaa. Tapaamiset kestivat 3 - 6 tuntiin.

Aineistosta ilmeni (kuvio 3) etta tiettyd syopaa sairastaville jarjestettyja kursseja oli
jarjestetty 11, ensitietokursseja 2, pitkdan syopaa sairastaneiden kursseja 2, seka 4
eri teemojen ymparille jarjestettya kurssia. Kurssit on jdrjestetty padasaantoisesti syo-
pajdrjestdjen omissa tiloissa, joitakin kertoja ulkopuolisten tiloissa, esimerkiksi teat-

terissa tai ulkoillen. Viikonlopun yli kestava kurssi on jarjestetty kuntoutuslaitoksessa.

Lukuun ottamatta ensitietokursseja, joilla tavoite oli ensitiedon antaminen sairaudes-
ta, kurssitavoitteiksi oli maaritelty kaikilla kursseilla vertaistuki, ajatustenvaihto ja
asiantuntija-infot. Usealla kurssilla oli tavoitteena myos keskustelu ryhman tarpeiden
mukaan. Vain kahdella kursseista oli tavoitteet maaritelty tarkemmin aihealueittain,
yhdella kursseista oli tavoitteena henkilokohtaisen suunnitelman laatiminen toimin-
takyvyn yllapitamiseksi. Teemallisilla kursseilla tavoitteet oli maaritelty teeman mu-

kaisesti.
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Kurssien kohderyhmat

Pitkdan syopaa sairastaneiden kurssit

Ensitietokurssit

Muun teeman ymparille jarjestettyja
kursseja

Tiettya syopaa sairastaville jarjestetyt
kurssit

0 2 4 6 8 10 12 kpl

Kuvio 3. Kurssien kohderyhmat

Kurssien seurantatapaamisten jdrjestaminen laskettiin maaring, eri asiantuntijoiden

osallistuminen kursseille ja kurssien aihealueet.

Seurantatapaamisia jarjestettiin 10 kurssilla kerran, yhdella kursseista jarjestettiin
seurantatapaaminen kaksi kertaa ja 8 kurssiohjelmista ei sisdltanyt seurantatapaa-
mista lainkaan. Mahdollisesti kurssiohjelmaan oli merkitty seurantatapaaminen jol-

lain toisella nimella.

Jonkin erikoisalan sairaanhoitaja oli mukana kursseilla asiantuntijana aina ja kursseil-
la on usein myds useamman erikoisalan sairaanhoitajia. Neuvontahoitaja, sairaanhoi-
taja tai erikoissairaanhoitaja osallistui noin puolelle jarjestetyista kursseista. Sen li-
saksi syopdsairaanhoitaja osallistui kolmelle jarjestetyista kursseista ja psykiatrinen
sairaanhoitaja seitsemalle kurssille. Seksuaalineuvoja tai terapeutti, taideterapeutti
tai fysioterapeutti oli osallistunut ldhes puolelle kursseista. Muilta osin asiantuntijoita

oli kaytetty vaihtelevasti.
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Kuten kuviossa nelja on kuvattu, yli puolella kursseista oli hyédynnetty vertaistuki-

henkil6a tai tukihenkil6d, kokemuskouluttaja sen sijaan oli vain yhdella kurssilla.

Kursseille osallistuneet asiantuntijat

musikkiterapeutti'Kelan edustaja
Ryhma-likunnanohjaaja/naprapaatti

Toimintaterapeutti/Hieroja

Laakaritai e

2 1 6 8 10 12 14 kpl

Kuvio 4. Kursseille osallistuneet asiantuntijat

Kurssiohjelmat sisalsivat erilaisia aihealueita (kuvio 5). Noin puolella kursseista kasi-
teltiin aiheina muuttunutta kehokuvaa, kerrottiin syopajarjestdjen koulutustarjon-
nasta ja palveluista seka jaettiin tietoa syopayhdistysten toiminasta, esittaydyttiin,
kasiteltiin palautteet seka aihetta mita kurssin jalkeen/kuinka tasta eteenpain ja hyo-

dynnettiin taideterapiaa. My0s vertaistukea tarjottiin yli puolella kurssista.

Kuntoutus ja liikunta oli aiheena kolme-neljdsosalla kursseista ja retkel-
|d/ulkoilemassa/teatterissa tai vierailulla kaytiin neljdsosalla kursseista. Lisaksi syo-
papotilaan ravitsemusta kasiteltiin yli neljasosalla kursseista. Tietoa (lymfa) turvotuk-
sista ja lymfaterapiasta annettiin seitsemalla kurssilla. Neljalla kursseista annettiin
tietoa syovasta ja sen hoidosta, kasiteltiin arjen hallintaa/arjen toimintakyvyn yllapi-

toa ja toimintarajoitteita tai jarjestettiin jumppahetki tai rentoutusta.

Vahemman hoydynnettiin valokuvaterapiaa, kasiteltiin hoitovasymysta ja uupumuk-

sen torjuntaa seka sosiaalisia etuuksia, kriiseja ja psyykkista hyvinvointia. Musiikkite-



rapia, fysioterapia/apuvalineet ja -keinot oli aiheena kahdella kurssilla ja suun ja

hampaiden hoito yhdella kurssilla.

Suun ja hampaiden hoito
Musikkiterapia

Fysioterapia. apuvalineet ja -keinot
Hoitovasymys ja uupumuksen forjunta
Sosiaakset etuudet

Kriisit ja psyykkinen hyvinvointi
Valokuvaterapia

Tietoa syovasta ja sen hoidosta
Toimintarajoittee, arjen hallinta ja
Jumppahetki tai rentoutusta

Kurssien aihealueet

Retki'ulkoiluteatterilvierailu

Syopapofilaan ravitsemus

Lymiaturvotukset ja lymfaterapia

Taideterapia
Palautteiden kasittely

Muuttunut kehonkuva

Vertaistuki

Syopajarjestojen kuntoutustarjonta ja

Tietoa syopayhdistyksesta

Liikunta ja kuntoutus

Mita kurssin jalkeenkuinka tasta ete

Aloitus ja esittaytyminen

Kuvio 5. Kurssien aihealueet

11 Pohdinta

11.1 Opinnaytetyon tulokset

Useiden tutkimusten ja kirjallisuuden mukaan kuntoutus on tehokkainta pienissa
ryhmissa. Myds MS-kuntoutujille tehty tutkimus avokuntoutukseen liittyen tukee

tata huomiota. Lisdksi raha-automaattiyhdistyksen avokuntoutuksen kriteereissa
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rajataan ryhman koko 12 - 16 osallistujaan. (Salminen ym. 2014, 70 - 98, Raha-
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automaattiyhdistyksen rahoittaman sopeutumisvalmennuksen kriteerit N.d.) Syopa-

jarjestojen kursseilla osallistujamaarat ja kurssiryhmat ovat siis kooltaan optimaalisia.
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Lisaksi, kuten myods MS-kuntoutujille tehdyssa tutkimuksessakin on todettu (Salmi-
nen ym. 2014), tapaamisen kestoaika kolme tuntia ndyttaisi kuntoutujien mielesta
sopivalta. Analyysin perusteella myds tapaamisten pituus sekd tapaamiskerrat nayt-
taisivat sydpakuntoutujilla olevan tutkimustulosten viitoitusten mukaisia ja lisaksi

kdaytannon myota sopiviksi todettuja.

Avokuntoutuksen vaikuttavuuden arvioinnin kannalta ndhdaan ongelmalliseksi, jos
kursseille osallistuu sairauden hyvin eri vaiheessa olevia asiakkaita (Rissanen ym.
2008). Riippuen kurssin teemasta, kavi analyysista ilmi, ettd Syopajarjestot ovat jo
nyt pyrkineet jarjestamaan maarallisesti eniten kursseja tietyille sairausryhmille koh-
dennettuina. Naille kursseille my6s haettiin tietyssa sairauden vaiheessa olevia henki-
[6itad. Tietyn aihealueen ymparille rakennettuja kursseja oli jarjestettyjen kurssien
joukossa vdahemman, mutta nekin kurssit oli kohdennettu selkeadsti tietyille ryhmille.
SyOpajarjestot ovat tulevaisuudessa siirtymassa yha enemman menetelmallisiin kurs-
seihin sen lisdksi, etta kurssit on jo kohdennettu selkeasti tietyille ryhmille. Lisaksi
sairastuneiden jako pitkalle tyostaneet, kehityskykyiset, hauraat ja puolustautuvat
(Taulukko 3) saattaisi auttaa kurssiohjelmien laatimisessa niin, ettd kurssit hyodyttai-
sivat osallistujia entistd enemman. Tutkimuksissa kuntoutuksen vaikuttavuudesta on
my0s todettu sopeutumisvalmennuksesta parhaiten hydtyneen asiakkaiden joilla on
sairauden lievd muoto, masennusta, ahdistusta tai alhaiset elamanlaatupisteet. (Ris-
sanen ym. 2008.) Tahan asiaan kannattaisi kiinnittda huomiota asiakkaita kurssille

valittaessa.

Useissa tutkimuksissa on todettu sopeutumisvalmennuksesta olevan hyotya vasta
jonkin ajan kuluttua sairastumisesta ja akuutin vaiheen ongelmien hoito on parasta
jarjestaa hoidosta vastaavassa yksikdssa (Rissanen ym. 2008). Tutkittavasta aineistos-
ta kavi ilmi Syopajarjestojen jarjestaneen ensitietokurssit hoitavassa yksikossa yhteis-
tyossa hoitavan henkilékunnan kanssa. Sopeutumisvalmennuskurssit oli kohdennettu
padosin asiakkaille joille sairastumisesta oli alle kaksi vuotta aikaa. Taltakin osin kurs-

sien suunnittelu tukee tutkimustuloksia.
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Suunnittelun ja yhteistyon edelleen kehittaminen Kelan kanssa koskien kurssien ai-
hepiirejd, teemoja ja kohderyhmia saattaisi vahentaa mahdollisia paallekkaisyyksia ja
osanottajakatoa (Tutustumiskdynti Kelan Helsingin toimipisteelld 2015). Raha-
automaattiyhdistyksen kriteereiden mukaisesti Syopajarjestot jarjestavat kursseja
padsdantoisesti tydelaman ulkopuolella oleville kun taas Kela jarjestaa kursseja tyo-
elamassa oleville. Yhteistyota tiivistamalla kurssien kohdentaminen ja saatavuus

saattaisi entisestadn parantua.

Tuloksista kavi ilmi, etta kuntoutus on jarjestetty mahdollisuuksien mukaan syépayh-
distysten omissa tiloissa ja myds mahdollisimman lahelld kuntoutujia kuten Raha-
automaattiyhdistyksen kriteereissa todetaan. Myds sopeutumisvalmennuksen yksi
tavoitteista on jarjestaa kuntoutus lahelld kuntoutujaa. Vain yhdella kurssilla asiak-
kaille tehtiin puhelimitse haastattelu sairaanhoitajan toimesta. Resurssien puitteissa
mahdollista hakijoiden haastattelua kannattaisi kehittaa joko esitietolomakkeen
muodossa tai esimerkiksi puhelinhaastattelulla. MS-kuntoutujille tehdyssa tutkimuk-
sessa ja avokuntoutusmallin kehittamisessa kuntoutukseen sisaltyi myos kotikaynti
tai -kdynteja jota paaosin pidettiin asiakkaiden taholta hyvana asiana (Salminen ym.

2014, 70 - 98).

Syopajarjestdjen sopeutumisvalmennuskursseilla oli hydodynnetty hyvin vertaistuki-
henkil6ita ja tukihenkildita mika on yksi Raha-automaattiyhdistyksen sopeutumis-
valmennuksen kriteereistd ja myo6s yksi sopeutumisvalmennuksen elementeista
(Streng 2014, 345). Kurssien kehittdmisessa ja suunnittelussa saattaisi olisi hyddyllis-
ta vahvistaa vertaistukihenkilon lisana kokemusasiantuntijoiden hyédyntamista. Ko-
kemusasiantuntija voi toimia esimerkiksi kokemuskouluttajan, kokemusammattilai-
sen, kehittdjan, tiedottajan, kokemusarvioijan ja -auditoijan nimella. Kokemusasian-
tuntija voi toimia sopeutumisvalmennuskurssilla ammattilaisen tydparina, ryhmaoh-
jaajana, tukihenkilona, vertaispalveluohjaajana, vertaisneuvojana tai vertaisliikutta-
jana. Kokemusasiantuntija voi toimia myos terveyskeskuksessa. (Hietala & Rissanen
2015, 19 - 29.) Vaikuttavuuden arvioinnin kannalta kurssin vetdjan ammatti tai nimi-

ke ei vaikuta suurestikaan kuntoutuksen tehokkuutta arvioitaessa (Scott ym. 2013, 1-
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3) joten kokemusasiantuntijoiden hyddyntaminen saattaisi tuoda uuden, kiinnosta-
van elementin kursseille. Laheisten osallistaminen kursseille oli vahdisempaa jos
kurssia ei suoranaisesti jarjestetty sairastuneille ja heidan laheisilleen. Sopeutumis-
valmennuksen yksi osa-alueista on laheisten osallistaminen muutosprosessiin, joten
jarjestettyja kursseja voisi mahdollisuuksien mukaan laajentaa myds asiakkaan Ia-

heisverkostolle.

Osa kursseista oli jarjestetty padsaantodisesti sairaanhoitajavoimin, mutta kursseilla
oli hyédynnetty kiitettavasti myods muita asiantuntijoita jopa Raha-automaatti-
yhdistyksen kriteereissa mainitsemattomia. Mahdollisuuksien mukaan laajempaa
erityisasiantuntijoiden hyddyntamista voisi harkita myds kursseilla, jotka olivat hyvin
sairaanhoitajapainotteisia. Tosin aineistosta ei kdaynyt ilmi tyontekijéiden mahdolli-
nen erikoisosaaminen tai toinen ammatti. Sosiaalityontekijoiden ja Kelan edustajien
osallistuminen asiantuntijoina kursseille saattaisi myds tukea asiakkaiden elaman-
muutoksesta selviytymistd. Taloudellinen opastaminen ja nakdékulma kuntoutuksessa
eivat sisally sopeutumisvalmennuskurssien kriteeristo6n, mutta silla on todennakai-
sesti kuitenkin merkitysta kokonaisuutta tarkasteltaessa. Syopajarjestoilla on tarjolla

ilmainen palvelupuhelin, josta voi tiedustella mm. talouteen liittyvista asioista.

Kuntoutuksen vaikuttuvuuden arvioinnissa painotetaan kurssitavoitteita (Makitalo
ym. 2008). Tulosten mukaan vain kahdelle kurssille oli maaritelty tavoitteet kurssi-
kerroittain ja vain yhdella kurssilla oli tavoitteena suunnitelma osallistujien henkil6-
kohtaisen toimintakyvyn yllapitamiseksi kurssin paatyttya. Kurssipalautetta kasiteltiin
padsdantoisesti jollain tavalla kaikilla kursseilla. Tavoitteiden tarkempi asettaminen
kurssien vaikuttavuuden ja tuloksellisuuden arvioinnin kannalta tukisi my&s kurssien
yha parempaa suunnittelua ja kehittamista tulevaisuudessa. Palautteita kasiteltiin
noin puolella kursseista, palautelomake ja palautteiden kasittely systemaattisesti on
yksi tapa kehittaa kursseja asiakkaiden nakékulmasta ja ohjelmassa olisikin hyva va-
rata tdlle aina aikaa. Seurantatapaamisia oli jarjestetty enemman. Hyvin asetettuja
kurssitavoitteita voi hyodyntda seka palautteen annossa etta kasittelyssa kuin myos

seurantatapaamisten pohjana.
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Analyysin pohjalta kurssien aihealueet keskittyivat mm. liikuntaan, ravitsemukseen,
tiedottamiseen/palveluihin, erilaisiin terapeuttisiin menetelmiin, asiantuntijaluentoi-
hin, elamanhallintaan yleisesti ja vertaistukeen. Kursseilla oli kaytetty erilaisia tera-
piamuotoja. Green Care ajattelua uutena kurssi-teemana voisi jatkossa hyodyntaa
enemman, nyt se tuli esille I1ahinna yhteisen retken tai ulkoilun muodossa. Green
Caren peruselementit luonto, toiminta ja yhteis6 seka hyvinvointivaikutukset kuten
luonnon elvyttavyys, kokemuksellisuus ja osallisuus soveltuvat myds sopeutumisval-

mennuksen tavoitteisiin. (Vehmasto 2014.)

Tyon tarkoituksena oli kehittdaa yhtendinen, yleinen malli sopeutumisvalmennuskurs-
sin rungosta Suomen Syopajarjestdjen jasenjarjestdjen avuksi kurssien suunnitteluun.
Yhtendisen kurssimallin avulla on mahdollisuus kehittda, selkiyttaa ja konkretisoida
Syopajarjestojen kursseja ja niiden tavoitteita, arvioida kurssien vaikutuksia seka pai-
vittaa kurssien kriteeristéd. Yhtenaiselld kurssirungolla pyritdan myds sisalléltaan
samantasoisiin kursseihin eri puolella Suomea ja ndin myds parempaan kurssien kes-
kindiseen vertailtavuuteen seka kustannustehokkuuteen. Talla hetkella Raha-
automaattiyhdistys tukee pdasaantodisesti tydelaman ulkopuolella olevia ja sopeutu-
misvalmennuskurssien tavoitteena on eldakevuosien lisddminen ja vertaistuen hyo-
dyntaminen. Avokuntoutuksen kehittaminen mahdollistaa myos sen, ettd Raha-
automaattiyhdistyksen kurssit voisivat jatkossa mahdollisesti tavoittaa myos tyoikai-

sid ja tyossakadyvia.

11.2 Tutkimuksen luotettavuus

Aineistoon tarkemman tutustumisen jalkeen pohdin tutkimusmenetelman valintaa ja
paddyin valitsemaan tutkimusmenetelmaksi sisallon erittelyn. Ongelmana sisallén

erittelyn tekemisessa oli varsin suppea ja kapea aineisto. Analysoitavia kurssirunkoja
oli vain 19 ja vain muutamilta jasenyhdistyksilta. Joitakin tuloksista on syntynyt paat-

telyna analyysin ja teoriatiedon pohjata ilman suoraa analyysitulosta aineistosta.
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Kursseista vastaavien jarjestdjien haastattelu olisi laajentanut nakdkulmaa, haastat-

telu ei kuitenkaan sovitulla aikataululla ollut mahdollista.

Tutkimuksen validiteetti ja reliabiliteetti ovat luotettavuuskasitteita, joilla luonnehdi-
taan tutkimusta. Reliabiliteetti eli mittarin tai menetelman luotettavuus tarkoittaa
tutkimustulosten pysyvyytta eli tulosten toistettavuutta jos tutkimus toistetaan. Se
on tutkimuksen kyky antaa ei-sattumanvaraisia tuloksia. Validiteetti eli tutkimuksen
patevyys ja luotettavuus tarkoittaa oikeiden asioiden tutkimista. Tutkimusmenetel-
man kykya mitata sitd mita on tarkoituskin mitata. Tama opinndytety® on laadullinen
eli kvalitatiivinen tutkimus johon aineiston sisallonerittely tuo kvantitatiivisia piirtei-
ta. Laadullinen tutkimus itsessaan on haasteellinen reliabiliteetin nakékulmasta.
(Tutkimuksen luotettavuuden arviointi 2007, Kananen 2010, 69, Hirsjarvi ym. 2007,
226-227.)

Opinndytetyon tulokset vastaavat hyvin annettuun tutkimuskysymykseen. Tutkimuk-

sen luotettavuutta on myds pyritty kohentamaan kertomalla mahdollisimman tarkas
ti aineiston alkupera ja aineiston kasittelymenetelmat seka peilaamalla tutkimuksen
pohdintaa ja tuloksia teoriatietoon. Ndin tutkimus voidaan toistaa mahdollisimman

tarkasti samoin menetelmin aineistonerittelyn osalta. Teoriatiedon ja tutkimustulos-
ten pohjalta saatiin vastaukset tutkimuskysymykseen millainen Suomen sy6pajarjes-
tojen sopeutumisvalmennuskurssin sisaltd on. Kurssirunko syntyi peilaamalla aineis-
ton analyysin tuloksia teoriatietoon. Se syntyi aineiston analyysin ja teorian yhdiste-
lyn pohjalta, joten jos tutkimus toistettaisiin, saattaisivat tulokset ja johtopaatelmat

erota taman opinndytetyn tuloksista.

Tutkimuksen luotettavuutta on osoitettu ohjeiden mukaisilla lahdemerkinngilla ja
mahdollisimman monipuolisten, tuoreiden ja luotettavien lahteiden kaytolla. Joukos-
sa on myds joitakin vanhempia lahteita liittyen sisallén analyysin ja sisallon erittelyn
teoriaan. Lahteiden kaytossa on oltu kriittisid. Tiedon hankintaan on kaytetty interne-

tid, kirjastoja, e-kirjoja ja eri tietokantoja. Tarkeimpia kaytettyja hakusanoja ovat ol-
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leet sopeutumisvalmennus, vaikuttavuus, avokuntoutus, syopa, syopakuntoutus,
kuntoutus, cancer, social adjustment, disabled person + rehbilitation, adjustment
training, counseling, psycholocical spouses adaptation. Lisaksi tutkimuksessa on py-

ritty kayttamaan ensisijaisia lahteita.

Eettisesti tarkastellen tutkimusaiheeni on tydelamaldahtdinen ja ajankohtainen, se on
nostettu jatkotutkimusaiheeksi Keski-Suomen syépayhdistys ry:lle 2010 tehdyssa
opinndytetydssd, mutta tata aiemmin aihetta ei ole nostettu juurikaan esille opinnay-
tetdissa. Olin lisaksi itse kiinnostunut aiheesta. Tutkimusta tehdessa on myds pyritty
noudattamaan eettisid menettelytapoja ja ohjeistuksia seka hyvaa tieteellista kaytan-
toa. Tutkimuksessa on noudatettu rehellisyytta, huolellisuutta ja tarkkuutta. Tiedon-
hankinta-, tutkimus- ja arviointimenetelmat ovat kriteerien mukaisia ja eettisesti kes-
tavid, muiden tutkijoiden ty6ta on kunnioitettu, tutkimus on suunniteltu, toteutettu
ja raportoitu seka tallennettu vaatimusten edellyttamalla tavalla. (Hirsjarvi ym. 2007,

23 -27, Hyva tieteellinen kaytanto 2012.)

Samaan aikaan opinndytety6na valmistui myds Kuntoutussuunnitelma, Opas Suomen
Sybpayhdistykselle. Toimin tyon opponoijana ja tutustuin syvemmin kuntoutussuun-
nitelmaan. Sopeutumisvalmennuskurssin entista parempi niveltyminen asiakkaiden
kuntoutussuunnitelmiin olisi hyddyksi seka asiakkaalle etta hoitavalle taholle. Kes-
kusteltuani sydvan sairastaneiden tuttavieni ja ystavieni kanssa, olen myds todennut,
ettad tieto sopeutumisvalmennuskursseista ei edelleenkaan tavoita laheskaan kaikkia.
Mydskaadn ensitietokursseista ei ole riittavasti tiedotettu sairaalassa ja tassakin tyos-
sa mainittu syopakuntoutuksen malli ja syopdpotilaan aukoton kuntoutumisketju ei

ole toteutunut lahtékohtaisesti jo sairastumisvaiheessakaan.

Jatkotutkimusaiheina ja kehittamiskohteina talle tutkimukselle on kurssin haku- ja
haastattelulomakkeen kehittaminen, niin ettda hakulomake ja kurssirunko vastaisivat
mahdollisimman paljon toisiaan ja niiden avulla kurssien kehittaminen olisi mahdol-

lista. Hakulomaketta voisi kehittaa mahdollisesti ICF-luokituksen pohjalta, samoin
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myos kurssikriteereita. Hakulomakkeella jasenjarjestot hakevat Suomen syopayhdis-
tykselta (SSY) Raha-automaattiyhdistyksen 80 % rahoitusosuutta kuntoutuskursseille.
Jo hakuvaiheessa tulisi pyrkia siihen, etta kurssia suunniteltaessa ja jarjestettdaessa
painotetaan osallistujan toiveita kurssin sisallosta. Lisaksi kurssirunkoa olisi mahdol-
lista kehittaa entista asiakaslahtéisemmaksi hyvin suunnitellulla asiakkaan hakulo-
makkeella kuin my6s haastattelemalla riittavaa joukkoa sy6paan sairastuneita, seka
sopeutumisvalmennuskursseille osallistuneita, etta henkil6ita joiden kohdalla tieto ja
tiedottaminen ei ole onnistunut toivotulla ja suunnitellulla tavalla. Jatkotutkimusai-
heena voisi olla myds se, millainen sopeutumisvalmennus on vaikuttavaa syopakun-

toutujan nakoékulmasta.

11.3 Malli sopeutumisvalmennuskurssien sisallosta

Ehdotettu malli (lite2) on laadittu Iahdeaineistosta keradtyn teoriatiedon seka vaikut-
tavuudesta ja vaikuttavuuden arvioinnista keratyn teoriatiedon ja materiaalina ollei-
den kurssien analysoinnista saatujen tulosten pohjalta (kuvio 6). Teoriatietoa ja ana-
lyysin tuloksia vertailemalla, vertailusta nousseiden havaintojen perusteella, luotiin

avokuntoutuksen sopeutumisvalmennuskurssin malli . Mallin rakentamista ovat oh-

janneet niin Raha-automaattiyhdistyksen kriteerit kuin sopeutumisvalmennuksen

yleiset tavoitteet ettad syopakuntoutujien sopeutumisvalmennuksen tavoitteet.

- -

Kuvio 6 .Tuloksista ja teoriasta sisdltérungon malliksi
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11.4 Kuntoutusohjaajana sopeutumisvalmennuksessa

Kuntoutusohjaajan tydnkuvana syépasairaiden sopeutumisvalmennuksessa ndaen
erityisesti sairaalassa tiedottamisen erilaisista tukivaihtoehdoista ja asiakkaan hoidon
koordinoinnin seka verkostoitumisen, jolloin jokaiselle asiakkaalle voidaan tarjota
mahdollisimman hyva, juuri hanelle sopiva hoitopolku. Kuntoutusohjaaja on yh-
dyshenkil6 ja kuntoutuksen asiantuntija. Sopeutumisvalmennuskursseilla ndaen kun-
toutusohjaajan kurssin suunnittelusta ja toteuttamisesta vastaavana henkiléna, joka
vastaa siitd, etta kurssi niveltyy jokaisen asiakkaan henkilokohtaiseen hoitopolkuun
mahdollisimman luontevasti jatkumona hoidolle ja toipumiselle. Kuntoutusohjaaja

pyrkii turvaamaan kuntoutumisen etenemisen myds kurssin jalkeen.

Kuntoutusohjaaja voi mahdollisuuksien mukaan kehitella erilaisia uusia yhteistyoku-
vioita seka toimintamalleja asiakkaan ja hoitotahon vilille arjessa ja esittdaa myds
konkreettisia ideoita arkipdivdan moniammatillisen osaamisen ja asiakkaan toiminta-
kyvyn edistamiseksi. Yha enemman myds sopeutumisvalmennuksessa tulisi hyédyn-
taa digitalisaatiota ja pohtia uusia mahdollisuuksia yhteydenpitoon seka asiakkaan ja
kuntoutusohjaajan valilla, etta asiakkaiden keskindisen yhteydenpidon ja ryhmayty-

misen apuna ajasta ja paikasta riippumatta.

Sopeutumisvalmennus muuttuu, uusien tutkimusten ja tutkimustulosten myo6ta kei-
not ja sisallot pdivittyvat. Kuntoutusohjaajan on paivitettava osaamistaan jatkuvasti.
Tulevana kuntoutusohjaajan nden jarjestokentan tulevaisuudessa yhtena keskeisena
alan tyéllistajana mm. juuri sopeutumisvalmennus-, kuntoutus- ja virkistyskurssien

jarjestdjana ja koordinaattorina. Pidin opinndytetydn aihetta tarkeana ja ajankohtai-

sena myds oman tyollistymiseni nakdkulmasta.
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Liitteet

Liite 1. Kasitteisto

Liitteessa on esitelty maaritelmat opinndytetydn keskeisimmista kasitteista.

Avokuntoutus, kuntoutusta joka ei sisalla majoitusta ellei palveluun erikseen sisally
edellytysta majoituksesta. Avokuntoutus ymmarretdaan usein laitoskuntoutuksen vas-

takohtana tai vaihtoehtona sille. (Mitd on avokuntoutus 2010.)

Kuntoutus, ihmisen tai ymparistén muutosprosessi jonka tavoitteena on toimintaky-
vyn, itsendisen selviytymisen, hyvinvoinnin ja tyéllisyyden edistdminen. Kuntoutus on
suunnitelmallista ja monialaista, pitkajanteista toimintaa. Sen tavoitteena on edistaa
kuntoutujan elamantilanteen hallintaa. (Kuntoutusselonteko 2002, Kuntou-

tus/Sosiaali- ja terveysministerié Nd.)

Kuntoutusohjaus, laaja-alaista henkilon elaméantilanteen kokonaisvaltaista huomioon
ottamista hoito- ja kuntoutusty®ssa. Kuntoutusohjauksessa on nahtava sairauden
fyysiset, psyykkiset ja sosiaaliset vaikutukset seka pyrittava sairastumisen aiheutta-

mien kielteisten seurausten minimoimiseen. (Kuntoutusohjausnimikkeist6é 2010.)

Psykososiaalinen kuntoutus, asiakkaan psyykkisen ja sosiaalisen selviytymisen tuke-
mista sairauden eri vaiheissa. Elementteina voi olla mm. vertaistuki, arjen hallinnan

tuki ja keskustelutuki. (Nurminen 2013, Nurminen & Surakka 2015.)

Sopeutumisvalmennus auttaa henkil6a jasentamaan omaa elamantilannettaan ja
toimimaan omien tavoitteidensa saavuttamiseksi. Sopeutumisvalmennus on osa kun-

toutusta. (Streng 345, 2014.)
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Toimintakyky, asiakkaan fyysiset, psyykkiset ja sosiaaliset edellytykset selviytya ha-
nelle valttamattomista ja merkityksellisista jokapaivaisistad eldman toiminnoista (Mita

toimintakyky on? 2015).

Vaikuttavuus, potilaan henkilokohtaiset tarpeet huomioon ottavaa monniammatillis-
ta, psykososiaalisia interventiota sisaltavaa kuntoutusta syépapotilaille perheineen
jonka avulla tavoitellaan ja arvioidaan sydpapotilaiden ja heiddn laheistensa elaman-
laadun paranemista ja fyysisen toimintakyvyn yllapitamista seka mahdollisimman
pitkdaan jatkuvaa arkisesta elamasta selviytymista. (Nurminen & Surakka 2015, Syo-

pakuntoutuksen tieteellinen naytto 2013.)

Vertaistuki, saman asian kokeneiden tai samankaltaisessa tilanteessa olleiden henki-

|6iden keskindinen tuki ja ajatustenvaihto (Laatikainen 2010, 10).

Yhteisollisyys, itselle tarkeiden asioiden liittamista osaksi omaa eldmankaarta sai-
raudesta huolimatta vertaistuen avulla (Hyva kuntoutuskaytanté 2009, 13, Toiminta-

suunnitelma 2016).
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Liite 2. Malli kurssirungosta

Kurssin teema/aihe/muoto

Kurssin kokoontumispaikka (Iahelld kuntoutujia)

Kokoontuminen 1krt/vko, kokoontumisaika 3-4 h/krt, kesto 10 kertaa

Kohderyhma

* Sama sairaus, samassa vaiheessa, sama ikdluokka/perhe- elamantilanne
* Kenelle kurssi on suunnattu (asiakas, omaiset, laheiset, perheet)

Osallistujamaara 10-12

Haastattelu ja osallistujavalinnat

* Joko haastattelulomake tai puhelinhaastattelu tai yhdistelma niista, mah-
dollisesti tehdaan kotikaynti haastattelun merkeissa
* Haastattelulomakkeella pyritadn selvittdmaan ainakin:
* Sairaus, sairauden vaihe > sairastumisesta jo jonkin aikaa
* Sairauden muoto ja aste
* Eldamanlaatumittari liitetaan haastattelulomakkeen mukaan
* Laheisten/ystavien merkitys osallistujalle
* Osallistujan omat toiveet ja tarpeet
* Haastattelun avulla kootaan homogeeninen ryhma ja pyritaan kohdenta-
maan sopeutumisvalmennuskurssi osanottajille tarpeeseen ja oikea-
aikaisesti
* Kurssivalinnoissa saattaisi auttaa esimerkiksi osallistujien jako pitkal-
le tydstaneisiin, kehityskykyisiin, hauraisiin ja puolustautuviin tai
jako sairauden lievaa muotoa sairastaviin, masentuneisiin, ahdistu-
neisiin tai alhaiset elamadnlaatupisteet saaneisiin asiakkaisiin. Arvi-
oinnissa voisi auttaa mm. eldmanlaatumittari
* Osallistujavalintojen jalkeen annetaan osallistujille kotitehtavaksi lyhyt oma
tarina kurssin ensimmaista kertaa ja tutustumista varten sekd omien tavoit-
teiden laadinta. Kurssin ajalta voidaan pitaa paivakirjaa johon kirjataan
kurssin tehtdvat, omat tavoitteet ja ajatukset kurssin ajalta

Kurssin yleiset tavoitteet

* Tiedon tarjoaminen sairaudesta ja sen mukanaan tuomista muutoksista

* Psykososiaalisen tuen ja ohjauksen tarjoaminen sairastuneelle ja hdnen Ia-
heisilleen sairauden myota muuttuneeseen elamantilanteeseen

* Oman sairauteen liittyvien tarpeiden tunnistaminen ja hoitaminen asian-
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tuntijoiden luentojen avulla
* Tiedotus ja vertaistuki, Syopajarjestdjen ilmainen palvelupuhelin
* Jos kurssi suunnitellaan tietyn aihealueen ymparille, mietitaan tavoitteet ai-
healuetta mukaellen
Osallistujien henkilokohtaiset tavoitteet, joiden avulla:

* Asiakkaan (ja hdanen ldheistensd) valmiuksien lisddntyminen arkipaivan ti-
lanteista ja sairauden mukanaan tuomista haasteita selvidmiseen

* Asiakkaan toimintakyvyn vahvistuminen

* Kurssin niveltyminen asiakkaan kuntoutuspalvelujen ketjuun jatkuvuuden
periaate huomioiden

* Asiakkaan yksil6llisten tarpeiden huomioiminen

Laaditaan tavoitteet yhdessa osallistujien kanssa haastattelujen pohjalta kurssin
aluksi tai etukateis-tehtavana ennen kurssia. Kurssin painotukset suunnitellaan
mahdollisuuksien mukaan voimavaraldhtoisesti osallistujien toiveiden mukaan.

Kurssin sisalto

1. kerta
* Kurssin tavoitteet, seka yleiset ettda henkilokohtaiset tavoitteet
* Esittdytyminen, oma tarina, ajatustenvaihto, vertaistukihenki-
|6/kokemusasiantuntija joka on mukana koko kurssin ajan
* Yhteisollisyys ja ryhmaantyminen
2.-8. kerran aiheet

* Asiantuntija-luennot ja asiantuntijoiden osallistuminen mahdolli-
suuksien mukaan aihepiirin kertaan liittyen (suluissa esimerkkeja)
* Vertaistukihenkil6/-t tai kokemusasiatuntija paikalla aina
o vertaistukihenkilo/kokemusasiantuntija on fyysisen, psykososi-
aalisen, hengellisen ja tiedollisen tuen edistdja, sopeutumisen
edistdja kuntoutujalle. Syopajarjestot koulututtavat vertaistuki-
henkil6ita ja he ovat vapaaehtoisia. Kokemusasiantuntija on kou-
lutettu henkild, hanelle maksetaan palkkio toiminnasta
* Kurssista vastaava sairaanhoitaja/kuntoutusohjaaja paikalla aina
* Syodvan hoito ja tiedottaminen, syopadyhdistyksen palvelut
o sybpahoitaja/-laakari, neuvontahoitaja, syopayhdistyksen henki-
|6kuntaa
* Fysioterapia, toimintakyvyn ylldpito seka sairauden aiheuttamat
toimintarajoitteet, lymfaterapia, muuttunut kehonkuva, seksuaali-
suus
o fysioterapeutti, toimintaterapeutti, lymfaterapeutti, psykiatrinen
sairaanhoitaja/psykologi, seksuaalineuvoja/-terapeutti
* Ravitsemus, yleinen terveys ja itsesta huolehtiminen, hampaiden ja
suun hoito, liikkunta/ulkoilu
o ravitsemusneuvoja, syopaladkari, suuhygienisti, fysioterapeutti,
ryhmaliikuntaohjaaja
* Psyykkinen hyvinvointi, rentoutus ja stressin hallinta, kriisit ja niiden
kohtaaminen, hoitovasymys/uupumus, Green Care osana sopeutu-
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9. kerta

mista

o psykiatrinen sairaanhoitaja/psykologi, fysioterapeutti, toiminta-
terapeutti/hieroja, naprapaatti, luontoldhtdisen hyvinvointitoi-
minnan ammattilainen, esim. hyvinvointi-, eldin-
/puutarhaterapia

Harjoitellaan erilaisia terapeuttisia menetelmia taiteen, valokuvauk-

sen, musiikin, Green Caren avulla, positiivisen ajattelun, kannustuk-

sen ja kokemustenvaihdon merkitys sairastuneelle

o taideterapeutti, musiikkiterapeutti, muu terapeutti, luontolah-
toisen hyvinvointitoiminnan ammattilainen esim. hyvinvointi, -
eldin-/puutarhaterapia), psykiatrinen sairaanhoitaja

Arjen hallinta ja sosiaaliset etuudet

o sosiaalityontekija, psykiatrinen sairaanhoitaja, kuntoutusohjaaja

Laheisten kerta

o voidaan liittaa johonkin ylla mainittuihin kertoihin

Kulttuurielamys, esim. teatteri, konsertti, yhteinen elokuvailta

Tarkistetaan tavoitteiden paivittaminen ja valitavoitteet kurssin
puolivalissa
Miten suuntaudun tulevaisuuteen? Tehtdva seurantatapaamiseen

Kurssin paatteeksi tehdaan palautekysely, jossa pohditaan myds ta-
voitteita ja niiden toteutumista kurssin aikana, kootaan yhteinen
whatsup ryhma/facebook ryhma tms. jonka avulla ryhmalaiset voi-
vat pitdaa yhteytta niin halutessaan

Kurssin osallistujien eldmantilanteen mukaisesti mietitdan miten laheiset osallistu-
vat kurssille tai jos kurssi on suunnattu osallistujille Iaheisineen.

Arviointi

10. kerta

Seurantatapaaminen n. 1-2 kuukautta kurssin paattymisen jdlkeen,
kasitelladn palautekyselyjen tuloksia asetettujen (seka yhteisten ettd
yksilollisten) tavoitteiden pohjalta, kdaydaan lapi lopputehtava
Pohditaan kuinka tdsta eteenpdin, oma kuntoutumispolku, sovitaan
tarvittaessa yksilotapaaminen kurssista vastaavan kuntoutusohjaa-
jan/sairaanhoitajan kanssa jolloin vield mietitaan arjessa selviytymis-
ta, ja annetaan mahdollisesti ehdotuksia ja suosituksia jatkotoimen-
piteista seka laaditaan henkilokohtainen suunnitelma toimintakyvyn
yllapitamiseksi




Liite 3. Sopeutumisvalmennuskurssi-ohjelmat aputaulukko sisdllénerittelyyn

Sopeutumisvalmennuskurssit

kokoo

n

tumis  kurssin
kurssin nimi kerrat kesto

Avokuntou

tuskurssi

eturauhas-

ja

virtsaelinte

n syopaan

sairastu maalis-
neille elokuu
miehille 7 kertaa 2015

Avokuntou

tuskurssi

urologiseen

sybpaan

sairastu maalis-
neille elokuu
miehille 6 kertaa 2014

tapaa
mis
ker
rat

3-6h

3-6 h

tapaamis
paikka

Syopéayhdis
tyksen
tilat,
Merikesku
s Vellamo,
yhteinen
ulkoilu

Syopayhdis
tyksen
tilat,
Merikesku
s Vellamo,
yhteinen
ulkoilu

osal-
lis
tuja
maa-
ra

12

12

seuran
tata

paami

nen kurssin aiheet

1. kerta= kurssin esittely ja tavoitteet, miksi juuri mina?, oma
tarina, 2. kerta, muuttunut kehonkuva, vertaistuen avulla
eteenpain, 3. kerta= sydpapotilaan ravitsemus, liikunta ja
kuntoutus hoidon aikana ja sen jalkeen, syopdjarjestdjen
kuntoutustarjonta, 4. kerta= taideterapia, miten suuntautua
tulevaistuuteen, keinot, vertaistuki, 5. kerta= yhteinen retki
Mertariumiin tai Varissaareen, virkistysta ja vertaistukea, 6.
kerta= seurantatapaaminen, yhteinen ulkoilu/kahvihetki,
mita kuuluu, vertaistukea ja palautteet kurssiarvioinneista,
6. kerta= seurantatapaaminen, mita kuuluu, vertaistukea ja
palautteet kurssin arvioinneista, 7. kerta=

1 kerta seurantatapaaminen, mitd minulle kuuluu? kurssin paatos

1. kerta= kurssin esittely ja tavoittee, oma tarina, miksi juuri
mina? Kymenlaakson syopayhdistys sairaan tukena, 2.
kerta= muuttunut kehonkuva ja miehisyys, vertaistuen
avullla eteenpd, 3. kerta= sydpédpotilaan ravitsemus, liikunta
ja kuntoutus hoidon aikana ja sen jalkeen, syopajarjestojen
kuntoutustarjonta, 4. kerta= taideterapia, miten suuntautua
tulevaistuuteen, keinot, vertaistuki, 5. kerta= yhteinen retki
Mertariumiin tai Varissaareen, virkistysta ja vertaistukea, 6.
kerta= tapaaminen, yhteinen ulkoilu/kahvihetki, mita
kuuluu/seurantatapaaminen, vertaistukea ja palautteet

1 kerta kurssiarvioinneista

kurssin
asiantuntijat kurssin tavoitteet

Neuvontahoitaja

mukana jokaisella

tapaamiskerralla,

1. kerta=

sairaanhoitajat, 2.

kerta=

seksuaalineuvoja,

vertaistukihenkilo,

3. kerta=

neuvontahoitaja,

fysioterapeutti, 4.

kerta=

taideterapeutti, 6.

kerta=neuvontaho Ajatusten vaihto,
itaja, 7. kerta= vertaistuki, asiantunti
neuvontahoitaja  joiden infot
Neuvontahoitaja

mukana jokaisella

tapaamiskerralla,

1. kerta=

neuvontahoitaja,

psykiatrinen

sairaanhoitaja, 2.

kerta=

seksuaalineuvoja,

vertaistukihenkilo,

3. kerta=

nevontahoitaja,

fysioterapeutti, 4. Asiantunt ija-alustusten
kerta= pohjalta keskustelua
taideterapeutti, 6. ryhman tarpeiden

kerta= mukaan, ajatusten vaihto,

nevontahoitaja vertaistuki

kurssin
kohderyh
ma

eturauha
s-ja
virtsaelin
syopaan
sairastu
neet
miehet,
alle 2
vuotta
sairastum
isesta

urologise
en
syopaan
sairastu
neet
miehet,
alle 2
vuotta
sairastum
isesta

jarjestaja

Kymen
laakson
syopa
yhdistys

Kymen
laakson
syopa
yhdistys
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osal-

kokoo tapaa lis seuran
n mis tuja tata kurssin
tumis kurssin ker tapaamis ma&aa- paami kurssin kohderyh
kurssin nimi kerrat kesto rat paikka ra nen kurssin aiheet asiantuntijat kurssin tavoitteet ma jarjestdja
Neuvontahoitaja
mukana jokaisella
tapaamiskerralla,
1. kerta=
neuvontahoitaja,
psykiatrinen
sairaanhoitaja, 2.
kerta=
1. kerta = kurssin esittely ja tavoitteet, oma tarina, fysioterapeutti,
Kymenlaakson syopayhdistys sairaan tukena, miksi juuri lymfaterapeutti, Eturauha
mina?, 2. kerta= liikunta- ja kuntoutus eturauhasydpdhoidon nevontahoitaja, 3. ssyOpdan
Syopayhdis aikana ja niiden jalkeen, karsinko turvotuksista?, kerta= sairastun
Avokuntou tyksen syopajarjestojen kuntoutustarjonta, 3. kerta= muuttunut sairaanhoitaja, eet
tuskurssi tilat, kehonkuva ja miehisyys, vertaistuen avulla eteenpain, 4. vertaistukihenkilo, Asiantun tija-alustusten miehet,
eturauhas Merikesku kerta= taideterapia, miten suuntaudun tulevaisuuteen, 4. kerta= pohjalta keskustelua alle 2 Kymen
syopaan tammi- s Vellamo, keinoja, vertaistukea, 5. kerta= mitd minulle kuuluu? taideterapeutti, 5. ryhman tarpeiden vuotta laakson
sairastu kesaku yhteinen seurantatapaaminen, vertaistukea ja palautteet kerta= mukaan, ajatusten vaihto, sairastum syopa
neille 5 kertaa u2013 3-6 h ulkoilu 12 1 kerta kurssiarvionneista neovuntahoitaja  vertaistuki isesta yhdistys
Sairaanhoitaja
mukana jokaisella
tapaamiskerralla,
1. kerta=
neuvontahoitaja,
sairaanhoitaja, 2.
kerta= Eturauha
fysioterapeutti, ssyOpaan
1. kerta= kurssin esittely ja tavoitteet, oma tarina, lymfaterapeutti, sairastun
Avokuntou Kymenlaakson sy6payhdistys sairaan tukena, miksi juuri nevontahoitaja, 3. eet
tuskurssi Syopayhdis mina?, 2. kerta= liikkunta- ja kuntoutus eturauhasyépahoidon kerta= Asiantun tija-alustusten miehet,
eturauhas tyksen aikana ja niiden jalkeen, karsinkoé turvotuksista?, seksuaalineuvoja, pohjalta keskustelua alle 2 Kymen
syOpaan maalis- tilat, syopdjarjestojen kuntoutustarjonta, 3. kerta= muuttunut vertaistukihenkild, aihepiirien asoista, vuotta laakson
sairastu maalisk Merikesku kehonkuva ja miehisyys, vertaistuen avulla eteenpdin, 4. 4. kerta= ajatusten vaihto, sairastum syopa
neille 4 kertaa uu 2012 3-6 h sVellamo 12 - kerta= taideterapia, miten suuntaudun tulevaisuuteen? taideterapeutti vertaistuki isesta yhdistys
1. kerta= osaston
Ensitieto 1. kerta= tietoa rintasydvan esiintymisestd, hoidoista ja ylildakari, 2.
kurssi seurannasta, mahdollisuus kysymyksille, 2. kerta=iloa ja kerta=
vastasairas hyvinvointia ruokavaliosta, tietoa syopapotilaan ravitsemusterape Etela-
tuneille maalis- ei ravitsemuksesta, iloa liikunnasta ja tietoa utti, Suomen
rintasyopa maalisk Syopdkesk rajat lymfaturvotuksesta, 3. kerta= kuinka tasta eteenpdin? Mista fysioterapeutti, 3. Syopa

potilaille 3 kertaa uu 2015 3 h us Hus tu 0 voimavaroja kerta= psykologi  Ensitiedon anto Vastasaira: yhdistys



kokoo

n

tumis  kurssin
kurssin nimi kerrat kesto
Avokuntou
tuskurssi
rintasyo
paan marras-
sairastu jouluku
neille 4 kertaa u 2011
Avokuntou
tuskurssi syys-
rintasyo jolukuu
paan 2015,
sairastu kevat
neille 7 kertaa 2016

tapaa
mis
ker
rat

3-6h

3-6h

osal-

lis

tuja
tapaamis maa-
paikka ra
Syopayhdis
tyksen
tilat, ei
Merikesku rajatt

sVellamo u

Syopayhdis
tyksen

tilat,
Merikesku

s Vellamo,
Teatteri 12

seuran

tata

paami

nen kurssin aiheet
1. kerta= kurssin esittely ja tavoitteet, oma tarina,
Kymenlaakson sy6payhdistys sairaan tukena, miksi juuri
mina?, 2. kerta= muuttunut kehonkuva ja seksuaalisuus,
oma tarina, 3. kerta= fysioterapia leikkauksen jalkeen,

0 lymfaterapia, 4. kerta= taideterapia

1. kerta= kurssin esittely ja tavoitteet, miksi juuri mina?, 2.
kerta= muuttunut kehonkuva ja naiseus, vertaistuen avulla
eteenpain, 3. kerta= liikunta ja kuntoutus leikkauksen
jalkeen, syopéjarjestojen kuntoutustarjonta, 4. kerta= miten
suuntaudun tulevaisuuteen, keinoja, vertaistukea, 5. kerta=
virkistysta ja vertaistukea, teatteri tms., 6. kerta= mita
minulle kuuluu?, vertaistukea ja palautteet
kurssiarvioinneista, 7. kerta= mita minulle kuluu?

2 kerta: vertaistukea ja kurssi paattyy

kurssin
asiantuntijat

1. kerta=
erikoissairaanhoit
aja, 2. kerta=
seksuaaliterapeutt

kurssin tavoitteet

l
kokemuskouluttaj
a, 3. kerta=
fysioterapeutti,
lymfaterapeutti,
4. kerta=
taideterapeutti
Syopayhdistyksen
sairaanhoitaja
mukana jokaisella
tapaamiskerralla,
1. kerta=
neuvontahoitaja,
psykiatrinen
sairaanhoitaja, 2.
kerta=
seksuaaliterapeutt
i, tukihenkilo, 3.
kerta=
fysioterapeutti,
neuvontahoitaja,

Asiantuntija-infot,
vertaistuki

4. kerta=

taideterapeutti, 6. Asiantuntija-alustusten
kerta= pohjalta keskustelua
neuvontahoitaja, aihepiirien asioista,

7. kerta= ajatusten vaihto,

neuvontahoitaja  vertaistuki
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kurssin
kohderyh
ma jarjestdja

Rintasyop
aan
sairastu
neet
naiset,
alle 2
vuotta
sairastum

Kymen
laakson
syopa

isesta yhdistys

Rintasyop

aan

sairastu

neet

naiset,

alle 2 Kymen
vuotta laakson
sairastum syOpa
isesta yhdistys



kokoo

n

tumis  kurssin
kurssin nimi kerrat kesto

Avokuntou

tuskurssi

rintasyd

paan syys-
sairastu jouluku
neille 5 kertaa u 2013
Avokuntou

tuskurssi

rintasyo

paan Syys-
sairastu syyskuu
neille 4 kertaa 2012

tapaa

mis

ker  tapaamis
rat paikka

Sy6payhdis
tyksen
tilat,
Merikesku
3-6 h s Vellamo,

Syopayhdis
tyksen
tilat,
Merikesku
3-6h sVellamo,

osal-

lis seuran

tuja tata

maa- paami

ra nen kurssin aiheet

1. kerta= kurssin esittely ja tavoitteet, oma tarina,
Kymenlaakson syépayhdistys sairaan tukena, miksi juuri
mina?, 2. kerta= liikunta- ja kuntoutus rintasyopaleikkauksen
jalkeen ja hoitojen aikana, apua turvotukseen,
syopajdrjestdjen kuntoutustarjonta,3. kerta= muuttunut
kehonkuva ja naiseus, vertaistuen avulla eteenpain, 4. kerta=
taideterapia, miten suuntaudun tulevaisuuteen,
vertaistukea, 5. kerta= mita minulle kuuluu? vertaistukea ja
12 1 kerta palautteet kurssiarvioinneista

1. kerta = kurssin esittely ja tavoitteet, oma tarina,
Kymenlaakson syopayhdistys sairaan tukena, miksi juuri
mina?, keskustelua- kysymyksia, vastauksia ja vertaistukea,
2. kerta= liikunta- ja kuntoutus rintasyépaleikkauksen
jalkeen ja hoitojen aikana, apua turvotukseen,
syopdjarjestojen kuntoutustarjonta, keskustelua-
kysymyksid, vastauksia ja vertaistukea, 3. kerta= muuttunut
kehonkuva ja naiseus, vertaistuen avulla eteenpdin,
keskustelua- kysymyksia, vastauksia ja vertaistukea, 4.
kerta= taideterapia, miten suuntaudun tulevaisuuteen,

12 - vertaistukea

kurssin
asiantuntijat
Sy6payhdistyksen
sairaanhoitaja
mukana jokaisella
tapaamiskerralla,
1. kerta=
neuvontahoitaja,
psykiatrinen
sairaanhoitaja,2.
kerta=
fysioterapeutti,
lymfaterapeutti,
neuvontahoitaja,
3. kerta=
seksuaaliterapeutt

kurssin tavoitteet

i, tukihenkilo, 4. Asiantuntija-alustusten
kerta= pohjalta keskustelua

taideterapeutti, 5. aihepiirien asioista,
kerta= ajatuste nvaihto,
neuvontahoitaja  vertaistuki
Sy6payhdistyksen

sairaanhoitaja

mukana jokaisella

tapaamiskerralla,

1. kerta=

neuvontahoitaja,

psykiatrinen

sairaanhoitaja,2.

kerta=

fysioterapeutti,

lymfaterapeutti,

neuvontahoitaja,

3. kerta= Asiantuntija-alustusten
seksuaaliterapeutt pohjalta keskustelua

i, tukihenkilo, 4. aihepiirien asioista,
kerta= ajatusten vaihto,
taideterapeutti vertaistuki

kurssin
kohderyh
ma

Rintasyop
aan
sairastu
neet
naiset,
alle 2
vuotta
sairastum
isesta

Rintasyop
aan
sairastu
neet
naiset,
alle 2
vuotta
sairastum
isesta
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jarjestdja

Kymen
laakson
syopa
yhdistys

Kymen
laakson
syopa
yhdistys



osal-

kokoo tapaa lis seuran
n mis tuja tata kurssin
tumis kurssin ker tapaamis maa- paami kurssin kohderyh
kurssin nimi kerrat kesto rat paikka ra nen kurssin aiheet asiantuntijat kurssin tavoitteet ma jarjestdja

6 kertaa 2015 tyksen tilat 12

1. kerta= kurssin esittely ja tavoitteet, vertaistukipalvelun
esittely, oam tarina, syopayhdistyksen palvelut,
vertaistukihenkilon puheenvuoro, 2. kerta= levineen syévan
hoitomuodot ja oireenmukainen hoito, hoitovasymystako?-
apua uupumuksen torjuntaan, vertaistukihenkilén oma
tarina, 3. kerta= selviytymisen avaimia, arjen hallintaa ja
vertaistuen merkitys, 4. kerta= ravinnon, liikkunnan ja levon
merkitys hyvinvoinnissa, jumppahetki ja rentoutusta,
vertaistukihenkilon apu lilkkunnan harrastamisessa, 5. kerta=
sosiaaliset etuudet, loppukeskustelu ja kurssin pdatos, 6.
kerta= arvioidaan kurssin antia noin kuukausi sen

1 kerta paattymisen jalkeen

sybpdsairaanhoita
ja toimii kurssin
vetdjana ja
vastuuhenkiléna
1. kerta=
vertaistukihenkild,
syOpdsairaanhoita

Kurssin tarkoituksena on
avata foorumi niille
potilailla, joilla on esim.
etdpesdkkeita ja hoitojen
pddpaino on oireita
lievittavissa hoidoissa,
kurssilla on mukana myos
laheinen.

Auttaa tiedon ja
vertaistuen avulla pitkdan
syOpaa sairastanutta
selvidmaan arjessa ja
elamanhallinnassa. Eri
asiantuntijoiden avulla
tuodaan arjen
selviytymista helpottavaa
tietoa, jonka avulla

ja, 2. kerta= turvallisuus arkipdivassa
palliatiiviseen lisdantyy. Kurssilla
hoitoon annetaan tasmatietoa
erikoistunut paikoista, joihin voi ottaa
laakari, yhteytta kun tarvitsee

vertaistukihenkilo,
syOpdtautien
erikoislaakari,
sybpdsairaanhoita
ja, 3. kerta=
vertasitukihenkild,
fysioterapeutti,
sybpdsairaanhoita
ja, 4. kerta=
sosiaalityontekija,
sybpdsairaanhoita
ja

apua. Tavoitteena on
tukea kokonaisvaltaisesti
hyvinvointia kun
hoitovasymys ja uupumus
uhkaavat jaksamista seka
kannustaa I6ytdamaan
uusia tapoja oman
hyvinvoinnin ja terveyden
yllapitamiseen seka
fyysisesti etta psyykkisesti.
Antaa tietoa oireiden
lievittdmisesta



osal-

kokoo tapaa lis seuran
n mis tuja tata kurssin
tumis kurssin ker tapaamis maa- paami kurssin kohderyh
kurssin nimi kerrat kesto rat paikka ra nen kurssin aiheet asiantuntijat kurssin tavoitteet ma jarjestdja

6 kertaa 2015 tyksen tilat 12

1. kerta= kurssin esittely ja tavoitteet, vertaistukipalvelun
esittely, oma tarina, syopayhdistyksen palvelut,
vertaistukihenkilon puheenvuoro, 2. kerta= levineen syévan
hoitomuodot ja oireenmukainen hoito, hoitovasymystako?-
apua uupumuksen torjuntaan, vertaistukihenkilon oma
tarina, 3. kerta= selviytymisen avaimia, arjen hallintaa ja
vertaistuen merkitys, 4. kerta= ravinnon, liikkunnan ja levon
merkitys hyvinvoinnissa, jumppahetki ja rentoutusta,
vertaistukihenkilon apu liikunnan harrastamisessa, 5. kerta=
sosiaaliset etuudet, loppukeskustelu ja kurssin paatos, 6.
kerta= arvioidaan kurssin antia noin kuukausi sen

1 kerta paattymisen jalkeen

syOpdsairaanhoita
ja toimii kurssin
vetdjana ja
vastuuhenkilona
1. kerta=
vertaistukihenkilo,
syOpdsairaanhoita

Kurssin tarkoituksena on
avata foorumi niille
potilailla, joilla on esim.
etdispesdkkeitd ja hoitojen
padpaino on oireita
lievittavissa hoidoissa,
kurssilla on mukana myos
laheinen.

Auttaa tiedon ja
vertaistuen avulla pitkdan
syOpaa sairastanutta
selvidamaan arjessa ja
elamanhallinnassa. Eri
asiantuntijoiden avulla
tuodaan arjen
selviytymista helpottavaa
tietoa, jonka avulla

ja, 2. kerta= turvallisuus arkipdivadssa
palliatiiviseen lisddntyy. Kurssilla
hoitoon annetaan tasmatietoa
erikoistunut paikoista, joihin voi ottaa
laakari, yhteytta kun tarvitsee

vertaistukihenkild,
syOpatautien
erikoislaakari,
syOpdsairaanhoita
ja, 3. kerta=
vertasitukihenkilo,
fysioterapeutti,
syOpdsairaanhoita
ja, 4. kerta=
sosiaalityontekija,
syOpdsairaanhoita
ja

apua. Tavoitteena on
tukea kokonaisvaltaisesti
hyvinvointia kun
hoitovdasymys ja uupumus
uhkaavat jaksamista seka
kannustaa loytamaan
uusia tapoja oman
hyvinvoinnin ja terveyden
yllapitamiseen seka
fyysisesti etta psyykkisesti.
Antaa tietoa oireiden
lievittamisesta



kurssin nimi kerrat

Avokuntou
tuskurssi
syOpaan
sairastu
neille

Avokuntou
tuskurssi
syOpdaan
sairastuneil
le naisille

kokoo tapaa
n mis
tumis kurssin ker  tapaamis
kesto rat paikka
Syopayhdis
tyksen
huhti- tilat,
syyskuu hotelli
5 kertaa 2013 3-6 h Leikari
Syopayhdis
tyksen
tilat,
Merikesku
s Vellamo,
syys- Kotkan
jouluku kaupungint

6 kertaa u 2014 3-6 tur eatteri

osal-
lis
tuja
maa-
ra

12

12

seuran
tata
paami
nen

1 kerta

1 kerta

kurssin aiheet

1. kerta= kurssin esittely ja tavoitteet, oma tarina,
syopdyhdistys sydopdan sairatuneen tukena, 2. kerta= miten
huolehdin itsestani? Psyykkinen jaksaminen, fyysinen

jaksaminen, syopajarjestdjen kuntoutustarjonta, 3. kerta=

terveelliset elaméantavat myos sairauden kohdatessa,
fyysinen jaksaminen ja hyvinvointi osana arkea-rutiinit seka
itsestd huolehtiminen, apukeinot ja apuvalineet arjen
tukena, oma toimintakyky-rajoitteeni?, 4. kerta= keinoja
arjen toimintakyvyn ylldpitamiseen, lilkkunnallinen tuokio,
suunitellaan jokaiselle muutama toimintakykya parantava
asia, mista saan hyvaa oloa, 5. kerta= mita minulle kuuluu?
vertaistukea ja palautteet arvioinneista

1. kerta= kurssin esittely ja tavoitteet, oma tarina, miksi juuri

mina? syopdyhdistys sydpaan sairatuneen tukena, 2. kerta=
liikunta ja kuntoutus syopaleikkauksen jalkeen ja hoitojen

aikana, jumppahetki/sauvakavely/Roosa nauha jumppa tms.,

osallistujien esille tuomia erilliskysymyksid, Syopajarjestéjen
kuntoutustarjonta, 3. kerta= muuttunut kehonkuva ja
naiseus, vertaistuen avulla eteenpain, 4. kerta= taideterapia,
miten suuntaudun tulevaisuuteen, keinoja, vertaistuka, 5.
kerta= teatteri-ilta, virkistysta ja vertaistukea, 6. kerta= mita
minulle kuuluu? vertaistukea ja palautteet
kurssiarvioinneista

kurssin
asiantuntijat
nevontahoitaja
mukana jokaisella
tapaamiskerralla,
1. kerta=
neuvontahoitajat,
2. kerta=
psykiatrinen
sairaanhoitaja,
hieroja/ryhmaliiku
ntaohjaaja/naprap
aatti,
neuvontahoitaja,
3. kerta=
toimintaterapeutt
i, 4. kerta=
terveydenhoitaja,
5. kerta=
neuvontahoitaja,
naprapaatti

sairaanhoitaja
mukana jokaisella
tapaamiskerralla,
1. kerta=
neuvontahoitaja
ja psykiatrinen
sairaanhoitaja, 2.
kerta=
fysioterapeutti,
neuvontahoitaja,
3. kerta=
sekusuaaliterapeu
tti, tukihenkilo,4.
kerta=
taideterapeutti, 6.
kerta=
neuvontahoitaja

kurssin
kohderyh
kurssin tavoitteet ma
Asiantuntija-alustusten
pohjalta keskustelua
aihepiirien asioista,
ajatustenvaihto,
vertaistuki, fyysisen ja
psyykkisen toimintakyvyn
yllapitaminen, kurssilla syopaan
laaditaan jokaiselle sairastu
henkilokohtainen neet,
suunnitelma tyoelama
toimintakyvyn sta pois
yllapitamiseksi olevat
Asiantuntija-alustusten
pohjalta keskustelua Sybpaan
aihepiirien asioista, sairastu
ajatustenvaihto, neet
vertaistuki, naiset

jarjestdja

Kymen
laakson
syopa
yhdistys

Kymen
laakson
syopa
yhdistys

60



kokoo

n

tumis  kurssin
kurssin nimi kerrat kesto

Surusta tie
eteenpadin - kevat
viikonloppu 1 kerta 2015

tapaa

mis

ker  tapaamis
rat paikka

3vrk, Kylpyla
pe-su hotelli

osal-
lis
tuja
maa-
ra

24

seuran
tata
paami
nen

kurssin aiheet

Kurssi alkaa hakemuskaavakkeen tayttamisestd, perjantai
eletddn menneessa-lauantai tdssa hetkessa-sunnuntai
tulevaisuudessa, 1. kokoontumispv = tutustuminen, mennyt
aika, mita minulle ja perheelleni on tapahtunut? kenesta
olen joutunut luopumaan kuoleman kautta? millaisia
tunteita olen kokenut? keskustelua koko ryhman
prosessoidessa toisten tarinoiden avulla, musiikki apuna
vaikeiden asioiden/tunteiden tunnistamisessa ja
ymmartamisessd, sen avulla mahdollisetetaan
samaistuminen musiikin esille nostamiin tunnetiloihin
samalla kokien turvallisuuden tunnetta ja vapautuneisuutta,
2. kokoontumispv= aamujohdattelun jalkeen rentoutuminen
ohjeiden ja musiikin avulla, tehdaan tunnevariympyra ja
keskustellaan erilaisista tunteista, niiden merkityksesta juuri
tdssa tilanteessa minulle ja vaikutuksesta suruprosessiin,
ryhma prosessoi tunteitaan myds toisten kautta, pienryhmat
kokoontuva ulkona saan salliessa, kaytetaan apuna luontoa
osana surun kasittelyd, syvennetaan tunteiden kasittelya,
mahdollisuus tuoda esille vaikeita asioita, iltapv
vapaamuotoista prosessointia ryhmissa joko ulkona tai
kylpylassa, yhteinen illanvietto johon voi tuoda musiikkia,
runoja joiden pohjalta syntyy keskustelua, teemoina esim.
kaipaus, ikdva, lahimmaisen kaipuu, miten tama nakyy
omassa eldmdssa? musiikkiterapialla pyritddn saamaan
alkuun henkilokohtainen luova prosessi pelkistetyin
harjoituksin, 3. kokoontumispv= aamuvirittelyn jalkeen
rentoutumiinen mielikuvatarinan ja musiikin avulla, timan
jalkeen jokainen pirtda /vesivarittaa asian joka on mielessa
paallimmaisena, taustalla musiikki, tuotosten pohjalta
keskustellaan teemoina esim. omat voimavarat, tyhja koti,
tyhja syli, mikd/mitka asiat ovat surevalla
sallittuja/kiellettyja, eldman tulevaisuus, toisten neuvota ja
kannustus, iltapaivan pienryhmissa haetaan tyhjaan reppuun

selivytymisen valineita

kurssin
asiantuntijat
viikonlopun ajan
ryhman
kadytettavissa
perheterapeutti/p
appi,
musiikkiterapeutti
sybpdsairaanhoita
ja,
musiikkiterpeutti
autaa kontaktiin
luovan puolen
kanssa, elaméan
uudelleen
tarkasteluun
uudesta
nakokulmasta ja

niiden liittdmiseen

elaméaan ja arjen
haasteisiin,
perheterapeutti/p
appi keskustelee
surusta ja sen
aiheuttamista
tunteista,
syOpdsairaanhoita
ja vastaa kurssin
kdytannon
asioista, osallistuu
ryhman
keskusteluun ja
auttaa
prosessoimaan
asioita, kokoaa

kurssin tavoitteet

Tavoitteena mahdollistaa
surun kasittely erilaisten
menetelmien kautta,
omien tunteiden
tunnistaminen, niiden
hyvaksyminen ja erialiset
tavat kasitelld tunteita.
Vertaistuki samassa
elamantilanteessa olevilta,
auttaa ihmisia 16ytamaan
mahdollisuuksia ja
elinvoimaa omaan
elamaansa

kurssin
kohderyh
ma jarjestdja

Kurssi on

tarkoit

ettu

heille,

jotka ovat

menet

taneet

syopdpoti Satakunnan
laslahei  syopa
sensa yhdistys ry
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kokoo

n

tumis  kurssin
kurssin nimi kerrat kesto

Ensitieto

kurssi huhti-
vastasairas huhti
tuneille 2 kertaa 2015
"Syovasta

eteenpain" - helmi-
avokuntou huhtiku

tapaa
mis
ker
rat

3h

osal-

lis

tuja
tapaamis maa-
paikka ra

ei
rajatt

ei
Sy6payhdis rajatt

tuskurssi 8 kertaa u2006 2-3h tyksentilat u

seuran
tata
paami
nen

0

kurssin aiheet

1. kerta= tietoa syovasta ja sen hoidosta, mahdollisuus
kysymyksille, 2. kerta= iloa ja hyvinvointia ruokavaliosta,
kuinka tasta eteenpdin?

1. kerta= miten syopaa hoidetaan?, 2. kerta= mita syépa on?
Tutustutaan ihmiseen kehoon, soluihin ja syopaan, 3. kerta=
kun midan ei maistu? Erilaiset ravitsemuksen pulmat, suun ja
hampaiden hoito, ruokavinkkeja, maistellaan
ravinnevalmisteita, 4. kerta= elaman ristiaallokkoa,
sairauden aihettuma kriisi/koko perheen kriisi, 5. kerta= kun
mitaan ei jaksa, fyysisen kunnon yllapitdminen ja
hoitovasymys, rentoutusharjoitus, 6. kerta= reikia
rahapussin pohjalla? yhteiskunnan tukimuodot ja sosiaaliset
etuudet, sydpayhdistystoiminta tutuksi, 7. kerta= luovaa
hulluutta! luovuus toipumisen tukena, 8. kerta= retki,

ruokailu ym. mukavaa

kurssin
asiantuntijat kurssin tavoitteet
1. kerta=
syOpdtautien
erikoislaakari, 2.
kerta=
ravitsemusterape
utti, psykologi

1. kerta=
erikoislaakari, 2.
kerta=
asiantuntijalehtori
t, 3. kerta=
ravitsemusterape
utti, 4. kerta=
psykologi, 5.
kerta=
fysioterapeutti, 6.
kerta= KELAn
edustaja,
sairaanhoitajat

62

kurssin
kohderyh
ma jarjestdja

Vastasai

rastuneet
sybpapoti Etelad-
laat Suomen
laheisi Sybpa
neen yhdistys

elakkeella
olevat
syOpapoti
laat ja
heidan
laheisens

a ?



kurssin nimi kerrat

Tunteet
voimava
roiksi

kokoo

n

tumis  kurssin
kesto
maalis-
syyskuu

10 kerta 2015

tapaa
mis
ker
rat

3h

osal-

lis

tuja
tapaamis maa-
paikka ra
Sy6payhdis

tyksen tilat 10

seuran
tata
paami

nen kurssin aiheet

sairaanhoitajan suorittama puhelinhaastattelu, 1. kerta=
tulllaan tutuiksi, oma tarina, kurssin esittely ja tavoitteet, 2.
kerta= kuvatyoskentelya, ohjataan itsendinen tydskentely
kertakayttokameroilla seuraavien viikkojen ajaksi, 3. kerta=
tunne tunteesi, tunne itsesi, tunnerkartta, 4. kerta=
hyvéksyva tietoinen ldsndoli, 5. kerta = kielteisesta tunteesta
irti pddseminen, 6. kerta= musiikki tunteiden ilmaisijana,
tutustutaan syopajarjestdjen neuvontapalveluihin seka
Kelan kuntoutusmahdollisuuksiin, kertakdayttokameroiden
palautus, 7. kerta= vierailu Taidemuseoon, tutustutaan
"Taiteista tunteisiin- polkuun" kuvataidepaja ja amanuenssin
opastama kierros, 8. kerta= itsendisen valokuvatehtavan
purku, kevaan lopetus ja yhteenveto, 9. kerta=

1 kerta seurantatapaaminen, mita minulle kuuluu?

63

kurssin
kurssin kohderyh
asiantuntijat kurssin tavoitteet ma jarjestdja
Syopayhdistyksen
sairaanhoitaja on
mukana jokaisella
tapaamiskerralla,
sairaanhoitajan
puhelinhaastattel
u, 1. kerta=
sairaanhoitaja, 2.
kerta=
sairaanoitaja, 3.
kerta= psykologi,
4. kerta=
psykologi, 5.
kerta= psykologi, syopadan
6. kerta= sairastu
sairaanhoitaja, 7. neet
kerta= naiset ja
sairaanhoitaja, 8. miehet,
kerta= alle 2 Pohjois-
sairaanhoitaja, 9. vuotta Karjalan
kerta= sairastum Syopa
sairaanhoitaja isesta yhdistys



kokoo
n
tumis  kurssin

kurssin nimi kerrat kesto

Valokuvasta
voimaa
parikurssi

Kuvallisen
tyoskente
lyn ryhma

huhti-
syyskuu
3 kertaa 2015

huhti-
kesdku
uu

5 kertaa 2014

tapaa

mis

ker  tapaamis
rat paikka

3

tunti

a+

viilko  Syopayhdis
nlop tyksen
pu tilat,
kurssi Puijon
pe-su ranta

2h ?

osal-
lis
tuja
maa-
ra

12
(646)

ei

seuran

tata

paami

nen kurssin aiheet

1. kerta= esittaytyminen, valokuvan voima, 2. kerta,
viikonloppukurssi pe= tervetuloa kurssille, syopa ja
parisuhde, tutustumista ja vertaistuellista keskustelua, la=
kuvaaminen/parityoskentely, kuvien lapikdyminen
pareittain, vertaistukea ja rantasauna, su= minun kuvani-
meiddn kuvamme-nayttely, palautekeskuste, "kesdtehtavan
antaminen", 3. kerta= mitd minulle kuuluu? etatehtavien

1 kerta purku yhdessa, vertaistukea ja kurssin paatos

1. kerta= tervetuloa, kurssin esittely, tavoitteet, ryhmassa

toimimisen saannot ja toisiin tutustuminen kuvallisin

keinoin, 2. kerta= elaman kulku, 3. kerta= luopuminen,

vaikeuksien kanssa parjaaminen, 4.kerta = kehokuva -

kotona suoritettava valitehtava - 5. kerta= itselle tarkeat
0 asiat

kurssin
asiantuntijat

Sy6payhdistyksen
sairaanhoitaja on
mukana kaikissa
tapaamisissa, 1.
kerta=
sairaanhoitaja, 2.
kerta pe=
sairaanhoitaja, la=
sairaanhoitaja,
su=
sairaanhoitaja, 3.
kerta=
neuovntahoitaja
Syopayhdistyksen
sairaanhoitaja on
mukana kaikissa
tapaamisissa ja
toimii kurssin
vastuuhenkilong,
asiantuntijana ja
kurssin vetdjana
kuvateideterpeutt
i Maria Lindfors

kurssin tavoitteet

Asiantuntija-alustusten
pohjalta keskustelua
aihepiirien asioista,
ajatustenvaihto,
vertaistuki

Erilaisiin tekniikoihin
tutustuminen, yhteinen
keskustelu ja tunteiden
jakaminen

64

kurssin

kohderyh

ma jarjestdja
Syépdan

sairastu

neet Kymenlaaks
puolisoi  on syopa
neen yhdistys

Sy6paan  Pohjois-
sairastu  Savon syopa
neet yhdistys



