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Opinnaytetyon tarkoituksena oli kehittdd sosiokulttuurisen innostamisen menetelmin
pirkanmaalaisen ylakoulun yhden 8. luokan ilmapiiria osallistavin menetelmin. Tarve
lahti kyseisen pirkanmaalaisen ylakoulun oppilashuoltoryhmén jaseniltd, jotka olivat
huolissaan luokan yhteishengen puutteellisuudesta. Tutkimus toteutettiin kevaan ja syk-
syn 2015 aikana. Tutkimuksen tarkoituksena oli tarjota oppilaille mahdollisuuksia vai-
kuttaa oman luokkansa yhteishenkeen. Tutkimuskysymykset olivat: Millaisia kokemuk-
sia 7.-8. luokan oppilailla on luokan ilmapiiristé ja osallisuudesta? Miten sosiokulttuuri-
sen innostamisen menetelmét ovat vaikuttaneet oppilaiden osallisuuteen ja luokan ilma-
piiriin? Miten ilmapiirid ja osallisuutta voidaan kehittd4d? Tutkimus on kvalitatiivinen
tapaustutkimus, jossa on toimintatutkimuksellisia piirteitd. Tutkimustulokset analysoi-
tiin aineistolahtoisen analyysin kautta.

Alkukartoituksen mukaan luokan oppilaat eivét olleet tyytyvaisid luokan yhteishenkeen,
yhdessa toimimiseen, tyttdjen ja poikien kahtiajakoon, tuntien rauhattomuuteen ja kiu-
saamiseen. Tutkimustulosten mukaan yhteishengen kohottamisprojektin jalkeen oppi-
laat kertoivat kiusaamisen vahentyneen tai loppuneen luokassa. Tuntitydskentely on
oppilaiden kokemuksen mukaan projektin jalkeen rauhallisempaa ja viihtyvyys luokassa
parempaa. Tutkimustulosten mukaan tyttdjen ja poikien yhteistyd parantui hieman ja
oppilaiden kaytoksessa oli havaittavissa kehitystd. Maahanmuuttajataustaisten oppilai-
den ryhmaan kuuluvuuden tunne lisaantyi luokassa. Koulun aikuisten arvion mukaan
noin puolet luokan oppilaista sitoutui tavoitteisiin ja aktivoitui toimimaan luokan hy-
vaksi. Oppilaat olivat projektin lopussa aktiivisempia ja toimeen tarttuvampia. Yhteis-
hengen kohottamisprojektin myota luokanvalvoja ja oppilaat tuntevat toisensa parem-
min ja koulun aikuiset saivat projektista uutta ndkokulmaa ja tyodkaluja kayttoonsa.
Muutaman oppilaan aikuisia haastava kaytos sekd hairiokéayttdytyminen aiheuttivat
haasteita ilmapiirin parantumisessa. Projektin lopussa seka oppilaat ettd koulun aikuiset
arvioivat, ettd yhteishenki ja ilmapiiri olivat parantuneet hieman.

Tutkimuksesta nousi kehittdmisehdotuksena maahanmuuttajataustaisten oppilaiden
osallisuuden kehittdminen koulun yhteisessd marrasmarkkinat tapahtumassa ja oppilas-
kyselyita tehtdessd. Ryhmaéytystuntien lisédminen koskemaan myds 8. ja 9. luokkien
oppilaita voisi parantaa oppilaiden viihtyvyytta kouluarjessa.

Jatkotutkimusehdotuksena voisi kehittdd toiminnallisempia ja osallisempia luokanval-
vojatunteja, joilla voitaisiin kehittadd luokkien ilmapiirid. Tunne-, vuorovaikutus- ja on-
gelmanratkaisutaitoihin keskittyvan oppiaineen kehittdminen olisi mielenkiintoinen jat-
kotutkimusaihe.

Asiasanat: kouluviihtyvyys, ilmapiiri, osallisuus, ylakoulu, yhteishenki



ABSTRACT

Tampereen ammattikorkeakoulu
Tampere University of Applied Sciences
Master’s Degree Programme in Social Services

SEPPALA, PIIA:
Why Don’t Teachers Do Anything? — Together Increasingly Pleasant and Appropriate
School Life

Master's thesis 100 pages, appendices 18 pages
April 2016

The purpose of this study was to develop one of the Pirkanmaa secondary school’s 8™
grade students’ class ambience with sociocultural inspiring and participatory methods.
The need for research came from the student welfare working group of secondary
school. They were concerned about the inadequacy of the class spirit. The study was
conducted during the spring and autumn 2015. The aim was to provide to students op-
portunities to affect their own class community spirit.
The research is a qualitative case study with features of action research.
The data were analysed through inductive content analysis.

The initial survey showed that students were not satisfied with the class community
spirit; to act together, girls and boys dichotomy, hours of restlessness and bullying. The
results showed that after raising the spirit, bullying has decreased or even ceased at the
class. After the project the students experienced that working in the classroom was more
peaceful and the comfort range was better. According of the results boys and girl’s co-
operation improved slightly and students” behavior was noticeable developed. The im-
migrant background students” feeling of belonging in the class was increased. At the
end of raising the spirit project both the students and the school's adults consider that the
spirit and the ambience had somewhat improved.

The research development idea could be to develop inclusion of immigrant students'
school common at the November event and making the student questionnaires. One
development idea is to increase grouping activities also to 8" and 9™ grade students,
because those could give comfort for students to their everyday school life.

A proposal for further research could be to develop more functional and more participa-
tory forms to a tutor’s classes, which could develop ambience of classes. An interesting
further research could also be to develop the subject by focusing on emotion skills, in-
teraction skills and problem-solving skills.

Key words: school satisfaction, ambience, participation, secondary school, community
spirit
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1 JOHDANTO

Miks opet ei tee asialle mitdd? - yhdessa kohti viihtyisimpéaa ja osallisempaa kouluarkea
-opinndytetydssani pyrin saamaan tutkimuksessa mukana olevia oppilaita itse aktivoi-
tumaan oman luokkansa ilmapiirin parantamisessa. Aihe alkoi kiinnostaa minua sill&
olen havainnut tygssani, ettd nuoret voivat toimia hyvinkin aktiivisesti ja tarmokkaasti

asioiden eteen, jotka kokevat itselleen tarkeiksi.

Opinndytetyon tarve tuli erddn pirkanmaalaisen ylakoulun kuraattorilta, joka oli yhdessé
oppilashuollon kanssa huolissaan erd&n 7. -luokan oppilaiden yhteishengesta tai pi-
kemminkin sen puutteellisuudesta. He kokivat, etta olisi tarkeda saada luokan yhteis-
henked parannettua, ettd koulunkaynti ja viihtyvyys paranisivat. Otin haasteen vastaan
ja lahdin koululle tapaamaan nuoria ja selvittdmaan millainen ndkemys heilld oli luokan
tilanteesta. Koin tarkednd kuulla ja osallistaa nuoria toimimaan itse oman luokkansa
ilmapiirin ja kouluviihtyvyyden parantamisessa. Pohdin, etté olisi tarkeda koittaa keksia
keinoja siihen miten ryhmahenked voitaisiin nostaa luokan kanssa niin, ettei projekti
veisi liikaa koulun resursseja ja sen tyyppistd toimintaa olisi jatkossakin mahdollista

toteuttaa koulun henkilokunnan voimin.

Nuoruus on ikdkautena minusta mielenkiintoinen tutkimuskohde sen vuoksi, ettd mur-
rosika on monelle haastavaa aika, sill4 silloin nuoret kamppailevat oman identiteetin
muodostumisen kanssa. Nuoret haastavat aikuisia omalla k&ytoksellaan etsiessdédn omaa
paikkaansa téssa yhteiskunnassa seka harjoitellessaan tunne- ja sosiaalisia taitoja. Nuo-
ret tarvitsevat kipuilunsa aikana vahvaa tukea, kannustusta ja valittdmistd. Nuoren mur-
rosika on aikuisillekin haastavaa aikaa sill& aikuisten on tarkead antaa nuorille riitavéasti
vastuuta ja vapautta seké rajoja ja rakkautta. Aikuisten on tarkedd ndhda nuoren tunne-
myrskyjen 1api ja toimia my0s tasapainottavana henkilond nuorelle. Nuoruus voi olla
ikédkautena myds uusi mahdollisuus, sill4 panostamalla nuoriin ja heidan hyvinvointiin-
sa voidaan ennaltaehkaisté pitk&aikaisten ongelmien syntya. Pienilld vélittdmisen teoilla
voidaan saada aikaan nuorten voimaantumista, identiteetin vahvistamista ja tukea nuor-

ten terveen itsetunnnon kasvua. (Mannerheimin lastensuojeluliitto, vanhempainnetti)



Koulumaailmasssa nuorten aktiivinen osallistuminen ja osallistaminen ovat aiheita, joita
pyritadn kehittaméaan jatkuvasti, mutta haastavissa luokkatilanteissa niiden kehittdminen
voi tuntua aikuisista vaikealta. Nuorissa on oman kokemukseni mukaan hyvin paljon
voimaa ja halutessaan he voivat saavuttaa korkeitakin tavoitteita mikali heill& on siihen

motivaatiota ja he saavat aikuisilta siihen riittavéasti tukea, motivointia ja ohjausta.

Lahiaikoina tutkimukset ovat osoittaneet, ettd yhteiskunnallisiin asioihin vaikuttaminen
ei kiinnosta suomalaisnuoria. Muun muassa kouluterveystutkimuksen mukaan koulu-
viihtyvyytta olisi kehitettdva. Nuoret ovat kertoneet, ettd mikali heilld olisi paremmat
vaikuttamismahdollisuudet ja heitd kuultaisiin enemman, he viihtyisivat koulussa pa-
remmin. Nuorten osallisuutta korostetaan monissa laeissa, opetussuunnitelmassa ja ase-
tuksissa, mutta kaytdnnossa nuorten osallistumis- ja vaikutusmahdollisuudet ovat kovin
suppeat. Muun muassa YK:n lasten oikeuksien 12.artiklan mukaan “lapsen on saatava
vapaasti ilmaista ndkemyksiaén ja lapsen ndkemykset on otettava huomioon lapsen ién

Jja kehitystason mukaisesti.” (Erdnpalo, T. 2012, Yleissopimus lasten oikeuksista).

Nuoret viettavat paljon aikaa koulussa ja tuntuu k&sittamattomaltd, etteivat nuoret voi
vaikuttaa moniinkaan asioihin koulussa. Tamén vuoksi koin tarkeand, ettd opinnayte-
tyoni aikana pyrkisin herattelemaéan nuorissa osallistumisen ja vaikuttamisen halua luo-
malla heille mahdollisuuksia ja kannustamalla heitd toimimaan oman yhteisonsa par-
haaksi. Asioihin vaikuttaminen ldhtee ensin omasta lahiymparistostd, jonka jalkeen voi
laajentaa aluetta, jossa haluaa vaikuttaa ja osallistua. Halusin myods kehittad toimintaa
yhdessa nuorten kanssa, koska vain siten voidaan oikeasti kuulla nuoria ja toimia juuri
heidéan tarpeidensa mukaan. Toiveenani on saada tutkimuksessa olevaa koulun henkil6-
kuntaa saamaan uusia ndkdkulmia toimiessaan nuorten kanssa. Pyrin nostamaan nuorten
osallisuuden tarkeyttd koulun aikuisten keskusteluissa esiin. Haluan opinnédytetyoni
puitteissa kokeilla millaisia mahdollisuuksia kouluympdristdssa on toteuttaa sosiokult-
tuurisen innostamisen menetelmid. (Kurki, 2000, Kumpulainen, Krokfors, Liponen,
Tissari, Hilppd & Rajala 2010).

Tutkimuksen teossa haluan pééasta tutustumaan nuorten maailmaan heidén kertomusten-
sa perusteella ja pyrkid ymmartaméan heidén haasteitaan seka pyrkié etsimaan ratkaisu-
ja niihin. Tutkimuksen teon aikana pyrin sanoittamaan havaintojani parhaani mukaan

koulun opettajille ja kuraattorille sek& keskustelemaan havaitsemistani ilmidista heidan



kanssaan. Koen tarkednd keskustella nuorten kertomista asioista opettajien kanssa seké
pyrki& korostamaan tutkimuksen kautta nuorten kuulemisen ja osallisuuden tarkeyttd

koulussa.



2 TOIMINTAYMPARISTON KUVAUS

Tutkimuksen toimintaymparistona toimii erdan pirkanmaalaisen ylakoulun 7C (kevat
2015) ja 8C (syksy 2015) luokka. Luokalla oli kevaalla 2015 18 oppilasta ja syksylla
2015 15 oppilasta. Koulu ei halua koulun nime&&n mainittavat tutkimuksen raportoin-

nissa, joten kaytan opinnaytetydssa koulusta nimea pirkanmaalainen koulu”.

Kyseisessé ylakoulussa on luokat 7-9. Koulussa on yhteensa 400 oppilasta ja yhdella
luokalla keskimaarin 20 oppilasta. Koulussa on yhteensa 40 opettajaa, kuraattori, ter-
veydenhoitaja, psykologi ja psykiatrinen sairaanhoitaja. Koululla on oppilashuoltoryh-
ma4, johon kuuluvat rehtori, erityisopettaja, terveydenhoitaja, opinto-ohjaaja, kasitelta-
van asian mukainen opettaja ja mahdollisuuksien mukaan koulupsykologi tai kouluku-
raattori ja koulul&dékéri. Koulussa on oppilaskunta ja tukioppilastoimintaa. (opetus-

suunnitelma 2012, koulun internetsivut)

Lukuvuoden aikana koululla jarjestetddn useita juhlia ja tapahtumia. Syyslukukaudella
2015 koululla jérjestettiin liikuntapdiva, marrasmarkkinat, itsendisyyspéaivan lipunnosto
jajoulujuhla. Lukukaudella oppilaiden oli mahdollista osallistua koulun liikunta-, mu-

siikki- ja elektroniikkakerhoihin. (koulun internetsivut)

Ylakoulu sijaitsee n. 10 kilometrin p&&ssa kaupungin ydinkeskustasta Iahidssd, jossa on
monipuoliset liikunta- ja ulkoilualueet. Kaupunginosassa on hyvét palvelut kuten nuori-
sotilat, kirjasto, ostoskeskus ja monenlaista kaupunginosatoimintaa. Kaupunginosassa
on kehitetty kaupunginosan asunto-, palvelu-, harrastus-, koulutus- seka tyollistymistar-
jontaa ja —mahdollisuuksia monivuotisen kehittdmishankkeen avulla. Kehittdmishank-

keen avulla on mm. pyritty vahvistamaan nuorten osallisuutta. (kaupungin internetsivut)

Opetussuunnitelman mukaan kaikki 6. luokkalaiset kdyvét tutustumassa kouluun edel-
tdvand kevaan, jolloin he ovat siirtymdssa kouluun. 7. luokan syksylla ensimmaéisiné
paivind tutustutaan, harjoitellaan sosiaalisia taitoja seka erilaisia tyOtapoja. 7-
luokkalaiset oppilaat paasevat ryhméytyspdivaan, jossa voivat tutustua luokkakaverei-
hin ja luokanvalvojaan. Ryhmaytyspéivat jarjestetdan yhteistydssa kaupungin nuoriso-

ja raittiustoimen sek& seurakunnan kanssa. Koulu tekee yhteistyota edelld mainittujen



lisaksi myds muiden koulujen, paikallisten yritysten seké sosiaalitoimen kanssa. Yhteis-
tyoté oppilaiden vanhempien kanssa tehdadén tiiviisti ja koululla on toimiva vanhem-
painyhdistys. Paikkakunnalla toimii lastenparlamentti ja nuorisofoorumi, joissa myos
koulun oppilailla on mahdollisuus olla jasenind. Koulu jérjestaa erilaisia juhlia ja tapah-
tumia, joiden tarkoituksena on lisétd yhteenkuuluvuuden tunnetta, opettaa kaytostapoja
ja vaalia koulun perinteitd. Opetussuunnitelmassa kerrotaan myads, etté erilaiset tydsken-
telytavat ja opetusmenetelmat tukevat oppilaiden sosiaalisia taitoja ja eri oppiaineissa

Kiinnitetddn huomiota tydskentelyilmapiiriin. (opetussuunnitelma 2012.)

Oppilaat ovat idltdan 7.-8. luokkalaisia, jolloin nuoret ovat murrosiassa siirtymévaihees-
sa lapsuudesta aikuisuuteen. Tall6in kehitykseen kuuluvat olennaisesti fyysinen kasvu,
ajattelun kehittyminen ja sosiaalisia tekijoita, jotka vaikuttavat myos psyykeen kehityk-
seen ja ajatteluun. Murrosidssa nuori irrottautuu omista vanhemmistaan ja liittyy kave-
reihin. Murrosidssa opetellaan tunne- ja sosiaalisia taitoja sekd omaksutaan arvoja ja
rakennetaan maailmankuvaa. Murrosidssa nuori tarvitsee aikuisen tukea ja ohjausta
vaikkakin saattaa kapinoida vanhempia vastaan irrottautuessaan heistd. Nuorisoporu-
koiden ja kavereiden rooli on hyvin merkittdva murrosiassa silla heidan kautta nuori
peilaa omaa kasvuaan. Kavereiden arvostus ja hyvaksynta ovat hyvin tarkeitd. Yksin
jaadmisen tunne voi aiheuttaa nuorella kokemuksen, ettd han on arvoton ja ei-toivottu.
Murrosikaiset nuoret tarvitsevat paljon tukea ja kannustusta aikuisilta. (Vaestoliitto,
Nurmi ym. 2014, 142-143, Anttila ym. 2007, 126)

Koulu on asettanut oppilaille seuraavia tavoitteita eri luokka-asteilla. 7. luokalla oppilas
perehtyy uuteen oppimisympéristoon ja opettelee oppimaan oppimista. 7. luokalla hae-
taan omia oppimistyyleja ja asetetaan tavoitteita. Oppilas harjoittelee itsearviointia ja
oman opiskelun reflektointia ja pyrkii muuttamaan toimintoja tavoitteiden mukaisiksi.
7. luokalla keskitytddn luokan ja kouluyhteison jasenyyteen ja erilaisuuden ja monikult-
tuurisuuden hyvaksymiseen. 7. luokalla tehdd&n yhden pdivan mittainen tyGeldmaén
tutustuminen. 7. luokan oppilaalla on valmius valita valinnaisaineet ja ottaa vastuu
omasta oppimisestaan. Oppilas tiedostaa omat vahvuudet ja mahdollisuudet seka pyrkii
ymmaértdmaan perusopetuksen merkityksen elinikdiselle oppimiselle sekd& ammatinva-
linnalle. 7. luokan oppilaalla on valmiudet tieto- ja viestintatekniikan k&yttdmiseen.

(opetussuunnitelma 2012.)
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8. luokalla oppilas syventéda opiskelutaitojaan ja pyrkii hyédyntdmaan omia vahvuuksi-
aan itsearvioinnin ja reflektoinnin avulla. 8.luokalla syvennetdan sosiaalisia taitoja ja
pyritadn hyvaksymaan ja hyddyntdmadn epdonnistumista osana oppimistapahtumaa. 8.
luokalla oppilas paédsee luokkakohtaisesti teollisuusvierailuille. 8. luokan oppilas sitou-
tuu tekemiinsa valintoihin ja ottaa vastuuta kouluyhteison viihtyvyydesta. 8. luokalla
kaynnistyvat ammatinvalinnan pohtiminen ja pyritddn hyodyntdmaan tieto- ja viestinta-
tekniikkaa apuna uravalinnoissa. (opetussuunnitelma 2012.)

Koulun toimintaa ohjaavat perusopetuslaki ja -asetus seka opetussuunnitelmat. Perus-
opetuslaki (628/1998) ja perusopetusasetus (852/1998) méaérittelevat opetuksen tavoit-
teet ja perusteet sek& millaisia velvollisuuksia kunnalla on perusopetuksen jérjestami-
sestd. Laki pitaa sisalladn mm. opetukseen, arviointiin, tydaikaan, oppivelvollisuuteen
ja oppilaan oikeuksiin ja velvollisuuksiin liittyvia sdddoksia. Peruskoulun tavoitteena
perusopetuslain (628/1998) 28 mukaan “opetuksen tavoitteena on tukea oppilaiden kas-
vua ihmisyyteen ja eettisesti vastuukykyiseen yhteiskunnan jasenyyteen seké antaa heille
elamassa tarpeellisia tietoja ja taitoja. Opetuksen tulee edistaa sivistysta ja tasa-
arvoisuutta yhteiskunnassa seka oppilaiden edellytyksia osallistua koulutukseen ja muu-

toin kehittdd itseddn eldmdnsd aikana”. (Perusopetuslaki, Finlex)

Osallisuudesta sdadetaéan perusopetuslain 8. luvun 47 a 8 “Opetuksen jarjestajan tulee
edistaa kaikkien oppilaiden osallisuutta ja huolehtia siita, etta kaikilla oppilailla on
mahdollisuus osallistua koulun toimintaan ja kehittdmiseen seké ilmaista mielipiteensa
oppilaiden asemaan liittyvista asioista. Oppilaille tulee jarjestad mahdollisuus osallis-
tua opetussuunnitelman ja siihen liittyvien suunnitelmien seka koulun jarjestyssaannon

valmisteluun.” (Perusopetuslaki, Finlex)

My®os nuorisolain (72/2006) 88 mukaan “Nuorille tulee jarjestad mahdollisuus osallis-
tua paikallista ja alueellista nuorisoty6ta ja -politiikkaa koskevien asioiden kasittelyyn.

Lisdksi nuoria on kuultava heitd koskevissa asioissa.” (Nuorisolaki, Finlex)
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3 TUTKIMUKSEN TARKOITUS JA TAVOITE

Taman opinndytetyon tarkoituksena on kehittdd sosiokulttuurisen innostamisen mene-
telmin pirkanmaalaisen ylakoulun yhden 8.luokan ilmapiiria ja mahdollistaa oppilaille

tilaisuuksia vaikuttaa oman luokkansa yhteishenkeen.

Tavoitteena on kehittdd luokan yhteishenkeé sosiokulttuurisen innostamisen ja osallis-
tavin menetelmin. Tutkimuksen tarkoituksena on tarjota oppilaille mahdollisuuksia vai-

kuttaa oman luokkansa yhteishenkeen.

Tutkimuskysymykset

1. Millaisia kokemuksia 7.-8. luokan oppilailla on luokan ilmapiirista ja osal-

lisuudesta?

2. Miten sosiokulttuurisen innostamisen menetelmét ovat vaikuttaneet oppi-

laiden osallisuuteen ja luokan ilmapiiriin?

3. Miten ilmapiiria ja osallisuutta voidaan kehitt&g?

Teoreettisena viitekehyksena toimivat osallisuus ja sosiaalipedagogiikan sosiokulttuuri-
sen innostamisen menetelmét. Sosiokulttuurisella innostamisella tarkoitetaan t&ssé tut-
kimuksessa sitd, ettd oppilaiden mielipiteita kuullaan ja heissa pyritaan herattelemaan
aktivoitumista oman yhteison hyvaksi toimimisesta. Oppilaiden toiveista ja tarpeista
lahtien pyritd&n toteuttamaan mahdollisimman mielek&std toimintaa, jonka avulla pyri-
td&n saamaan aikaan muutoksia oppilaiden kokemuksessa luokan ilmapiirista. Osalli-
suutta tarkastellaan nuorten toimijuuden nakokulmasta. Tutkimuksen kautta saadaan

tietoa nuorten kokemuksista kehitettdessa haastavassa tilanteessa luokan yhteishenked.
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3.1. Tavoitteena parempi kouluviihtyvyys

Yleisesti ottaen kouluviihtyvyydelld tarkoitetaan oppilaan kokemusta siitd onko koulus-
sa hyva olla ja millainen on kouluhyvinvointi fyysisena ja sosiaalisena tilana. Koulu-
viihtyvyys koostuu monesta asiasta ja siksi kouluviihtyvyyden arvioiminen voi olla
haastavaa silla jos méaéritelldadn kouluviihtyvyyden olevan hyvai tai huonoa on haasta-
vaa méaéritelld mitka asiat tuovat oppilaille positiivisia tai negatiivisia kokemuksia kou-
luviihtyvyydestd. Nuoret mieltdvat monesti viihtyvyys sanan opetustilanteiden ulkopuo-
lisiin tilanteisiin, kuten nuorten keskindiseen kommunikaatioon, opettajan valiseen vuo-
rovaikutukseen tai arkirutiineista poikkeaviin tapahtumiin. Viihtymattomyys taas liittyy
usein siihen miten nuorten keskindisisséd vuorovaikutustilanteissa ilmenee haasteita.
Epdoikeudenmukaisuus ja huono opetus liittyvat myos viihtymattémyyteen. (Harinen &
Halme 2012, 17-18.)

Linnakylan ja Malinin (1997) tutkimuksessa kouluviihtyvyys maaritelladn koulueldman
laatuna. Termi on l&htdisin elaméanlaadun késitteesta, joka sisaltaa yksilon kokemuksen
hanen sosiaalisen eldménsa tasosta ja monipuolisuudesta. Kouluviihtyvyys on hyvaa
oloa, joltakin tuntumista sekd iloa ja tyydytysta tuottavien asioiden olemassaoloa. (Lin-
nakylad & Malin 1997, 114.)

Koulussa on tarkead, ettd oppilas ettd opettaja voivat hyvin. Tarkeitd hyvinvoinnin pe-
dagogiikkaan liittyvia asioita ovat ilo ja viihtyminen. Erilaisuuden ymmaértaminen, halu
oppia ja yhteistyokyvyn oppiminen ovat haasteita, jotka vaikuttavat koulussa viihtymi-
seen. Koulun tehtéva tulisi olla mielikuvitusta vahvistava ja lapsiléahtdinen, jolloin jo-
kaisella olisi oikeus tehd& virheité ja oppia niista lannistumatta. Koulun tulisi tukea lap-
sia luovuuteen ja omaan ajattelun sekd tunteiden ilmaisuun. (Jantunen & Haapaniemi
2013, 325).

Koulun henkilékunta on velvoitettu huolehtimaan oppilaiden hyvinvoinnista yhdessa
vanhempien ja alueen muiden ammattilaisten kanssa. Koulussa oppilaiden hyvinvoin-
nista huolehtiminen tulee olla suunnitelmallista ja painotus ennaltaehkaisyssa tai varhai-
sessa puuttumisessa. ’Tallainen lasten ja nuorten hyvinvoinnista huolehtiminen kasvat-
taa kouluviihtyvyyttd ja motivaatiota, mikd taas edistdd oppimista”, kerrotaan oppi-

lashuollon kasikirjassa. (Honkanen & Suomala 2009, 9-10)
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Suomalaisten lasten ja nuorten hyvinvoinnista ollaan huolissaan, vaikka valtaosa heisté
on terveitd ja voi hyvin. Hyvinvointi koostuu monesta eri osa-alueesta. Namé ovat hen-
kilokohtainen hyvinvoinnin tunne, psyykkinen ja fyysinen terveys, kunnolliset elinolot
(asuminen, tyd ja toimeentulo) sekd sosioemotionaaliset suhteet. Hyvinvoinnin maarit-
teleminen on henkilokohtaista ja pitad sisalladdn kokemuksen siitd miten ihminen tuntee
itsensd psyykkisesti ja fyysisesti terveeksi ja voi hyvin sosioemotionaalisesti eli hanella
on pysyvié ihmissuhteita ja osaa hallita ja tunnistaa eri tunnetiloja. (Honkanen & Suo-
mala 2009, 11-15.)
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4 TEOREETTISET LAHTOKOHDAT

4.1. Osallisuus

Taman opinndytetyon tarkoituksena on kehittdd nuorten osallisuutta ja sen vuoksi on
paikallaan maaritellda mitd osallisuudella tarkoitetaan. Kokemus osallisuudesta voidaan
maadritell& haluna vaikuttaa omaan ympéristoonsa ja haluna olla osallinen omaa ympa-
ristéaan. Talloin osallisuuden vastakohta on haluttomuus ja vélinpitamattémyys vaikut-
taa asioihin. Osallisuudella tarkoitetaan sosiaalista, taloudellista ja kulttuurista pagdomaa.
Erdédn madritelmén mukaan lasten ja nuorten osallisuus liitetadn syrjaytymisen ehkai-
syyn. Osallisuus on kokemus kuulumisesta koulutuksen, tydelaman, hyvinvointipalve-
luiden, demokraattisen paatoksen teon ja sosiaalisten suhteiden piiriin. Osallisuuden
kokemuksella tarkoitetaan kuuluvuuden tunnetta yhteiskuntaan, omaan ymparistoonsa
ja kokemusta omasta itsestdan. Arvojen mukaan eldminen ja tarkoituksenmukaisuuden
tunne ovat osa osallisuutta. Osallisuuden kokemusta voidaan parantaa tarjoamalla vaih-
toehtoja nuoren elaménhallintaan ja antamalla vastuuta péaatoksentekoihin. (Adams
2008, 31, Kiilakoski 2007, 8-12.)

Osallisuudessa on seké yksilollinen ettd yhteisollinen nakdkulma. Yhteison on oltava
sellainen, jossa nuoren on mahdollista olla osallinen ja kokea itsenséd arvokkaana. Nuori
ei yksin voi olla osallinen yhteis6d. Osallisuus on tunne, joka kertoo nuorten tarinoista,
tiedoista ja kayttdmista puhetavoista. Osallinen nuori kokee olevansa pateva ja kokee
oman roolinsa yhteisossé tarkednd. Yhteisdssa, ryhmassd, yhteiskunnassa tai seurassa
on oltava sellaiset rakenteet ja tilanne, ettd osallisuus on mahdollista. Osallinen voi olla
omaan lahiymparistoonsd, kuntaansa tai yhteiskuntaan. Osallinen voi olla my6s omaan

ekosysteemiinsé eli suhteessa luontoon. (Kiilakoski 2007, 12-13.)

Edellytyksena osallisuudelle on mahdollisuus toimia ja saada vastuuta ja valtaa asioista.
Osallinen ihminen saa kantaa vastuuta niin itsensg, toisten ja yhteison hyvéksi. Tallgin
ihminen voi sitoutua toimimaan yhteisten asioiden kehittdmiseksi. Osallisuus on suh-
teessa perheeseen, ystavyyssuhteisiin ja yhteisoihin. Osallisuus voidaan kokea myos

omien saavutusten kautta. Nuori, jota ei kiinnosta kunnallinen paatoksen teko, voi olla
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hyvinkin osallinen ja arvostettu yksilé omassa ystavaporukassaan. (Kiilakoski 2007,
14, 16.)

Osallisuus on termind kritiikki& aiheuttanut késite. Nuorille on olemassa lukuisia osal-
listavia toimenpiteitd, mutta siitd huolimatta nuorten kokemus omasta osallisuudestaan
voi poiketa asiantuntijoiden lausunnoista. Aikuisten kasittdma osallisuus liitetddn usein
johonkin instituutioon, jolloin oletetaan, ettd nuoren tulisi olla osallinen esimerkiksi
koulua. Nuorelta kysyttaessé vastaus voi olla eridva. Nuoren kokemuksen mukaan han
Voi pitaa tarkednd, ettd han on osallinen omassa sosiaalisessa ympéristossaan valitse-
miinsa ryhmiin, jotka voivat aikuisten ndkokulmasta olla sisadnpéin kaantyneitd, syrji-
vid tai jopa syrjayttavia (Korkiaméki 2013, 83-84, 101.)

Nuoruus on kehitysvaiheena haastava osallisuuden kannalta, sill& se voi aiheuttaa rajoi-
tuksia sille milla tavalla osallisuutta voitaisiin edistdd. Nuoret ovat kiinnostuneita vai-
kuttamaan asioihin ja koska he ovat oman itsensé ja elaménsa asiantuntijoita, heilla on
paljon tietoa, jota aikuisilla ei ole. Nuorten kanssa osallisuuden edistdminen on toimin-
nan muuttamista, joka vaatii selkeaa tavoitteellisuutta. International Youth Foundation
on méaritellyt osallisuuden pd&dmaéarat seuraavasti: ~” Nuoret saavuttavat vastuullisuuden
ja luotettavuuden tunnun. Nuoret kehittdvat omanarvontuntoaan, joka perustuu heidan
kykyynsa tehda valinoja ja aloitteita. He kokevat kuuluvansa yhteison ja siihen kuulu-
viin aikuisiin ja vertaisiin. He haluavat kayttaa aikaansa, ideoitaan ja lahjojaan paran-
taakseen yhteisoddn.” (Kiilakoski 2007, 17.)

4.1.1 Osallisuuden portaat

Lasten ja nuorten osallisuuden toteutumisen mahdollistajana voidaan kéyttdd viiden
kohdan osallisuuden portaat” —mallia. Malli on Roger Hartin kehittdméa tikapuumalli,

jossa korkeammalle kohoamalla osallisuus toteutuu vahvemmin.

1. portaalla toiminta on yksisuuntainen prosessi, jossa puhutaan ndenndisdemokratiasta.
Talloin lapsilta ja nuorilta tiedustellaan mielipiteitd ja toiveita, mutta aikuiset jarjestavét
ja paattavat lopulta mitd asioita tullaan tekemaan.
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2. portaalla on aikuisten ja lasten vuoropuhelu, jota ohjaavat aikuiset. Toisella portaalla
keskustellaan lasten ja nuorten asioista, ideoidaan ja muotoillaan tavoitteita, mutta lo-
pulta aikuiset paattavat miten asiat tendéan. Aikuiset asettavat raamit, joita ei voida ky-

seenalaistaa.

3. portaalla tehddén luovaa yhteistyOprosessia, jossa asiat etenevét yhteistyGssa aikuis-
ten ja lasten luovan prosessin kautta. Tama mahdollistaa uusien asioiden synnyn ja
avoimen pohdinnan raameista ja keskustelu tapahtuu ratkaisuhenkisesti. Aikuisilla on
lasten ja nuorten ndkemyksia kohtaan arvostava asenne ja aikuiset pyrkivat aktiivisesti
etsimadén tapoja ja menetelmid, jotka ottaisivat huomioon lasten ja nuorten ideat ja aja-
tukset.

4. portaalla ollaan jo matkalla kohti itsendista paatoksentekoa. Talldin aikuiset tukevat
lasten ja nuorten toimintaa ja vastuunottoa ryhmané niin, etté aikuisten rooli on pikem-
minkin mahdollistaja ja konsultoijina. Aikuisen rooli on tulla apuun mikéli tilanne krii-

siytyy. Lapset ja nuoret hallitsevat itse toimintaa.

5. portaalla tavoitellaan autonomiaa. Talléin lasten ja nuorten toimintaa arvostetaan ja
lasten ja nuorten osallisuus on toiminnan ldhtokohta. Lasten ja nuorten ryhmé toimii ja
suunnittelee toimintaa itsendisesti. Lasten ja nuorten ryhma kéynnistaa itsendisesti pro-
jekteja, joihin he kutsuvat aikuiset mukaan yhteiseen paatoksentekoon. Aikuinen on
taustalla vaikuttava mahdollistaja, joka tarjoaa resurssit ja linkin ymparilla oleviin toi-
mijoihin ja yhteistyokumppaneihin. (Rantala 2011,146-147.)
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Tavoitellaan
. Matkalla kohti  autonomiaa
v nuorten Nuorten toimintaa
Tehdidn luovaa jioepsists arvostetaan ja
yhteistyoprosessia ,ss¢5ksentekoa  osallisuus on
o Aikuisilla Aikuiset tukevat  toiminnan lahtokohta.
Aikuisten ja ~ arvostava asenne  ,orten tojmintaa  Nuorten ryhmé toimii
lasten nuoria kohtaz_m. J&  javastuunottoa  ja suunnittelee ja
vuoropuhelu  aikuiset pyrkivat  pypmang kynnistdd toimintaa
o Keskustellaan ~ aktiivisesti Aikuisten rooli  itsendisesti
Nuorilta asioista, mutta ~ ©tSimaan tapoja,  mapdollistajaja  Aikuiset taustalla
tiedustellaan  lopulta aikuiset jotka ottaisivat konsultoijina. vaikuttavia
mielipiteitdja  padttavit miten ~NUOMIOONNUOTtEN  Nyoret hallitsevat mahdollistajia jotka
toiveita asiat tehdzan.  jatukset. itse toimintaa. tarjoavat resurssit.
Aikuiset
jarjestivit ja
paattavat

Kuva 1. Roger Hartin osallisuuden portaat (Rantala 2011)

Osallisuuden eri muotoja voidaan tarkastella sen eri nakokulmista. Osallisuus ei viittaa
pelkastadn mielipiteen ilmaisuun vaan myos siihen, etté lapset ja nuoret voivat itse osal-
listua tekemisen sisallon suunnitteluun, toteutukseen ja arviointiin on oikeaa osallisuut-
ta. Osallisuus on kaytantoja ja kokemusta. Joskus aikuiskeskeinen suunnittelu- ja kehit-
tdmistoiminta hidastavat tai estdvat lasten ja nuorten osallisuutta. (Rantala 2011, 150-
151.)

4.1.2 Osallisuuden merkitys nuoren kehitykselle

Osallisuuden kokemukset ovat tarkeité persoonallisuuden ja luovuuden kehittymiselle.

Osallisuuden merkitys nuorelle on tarkeaa siksi, etta osallisuuden kautta nuori rakentaa
omaa minuuttaan. Merkittdvié asioita ovat joukkoon kuulumisen tunne ja vaikutusmah-
dollisuuksien tunne, jotka ovat tarkeitd nuoren mielenterveyden kannalta. Kuulluksi
tuleminen ja vuorovaikutus ovat tarkeitd osallisuuden kokemuksessa. Nuorelle on hyvin
merkityksellistd, ettd hanelld on ympéarillddn hénestd kiinnostuneita aikuisia, joiden

kanssa nuori voi rakentaa omaa toimijuuttaan. (Makeld 2011, 13-16.)

Nuori rakentaa omaa minuuttaan oman kokemuksensa kautta ollessaan vuorovaikutuk-
sessa toisen ihmisten kanssa. Nuoren kokemat erilaiset vuorovaikutustilanteet kehittavéat

persoonan eri puolia. Tdman kautta nuori tulee tietoisiksi omista vahvuuksistaan ja



18

heikkouksistaan. Jokainen ulkopuolisuuden tai osallisuuden tunteen kokemus on merki-
tyksellinen, jolloin nuori voi peilata itseddn suhteessa muihin. Taman kautta nuoren
varmuus omasta itsestdan arvokkaana yksilona vahvistuu. On térkeéd, ettd nuoren kans-
sa toimiva aikuinen on kiinnostunut ja kunnioittava nuorta kohtaan, silla se edistaa ko-

konaisen minuuden rakentumista.

Kokemus siit4, ettd voi vaikuttaa omaan maailmaansa olemalla itse aktiivinen toimija,
on merkityksellista nuorelle. Osallisuuden ja vaikutusmahdollisuuksien kokemus voi
ennaltaehkéistd mielenterveysongelmien, kuten masennuksen puhkeamista nuorilla.
Suomalainen itsendisyyden ihannointi, voi nuorelle olla stressaavaa. Liika stressi itse-

naisyydestd voi lamaannuttaa nuoren aloitteellisuutta. (Mékela 2011, 16-20.)

Ihminen on luonnostaan yhteisollinen ja tarvitsee ymparilleen ryhman, johon tuntee
kuuluvansa hyvaksyttyna yksilond. Aluksi lapsille tdma yhteisd on perhe, mutta nuo-
ruudessa rinnalle tulee muitakin ryhmia kuten koulu ja harrastukset. Jokaisessa yhtei-
sOssé nuori voi olla vuorovaikutuksessa eri ihmisten kanssa ja laajentaa tunnettaan hy-
vaksyttynd olemisesta. Eri ryhmissé toimiessaan nuori voi vaikuttaa rakentavasti yhtei-
sOjensé asioihin, jonka kautta nuori samalla rakentaa omaa minuuttaan ja vahvistaa
omaa toimijuuttaan. Sosiaalinen terveys ja hyvinvointi muodostavat yhdessa yhteisolli-

syyden. Yhteisollisyyden selkdrankana toimii osallisuus. (Mékeld 2011, 20-21.)

Nuoret eivat ole valttamétta tottuneet osallistumaan ja vaikuttamaan omiin asioihinsa ja
siitd syystd nuoret eivét vélttamattd koe osallistumista automaattisesti omana perustar-
peenaan. Nuorilla ei valttdamaétta ole tietoa, halua, motivaatiota tai tarvetta osallistua paa-
toksentekoon ja asioihin vaikuttamiseen, joten se on asia, jota nuorten taytyy itse oppia.
Aikuiset nuorten ympaérilla voivat kannustaa ja heratell& nuorissa osallistumisen halua.
Nuorten on koettava vahvaa osallisuutta yhteisostaén, jotta he voivat kokea voivansa
vaikuttaa sielld&. Myds omalla roolilla yhteistssé on néahty olevan merkityst4. Nuorille
suunnattuja vaikuttamisen véylia ovat mm. oppilaskunta, nuorisovaltuusto, lasten- ja
nuorten parlamentti sekd nuorten aanikokoukset. Taman liséksi mukana olo erilaisissa
sosiaalisissa aktiviteeteissa, harrastus- ja yhdistystoiminnoissa voi lisata nuorten halua

osallistua ja vaikuttaa. (Nousiainen & Piekkari 2007, 5-9.)
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Valtakunnallisesti on kiinnitetty huomiota siihen, ettd koulumaailman tulisi olla nuorten
nakokulmasta enemman osallistuva ja yhteisollisyyteen olisi tarkeda panostaa. Uusi
opetussuunnitelma maérittelee seitsemén laaja-alaista tavoitetta, joiden mukaan nuorten
olisi tarkedd muun muassa oppia ajattelua ja oppimaan oppimista. Tarkedad on myos
kulttuurisen oppimisen, vuorovaikutuksen ja ilmaisun kehittyminen seké osallistuminen,

vaikuttaminen ja kestavan tulevaisuuden rakentaminen. (Nissila 2015, 22-23.)

4.1.3 Yhteisot, verkostot ja ryhmat

Yhteis6 mahdollistaa elamén. Lapsena opitaan lahiyhteison kieli, arvot, tottumukset ja
tavat. Nuoruusidssa jokainen voi ottaa vaikutteita haluamistaan muista yhteisoista ja
alakulttuureista. Talléin nuori alkaa itsendistyd perhepiiristddn. Yhteison jasenyys on
itsestadn selvéé ja se tapahtuu vuorovaikutuksessa yhteison muiden jasenten kanssa.
Yhteiso sanana tarkoittaa luonnollista yhteenliittymé&é, jonka avulla selviydytadan arjen
haasteista. Aluksi yhteison perustana on sukulaisuus tai naapuruus, mutta my6hemmin
myaos valitut yhteisét, joihin ihminen haluaa kuulua. Yhteisoa yllapitava tekija on yhtei-
son jasenten yhteisyyden kokemus. Ajoittain voi kokea olevansa jonkin yhteison jasen,
vaikka ei toimisikaan aktiivisesti vuorovaikutuksessa sen jasenten kanssa. Oma osallis-
tuminen yhteison toimintaan, tavoitteiden tarkeys ja yhteison jasenyys tekevét yhteisol-
lisyyden kokemuksesta syvéllisen ja merkityksellisen. Yhteisdén kuuluminen on vapaa-
ehtoista ja niinpa esimerkiksi koululuokka ei valttamatta ole yhteisd, johon nuori haluaa
kuulua. (Kopakkala 2005, 29-32.)

Sosiaaliseen verkostoon kuuluminen tapahtuu yleensa jonkin kriteerin perusteella. Tyy-
pillisesti sukulaisuus, naapuruus, harrastukset, etninen tausta, vapaa-aika, ystavyys tai
uskonto vaikuttaa ihmisten suhteisiin. Usein ihmisilla on useita eri verkostoja, joihin he
kuuluvat. Verkostoon voi kuulua niin ettei edes valttdmatta tunne muita verkoston jése-
nid. Verkostolle tyypillisia piirteitd ovat keskindinen samankaltaisuus ja siteiden vah-
vuus. Pienet verkostot voivat olla hyvin merkityksellisid yksilon identiteetille. (Kopak-
kala 2005, 35-36.)

Ryhmé on joukko ihmisi&, jolla on pysyva ryhmén koko, tarkoitus ja sadnnot. Téarkeda
on vuorovaikutus muiden ryhmén jasenten kanssa. Tyodnjako, roolit ja johtajuus muo-

toutuvat vuorovaikutuksessa hyvinkin nopeasti. Ihmisjoukosta muotoutuu ryhm4, kun



20

silld on jokin yhteinen tavoite, ryhmalaisilla on keskindistd vuorovaikutusta ja ryhmén
jasenet tietdvat ketd ryhmaan kuuluu. Jasenten tuttuus ja rajattu tavoite erottavat ryhman
yhteisosté tai verkostosta. Useasti ihmiset kuuluvat moniin ryhmiin samaan aikaan. Tél-
laisia ryhmia ovat esimerkiksi koululuokka, harrastusporukka tai ystavépiiri. Yleensa
ihmiset tietdvat mihin ryhmiin he kuuluvat ja ryhmén jasenet myos merkitsevét jotain
toisilleen. (Kopakkala 2005, 36-37.)

Ryhmadynamiikka tarkoittaa ryhmén voimavaroja, sisdistd voimaa. Puhuttaessa ryh-
mailmiosté tarkoitetaan silla ryhman tapaa toimia. Ryhméadynamiikka rakentuu ryhman
jasenten keskindisesta vuorovaikutuksesta ja kommunikaatiosta. Ryhman jasenet liitty-
vt toistensa kanssa sen mukaan miten he tuntevat olonsa turvalliseksi ryhméssé. (Ko-
pakkala 2005, 36-37, 58.)

4.1.4 Vuorovaikutus ja roolit

Vuorovaikutus on tulkintaa, havaintoja ja tekoja ihmisten valilla. Toisten ihmisten kay-
toksesta tehdyt tulkinnat vaikuttavat jokaisen toimintaan. Ihmiset eivét reagoi toisten
ihmisten tekoihin vaan omiin tulkintoihinsa tapahtuneesta. Tulkintaa toisten kaytoksesta
tehdddn oman kokemuksen ja odotusten perusteella. Toisinaan toisten ihmisten kéytos
voidaan tulkita virheellisesti, silla usein ihmiset itse antavat omalle toiminnalleen erilai-
sen merkityksen, kuin milla tavalla toinen sita tulkitsee. Ihmisilla on kasityksia elaméas-
t4, itsestddn ja muista ihmisistad. Havainnoitaessa toisen ihmisen kaytosta tulkitaan sa-
malla hanen tarkoitusperidén. EIamaa on usein vaikeaa ymmérta4 ja hallita, joten ihmi-
set tekevat havainnoista tulkintoja ja muodostavat niista tarinoita. Nama tarinat kertovat
meille millaisia itse olemme. Ihmisten ollessa vuorovaikutuksessa kesken&én he kayt-
taytyvét toisiaan kohtaan sen perusteella millainen kokemus heilld on ihmisen aikai-
semmasta kayttdytymisestd. Tama taas vaikuttaa vuorostaan myds toisen ihmisen kéyt-
taytymiseen. Ryhmille muodostuu usein yhteisid omia tarinoita. (Kopakkala 2005, 21-
24.)

Vuorovaikutus tapahtuu aina kahden ihmisen vélill&. Vuorovaikutustilanteessa jokainen
ihminen pyrkii tavoitteellisesti saavuttamaan sopivan aseman ja riittdvia etuja ryhman
avulla. Vuorovaikutus on aina halua vaikuttaa toiseen ihmiseen. Vuorovaikutuksen

kautta viestimme toiselle asioita, jolla pyritddn saamaan aikaan toisessa halutunlainen
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reaktio. Keho havainnoi ympérilla olevaa ilmapiiria reagoimalla muihin. Mikali ympa-
rilla on jannittynyt ilmapiiri, tarttuu sen omaan kehoon, jonka avulla voidaan paatella
huoneessa olevaa ilmapiirid. Keho antaa hyvin arvokasta tietoa ympaérilla tapahtuvista
asioista. (Kopakkala 2005, 37-38, 57.)

Pajun ja Hoikkalan (2011) tutkimuksen mukaan nuoret eivat halua erottua ikéavélla ta-
valla ryhméssa. Tastd syysta nuorille oma ulkon&dko ja vaatetus ovat merkittavié asioita,
jotka vaikuttavat sosiaalisissa suhteissa. Nuorille koulu voi olla myds sosiaalisesti
kuormittava paikka. Esimerkiksi ’moi” sanominen voi olla toista loukkaavaa, ylistivia

tai tavallista riippuen siitd milla &&nen sévylla ja ilmeell& se esitetaén.

Ihmiset kéayttaytyvat eri tilanteissa eritavalla. Heilla on eri rooleja, joita he ottavat kayt-
toonsa eri tilanteissa. Pohdittaessa rooleja on otettava huomioon vuorovaikutus ja ryh-
man toiminta sekd oma kayttaytyminen. Roolit selkiyttdvat vuorovaikutusta ja helpotta-
vat toiminnan tulkitsemista. Osat rooleista sisaltdvat odotuksia, joiden mukaan henkildn
odotetaan kayttaytyvan. Tavattaessa ihmiset kohtaavat toisiaan oletettujen roolien pe-
rusteella. Thmisten tuntiessa toisensa paremmin voivat roolit muuttua persoonallisem-
miksi. Roolin kasite liittyy sosiaalipsykologiassa sosiaaliseen asemaan. Roolien ajatel-
laan madréytyvan muiden odotusten kautta, ulkoapéin. Nain ihminen alkaa kayttaytya
tilanteen mukaan tarjolla olevan roolin perusteella. Uudessa vuorovaikutus tilanteessa
ihmiset pyrkivét tunnistamaan mihin rooliin henkild kuuluu. Taman jalkeen henkil6a

kohtaan asetetaan odotuksia tdman roolin perusteella. (Kopakkala 2005, 96-98.)

4.2. Osallistava ja innostava pedagogiikka

Tutkimuksen kannalta kaksi tarkedd pedagogiikan muotoa ovat sosiaalipedagogiikan
sosiokulttuurinen innostaminen ja osallistava pedagogiikka. Nama ovat pedagogisia
lahestymistapoja, joissa huomioidaan oppilaan oman aktiivisuuden ja osallisuuden tar-

keys.
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4.2.1 Sosiokulttuurinen innostaminen

Sosiokulttuurinen innostaminen on sosiaalipedagogiikan soveltamisen muoto, jossa
yhdistyvat sosiaalinen, kasvatuksellinen ja kulttuurinen toiminta. Innostamisen keskei-
simpié tavoitteita ovat ihmisten elamanlaadun parantaminen ja tietoisuuden heréttami-
nen. Merkittdvdd on ihmisten oma osallistuminen ja toiminta omassa elinymparistos-
séan eldmanolosuhteidensa parantamiseksi. Sosiaalisessa merkityksessd se on yhdessa
tekemistd ja yhteisoon kuulumista. Kasvatuksellisella ulottuvuudella ihmisiad tuetaan
oppimiseen ja kasvuun. Kulttuurisilla toimintamuotoja hyddyntamaélla tuetaan ihmisten
luovuutta ja ilmaisua. (Nivala 2010, Kurki 2000, 7, 11, 19, 46-47).

Innostamisen tarkeimmat toiminnan muodot ovat erilaiset kasvatukselliset, kulttuuriset
ja taiteellisen ilmaisun aktiviteetit sekd sosiaalinen ja vapaa-ajan virkistyksellinen toi-
minta. Kaikkien sosiokulttuuristen aktiviteettien tavoitteena on edistdd ihmisten organi-
soitumista ja oppimista itse tekeméll& ja kokemalla. Innostamista voidaan toteuttaa mo-
nella eri elamén alueella, kuten vapaa-ajalla, urheilussa, turismissa ja koulumaailmassa
sekd monenlaisten ryhmien keskuudessa, kuten vanhusten, lasten ja nuorten seké vanki-
en ja huumeidenkayttajien keskuudessa. (Kurki 2000, 21)

Innostamisen kulttuurisen toiminnan tavoitteina ovat luovuuden ja monipuolisen ilmai-
sun kehittyminen, jolloin korostuvat taiteet eri muodoissaan. Sosiaalisella ulottuvuudel-
la tavoitteina ovat ihmisten oma osallistuminen ja sen avulla integroituminen yhteisoon
ja yhteiskuntaan. Kasvatuksellisella ulottuvuudella tavoitteina ovat ihmisen persoonalli-
nen ja kriittisen ajattelun kehittyminen, asenteiden muutos, oman vastuun tiedostami-

nen, herkistyminen sek& motivaation herattdminen. (Kurki 2000, 23-25, 46-47)

Innostaminen on kasvatuksellista toimintaa, jossa tuetaan ihmisen sosiaalista kasvua,
sosiaalisen tietoisuuden herattdmistd sekd sosiaalista sitoutumista. Innostamisen avulla
vahvistetaan solidaarisuutta yksildiden ja ryhmien valilla sekd tuetaan ihmisié itse osal-
listumaan yhteistjensa kehittdmiseen. Kasvatuksella pyritd&dn auttamaan ihmisié toteut-
tamaan itseddn ja eldaméan kaikilla olemassaolon tasoilla. Innostaminen on ihmisten
sosiokulttuurisessa ymparistossa toteutettava kasvatuksellinen tekniikka, jota toteute-

taan yleensa koulukasvatuksen ulkopuolella. (Kurki 2000, 19, 41-42.)
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Innostaja toimii sosiaalisten prosessien liikkeelle saattajana. Innostajan ydinosaamista
ovat spontaanisuus, ilmaisun herkkyys, vapaus ja luovuus. Innostajan omat asenteet,
odotukset ja uskomukset sekd persoonalliset piirteet, kuten itsetuntemus ja psyykkinen
tasapaino ja kypsyys ovat oleellisia tyon kannalta. Innostaja kykenee herattdmaan ih-
misten aktiivista osallistumista. Han on toimija, joka herkistad ryhmia aloitteellisuuteen
seka integroi ihmiset ymparistoonséd motivoiden heitd tutkimiseen, luovuuteen, reflekti-
oon ja sosiaaliseen organisoitumiseen. Innostajan tehtdvand on toimia katalysaattorina,
joka auttaa aikaansaamaan prosesseja, joiden varsinaisina toteuttajina ovat ihmiset itse.
Liséksi innostaja on lasnd yhteison ihmissuhteissa, ihmisten arkipdivan eldmassa. (Kur-
ki 2000, 81-84.)

4.2.2 Osallistava pedagogiikka

Osallistava pedagogiikka on sek& osallistavaa kasvatusta ettd yhteistoiminnallista oppi-
mista. Osallistava pedagogiikka kuuluu yhten& osana yleiseen kasvatustieteeseen. Ylei-
seen kasvatustieteeseen kuuluvat myods kasvatuksen, koulutuksen ja opetuksen osa-
alueet. Yleisen kasvatustieteen tarkoitus on selittdd miten kasvatus ja kasvu, opetus ja
oppiminen sek& koulutus ja koulunkédynti toimivat keskendan. (Rinne, Kivirauma &
Lahtinen 2004, 57—59)

Osallistava pedagogiikka painottuu oppilaiden vuorovaikutukseen ja sen avulla pyritaan
tukemaan oppilaiden toimijuutta ja aloitteellisuutta. Oppilaat ovat opetuksessa keskuste-
lukumppaneita niin toisten oppilaiden kuin opettajankin kanssa. Osallistava pedagogiik-
ka kehittada oppilaiden aktiivista kuuntelua ja jakaa opettajan vastuuta oppilaille. Oppi-
laiden osallistuminen voi olla hyvinkin monipuolista ja luovasti toteutettua. Osallisuutta
voidaan tukea esimerkiksi pulpettien sijoittamisella niin, ettd oppilaat nakevét toisensa,
eivatka ole riveissa niin, ettd oppilaat nakisivat vain opettajan. Opetuksen tyOtavat ja
oppimiskaytannoét voivat olla myds luovia ja oppilaiden toiveiden ja tarpeiden mukaisia.
Osallistava oppiminen motivoi oppilaita, kun oppilaille annetaan mahdollisuus ratkoa
ongelmia ja vaikuttaa siséltojen valintaan. (Kumpulainen, Krokfors, Liponen, Tissari,
Hilppd & Rajala 2010, 50-51.)

Tutkivalla asenteella voidaan laajentaa opetusta niin, ettd oppilaat osallistuvat tiedon
hakuun. Mikali opettaja ké&yttda vain oppikirjoja hyvakseen, opetuksessa voi tieto jaada
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irralliseksi osaksi. Jos taas oppilaat osallistetaan tiedonhakuun ja tiedon kriittiseen poh-
dintaan voidaan saada tutkittavasta asiasta aikaan laajempi ja monimutkaisempi todelli-
suus. Tiedonhakua voidaan tehda oppikirjojen liséksi esimerkiksi sanoma- ja aikakaus-
lehdistd, tietokirjoista sekd ulkopuolisilta asiantuntijoilta esimerkiksi haastattelemalla

tai séhkopostitse. (Kumpulainen ym. 2010, 52.)

Osallistavan pedagogiikan tarkoituksena on auttaa oppilaita ndkemaan, ettd koulussa
opeteltava tieto on yhteydessa koulun ulkopuolisiin asioihin. T&llin oppilaat voivat
ymmartaa, etté tiedolla on yhteyksia muihin asioihin, kun he paésevét kaytannodssa kayt-
tdmé&an tietoa eri tilanteissa. Osallistava pedagogiikka kannustaa oppilaita hyodynta-
maan oppilaiden omia tietoja ja taitoja sekd havaintoja hyddykseen. T&lloin oppilaat
voivat hyodyntéa esimerkiksi harrastuksissa tai vapaa-ajalla hankittua tietoa koulussa.
Kun oppilaat paasevét yhdistdiméén omaa tietoaan ja koulussa opittua tietoa, he oppivat
ymmartamaan millainen arvo heidan omilla kokemuksilla on suhteessa koulussa opitta-

viin asioihin. (Kumpulainen ym. 2010, 52-53.)

Opettajan tehtdvana on osallistavassa oppimisessa se, ettd vuorovaikutus on tavoitteel-
lista ja opetus tavoitteiden mukaista. Oppilaita voi ohjata keskustelemaan omista ja tois-
ten ajatuksista. Samaan aikaan harjoitellaan neuvottelutaitoja ja vuorovaikutustaitoja.
Luokan on hyva sopia saanndista, jotka ohjaavat oppilaiden keskustelu. Tutkiva keskus-
telu ohjaa oppilaita kriittiseen ja rakentavaan keskusteluun ja mielipiteiden perusteluun.
Talléin oppilaat voivat perustella tietonsa esimerkiksi lukemaansa tietoon tai omaan
kokemukseen tai asioihin, joita on itse ndhnyt. (Kumpulainen ym. 2010, 54-55.)

Yhteistoiminnalliset opiskelumenetelmat ovat hyvid sen vuoksi, ettd niiden avulla oppi-
laiden aloitteellisuus ja vastuullisuus toimijana kehittyvat. Pienryhmétydskentelyssa
opettajan on ohjattava oppilaita pysymaan aiheessa ja otettava huomioon oppilaiden
valtasuhteet. Vertaisvuorovaikutus on lahtokohtaisesti tasavertaisempaa, kuin oppilaan
ja opettajan Vvélilla, mutta opettajan on hyva huomioida pienryhmien oppilaiden roolit
ryhmassad. Talldin opettajan on hyva kiinnittdd oppilaiden huomio siihen, ettd jokainen

toimisi aktiivisena ryhmén jasenend. (Kumpulainen ym. 2010, 55-56.)

Oppilas voi olla osallistavassa opetuksessa aktiivinen tai passiivinen osallistuja. Passii-
vinen oppilas on paikalla opetustilanteessa ottaen vastaan tietoa, kuitenkaan itse osallis-
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tumatta opetukseen. Aktiivinen oppilas taas osallistuu opetukseen esimerkiksi viittaa-
malla tai pyrkimall& itse aktiivisesti oppimaan opetettavaa asiaa. Osallistumisen aste voi
vaihdella oppilaalla tunnin aikana. Oppilas voi olla tunnilla my6s osaton, mikali h&n
syrjaytyy opiskelusta tai j&& pois oppitunnilta. Opettajalla on suuri vaikutus osallista-

vaan opetukseen. (Kivimaki & Koivu 2012)
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5 MENETELMALLISET LAHTOKOHDAT JA TOTEUTUS

5.1. Tutkimusstrategian esittely

Tutkimus on kvalitatiivinen eli laadullinen tapaustutkimus, jossa on toimintatutkimuk-
sen piirteitd. Tutkimuksen tavoite on lisat4 8. luokan oppilaiden kouluviihtyvyytta ja
osallisuuden kokemusta luokassa. Tutkimuksen alussa tehtiin alkuanalyysi luokan lahto-
tilanteesta pienryhmissa toteutettujen teemahaastattelujen seké opettajan jo keraamien
kyselylomakkeiden kautta. Pienryhmahaastatteluissa tutkija kirjasi oppilaiden kertomat
asiat taululle kirjoittaen. Pienryhmahaastattelut myos nauhoitettiin ja litteroitiin. Toinen
lomakkeista oli keratty syksylla ja toinen kevaalla. Lomakkeissa oli seka monivalinta-

ettd avoimia kysymyksié.

Toimintavaiheessa tutkija kysyi oppilaiden mielipiteitd ryhmaytyspaivista jokaisen pai-
van jalkeen lyhyella pikapalautteella, joka sisélsi kolme avointa kysymysta. Tutkija
toimi seka ryhmaytysten ohjaajana etté tutkijan roolissa samanaikaisesti tarkastellen
luokassa tapahtuvia tilanteita. Jokaisen ryhmaytyspéivén jalkeen tehtiin suunnitelmat
seuraavaa ryhmaytyspéaivaa varten tutkijan tekemien havaintojen, opettajien ja kuraatto-

rin kokemusten seké oppilaiden antamien palautteiden pohjalta.

Loppukartoitus tehtiin koulun aikuisten kohdalla teemahaastattelun kautta ja kantasuo-
malaisten oppilaiden kohdalla kyselylomakkeen kautta. Koulun aikuisten haastattelu
nauhoitettiin ja se litteroitiin. Maahanmuuttajataustaiset oppilaat saivat antaa palautetta
palautelomakkeen pohjalta kaydyn pienryhmakeskustelun kautta suullisesti niin, etta
suomi toisena kielen& opettaja kirjasi oppilaiden mielipiteet ylds. Maahanmuuttajataus-
taisten oppilaiden tukena kielen ymmartdmisessé oli jokaisessa ryhméytyspaivassé seké
loppupalautetta tehtdessa suomi toisena kielend opettaja.

Kvalitatiivisessa eli laadullisessa tutkimuksessa pyritadn ymmaértamaan tutkittavaa koh-
detta ja se alkaa aina kentan kartoittamisella, jossa tutkija toimii. Kvalitatiivisen tutki-
muksen avulla pyritddn kuvaamaan todellista elamaé ja todellisia tilanteita. Tilanteet
ovat usein hyvin moninaisia. Tutkittavaa kohdetta pyritddn kuvaamaan mahdollisimman
kokonaisvaltaisesti. KvaliMOTV:n internetsivujen mukaan kvalitatiivinen tutkimus

pitéa sisallaan erilaisia aineistonkeruumuotoja, joiden avulla ihmisté ja ihmisen toimin-
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taa voidaan tutkia. (Hirsjarvi, Remes & Sarajarvi 2007, 176-177, Hirsjarvi, Remes &
Sarajarvi 2009, 161, 164, Saaranen-Kauppinen & Puusniekka 2006).

Tapaustutkimuksessa kerétaan yksityiskohtaista ja intensiivista tietoa pienesté joukosta
tai yksitaisestd tapauksesta. Tyypillisesti valitaan jokin tilanne tai joukko tapauksia,
joiden kohteena on joko yksild, ryhma tai yhteisd. Tapaustutkimuksessa keskitytédén
prosesseihin ja luonnollisissa tilanteissa oleviin yksittaisiin tapauksiin. Tapaustutkimuk-
sessa keratadn tutkimustietoa eri metodeja kayttaen mm. havainnoimalla, haastattele-
malla ja dokumentteja tutkien. Tavoitteena on kuvailla ilmi6ita. (Hirsjarvi, Remes &
Sajavaara 2007, 130-131.)

Toimintatutkimus on k&ytdnnonléheista ja tutkimuksen tarkoituksena on tutkia ihmisten
arkipéivaa ja jokapaivéista toimintaa. Tarkoituksena on tarjota uudenlaista ymmarrysta
koskien arkista toimintaa. Toimintatutkimuksessa yksil6t pohtivat ja kehittavat yhteison
kanssa omaa toimintaansa seka kehittelevét vaihtoehtoja ongelmien ratkaisemiseksi ja
tavoitteiden toteutumiseksi. Yhdessa tuotetaan uutta tietoa toiminnasta yhteisgssa. Toi-
mintatutkimus on reflektiivistd, tutkimus on kaytannén laheistd, siina tapahtuu jokin
muutosinterventio seké ihmiset ovat osallistuvia tutkimuksen kulkuun. (Heikkinen ym.
1999, 6-37).

Tutkija on tutkimusprosessin ajan aktiivisessa roolissa, toimintaan innostaja. Toiminta-
tutkimus tutkii sosiaalista elamé&a ja vuorovaikutusta. Toimintatutkimus on ajallisesti
rajattu ja raportissa on havaittavissa eraanlainen juoni, jossa on alku, tapahtumat ja lop-
pu. Toimintatutkimus voi olla interventioon perustuva, kaytanndnlaheinen, osallistava,
reflektiivinen ja sosiaalinen prosessi. Toimintatutkimuksen tarkoituksena on tutkia sosi-
aalista todellisuutta, jotta sitd voitaisiin muuttaa ja toisaalta muuttaa todellisuutta, jotta
sitd voisi tutkia. Osallistava toimintatutkimus korostaa yhteison jasenten osallistumista
tutkimukseen. (Heikkinen ym. 1999, 40, 44-45, Heikkinen, Rovio & Syrjala 2006, 16
17.)

Tama tutkimus omaa toimintatutkimuksellisia piirteitd, mutta ei ole sita taydellisesti,
silla tdma tutkimus oli kestoltaan lyhyelld aikaa toteutettu. Jokaisen ryhmaytyspaivan

paatteeksi aina arvioitiin vaikutuksia ja tehtiin suunnitelmat seuraavaa kertaa varten.
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Toiminnan Muutoksen
suunnittelu toteutus

Muutoksen

vaikutusten

seurantaja
arviointi

Kuva 2. Toimintatutkimuksen eteneminen (Saarinen-Kaupponen & Puusniekka 2006)

Teemahaastattelulla tarkoitetaan haastattelua, jossa teema-alueet on tiedossa etukéateen.
Teemahaastattelu sijoittuu strukturoidun lomakehaastattelun ja avoimen haastattelun
valiin. Teemahaastattelussa annetaan ihmisen vapaalle puheelle tilaa. ( Hirsjarvi
ym.2009 208, Saaranen-Kauppinen & Puusniekka 2006.)

5.2. Aineiston keruu

Tutkimuksen aineistonkeruu menetelmana toimii erdan pirkanmaalaisen koulun luokan
oma opettajan keraamét oppilaskyselyt, joissa jokainen oppilas on saanut monivalinta-
ja avointen kysymysten perusteella kertoa mielipiteita kouluviihtyvyydesté ja ilmapiiris-
t4. Nama on vuosittain kerattavat oppilaskysely ja meidéan luokan ilmapiiri -kyselyt ke-
ratdan, joka luokalta samana péivana koko koulussa. Oppilaskysely keratdan syksylla
ennen syyslomaa viikolla 41 ja meidan luokan ilmapiiri —kysely kerataan kevéaalla hel-
mikuussa ennen talvilomaa viikolla 8. Naiden kyselyiden perusteella luokassa on ha-
vaittu haasteita kouluviihtyvyyden suhteen. Tutkimukseen valittiin oppilaskyselysta
avoimet kysymykset. Tarkastelematta jétettiin "Nime& luokkasi lukukauden...” ja ”Kiu-
sataanko luokallasi jotakuta?” —kysymykset, silla ne sisaltavat oppilaiden nimid. Meidan
luokan ilmapiiri -kyselylomakkeesta tarkastelin kaikkia muita kysymyksia, paitsi kysy-
myksid 10. ja 11. sekd purjehdusretki (sosiometri) tehtavéad, koska niissé kysytaan ni-

mia.

5.2.1 Alkukartoitus

Nuorten mielipiteitd yhteishenked kohottavasta toiminnasta kerattiin ryhmahaastattelun

avulla. Alkukartoitustilanne selvitettiin pienryhmissa toteutetuilla teemahaastatteluilla,
jolloin luokka jaettiin kolmeen osaan. Keskusteltavia teemoja olivat kouluviihtyvyys,
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hyva yhteishenki, luokan plussat ja miinukset sekd mitd toimintaa oppilaat toivoisivat.
Pienryhmadhaastatteluissa vastauksia keréttiin sek& paperilapuilla ettd haastattelemalla ja
tutkijan kirjaamalla oppilaiden vastauksia mind mapiksi valkotaululle. Yhden ryhmén
haastattelu vei n. 20 minuuttia, jolloin muut oppilaat pelasivat lautapelejé luokanvalvo-
jan ja kuraattorin kanssa. Mind map:ien teko ja ideointi nauhoitettiin ja mind mapit va-
lokuvattiin. Alkukartoituksen jalkeen tutkija esitteli lyhyesti tulokset opettajalle ja ku-
raattorille ja yhdessa heidan kanssaan tehtiin alustava suunnitelma syksyn toimintapai-
vistd. Tutkija painotti, ettd suunnitelma on alustava, silld idea ryhmayttévissa toiminta-
paivissa on se, ettd nuoret voivat jokaisen pdivan jalkeen vaikuttaa seuraavan toiminta-

paivaan.

5.2.2 Toimintapaivat

Toimintapdivien aikana tutkija kirjoittaa tutkijanpéivakirjaa tekemistdén havainnoista.
Tutkija pyrkii erityisesti kiinnittdm&an huomiota alkukartoituksessa selvinneisiin haas-
teisiin. Tutkija kavi keskustelua luokanvalvojan ja kuraattorin kanssa aina toimintapéi-
vien valeissa. Jokaisen toimintapaivén jalkeen kysyttiin oppilailta heidan mielipiteitaén
paivésta seké toiveita seuraavaa péivaa varten. Toiveita pyrittiin huomioimaan mahdol-
lisimman hyvin niin, ettd se oli projektin tavoitteiden ja oppilaiden mielipiteiden mu-
kaista. Tarkedana asiana huomioitiin koko toimintavaiheen ajan se, etta tutkittavat eli

luokan oppilaat olivat osallisia ja tarkea osa muutoksiin pyrkimista. (Kuula 1999, 10.)

Ensimmainen toimintapéiva elokuussa

Elokuussa 2015 toteutettiin koululla nuorten ideoiden perusteella suunniteltu ryhmayt-
tava toimintapéiva. Aamupéiva alkoi luokanvalvojan luokasta, josta siirryttiin yhdessé
litkuntasaliin, jossa tutustuttiin, harjoiteltiin kontaktin ottamista, tervehtimistg, l&sndoloa
ja yhdessa tekemistd. Aamupdivalla oli tutustumisleikkejd, lasndoloharjoitus, ndytelman
patka, josta keskusteltiin sek& pelattiin pareittain pelattavaa jattijalkapalloa kahdessa

joukkueessa.

Lounaan jalkeen iltapaivélla tavattiin kotitalousluokassa. Oppilaat jaettiin kolmeen
ryhmaan, joissa he saivat keskustella heitd yhdistavista asioista. Tamén pohjalta he sai-
vat luoda ryhmalleen logon. Tdmén jalkeen ryhmat saivat toteuttaa kakun, jossa olisi
ryhman logo. Lopuksi kakut syotiin yhdessa samassa poydassa ryhman kanssa.
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Ensimmaiseen ryhmaytyspdivaan oli varattu aikaa kokonainen koulupdiva, eli klo 9-13.
Toimintapaivan péatteeksi nuorilta kysyttiin pikapalaute, jolloin he saivat kertoa lyhyes-
ti mika oli mukavaa, mika ei ollut mukavaa ja mité ideoita tai odotuksia heilld oli seu-

raavaa kertaa varten.

Toinen toimintapaiva lokakuussa

Lokakuun ensimméinen ryhméayttdva aamupdéiva toteutettiin luokanvalvojan luokassa.
Toimintapdiva alkoi kuulumisten kysymiselld. Taémén jalkeen ryhmaytyksen ohjaaja
esitteli itsensd ja oman taustansa lyhyesti uudelleen. Ryhméaytyksen ohjaaja kertoi ja
naytti power point diojen kautta lyhyesti oppilaiden kokemukset luokan vahvuuksista ja
heikkouksista seka toiveista miten he toivoisivat asioiden olevan. Vahvuuksista keskus-
teltiin ”minuuden markkinat” -tehtévin ja “minun vahvuuteni tai unelma ammattini” -
post it lappujen kautta. Pienryhmissé luotiin yhteinen luokkahenkisopimus. Tahan toi-
mintapaivaan oli varattu kaksi oppituntia. Toimintapaivan paatteeksi nuorilta kysyttiin

pikapalaute.

Kolmas toimintapdaiva lokakuussa

Lokakuun toinen ryhméayttdva aamupdiva toteutettiin koulun musiikkiluokassa.
Toimintapdivan ensimmadinen oppitunti alkoi kuulumisten vaihdoilla ja vahvuus tehta-
valla. Taman jalkeen kaytiin lapi temperamentteja varien kautta, jolloin keskusteltiin
siitd miten erilaisia oppilaat ovat temperamenteiltaan keskenaan. (Dunderfelt 2012.)
Taman jalkeen kaytiin l&pi kiusaamista ja vékivaltaa termien ja tilanteiden kautta. Seu-
raava oppitunti soitettiin yhdessé djembe- ja bongorummuilla rytmeja. Kolmas tunti
kaytettiin bandina soittamiseen kuvionuottien avulla. (Helsinki missio, kuvionuotit.)
Tahén toimintapaivaan oli varattu kolme oppituntia. Toimintapaivan paatteeksi nuorilta

kysyttiin pikapalaute.

Neljas toimintapdiva marraskuussa

Marraskuun toiminnallinen iltapéiva suuntautui laheiselle kodalle, jonne matkustettiin
bussilla. Kodalla sy6tiin evéasleipid ja paistettiin makkaraa ja vaahtokarkkeja. Vaihtuvis-
sa pienryhmissa tehtiin erilaisia ryhmataitoja vahvistavia hauskoja tehtavid. Nama olivat
arjen supersankarin luominen ja mahdollisimman korkean spagetti-vaahtokarkkitornin
rakentaminen pienryhmissé. Ideana oli toteuttaa positiivinen ja toiminnallinen iltapéiva,

josta kaikille jaisi mahdollisimman hyva mieli. Retkell& kirjoitettiin yhdessa positiivi-
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suus palautepaperit, joihin jokainen Kirjoitti jotain mukavaa palautetta toisille seka otet-
tiin hauska luokkakuva. Tdahan toimintapéivaan oli varattu kaksi oppituntia ja bussimat-
koihin 1 tunti.

5.2.3 Loppukartoitus

Projektin lopuksi keréttiin nuorilta palautetta heiddn kokemuksensa siitd millainen ko-
kemus projekti heidan nakdkulmastaan oli ja millaisia tuloksia silld saatiin aikaan. Lop-
pukartoitus toteutettiin kyselylomakkeen avulla. Kyselylomakkeessa oli sek& moniva-

linta- ettd avoimia kysymyksia.

Toiminnan loppuarviointia varten tehtiin myos teemahaastattelu, johon osallistuivat
luokanvalvoja, kuraattori ja suomi toisena kielené opettaja, jotka olivat mukana toimin-

tapdivissa.

5.3. Aineiston analyysi

Tutkimuksessa kéytettiin aineistoléhtoista analyysimenetelméaa, jonka perusteella yh-
teishenked lahdettiin kehittamaan yhdessa opettajien ja kuraattorin kanssa oppilaiden
toiveiden ja tarpeiden pohjalta. Oppilaskyselyn, ilmapiirikyselyn ja pienryhméhaastatte-
lujen perusteella tehtiin analyysi alkutilanteesta. Toimintaa kehitettiin yhdessé nuorten
kanssa heidan palautteidensa perusteella niin, ettd ryhméytysten ohjaaja eli tutkija ha-
vainnoi, analysoi ja kokeili erilaista toimintaa, jonka avulla tutkija pyrki saamaan aikaan
yhteishenkeé kohottavaa ja nuoria aktivoivaa toimintaa. Lopuksi tehtiin loppuanalyysi

palautelomakkeiden ja haastattelujen pohjalta.

Induktiivisessa eli aineistolahtoisessé analyysiprosessissa aineisto pelkistettiin, ryhmi-
teltiin ja abstrahoitiin. Pelkistdmisell4 tarkoitetaan sitd, ettd tutkimustehtavaan liittyvia
ilmaisuja koodataan lyhyemmiksi ilmaisuiksi. Ryhmitteleminen tarkoittaa sit4, etta pel-
Kistetyt ilmaisut ryhmitell&&n yhteen sen perusteella miten ne nayttavat kuuluvan sa-
maan ryhmadn kesken&an. Abstrahoinnilla tarkoitetaan sitg, ettd yleiskasitteiden avulla
tutkimuskohteesta muodostetaan kuvaus. Tutkimustehtdvan mukaisia kysymyksia ky-
symaélla pelkistettiin aineistoa. Kysymykseen 16ytyvét vastaukset kirjattiin sivun margi-
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naaliin. Pelkistetyt ilmaukset pyrittiin kirjaamaan mahdollisimman sanasta sanaan sa-
malla tavalla kun teksti on aineistossa. Pelkistetyisté ilmaisuista keréttiin lista, jota voi-
daan sanoa “tarkistuslistaksi”. Tama on ensimmainen vaihe kategorioiden muodostami-
sessa (Kyngas & Vanhanen 1999, 5-6.)

Seuraavassa vaiheessa oli asiasanojen ryhmittely, jossa etsittiin ilmaisujen eroavaisuuk-
sia ja yhtaldisyyksia. Talléin yhdistettiin samaa tarkoittavat ilmaisut yhden kategorian
alle ja annettiin sille kuvaava nimi. Tutkija tulkitsi ja paatti mitka asiat kuuluivat sa-
maan kategoriaan ja mita ei voida yhdistda. Talléin myos kasitteellistetadn eli abstra-
hoidaan. Analysointi jatkui niin ettd yhdistettiin saman sisaltdiset kategoriat yhteen ja
keksittiin niille kuvaava ylékategoria. Abstrahointia jatkettiin niin pitk&an, kuin se oli

sisallon kannalta jarkevaa ja mielekasta. (Kyngas & Vanhanen 1999, 6-7.)

5.3.1 Aineiston analyysin eteneminen

Alkukartoituksen aineisto koostui opettajan lokakuussa 2014 ja helmikuussa 2015 ke-
rddmistd “oppilaskysely” ja “meiddn luokan ilmapiiri” kyselylomakkeista ja tutkijan
toukokuussa 2015 tekemista pienryhmahaastatteluista. Alkukartoituksen jalkeen tutkija
muodosti aineistosta Kynké&an ja Vanhasen mallin mukaan alkuperéisilmauksia, pelkis-
tettyja ilmauksia, alakategorioita ja paakategorioita, jonka jalkeen alkukartoituksen tu-

lokset kirjattiin kokonaisanalyysiksi.

Tyoskentelyvaiheessa aineistoa kerattiin jokaisen toimintapdivan paatteeksi palautelo-
makkeen avulla. Tutkija luki palautteet, teki niistd palautekoosteen ja valitsi niista seu-
raavaa toimintapéivaa varten toimintaideoita. Tutkija l&hetti palautekoosteet jokaisen
toimintapéivén jalkeen myos luokanvalvojalle ja kuraattorille nédhtévaksi. Toimintapéi-
vien vélissa tutkija kommunikoi luokanvalvojan ja kuraattorin kanssa séhkdpostitse ja
muutaman kerran pidettiin suunnittelupalaveri koululla, jolloin yhdessé opettajan ja
kuraattorin kanssa pohdittiin toimintaideoita seuraavaa kertaa varten. Tutkija pyrki koko
tyoskentelyvaiheen ajan miettimdan mitkd toiminnot hyodyttéisivat ja motivoisivat op-
pilaita toimimaan yhteishengen kehittdmisen eteen. Tutkija pyrki toimintapéivien aikana
mahdollisimman hyvéan lasndoloon ja vélittomaan kohtaamiseen oppilaiden kanssa
muun muassa siten, ettd pyrki opettelemaan oppilaiden nimet ja keskustelemaan hieman

jokaisen oppilaan kanssa jokaisessa toimintapaivassa.
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Loppukartoitustilanne kerattiin kyselylomakkeella, jonka tutkija kavi oppilaiden kanssa
l&pi ennen sen tayttdmista. Oppilaat saivat tehda tarkentavia kysymyksid lomakkeen
kysymyksistd. Loppukartoituksen jalkeen tutkija kavi lapi tutkijan paivakirjojen avulla
tehtyd toimintaa ja aloitti aineiston analyysin tydskentelyvaiheesta ja loppukartoitukses-

fa.

Loppukartoitusta varten tutkija teki myds teemahaastattelun luokanvalvojalle, kuraatto-
rille ja suomi toisen kielella opettajalle, jotka olivat mukana toimintapéivissa. Teema-
haastattelun avulla tutkija selvitti koulun aikuisten ndkemyksia toimintapdivien vaiku-
tuksista luokan ilmapiiriin. Aikuisen tuntevat oppilaat paremmin kuin tutkija, joten heil-
I& on kaytannonlaheista nakemysta siitd, mité tarkeitad havaintoja he tekivat ryhmaytys-

paivien aikana.
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6 YHDESSA KOHTI VIIHTYISAMPAA JA OSALLISEMPAA KOULUAR-
KEA

Tulosluvussa esitelldadn ensin luokan alkutilanteen analyysi, toimintavaiheen tulokset
seka lopputilanne, johon ryhméytyspdivien avulla paastiin. L&ht6tilanne on koottu oppi-
laiden pienryhmahaastatteluiden ja lomakekyselyiden perusteella. Toimintavaiheen tu-
lokset on koottu tutkijan seka koulun aikuisten tekemien havaintojen ja oppilaiden an-
taman palautteen perusteella siitd miten sosiokulttuurisen innostamisen menetelmat to-
teutuivat ja vaikuttivat luokan ilmapiiriin. Lopputilanteessa yhdistyvéat oppilaiden, kou-
lun aikuisten ja tutkijan tekemdat havainnot ryhmaytyksen vaikutuksista luokan ilmapii-
riin. Tulosluvussa keskitytddn niin alussa, toimintavaiheessa kuin lopussakin oppilaiden

osallisuuden ja viihtyvyyden nakékulmiin.

6.1. Lahtotilanne ”Ei oo kunno hyvaa luokka henkee”

Tutkimukseen osallistuneen luokan oppilaista osa kokee olevansa tyytyvdisia luokkaan,
osa taas kokee tyytymattomyyttd luokan yhteishenkeen, suppeaan sosiaalisuuteen seké
kiusaamiseen. Tama on hyvin tyypillistd, silla jokaisen oppilaan kokemus on yksilolli-
nen ja ndkemys asioista voi vaihdella ihmisten valilla suurestikin. Seuraavaksi eritellaan
osallisuuden ja viihtyvyyden nakdkulmasta oppilaiden kokemuksia luokan alkutilan-

teesta.

6.1.1 Kokemuksia osallisuudesta alussa

Asioita, joita oppilaat olivat Kirjanneet syksylla 2014 “oppilaskyselyyn” sekd kevéalla
2015 ”meidén luokan ilmapiiri” -Kyselyssa ratkaisumalleiksi luokkahengen kohottami-
seksi olivat oppilaiden kdytoksen muuttuminen positiivisempaan suuntaan ja erilaisten

toimenpiteiden toteuttaminen opettajien taholta.

Osa kyselylomakkeista oli kokonaan tai osittain tyhjié tai viivoja tdynnéd. Tama viittaa
siihen, ettd kyseinen oppilas ei ole halunnut kertoa omaa mielipidettdan tai han ei ole
ymmartanyt kysymysté tai kokenut voivansa ilmaista itseddn mahdollisesti riittdméatto-

man kielitaidon vuoksi.
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Nuorten kokema osallisuus voi olla erilainen, kuin aikuisten kuva siitd milla tavalla
nuoret ovat osallisia luokan toiminnassa. Nuorten vastauksissa nakyy myos Kirjoitus-

hetkell& ollut mieliala, jolla on vaikutusta tuloksiin.

Jotkut oppilaat kokivat, ettd olisi tdrkedd pyrkid muuttamaan oppilaiden negatiivista
kaytosta toisiaan kohtaan esimerkiksi niin, ettd haukkumiseen puututtaisiin herkemmin.
Talla oppilaat viittasivat koulun opettajiin, joilla koetaan olevan vastuuta ja mahdolli-
suuksia puuttua kiusaamistilanteisiin. Talléin kehittdmistarve kohdistuu koulun opetta-
jien reagointiin ja koulun rakenteisiin, joiden avulla kiusaamiseen voitaisiin puuttua
tehokkaammin. Osa oppilaista koki, etté olisi tarke&a, etta oppilaat itse ottaisivat vastuu-
ta kiusaamattomuudesta. Kiusaaminen voi olla sek& toisen henkista satuttamista, mutta
my06s ryhméan ulkopuolelle jattamistd. Molemmissa tilanteissa kiusaaminen vaikuttaa

oppilaan osallisuudentunteeseen.

Ei puhuta toisista pahaa, eika jateta porukan ulkopuolelle.

Yhteis6on kuulumisella on suuri merkitys osallisuuden kokemuksessa. Suurin osa oppi-
laista kokee, ettd luokan aroista ja ujoista oppilaista ei véliteta tai heitd kannustetaan
luokassa harvoin. Tama voidaan tulkita niin, ettd osa oppilaista kokee alemmuudentun-
netta tai heikkoa osallisuutta yhteiséon, koska suurin osa vastaajista kokee, ettei joistain
oppilaista valitetd. Osa luokan oppilaista kokee, etta heilld on vain muutama ystava luo-
kalla. T&lla oppilaat tarkoittavat, ettd ystdvien maara ei ole heidan kokemuksensa mu-
kaan riittdva ja se on asia, johon he eivit ole tyytyvaisid. Oppilaat kertoivat, ettd pari-
toissa on usein samat parit ja koulussa liikkuminen tapahtuu pienissa porukoissa. Tdma
VoI tarkoittaa sité, ettd oppilaiden kokemus luokasta yhteiséna voi olla heikkoa. Téarke-
ampi yhteiso voi olla jokin muu kuin luokkayhteisd. Oppilaille merkittavié turvallisuut-
ta ja viihtyvyytta tuovia asioita ovat kaverit, joiden kanssa halutaan kuulua porukaan.
Sosiaaliset suhteet ovat hyvin merkityksellisi& myos kouluarjessa nuorille. Oppilaat
voivat kokea, etté eivat tunne tai koe oloaan turvalliseksi muiden, kuin tutuimpien luo-
kan oppilaiden kanssa, josta syystd kokemus ymparistdon tai kouluun kuulumisesta voi
jaada heikoksi. Osallisuuden kautta varmuus omasta itsesté ja tietoisuus omista heikko-
uksista ja vahvuuksista voi olla hataraa, mikali turvallisuudentunne ei ole vahvaa luo-
kassa. (Korkiaméki 2013, 83-84, 101, Méakel& 2011, 13-16, 20-21)
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Koulutydskentelyn aktiivisuus ja osallistuminen koetaan tdrkeana osallisuuden lahto-
kohtana. Oppilaiden arvio luokan koulutydskentelyn aktiivisuudesta kertoo myoés heidan
kokemuksistaan luokan osallistumisen tasosta tuntityoskentelyyn. Suurin osa luokan
oppilaista oli sitd mieltd, ettd luokan oppilaat viittaavat tunneilla kohtalaisesti ja oppilaat
ovat tehneet heidén kotitehtdvansa useimmiten hyvin tai kohtalaisesti. Suurin osa oppi-
laista kertoo, ettd luokan oppilaat kysyvat useimmiten tai joskus, elleivat ymmarré opit-
tavaa asiaa. Naiden perusteella voidaan tulkita, ettd luokan tuntitydskentelyyn osallis-
tuminen koetaan melko hyvana. Talla on merkitystd myods oppilaiden osallisuuden tun-
teeseen, silld osallistuminen on osa osallisuudenkokemusta. Suurin osa luokan oppilais-
ta kertoo, ettd luokan kielenkéytt6 valitunneilla on normaalia tai ystavallista. Tasta voi-
daan péatelld, ettd suurin osa luokan oppilaista ei koe vélitunneilla kiusaamista tai

haukkuminen koetaan normaalina kaytoksena.

6.1.2 Kokemuksia viihtyvyydesta ja ilmapiirista alussa

Kysyttdessa oppilailta mitka asiat heidan mielesta vaikuttavat hyvaan yhteishenkeen ja
kouluviihtyvyyteen, he vastasivat, ettd hyva yhteishenki koostuu sosiaalisista suhteista,
hyvaksymisestd, yhdessa toimimisesta ja kommunikaatiosta. Tarkea asia, jonka oppilaat
kokivat vaikuttavan viihtyvyyteen ja ilmapiiriin on kaverit. Oppilaat kokivat, etta kiu-

saamattomuus on merkittavé asia viihtyvyytta ja ilmapiiria.

Paju (2011) toteaa tutkimuksessaan, ettd se onko koulu tuttu ja turvallinen paikka oppi-
laalle, riippuu taysin siitd millainen luokka sattuu olemaan. Korkiaméki (2010) toteaa,
ettd kuuluminen ryhméan, hyvéksytyksi tuleminen ja ystavyyssuhteiden luominen ovat
nuorille ensisijaisen tarkeité asioita hyvén elamén kannalta. ( Korkiaméaki & Ellonen
2010, 20).

Oppilaat kokivat, ettd kouluviihtyvyyteen vaikuttavat myds kouluruokailut, liikuntatun-
nit, mahdollisuus pelata koripalloa valitunnilla, sdi sek& koulun sijainti. Téss& opinnay-
tetyOssé ei kuitenkaan keskityta tutkimaan naitd asioita, vaan pureudun enemmankin
sosiaalisiin suhteisiin, vaikka varmasti koripallon pelaaminenkin liittyy vahvasti oppi-

laiden osallisuuden tunteeseen, yhteisollisyyteen ja vaikuttaa kouluviihtyvyyteen.
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Osa oppilaista kokee olevansa tyytyvaisia luokan tuntityskentelyyn ja luokan yhteis-
henkeen. Osa oppilaista kokee, etta koulussa on mukavaa olla, eika kiusaamista tapah-
du. Vastauksissa painottuu erityisesti se, ettd oppilaat ovat tyytyvaisid luokan tyttdjen
kayttdytymiseen. Osa oppilaista kokee luokkakoon olevan sopivan kokoinen. Osa luo-
kan oppilaista kokee olevansa tyytyvdisia omiin kouluarvosanoihinsa, kavereiden maa-

réan ja luokanvalvojaan.

Honkasen ja Suomalan (2009) mukaan hyvinvointi koostuu monesta eri osa-alueesta.
Namaé ovat henkilokohtainen hyvinvoinnin tunne, psyykkinen ja fyysinen terveys, kun-
nolliset elinolot sek& sosioemotionaaliset suhteet. Hyvinvoinnin méaéritteleminen on
henkilokohtaista ja pitaa sisélladn kokemuksen siitda miten ihminen tuntee itsensa
psyykkisesti ja fyysisesti terveeksi ja voi hyvin sosioemotionaalisesti. Jokaisella oppi-
laalla on oppivelvollisuus, mutta myods oikeus kiusaamattomaan kouluympéristoon.

Honkanen & Suomala 2009, 11-15.) Myos se, ettd jos nuorella on asiat hyvin eldamés-

séan, auttaa kantamaan hankalien tilanteiden yli.

Oppilaat kertoivat kyselyissa ja alkukartoitushaastatteluissa, ettd luokalla on huono yh-
teishenki tai ettd se puuttuu kokonaan. Vastauksista ilmenee, etté pojat tai tietyt oppilaat
luokassa huonontavat luokan ilmapiiria omalla kaytoksellaan. Heikko yhteishenki vai-
kuttaa kokemukseen koko lukuvuodesta silla erdas oppilas on vastannut kysyttéessa aja-

tuksia kuluneesta lukuvuodesta seuraavasti:

Huono luokkahenki, kaikki liikkuu omissa pikku porukoissa. Huono luok-
ka. Minulla on vain 1-2 kaveria luokalla. Koulu muuten arvosanojen puo-
lesta sujunut kuten viime vuonna. En viihdy luokassa ollenkaan.

Tama Kkertoo, ettd luokassa on pienid tiiviitd ryhmid, joissa oppilaat liikkuvat. Oppilaat
eivét koe olevansa yhtenéinen ryhm4, joka vaikuttaa kommunikaation haasteena. Oppi-
laat kertoivat vastauksissaan, ettd pari- ja ryhmétoissa on usein samat parit tai ryhmat.

Osa oppilaista kokee, ettei heilld ole riittavasti ystavid. Tahan voi vaikuttaa, se ettd luo-
kan koko on pieni, mutta myds se, ettd luokassa on pienid tiiviitd ryhmid, jonka vuoksi
luokan ryhmahenki ja yhteiséon kuulumisen kokemus voi olla heikkoa yhteishengen

puutteellisuuden vuoksi.
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Ystévyyssuhteet ovat ylakouluikaisille oppilaille todella tarked viihtyvyyteen liittyva
asia. Osa luokan oppilaista kokee itselldan olevan liian vahan ystavia. Paju (2011) ha-
vainnoi oppilaiden sosiaalisia suhteita, turvallisuudentunnetta ja omaa paikkaa sosiaali-
sessa yhteisossé. Yksin jadmisen pelko on suuri ja se on tarked asia muistaa jos halutaan
ymmartad mitd yldkoulussa tapahtuu. Pajun mukaan sosiaalinen kéyttaytyminen ja
oman itsensa ilmaiseminen muuttuu yldkoulun aikana kohti aikuisempaa. Korkiaméen
(2010) mukaan suomalainen ja kansainvalinen tutkimus on jo vuosikymmenia todenta-
nut, ettd vertaissuhteet ovat térkeita nuorille. Paju (2011) kuvaa, ettd oppilaan nakokul-
masta tarkein koulun asia ovat kaverit. Paju toteaa leikkisasti, ettd oppilaat kokevat, ettd
on parempi olla kaverin kanssa vaaréssa paikassa, kuin yksin oikeassa paikassa. Vertais-
ryhmien merkitys on hyvin huomattava asia. Korkiaméen (2013) mukaan yhteisén ul-
kopuolelle sulkeminen on nuorten kokemuksen mukaan heidan elaméasséaan hyvin mer-

kittava asia.

Tuntity6skentelyn koetaan vaikuttavan viihtyvyyteen koulussa. Suurin osa oppilaista
kokee, ettd luokan oppilaat keskittyvat tunnilla kohtalaisesti tai hyvin tuntitydskente-
lyyn. Osa oppilaista kokee, ettei viihdy luokassa, koska tuntitydskentely on rauhatonta.

Oppilaista osa ei viihdy luokassa tai koulussa lainkaan.

Mannerheimin Lastensuojeluliiton vanhempainnetin mukaan murrosiassa oppilaat voi-
vat kokea epavarmuutta ja pelokkuutta, jota peitellakseen he voivat kéayttaytya royhke-
asti, uhota tai puhua rivoja peittdédkseen epdvarmuutensa. T&ma johtuu siitd, etta fyysi-
nen ja psyykkinen kehitys ovat epétasapainossa ja nuori pyrkii tasapainottamaan niita
keksimillaén keinoilla. Levin ja Nolan (2004) mukaan voidaan puhua ongelmallisesta
tyorauhasta mikéali opettaminen héiriintyy, oppilaiden oikeutta opiskella loukataan, ti-
lanteessa on psykologista, fyysistd uhkaa tai kdytds on ympéristod tuhoavaa. Tuntien
rauhattomuus voi Saloviidan (2014) mukaan johtua puutteellisesta opetuksesta, opetuk-
sen opetustahdin nopeudesta tai hitaudesta tai vaatimustason ollessa liian korkealla tai
matalalla. Oppilaiden voi olla vaikea keskittyd tai opiskella luokassa hé&irikbimatta
myds, mikali heilld on jokin kehityksellinen h&irié tai esimerkiksi neuropsykiatrisia
haasteita. (Levin & Nolan 2004, 24, Saloviita 2014, 44-45, 145, Mannerheimin lasten-

suojeluliitto, vanhempainnetti.)
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Osa luokan oppilaista kokee, ettd luokassa kiusataan. Kiusaaminen on oppilaiden ker-
toman mukaan nimittelyd, tonimistd, pilkkaamista, haukkumista, ilmeilyd, matkimista
tai tavaroiden luvatta ottamista. Osa oppilaista kertoi, ettd kiusaamista tapahtuu myods
koulumatkoilla. Osa oppilaista kokee, ettd ratkaisu kiusaamiseen puuttumiseen olisi
jalki-istunnon antaminen. Osa kokee, etteivét koulun opettajat ole puuttuneet kiusaami-

seen riittdvan vahvasti.

Liikaa haukkumista. Menny huonosti luokan kaa, ku ei oo kunno hyvaa
luokkahenkee ja se arsyttda. Poikie kiusaaminen masentaa. Miks opet ei
tee asialle mitd4? Vai pitaskd meida tappaa ittemme vaa kiusaamise takii?
Ha?

Ainaki syksylla tyttdjen ja poikien kommunikointi oli enemman haukkumis-
ta kuin normaalia keskustelua.

Kommunikaation haasteesta kertoo myds se, etta suurin osa oppilaista kokee, ettd luok-
ka keskustelee ja kertoo omista mielipiteistddn joskus tai harvoin. Hamarus (2008) ku-
vaa, ettd on tirkedd yhdessad méaaritella se mika on kiusaamista. Jokaisen osapuolen on
tarkeda kertoa oma mielipiteensa asioista, jonka jalkeen asioista voidaan keskustella ja
luoda yhteinen ndkemys. Kiusatuksi tulemisen tunne on henkilokohtainen kokemus, jota
ulkopuolisen voi olla vaikea méaritelld. Nimittely luokassa voi olla joskus hyvinkin
loukkaavaa ja yleinen tapa toimia. VVoi olla vaikeaa erottaa mikéd on yleisté ja viatonta
herjanheittoa ja mika taas kiusaamista. Joskus ulkopuolinen voi tulkita toisten nimitte-
lyn kiusaamisena ja loukkaavana vaikka henkil6t eivét itse koe vuorovaikutusta Kiu-
saamisena. Henkilokohtainen kokemus méaérittelee koetaanko vuorovaikutus kiusaami-
sena vai ei. (Hamarus 2008, 16, 97-98.)

Muutama oppilas kokee kiusaamisen hyvin vahvasti vaikuttavan myds omaan koulun-
kayntiin ja mielenterveyteen. Oppilas voi kokea yhteishengen puuttumisen ja kiusaami-

sen vaikuttavan hyvin merkittavasti omaan hyvinvointiin koulussa ja kotona.

Lukuvuosi on kulunut muuten hyvin, mutta syksyinen kiusaamiskohtaus
painaa paalle. Univaikeudet hairitsevat koulunkayntid, ja joskus tuntuu,
ettd olen jotenkin masentunut. Ainoa eldmanilo on sisarukset, padosin mu-
siikki. (luokkahenki puuttuu).
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Hamaruksen (2008) mukaan YK:n madarittdmien ihmisoikeuksien ja lasten oikeuksien
mukaan jokaisella oppilaalla on kiusaamattomuuden suoja, niin koulussa, kuin koulu-
matkoillakin. On tarkedd, ettd kiusaamiseen puututaan. Honkasen ja Suomalan (2009)
mukaan koulukiusaamisella tarkoitetaan fyysistd, psyykkista ja sosiaalista vakivaltaa,
johon jokaisen olisi puututtava. Kiusaamiseen tulisi puuttua mahdollisimman varhain ja
sen ennaltaehkaisyyn olisi tdrke&d panostaa kehittdmalla koulun yhteisollisyytta ja sosi-
aalisia tilanteita lisdavid myonteisia toimintatapoja. Ylékoulussa kiusaaminen voi jadda
huomaamatta ja tulla esille vasta, kun oppilaalla ilmenee mustelmia, pelkotiloja, paina-
jaisia, alakuloisuutta tai itsetunnon héiriditd. (Hamarus 2008, 19-20, Honkanen & Suo-
mala 2009, 59-60.)

Suurin osa oppilaista kokee, ettd luokan oppilaat suvaitsevat erilaisia mielipiteita kohta-
laisesti. Suurin osa oppilaista kokee, ettd luokalla yhteistyd toimii hyvin tyttjen kesken
ja poikien kesken, mutta tyttdjen ja poikien vélinen vuorovaikutus koetaan luokassa
haasteena. Oppilaiden vastauksista ilmeni, ettd tyt6t ja pojat eivat halua tehda yhteistyo-
ta kesken&an. Taman vuoksi joillakin oppilailla on kokemus, ettd luokka ei toimi yhteis-
tyossd. Osa oppilaista kokee, etté ratkaisu olisi toisten ihmisten hyvaksyminen ja kohte-

liaisuus toisia ihmisia kohtaan.

Tahan voi vaikuttaa se, etta tytot ja pojat ovat murrosiassa, jolloin erot voivat korostua
tyttdjen ja poikien valilla. Mannerheimin lastensuojeluliiton vanhempainnetissé kerro-
taan, etté tyttdjen ja poikien erot voivat nakya murrosiassé selkeasti, sill& tyttéjen mur-
rosika kestad kauemmin kuin pojilla. Talloin tytoill4& on enemmaén aikaa sopeutua fyysi-
siin ja psyykkisiin muutoksiin, kuin pojilla. Murrosidssa nuorten fyysinen kehitys tapah-
tuu ennen psyykkista kehittymistd. Tdma saattaa ndkya nuoren taantumisena ja erityi-
sesti tima nakyy poikien kayttaytymisessa selkedmmin, kuin tytoilla. Saattaa olla, etta
luokan tytot kokevat olevansa kypsempid, kuin luokan pojat, josta syysta se vaikuttaa
heiddn kokemukseensa siitd miten he haluavat toimia keskendan. (Mannerheimin las-

tensuojeluliitto, vanhempainnetti)

Korkiaméki (2010) toteaa, ettd kouluyhteisolla on merkittdva rooli nuorten hyvinvoin-
nin kannalta. Koululla on tarkea rooli nuorten vertaissuhteissa, sosiaalisessa vuorovai-

kutuksessa seka vertaissuhteiden rakentumisessa. (Korkiamaki 2010, 30.)
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Osa luokan oppilaista kokee, ettei luokan henkeéd ole mahdollista parantaa, vaan ainoa

vaihtoehto on luokan vaihto.

Voin vaihtaa luokasta pois. Luokan henked on mahdoton saada hyvaksi
koska kaikki on niin erilaisia ja eri tyylisia, joten ei muita vinkkeja.

Osa oppilaista kokee, etta ilmapiiri parantuisi silla, ettd jokin toinen oppilas vaihtaisi
luokkaa. Usean oppilaan kertomus siitg, etta jonkin tietyn henkilon tai itsen olisi hyva
vaihtaa luokkaa, kertoo toivottomuudesta ja todella tulehtuneesta ilmapiirista luokassa.
Luokan oppilaat kokevat, etta pari- ja ryhmatoiden lisédminen seka parien vaihto voisi-
vat olla ratkaisu ilmapiirin ja viihtyvyyden parantumiseen. Osa oppilaista toivoi myos
lisda ryhméytymistunteja. Oppilaat kokivat, etta litkunnallisuudella, toiminnallisuudella,
sosiaalisuudella, taiteellisuudella, ruualla ja matkustamisella voitaisiin parantaa luokan

ilmapiiria.

Luokan oppilaat eivat olleet alussa tyytyvaisia seuraaviin asioihin:
luokan yhteishenkeen

yhdessé toimimiseen

tyttdjen ja poikien kahtiajakoon

tuntien rauhattomuuteen

kiusaamiseen

Taulukkol. Alkukartoituksen tulokset tyytyméattdmyydesta

6.2. Sosiokulttuurisen innostamisen menetelmien toteutuminen

Sosiokulttuurisen innostamisen menetelmid kayttdmalla voidaan heréttdd oppilaissa
halua osallistua ja vaikuttaa. Erilaisten luovien menetelmien k&yttdminen voi aktivoida
oppilaita toimimaan ryhmadssé ja auttaa heita aktivoitumaan oman luokan yhteishengen
kehittdmisessd. Seuraavaksi esitelld&n toimintavaiheen analyysia osallisuuden ja viihty-

vyyden n&kokulmista.
6.2.1 Osallisuuden ndkokulmia
Osallisuuden lahtokohtana voi olla kokemus turvallisuudentunteesta luokassa. Ensim-

maéisella ryhméatapaamisella suuri osa oppilaista oli aluksi epdvarmoja, varautuneita ja

passiivisia, mutta toiminnallisten tehtdvien kautta jokainen oppilas aktivoitui joko hie-
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man tai hyvinkin paljon toimimaan ryhmassa. Ensimmaisella ryhmétapaamisella osa
oppilaista kapinoi ajoittain aikuisia vastaan, mutta ryhtyivat toimeen aikuisten moti-
voinnin avulla ja voidessaan péattad ryhména tekevatko tehtavén vai eivat. Talldin toi-
minta sijoittui Roger Hartin kehittdma osallisuuden portaat” tikapuumallin ensimmai-
selle portaalle, jossa toiminta on yksisuuntainen prosessi, jossa puhutaan naennéisde-
mokratiasta. Talléin oppilailta tiedustellaan mielipiteit4 ja toiveita, mutta aikuiset jarjes-
tavat ja paattavat lopulta mité asioita tullaan tekeméaan.

Toimintapdivien tarkoituksena oli pyrkid herattelemaan nuorten halua tutustua toisiinsa
ja osallistua yhdessa tehtéviin asioihin. Tarkoituksena oli myds, ettd oppilaat motivoi-
tuisivat myo0s itse ottamaan vastuuta oman yhteisonsa kehittdmisestd. Toimintapaivien
aikana motivaatio oli ajoittain haastavaa, silla oppilaiden oli joskus oltava pois mie-
luisalta vapaavalinnaisen tunnilta tai tultava kouluun tuntia aikaisemmin ryhméytystun-
tien vuoksi. Tastd huolimatta oppilaat kipusivat luokkahenkisopimusta tehdessaén tika-
puumallissa kolmannelle portaalle, jossa tehdd&n luovaa yhteistyoprosessia. Asiat ete-
nevét yhteistydssa aikuisten ja lasten luovan prosessin kautta, joka mahdollistaa uusien
asioiden synnyn ja avoimen pohdinnan raameista. Keskustelu tapahtuu ratkaisuhenki-

sesti ja aikuisilla on lasten ja nuorten ndkemyksia kohtaan arvostava asenne.

Ajoittain toimintapdivilla oltiin tikapuumallin toisella portaalla, jossa on aikuisten ja
lasten vuoropuhelua, jota ohjaavat aikuiset. Toisella portaalla keskustellaan nuorten
asioista, ideoidaan ja muotoillaan tavoitteita, mutta lopulta aikuiset paattavat miten asiat
tehd@an. Nain oli muun muassa alkukartoituksen pienryhmahaastatteluissa, joissa nuor-
ten mielipiteitd kysyttiin ja yhdessé ideoitiin tulevia toimintapaivid, mutta aikuiset lo-

pulta paattivat mitd ryhmaytyspaivissa tehtéaisiin.

Eri toimintapdivien aikana oli havaittavissa, ettd oppilaiden halu vaikuttaa oman luok-
kansa asioihin kasvoi muun muassa siind, ettd luokka sai jérjestettyd koko koulun yhtei-
seen tapahtumaan, marrasmarkkinoille, luokalle myyntipéydan myytévine tuotteineen.
Taman lisdksi noin puolet luokan oppilaista alkoi muuttaa omaa kéyttaytymistaan siten,

kuin luokkahenkisopimukseen he olivat itse tavoitteita kirjanneet.

Marrasmarkkinoiden aktivoitumisen ansiosta luokan oppilaat péaasivat Roger Hartin
tikapuumallin neljannelle portaalle, jossa ollaan jo matkalla kohti itsendisté paatoksen-
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tekoa. Talléin aikuiset tukevat nuorten toimintaa ja vastuunottoa ryhmané niin, etta ai-
kuisten rooli on pikemminkin mahdollistaja ja konsultoijina. Aikuisen rooli on tulla
apuun mikali tilanne kriisiytyy. Nuoret hallitsevat itse toimintaa. Opettajan kokemuksen
mukaan marrasmarkkinoiden myyntipoytaa ei olisi saatu aikaan ilman ryhmaytyspaivi-

en toimintoja.

Viimeisen ryhmatapaamisen ilmapiiri oli aktiivinen ja rento, joka kertoo yhteisollisyy-
den ja turvallisuudentunteen kehittymisesta seka luottamuksen ja osallisuuden tunteen
kasvamisesta. Yhteinen selked tavoite auttoi toimimaan sen suuntaisesti. Innostunut ja
toimelias ilmapiiri saa myos aikaan positiivisen kierteen, jolloin muutamakin innostunut

oppilas voi saada mukaan muita oppilaita.

Tutkimuksen toimitavaiheen aikana oli havaittavissa, ettd tdamén luokan oppilaiden osal-
lisuuden kokemus lahti ensin hiljaisesta osallistumisesta toimintoihin, jotka aikuinen
heille ohjasi. Taman jélkeen osa oppilaista alkoi hieman aktivoitua ja he lahtivét kerto-
maan omia mielipiteitddn varmuuden ja turvallisuuden tunteen kasvaessa. Téalldin hei-
déan halu toimia ja osallistua herasivat. Taman jalkeen oppilaat aktivoituivat ja alkoivat
toimia oma-aloitteisesti ja omalla esimerkillddn he kannustivat myos muita mukaan

toimimaan.

Omien Oma-aloitteisuus,
Mhiliai »” B B B - - -
hiljainen mielipiteiden aktivoituminen,

osallistuminen kertominen, halu kannustaa muita
toimia, varmuus mukaan

Kuva 3. Osallisuuden halun herddminen

Kiilakosken (2007) mukaan kokemus osallisuudesta voidaan maaritell& haluna vaikuttaa
omaan ymparistoonsa ja haluna olla osallinen omaa ympaéristoéaan. Talldin osallisuuden
vastakohta on haluttomuus ja valinpitdméttomyys vaikuttavat asioihin. Nousiaisen ja
Piekkarin (2007) mukaan nuoret eivat ole valttamaétta tottuneet osallistumaan ja vaikut-
tamaan omiin asioihinsa ja siitd syysta nuoret eivat valttamatta koe osallistumista auto-
maattisesti omana perustarpeenaan. Nuorilla ei valttamaétta ole tietoa, halua, motivaatio-

ta tai tarvetta osallistua paatoksentekoon ja asioihin vaikuttamiseen, joten se on asia,
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jota nuorten taytyy itse oppia. Aikuiset nuorten ymparilla voivat kannustaa ja herétella
nuorissa osallistumisen halua. Nuorten on koettava vahvaa osallisuutta yhteisostaan,

jotta he voivat kokea voivansa vaikuttaa siella.

Loppukyselyn perusteella noin puolet luokan oppilaista naki yhteishengenkohottamis-
projektin heitd auttavana toimintana. Tasta voidaan tulkita, ettd noin puolet oppilaista
koki, ettei toiminta ole heitd auttavaa tai heille tarked asia. Muutamien oppilaiden osal-
listumisen taso oli sitd, ettd he jaivat pois ryhméaytyspaivisté tai mikali saapuivat toimin-
tapdiviin, kokivat ettd heistd on mielekkdampaa kapinoida ohjaajaa ja muita aikuisia

vastaan, kuin toimia yhdessd muiden oppilaiden kanssa.

Kantasuomalaiset oppilaat osallistuivat eri tehtdvien tekoon oman turvallisuuden tun-
teen ja tekemisen mielekkyyden mukaan. Kantasuomalaiset oppilaat toimivat mielellaan
samaa sukupuolta olevien oppilaiden kanssa yhdessé niin ryhméytysten alussa kuin lo-
pussakin kuitenkin niin, ettd loppua kohti oli havaittavissa tyttjen ja poikien vélien

ldhentymisté.

Kantasuomalaisten oppilaiden osallisuuden taso oli motivaatiosta riippuen vaihtelevaa
eri toimintapéivina. Osallisuus oli kuitenkin suurempaa kuin maahanmuuttajataustaisten

oppilaiden, silla monina péivina toiminnoissa tarvittiin kielellistd ymmarrysta.

Eri tiloista oli havaittavissa se, ettd mita pienempi tila, sitd aktiivisemmin nuoret toimi-
vat. My0s positiivisilla mielleyhtymilla ja palkinnoilla, kuten kotitalousluokan kakulla
tai kodan makkaralla ja vaahtokarkeilla oli aktivoivia vaikutuksia. Kannustavalla pu-
heella ja yhteisten sé&ntéjen keskustelulla oli havaittavissa olevan positiivisia vaikutuk-
sia. Yhteinen retki oli hyv& kokemus, jota ldhes kaikki pitivat mielekk&ana. Retkelld
kodassa ollut tuli oli hyva ja rauhoittava elementti. Samoin koulualueen ulkopuolella
tapahtuva toiminta sai nuoret toiminaan rennommin keskendén. Liikuntasali oli tilana
erityisen huono, silla sielld kaikuu ja se on liian iso tila, jolloin se mahdollistaa passiivi-

sen roolin ottamisen.

Ryhmétapaamisissa oli havaittavissa, ettd oppilaiden osallisuus oli vahvempaa silloin,
kun tehtdvat olivat toiminnallisia. Kielellisissa tehtdvissa maahanmuuttajataustaiset op-

pilaat jaivat ulkopuolisiksi heikon kielitaidon vuoksi ja ndin ollen tehtévét eivat tuke-
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neet oppilaiden osallisuuden kokemuksessa. Térkeaa heille kuitenkin oli se, ettd pééasi-
vit mukaan luomaan luokkahenkisopimusta, vaikkakin se oli haastavaa kielellisyyden
vuoksi. Erinomaisia tehtdvia oppilaiden osallisuuden kannalta olivat jalkapallon pelaa-
minen, kakkujen koristelu, vaahtokarkki-tornien rakentaminen seka supersankarihahmo-
jen luominen, soittaminen sekd makkaran paisto. Tdman lisaksi positiivisuus papereiden
kirjoittaminen, eli positiivisen palautteen toiselle kirjoittaminen, koettiin mieluisana
tehtavana. Nama tehtavat sopivat niin kantasuomalaisille kuin maahanmuuttajataustai-
sillekin oppilaille. Toiminnallisten tehtévien kautta oppilaiden kokemus ryhméén kuu-

lumisesta kasvoi aktiivisen toimijuuden ja oppilaiden toisiinsa tutustumisen myota.

S2, suomi toisena kielend, opettajan kokemuksen mukaan yhteishengen kohottamispro-
jektin toiminnalliset tehtavét saivat maahanmuuttajataustaiset oppilaat tarttumaan toi-
meen ja innostumaan tehtavista. Erityisesti viimeisen kerran supersankarit tehtéva sai

maahanmuuttajataustaisten oppilaiden innokkuuden esiin.

Se oli kauheen kiva téda supersankarin rakentaminen et miten --- nda mi-
nun oppilaat siind keskendan niin miten he tarttu siihen toimeen. --- jai
ulkopuolelle --- kanssa omasta halustaan mutta kaikki kolme muuta miten
--- lahti mukaan siihen. Selvasti heilla oli kivaa ja he paas tas viimeisessa
--- mukaan jollain tavalla et se oli tosi tarkeaa.

Joidenkin ryhmaytyspéivien kielelliset tehtavat eivat soveltuneet maahanmuuttajataus-
taisille oppilaille, silla he eivat ymmartaneet tehtévia kovin hyvin tai lainkaan. Tallin

he jaivat ulkopuolisiksi ja osallisuuden kokemus jéi heikoksi.

Noin puolet oppilaat kokivat, ettd toiminnallisten tehtévien lisdksi my0ds lautapelien
pelaaminen, kakun logon suunnittelu, alkutilanteen yhteenvedon kuuleminen ja omien
vahvuuksien kertominen olivat tarkeitd viihtyvyyteen vaikuttaneita asioita. Luokkahen-
kisopimuksen teko ja “kiusaamista vai normaalia kdytosta” -keskustelu oli puolelle op-
pilaista tarkedd. Tastd voidaan paatelld, ettd henkilokohtaisista asioista seké luokan yh-
teisisté asioista keskustelu koettiin tarkeénd yhteishenkeen liittyvéan asiana.

Ulkopuolisuuden tunne nayttaytyi suurena viihtyvyyden haasteena. Erdén oppilaan yh-
teisoon kuulumisen kokemus ei luultavasti kasvanut ryhmaytysprojektin myota lain-
kaan, silld hdnen lasndolonsa ryhmaytymispaivina ei edistanyt luokan ilmapiiria ja osal-

listumisen tasoa, vaan pikemminkin heikensi sitd. Yhden ihmisen heikko yhteisollisyy-
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den ja osallisuuden tunne nakyi aikuisia haastavana kayttaytymisend, joka vaikutti koko
luokan ryhmadynamiikkaan, keskittymiskykyyn ja motivaatioon niind hetking, kun ky-
seinen oppilas oli paikalla. Tamén hairiokayttaytyvan oppilaan poissa ollessa luokan

muut oppilaat toimivat aktiivisemmin ja motivoituneemmin.

Kuraattorin ndkemyksen mukaan oppilaan hairiokayttaytymisessa voi olla kyse ulko-

puolisuuden tunteesta.

Lahtokohtaisesti se et jos joku ei todella koe kuuluvansa siihen porukkaan
niin missa maarin se vaikuttaa myos siihen provokatiiviseen kayttaytymi-
seen. Nahdaanko me vaan se sillai et se on yksilon huonoa kaytosta? ---
voiko siihen olla se et jos kokee, etta tda ei oo mun, ma en l6ydan hengen
heimolaisia --- tasté porukasta tai on jotenkin ulkopuolella tai jotain muu-
ta tunnetta.

Saattaa olla, ettd hairiokayttaytyva oppilas ei koe yhteenkuuluvuuden tunnetta luokka-
tovereiden kanssa ja tasté syysta ei myoskaan kokenut yhteishengen kohottamista tarke-
aksi. Taman vuoksi oppilas olikin usein poissa tai mydhassa ryhméytyspaivista. Kysei-
nen oppilas voi hyvinkin tuntea yhteenkuuluvuuden tunnetta esimerkiksi urheiluporu-
kan tai jonkin muun vapaa-ajan ystavdporukan kanssa. Aikuisia haastavan kaytoksen
takana voi olla my6s useita erilaisia kokemuksia esimerkiksi siitd miten aikuiset ovat
hantd kohdelleet tai arvostaneet tai taustalla voi olla myos jokin neuropsykiatrinen haas-
te tai oppimisvaikeus, jota peitellakseen oppilas protestoi koulun auktoriteetteja vastaan.
Kopakkalan (2005) mukaan yhteis6on kuuluminen on vapaaehtoista ja niinpa esimer-
kiksi koululuokka ei valttdamatta ole yhteiso, johon nuori haluaa kuulua.

Korkiamden (2013) tutkimuksen mukaan yhteis6on kuulumista voidaan pitda ihmisen
perustarpeena. Vuorovaikutus on olennainen osa yhteisollisyyttd ja yhteison jasenyytta.
Nuorten kokema yhteisollisyys pitéé sisallaén useita kiinnittymispintoja ja vaihtoehtoja.
Perinteisia yhteisoja, joihin nuori kuuluu, ovat koulu, koti ja asuin- ja oleskeluymparis-
t0. Yhteisollisyyden on katsottu tuovan nuorelle perusturvallisuuden tunnetta. Yhteiso
tuo nuorelle vuorovaikutusta, l&heisyyttd ja omistautumista. Nuorten nédkékulmasta taas
yhteiso voi olla sekd - ett tila tai yhteiso voidaan kokea positiivisena tai negatiivisena.
Tarke&da on kuulla sitd miten nuoret itse yhteisollisyyden kokevat ja missa haluavat osal-

lisuutta rakentaa.
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Heikon yhteishengen vuoksi moni oppilas haluaa luokkasiirtoa, joka kertoo siité, etta
joidenkin oppilaiden kuulumisen tunne luokkayhteiséon on heikkoa. Luokanvalvoja on
tastd huolissaan silla jokainen luokkasiirto on merkki siité, ettd asiat ovat muualla pa-
remmin, kuin omassa luokassa. Luokanvalvojaa kokee harmillisena myds sen, etté suu-
ritdisen ryhmayttamisen jélkeen tulee tieto, ettd luokka hajotetaan ensi vuonna sen pie-

nuuden vuoksi.

Eihan tata --- oppilaskatoa loputtomiin jatkaa, ettéd tdahan kutistuu enti-
sestaan ja ens vuonna tilanne voi olla ihan toisenndkoisesta, etta onko tata
luokka edes olemassa? Et hajotetaan.

Laadukaalla opetuksella ja hyvélla opettajalla koettiin olevan vaikutuksia osallisuuden
kokemukselle. Osallisuuden kokemuksesta keskusteltaessa oppilaiden kanssa, oppilaat
kokivat, ettd oppitunneilla olisi tarke&é, ettd jokaisen oppilaan erilainen tapa oppia otet-
taisiin huomioon. Talla oppilaat viittaisivat siihen, ettd opetusmenetelmét joillain tun-
neilla eivat ottaneet heidan mielestddn huomioon oppilaita, joilla on haasteita keskitty-
misen tai oppimisen suhteen. Kumpulaisen jne. (2010) mukaan osallistava pedagogiikka
kehittdd oppilaiden aktiivista kuuntelua ja jakaa opettajan vastuuta oppilaille. Oppilai-
den osallistuminen voi olla hyvinkin monipuolista ja luovasti toteutettua. Osallisuutta
voidaan tukea esimerkiksi pulpettien sijoittamisella niin, ettd oppilaat nakevét toisensa,
eivétka ole riveissa niin, ettd oppilaat nakisivat vain opettajan. Opetuksen tydtavat ja
oppimiskaytannot voivat olla myds luovia ja oppilaiden toiveiden ja tarpeiden mukaisia.

Koulun yhteisdlliset tapahtumat olivat edistaméassé oppilaiden osallisuuden kehittymis-
t4. Tutkimuksessa mukana olleen luokan koulu mahdollisti oppilaiden osallisuuden
vahvistumista jarjestdmalla koko koulun yhteisen marrasmarkkinat tapahtuman, jossa
oppilaat saivat keksia erilaisia tapoja kerata luokalle rahaa. Marrasmarkkinoilla oli
muun muassa erilaisia myyjdistuotteita ja aktiviteetteja, joiden avulla oppilaat kerésivét
luokalle rahaa. Marrasmarkkinoille olivat tervetulleita oppilaiden vanhemmat ja lahialu-
een asukkaat. Téllaiset tapahtumat ovat nuorille tarkeita osallisuuden kokemuksen ke-
hittymisessd. Kuten myds Kiilakosken (2007) mukaan yhteisossé, ryhmassa, yhteiskun-
nassa tai seurassa on oltava sellaiset rakenteet ja tilanne, ettd osallisuus on mahdollista.
Osallinen voi olla omaan lahiymparistoonsd, kuntaansa tai yhteiskuntaan. Paju (2011)

kiinnitti tutkimuksessaan huomiota siihen, ettd koulu ei ole yhteistjen elédva keskus.
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Koulu on kuitenkin nuorille heidén eldméaénsa maarittava tekija. EIamaa ilman koulua
on vaikea ajatella ja lomalla ollessaankin koulu maarittad oppilaita. Tallainen marras-
markkinat tapahtuma vaikuttaa myds nuorten yhteenkuuluvuudentunteeseen suhteessa

omaan luokkaan, kouluun ja myos koulun lahiymparistoon.

Maahanmuuttajataustaisten oppilaiden osallisuuden kokemus oli marrasmarkkinoilla
suomi toisena kielend (S2) opettajan nakemyksen mukaan heikkoa, sill& oppilaat eivét
olleet tietoisia tapahtumasta, koska tiedotus oli luokanvalvojien vastuulla. S2 opettajat
eivat voineet keskustella selkokielella tai kerrata asioita oppilaiden kanssa, koska heill&
ei ollut tietoa luokkien suunnitelmista. S2 opettaja kokee, ettd maahanmuuttajataustais-

ten oppilaiden osallisuuteen olisi koulussa kiinnitettdva huomiota.

Taytyy sanoa noista marrasmarkkinoista, etté jatkossa jos tehdaan siita
perinne, se oli tosi kiva tapahtuma niin meijan taytyy jotenki miettia, etta
milla tavalla me osallistetaan nda --- oppilaat, koska siind on se he jai
kielellisesti taysin ulkopuolelle eli he ei osa ei ees tienny mista on kyse,
ettd minkalaisesta tapahtumasta on kyse. Ja sit ku meill& ei ollu ohjeistus-
ta eli ko luokanvalvojat ohjeisti aina niin ku kaikki porukat keskenaan nii
jos he ei oo tajunnu mita luokanvalvoja sanoo niin ei meilla ollu mitdéan
tietoo mité piti teha ja sit se tavallaan leviaa aikalailla kasista ku ne on eri
luokilla kaikki --- sitd just mietin, etta heidatkin taytyy jollakin tavalla saa-
da mukaan tahan. --- saatas jollaki tavalla heidat osallistumaan eika vaan
niin ettd ku he ei tajunnu nii sit hengaa jossain kaytavalla.

Suomi toisena kielena opettaja oli iloinen siitd, ettd luokan maahanmuuttajataustainen
oppilas oli ollut hyvinkin osallinen marrasmarkkinat tapahtumaa, silla han oli auttanut

loppusiivouksessa omatoimisesti.

Han siella pinos oma-aloitteisesti tuoleja ilman ettéd kasittaakseni kukaan
pyysi eli han rupes kattoon ja jaha muut tekee kantaa poytia ja tekee muu-
ta. Han rupes pistaan tuoleja kasaan sinne ihan niin ku tosi hienosti ja sit
--- joku rouva haki jotain kamaa han pitda ovee auki ja etta siis tam-
moseenh@n meijan nimenomaan pitas pyrkia

Rakenteilla on suuri merkitys mahdollistamassa yhteishengen kohottamisprojektia.
Luokan kanssa ryhmaytyspdivien yhteensovittaminen oli haastavaa useiden eri tahojen
aikataulujen yhteensovittamisen vuoksi. Ryhmaytymistunnit pidettiin koulupéivan aika-
na jolloin oppilaat jaivat pois sen hetken oppiaineista. Joskus oppilaat joutuivat tule-
maan ryhmaéytystunnille jo aikaisemmin, kuin koulupdiva olisi oikeasti alkanut. Tamé

aiheutti oppilaissa motivaation puutetta. Oli kuitenkin hyva, ettd opettaja oli motivoitu-
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nut ja pitkdjanteinen jarjestelemaén aikatauluja ryhméytystuntien eteen, silla muuten

ryhmaytystuntien pitdminen ei olisi onnistunut.

Ryhmétapaamisissa harjoiteltiin vuorovaikutustaitoja ja toisten kuuntelemista. Asioista
keskusteltiin niin pienryhmissd kuin koko luokankin kesken, silld vuorovaikutus oli
ollut oppilaiden kokemusten mukaan asia, johon toivottiin muutosta. Tapaamisissa kes-
kusteltiin muun muassa siit4, etta jokaisella on merkittavé rooli luokassa ja jokainen voi
omalla kaytoksellaén vaikuttaa ilmapiiriin. Ryhmatapaamisten aikana oppilaiden kéyt-
taytymisessa oli havaittavissa positiivisia muutoksia. Ryhmaytysten loppua kohti men-
téessa tyttojen ja poikien valinen vuorovaikutus tuli luonnollisemmaksi ja oppilaiden
keskindinen kommunikointi alkoi olla rennompaa. Jokaisen ryhmaytyspéivan jalkeen
oppilaat saivat antaa Kirjallisesti palautetta ryhmaytyspaivasta. Talla pyrittiin tukemaan
oppilaiden kuulluksi tulemista. Noin puolet luokan oppilaista koki tarkeéna sen, etté he

saivat kertoa omista vahvuuksistaan toisille.

Maékelén (2011) mukaan ihminen on luonnostaan yhteisollinen ja tarvitsee ymparilleen
ryhman, johon tuntee kuuluvansa hyvaksyttyna yksilond. Aluksi lapsille tima yhteiso
on perhe, mutta nuoruudessa rinnalle tulee muitakin ryhmié, kuten koulu ja harrastuk-
set. Jokaisessa yhteisossd nuori voi olla vuorovaikutuksessa eri ihmisten kanssa ja laa-
jentaa tunnettaan hyvéksyttyna olemisesta. Eri ryhmissa toimiessaan nuori voi vaikuttaa
rakentavasti yhteisojensé asioihin, jonka kautta nuori samalla rakentaa omaa minuuttaan
ja vahvistaa omaa toimijuuttaan. Sosiaalinen terveys ja hyvinvointi muodostavat yhdes-
sé yhteisollisyyden. Yhteisollisyyden selkarankana toimii osallisuus.

Tutkimuksen kaytannon toteutuksen taustateoriaksi valikoitui sosiokulttuurinen innos-
taminen, joka on Leena Kurjen (2000) mukaan sosiaalipedagogiikan soveltamisen muo-
to, jossa yhdistyvét sosiaalinen, kasvatuksellinen ja kulttuurinen toiminta. Innostamisen
keskeisimpia tavoitteita ovat ihmisten elamanlaadun parantaminen ja tietoisuuden herat-
tdminen. Kaikkien sosiokulttuuristen aktiviteettien tavoitteena on edistééd ihmisten orga-

nisoitumista ja oppimista itse tekemalld ja kokemalla.

Kurjen (2000) mukaan sosiokulttuurisen innostamisen sosiaalisella ulottuvuudella ta-
voitteina ovat ihmisten oma osallistuminen ja sen avulla integroituminen yhteiséén ja

yhteiskuntaan. Ryhméytyspdivien aikana oppilaiden osallistumisen halua heréateltiin
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erilaisilla tehtavilla. Ryhmaytysten loppua kohti mentéessé oppilaiden osallistumisen
taso kasvoi ja oppilaat tutustuivat keskendan ja uskalsivat heittdytyd tehtavien kautta
toimimaan keskendan myds sekaryhmissd, joissa oli tyttoja ja poikia. Osallistumisen
taso oli erityisen hyvéaa luokkahenkisopimusta tehtdessé ja retkipaivana, jolloin grillat-
tiin makkaraa kodassa ja tehtiin luovuutta vaativia pienryhmatehtévia. Naiden yhdessa
toimimisen hetkilla oppilaat rakensivat oman luokan yhteishenked ja samalla muodosti-
vat kuvaa siitd millainen me-henki luokalla on. Ryhmaytymispéivien aikana oli havait-
tavissa lahentymista niin tyttéjen ja poikien valilla kuin myds kantasuomalaisten ja

maahanmuuttajataustaisten oppilaiden valilla.

Kurjen (2000) mukaan sosiokulttuurisen innostamisen kasvatuksellisella ulottuvuudella
tavoitteina on ihmisen persoonallisen ja kriittisen ajattelun kehittyminen, asenteiden
muutos, oman vastuun tiedostaminen, herkistyminen sek& motivaation heréattdminen.
Innostaminen on kasvatuksellista toimintaa, jossa tuetaan ihmisen sosiaalista kasvua,
sosiaalisen tietoisuuden herattdmista sekd sosiaalista sitoutumista. Innostamisen avulla
vahvistetaan solidaarisuutta yksildiden ja ryhmien vélilla seka tuetaan ihmisia itse osal-

listumaan yhteisojensa kehittamiseen.

Luokkahenkisopimuksen avulla luotiin yhteistd suuntaa. Luokkahenkisopimuksen teos-
sa jokainen oppilas osallistui yhteisten tavoitteiden luomiseen siten, ettd jokainen ensin
itse kirjoitti paperille toiveensa millaisia muutoksia haluaisi luokassa olevan tai véltet-
tavan. Oppilaat koostivat kolmessa pienryhmdssé yhteisen ndkemyksen luokan tavoit-
teista. Tavoitteet olivat hyvin konkreettisia ja viihtyvyyteen liittyvid. Oppilaat nimesivat

muun muassa seuraavia tavoitteita itselleen.

Kaikki tervehtii toisiaan.

Kaikki saa olla oma itsensa.

Kaikki vois istua samalla penkilla (valitunnilla, tyt6t ja pojat)
Kaikki pystyis toimimaan keskendan.

Kuunneltais toisia.

Kaikki auttais toisia.

Luokassa olis kivaa.

Vois menna retkelle yhdessa.
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Kaikki ndma viittaavat siihen, ettd oppilaat toivoivat, ettd luokassa toimittaisiin kohteli-
aasti toisiaan kohtaan ja jokainen voisi olla oma itsensé ilman kiusaamista. Tavoitteilla

oppilaat kokevat tarvitsevansa vahvempaa yhteishenked ja yhteiséllisyyden tunnetta.

Oppilaat nimesivat luokkahenkisopimukseen myds tavoitteita, jotka liittyvat opettajiin.
Oppilaat toivoivat, ettd opettajat paattaisivat istumapaikat luokassa. Tall4 oppilaat tar-
koittavat sitd, ettd tutustumalla luokan oppilaisiin paremmin vaikuttaisi se myds yhteis-
hengen parantumisessa. Luokkahenkisopimusta laadittaessa jotkut oppilaat kokivat, ettd
viettdvat aikaa vain jo tuntemiensa oppilaiden kanssa ja nain ollen myds ryhma- ja pari-
tyot tulee tehdyksi ennalta tunnettujen oppilaiden kanssa. Oppilaat kokivat, ettd haluai-
sivat opettajien ottavan enemmaén roolia oppilaiden ryhméaytymisen ja yhteisollisyyden
kehittdmisessd. Sama asia on nahtavissa jo oppilaskyselyissa, jossa erdas oppilas kokee,
ettd yksi hyva ratkaisu yhteishengen parantumiseen olisi se, etté lisattaisiin pari- ja ryh-

matoitd ja vaihdettaisiin pareja pari- ja ryhmatoita tehtdessa.

Oppilaat nimesivat luokkahenkisopimukseen myds sen, ettd he haluaisivat luokalle
enemman oppilaita. Talld he kokivat, ettd luokan pienuus ei olekaan heiddn kokemuk-
sensa mukaan vahvuus vaan pikemminkin heikkous. Mahdollisesti isommassa luokassa
oppilailla olisi vahvemmin kokemus siitg, ettd luokalla olisi enemmaén ystéviksi sovel-
tuvia oppilaita, eikd mahdollisesti parin ihmisen hairiokayttaytyminen hairitsisi koko
luokan dynamiikkaa niin vahvasti. Voi myds olla, ettd oppilaat kokevat, ettd uusien op-
pilaiden luokalle siirtyminen vaikuttaisi positiivisesti ryhméadynamiikkaan sekoittaen jo

olemassa olevia pienryhmig, joissa oppilaat toimivat luonnostaan.

Oppilaat kokivat, ettd on tarkedéd nimetd asioita, joita ei luokassa hyvéksytd. Naita ovat
oppilaiden mukaan kiusaaminen ja hairiokayttdytyminen tunneilla. Oppilaat nimesivat
luokkahenkisopimukseen, etté eivat tahdo, ettd luokassa tehddn seuraavia asioita.

Kiusataan.

Heitellaan tavaroita.

Haukutaan.

Viedaan toisten tavaroita (esim. kédnnykka) ilman lupaa.
Tuomitaan toisia.

Riehutaan tunneilla.



52

Etta tunneilla on turhaa saatoo.

Luokkahenkisopimusta olivat laatimassa kaikki luokan oppilaat paitsi yksi oppilas, joka
usein hairikoi ja haastaa kaytoksellaan aikuisia. Tama vaikutti luokkahenkisopimuksen
tekoon siten, ettd muut luokan oppilaat tekivat sopimusta motivoituneena. Tama voi
vaikuttaa myos siihen, ettd koska yksi oppilas ei ollut paikalla, se ei vahvistanut hénen

kokemustaan luokkaan kuulumisesta.

Luokkahenkisopimuksen teon jalkeen oli luokanvalvojan tunti, jossa suunniteltiin tule-
via marrasmarkkinoita. Opettaja kertoi, ettd edellinen luokanvalvojantunti, jossa suun-
nittelua aloitettiin, ei ollut johtanut mink&anlaisiin suunnitelmiin. Tdmén vuoksi opetta-
jan ennakko-olettamus oli, ettei tallakaan kerralla saataisi suunnitelmia aikaan. Opetta-
jan olettamus osoittautui kuitenkin véaraksi, silla oppilaat olivatkin aktivoituneet ja al-
kaneet yhtena ryhméané pohtia ja suunnitella saman poydéan adressa marrasmarkkinoita.
Opettaja oli tasta hyvin yllattynyt ja koki, ettd ryhmaytystunneilla ndyttaisi olevan suuri

vaikutus oppilaiden aktivoitumisen ja ryhmassa toimimisen suhteen.

Ennen luokkahenkisopimuksen tekoa ryhméaytyksen ohjaaja oli ndyttanyt oppilaille
koosteen heiddn mielipiteistéan, jotka oli koottu “oppilaskyselyn” ja ”meidén luokan
ilmapiiri”- kyselyn perusteella. Nain ollen oppilailla oli tieto siitd, mitd mielta he ylei-
sesti ovat luokan alkutilanteesta. Taman liséksi ryhméaytyksen ohjaaja luennoi jalkapal-
lotermein oppilaiden ymmartamalla kielelld ryhmén pelisdannoistd, joita olisi hyva
noudattaa. Ryhmaytyksen ohjaaja my6s “coachasi” eli herétteli ajatuksia ja kannusti
oppilaita seké antoi heille positiivista palautetta. Kuraattorin ja opettajien nakemyksen
mukaan ryhmaytyksen ohjaajan innostuneella esimerkilld ja oppilaisiin uskovalla esi-

merkilld oli positiivisia vaikutuksia.

Se sun semmonen tsemppaava ote mun mielestd aina sa jaksoit kuitenki
vaikka niin ku naki jossain vaiheessa energia alko kaikilta vaha valumaan
jos joku ei huomattiin, etté ei onnistunu sa jaksoit sillai tsempata ja ndhda
aina no hyva ja hyvin.

Pienissa asioissa ndit semmosta positiivista ja jaksoit --- me varmaan ol-
laan siis jo niin et ku ndhdaan paivittain se tilanne niin me ei jakseta enaa
jokaiseen positiiviseen pilkahdukseen kiinnittdd huomiota, mutta sa ulko-
puolisena vield jaksoit.
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Luokkahenkisopimukseen palattiin retkelld, jolloin jokainen sai valita itselleen vastuu-
alueen jota pyrkii parantamaan seuraavaan luokanvalvojatuntiin asti. L&hes kaikki oppi-
laat valitsivat itselleen sopimuksesta kohdan jonka peraan Kirjoittivat oman nimensa.

Luovuuden keinoilla pyrittiin saamaan oppilaat osallisemmaksi. Kurjen (2000) mukaan
sosiokulttuurisen innostamisen kulttuurisilla toimintamuotoja hyddyntdamélla tuetaan
ihmisten luovuutta ja ilmaisua. Toimintapéivissa hyddynnettiin erilaisia luovuuteen ja
ilmaisuun tukevia menetelmié kuten bandina soittamista, rumpujen soittoa, vaahtokark-
ki-spagetti-tornien rakentamista, arjen supersankareiden rakentamista ja kakkujen koris-
telua. Nama koettiin sek& toiminnallisuuden, etta luovuuden vuoksi toimivimpina tehta-
viné. Oppilaat kokivat, ettd taytekakkujen koristelu pienryhmissg, retki kodalle, positii-
visten asioiden Kirjoittaminen toiselle ja vaahtokarkki-spagetti tornien rakentaminen
pienryhmissa olivat tehtdvid, jotka auttoivat eniten luokan yhteishengen parantumisessa.
N&ma kyseiset tehtévat olivat rentoja seka luovuutta ja heittdytymista vaativia. Positiivi-
sen palautteen saaminen ik&tovereilta koettiin hyvin tarkeana.

Djembe -rumpujen soittamisessa maahanmuuttajataustaiset oppilaat vaikuttivat olevan
hyvin osallisia, silla rumpujen soitto oli luontevaa ja he saivat kokemuksen, ettd ovat
jossain asiassa lahjakkaita. Djembe —rumpujen soittamisessa kaikki oppilaat saivat osal-
listua yhdessa tehtéavaan rytmiin, jolloin oppilaat saivat kokemuksen siitd, etta he tekivét
jotain yhdessa. Koulun aikuisten tekemien havaintojen perusteella bandina soittaminen
ja djembe -rumpujen soitto oli monelle oppilaalle onnistumisen kokemus oman itsensé
ylittdmisena ja rohkaistumisena. Jokainen oppilas yritti parhaansa ja moni oppilas jopa

ylitti itsensé koulun aikuisten nakemyksen mukaan.

Semmosia tilanteita et naki iha aidosti ne oli innoissaan ku se bandisoitos-
saki ketka siihen lahti mukaan ne oli kiinnostuneita.

Oppilaiden antaman palautteen perusteella vain muutamat oppilaat kokivat, ettd rumpu-
jen soittaminen tai bandind soittaminen auttoivat yhteishengen kohottamisessa. Voi olla,
ettd oppilaat kokivat rumpujen ja bandiné soittamisen epamieluisana hélindn vuoksi,

eivatka siitd syysta kokeneet hyotyneensé luokkana musiikkitunneista.

Aikuiset lahtivét toteuttamaan oppilaiden toiveita, kuten retkelle 1aht6d, vaikkakin se

tuntui opettajista ja kuraattorista hieman riskialttiilta toiminnalta. Riskin ottaminen kan-
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natti, silla se osoittautui kaikkein toimivimmaksi toimintamuodoksi koko ryhméytys-

paivien aikana.

Kuulit n&ita oppilaita ja samoin ku taa viimeinen oli, et olihan sul erilai-
sia vaihtoehtoja et mitd tehdaan --- sit viimesessa tapaamisissa ja otit
my0s sit huomioon minusta téda kodalla kaynti se on ollu kaikkein suosi-
tuin idea ja sa lahdit sit toteuttaan vaikka tosiaan ehka vahan oli semmo-
nen kylma hiki, ettd mitahan siitd tulee ja ooksé ihan tosissas et lahetaén.

YHTEISHENKEA EDISTANEET TOIMINNAT
kakkujen teko

retki kodalle

positiivisuus paperit

vaahtokarkki-spagetti-torni

Taulukko 2. Luokan oppilaiden kokemus yhteishenked edistaneista toiminnoista

MIELIPITEET JAKAUTUIVAT TASAN
Lautapelien pelaaminen

Parijalkapallo

Logon suunnitelu (kakkuja varten)

Kerrottiin yhteenveto luokan mielipiteista

Omien vahvuuksien Kirjoitus ja kertominen
Luokkahenkisopimuksen teko

Vahvuuksien nayttdminen (kési toisen olkapadlle)
Kiusaamista vai normaalia kaytosta -keskustelut
Makkaran ja vaahtokarkkien paisto
Supersankarit

Hassu luokkakuva

Taulukko 3. Puolet luokan oppilaista koki toimintojen edistdneen yhteishenkea

6.2.2 Viihtyvyyden nadkdkulmia

Ryhmaytysten alussa oppilaat eivédt kokeneet turvallisena toimia sekapareissa, vaan
omaa sukupuolta olevan parin kanssa toimiminen sujui paritydskentelysséd paremmin.
Pienryhmissd oppilaat pystyivat toimimaan myds toista sukupuolta olevien oppilaiden
kanssa, kun tekeminen oli niin toiminnallista, ettd huomion sai keskittdd tekemiseen.
Ryhmaytymispdivien aikana oppilaat tutustuivat ja aktivoituivat ottamaan kontaktia
toista sukupuolta oleviin oppilaisiin. Tama nakyi selkedmmin tyttdjen aktivoitumisena,

jotka alkoivat tehda aloitteita poikien suuntaan mm. istuskelemalla samoilla penkeilld
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valitunneilla ja tervehtimalla muita oppilaita. My6s pojat muuttivat omaa kéayttaytymis-

taan tyttoja kohtaan.

S2 opettajan mukaan maahanmuuttajataustaisten oppilaiden heikko kielitaito ja ymmar-

ryksen vaikeudet luovat lisahaasteita koulutydskentelyssa ja kommunikaatiossa.

Maahanmuuttajataustaiset oppilaat, joilla on erittain heikko kielitaito ja
muutenkin --- oppimisvalmiudet on hyvin kehittymaisillaan.--- sieléa ei oo
mitadn semmost pelkastéaan niin kun ylivilkkautta tai kielenymmarryksen
vaikeutta vaan siella on erittain suuria ymmarryksen vaikeuksia muuten
kin. --- Taa on hyvin erikoinen maahanmuuttaja porukka mikéa tassa luo-
kassa on et jos tas ois ollu moni muu niin he ois osallistunu ihan eri taval-
la mut et ku tassa on todellaki tata henkilokohtaista problematiikkaa mo-
nella --- erittéin haastava porukka noin muutenkin.

Tutkimuksen toimintaosuuden aikana oli havaittavissa, ettd muutama luokan oppilas
kayttaytyi aikuisia kohtaan royhkeasti ja epadkunnioittavasti hairiten muiden oppilaiden
tekemistd. Tama aiheutti luokan oppilaissa motivaation laskemista ja keskittymisen
haastetta. Opettaja korotti &4ntdén hairiokayttaytyville oppilaille ja poisti hairiokayttay-

tyvan oppilaan tilasta useissa eri tilanteissa.

Luokan yhteishengen kohottamisen ja ilmapiirin parantumisen tekee hankalaksi se, ett4
luokalla on oppilaita, jotka provosoivat opettajia, héiritsevét tunneilla ja aktivoivat
my06s muita oppilaita toimimaan passiivisesti tai hairikdimaan. Opettajat kokevat muu-
taman oppilaan aikuista haastavan kayttaytymisen vaikuttavan luokan ilmapiiriin. Tama
voi olla oppilaan kokemus siit4, ettd aikuiset ovat hénté vastaan eivétk& hanen puolel-

laan.

--- kohdalla olen itse sitéa miettinyt, ettd milla tavalla sen taakse paasis, et
miten sen maskin sais valahtamaan niin, etta se kaveri sais niin ku oikeesti
jollai tavalla kontaktin siihen. --- muutamia tdmmésia hetkid on ollu, etta
olen kokenut, ettd han on jollakin tavalla kuullu mita olen sanonut ja myos
tehnyt niin.

Opettajat kokevat, ettd muutaman oppilaan negatiivinen asenne vaikuttaa myos viihty-
vyyteen. Ryhtaytymispéivien aikana muutaman oppilaan asenteissa ei ole ollut havait-

tavissa muutosta positiivisempaan.
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Joidenkin oppilaiden tassé asennoitumisessa néen, etta ei kylla siis oo
tapahtunu kylla mitédan. --- jopa pahempaan suuntaan on menny tama
vastustaminen, ettd ainaki mua haastetaan. Ei vois vahemp&a kiinnostaa,
taa on ihan paskaa--- kommentteja tulee.
Mahdollisesti hairiokayttaytymisen taustalla saattoi olla oppilaan henkilékohtainen pa-
hoinvointi tai pyrkimys parantaa omaa sosiaalista asemaa yhteisdssa hairiokayttayty-
malla ja saamalla sen avulla sosiaalista statusta itselleen. Saloviidan (2014) mukaan
hairiokayttaytyvan oppilaan tavoitteena on usein saada luokkatovereiden ja opettajan
huomio itselleen. Saloviidan mukaan t&ll6in olisi pyrittdva vélttamadn huomion anta-
mista ennen kuin se on tdysin valttdmatonta. Opettajan olisi hyva toimia neutraalisti
tunteitaan nayttamatta valttadkseen palkitsemasta oppilaan hairiokéyttaytymisté reagoi-

malla siten kuin oppilas toivoo. (Saloviita 2014, 170)

Erilaisuuden ymmartaminen ja kiusaamattomuus olivat viihtyvyyden parantumisen lah-
tokohtana. Tutkimuksen teon alussa opettajan kokemuksen mukaan kiusaaminen oli
muuttunut oppilaskyselyn ja meidan luokan ilmapiiri -kyselyn jalkeen niin, ettd myos
osa tytoistd oli alkanut kiusata toisiaan. Toimintavaiheessa havaittiin, ettd osa nuorista
koki vittuilun” olevan heiddn vahvuutensa, vaikka todellisuudessa se voidaan luokitel-
la henkiseksi vakivallaksi. Hamarus (2008) kuvaa, etta on tarkedd yhdessa maéritella se
mika on Kiusaamista. Jokaisen osapuolen on tarke&& kertoa oma mielipiteensé asioista,
jonka jalkeen asioista voidaan keskustella ja luoda yhteinen nédkemys. (Hamarus 2008,
16.)

Taman vuoksi seuraavalla ryhmaytymiskerralla keskusteltiin siitd mika on vitsailun ja

vittuilun” ero; ensimmainen on normaalia kaytosta ja toinen kiusaamista.

Erilaisuuden ymmartdmiseen panostaminen oli tarkead siita syystd, ettd oppilaat olivat
oppilaskyselyssé ja meidan luokan ilmapiiri kyselyissé nostaneet sen yhdeksi haasteeksi
luokalla. Tat4 pulmaa ratkottiin muun muassa omia vahvuuksia kertomalla ja ryhmay-
tyksen ohjaajan coaching puheella, jossa han muistutti, ettd on tarkeéd, ettd luokalla on
erilaisia persoonia ja luokka voi halutessaan hyodyntaa niita. Eri temperamenteista kes-
kusteltiin toiseksi viimeisell& tunnilla vérien avulla. Puolet luokan oppilaista koki, etta
vahvuuksista kertominen oli tarkedd, mutta he eivat kokeneet temperamenteista keskus-
telua mielekkaand. Tamé saattaa johtua siitd, ettd oppilaat kokivat aamun ensimmaéisen

tunnin keskustelevan tehtavan tylsand ja liian haasteellisena, eivétkd sen vuoksi pitdneet
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tehtdvasta. Tarkednd asiana ryhmaytyspaivissa oli myos se, ettd kaikki luokan oppilaat,
niin kantasuomalaiset kuin maahanmuuttajataustaisetkin oppilaat, saivat tilaisuuden olla
paikalla ja tutustumisen kautta alkaa hieman ymmartad toisiaan paremmin. Oppilaat
nimesivat kaksi erilaisuuden ymmartdmiseen ja hyvéksymiseen liittyvaa tavoitetta
luokkahenkisopimukseen. Tama kertoo siitd, ettd oppilaat kokevat tarkedna viihtyvyy-

teen liittyvana asiana sen, ettd jokainen voi olla oma itsensa luokassa.

Ei tuomitaan toisia.

Kaikki saa olla oma itsensa.

Ryhméytymispéivissa opettaja toimi kannustajana ja omalla esimerkilladn pyrki moti-
voimaan oppilaita mukaan toimintaan. Opettaja joutui ldhes jokaisessa ryhmaytyspéi-
vassa kuitenkin korottamaan aantdan tai rajaamaan oppilaiden hairiokayttdytymista
muun muassa poistamalla yksi oppilas luokasta. Opettaja koki, ettd ryhméytyspéivien
jalkeen joidenkin oppilaiden haastava ké&ytds on jopa lisdéntynyt entisestdén. Tama voi
johtua siité ettd hairiokayttaytyvat oppilaat eivat kokeneet ryhmaytyspéivia tarpeellisina
tai he eivét kokeneet olevansa osallisia niissa. Voi myos olla, ettd he huomasivat opetta-
jan provosoituvan helposti, jolloin se lisasi heidan vallantunnettaan, joka vain lisasi ha-

lua haastaa opettajaa lis&é.

My0s osaa oppilaista hairitsee joidenkin oppilaiden héiriokayttaytyminen. Oppilaat ko-
kevat, ettd hairiokayttdytyminen vaikuttaa negatiivisesti myds muihin oppilaisiin. Tyy-
tymattomyytta aiheutti muun muassa viimeiselld ryhmaytyskerralla hairiokéayttaytyva

oppilas.

--- SAdto... opettele oleen jotain muuta kun se ” oon kova” ulkoasu.

Opettajat kokivat, ettd ryhmaytyspaivissa mukana oleminen oli tdrkedd myds opettajille
ja kuraattorille, silla niiden kautta opettajat ja kuraattori saivat kokemusta ja oppivat

ryhmaytyksesté uusia asioita sekd saivat tyokaluja arkeen.

Kyl tda anto meille niin ko aikuisilleki uutta kokemusta ja myds vaha ehka
opittiinkin jotakin. Ettéa nainki et tds on niinku se myods meille semmosia
ty6kaluja tuli niin ku sun kautta.



58

Luokan ryhméaytyksen yhtend haasteena on se, ettd luokanvalvoja ei tuntenut oppilaita
kovin hyvin, silld hén ei opeta luokkaa lainkaan. Luokanvalvojan kokemus oppilaiden
hyvinvoinnista on tallaisessa tilanteessa oppilaskyselyiden varassa. T&llgin luokanval-
vojalla on jonkinlainen kasitys kantasuomalaisten mielipiteista, mutta maahanmuuttaja-
taustaisten oppilaiden kokemukset saattavat jaada kuulematta, mikali oppilaat eivat pys-
ty tuottamaan kirjallisesti omia mielipiteitddn. Taman vuoksi ryhméytyspdivét olivat
luokanvalvojalle tarkeitd, silla han oppi tuntemaan luokkansa oppilaita paremmin.

Opettajat ja kuraattori kokivat, ettd yksi hyva asia ryhméaytyspaivista oli se, etta he sai-
vat toimia hieman erilaisessa roolissa suhteessa oppilaisiin. Kuraattori kokee, etta ryh-
maytyspéivien jalkeen oppilailla saattaa olla pienempi kynnys pyytaa apua, mikali heilla

on jokin pulma, johon tarvitsisivat aikuisen tukea.

Ja positiivista seki et ihan oikeesti ma luulen et me niin ku henkildstoki ku
ollaan vaha eri roolissa --- et tekeminen on erilaista niin ehka heki nékee
niin ku meijat eri valossa et vois ajatella niin ku pitemméan paalle etta
ehkéa ois helpompi tulla juttelemaan muistaki asioista sitte meille tai

sanotaanki jos ois kiusaamista vaikka --- niin ehka helpommin tullaan
siitd myds meille kertomaan et tuntevat ehka meita sitten niin ku parem-
min.

ASIOITA, JOIHIN KIINNITETTIIN HUOMIOTA TOIMINTAVAI-
HEESSA:

Turvallisuudentunne ryhméssa

Osallistumisen halun heréattely

Vaikuttamisen halun heréttelya yhteishenkeé kohtaan

Eri tilojen hyddyntdminen ja vaikutukset toimijuuden kannalta
Oppilaiden toimijuuden vahvistaminen

Ulkopuolisuuden tunne ja paha olo viihtyvyyden haasteena
Koulun rakenteet ja laadukas opetus

Koulun yhteisolliset tapahtumat

Vuorovaikutustaidot

Sosiokulttuuriset luovat toimintamenetelmat apuna
Luokkahenkisopimuksella tavoitteiden luontia
Erilaisuuden ymmartdminen ja kiusaamisen loppuminen
Tyovélineitd koulun aikuisten avuksi

Taulukko 4. Toimintavaiheen yhteenveto
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6.3. Kokemukset projektin paatteeksi
Yhteishengen kohottamisprojektin aikana ja péatteeksi oppilaat saivat antaa palautetta
kirjallisesti ja suullisesti. Kirjallista palautetta keréattiin jokaisen ryhmaytyspaivan paat-
teeksi sekd kantasuomalaisilta oppilailta koko projektin paatteeksi. Maahanmuuttaja-
taustaiset oppilaat saivat antaa palautetta keskustellen niin, ettd opettaja kirjasi oppilai-
den mielipiteet yhteen. Opettajien ja kuraattorin arvio projektin vaikutuksista kaytiin
teemahaastattelun avulla lapi. Seuraavaksi esitelldaan oppilaiden ja koulun aikuisten néa-

kdkulmia yhteishengen kohottamisprojektin avulla saavutetuista tuloksista.

6.3.1 Osallisuuden kokemukset projektin lopussa

Luokanvalvojan havaintojen mukaan noin puolet luokan oppilaista haluaa tehda toita
koko luokan eteen. Oppilaat olivat projektin loppuarviointia tehtdessa aktiivisempia ja
toimeen tarttuvia. Koulun aikuiset ovat sitda mieltd, ettd kdytetyt menetelmat edistivat
oppilaiden kouluviihtyvyytta.

Kuraattorin ndkemyksen mukaan oppilaiden osallisuus toteutui siten, ettd ohjaaja kerasi
joka kerralla oppilaiden mielipiteitd ja kuuli oppilaita seké& otti huomioon oppilaiden
toiveita toimintaa suunniteltaessa. Osa oppilaista on kokenut voivansa vaikuttaa toimin-

tapdivien sisdltoon, mutta olisi toivonut voineensa pelata jalkapalloa.

Olen saanut vaikuttaa, mutta olisin halunnut pelata jalkapalloa.

Moni oppialista on kokenut, ettd ei ole voinut vaikuttaa toimintapéivien sisaltoén. Osa
oppilaista kokee, etté ei osaa sanoa. Mahdollisesti ohjaaja ei osannut riittdvéasti aktivoida
nuoria kertomaan mielipiteitdan tai nuoret eivéat kokeneet ohjaajan valitsemia toimintoja
mieleisind vaikkakin ne oli valittu nuorten toiveiden pohjalta. Voi myos olla, etté osalli-
suuden kokemus ei ehtinyt kehittyd silla ryhmana toimiminen oli haasteellista alussa.
Myd6s muutaman oppilaan vastustava ja aikuista haastava kéytos saattoi vaikuttaa siihen,
etteivat nuoret uskaltaneet olla aktiivisempia kiusaamisen pelossa. Myos pelkéstaéan
kirjallisena palautteen kerd&minen ei mitd luultavimmin ollut nuorille soveltuva tai mie-
luinen tapa. Toiminnallisempi toimintapéivien sisaltéihin vaikuttaminen olisi ollut luul-

tavasti sitouttanut nuoria paremmin ja my0s vahvistanut osallisuuden kokemusta.
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Luokanvalvoja kokee, ettd ilman ryhmaytyspéivia ei marrasmarkkinoiden myyntipdyta
olisi toteutunut. Tdman vuoksi voidaan todeta, etta ryhmaytyspéivilla oli oppilaita akti-

voiva vaikutus.

ilman tata satsausta niin marrasmarkkinat touhusta ei olis tullu yhtaan
mitéan. --- ne yllatti mut kyll&, ettd puolet kuitenkin sitoutui aika rankasti
tdhan hommaan niin puolet teki siis todella hyvan tuloksen.

Luokanvalvoja kokee, ettd ryhmaytyksessa ei onnistuttu taydellisesti silla kaikki luokan

oppilaat eivét sitoutuneet yhteishengen kohottamisprojektiin.

Véahan kaksjakonen fiilis mulla tasta, etta jotain hyvaa, mutta me ei saatu
kaikkia tdhéan mukaan sitoutumaan tahan luokkajuttuun.

Maahanmuuttajataustaisten oppilaiden osallisuuden kokemus kasvoi ryhmaytyspéivien
aikana. Taméan havainnon teki sek& S2 opettaja, ettd se kuuluu oppilaiden loppuarvioin-
nista. Maahanmuuttajataustaiset oppilaat kokevat kuuluvansa paremmin luokkaan ja he
kokevat, ettd toisten oppilaiden kanssa kommunikointi on sujuvampaa. Oppilaat koke-

vat myds, ettd ilmapiiri on parantunut.

On helpompi olla luokassa.

Tunnen itseni enemméan mukana olevaksi.
Juttelen enemman muiden kanssa.
Luokassa on nyt parempi olla.

[Imapiiri on parantunut.

S2 opettajan kokemuksen mukaan maahanmuuttajataustaiset oppilaat jéivat marras-
markkinoilla ulkopuolisiksi. Mydskaan kirjallisesti keréttyjen oppilaskyselyn, meidan
luokan ilmapiiri kyselyn ja pikapalaute kyselyiden osalta maahanmuuttajataustaiset op-
pilaat eivét olleet osallisia. S2 opettaja kokee, ettd suullisesti keratty loppupalaute edisti
oppilaiden mielipiteiden kertomista ja osallisuuden tunnetta. Osa maahanmuuttajataus-
taisista oppilaista kokee yhteenkuuluvuuden tunteen ja osallisuuden kokemuksen kas-
vaneen ryhmaéytyspéivien aikana, sill4 osa oppilaista kokee itsensa enemman osaksi

luokkaa.
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Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL) maahanmuuttajataustaisten nuorten terveys
ja hyvinvointitutkimuksen kouluterveyskyselyn (2013) perusteella maahanmuuttajataus-
taiset nuoret ovat muita nuoria yleisemmin ilman l&heista ystavéa ja tulevat kantasuo-
malaisia enemman kiusatuksi. Kiusaaminen ja kavereiden puute voivat vaikuttaa nega-
tiivisesti maahanmuuttajataustaisten nuorten terveyteen ja muihin vaikeuksiin. Tamén
vuoksi kouluyhteisolld on merkittava rooli vahvistettaessa osallisuutta ja yhteisollisyytta
sekd ehkaistdessd kiusaamista. THL:n tekemdn kyselyn perusteella maahanmuuttaja-
taustaiset nuoret kokivat usein koulun ty6ilmapiirin muita oppilaita heikompana seka he
kokivat vaikeuksia koulunkdynnin suhteen. Koululla kaikki oppilaat kohdataan paivit-
téin, joten koululla on mahdollisuus rakentaa yhdenvertainen ilmapiiri ja mahdollistaa
onnistumisen kokemuksia jokaiselle nuorelle taustasta riippumatta. (Matikka, Luopa,
Kiviméki, Jokela & Paananen 2014, 3, 34, 36.)

Kiilakosken (2007) mukaan osallisuus on tunne, joka kertoo nuorten tarinoista, tiedoista
ja kayttamista puhetavoista. Korkiamaen (2013) tutkimuksen mukaan nuoren kokemuk-
sen mukaan han voi pitéa tarkeand, ettd han on osallinen omassa sosiaalisessa ymparis-

tosséan valitsemiinsa ryhmiin

Ryhméytyspdivien ansiosta luokanvalvoja ja oppilaat tuntevat toisensa keskendan pa-
remmin, jolloin kommunikaatio puolin ja toisin on helpompaa. Opettajan ollessa tutum-
pi oppilaiden on helpompi kertoa luokanvalvojalle mielté painavista asioista. Nain myds
luokanvalvoja jatkossa voi olla paremmin selvilld luokan tilanteesta. Aikaisemmin tieto
perustui suurelta osin oppilaskyselyihin, jolloin oppilailla oli suuri vastuu Kirjoittaa

mieltd painavat asiat oppilaskyselyihin.

OSALLISUUS

Noin puolet luokan oppilaista haluaa tehda t6it4 luokan eteen.

Oppilaat olivat yhteishengenkohotus projektin lopussa aktiivisempia ja toimeen tarttuvaisempia.

Marrasmarkkinoiden myyntipiste toteutui.

Oppilaiden osallistumisen taso oli korkealla toiminnallisten tehtdvia tehtéessa.

Maahanmuuttajataustaiset oppilaat kokevat olevansa enemmén osa luokkaa projektin lopussa.

Luokanvalvoja ja oppilaat tuntevat toisensa paremmin projektin ansiosta.

Taulukko 5. Yhteishengen kohottamisprojektin hyédyt osallisuuden ndkékulmasta
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6.3.2 Kokemukset ilmapiirista projektin lopussa

Kokemukset ilmapiirin parantumisesta voidaan kokea uusien positiivisten kokemusten
myota. Viimeisen retkikerran supersankarin rakentaminen pienryhmissa oli monen op-
pilaan mielesté iloa tuottavaa toimintaa. Positiivisten hetkien avulla luokka sai myds

iloisia muistoja ja kokemuksen, ettd yhdessa tekeminen oli mukavaa.

Kun tehtiin “kukkomies” irl... Se oli aika huvittava néky, sainpahan vii-
kon naurut. ©

Luokanvalvojan kokemuksen mukaan luokan yhteishenki on ryhméytyspaivien ansiosta

hieman parantunut.

Verrattuna viimevuotiseen tilanteeseen nahdaan positiivisia asioita ja etta
henki on menny vaha parempaan suuntaan.

Oppilaat kokevat, ettd heidan kokemus viihtyvyydestd on kasvanut projektin aikana.
Oppilaat nimeévat, ettd ilmapiiriin vaikuttavat henkilokohtainen hyvan olon tunne seké

toisten oppilaiden positiivinen kayttaytyminen.

Luokassa on nyt parempi olla

Kaikki on mukavempia

Tyttdjen ja poikien erikseen toimimisessa saatiin pienid muutoksia aikaan. Kuraattorin
nakemyksen mukaan jako tyttdihin ja poikiin on edelleen nédhtavissa, mutta myds sen

osalta on havaittavissa pientd kehitysta.

Selkeesti tosiasia ollu jako tyttoihi ja poikiin ja sitéd on vaha yritetty niin
ku lahentaa talla ryhmayttamisella ja ehkd on ollu pienia semmosia toi-
vonkipinditakin, mutta aika vahvasti nahtavasti se jako edelleenkin.

Osa oppilaista kokee, ettad ilmapiiri on parantunut. Oppilaat kokevat, etta edistysta asian
suhteen on tapahtunut silla oppilaat kertovat, ettd tytét ja pojat voivat nykyisin istua

samoilla penkeill4 ja keskustella keskenaan.

Tytot ja pojat voi puhua toistensa kanssa.
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Kaikki istuu samalla penkilla.

Kiusaamisesta keskustelun ja ryhmayttamispaivien muun sisallon ansiosta voidaan to-
deta, ettd kiusaamiseen puuttumisessa onnistuttiin sillé seké oppilaat, ettd luokanvalvoja
ovat havainneet muutoksen. Luokanvalvojan ndkemyksen mukaan kiusaaminen on sel-
kedsti vahentynyt tai jopa loppunut ryhmaytyspéivien paatyttyd. Myos oppilaiden ko-

kemuksen mukaan kiusaaminen on vahentynyt luokalla.

Melkein kukaan ei kiusaa.

Moni ei enda kiusaa.

Oppilaiden kokemuksen mukaan ryhmaytyspéivien jalkeen luokan tuntityoskentely on

rauhoittunut. Kommentilla voidaan tarkoittaa myos kiusaamiseen liittyvaa huutoa.

Nyt ei ole kuulunut turhaa huutoa.

Pari vastausta voidaan tulkita, etteivat oppilaat ole olleet motivoituneita itse tekemaan
kovinkaan paljon luokan yhteishengen eteen kertoessaan, ettd yhteishengen kohottami-

nen ei ole ollut hanelle kiinnostavaa toimintaa.

En tieda olenko auttanut.

En mitaan ei kiinnosta.

Nama kaksi oppilasta olivat vastanneet kaikkien eri tehtyjen toimintojen kohdalle, ettei
toiminta ollut auttanut. Oppilaat olivat vastanneet myds kaikkiin avoimiin kysymyksiin,
ettei projektista ollut mitddn hyotya, eika ryhmaytyspaivilla ollut positiivista vaikutusta

ilmapiiriin, vaan pikemminkin huonontaneen sita.

Ei mitdan tdma oli taytta paskaa.

Ei ole se on entistakin paskempi.

Oppilaiden oma aktivoituminen ilmapiirin parantamisessa kuuluu heidan kertomuksis-

saan loppupalautteesta. Oppilaat kertoivat, ettd ovat yrittdneet itse vaikuttaa yhteishen-
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keen ja ilmapiiriin omilla teoillaan muun muassa siten, ettd ovat olleet kohteliaampia

toisille oppilaille seké keskustelleet enemmén muiden oppilaiden kanssa.

Ollut kohteliaampi molemmille sukupuolille.
Puhua toisille.

Juttelen enemmé&n muiden kanssa.

En kiusaa.

Autan aina.

Olen istunut samalla penkilla poikien kaa.

Olla kaikille ystavallinen.

VIIHTYVYYS

Luovat tehtévét tuottivat iloa ja rentoa positiivista ilmapiiria

Y hteishenki ja viihtyvyys parantuivat hieman projektin aikana

Tyttojen ja poikien vélilld havaittavissa pienta l&hentymista

Kiusaaminen véhentynyt huomattavasti

Tuntitydskentely rauhallisempaa

Monet oppilaat ovat muuttaneet omaa kayttaytymistaan kohteliaammaksi

Monet oppilaat pyrkivét toimimaan yhdesséd enemmé&n muiden oppilaiden kanssa

Taulukko 6. Yhteishengen kohottamisprojektin hyddyt viihtyvyyden ndkékulmasta

MUUT HYODYT

Koulun henkil6kunta sai uutta ndkokulmaa ja tyokaluja koulutydskentelyyn

Koulun henkil6kunta tuli tutuksi oppilaiden kanssa, jolloin avun pyytamisen kynnys
alempana

Taulukko 7. Yhteishengen kohottamisprojektin muut hyddyt

HAASTEET

Parin oppilaan kohdalla asenteissa ei ollut havaittavissa muutoksia parempaan

Yhden oppilaan aikuista haastava kéytos ja hairiokayttaytyminen aiheuttivat haasteita
ilmapiirin parantumisessa

Edelleen havaittavissa tyytymattomyytté ilmapiiriin, jopa niin paljon, ettd osa oppilaista
haluaa edelleen vaihtaa luokkaa yhden héiriokéyttaytyvan oppilaan vuoksi

Taulukko 8. Luokan haasteet, joihin ei pystytty vaikuttamaan
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7 JOHTOPAATOKSET

Oppilaiden antaman palautteen ja loppuarvioinnin seka koulun aikuisten teemahaastatte-
lun perusteella voidaan todeta, ettd yhteishengen kohottamisprojekti edisti luokan ilma-
piirid muun muassa siten, ettd kiusaaminen on véhentynyt ja yhteisty6 kehittynyt. Pro-
jektin myota myos osallisuus kasvoli, sill4 projektin aikana nuoret aktivoituivat ja vii-
meiselld tapaamisella koin olevani tekemisissé ihan erilaisten oppilaiden kanssa, kuin
ensimmadiselld kerralla. Oppilaiden osallistumisen taso kasvoi projektin edetessa ja jo-
kaisella kerralla oli havaittavissa edistymista monien oppilaiden kohdalla. Oppilaat us-
kalsivat luottaa minuun vieraana ohjaajana ja uskon monen oppilaan hydtyneen myos

yksil6tasolla projektista, vaikkakin luokka ensi vuonna hajotetaan.

Aikaisempien tutkimusten mukaan aktiivisiksi kansalaisiksi kasvetaan sosiaalisesti ja
yhteiskunnallisesti aktiivisen lapsuuden ja nuoruuden kautta. Kun nuoret kokevat, etta
he voivat vaikuttaa heidan lahiympéristonsé asioihin, kuten luokan ja koulun asioihin,
he ovat aikuisena kiinnostuneempia vaikuttamaan myos laajemmin oman yhteiskuntan-
sa asioihin. Se, ettd nuoret otetaan mukaan heiddn omia asioitaan koskevassaan paatok-
sentekoon, on térked asia terveen ja turvallisen koulun rakentumista. Aktiivisiksi kansa-
laisiksi kasvaminen ei ole synnynndinen ominaisuus, vaan siihen kasvetaan. (Saloviita
2009, 180-181.)

Oppilaiden kanssa tytskentely oli ajoittain haastavaa, sill&4 osallistuminen ja yhteishen-
gen kohottamisprojektiin sitoutuminen tuntui monelle hankalalta. Jo se, ettd ryhmaa
tulee ohjaamaan ulkopuolinen henkild, on seikka, joka voi aiheuttaa turvattomuutta ja
vastarintaa. Myos se, ettd ryhmayttamispéivien vélilla saattoi olla lilan monia viikkoja,
saattoi vaikuttaa projektin etenemiseen ja tavoitteiden mielessa pysymiseen. My6s pois-
sa oleminen mieluisalta valinnaisaineen tunnilta tai aikaisemmin kouluun saapuminen
ryhmaytyksen vuoksi s6i motivaatiota oppilailta. Ulkopuolisen ohjaajan mukaan tulolla
oli varmasti haastavia puolia, mutta myos positiivisia puolia, silla ulkopuolisella ohjaa-
jalla ei ole ennakkokaésityksia asioista. Ulkopuolisella ohjaajalla on intoa ja voimia toi-
mia positiivisesti oppilaiden kanssa. Ratkaisukeskeisen ajattelutavan avulla saatiinkin
aikaan joitain melko merkittavia tuloksia. Opettajat ja kuraattori kokivat, ettd ohjaajan
positiivisella otteella ja palautteenannolla oli merkitysta projektin onnistumisen kannal-
fa.
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Olisi tarkead, ettd ylakouluilla panostettaisiin myos 8. ja 9. luokkien oppilaiden ryhmay-
tymiseen, sill4 on niin suuri vaikutus kouluviihtyvyyteen ja vaikuttaa myos koulunkéyn-
tiin. Térkeda olisi myos, ettd luokanvalvojalla ja oppilailla olisi mahdollisuus tutustua
toisiinsa, silla muuten opettajan kokemus luokan ilmapiirista ja& oppilaskyselyiden va-
raan. Talloin myOsk&an opettaja ei tule tutuksi oppilaille, jolloin he eivét valttamatta

koe luontevana kertoa mielta painavista asioista luokanvalvojalleen.

Oppilaiden antaman palautteen perusteella projektista oli monien oppilaiden mielesta
hyotyd. My0s opettajat ja kuraattori kertoivat hyotyneensé projektissa mukana olemi-
sesta saamalla uusia ndkdkulmia ja tyokaluja arkeensa. Oppilaiden kanssa tyGskentely ja
toiminnan luominen voi olla haastavaa, mutta luottaen oppilaiden kykyyn toimia voi-
daan saavuttaa mukavia yhteisia kokemuksia, kuten viimeinen retkikerta osoitti. Uskon,

etta retki jai monen oppilaan mieleen positiivisena kokemuksena.

Luonnon terveysvaikutuksista on useita tutkimuksia. Polvisen, Pihlajamaan ja Bergin
(2012) mukaan luonto on sosiaalisena ja fyysisend ymparistond erinomainen paikka
rentoutua, virkistyd, vahvistaa itsetuntoa, selkiyttdd minékuvaa ja helpottaa stressioirei-
ta. Luonto tarjoaa oivan ympariston toiminnalliseen ja yhteisolliseen ympdristoon seka

hoitaa mieltd suoraan, ettd antaa mahdollisuuden 10ytéa keinoja psyykkiseen itsesaate-

lyyn.

Koulun ulkopuolelle meneminen ja luonnon helmassa toimiminen voivat olla oppilaille
sekd virkistavaa, ettd voimaannuttavaa toimintaa. Uskoisin, ettd jos jokainen luokka
kévisi ajoittain koulun laheisyydessa olevalla kodalla tai grillikatoksella, voisi silla olla
vaikutuksia oppilaiden yhteishenkeen, viihtyvyyteen ja my0ds osallisuuden kehittymi-

seen.

Koulun mahdollistamat vaikuttamisen ja osallistumisen mahdollisuudet ovat hyvin
merkittavéassa asemassa oppilaan vaikuttamishalun herdamiselle. Myos koulun opettaji-
en osallistavien opetusmenetelmien kéytto vaikuttavat oppilaiden aktiivisuuteen ja osal-
listumishaluun. Kouluarjessa tapahtuvaa vaikuttamista olisi hyva kehittdd jokaisessa
luokassa. On tarke&d, ettd kouluissa on oppilaskunta, jonka kautta oppilaat voivat vai-
kuttaa koulun asioihin, mutta tdméan lisdksi olisi tarkedd, ettd jokainen luokan oppilas
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voisi kokeva voivansa vaikuttaa oman luokkansa asioihin. T&mén vuoksi tutkimuksessa
mukana olleen koulun marrasmarkkinat tapahtuma on mielestani hyvin tarkea tapa vai-
kuttaa oman luokan asioihin. Taman lisaksi olisi hyva, ettd tunneilla opettajat kehittéisi-
vat kokoajan opetuksen menetelmia toiminnallisemmiksi ja antaisivat oppilaille mah-
dollisuuden vaikuttaa menetelmiin ja kannustaisivat oppilaita vaikuttamaan opetukseen

ja koulun asioihin.

Osallisuudesta keskustelun myota suomi toisena kielend (S2) opettaja nosti esiin maa-
hanmuuttajataustaisten oppilaiden osallisuuden parantamisen niin oppilaskyselyiden
kuin marrasmarkkinoidenkin suhteen. S2 opettaja kertoi, ettd maahanmuuttajataustais-
ten oppilaiden mielipiteité olisi jatkossa hyvé kerata jollain toisella tavalla, kuin kysely-
lomakkeella, mikali heidan mielipiteitddn halutaan kuulla. Mielestani hyva tapa voisi
olla pienryhmakeskusteluiden tai parikeskusteluiden kautta kerata oppilaiden mielipitei-
t4 koulunkaynnista ja luokan viihtyvyydestd niin ettd S2 opettaja kirjaisi oppilaiden
mielipiteet ylos. Mielipiteitd voitaisiin kerdtd myos eri Kielilla toteutettujen kyselylo-
makkeiden avulla. Jos jokainen voisi omalla didinkielelldan ilmaista muutamia tarkeim-
pia viihtyvyyteen liittyvia asioita, voisi oppilaiden kokemus mielipiteen ilmaisusta olla
parempi. Kyselylomakkeet voitaisiin laatia kaupungin muiden koulujen kanssa yhteis-
tyoné niin, ettd ainakin voitaisiin huomioida niiden kieliryhmien oppilaat, jotka voivat
saada opetusta osaksi myds omalla didinkielellaan. Oppilaat voisivat tayttaa lomakkeet
tietokoneella, jolloin vastaukset voitaisiin kaantaa kielenkaantéohjelmalla tai kieliopet-
tajan avulla suomeksi. Marrasmarkkinatapahtumassa olisi hyva tiedottaa myos S2 opet-
tajia luokkien suunnitelmista, ettd maahanmuuttajataustaisten oppilaiden osallisuus voi-
si olla vahvempaa, kun asioita voidaan kayda selkokielisemmin ja rauhallissmmalla

tempolla 1&pi.

Lahi aikoina on havahduttu siihen, ettd suomalaisnuoret eivat ole kovin kiinnostuneita
vaikuttamaan yhteiskunnallisiin asioihin. Seka Pisa-tutkimus, ettd Stakesin kouluter-
veystutkimuksen mukaan koulun viihtyvyytta tulisi kehittdd. Nuoret ovat itse kertoneet,
ettd he toivoisivat, ettd heilld olisi paremmat vaikuttamisen mahdollisuudet ja heita
kuultaisiin enemmaén. Osallisuutta ja vaikuttamista korostetaan seké laeissa, asetuksissa
ettd opetussuunnitelmassa, mutta kéytdnndssa osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuu-
det ovat kuitenkin suppeat. (Saloviita 2009, 180-181.)
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Myos perustuslaissa kerrotaan, ettd kansanvalta siséltdé jokaisen oikeuden osallistua ja
vaikuttaa elinymparistonsa ja yhteiskunnan kehittdmiseen. Perusoikeuden mukaan julki-
sen vallan tehtdvand on antaa mahdollisuus vaikuttaa ja osallistua yksiléa koskevaan
paatdksentekoon. Tdman mukaan myos lapsilla ja nuorilla on ndma oikeudet. Lapsia ja
nuoria koskeva tarkein asiakirja on opetussuunnitelma, koska he viettavat suuren osan
arkipéivista koulussa. (Saloviita 2009, 180-181.)

Verratessani alkukartoituksen eli oppilaskyselyn, meidan luokan ilmapiiri kyselyn ja
pienryhméhaastattelun tuloksia loppukyselyyn niisté oli havaittavissa, ettd useat vasta-
ukset kertoivat ilmapiirin parantuneen. Yhteishengen kohottamisprojektin kautta oppi-
laiden luottamus ja rohkeus lisdé&ntyi toisia oppilaita ja ohjaajaa kohtaan, jonka ansiosta
oppilaat alkoivat muuttaa omaa kéaytostaan toisiaan kohtaan positiivisemmaksi. Tamén
vuoksi luokan ilmapiiri ja yhteishenki hieman paranivat ja osa oppilaista kokee, etta
luokassa on projektin jalkeen mukavampaa olla. Ryhmaytyspaivissa oppilaista oli ha-
vaittavissa, ettd he rentoutuivat ja tekivat ryhmayttdmisharjoituksia vaikka ne eivét olisi
olleet tuttuja. Havaitsin, ettd kun osa luokan oppilaista alkoi toimia koko luokan hyvék-
si, se sai aikaan positiivisen kierteen, jolloin he kannustivat muitakin oppilaita mukaan
toimimaan. Vaikkakaan lyhyen intervention aikana ei saatu aikaan suuria tuloksia tai
kaikkien oppilaiden mielestd ilmapiirin parantumista aikaan, olen silti tyytyvéinen ryh-
maytyspdivien vaikutuksiin. Ryhmaytyspaivien tunnelma oli usein kaoottinen ja monel-
le oppilaalle ”pakkopullaa”, mutta ilmeisesti osasin kuitenkin valita ainakin muutamia

nuorten mieleen olevia toimintoja.

Oppilaat kertoivat, ettd tuntityoskentely on projektin jalkeen ollut rauhallisempaa ja
tytot ja pojat voivat jutella ja oleskella kesken&én. Tarked asia, joka yhteishengen kohot-
tamisprojektin aikana oppilaat ja opettajat huomasivat, oli kiusaamisen véhentyminen

tai kokonaan loppuminen.

Projekti oli tarke&d luokanvalvojalle, koska hén ei opeta luokkansa oppilaita, ei hanella
ole kuin luokanvalvojantunnit aikaa tehdd toita yhteishengen parantamiseksi. Luokan-
valvojatunneilla usein on jotain tiedotettavaa tai muuta ohjelmaa, kuten oppilaskyselyn
tayttamisté. Olisi hyvin tarkedd, ettd koulussa olisi joku, jolla olisi aikaa keskittya luo-
kan ryhmaytymiseen. Ryhmaytyksen vastuu on luokanvalvojalla, mutta ryhméaytymi-

seen varattu aika on kovin véhéinen. Luokanvalvojatunneilla olisi hyvé olla aikaa ryh-
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maytya toiminnallisen tekemisen avulla, silla oppilaat voivat vuosittain vaihtaa koulua
tai luokkaa, jolloin ryhmaytymisen merkitys korostuu myos muilla kuin 7.luokan oppi-
laiden kohdalla. My6s mikali seitseménnen luokan ryhméytys ei ole ollut onnistunut, ei
samanlaisia mahdollisuuksia ole myéhemmin tarjolla. Luokanvalvojan apuna ryhmay-

tyksissa voisi olla esimerkiksi sosionomi tai yhteisépedagogi.

Lahtokohtana se, ettd lahden tyoskentelemé&an luokan kanssa, jolla on suuria haasteita
ilmapiirin kanssa, oli iso haaste minulle tutkijana ja ryhmaytyksen ohjaajana. Projektin
alussa oppilaat vaikuttivat passiivisilta, luovuttaneita ja apaattisilta, mutta kun paastiin
projektin loppuun, samat oppilaat olivatkin aktiivisempia, toimeen tarttuvampia, luo-
vempia ja innostuneempia. Havaitsin, ettd kun oppilaille annetaan mahdollisuus toimia
sekd rohkaistaan ja innostetaan heitd toimimaan, he aktivoituvat toimimaan oman ryh-
mansa eteen. Aikuisten kannustavalla puheella ja nuorten itse tekemilla tavoitteilla oli
havaittavissa olevan vaikutusta nuorten aktivoitumisessa. Retki ja herkkujen lasndolo
aktivoi nuoria toimijoina, kuten arvata saattaa. Parhaiten osallisuus toteutui retkip&iva-
na, kun tehtdvat olivat toiminnallisia ja ymparistd vapaampi. Havaittiin myos se, etta
vaikka koulun aikuisia jannittikin retkelle lahteminen, oli se lopulta hyva kokemus ja

hyva péatos projektille.

Yhteishengen kohottamisprojektin aikana oli havaittavissa, ettd tilalla on merkitysta
toiminnan onnistumiseen. Liikuntasali on ehk& huonoin mahdollinen vaihtoehto yhteis-
hengen ja luottamuksen rakentamiselle ja pieni kota tai tuttu luokka taas erinomaisia
vaihtoehtoja. Projektin jalkeen koulun opettajat ja kuraattori kokivat hyGtyneensa pro-

jektista siten, etta olivat saaneet toimia hieman erilaisesta roolista kasin.

Ryhmaéytyspdivia toteutettaessa on hyvé panostaa heti alusta alkaen ryhmaytyspéivien
séannoista ja tavoitteista sopimiseen seké oppilaiden osallisuuden tarkeyteen. Koin, etta
olisi ollut kaikille mieleké&std, ettei ketddn oppilasta olisi pakotettu mukaan siitd syysta,
ettd kaikkien on pakko osallistua, vaan ehka parempi olisi ollut jokaisen itse valita osal-
listuuko tunnille vai mukaviin ryhmaytyspaiviin. Talloin itse valitessaan ryhméaytyspéi-
vét oppilaat olisivat ehk& sitoutuneet toimintapaiviin paremmin. Toinen vaihtoehto voi-
si olla, ettd koululla olisi jokin tunti, joka on osa lukujarjestystd, jolloin keskityttaisiin

ryhméhenkeen ja vuorovaikutustaitoihin. Pieni palkinto ryhmaytyspéiviin osallistumi-
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sesta, kuten yhdessa ravintolaan tai huvittelemaan meno, voisi saada oppilaita sitoutu-

maan paremmin.

Mielestani sosiokulttuurisen innostamisen ideaa olisi voinut vieda vielda pidemmiille,
mikali aikaa olisi ollut kaytettavissa enemman. Kun oppilaat voivat itse vaikuttaa paivi-
en sisallon suunnitteluun, se osallistaisi heitd paremmin. Esimerkiksi pienryhmatyos-
kentelyn avulla toteutettu ryhmaytymispaivien siséltéjen suunnittelu olisi voinut antaa
nuorille paremman kokemuksen siitd, ettd he kokisivat voivansa vaikuttaa pdivien sisal-
toihin. Paperisen palautelomakkeen kautta kerétyt ideat eivat olleet riittdvan osallistava
menetelmd keratd ideoita seuraavia pdivid varten. Kun oppilaat otettaisiin mukaan
suunnitteluun, se vie hieman enemman aikaa ja resursseja, koska jokaisessa pienryh-
masséa olisi hyva olla innostava aikuinen. Samalla, kun valta ja vastuu siirtyvét aikuisilta
oppilaille, se voi tuntua vaikeammin hallittavalta tilanteelta, mutta nuorten osallisuuden
kannalta se voisi olla erinomainen hetki oppilaille kokea olevansa todellinen toimija ja
osallinen luokan yhteishengen kohottamista.

Tutkimuksen johtopaatoksena voidaan todeta, ettd oppilaan kokemus viihtyvyydestd on
kokemus omasta itsestddn ja kokemus yhteisoon kuulumisestaan. Oppilaan omalla
psyykkisella ja fyysiselld terveydellda on merkitysta sille miten hén kokee itsensa hyvin-
voivaksi. Hyvinvointiin vaikuttavat myds hyvin vahvasti sosioemotionaalinen hyvin-
vointi eli kaverit, tunteiden hallinta seké ilon ja hyvan olon tunteet. Oppilaiden kokemus
viihtyvyydesta liitetddn vuorovaikutukseen, erilaisuuden hyvaksymiseen sek& virheita
sallivaan ilmapiiriin, jotka ovat yhteisdon liittyvia asioita. Hyva vuorovaikutus oppilai-
den valilla ja oppilaiden ja opettajien kesken koetaan tarkedna viihtyvyyteen liittyvana
asiana. Hyvélla opettajalla ja laadukkaalla opetuksella koetaan olevan merkitysta viih-
tyvyyteen. Kun oppilaan henkilokohtaiset asiat ja kokemus yhteisdon liittyvista asioista
ovat tasapainossa keskendan, voivat oppilaat kokea viihtyvansa koulussa. Tarke&na
asiana ylakouluikaisten viihtyvyytta tutkittaessa on muistettava, ettd ylakouluikéset ovat
kehitysvaiheensa vuoksi idssé, jolloin heiddn ei kuulukaan viihtyva koulussa. Tast4 huo-

limatta viihtyvyyteen ja osallisuuteen on hyva kiinnittdd huomiota.
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8 POHDINTA

Ylakoulun oppilaat vaeltavat péivan aikana luokasta toiseen, oppiaineesta seuraavaan.
Paivan aikana oppilaat kohtaavat useita opettajia, mutta jos oma luokanvalvoja ei opeta
luokkaa, on luokan ilmapiiri ja oppilaiden kouluviihtyvyys luokan oppilaista kiinni.
Pajun ja Hoikkalan (2011) tutkimuksen mukaan yl&dkoulussa on useita aineenopettajia,
jotka vaihtuvat usein koulupdivan aikana, mutta sama luokka pysyy. Télldin luokka on
tiivis ryhmd, mutta oikeastaan kukaan koulun aikuisista ei tunne ryhmaa, koska he viet-
tavéat luokan kanssa niin vahan aikaa. Tama on mielestani asia, johon olisi hyva kiinnit-

tad huomiota.

Murrosikaiset nuoret kipuilevat monien tunnemyrskyjen keskella rakentaen identiteetti-
aan ja irtautuen vanhemmistaan liittyméalla kaveriporukoihin. Mikéli luokan yhteishenki
alkaa rakoilla, voi negatiivisuuden kierre alkaa ja sen pysayttdminen vaatisi tasapainot-
tavaa ja kannustavaa aikuista. Olisi tarkead, ettd koulun opettajilla tai muulla koulun
henkilékunnalla olisi aikaa kuulla nuorten huolia ja selvittaa erimielisyyksia seké nayt-
taa omalla esimerkill&dn miten asioista voidaan keskustella. Nuoret varmasti havaitsevat
luokassa olevat epdkohdat, mutta heilla ei valttamatta ole kykyé tai rohkeutta muuttaa
asioita. Nuorten ajattelu on usein myds hyvin musta-valkoista, jonka ansiosta nakokul-
mat voivat olla joskus kapea-alaisia. Myds talléin tarvittaisiin aikuista opastamaan nuo-

ria katsomaan asioita uusista perspektiiveista.

Nuorissa on paljon voimaa, joka oikein kohdistettuna on valtava voimavara niin koulu-
yhteistssa kuin yhteiskunnassakin. Olisi tarkedd osata ajatella nuoret timan paivéan kan-
salaisina ja kuntalaisina, ei vain tulevina aikuisina, jotka tulee kasvattaa oikein. Nuoret
ovat hyvakaytoksisid, osaavia ja pystyvid, jos heihin luotetaan ja heille annetaan mah-
dollisuus toteuttaa itseddn. Corneyn (2006) mukaan olisi tarkedd nahda oppilaat ensisi-
jaisesti asiakkaana, jolloin pyrittaisiin huomioimaan aina oppilaiden omat toiveet ja
tarpeet. Tallin ei ajettaisi ensisijaisesti koulun, perheen tai valtion etua, vaan néhtaisiin
nuori varsinaisena asiakkaana. Nivalan (2010) mukaan tdma on térked havainto, silla
usein nuoria ajatellaan tulevina kuntalaisina ja kansalaisina eika keskityta siihen, etté
nuoret ovat jo tdiman paivéan kansalaisia, vaikuttajia ja aktiivisia toimijoita. (Corney
2006, 18, Nivala 2010).
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Kehitysvaiheen vanhemmista irrottautuminen nékyy joskus kapinointina aikuisia vas-
taan. Né&in ollen koulun aikuiset usein saavat osakseen kapinointia ja vastustusta. Tasta
syysté olisi tarkedd, ettd koulussa olisi samalla tasolla toimivia reiluja aikuisia, joilla
olisi aikaa toimia oppilaiden kanssa niin, ettéd he tulisivat kohdatuiksi ja kuulluiksi ilman
aikuisen auktoriteettiasemaa. Olisi tarkedd, ettd koulun aikuisilla olisi ammatillisuutta
nahda nuorten Kkipuilun taakse ja toimia tasapainottavana ja reiluna aikuisena nuorelle.
Talléin nuoret voisivat luottaa, ettd aikuiset ovat heidan puolellaan ja yhdessé aikuisten

kanssa he voisivat keksia ratkaisuja oppilaita askarruttaviin tilanteisiin.

Kaste hanke on valtakunnallisesti kehittdnyt lasten, nuorten ja perheiden palveluita jo
vuodesta 2008. Hankkeen tavoitteena oli saada aikaan enemman sektorirajoja ylittavaa
toimintaa. Ideana on, etta erityispalvelut palvelisivat peruspalveluita ja palvelut voitai-
siin tuoda lahelle lasten ja nuorten kehitysymparist6jéd, kuten paivékoteja, kouluja ja
vapaa-ajan toimintaa. Taman lisdksi on haluttu purkaa laitoskeskeisyytta ja luoda uu-
denlaisia palveluiden malleja. On havahduttu siihen, ettd lasten, nuorten ja perheiden
osallisuuden kokemuksella on suuri merkitys yhteison elaméassa ja omien asioiden késit-
telyssd. Asioiden eteenpéin viemisessa lasten, nuorten ja perheiden kuulemisella on suu-
ri merkitys. Kaste hanke Il ansiosta my6s kouluilla on kehitetty muun muassa kuraatto-
ri-nuoriso-ohjaaja tyoparina ennaltaehkaiseva yhteisollinen toimintamalli, jolla voidaan
parantaa luokkien yhteishenkeé ja vuorovaikutusta (Hastrup, Hietanen-Peltola, Jahnu-
kainen & Pelkonen 2013, 2-3, 86).

Belgiassa peruskouluissa opettajien ja koulun sosiaalityontekijéiden rinnalla toimii so-
siaalipedagogeja, joiden rooli on edistdd oppilaiden itsetuntoa ja persoonan kehitysta
sekd tukea oppilaiden opiskelua ja kansalaistaitojen kehittymistd. Sosiaalipedagogien
tarkoituksena on vahvistaa koulun yhteisdd kehittymaan yhé solidaarisesmmaksi ja su-
vaitsevaisemmaksi. Sosiaalipedagogit valvovat kotitehtavien tekoa, vélitunteja ja ruo-
kailuja sek& osallistuvat opetukseen kun se liittyy kulttuuri- ja urheilutoimintaan. Sosi-
aalipedagogit toimivat yhteistyéssa myos kodin ja koulun vélilla. Heidén toimenkuvan-
sa sisaltad opetus- ja kasvatusty6ta ja liittyy erityisesti ryhmien kanssa tydskentelyyn ja
yhteisty6hon. (Kronbeck-Radermaecker 2011, 200-201, 206).
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Havaitsin tutkimusta tehdessani, ettd tutkimuksessa mukana ollut luokka tarvitsi apua
ilmapiirin parantamisessa, mutta kyseisella koululla kuin varmasti mydskaan monella
muulla yl&dkoululla ei ole olemassa resursseja auttaa nuoria yhteishengen parantamisessa
tai muissa luokan haasteissa kovin intensiivisesti. Yksiléapua on tarjolla, mutta jos ky-
seessd on ryhmadynamiikkaan ja yhteishenkeen liittyva haaste, on luokanvalvoja yksin
asian kanssa. Mielestani olisi erittdin tarke&d, ettd koulut saisivat kuraattorin liséksi toi-
sen sosiaalialan ammattilaisen, koulusosionomin, jonka tyonkuva olisi nimenomaan
ennaltaehkéistd luokkayhteisdjen kriisejd, selvittda riitoja, kehittdd oppilaiden kanssa
luokkien ilmapiiria ja harjoitella tunne- ja sosiaalisia taitoja oppilaiden kanssa. Suoma-
lainen yhteiskunta korostaa yksilollisyyttd ja varhaista itsendistymistd. Samaan aikaan
ollaan huolissaan nuorten syrjaytymisesta ja yksindisyydesta. Peruskoulussa, jossa koh-
dataan kaikki ikékauden nuoret, olisi mahdollista opettaa nuorille tunne-, vuorovaiku-
tus- ja ongelmanratkaisutaitoja seka kehittdd nuorten osallisuustoimintaa nuorten toi-

veista ja tarpeista lahtien.

Ylakoulussa voisi olla oppiaine, jossa harjoiteltaisiin keskustelua, neuvottelua, tunne-,
ongelmanratkaisu- ja vuorovaikutustaitoja. Ylékoulussa naita taitoja harjoitellaankin,
mutta uskoisin, etté viel&d suurempi panostaminen sosiaalisten taitojen opetteluun ei olisi
pahitteeksi. Tallainen olisi hyvéksi myds ennaltaehk&isevand mielenterveys-, pdihde- ja

kriminaalityona.

Mielestani myos jokaisen aineenopettajan tulisi ottaa vastuuta luokkien ryhmaytymises-
t4. Toki tallakin hetkelld& moni opettaja varmasti ottaa luokan ryhmaytymisen huomioon,
mutta toivoisin, ettd se olisi jokaisen opettajan vastuulla. Ilmapiirin ollessa parempi,
oppiminenkin sujuu helpommin. Olisi tarkeaa, ettd nuoret kokisivat tulevansa kuulluiksi
tunneilla ja ettd heidan opiskelunsa olisi yhd enemmaén osallistuvaa ja vuorovaikutteista.
Toivoisin myos, ettd jokainen opettaja miettisi itseddn teini-ikdisend ja pyrkisi muista-
maan omat murrosian kriisinsa. Tdman kautta opettajat enk& paasisivat lahemmaés nuo-
ria ja voisivat kohdata heidat samalla tasolla toimivina ihmising eik& niinkdan nostaen

itseddn auktoriteettiaseman vuoksi oppilaita korkeammalle.

Todella hienoa oli huomata miten tutkimuksessa mukana olleen luokan koulu jarjesti
koko koulun voimin marrasmarkkinat ja nédin pyrki edistimaan koulun oppilaiden ja

koulun asuinalueen ihmisten valista yhteisollisyytté4 ja oppilaiden osallisuutta. Olin itse
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kaymassa Marrasmarkkinoilla ja olin positiivisesti yllattynyt miten massiivisen tapah-
tuman koulun oppilaat ja opettajat olivat saaneet aikaan. Marrasmarkkinoilla oli hyva
tunnelma ja nuoret olivat iloisia, innokkaita ja aktiivisia. Paikalle oli ilmestynyt paljon

vanhempia ja muita asuinalueen ihmisia. Tasta voi moni muu yldkoulu ottaa mallial

Oppilaiden osallisuuden ndkeminen nuorten nédkokulmasta olisi tarke& aihe keskustella
monien kasvattajien kesken. Usein kasvattajat ndkevat, ettd nuorten tulisi olla osallisia
toiminnoissa, joissa aikuiset nakevat sen olevan heille tarpeellista. Mielestani olisi tar-
keda kuulla enemmaén nuoria ja kehittdd koulun, vapaa-aikatoimen seké sosiaalitoimen
yhteistyoté siten, ettd nuoret voisivat olla osallisia heille tarpeellisissa yhteisdissa ja
toivomiensa ihmisten kesken. On térked4 kuulla nuoria ja pyrkia toteuttamaan heidéan
tarpeistaan lahtevad nuorisotyotd. Sektorirajojen yli tapahtuvaa nuorista valittamista
olisi tarkeda kehittdd. Osallisuuden kehittdminen ennaltaehkéisee syrjaytymista ja tasta
johtuen olisi tarkeaa, ettd nuorille olisi tarjolla erilaisia yhteis6jd, joihin liittyd ja joissa
voimaantua. Taloudellisen epdvarmuuden aikana ja rajattomien mahdollisuuksien kes-
kelld nuoret eivat valttamatta 16yda kovin helposti omia vahvuuksiaan ja nae realistisia
mahdollisuuksiaan aikuisuuden kynnykselle astuessaan. Tdman vuoksi olisi tarkeaa, etta
heidan ymparilld&n olisi tasapainoisia, vélittavia aikuisia, joilla olisi aikaa ja mielenkiin-
toa viettdd aikaa nuorten kanssa auttaen heité itseddn l6ytdmé&an oman eldménsa suun-

nan.

Osallistuva oppilas — Yhteisollinen koulu —hanke oli opetusministerion hallinnoima
hanke vuosina 2005-2007. Hankkeeseen osallistui yhteensd 100 kuntaa. Hankkeen aika-
na havaittiin, ettd yhteiskunnallisesti ja sosiaalisesti aktiivisella lapsuudella ja nuoruu-
della on todettu olevan vaikutusta aktiiviseksi kansalaiseksi kasvamisessa. Hankkeen
selvityksen mukaan nuoret kokevat haluavansa osallistua koulussa omaa ty6taan koske-
viin padtoksiin, kun koulu on terve ja turvallinen paikka olla. Suuri osa suomalais-
nuorista kokee omat vaikutusmahdollisuutensa koulussa heikkoina ja tasta syysta oppi-
laskuntien ja muiden hallintoelinten kiinnostavuus on heikompaa Suomessa kuin esi-

merkiksi muissa pohjoismaissa. (Nousiainen & Piekkari 2007, 5-9).

Nuoren nékokulmasta osallisuus koulun toimintaan voi tuntua merkityksettomalta tai
vahapétoiselta silla heilla ei valttdmattad ole kokemuksia innostavasta ja onnistuneesta

vaikuttamisesta koulun asioihin. Myoskaan kouluissa ei vélttdmaétt4 ole olemassa kult-
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tuuria, joka kannustaisi oppilaita vaikuttamaan koulun asioihin oma-aloitteisesti. Tdman
vuoksi oppilaat voivat haluta olla osallisia ainoastaan omissa ystavé-, harrastus- ja va-
paa-ajan yhteisoissadn. Oppilaat voivat kokea koulun valttaméttomand, mutta he eivét
valttamatta koe, etta se on paikka, jossa he haluavat vaikuttaa ja olla osallisia. Mahdolli-
sesti osallistavan pedagogiikan keinoin voitaisiin kehittad ylakoulujen oppilaiden osalli-

suutta ja kouluviihtyvyytta.

Jatkotutkimusideoina mieleeni tuli, ettd olisi mielenkiintoista lahted tutkimaan voitai-
siinko tiiviimmilla ja toiminnallisemmilla luokanvalvojatapaamisilla kehittdd luokkien
ilmapiirig, osallisuutta ja kouluviihtyvyyttd. Mielenkiintoista olisi tutkia myds millaisia
vaikutuksia olisi jos luokka ké&visi eri oppiaineissa sdannollisesti opiskelemassa tai ryh-
maytymassa luonnossa. Kolmas mielenkiintoinen aihe olisi réataloéida uusi oppiaine,
jossa harjoiteltaisiin tunne-, sosiaalisia, vuorovaikutus- ja ongelmanratkaisutaitoja esi-
merkiksi vertaisohjaajien avulla. Talloin vertaiset eli pari vuotta vanhemmat ammatti-
kouluikaiset lahihoitaja-opiskelijat tai lukioikéiset opiskelijat voisivat toimia ohjaajina
harjoiteltaessa erilaisia sosiaalisia ja keskustelutaitoja 8.- ja 9. luokkalaisten oppilaiden

kanssa.

8.1. Eettisyys

Tutkimuksesta ilmoitettiin luokan oppilaiden vanhemmille kaksi kertaa Helmessa. Hel-
mi on sahkdinen hallinto-ohjelma, jossa huoltajat seuraavat ja selvittavat Helmen kautta
oppilaiden poissaoloja, viestivét opettajien kanssa ja lukevat koulun tiedotteita. Oppi-
laille kerrottiin, ettd tutkimuksen aineistonkeruussa ei kerata nimié eiké kenenkéan yksi-
tyisyys tule ilmi tutkimuksessa. Oppilaille kerrottiin, ettd tutkimuksen raportoinnissa ei
mainita missa koulussa tai milla paikkakunnalla tutkimus on tehty. Tutkimus on ty6-
elamal&htoinen tutkimus, jonka pyynt6 tutkimuksen tarpeelle tuli koulun oppilashuolto-
ryhman jaseniltd. Alkukartoituksessa tutkija nauhoitti alkukartoituksen ja loppukartoi-
tuksen pienryhmahaastattelut. Kaikki tutkimuksessa kaytetyt kyselylomakkeet ja kes-

kustelupohjat ovat tutkimuksessa liitteena.

Nuorten kouluviihtyvyyttd on tutkittu melko paljon, mutta koska tilaus tutkimukselle
tuli tydeldmataholta, on heilld tarve saada juuri heidan koululleen soveltuvia vinkkeja

miten luokkien ryhmaytysté voitaisiin jatkossa tehda 8. ja 9. luokkien oppilaiden kans-
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sa. Tutkijana olen pystynyt paneutumaan tutkimukseen sen vaatimalla tunnollisuudella,
rehellisyydelld, huolellisuudella ja tarkkuudella. Tutkimuksessa on kéytetty eettisesti
kestavia tiedonhankinnan-, tutkimus- ja arviointimenetelmi& seka tulokset on esitetty
tieteellisen tutkimuksen vaatimaa avoimuutta toteuttaen. Tutkimuksen teossa kunnioi-
tettiin muiden tutkijoiden saavutuksia ja arvokkuutta. Tutkimus on suunniteltu, toteutet-

tu ja raportoitu yksityiskohtaisesti. (Hirsjarvi ym.2007, 23-25).

Tutkimukseen osallistuminen on ollut vapaaehtoista ja tutkimuksen ldhtékohtana on se,
ettd tutkimus on ihmisarvoa kunnioittavaa ja jokaisen itsemaaraamisoikeus toteutuu.
Tutkimusaineiston kartoittamista ennen tutkija selvitti tutkimukseen osallistuville oppi-
laille kaikki tarkeét asiat mitd tutkimus pitaa sisélldén ja mité tutkimuksen aikana tulee
tai saattaa tapahtua. Tutkimukseen osallistuvilta henkilGilta kysyttiin ovatko he ymmar-
taneet tutkimuksen kulun ja tarkoituksen. Tamaén jélkeen he allekirjoittivat suostumuk-
sen, jossa vakuuttivat suostumuksensa osallistua tutkimukseen. Tutkimukseen osallistu-
vat saivat kysya kysymyksia tutkijalta ennen kuin allekirjoittavat suostumuksensa tut-
kimukseen. Tutkimukseen osallistuville kerrottiin vaihtoehdot mitd seuraa jos he osal-
listuvat tutkimuksen tekoon. Vanhemmat saivat myos ilmoittaa tutkijalle, mikéli eivéat

halunneet lapsensa osallistuvan tutkimukseen. (Hirsjarvi ym.2007, 25).

Tutkija ei ole plagioinut muiden tekstid, eika mydskéaan yleistanyt kritiikittomasti tulok-
sia, eika sepittanyt niit4 kaunistellen. Tutkijan raportointi ei ole harhaanjohtavaa tai
puuttellista. Tutkimuksessa ei vahatella muiden tutkijoiden osuutta. (Hirsjarvi ym.2007,
26-27).

Valittujen toiminnallisten menetelmien soveltuvuus oli havaittavissa silld hetkelld, kun
tehtévié tehtiin. Menetelmien valinta oli hankalaa sill& luokalla oli hyvin erilaisia oppi-
laita ja kaikille mieluista ja tarpeisiin vastaavaa toimintaa oli hankalaa tietd4 etuké&teen.
Monet valituista tehtavisté eivét olleet jalkeenpdin ajateltuna soveltuvia juuri talle luo-
kalle. Pika palautteen keradminen olisi ollut jarkevampéa kerata suullisesti tai pienryh-
mékeskustelujen kautta, silla osa oppilaista ei jaksanut enda ryhmaéytyspéaivan paatteeksi
antaa palautetta. Osalla oppilaista kielellinen ymmartdminen ja Kirjallinen tuottaminen

eivét olleet riittavan hyvélla tasolla, etta kirjallinen palaute olisi ollut jarkevaa.
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Tutkimuksen aikana tutkija havainnoi oppilaiden kayttaytymistd, jonka perusteella tut-
kija kirjoitti tutkijan paivakirjaa. Tama oli haastavaa, silla kaksoisroolissa (tutkija-
ryhmaytysten ohjaaja) ei luultavasti pystynyt havainnoimaan kaikkia asioita, koska aika
kului oppilaiden ohjaamiseen ja motivoimiseen. Opettajien ja kuraattorien kanssa kéyty-
jen keskustelujen vuoksi néen kuitenkin, ettd omat ja muiden koulun aikuisten havain-
not olivat samansuuntaisia joten sen perusteella tutkimustuloksia voidaan pitaa luotetta-
vina.Tuloksiin vaikuttavana asiana taytyy muistaa se, ettd vaikka havainnoin luokassa
tapahtuneen parantumista niin ilmapiirin kuin osallisuudenkin osalta, ovat voineet vai-
kuttaa myds monet muut asiat, joista en valttamatta ole edes tietoinen, kuin pelkéstéan

minun jarjestamani ryhmayttamistunnit.

Tutkimuksen teon aikana koin tutkijana ja ryhmaytysten ohjaajana myos suuria tuntei-
den vaihteluita, sill& luokan ryhméyttaminen tuntui ajoittain todella haastavalta. Nama
tunteet ovat voineet vaikuttaa myos havainnointikykyyni ryhmaytystunneilla. Myos se,
ettd jos ohjaajan energia menee muutaman oppilaan motivoimiseen enemmaén kuin mui-
den oppilaiden ohjaamiseen, vaikuttaa se myés muiden oppilaiden havainnointiin ja
huomioimiseen. Jokainen hairiokayttaytyminen, keskittymisvaikeus ja pahantuulisuus
ovat oireita jostakin, johon aikuisten olisi yritettava I0ytéa apukeinoja. Haasteista huo-
limatta koen, ettd jokainen oppilas hyotyi jollain tapaa ryhmaytystunneista.
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Liite 1. Tiedote vanhemmille 1

Tiedote vanhemmille toukokuu 2015

Olen Piia Seppala ja opiskelen Tampereen ammattikorkeakoulussa sosionomi ylempi amk tut-
kintoa. Tutkin --- koulun 7C (kevat 2015) ja 8C (syksy 2015) kouluviihtyvyytta ja osallisuutta.
Minusta on mielenkiintoista kuulla nuorten mielipiteita siitd miten he kokevat heidén luokan
yhteishengen ja mill& tavoin he haluaisivat sitd kehittdd syksylla 2015. Kysyn nuorilta myds
heidan kokemustaan kouluviihtyvyydesta ja siitd miten sitd voitaisiin parantaa nuorten nako-
kulmasta. Taustalla minulla on sosiokulttuurisen innostamisen teoria, jossa aikuiset toimivat
innostajina ja mahdollistajina ja nuoret ovat aktiivisia toimijoita ja voivat vaikuttaa oman yhtei-
sOnsa asioihin.

Opettajan kerddman oppilaskyselyn perusteella luokan kouluviihtyvyydessa ja ilmapiirissa on
kehitettavda. Toukokuussa menen koululle ja kerron kehittdmishankkeesta nuorille. Samalla
tehdaén ideointia siitd millainen yhteishenked kohottava toiminta olisi mieleistd nuorten mieles-
ta. ldeointi videokuvataan, mutta ainoastaan niin, ettd mina ja flappipaperi johon ideoita kera-
td&n nakyy kuvassa. Oppilaat eivét ndy videolla, ainoastaan heidén &ani kuuluu.
Oppilaskyselysta poistetaan nimet ennen kyselyiden minulle toimittamista ja muissa keréattavis-
sé palautteissa ei kysytd oppilaiden nimié joten kenenkaan mielipiteet eivét tule raportoinnissa
esiin. En mydsk&an mainitse mistd koulusta on kyse, vaan raportoinnissa kaytetdan keksittya
koulun nimea tai yleisesti nimityst “’pirkanmaalainen koulu”.

Elokuussa pidamme koululla ryhmahenked nostattavan toimintapéivan (koulupdivan aikana),
jonka sisaltd on nuorten ideoima. Syyskuussa, lokakuussa ja marraskuussa pidetddn koululla
nuorten ideocimat muutaman tunnin toimintailtapaivat (koulupdivan aikana). Aina péivan paat-
teeksi kysytadn nuorilta pikapalautteen ensi kertaa varten. Marraskuussa nuorilta kysytaan milla
tavalla nuoret kokivat projektin. Taman perusteella nahdaan saatiinko projektilla haluttuja tu-
loksia aikaan. Miten kouluviihtyvyys on parantunut syksyn aikana?

Nuoret tayttavat toukokuussa suostumuksensa tutkimuksen osallistumiseen. Tutkimukseen osal-
listuminen on vapaaehtoista. Toivon mahdollisimman monen suostumusta koska mikali joku jaa
pois yhteishengen nostattavista toiminnoista, se vaikuttaa ryhmadynamiikkaan ja yhteishenkeen.
Tutkimusraportti on saatavilla Tamk:in kirjastosta ja internetista toukokuussa 2016.

Mikéli et halua ettd lapsesi osallistuu tutkimuksen tekoon, pyydéan ilmoittamaan siitd minulle
séhkopostitse 30.5.2015 mennessd. Mikéli Sinulla on kysyttavad ole rohkeasti yhteydessad mi-
nuun séhkopostitse. Kiitos!

Ystavallisien terveisin,
Piia Seppala

sosionomi ylempi amk opiskelija
piia.seppala@healh.tamk.fi
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Liite 2. Tiedote vanhemmille 2
Tiedote vanhemmille syyskuu 2015

Olen Piia Seppald ja opiskelen Tampereen ammattikorkeakoulussa sosionomi ylempi
amk tutkintoa. Teen parhaillaan lopputy6téni, jossa tutkin --- koulun 8C luokan koulu-
viihtyvyyttd ja osallisuutta.

Toukokuussa kévin koululla tekemassa pienryhméhaastattelut nuorille, jossa kysyin
miten he kokevat yhteishengen luokassa ja mitd yhteishenked kohottavaa toimintaa toi-
voisivat syksylle. Elokuussa pidimme koululla ryhméytyspdivan ja loka-marraskuussa
on tulossa vield 3 kertaa muutaman tunnin yhteishenkeé kohottavat toimintahetket. Aja-
tuksia ja ideoita on keratty nuorilta ja péivan pééatteeksi kysytaan nuorilta pikapalaute
kuluneesta paivasta ja toiveita seuraavaa kertaa varten. Marraskuussa nuorilta kysytaan
mill& tavalla nuoret kokivat projektin. Tarkoituksena on saada luokan kouluviihtyvyytta
ja yhteishenkeé kohotettua.

Mikali vanhempana sinulle tulee jotain kysyttavaa, voit kysya asiasta luokanvalvoja tai
suoraan Piia Seppélalta piia.seppala@health.tamk.fi.



86

Liite 3. Tietoinen suostumus lomake
TIETOINEN SUOSTUMUS

Haluan osallistua ”Kouluviihtyvyys ja nuorten osallisuus” kehittdmisprojektiin kevat
2015-syksy 2015. Oppilaiden nimié eika koulun nimed tulla mainitsemaan loppurapor-
toinnissa.

(paikkakunta)

Oppilaan nimi ja allekirjoitus
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Liite 4. Oppilaskysely
OPPILASKYSELY paivamaara:
Nimi: luokka:

Kirjoita ajatuksiasi kuluneesta lukukaudesta:

Merkitse janalle kuina viihdyt luokassasi?

en viihdy lainkaan viihdyn mainiosti

Mihin olet tyytyvainen omassa luokassasi?

Mitké seikat huonontavat luokan ilmapiiria?

Kerro luokan tuntitydskentelysta




Nimea luokkasi lukukauden......

pahin riitelija

hiljaisin

aanekkain

luotettavin

yksindinen

toisten virheille nauraja

toisten asioilla pilaileva

ongelmien aihauttaja

ongelmien ratkaisija

huomaavaisin

pomo

pelle

omasta mielestaan kaikkitietavin

muiden puolustaja

vastuunkantaja

Kiusataanko luokallasi jotakuta? ___ei ___kylla
Ketd? miten usein? ___ silloin talloin ___ l&hes paivittéin

Miten?

Ketd? miten usein? ___ silloin talloin ___ l&hes paivittéin
Miten?

Ketd? miten usein? ___ silloin talléin ___ l&hes péivittéin
Miten?

Kuka/ketka kiusaa?

Miten tilannetta voitaisiin mielestési parantaa?




Liite 5. Meidén luokan ilmapiiri —kysely
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Muokattu M.Tuomolan laatiman kyselyn pohjalta

Meidan luokan ilmapiiri

OHJE:

Nimi:

Mieti oman luokkasi ty6rauhaa siten, ettda ympyrait sen Kirjaimen, joka on sinun mie-

lestési I&hinnd totuutta. Miten luokassa yleensd toimitaan?

Luokkani viittaa

a. aktiivisesti, paljon

b. kohtalaisesti

C. on passiivinen, ei juuri viittaa
Luokkani tekee kotitehtavat

a. useimmiten, hyvin

b. kohtalaisesti

C. jattad usein tekematta
Luokkani keskustelee ja kertoo mieli-
piteitaan

a. usein

b. joskus

c. harvoin
Luokkani kysyy, ellei ymmarra opitta-
vaa asiaa

a. useimmiten

b. joskus

c. ei yleensa
Luokkani osaa kuunnella tunneilla

a. hyvin

b. kohtalaisesti

c. huonosti
Luokkani kannustaa arkoja ja ujoja

a. usein

b. harvoin

c. ei valita ujoista

7.

10.

11.

12.

Luokkani suvaitsee erilaisia mielipitei-
ta

a. hyvin

b. kohtalaisesti

c. huonosto
Luokkani keskittyy tyéhon tunnilla

a. hyvin

b. kohtalaisesti

c. puuhaa muuta tai héiritsee
Luokkani tulee tunneille tasmallisesti

a. aina

b. enimmé&kseen

c. myohastelijoitd on monta
Luokkani kielenkaytt6 on valitunneilla

a. ystavallista

b. normaalia

c. loukkaavaa, ilke&a
Luokassani varille vastauksille naure-
taan

a. usein

b. harvoin

c. ei juuri koskaan
Luokassani pari- ja ryhmatyot sujuvat

a. erinomaisesti

b. kohtalaisesti

c. heikosti
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Mita Klusaaminen on?

= sitd kun samalle oppilaalle aiheutetaan tahallaan ja tois-
tuvasti pahaa mielté
(Kerran sattunut ténaisy tai ik&va sanailu ei siis ole viel& kiu-

saamista)

Vastaa, miten 1tSe koet.
Y mpyroi oman mielipiteesi kirjain a, b tai C.

Olethan rehellinen!

1. Nimitella&nko sinua luokassasi tai valitunnilla haukkuma- tai lempinimilla, joista
et itse pida?

a. nimitell&an usein b. nimitell&&n joskus c. ei nimitella

2. Oletko itse nimitellyt luokkakaveriasi haukkumanimilla?

a. olen usein b. olen joskus c. en nimittele toisia

3. Jatatko viittaamatta, koska pelkaat toisten nauravan ehké véaralle vastauksellesi?

a. jatan usein b. jatan joskus C. en jata
4. Miten usein joudut olemaan valitunnilla yksin, vaikka haluaisit olla toisten kans-
sa?

a. joka paivé b. joitakin keroja viikossa c. en juuri koskaan

5. Kiusataanko sinua?

a. ei kiusata b. kiusataan joskus c. kiusataan usein

JATKUU...
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Kiusataanko sinua? (siirry kohtaan 8, jos sinua ei kiusata)

a. tunneilla b. vélitunneilla c¢. koulumatkoilla

7. Jos sinua kiusataan, onko se ilmennyt: (ympyroi yksi tai useampi kohta.)

10.

11.

12.

13.

nimittelyna
tonimisena
lyomisend
pilkkaamisena
uhkailuna jostain ikdvasta (esimerkiksi lyomisestd)
potkimisena

kiusaavana ilmehtimisend tai matkimisena

niin, etta toiset eivét ota sinua seuraansa
tavaroidesi jatkuvana luvatta ottamisena

muuten (miten)

O O O O O O O O 0 O

Oletko osallistunut kiusaamiseen olemalla mukana porukassa, kannustamassa
Kiusaajaa tai nauramassa kiusatulle?

a. olen joskus osallistunut  b. olen usein osallistunut c. en ole ollut mukana

Oletko huomannut, ettd jotakuta luokkalaisistasi kiusataan?
a. olen huomannut b. en ole huomannut

Keta tai keita luokallasi kiusataan?

Kirjoita nimi tai nimet.

Kuka tai ketka kiusaavat luokkalaisiasi?

Kirjoita nimi tai nimet.

Oletko itse kiusannut luokkakaveriasi?
a. olen usein b. olen joskus c. en ole kiusannut

Mieti asioita tai saantoja, joiden avulla luokallasi olisi hyvé henki eikéd ketaan
Kiusattaisi. Mit& voisi tehdd hyvan hengen luomiseksi? Luettele.
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Purjehdusretki (Sosiometri)
Lue tarina ja tayta tyhjiin kohtiin sopivien luokkakavereidesi nimet.
”Luokkamme osallistuu purjehdusretkelle Mustasaareen. Olemme purjehtimassa pitkin

suurta aavaa selk&a. Yhtékkia nousee myrsky, ja korkeat aallot saartaava meidat joka

puoleltta. Tilanteesta voisi muodostua vaarallinen, ellemme valitse luokasta pelas-

tusoperaation johtajaa. Mina ehdotan johtajaksi 1) ja ha-
nen apureikseen 2) ja 3)
Onneksi parhaat ystavani 4) ja

ovat vieressani. Joudumme olemaan laineiden armoilla

kauan. Pelko hiipii useimpien mieliin, mutta 6) ja

7) eivat pelkad ollenkaan. Myrsky tuntuu kestavan ikuisuu-

den, mutta sitten se taukoaa. Purjeet ovat menneet rikki, ja joudumme odottamaan. Aika

alkaa kuitenkin kéyda pitkaksi. Onneksi 8) keksii
hauskan leikin, johon 9) ja
10) eivat kuitenkaan osallistu. Nalkakin kurnii vatsas-

sani ja huomaan, ettd mind olen unohtanut evéat majapaikallemme. Onneksi

11) ja 12) antavat minulle
osan evaistaan. Syomisen jalkeen haluaisin levata, mutta
13) ja 14) hairitse-

vat koko ajan niin, ettei tule hiljaisuutta. Meripelastajat ovat havainneet haverimme, ja
pelastuspartio 16ytaa luokkamme. Pian olemme turvallisesti majapaikkamme suojassa ja

takkatulen lammossa.”

KIRJOITA AJATUKSIASI KULUNEESTA LUKUVUODESTA:
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Liite 6. Pienryhmahaastattelu mind map pohjat

Pienryhmadhaastattelu mind map teemakeskustelujen aiheet

Teemakeskustelu 1. Kouluviihtyvyys
Apukysymykset: mité asioita siihen liittyy? Mista se koostuu? Mitké asiat siihen vaikut-

taa?

Teemakeskustelu 2. Hyva yhteishenki

Apukysymykset: yleisesti mita se on, meilla tai jollain muulla luokalla?

Teemakeskustelu3. Luokan plussat
Apukysymykset: Mitkd asiat on hyvin teidan luokalla? Mitka asiat toimii?

Teemakeskustelu 4. Luokan miinukset
Apukysymykset: Mita kehitettdvad teidan luokalla on? Mitk& asiat ovat huonosti tai

eivat toimi?

Teemakeskustelu 5. Mita tehtéisiin?
Apukysymykset: elo-marraskuussa tavataan 4 kertaa ja tehd&én jotain luokan yhteis-

henkea kohottavaa toimintaa, mita se voisi olla?
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Liite 7. Pikapalaute elokuu

Pikapalaute elokuu 2015

1. Mika oli kivaa ja mukavaa?

2. Mika ei onnistunut tai ollut mieleista?

3. Mita odotat ensi kerralta tai millaisia toiveita/ideoita sinulla olisi ensi kerral-

le?
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Liite 8. Pikapalaute 6.10.

Pikapalaute 6.10.2015

1. Mika oli kivaa ja mukavaa?

2. Mika ei onnistunut tai ollut mieleista?

3. Mité odotat ensi kerralta tai millaisia toiveita/ideoita sinulla olisi ensi kerralle?

4. Lempi biiseja ja/tai artisteja/béndeja

5. Millainen toiminta parantaisi teidan luokan yhteishenked? Mitd tehdaan vii-

meiselld kerralla marraskuussa?
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Liite 9. Pikapalaute 22.10.

Pikapalaute 22.10.2015

1. Mika oli kivaa ja mukavaa?

2. Mika ei onnistunut tai ollut mieleista?

3. Mita odotat ensi kerralta tai millaisia toiveita/ideoita sinulla olisi ensi kerralle?



Liite 10. Palaute marraskuu

Palaute marraskuu (kerattiin seuraavalla viikolla samaan aikaan loppukyselyn
kanssa)

1. Mika oli kivaa ja mukavaa?

2. Mika ei onnistunut tai ollut mieleista?

3. Mitad muuta haluat sanoa?

KIITOS PALJON TASTA PAIVASTA!
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Liite 11. Loppukysely marraskuu

Loppukysely marraskuu (ei tarvitse kirjoittaa nimed)
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Mika tekem&mme toiminta auttoi tai ei auttanut luokan yhteishengen parantumisessa.

Jos et ollut paikalla kyseisend paivana, laita rasti “en ollut paikalla”, talléin sinun ei

tarvitse rastittaa hymioita.

1. Toukokuu

2. Elokuu

- =78 A0 20 T

auttoi

pienryhméhaastattelu
lautapelien pelaaminen

tutustumisleikki (nimi + kerro kesastd)
kattelyrinki

paikanvaihtoleikki

jatka lausetta

joo leikki

ei auttanut

en ollut paikaalla o

©
©

®
®

en ollut paikaalla o

©
©
©
©
©

naytelmapatkat ja niista keskusteleminen ©
pari harjoitus (kerro parille, pari reagoi) ©

parijalkapallo
logon suunnittelu (kotitalousluokka)
kakkujen teko

3. Lokakuun ensimmaisend péivana

a. kerrottiin yhteenveto luokan mielipiteistd ©

b. minuuden markkinat ©
c. omien vahvuuksien Kirjoitus ja kertominen®©
d. luokkahenkisopimuksen teko ©

4. Lokakuun toisena péivana

5. Marraskuu

a.

® Q0 T

-~ ® 2 0 T o

vahvuuksien nayttdminen (kasi olkapaalle) ©

temperamentit (varit)

©

©
©

DDA

en ollut paikaalla o

®
®
®
®

en ollut paikaalla o

©

®
®

kiusaamista vai normaalia kaytosta —keskustelu © ®
djembe -rummuilla yhdessa soittaminen ©

laulaminen ja soittaminen bandin&

retki kodalle

makkaran ja vaahtokarkkien paisto
positiivisuus paperi (kiertavat)
vaahtokarkki-spagetti-torni
supersankarit

luokkakuva

©

®
®

en ollut paikaalla o

OO0 0000

(SDINCHIeDINCHIBIND)
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6. Millaista hyotya tasta yhteishenki-projektista oli?

7. Mitd olet itse tehnyt/yrittanyt tehdé luokan yhteishengen parantamisek-

Si?

8. Koetko, ettd olet voinut vaikuttaa toimintapaivien siséltdihin? Perustele

9. Millaisia muutoksia olet huomannut luokassa tapahtuvan syksyn aikana?

10. Onko ilmapiiri mielestasi parantunut syksyn aikana?

Suuret kiitokset tekemastési tyosta yhteishengen parantamiseksi ja kiitos, etta
vastasit tahan kyselyyn rehellisesti! Tsemppié kouluun ja hyvéa jatkoa Sinulle

elamassasi!

Yhteisty6stéa kiittaen,
Piia Seppéla
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Liite 12. Teemahaastattelut marraskuu

Loppuarviointi

Haastattelu: luokanvalvoja, kuraattori ja S2 opettaja

TAUSTAA

1. Millaisia vahvuuksia luokalla on?

2. Millaisia haasteita luokalla on, jotka vaikuttavat

ilmapiiriin?

YHTEISHENGEN KOHOTTAMISPROJEKTI

3. Millaista hyotya tésté projektista oli luokalle?

4. Mitka asiat koet muuttuneen luokassa?

5. Mihin asioihin ei saatu muutosta?

6. Mitkd menetelmat/tehtavat olivat hyvaksi yh-

teishengelle? (katso oppilaiden kaavakkeen en-

simmadinen sivu)

7. Koetko, ettd oppilaat olivat osallisia yhteishen-

ki-projektissa? Perustele.

8. Edistivatké menetelmat mielestasi oppilaiden

kouluviihtyvyyden kehittymista?



