OULUN AMMATTIKORKEAKOULU

Milka Ramet & Katriina VVaha

ME TOIMIMME YHDESSA

- Metsamarjan paivakodin varhaiskasvattajien kokemuksia lasten

osallistamisesta



ME TOIMIMME YHDESSA

- Metsamarjan paivakodin varhaiskasvattajien kokemuksia lasten

osallistamisesta

Milka Ramet & Katriina Vaha
Opinnaytety0

Kevit 2016

Sosiaalialan koulutusohjelma
Oulun ammattikorkeakoulu



THVISTELMA

Oulun ammattikorkeakoulu
Sosiaalialan koulutusohjelma

Tekijat: Milka Ramet & Katriina VVaha

Opinn&ytetyon nimi: Me toimimme yhdessé — Metsdmarjan pdivakodin varhaiskasvatta-
jien kokemuksia lasten osallistamisesta

Tyo6n ohjaajat: Markku Koivisto & Paivi Tervasoff

Tyon valmistumislukukausi ja -vuosi: Kevét 2016 Sivumaara: 60 + 1liite

Taman opinnéytetyon tarkoituksena on kuvailla Metsdmarjan paivékodin varhaiskasvat-
tajien kokemuksia lasten osallistamisesta. Opinnaytetyon tavoitteena on saada tietoa, mil-
laisia kokemuksia varhaiskasvattajilla on lasten osallistamisesta paivékodin arjessa.
Opinnéaytetyon tuloksia voidaan hyodyntaé lasten osallistamisen kehittdmisessa paivéako-
dissa. Opinndytetydmme toimeksiantaja on Oulun kaupunki.

Opinnéytetyon teoreettinen viitekehys muodostuu lasten osallisuuden teoriasta ja Harry
Shierin (2001) osallisuuden tasomallista: lapsia kuunnellaan, lasta tuetaan ilmaisemaan
omia ndkemyksidan, lasten mielipiteet otetaan huomioon, lapset otetaan mukaan paatok-
sentekoon ja lasten kanssa jaetaan valtaa ja vastuuta.

Tama opinnaytety6 on kvalitatiivinen eli laadullinen tyd. Tulokset keréttiin ryhmamuo-
toisella teemahaastattelulla haastattelemalla Metsémarjan paivakodin varhaiskasvattajia.
Aineiston analysoinnissa olemme soveltaneet aineistolahtoista sisallénanalyysia.

Opinnéaytetyon tuloksista ilmeni, ettd Metsdmarjan paivakodin varhaiskasvattajat osallis-
tavat lapsia erilaisin menetelmin esimerkiksi lasta kuunnellaan ja he tulevat kuulluksi,
lasten mielipiteet otetaan huomioon seka heidan mielipiteitadan toteutetaan paivakodin ar-
jessa. Opinndytetyon aineistosta nékyi, ettd varhaiskasvattajat ovat kiinnostuneita ja pita-
vat lasten osallistamista tarkedna.

Opinnaytety6ta voisi jatkaa kehittdmalld lasten osallisuutta Metsamarjan paivakodin las-
ten ja heidan vanhempien kokemuksien kautta. Lasten osallisuutta voisi kehittdé esimer-
kiksi sadutuksen keinoin ja vanhempien osallisuutta voisi kehittdd haastattelemalla.
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The purpose of this thesis is to describe the experiences of Metsamarja kindergarten ed-
ucators’ have on children’s participation. The goal is to acquire information on various
kinds of experiences early childhood educators have on children’s participation in the
daily life of the kindergarten. The results can be used for the development of children’s
participation in kindergarten. The commissioner of this thesis is the city of Oulu.

Theoretical frame of reference of the thesis is based on children’s participation theory and
Harry Shier’s (2001) levels of participation: children are listened to, supported in express-
ing their views and their views are taken into account. Furthermore, the children are being
involved in the decision-making processes. The power and responsibility is shared with
the children.

The nature of the thesis is a qualitative research. The results were collected by using a
theme-based interviewing method in group form on Metsdmarja kindergarten early child-
hood educators. Material based method of content analysis is used in this thesis.

The results show that Metsdmarja kindergarten early childhood educators engage the chil-
dren in different ways. For example, children are listened to, their views are taken into
account and also being put into effect in everyday life of the kindergarten. The Results
show that early childhood educators are interested in children’s participation and consider
it as an important matter.

The thesis could be expanded by developing the children’s participation via the examina-
tion of the experiences of the children in Metsdmarja kindergarten and their parents as
well. Story crafting could be considered as one way of developing the participation and
the parents’ participation could be improved by interviewing them.
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1 JOHDANTO

Lasten osallisuus on noussut ajankohtaiseksi tutkimus-ja kehittdmisaiheeksi valtakunnal-
lisessa sekd kunnallisessa varhaiskasvatuksessa. Opinnédytetyon aiheeksi valikoitui lasten
osallisuus varhaiskasvatuksessa, koska lasten osallisuus on mielestdimme erittéin merkit-
tava ja mielenkiintoinen kehittdmisen kohde varhaiskasvatuksessa. Nykyisin varhaiskas-
vatus on muuttumassa aikuisjohtoisesta kohti lapsilahtoisempaa tydskentelytapaa. Var-
haiskasvatuksessa on alettu kiinnittdmaan enemman huomiota lasten osallisuuteen sek&
lasta osallistavaan tapaan toimia. Ajan tuoman muutoksen vuoksi koemme tarkeaksi
saada varhaiskasvattajilta kokemuksellista tietoa lasten osallistamisesta varhaiskasvatuk-

Sessa.

Lasten osallisuutta ja kuulemista on alettu korostaa paivékodeissa sekd muissa yhteiskun-
nan eri palveluissa. Varhaiskasvatuksen tyokentalla lapsilahtdisyys ja osallisuus heratta-
vét useita kysymyksia ja tulkintoja siitd, mitd néilla kasitteilla tarkoitetaan. (Hujala &
Turja 2012, 46.) Lasten osallisuus on yksi keskeisimmisté lasten hyvinvointiin sekd lasten
oikeuksiin vaikuttavista tekijoistd, jonka avulla lasten mielipide huomioidaan ja lasten
asemaa parannetaan. Lasta osallistava toiminta ja paatoksenteko lasten oikeuksien nako-
kulmasta turvaavat lasten hyvinvointia ja oikeutta tasapainoiseen lapsuuteen. (Pelastakaa
lapset ry 2015, viitattu 23.10.2015.)

Oulun kaupungin varhaiskasvatuksen yksi paépainopisteistd on lasten osallisuus. (Oulun
kaupungin varhaiskasvatussuunnitelma 2013-2015, 25). Oulun varhaiskasvatussuunni-
telmassa osallisuus mééritelladn yhteisolliseksi seka lapsil&dhtoiseksi toimintatavaksi.
Tarkeinté osallisuudessa on aikuisen ja lapsen yhdessa tekeminen. Varhaiskasvatuksessa
osallisuus ilmenee mm. arjen askareina, ideoiden kehittelyna ja projekteina. (Oulun kau-

pungin varhaiskasvatussuunnitelma 2013-2015, 29.)

Opinnéytetyon aihe tukee ja kehittdd ammattiosaamistamme tulevina sosionomeina, joilla
on kaytyna lastentarhanopettajan kelpoisuuteen vaadittavat opinnot. Opinnaytetyon

kautta saatu tieto lasten osallisuudesta seké osallistamisesta kehittaa taitojamme tyosken-



nelld lapsilahtdisemmin ja lasta osallistavammin varhaiskasvatuksen tytkentélla. Koko-
naisuudessaan opinnaytetyoprosessi kehittda taitojamme tyoskennelld asiakkaan osalli-

suutta korostaen.

Rajasimme opinndytetyon aiheen varhaiskasvattajien kokemuksiin lasten osallistami-
sesta, koska varhaiskasvattajat mahdollistavat lasten osallisuuden toteutumisen. Mahdol-
lista yhteistydpaivékotia valitessamme kiinnitimme huomiota péivakodin lapsiryhmien
sek& varhaiskasvattajien madraan. Yhteistyopdivakodiksi valikoitui Metsdémarjan péivé-
koti, joka on yksi Oulun kaupungin paivéakotiyksikoistd. Paivakodin johtaja osoitti kiin-
nostusta aihettamme kohtaan ja painotti lasten osallisuuden olevan térkeé seka ajankoh-

tainen aihe varhaiskasvatuksessa.

Tamén opinnéytetyon tarkoituksena on kuvailla Metsdmarjan paivakodin varhaiskasvat-
tajien kokemuksia lasten osallistamisesta varhaiskasvatuksessa. Opinnéytetyo on kvalita-
tiivinen eli laadullinen tyd, jonka tavoitteena on saada konkreettista tietoa varhaiskasvat-
tajien kokemuksista lasten osallistamisesta. Aineistonkeruumenetelméné kaytimme ryh-

mamuotoista teemahaastattelua.

Lapset hyotyvat osallisuudesta useilla eri tavoilla esimerkiksi lapsi oppii olemaan aktii-
vinen toimija ja oppija. Monipuolisten osallistavien toimintatapojen my6ta lapsen mina-
kasitys ja kuva itsestadn sekda muista kehittyy. Lapsen itsetunto vahvistuu varhaiskasvat-
tajan kannustaessa lasta positiivisesti. Osallistamisen kautta lapsella on tunne siité, ett4
h&n kuuluu ryhmaan seka viihtyy péivakodissa. (Metsdmarjan varhaiskasvatussuunni-
telma 2013-2015, 45.)

Varhaiskasvatuksen asiakkaita ovat lapset sekd heiddn vanhempansa. Opinnéytetyosté
saatuja tuloksia voidaan hyddynt&dd Oulun kaupungin varhaiskasvatuksessa lasten osalli-
suuden kehittdmisessad. Tuloksia voidaan hyodyntdd myos yleisesti varhaiskasvatuksessa
kehittéessd lasten osallisuuden toteuttamista. Lasten osallisuus on riippuvainen varhais-
kasvattajien ammattitaidosta osallistaa lapsia. Metsémarjan paivékodin varhaiskasvatta-
jien lisdksi myds muut Oulun kaupungin péivakotiyksikdiden varhaiskasvattajat voivat
kehittdd opinndytetyosta saadun tiedon avulla omaa toimintaansa vielakin lasta osallista-
vampaan suuntaan. Tastd hyotyvat varhaiskasvattajien lisdksi myos lapset ja heidan van-

hempansa.



2 LASTEN OSALLISTAMINEN METSAMARJAN PAIVAKO-
DISSA

Suomen perustuslain 68 mukaan kaikkia lapsia on kohdeltava tasa-arvoisesti yksiloing,
eikd ketddn saa asettaa eriarvoiseen asemaan hanen ian, sukupuolen, uskonnon, alkupe-
ran, Kielen, terveydentilan, mielipiteen, vammaisuuden tai jonkin muun syyn perusteella.
Jokaiselle lapselle tulee antaa mahdollisuus vaikuttaa itsedan koskeviin asioihin ika- ja

kehitystason mukaisesti. (Suomen perustuslaki 731/1999 2:6 8.)

Kansainvélinen YK:n lasten oikeuksien sopimus astui Suomessa voimaan vuonna 1991.
Sopimus takaa lapselle oikeuden tulla kuulluksi itseddn koskevissa asioissa seké lapselle
on annettava mahdollisuus vapaasti ilmaista omat nakemyksensa. (Suomen Unicef 1991,
viitattu 14.10.2015.) Edell&d mainitut lainsd&ddanndét velvoittavat lasten osallisuuden toteu-
tumisen. Thmisen identiteetin kehittymisen kannalta on tarkeaa, ettd lapsella on mahdol-
lisuus olla osallisena merkittavien asioiden kasittelyssa. Osallisuudessa on kyse yhdesta
kehityksen ja kasvun perusedellytyksesté. Lapsen osallistuessa, hén oppii elaméaan ja ole-
maan yhdessd muiden kanssa. (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2015, viitattu
16.6.2015.)

2.1 Lasten osallisuus varhaiskasvatuksessa

Varhaiskasvatuslaki maarittad, ettd jokaisella lapsella on oikeus varhaiskasvatukseen. La-
kia sovelletaan kunnan, kuntayhtyman ja muiden palvelujentuottajien jarjestdmaan var-
haiskasvatukseen. Varhaiskasvatuksella tarkoitetaan lapsen tavoitteellista ja suunnitel-
mallista kasvatuksen, hoidon seké opetuksen muodostamaa kokonaisuutta. (\VVarhaiskas-
vatuslaki 580/2015 1:1 §.) Varhaiskasvatus on kasvatuksellista vuorovaikusta, jonka ta-
voitteena on edistda lasten tasapainoista kehitystd, kasvua ja oppimista. Varhaiskasva-
tusta toteutetaan alle kouluikéisten lasten eri ympéristoissa. (Stakes 2005, 11.) Varhais-
kasvatuksen lahtokohtana on arvostaa lapsuutta seka ihmisté ainutkertaisena yksilona.
Kansalliset séadokset, kansainvéliset sopimukset ja muut ohjaavat asiakirjat toimivat var-
haiskasvatuksen arvoperustana. (Oulun kaupungin varhaiskasvatussuunnitelma 2013
2015, 5.)



Varhaiskasvatuksen on annettava kaikille lapsille yhdenvertaiset mahdollisuudet ja edis-
taa sukupuolten tasa-arvoa seké antaa valmiuksia ymmartaa ja kunnioittaa eri kulttuuria,
kieltd, uskontoa ja katsomuksellista taustaa. Varhaiskasvatuslain tavoitteena on tunnistaa
lapsen yksilollisen tuen tarve ja jarjestéd tukea tarvittaessa monialaisessa yhteistyossé
varhaiskasvatuksessa. Lapsen vuorovaikutus- ja yhteistyotaitoja kehitetdén ja lapsen ver-
taisryhmaéssa toimimista edistetdén seka ohjataan eettisesti vastuulliseen ja kestévéan toi-
mintaan sek& yhteiskunnan jasenyyteen ja toisten ihmisten kunnioittamiseen. (Varhais-
kasvatuslaki 580/2015 2:2 a 8.) Suomen lainsaadanto velvoittaa kuntia jérjestaméaan lap-
siperheille varhaiskasvatuspalveluita.

Kunnat tarjoavat paivéhoitoa padosin paivakodeissa ja perhepéivahoidossa. Lasten pai-
véhoito on varhaiskasvatuspalvelu, jossa yhdistyvat vanhemman oikeus saada lapselleen
hoitopaikka seké& lapsen oikeus saada varhaiskasvatusta. Jokaisella alle kouluikaisen lap-
sen vanhemmalla on lakisd&teinen oikeus saada oman valinnan mukaan kotihoidon tukea,
yksityisen hoidon tukea tai lapselle kunnallinen péivahoitopaikka. (Terveyden ja hyvin-
voinninlaitos 2015, viitattu 6.10.2015.) Valtakunnallisten linjausten mukaan varhaiskas-
vatusta jarjestetdan varhaiskasvatuspalveluissa, joita ovat erilainen avoin varhaiskasva-
tustoiminta, perhepéivahoito ja paivakotitoiminta. Kunnat, yksityiset palvelutuottajat, jar-

jestot ja seurakunnat jarjestavat varhaiskasvatuspalveluita. (Stakes 2005, 11-12.)

Paivakotitoiminnassa varhaiskasvatusta toteuttavat varhaiskasvattajat, joita ovat lasten-
tarhaopettajat ja lastenhoitajat. Lastentarhanopettajan kelpoisuus on henkil6illg, jotka
ovat suorittaneet kasvatustieteen kandidaatin tutkinnon tai sosiaali- ja terveysalan ammat-
tikorkeakoulututkinnon, johon on siséltynyt varhaiskasvatukseen ja sosiaalipedagogiik-
kaan suuntautuneita opintoja sen laajuisina kuin valtioneuvoston asetuksilla tarkemmin
séédetdén. Lastenhoitajina voivat toimia henkil6t, joilla on sosiaali- ja terveysalan perus-
tutkinto tai muu vastaava tutkinto. (Laki sosiaalihuollon ammatillisen henkildston kelpoi-
suusvaatimuksista 272/2005 78, 88.)

Varhaiskasvatus muodostuu kasvatuksen, hoidon ja opetuksen kokonaisuudesta, jota yh-
teiskunta valvoo, tukee ja jarjestad. Toiminta on tavoitteellista ja suunnitelmallista yhteis-
toimintaa seka vuorovaikutusta, jossa omaehtoisella leikill& on olennainen merkitys lap-
sen kasvuun, kehitykseen ja oppimiseen. Ammattitaitoiset varhaiskasvattajat ovat olen-

nainen osa laadukkaan varhaiskasvatuksen toteutumista. Vahva ammatillinen tietoisuus



ja osaaminen ohjaavat sekd yksittéista varhaiskasvattajaa ettd koko kasvatusyhteisoa.
(Stakes 2005, 11.)

Varhaiskasvattajien tyotd ohjaava asiakirja on valtakunnallinen ja kaupungin oma var-
haiskasvatussuunnitelma. Oulun varhaiskasvatussuunnitelmaan on kirjattu kaupungin
varhaiskasvatuksen tavoitteet ja arvoperusta. Suunnitelmassa kaydaan lapi varhaiskasva-
tuksen toteuttamisen lahtokohdat, toiminnan painopistealueet ja toimintakulttuuri, yhteis-
tyoverkostot ja varhaiskasvatuksen kehittdmistyd sekd arviointi. (Oulun kaupungin var-
haiskasvatussuunnitelma 2013-2015, 4.)

Jokainen Oulun kaupungin paivakoti laatii oman varhaiskasvatussuunnitelman, jotka pe-
rustuvat valtakunnallisiin ohjaaviin asiakirjoihin sek& Oulun kaupungin varhaiskasvatus-
suunnitelmaan. Metsdmarjan péivédkodin oma varhaiskasvatussuunnitelma on laadittu
néiden pohjalta. Paivakodin toimintakauden alussa paivékodinjohtajan tehtdvana on var-
mistaa, ettd henkilokunta on tietoinen varhaiskasvatusta ohjaavista asiakirjoista seka
tyontekijat tietdvat mista ne 16ytyvét luettavaksi. Jokaisen varhaiskasvattajan vastuulla on
tutustua naihin asiakirjoihin. (Metsdmarjan paivékodin varhaiskasvatussuunnitelma
2013- 2015, 4-5.)

Oulun kaupungin varhaiskasvatussuunnitelmassa yhtena neljésté painopisteestéa on lasten
osallisuus (Oulun kaupungin varhaiskasvatussuunnitelma 2013-2015, 25). Lasten osalli-
suus on keskeinen lapsen hyvinvointiin ja lasten oikeuksien toteutumiseen vaikuttava te-
kija, jolla varmistetaan lapsen mielipiteen ja aseman huomioiminen. Mit4 parempi ty6s-
kentelytapa varhaiskasvattajalla on toimia ja osallistaa lapsia seka tehda paatoksia lasten
oikeuksien ndkokulmasta, sitd paremmin turvaamme lasten oikeutta ja hyvinvointia tasa-

painoiseen lapsuuteen. (Pelastakaa lapset ry 2011, viitattu 13.10.2015.)

Pienesta pitéen lasta taytyisi kasvattaa tiedostamaan omat oikeutensa ja opettaa heité sa-
malla kayttdmaan niitd oman ika- ja kehitystason mukaisesti. Lapsia tulisi opettaa kunni-
oittamaan omia sekd muiden lasten ja aikuisten oikeuksia. Osallistava toiminta ei tarkoita,
ettd lasten annettaisiin toimia hetken mielijohteiden tai tahtonsa mukaisesti. Lasten osal-
lisuus varhaiskasvatuksessa perustuu varhaiskasvattajien ja lasten kohtaamisiin, jossa tar-

jotaan tasavertainen vallanjakosuhde aikuisen ja lapsen valille. Varhaiskasvatuksessa tu-
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lee ndkyad YK:n lastenoikeuksien sopimuksessa kirjatut turvallisuus ja osallisuus seké ih-
misoikeuksien sopimuksesta vapaus ja tasa-arvo. (Heikka, Fonsén, Elo & Leinonen.
2014, 30.)

Varhaiskasvatuksessa osallisuus on lapsilédhtoista toimintaa, jonka suunnitteluun, ide-
oimiseen, toteuttamiseen ja arviointiin lapsi osallistuu omien kykyjen ja halujensa mu-
kaan vuorovaikutuksessa muiden kanssa. Lapsilahtdinen kasvatus on tietoista, lapsen yk-
silollisiin tarpeisiin, kehitystasoon, mielenkiinnon kohteisiin sek& kokemuksiin perustu-
vaa kasvatuksellista toimintaa. Lapsildhtisessa toiminnassa lapsi ajatellaan ainutlaatui-
sena pohtijana, tutkijana ja leikkijand, joka oppii ja oivaltaa parhaiten toimimalla ja teke-
maélla. (Jarvinen, Laine & Hellman-Suominen 2009, 37.) Lapsella taytyy olla oikeus osal-
listua toimintaan, mutta samanaikaisesti hanelld on myos oikeus olla osallistumatta. Lap-
sen vaikutus mahdollisuuksia tuetaan, hénta kuunnellaan aidosti ja hdn on mukana luo-
massa toimintatapoja omalle opin tielleen. (Oulun kaupungin varhaiskasvatussuunni-
telma 2013-2015, 29.)

Alle kolmevuotiaiden eli pienten lasten kohdalla osallisuudella tarkoitetaan omien mah-
dollisuuksien ja oikeuksien tiedostamista seka néiden harjoittelua. Toimintatapojen si-
saistaminen vaatii paljon harjoittelua. Paivékodissa lapsi opettelee varhaiskasvattajan tu-
kemana térkeitd elamantaitoja esimerkiksi lelujen jakamista, oman vuoron odottamista
seké toisten kuuntelua. (Heikka ym. 2014, 29.)

Yhteiskunnassa pienten lasten tiedot ja taidot sekd vaikuttamisen mahdollisuudet ovat
rajalliset. Pienempien lasten osallisuus ndkyy varhaiskasvatuksessa lapsen ja ryhmén seka
lapsen ja aikuisen vélisend ja yksilon omana vuorovaikutuksena. Lasten osallisuutta ovat
arjen pienet kohtaamiset, yhteiseen toimintaan vaikuttaminen seka valintatilanteet, jotka
voivat olla esimerkiksi lapsen oma valinta rauhoittumisesta tai yksin leikkimisesta.
(Heikka ym. 2014, 18-19.)

Lapsen osallisuuden kokemus luo innostuksen ja ilon tunteita seka tekee vuorovaikutus-
ja oppimistilanteista mielekkéita. Erilaiset tavat oppia ja reagoida ympéristoon tuovat
eroja osallisuuden kokemuksiin. Kukaan lapsista ei ole samanlainen ja kokemukset ovat

tilannesidonnaisia seka yksilollisid. Jopa pieni lapsi on pystyva ja osaava toimija ja oman
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eldmansa asiantuntija. Varhaiskasvattajilla tulee olla tietoa, millainen vuorovaikutus tu-

kee lasta ilmaisemaan omia toiveitaan ja tarpeitaan. (Heikka ym. 2014, 18-19.)

Varhaiskasvattajan kohdellessa lapsia tasavertaisina toimijoina voidaan puhua demo-
Kraattisesta kasvatuksesta. Sita toteutetaan sdddeltyjen arvojen mukaisesti ja tdman toteu-
tumiseen tarvitaan kasvattajilta avointa pohdiskelua lapsesta ja lapsuuden kasityksesta.
Varhaiskasvattajien on térkeéda reflektoida ja arvioida toteutuuko lasten tasavertaisuus
heidén tydssaan. (Heikka ym. 2014, 30.)

Paivakodin lasten tasavertaisuutta voidaan vahvistaa ryhman yhdessa laadituilla séan-
noilla, joihin jokainen lapsi saa vaikuttaa haluamallaan tavalla. Yhteinen paatoksenteko
ja saantojen laatiminen antavat lapsille vastuuta ja sitouttavat heitd noudattamaan yhdessa
laadittuja séantoja. Joissakin péivakodeissa on perustettu lapsineuvosto, jossa lapset saa-
vat paattaa paivakodin asioista, kuten mihin mennéén retkelle, mitd tehd&én ja millaisia
projekteja aletaan toteuttaa. Lasten &anen voi saada hyvin kuuluviin myos erilaisilla aa-
nestystavoilla, kuten &anestyslippujen avulla ja viittaamalla. Yhdessa laadittavat s&é&dnnot
antavat varhaiskasvattajalle hyvan tilaisuuden tarkastella, ovatko omat sdénnét ja tavat
perusteltuja kieltoja tai rajoituksia. Varhaiskasvattajien ja lasten yhdessa toimiminen lisaé

samanaikaisesti lasten osallisuutta. (Heikka ym. 2014, 31-33.)

2.2 Shier osallisuuden tasomalli

Osallisuutta kuvataan erilaisen mallien avulla, joissa tarkastellaan osallisuuden rakentu-
mista ja elementteja jatkuvana prosessina. Osallisuuden mallit antavat varhaiskasvatta-
jille mahdollisuuksia peilata tyoskentelydan sek& muokata kasvatustapaa lasta osallista-
vampaan tyyliin. (Marjanen, Marttila & Varsa 2013, 79.) Osallisuuden mallit ovat saaneet
juurensa jo vuodelta 1969, kun Arnstein kehitti osallisuuden portaat mallin, jotka kuvaa-
vat kansalaisten osallisuuden kehittymista. Naissa portaissa edetdan vallassa olevien osa-
puolten harjoittamasta kansalaisten holhoamisesta ja manipuloinnista kohti kansalaisten
toimivallan kehittymistd. (Turja & Fonsen 2010, 34.) Mydhemmin vuonna 1992 Roger
Hart kehitti osallisuuden tikapuut mallin, joka perustui Arnsteinin osallisuuden portaik-
koon. Hart kehitti tikapuut mallin lasten ympéristojen kehittdmisprojektin yhteydessé.

Hartin tikapuissa lasten osallisuus mééraytyy sen mukaan, kuinka paljon lapset saavat
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tietoa toiminnasta ja ketk& ovat mukana paatoksenteossa sekd kenen suunnitelmien mu-
kaan mennaén ja kenen aloitteesta toiminta etenee. Osallisuuden tasot vaihtelevat eri ti-

lanteissa ja toiminnoissa hyvinkin nopeasti. (Turja & Fonsén 2010, 34.)

Hartin osallisuuden tikapuiden kahdeksan porrasta kuvaavat osallisuuden eri tasoja, joi-
den avulla voidaan nahda lasten osallisuuden asettuminen eri portaille ja kuinka kasvat-
tajat mahdollistavat lasten osallisuuden rakentumisen. Osallisuus on sitd suurempi, mita
korkeammalla tikapuiden tasolla ollaan. (Marjanen ym. 2013, 79.) Shier on tdydentényt
(2001) osallisuuden tikapuumallia lisaédméll& siihen ulottuvuuden, jossa tarkastellaan kas-
vattajien mahdollisuuksia, valmiuksia ja velvollisuuksia lasten osallisuuteen (Marjanen
ym. 2013, 81).

Shierin osallisuuden tasoja voidaan soveltaa varhaiskasvatuksen kaytannon tyon kehitta-
misessd. Osallisuuden tasoja voidaan k&yttdd suunnan nayttajina ja lapsen osallisuuden
tukemisen tyovélineend. Lapsen onnistunut osallisuuden kokemus rakentuu valinta- ja
vuorovaikutustilanteissa, joissa aikuisen herkkyydelld ja ammattitaidolla on suuri merki-
tys. Naissa tilanteissa lapsi paésee harjoittelemaan ja kayttaméén kykya kasvavana vas-
tuunottajana ja paatoksentekijand. (Venninen, Leinonen & Ojala. 2010, 12). Shierin taso-
mallin mukaan osallisuuden toteuttaminen on riippuvainen kaytettavissa olevista mah-
dollisuuksista, valineista, tyontekijoiden valmiuksista seka millaisia velvoitteita osalli-

suuden toteuttamiseen tydyhteisgssa on (Oranen 2008, 46).

Shier (2001) on jakanut lasten osallisuuden viiteen eri tasoon. Shierin tasomalli tarkaste-
lee aikuisen ja lapsen osallisuutta heidan vuorovaikutuksen kautta. Jokaisen osallisuuden
tasolla toimivalta lasten kanssa tydskentelevalta aikuiselta tarvitaan samat sitoutumisen
asteet, jotta lasten osallisuus toteutuu. Shierin osallisuuden tasomalli auttaa selkiyttdmaan
sitoutumisen eri asteet ja auttaa kasvattajia tunnistamaan niiden kolme eri vaihetta. En-
simmaéisessa vaiheessa kasvattajan taytyy tarkastella omaa halua toteuttaa lasten osalli-
suutta. Tassd vaiheessa kasvattajalta vaaditaan kykya avautua (opening, avautuminen) ja
vastaanottaa uusia ajatuksia seka avata tydyhteison vanhoja ajatuksia ja toimintatapoja.
Toisessa vaiheessa tarkastellaan, onko omassa tydyhteisdssé mahdollisuutta toteuttaa
osallisuutta sekd onko tydyhteisossé jo olemassa olevia osallisuutta mahdollistavia toi-

mintatapoja (opportunity, mahdollistaminen). Kolmas vaihe painottaa uusiin kaytantdihin
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ja toimintatapoihin sitoutumista seka niiden k&yttoonottamista osaksi ammattitaitoa. Jo-

kaisen kasvattajan ja kasvatusyhteison on sitouduttava uusiin toimintatapoihin, jolloin

lasten osallisuuden tasoista tulee velvoite (obligation, velvoittaminen). (Shier 2001, 110.)

OSALLISUUDEN

TASOT

AVAUTUMINEN

Halu toteuttaa

osallisuutta

MAHDOLLISTAMINEN
Toimintatavat, jotka
mahdollistavat

osallisuuden

VELVOITTAMINEN
Sitoutuminen

uusiin toimintatapoihin

5. LASTEN KANSSA
JAETAAN VALTAA JA
VASTUUTA

Oletko valmis jaka-
maan valtaa ja vas-

tuuta lasten kanssa?

Onko teilla toimintatapoja,
joilla aikuiset ja lapset voivat
jakaa valtaa ja vastuuta pééa-

toksenteko prosessissa?

Voivatko aikuiset ja lap-
set jakaa valtaa ja vas-
tuuta tyoyhteison paatok-

senteko prosessissa?

4. LAPSET OTETAAN
MUKAAN PAATOKSEN-
TEKOON

Oletko valmis otta-
maan lapset mukaan

paatoksentekoon?

Ovatko toimintatapasi sellai-
set, ettd voit ottaa lapset mu-
kaan padtoksenteko proses-

siin?

Tuleeko lapset ottaa mu-
kaan péaatoksenteko pro-
sessiin tydyhteison toi-

minnassa?

3. LASTEN MIELIPITEET
OTETAAN HUOMIOON

Oletko valmis huomi-
oimaan lasten mielipi-
teet?

Mahdollistaako p&atoksen-
teko prosessi lasten mielipi-

teiden huomioimisen?

Annetaanko lasten mieli-
piteille arvoa tydyhteison
paatoksenteko proses-

sissa?

2. LASTATUETAAN IL-
MAISEMAAN OMIA NA-
KEMYKSIAAN

Oletko valmis tuke-
maan lasta ilmaise-
maan omia ndkemyk-

sidan?

Tyoskenteletkd tavalla, jolla
lasten tukeminen ilmaista
omia ndkemyksidan on mah-

dollista?

Onko lasten tukeminen
ilmaisemaan omia nake-
myksi&én osa tyoyhtei-

son toimintaperiaatteita?

1. LAPSIA KUUNNEL-
LAAN

Oletko valmis kuunte-

lemaan lasta?

Mahdollistaako tyoskentely-

tapasi lasten kuulemisen?

Kuuluuko lasten kuule-
minen tydyhteison toi-

mintaperiaatteisiin?

KUVIO 1. Shier osallisuuden tasomalli 2001 (Kuvatekstin kadnnos: Ramet & Vaha)
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Shierin (2001) osallisuuden tasomallin (KUVIO 1) ensimmaisella tasolla lasta kuunnel-
laan, toisella tasolla lasta tuetaan ilmaisemaan ndkemyksiaan, kolmannella tasolla lasten
mielipiteen otetaan huomioon, neljannelld tasolla lapset osallistuvat paatoksen tekoon ja

viidennelld tasolla lapsille jaetaan valtaa ja vastuuta paatoksen teosta. (Shier 2001, 110).

Shierin (2001) tasomallin ensimmaisella tasolla lasta kuunnellaan. Tdma taso vaatii kas-
vattajilta asiaankuuluvaa huolenpitoa ja huomiota lapsen ilmaistaessa omia ndkemyksi-
aén. Kasvattajia velvoitetaan muokkaamaan toimintaympaéristo siten, ettd lapsen kuule-
minen voidaan mahdollistaa. Tydskentelytiimiltd vaaditaan valmiutta lasten kuulemiseen,
lasten kuulemisen mahdollistamiseen seka tarkastelua siit4, kuuluuko lasten kuuleminen
tyoskentelytiimin toimintatapoihin. Osallisuuden polulla voidaan siirtya seuraavalla ta-
solle, vasta silloin kuin jokainen tiiminjasen on sitoutunut lasten kuulemiseen. (Shier
2001, 111-112.)

Lasten osallisuus alkaa siitd, kun lasta kuullaan ja han tulee ymmarretyksi. Lapsen alka-
essa ilmaista itsedn tulee kasvattajan kannustaa ja tukea lasta. Ymmérretyksi ja kuulluksi
tuleminen on erityisen tarkeéa lapselle, jonka kielellisen ilmaisun kehitys on rajallinen tai
vaiheessa. Lapsen tahtoa pyritdan selvittdmaan lapsen kuulemisen avulla. Tdmén tavoit-
teena on, etté lapsen tahto otetaan huomioon, sillé tieto saadaan suoraan lapselta itseltaan.
Kuulemisen taytyisi olla muutakin kuin kysymysten esittdmistéd ja vastausten saantia.
Kuuleminen on parhaimmillaan lapsen sisdiseen maailmaan padsemista. (Marjanen ym.
2013, 219-220.)

Shierin (2001) tasomallin lahtokohtana on kasvattajan valmius kuunnella lasta (KU-
V101). Lapselle tunne yhteen kuuluvuudesta ja osallisuudesta meinaavat sit4, ettd lapsella
on mahdollisuus tulla kuulluksi péivittaisissé askareissaan ja leikeissadn (Marjanen ym.
2013, 78). Lasten kuulemisen varmistamiseksi tulee kasvattajien tarkastella omaa asen-
noitumista seké pohtia mahdollistaako oma tydskentelytapa lasten kuulemisen. Jotta lap-
set tulisivat kuulluksi parhaalla mahdollisella tavalla, tulee kasvattajien miettia yhdessa
tyoyhteisond, kuuluuko lasten kuuleminen heiddn tydyhteison toimintaperiaatteisiin.
(Shier 2001, 111.)
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Toisella tasolla lasta tuetaan ilmaisemaan omia ndkemyksiaan. Talla osallisuuden tasolla
kasvattajien tulee luoda mahdollisuuksia lapsen omien ndkemyksien ilmaisuun. Lasta tu-
lee rohkaista seka poistaa mahdollisia esteitd, jotka voivat olla syyné siihen, etta lapsi ei
halua ilmaista itsedén. Naité syité voivat olla esimerkiksi huono itsetunto, ujous seka ai-
kaisempi kokemus siitd, etté lapsi ei ole tullut kuulluksi. Kasvattajien tulee pohtia, ovatko
he valmiita tukemaan lapsia ilmaisemaan omia ndkemyksiaan, tukeeko kasvattajien tyos-
kentelytapa lasta ilmaisemaa omia nakemyksidén seka kuuluuko lasten omien nakemyk-

sien tukeminen tyGyhteison toimintatapoihin. (Shier 2001, 112.)

Kasvattajan tulee kertoa lapselle, ettd lapsen ndkemyksia kunnioitetaan ja hanella on mah-
dollisuus ilmaista vapaasti omia nakemyksiéén. Lasta ei kuitenkaan saa pakottaa vasten
hé&nen tahtoaan ilmaisemaan hdnen omia ndkemyksiaan. Lapsen ndkemykset tulee ottaa
huomioon suunnittelun tai toiminnan k&ynnistamisvaiheessa. Aikuisten on aina kerrot-
tava lapsille, milla tavalla heidan ndkemyksensa on ymmarretty ja miten nakemykset on
otettu huomioon. Lapselle on annettava mahdollisuus myos oikaista omat ndkemyksensa
tarpeen tullen. (Marjanen ym. 2013, 220-222.)

Kolmannella tasolla lasten mielipiteitd otetaan huomioon. Té&ll4 tasolla toteutuu yksi
YK:n lasten oikeuksien sopimuksen ehdoista. Tamé oikeuttaa lasta ilmaisemaan omia
mielipiteitddn oman ika- ja kehitystason mukaisesti. Tall& tasolla lasten mielipiteille an-
netaan painoarvoja ja kasvattajien tulee ottaa huomioon lasten mielipiteita paatoksente-
ossa. Tamé ei kuitenkaan tarkoita taysin sitd, etta jokainen paatos tulisi tehda lasten mie-
lipiteiden mukaisesti. Kasvattajien on kuitenkin tdrkeda kertoa ja perustella lapselle,

miksi paatosta ei tehda lapsen ehdottamalla tavalla. (Shier 2001, 113.)

Lasten mielipiteiden merkitys korostuu, kun lapset tuovat asioihin erilaisia nakokulmia
ja kokemuksia, joita aikuinen ei valttdmattd osaa ottaa huomioon. Aikuisten on kerrottava
lapsille, kuinka heidan mielipiteet on huomioitu seké lapselle tulee antaa ymmarrettavasti
ja kattavasti tietoa hanen ika- ja kehitystason mukaisesti. (Marjanen ym. 2013, 220-221.)
Lasten mielipiteiden kuuleminen sek& lasten oma-aloitteisuuden mahdollistaminen autta-
vat kasvattajaa ajattelemaan, ettd lapset ovat osaavia toimijoita. Tamé toiminta antaa kas-
vattajan tyoskentelylle peilin, johon katsominen auttaa kasvattajaa kehittymaan ammatil-

lisesti ja kehittdmaédn pedagogista toimintaansa. (Hujala & Turja 2012, 52.)
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Neljannelld tasolla lapset osallistuvat paatoksen tekoon. Talla osallisuuden tasolla lapset
otetaan mukaan paatoksenteko prosesseihin. Tassé tasossa lasten ja kasvattajien vélinen
kommunikointi korostuu aikaisempiin tasoihin verrattuna. Lasten osallistumisella p&a-
toksen tekoihin on nahty useita erilaisia hyotyja, kuten lasten itsetunnon, vastuuntunnon
ja empatiankyvyn kasvaminen. Kasvattajien tulee tarkastella talla osallisuuden tasolla
ovatko he valmiita ottamaan lapset mukaan paatdksen tekoon, onko heillda valmiuksia,
joilla lapset voi ottaa mukaan péatoksentekoon seka tuleeko lapset ottaa mukaan péatok-

sentekoon tydyhteison toiminnassa. (Shier 2001, 114.)

Kasvattajat kuuntelevat lasta aidosti ja kiinnostuneesti seka antavat lapselle mahdolli-
suuksia valita ja tehdé aloitteita toimintojen suhteen (Jarvinen ym. 2009, 36). Kasvattajat
ottavat huomioon lasten ideat ja ajatukset suunniteltaessa toimintaa. Kasvattajat l&htevat
mukaan lapsen toimintaan ja selvittavét lasten mielenkiinnon kohteita, jotta he voivat yh-
dess& hankkia siihen tarvittavia materiaaleja. Toiminnan lopputulos ei ole ennalta arvat-
tavissa kenellekaan ja tdman vuoksi kasvattajat ja lapset luovat uusia yhteisia paatoksia
ja sopimuksia kaiken aikaa. Edell& mainitussa toiminnassa niin lapsi kuin kasvattaja ko-
kevat olevansa osallisina yhteiseen projektiin. (Karlsson & Stenius 2005, 14.)

Viidennella tasolla lapsille jaetaan valtaa ja vastuuta paatoksen teosta. Viidennen ja nel-
jannen osallisuuden tasojen ero on huomattavasti pienempi, kuin muiden edellisten taso-
jen erot. Tall4 tasolla kasvattajat jakavat osan vallastaan ja vastuustaan lasten kanssa.
Lapsia ei saa pakottaa ottamaan valtaa ja vastuuta asioista joista he eivét halua, eivatka
kykene ottamaan vastuuta heidan kehitys- ja ymmarrystasoon nédhden. Talla tasolla kas-
vattajien tulee pohtia, ovatko he valmiita jakamaan valtansa ja vastuunsa lasten kanssa,
onko tydyhteisdssa toimintatapoja, joilla lapset ja aikuiset voivat jakaa valtansa ja vas-
tuunsa paatoksenteosta sekd voivatko lapset ja kasvattajat jakaa valtansa ja vastuunsa
paétoksen teosta tyoyhteisossa. (Shier 2001, 115.)

Kasvattajan ja lapsen vélinen vuorovaikutus perustuu kummankin osapuolen kunnioituk-
seen ja yhdenvertaisuuteen. VVuorovaikutuksessa olevien osapuolten tulee ymmartaa ja
paneutua ndkokulmaan tai kokemukseen ja yrittdd n&hda asiat toisen nakdkulmasta.
(Karlsson 2000, 63.) Lapsen nakdkulmaan asettuminen vaatikin aikuisilta usein harjoit-

telua. Vastavuoroista kuuntelua tulee opetella niin lasten kanssa kuin aikuistenkin kesken.
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Vasta tdmén toteutuessa voidaan yhdessa |0ytaa lasta osallistavia toimintatapoja. (Karls-
son & Stenius 2005, 9.) Lasta osallistavassa toiminnassa kuunnellaan lapsia aidosti. Las-
ten ndkdkulmat seké heidan luontaiset tavat toimia ovat suunnittelun lahtékohtia. Arjessa
lapset saavat leikki&, luoda, tutkia itse, kysyd, pohtia seka osallistua aktiivisesti toiminnan
toteutukseen. (Karlsson & Stenius 2005, 7.)

2.3 Lasten osallisuuden mahdollistaminen Metsdmarjan paivakodissa

Suomalaiseen varhaiskasvatukseen on sisallytetty lapsiléhtoista toimintaa, sill4 lapsesta
lahtevdn kasvatuksen etuja on selvitetty erityisesti Lea Pulkkisen yli 40 vuotta kesta-
neessd suomalaisessa lapsesta aikuiseksi- tutkimuksessa. Osallisuuden ja lapsiléahtoisen
toiminnan on tutkittu tukevan lapsen itsetuntoa, edistavan lapsen sopeutumista yhteiskun-
taan seka auttavan lasta suoriutumaan mydhemmin koulussa. Lapsiléhtdisyys ja osalli-
suus antavat lapsen elamé&an merkittavid voimavaroja. (Jarvinen ym. 2009, 36.) Suoma-
lainen varhaiskasvatus tarjoaa useita jarjestettyja seka spontaaneja tilanteita, jotka antavat
lapsille mahdollisuuden osallisuuteen. Osallisuus ndyttaytyy erilaisina toimintoina péiva-
kodin arjessa. (Hujala & Turja 2012, 48.)

Hujalan ja Turjan (2012, 50-52) mukaan varhaiskasvatuksen toimintaa ideoidaan ja suun-
nitellaan seka pdivittdin etté pitkalla aikavalilla. Toiminnanprosessiin sisaltyy suunnitel-
mien toimeenpanoa, paatoksentekoa ja arviointia. Lasten osallistuminen péivéakodin toi-
mintaprosessien erilaisiin vaiheisiin sekd heidan ideoinnin mahdollisuudet ovat riippu-
vaisia kahdesta keskeisesta osallisuuden muodosta. Naita ovat lasten tieto-osallisuudesta
sekd tarjolla olevat materiaaliset resurssit, jotka mahdollistavat lasten osallisuuden. Tieto-
osallisuus kasittelee lasten osallisuuden mahdollisuuksia. Varhaiskasvattajan tulee tarjota
tietoa, jonka avulla lapsella on mahdollisuus olla osallisena ideoinnissa, suunnittelussa ja
paatoksenteossa. Materiaali resursseilla tarkoitetaan tiloja ja vélineit, joita tarvitaan pai-
véakodin toiminnan toteuttamiseen. Naiden materiaalien saatavuus ja kayttdmahdollisuu-
det voivat olla rajallisia lapsille, koska he eivét valttdmatta ole tietoisia olemassa olevista
vélineistd. Toiminnan kokemukset tuovat lapsille tunteen yhteenkuuluvuudesta ja osalli-
suudesta seka hyvaksytyksi tulemisesta, ettd vaikuttamismahdollisuuksistaan yhteisossa.
Tahéan liittyy lasten tietoisuus kuulluksi tulemisesta, mika liséé lasten itsetuntoa ja voi-

maantumisen tunnetta.
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Paivékodin arjessa varhaiskasvattajien yhdeksi tyovalineeksi voidaankin maéritell& lasten
osallisuus, jota toteutetaan varhaiskasvatuksen pedagogiikan ja tavoitteiden lahtokoh-
dista. Varhaiskasvattajien toiminnassa oppimisympériston suunnittelulla ja toteuttami-
sella on merkittava asema tarkasteltaessa osallisuutta tyotapana. (Heikka ym. 2014, 26-
27.) Varhaiskasvatuksessa osallisuus nayttaytyy arjen pienind valintoina ja kohtaamisina.
Varhaiskasvattajat toimivat lasten osallisuuden mahdollistajina. Yhteistyopdivakotimme
eli Metsamarjan péivakodin varhaiskasvattajien tyotd ohjaavana asiakirjana on péivako-
din oma varhaiskasvatussuunnitelma, johon on kirjattu paivékodin arvot, tavoitteet seké
toiminnan toteutuksen suunnitelmat. Paivékodin varhaiskasvattajat ovat yhdessa kirjan-

neet suunnitelmaan lasten osallisuutta tukevia toimintatapoja.

Metsdmarjan péivakodin toiminnan tavoitteena on luoda lapselle turvallinen ja ehja arki.
Paivakodin varhaiskasvattajat luovat yhdessa huoltajien kanssa hyvan pohjan lapsen ke-
hitykselle, kasvulle ja oppimiselle. Metsdmarjan péivakodin varhaiskasvattajat toimivat
varhaiskasvatussuunnitelman mukaan huolehtien lasten perustarpeista. Péivdkodin ar-
jessa varhaiskasvattajat kohtelevat lapsia myonteisesti ja arvostaen. Lapsia kuullaan ja
heille annetaan mahdollisuus vaikuttaa omiin asioihinsa pédivakodissa. Varhaiskasvattajat
kohtelevat lapsia tasavertaisesti, oikeudenmukaisesti seka heité opetetaan kunnioittamaan
toisia. Paivakodin arjen toiminnassa lapsille opetetaan vastuullisuutta, jonka kautta lapset
saavat kokea oppimisen riemua. Jokaisen lapsen tarpeet sek& lasten erityisyys otetaan
huomioon lapsen omassa varhaiskasvatussuunnitelmassa seké ryhmén varhaiskasvatus-
suunnitelmassa. Lapset saavat kehittyd, kasvaa, oppia ja leikkid omien ldhtokohtiensa

mukaisesti. (Metsamarjan paivékodin varhaiskasvatussuunnitelma 2013- 2015, 6.)

Varhaiskasvatuksen toiminnan suunnittelu ja pienryhmatoiminnan jatkuvuus luovat yh-
teisollisyyden tunnetta seka lapsen osallisuuden kokemuksen vahvistamista. Hyvin suun-
niteltu pienryhmatyoskentely tukee lapsen vuorovaikusta, silld rutiinit luovat lapselle tur-
vallisuuden tunnetta. Toimintaperiaatetta voidaan avartaa lasta osallistavampaan toimin-
tatapaan, kuten esimerkiksi lapset valitsevat leikin ja leikkikaverinsa oman mielenkiinnon
mukaisesti seka lapset voivat toisinaan valita leikkitauluun tulevat leikit. Ryhmaé jaotte-
levana toimintatapana oleva leikkitaulu ei sido lasta leikkimaan vain pelkastdan yhdella
pelilld tai lelulla. TAmé& toimintatapa mahdollistaa leikin luovan kehittymistavan jonkin
leikkialueen darella. (Heikka ym. 2014, 26-29.)
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Osallisuus keskustelun myo6ta leikin valintatapana leikkitaulut ovat yleistyneet paivako-
tiryhmissa. Leikkitaulujen tarkoituksena on visualisoida valinnan kohteena olevat leikit
ja muut toiminnot sek& helpottaa lasten valintaprosessia. Leikin valintatavan myota koe-
taan, etté lasten osallisuus on lisaantynyt. Jos kuitenkin varhaiskasvattajat kayttavat yli-
valtaa ja lasten &antd ei oteta kuuluviin, voidaan kokea leikkitaulun rajoittavan lasta lahted
luovasti kehittdaméaan itseddn. Varhaiskasvattajien perusteita rajoituksille ovat liiallinen
melutaso, kaaoksen hallinta ja turvallisuus. Rajoituksia tehdessa tulisi ottaa huomioon
lasten ndkokulma. (Heikka ym. 2014, 26-29.)

Paivakodissa lapsia osallistavat varhaiskasvattajat arvostavat lasten omia ideoita, ajatuk-
sia ja hanelle luodaan ryhmaan kuulumisen tunne. Pienryhmétoiminta seka lapselle ni-
metty vastuuaikuinen tukee lapsen osallisuutta varhaiskasvatuksessa. (Oulun kaupungin
varhaiskasvatussuunnitelma 2013-2015, 29.) Metsdmarjan paivakodin toimintaan sisél-
tyy pienryhmatyoskentelyd, jonka avulla pyritddn mahdollistamaan lapsen yksiléllinen
huomioiminen. Paivakodissa lapsen osallistamista kaikkeen toimintaan pidetaan tar-
kednd, jotta lapsi tuntee tulevansa kuulluksi. Varhaiskasvattajien tydhon sitoutumisen
merkitys, yhteisten toimintatapojen tiedostaminen, toisten kunnioittaminen sekd avoi-
muus luovat perustan lapsen itsetuntoa tukevalle ilmapiirille. (Metsémarjan paivakodin

varhaiskasvatussuunnitelma 2013- 2015, 11.)

Heikka ym. (2014, 28-29) toteavat, ettd varhaiskasvatuksessa lasten osallisuuden tukemi-
selle haasteita luovat péivakotien isot ryhmékoot seka lasten erilaiset toiveet ja tarpeet.
Paivékodeissa haaste on ratkaistu pienryhmatoiminnalla. Osallisuuden nakokulmasta
pienryhméatoiminta on perusteltu rauhallisemman toiminnan mahdollistamiseksi seka yk-
siléllisemméan kohtaaminen varmistamiseksi. Pienryhmatoiminnalla voidaan porrastaa
paivakodin arjen toimintaa sekd vahentad varhaiskasvattajien kaaoksen ja kiireen tuntua.
Lasten osallisuus tulisi ottaa huomioon pienryhmié rakentaessa, silla jo pienille lapsille
ystavyyssuhteiden rakentaminen on tarkedd. Jos lapsi pakotetaan tyoskentelemaén ryh-
méssd, jossa han ei koe oloaan turvalliseksi ja hyvaksytyksi, lapsen kokemus ei ole tall6in

osallinen.

Hujalan ja Turjan (2012, 52) mukaan osallisuuden tunne muodostuu hyvin yksilollisesti,
jonka perustana on lapsen kokemus vastavuoroisesta kanssakaymisesta. Mikali lapsen

kyky ajatella ja kommunikoida on rajoittunut, voidaan sita tukea erilaisten kuvien seka
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vaihtoehtoisten kommunikaatiomuotojen avulla. Paivakodissa varhaiskasvattajat pereh-
tyvat lasta tukeviin kommunikaatiomuotoihin sekd motivoiviin toimintatapoihin, jotka

ovat tarkeita kaikkien lasten osallisuuden vahvistamisen kannalta.

Metsdmarjan paivakodin varhaiskasvattajien tehtdvana péivakodissa on luoda ilmapiiri,
jossa aikuiset ja lapset voivat kokea yhteenkuuluvuutta seka osallistumisen ja vaikutta-
misen mahdollisuuden. (Metsdmarjan paivékodin varhaiskasvatussuunnitelma 2013-
2015, 15). Kun lapsi saa olla aktiivinen ja osallinen toiminnassa, hén kokee iloa ja oppi-
misen riemua. Metsdmarjan paivékodissa varhaiskasvattaja ottaa lapsen aloitteen huomi-
oon ja vastaa siihen. Lapsien ideoita toteutetaan tai este toteuttamiselle perustellaan.

(Metsédmarjan pdivakodin varhaiskasvatussuunnitelma 2013- 2015, 22.)

Metsédmarjan paivékodissa lapsille annetaan mahdollisuus tuoda omat mielipiteensa esille
sek& he voivat osallistua toiminnan suunnitteluun oman mielenkiinnon mukaisesti. Met-
sémarjan varhaiskasvattajat pohtivat asioita yhdessé lasten kanssa ja toteuttavat lasten
toiveita. Lapselle annetaan mahdollisuus kehitelld leikkejé itse sekd opettaa niitd muille.
Leikissa aikuinen voi toimia leikkijana sekd oppijana. Tallgin lapsi saa toimia leikin oh-
jaajana tai opettajana. (Metsdmarjan paivakodin varhaiskasvatussuunnitelma 2013- 2015,
31)

Leikinomaisuus ja lapsilédhtoisyys ovat tarkeitéd lapsen osallisuuden toteutumisessa. Var-
haiskasvattajat huolehtivat siitd, ettd lapsi tuntee viihtyvansa péivakodissa ja kokee kuu-
luvansa ryhméén. Varhaiskasvattajan tehtédva on varmistaa lapsen tiedonhalun ja oppimi-
sen tukeminen seké vaikutusmahdollisuuksien toteutuminen. Metsamarjan péivakodissa
lapsia kuunnellaan sek& varmistetaan, etta he ovat tulleet kuulluksi. (Metsdmarjan péiva-

kodin varhaiskasvatussuunnitelma 2013- 2015, 45.)
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3 OPINNAYTETYON TOTEUTTAMINEN

Taman opinnéytetyon yhteistyopdivakotina on toiminut Metsdmarjan péivéakoti. Opin-
naytetydomme on kvalitatiivinen eli laadullinen ty6 ja olemme valinneet opinnéytetyon
menetelmaksi ryhmé&muotoisen teemahaastattelun. Olemme haastatelleet paivakodin var-
haiskasvattajia saadaksemme konkreettista tietoa siitd, millaisia kokemuksia heilla on las-
ten osallistamisesta paivakodin arjessa. Téassé luvussa késitell&dn opinndytetyon tarkoi-
tus, tutkimuskysymys ja tavoite, metodologiset lahtokohdat, kohderyhma seké aineiston-

keruu. Opinnéytetyon luotettavuutta ja eettisyytta tarkastellaan luvun lopussa.

3.1 Opinnaytetyon tarkoitus, tutkimuskysymys ja tavoite

Taman opinndytetyon tarkoituksena on kuvailla Metsamarjan paivakodin varhaiskasvat-
tajien kokemuksia lasten osallistamisesta. Aiheen rajasimme varhaiskasvattajien koke-
muksiin, koska he mahdollistavat lasten osallisuuden toteutumisen. Opinnaytetyon ai-
heeksi valikoitui lasten osallisuus, joka on tarked ja ajankohtainen koko yhteiskuntaa pu-
huttava keskustelunaihe. Osallisuutta on nykyisin alettu korostamaan varhaiskasvatusta
ohjaavissa asiakirjoissa sekd paivakodin arjessa esimerkiksi Oulun kaupungin varhais-
kasvatussuunnitelmassa yhtend péapainopisteena on lasten osallisuus. Lasten osallisuu-
den toteutuminen varhaiskasvatuksessa edellyttad varhaiskasvattajilta valmiutta tehda yh-
teistyoté lasten kanssa. Varhaiskasvattajien tulee tarjota ja mahdollistaa lasten osallisuu-

den toteutuminen paivékodin antamien mahdollisuuksien mukaan.

Aiheen rajaamisen jalkeen pohdimme, miten l&hestymme aiheitta saadaksemme riitta-
vaésti tietoa varhaiskasvattajien kokemuksista lasten osallistamisesta. Opinndytetyon tut-
kimuskysymys pohjautui lasten osallisuuden teoriaan sek& Shierin (2001) osallisuuden
tasomalliin. Opinndytetydn tutkimuskysymys on asetettu mahdollisimman laajaksi, jotta

saisimme kattavasti tietoa varhaiskasvattajien kokemuksista.

Opinnaytetyon tutkimuskysymys: Millaisia kokemuksia varhaiskasvattajilla on lasten

osallistamisesta péivakodin arjessa?
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Opinnaytetyosta saadun tiedon avulla Metsdmarjan paivakodin varhaiskasvattajat voivat
kehittéda lasten osallisuuden toteutumista. Annamme opinndytetyon tulokset paivéakodin
varhaiskasvattajien kayttoon, joista saadun tiedon avulla varhaiskasvattajat voivat kehit-
tda omaa tyotadn lasta entista osallistavampaan ty6tapaan. Opinndytetyd mahdollistaa
myos muiden Oulun kaupungin paivéakotien varhaiskasvattajia kehittdméén omaa tyotaan

vieldkin lasta osallistavampaan tydémenetelmaan.

Opinndytetyon tavoitteena on kehittad ja osoittaa opiskelijan valmiuksia soveltaa tieto-
jaan ja taitojaan ammattiopintoihin liittyvassa kdytannon asiantuntijatehtavassa (Valtio-
neuvoston asetus ammattikorkeakouluista 352/2003 1:7 §). Opinnéytetydprosessin tar-
koituksena on kehittaa taitojamme tiedon hankkijoina ja tuottajina seké laadullisen tutki-
muksen tekijoind. Aineistonkeruun ja aineiston késittelemisen sekd oman reflektoinnin
avulla teoreettinen ammattiosaamisemme syventyy. Aineistokeruu laajentaa tietdmys-
tdmme varhaiskasvattajien kokemuksista lasten osallistamisesta paivékodin arjessa sek&
vahvistaa yhteistyotaitojamme Metsamarjan péivakodin varhaiskasvattajien kanssa toi-
miessamme. Opinndytetyoprosessin tarkoituksena on myos laajentaa omaa ammatillista
asiantuntijuuttamme lasten osallisuudesta sek& lasten osallistamisesta varhaiskasvatuk-

Sessa.

Sosiaalialan ammattikorkeakoulutuksen osaamisalueisiin kuuluvat sosiaalialan eettinen
osaaminen, asiakastyon osaaminen, sosiaalialan palvelujérjestelmén osaaminen, kriitti-
nen ja osallistava yhteiskuntaosaaminen ja kehittamis- ja johtamisosaaminen (Oulun am-
mattikorkeakoulu 2015, viitattu 30.6.2015). Sosionomin eettiseen osaamiseen sisaltyy so-
siaalialan arvojen ja ammattieettisten periaatteiden sisdistdminen ja sitoutuminen toimi-
maan niiden mukaisesti. Sosionomi kykenee eettiseen reflektioon seka ottamaan huomi-
oon jokaisen yksilon ainutkertaisuuden. Sosionomi edistéé suvaitsevaisuutta ja tasa-arvoa
yksilon, yhteison ja yhteiskunnan nakokulmasta. (Oulun ammattikorkeakoulu, viitattu
26.11.2015.) Opinnaytetyon eettinen osaaminen huomioidaan kaikissa tutkimuksen vai-
heessa. Jokainen haastateltava kohdataan tasavertaisena ja kunnioittaen seka otamme
huomioon yksildiden ainutkertaisuuden tyOyhteisossa. Meilld on vaitiolovelvollisuus
sekd piddmme huolta siitd, ettd kukaan haastateltavista ei ole tunnistettavissa opinnayte-

tyostamme.
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3.2 Metodologiset lahtokohdat

Kvalitatiivinen tutkimuksen kohteena on yleensd ihmisen maailma tai ihminen. T&ta ko-
konaisuutta voidaan havainnoida elamismaailmana. Kvalitatiivisessa tutkimuksessa el&-
mismaailmaa tutkitaan merkityksen maailmana, jossa ihmisen merkitykset nayttaytyvat
ihmisen toimintoina, suunnitelmina, padmaarien asettamisina, yhteiséjen toimina, hallin-
nollisina rakenteina sek& muina ihmislahtdisind tapahtumina. (Varto 2005, 28, viitattu
2.7.2015.) Valitsimme kvalitatiivisen tutkimusmenetelmén opinndytety6hon, koska halu-
simme saada kuvailevaa tietoa Metsamarjan paivakodin varhaiskasvattajien kokemuk-

sista.

Kvalitatiivisessa tutkimuksessa hankitaan kokonaisvaltaista tietoa ja aineisto kootaan
luonnollisessa arjen tydymparistossa. Kvalitatiivisen tutkimuksen tarkoituksena on saada
tietoon tutkittavasta aiheesta odottamattomia asioita, jonka ldhtékohtana ei ole oletuksien
tai teorian testaaminen vaan aineiston yksityiskohtainen ja monipuolinen tarkastelu.
(Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2007, 160.) Opinndytetydomme aineisto hankitaan Metsa-
marjan péivéakodin tiloissa, joka toimii varhaiskasvattajien arjen tydympéristond. Tarkoi-
tuksenamme on tarkastella saatua aineistoa perusteellisesti ja monipuolisesti. Opinnayte-
tyOsté saatua aineistoa ei tulla tekeméan yleisia oletuksia esimerkiksi, miten varhaiskas-

vattajat osallistavat lapsia péivakodin arjessa.

Kvalitatiivisen tutkimuksen Idhtokohtana on todellisen eldmén kuvaaminen, johon sisél-
tyy ajatus todellisuuden moninaisuudesta. Tutkimuksessa on otettava kuitenkin huomi-
oon, etté todellisuutta ei voida jakaa osiin. Elamén tapahtumat muokkaavat toinen tois-
taan ja voikin olla mahdollista 16ytd44 monenlaisia suhteita. Kvalitatiivisen tutkimuksen
kohdetta pyritdan tutkimaan mahdollisimman kokonaisvaltaisesti. Tutkija ei voi taysin
irrottautua arvol&htékohdista, silla arvot muokkaavat ymmarrystdmme tutkimiamme il-
mioita kohtaan. Tutkimuksessa objektiivisuutta ei voida perinteiselld tavalla taysin saa-
vuttaa, sillé tutkija ja se, mité tiedetdén kietoutuvat vaistamatta toisiinsa. Kvalitatiivisessa
tutkimuksessa ei ole tarkoituksena todentaa jo olemassa olevaa tietoa vaan 10yta4 ja pal-
jastaa tosiasioita. (Hirsjarvi, Remes ja Sajavaara 2009, 161.) Opinndytetyon aineisto han-
Kitaan haastattelemalla Metsdmarjan péivakodin kaikkia varhaiskasvattajia, joka antaa

kokonaisvaltaisen kuvan tdmén péivakodin varhaiskasvattajien kokemuksista lasten osal-
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listamisesta. Tdman opinndytetyon tarkoituksena on saada uutta kuvailevaa tietoa var-
haiskasvattajien kokemuksia lasten osallistamisesta eika vahvistaa jo olemassa olevaa

osallisuuden teoriaa.

Kvalitatiivisen tutkimuksen tavoitteena on ymmartaa tutkittavaa kohdetta. Tutkimus voi
usein alkaa siitd, etta tutkija yrittaa tarkastella kenttéa, jossa han toimii. Tutkimuksen ai-
neiston laajuus maéraytyy siitd, kuinka monta jasenta ryhméssa on. (Hirsjarvi ym. 20009,
181-182.) Opinndytetytssd olemme perehtyneet tarkasti osallisuuden teoriaan seka Shie-
rin (2001) osallisuuden tasomalliin, joka luo ymmarrystdmme varhaiskasvattajien koke-
muksille lasten osallistamisesta. Opinndytetydén ryhmamuotoiset teemahaastattelut pide-
tddn kahdessa eri osassa, joihin osallistuu yhteensa 6 varhaiskasvattajaa. Aineiston laa-
juutta ei voida ennalta tietdd, mutta haastateltavien maaralla on kuitenkin vaikutusta ai-

neiston laajuuteen.

Kvalitatiivisessa tutkimuksessa kdytetadn tutkimustekniikoita eli metodeita, jossa tutkit-
tavien mielipiteet ja nakokulmat padsevét esiin. Ryhméhaastattelut, teemahaastattelut,
osallistava havainnointi sek& erilaiset diskursiiviset analyysit ovat kvalitatiivisen tutki-
muksen metodeja. Laadullisessa tutkimuksessa kohderyhmaa ei ole satunnaisesti valittu
vaan ryhma on valikoitu tarkoituksenmukaisesti. Tutkimussuunnitelmaa toteutetaan jous-
tavasti ja sitd muokataan tutkimuksen edetessé. Kvalitatiivista tutkimusta pidetaan ainut-
laatuisena tiedonléhteend ja aineistoa tutkitaan sen mukaisesti. (Hirsjarvi ym. 2007, 160.)
Opinnéaytetyon kohderyhmad on valikoitu tarkoituksenmukaisesti ja opinndytetydon mene-
telméksi olemme valinneet ryhmamuotoisen teemahaastattelun. Toteutamme haastattelut
niissa tiimeissa, joissa varhaiskasvattajat tyoskentelevét paivakodissa. Tdma on mieles-
tdmme luontaisin tapa toteuttaa haastattelut, koska ndin varhaiskasvattajat voivat jakaa

keskenaan kokemuksia lasten osallistamisesta.

3.3 Kohderyhma ja aineistonkeruu

Miettiesséimme mahdollista yhteistydpdivakotia kiinnitimme huomiota paivakotien ryh-
mien lukumaadriin, koska isojen paivakotien henkildston haastatteleminen laajentaisi
opinndytetyon liian suureksi. Otimme yhteytta Metsdmarjan péivakotiin, joka on kahden
ryhman péivékoti (0-3-vuotiaiden ryhmé ja 3-5-vuotiaiden ryhmé). Pienen pdivakodin
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etuna on, ettd voimme haastatella kaikkia varhaiskasvattajia seka pienten ettd isojen lasten

ryhmista.

Lasten osallisuus nayttaytyy pienilla lapsilla toisin kuin isommilla lapsilla. Lapset ovat
osallisia omien kiinnostuksien sekd kykyjensa mukaisilla tavoilla, tahdilla ja tasoilla.
Lapset, jotka eivat vield puhu jadvat helposti kuulematta. Lapselle onkin tarked opettaa
mahdollisimman varhain tunteiden ja tuntemusten sanottamisen taito. Aikuisella on mer-
kittava rooli lapsen sanallistajana, silloin kun lapsella ei ole viel& sanoja. Pienten lasten
osallistaminen alkaa siitd, kun aikuinen auttaa lasta ja opettaa nimedmaan ja tunnistamaan
omia mielipiteitadn, kokemuksiaan ja tekemaan valintoja esimerkiksi vélineiden, leikkien
ja toimintatapojen suhteen. (Pelastakaa lapset 2005, 12. Viitattu 26.11.2015.)

Haastatellessamme pdivakodin molempien ryhmien varhaiskasvattajia saamme koko-
naisvaltaisemman kuvan varhaiskasvattajien kokemuksista lasten osallistamisesta, silla
lasten osallisuus nayttaytyy eritavoilla eri-ikéisilla lapsilla. Yhteistydpaivékodissa tyos-
kentelee yhteensa kuusi varhaiskasvattajaa. Kdvimme tutustumassa yhteistyopaivéko-
tiimme ja pidimme palaverin, johon osallistui paivakodin johtajan liséksi kaikki paivako-
din varhaiskasvattajat. Palaverissa keskustelimme opinndytetydbmme aiheesta, menetel-
maésta seka aineistonkeruusta. Kerroimme varhaiskasvattajille opinndytetyon luotettavuu-
desta ja eettisyydestd. Kaikki haastateltavat pysyvat taysin tunnistamattomina, eik& ku-
kaan ole yhdistettavissa tekstistd. Kerroimme, ettd haastattelu tullaan nauhoittamaan &4-
ninauhurilla. Aénitteet tulevat vain meidin kayttdon ja ne tullaan poistamaan opinniyte-
tyon valmistuttua. Sovimme my0s alustavia opinnaytetyon toteutuksen aikatauluja seka
lupasimme l&hettdd haastattelun kysymykset etukéateen paivakodin johtajalle sahkopos-
titse, joka toimittaa ndma kaikille varhaiskasvattajille. Tamé oli myds varhaiskasvattajien
oma pyyntd, koska néin he voivat etukéteen valmistautua haastatteluun sekd haastattelun

aikana pysytaan talldin helpommin haastattelun teemoissa.

Haastattelu on menetelmané joustava tiedonkeruutapa, jossa haastateltava pystyy ilmai-
semaan vapaammin mielipiteensd, kuin esimerkiksi kyselylomakkeeseen vastaamalla.
Haastattelutilanteessa haastateltavat ovat suorassa kielellisessa vuorovaikutuksessa haas-
tattelijan kanssa. Koskaan ei voida etukateen tietdd mihin suuntaan vastaukset haastatte-

lutilanteessa ohjautuvat. (Hirsjarvi & Hurme 2000, 34-36.) Ryhmahaastattelun avulla saa-
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daan tietoa mit4 mieltd aiheesta ollaan sek& minkalaisia asenteita, kokemuksia, nakemyk-
siéd ja odotuksia haastateltavilla on tutkittavasta aiheesta. Ryhméhaastattelu on yksilollista
haastattelua lahempana arjen nédkokulmaa, silla tdhan kuuluu ryhman keskeinen vuoro-
vaikutus. Ryhmékeskustelussa ilmenee haastateltavien eri asenteet, tavat sek& mielipiteet.
(Tilastokeskus 2015, viitattu 1.7.2015).

Opinnéytetyon aineistonkeruumenetelmaksi olemme valinneet ryhmahaastattelun, joka
toteutetaan teemahaastatteluna. Paaddyimme ryhmahaastatteluun, koska péivékodin ar-
jessa varhaiskasvattajat tyoskentelevat tiimeind. Taman vuoksi on mielestdamme luonnol-
lisinta haastatella varhaiskasvattajia tiimeind, kuin yksilhaastatteluna. Opinnaytetyon
tarkoituksena on saada ainutlaatuista tietoa Metsdmarjan paivakodin varhaiskasvattajien
kokemuksista lasten osallistamisesta paivakodin arjessa, joten ryhmahaastattelu soveltuu
hyvin opinnaytetydémme aineistokeruumenetelmaksi.

Opinnaytetyon aineiston kerddmme ryhmamuotoisena teemahaastatteluna. Teemahaas-
tattelu toteutetaan kahdessa eri osassa. Ensimmadisell& kerralla haastattelemme alle kol-
mivuotiaiden lapsiryhman varhaiskasvattajia ja toisella kerralla ryhméahaastattelu pide-
tdan 3-5 -vuotiaiden lapsiryhman varhaiskasvattajille. Aikaa olemme varanneet kum-
paankin haastatteluun noin kaksi tuntia. Kummatkin haastattelut nauhoitetaan, jonka jal-

keen aineistot litteroidaan sanatarkasti.

Teemahaastattelun pohjaksi valitsimme Shierin (2001) osallisuuden tasomallin (KU-
VI01), koska osallisuuden tasoja voidaan soveltaa varhaiskasvattajien tyokentélla osalli-
suuden suunnan nayttajana ja tyovélineena lasten osallisuuden tukemiselle. Tarkaste-
lemme opinndytetytssa varhaiskasvattajien kokemuksia lasten osallistamista. Shierin
(2001) tasomalli onkin hyvé lahtokohta tarkastella varhaiskasvattajien halua toteuttaa
osallisuutta, varhaiskasvattajien toimintatapoja, jotka mahdollistavat osallisuuden sek&
varhaiskasvattajien sitoutumista uusiin toimintatapoihin. Haastattelun teemat koostuvat
Shierin (2001) osallisuuden tasoista, joita ovat: lapsia kuunnellaan, lasta tuetaan ilmaise-
maan omia ndkemyksiddn, lasten mielipiteet otetaan huomioon, lapset otetaan mukaan
paatoksen tekoon ja lasten kanssa jaetaan valtaa ja vastuuta. Koska tarkastelu nakokulma
on varhaiskasvattajien kokemukset lasten osallistamisesta, olemme muotoilleet kysy-

mykset sen mukaisesti (LIITEL). Teemahaastattelun kysymyksia tdydensimme lisdédmalla
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alkuun aiheeseen johdattelevan kysymyksen ja loppuun lisdsimme osallistamisen haas-

teisiin liittyvan kysymyksen.

Saatuamme opinndytetydn ohjaavilta opettajilta luvan hakea Oulun kaupungilta tutki-
muslupaa, otimme yhteyttd yhteistyopaivakotiimme ja tarkensimme sovittuja haastatte-
luiden toteutuksen aikatauluja seka lahetimme paivakodin johtajalle haastattelun kysy-
mykset. Viikon kuluttua saimme Oulun kaupungilta tutkimusluvan. Toteutimme haastat-
telut viikon aikana kahtena eri paivana. Ensimmaisend haastattelimme alle kolmivuotiai-
den lapsiryhmén varhaiskasvattajia ja seuraavalla kerralla haastattelimme 3-5 -vuotiaiden
lapsiryhman varhaiskasvattajia. Kummallakin haastattelu kerralla kdvimme l&pi vield
haastattelun kaytannon asiat seké painotimme vield opinnédytetyon eettisyytta ja luotetta-
vuutta. Sovimme varhaiskasvattajien kanssa haastatteluiden jélkeen, ettd aineiston analy-
sointi vaiheessa voimme olla heihin yhteydessé tarkentavien kysymysten tiimoilta.

Ryhmahaastattelun tavoitteena on luoda vapaamuotoista keskustelusta. Haastateltavat
keskustelevat ja kommentoivat asioita spontaanisti sekd tekevat huomioita ja tuottavat
ainutlaatuista tietoa tutkittavasta aiheesta. Haastateltavan tehtdvéané on ohjata keskustelun
kulkua pysyméén valituissa teemoissa sekd huolehtia haastateltavien mahdollisuudesta
osallistua keskusteluun. Ryhmahaastattelussa haastattelijan tehtdvana ei ole juurikaan
ryhmin “haastatteleminen” vaan keskustelun aikaansaaminen ja timén helpottaminen.
Haastattelijan rooli on erilainen ryhméhaastattelussa kuin yksilohaastattelussa, koska ryh-
mahaastattelussa lahtokohtana on vuorovaikutus ryhman haastateltavien kesken. (Hirs-
jarvi & Hurme 2000, 51.) Tutkimuksen kannalta on etu, ettd haastattelija voi tarpeen tul-
len esittdd tarkentavia lisdkysymyksid haastattelutilanteessa seké niiden avulla saada
mahdollisesti tietoa haastateltavan vastausten taustalla olevista motiiveista. (Hirsjarvi &
Hurme 2000, 34-36.)

Valitsimme tilan haastatteluita varten ennen haastatteluiden alkua. Tilaksi valittiin rau-
hallinen tila, jossa saimme toteuttaa kummatkin haastattelut ilman ylimaaraista taustame-
lua. Tilan tuolit asettelimme ympyran muotoon, talléin haastattelijat ja haastateltavat na-
Kivat toistensa kasvot ja ilmeet. Asetimme nauhurin haastateltavien ja haastattelijoiden
keskelle, jotta kaikkien &ani kuuluisi yhtd hyvin ja kuuluvasti. Kummassakin haastatte-

lussa pyrimme vaikuttamaan olemuksellamme siihen, ettd ilmapiiri olisi mahdollisimman
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rento ja avoin. Jokaiselle varhaiskasvattajalle annettiin tilaa tuoda kuuluviin omat koke-
mukset ja mielipiteet asioista. Varhaiskasvattajien keskusteluista ilmeni, ettd he olivat
valmistautuneet haastatteluun ja tutkimuksen aihe herétti kiinnostusta varhaiskasvatta-
jissa. Haastattelussa roolimme oli passiivinen aiheen kasittelyyn. Haastattelijoina esi-

timme kysymykset sekd ohjasimme keskustelua tarvittaessa lisakysymysten avulla.

3.4 Aineiston analysointi

Tutkimuksen péaasia on kerétyn aineiston analyysi, tulkinta ja johtopéétosten teko. Tut-
kimuksen analyysivaiheessa tutkijoille selvid&, millaisia vastauksia he tulevat saamaan
tutkimuskysymykseen. Tutkimuksen analyysivaiheessa tutkijoille voi selvitd, miten tut-

kimuskysymys olisi oikeastaan pitanyt asettaa. (Hirsjarvi ym. 2009, 221.)

Tutkimuksen analyysilla tarkoitetaan aineiston lukemista huolellisesti lapi, tekstimateri-
aalin jarjestelya ja sisallon ja/tai rakenteiden jasentdmista ja pohtimista. Tutkijoiden tulee
pohtia muun muassa, mita aineisto sisaltdd, mista aineistossa kerrotaan sekd missa maarin
ja milla tavoin. Tutkija lisd4 tutkimuksen analyysin avulla aineiston tieteellista arvoa.
Tutkijat tulkitsevat ja tiivistavat aineistoa seké kdyvat vuoropuhelua oman ajattelun, teo-
rian ja kokemuksen kanssa. Tutkimuksen paattyessé tutkijalla tulisi olla enemman kuin
vain aineistoa alkuperdismuodossa. (Saaranen-Kauppinen & Puusniekka 2006, viitattu
27.2.2016.)

Opinnéaytetydn analyysimenetelména olemme kéytténeet aineistolahtdista sisallénanalyy-
sid. Milesin ja Hubermanin (1994) mukaan aineistolahtoinen laadullinen aineiston ana-
lyysi voidaan jakaa kolmivaiheiseksi prosessiksi. Nama kolme vaihetta ovat pelkistami-
nen, ryhmittely ja teoreettisten késitteiden luominen. Aineiston analyysiprosessi etenee
vaiheittain (KUVI02). (Tuomi & Sarajarvi 2013, 108.)
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Haastatteluiden kuunteleminen ja litteroiminen sanasanalta

\ 4

Haastatteluiden lukeminen ja siséltéon paneutuminen

&

Aineistosta pelkistettyjen ilmausten etsiminen seké alleviivaaminen

@

Aineistosta pelkistettyjen ilmausten listaaminen

&

Aineistosta samanlaisuuksien ja erilaisuuksien etsiminen pelkistetyistd ilmauksista

@

Pelkistettyjen ilmausten kokoaminen yhteen ja alaluokkien muodostaminen

-

Aineistosta koottujen alaluokkien yhdistaminen ja ylaluokkien muodostaminen niista

&

Aineiston ylaluokkien yhdistdminen ja kokoavien késitteiden muodostaminen

KUVIO 2. Aineistol&htdisen analyysin etenemisprosessi.

Opinnéytetydn aineiston keradminen on vaihe, joka on valttaméaton tehda ennen monivai-
heista opinnéytetyon aineiston analysointia. Nauhoitimme molemmat varhaiskasvattajille
tehdyt teemahaastattelut, jonka jélkeen alkoi aineiston ensimmainen kasittelyvaihe &&nit-
teiden kuuntelu seka litterointi. Hirsjarven, Remeksen ja Sajavaaran (2009, 138) mukaan
litterointi tarkoittaa haastattelusta saadun aineiston puhtaaksi kirjoittamista sanatarkasti.
Aineiston varsinaisen analyysin aloitimme kuuntelemalla aanitteet valittémasta haastat-
teluiden jélkeen. Kuuntelimme molemmat &&nitteet aluksi kokonaisuudessaan kaksi ker-
taa. Taman jalkeen kuuntelimme danitteet pienissa osissa ja samalla kirjoitimme aineistoa
sanatarkkaan tekstimuotoon Microsoft Word-tekstinké&sittelyohjelmalla. Varhaiskasvat-
tajat vastasivat haastattelussa annettuihin kysymyksiin jarjestelmallisesti kysymys kerral-
laan, joten litteroitu teksti muodostui automaattisesti haastattelurungon kysymysten tee-

mojen mukaisesti.
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Tyoskentelimme kahdella tietokoneella yhdessd, joka mahdollisti toisella tietokoneella
aanitteiden kuuntelun ja toiselle taas &énitteiden Kirjoittamisen tekstimuotoon. Jatimme
kuitenkin kirjoittamatta &4nensavyt, ddnnahdykset seka tauot, koska emme kokeneet niitd
oleelliseksi tulosten kannalta. Teimme litteroinnin yhdessd ja molemmat osallistuivat lit-
terointiin tasapuolisesti. Aanitteet olivat kuuluvuudeltaan selkeité eika paille puhumista
juurikaan ollut. Litteroimme &&nitteitd neljana péivana yhteensa 32 tuntia ja saimme lit-
teroitua tekstid yhteensa 30 sivua. Seuravaksi luimme lapi litteroidut aineistot kymmenen

kertaa sekd paneuduimme aineistojen siséltoon tarkasti.

Aloimme etsié litteroiduista teksteista pelkistettyjd ilmauksia, jotka maalasimme tekstin-
kasittelyohjelmalla erilla varilla. Taméan jalkeen listasimme molempien aineistojen pel-
kistetyt ilmaukset tyhjille Microsoft Word asiakirjoille. Seuraavaksi aloimme etsi& pel-
Kistetyistd ilmauksista yhtenevaisyyksia ja eroavaisuuksia. Saaranen-Kauppisen & Puus-
niekan (2006) mukaan aineistoa voidaan tiivistaa tyypeiksi, tyyppivastauksiksi ja tyyppi-
kertomuksiksi. Nain saadaan késitys aineiston yleisista ja tyypillisistd elementeista tai
millaisia tyypillisia kertomuksia aineisto sisaltad. Tyypittelyn tavoitteena on pyrkié esit-
tdmaan ja I0ytaméaan tutkittavasta aiheesta jotain keskeisté ja olennaista. Olemme jaotel-
leet tyypittelyn avulla opinndytetyon aineistojen yhtenevéisyydet ja eroavaisuuksia.
Tama auttoi tiivistamaan litteroitua tekstia ja saamaan tutkimuskysymyksen kannalta
olennaisimmat asiat esille eli millaisia kokemuksia varhaiskasvattajilla on lasten osallis-

tamisesta paivakodin arjessa.

Yhtendisyyksien ja eroavaisuuksien etsimisen jalkeen kokosimme tekstinkasittelyohjel-
malla pelkistetyt ilmaukset yhdeksi samaksi aineistoksi. Luonnollisinta oli muodostaa
alaluokat suoraan teemahaastattelurungon kysymysten mukaisesti, koska aineisto eteni
jarjestelmallisesti niiden mukaan. Alaluokkien laatimisen jalkeen aloimme yhdistaa teks-
teja liittamalld niitd yhteen muodostaen niistd uusia yldluokkia. Tdmén jalkeen luimme
aineiston lapi kymmenen kertaa ja huomasimme aineistosta nousevan vahvasti esille uu-
sia hyvié teemoja, jotka halusimme ottaa kayttéon tdydentdméan jo olemassa olevia tee-
moja. Alkuperéinen suunnitelma oli muodostaa teemat suoraan teemahaastattelurungon
kysymyksistd, mutta halusimme ottaa aineistosta tulleet teemat kayttoon, jotta ne eivét
jaisi tutkimuksemme ulkopuolelle. Uudet teemat rikastuttivat aineistoa, joita ilman ai-
neisto olisi jadnyt mielestimme suppeammaksi. Namé& uudet teemat loivat aineistolle uu-

denlaisia ké&sitteitd. Lopuksi yhdistimme aineiston uudet sekd vanhat teemat yhteen. Téssa
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kohtaa kaikki aineistoldhtoisen analyysin etenemisprosessin eri vaiheet oli kéyty lapi.

Tekstid jéi jaljelle lopulta kymmenen sivua.

Analyysi ja synteesi yhdistyvéat tutkimuksen siséllon analyysissa. Keréttya aineistoa ha-
jotetaan kaésitteellisiksi kappaleiksi ja synteesin avulla ndma kappaleet muodostetaan uu-
delleen johtopaatoksiksi. (Kananen 2013, 105.) Tulosten analysoinnin jélkeen tutkimus
ei ole vield valmis. Tutkimuksen tuloksia ei ole suotavaa jattaa jakaumiksi vaan niité tulisi
tulkita ja selittdd. Tulkinta tarkoittaa sitd, etta tutkija pohtii analyysin tuloksia, joista tekee
omia johtopéatoksia. Johtopaatokset perustuvat muodostettuihin synteeseihin. Synteesit
kokoavat yhteen pééasiat ja antavat selkeitd vastauksia asetettuihin ongelmiin. Tutkijoi-
den on johtopaatoksissaan pohdittava, mika merkitys on saaduilla tuloksilla tutkimusalu-
eella. Tutkijoiden tulisi my6s pohtia, ettd mita laajempaa merkitysta tuloksilla voisi olla.
(Hirsjarvi ym. 2009, 229-230.)

Aineiston analysoinnin jalkeen opinnéytety6 ei ollut viela valmis. Seuraavaksi aloimme
pohtia saatuja tuloksia ja tehda ndista johtopaatoksia, jotka vastaavat tutkimuskysymyk-
seemme eli millaisia kokemuksia varhaiskasvattajilla on lasten osallistamisesta paivako-
din arjessa. Johtopééatoksiin on koottu yhteen tuloksien paaasiat, jotka vastaavat selkeésti
tutkimuskysymykseemme. Pohdimme tuloksien merkitysta varhaiskasvatukselle, Oulun
varhaiskasvatukselle, Metsdmarjan paivakodin varhaiskasvattajille sekd Metsdémarjan

paivakodin asiakkaille eli lapsille ja heiddn vanhemmilleen.

3.5 Luotettavuus ja eettisyys

Kvalitatiivisissa tutkimuksissa reliaabelius eli tulosten toistettavuus ja validius eli pate-
vyys ovat saaneet erilaisia tulkintoja. Kaikki kulttuuria ja ihmist& koskevat tutkimukset
ovat ainutlaatuisia, eika kahta samanlaista tapausta ole olemassa. Tdman vuoksi tavan-
omaiset luotettavuuden ja patevyyden arvioinnit eivat tule kysymykseen. Kuitenkin jo-
kaisessa tutkimuksessa tulisi voida jollain tavoin arvioida pétevyytta ja luotettavuutta.
Useissa kvalitatiivisissa tutkimuksissa tutkijat ovat pohtineet, kuinka he kertoisivat luki-
joille tarkasti, mitd he ovat tutkimuksessa tehneet sek& miten ovat paatyneet saatuihin

tuloksiin. (Hirsjarvi ym. 2009, 232-233.) Opinnaytetyon aineisto on ainutlaatuista, silla
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tulokset kasittelevét varhaiskasvattajien kokemuksia eik& kahta samanlaista haastatelta-
vaa ole. Opinnaytety6sséa on kerrottu tarkasti, mité tyon eri vaiheissa on tehty. Tamaé tekee

opinndytetysta luotettavan ja patevan.

Janesickin (2000) mukaan kvalitatiivisen tutkimuksen ydinasioita ovat paikkojen, henki-
I6iden ja tapahtumien tarkat kuvaukset. Tutkijan tarkka selostus tutkimuksen kaikista to-
teuttamisvaiheista parantaa kvalitatiivisen tutkimuksen luotettavuutta. Haastattelututki-
muksissa tulee kertoa paikoista ja olosuhteista, joissa aineistot kerattiin. Tutkimuksessa
tuli kertoa myo6s haastatteluihin kéytetyt ajat, virhetulkinnat, mahdolliset hairiotekijat
sekd oma arviointi tilanteesta. Keskeista kvalitatiivisen aineiston analyysissa on luokitte-
lujen tekeminen, lukijalle tulisi kertoa luokittelun perusteet seké luokittelun syntymisen
juuret. Lukijalle olisi myos kerrottava milld perusteella tutkija esittéé tulkintoja seka mi-
hin hén paatelménsa perustaa. (Hirsjarvi ym. 2009, 232-233.) Olemme kertoneet tarkasti
opinnéytetyon eri vaiheet sekd varhaiskasvattajien kokemukset. Tama lisd4 opinnéyte-
tyon luotettavuutta. Opinndytetydssa kerrotaan myds tarkasti aineistonkeruu paikasta

seka haastatteluihin liittyvista asioista.

Tutkimuksen laadukkuuteen voidaan vaikuttaa etukéateen tekemalld hyvé haastattelu-
runko. On myos hyva miettid etukateen mahdollisia lisakysymyksia sek& miten valittuja
teemoja voidaan syventdd. Taytyy kuitenkin muistaa, ettd koskaan ei voida ennalta va-
rautua kaikkiin mahdollisiin lisakysymyksiin tai niiden muotoiluihin. Tutkimuksen haas-
tatteluvaiheen aikana laatua voi parantaa huolehtimalla, ettd haastatteluun kaytettava tek-
ninen véline on kunnossa. Nauhuriin on hyvé olla mukana varapatterit ja haastattelun
aikana on hyvé vilkaista, ettd nauhuri toimii ja sd4dot ovat kohdallaan. Haastatteluun on
hyva ottaa mukaan myos haastattelurunko, jotta sitd voi vilkaista haastattelun aikana ja

miettid, olisiko vield jotain kysyttavaa. (Hirsjarvi & Hurme 2000, 184.)

Opinnéytetyon teemahaastattelurungon teimme huolellisesti etukateen tietopohjaan pe-
rustuen, joka on koottu luotettavista lahteistd. Olemme pyrkineet kdyttdméaéan opinndyte-
tyossé uusinta kirjallisuutta. Valmiin haastattelurungon lahetimme yhteistyokumppanille
sovitusti ennen ryhmahaastatteluja. Mietimme myos etukéteen mahdollisia haastattelun
lisakysymyksia. Haimme nauhurin koululta k&yttddmme hyvissa ajoin ennen haastatte-

luja ja perehdyimme sen toimintoihin. Testasimme nauhurin kuuluvuutta sek& teimme
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useita testinauhoituksia. Tarkastimme kummankin haastattelun alussa nauhurin toimi-
vuuden ja kuuluvuuden seka onko nauhurissa varmasti akkua. Haastattelun aikana tarkis-
timme useampaan otteeseen nauhurin toimivuuden. Tulostimme haastatteluihin molem-
mille omat haastattelurungot, joista seurasimme haastattelun kulkua seké esitimme lisa-

kysymyksia tarpeen tullen.

Haastattelun laatua parantaa se, ettd saatu haastattelumateriaali litteroidaan niin pian kuin
mahdollista. Laatuun vaikuttaa myos se, jos tutkijat itse sekd haastattelevat etta litteroivat.
Saadun haastatteluaineiston luotettavuus on riippuvainen sen laadusta. Jos tallenteiden
kuuluvuus on huonoa, luokittelu on sattumanvaraista tai litteroinnissa noudatetaan eri
saantoja alussa ja lopussa ei tallgin saatua haastatteluaineisto voida kutsua luotettavaksi.
(Hirsjarvi & Hurme 2000, 185.) Ennen haastattelua ohjeistimme haastateltavia, ettd hei-
dan tulisi vélttad keskenddn mahdollista padllekkain puhumista. Tama mahdollistaa ai-
neiston tarkan ja selkedn kuuluvuuden, joka luo aineistosta entista luotettavamman. Lit-
teroimme saadun haastatteluaineiston heti haastatteluiden jalkeen, joka luo opinnayte-
tyolle luotettavuutta. Litterointi tapahtui samoilla s&é&nnoillé joka kerta seka teimme huo-
lellista ja tarkkaa tyoté litteroidessa tekstid.

Eettisesti hyvassa tutkimuksessa noudatetaan hyvaa tieteellistd kaytantoa. Tiedon hankin-
taan ja julkaisemiseen liittyvat tutkimuseettiset periaatteet ovat yleisesti hyvaksyttyja.
Tutkimuseettisten periaatteiden tunteminen ja niiden noudattaminen ovat jokaisen tutki-
jan velvollisuuksia (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2013, 25). Hyvan tutkimuksen teke-
minen niin, etta eettiset nékdkulmat ovat otettu oikein ja riittavasti tutkimuksessa huomi-
oon on vaativaa. Tutkijan onkin térkeé perehtya tutkimuseettisiin periaatteisiin tutkimuk-
sen alusta alkaen. (Hirsjarvi ym. 2009, 27). Opinnéytetyon tekijoina olemme perehtyneet
tutkimusetiikkaan. Olemme kunnioittaneet tekijanoikeuksia, joka ndkyy tietoperustas-
samme esimerkiksi tarkkoina lahdeviittauksina. Olemme pohtineet eettisid kysymyksia
opinndytetyoprosessin alusta lahtien, joka nakyy esimerkiksi kohdatessa haastateltavat

tasavertaisina ja ottaessa jokaisen haastateltavan huomioon yksilona.
Opinnaytetyo on hyvin tavoitteellisesti suunniteltu etukéateen. Opinndytetyon eteneminen

on suunniteltu ennen aineistonkeruu vaihetta. Laatiessamme tietoperustaa opinnayte-

ty6lle olemme toimineet huolellisesti ja tarkasti. Opinnaytetydomme tulosten tallentami-
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sessa ja kirjaamisessa olemme olleet tarkkoja. Opinndytetyon tuloksia on sailytetty muis-
titikulla ja materiaaleista on varmuuskopio. Aénitetty ja litteroitu aineisto on vain meidan
kaytossa ja opinndytetyon valmistuttua kopiot havitetddn. Makisen (2006, 24-25) mukaan
tutkimus tyodskentelyssa tutkijoiden tulee noudattaa tietynlaisia toimintatapoja, joita ovat
yleinen huolellisuus, rehellisyys ja tarkkuus tutkimustydssa tulosten tallentamisessa seka
esittdmisessa ja tutkimusten ja niiden tulosten arvioinnissa. Eettisesti hyva tutkimus seka
tieteen laatu kulkevat kasi kadessad. Tutkimustyota tehdessé tutkijat soveltavat eettisesti
kestavia ja tutkimuksen mukaisia tiedonhankinta-, tutkimus- sekd arviointimenetelmia.
Tutkimustuloksia julkaistessaan tutkijat kayttavat tieteellisen tiedon luonteeseen kuulu-
vaa avoimuutta. Tutkijoina taytyy ottaa huomioon muiden tutkijoiden tyo seka sen saa-
vutukset asianmukaisella tavalla. Muiden tutkijoiden tyotd taytyy kunnioittaa ja antaa
ty6lle kuuluva arvo omassa tutkimuksessaan sen tuloksia julkaistessa. Eettisesti hyvan
tutkimuksen tulee olla suunniteltu, toteutettu ja raportoitu yksityiskohtaisesti seka tieteel-

liselle tiedolle asetettujen vaatimusten maaraamalla tavalla.

Tieteellisen tutkimuksen tutkimustydlle asetettuja eettisida vaatimuksia ja periaatteisiin
kuuluu, ettd toisten tekstid ei saa plagioida ja tuloksia ei yleisteta kritiikittomaésti eika
tuloksia kaunistella tai sepitetd. Tutkimuksen raportointi ei saa olla puutteellista tai har-
haanjohtavaa. Tutkimus menetelmat ovat kerrottava huolellisesti. Tutkimuksen havain-
toja ei tule muokata siten, etté tulos vaaristyy. Tutkimuksen puutteet ovat myos tuotava
julki. (Hirsjarvi ym. 2013, 26-27.) Opinndytetyon tulosten raportoinnissa tarkastelemme
saatuja tuloksia soveltaen aineistol&htoisté siséllonanalyysié ja opinndytetydmme tarkoi-
tuksena on tuottaa laadullisen tyon tavoin tietoa ihmisten ndkemyksisté ja kokemuksista.
Opinnéytetyon tulosten arvioinnissa ja raportoinnissa kiinnitdmme erityista tarkkuutta,
ettd tulosten yhteenvedossa asian ydin pysyy sellaisena kuin haastateltu on sen vastannut.
Ennen opinnéytetyon julkaisemista Theseuksessa Metsdmarjan paivékodin varhaiskas-
vattajat saavat opinndytetyon luettavaksi, jotta tyohon voidaan tarvittaessa tehda pienia
muutoksia. Talla varmistamme, ettd raportointi on Kirjattu niin kuin varhaiskasvattajat

ovat tarkoittaneet.
Sosiaalialalla on erityinen suhde etiikkaan sek& ihmisoikeuksiin. Sosiaalialan ty6 on saa-

nut alkunsa eettisten kysymysten pohtimisesta. Tyon tavoitteena on ihmisten auttaminen,

puutteen ja karsimysten vahentdminen, hyvan tekeminen, muutos seka kehitys. Sosiaa-
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lialalla eettisyyden vaatimusta lisdd ammattiasemaan tai tyohon liittyva valta ja mahdol-
lisuus vaikuttavat asiakkaan elamaan ja tata kautta yhteiskuntaan. (Talentia 2013, viitattu
30.1.2016.) Opinnaytetydomme tulokset tuodaan julki asianmukaisesti eikd tuloksia vaa-
ristelld. Kiinnitimme erityistd huomiota opinnéytetyon raportointiin, jotta tekstimme ei

ole harhaanjohtavaa.

Ihmistieteisiin kuuluvat tutkimuksen eettiset periaatteet jaetaan kolmeen osa-alueeseen:
tutkittavan itsemaéraédmisoikeuden kunnioittaminen, vahingoittamisen vélttdminen ja yk-
sityisyydensuoja seka tietosuoja. Tutkimukseen osallistuminen perustuu vapaaehtoisuu-
teen ja riittdvaan tietoon. Tutkittavia informoidaan, tutkimuksen aiheesta, aineistonkeruu-
menetelmastd, aikataulusta ja aineiston kéayttdtarkoituksesta. Tutkimuksen aineistonke-
ruuvaiheessa, aineiston sdilyttamisessa ja tutkimusjulkaisuissa tulee tutkijan olla erityisen
tarkkaavainen, ettd kenellekdan ei aiheudu tutkimuksesta mitdén haittaa. Tutkijan tulee
kohdella tutkittavia arvostavasti seka tutkijan on kirjoitettava tutkimusjulkaisu tutkittavia
kunnioittavaan tyyliin. (Tutkimuseettinen neuvottelukunta 2014, viitattu 30.1.2016.)
Opinnéaytetyoprosessin alkuvaiheissa kysyimme Metsamarjan paivakodin johtajalta kiin-
nostusta yhteistydkumppaniksemme. P&ivékodin johtaja oli hyvin kiinnostunut yhteis-
tyostd, mutta han eettisten periaatteiden mukaisesti varmisti varhaiskasvattajilta heidan
osallistumisen tutkimukseemme. Opinnaytetydprosessin eri vaiheissa informoimme péi-
vékodin johtajaa tyOn etenemisestd. Ennen opinndytetydn teemahaastattelun toteutta-
mista olimme kayneet esitteleméssé itsemme Metsdmarjan paivakodilla sek& kertomassa
opinndytetydmme aiheen, aineistokeruumenetelmaén, aineiston sdilyttdmisesta sek& yksi-

tyisyyden suojasta.

Tutkimuseettisesti tarkein periaate on yksityisyyden suoja. Tutkimuseettisten periaattei-
den mukaan yksityisyyssuojaan kuuluu tutkimusaineistojen suojaaminen ja luottamuksel-
lisuus, tutkimusaineistojen sdilyttdminen tai havittdminen seké tutkimusjulkaisut. Yksi-
tyisyyden suoja taytyy ottaa huomioon aineiston sailyttdmiselld turvallisessa paikassa.
Tutkimusaineistoa ei myoskéan siirretd suojaamattomilla séhkaisilla siirroilla. Tutkimus-
julkaisua tehdessa tutkijan tulee ottaa huomioon jokaisen tutkittavan yksityisyyden suoja.
(Tutkimuseettinen neuvottelukunta 2014, viitattu 30.1.2016.) Eettisesti hyvan opinnéyte-
tyon tavoin olemme kertoneet varhaiskasvattajille, ettd kaikki pysyvét opinnédytetydssa
tunnistamattomina ja haastatteluissa nauhoitetut aineistot ovat vain meidén kaytéssamme.

Kerroimme myos, ettd aineistot tullaan h&vittdamaan opinnaytetydprosessin péatyttya.
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Opinnaytetyon tuloksia on séilytetty muistitikulla ja tuloksista on varmuuskopiot, jotka
hévitetdan opinnéytetyoprosessin paatteeksi. Opinndytetydsséd olemme olleet erityisen
tarkkoja varhaiskasvattajien yksityisyyden suojasta ja tamén vuoksi tydssa kéytettyja suo-

ria lainauksia ei ole numeroitu haastateltavien mukaan.
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4 OPINNAYTETYON TULOKSET

Tamén opinnéytetyon tarkoituksena on kuvailla Metsamarjan péivakodin varhaiskasvat-
tajien kokemuksia lasten osallistamisesta. Opinnédytetyon tulokset on jasennelty aineisto-
lahtoisten teemojen mukaan soveltaen Shierin (2001) osallisuuden tasomallia. Tdman
osallisuuden tasomallin mukaan voidaan tarkastella varhaiskasvattajien halua toteuttaa
osallisuutta, lasten osallisuutta mahdollistavia toimintatapoja seké varhaiskasvattajien si-
toutumista lasta osallistaviin toimintatapoihin. Tuloksissa kerrotaan varhaiskasvattajien
halusta toteuttaa lasten osallisuutta, varhaiskasvattajien toimintatavoista seka sitoutumi-
sesta toimintatapoihin, jotka mahdollistavat lasten osallistamisen. Shierin (2001) osalli-
suuden tasomallista poiketen tuloksissa kasitellaan lasten osallisuuteen liittyvié haasteita.
Lisaksi olemme perustelleet tuloksia aineistosta saatujen suorien lainauksien avulla.
N&ma suorat lainaukset antavat lukijalle konkreettisemman kuvan varhaiskasvattajien ko-

kemuksista lasten osallistamisesta paivéakodin arjessa.

4.1 Varhaiskasvattajien keskindiset arvokeskustelut ja lasten leikin mahdolli-

suuksien luominen

Lasten leikin mahdollisuuksien luomisesta ja varhaiskasvattajien keskindisista arvokes-
kusteluista emme ole esittaneet haastattelussa varsinaista kysymysta. Nama edell& maini-
tut ké&sitteet korostuivat aineistossa ja tdman vuoksi halusimme ottaa ndma kaytton uu-
tena teemana opinndytety6ssa. Seuraavaksi kerromme, kuinka varhaiskasvattajien keski-
naiset arvokeskustelut ja lasten leikin mahdollisuuksien luominen toteutuvat aineiston

mukaan Metsamarjan péivékodin arjessa.

Aineistosta ilmeni, ettd varhaiskasvattajat ovat yhdessé sopineet lasten osallisuudesta ja
kuulemisesta arvokeskusteluissa, joita kdydaan aina toimintakauden alussa ja lopussa.
Arvokeskusteluiden liséksi asioista keskustellaan tiimipalavereissa. Varhaiskasvattajat
kertovat haastattelussa, ettd Metsamarjan paivakoti on lapsil&dhtdinen pdivakoti. Aineis-
tosta kavi ilmi, ettd varhaiskasvattajat ovat kirjanneet omat arvonsa péivakodin varhais-
kasvatussuunnitelmaan seka ryhméan omaan varhaiskasvatussuunnitelmaan, joita péivite-

taan joka vuosi tai tarpeen mukaan toimintakaudenkin aikana.
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Aineiston mukaan kiireettomyys on yksi Metsamarjan paivakodin arvoista ja varhaiskas-
vattavat kertovat pyrkivénsa siihen. Varhaiskasvattajat kokevat heilld olevan yhteinen ar-
vomaailma ja he pitavéat tarke&na asiana paivittaista keskinaisté tiedonkulkua lapsia kos-
kevista asioista, jotta jokainen tyontekija on tilanteiden tasalla tyévuoroistaan riippu-
matta. Varhaiskasvattajat kokevat, ettd yhteisen arvomaailman avulla heidén tiimityos-
kentely sujuu mutkattomasti. Taman vuoksi tydskennellessa yhdessa ei kenenkaan tar-
vitse kyseenalaistaa toisen toimintaa. VVarhaiskasvattajat kertovat haastattelussa, etta ovat
sopineet lasten mielipiteiden tukemisesta lasten omissa varhaiskasvatussuunnitelman
keskusteluissa. N&iden lisdksi tiimissa keskustellaan, miten lapsia tuetaan ja rohkaistaan

ilmaisemaan omia mielipiteita seka miten lasten kanssa toimitaan.

Aineistosta kavi ilmi, ettd Metsdmarjan péaivékodin varhaiskasvattajat luovat leikille mah-
dollisuuksia ja edellytyksid. VVarhaiskasvattajat kertovat lapsiryhmien lelujen saatavuu-
den, esillepanon sekd vaihtuvuuden merkittdvyydestd. He kertovat, ettd lelujen tulee olla

lapsen tasolla, jotta lapsi ndkee ja paédsee valitsemaan niistd mieluisan lelun leikkiinsa.

” Sen ei tarvii olla isokaan leikin luominen, leikin mahollisuuden luominen tai edellytyk-

)

sien luominen sille leikille sieltd sitten ldhtee, mielikuvituksen avulla.’

Haastattelussa muutama varhaiskasvattaja pohti ryhmien kaytossa olevia tiloja ja sité pal-
veleeko juuri tdma jarjestys taménhetkista ryhmaa. Varhaiskasvattajat pohtivat myos tar-
vitseeko ryhman lapset esimerkiksi enemman tilaa liikkua ja kuinka tdman voisi mahdol-

lisesti jarjestad kaytossé oleviin tiloihin.

”Jarjestyksia vaihetaan ja tavallaan pohditaan, ettd miten me saadaan niinku nama asiat

sujumaan sillain, etté ois kaikilla mahollisimman hyvd ja mukava.”

Aineistosta ilmeni, ettd lasten kaytdssa on erilaisia materiaaleja, leluja, pelejé seka tar-
vikkeita, jotka mahdollistavat lapsen omatoimisen tydskentelyn. Varhaiskasvattajat ker-
tovat ryhman lasten olevan tietoisia, ettd joitakin tarvikkeita sdilytetddn varastossa. Tar-
vikkeet ovat kuitenkin saatavilla lasten kdyttoon kysyessé lupaa aikuisilta. Aineiston mu-
kaan Metsamarjan péivakodissa lapsilla on tarjolla myos erilaisia liikuntavalineitd, jotka
ovat heidan vapaassa kaytossd paivittdin. Turvallisuussyistd ainoastaan hyppynarut ja

kdydet eivéat ole lasten saatavilla.
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2

" Kaikki meijén litkuntavdlineet on sitten tuossa salissa tarjolla joka pdivd lapsille.

“Trampoliini ja sitte on palloja ja semmonen tasapainolauta ja penkeisté saa kylla teha

’

liukumdkidki ja se on ihan sallittua hommaa.’

Aineistosta kavi ilmi, ettd lapset ovat tuoneet ideoitaan askarteluihin, joita on toteutettu
koko ryhman kanssa. Varhaiskasvattajat kertovat, etta lapsilta tulevia ideoita otetaan mu-
kaan suunnitelmiin ja niita toteutetaan mahdollisuuksien mukaan. Erds varhaiskasvattaja
kertoo haastattelussa esimerkkind, etté lapsilta oli tullut endotus lahted retkelle ja varhais-
kasvattajat toteuttivat tamén idean. Lapset voivat paivakodin arjessa suunnitella ja toteut-
taa omia ideoitaan esimerkiksi pitamalla loru- tai laulutuokiota aikuisille ja muille lapsi-

ryhman lapsille.

” Osa haluaa osallistua tahan lorupussi hommaan niin saa vettaa sita lorupussia ja lau-

’

lattaa toisia kavereita, on siind sitten mukana ketd tahansa ’

” Se on monesti, ettd aikuisetki on mukana ottamassa niité lorukortteja ja laulukortteja

1

Jja lapset vettdd laulutuokiota.’

Aineistosta ilmeni, ettd varhaiskasvattajat kokevat positiivisen palautteen antamisen opet-
tavan lapsia. Erds varhaiskasvattaja kertoo haastattelussa, etté lapsia innostetaan mukaan
erilaiseen toimintaan. Varhaiskasvattajan ollessa innostava saadaan lapset kiinnostumaan

epamieluisistakin toiminnoista.

4.2 Lapsia kuunnellaan ja rohkaistaan ilmaisemaan omia mielipiteitaan

Haastattelussa kysyimme varhaiskasvattajilta lasten kuulluksi tulemisesta péaivakodin ar-
jessa seké lasten tukemisesta ilmaista heidan omia mielipiteitddn. Naistd kysymyksistd
muodostui aineiston toinen teema. Teema késittelee sitd, kuinka Metsdmarjan péivakodin
varhaiskasvattajat kuuntelevat lapsia seké rohkaisevat heitd ilmaisemaan omia mielipitei-

taan.
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Aineistosta ilmeni Metsamarjan paivakodin varhaiskasvattajien kokevan lasten kuulluksi
tulemisen alkavan jo ensi kohtaamisesta eli siitd hetkestéd lahtien, kun lapsi saapuu aa-
mulla péivékotiin. Varhaiskasvattajat kertovat, etté lapset otetaan aamulla vastaan kysy-
méll& mité heille kuuluu, joka antaa lapselle tunteen siitd, ettd han on odotettu ja kaivattu
paivakotiin. Varhaiskasvattajat kokevat, ettd kaikki paivan aikana tapahtuvat asiat seka
lasten kanssa kadytavat keskustelutilanteet ovat merkityksellisid lasten kuulluksi tulemi-
selle. Lapsi kohtaa pettymyksid myos paivakodissa ja talldin varhaiskasvattajan tehtdvana

on kuunnella ja perustella lapselle miksi jotakin asiaa ei voitukkaan toteuttaa.

" Se lahtee siité et se laps tuntee et se kuuluu siihen johonki joukkoon missa se on”

“Kuunnellaan herkalla korvalla sité lasta. Just ne arjen kohtaamiset on tarkeitd, etta saa
huomaat, ettd tolla lapsella on mulle jotain asiaa ja se yrittda sanoa jotaki ja se nyt ha-

’

luaa lukia sité kirjaa, vaikka ei osaa sannoo.’

Varhaiskasvattajat kertovat haastattelussa pitdvansa tosi tarkedand asiana, etté lapsille on
aikaa ja lapsia kuunnellaan aidosti. Aineistosta ilmeni, ettd varhaiskasvattajat kuuntelevat
lapsia menemall& lapsen l&helle ja kysymalla mitd hanell& on asiaa sekd vastaamalla las-
ten esittdmiin kysymyksiin. Erés varhaiskasvattaja korostaa, ettd aikuisten asiat eivéat saa
olla niin térkeit4 ettei lasten asioita kuunneltaisi. Metsamarjan paivékodin varhaiskasvat-
tajat kokevat, ettd aikuisilla pitéisi olla aina aikaa pysahtya ja menné lasten tasolle kuun-

telemaan lasten asioita.

”Pittdéa olla aikaa monkia lattialla ja olla lapsen tasolla. Mun mielesta siihen meilla on

hyvin aikaa ylleensa sillon ku kaikki on toissd.”

“Tyomoraali on kuitenki oikeasti tosi korkea ja siita se lahtee se lasten kuuleminenki, etta

sd oot taalla niité lapsia varten.”

Haastattelussa Metsdmarjan paivakodin varhaiskasvattajat vastasivat lasten kuulluksi tu-
lemisen olevan pienié asioita alle kolmivuotiailla lapsilla, jotka eivat vélttdméatta osaa
vield puhua. Haastattelussa erés varhaiskasvattaja kertoo yhtena haasteena lasten kuule-

miselle olevan se, ettei lapsella ole vield sanoja. Téllaisessa tapauksessa varhaiskasvatta-
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jalta vaaditaan ammattitaitoa elekielen tulkitsemiseen, jotta lapsi tulee kuulluksi. Aineis-
tosta kuitenkin ilmenee, ettei puheen puuttumattomuus ole este lapsen kuuntelemiselle.

Tama kuitenkin luo haasteen sille, etté lapsi tulee varmasti oikein ymmarretyksi.

Varhaiskasvattajat kertovat, ettd lasten kohdalla joilla ei ole viel& puhetta lasten kuulemi-
nen toteutuu esimerkiksi lukemalla sen Kirjan, jonka lapsi tuo varhaiskasvattajalle. Var-
haiskasvattajat painottivat, ettd ei riit4 pelkéastaan lasten kuunteleminen ja huomioiminen

vaan lasten mielipiteité tuleekin toteuttaa ja néin lapsi tulee kuulluksi.

“Sitten silld lapsella pittda olla kuitenki se tunne, ettd méaa saan taalla sanua mita maa
haluan ja mua kuunneellaan taalla ja se on tarkia asia, etté se otettiin huomioon ku maa
nyt sain sanottua, ettd maa haluan menné tuohon leikkimé&an niin sitten se paasee siihen.

1

Silla on semmonen tunne, ettd mulla on hyvd olla ja muaki kuunnellaan.’

”Sehdan on sitten meijan ammattitaiosta kii, ettd miten me ongitaan sielta se lapsen ajatus

)

ja mité tuo nyt haluaa oikeesti tai mitd se tahtoo.’

Haastattelussa varhaiskasvattajat kertovat tukevansa lasta ilmaisemaan omia mielipitei-
taan kysymalld, rohkaisemalla, kannustamalla sekéd ehdottelemalla erilaisia asioita, jonka
avulla lapselle luodaan hyva mahdollisuus ilmaista itsedén. Aineiston mukaan varhais-
kasvattajat kokevat heidan omilla eleilld, ilmeilld, ja d&anensdvyllé olevan tarked merkitys
lasten mielipiteiden ilmaisuun. Aikuisen rohkaisevalla katseella ja esimerkiksi yldpeukun
nayttamisell& voi olla lapsen itsensd ilmaisuun suuret vaikutukset. Varhaiskasvattajat ko-
kevat aikuisen rohkaisevalla esimerkilla olevan tarkea rooli, sill& sen avulla lapsi voi it-

sekin uskaltautua kokeilemaan asioita.

Haastattelussa erds varhaiskasvattajista toi esille, etté jokaiselle lapselle annetaan puheen-
vuoro ryhmassa seké lasten kanssa keskustellaan myds henkilokohtaisesti. Aineistosta
ilmeni, ettd henkilokohtaisen keskustelun tarkeys nousee esille varsinkin arempien lasten

kanssa, jotka eivat valttamétta rohkene ryhmassa keskustelemaan.

“Nayttaa sille lapselle, etté on oikeesti kiinnostunu sen asioista ja tavallaan, ettd mennee
niihin leikkeihin mukkaan. Tai jossain pukemisessa tai semmosessa tilanteessa niin nehan

’

on hirveen hyvid sillain niinku tuota kuunnella mitd niilld on asiaa.’
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“Kuulluksi ja ndhdyksi tulemisen tunteen kautta se lapsi uskaltaa ilmaista niitd omia tun-
teita ja toiveitaan. Ja sit se niinku tavallaan nakee, etté niilla hanen sanomisillaan on

merkitysta sille aikuiselle."

4.3 Lasten mahdollisuus vaikuttaa itsed koskeviin asioihin

Esitimme varhaiskasvattajille kysymyksen lasten mielipiteiden huomioon ottamisesta
paivakodin arjessa. Seuraavaksi kerromme Metsamarjan péivakodin varhaiskasvattajien

toimintavoista, joiden avulla lapset voivat vaikuttaa itseddn koskeviin asioihin.

Aineistosta ilmeni, ettd Metsdmarjan péivakodissa lapsille annetaan mahdollisuus vaikut-
taa itseddn koskeviin asioihin esimerkiksi vaikuttamalla oman ruoka-annoksensa kokoon
sekd lapset saavat tehdd omia pienid paatoksia itsedén koskevista asioista. Haastattelussa
varhaiskasvattajat kertovat ottavansa myos lasten mielipiteet huomioon erilaisissa valin-
tatilanteissa, kuten mité kirjaa luetaan tai kenen kanssa leikitdan ja mité leikkié. Aineis-
tosta ilmeni, ettd lasten valitessa leikkikaveria varhaiskasvattajat havainnoivat lapsia niin,
ettd leikki tukee kaikkien leikissé olevien lasten kehitystd. VVarhaiskasvattajat kertovat,
ettd sade- tai pakkaspaivina péivakodissa saatetaan katsoa jotain lastenohjelmaa, jolloin

lapset saavat valita mité ohjelmaa katsotaan.

Haastattelussa varhaiskasvattajat nostivat esille, etté lasta ei tule pakottaa tekemaan asi-
oita joita han ei halua ndité ovat esimerkiksi potalla kdyminen. Kuitenkin varhaiskasvat-
tajat mainitsivat, ettd on asioita joista lapsi ei voi paattad esimerkiksi pakkassaalla ei voi

laittaa sormikkaita, mutta pakkaskintaista voi valita kumman variset haluaa laittaa.

”Lapsilla on mahdollisuus osallistua niihin juttuihin tai jos se ei halua, niin se ei osal-

listu. Oman halunsa mukkaan.”

Aineiston perusteella Metsamarjan paivakodissa lasten mielipiteitd otetaan huomioon esi-
merkiksi kysymalla heidan mielipidettdan lempiruoasta joka syksy seka kevat. Eniten aa-
ni& saanut ruoka valitaan ja se toteutetaan ruokalistalla toiveruokapéivéana. Niiden lasten

kohdalla, joilla ei ole vield puhetta varhaiskasvattajat tuovat lasten mieliruoat esille sen
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mukaan mita ruokaa lapsi sy6 eniten. Ndin pienimpienkin lasten mielipiteet otetaan huo-
mioon. Aineiston mukaan varhaiskasvattajat korostavat, ettd jokaisen lapsen mielipidettéa
arvostetaan seka pidetédédn yhta tarkednd. Haastattelussa varhaiskasvattajat kertovat myos
kayvansa Kirjastossa noin kerran kuukaudessa. Kirjastokaynnilld jokainen lapsi saa itse
valita haluamansa Kirjan, jota luetaan yhdessa paivakodissa. Néin jokaisella lapsella on

mahdollisuus vaikuttaa ja tuoda oma mielipide julki.

”Saa vaikuttaa niihi omaan itseen liittyviin asioihin ja osallistua siihe paatoksentek-

koon.”

Varhaiskasvattajat kertovat haastattelussa lasten toiveiden mahdollistamisesta. He mai-
nitsevat, ettd lapsien tekemistoiveita toteutetaan mahdollisuuksien mukaan. Jos toive ei
ole silla hetkella mahdollista toteuttaa, se tullaan toteuttamaan seuraavana mahdollisena
hetkend. Aineistosta kavi ilmi, ettd Metsdmarjan paivékodissa lasten realistiset toiveet
toteutetaan ja lasta tullaan muistuttamaan asiasta, jota hédn on halunnut tehdd. Haastatte-
lussa varhaiskasvattajat kertovat ottavansa lasten mielipiteitd huomioon my6s esimer-
kiksi toimintakauden aikana kaytdssa olevan toivepaivéan avulla. Kaikkia ryhman lapsia
oli haastateltu etukateen ja kysytty mik& heistd on mukavaa ja mité he haluaisivat tehda
paivakodissa. Naiden pohjalta jokaisen toive toteutettiin toivepéivana eika joukossa ollut

yhtdkaan toivetta, jota ei olisi voinut toteuttaa.

“Meill& tuli siin& niin ihan tavallisia asioita niinku retki talvikki-puistoon tai evaat ote-
taan mukkaan tai jotaki kauppaleikkia tai semmosia, ettéd sinansa ihan niinko pienia asi-

oita.”

4.4 Lapset otetaan mukaan paatoksentekoon ja heidan kanssaan jaetaan valtaa ja

vastuuta

Haastattelussa varhaiskasvattajilta kysyttiin lasten mukaan ottamisesta paatoksentekoon
sekd, kuinka valtaa ja vastuuta jaetaan lasten kanssa paivakodin toiminnassa. Seuraavaksi
kerromme, kuinka Metsamarjan péivakodin varhaiskasvattajat ottavat lapsia mukaan paa-

toksentekoon seka milla tavoin he jakavat valtaa ja vastuuta lasten kanssa.
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Aineistosta ilmeni, ettd Metsdmarjan paivakodin varhaiskasvattajat ottavat lapsia mukaan
paatoksentekoon esimerkiksi paattaméalla mita leluja lapsiryhmassa on milloinkin esill.
Varhaiskasvattajat kertovat, ettd lapset voivat vaikuttaa my6s lauluihin joita lauletaan
sekd muista pienistd asioista. Haastattelussa erds varhaiskasvattaja nosti esille, ettd lap-
silta voidaan kysellda mielipidettad dadnestamalld ja néin kaikki lapset saavat olla mukana
paatoksenteossa. Metsamarjan paivékodin varhaiskasvattajien mielesta on itsestaan sel-
véa, ettd lapsella on paatosvalta pienisté asioista, kuten esimerkiksi haluatko kanelisoke-
ria vai etkd halua. Varhaiskasvattajista muutama pohti, ettd paatoksenteko lasten kanssa
tapahtuu arkisissa tilanteissa ja tarvitseeko erikseen edes luoda paatdksentekoon hetkia.

”Ollaan aika herkkid lasten ideoille, ajatuksille ja niinku sillain menndan niita kuuntele-

maan. Ja ollaan taalla ihan sita varten, etta lapsia varten. ”

Haastattelussa osa varhaiskasvattajista nosti esille, etta lapsi ei ole viel& kykeneva paat-
tdmaan kaikesta, eika lapselle tule antaa liian paljon erilaisia vaihtoehtoja. Tamén he pe-
rustelivat silla, ett paatoksentekokyky ei ole vield kehittynyt tarpeeksi eivatka lapset ky-
kene kantamaan suurta vastuuta isoista asioista. Erds varhaiskasvattajista lisési vield
edelld mainittuun viitaten, ettd lapsen tulisi saada harjoitella paattamisté ja vastuunkanta-
mista yhdessa vahvan aikuisen avulla. Kuitenkin osa varhaiskasvattajista kokee, etta kai-

kessa paatoksenteossa lapsien ei tarvitse olla mukana.

Aineiston mukaan Metsdmarjan paivakodin varhaiskasvattajat kokevat, etté lapset oppi-
vat silloin kun lasta osallistetaan sek& lapselle annetaan vastuuta arjentyotehtaviin. Var-
haiskasvattajat kertovat, ettd lapsien tehtavana on huolehtia esimerkiksi jokainen kéyttsséa
oleva lelu tai véline omalle paikalleen. Tassa tilanteessa aikuisen vastuulla on kuitenkin
huolehtia, ettd ndin myos tapahtuu. Varhaiskasvattajien mukaan lapsen ikédtaso otetaan
huomioon ty6tehtdvien vaativuudesta ja tdmé& kertoo tyontekijoiden ammattitaidosta.
Kaikki pitavat kuitenkin huolta yhteisista tavaroista, jotta ne pysyvat ehjand. Lasten
kanssa huolehditaan my6s yhdessa toimintaympériston siisteydesta siivoamalla omat jél-
kensd. Lapsille annetaan vastuuta siten, ettd he kayttaytyvét eri leikkipaikoissa kunkin
paikan saantdjen mukaisesti. Varhaiskasvattajat kertovat, ettd lapselle annettaessa valtaa

se liséa heille samalla myds vastuuta.
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Aineistosta kavi ilmi, ettd Metsdmarjan paivakodin varhaiskasvattajat pohtivat vallan ja
vastuun jakamista lasten kanssa hieman eri nakokulmista. Haastattelussa muutamat var-
haiskasvattajista kertovat vastuun kaikesta tekemisesta olevan aina aikuisella. Kuitenkin
he mainitsevat, ettd aikuisten asettamien rajojen ja vaihtoehtojen puitteissa on lapsella
mahdollisuus tehda valintoja. Erés varhaiskasvattajista nosti esille, ettd aikuisella on taysi
vastuu toiminnan turvallisuudesta ja tavoitteista. Erdén varhaiskasvattajan nakokulma oli
tarkastella vallan ja vastuun jakamista lasten toisistaan huolehtimisen kautta esimerkiksi

isompien auttaessa pienempia lapsia.

”Ne on ite osallisia ku saa hoitaa meijan kanssa niita pienia ja ne kokkee siina olevansa

hirveen tarkeita.”

4.5 Lasten osallistamisen haasteet paivakodin arjessa

Viimeisena esitimme varhaiskasvattajille kysymyksen poiketen Shierin (2001) osallisuu-
den tasomallista. Taman kysymyksen tarkoituksena oli saada tietoa lasten osallistamiseen
liittyvista haasteista paivakodin arjessa. Lopuksi kerromme Metsdmarjan péivékodin var-

haiskasvattajien kokemuksia lasten osallistamiseen liittyvistd haasteista.

Haastattelussa erds varhaiskasvattaja kertoi, ettd lasta tulee kuulla. Han kuitenkin kertoo,
ettd on tiettyja linjauksia ja aikatauluja, joista varhaiskasvattajien on pidettava kiinni ja
noudatettava vaikka lapset toisin haluaisivat. Esimerkiksi kokopdivaa ei voi pelkastaan
leikkid vaan lapsi tarvitsee myos ravintoa ja lepoa. Haastattelussa erds varhaiskasvatta-
jista mainitsee, ettd on tiettyja saantoja. Naista saannoisté taytyy pitaa kiinni, jotta ryhman
toiminta saadaan pidettya kasassa. Esimerkiksi ryhmén koko on suuri varhaiskasvattajien
mé&é&rdan nahden ja tdman vuoksi kaikkia asioita ei voida toteuttaa jokaisen lapsen mielen

mukaan, vaan asiat taytyy suhteuttaa ryhman mukaisesti.

Aineistosta ilmeni, ettd lapsiryhmien koon kasvaminen sekd ryhmien erilaisten tarpeet
luovat haasteita lasten osallistamiselle pdivékodin arjessa. Aineiston mukaan erityisryh-
mien poistuminen koetaan haasteena eika erityista tukea tarvitseville lapsille ole valtta-
méttd saatavilla avustajia. Liséksi henkilokunnan poissaolot koetaan haasteena lasten
osallistamiselle. Naissé tilanteissa lapsiryhmén koko voi olla suuri varhaiskasvattajien

mé&é&raan verrattuna ja tasta johtuen lasten ohjaaminen voi olla hyvinkin aikuisjohtoista.
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Haastattelussa muutamat varhaiskasvattajat kertoivat, etté tallaiset tilanteet eivéat ole ai-

kuisellekaan mieluisia.

”Sillon ei oo palioo vaihtoehtoja ei aikuisellakaan halus se teh& mitd vaan, vaan se aat-

telee et nyt on mentdvd ndin.”
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5 JOHTOPAATOKSET

Opinndytetydomme tarkoituksena oli kuvailla Metsdmarjan paivakodin varhaiskasvatta-
jien kokemuksia lasten osallistamisesta ja tavoitteena oli saada tietoa, millaisia kokemuk-
sia varhaiskasvattajilla on lasten osallistamisesta péaivakodin arjessa. Opinnéytetyon haas-
tatteluiden avulla saimme kerattya uutta kuvailevaa seké ainutlaatuista tietoa Metsamar-
jan varhaiskasvattajien kokemuksista lasten osallistamisesta. Opinndytety0std saatua
uutta tietoa voidaan hyddyntaa lasten osallistamisen kehittdmisessa. Johtopaatokset esi-

tetddn aineistol&htoisten teemojen mukaisessa jarjestyksessa.

Tyoskentelytiimilla tulee olla valmius lasten kuulemiseen, lasten kuulemisen mahdollis-
tamiseen seké tarkastella kuuluuko lasten kuuleminen tiimin tyoskentelytapoihin. Lasten
kuulemisen toteutuminen vaatii kasvattajilta asiaankuuluvaa huomiota ja huolenpitoa las-
ten ilmaistaessa omia ndkemyksiaan. (Shier 2011, 111-112.) Varhaiskasvattajat olivat
pohtineet yhdessa tiiminé lasten osallisuutta ja osallistamista paivakodin arjessa. Varhais-
kasvattajilla oli samanlaisia kokemuksia lasten osallistamisesta. Kokemukset olivat
myonteisid ja niissd kerrottiin varhaiskasvattajien velvoittavasta ty0tavasta huomioida
sen hetkisen lapsiryhman tarpeet toteuttaessaan lasten osallisuutta. Varhaiskasvattajien
velvoittava tyotapa tukee lasten osallistamisen toteuttamista. Varhaiskasvattajien koke-
muksista nousi vahvasti esille uusi teema, jossa varhaiskasvattajat korostivat heilla olevan
yhteisia arvokeskusteluja toimintakauden aikana, jotka mahdollistavat lasten osallisuu-
den toteutumisen. Varhaiskasvattajat kokivat, ettd heidén keskindisell& tiedonkululla on
tarked merkitys lasten kuulemiselle seka osallistamisen toteutumiselle. Shierin (2001,
111) osallisuuden tasomallin mukaan varhaiskasvattajia velvoitetaan sitoutumaan toimin-

tatapoihin, jotka mahdollistavat lasten osallisuuden toteutumisen.

Varhaiskasvattajia velvoitetaan muokkaamaan toimintaymparistoa siten, etta lasten kuu-
leminen on mahdollista (Shier 2001, 111-112). Toimintaymparistd voi joko innostaa lasta
leikkimé&én tai painvastoin. Lapset voivat ndytta4 leikkien kautta varhaiskasvattajille uu-
denlaisen toimintaympariston, vaikka varhaiskasvattajat olisivat pitdneet sitd jo taysin
toimivana. Leikki on lapselle yksi tarkeéd keino kertoa omista toimintatavoista ja ajatuk-

sistaan sekd hahmottaa ympardivaa maailmaa. Varhaiskasvattajan yksi velvollisuuksista
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on huolehtia siitd, ettd leikille on sopivat puitteet ja lapsilla on siihen riittdvasti aikaa.
(Karlsson 2014, 166-167.) Kokemuksista nousi esille my6s toinen uusi teema, jonka mu-
kaan Metsdmarjan péivakodin varhaiskasvattajat luovat lasten leikeille mahdollisuuksia
useilla erilaisilla tavoilla. Paivdkodin toimintaymparistoon ja tavaroiden sekd materiaa-
lien sijoitteluun on kiinnitetty erityisesti huomiota. Vélineet ja materiaalit ovat hyvin las-
ten ulottuvilla ja saatavilla, joka mahdollistaa lasten leikin. Varhaiskasvattajien velvoit-
tava tyotapa innostaa lapsia sekd mahdollistaa heidén osallisuuden. Varhaiskasvattajat
muokkaavat lapsiryhmén toimintaympaéristéa aina sen hetkisen lapsiryhman tarpeiden
mukaiseksi. Turjan (2011, 32) mukaan kaikille lapsille tulee tarjota osallisuuteen tasaver-
taiset mahdollisuudet. Lasten paasy yhteisiin valineisiin ja materiaaleihin mahdollistaa
lapsen tiedonsaannin siitd, minkélaisia materiaaleja on kaytettavissa. Lapsen tieto saata-

villa olevista materiaaleista mahdollistaa lapsen toiminnan ja leikin.

Shierin osallisuuden tasomallin laht6kohtana on lasten kuulluksi tuleminen. Tdéma toteu-
tuu parhaiten kaikkien tydyhteison jasenten sitoutuessa toimintaperiaatteisiin, jotka mah-
dollistavat lasten kuulemisen. (Shier 2001, 111.) Metsamarjan péivakodissa lasten kuule-
minen alkaa jo ensi kohtaamisesta l&htien. VVarhaiskasvattajat ovat sitoutuneet toimimaan
tavalla, joka mahdollistaa lasten kuulluksi tulemisen. Varhaiskasvattajilla on l&hes aina
aikaa lapsille ja he kertovat pitdvansa tarkeané asiana, etta jokainen lapsi tuntee tulleensa
kuulluksi sek& tuntee kuuluvansa lapsiryhméan. Varhaiskasvattajilla on ammattitaitoa
osallistaa my0s lapsia, joilla ei ole vield puhekykyé. Varhaiskasvattajat korostivat, ettei-
vét pelkastdan kuule lapsia vaan menevét lasten tasolle kuuntelemaan mité heilld on sa-
nottavaa. Marjasen, Marttilan & Varsan (2013, 219-220) mukaan lasten osallisuus alkaa
lapsen kuulluksi ja ymmarretyksi tulemisesta. Lasten kuuleminen taytyisi olla muutakin
kuin pelkéstdén kysymysten esittdmisté ja niihin vastauksien saamista. Parhaimmillaan
lapsen kuuleminen on lapsen sisdiseen maailmaan paasemistd. Lapsen kuulluksi ja ym-
marretyksi tuleminen on térkeéé varsinkin silloin, kun lapsen kielellinen kehitys on vai-

heessa tai rajallinen.

Lasten mielipiteiden huomioiminen on keskeinen lasten hyvinvointiin ja oikeuksien to-
teutumiseen vaikuttava tekija. Osallisuus on kokonaisvaltaista lasten tarpeisiin asettautu-
mista, jolla varmistetaan lasten mielipiteiden, aseman ja arvon huomioiminen. Varhais-
kasvattajan taito osallistaa lapsia seka tehda paatoksia lasten oikeuksien nédkdkulmasta

turvaa lasten hyvinvoinnin ja oikeuden tasapainoiseen lapsuuteen. (Pelastakaa lapset ry
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2012, viitattu 17.4.2016.) Varhaiskasvattajat korostavat, ettd heidan rohkaisevalla toimin-
nalla on suuri merkitys lasten mielipiteiden ilmaisuun. Lasten mielipiteitd arvostetaan ja
niitd pidetdédn tarkedna. He jarjestavat myos erikseen tilanteita, joissa jokaisen lapsen
ideat, mielipiteet ja toiveet otetaan huomioon. Varhaiskasvattajien velvoittava tyOtapa
mahdollistaa lasten mielipiteiden ilmaisun. Shierin (2001, 112) mukaan kasvattajan tulee
luoda lapselle mahdollisuuksia omien nakemysten ilmaisuun. Kasvattajien tulee myos
rohkaista seké poistaa mahdollisia esteitd, jotka voivat vaikuttaa lapsen haluun ilmaista
itseddn. Naitd syita voivat olla esimerkiksi ujous, huono itsetunto tai aikaisempi kokemus
siitd, ettd lapsi ei ole tullut kuulluksi.

Yk:n lasten oikeuksien mukaan lapsilla on oikeus ilmaista omia mielipiteitaan ika- ja ke-
hitystason mukaisesti. Lisaksi lasten mielipiteille tulee antaa painoarvoja ja kasvattajien
tulee ottaa huomioon péatoksenteossa lasten mielipiteet. T&mé ei kuitenkaan tarkoita, etté
jokainen paéatos tulisi tehdé lasten mielipiteiden mukaisesti vaan kasvattajan tulee kertoa
ja perustella, miksi jotain paatosta ei tehda lasten haluamallaan tavalla. (Shier 2001, 113.)
Metsédmarjan paivakodin lapsilla on mahdollisuus vaikuttaa itseddn koskeviin asioihin
paivakodin arjessa. Lapsille annetaan mahdollisuus osallistua, mutta myos olla osallistu-
matta jarjestettyyn toimintaan. Lapset saavat paivittain vaikuttaa itseddn koskeviin asioi-
hin erilaisissa valintatilanteissa. Metsdmarjan paivakodin varhaiskasvattajat ovat aidosti

kiinnostuneita lasten mielipiteistéa.

Metsdmarjan paivakodissa lapset otetaan mukaan paatoksentekoon ja he saavat olla paat-
tdmassa arjen pienistd asioista. Varhaiskasvattajat kertovat, ettd lapset eivat viel& kykene
paattamaan ja kantamaan vastuuta kaikista asioista vaan lapsen tulisi saada harjoitella
vastuunkantamista ja paattdmista yhdessa aikuisen kanssa. Shierin (2001, 114) mukaan
lasten ja kasvattajien vélinen vuorovaikutus korostuu paatoksentekoprosesseissa. Lasten
osallistumisella p&&atoksentekoon on erilaisia hyotyja esimerkiksi lasten vastuuntunnon,
empatiakyvyn seké itsetunnon kasvaminen. Kasvattajien tulee tarkastella ovatko he val-
miita ottamaan lapsia paatoksentekoon, onko heilla valmiuksia, joilla lapset tulee ottaa
mukaan péatoksentekoon, seka tuleeko tydyhteison toiminnassa ottaa lapset mukaan paa-

toksentekoon.
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Varhaiskasvattajan osallistava tydmenetelma tukee ryhmén yhteisollisyytta ja vuorovai-
kutusta. Varsinkin pienten lasten ryhmien arjessa varhaiskasvattajan ohjauksella ja toi-
minnalla on olennainen merkitys siind, miten varhaiskasvattajat ja lapset osallistetaan ar-
vostavan, suvaitsevan ja yhteisollisen rynman sek& ilmapiirin luomiseen ryhman toimin-
nan alusta alkaen. (Pelastakaa lapset ry 2011, viitattu 7.3.2016.) Metsdmarjan paivakodin
varhaiskasvattajien kokemuksista pystyimme havaitsemaan samankaltaisuutta. Paivako-
din varhaiskasvattajat kokevat lasten oppivan, kun heitéd osallistetaan arjen tyotehtéviin.
Metsédmarjan péivakodissa aikuiset jakavat valtaa ja vastuuta lasten kanssa yhteisvastuun
avulla. He pitavat huolta yhdessa toimintaympériston siisteydesta seka tavaroista huoleh-
timisesta, tdma tukee ryhman yhteisollisyytta. Varhaiskasvattajat kuitenkin kyseenalais-
tivat vallan ja vastuun jakamisen aikuisen ja lasten kesken. Tét4 he perustelivat lasten
turvallisuuden takaamisella. Shierin (2001,115) mukaan lapsia ei saa pakottaa ottamaan
valtaa ja vastuuta asioista, joista he eivat halua tai kykene ottamaan vastuuta. Kasvattajien
tulee myos pohtia ovatko he valmiita jakamaan valtansa ja vastuunsa lasten kanssa sek&
onko heilla toimintatapoja, joiden avulla tydyhteisossé voidaan jakaa valtaa ja vastuuta

lasten kanssa.

Vennisen, Leinosen ja Ojalan (2010, 31) tutkimusraportin mukaan lahes kaikki haastatel-
lut varhaiskasvattajat kokivat nykyisen henkildstén maarén suhteessa lapsimaaraan hait-
taavan lasten osallisuuden toteutumista seké& kuulemista rynmadssa. Varhaiskasvattajat ko-
kivat haasteita lasten osallistamisen toteutumiselle olevan: lapsiryhmien kasvaminen,
ryhmien erityistarpeet ja erityisryhmien poistuminen, joka nakyi yleisesti lapsiryhmissé
erityistarpeiden liséantymisend. Erityisté tukea tarvitseville lapsille ei vélttdmatta saada
avustajia ryhmiin. Varhaiskasvattajien velvoittavalle ty6tavalle asettaa haasteita edelld
mainittujen lisdksi myds henkilokunnan poissaolot, jolloin lasten osallistamista ei voida
toteuttaa halutulla tavalla. Vaikka varhaiskasvattajat olisivat suunnitelleet lapsiryhman-
toimintaa ja haluaisivat toimia lasta osallistavasti, kuitenkin sairaspoissaolot muokkaavat
tilanteita. Varhaiskasvattajat korostivat, etta joissakin tilanteissa taytyy tyoskennella pel-
kastaan aikuisjohtoisesti. Nama tilanteet eivat ole aikuisellekaan mieluisia. Varhaiskas-
vattajat kertovat, ettd ndissé tilanteissa on toimittavat tilanteiden vaatimalla tavalla,

vaikka haluaisivatkin toimia toisin.
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6 POHDINTA

Opinnéytetyoprosessi on ollut mielestdmme pidempi ja monivaiheisempi, mitd olimme
alussa ajatelleet. Miettiessémme opinndytetyon aikataulua ja eri vaiheita ajattelimme, etté
opinnéytetyoprosessin kesto olisi ollut lyhempi. Aloitimme opinndytetyoprosessin maa-
liskuussa 2015, jolloin paatimme opinndytetyon aiheen. Opinnéytetyon aiheenvalinta ja
rajaus onnistuivat mielestimme hyvin. Aiheemme on ajankohtainen, koska lasten osalli-
suutta on alettu nykyisin korostamaan yhd enemman péivakodeissa. Taman lisdksi lasten
osallisuus kuuluu Oulun kaupungin varhaiskasvatussuunnitelmaan. Opinnéytetyon ai-
heen valinnan ja rajaamisen jalkeen aloimme etsia tyllemme yhteistyopéivakotia. Loy-
dettydmme yhteistyopaivakodin aloimme tehd& tarkempaa suunnitelmaa ja aikataulua

opinndytetyosta seké k&ynnistimme tiedonhakuprosessin.

Opinnéytetyon tiedonhakua tehdessamme ja tietoperustaa kirjoittaessamme huoma-
simme, ettd luotettavan ja kattavan tietoperustan kokoon saaminen vaatii paljon aikaa ja
tyota. Opinnaytetydmme tiedonhankintaprosessia teimme padosin kesélla 2015, jolloin
meill& ei ollut juuri muita opintoja. Tamé& mahdollisti sen, ettd pystyimme kayttdmaan
kaiken aikamme opinnaytetyon tietoperustan hankintaan ja olemme kokeneet tdman
eduksi tyon etenemisen kannalta. Olemme koko opinndytetydprosessin ajan pysyneet

suunnilleen aikataulussa pienid muutoksia lukuun ottamatta.

Lasten osallisuudesta 16ytyy mielestdmme kattavasti kirjallisuutta sek& muuta aineistoa.
Osallisuus on ajankohtainen aihe ja sen vuoksi aineistoa I0ytyy hyvin, joista tietoperus-
tamme on koottu. Opinndytetydmme kannalta olennaisen teoriatiedon I6ytyminen oli va-
lilla haasteellista tiedonhakuprosessissa. Koemme, ettd onnistuimme 16ytaméaan riittavasti
hyvéé aineistoa. Opinndytetyoprosessin olemme tehneet alusta loppuun yhdessa. Opin-
naytetydmme tietoperustan Kirjoittamisvaihe on vienyt osaltaan tdman vuoksi enemman
aikaa, koska kummallakin on tietynlainen tapa kirjoittaa ja toisella saattaa olla erilainen
nédkokulma tarkastella asioita kuin toisella. Opinnéytetyéprosessin aikana yhteinen poh-
diskeleva keskustelu ja omien ndkdkulmien esiin tuonti vei yllattdvan paljon aikaa. Tamé
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on muistuttanut meitd siitd, kuinka ihmisilla voi olla erilaisia tapoja pohtia asioita vaik-
kakin ajatus aiheesta olisi sama. Pohdiskeleva keskustelu on syventdnyt kummankin

omaa oppimista ja tietoa lasten osallisuudesta seké lasten osallistamisesta.

Opinndytetydomme tietoperustasta saimme koottua mielestimme monipuolisen ja luotet-
tavan. Opettajien hyvaksyessa tietoperustamme syksylld 2015, haimme tutkimuslupaa
Oulun kaupungilta. Olimme varanneet tutkimusluvan myoéntamiselle useamman viikon
aikaa, mutta saimme tutkimusluvan yllattavankin pian. Tamé piti meidat hyvin aikatau-
lussa. Tutkimusluvan saatua pidimme opinndytetydmme teemahaastattelut joulukuussa
2015 kahtena eri péivana yhteistyopéivakodissa eli Metsamarjan péaivékodissa ja niihin
osallistuivat paivakodin kaikki varhaiskasvattajat. Paivakodin varhaiskasvattajat osoitti-
vat aihetta kohtaan mielenkiintoa valmistautumalla etukdteen teemahaastatteluun, joka
vaikutti positiivisesti opinndytetyon aineistoon ja sen laajuuteen. Varhaiskasvattajien val-
mistautumisella oli huomattava vaikutus teemahaastatteluun, joka ilmeni teemojen ai-

heissa pysymisend. Tama helpotti suuresti olennaisten tulosten poimimista aineistosta.

Aineistonkeruumenetelmé&é valitessa mietimme sitd, tulevatko kaikkien varhaiskasvatta-
jien kokemukset paremmin esille rynmamuotoisena haastatteluna vai yksiléhaastatteluna.
Paadyimme kuitenkin ryhmamuotoiseen teemahaastatteluun, jossa varhaiskasvattajat
haastateltiin tiimeind. Tama oli mielestdmme luontevinta. Oman tiimin kesken jaetut las-
ten osallistamisen kokemukset voivat mielestdmme vahvistaa entisestadn lasta osallista-
van tyotavan toteutumista tyoyhteisossa. Teemahaastatteluissa esitimme paakysymysten
liséksi my0s etukateen mietittyja lisdkysymyksid. Haastattelun edetessé esitimme myos
taydentavia kysymyksia, joiden avulla saimme vastauksiin tarkennusta ja entista katta-
vampaa tietoa lasten osallistamisesta ja sen haasteista. Ryhmamuotoiset teemahaastattelut
onnistuivat mielestdimme hyvin sek& ilman hairiétekijoitd. Saimme mielestimme keréttya
haastatteluiden avulla laajan ja kattavan aineiston varhaiskasvattajien kokemuksista las-

ten osallistamisesta.

Opinnéytetydomme aineiston purkamisen aloitimme litteroimalla tekstin. Litteroimme ai-
neistoin yhdessa heti haastatteluiden jalkeen. Tdma helpotti mielestdmme itse aineiston
purkua seka yhteinen tydskentely kahdella eri tietokoneella litterointivaiheessa vei mie-
lestamme vahemman aikaa kuin yhdella tietokoneella tyoskentely. Kahdella tietokoneella

tyoskentely mahdollisti sen, ettd toisella koneella pystyi kuuntelemaan nauhaa ja toisella
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Kirjoittamaan. Jaoimme aineiston haastattelukysymysten teemojen mukaan jo litterointi
vaiheessa, joka helpotti seuraavia vaiheita. Litteroinnin jalkeen luimme Kirjoitetun aineis-
ton kymmenen kertaa l&pi ja tdssd vaiheessa aineistosta nousikin esille uusia teemoja,
jotka halusimme hyddyntad aineiston analyysissa, vaikka ne poikkesivat alkuperéisesté
suunnitelmastamme. Naitd uusia teemoja olivat varhaiskasvattajien keskinaiset arvokes-
kustelut ja lasten leikin mahdollisuuksien luominen. Tamén jalkeen muodostimme aineis-
ton teemat uudelleen. Mielestdmme uudet teemat rikastuttivat saatua aineistoa. Aineisto
oli mielestamme monipuolinen ja selked, jonka vuoksi saimme helposti kaytya aineiston
lapi sekd poimittua sieltd oleellisia asioita. Aineiston selkeys nayttaytyi myos poimiessa

tuloksia ja johtopaatoksia.

Opinndytetyomme tarkoituksena on saada uutta kuvailevaa tietoa varhaiskasvattajien ko-
kemuksista lasten osallistamisesta eikd vahvistaa olemassa olevia osallisuuden teorioita.
Ryhmamuotoisista teemahaastatteluista nousi esille uusia teemoja, mika antoi uutta ku-
vailevaa tietoa varhaiskasvattajien kokemuksista. Mielestimme onnistuimme siina, silla
varhaiskasvattajien kokemukset ovat ainutlaatuisia. Opinndytetyon tavoitteiden saavutta-
misessa onnistuimme mielestdmme hyvin ja saimme hyvaa konkreettista seké luotettavaa
tietoa lasten osallistamisen kokemuksia Metsdmarjan paivakodin varhaiskasvattajilta.
Opinnaytetydmme kuvaavat mielestdamme hyvin Metsamarjan paivékodin varhaiskasvat-
tajien kokemuksia lasten osallistamisesta. Opinnédytetydprosessi on kehittanyt taitojamme
tiedon hankkijoina sek& tuottajina. Olemme kehittyneet opinndytetyon tekijoiné ja ko-
emme olevan osaavampia seké valmiimpia, mikali tekisimme uuden opinndytetyoén. So-
sionomin osaamisalueisiin kuuluvat asiakastyon osaaminen, sosiaalialan eettinen osaami-
nen, sosiaalialan palvelujarjestelmén osaaminen, kriittinen- ja osallistava yhteiskunta

osaaminen ja kehittdmis- ja johtamisosaaminen.

Valmistuvina sosionomeina olemme sisdistdéneet oman ammattialan arvot ja toimimme
ndiden mukaisesti. Opinnédytetyoprosessin aikana oma ammatillinen osaamisemme on
vahvistunut sosionomin osaamisalueilla. Koemme, ettd tdmén opinnadytetydon myotd oma
ammatillinen osaamisemme on syventynyt oman reflektoinnin avulla. Olemme myos sy-
venténeet osaamistamme tiedonhankkijoina sek& aineiston késittelijoind. Opinnéytetyo-
prosessin aikana oma ammattiosaamisemme ja tietdimyksemme lasten osallisuudesta on

syventynyt. Aineistonkeruuprosessin aikana olemme saaneet tietoa Metsdmarjan péiva-
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kodin varhaiskasvattajien kokemuksista lasten osallistamisesta. Koko opinndytety6pro-
sessin ajan olemme toimineet sosiaalialan ammattietiikkaa noudattaen. Kohtasimme jo-
kaisen haastateltavan kunnioittavasti ja tasavertaisesti. Meilla on vaitiolovelvollisuus ja

olemme piténeet siita kiinni koko opinnaytetyoprosessin ajan.

Y hteistydpdivakotimme eli Metsdmarjan paivakoti, on yksi Oulun kaupungin péivakoti
yksikoistd. Opinnéytetyon tuloksia voidaan hyddyntaa yleisesti varhaiskasvatuksessa,
Oulun kaupungin paivékotiyksikoissé seka erityisesti Metsdmarjan paivakodin varhais-
kasvattajien kehittdessa omaa ty6taén vielékin lasta osallistavampaan tapaan toimia. Las-
ten osallisuus on riippuvainen siitd, kuinka varhaiskasvattajat osallistavat lapsia. Varhais-
kasvattajien kehittdessa tyota lasta osallistavampaan tapaan toimia, siita hyotyvat varhais-

kasvattajien lisaksi myos lapset seka heidédn vanhempansa.

Mietimme opinnédytetyon alussa tutkimuskysymyksen muotoa, onko tutkimuskysymyk-
semme: millaisia kokemuksia varhaiskasvattajilla on lasten osallisuudesta vai lasten osal-
listamista. Valitsimme kuitenkin lopulta tutkimuskysymykseksi, millaisia kokemuksia
varhaiskasvattajilla on lasten osallistamisesta. Mietimme ohjasivatko haastattelukysy-
myksemme varhaiskasvattajia vastaamaan kysymyksiin tietynlaisesti sek& olisimmeko
saaneet toisenlaista tietoa, jos olisimme valinneet toisen vaihtoehtoisen tutkimuskysy-

myksen. Koemme kuitenkin, ettd saimme tutkimuskysymykseen vastaavaa tietoa.

Teemahaastattelu runko muodostui Shierin osallisuuden tasomallista seka kahdesta tay-
dentévastd kysymyksestd. Pohdimme Shierin osallisuuden tasomallin vaikuttavuutta saa-
tuun aineistoomme. Tadman liséksi mietimme millaista aineisto olisi ollut, mikali oli-
simme valinneet jonkin toisen osallisuuden mallin haastattelun rungon pohjaksi tai jos
olisimme tehneet haastattelun kysymykset pohjautuen vain osallisuuden teoriaan. Mie-

timme olisimmeko talloin saaneet erilaisen tulokulman lasten osallistamiseen.

Kevééllad 2016 suoritimme kaksi tyoharjoittelua, jolloin opinnédytetyén tekeminen jai va-
hemmaélle. Yhteiset vapaapdaivét osuivat harvoin samoihin aikoihin. Tdmé vaikutti opin-
naytetyon valmistumiseen. Tyoharjoittelujen aikana oli myos hankalampi saada ohjausta
opinnaytetyolle, koska tydaikamme olivat niin erilaiset. Loysimme kuitenkin yhteista ai-
kaa ja saimme ohjauksetkin jarjestymaan. Opinndytety¢ valmistui edelld mainituista

haasteista huolimatta suunnitelmien mukaan kevaalla 2016.
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Opinnéaytetydsté saadun tiedon perusteella ja perehtyneisyydella lasten osallisuuteen seké
osallistamiseen pdivakodissa on ollut meille hydtyd valmistuvina sosionomeina. Opin-
néytetyoprosessista opittua teoriaa seké varhaiskasvattajien kokemuksia lasten osallista-
misesta voimme hyddyntdd omassa tydssamme tulevaisuudessa. Ndma hankitut tiedot ja
saadut tulokset ovat kehittdneet omaa osaamistamme seké valmiuksia tyoskennella vie-

lakin asiakkaita osallistavaan suuntaan.

Olemme pohtineet, ettd opinndytetyotdmme voisi jatkaa kehittdmalla Metsamarjan pai-
véakodin lasten osallisuutta sek& vanhempien kokemuksia lasten osallistamisesta. Lasten
osallisuutta voisi tutkia esimerkiksi sadutuksen keinon ja vanhempien kokemuksia lasten
osallistamisesta esimerkiksi haastattelemalla. N&in lasten osallisuudesta seka lasten osal-
listamisesta saisi laajempaa tietoa. Kaiken kaikkiaan koemme, ettd opinndytetyoproses-
simme on onnistunut ja saimme luotettavaa sekd kattavaa tietoa lasten osallistamisesta
Metsamarjan paivakodissa. Haluamme Kiittaa yhteistyopéivakodin johtajaa ja varhaiskas-

vattajia, jotka ovat mahdollistaneet opinndytetyémme toteutumisen.
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TEEMAHAASTATTELUN RUNKO LIITE 1

Kysymykset

1. Mitd on mielestdnne lasten osallistaminen?

2. Millé tavalla mielestanne lapsi tulee kuulluksi péivakodin arjessa?

3. Mill& tavoin mielestédnne lapsia tuetaan ilmaisemaan heidan omia mielipiteitaan?

4. Miten mielestanne lasten mielipiteet otetaan huomioon péivékodin arjessa?

5. Milla tavalla mielestanne lapset otetaan mukaan paatoksentekoon?

6. Milla tavoin mielestanne péivakodin toiminnassa valtaa ja vastuuta jaetaan lasten

kanssa?

7. Millaisia haasteita mielestdnne lasten osallistamiseen liittyy péivakodin arjessa?
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