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Toiminnallisen opinnéytety0 tarkoituksena oli toteuttaa Kumppanuustalo Arttelin kanssa
yhteistydssa Kosketu ja kohtaa -péiva. Tapahtuman tarkoituksena oli edistaa osallistujien
mielenterveyttd ja yhteisollisyytta ja tuoda Kumppanuustalo Arttelia tunnetummaksi ym-
paristdssaan. Opinndytetydn tehtdvind oli selvittdd, miten projekti aloitetaan, toteutetaan
ja paéatetdan ja miten toiminnallinen pdiva edistda osallistujien mielenterveytta ja yhtei-
sOllisyyttd. Opinnédytetydn tavoitteena oli kehittdé opinnédytetyodn tekijéiden projektityds-
kentelytaitoja. Opinndytetyolle jarjestettiin projektitydryhmad, jossa opinndytetyontekijat
olivat projektin johtajina. OpinndytetyOn teoriaosuudessa kerrotaan Kumppanuustalo
Arttelista ja méaritelld&n, mité tarkoitetaan projektitydskentelylld, mielenterveyden edis-
tdmiselld ja yhteiséllisyydella.

Tuloksissa kerrotaan, kuinka toiminnallinen péiva voi edistaa yhteisollisyyttd ja mielen-
terveyttd sekd miten projekti aloitetaan, toteutetaan ja paatetdan. Tuloksissa on myds ku-
vattu, mitd paivéssa tehtiin ja kuinka tapahtuma onnistui.

Opinndytetyon johtopaattksind voidaan todeta, ettd projektitydskentely sopii hyvin ta-
pahtuman suunnitteluun. Toiminnallisuus edist&é hyvin mielenterveyttd, kun toiminnassa
on mukana asioita, jotka itsessaan edistavat mielenterveyttd, kuten esimerkiksi taide, kult-
tuuri ja yhdessa tekeminen. Toiminnallisuus edistdd myds ihmisten vélista yhteisolli-
syytté. Jatkotutkimusehdotuksina ehdotetaan vastaavanlaisen paivén palautteiden keraa-
misté ja analysointia. Olisi my6s mielenkiintoista tietdd, miten jarjestdjen tyontekijat ko-
kevat projektitydskentelyn ja kuinka projektien vetdjat perustelevat vastaavanlaisten ta-
pahtumien jérjestamisté.
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The purpose of the thesis was to plan and execute an event for Kumppanuustalo Artteli.
The event’s goal was to promote mental health and communality and make Kumppanuus-
talo Artteli more known in its surroundings. A project work group, led by authors, was
brought together. The objective was to learn about project working. The assignment was
to find out answers to the following questions: how is project started, carried out and
finished and how does a functional day promote mental health and communality. In the
theory part Kumppanuustalo Artteli is generally described and project working, mental
health promotion and communality are defined. The Approach was a functional thesis.

The results show how a functional day may promote mental health and communality and
also how a project is started, carried out and finished. In the results it is described what
was being done during the day and how the event succeeded.

The results were that project working is a convenient way of carrying out an event.
Functionality promotes mental health well, when action involves issues that promote
mental health on their own, such as art, culture and shared activities. Functionality also
promotes communality between people. For further studies it is suggested that feedback
from a similar event is collected and analyzed. It would also be interesting to know how
organization workers find project working and how project leaders validate organizing
similar events.

Key words: project working, mental health promotion, communality
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1 JOHDANTO

Toukokuussa 2016 Kumppanuustalo Artteli jarjesti Kosketu ja kohtaa -péivén, jossa oli
tarkoituksena jarjestaa toimintaa tamperelaisille Kumppanuustalo Arttelin tiloissa mie-
lenterveyden edistdmisen teemalla. Mielenterveyden edistdminen on toimintaa, jonka tar-
koituksena on vahvistaa ihmisen voimavaroja ja mielenterveyttd suojaavia tekijoita ja
joka yhteisotasolla vahvistaa sosiaalista tukea ja osallisuutta (Terveyden ja hyvinvoinnin
laitos, 2014).

Kumppanuustalo Artteli on Tampereen alueellisten sosiaali- ja terveysalan jérjestdjen yh-
teistyd- ja kehittamisjérjesto, jonka tavoitteena on muun muassa tukea ja edistaa kansa-
laisten osallisuutta ja ehkéista syrjaytymista (Kumppanuustalo Artteli, 2016). Tapahtu-
maan liittyen teimme opinnéytetyon, jossa kuvaamme teoreettisia lahtokohtia, projekti-
tyoskentelyn vaiheita ja tapahtumapdivan yhteyttd mielenterveyden ja yhteisollisyyden
edistdmiseen. Tdman opinndytetyon tarkoituksena oli suunnitella tapahtumapéivaa yh-

dessd Kumppanuustalo Arttelin kanssa ja raportoida projektin toteutumista.

Tulevina sairaanhoitajina tdméa opinnéytetyd tarjosi mahdollisuuden tutustua eri kolman-
nen sektorin toimijoihin erityisesti mielenterveys- ja paihdehoitotyon alalla. Jérjestoissa
I6ytyy myds perinteisesté hoitotydsta poikkeavia tydllistymismahdollisuuksia sairaanhoi-
tajille, joihin tutustuimme projektitydskentelyn ohessa. Projektitydskentely on yleinen
tyoskentelytapa jérjestdjen keskuudessa, joten sen johtaminen ja elinkaari tulivat tutuiksi

opinndytetyota tehdessdmme.



2 TARKOITUS, TEHTAVAT JA TAVOITE

Opinndytetyon tarkoituksena oli toteuttaa Kumppanuustalo Arttelin kanssa yhteistydssa

Kosketu ja kohtaa -péiva.

Opinndytetyon tehtaving olivat:

1. Miten projekti aloitetaan, toteutetaan ja paatetdan?

2. Miten toiminnallinen péivéa edistdd mielenterveytté ja yhteisollisyytta?

Opinnaytetyon tavoitteena oli oppia projektitydskentelystd Kumppanuustalo Arttelissa.



3 TEOREETTISET LAHTOKOHDAT

Kosketu ja kohtaa —péiva oli opinndytetydn projekti. Tdméan projektin teoreettisiin lahto-
kohtiin kuului Kumppanuustalo Artteli, joka oli jarjestavé taho ja opinndytetyon tyoela-
mayhteys. Paivaan liittyi teoreettisina lahtokohtina mielenterveyden edistaminen, yhtei-

sOllisyys ja projektitytdskentely. (Kuvio 1.)

' Kosketu ja
kKohtaa-

Kumppanuustalo Artteli

: Projekxti-
Mielenterveyden Yhteisollisyys tydskentely
edistaminen

KUVIO 1. Teoreettiset lahtokohdat

3.1 Kumppanuustalo Artteli

Kumppanuustalo Artteli ry on hyvinvointialojen jarjestjen 17. toukokuuta 2013 Tampe-
reelle perustama alueellinen sosiaali - ja terveysjarjestojen yhteisty0- ja kehittdmisjar-
jestd. Yhdistykselld on jérjestdjésenid yhteensd 25 kappaletta ja kumppanuussopimuk-
sella sen toimintaan on liittynyt kuusi jérjest6d tdhan mennessa. Sen tavoitteena on yleis-
hyodyllisin periaattein edistda osallisuutta, turvallisuutta ja tyollistymistd, ehkaista syr-
jaytymisté sekd parantaa heikommassa sosiaalisessa asemassa olevien eldméan hallintaa
ja olosuhteita. Kumppanuustalo Arttelin tarkoituksena on myds edistdi ja tukea sen jé&-

senjarjestdjen valista yhteisty6ta ja toimintaa. (Kumppanuustalo Artteli ry, 2016.)

Kumppanuustalo Arttelin paatavoitteet toiminnalle ovat yhteisollisyyden ja osallistumis-

mahdollisuuksien edistdminen, terveyden ja toimintakyvyn edistdminen, eri jérjestdjen
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toimintaedellytyksien turvaus, kumppanuuden ja yhdessa tekemisen lisédminen jarjesto-
jen valilla ja eri jarjestdjen ja Tampereen kaupungin valisen uusien yhteistydmuotojen ja

kumppanuuden rakentaminen (Kumppanuustalo Artteli ry, 2016).

Kumppanuustalo Arttelissa tarjotaan erilaisia ja monipuolisia tapahtumia, josta suuri osa
on avointa kansalaistoimintaa kaikille kavijoille. Arttelissa jarjestetddn muun muassa ka-
dentaitoryhmid, kuvataideryhmié ja rentoutusryhmid. Osassa ryhmista on pieni osallistu-
mismaksu ja osa ryhmistd on ilmaisia. Jotkut ryhmét vaativat erillistd ilmoittautumista.

(Kumppanuustalo Artteli ry, 2016.)

3.2 Projektityoskentely

Projekti tarkoittaa joukkoa ihmisi4, jotka on tilapéisesti koottu yhteen suorittamaan tiettya
tehtdvad (Ruuska 2012, 19). Kullekin projektitydryhman jasenelle maaritelld&dn oma rooli
ja vastuualueet, joita noudatetaan. Projektitydksi kutsutaan sellaista tyotd, jolla pyritdén
saavuttamaan tietty tavoite tietyssé aikataulussa. Projektille tyypillistd on, ettd sen kulusta
on olemassa jonkinlainen suunnitelma ja sen etenemistd seurataan aktiivisesti. (Kettunen
2009, 15.) Projekti ei ole jatkuvaa toimintaa, vaan sen péétepiste saavutetaan, kun ollaan
suunnitellussa tavoitteessa (Ruuska 2012, 19). Tydskentelymuotona sosiaali- ja terveys-
alalla ne edistévat alan vetovoimaisuutta seka lisdavét tydntekijoiden sitoutumista ja pro-
jektiosaaminen ndhddan yhten& keinona palvelujen uudistamisessa. Projektien toiminta-
tavat eivét ole viel& tdysin vakiintuneet ja joidenkin projektitydskentelyé kritisoivien mu-
kaan niiden maardaikaisuus voi haitata pitkdjanteisempéé tyoskentelyé. (Paasivaara, Su-
honen & Virtanen 2013, 12-14.)

Toteutusprojekti on projekti, jonka tuloksena on yleensa jokin tapahtuma, joka jarjeste-
tddn omana projektinaan. Siind noudatetaan aina tietynlaisia toimintatapoja, silla usein
tdman tyyppiset projektit ovat vahvasti sidoksissa tiettyyn aikatauluun, jonka mukaan
muut projektiin liittyvéat tehtavéat tehdéan. (Kettunen 2009, 24.) Tapahtumille yhteisté on,
ettd ne ovat aikataulutettuja, sisaltéd on mietitty suhteessa sidosryhmaan, erilaisten mate-
riaalien jakamisesta on huolehdittu, toiminnalla on isénté tai emantd, tapahtumapaikka on
ennalta sovittu ja ilmoitettu ja pienista kdytannon asioista on huolehdittu (H&yrinen &
Vallo 2016, 194-195). Projektin eteenpéin viemiseksi on tarkeda, ettd se vastuutetaan jol-

lekulle, joka huolehtii projektin etenemisesta (Kettunen 2009, 16).



Projektity6ta kuvataan vaiheittaisena prosessina ja vaiheilla on eri nimet lahteesta riip-
puen. Ruuska kuvaa, ettd projektitydskentelyssa on kdynnistysvaihe, rakentamisvaihe
sekd paattamisvaihe. Kéynnistysvaiheessa paatetdén projektin asettamisesta, rakentamis-
vaiheessa tapahtuma suunnitellaan ja maaritellddn sidosryhma seké tehdaan projektiin
liittyvét tyotehtavat tavoitteeseen padsemiseksi ja paattamisvaiheessa luodaan loppura-
portti. (Ruuska 2012, 35-40.) Mantyneva (2016, 15) taas kuvaa projektin neljaan eri vai-
heeseen, jossa valmisteluvaiheessa toimitaan kuten edelld kdynnistysvaiheessa, mutta
suunnitteluvaiheessa pyritddn mahdollisimman yksityiskohtaiseen suunnitteluun, toteut-
tamisvaiheessa tehdaén varsinainen projektiin liittyvé ty0 ja projektin paatdsvaiheessa

luodaan loppuraportti.

Paattdmisvaiheessa projektipaallikon tarkein tehtdva on luoda projektista loppuraportti,
jossa on tarkoituksena kuvata, mitd projektin aikana opittiin, mik& toimi hyvin ja mita
kannattaa jatkossa tehda toisin. Kun projektiin liittyvat tehtdvét on suoritettu, projekti
katsotaan projektitydryhmén paatokselld paattyneeksi ja projektitydryhmé puretaan.
(Ruuska 2012, 40-274.)

Projektityoskentelyssa haasteellista on tavoittaa samanaikaisesti aikatauluun, tekemiseen
ja talouteen liittyvét tavoitteet. Projektitydtd tehd&an usein muiden tavanomaisten tyoteh-
tavien ohella, jolloin se voi viivéstya aikataulultaan. Projektiryhman sitoutuminen pro-
jektiin on tarke&4 ja sitoutumista edistad, kun kaikilla ryhman jasenill& on selked rooli
projektissa. Projektitydskentelyssé tulisi huolehtia sujuvasta viestinndstd, sen tavoitteet
tulisivat olla kaikkien projektitydryhman jasenten tiedossa ja muutostarpeiden edessa tu-
lee osata toimia joustavasti. Jos joku projektitydryhmén jdsen on mukana useammassa
projektissa yhtaikaa, voi hanen olla vaikea priorisoida projektien vaatimaa tyota. (Mén-
tyneva 2016, 147-149.) Joitain suunniteltuja osasia voidaan joutua muuttamaan projektin
edetessd ja henkildresurssien ja aikataulujen muuttuessa. Tasta syysté pienet yksityiskoh-
dat kannattaa jattaa alussa auki. (Kettunen 2009, 91-92; Young 2013, 46).

3.3 Mielenterveyden edistdminen

Terveyden edistdmisend voidaan pitéé sellaista toimintaa, joka auttaa yksildité ja yhtei-

sOja lisadmaan niiden tekijoiden hallitsemista, jotka edistavét ja yllapitavat terveytta tai
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voivat aiheuttaa sairauksia (Lonngvist & Lehtonen 2011, 26). Se on toimintaa, jonka tar-
koituksena on vahvistaa ihmisen voimavaroja ja mielenterveyttd suojaavia tekijoita (Ter-
veyden ja hyvinvoinnin laitos 2014). Mielenterveytt4 suojaavat tekijat tarkoittavat sellai-
sia asioita, jotka kannattelevat ja edistdvat ihmisen mielenterveyttd. Suojaavat tekijat aut-
tavat myds selviytymaan elaméssa vastaantulevissa vastoinkdymisisséa ja kriisitilanteissa.
N&ma tekijat ovat jaettu siséisiin ja ulkoisiin tekijoihin. Sisaisia tekijoita ovat esimerkiksi
myonteiset varhaiset ihmissuhteet, hyva itsetunto, vuorovaikutustaidot ja mahdollisuus
toteuttaa itsedén. Ulkoisia tekijoitd ovat sosiaalinen tuki, ty6 tai muu toimeentulo, turval-
linen elinympéristo ja koulutusmahdollisuudet. (Heiskanen, Salonen & Sassi 2006, 20-
21.) Nama tekijét voivat vaikuttaa suoraan terveyteen tai olla muita tekijoitd, kuten esi-
merkiksi asuinympariston tai yhteiskunnan perusrakenteisiin vaikuttamista, jotka valilli-

sesti vaikuttavat mielenterveyden edistamiseen (Lonnqgvist & Lehtonen 2011, 26).

On olemassa my6s mielenterveytta horjuttavia riskitekijoitd, jotka voivat altistaa mielen-
terveyshéiridille. Riskitekijat haittaavat eldman ja toimintojen jatkumista ja turvallisuu-
den tunnetta. Ne voivat my0ds heikentd terveyttd ja altistaa sairastumiselle. Riskitekijoita
on my0s siséisié ja ulkoisia. Sisdisia riskitekijoita ovat esimerkiksi biologiset tekijat, ku-
ten kehityshéairiot, huonot ihmissuhteet, avuttomuuden tunne ja eristyneisyys. Ulkoisia
riskitekijoita ovat esimerkiksi erot ja menetykset, hyvéksikéytto ja kiusaaminen, pdihteet,

kdyhyys ja leimautuminen ja haitallinen elinympéristd. (Heiskanen ym. 2006, 20-21.)

Mielenterveytté edistdva toiminta tahtad sellaisten yhteiskunnallisten ja yksilollisten te-
kijoiden tunnistamiseen ja voimistamiseen, jotka edistdvat mielenterveyttd (Laitila 2013,
20). Positiivinen mielenterveys on osa terveyttd ja hyvinvointia ja se on ihmisen yksi
voimavara. Positiivisen mielenterveyden méérittelyja on useita, mutta yhden maarittelyn
mukaan se tarkoittaa hyvia psyykkisid voimavaroja, kokemusta vaikuttaa omaan ela-
maansd, tunnetta elamanhallinnasta, tyydytysta antavien ihmissuhteiden olemassa oloa ja
myoOnteistd kasitysta itsestd ja kehittymismahdollisuuksista. (Terveyden ja hyvinvoinnin
laitos 2015.) Positiivisen mielenterveyden lisddmisen kautta mielenterveyden edistami-
sell& on my6s mielenterveyden hairiditd ehkdisevé vaikutus. Yhteisttasolla toiminta vah-

vistaa sosiaalista tukea ja osallisuutta. (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2014.)

Mielenterveyslain mukaan mielenterveyden edistdminen on osa mielenterveystyot,

jonka tehtévana on edistaa vaestdn elinolosuhteiden kehittdmista siten, ettd elinolosuhteet
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ehkdisevat ennalta mielenterveysongelmien syntyé, edistavéat mielenterveystyota ja tuke-
vat mielenterveyspalvelujen jarjestamista (Mielenterveyslaki 1116/1990 81). Mielenter-
veyden edistdmisessd pyritadn luomaan parempia mahdollisuuksia eldmaén eri vaiheissa
ihmisen psyykkiselle kasvulle ja kehitykselle. Ndihin vaikuttaviin ulkoisiin tekijoihin,
kuten yhteiskunnallis-taloudellisiin rakenteisiin ja resursseihin, kulttuurin arvoihin, nor-
meihin ja kaytantoihin pyritdédn mielenterveyden edistdmisessé vaikuttamaan. Suomessa
ensimmainen toimintansa aloittanut mielenterveysjarjestd on Suomen Mielenterveys-
seura, jonka perustehtdvd on nimenomaan mielenterveyden edistdminen. (Koivu & Haa-
tainen 2010, 76 - 84.)

Mielenterveyden edistdminen on koko yhteiskunnan ja sen kaikkien osa-alueiden vas-
tuulla. Loénngvist ja Lehtonen (2011) ovat listanneet ndyttoon perustuvia ja tehokkaita
mielenterveyttd edistavia yhteiskunnallisia toimenpiteitd. Niitd ovat muun muassa ravit-
semuksen parantaminen, asumisen parantaminen, koulutukseen p&asyn edistdminen, va-
kivallan ehkaisy, koulukiusaamisen vahentdminen, koulukohtaiset sekd laajat useiden
koulujen mielenterveysohjelmat ja ty6ttdmyyden haittojen vahentdminen. Mainittu on
my0s tyOpaikkastressin vahentdminen, pdihteiden vaarinkdyton véhentdminen ja yhtei-

sollisten verkkojen vahvistaminen. (Lonnqvist & Lehtonen 2011, 26.)

Mielenterveyden edistamisté ja mielenterveysongelmia ehkdisevaa tyota ei voida selke-
asti erottaa toisistaan ja ne sisaltyvét toimintana myos korjaavaan mielenterveysty6hon
(Laitila 2013, 20). Nykyaan niistd kuitenkin usein puhutaan erillising, eri asiaa tarkoitta-
vina késitteind. Ehkaisevan mielenterveystyon katsotaan ehk&isevan tarkasti maariteltyjé
sairauksia niiden riskitekijoitad vahentamalld, kun taas mielenterveyden edistdmisessa py-
ritdé&n mielenterveyden vahvistamiseen suojaavien tekijoiden kautta. (Koivu & Haatainen
2010, 79.)

Mielenterveyden edistamisen tavoite on edistad jokaisen mielenterveyttd, joten se kosket-
taa kaikkia yhteiskunnan j&senid. Onnistunut mielenterveyden edistdminen kohentaa ih-
misen henkistd hyvinvointia ja myos samalla vahent&a esimerkiksi huumeiden ja alkoho-
lin kdyttod. Positiivisiin vaikutuksiin kuuluu myos parantunut tyokyky ja tuottavuus, seka
parempi fyysinen terveys. Esimerkiksi monissa mielenterveyden héiridissa on lisdantynyt
riski sairastua fyysisiin sairauksiin, kuten diabetekseen ja sydansairauksiin. (Kuhanen,
Oittinen, Kanerva, Seuri & Schubert 2012, 28.)
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Mielenterveyden edistdminen ja ehké&isevé mielenterveystyo ovat jadneet 1990-luvun la-
man jalkeen lahes kokonaan julkisen sektorin ulkopuolisten toimijoiden toteutettavaksi.
Usein kehittdmishankkeiden ja kokeilujen taustalla on rahoittajana Raha-automaattiyh-
distys RAY, Euroopan sosiaalirahasto tai muut rahoittajat. (Koivu & Haatainen 2010, 84.)
Kolmannen sektorin tehtdvéna on huolehtia marginaalisten ryhmien asemasta (Mannikko
2008, 18). RAY on merkittavin jarjestdtoimintaa Suomessa rahoittava taho. Jarjestotoi-
minnan tukeminen liittyy merkittavésti terveyden edistdmisen nédkokulma. (Raha-auto-
maattiyhdistys 2016, 7.)

3.4 Yhteisollisyys

Yhteisojen ja yhteisollisyyden kasitteen méaritteleminen on vaikeaa, silla niiden ydin on
yleisesti epéselva ja hyvin erilaisia ryhmi& sanotaan esimerkiksi yhteisoiksi. Yhteisol-
liseksi sanottaessa tarkoitetaan usein sitd, ettd asia on yhteisolle kuuluva tai ominainen,
yhteisoad koskeva tai yhteison piirissd esiintyvé. Yhteisollisyys tukeutuu ensiarvoisesti
viestintdan ja yhteiseen kieleen, joka on yhteison yksi tdrkeimmistd merkkijérjestelmisté.
(Lehtonen 2009, 58-61.) Yhteisollisyys tuntuu joltain, koska yhteisollisyyden perusta on
liittymisessa. Yhteisoon voidaan kuulua, vaikkei siitd olisi itse tietoinen tai toimisi yhtei-

sOssé aktiivisena. (Raina 2012, 11.)

Yksilon ja yhteiskunnan vélinen suhde pohjautuu yhteisyydelle, jonka sanotaan pitavén
yhteiskunnan koossa. Yhteisot ja yhteisollisyys ovat vélttdmattomiéd ihmisen olemassa-
olon yll&pitdmiseksi ja ihmisen toiminnalle. Perinteisesti yhteisoksi mielletddn perhe,
suku, kyla tai heimo. Mutta nykyaikana yhteisollisyys voi olla liittynyt myos paikkaan,
asiaan tai aiheeseen. NyKkyisin kuulee puhuttavan paljon yhteis6jen voimasta ja my0s vas-
tapainona yhteisollisyyden murentumisesta. (Kostamo-Paakko, Vayrynen & Ojaniemi
2015, 7.)

YhteisOllisyys eli yhteisoihin ja ryhmiin kuuluminen ovat ihmisen perustarpeita (Kum-
pulainen 2004). Yhteisollisyydesta on toivottu ratkaisua ja ehkaisykeinoa esimerkiksi syr-
jaytymiseen, kasvatuksellisiin ongelmiin, uupumiseen ja yksindisyyteen. Yhteisollisyys
on mydnteinen eldmaén tapa, joka on nykyisin jadnyt yksilon korostamisen, itsendisyyden

ja oman edun tavoittelemisen alle. (Murto 2013, 9.) Ihmissuhteilla ja kohtaamisella on
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suuri vaikutus hyvinvointiin. Hyvéat vuorovaikutussuhteet ovat yksi eldmén tarkeista tu-
kipilareista, ja ne edesauttavat mielenterveytté ja parantavat suhteitamme muihin ihmi-
siin. Hyvén sosiaalisen verkoston omaavat ihmiset selviytyvét paremmin eri elamén vai-

keuksista. (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2013.)

Yhteisosté ja yhteisollisyydesta syntynyttd henkistd pddomaa kutsutaan yleensé sosiaa-
liseksi pddomaksi. Nykyisin kdytetddn sanaa uusyhteisollisyys sanan yhteisollisyys si-
jasta, koska sill& viitataan yhteisollisyyden ja kansalaistoiminnan vallitsevaan muotoon,
jota luonnehtii muun muassa asiakaskeskeisyys, lyhytjanteisyys seka projektiluontoisuus.
(Kumpulainen 2004.) Eri jarjestdjen toiminnan kautta palvelujen kayttajilla on mahdolli-
suus osallistua mielenterveys- ja pdihdepalvelujen kehittdmiseen. Kolmas sektori voi tu-
kea asiakkaan kuntoutumista ja virallisen palvelujérjestelman toimintaa ja taten edistaa
osallisuutta. (Laitila 2010, 117.)

Nykyaikana yhteisollisyys on samalla katoamassa, mutta toisaalta vahvistumassa. Y htei-
sOllisyyden lumo ja kutsu houkuttelevat ihmisig, toisaalta yhteisollisyydesta ja yhteisol-
lisyyden sdilymisesté joutuu joskus maksamaan kovaa hintaa. Y hteiséllisyyden luominen
ja sen séilyttdminen ovat myds hyvin kéytédnnollisia kysymyksié osana esimerkiksi nyky-
aikaista johtamisty6td. Rakentaessa yhteisollisyytta vierella kulkee yksil6llisyys ja yksi-
I6iden henkilokohtaiset tavoitteet. Yksilo tarvitsee yhteisdjé toimeentuloonsa ja omaksi
hyodykseen, toisaalta myos identiteettinsa ja oman elaméansa rakentamiseen. (Heikkild,
Hyyppa & Puutio 2009, 202-203.)

On olemassa hyvéaa ja huonoa yhteisollisyyttd. Huonoa yhteisollisyyttd on esimerkiksi
sellainen, jos yhteisdssa on voimakkaasti valtaa pitavé johtaja, vallankayttd yhteisdssa on
epéselvaa tai vaikeasti ennustettavaa. Huonoa yhteisollisyyttd on myds vieraan tai erilai-
sen vierastaminen, tallaisessa nakyy Kilpailu ja kateus ryhman jasenten kesken. Hyvéa
yhteisollisyytta on avoimuus ja dialogi muun ympariston kanssa. Kaikilla yhteiséén kuu-
luvilla on mahdollisuus osallistua omien kykyjen mukaan yhteison toimintaan. Hyvéssé
yhteisOllisyydessa johtajuus ja valta ovat lapindkyvaa ja yhteisesti sovittua. Téllaisessa

yhteisollisyydessa erilaisuus ei ole uhka, vaan se on mahdollisuus. (Raina 2012, 25-28.)

RAY myontad rahallista tukea sellaisiin toimiin, jotka edistavéat yhteisollisyytté. Tallaisia
toimia ovat esimerkiksi matalan kynnyksen osallistumispaikat ja —mahdollisuudet, va-

paaehtoistoiminta ja siihen liittyva kehittdminen ja koordinointi seka eri véaestéryhmien
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yhteiskuntaan integroituminen ja v&hemmistdjen aseman vahvistaminen. Rahoitusta
my0Onnettdessa nditd mahdollisuuksia edistavia toimia priorisoidaan. (Raha-automaattiyh-
distys 2016, 17.)
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4 MENETELMALLISET LAHTOKOHDAT

4.1 Toiminnallinen opinnaytety6

Toiminnallisen opinnéytetyon tarkoituksena on ohjeistaa projektitoiminnassa ja toteuttaa
toiminnallinen péiva. Projekti toiminnallisena opinndytetyoné on tietyn ajan kestévéa pro-
sessi, jonka loppuraporttiin kirjataan tyoskentelyn vaiheet, tiedon hankinnan ja késittelyn
tavat seka projektin arvioinnin. Tavoite on, ettd raportti auttaa opinndytetyon lukijaa pe-

rehtyméaén tydprosessiin ja ymmartdmaan sitd (Vilkka & Airaksinen 2003, 9 - 66.)

Toiminnallisessa opinndytetydssé keskeisimmaét erot tutkimusty6hon ovat tutkimisen ja
kehittdmisen menetelmissd, tutkintatavoissa ja aineistossa seka sen analysoinnissa. Li-
séksi tuotoksen raportointiosio sekd ulkoasu poikkeavat tutkimuksellisesta opinndyte-
tyostd. Néaiden seikkojen liséksi toiminnallinen opinnédytetyd eroaa tutkimuksellisesta
siing, ettd tuotoksen suunnitteluun osallistuu opinnéytetyon tekijoiden liséksi eri toimi-
joita, joiden kanssa tapahtumaa suunnitellaan. Muiden toimijoiden kanssa suunnitellaan
tapahtumaa, arvioidaan tydskentelyd, annetaan ja vastaanotetaan palautetta ja suunnataan
aktiivisesti toimintaa uudelleen. Yksittdinen projektityd on kdytannossad melko puhtaasti
tyotd, jossa tutkimukselliseen menetelmaén verrattaessa kasitteiden selittdminen jaa va-
haisemmaksi. (Salonen 2013, 5-6.)

Projektityoskentely on sopiva tydskentelyn muoto toiminnalliselle opinndytetydlle, kun
ollaan jarjestdmassa tapahtumaa. Toiminnallinen opinndytety6 sopii projektin prosessin
sekd tapahtuman kuvaamiseen rakenteeltaan, silld tapahtuma suunnitellaan ja toteutetaan
vaihe vaiheelta. Opinndytetydssémme toteutamme projektina tapahtuman eli toiminnalli-
sen paivén ja prosessi kestdd koko opinnédytetydn tekemisen ajan. Opinndytetyon tarkoi-
tuksena on kuvata ja raportoida, kuinka projekti etenee alusta loppuun ja kuinka toimin-

nallinen paiva onnistuu.

Opinndytetyon tuotokseen eli toiminnallisen péivén jarjestdmiseen osallistuu monia eri
henkil6itd, jotta pdiva saadaan onnistumaan. Naiden toimijoiden kanssa suunnitellaan ta-
pahtuma ja toteutetaan sen yhdessa. Toiminnallinen pdiva on itsesséén opinnaytetyon tuo-
tos ja siité ei j&& esimerkiksi erillistd opasta, vaan pdivdmme kuvaus ja onnistuminen tulee

selville opinndytetydmme tuloksissa.
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4.2 Aineiston keruu

Opinnaytetyossa hyddynnettavat tietokannat olivat mm. Cinahl sekd Medic. Liséksi kay-
timme tiedonhaun vélineend yliopistojen tietokantoja, joista suoraan haimme opinnéyte-
tybhomme tietoa pro gradu-tutkielmista. Kirjallisuuskatsauksen tarkoituksena oli koota
ja tiivistéa teoreettista tietoa opinndytetyémme ongelmia silmalla pitéden. Teimme kirjal-
lisuuskatsauksen, jotta Kosketu ja kohtaa -paivamme toiminnalla olisi teoreettista tieto-

pohjaa ja jotta pystyimme syventdd omaa ja muiden tietdmysté aiheesta.

Kéytettyja hakusanoja aineiston ldytamiseksi olivat muun muassa: sense of community,
mental health promotion, social environment, yhteisollisyys, mielenterveyden edistami-
nen, kulttuuri, mielenterveys, taide, projektitydskentely, projektityémalli, project work,
project management ja niin edelleen. Hakusanoja oli hakukoneesta riippuen katkaistu tai
muutettu ”-merkkien avulla hakulausekkeiksi ja hakukoneiden avulla oli hyddynnetty

my06s Boolen operaattoreita AND, OR ja NO.

Tiedon kerddmisen menetelmét ovat samankaltaisia kuin tutkimuksellisissa opinnéyte-
toissa, mutta ne ovat lahinna selvityksen tekemistd, sill& painopiste opinnédytetydssa on
toiminnan raportoinnilla. Tarkoitus on 1dytaa tarvittava tieto toiminnan tueksi. Aineisto
opinndytetyOtd varten on kerétty kdytettdvissé olevilla hakukoneilla. Toiminnallisessa
opinndytetydssé aineistoon pohjautuva selvitys liittyy toiminnan toteutustapaan. (Vilkka
& Airaksinen 2003, 56-57.) Aineistoa on kerdtty ja analysoitu, jotta toiminnallemme pro-

jektitydryhmadssé olisi teoriaan tukevia perusteita.

Kirjallisuuskatsaus on jarjestelmallinen, tdsmallinen ja toistettavissa oleva menetelma,
jolla tunnistetaan, arvioidaan jo valmiina oleva ja julkaistu aineisto. Kirjallisuuskatsaus
perustuu alkuperdisesta tiedosta tehtyihin johtopa&toksiin. (Salminen 2011, 5.) Katsauk-
sen tarkoituksena on koota jo olemassa oleva tieto yhteen. Kirjallisuuskatsauksen laati-
minen vaatii samaa tdsmallisyyttd kuin mika tahansa muukin tutkimusty6. Kirjallisuus-
katsauksessa aineiston etsiminen vie usein eniten aikaa ja tdman tarkka suunnittelu hel-
pottaa tyon tekemistd. Lahteitd on olemassa paljon ja tietoa tulee koko ajan lisaa, joten

aineiston hakua voi jatkaa periaatteessa loputtomiin. Siksi kirjallisuuden haulle on hyva
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madarittad rajat eli misté lahteitd haetaan ja kuinka kauan hakua jatketaan. (Makel&, VVaro-
nen & Teperi 1996.)

Kirjallisuuskatsausta varten etsimme aineistoja Kirjoista, internetistd, erilaisista oppaista
ja tutkimuksista. Kokosimme aineistosta tulokset ja kerdsimme tiedon yhteen. Kéavimme
tasmallisesti l&pi aineiston, josta Iahdimme tuloksia kirjoittamaan. Kirjallisuuskatsaus vei
tyossdmme paljon aikaa, silld l&hteiden etsiminen oli hankalaa etenkin esimerkiksi yhtei-
sOllisyydesté tietoa etsiessd. Tama sen takia, ettd aluksi oli vaikea méarittdd milla sanoilla
tietoa l&htee etsimaéan, jotta se olisi ty6homme liittyen luotettavaa ja sopivaa tietoa. Kun
keksimme oikeat sanat, alkoi kirjallisuutta ja lahteita 10ytyd, josta koota materiaalia tyo-
hon. Kokosimme eri l&hteista yhtenevéisen tiedon ja kirjoitimme niiden pohjalta tyol-
lemme teorian, sekd l6ysimme vastauksia tydmme tuloksiksi. Teimme l6ytamistamme

lahteista yhteiset johtopéatokset.

4.3 Aineiston analysointi

Sisallonanalyysin tarkoituksena oli 16yta4 oleellinen tieto aiheeseen liittyen. Sisallonana-
lyysi on kolmivaiheinen prosessi, jossa ensin pelkistetddn aineisto, toiseksi ryhmitellaan
aineisto ja lopuksi luodaan teoreettiset késitteet. Tarkoituksena on siis kysya aineistolta
opinndytetyon tehtdvien mukaisia kysymyksid. Analysoinnin ei tarvitse toiminnallisessa
opinndytetydssa olla yhta tarkkaa ja jarjestelmallista kuin tutkimuksellisissa opinndyte-
toissa. (Vilkka & Airaksinen 2003, 57-58; Tuomi & Sarajarvi 2013, 108-123.)

Aineiston pelkistdminen siséllonanalyysié tehdessa tarkoittaa sitd, etta l&hteista karsitaan
pois tutkimukselle epdolennainen tieto. Pelkistamistd voi olla esimerkiksi tiivistdminen
tai aineiston pilkkominen osiin. Aineiston ryhmittelyssa aineistosta etsitddn samankaltai-
suuksia ja eroavaisuuksia, nama sitten ryhmitelld&n. Lopuksi aineistolahtdisessa sisél-
Ionanalyysissa yhdistelldén eri késitteet ja tall4 tavalla saadaan vastaus tehtéviin. Sisal-
I6nanalyysi perustuu tulkitsemiseen ja paattelemiseen. (Tuomi & Sarajérvi 2013, 108-
113))

Siséllénanalyysiad teimme, jotta I0ytadisimme materiaalista juuri meiddn opinndytetyo-
homme sopivaa teoriatietoa, jota pystyimme Kosketu ja kohtaa -péivéassa soveltaa kay-

tanndssa. Kirjallisuuskatsauksen tarkoituksena oli koota ja tiivistaa teoreettista tietoa
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opinndytetydmme tehtavié silméllé pitden. Teimme kirjallisuuskatsauksen, jotta Kosketu
ja kohtaa -paivamme toiminnalla olisi teoreettista tietopohjaa ja jotta pystyimme syventaa

omaa ja muiden tietdmysta aiheesta.

Toteutimme tydssdmme sisallénanalyysia niin, ettd etsimme ensin materiaalin ja lahteet,
joista lahdimme siséllénanalyysia suorittamaan. Luimme léhteitd opinnaytetyémme teh-
tavien kysymykset mielessa ja ndin I0ysimme aineistosta tydhomme sopivia vastauksia.
Saimme l&hteistd pelkistettyd tydllemme sopivat aineistot ja ryhmittelimme niitd kysy-
mysten mukaan, eli vastauksia mielenterveyden edistdmiseen, projektityGskentelyyn ja
yhteisollisyyteen. N&in pystyimme helpommin kirjoittamaan opinndytety6tdmme ja luo-

maan ty6llemme teoreettiset késitteet.
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5 TULOKSET

5.1 Projektin aloitus, toteutus ja paattadminen

Projekteja kasittelevasta kirjallisuudesta I0ytyy runsaasti kuvauksia eri projektimalleista.
Perinteisesti kuitenkin projektia kuvataan vaiheittaisena prosessina, jolla on aloitusvaihe,
toteuttamisvaihe sekéd padtdsvaihe. Aineistosta ja mahdollisista kd&dnnoksista riippuen
vaiheiden nimet sek& tehtdvakuvaukset vaihtelevat, mutta padpiirteittdin projektin elin-
kaaren aikana kdydaéan kussakin mallissa samat asiat lapi. Opinndytety6ssa vaiheet ovat
yksinkertaistettu néilla nimilla.

Projektityoskentelyn elinkaarimallin keskittyessa kuvaamaan toteutusvaihetta kaiken
tyoskentelyn syddmend voi syntyé vaara kuva siitd, ettd projekti loppuisi, kun tavoite on
saavutettu ja ettd suunnittelu- sekd lopetusvaiheet jaavat merkityksettomammiksi. N&in
ei kuitenkaan ole, vaan suunnittelu on koko projektin elinkaaren ajan keskeiselld sijalla,
ei ainoastaan alkuvaiheessa. Lisaksi paatosvaiheen yksi tarked tehtdva on antaa projek-
tista opitut asiat tyoryhman ja tilaajan kdyttoon (Paasivaara, Suhonen & Virtanen 2013,
79-92; Virtanen 2009, 153).

5.1.1 Projekti syntyy tarpeesta

Projektit saavat alkunsa ajatuksesta tai tarpeesta, joka on lahtenyt yksittdiseltd asiak-
kaalta, isomman organisaation tai ryhman siséltd. Kun projektin k&ynnistdmisen tarpeel-
lisuus on arvioitu, voidaan pitdd ensimmainen kokous, johon on kaikilla projektitydsken-
telysta kiinnostuneilla mahdollisuus osallistua. Tapaamisessa maéaritellaan projektitydn
ydinryhma eli se joukko ihmisid, joiden on tarkoitus saattaa projekti loppuun. (Young
2013, 46-75.) Projektitydryhman jasenille méaritella&n kullekin roolit, joita pyritd&n nou-
dattamaan (Kettunen 2009, 15).

Ké&ynnistysvaiheessa madritellaan tavoite, eli mit& on tarkoitus tehdd, miksi, mité tai ket
varten ja missé ajassa ja mitd voimavaroja projektin eteenpdin viemiseksi on kéytettavissa
(Ruuska 2012, 35-40; Virtanen 2009, 152). Vaihetta kutsutaan myds maérittelyvaiheeksi
(Kettunen 2009, 92).
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Kosketu ja kohtaa -paiva sai alkunsa tyoeldmapalaverissa marraskuussa 2015, jossa oli
koolla Kumppanuustalo Arttelin toimijoita eri jérjestoistd. Tapaamisessa oli mukana
opinndytetyon tekijoiden liséksi opinndytety6td ohjaava ja arvioiva opettaja seké opin-
naytetyon tydelamayhteyshenkild. Opinndytetydn tekijoiden rooli péivan jarjestamisessa
oli toimia projektin vetdjind alusta loppuun. Tydeldmépalaverissa koottiin samalla myds
muu projektitydryhmd, jossa myds tydeldaméyhteyshenkild oli mukana. P&ivén jérjesta-

minen oli ajoitettu toukokuulle 2016.

Kumppanuustalo Arttelilla oli tiedossa, etta he haluaisivat eri jarjestdjen kesken jérjestaa
toiminnallisen péivan terveyden ja hyvinvoinnin teemalla. Projektin tarkoituksena oli
tehdd Kumppanuustalo Arttelin toimijoita tutuiksi mahdollisimman monille tamperelai-
sille ja mahdollisille tuleville kavijéille. Tapahtuman ohjelmaa suunniteltiin alustavasti
loppuvuonna 2015 vield kahdessa tapaamisessa. Kumppanuustalo Arttelin edustajien
kanssa sovittiin, ettd he tiedottavat jarjest6jen edustajille Kosketu ja kohtaa -péivasta lop-
puvuonna 2015 ja hankkivat paivéén lisaa toimijoita. Opinndytetyon tekijat laativat tata
tarkoitusta varten kirjeen eteenpdin valitettavaksi. Tekijat myos johtivat projektia ja ta-

pahtuman suunnittelua.

Projektity6ryhmén tapaamisissa puheeksi tuli myéhemmin muun muassa unen ja ravitse-
muksen vaikutukset mielenterveyteen, mutta lopulta aiheeseen otettiin taiteellisempi na-
kdkulma. Alkuvuodesta 2016 erés projektitydryhmén jésen oli yhteydessa Mental Health
Art Weekin toimijoihin, jotka lahtivat tapahtumaan myds mukaan. Kosketu ja kohtaa-
paivésta tuli ndin tapahtumana osa Mental Health Art Weekia. Mental Health Art Weekin
tavoitteena on kulttuurin ja taiteen avulla heréttdd keskustelua mielenterveydesté ja sen
merkityksestd paikallisten mielenterveysseurojen jarjestdmien tapahtumien kautta yli
30:1la paikkakunnalla (Suomen Mielenterveysseura 2016). Kun Mental Health Art Week
tuli merkittavaksi osaksi tapahtumaa, Mental Health Art Weekin kanssa yhteydessa ollut

projektitydryhmén jasen vastasi merkittavéasti projektin etenemisesta.

Ké&vijoiksi maarittelimme tamperelaiset, joille tapahtumaa markkinoitiin mm. sosiaalisen
median, koulujen, Kirjastojen ja terveysasemien kautta. Tapahtumaa ei haluttu suunnata
pelkéstaén esimerkiksi ammattilaisille tai mielenterveyskuntoutujille, jotka saattavat olla
melko paljon eri jarjestétoimijoiden kanssa tekemisissd, vaan tarkoituksena oli esitella

Kumppanuustalo Arttelissa toimivia jérjestéja mahdollisimman monelle.
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Tavoite on projektitydskentelyssd kaiken toiminnan lahtokohta. Tavoitteet voi useimpien
projektityGskentelyoppaiden mukaan méaéritella ja niité tulee pystyé arvioimaan projektin
edetessd, mutta todellisuudessa projektien tavoitteiden maarittely on tarkentuva prosessi.
Tavoitteet voivat my0ds syntyé vaihe vaiheelta, ilman ettd niita heti alussa maéaritellaan

vailla mahdollisuutta muuttaa suunnitelmaa. (Virtanen 2009, 156.)

Kosketu ja kohtaa-péivéssa oli tavoitteena tehdd Arttelin alla toimivia jéarjestojé tutuksi
niin toisilleen kuin tamperelaisillekin, mutta projektitydoryhméné paatimme péivan ohjel-
masta ja kulusta tarkemmin vasta kolmannella tapaamisella. Liséksi my6hemmissa tapaa-
misissa ohjelma muuttui jonkin verran. P&ivaa suunnitellessa jouduttiin monta kertaa
muuttamaan jo suunniteltuja asioita ja muokkaamaan pienia yksityiskohtia, mika on tyy-
pillista projekteille.

5.1.2 Budjetoinnissa otetaan kaikki kulut huomioon

Jo suunnitteluvaiheessa paatetaan projektien toteutuskuluista, jolloin p&atetddn myads pro-
jektin laajuudesta, resursoinnista ja aikataulusta. Alussa kustannusarvio on melko karkea
ja kokonaiskustannuksia voidaan tarkastella vasta projektin paatyttyé. Projektin tilaaja tai
vastaava taho paattaa, paljonko projekti voi maksaa ja kustannukset kohdennetaan pro-
jektin eri osa-alueille. Kun projektin kustannusarvio koostetaan sen eri osasista aiheutu-
vista kustannuksista, saadaan usein budjetista tarkempi arvio. Projektitydryhman osallis-
taminen kustannusten arviointiin lisd4 heidan sitoutumistaan. Mikali tavoitteet tai tyo-
madré muuttuvat projektin aikana merkittavasti, vaikuttaa se negatiivisesti myds tehtyyn

kustannusarvion paikkaansa pitdvyyteen. (Mantyneva 2016, 75-77.)

Projektille ja tapahtumapaivélle asetetuista tavoitteista pyrittiin pitimaan mahdollisim-
man tarkasti kiinni. Jo alussa sovittiin, ettd pisteiden jarjestdmisen kustannuksista vastaa
jokainen tapahtuman jarjestdmiseen osallistuva jarjesto itse. Projektity0ryhmassa arvioi-
tiin, ettd esimerkiksi jarjestdjen toiminnasta kertovia lehtisia 10ytyy jarjestoilta itseltdan
valmiiksi ja halutessaan he voivat tapahtumaa varten tilata niité lisd4. Tam4 ei kuitenkaan

ollut edellytys tapahtumaan osallistumiselle jérjestotoimijana.
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Kustannukset voidaan jakaa suoriin ja ep&suoriin kustannuksiin. Suoria kustannuksia ovat
esimerkiksi tytaikakustannukset, matkakulut, vélineet, laitteet ja niin edelleen. Epésuorat
kustannukset muodostuvat esimerkiksi toimitilakustannuksista, toimistotarvikkeista ja
puhelinten kdytosta. (Mantyneva 2016, 77-78.)

Vélinekustannuksia muodostui tapahtumassa jokaisella pisteella jonkin verran ja uusia
valineitd hankittiin pisteille olemassa olevien lisdksi. Tyomatkakulut opinnéytetyon teki-
jat maksoivat omalla kohdallaan itse ja kokoukset pyrittiin jarjestamé&an sellaisissa pai-
koissa, joissa projektitydryhman jasenet muutenkin tydskentelevit ja talla valtyttiin mat-
kakulujen kertymiseltd. Tapaamisten jarjestamisesté ei toimitilakustannuksia tullut, silla
padasiassa tapaamiset pidettiin Kumppanuustalo Arttelin tiloissa. Mainosten painatus oli
budjetoitu projektissa erikseen. Projektitydryhman jasenet kayttivéat padasiassa omia va-
lineitddn muistiinpanojen tekemiseen ja tietoa jaettiin mahdollisimman paljon séhkoi-
sessd muodossa paperilla tiedottamisen sijasta, jolloin toimistovélinekustannuksiakaan ei

juurikaan kertynyt.

5.1.3 Projekti muovautuu ajan ja resurssien mukana

Joskus projektin k&ynnistyessa halutusta tuloksesta, kuten esimerkiksi tapahtumapaivan
kulusta, ei ole tarkkaa tietoa, jolloin suunnitteluun tulee varata tavallista enemman aikaa
(Kettunen 2009, 92). Projektity6lle on tyypillistd, ettd suunnittelu k&ytdnndssé kestad
koko projektin elinkaaren ajan aina maérittelyvaiheesta projektin paattdmisvaiheeseen
saakka jatkuvan suunnittelun prosessina (Virtanen 2009, 153). Joitain, tai jopa kaikkia
suunniteltuja osasia voidaan joutua muuttamaan projektin edetesséd kohti sen pa&tospis-
tettd (Young 2013, 46). Projektin eteenpdin viemiseksi on térkedd, ettd se vastuutetaan
jollekulle, joka huolehtii projektin etenemisesta (Kettunen 2009, 16). Kosketu ja kohtaa-

projekti oli vastuutettu opinndytetydn tekijdille.

Rakentamisvaiheessa tapahtuma suunnitellaan ja méaritell&&n sidosryhmé (Ruuska 2012,
35-40). Erityisesti tapahtumia jarjestdessa projektin suunnitteluvaiheessa ilmenee myds
jonkin verran madrittely- tai kdynnistysvaiheen tehtavia, sill& henkiloresurssit ja aikatau-
lut voivat muuttua. Projektin suunnittelussa pienet yksityiskohdat kannattaa jattaa alussa
auki ja taydentéa niita vasta projektin edetessa. (Kettunen 2009, 91-92.) Kuten edell& to-

dettiin, suunnitteluvaihe kdytannossa kestdd koko projektin elinkaaren ajan (Virtanen
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2009, 153). Projektin kdynnistys- ja toteutusvaiheet tuntuivat suunnittelun venymisesta

johtuen mydos hieman pééllekkaisilta vaiheilta.

Henkildresurssit muuttuivat projektitydryhmén sisélla projektin aikana. Tydelaméyhteys-
henkild joutui jadmaan projektitydryhmaésté pois ja mietimme, pitdisiko tydelaméyhteys-
henkilda vaihtaa. Tulimme kuitenkin siihen tulokseen, ettd projektin toteutus ei vaikuta
opinndytetyOn arviointiin, joten han jatkoi ty6eldméyhteyshenkilona siitd huolimatta,
ettei p&assyt péivaan osallistumaan. Myds muita projektitydéryhman jésenid joutui jaa-
maan pois, mutta heidén tilalleen saatiin nopeasti uusia toimijoita jarjestiméan paivaa.
Vaikka projektitydryhman jésenia vaihtui, kulki tieto kuitenkin uusien ja vanhojen jésen-

ten valilld ja projektia pystyttiin viemaén suunnitellusti eteenpdin.

Koko projektin ajan tapahtumapaivaa suunniteltiin niin, ettd nopeille muutoksille jéi tilaa
ja tapahtumaa pystyttiin myds muokkaamaan. P&ivaa suunnitellessa muutettiin jo suun-
niteltuja asioita usein ja muokattiin pienid yksityiskohtia, miké on tyypillista projektityos-
kentelylle. Jarjestoja ei sidottu projektitydryhman puolesta toimimaan pisteelldén tietylla
tavalla, joten heidénkin valmistautumisensa tapahtumaan oli vapaamuotoisempaa ja ndin
mahdollisti jarjestojen pisteilld tapahtuvat mahdolliset muutokset ja osallistumisen pie-

nemmill&kin henkild- ja materiaaliresursseilla.

Projektin ollessa kéynnissa on térkedd, ettd sen edetessa sovitaan joitain osatavoitteita
tyoskentelylle. Helposti voi kdyda niin, ettd projektille asetetaan liian monia osatavoit-
teita, joten niiden valinta kannattaa perustaa siihen, ettd ne ovat merkittavié tapahtumia,
joiden tapahtuessa isompi osa projektista voidaan katsoa valmiiksi. Jos osatavoitteita ei
ole tai niit4 on lilan monta, saattaa aikataulu helposti venyé. (Young 2009, 170-171.) Tal-
laisia virstanpylvaitd projektimme aikana oli esimerkiksi tilan ja tarvittavan laitteiston
varaaminen, jarjestdjen ilmoittautuminen mukaan ja toimijoiden pisteiden sijoittaminen
rakennuksessa, mainoksen teettdminen ja painattaminen, markkinointi ja tapahtumapai-

van liittdminen osaksi Mental Health Art Weekia.

Projekteissa tulee helposti kiire loppujen kdytannon jarjestelyjen suhteen. Siksi jo suun-
nitellessa olisi hyva varata aikaa viimeisten tehtdvien suorittamiselle, jolloin asioiden
unohtelut ynnd muut ongelmat eivét todenndkdisemmin haittaa projektin etenemista.
(Kettunen 2009, 266.)



24

Tapahtuman suunnittelun loppupuolella sovittiin, etté pisteitd ja talon muita osia, jotka
eivat olleet kaytossd, voisi alkaa valmistella tapahtumaa varten jo aikaisemmin. Jo edel-
lisell& viikolla talossa tehtiin joitakin tapahtumaan liittyvié jarjestelyja ja osa pisteista ra-
kennettiin loppuun alkuviikosta, kun tapahtuma jérjestettiin keskiviikkona. Esimerkiksi
rastien opasteet pystytettiin edellisiné paivina jo talon seinille, mutta osan opasteista pys-
tyi laittamaan vasta samana aamuna, sillé talossa oli edellisena paivané vield osassa ti-

loista ohjelmaa.

5.1.4 Oikein kohdistettu markkinointi on onnistunutta markkinointia

Markkinointi ja tiedottaminen ovat tarkeéd osa tapahtuman onnistumista. Miké&an tapah-
tuma ei ole onnistunut, mikali sinne ei saada riittavasti kavijoitd. Onnistuneessa tapahtu-
man markkinoinnissa on huomioitu muun muassa tapahtuman kohderyhmd, sijainti sek&
ajankohta. Markkinointi- ja tiedotuskanava kannattaa myds valita sen mukaan, kenelle
tapahtumaa halutaan erityisesti mainostaa. Projektityoryhmassé tulee olla maériteltyna,
kuka markkinoinnista ja tiedottamisesta vastaa, silla huolellisimminkin toteutettu korkea-
tasoinen tapahtuma ei johda projektin onnistumiseen, mikali yleisoé ei ole lainkaan.
(Kauhanen, Juurakko & Kauhanen 2002, 113-117.)

Kosketu ja kohtaa -projektissa markkinoinnista vastasi kukin tahoillaan sisdisesti tiedot-
tamalla talon eri toimijoille. Paivan markkinointia varten mainoksen tilasi oman kontak-
tinsa kautta yksi projektityéryhmén jasen. Pohjaa mainokselle ideoitiin projektity6ryh-
man tapaamisessa. Mainoksesta haluttiin mielenkiintoinen ja erilainen, jotta se heréattaisi
katsojissa mielenkiintoa tapahtumaa kohtaan, eik& hukkuisi ympérilla olevaan markki-

nointiin ja mainoksiin.

Markkinointikanavaa valitessa tulee ottaa huomioon, mika kanava tavoittaa potentiaaliset
kavijat tehokkaimmin tietyssa ajassa. Pienten tapahtumien etuna on, ettd jarjestava taho
Vvoi jo pitk&&n ennen tapahtumaa markkinoida sit4 potentiaalisille k&vijoille. (Kauhanen,
Juurakko & Kauhanen 2002, 114.)

Kosketu ja kohtaa -projektissa kéytettiin useita eri markkinointi- ja tiedotuskanavia. Pai-
nettua mainosta kukin jakoi omalla ajallaan sopiviksi katsomiinsa paikkoihin. Y hteisesti

sovittuja paikkoja, joihin mainoksia toimitettiin, olivat muun muassa lukiot, ylakoulut,



25

kirjastot, ammattiopistojen toimipisteet, yliopisto sekd ammattikorkeakoulu. Ammat-
tiopistoille ja ammattikorkeakoululle vietyjen mainosten sijoittelussa huomioitiin erityi-
sesti se, ettd ne olisivat helposti sosiaali- ja terveysalan opiskelijoiden néhtavilla. Liséksi
erilaiset mielenterveys- ja pdihdekuntoutujien pdivatoimintapaikat sekd asumisyksikot
huomioitiin.

Tiedottamista ja markkinointia tehtiin myos sosiaalisessa mediassa. Kumppanuustalo
Arttelin yhteisékoordinaattori vastasi tapahtumasivun luomisesta Facebookiin ja sivua
kaytettiin aktiivisesti ennen tapahtumaa. Myos Instagramia kéytettiin mainostamisessa ja
nékyvyyden saavuttamisessa. Tapahtumaa markkinoitiin myds muilla internet-sivus-
toilla, kuten paikallisen lehden nettipalstalla menovinkeissa. Liséksi tapahtumaa mainos-
tettiin paikallisella radiokanavalla tapahtumapéivan aamuna. Tapahtuma oli esilla myo6s

Suomen Mielenterveysseuran sivuilla selkeésti osana Mental Health Art Weekia.

Yhtend rastina ja samalla myds markkinoinnin kanavana toimi taiteilijaryhméa Bahtalon
patsaskulkue, jossa patsaat kulkivat reitin Tammelantorilta Kumppanuustalo Arttelille ja
samalla jakoivat ihmisille ViewFinder-reikakortteja, joiden lapi voi katsoa ympéristoa.

Korteissa oli myds ohje, miten Kumppanuustalo Arttelille péésee. (kuva 1.)

KUVA 1. Jotain odottamatonta ry:n patsaskulkue matkalla Kumppanuustalo Arttelille.
Kuva otettu Jotain odottamatonta ry:n ideoiman ViewFinder-reikakortin 1api.
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5.1.5 Hyva siséinen tiedottaminen pitéa projektin kasassa

Tapahtumasta tiedottaessa tulee ottaa huomioon, ettd sisainen tiedotus on ensisijaista ver-
rattuna ulkoiseen tiedottamiseen. Yksityiskohtaisin tieto on aina tyéryhmélla ja tapahtu-
man jarjestamiseen osallistuvilla, mutta samanaikaisesti tulee tietoon antaa myos se kuva,
mika potentiaalisille kévijoille on markkinoitu. Talla tavoin kaikki ovat selvilla siitd, mita
on kerrottu, milloin ja kenelle. Sopivia tiedotteita olisi hyvé olla olemassa my6s muun
muassa lehdistolle. (Kauhanen, Juurakko & Kauhanen 2002, 115-117; Ruuska 2012,
225.) Kun tapahtumaan hankittiin jarjestotoimijoita eri pisteille, tydryhméssé tehtiin tie-
dotteita, joista kévi ilmi, mita jarjestoiltd tapahtumassa odotettaisiin ja millaisia mahdol-

lisuuksia heilld on tuoda toimintaansa tapahtumassa esille.

Merkittava osa projektihallinnan ongelmista liittyy usein projektityéryhman ja muiden
projektissa mukana olevien tiedottamiseen. On térkedd, ettd tarvittavat tiedot saavuttavat
oikeat henkiltt oikeaan aikaan. Tarkoitus on myds, etté eteenpdin annetuista tiedoista sel-
vidd, miksi projektiin osallistuvalle viestitddn. Muodollinen, kirjallinen viestintd auttaa
takaamaan, jotta suunnittelu ja projektin toteutus etenevét tarkoituksenmukaisesti. (Man-
tyneva 2016, 111-112.)

Projektipdéllik611a on térked osa tiedottamisen toiminnan valvomisessa ja projektien vies-
tinndn dokumentointi auttaa myds jatkossa alulle laitettavia projekteja luomaan pohjaa
viestinndlle. Ideoiden jakaminen ja ongelmien ratkaisu yhdessé ovat hyvén viestinnan
kulmakivid, kuten my6s uuden tiedon jakaminen projektin edetessd. Projektipaéllikon
haasteena projektin sisdisessa tiedottamisessa on olla muutosten suhteen valppaana ja
osata suunnata oikeat viestit oikeille henkil6ille oikeaan aikaan. (Méantyneva 2016, 112-
113.)

Projektitydryhman kokoontuessa olisi hyvad, ettd kokouksella olisi jonkinlainen tavoite.
Tavoite voi k&yda ilmi esimerkiksi edellisestd poytakirjasta; mité asioita viimeksi jai auki
ja onko niit4 hoidettu. Kokouksiin tulisi osallistua vain sellaiset henkil6t, joita kokouk-
sessa késiteltdvat asiat koskevat ja jotka voivat projektin etenemiseksi tehda tarvittavia
paatoksid. Tavoitteena olisi, ettd jasenet valmistautuisivat kokoukseen niin, ettad se saa-
daan etenemaan mahdollisimman ripedsti. Lopuksi projektijohtaja vetadd kokouksessa ka-
sitellyt asiat yhteen ja poytékirjaan kirjataan toimenpiteet, projektitydéryhman jésenten

vastuut sekd aikataulut tehtévien toteuttamiselle. (Mantyneva 2016, 114-115.)
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Mahdollisia projektitydryhman viestinnén kanavia on useita. Projektipalaverit vievat toi-
saalta aikaa osallistujilta, mutta toisaalta ne myds mahdollistavat ajatusten vaihdon yh-
dessé keskustellen. Tiedottamisen kanavina voidaan kaytta esimerkiksi puheluita ja teks-
tiviesteja, sahkopostia, Kirjeitd, eri ryhmalle suunnattuja muodollisia tiedotteita sekd in-
ternet-sivuja. Valittaessa viestintdkanavaa on hyvéa miettia kohderyhmaa. Nykyéan toi-
saalta sahkoisten vélineiden kdyton lisddntymisen myo6té esimerkiksi sahkopostiviestinta
tavoittaa kohteensa nopeammin. (Mantyneva 2016, 118-119.)

Projektitydryhmén sisainen tiedotus hoidettiin sahkdpostitse. Ty6ryhmén kokoontumis-
ten jalkeen laadittiin poytékirjat, joista ké&vi ilmi, mité asioita oli kasitelty ja mité tulisi
vield hoitaa. Useimmiten sédhkdpostit tyéryhmén jasenten vélilla kulkivat hyvin, mutta
toisinaan viestiketjuista putosi vastaanottajia, jolloin sahkopostiviestejd taytyi lahettédé
uudelleen eteenpdin ja toisinaan tiedon kulku viivastyi. Tamé seikka vaati toisinaan eri-

tyistd huomiota, jotta tiedon saaminen eteenpdin voitiin taata.

5.1.6 Tapahtumapaivan toteutus

Tapahtuman aamupdivé oli suunnattu opiskelijaryhmélle, mutta iltapaivélla ovet olivat
avoinna kaikille halukkaille. Aamupéivélla olimme suunnitelleet jakavamme opiskelija-
ryhmén kahteen ryhmaén, jotka péaasisivéat vuorotellen kdymaan kahdella eri pisteelld.
Projektityoryhman kanssa keskusteltiin ja tultiin siihen tulokseen, etté toinen piste voitai-
siin toteuttaa mindfullness -teemalla ja toinen voisi painottua kasilla tekemiseen. Mental
Health Art Weekin kautta ndille pisteille 10ytyi sopivat toimijat. Ensimmaisell& rastilla
opiskelijaryhmén puolikas péé&si askartelemaan yhdessd mammuttikalaa eli Taiteilija-
ryhma Bahtalon tekemé&é kanaverkosta ja paperimassasta tehtya kalanrunkoa. Mammut-
tikala koristeltiin erilaisin paperein ja yhdessa ryhmé péatyi nimedmaan kalan Simoksi
(kuva 2).
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KUVA 2. Opiskelijaryhma taiteilijaryhmé& Bahtalon pisteelld koristelemassa mammutti-

kalaa, joka nimettiin Simoksi.

Kosketu ja kohtaa -péivéan onnistumista ei osattu arvioida tarkasti etuk&teen. Pisteet olivat
hyvin jarjestettyjé ja kaikille projektity6éryhman jésenille oli selvill4, mit4 oli tapahtu-
massa ja milloin. Projektitydryhmaén jasenten kesken jannitysta tietysti aiheutti ajatus
siitd, tuleeko tapahtumaan kavijoitad. Aikaisempien kokemusten perusteella kukaan ei
osannut arvioida, onko tapahtumaa markkinoitu riittdvésti. Tapahtuman markkinointi oli
kuitenkin ilmeisesti osattu suunnata oikein, silla myds aamupéivan opiskelijaryhman jal-
keen paikalle saapui tasaisesti koko tapahtumapaivan ajan kavijoita, eika millaan pisteella
hiljaista ollut. Kavijoita oli tullut mm. kouluista, kadulta mainoksen néhtyaan ja Face-

bookista tapahtuman huomattuaan.

Opiskelijaryhmét saatiin ohjattua heille suunnatuille pisteille sujuvasti. Opiskelijat ke-
rééntyivét ensin opettajan johdolla Kumppanuustalo Arttelin aulaan, jossa taloeménta
kertoi hieman ensiksi Kumppanuustalo Arttelin toiminnasta. Siitd toinen ryhmé ohjattiin
talon ylakertaan ja toinen kellarikerrokseen. Tapahtumaan yritettiin saada elava kirjasto
vield aivan suunnittelun loppuvaiheilla, mutta siiné ei onnistuttu, sill4 eldvia kirjoja il-
moittautui mukaan niin vahan, joten tdm@ jouduttiin peruuttamaan tapahtumapéivan aa-
muna. Tasta johtuen jai opiskelijaryhman vierailulle suunniteltua enemmén aikaa talossa.
Koska muut pisteet eivét vield olleet auki, projektitydryhmén vetdjat sopivat opiskelijoille
suunnattujen rastien pitdjien kanssa, ettd he voivat halutessaan pidentaa rasteillaan kay-
tettdvaa aikaa. Tama sopi rastien pitdjille hyvin, silla opiskelijaryhmé olikin alun perin
arvioitua jonkin verran suurempi. Rasteilla lopulta aika oli sopiva ja rastienvetgjat saivat

rauhassa tehda rastinsa opiskelijaryhmalle, lopulta siis néin oli parempi, eika tullut kiire.
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Opiskelijaryhmén ldhdettyd talo avasi ovensa muille kévijoille. Aulassa kévijoille jaettiin
aarrekartat, joihin he pystyivét pisteill vieraillessaan kerddméén merkkejé. Tiettyd merk-
kimé&daréa vastaan sai lopuksi hakea talon alakerrasta palkinnon. Palkintona rasteilla kéy-

misestd oli alkoholittomia drinkkeja. Drinkit ja tarvikkeet palkintorastille toteutti EHYT

ry jarjestd (kuva 3).

KUVA 3. EHYT ry:n ja Kumppanuustalo Arttelin kahvilan tyontekijoiden loihtimia pal-

kintodrinkkeja valmistumassa: Arttelin erikoinen sek& Kumppanuusdrinkki.

Rastien pitéjat olivat talossa ajoissa paikalla ja péiva saatiin aloitettua sujuvasti. Rasteilla
riitti kavijoita koko tapahtuman ajan, joillekin rasteille ehti kertya jopa jonoa. Opinndy-
tetyon tekijat kulkivat talossa itsekin aarrekartan lapi ja ohjasivat rasteille jonottavia ih-
misid myds muille rasteille, jotta jonotusajat eivét venyisi liian pitkiksi. Joiltain rasteilta
kavijat eivét olleet saaneet merkkejé aarrekarttaansa, mutta tilanne onneksi huomattiin
nopeasti ja rastien pitdjille vietiin kyni& ja muistutettiin aarrekartan merkkaamisesta.
Opinnéytetyon tekijat antoivat kévijoille puuttuvia merkkejé aarrekarttaan ja tiedottivat

rastien pitdjia siitd, ettd he ovat kdytettavissa, mikali jotain nopeaa apua tarvitaan rasteilla.

5.1.7 Projektin paattyy, kun tavoite on saavutettu

Projekti paattyy, kun kaikki siihen liittyvét tehtavét ovat suoritettu. Paattdmisvaiheessa
projektip&allikko luo projektista loppuraportin, jossa on tarkoituksena kuvata, mité pro-
jektin aikana opittiin, mik& toimi hyvin ja mitd kannattaa jatkossa tehda toisin. Tarkoi-

tuksena on myads siirtdé opitut asiat koko projektiryhman kayttoon. Esille nousseet tarpeet
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ja ideat tarvittavista toisté kirjataan loppuraporttiin ja niitd voidaan myéhemmin hyodyn-
t&a uusissa projekteissa. Loppuraportissa kuvataan projektityon nakokulmasta se, miten
tyosta on selvitty. (Kettunen 2009, 182-265; Ruuska 2012, 271-274.)

Loppuraportin kirjoittamisen liséksi projekti paatetadn myos henkiselld ja paatoksenteon
tasolla, mutta toisinaan lopettamispaétosta ei tehda virallisesti. (Kettunen 2009, 181).
Kosketu ja kohtaa -péivan jarjestaminen oli projektimme tavoite, joka toteutui suunnitel-
lussa ajassa ja siihen liittyvat tyotehtavét loppuivat tapahtumapéivaan lukuun ottamatta

opinnaytetyon tekijoitd, jotka raportoivat paivan kulkua tassa tydssa.

Projektin aikana opinndytetyon tekijat oppivat paljon uutta projektitydskentelysta. Pro-
jektitydskentely vaatii projektityéryhman jéseneltd valppautta, pitkajanteisyytta ja suun-
nitelmallisuutta. Kaikkea ei voi kuitenkaan suunnitella ja lyodd lukkoon etukéteen ja
muutoksiin tulee osata suhtautua joustavasti. Joustavuutta edesauttaa se, etté jo itse suun-
nitelma on tehty joustavasti. Mikali tarjoutuu mahdollisuus liittdd tapahtuma osaksi suu-
rempaa kokonaisuutta, kannattaa se ehdottomasti tehdd, mikéali tdmd tapahtuu projektin
melko alkuvaiheessa. Kosketu ja kohtaa -paivéa suunnitellessa tarjoutui hieno mahdolli-
suus olla tapahtumana osa Mental Health Art Weekia. Mental Health Art Weekin rastit
elavaittivat tapahtumaa todella paljon ja toiminta Mental Health Art Week-rasteilla oli
mielikuvituksellista. Mental Health Art Week tuki myds mielenterveyden ja yhteisolli-

syyden edistdmisen nakokulmaa projektissa.

Toisinaan projektitydskentelyn aikana tuntui haastavalta poimia ja valittdd eteenpdin
olennaista tietoa projektitydryhman kesken. Sahkopostiketjut katkeilivat ja viestit eivat
aina saavuttaneet kaikkia projektitydryhman jasenia samanaikaisesti, mutta lopulta olen-
nainen tieto aina I6ysi perille. Seuraavissa projekteissa kehittdmisen kohteena olisi pro-
jektijohtajan nakdkulmasta sahkopostin kéyton varmistaminen tai tiedon jakaminen sel-
laisella alustalla, etteivat vastaukset viestiketjuihin huku tai ole osoitettu vahingossa vain
osalle projektitydryhman jasenistd. Lisaksi jonkinlainen kuittaaminen, ettd asia on tullut
luetuksi olisi varmasti toimiva, joskus tuntui, ettei voinut olla varma, oliko kaikki juuri
saaneet viestié tai lukeneet sitd. Joten tdman takia olisi hyva esimerkiksi olla jokin erilli-

nen alusta, jossa voisi helposti kommunikoida.
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Projekti paattyi ehka turhan hiljaisesti. Paivan paatteeksi projektityéryhman jasenet kiit-
tivét toisiaan yhteistyosté ja projektipaallikot lupasivat olla yhteydessd, kun opinnéyte-
tyon raportointiosuus alkaa muotoutua tai kun opinndytety6 palautetaan tyéelaméayhteys-
henkil6lle. Palautetta tapahtumasta jaettiin paikan paalla sek& mydéhemmin sdhkopostitse.
Projektitydryhman jasenet olivat yhta mieltd siitd, ettd Mental Health Art Weekin pisteilla
oli tarked rooli tapahtuman onnistumisessa. Projektilla ei kuitenkaan ollut mink&&nlaista
suurempaa paatosté tai enda yhteen kokoontumista asian kasittelyksi. Kun péiva oli to-

teutettu, tydryhman jasenet palasivat takaisin omiin tyotehtaviinsa.

5.2 Toiminnallinen paivéa edistaa mielenterveytté ja yhteisollisyytta

Mielenterveyden edistamisen tarkeand kohtana on kiinnittdd myonteistd huomiota mie-
lenterveyteen kuntien, perheiden ja yksildiden voimavarana ja tarkednd arvona elaméssa.
Luotettavan ja ajantasaisen tiedon jakaminen luo hyvét edellytykset mydnteisten asentei-
den kehittymiselle mielenterveyshéirioita kohtaan. Uusi tieto ja sen soveltaminen voivat

merkittdvalla tavalla edistdd mielenterveytté. (Lonnqvist & Lehtonen 2011, 27.)

Mielenterveysjérjestdjen toiminta on Suomessa useimmiten RAY:n rahoittamaa. Jérjes-
tojen taytyy osoittaa tuloksellisuutensa seka tehokkuutensa eri palvelujen tuotannossa.
(Ménnikko 2008, 20.) RAY:n yhteiskunnallinen kokonaishyéty muodostuu sen tavasta
yhdistad rahapelien vastuullinen jarjestdminen sek jarjestétoiminnan rahoitus. RAY on
merkittavin jarjestotoimintaa Suomessa rahoittava taho. Jarjestétoiminnan rahoittamiseen
liittyy merkittavasti terveyden edistdmisen nakokulma. (Raha-automaattiyhdistys 2016,
5-7.) Kolmas sektori, jolle RAY myontéé tukea, ei ole vain tarpeellinen yhteiskunnalle,

vaan se on valttdméaton edellytys yhteisollisyyden muodostumiselle (Hyyppé 2002, 69).

5.2.1 Toiminta luo yhteisollisyytta ja parantaa osallisuutta

Y hteisollisyys eli yhteisoihin ja ryhmiin kuuluminen on ihmisen perustarpeita. Muun mu-
assa suomenruotsalaisten parempaa fyysista ja psyykkista terveyttd on selitetty heidén
véliselld voimakkaalla yhteisollisyydellaén. Sosiaalisen tuen avulla yhteison jésenet saa-

vat voimavaroja, jotka auttavat hallitsemaan stressié. Y hteenkuuluvuuden tunne, yhdessa
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tekeminen ja siitd tuleva ilo luovat turvallisuutta ja lisd&vat elaman hallittavuutta. Loppu-
tuloksena ovat siis lisddntynyt hyvinvointi ja luottamus eldmén kantamiseen vaikeinakin
aikoina. (Kumpulainen 2004.) Erilaisiin toimintoihin osallistuminen voi lisatd mielenter-
veys- ja paihdekuntoutujilla rohkeutta toisten ihmisten kanssa toimimiseen, luoda vaihte-
lua mahdollisesti yksitoikkoisena koettuun elamaan ja seka antaa mahdollisuuksia itsensé

toteuttamiseen ja kehittdmiseen (Laitila 2010, 91).

Toimiminen on tyypillistd ihmisille ja toiminnan kautta ihminen kehittdd ké&sitystaan to-
dellisuudesta ja osaltaan luo todellisuutta. Ihmisell& on sisdinen tarve olla aktiivinen ja
toimiva, jotta han voi selvitd arjen toiminnoista. Itse toiminta sek& sen lopputulos ovat
tarkeitd asioita oppimisen, itseen tutustumisen, itseilmaisun ja tuottavuuden kannalta.
Toiminnalla voi olla my6s sosiaalinen merkitys. Toiminta on mukavaa ajanvietetta tois-
ten ihmisten kanssa ja omien tunteiden ja ajatusten jakoa seké niiden tulkintaa. Toimin-
nallisiksi menetelmiksi voidaan katsoa esimerkiksi kuvataide, musiikki, liike, tanssi, so-
siodraama, elokuva, kirjoittaminen ja kirjallisuus. Sama toiminta voi hyddytta4 eri ihmi-
sié eri tavoin. Yhdelle toiminta tayttaa fysiologisen perustarpeen, toinen kokee arvokkuu-
den tunnetta, kolmas pitéé siitd, ettd padsee toteuttamaan itsedén ja nauttii toiminnasta ja
neljas kokee turvallisuuden tunnetta oppiessaan jotain uutta. Kuntoutusmenetelmana kay-
tettdessé toiminnallisuus rohkaisee aktiivisuuteen, aloitteellisuuteen ja auttaa tunnista-
maan voimavaroja. (Kiviniemi, Laksy, Matinlauri, Nevalainen, Ruotsalainen, Seppanen
& Vuokila-Oikkonen 2007, 92-94.)

Sosiaalinen pd&doma on aineeton tekija, joka on hyvin tunnusomainen piirre toimiville
yhteisoille. Sosiaalinen pddoma tarkoittaa esimerkiksi yhteisia arvoja, normeja ja luotta-
musta. Sosiaalinen pd&doma syntyy ja voimistuu asioiden tekemisestd yhdessé ja yhteisista
jaetuista kokemuksista. On todettu, ettd esimerkiksi tydyhteisoissa, joissa on vahan sosi-
aalista paddomaa, terveyden heikkenemisen riski on 1,3-kertainen keskimééraén verrattuna
ja masennusoireiden riski on 30-50 prosenttia verrattuna korkean sosiaalisen padoman
tyodyhteisoihin. Henkil6illg, joilla on véhan sosiaalista pddomaa, sairastumisriski on 1,8-
kertainen. (Manka & Larjovuori 2013, 6-9.)

On tutkittu, ettd yhteisopddoman vaikutus terveyteen on mm. se, ettd epaluottamus liittyy
negatiivisesti terveyteen eli se heikentdd ihmisen terveyttd, jopa enemman kuin esimer-
kiksi ylipaino. Norjalaisessa tutkimuksessa on havaittu, ettd vahainen sosiaalinen osallis-

tuminen liittyy myds kuolleisuuden lisdéntymiseen. Liséksi ruotsalaisessa tutkimuksessa
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on vahvistettu vapaaehtoistoiminnan ja kulttuuristen harrastusten liittyvan pitk&an elin-
ikdan, kun samalla on huomioitu yleisimmat terveyden riskitekijat. (Hyyppa 2002, 60-
61.)

Maailmanlaajuinen verkostoituminen eli globalisaatio on lisannyt ihmisten yksinaisyytté
ja vahentanyt omalla tavallaan yhteisollisyyttd. Yhteiskunnasta on tullut enemman yksi-
I6keskeinen. Yhteisollisyyden vahenemiseen liittyy sek& psyykkisten ettd fyysisten oirei-
den ja sairausten lisddntyminen. Ihmisen elimisto ei ole tottunut yksindisyyteen, vaan se
kaipaa yhteisollisyyttd. Yksindisyys aiheuttaa kehossa stressireaktion, aiheuttaa ahdistu-
neisuutta ja masentuneisuutta. Ndm4 taas aiheuttavat erilaisia somaattisia sairauksia, ku-
ten erilaisia sydan- ja verisuonitauteja. Monet positiiviset tunteet, jotka esimerkiksi syn-
tyvét kosketuksesta, arvostuksesta ja ymmarryksestd, estavat masennusta, mutta yhteisol-
lisyyden puuttuessa ne ovat liian vahéisid yllapitdimaan ihmisen tdysin hyvinvoivana.
(Lindfors 2007.)

Osanottoon erilaisiin tapahtumiin liittyy hyotyjen ja haittojen punnitseminen. Haittoina
voidaan ndhdé esimerkiksi osallistumisesta aiheutuva ajan tai energian kuluminen. Uu-
delleen osallistumista edesauttavia koettuja hyotyja taas ovat esimerkiksi tyytyvaisyys
tapahtumakokonaisuuteen sekd yhteenkuuluvuuden tunne. (Mannarini, Fedi & Trippetti
2010, 263.) Mielenterveys- ja padihdeongelmista karsivat eivat valttdmatté leimautumisen
vuoksi halua tai jaksa osallistua esimerkiksi vertaistoimintaan, lisdksi kuntoutumisen
vaihe voi vaikuttaa kykyyn ja haluun osallistua erilaisiin toimintoihin. Aktiivinen osallis-
tuminen ja mielipiteiden esittdminen eivat valttaméattd kuulu suomalaiseen kulttuuriin yli-

paataan ja tdmé arkuus nédkyy myds kuntoutujien keskuudessa. (Laitila 2010, 88.)

Kosketu ja kohtaa —pdivassa eri mielenterveysjarjestot esittelivat monipuolisin menetel-
min omaa toimintaansa ja mahdollisuuksia toimintaan osallistumiseen. Jarjestot jakoivat
tietoa my0ds mielenterveyshéiriosta ja jokaisella jarjestolla oli oma nakékulmansa lahes-
tyd mielenterveyden edistdmistd. Tapahtumapéiva oli positiivinen, yhteistd tekemista oli
tarjolla ja jarjestoihin oli mahdollista tutustua erilaisten toiminnallisten tehtévien ohella.
Osallistujat saivat jakaa yhdessd kokemuksia rasteista ja toiminnoista, mité paivassé paasi
tekemdan. Keskendan saattoi keskustella suoraan rasteilla tai sitten esimerkiksi Kumppa-
nuustalo Arttelin kahvilassa, joka oli auki koko péivén ajan. Paivan aikana oli muun mu-
assa mahdollista istuttaa unelmia kasvien muodossa ruukkuihin (kuva 4), erilaisia taiteel-

lisia pisteitd, tanssimista, aisteilla tutkimista ja katselemista.
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KUVA 4. Unelmien istuttamista Kotipesa-hankkeen pisteella.

5.2.2 Taide ja kulttuuri edistavat mielenterveytta

Taiteen tekeminen auttaa mielenterveyden héiridistd kérsivid luomaan uusia ihmissuh-
teita. Vaikka taidetta luotaisiin itsendisesti samassa tilassa muiden kanssa, usein se johtaa
kuitenkin keskustelun viridmiseen, kuten esimerkiksi muiden téiden kommentoimiseen
ja kehumiseen. Sosiaalinen identiteetti voi muodostua ja saada tukea téllaisesta toimin-
nasta, kun ihminen tuntee kuuluvansa ryhmadn, jolla on jonkinlainen yhteinen, taiteelli-
sen ulottuvuuden padméaéra. Erityisesti mielenterveysongelmista karsivilla taide voi vai-
kuttaa voimakkaasti yhteenkuuluvuuden tunteeseen. Luovat prosessit voivat parhaimmil-
laan auttaa ihmisid myds ongelmanratkaisussa seké auttaa ratkaisemaan siséisia konflik-
teja. (Van Lith 2015, 5-6.)

Tahan mennessé julkaistut tutkimukset osoittavat, ettd taiteen tekemisell& on merkittavia
hyotyja. Taide voi vahentéd eristaytyneisyyttd, se voi laajentaa nakdkulmia, edistdd mie-
lenterveyttd, parantaa itsetuntoa ja itseluottamusta ja auttaa luomaan uusia sosiaalisia suh-
teita. (Crone, O’Connell, Tyson, Clark-Stone, Opher & James 2013, 280.) Taidehank-
keissa, jotka ovat toteutettu vanhustenhoitolaitoksissa, on huomattu, ettd improvisaatio-
ja draamaryhmat, taidepolut, valotaide, esiintyjat, musiikki ja muut taiteen muodot ovat

tuoneet henkisté vireyttd asukkaille kuin hoitajillekin (Bardy 2007, 30.)

Taide lis&a kasitystdamme itsestdmme, se lahentdd ihmistd todellisuuteen, mutta toisaalta
irrottaa arkipaivésté ja itsestd. Taide kehittdd tarkkaavaisuutta, keskittymista ja kérsival-

lisyytta ja taide vahvistaa tunteiden tuntemista ja tunteista tietoisena olemisen taitoa.
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Taide myos auttaa eldméan hetkessd, silla se vaatii huomiomme juuri sill4 hetkelld tay-
dellisesti. (Venkula 2003, 43-53.)

Kosketu ja Kohtaa —péivassa kavijat saivat osallistua yhteiseen tekemiseen ja samalla tu-
tustua mahdollisesti uusiin ihmisiin, ketd rasteilla oli samaan aikaan. Er&alla rastilla muun
muassa kavijat tekivét yhdesséd suurta luontokuvakollaasia ja toisella rastilla maalattiin
yhdessa suurta maisemakuvaa, jokainen siis osallistui itse yhden suuren kokonaisuuden-
tekoon eikd vain tehnyt omaa asiaansa. Lisaksi pdivassé jarjestot esittelivat toimintaansa
jamonissa jarjestoissé toimii vapaaehtoisia ja niihin voi kuka tahansa ruveta myos vapaa-
ehtoiseksi. Kévijat siis saivat tietoa ja mahdollisesti innostusta uudenlaisen toiminnan
[6ytamiseksi.

Mielen hyvinvointia tukee halu oppia tuntemaan muut ja itsensé. Tietoisen lasndolon ja
mentalisaation kyky voivat edistdd mielenterveyttd ja hyvéksyva tietoinen lasnéolo toimii

hyvané psyykkisen hyvinvoinnin kasvattajana. Tietoisella lasndololla tarkoitetaan het-

keen pysahtymisté ja omista aistihavainnoista tietoiseksi tulemista. (Wahlbeck, Turhala
& Liukkonen 2015, 43.)

KUVA 5. Opiskelijaryhma mindfullness-rastilla.
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Tapahtumapéivan aamuna opiskelijaryhmé péési tekemédén yhdessda mammuttikalaa,
jonka oli tarkoitus olla iltapaivan improvisaatioesityksen pa&henkild. Mammuttikalan te-
keminen yhdessa loi ryhmalle yhteenkuuluvuutta ja he paasivat yhdessé ideoimaan, mil-
lainen kalasta tulee. Toisella aamupdivan rastilla opiskelijaryhmé sai kokea aitoa lasna-
oloa mindfullness —rastilla, jossa muun muassa tehtiin erilaisia pariharjoituksia ja tutus-
tuttiin lasné olemisen taitoon (kuva 5). Kosketu ja kohtaa —paivan rasteilla kavijat tekivéat
yhdessa muun muassa luontokuvia, taittelivat origameja ja paésivat halutessaan tutustu-
maan uusiin ihmisiin jarjestojen yll&pitamilla pisteilld. Rasteilla p&astiin luovasti tuotta-
maan itseddn my0s maalaamisen avulla. Kosketu ja kohtaa —pdivan tarkoituksena oli

tuoda ihmisié yhteen ja saattaa heitd tekemaén rastien tehtévid yhdessa, eika vain yksin.
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6 POHDINTA

6.1 Tulosten tarkastelu

Opinnéytetyon ensimmaisend tehtdvana oli selvittdd, miten projekti aloitetaan, toteute-
taan ja paatetadn. Ruuska (2012, 35-40) kuvaa projektityota niin, ettd projektitydskente-
lyssé on kaynnistysvaihe, rakentamisvaihe ja paattamisvaihe. Kaynnistysvaiheessa pro-
jekti asetetaan, rakentamisvaiheessa tapahtuma suunnitellaan ja tehddén projektiin liitty-
vét tehtdvét tavoitteen saavuttamiseksi ja paattdmisvaiheessa luodaan projektille loppu-
raportti. Mantyneva (2016, 15) taas kuvaa projektitydskentelyn neljdén vaiheeseen: val-
misteluvaihetta seuraa suunnitteluvaihe, jossa pyritddn mahdollisimman yksityiskohtai-
seen suunnitteluun, kolmantena on toteuttamisvaihe, jossa tehdaén varsinainen projektiin

liittyva ty0 ja projektin p&éatosvaiheessa luodaan loppuraportti.

Projektien toimintatavat eivat ole vield taysin vakiintuneet (Paasivaara, Suhonen & Vir-
tanen 2013, 12-14). Tama voidaan todeta verrattaessa Kosketu ja kohtaa -projektin kulkua
opinndytetydssa kaytettyyn projektitydskentelykirjallisuuteen. Kirjallisuudessa esitetyt
vaiheet olivat kdytannon tyoskentelyn aikana osittain paallekkaisid vaiheita. Kosketu ja
kohtaa -projektissa kuitenkin selkeimmin esilla olivat suunnittelu-, toteutus- seka lope-
tusvaiheet. Tapahtumaa suunniteltiin koko projektin elinkaaren ajan ja eri tehtavia suori-
tettiin aikataulun mukaisesti. Projekti paatettiin tapahtumapdivaan ja sen jalkeen opin-

néytetyon tekijat aloittivat loppuraportin kirjoittamisen.

Projektitydryhman jasenille méaéritellddn oma rooli ja vastuualueet, joita noudatetaan.
Projektityoskentelyssad pyritddn saavuttamaan tietty tavoite tietyssa aikataulussa. Projek-
tille tyypillistd on, ettd sen kulusta ja aikataulusta on olemassa suunnitelma ja sen etene-
mistd seurataan jatkuvasti. (Kettunen 2009, 15.) Tapahtumapdivan ajankohta asetettiin
heti alussa, ja tyoskentelyd ohjattiin sen mukaan. Projektity6ryhmén jasenilld oli omat

vastuualueensa tydskentelyssé.

TyoOskennellessé tuli ottaa huomioon myds tapahtuman jarjestdmiseen liittyvid erityispiir-
teitd. Tapahtumille on tyypillistd, ett4 ne ovat aikataulutettuja, sisélt6d on mietitty suh-
teessa kavijoihin, materiaaleista on huolehdittu, toiminnalla on isénta tai eméanta, tapah-

tumapaikka on ennalta sovittu ja ilmoitettu ja pienista kdytdnnon asioista on huolehdittu
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(Hayrinen & Vallo 2016, 194-195). Tapahtuma oli asetettu jo aikaisemmin ja sitd oli eh-
dotettu opinndytetytaiheeksi, joten aivan alussa emme olleet projektissa mukana. Valit-
tuamme opinndytetyOaiheen ja tavattuamme projektityéryhman valmistelimme mahdol-
lisimman tarkkaan projektimme eli tapahtuman rungon ja aikataulut, sek& sovimme ketk&
projektitydryhmaésta toteuttavat minkakin osan pdivassa. Taté seurasi lopulta itse tapah-
tumapdiva. Kosketu ja kohtaa -projektissa tapahtuma-aika ja —paikka sovittiin jo alussa.
Siséllollisesti tapahtumassa pyrittiin tarjoamaan sopivaa toimintaa tamperelaisille kévi-
joille. Tapahtumaan liittyvét tilojen ja kdytannon asioiden viimeistelyt hoidettiin loppuun
joitain pdivid ennen tapahtumaa ja kaytannon asioita varmistettiin viel& tapahtumapéivén

aamuna.

Paattamisvaiheessa projektipaallikko luo projektista loppuraportin, jossa on tarkoituk-
sena kuvata, mité projektin aikana opittiin, mika toimi hyvin ja mitd kannattaa jatkossa
tehdd toisin. Kun projektiin liittyvéat tehtavét on suoritettu, projekti katsotaan projektity6-
ryhman paatokselld padttyneeksi ja projektitydryhma puretaan. (Ruuska 2012, 40-274.)
Tama opinndytetyd toimii projektin loppuraporttina, jossa olemme arvioineet tydskente-
lytapojamme, projektin aikana tehtyja paatoksia ja tapahtuman onnistumista. Projek-
timme paattyi tapahtumapdivénd, kun tapahtumat Kosketu ja kohtaa -péivana Kumppa-
nuustalo Arttelissa loppuivat.

Opinnaytetyon toisena tehtédvana oli selvittad, miten toiminnallinen péiva edistdd mielen-
terveyttd ja yhteisollisyyttd. Laitila (2013, 20) toteaa oppaassaan, ettd mielenterveyttd
edistdvan toiminnan tarkoitus on tdhdata sellaisten yhteiskunnallisten ja yksilollisten te-
kijoiden tunnistamiseen ja voimistamiseen, jotka edistavat mielenterveyttd. Terveyden ja
hyvinvoinninlaitos (2015) korostaa, ettd positiivisen mielenterveyden lisédminen lisaa

my0ds mielenterveyden edistdmisté ja taten ehkdisee mielenterveyshdirididen syntyé.

Y leisesti terveyden edistdmisend pidetéan sellaista toimintaa, joka auttaa yksildité ja yh-
teisOja lisddmaan niiden tekijoiden hallitsemista, jotka edistavat ja yllapitavat terveyttd
tai voivat aiheuttaa sairauksia (Lonngvist & Lehtonen 2011, 26). Terveyden ja hyvinvoin-
nin laitos (2014) linjaa, ettd terveyden edistdminen on toimintaa, jonka tarkoituksena on
vahvistaa voimavaroja ja mielenterveyttd suojaavia tekijoitd. Heiskanen ym. (2006, 20-
21) médrittelevat mielenterveyttd suojaavat tekijat sellaisiksi asioiksi, jotka kannattelevat

ja edistavét ihmisen mielenterveyttd. Suojaavat tekijat auttavat selviytymaan elaméssa
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vastaantulevissa vastoinkdymisissa ja kriisitilanteissa. Suojaavat tekijat ovat jaettu siséi-
siin ja ulkoisiin tekijoihin. Siséisié tekijoita ovat esimerkiksi myonteiset varhaiset ihmis-
suhteet, hyva itsetunto, vuorovaikutustaidot ja mahdollisuus toteuttaa itsedén. Ulkoisia
tekijoitd ovat sosiaalinen tuki, ty6 tai muu toimeentulo, turvallinen elinymparisto ja kou-
lutusmahdollisuudet. Kosketu ja kohtaa —pdivassa tarkeana tekijané oli vuorovaikutus ja
itsensd toteuttaminen. Rasteilla ei annettu valmiita ohjeita, vaan jokainen sai toteuttaa
tehtdvanantoa omalla luovuudellaan ja toteuttaa itsedadn. Tapahtuma tarjosi turvallisen
ympariston toimia ja jarjestoilld oli mahdollisuus esitelld tapahtumassa omaa toimin-

taansa ja mahdollisia tapahtumiaan.

Crone ym. (2013, 280) tutkimuksessa on osoitettu, ettd taide edistdd mielenterveyttd ja
auttaa esimerkiksi luomaa uusia sosiaalisia suhteita. Kosketu ja kohtaa —péivassa taide oli
yhtend rastien teemana, lisaksi paivaan oli liitetty Mental Health Art Week —tapahtuma.
Tapahtumassa taidetta luotiin erilaisin menetelmin ja samalla pienemmissé ryhmissa, jol-
loin tapahtuma mahdollisti my6s osallistujia luomaan mahdollisia uusia sosiaalisia suh-

teita itselleen.

Kostamo-P&akkd ym. (2015, 7) toteavat, ettd yksilon ja yhteiskunnan véalinen suhde poh-
jautuu yhteisyydelle, joka pit&é yhteiskunnan koossa. Y hteisollisyys on vélttdmatonté ih-
misen olemassaolon yllapitdmiseksi ja ihmisen toiminnalle. Perinteinen yhteisd on perhe,
suku, kyl& tai heimo, mutta nykyaan yhteiséllisyys voi olla liittynyt myos paikkaan, asi-
aan tai aiheeseen. Murto (2013, 9) taas kirjoittaa, ettd yhteisollisyydesta on toivottu rat-
kaisua ja ehkaisykeinoa esimerkiksi syrjaytymiseen, kasvatuksellisiin ongelmiin, uupu-
miseen ja yksindisyyteen. Tapahtumaa jérjestdessamme pyrimme tuomaan Kumppanuus-
talo Arttelia tunnetummaksi ympéristossaan ja tapahtuman pisteilla kdvijat saattoivat tu-

tustua talossa oleviin yhteis6llisiin toimintamahdollisuuksiin.

Kumpulainen (2004) kirjoittaa artikkelissaan, ettd sosiaalisen tuen avulla yhteison jasenet
saavat voimavaroja, jotka auttavat hallitsemaan stressid. EI&man hallittavuutta ja turval-
lisuutta liséksi lisd&vat yhteenkuuluvuuden tunne, yhdessé tekeminen ja sen tuoma ilo.
Lopputuloksena on siis lisddntynyt hyvinvointi ja luottamus eldmén kantamiseen vai-
keinakin aikoina. Laitilan (2010, 91) véitoskirjasta taas selvisi, ettd erilaisiin toimintoihin
osallistuminen voi lisatd mielenterveys- ja pdihdekuntoutujilla rohkeutta toisten ihmisten
kanssa toimimiseen, luoda vaihtelua mahdollisesti yksitoikkoisena koettuun elaméan ja

sekd antaa mahdollisuuksia itsensé toteuttamiseen ja kehittdmiseen.
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Jérjestaméssdmme tapahtumassa yhteisollisyys oli yhtena punaisena lankana. Tapahtu-
mapaiva tarjosi yhteista tekemisté osallistujille ja uusiin ihmisiin oli mahdollista tutustua
tapahtuman rasteilla. Osallistujat saivat jakaa yhdessa kokemuksiaan erilaisista rasteista.
Monet Kosketu ja kohtaa —péivan rasteista olivat sellaisia, ettd niitd ei suoritettu yksin,
vaan niilla tehtiin ryhmatehtdvié ja yhteisotaideteoksia. Monet rastit antoivat matalan

kynnyksen toimia toisten kanssa yhdessa ja toteuttaa samalla itseddn.

6.2 Opinndaytetyon eettisyys ja luotettavuus

Hyvaén tieteellisen tutkimuskaytannén mukaan tyota tehddan huolellisesti ja tarkasti. Tie-
donhankinta- ja arviointimenetelmien tulee olla eettisesti kestavid. Tarkead on antaa tut-
kijoille kunnioitusta heidan tekemaésté tydstadn, miké edellyttdd asianmukaisten viittaus-
ten kirjoittamista tekstiin. Tyolle tulee olla myds lupa. Hyvan etiikan noudattamisesta

vastaavat tekijat itse. (Tutkimuseettinen neuvottelukunta TENK, 2012.)

Toiminnallisen opinndytetyon teoreettisiin lahtokohtiin sek& tuloksiin haettiin tietoa luo-
tettavien alakohtaisten tietokantojen avulla, joiden kdyttoon opinndytetyon tekijoilla oli
oikeudet. Huolellisuus ja tarkkuus nakyivat tyotd tehdessé aineiston ryhmittelyn tavassa
sekd lahteiden viittaustavassa valmiissa tekstissd. Viittaustapoihin liittyvissd ongelmissa

sekd muissa tyon rakenteeseen liittyvissa asioissa auttoi opinnédytetydn ohjaaja.

Opinndytetyon tekijat hyodynsivat opettajan tarjoamaa ohjausta aktiivisesti ja saannolli-
sesti Kirjoittamisen aikana. Opinndytetyon tekijat nostivat haastavia kohtia tekstissa itse
esiin ohjauksissa ja ohjaajan osoittamat korjaukset tehtiin huolellisesti. Ohjaus teki Kir-

joittamisesta toimintana sujuvampaa ja mielekk&ampaa.

Opinndytetyon tarkoituksena on luoda uutta tietoa tai uusia nakokulmia valitusta aiheesta.
Haasteellinen tilanne on, jos tietoa aiheesta on olemassa, mutta tutkittu tieto k&sittelee
asiaa eri ndkokulmasta. Talloin tyon tekija joutuu pohtimaan, missd maarin olemassa
oleva tieto on sovellettavissa hdanen omassa tydssadn. Kéytettdvaa tietoa tulee kayttaa
vastuullisesti, sill4 etenkin laadullisen tutkimuksen tuottama tieto on sidottu vahvasti kon-
tekstiin. Teoreettista yleistdmista tulee siis valttda. (Kylma 2008, 110-117.) Vilkan ja Ai-
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raksisen (2003, 154) mukaan toiminnallinen opinndytety0 tulee tehd& tutkivalla asen-
teella, mika tarkoittaa valintojen tarkastelua ja perustelua omalta alalta ja aiheesta nouse-

vaan tietoperustaan nojaten.

Opinnaytetytssa oli haasteellisuutta juuri tiedon oikeanlaisen soveltamisen vuoksi. Kay-
tetty projektitydskentelykirjallisuus ei suoraan kuvannut tydskentelyd mielenterveys- ja
paihdetyOn jarjest6jen projekteissa ja kaikissa l&hteissa projektitydskentelyn vaiheita ei
oltu nimetty samalla tavalla. Tdssé kohtaa jouduimme soveltamaan tietoa tybhomme so-
veltuvaksi niin, ettd se kuvaisi mahdollisimman hyvin tehtyé tyota ja projektitydskente-
lyyn liittyvia tapoja niin, ettd projektitydskentelyn vaiheet tulisivat yleiselld tasolla ym-

marrettaviksi.

Kuvatessamme mielenterveyden edistdmisen ja yhteisollisyyden ndkékulmaa tuloksissa
kaytimme osaksi mielenterveyden ongelmista kérsivien parissa saavutettuja tutkimustu-
loksia. Ndissa kohdissa pyrimme selkedsti ilmaisemaan, ketd on tutkittu ja arvioimaan
my0ds ennen lahteen kayttod sen soveltuvuutta. Emme opinndytetyon tekijoinad kokeneet,
ettd yhteisollisilla sekd mielenterveyttd edistévilla toimilla ei olisi vaikutusta niin sano-
tusti mieleltaén terveisiin henkildihin, vaan ettd myos diagnosoimattoman, terveen ihmi-

sen mielenterveyttd voi edistdad samoilla keinoilla.

Tyoskentelyn alussa tehtévét voivat olla laajoja ja tismentya tyoskentelyn edetessé. Teh-
tavien véhitellen td&smentyessa ja tarkentuessa saattaa ilmeta eettisia haasteita. Toisaalta
tekijan tulee olla tarvittaessa joustava ja muokata tehtavié niin, etté ne vastaavat sitd, mité
ollaan tekemdassa. Mikéli alkuperéisissa tehtdvissé pitadydytaédn, vaikka ne eivat sovellu
tutkimukseen, eivét eri nékokulmat valttamatta tule esille halutulla tavalla. (Kylmé& 2008,
111.) Alun perin opinnaytetydssamme oli kolme kysymystd, mutta pdddyimme lopulta
yhdistdamaan yhteisollisyytta ja mielenterveyden edistamista koskevat tehtévét yhdeksi
kokonaisuudeksi. Koimme, ettd tdmé ei rajoittanut eri ndkokulmien esille tuomista, vaan

tiivisti opinndytetyOn rakennetta ja ohjasi tydskentelyd oikeaan suuntaan.

Ty0n ja tavoitteiden saavuttamisen arvioimiseksi on hyva pyytaa jonkinlaista palautetta.
Tapahtumia jarjestettdessa toiminnallisessa opinndytetydssa arvioidaan aineiston keraa-
misen tapaa ja aineiston avulla tehtya selvitystd sek& niitd keinoja kuvauksineen, joilla
paadyttiin tapahtuman muotoon. (Vilkka & Airaksinen 2003, 157-158.) Merkittdvimmat
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luotettavuuden Kriteerit ovat itse tyon tekijat ja heidan rehellisyytensa. Tydssd on pystyt-
tava kuvaamaan, millaisia ratkaisuja tydskentelyn aikana on tehty ja miksi, liséksi ratkai-
suja tulee perustella. (Vilkka 2015, 196-197.)

Palautetta opinnaytetydstimme olemme saaneet ohjaavalta opettajalta sekd opponoijilta.
Projektityoskentelyyn sekd tapahtuman toteutukseen liittyvad palautetta ja opastusta
olemme saaneet muilta projektityéryhmén jéseniltd. Saadut palautteet ovat ohjanneet
opinndytety0ta ja siihen liittyvaa projektitydskentelyn osuutta eteenpéin. Olemme kuvan-
neet rehellisesti tyoskentelyn eri vaiheita opinndytetydssémme ja tehtyjen ratkaisujen ja

paatdsten kohdalla olemme pyrkineet perustelemaan toimintaamme.

6.3 Jatkotutkimusehdotukset

Yhdeksi jatkotutkimusehdotukseksi olemme miettineet vastaavanlaisesta tapahtumasta
palautekyselyn tekemisté ja sen analysointia, silla t4ta toivottiin jo omalta opinnaytetydl-
tdmme. Projektitydskentelyn liséksi kyselylomakkeen tekeminen, kyselyn toteutus ja
analysointi olisi muodostunut liian laajaksi kokonaisuudeksi ammattikorkeakoulun opin-
naytetyoll& suoritettavaan opintopistemaarédén néhden. Tallainen palaute ja sen analy-

sointi antaisi jarjestoille mahdollisuuksia kehittda tapahtumiaan ja muuta toimintaansa.

Muita jatkotutkimusehdotuksia ehdottaisimme tehtdvén laadullisena opinnéytetyona.
Olisi esimerkiksi mielenkiintoista tietdd, miten jérjestdjen tyontekijat kokevat projekti-
tyoskentelyn tydskentelymuotona ja millaisia uhkia tai mahdollisuuksia he kokevat pro-
jektityoskentelylld olevan. Kolmantena ehdotamme selvitystd, miten jarjestojen tyonteki-
jat perustelevat tietynlaisten tapahtumien jarjestdmisen tarpeen ja heidan ndkdkulmansa
siitd, miten tyontekijoiden mielestd tapahtumat edistavat heidan jarjestonsa toiminnan ke-

hittymista.
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8 LNTTEET

Talossa voit poiketa kahvilla,
tavata ihmisid, loytaa ystavia,
harrastaa ja tehda yhdessa,
hakeutua mukaan
jarjestotoimintaan ja vapaaehtoisty6hon
tai viettda vapaa-aikaa.
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