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1 JOHDANTO

Huostaanottojen maara on kasvanut Suomessa tasaisesti koko 2000-luvun ajan. Vuonna 2014 Suo-
messa oli kodin ulkopuolelle sijoitettuja lapsia ja nuoria yhteensa 17 958, joista huostaanotettuina oli
10 675 lasta (59,4 %). Huostassa olleiden lasten osuus vaestén 0—17-vuotiaista oli yksi prosentti.
Vuonna 2014 seka huostassa olleiden lasten ettd uusien huostaanottojen maara vaheni aiemmasta
vuodesta. Etenkin kiireellisten sijoitusten maara kaantyi selvaan laskuun. (Kuoppala ja Sakkinen
2015, 3.) Sijoitusten syyt vaihtelevat, mutta usein taustalla on perheiden yhteiskunnallinen eriarvois-

tuminen (Heino, Hyry, Ikaheimo, Kuronen ja Rajala 2016, 3-4).

Lapsen huostaanotto on aina kriisi koko perheelle. Vanhempia ei saa jattda yksin huostaanoton jal-
keen, silld heidan voi olla mahdotonta jatkaa eldmaa eteenpadin, jos he eivat saa mahdollisuutta kasi-
tella lapsen sijoituksesta aiheutunutta surua. Selviytydkseen kriisistd vanhemmat tarvitsevat tukea
muun muassa tunteidensa kasittelyssa, uuteen eldmantilanteeseen sopeutumisessa seka etavan-
hempana toimimisessa. Vanhempien saama riittava tuki voi lyhentaa suruaikaa ja helpottaa jatko-
tydskentelya perheen kanssa. (THL 2016a; THL 2016b.) Myds lastensuojelulaissa on tunnustettu
huostaanoton jalkeisen vanhemmuuden tukemisen tarpeellisuus. Vanhemmille taytyy laatia erillinen
asiakassuunnitelma, johon kirjataan vanhemmuutta tukevat toimenpiteet. Suunnitelma voidaan tar-
vittaessa tehda yhteistydssé muun sosiaali- ja terveydenhuollon, kuten pdihde- ja mielenterveys-

huollon kanssa. (Lastensuojelulaki 2007, § 30.)

Yksi vanhempien tukemisessa hyvaksi koettu tukimuoto on vertaistukitoiminta. Vertaistuki perustuu
samassa elamantilanteessa eldvien keskindiseen kokemusten jakamiseen. Vertaistukiryhmiin osallis-
tuvat saavat toisiltaan ymmarrysta ja tukea omaan selviytymiseen. (Kujala 2012a, 12.) Riitta Kojo on
tutkinut pro gradu -tutkielmassaan (2012) millainen tuki huostaanotettujen lasten vanhempia auttaa
parhaiten huostaanoton aikana ja sen lakkaamisen jdlkeen. Tutkimuksessa saatujen tulosten perus-
teella vanhemmat kokivat vertaistukiryhmassa saadun vertaistuen merkittavimpana kokemuksena.
Vertaistukiryhmadsta saatu tuki oli vanhemmuutta vahvistavaa. Tutkimuksen perusteella vanhempien

auttamisty6ta kannattaisi siis suunnata vertaistukiryhmiin. (Kojo 2012, 75-77.)

Opinnaytetyémme tarkoituksena oli selvittaa, millainen merkitys vertaistuella ja VOIKUKKIA-vertais-
ohjaajilla on ollut vanhempien selviytymisessa. Lisaksi selvitimme, millainen merkitys kokemusasian-
tuntijoilla on VOIKUKKIA-toiminnassa ja sen kehittamisessd. Opinndytetydmme tavoitteena oli ku-
vata vanhempien kasvutarinaa lastensuojelun asiakkuudesta kokemusasiantuntijoiksi. Kasvutari-
nassa nakyy se polku, jonka vanhemmat ovat kdyneet Iapi selviytydkseen lapsensa huostaanotosta
ja kasvaakseen avun vastaanottajista avun antajiksi. Tutkimme, mitka tekijat ovat auttaneet van-
hempia padasemaan elamassa eteenpadin. Opinndytetydn aihe on mielestamme erittdin tarkea, silla
vanhempien saama tuki lapsen sijoituksen aikana parantaa seka vanhemman ettd lapsen hyvinvoin-
tia ja mahdollisuutta selviytya kriisistd. Olemme molemmat kiinnostuneita lastensuojelutydstd, joten

halusimme opinnaytetydn liittyvan siihen aiheeseen.
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Opinnaytety6 pohjautuu valtakunnalliseen VOIKUKKIA-verkostohankkeeseen, joka on toiminut aktii-
visesti jo vuodesta 2006 lahtien Raha-automaattiyhdistyksen rahoituksella. Hankkeen tehtavana on
muun muassa kouluttaa ammattilaisia ja VOIKUKKIA-vertaistukiryhman kayneitd vanhempia vertais-
tukiryhman ohjaajiksi. Hankkeessa tehdaan tiivista kehittamisyhteistyota kokemusasiantuntijoiden
kanssa. (Voikukkia 2015.)

Tassa opinnadytetydssa nimitdamme kokemusasiantuntijoiksi kaikkia niitd vanhempia, joilla on oma-
kohtaista kokemusta lapsensa sijoituksesta. Maaritelmamme mukaan kaikki tutkimukseen osallistu-
neet vanhemmat ovat kokemusasiantuntijoita. VOIKUKKIA-verkostohanke madarittelee kokemusasi-
antuntijuuden suppeammin. Hankkeen maaritelmé@n mukaan kokemusasiantuntijoita ovat lapsen si-
joituksen kokeneet vanhemmat, jotka kertovat omista kokemuksistaan erilaisissa asiantuntijafooru-
meissa. Olemme kuitenkin sita mielta, etta kaikki tutkimukseemme osallistuneet vanhemmat ovat
oman asiansa asiantuntijoita, ja kokemusasiantuntija-nimitys tuo heille lisdarvoa. He toimivat eri
rooleissa, kuten vertaisohjaajina vertaistukiryhmissa ja tukihenkildina lapsen huostaanoton aiheutta-
man kriisin keskelld oleville vanhemmille. Kokemusasiantuntijatoiminta on verrattavissa vapaaehtois-

toimintaan.

Opinnadytetyémme toimeksiantaja on Pohjois-Savon lastensuojelun kehittémisyksikkd Siilinjarvella.
Kehittamisyksikon tavoitteena on sosiaalihuolto- ja lastensuojelulain mukaisten tukipalveluiden tuot-
taminen ja kehittdminen alueen lasten ja perheiden tarpeisiin. Kehittamisyksikén toiminnassa on
mukana suurin osa Pohjois-Savon kunnista. Pohjois-Savon lastensuojelun kehittdmisyksikkd koordi-
noi VOIKUKKIA-verkostohankkeen toimintaa Pohjois-Savossa. (Pohjois-Savon lastensuojelun kehitta-
misyksikké 2016.)

Tutkimukseen osallistui Pohjois-Savon alueella VOIKUKKIA-vertaistukiryhmissa vertaisohjaajina toi-
mivia vanhempia. Heilla kaikilla on siis taustalla kokemus oman lapsen huostaanotosta. Tutkimuk-
semme oli kvalitatiivinen, eli laadullinen. Aineistonkeruun toteutimme teemahaastatteluna ja ela-
manjanatyoskentelyna. Teemahaastatteluun osallistui yhteensa nelja, ja eldmanjanatydskentelyyn
kolme vanhempaa. Kolme tutkimukseen osallistuneesta vanhemmasta on toiminut myds VOIKUK-

KIA-maaritelmdn mukaisissa kokemusasiantuntijatehtdvissa.

Esittelemme opinndytetyon alussa toimeksiantajamme, tyohon tiiviisti liittyvan VOIKUKKIA-verkosto-
hankkeen seka teoreettisen viitekehyksen. Tydn teoreettiseen viitekehykseen kuuluu kokemusasian-
tuntijuus, vertaistuki, vanhemmuus ja kasvutarina. Kappaleessa tutkimuksen toteuttaminen esitte-

lemme tutkimuksen tekemiseen liittyneita vaiheita seka pohdimme luotettavuutta ja eettisyytta tutki-
muksessamme. Lopuksi esittelemme tutkimustulokset ja johtopadtdkset, ja pohdimme opinnaytety6-

prosessia kokonaisuudessaan.
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2 TOIMEKSIANTAJA JA VOIKUKKIA-VERKOSTOHANKE

Toimeksiantaja opinndytetydllemme on Pohjois-Savon lastensuojelun kehittdmisyksikkd Siilinjarvella.
Kehittamisyksikon tavoitteena on tuottaa ja kehittda sosiaalihuolto- ja lastensuojelulain mukaisia tu-
kipalveluja lasten, perheiden ja kuntien tarpeisiin yhteistydssa kuntien lapsi- ja perhepalveluiden
seka alueellisten ja valtakunnallisten yhteistyétahojen kanssa. Palvelutoimintaan kuuluu muun mu-
assa lastensuojeluun liittyva koulutus ja valmennus, tuki- ja sijoitusperheiden rekrytointi Pohjois-
Savon alueella sekd sosiaalityon tuki sijoituksen eri vaiheissa. Kehittamistoimintaa toteutetaan erilai-
sin projektein ja hankkein. Suurin osa Pohjois-Savon kunnista on mukana kehittamisyksikon toimin-
nassa. (Pohjois-Savon lastensuojelun kehittdmisyksikko 2016.)

Opinndytetydmme liittyy VOIKUKKIA-verkostohankkeeseen, jossa Pohjois-Savon lastensuojelun ke-
hittamisyksikko vastaa alueellisesta koordinoinnista seka jarjestaa vertaistukiryhmia sijoitettujen las-
ten vanhemmille (Pohjois-Savon lastensuojelun kehittdmisyksikkd 2016). Valtakunnallinen VOIKUK-
KIA-verkostohanke on Sininauhaliiton ja Suomen Kasvatus- ja perheneuvontaliiton yhteishanke,
joista jalkimmainen hallinnoi toimintaa. Verkostohankkeen nimi tulee sanoista huostaanoton jdlkeen-
kin vanhemmuus VOI KUKKIA. Rahoittajana toimii Raha-automaattiyhdistys RAY, ja hanke on ollut
mukana RAY:n ja Lastensuojelun Keskusliiton Emma & Elias -hankkeessa vuodesta 2012. VOIKUK-
KIA-verkostohanke on jatkoa vuosien 2006—-2009, 2010-2012 ja 2012-2015 VOIKUKKIA-hankkeille.
(Voikukkia 2015; Voikukkia 2016a.)

Toiminta sai alkunsa 2000-luvun alussa havainnosta, etteivat sijoitettujen lasten vanhemmat usein-
kaan saa tarvitsemaansa tukea. Toiminnan perustana oleva vertaistukimenetelma kehitettiin Sini-
nauhaliiton vuosina 2002—2005 toteutetussa Eevan perhe -projektissa. Tamanhetkisen hankkeen
tehtdvana on vakiinnuttaa sijoitettujen lasten vanhemmille suunnattua vertaistukimenetelmaa ja
tuoda vanhempien aanta esille seka kouluttaa ammattilaisia ja VOIKUKKIA-vertaistukiryhman kady-
neita vanhempia vertaistukiryhman ohjaajiksi. Hankkeessa tehdaan tiivistd kehittamisyhteistyota ko-
kemusasiantuntijoiden kanssa. (Voikukkia 2015; Voikukkia 2016a.) Aloittaessamme opinnaytetydpro-
sessia hankkeen jatkosta vuoden 2015 jalkeen ei ollut viela tietoa. Vuoden 2016 tammikuussa VOI-
KUKKIA-toiminta sai jatkorahoituksen RAY:Itd, mutta rahoituksen maéara on kuitenkin aiempaa pie-
nempi (Voikukkia 2016b).

VOIKUKKIA-verkostohanke maarittelee opinndytetydmme teoreettisen viitekehyksen. Verkostohanke
on myds keskeisena tekijana tutkimuksen tavoitteita ja tutkimuskysymyksia asettaessamme. Tutki-
mukseen osallistuvat vanhemmat ovat hankkeen toiminnassa tiiviisti mukana vertaisohjaajina ja ko-
kemusasiantuntijoina. Tutkimuksemme antaa toimeksiantajalle tietoa hankkeen toimivuudesta ja

vaikuttavuudesta.
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3 VERTAISTUKI JA KOKEMUSASIANTUNTIJUUS

Opinndytetydmme teoreettiseen viitekehykseen kuuluvat kasitteet vertaistuki ja kokemusasiantunti-
juus. VOIKUKKIA-verkostohankkeen keskeinen paamaara on vertaistuen tarjoaminen lapsensa si-
joituksen kokeneille vanhemmille. Kokemusasiantuntijoiden tietamysta puolestaan hyddynnetdan
palveluiden kehittémisessa. Tassa opinndytetydssa kdytdmme termia kokemusasiantuntija kuvaa-
maan kaikkia niita vanhempia, jotka omia kokemuksiaan peilaamalla ovat mukana VOIKUKKIA-
verkostohankkeessa auttamassa ja kehittamassa toimintaa. Opinnaytetyéssamme kaytdamme ter-
meja hieman paallekkain. VOIKUKKIA-verkostohanke maarittelee kokemusasiantuntijoiksi he, jotka
kertovat omista kokemuksistaan erilaisissa asiantuntijafoorumeissa. Meidan mielestémme ver-
taisohjaajat pitdisi maaritella myds kokemusasiantuntijoiksi, silla he hyédyntavat omaa asiantunti-

juuttaan vertaistukiryhmissa.

Voikukkia-vertaistukiryhma tarjoaa vanhemmille mahdollisuuden keskustella lapsen sijoituksen ai-
heuttamasta tilanteesta, tunteista ja kokemuksista muiden vastaavassa tilanteessa olevien vertaisten
kanssa. Vertaistuki on keskeinen kasite VOIKUKKIA-verkostohankkeessa, silla toiminta ei olisi mitdan
ilman sitda. Ryhman tavoitteena on tukea vanhemman omaa elamaa ja selviytymista seka vahvistaa
vanhemmuutta. (Kujala 2012a, 12.)

3.1 Vertaistuki kasitteena

Vertaistuki on samassa elamantilanteessa elavien antamaa tukea, jossa ihmiset voivat jakaa keske-
naan kokemuksiaan ja saada toisilta ymmarrystd seka tukea selviytymiseen. Perusajatuksena on,
ettd jokainen on oman kokemuksensa ja tunteidensa asiantuntija. Toisen ihmisen kokemusta ei voi
kyseenalaistaa, koska jokainen kokee asiat omalla tavallaan. Vertaistuki on tyétapana hyvin asiakas-
keskeinen, ja tydntekijan tehtédvana on olla siind puolueettomana puheenjohtajana. Sen kantavia
voimia ovat yhteisten kokemusten jakaminen, toinen toisensa tukeminen, kannustaminen ja moti-
vointi. Tehokkainta vertaistuki on riittédvan pienessa ryhmassa sadnnéllisesti jarjestettyna. (Kujala
2012a, 12; Ihalainen ja Kettunen 2011, 47—48.) Samankaltaisia kokemuksia omaavat ihmiset pysty-
vat samaistumaan toistensa tuntemuksiin, ja sen vuoksi tarjoamaan empaattisuutta ja tukea muita
paremmin. Usein samankaltaisessa tilanteessa olevat ihmiset pystyvat myds jakamaan toisilleen sel-

viytymiskeinoja, joista ammattilaisilla ei ole tietoa. (Mead ja MacNeil 2014, 1.)

Vertaistuki perustuu ihmissuhteisiin ja ihmisten kokemustodellisuuteen, ja sen auttamisen ydin on
ihmisten valisessa arkisessa kohtaamisessa. Siitd puuttuvat perinteiseen asiakkaan ja ammattilaisen
vdliseen suhteeseen liittyvat roolit ja identiteettimaaritykset. Tuki- ja auttamissuhteiden roolitukset
puolestaan muuttuvat jatkuvasti, silld vertaistuki on vastavuoroista. Samalla luodaan yhteisyytta ja
mahdollisesti ystavyyssuhteita. (Hyvari 2005, 214-216, 219.) Vertaistukea on mahdollista saada ja
antaa usealla eri tavalla ja monessa muodossa, kuten kahden ihmisen valilla, ryhmissa tai verkos-
toissa seka nykyisin usein myos virtuaaliryhmissa. Virtuaalivertaisryhmat mahdollistavat useampien
ihmisten osallistumisen, silla kaikilla ei ole mahdollisuutta osallistua perinteisiin kasvokkain kokoon-
tuviin ryhmiin. (Nylund 2005, 201, 203.)
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Vertaistoiminta vakiintui sosiaali- ja terveysalan tydssa Suomessa 1990-luvun puolivalissa, jonka jal-
keen se on lisdadntynyt voimakkaasti. Toiminnan kasvu kertoo ihmisten tarpeesta jakaa kokemuksi-
aan ja saada tietoa samantapaisessa elamantilanteessa olevilta. Vertaistoiminta toimii Suomessa
monin tavoin osana kunnallisten hyvinvointipalvelujen ja jarjestdjen toimintaa, jolloin ammattilaiset
ja maallikot tyéskentelevat yhdessa. (Nylund 2005, 195; Hyvari 2005, 214, 217.)

Vertaistuen jarjestaminen on tarkeaa, silla monet kokevat, ettd vain saman asian kokenut voi ym-
martad, miltd heista tuntuu. Vertaistukiryhmien on todettu olevan hyva tukimuoto monissa elamén
kriiseissa ja haasteellisissa vaiheissa. Niista saadaan hyvin monenlaista apua. Vertaistukeen liittyy
tarkedna osana muun muassa tunteiden ja kokemusten purkaminen. Kaikki ymmartavat toisiaan,
joten ihmisten on helppo kuvailla tuntemuksiaan. Vertaistukiryhmissa voidaan myos keskustella hy-
vinkin arkaluonteisista asioista, joista ei pysty puhumaan muille ihmisille. Asioita ei tarvitse havets,
silld kaikki ovat yhta vaikeassa tilanteessa. Lisaksi merkityksellista on selviytymiskeinojen jakaminen,
silla niiden kuuleminen asian kokeneelta on paljon vakuuttavampaa, kuin tyontekijaltd kuultuna.
(Kujala 2012a, 12; Ihalainen ja Kettunen 2011, 47-48.) Vertaistukiryhmat luokitellaan usein ongel-

makeskeisesti yksittdisten diagnoosien tai eri elamantilanteiden mukaan (Nylund 2005, 197).

Tassa opinndytetydssa ymmarrdmme vertaistuen matalan kynnyksen tukimuodoksi, joka tdydentaa
ammattilaisilta saatavaa tukea. Tarkastelemme tyéssamme vertaistuen merkitysta lapsen sijoituksen
aiheuttamasta kriisista ylipaasemisessa. Liséksi tuomme esille vertaistuen tarkeytté vertaisohjaajana

toimimisessa.

3.2  VOIKUKKIA-vertaistukiryhmat ja -vertaisohjaajuus

VOIKUKKIA-vertaistukiryhmat on tarkoitettu vanhemmille, jotka ovat kokeneet lapsensa hu-
ostaanoton tai sijoituksen, ja haluavat kdyda kokemustaan lapi ryhmdassa saman kokemuksen omaa-
vien vanhempien kanssa. Vertaistukiryhmat ovat suljettuja ryhmia ja yleensa niissa on 4—8 osal-
listujaa. Ryhmatapaamisia on yhteensa noin kymmenen, joista jokaisella kerralla kdydaan lapi eri
teemoja. (Voikukkia 2016c.) Ryhmaan osallistuminen on vapaaehtoista. VOIKUKKIA-vertaistukiry-
hmia voivat jarjestda muun muassa kunnat, jarjestot, seurakunnat tai yksityiset palveluntarjoajat

oman alueensa asiakkaille. (Kujala 2015a, 21-22.)

VOIKUKKIA-vertaistukiryhman tavoitteena on lapsen sijoituksen aiheuttaman kriisin kasittely, van-
hemman oman eldman ja selviytymisen tukeminen sekd vanhemmuuden vahvistaminen ja lapsen
hyvinvoinnin lisdantyminen. Jotta vertaisuuden kokeminen on mahdollista, on vertaistukiryhman ja-
senilla oltava riittavasti heita yhdistavia tekijoitd. Kokemus lapsen kodin ulkopuolelle sijoittamisesta
yhdistda vanhempia vahvasti. (Kujala 2015a, 22-23.) Vuosien 2014-2015 aikana kerattyjen ry-
hmapalautteiden mukaan VOIKUKKIA-vertaistukiryhmat ovat voimaannuttaneet vanhempia,
vahentdneet heidan epatietoisuuttaan, helpottaneet kriisid, antaneet arvokasta tukea vertaisilta seka

auttaneet kasvamaan vanhempana (Voikukkia 2016c).
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VOIKUKKIA-vertaisohjaaja on vanhempi, joka on itse kokenut lapsen sijoituksen tai huostaanoton.
Vertaisohjaajan tulee kdyda lapi VOIKUKKIA-vertaistukiryhma ja -ohjaajakoulutus ennen kuin voi
ohjata vertaistukiryhmaa. Vertaisohjaajan tulee kasitelld oma tilanteensa hyvin ennen ohjaajaksi ry-
htymistd. Hanen tulee kyeta tarkastelemaan omaa tilannettaan riittavan etaalta, jotta hdn kykenee
kohtaamaan vanhempien tilanteet turvallisesti ja tuomaan tilanteisiin uusia ndkdkulmia omasta
kokemuksestaan kasin. (Kivinen, Hagglund ja Séderholm 2012, 25.) Ohjaajakoulutus perustuu Si-
ninauhaliiton vertaistukitoiminnan kehittdjan Virpi Kujalan laatimaan strukturoidun vertaistukiryhman
malliin seka kokemuksiin, jotka on saatu sijoitettujen lasten vanhempien vertaistukiryhmista
(Voikukkia s.a).

Vertaisohjaaja toimii VOIKUKKIA-vertaistukiryhmissa ammatillisen ohjaajan rinnalla. Yleensa ryhmaa
ohjaa kaksi ohjaajakoulutuksen kaynyttd sosiaali- ja terveysalan ammattilaista, ja monesti mukana
on myds vertaisohjaaja. Eri puolilla Suomea on yli 250 koulutettua ohjaajaa, joista vuoden 2016
alussa 30 oli vertaisohjaajia. Koulutus opettaa perustiedot ja -taidot ryhmien ohjaamisesta ja kes-
keisista ryhmdssa kasiteltavisté teemoista. Koulutuksessa kasiteltdvia teema-alueita ovat muun
muassa lapsen sijoitus tai huostaanotto vanhemman ja lapsen kriisind, vanhemmuuden tukeminen

sekd huostaanottokokemuksen tydstamisen menetelmét. (Voikukkia 2016c.)

Vertaisohjaajan mukana olemisella on nahty olevan suuri merkitys koko ryhmaprosessissa.
Vanhempien kynnys osallistua VOIKUKKIA-vertaistukiryhmdatoimintaan madaltuu, kun mukana on
vertaisohjaaja, joka on itsekin kokenut lapsensa sijoituksen. Omasta kokemuksestaan selvinnyt ver-
taisohjaaja tuo myods ryhmaldisille uskoa ja toivoa selviytya omasta kriisistéan. Vertaisohjaaja voi
my0s oikeasti ymmartda vanhempien kokemuksia ja tuntemuksia ja taman vuoksi hén osaa ottaa
huomioon asioita, joita ammattilainen ei valttamatta tieda. (Kujala 2015b, 34; Heinonen 2015, 39.)
Vertaisohjaaja auttaa seka ryhmaldisten rekrytoinneissa ettd itse ryhmatilanteissa. Vertaisohjaajat

ovat padosin vapaaehtoisia, ja ryhman vetovastuu on aina ammattilaisella. (Kivinen ym. 2012, 25.)

3.3 Kokemusasiantuntijuus lastensuojelussa

Kokemusasiantuntija on ammattilaisen rinnalla toimiva asiantuntija, jolla on omakohtaista koke-
musta esimerkiksi tietysta eldmantilanteesta, kriisistéd selviytymisesta tai palveluiden laadusta ja jar-
jestelman toimivuudesta. Kokemusasiantuntijatoiminta vastaa palvelujdrjestelmassa tarpeeseen ke-
hittda kdytannon asiakastyotd, sosiaalijarjestelmaa ja sen hajanaisuuden vahentamista, palveluja
seka ammatillista koulutusta. Kokemusasiantuntijalla on tieto siitd, mika hanta on auttanut ja mitka
tekijat ovat vaikuttaneet tilanteen muuttumiseen seka tukeneet selviytymisprosessissa. Ammattilai-
set saavat tietonsa koulutuksen ja tyokokemuksen kautta, kokemusasiantuntijat elamankokemuk-
sensa kautta. Kokemusasiantuntijoiden tieto on ammattilaisten tietoa tdydentdvaa tietdmysta. Tietoa
ja kokemusta yhteen liittdmalla aikaansaadaan uudenlaista tietoa ja I6ydetdan uusia nakdkulmia,
jotka auttavat suunnittelemaan entistd parempia, toimivampia ja todenndkdisesti myds edullisempia
palveluita. (Rissanen 2015, 203-204; Hietala ja Rissanen 2015, 14.) Kokemusasiantuntijat ovat tar-

kedssa ja arvostetussa roolissa VOIKUKKIA-verkostohankkeessa. Heidén tietotaitonsa ja vapaaeh-
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toistoimintansa on hankkeen kannalta korvaamatonta. Yhteistyd kokemusasiantuntijoiden ja ammat-
tilaisten valilla kehittda toimintaa ja ajaa hanketta eteenpdin. (Hagglund, Sundwall ja Kujala 2015,

17.) Kuviossa 1 tiivistamme vanhemman kasvamisen kokemusasiantuntijaksi.

KOKEMUSASIAN-

TUNTHUUUS
Kokemusiantuntija-
tehtavat, kuten

Kokemustiedon Vertaisryhmien
tydstaminen asiantuntijavierailija
Kriisista asiantuntijuudeksi
selviytyminen
(vertaistukiryhma)

Pohjalla omakohtainen
kokemus lapsen
sijoituksesta

KUVIO 1. Kokemusasiantuntijuuden kehittyminen. (Oma kuvio.)

Kokemusasiantuntijalle ei ole olemassa yhta selkeda maaritelmaa, vaan maaritelma muuttuu tilan-
teen ja roolin mukaan. Kokemusasiantuntijoiden roolit, tehtdvat, vastuut ja asemat seka heille tar-
jottu koulutus ja tehtavista maksetut korvaukset sekd sopimukset ovat hyvinkin erilaisia tilanteesta
riippuen. Esimerkiksi joidenkin maaritelmien mukaan kokemusasiantuntijana voi toimia vain koulu-
tuksen kaynyt, kun taas toisten madritelmien mukaan saman nimikkeen alla voi toimia kouluttautu-

maton, oman kokemustiedon pohjalta toimiva asiantuntija. (Kostiainen, Ahonen, Verho, Rissanen ja
Rotko 2014, 14.)

Kokemusasiantuntijatoiminnan oppaan (Hietala ja Rissanen 2015, 14) mukaan ero vertais- ja koke-
musasiantuntijatoiminnan valilla on kohderyhmassa. Vertaiset toimivat omassa viiteryhmassaan,
toisten kuntoutujien kanssa, esimerkiksi AA-ryhmdssa. Kokemusasiantuntijat taas toimivat oman vii-
teryhmansa ulkopuolella sosiaali- ja terveydenhuoltojarjestelmassa, oppilaitoksissa ja ammattilaisten
rinnalla. VOIKUKKIA-verkostohankkeessa vertaisohjaajat ovat ohjattaviensa kanssa samaan viiteryh-
maan kuuluvia vertaisia, joilla on koulutus ryhman vetamiseen ammattilaisen rinnalla. He toimivat
siis yhteistydssa ammattilaisten kanssa ja kehittévat VOIKUKKIA-ryhmid omien kokemuksiensa
avulla. Nimikkeet ovat hankkeessa hieman ristiriidassa keskenaan, eivdtka suoraan kohtaa esimer-
kiksi kokemusasiantuntijatoiminnan oppaan maaritelman kanssa. Vertaisohjaajat eivat ole vertaistu-
kiryhmissa taysin vertaisia ryhmaldistensa kanssa, vaan he ovat koulutettuja ohjaajia, jotka tydsken-
televat ammattilaisen parina. He eivat siis tayta taysin vertaisen maaritelmaa, eivatka taysin koke-
musasiantuntijan maaritelmaa. Tassa opinndytetydssa kdytdamme kokemusasiantuntija-nimitysta kai-
kista haastateltavistamme, vaikka he eivat kaikki ole toimineet VOIKUKKIA-verkostohankkeen maa-

rittelemissa asiantuntijatehtavissd, vaan ovat jakaneet tietoaan vertaistukiryhmissa vertaisohjaajina.
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Mielestémme kokemusasiantuntijoita ovat kuitenkin kaikki kokemustietoa omaavat vapaaehtoiset,
jotka tahtovat auttaa muita kertomalla omista kokemuksistaan. VOIKUKKIA-vertaisohjaajana voi toi-

mia, vaikkei toimisi VOIKUKKIA-maaritelman mukaisena kokemusasiantuntijana ja painvastoin.

Lastensuojelun kokemusasiantuntijalla on kokemuksia lastensuojelun asiakkuudesta joko palvelujen
kdyttajana tai omaisena. Hanella on tietoa siita, milta tuntuu olla lastensuojelun toimenpiteiden koh-
teena. (Hietala ja Rissanen 2015, 14; Voikukkia 2016d.) Omasta kokemuksesta kertominen on ker-
tojalle herkka ja henkilokohtainen asia. Jokainen kokee asiat omalla tavallaan, joten kokemus ei
ikind voi olla vaara. Ajan kuluessa kokemus muuttuu, kun uudet eldamankokemukset muokkaavat
sitd. Siihen vaikuttaa jokaisen henkilokohtainen prosessointi, eli ymmartaako ja hyvaksyyké ihminen
kokemuksensa vai tunteeko han siihen liittyvan vaaryytta tai epaoikeudenmukaisuutta. (Voikukkia
2016d.)

Lastensuojelun kokemusasiantuntijuudessa kokemuksen eettinen kasittely on tarkeaa, eli kokemuk-
sestaan kertovan on voitava tehda se turvallisesti, suojaten itsedan ja laheisiaan. Han saa itse paat-
taa, mistd asioista haluaa kertoa ja mista ei. Kokemusasiantuntijalta odotetaan kuitenkin tietynlaista
vahvuutta kertoa omista kokemuksistaan suoraan, eika hénellé ole samankaltaista yksityisyytta kuin
ammattiauttajilla. Kokemusten jakaminen on turvallista erilaisissa ohjatuissa ja suljetuissa ryhmissa.
Sielld kerrottuja kokemuksia ei saa kertoa ryhman ulkopuolella. My6s keskustelu ammattilaisen tai

muun ulkopuolisen henkildn kanssa saattaa helpottaa kokemuksen kasittelya. (Voikukkia 2016d.)

Kokemusasiantuntijatoiminta edellyttaa siihen osallistuvalta riittdvia voimia ja kuntoutumista, silla
toisten auttaminen omien kokemuksien kautta vaatii omien kokemuksien hyvdksymista seka oman
tilanteen tasaantumista. Kokemusasiantuntijan on oltava valmis puhumaan vaikeistakin asioista ja
kyettdva suhtautumaan tilanteisiin objektiivisesti. Han ei voi menna vertaisryhmiin tai muihin tilai-
suuksiin hoitamaan itsedan, vaan hanen on kyettdva olemaan muiden tukena. Kokemusasiantuntija-
toiminta voi kuitenkin olla kuntouttavaa myds kokemusasiantuntijalle itselleen, ja parantaa asiantun-
tijoidenkin eldmanhallintaa. Kokemustiedon arvostaminen ja tunnustaminen seka kokemusasiantun-
tijan kasitys itsestd aktiivisena toimijana lisda voimaantumista seka tukee osallisuuden tunnetta. Ih-
misen identiteetin kannalta onkin eri asia, madritteleekd han itsensa potilaaksi, asiakkaaksi vai koke-
musasiantuntijaksi. (Rissanen 2015, 203-204.)

Kokemusasiantuntijatoiminta on voimaannuttavaa, silld se luo tunteen omien, vaikeidenkin koke-
musten merkityksellisyydesta. Siina koetaan osallisuutta ja rakennetaan uutta identiteettia. Koke-
musasiantuntijat saavat mahdollisuuden vaikuttaa, opiskella, kehittad itsedan ja tehda merkityksel-
liseksi kokemiaan asioita. Yhteiskunnallisesti katsottuna kokemusasiantuntijoiden vaikutuskeinot ei-
vat aina ole kaikkein tehokkaimpia, ja mahdollisuudet vaikuttaa asiakkaiden asemaan ja palveluihin
ovat heikonlaiset, jolloin toiminta painottuu enimmakseen asiakastyéhdn ja vertaisrooleihin. (Hietala
ja Rissanen 2015, 14.)

Toimiminen kokemusasiantuntijana pohjautuu kokemusasiantuntijan henkildkohtaisiin ominaisuuk-

siin, kuten taitoihin ja valmiuksiin. Tehtdvan vaativia ominaisuuksia voi aina opiskella ja kehittaa,
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mutta tydéta tehdadn kuitenkin omalla persoonalla, joka on jokaisella erilainen. Kaikki eivat sovellu
kokemusasiantuntijoiksi. Kokemusasiantuntijoiden jaksaminen on myds otettava huomioon tyéta
tehdessa. Kokemusasiantuntijat toimivat vapaaehtoisina ja omaehtoisina, joten vastuu omasta jak-
samisesta on kokemusasiantuntijalla itsellaan. Heidan kanssaan toimivien ammattilaisten tulee kan-
nustaa kokemusasiantuntijoita kuuntelemaan omaa jaksamista. Ammattilaisten toimesta jarjestetty

tydnohjaus on myds merkityksellisessa asemassa. (Hietala ja Rissanen 2015, 15.)

Mari Satosaaren vuonna 2016 tekeman opinndytetyon “Kokemusasiantuntijuus lastensuojelussa,
narratiivinen kirjallisuuskatsaus”, tarkoituksena on ollut luoda ajankohtaista kuvaa kokemusasiantun-
tijatoiminnasta lastensuojelussa. Satosaari on tarkastellut tutkimuksessaan kymmenta Suomessa
toteutettua lastensuojelun hanketta, joihin on osallistunut lastensuojelun asiakkaina olleita tai olevia
kokemusasiantuntijoina toimivia lapsia, nuoria ja vanhempia. My6s VOIKUKKIA-verkostohanke on
ollut mukana tarkastelussa. Tutkimuksen tavoitteena on ollut selvittda, mitd kokemusasiantuntijatoi-
minta on suomalaisessa lastensuojelussa ja mitd merkitysta tydskentelylld on ollut kokemusasiantun-
tijoina toimineille itselleen. Liséksi Satosaari on selvittanyt, mita mieltd kokemusasiantuntijatoimin-
nassa jollain tavalla osallisena olleet ammattilaiset ovat siitd. Opinndytetyon mukaan kokemusasian-
tuntijatoiminnalla on mahdollista vaikuttaa lastensuojelun kehittdmiseen ja vaikuttamiseen seka pai-
kallisesti, ettd yhteiskunnallisesti. Opinndytetytsséa nousi esille, ettéd kokemusasiantuntijatoiminnalla
on ollut positiivisia merkityksia muun muassa kokemusasiantuntijoiden voimaantumiselle ja tydnteki-
joiden ammatilliselle kehittymiselle. Vertaisuus on opinndytetydn mukaan oleellinen osa kokemusasi-
antuntijatoimintaa lastensuojelussa seka kokemuksena etta tyémenetelmana. Myos tassa opinnayte-
tydssa kay ilmi, ettd kokemusasiantuntijuus voidaan maaritellad erilaisissa yhteyksissa eri tavalla. Sa-
tosaari on kayttanyt termia samalla tavalla kuin kdytamme sita tassa opinnaytetydssa, eli ajatte-
lemme kokemusasiantuntijuuden perustuvan omakohtaisiin kokemuksiin ja haluun jakaa kokemuksi-

aan ja nakemyksidgan muille, eika se ndin ollen edellyta kouluttautumista. (Satosaari 2016, 10, 12.)
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4 VANHEMMUUS JA SEN MUUTOKSET LAPSEN SIJOITUKSEN AIKANA

Vanhemmuus on muuttuva kasite. Siihen vaikuttavat esimerkiksi aikakauteen ja yhteiskunnallisiin
oloihin liittyvat ajatukset. Vanhemmat kasvavat lastensa mukana ja eldman eri kdanteet vievat van-
hemmuutta uusiin ulottuvuuksiin. Lapsen sijoitus vaikuttaa vanhemmuuteen, kun arkea on pyoritet-
tava ilman omaa lasta ja lapsen arjen saavutuksista seka yhteisistd kokemuksista jaadaan paitsi.
Vanhemmuutta tulisi tukea my®s lapsen sijoituksen aikana, jotta lapsen ja vanhemman valinen vuo-

rovaikutus sailyisi ja lapsen kotiinpaluu mahdollistuisi tavoitteiden mukaisesti. (Pitkdnen 2011, 23.)

Vanhemmuus on tarkea termi meidan opinndytetydmme teoreettisessa viitekehyksessa. Teemahaas-
tattelussa haastateltavina oli sijoitettujen lasten vanhempia, joilla jokaisella oli omanlaisensa koke-
mus vanhemmuudesta ja sen muutoksista sijoituksen aikana. Lapsen sijoitus on aina kriisi vanhem-
malle, silld sen myéta tapahtuva muutos arjessa on kokonaisvaltainen. Lapsen sijoitus vaikuttaa jo-
kaiseen yksil6llisesti, mutta jokaisella vanhemmuus joutuu muutoksen kohteeksi sijoituksen ja eta-
vanhemmuuden my6ta. (Kujala 2003, 46.)

4.1 Vanhemmuus kasitteena

Vanhemmuus on kasvua, joka jatkuu koko eléamdn ajan. Se on aina lapsen ja vanhemman valinen
vuorovaikutustapahtuma, johon vaikuttaa molempien osapuolien persoonallisuus. Vanhemmat eivat
siis ainoastaan vaikuta lapsiin, vaan myds lapset vaikuttavat vanhempiin ja tapaan toimia vanhem-
pana. Vanhemmuuden haasteet vaihtuvat lapsen ikavaiheiden mukaan. (Kristeri 2002, 23-24; Pulk-
kinen 2002, 17.) Vanhemmuuteen vaikuttavat monet tekijat, kuten vallitsevat yhteiskunnalliset olot,
lapsen ja vanhemman ominaisuudet, vanhemman omat lapsuuden kokemukset, vanhempien vdlinen

suhde, eldamantilanne, sosiaalinen verkosto ja sosioekonominen asema (Valkonen 1995, 4).

Perhe on tarkea lapsen kasvun ja kehityksen kannalta. Lapsi kiintyy hanesta huolehtivaan vanhem-
paansa, eli ensimmaisend usein aitiin. Lapsen suhde sijoituksen aikana alkuperdisiin vanhempiin tu-
lisi sdilyttda mahdollisuuksien mukaan, silla on lapsen etu, etta hdn saa yllapitaa syntynytta tunne-
suhdetta seka psykologista vanhemmuutta. Tutkijoiden mukaan psykologista vanhemmuutta ei voi
korvata, mutta sita voi tdydentaa ja tukea. Ensimmaisten tunnesuhteiden katkeaminen on lapselle
tuskaa tuottavaa seka identiteettiin ja henkiseen kasvuun vaikuttavaa. Lastensuojelun toimenpitei-
den tavoitteena on aina tédhdata siihen, ettd lapsi kykenisi palaamaan takaisin vanhempiensa luokse.

Siksi vanhemman ja lapsen suhdetta tulisi yllapitaa ja korostaa. (Valkonen 1995, 8-11.)

Vanhemmuus muuttaa aina eldmaa merkittdvasti, mutta se ei kuitenkaan maarita koko ihmista. Van-
hempi on edelleen my6s muun muassa omien vanhempiensa lapsi, kumppani parisuhteessaan, sisa-
rus ja ystava. (MLL s.a a.) Vanhemmuus ei aina ole helppoa ja vastoinkdymisia tulee vaistamatta.
Jokainen vanhempi varmasti joskus pohtii omaa osaamistaan ja jaksamistaan. Vanhemmuuteen kuu-
luu epdvarmuus siita, onko riittdva vanhempi (MLL s.a b). Vanhemmuuden tukeminen on yhteiskun-
nan tehtdva. Lastensuojelulaki velvoittaa viranomaisia tukemaan vanhempia lasten oikeuksien tur-

vaamiseksi. Perheita tulisi tukea erilaisilla palveluilla ja tuen tulisi tavoittaa jokainen Suomessa asuva
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perhe. Yhteisty0 eri tahojen valilla on tarkeda lapsen suojelemiseksi. (Karjalainen, Forsberg ja Linnas
2012, 279.)

Tassa opinndytetydssa vanhemmuutta tarkastellaan muutoksessa, eli miten vanhemmuus ja van-
hemman tapa toimia vanhempana muuttuu lapsen joutuessa sijaishuoltoon. Tarkastelemme myds
sitd, miten vanhempi kokee oman vanhemmuutensa lapsen sijoituksen padttyessa. Lapsen sijoitus
vaikuttaa aina vanhemmuuteen, joten se on tarkeaa ottaa huomioon heiddn kokemuksiaan selvitet-

taessa.

4.2 Vanhemmuuden muodot

Vanhemmuutta voidaan tarkastella monesta eri nakdkulmasta. Vanhemmuus voi olla biologista, juri-
dista, psyykkista tai sosiaalista. Ndiden eri vanhemmuuden muotojen lisaksi voidaan puhua etdvan-
hemmuudesta, jaetusta vanhemmuudesta ja rinnakkaisvanhemmuudesta. Jokainen vanhempi to-

teuttaa vanhemmuuttaan omalla tavallaan, eika yhtd oikeaa mallia ole. (Kujala 2012b, 87.)

Biologinen vanhemmuus, eli syntymavanhemmuus on lapsen ja vanhemman valinen suhde, joka
perustuu biologiaan. Biologinen vanhemmuus on geneettista, se maardytyy sen mukaan kuka lapsen
siittda tai synnyttaa. Lapsi jakaa biologisten vanhempiensa kanssa saman geeniperiman. Juridinen
vanhemmuus on yhteiskunnan maarittémaa, joka perustuu vanhemman oikeuksiin ja velvollisuuk-
siin. Juridinen vanhemmuus turvaa lapsen oikeuksia. Lahtdkohtaisesti juridinen vanhemmuus maa-
raytyy biologisen vanhemmuuden mukaan, mutta myds adoption, isyyden tunnustamisen tai vahvis-

tamisen tai avioliiton isyysolettaman kautta. (THL 2016c.)

Psyykkinen vanhempi maaraytyy lapsen kokemuksen mukaan, eli psyykkinen vanhempi on lapsesta
huolehtiva henkil®, jonka lapsi kokee omaksi vanhemmakseen. Lapsi kiintyy ja identifioituu, eli sa-
maistuu psyykkiseen vanhempaansa ja luottaa tahan niin huolehtijana kuin auttajana. Sosiaalinen
vanhempi on se, jonka kanssa lapsi elag, eli lapsen arjessa mukana oleva vanhempi. Han huolehtii
lapsen paivittdisisté toiminnoista ja osallistuu olennaisesti kasvatukseen. (Vilén, Hansen, Janhunen,

Kytépuu, Salo, Seppanen, Seppanen ja Tapio 2010, 11.)

Etdvanhemmuudessa lapsi ja vanhempi asuvat eri kodeissa, jolloin vanhempi ei ole aina lasné ar-
jessa. Etdvanhempi on lapsensa vanhempi, jolla ei ole mahdollisuutta toteuttaa kaikkia vanhemmuu-
den rooleja arjessa jokapaivaisesti. Jaetussa vanhemmuudessa lasta hoitaa useampi henkild, esimer-
kiksi vanhempien lisaksi sijaisperhe. Vanhemmuutta toteuttavat siis eri tahot yhtdaikaisesti. Biologis-
ten vanhempien vanhemman rooli sdilyy sijaisvanhempien ohella, vaikka he eivat olisi lasta arjessa

hoitavat huoltajat. Lapselle molemmat vanhemmat voivat olla yhta tarkeita. (Kujala 2003, 46.)

Rinnakkainen vanhemmuus -kasitettd kaytetaan usein kun lapsi on sijoitettuna esimerkiksi laitokseen

tai muuhun ammatilliseen sijaishuoltopaikkaan. Rinnakkaisen vanhemmuuden kasitteen mukaan
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vanhempien rinnalla lasta kasvattaa ammatilliset osaajat. Vanhemmuutta ei jaeta, vaan se on rin-
nakkaista sijoituspaikan kanssa. Vanhemman ja lapsen yksityisyys sdilyy, ja emotionaalinen yhteys

lapsen ja vanhemman valilla korostuu. (Pitkdnen 2011, 90.)

4.3 Lapsen sijoittaminen ja sen vaikutus vanhemmuuteen

Lastensuojelu pohjautuu lastensuojelulakiin, jonka tarkoituksena on turvata lapsen oikeus turvalli-
seen kasvuymparistéon, tasapainoiseen ja monipuoliseen kehitykseen seka erityiseen suojeluun. Kai-
killa lapsilla on oikeus vanhempiin ja heidan kanssaan kasvamiseen. Lastensuojelulain § 2 mukaan
lapsen vanhemmiilla ja muilla huoltajilla on ensisijainen vastuu lapsen hyvinvoinnista. Jos lapsen olo
perheessa ei ole lapsen edun mukaista, lapselle tulee I16ytaa paikka, jossa hadn voi kasvaa ilman
huolta. Lapsen sijoittaminen perheen ulkopuolelle on aina suuri askel ja sen estédmiseksi perheiden
tukeminen on tarkeda. Lasten ja perheiden kanssa toimivien viranomaisten on tuettava vanhempia
tyy tutkia perheen tilanne aina, kun lapsesta on tehty lastensuojeluilmoitus, eika lastensuojelutoimiin
ruveta koskaan ennen tilanteen huolellista kartoitusta. Tukitoimet maaritelldén jokaisen lapsen ja

perheen tilanteeseen ja tarpeisiin sopiviksi. (Lastensuojelu.info s.a a; THL 2015a.)

Lapsi voidaan sijoittaa kodin ulkopuolelle avohuollon tukitoimena. Avohuollon tukitoimenpiteet ovat
aina vapaaehtoisia perheelle ja ne perustuvat suostumukseen. Avohuollon sijoitus kestda kolme kuu-
kautta, jonka jalkeen sitd voidaan tarkastelun jdlkeen jatkaa toiset kolme kuukautta tarpeen vaa-
tiessa. Puolen vuoden jalkeen avohuoltoa ei voi enda jatkaa, vaan tilannetta on tarkasteltava uudel-
leen. Jos lapsi on valittbmdssa vaarassa itsensa tai muiden toimesta, eika kukaan lapsen laheisista
pysty huolehtimaan hanestd, tehdaan kiireellinen sijoitus. Kiireellinen sijoitus tehdaan 30 paivaksi,
jonka aikana perheen tilanne kartoitetaan. (Lastensuojelu.info s.a b.) Huostaanotto on aina viimesi-
jainen toimenpide. Talldin lapsen asioista vastaavat lastensuojelun tyéntekijat. (Lastensuojelu.info
s.a ¢.) Huostaanotto toteutetaan, mikali lapsen huolenpito ja kasvuolosuhteet ovat vaarantuneet tai
lapsi itse vaarantaa vakavasti terveyttaan. Se jarjestetaan vain, jos avohuollon tukitoimet eivat ole
riittdvia ja sijaishuolto ndhdaan lapsen edun mukaisena. Huostaanotolle on aina oltava lastensuoje-
lulain mukaiset edellytykset. (THL 2015b.) Lastensuojelun asiakkuus paattyy, kun lastensuojelun
tarve poistuu. Huostaanoton ja sijaishuollon jdlkeen tarjotaan kuitenkin mahdollisuutta jalkihuoltoon.
(Taskinen 2008, 33.)

Vanhemmuus ei lopu lapsen sijoitukseen, vaan jatkuu elinikdisena siteena lapsen ja vanhemman
valilla. Lapsen sijoitus saattaa muuttaa vanhemman tapaa toimia vanhempana seka vaikuttaa lapsen
ja vanhemman valiseen suhteeseen. Muutokset vanhemmuudessa eivat valttamatta tarkoita muu-
tosta huonompaan. Huostaanoton aikana vanhempi sdilyy koko ajan lapsen huoltajana ja juridisena

vanhempana, joten hanelld on oikeus vaikuttaa lapsensa asioihin. (Kujala 2012, 16.)

Huostaanoton aikana vanhemmuuden kokemus muuttuu, kun lapsi ei olekaan mukana arjessa. Lap-
sen tapaaminen muistuttaa aina siitd, ettei itse voi pitaa lasta kotonaan. Vanhemmuuden jakaminen

muiden kasvattajien kanssa voi olla vaikeaa, ja aiheuttaa esimerkiksi mustasukkaisuutta tai kateutta
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sijaisvanhempia kohtaan. Vanhempi voi myds kokea itsensa ulkopuoliseksi lapsen asioihin liittyen.
Vanhemman suhde lapseen kuitenkin sailyy, vaikka sijoitus sitd muuttaakin. Lapsen ja vanhemman
valistd suhdetta on tarkeda hoitaa koko prosessin ajan. Lapsen sijaishuollon ei pida toimia ongel-
mien korostajana, vaan parantumisen ldhteend. Huostaanoton jalkeen rakennetaan uutta vahvem-
paa vanhemmuutta. (Kujala 2003, 41.) Vanhemman olisi tarkea hyvaksya lapsensa sijoitus, jotta
lapsi ikdan kuin saisi luvan kiintyd uuteen asuinpaikkaansa. Lapsen sopeutuminen sijaispaikkaan hel-
pottaa sijoitusta, ja ehkaisee useiden eri sijaispaikkojen kierretta. Vanhemman turhat lupaukset ko-
tiinpaluusta vaikuttavat lapsen kiintymiseen. Lapsi karsii eniten edestakaisesta siirtelysta. Kiintymi-
nen turvalliseen aikuiseen vaikeutuu, kun siirtelyn myéta kiintymyksen kohteet vaihtuvat usein. (Val-
konen 1995, 11.)

4.4 Lapsesta luopuminen vanhemman kriisind

Lapsen sijoitus on aina kriisi sekd vanhemmalle etta lapselle, sijoituksen syysta riippumatta. Molem-
mat osapuolet tarvitsevat tukea kriisin kasittelyyn. Omien tunteiden kohtaaminen ja kasittely ovat
tarkea osa niin vanhemman kuin lapsenkin prosessia. Sijoitetun lapsen avun tarve kriisin kasittelyssa
on tiedostettu jo pitkdan, mutta vanhemman kriisi ja tuen tarve lapsen sijoituksen jdlkeen on vasta
viime vuosina tunnustettu ja kriisitydn tarpeellisuus huomioitu. Vanhemman voi olla vaikeaa ottaa
apua vastaan lapsen sijoituksesta pdattavalta taholta. Avun vastaanottaminen voi olla helpompaa,
jos sijoitus on tehty vanhempien ja sosiaalihuollon yhteiselld paatoksella. Kaikilla vanhemmilla tulisi
silti olla lapsen sijoituksen aikana oikeus saada pitkakestoista tukea vanhemmuutensa vahvista-

miseksi ja oman kriisinsa lapikaymiseksi. (Kujala 2003, 11).

Kriisien kohtaaminen on yksil6llistd ja jokainen kasittelee asian omalla tavallaan. Kuitenkin kaikissa
kriiseissa on ndhtavissa tietyt vaiheet. Ensin koetaan sokkivaihe, jonka aikana koettua asiaa on vai-
kea kasittda. Muutaman pdivan kestavan sokkivaiheen jalkeen seuraa reaktiovaihe, jonka aikana ta-
pahtuma tiedostetaan ja sen seurauksena koetaan paljon tunteita, esimerkiksi suuttumusta ja surua.
Asian sulattelu voi viedd kuukausia. Sulattelun jalkeen siirrytadn kasittelyvaiheeseen. Siina yleisia
ovat masentuneisuus ja elamanmuutosyritykset. Asiaa kasitelladn tiedostamatta. Viimeisena vai-
heena on sopeutumisvaihe, jossa asiat hyvaksytaan ja elamalle haetaan uutta suuntaa. Voimakkaat
tunnereaktiot laantuvat. (Kujala 2012b, 67-71.)

Vanhemman ja lapsen suhde on aina ainutlaatuinen eika sita pida vahatella. Sijoitus ei muuta suh-
teen merkitysta. Lapsi tarvitsee sijoituksensa aikana tiedon siitd, etteivat vanhemmat havia, vaan
ovat olemassa hanta varten. Vanhempi taas tarvitsee tukea lapsen sijoituksen hyvaksymiseksi ja sitd
edeltavien asioiden kasittelemiseksi. Kriisiavun saamisen liséksi perheet tarvitsevat tukea keskindisen

vuorovaikutuksen mahdollistamiseksi ja kehittdmiseksi. (Pitkdnen 2011, 23.)

Biologiset vanhemmat jadvat usein helposti sivuun lapsen sijoituksen jalkeen. Heidén avun tar-
peensa jatetadn huomiotta, vaikka vanhemmat ovat keskella kriisid. Toisinaan apua olisi tarjolla,
mutta vanhempi ei kykene ottamaan sitd vastaan. Pelkka lapsen sijoitus ei muuta asioita ja poista

ongelmia, vaan ratkaisevia ovat tapahtumat sijoituksen jalkeen. Lapset ja vanhemmat tarvitsevat
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psyykkista tydta koko sijoituksen ja mahdollisen kotiinpaluun ajan. Lapsen on térkeaa tietda, etta
kotiin jadnyt vanhempi voi hyvin, ja etta vanhemmastakin pidetadn huolta. Saamansa tuen avulla
vanhempi kykenee paremmin hyvaksymaan sijoituksen ja tukemaan sitd, mika helpottaa lapsen
vointia. (Kujala 2012a, 9.) Sijoituksen aikana lapsen oma perhe ei saa unohtua, ja suunnitelmallinen
tyo on ratkaisevassa asemassa sijoituksen onnistumiseksi. Vanhempien kanssa yhdessa tehty tyd
vahentda huostaanoton aiheuttamia kielteisia vaikutuksia seka parantaa vanhemman mahdollisuuk-
sia selviytya sijoituksen aiheuttamasta kriisista ja sopeutua uuteen elamantilanteeseen. (Pitkdnen
2011, 16; Kujala 2012a, 13-14.)

Vanhemmat tarvitsevat tukea selviytyakseen lapsensa sijoituksen aiheuttamasta kriisistd. Usein van-
hemmat kuitenkin jaavat ilman riittavaa tukea, ja VOIKUKKIA-verkostohanke pyrkii vastaamaan ta-
han avuntarpeeseen. Hankkeeseen liittyen on tehty monia erilaisia tutkimuksia. Tassa opinnadyte-
tydssa tutkimme vain Pohjois-Savon alueella toimivien VOIKUKKIA-vertaisohjaajien kokemuksia,
mutta aiheesta |6ytyy tutkimuksia laajemminkin. Esimerkiksi Pirkko Mannisen (2015) opinndytetyo-
hoén "Kohti yhteisid sanoja — Huostaanotettujen lasten vanhempien Voikukkia-vertaistukiryhméatoi-
minnan mallintaminen ja ryhmatoiminnan vaikutukset vanhemman kokemana” on osallistunut yh-
teensa viisi VOIKUKKIA-vertaistukiryhmaa eri puolelta Suomea. Opinndytetydssa on mallintamisen
lisdksi selvitetty ryhméatoimintaan osallistuneiden vanhempien kokemuksia VOIKUKKIA-vertaistuki-
ryhmatoiminnan vaikutuksesta heidan voimaantumiseensa ja osallisuuteensa kyselyn avulla. Suurin
osa ryhmiin osallistuneista vanhemmista on vastannut kyselyyn. Opinndytetyén mukaan 86 %:lla
vanhemmista voimaantumisen ja osallisuuden kokemukset olivat lisadntyneet VOIKUKKIA-vertaistu-

kitoiminnan myota.
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5 VANHEMMAN KASVUTARINA

Jokaisella meilld on oma yksiléllinen kasvutarina, joka muotoutuu kokemuksien ja eldmantapahtu-
mien myo6td. Kasvutarina kuvaa ihmisten kasvua omaksi itsekseen, seka kuvailee niita tekijoita, jotka
ovat vaikuttaneet yksilon elamanvaiheisiin. Kasvu on jatkuvaa ja kumulatiivista. Ihminen kehittyy
jatkuvasti, vaikka kehitys ei aina ole suoraviivaista eika suuntaudu aina ylospain. Vaikeat ajat ovat
osa kehitysprosessia, varsinkin jos ihminen ei nujerru niihin vaan l6ytaa niista uutta elamantaitoa
vaikeuksien voittamiseksi. (Dunderfelt 2011, 18). Kasvutarina kuvaa tdssa opinndytetydssa vanhem-
pien muutosta avun kohteesta avun antajiksi. Kasvutarinan avulla kehitystd ja muutosta on hel-

pompi hahmottaa. Idea kasvutarinan hahmottamiseen tuli toimeksiantajaltamme.

Kehitys ei koskaan tapahdu itsestédan, vaan asioita taytyy tydstaa. Totuuden kohtaaminen voi tehda
kipeda, mutta se on ainut tie selvitymiseen. Tiedon kasittelyyn voi menna aikaa, silld tapahtumia
taytyy monesti kasitella "turvallisen valimatkan” paasta. Elama on jatkuvassa muutoksessa, mika
tekee siitd niin jannittavaa, pelottavaa ja samalla rikastavaa. Muutoksessa eldminen voi olla raasta-
vaa, mutta samalla antoisaa. Eldman muutosten kestot ovat yksildllisia. Muutoksenkin keskella
elama on hyvaksyttavissa myos sellaisena kuin se on eletty. Ihmisen on tunnustettava, ettad kaikki
eletty on osa myds nykyistda mindd. Vertaisryhmissa asioita kasitellaén, mika auttaa l6ytamaan uusia
nakokulmia. Ihminen palaa menneeseen, mutta tulee takaisin muuttuneena, koska kasitys men-
neestd on muuttunut. Aiemmin koettu saa ikaan kuin happea, kun siihen tuodaan nykyhetken tieta-
mys. Kehitys perustuu jatkuvuuteen, se jatkuu lapi eldmankaaren. (Reinikainen 2007, 16, Lindqvist
1990, 189.)

Menneisyys on koko ajan muuttuva, elava ja muokkautuva. Eldmatarinamme my6ta meistd tulee
selvemmin esille se, keitd me todellisuudessa olemme. Traumaattiset ja ahdistavat kokemukset eivat
tapahtumina muutu, mutta asioita kasittelemalla suhtautuminen niihin voi muuttua. Uusien merki-
tysten |6ytaminen voidaan katsoa olevan ihmislajin selvitymismekanismiin liittyvéd ominaisuus, joka
synnyttaa ja pitda ylla terveyttd ja eheytta. Ihmisten kehitykseen kuuluu tiettyja kaikille ihmisille yh-
teisia piirteita seka yksildllisia, ainutlaatuisia piirteitd. (Reinikainen 2007, 18-20.) Kuvailemme tassa
opinndytetytssa haastateltavien vanhempien kasvutarinaa lastensuojelun asiakkuudesta kokemus-
asiantuntijoiksi. Kdytdmme elamanjanatydskentelya tyémenetelmang, ja teemme sen avulla kasvu-

tarinan nékyvaksi niin vanhemmille itselleen kuin tdman opinndytetydn lukijoille.

5.1 Kasvutarinan muodostuminen

Hyédynnamme tdssa opinndytetydssa Outi Hietala-Paalasmaan suunnittelemaa AVIS-mallia mukau-
tetusti. Meidan haastateltavamme eivét olleet sairaudesta kuntoutuvia, vaan lapsensa huostaanoton
aiheuttaman kriisin kanssa kamppailleita vanhempia, joiden kasvua ja kehitystd kuvailemme kuvion
2 avulla. Mielestamme kuvio sopii hyvin kuvaamaan VOIKUKKIA-vertaistukiryhmien vaikutusta van-
hempien kasvutarinaan. VOIKUKKIA-vertaistukiryhmissa on samat elementit: vertaistieto ja asian-

tuntijatieto, seka asiakkaan oma kyky osallistua. Kuvion keskiéssa on kuntoutujan, eli vanhemman
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omat kokemukset seka kasitykset omasta eldamantilanteestaan. Keskion molemmilla sivuilla on kehi-
tykseen vaikuttavat ulkoiset tekijat, eli vertaistieto ja asiantuntijatieto. Vanhemmat saavat VOIKUK-
KIA-ryhmissa apua niin ammattilaisilta kuin vertaisilta. Kuviossa, kuten tosieldmassakin, nama tekijat
limittyvat toisiinsa. Vanhemman saama apu on ndiden osien summa. Kuviossa on lisdksi kaksi si-
saista tekijaa, joita ovat tulevaisuus, eli ideaali omasta eldamastd, sekd menneisyys, eli tyostettavat

asiat, kuten syyllisyyden tunne. (Hietala-Paalasmaa 2006, 25-27.)

KUNTOUTUMISPROSESSI

Omavastuisuusftoiminta, tuen/avun vastaanottaminen,
5 anlanE tetumi pao
1

p

Kuntoutujan omat kok I ja
késitykset elaméntilanteestaan,

Ideaali
oma
hyvé
elamé

Larp 1,
Ja kuntoutumisestaan

TULEVAISUUTEEN [tulevantavoiteltu

SUUNTAUTUMINEN

Ammatillisuus Vertalsuus

vélineita ymmarrys TUNTEIDEN
keinoja toivo
VERTAISTIETO KAMINEN

TILANNEARVIO
/mennyt/menetetty

Sairaus
mene-
tykset
syy/
syyllisyys

KUNTOUTUMISVALMIUS

Osallisuus, hyvaksynts, kuulluksi tuleminen

KUVIO 2. AVIS-malli: Yksil6llisen kuntoutumisen edellytyksia (Hietala-Paalasmaa 2006, 25.)

Ammattilaisten ja vertaisten panos kasvuprosessissa muodostuu tasavertaisista, toisiaan taydenta-
vista aineksista. VOIKUKKIA-vertaistukiryhmaan osallistujat voivat vapaasti itse valita, mita ndista
tekijoistd omaksuvat ja mihin samaistuvat. Lapsen sijoituksen aiheuttamasta kriisista selviytyjat ovat
AVIS-mallin mukaan subjekteja, jotka eivat ole vain avun kohteita, vaan oman kasvuprosessinsa
keskeisimpia tekijoita, aktiivisia toimijoita. Jokaisen vanhemman kriisista selviytymisen prosessi on
erilainen, silld jokainen valitsee tarpeidensa ja omaksumiskykynsé mukaan osia prosessin eri vai-

heista.

Kasvuprosessi auttamisen kohteesta auttajaksi voi toteutua jokaisen yksilén kohdalla hyvin monella
eri tavalla. Muutokset voivat tapahtua ulkoisina, konkreettisina muutoksina, tai sisdisend muutok-
sena, asennoitumisen ja ajattelun muutoksena. Kuntoutumisvalmius, eli kyky muutokseen on tarkea
osa kasvuprosessia. Se on AVIS-mallin kuviossa pohjimmaisena, silld ilman muutosvalmiutta ei pro-
sessia voi aloittaa. Vanhemman on kyettdva asettamaan muutostavoitteita, ja suunnattava niita
kohti.

Jokaisen yksilon kasvutarina on erilainen, mutta niissa kaikissa on myds yhteisia tekijoita. Ihmisen

kasvua ja kehitysta maarittédvat kehityspsykologian mukaan lainalaisuudet ja yleiset kehitysvaiheet.
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Eldma muodostuu monista rytmeista ja vaiheista, jotka aika sitoo yhteen. Potentiaalista kehitysvoi-
maa on kaikilla. Erilaiset sisdiset ja ulkoiset tekijat voivat kuitenkin jarruttaa, heikentaa tai tuhota
niitd mahdollisuuksia, jotka ideaalisesti kuuluvat ihmisen kehitykseen. Tarkeaa on huomata, etta ke-
hitysmahdollisuudet jatkuvat lapi elaman. Kokemuksista muodostuu kokonaisuus, jokaisen yksilolli-
nen kasvutarina. Vanhemman on tarkea hallita omaa elamaansg, jotta han kykenisi auttamaan omaa
lastaan. Kasvuprosessissa vanhempi kasvaa avun vastaanottajasta avun antajaksi, eli han muuttuu
prosessin tuloksena objektista subjektiksi. Kehitys on usein tiedostamatonta ja tapahtuu huomaa-
matta. Se on my6ds monimuotoista ja samaan lopputulokseen eli tyytyvaiseen seka onnelliseen ela-
maan voi paasta monien eri elamanpolkujen kautta. Virheet ovat korjattavissa ja kehitykseen voi
vaikuttaa. (Dunderfelt 2011, 17-19.)

5.2 Eldmanhallinta ja voimaantuminen

Sijoitetun lasten vanhemman on saatava oma eldamansa kuntoon, ennen kuin han voi kasvaa avun
kohteesta avun antajaksi. Kasvun edellytyksend on riittdva elédmanhallinta. Ilman hallinnan tunnetta
eldma on kaaosmaista, ja tulevaisuuden suunnittelu voi olla haastavaa. Vanhemman on térkea
saada oma elama hallintaansa, jotta han voi turvata lapsen kasvun ja kehityksen. Vanhemman on
tarkeda osata myds vahvistua, ja olla oman eldmansa paattaja. Onnistumisten kautta ihminen vah-
vistuu, ja kokee voimaantuvan. Vanhemman voimaantuminen helpottaa myos lapsen oloa, kun van-
hempi kykenee jalleen olemaan lapsensa tukena ja ottamaan vastuuta elamastaan. (Kujala 2012a,
12; Vilkko-Riiheld 2003, 570; Koivuniemi ym. 2014, 172.)

Kriisin kohdatessa elamanhallinta heikkenee. Kuitenkin ihmisen perustarpeisiin kuuluu tarve hallita
omaa eldmaansa. Hallinnantarve perustuu ihmiselle suurta turvattomuuden tunnetta aiheuttavaan
ennustamattomien ja arvaamattomien vastoinkdymisten pelkoon. Eldamanhallinnalla tarkoitetaan ih-
misen tunnetta siita, etta han pystyy vaikuttamaan omaan elamdansa ja muuttamaan sita halua-
maansa suuntaan. Kun ihminen uskoo pystyvansa vaikuttamaan omien paatdstensa ja ratkaisujensa
kautta siihen, mita hanelle tapahtuu, hanen elamanhallintansa on korkea. Tallin hdn myds kokee
olevansa vastuussa elamastdan seka kykenee asettamaan itselleen tavoitteita ja keksimaan keinoja
niiden saavuttamiseksi. Ihmisen eldamdnhallinta on puolestaan matala silloin, kun han ei usko voi-
vansa vaikuttaa omalla toiminnallaan siihen, mitd hanelle tapahtuu. Han ajattelee tapahtumien ole-
van lahinna sattumaa. (Keltikangas-Jarvinen 2008, 254, 256-257.)

Eldménhallinta voidaan jakaa sisdiseen ja ulkoiseen hallintaan. Sisdisella eldmanhallinnalla tarkoite-
taan sitd, etta ihminen kykenee sopeutumaan eldmassdan tapahtuviin asioihin ja ndkemaan ne posi-
tiivisesti. Talldin hén pystyy selviytymadn myds eteen tulevista kriiseista. (Ruishalme ja Saaristo
2007, 14-15.) Sisdinen eldmanhallinta voidaan rinnastaa voimaantumisen kasitteeseen, silla voi-
maantuminen nakyy muun muassa parantuneena itsetuntona, kykyna asettaa ja saavuttaa tavoit-
teita, luottavaisuutena tulevaisuutta kohtaan seka oman eldaménhallinnan tunteena (Iija 2009, 105,
109). Ulkoinen eldmdnhallinta on esimerkiksi sitd, etta odottamattomat elamaa jarkyttdvat tekijat on

kyetty torjumaan tai, ettd ihminen on onnistunut saavuttamaan eldmalleen asettamansa tavoitteet.
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Ulkoiselle elamanhallinnalle térkeda ovat henkisesti ja aineellisesti turvattu asema, vauraus seka ta-
loudellinen asema. Siihen vaikuttavat sukupuoli, sukupolvi, koulutus ja ammatti. (Ruishalme ja Saa-
risto 2007, 14.)

Voimaantumisen (empowerment) kautta ihminen I6ytda omat voimavaransa seka siihen liittyvat
muutosprosessit. Voimaantumisprosessi on henkilékohtainen, mutta samalla my&s sosiaalinen pro-
sessi, silla muun muassa ilmapiiri ja ymparisto vaikuttavat siihen. Voimaantuminen ldhtee ihmisesta
itsestadn, kukaan ei voi tehda sita toisen puolesta eikd voimaa voi jakaa. Myonteisessa ja mahdollis-
tavassa ymparistdssa voimaantuminen helpottuu, kun ihminen kokee itsensa turvalliseksi, hyvaksy-
tyksi ja tasa-arvoiseksi. (Koivuniemi, Holmberg-Marttila, Hirsso ja Mattelmaki 2014, 172.) VOIKUK-
KIA-vertaistukiryhmissa pyritdan luomaan mahdollisimman myénteinen ja turvallinen ymparisto,
jotta jokainen osallistuja kykenisi kasittelemaan asioitaan, ja sitd kautta voimaantumaan.
Eldmanhallinnan kehittyminen on prosessi, joka jatkuu lapsuudesta aikuisuuteen saakka. Se voi
vaihdella paljonkin eri tilanteissa ja eri eldman alueilla. Vaikka ihminen hallitsisi jonkun eldmanalu-
eensa hyvin, toisella alueella hallinnantunne voi havita helposti. Eldmanhallinta liittyy Iaheisesti vah-
vaan identiteettiin: ennen kuin ihminen voi hallita elamaansa, hanen taytyy tuntea itsensa. Myos
muutosten, vaikeuksien ja paineiden sietéminen on helpompaa, kun ihmisen identiteetti on vahva.
Identiteetti kuvaa ihmisen kasitysta omasta itsestdan. Se on muodostunut hanen kokemustensa
kautta vuorovaikutuksessa toisten ihmisten kanssa. (Keltikangas-Jarvinen 2008, 258, 260, 265, 277—
278.) Sijoitetun lapsen vanhemman on hyvdksyttava kokemuksensa osaksi identiteettiaan, jotta ko-

konaisuudesta tulee ehja.

Tarja Hiltusen (2005) pro gradu -tutkielmassa "Aitien voimaantuminen lasten huostaanoton jélkeen”
on tarkasteltu oman lapsensa huostaanoton kokeneiden aitien voimaantumista heidén omasta néké-
kulmastaan. Tutkimuksessa on haastateltu seitsemaa aitia, jotka olivat osallistuneet Sininauhaliiton
Eevan perhe -projektiin (2002-2005) kuuluvan Naisten talon jarjestamiin ryhmatapaamisiin ja mui-
hin palveluihin. Pro gradu -tutkielman mukaan aitien voimaantumiseen vaikuttavat seka myonteiset,
ettd haasteelliset kokemukset ja tapahtumat. Voimaantumista ei voi tuottaa mikadn ulkopuolinen
tekija, vaan se on dideistd itsestaan lahteva prosessi. Siihen tarvitaan kuitenkin kannustavia ja hy-
vaksyvia ihmissuhteita, minakasityksen ja identiteetin eheytymista seka omien paamaarien selkeytta
ja niiden vapaata asettamista. Tutkimuksessa kavi ilmi, ettd voimaantumista tapahtuu heti huos-
taanottotilanteesta lahtien, silld se on ohjannut diteja pohtimaan omaa eldamaansa. Voimaantumista
ei voida mitata nakyvalla tavalla, mutta tutkimuksessa on noussut esille joitakin havaittavissa olevia
muutoksia, kuten pdihderiippuvuudesta toipuminen, opiskelun aloittaminen tai sen jatkaminen seka
vanhempien ja lasten vélisen suhteen parantuminen. Voimaantuminen liittyy vanhempien kasvutari-
naan, jota tarkastelemme tassa opinndytetydssa. Iiman voimaantumisen tunnetta ja kokemuksia

vanhemmat eivat paase yli kriisistadn eivatka ndin ollen kykene ryhtymaan vertaisohjaajiksi.
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6 TUTKIMUKSEN TOTEUTTAMINEN

OpinndytetyOprosessimme alkoi kevaalla 2015, kun otimme yhteyttd Pohjois-Savon lastensuojelun
kehittdmisyksikkdon. Opinndytetydn idean saimme suoraan toimeksiantajalta. Ideana oli selvittaa
tekijoitd, jotka ovat auttaneet lapsensa sijoituksen kokeneita vanhempia selviamaan kriisistaan, seka
pyrkia hahmottamaan vanhempien kasvutarinaa sijoituksesta nykyhetkeen. Aihe pohjautui heti
alusta alkaen VOIKUKKIA-verkostohankkeeseen.

Suunnittelimme opinnaytety6td palavereissa toimeksiantajan kanssa ja lokakuussa 2015 paasimme
mukaan vertaistukiryhmaohjaajien tapaamiseen, jossa oli mukana ammattilaisten lisdksi myos osa
haastatteluun osallistuneista vanhemmista. Saimme heiltd neuvoja siihen, mita asioita meidan kan-
nattaisi tuoda opinndytetydssa esille. Opinndytety6n tydsuunnitelman esitimme koulullamme tammi-

kuussa 2016 ja tutkimusluvan saimme heindkuussa 2016 (liite 1).

6.1 Tutkimuksen tarkoitus, tavoite ja tutkimuskysymykset

Opinnaytetytn tarkoituksena oli tuoda esille vertaistuen ja VOIKUKKIA-vertaisohjaajien merkitysta
vanhempien selviytymisessa sijoituksen aiheuttamasta kriisistd seka korostaa kokemusasiantuntijuu-
den roolia VOIKUKKIA-toiminnan kehittdmisessa. Opinndytetydmme tavoitteena oli selvittaa teki-
joita, jotka ovat auttaneet vanhempia selviytymaan oman lapsensa sijoituksesta. Tavoitteena oli
hahmottaa tata kasvutarinaa lastensuojelun asiakkuudesta kokemusasiantuntijoiksi. Ajatus oli, etta
toimeksiantaja voi hyddyntda saamaamme tutkimustietoa toimintansa kehittamiseen. Lisdksi toi-
voimme opinnaytetyémme tuovan VOIKUKKIA-verkostohankkeen merkitysta esille, jotta vertaistuen
tarpeellisuus ymmadrrettaisiin laajemmin ja kokemusasiantuntijuutta hyddynnettaisiin jatkossa enem-

man.

Tutkimustehtdvandmme oli selvittda VOIKUKKIA-vertaistukiryhmdn ja -vertaisohjaajien merkitysta
sijoituksen aiheuttamasta kriisistd selviytymisessa seka kokemusasiantuntijoiden merkitystéd VOIKUK-
KIA-toiminnassa ja sen kehittamisessa. Lisaksi tehtavanamme oli selvittaa tekijoitd, joiden avulla
vertaisohjaajina toimivat vanhemmat ovat selvinneet lapsensa sijoituksesta. Tutkimuskysymyk-
semme olivat:

1) Millainen merkitys vertaistuella ja VOIKUKKIA-vertaisohjaajilla on ollut vanhemmille lapsen sijoi-
tuksen aiheuttamassa kriisissa?

2) Millainen rooli kokemusasiantuntijoilla on VOIKUKKIA-toiminnassa ja sen kehittdmisessa?

3) Millainen vanhemman kasvutarina lastensuojelun asiakkuudesta kokemusasiantuntijaksi on ja

mitka tekijat siihen ovat vaikuttaneet?

6.2 Tutkimusmenetelman kuvaus

Tekemamme tutkimus on kvalitatiivinen eli laadullinen, silla pyrimme selvittdmaan vertaisohjaajana

toimivien vanhempien kasvutarinaan vaikuttaneita tekijéitd mahdollisimman tarkasti ja kokonaisval-
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taisesti. Laadullista tutkimusta kaytetaan yleensa silloin, kun ilmiéta ei tunneta eli tutkimuksen koh-
teena olevaa ilmi6ta selittavia teorioita ei ole (Kananen 2014, 16). Yhdistimme teemahaastatteluista
ja eldamadnjanatydskentelystd saadun tiedon teoreettiseen viitekehykseen ja aikaisempiin tutkimuk-
siin. Laadullisen tutkimuksen tarkoituksena ei ole pyrkia tilastollisiin yleistyksiin, vaan antaa teoreet-
tisesti ymmarrettava tulkinta jollekin ilmidlle (Tuomi ja Sarajarvi 2009, 85). Taman vuoksi haastatel-
tavien maara on usein melko pieni, silla aineistoa on tarkoitus analysoida mahdollisimman perusteel-
lisesti. Maaran sijasta siis panostetaan laatuun. Haastatteluun myos pyritdan valikoimaan henkildita,

joilla tiedetadn olevan tietoa tai kokemusta haastateltavasta asiasta. (Eskola ja Suoranta 2000, 18.)

Laadullisessa tutkimuksessa voidaan kayttda monia erilaisia aineistonkeruumenetelmia, mutta ylei-
simmin kaytettyja ovat haastattelu, kysely, havainnointi seka erilaisiin dokumentteihin perustuva
tieto. Erilaisia aineistonkeruumenetelmia voidaan kayttda seka yksittain, ettd rinnakkain tai eri tavoin
yhdisteltyna tutkittavan aiheen mukaan. Laadullisessa tutkimuksessa saatava aineisto on ei-nume-
raalisessa muodossa ja siina korostuu tutkittavien nakékulma ja merkitykset. Tutkijan on hyva tie-
dostaa omat ennakko-olettamuksensa tutkittavasta aiheesta, jotta ne eivat vaikuttaisi tutkimustulok-
siin. (Eskola ja Suoranta 2000, 13, 15, 19-20; Tuomi ja Sarajarvi 2009, 71.)

6.3 Aineiston keruun menetelma

Aineiston keruun toteutimme teemahaastatteluilla (liite 2) seka elaméanjanatydskentelylla (liite 3 ja
4). Haastattelut toteutimme elokuun 2016 alkuun mennessa. Elokuun loppuun jarjestimme viela yh-
teisen tapaamisen kaikkien teemahaastatteluun osallistuneiden kanssa eléamanjanatytskentelya var-
ten. Teemahaastattelut toteutettiin yksiléhaastatteluina. Kaikkien viiden Pohjois-Savon alueella toi-
mivan VOIKUKKIA-vertaisohjaajan oli tarkoitus osallistua tutkimukseen. Haastatteluun pdasi osallis-
tumaan kuitenkin vain neljd vanhempaa, jotka kaikki olivat diteja. Haastatteluajoista sovimme séh-
kopostitse suoraan haastateltavien kanssa, ja lahetimme haastattelulomakkeen heille jo etukateen,
jotta he pystyivat halutessaan tutustumaan siihen. Olimme molemmat mukana kaikissa teemahaas-

tatteluissa ja elamanjanatydskentelyssa.

Haastateltavien oli mahdollista valita haastattelupaikaksi joko oma kotinsa tai Pohjois-Savon lasten-
suojelun kehittédmisyksikk® Siilinjérvelld. Kolme haastateltavaa halusi haastattelun omaan kotiinsa ja
yksi toteutettiin kehittamisyksikdssa Siilinjarvelld. Tarjouduimme menemaan haastateltavien kotiin,
silld ajattelimme sen olevan luonnollinen ymparist6, jossa heita ei ehka jannittaisi niin paljon kuin
jossain vieraammassa paikassa. Halusimme my®és, ettei haastateltaville aiheudu suurta vaivaa haas-
tattelun vuoksi. Haastattelupaikan valinnassa tulisikin ottaa huomioon haastateltavan ndakékulma.
Haastattelu onnistuu yleensa parhaiten haastateltavalle tutussa ja turvallisessa paikassa, kuten
omassa kodissa. Haastateltava henkild on yleensd myos sitoutunut haastatteluun, jos paastdaa haas-
tattelijan kotiinsa. (Eskola ja Vastamaki 2010, 29-30.)

Eldmdnjanatydskentelyd varten jarjestimme haastateltavien kanssa yhteisen tapaamisen Pohjois-

Savon lastensuojelun kehittamisyksikdssa sen jélkeen, kun kaikki teemahaastattelut oli tehty. Yksi
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vanhemmista ei paassyt tapaamiseen paikalle, ja eldmanjana jai nain ollen hanelta tekematta. Nau-
hoitimme sekd haastattelut, etta elamanjanatydskentelyyn liittyvan keskustelun sisalldnanalyysia
varten. Nauhoittaminen on valttdmatontd, jotta tilanteesta saadaan luotua luonnollinen ja jotta tut-

kija pystyy keskittymaan aitoon vuorovaikutukseen haastateltavan kanssa (Kananen 2014, 85).

6.3.1 Teemahaastattelu aineistonkeruumenetelmana

Valitsimme aineistonkeruumenetelmaksi teemahaastattelun, silld halusimme saada mahdollisimman
perusteellisia vastauksia, ja uskoimme sen onnistuvan parhaiten kasvokkain toteutettavalla haastat-
telulla. Teemahaastattelussa haastattelu kohdistetaan tiettyihin ennalta maariteltyihin teemoihin,
joista keskustellaan. Aihepiirit ovat kaikille haastateltaville samat, mutta kysymysten ei tarvitse olla
tarkkaan muotoiltuja ja niiden jarjestys voi vaihdella. (Harrel ja Bradley 2009, 6; Hirsjarvi ja Hurme
2008, 47—48.) Teemahaastattelussa pyritaan lI6ytamaan tutkimuksen tarkoituksen tai tutkimustehta-
van mukaisesti merkityksellisia vastauksia (Tuomi ja Sarajarvi 2009, 75). Lisaksi siina korostuu tut-
kittavien nékokulma, silld haastateltavat pystyvat vastaamaan melko vapaasti (Eskola ja Suoranta
2000, 88). Taman vuoksi uskoimme saavamme teemahaastattelulla haastateltavilta mahdollisimman

avoimia vastauksia kysymyksiimme.

Jotta tutkija voi laatia haastattelussa lapikaytdvat teemat, hanella taytyy olla jonkinlainen ennak-
konakemys tutkittavasta aiheesta (Kananen 2014, 77). Saimme haastattelurungon tekoon apua mo-
nelta taholta, silld aihe oli meille uusi. Muun muassa yksi haastatteluun osallistuneesta vanhem-
masta sekd VOIKUKKIA-toiminnan projektikoordinaattori antoivat meille palautetta siitd. Lopuksi ka-
vimme sen vield yhdessa toimeksiantajan kanssa lapi, ja teimme tarvittavat muutokset. Testasimme
haastattelurunkoa omilla ystavilla ja perheenjasenilla. Kysymysten koettiin olevan ymmarrettavia ja

helposti vastattavissa olevia.

Haastattelurungon jaoimme viiteen teema-alueeseen, joissa jokaisessa oli useita tarkentavia kysy-
myksia. Nama teema-alueet olivat 1) taustatiedot, 2) oma sijoitus-/huostaanottokokemus ja siita
selviytyminen, 3) vertaisohjaajuus/kokemusasiantuntijuus, 4) VOIKUKKIA-verkostohanke ja -vertais-
tukiryhmdt seka 5) muuta -osio. Pyrimme jaottelussa erottamaan selvasti erilaiset aihealueet toisis-
taan, jotta haastateltavien oli helppo keskittyé yhteen aiheeseen kerrallaan. Kukin aihealue myds
vastasi paasaantoisesti eri tutkimuskysymyksiin. Kysymysten jarjestys kuitenkin vaihteli haastatte-
luissa sen mukaan, miten laajasti haastateltavat vastasivat kysymyksiin. Kaikkia kysymyksia ei siis
valttdmatta tarvinnut erikseen kysya, silla asia tuli esille jo aiemman kysymyksen yhteydessa. Py-
rimme saamaan haastattelutilanteista mahdollisimman luonnollisia keskusteluita, mutta huoleh-
dimme kuitenkin siitd, etta kaikki tarpeellinen tulee kysyttya. Haastattelujen kesto vaihteli tunnista

puoleentoista tuntiin.

6.3.2 Eldmanjanatytskentely aineistonkeruumenetelmana

Teemahaastattelusta saadusta aineistosta nousee usein esille uusia kysymyksia. Tdman vuoksi olisi

monesti syyta tehda uusi haastattelukierros, silla tieto jaa muuten vain pintapuoliseksi eika asiasta
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saada syvallistd ymmarrystd. Syvallisen ymmarryksen saamiseksi ja tulosten varmistamiseksi asiaa
voidaan tutkia my&s usealla eri menetelmdlla. Tallaista tutkimusstrategiaa kutsutaan triangulaatioksi.
Eri nakokulmista saatu tieto voi vahvistaa samaa tulkintaa, mika lisaa tutkimuksen luotettavuutta.
Triangulaatiolla voidaan valttyd myds yhden menetelmén kayttoon liittyvasta mahdollisesta vir-
heestd. Vaarana voi kuitenkin olla se, ettd eri menetelmilld saadaan ristiriitaisia tutkimustuloksia.
(Kananen 2014, 76, 120-121.) Halusimme haastattelujen lisaksi kerata tutkimusaineistoa jollain
muullakin tavalla saadaksemme tutkittavasta aiheesta perusteellisen kasityksen. Haastateltavien

pieni maara mahdollisti toisen aineistonkeruumenetelméan kayton.

Paadyimme eldamanjanatytskentelyyn, silld halusimme saada konkreettista tietoa vanhempien kasvu-
tarinoihin. Menetelma oli myos haastateltaville tuttu, silla he olivat tehneet vastaavanlaista aiemmin-
kin omissa vertaistukiryhmissaan. Alun perin ajatuksenamme oli hyddyntaa aiemmin tehtyja toita
vertailemalla niitd uusiin eldamédnjanoihin, mutta kaikilla aiemmin tehty ty6 ei kuitenkaan ollut enda
tallessa. Halusimme kuitenkin kayttad elamanjanoja haastatteluiden tukena, silla ajattelimme niiden

havainnollistavan kasvutarinoita.

Elédméanjanatydskentely on melko vapaamuotoinen tydmenetelmd, ja se voidaan toteuttaa monella
eri tavalla. Eldmanjanatydskentelyssa asiakas piirtda oman eldmanpolkunsa nakyvaksi. Eldmanpolku
tai -jana on kuvaus elamankokemuksista, elamantapahtumista ja muistoista. Se voi olla lineaarisesti
tai kronologisesti eteneva jatkumo tai viiva. Tyéskentelyn helpottamiseksi eldméanjanan voi visuali-
soida esimerkiksi taloksi, puuksi tai joeksi. Léhtokohdaltaan eldméanjana on retrospektiivinen, eli
taaksepain katsova, mutta siihen voi sisdltya myds futurologinen, eli tulevaisuuteen katsova ulottu-
vuus. Eldamdnjanassa pyrkimyksend on kuvata konkreettisia asioita, kuten esimerkiksi syntyma. Ela-
manjanatydskentely tuo esille tunnemuistoja, ihmisille tarkeitd asioita. Se tekee ndkyvaksi tekijalle

itselleen seka muille tekijén elamanhistoriaa. (Kekkonen 2004, 29-30.)

Haastateltavat tekivdt eldmanjanat alkaen lastensa syntymasté ja paattyen nykyhetkeen. Eldmanja-
nan pohjalla oli suora viiva, jonka pdalle he piirsivat elamanjanansa niin, etta viivan ylapuolelle mer-
kittiin kaikki itselle merkitykselliset positiiviset asiat ja viivan alapuolelle vastaavasti kaikki negatiivi-
set asiat. Negatiivisiin asioihin pyysimme laittamaan kaikki kriisit seka vaikeat elamantilanteet, ja
positiivisiin kaikki asiat, jotka ovat tuoneet iloa ja auttaneet paasemaan yli kriisista. Lopuksi varmis-
timme, etta janalle on merkitty ainakin lasten syntymat, sijoitus, mahdollinen vertaistukiryhman ja
VOIKUKKIA-ohjaajakoulutuksen kdyminen seka vertaisohjaajana, tukihenkiléna ja kokemusasiantun-
tijana aloittaminen. Kavimme elamanjanoja yhdessa lapi etukdteen suunnittelemiemme kysymysten

pohjalta. Elamanjanatydskentely kesti yhteensa noin puolitoista tuntia.

6.4 Aineiston analyysimenetelma

Analyysivaihe on yksi tutkimuksen tarkeimmista vaiheista, silla siind vaiheessa tutkija saa vastauksia
tutkimusongelmiinsa. Laadullisessa tutkimuksessa aineiston analyysi on mahdollista toteuttaa mo-
nella eri tavalla. Yleensa se on kuitenkin monivaiheinen prosessi, jossa tiedonkeruu ja analyysi vuo-

rottelevat. Ennen analyysia kerdtty aineisto on litteroitava, eli tédssa tutkimuksessa daninauhoitteet
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oli kirjoitettava tekstimuotoon. (Hirsjarvi, Remes ja Sajavaara 1997, 221; Kananen 2014, 99, 101;
Tuomi ja Sarajarvi 2009, 91.) Litteroimme haastattelut sanatarkasti kirjaamatta kuitenkaan ylos pu-
heen taukoja ja ylimaaraisia dannahdyksia. Haastattelut erotimme toisistaan koodeilla. Litteroimme

samalla tavalla my6s elamanjanatydskentelyyn liittyneen keskustelun.

Litteroitu aineisto tiivistetadn ennen analyysia koodaamalla ymmarrettavaan muotoon, mika mahdol-
listaa aineiston kasittelyn. Kaytannossa tama tarkoittaa sitd, etta samaa tarkoittavat asiat yhdiste-
taan samalla koodilla, samoin kuin asiat, joilla on yhteinen tekija. Koodauksen jalkeen luokitellaan
samaa tarkoittavat asiat tai kasitteet yhteen yhden kasitteen alle tutkimusongelman ja tutkimuskysy-
mysten ohjaamana. Taman jalkeen aineistosta voidaan etsia ratkaisua. (Kananen 2014, 103—-104,
113-114.)

Perehdyimme litteroituun aineistoon huolellisesti ja etsimme siita pelkistettyja ilmauksia, jotka lista-
simme. Talla tavoin saimme karsittua kaiken tutkimuksen kannalta epdolennaisen tiedon pois. Ta-
man jalkeen etsimme samankaltaisuuksia ja erilaisuuksia pelkistetyista ilmauksista eri haastattelui-
den valilld. Kokosimme jokaisesta neljdsta haastattelusta samankaltaiset pelkistetyt ilmaukset yhteen
ja nimesimme niille niiden sisaltéé kuvaavan alakasitteen. Sen jalkeen jarjestimme alaluokat ryh-
miksi ja nimesimme niille sopivan yldluokan. Lopuksi yhdistimme vield yldluokat ja muodostimme
niille kokoavan kasitteen (liite 5). Nain saimme koottua tutkimustulokset, joiden pohjalta teimme

tulkinnat ja johtopaatokset.

Elédméanjanatydskentelyn litteroidun aineiston pelkistimme samalla tavalla kuin teemahaastattelun.
Etsimme pelkistetyista ilmauksista yhtenevaisia ilmauksia, jotka tukivat haastattelusta saatua tietoa.
Taman teimme vasta sen jalkeen, kun olimme saaneet koottua tutkimustulokset teemahaastatte-
luista ja lisdasimme tiedon niihin. Vertailimme vanhempien tekemid elamanjanoja keskenaan ja et-
simme niista yhtaldisyyksia ja eroavaisuuksia. Kokosimme keratysta aineistosta esimerkkina toimivan
eldmanjanan. Tahan eldmanjanaan olemme kuvanneet vanhempien kasvutarinaa lastensuojelun asi-
akkuudesta nykyhetkeen, kun he ovat kokemusasiantuntijoita ja toimivat vertaisohjaajina. Olemme
kuvanneet eldmdnjanassa vain asioita, jotka tulivat jollain tapaa esille jokaisen haastateltavan koh-
dalla.

Aineiston analyysin toteutimme aineistolahtoiselld sisdlldnanalyysilld, koska siten pystyimme tuo-
maan esille itse aineistosta nousevat tulkinnat eikd analyysia ohjannut mikaan valmis teoreettinen
etukateisolettamus. Tama ei tarkoita sitd, etteikd tutkijalla voisi olla tutkittavasta aiheesta ennestaan
tietoa ja olettamuksia, niiden ei vain anneta vaikuttaa aineistosta itsestdaan nouseviin teemoihin. Tal-
16in edetdan induktiivisesti, eli aineistoldhtdisesti yksittdisista havainnoista kohti yleisempia vaitteita.
Induktiivisessa lahestymistavassa ei siis testata aiempia teorioita vaan luodaan uutta tietoa. (Tuomi
ja Sarajarvi 2009, 99-100; Eskola ja Suoranta 2000, 151-152.) Kokosimme alustavan teoriapohjan
tyéllemme ennen teemahaastatteluita, jotta osasimme tehda haastattelukysymykset. Olemme kui-

tenkin muokanneet ja tehneet lisayksia teoriatietoon haastatteluiden jélkeen.
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6.5 Tutkimuksen luotettavuus ja eettisyys

Tutkimusta tehdessa on aina kiinnitettdva huomiota sen eettisyyteen ja luotettavuuteen. Eettisyytta
tulee tarkastella tutkimuksen jokaisessa vaiheessa ja ihmisiin kohdistuvissa tutkimuksissa erityisen
tarkeitd seikkoja ovat muun muassa informointiin perustuva suostumus, luottamuksellisuus, tutki-
mukseen osallistuville aiheutuvat seuraukset seka yksityisyys. (Hirsjarvi ja Hurme 2008, 19-20.) Es-
kolan ja Suorannan (2000, 56) mukaan tutkijan on arkaluonteisia tietoja kerdtessaan tarkkaan mie-
tittava, onko tieto valttdmatonta tutkimuksen onnistumisen kannalta. Tutkittaville taytyy myds ker-

toa tutkimuksen tarkoituksesta ja painottaa vapaaehtoisuutta (Eskola ja Suoranta 2000, 56).

Kokosimme teemahaastattelurungon huolellisesti ja kysyimme haastateltavilta vain tutkimuksen kan-
nalta olennaisia asioita. Tutkimuksen aihe oli meille entuudestaan tuntematon, joten kaikki toimeksi-
antajalta ja muilta toimintaan liittyviltd henkildiltéd saadut neuvot ja apu varmistivat sen, ettd emme
kysy haastateltavilta mitdan arkoja, tutkimuksen kannalta turhia kysymyksia. Tutkittavat tiesivat
alusta alkaen tutkimuksemme tarkoituksen ja halusivat osallistua siihen, silla he pitavat VOIKUKKIA-
toimintaa ja sen esille tuomista tarkeéna. Toimeksiantajamme kysyi vanhempien halukkuutta osallis-
tua tutkimukseen, ja antoi heidan yhteystietonsa meille vasta sen jalkeen. Haastatteluilmapiiri oli

hyva ja haastateltavat saivat vastata kysymyksiin vapaasti ilman johdattelua.

Sailytimme kaiken tutkimusta varten kerdtyn materiaalin vain siihen asti, kun se oli tutkimuksen teon
kannalta aiheellista. Sen jalkeen havitimme materiaalin asianmukaisesti. Tutkimustuloksista ja esi-
merkkind olevasta eldméanjanasta ei voi tunnistaa kenenk&an henkildllisyytta, vaikka tutkittavia oli
vahan, ja tutkimuksesta kay ilmi, ettd he kaikki toimivat VOIKUKKIA-vertaisohjaajina Pohjois-Savon
alueella. Niista ei mydskaan tule esille mitdan henkilékohtaisia tai kovin arkaluontoisia asioita. Emme
kirjoittaneet missaan vaiheessa tutkimukseen osallistuneiden nimia keréttyihin aineistoihin, vaan

erotimme vastaukset toisistaan koodeilla.

Mielestémme elamanjanatydskentelyn toteuttaminen ryhmassa oli sopivaa, silla tutkittavat tunsivat
toisensa, he olivat ennenkin toimineet ryhmamuotoisesti ja heilld oli keskindinen luottamus. Ker-
roimme haastateltaville teemahaastattelun yhteydessa ryhmassa toteutettavasta elamanjanatyos-
kentelystd, ja kysyimme heiddn halukkuuttaan osallistua siihen. Kaikilla oli mahdollisuus tuoda ela-

manjanassaan esille vain sen verran tietoa, kuin itse halusi.

Haastatteluaineiston laatu vaikuttaa sen luotettavuuteen. Laadukkuuteen vaikuttaa muun muassa
huolellisesti suunniteltu haastattelurunko, haastattelun tallentamiseen tarvittavan valineistén kunnon
tarkistaminen seka haastattelun jélkeen mahdollisimman nopeasti tehty litterointi. (Hirsjarvi ja
Hurme 2008, 184-185.) Litteroimme sekd analysoimme kaikki aineistot heti niiden kerdamisen jal-
keen. Tutkijan on pyrittdva tutkimuksessaan objektiiviseen todellisuuteen ja objektiiviseen totuu-
teen, joihin perustuvat kasitteet reliaabelius ja validius. Reliaabelius tarkoittaa sitd, etta kahdella tut-
kimuskerralla saadaan sama tulos tutkittaessa samaa henkil6a, kaksi eri tutkijaa saa saman tuloksen

seka sitd, ettd sama tulos saadaan kahdella rinnakkaisella tutkimusmenetelmalla. (Hirsjarvi ja Hurme
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2008, 185-186.) Validiteetti voidaan jakaa sisdiseen ja ulkoiseen validiteettiin. Sisdinen validius tar-
koittaa sitd, ettd tutkimuksen teoreettiset ja kasitteelliset maarittelyt ovat tasapainossa keskenaan.
Ulkoisella validiteetilla tarkoitetaan aineiston seka siitad tehtyjen tulkintojen ja johtopaatdsten valisen
suhteen patevyyttd. (Eskola ja Suoranta 2000, 213.) Olemme tuoneet tdssa tydssa mahdollisimman
tarkasti esille opinnadytetydprosessin eri vaiheet ja perustelleet tekemamme valinnat. Tutkimus olisi
siis toistettavissa raporttimme pohjalta. Olemme kdyttdneet kahta eri tutkimusmenetelmaa tutki-
muksen luotettavuuden lisdamiseksi, ja saimme molemmilla samat tulokset. Mielestdmme onnis-

tuimme toteuttamaan tutkimuksen eettisesti oikein ja saimme kerattya luotettavaa tietoa.
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7 TUTKIMUSTULOKSET

Teemahaastatteluun osallistui yhteensa nelja lapsensa sijoituksen kokenutta vanhempaa, jotka olivat
kaikki diteja. Eldamanjanatydskentelyyn heista osallistui kolme. Kaikki haastateltavat ovat toimineet
vertaisohjaajana VOIKUKKIA-vertaistukiryhmissa. Kolme heista toimii myds VOIKUKKIA-maaritelman
mukaisena kokemusasiantuntijana erilaisissa asiantuntijafoorumeissa. Kaikilla on tukihenkil6koulutus
ja he ovat toimineet tukihenkil6ina sijoitettujen lasten vanhemmille. Osalla haastatelluista on liséksi

vaihtelevasti muuta VOIKUKKIA-toimintaan liittyvaa koulutusta.

Haastatelluilla vanhemmilla oli lapsia yhdesta kuuteen, ja perheista oli sijoitettuna lapsia yksi tai

kaksi. Kaikilla lapsen sijoituspaatoksesta oli kulunut vahintaan viisi vuotta. Lasten sijoitusten kestot
vaihtelivat suuresti. Osalla sijoitus oli vield voimassa ja osalla se oli paattynyt. Sijoituksen paattymi-
sestd oli enimmilladn muutama vuosi. Puolet haastatteluun osallistuneista on toiminut VOIKUKKIA-

vertaisohjaajana puolitoista vuotta ja puolet seitseman vuotta, eli ensimmaisesta ryhmasta alkaen.

7.1  Vertaistuen ja VOIKUKKIA-vertaisohjaajien merkitys lapsen sijoituksen aiheuttamassa kriisissa

Vertaistuen merkitys sijoituksen aiheuttamasta kriisista ylipaasemiseksi korostui jokaisessa haastat-
telussa. Lasten sijoituksen aikana vanhempien saama vertaistuki ja muu tuki vaihteli paljon. Kaksi
vanhempaa oli kdynyt VOIKUKKIA-vertaistukiryhman, yksi oli kdynyt vastaavanlaisen ryhman ja yksi
ei ollut saanut minkaanlaista vertaistukea. Kukaan vanhemmista ei ollut saanut vertaistukea muualta

kuin ryhmasta, ja ryhma oli suurimmalle osalle ensimmainen tukimuoto sijoituspaatdksen jalkeen.

Vertaistukiryhman lapikdyneiden mielestda ryhmalla oli todella suuri merkitys kriisista selviytymisessa.
Ryhmassa naki muita, jotka olivat kokeneet lapsen sijoituksen. Se auttoi ymmartamaan, ettei ole
ainoa, jolle on kaynyt niin. Vertaistukiryhma vahensi muun muassa sijoitukseen liittyvaa hapeaa,
syyllisyytta ja huonommuuden tunnetta. Vertaisista sai my0s ystavid, joiden kanssa yhteydenpito on
jatkunut ryhman jalkeenkin. Ryhmasta saatu tuki koettiin riittavaksi, mutta ryhmatapaamisia olisi

toivottu olevan enemman ja tapaamisten olevan pidempikestoisia.

"VOIKUKKIA-ryhmélld oli tosi iso merkitys. Se oli ihan tosi ihana kokemus.”

“Tuli kasvot sille, ettd enhdn ma mikkaan paska ihminen olekkaan, tai mikdan huono

ihminen, ettd jollekin muullekin voi kdyda ihan samalla tavalla mita itelle.”

“Oisin toivonu, ettad tapaamisia ofs ollu tiviimmin kuin kerran viikkoon. Ja nyt oon
huomannu ohjaajana, ettd jokaisen ryhmdén kohalla on se toive, ettd se vaan jatkus ja

Jatkus.”

Haastateltavat vanhemmat kertoivat, etteivat olisi olleet valmiita menemaan vertaistukiryhmaan heti
sijoituksen alussa. Heiddn mielestadn tilanteen taytyi ensin hieman rauhoittua ja pahimman kriisivai-

heen menna ohi. Kaikki olisivat kuitenkin kaivanneet vertaistukea heti alussa, silla se olisi vahentanyt
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yksin jaamisen tunnetta. Esimerkiksi tukihenkild, joka on kokenut lapsensa sijoituksen, olisi ollut
hyva tuki. Vertaistuki olisi vastannut sijoituksen aikana koettuihin tunteisiin. Osa olisi kaivannut tuki-
henkil6d myos vertaistukiryhman jalkeen. Tukihenkil6ita ei kuitenkaan ollut saatavissa silloin, kun
haastattelemamme vanhemmat olisivat niitd kaivanneet. Vanhempi, joka ei ollut saanut minkaan-
laista vertaistukea, on jalkeenpain vertaisohjaajana toimiessaan huomannut, etta olisi itsekin hyoty-
nyt siita.

“Ois ollu tosi kiva, jos olis ollu joku vaikka VOIKUKKIA-ryhmd tai se tukihenkild, joka
OIS niinku kertonu, etta miten tdmmosissé toimitaan ja miten toisille ihmisille on

kayny ja silleen. Se olis auttanu ihan hirveesti.”

"Oisin kaivannu ehka jotain keskustelua tai sitd vertaistukea, ettd ois néhny, etta niitd

muitakin on. Ettad ei se hdpedn tunne ois ollu niin suuri.”

Vertaistuen merkitys korostui myds vertaisohjaajaksi ryhtymisessa. Haastatteluissa nousi esille, ettd
kaikki haastateltavamme eivat valttdmatta olisi rohjenneet lahtea ohjaajakoulutukseen, ellei muita
vertaisia olisi Iahtenyt siihen mukaan. Vertaisten tuki toi rohkeutta ja varmuutta omaan toimintaan.
Vertaistuki koettiin tarkeaksi vertaisohjaajana toimimisessa, silld muiden ohjaajien kanssa pystyy
keskustelemaan askarruttavista asioista, joista ei voi puhua muille. Kaikki haastateltavat olivat sita
mielta, ettd oman lapsen sijoitus taytyy hyvéksya ennen vertaisohjaajaksi ryhtymista. Tapahtuneesta
ei voi olla katkera. Vertaisohjaajan tulee kyetd tydskentelemaan ammattilaisten kanssa, ja haastatte-
luissa nousikin esille, ettd yhteistydkumppani voi olla esimerkiksi oma entinen sosiaalityontekija.
Omista kokemuksistaan taytyy uskaltaa kertoa avoimesti. Sijoituspaatoksesta taytyy myos olla kulu-
nut aikaa ennen vertaisohjaajaksi ryhtymistd, silla aika auttaa asioiden kasittelya. Liian nopeasti aloi-

tettu ohjaajakoulutus voi tuoda esille kasittelemattomia asioita, ja hidastaa prosessin etenemista.

Niiden kahden vanhemman, jotka olivat kdyneet VOIKUKKIA-vertaistukiryhman, ryhmassa oli ollut
mukana vertaisohjaaja. He kokivat vertaisohjaajan tarkeyden ryhmassa riippuvan paljon ammatilli-
sesta ohjaajasta, silla heidén ryhméassadan ammatillinen ohjaaja oli ollut kantava voima. He pitivat
kuitenkin vertaisohjaajan mukana oloa tarkeana, silla hdnelta sai konkreettisia neuvoja, ohjausta
sekd kokemuksellista tietoa. Haastateltavien mukaan vertaisohjaajan merkitys riippui myos siita,
oliko hanellad taustalla samankaltainen kokemus kuin itselld. Jos kokemukset olivat tdysin erilaisia, ei

vertaisohjaajaa koettu kovin tarkeaksi.

“Tosi [so merkitys ol silld (vertaisohjaajalla).”

“Se ammatillinen ohjaaja oli niin mahtava tyyppi, et ois se menny ilman vertaisohjaa-

Jjaaki hyvin.”

Vertaisohjaajat ovat ammatillisen ohjaajan mukana haastattelemassa vertaistukiryhmaan tulevia
vanhempia. Kaikki VOIKUKKIA-vertaistukiryhmasta kiinnostuneet vanhemmat haastatellaan etuka-

teen, ja heidan valmiuttaan ryhmaan arvioidaan (Kivinen ym. 2012, 33). Naissa alkuhaastatteluissa
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vertaisohjaajan rooli koettiin korvaamattomaksi. Ryhmasta kiinnostuneen vanhemman on mahdol-
lista ndhda, etta kriisistd voi paasta yli, ja vertaisohjaajan kertomana asiat tuntuvat vakuuttavam-

milta kuin ammattilaisen kertomana.

"Jos sosiaalitydntekija menee yksin haastattelemaan, niin e/ se oo sama asia, kun jos
kokemusasiantuntija on mukana ja se vanhempi nékee, etta tuokin on jollain tavalla

selvinny, ettd jospa hankin vois hyotya siita ryhmasta. ”

Kaikilla haastateltavilla oli vertaisohjaajaksi ryhtyessa toiveena muiden auttaminen, minka jokainen
koki toteutuneen. Lisdksi jokainen oli saanut toiminnasta muutakin, kuin mita oli osannut odottaa.
Naita asioita olivat muun muassa itsevarmuus, vertaistuki itselle sekd vastuu toiminnan jarjestami-
sestd. Vertaisohjaajan roolissa koetut haasteet olivat kaikilla erilaisia. Osalla ne liittyivdt omaan oh-
jaamiseen ja osalla ryhman toimintaan, kuten siihen, miten ajan saa jaettua kaikille osallistujille ta-
sapuolisesti. Haasteiden ei kuitenkaan koettu olevan kovin suuria, ja vertaisohjaajana toimimiseen
oli saatu tukea tyénohjauksesta. Apua vertaisohjaajana toimimiseen oli saatu seka ammatilliselta
ohjaajalta, ettd muilta vertaisohjaajilta. Tuki koettiin tarpeelliseksi ja sita oli ollut kaikkien mielesta

riittdvasti.

“Toivoin, ettd jollakin tavalla omalla kokemuksella ja nékemykselld pystyisin autta-

maan muita kohtalotovereita. Ja se on toteutunu paremmin ku hyvin.”

"Siis se, ettd md saisin ite sieltd tukea, et ma aattelin, ettd md oon se joka vaan an-
taa vaan siind koko ajan mutta ei se ihan niinkdsn ole, ettd tosi paljon itellekin saa

sieltd.”
7.2 Kokemusasiantuntijoiden rooli VOIKUKKIA-toiminnassa

Kokemusasiantuntijuutta hyddynnetadn VOIKUKKIA-toiminnassa monella tavalla. Kolme haastattele-
mistamme vanhemmista toimii varsinaisissa VOIKUKKIA-maaritelman mukaisissa kokemusasiantunti-
jatehtdvissa. He ovat olleet mukana muun muassa erilaisissa koulutustilaisuuksissa, paneeleissa ja
sosiaalitydntekijoiden raadeissa. Jos VOIKUKKIA-vertaistukiryhmdssa ei ole vertaisohjaajaa, siella voi
vierailla kokemusasiantuntijana toimiva vanhempi kertomassa omista kokemuksistaan (Kujala
2012b, 86).

Haastateltavien mielestd kokemusasiantuntijuus tarkoittaa sita, etta itsella on kokemus lapsen sijoi-
tuksesta ja sen aiheuttamasta kriisista. Heidan mielestaén vain asian itse kokenut voi oikeasti ym-
martaa, miltd heista tuntuu. He myds tietavat parhaiten, mita sellaisessa tilanteessa oleva vanhempi
tarvitsee. Talloin myos tuettava henkil6 voi luottaa siihen, etta kokemusasiantuntija ymmartaa,
mista puhutaan. Kokemusasiantuntijuutta on hyddynnetty kehittémisty6ssa, silla kokemusasiantunti-
joilla on tietoa, jota ammattilaisilla ei ole. Jokainen haastattelemistamme vanhemmista oli sita

mielta, ettd hanelld on ollut mahdollisuus vaikuttaa toiminnan kehittdmiseen kokemusasiantuntijana.
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Vaikuttamiskeinot ovat olleet erilaisia. Jokainen haastateltava koki olevansa oman asiansa asiantun-
tija.
"Kylld se tarkottaa sitd, ettd mind varmasti tiian niistd asioista oikeesti enemmdan ku

Joku kirjanoppinut, joka ei oo ite niitd asioita oikeesti kokenu ja nahny taltd puolelta.”

"Mehén sitd tiietdan, ettd mitd me halutaan.”

Kokemusasiantuntijatehtavissa toimiminen edellyttda haastateltavien mukaan sitd, etta on pystynyt
hyvaksymadn oman lapsensa sijoituksen ja on kasitellyt sijoitukseen liittyvat asiat kunnolla. Koke-
musasiantuntijan tdytyy olla avoin, silla hanen taytyy pystya reflektoimaan omia kokemuksiaan seka
kertomaan niista muille. Liséksi vaaditaan empaattisuutta, jotta voi ymmartaa muiden tuntemuksia
ja osaa tukea heitd. Eldmantilanteen pitda mahdollistaa toimintaan sitoutuminen. Haastateltavien
mukaan kokemusasiantuntijuus sopii periaatteessa kaikille, jotka ovat siita aidosti kiinnostuneita ja

haluavat auttaa muita.
7.3 Vanhempien kasvutarina ja siihen vaikuttaneita tekijoita

Kasvutarina on kuvaus siitd, miten vanhemmat kasvavat avun vastaanottajista avun antajiksi. Kaik-
kien haastattelemiemme vanhempien kasvutarina lastensuojelun asiakkuudesta kokemusasiantunti-
jaksi oli erilainen, mutta niista oli I6ydettavissé myds yhteisia tekij6ita. Meidan tutkimamme kasvuta-
rina alkaa lastensuojelun asiakkuudesta. Asiakkuus juonsi juurensa esimerkiksi lapsen kaytdksesta
tai parisuhteen ongelmista. Lopulta ongelmat ovat vaatineet ulkopuolisen tahon puuttumista asiaan.
Osa haastateltavistamme on hakenut apua itse, osalle apua on tarjottu suoraan viranomaisten toi-

mesta.

Oma kasvuprosessi oli myds haastateltaville itselleen nakyva. Jokainen heista pystyi |[6ytamaan
omalta eldmdnjanaltaan hetken, jolloin on padssyt suurimman kriisin yli. Vertaistukiryhma ja ryh-
massa ohjaajana toimiminen on vaikuttanut selvasti kriisistd ylipadsemiseen. Kaikkien elamanjanassa
lasten syntymadsta nykyhetkeen on enemman positiivisia kuin negatiivisia asioita. Kriisi on auttanut
nakemaan kaikki elamdssa hyvin olevat asiat. Nykyaan eldmanjana on kaikilla tasaisempi, kuin se on
aiemmin ollut. Kukaan haastateltavista ei nahnyt elamanjanassaan mitaan yllattavaa, silla he ovat
kdyneet lapsensa huostaanottoa lapi jo niin usein. Jalkeenpadin tapahtumia miettiessa ja omaa ela-
manjanaa katsoessa lapsen huostaanoton aiheuttama kriisi ei vanhempien mielesta ndyta kokonai-
suudessa kuitenkaan niin suurelta, kuin on ajatellut. Myds tulevaisuus nayttaa jokaisen kohdalla

enimmakseen tasaiselta.

"Kylld ne asiat vituttaisi vieldkin eikd ymmadrtaisi asioita samalla tavalla kun nyt, kun

niitd on paassy kasittelemaan.”

"Kylld se (kriisi) on auttanut huomaamaan kaikki hyvat asiat, ku on padssyt kasittele-

ma&én ne negatijviset asiat. Ja ne el tunnu enda sen jalkeen niin isoilta.”
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"Ei oo ylldtyksid (omassa elémdénjanassa), ku omaa elamaéaa on miettiny jo niin pal-

7”

Jjon.

“Jos olisi piirtdnyt pelkdn huostaanoton, niin sehan olisi ollut pelkkdd syherdd. Mutta
nyt kun katsoo ndin pitkdlta aikavéalilté (omaa elémdénjanaa), niin sekinhdn on oikeas-

taan vaan aika pleni loikka tuonne alapuolelle.”

Sijoituspaatoksesta oli kulunut kaikilla vahintaan viisi vuotta. Haastatteluissa nousi esille, etta jokai-
sella vanhemmalla oli kokemus riittamattdmistd avohuollon toimenpiteista. Saatu apu oli ollut piste-
maistd, eika se ollut johtanut toivottuun lopputulokseen. Lopulta kaikkien perheiden kohdalla oli
paadytty viimesijaiseen avun muotoon, eli avohuollon sijoitukseen. Avohuollon sijoitus on valiaikai-
nen ratkaisu. Jos kotiinpaluu ei ole mahdollinen avohuollon tukitoimien jalkeen, lapsi huostaanote-
taan. Kaikkien haastateltavien vanhempien lapset oli huostaanotettu. Sijoituksen syyt vaihtelivat lap-
sen kaytdsongelmista vanhemman jaksamattomuuteen tai mielenterveysongelmiin. Kukaan ei ollut
vastustanut sijoituspaatdsta. Huostaanotto oli tapahtunut yhteisymmarryksessa vanhempien ja sosi-
aalihuollon kanssa.

Vanhempien kasvutarinaan vaikuttaa suuresti kokemus epaonnistumisesta vanhempana, vaikka syyt
huostaanottoon eivat olisi vanhemman toiminnassa. Kaikki haastateltavat halusivat tuoda haastatte-
luissa esille, ettei heidén ongelmiensa taustalla ollut itseaiheuttettu toiminta, kuten alkoholismi, vaan
esimerkiksi mielenterveydenongelmat, lapsen kaytdshairiot tai ongelmat parisuhteessa. Haastatte-
luissa tulivat nékyviksi lapsen sijoituksen synnyttémat tunteet vanhemmassa. Lapsen sijoitus on ai-
heuttanut vanhemmissa monenlaisia tunteita, kuten hapeaa, ikdvaa, surua ja tunnetta siita, ettei
kenellekaén muulle ole kdynyt samalla tavalla. Osa oli kokenut my6s eldmantarkoituksettomuutta,
vihaa itsedan kohtaan, riittdmattomyyttd, huonommuutta, syyllisyytta seka alempiarvoisuutta. Osa

oli tuntenut olevansa ikaan kuin “silmatikkuna”, ja kokenut, etta kaikki tiesivat tapahtumista.

"Kylléhédn se sitd surua ja ikavéa oll.”

“Tuntu niinku ettad elémélld ei oo tarkotusta ku se laps vietiin.”

“Talld hetkelld ei ehkd endd niin hirveesti herdtd minkdanlaisia tunteita. Onhan sifthen

Jjo VaKisinki tottunu.”

Lapsen sijoituksen jalkeen arki on rakennettava uudelleen, ja rooliin etdvanhempana on sopeudut-
tava. Haastateltavat nostivat esille oman jaksamisensa lapsen sijoituksen jdlkeen. Lapsen poissaolo
arjesta nosti pinnalle yksindisyyden ja toivottomuuden, jopa elamanhaluttomuuden tunteita. Osalla
haastatelluista vanhemmista oli sijoitetun lapsen liséksi kotona muitakin lapsia, joiden hyvinvointiin
vanhemman tuli myés keskittya. Avun saaminen kotiin oli osoittautunut vaikeaksi. Sitd piti hakemalla

hakea sosiaalihuollosta.
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Vanhempien kasvutarinassa tarkedna kohtana nakyy sopeutuminen joko lapsen kotiinpaluuseen tai
siihen, ettei lapsi palaakaan kotiin. Osalla vanhemmista lapsen huostaanottoa paatettiin jatkaa taysi-
ikdisyyteen saakka. Lapsen kotiutustilanteet olivat jokaisen haastateltavan kohdalla erilaiset: yksi ol
hakenut sijoituksen purkua hallinto-oikeudesta, osalla oli kokeiltu lapsen kotiutusta tai ainakin pu-

huttu mahdollisuudesta kotiuttaa, mutta paatetty jatkaa sijoitusta.

Haastattelemamme vanhemmat kokivat, ettei sijoituksen aikana saatu tuki ollut riittavaa. Heilla itsel-
Iadn ei ollut tietoa olemassa olevista tukipalveluista. Toisaalta sijoituksen alussa ei olisi ollut voima-
varojakaan etsia apua. Suurin osa vanhemmista tunsi jadneensa sijoituksessa aivan yksin: apua jou-
tui hakemalla hakemaan itse, vaikkei voimavaroja olisi ollut. Osa oli saanut tukea sosiaalityontekijal-
taan tai lapsen sijaisperheeltd, mutta toisille nama suhteet olivat vaikeita. Taman vuoksi myos ver-
taisen tuki olisi ollut tarkeaa. Kaikki olivat kaivanneet myds tukihenkiléa. Jokainen vanhempi oli kui-
tenkin saanut tukea joko perheeltdan, sukulaisiltaan tai ystaviltdén. Osalla haastateltavista oli tukena

my®s oma terapiasuhde, joka oli alkanut jo ennen sijoitusta.

"Kylld se oli niin, ettd kun lapsi Iéhti, ni hejpparallaa, tdé oli tdssa. Ettd ei ne valittény,
ettd miten mind nyt tdssé parjgan. Aina sosiaalitoimesta vaan sanottiin, ettd heidén

tehtavé ei oo tukee sitd vanhempaa vaan lapsen hyvinvointia.”

“Sanovat vaan, ettd soita vaikka auttavaan puhelimeen jos on ihan hirveetd sulla.”

"Kylld mind néin jélkikédteen ajateltuna jollain tavalla sain sosiaalityéntekijoiltd tukea,

Jja sijaisperheen vanhempien kanssa pysty juttelemaan kaikesta.”

"Kaikki tieto piti kaivaa netista tai kyselld sosiaalityontekijalta. Mut se sosiaalityonte-

kija oli sielld toisella puolella tavallaan, ois ollu kiva joku vertainen ees siind tavata.”

“Ei ollu yhtdén mitéan tukea, et sit ku omat voimavarat on tosi véhissé ku tammadnen
tapahtuu, niin mé jouduin sit ihan soittamalla soittamaan, ettd jumalauta mulla on

toinen lapsi tdalld kotona, ettd md tarviin ténne jotakin.”

Kaikilla yhteydenpito sijoitettuun lapseen oli sailynyt tiiviina sijoituksen aikana, vaikka osa koki, ettei
ollut saanut vaikuttaa yhteydenpitoon riittavasti, tai sitd oli rajoitettu heidén mielestaan liikaa.
Vaikka osa vanhemmista oli saanut tukea sosiaalityontekijaltddn, kaikki olivat sita mieltd, ettei sosi-
aalitydsta saatu tuki ollut riittavaa. Heilla kaikilla oli kuitenkin muita tukea antavia asioita eldmas-
saan. Kaikilla oli joko perheen, sukulaisten tai ystavien tuki ja lisaksi muita asioita, jotka auttoivat

jaksamaan, kuten ty6, harrastukset tai parisuhde.

Vaikuttamismahdollisuudet lapsen asioihin sijoituksen aikana vaihtelivat. Puolet haastateltavista koki
vaikuttamismahdollisuuksien olleen riittdvat, ja heitd oli tiedotettu lasta koskevissa asioissa. Puolet
vanhemmista oli puolestaan sita mieltd, etteivat olleet saaneet vaikuttaa lapsensa asioihin tarpeeksi

tai heidan mielipiteitadn ei ollut otettu huomioon lasta koskevissa asioissa.
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“Oon saanu vaikuttaa kaikkiin asioihin. ”

"Onhan multa kysytty mielipidettd naihin asioihin, mutta se on eri asia, ettd onko se

toteutunu.”

“Se oli niinku hefjan huostassaan, vaikka siitd mulle sanottiin ettd mie oon se viralli-

nen huoltaja edelleen, mut ei se kylld silté tuntunu.”

Osa vanhemmista koki, ettd suhde lapseen muuttui sijoituksen aikana. Toisten mielestad suhde sailyi
ennallaan, mutta lapsen kayttaytyminen muuttui. Vanhemmat arvelivat, ettd muutokset saattoivat
johtua my6s esimerkiksi murrosidasta, eika niinkaan sijoituksesta. Kaikilla suhde lapseen oli kaikesta
huolimatta pysynyt ldheisend. Vanhempien suhde sukulaisiin ei ollut muuttunut sijoituksesta johtu-
vien syiden vuoksi, mutta osalla sijoituksen salailun my&ta suhteet hankaloituivat. Suhde ystéviin
muuttui suurimmalla osalla jollain tavalla. Jotkut ystdvyyssuhteet syvenivat jaettujen asioiden

vuoksi, jotkut ystavista eivat pystyneet ymmartdmaan asiaa, minka mydta kaveripiiri pieneni.

"Meilld on tosi léheiset ja Idmpimadt valit lapsen kanssa.”

“Siihen tuli sellasta peittelyd ja ihan jopa valehtelemista, ettd missé se lapsi on ja

miksei se oo mukana.”

Suurin osa vanhemmista tuntee, ettd omassa vanhemmuudessa on tapahtunut muutoksia sijoituk-
sen alkuun verrattuna. Muutokset eivat ole suuria, silld kaikki haastateltavat ajattelevat olleensa hy-
vid vanhempia jo ennen sijoitusta. He ovat kuitenkin rennompia, silld pikkutarkkuus on vahentynyt.
Pienet huolet eivat enda harmita niin paljoa. Osa on huomannut hyvittelevénsa huostaanottoa lap-
selleen esimerkiksi antamalla helpommin periksi. Toisaalta my6s tietoisuus vanhempana olemisesta
on liséantynyt vuosien aikana. Jokainen kokee kasvaneensa vanhempana ja ihmisend. Kasvutarina
muuttuu positiivisemmaksi jokaisen haastateltavan kohdalla, kun Idhennytdan tulevaisuutta. Vertais-
tukiryhman vaikutus elamanhallintaan on suuri, ja se nakyykin korkeana positiivisena nousuna ela-

manjanoissa.

“Saanu vahvuutta, oon md tostaki selvinny niin kylld mé selvian tastaki,”

“Tuntuu, etta se (lapsi) on vield enemman rakastettu nyt, ku sen on tavallaan menet-

tany kerran, niin siita on niin kiitollinen, ettad on nyt tdssé.”

Lapsen sijoitus on vaikuttanut eri tavalla jokaisen haastattelemamme vanhemman eldmaan. Lapsen
sijoitus oli ollut suuri jarkytys, vaikka itse olikin ymmartényt sen tarpeellisuuden. Osa salaili lapsensa
sijoitusta ystavilta ja sukulaisilta, ja yksi vanhemmista ei ole vieldakdan kertonut asiasta kaikille lahi-
piiriinsé kuuluville. Osa tunsi heti sijoituksen jdlkeen eldmansa tarkoituksettomaksi ilman lastaan ja

osa oli masentunut. Toisaalta lapsen sijoitus antoi vanhemmalle myds enemman omaa aikaa, jolloin
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pystyi antamaan aikaansa myds muille lapsilleen ja huolehtimaan paremmin omasta hyvinvoinnis-

taan.

“Lapsen takia jakso yrittadd. ”

Kaikki haastattelemamme vanhemmat olivat kdyneet VOIKUKKIA-ohjaajakoulutuksen seka vetaneet
vahintaan yhden vertaistukiryhman yhdessa ammattilaisen kanssa. Lapsen sijoituksen alkamisesta
oli kulunut kolmesta kymmeneen vuotta ennen koulutuksen aloitusta. Alun perin he lahtivat toimin-
taan ammatillisen ohjaajan pyydettya heitd mukaan. Auttamisenhalu ja tuntemus siita, ettei itse ol-
lut saanut tarpeeksi tukea omassa kriisissaan, nousivat haastatteluissa esille suurimpina syina ohjaa-
jaksi ryhtymisessa. Jokainen tunsi, etta vertaisohjaajaksi ryhtyessa oma elamantilanne oli tasoittunut
sijoituksen alkuun verrattuna ja lapsen sijoituksen pystyi jo hyvaksymaan. VOIKUKKIA-ohjaajakoulu-
tus nakyy myos kaikilla positiivisena nousuna eldmanjanassa. Ohjaajakoulutus on haastattelun mu-
kaan tuonut paljon positiivisia asioita elamaan. Vanhemmat kertovat arjen tayttyvan erilaisista ta-
paamisista, vertaisryhmista ja koulutuksista. Erds vanhempi totesikin naurahtaen, ettd muita harras-

tuksia ei tarvitse miettia, kun on mukana VOIKUKKIA-toiminnassa.

"Minusta tuntui silta, ettd minulla olisi paljon annettavaa ja ymmarrystd

riittaga. ”

Eldmanjanoissa nakyy selkedsti tasaantumista loppua kohden. Kaikki haastateltavat kokivat, etta
heidan eldmanhallintansa on parantunut sijoituksen alusta nykyhetkeen verrattuna. Jokaisen ela-
mantilanne on talla hetkella suhteellisen tasainen. Kaikilla on parisuhde. Osa kay toissa, ja osa on
jaanyt pois tydelamasta. Jokainen myds koki, ettd ymmarrys lastensuojelusta on parantunut sijoituk-

sen jalkeen. Se nahtiin edellytykseksi auttajana toimimiselle.

"Onhan tamd siitd muuttunut, mutta kylld niiden asioiden tydstdminen on vienyt vuo-

”

sia.

"Nyt on kylld langat kdsissé ja ymmadrtad niitd asioita eri tavalla.”

“Yritdn aina olla vahan semmoinen sillanrakentaja sosiaalityéntekijoiden ja vanhem-

pien vélilla. Vaikken itsekdan ole aina ihan oikeudenmukaista kohtelua saanut.”

Talla hetkella lapsen sijoitus ei enaa juurikaan vaikuta vanhempien eldmdan negatiivisesti, silla sijoi-
tukseen liittyvat asiat on kasitelty. Yhdella vanhemmalla sijoituksen salaaminen kuitenkin vaikuttaa
edelleen joihinkin ystavyys- ja sukulaissuhteisiin, kun lapsen sijoituksesta ei voi vieldkadn puhua va-
paasti. Sijoitus on kaikesta huolimatta tuonut myds positiivisia asioita haastateltavien eldmaan, ku-

ten ystavid ja monipuolisia kokemuksia kokemusasiantuntijatehtavissa.

“Ei vaikuta endé oikeestaan millaan lailla, se on jo mennytta.”
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"Kylld sitd joka aamu herdtessd ajattelee, ettd jotakin on poissa, jonka kuuluisi olla

siind. Pahin on kuitenkin ohi.”

7.4 VOIKUKKIA-verkostohanke kokemusasiantuntijoiden silmin

Jokaisen haastateltavan mielesta VOIKUKKIA-verkostohanke on ollut todella hyva ja toimiva, silla
sen kautta moni vanhempi on saanut apua lapsensa sijoituksen aiheuttamassa kriisissa. Haastatelta-
vat kokevat, etta hankkeen ansiosta vanhemmat ovat saaneet apua aiempaa paremmin, ja jokainen
vertaistukiryhmiin osallistunut vanhempi on hyétynyt siita jollain tavalla. Vertaistukiryhmat ovat
haastateltavien kokemusten mukaan muun muassa parantaneet vanhempien hyvinvointia, auttaneet
vanhempia ymmartamaan ja hyvaksymaan tilanteen seka antaneet tietoa lapsen tukemisesta sijoi-
tuksen aikana.

Vertaistukiryhmien sisdllossa ei ndhty olevan mitdan kehitettdvaa, mutta tapaamiskertoja toivottiin
olevan enemman ja ryhmdkertojen keston olevan pidempi. Haastateltavat olivat sitd mielts, ettei
ryhmia ole mainostettu tarpeeksi. Taman vuoksi ryhmiin on ollut vélillda hankalaa saada tarpeeksi
osallistujia. Heidan mielestdan sosiaalitydntekijat ovat tarkedssa roolissa ryhmien mainostamisessa,
joten heille tulisi antaa toiminnasta enemman tietoa. Mainostamiseen panostamalla yha useampi
vanhempi paasisi ryhmaan ja saisi apua. Haastateltavat toivovat VOIKUKKIA-toiminnan saavan en-
tista enemman nakyvyyttd, jotta sitéd voitaisiin tulevaisuudessa jarjestda koko Suomessa. Lisdksi he

toivovat toiminnan vakiintuvan osaksi yleista palvelujarjestelmaa.

“Kaikki on varmaan tehty, mikd on tehtavissa. Pitds vaan saada suurempaan tietoi-

suuteen.”

“En tiid ketdan ryhmaldistd, joka ois sanonu, etta ei tésta ryhmadsta ollu mitéan hyo-

tya.”
“Alyttémén hyvé. Ihan oikeesti, ettd kun ois aikasemminkin ollu timmadsts,”
Taulukossa 1 on kuvattu tutkimuksemme keskeisimmat tutkimustulokset vanhempien kasvutarinaa

lukuunottamatta. Kasvutarina tulee esille eldmédnjanaesimerkissa. Olemme jakaneet tulokset tauluk-

koon tutkimuksessa esille tulleisiin hyviin ja kehitettaviin asioihin.
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TAULUKKO 1. Tutkimuksessa esille tulleet hyvat ja kehitettavat asiat.

Vertaistuki ja
vertaisohjaa-

juus

Kokemusasian-
tuntijuus

VOIKUKKIA-
verkostohanke

Hyvat asiat

Uudet ystavyyssuhteet vertaisten kanssa
Vertaistuki auttaa selviytymaan kriisista
Rohkaisee ryhtymaan vertaisohjaajaksi
Vertaistuki vastaa koettuihin tunteisiin
Parantaa vanhempien hyvinvointia ja lisaa
ymmarrysta lastensuojelusta

Vertaisohjaajalta saa ohjausta ja konkreettisia
neuvoja

Vertaisohjaajan mukanaolo alkuhaastatteluissa

Tuo vanhemmille lisdarvoa muiden silmissa seka
parantaa itsetuntoa ja itsearvostusta

Tyollistava vaikutus, syrjaytymisen ehkaisy
Kokemuksellisen tiedon hyédyntaminen,~ apu
vastaa paremmin vanhempien tunteisiin

Hanke vastaa hyvin tarpeeseen
Parantanut vanhempien avunsaantia
Vapaaehtoistyontekijoiden hyvinvoinnista
huolehditaan - tyénohjaus hyvaa

Kehitettavat asiat

Vertaistukea voisi olla saatavissa myos
ryhman jalkeen

Vertaisryhma ei paras vaihtoehto heti
sijoituksen jalkeen, tukihenkilGiden
lisdadminen

Termi pitdisi maaritella tarkemmin,
ristiriitaisuuksien poistaminen
Roolin vahvistaminen hankkeessa

Toiminnan vakiinnuttaminen ja laajempi
mainostus seka tiedottaminen

Ryhmien keston muokkaaminen tarvetta
vastaavaksi
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8  JOHTOPAATOKSET

Tutkimuksemme johtopadttksena voimme todeta, ettd vertaistuki on korvaamaton tukimuoto van-
hempien tukemisessa. Vertaistuen on jo aiemmin tehdyissa tutkimuksissa todettu olevan tarkeaa ja
myds VOIKUKKIA-verkostohankkeessa sen merkitys tiedostetaan. Tutkimuksellamme halusimme kui-
tenkin tuoda vield paremmin esille vertaistuen merkitystda vanhemman kriisista selviytymisen kan-

nalta.

Vertaistuen merkitys kriisista ylipaasemisessa korostuu tutkimuksessamme. Kaikki haastattelemis-
tamme vanhemmista, jotka ovat saaneet vertaistukea lapsensa sijoituksen jalkeen, pitavat sita erit-
tain tarkeana selviytymista edistdvana asiana. Tama nakyy myods jokaisen elamdnjanassa: vertaistu-
kiryhman jalkeen oli kaikkien eldmantilanne aiempaa tasaisempi. Tutkimuksen mukaan vanhemmat
kokevat lapsensa sijoituksen aikana hyvin erilaisia tunteita, joiden kasittelyyn he tarvitsevat apua.
Vertaistukiryhmat auttavat vanhempia nédiden tunteiden kasittelyssa. Ryhmasta saadun tuen ansi-
osta heidan tunnemylldkkansa tasoittuu. Kun vanhemmat eivat ole jatkuvasti suurien tunteiden val-
lassa, heidan on helpompi ymmartaa tilanteensa ja hyvaksya lapsensa sijoitus. Tutkimuksemme vah-
vistaa tietoa siita, ettd vertaisille on helpompaa kertoa kokemuksistaan ja huolistaan, kuin muille

ihmisille, silld vertaiset ymmartévat paremmin toisen tuntemukset (Salman 2013).

Tutkimuksessamme nousi esille se, ettd tukihenkilétoiminta ja vertaistukiryhmat ovat molemmat tér-
keita vertaistuen muotoja. Vanhemmille tulee tarjota kumpaakin tuen muotoa, silla kaikille ryhmassa
toimiminen ei ole itsestadn selvaa. Kriisin seurauksena vanhemmat voivat eristdytyd, ja hdpean ja
syyllisyyden tunteet vaikeuttavat tilanteesta puhumista léheisille seka ulkopuolisille. Eristaytyminen
ja yksin jaaminen voivat johtaa suurempiin ongelmiin, kuten alkoholiongelmaan, kun kriisin aiheutta-

maa pahaa oloa yritetaan lievittda paihteiden avulla. (Kujala 2012a, 13.)

Tutkimuksemme mukaan vertaistuki nopeuttaa kriisista selviytymista. Vertaistukiryhmassa vanhem-
mat voivat purkaa turvallisesti omia tuntemuksiaan, miké helpottaa heidan oloaan. Ryhmassa van-
hemmat kohtaavat muita samankaltaisessa tilanteessa olevia ja nakevét, ettd moni muukin van-
hempi on kokenut lapsensa sijoituksen. Vanhemmat saavat kasitella kriisiaan, mika auttaa heita hy-
vaksymadan tilanteen helpommin ja hyvin todennakoisesti estad heita katkeroitumasta. Talléin van-
hempien on helpompi ottaa vastaan myds muuta tukea. Vertaistukiryhmét eivat kuitenkaan ole tu-
losten mukaan paras vaihtoehto heti lapsen huostaanoton jdlkeen, silld vanhemmat eivat ole vield
valmiita kasittelemaan asiaa ryhmassa. Sen sijaan samanlaisen kokemuksen omaava tukihenkild olisi
kriisin alkuvaiheessa parempi vaihtoehto. Taskisen (1999) mukaan vanhemmat saattavat olla huos-
taanottokriisin alkuvaiheessa sokissa, jolloin vanhemman voi olla vaikea vastaanottaa tietoa tai jakaa
tuntemuksiaan. Tassa vaiheessa vanhempi tarvitsee lohdutusta ja lédnsaoloa. Puhumisen vaihe tulee

vasta mydhemmin. (Taskinen 1999, 25.)

Vertaisohjaajien merkitys VOIKUKKIA-vertaistukiryhmissa ei korostu tutkimustuloksissamme, mika
poikkeaa aiemmista VOIKUKKIA-verkostohankkeessa tehdyista tutkimuksista. Vuonna 2015 VOIKUK-

KIA-verkostohankkeessa vanhemmilta kerdtyissa palautteissa vertaisohjaajan rooli ryhmassa nousee
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esille térkedna osana ryhmaa. Palautteiden mukaan vertaisohjaaja heratti luottamusta ja auttoi avar-
tamaan ndakemyksia seka syventamaan asioiden kasittelya. (Jarvi 2015, 28—-29). Tutkimuksessamme
oli vain kaksi vanhempaa, joiden vertaistukiryhmissa oli ollut vertaisohjaaja. Vertaisohjaaja oli hei-
dan ryhmissaan jaanyt taka-alalle hyvdan ammatillisen ohjaajan vuoksi. Tutkimustuloksissa nousi
esille se, etta vertaisohjaajan rooli on korvaamaton alkuhaastatteluissa. Haastateltavien mukaan ver-
taisohjaajan mukana olo madaltaa vanhempien kynnystd lahtea mukaan ryhmaan seka antaa ryh-
maan tuleville vanhemmille uskoa omaan selviytymiseen. Moni on kokenut viranomaiset etdisiksi, ja
kokenut olevansa alempiarvoinen. Jos vanhemmalla on kokemus, ettei viranomaisilta saa tukea, voi
ryhmaan meneminen olla mahdotonta ilman vertaisohjaajaa. Vertainen voi vakuuttaa, ettéd ryhmasta

saa apua.

Jokaisella haastateltavalla nousi esille auttamisen halu kysyttdessa syyta vertaisohjaajaksi ryhtymi-
selle. He ovat itse kokeneet jaaneensa ilman riittdvaa tukea, ja se motivoi auttamaan muita. Tutki-
muksemme johtopadtdksena voimme tulkita, ettd vanhempia kokemusasiantuntijoina ohjaa indivi-
dualistiset motiivit. Kuten Eero-Tapani Hynynen pro gradu -tutkielmassaan (2015) toteaa, ihmisia
joita ohjaavat individualistiset motiivit vapaaehtoistydssa, toivovat saavansa toiminnasta mielekasta
tekemistd, jossa omaa osaamista voi kdyttaa ja kehittda. Myds mahdollinen tydllistédva vaikutus on
tarkea motiivi. Vapaaehtoistoiminta on Hynysen mukaan voimaannuttavaa ja se tarjoaa onnistumi-
sen kokemuksia seka mielihyvaa. (Hynynen 2015, 39—40.) Tutkimustuloksissa totesimme myds van-
hempien saavan ohjaajatoiminnasta itselleen tukea ja toiminnan edistévan heidan hyvinvointiaan.
Ohjaajana toimiessaan vanhemmat voivat hyddyntad omaa osaamistaan kokemusasiantuntijoina ja
kehittaa itsedan koulutuksilla seka ryhman ohjaajina. He voivat myds pohtia omaa tilannettaan ja
vertailla sitd muiden kokemuksiin. Muiden kokemuksia kuuntelemalla omaan tilanteeseen saa uutta

perspektiivia.

Tutkimuksemme johtopdatoksista yhtena suurimpana asiana nousi esille vapaaehtoistyén merkitys
vanhempien avun turvaamiseksi. Vertaistuki muodostuu suurimmaksi osaksi vapaaehtoisten van-
hempien tekemasta tydstd. Vapaaehtoiset ovat kokemusasiantuntijoina olleet mukana kehittdamassa
VOIKUKKIA-verkostohanketta yhdessa ammattilaisten kanssa. Heidan kokemuksiensa avulla toimin-
taa on voitu kehittdad paremmin tarpeeseen vastaavaksi. Vapaaehtoistoiminnan ansiosta apu tavoit-

taa apua tarvitsevan vanhemman paremmin kuin ennen.

Tutkimuksemme mukaan kokemusasiantuntijoilla on iso merkitys VOIKUKKIA-toiminnassa. Koke-
musasiantuntijoiden tietoa hyddynnetdan monella tavalla toiminnan suunnittelussa, jarjestémisessa
ja kehittdmisessa. Haastateltavat kokevat olevansa kokemusasiantuntijoita, vaikka eivat olisikaan
toimineet VOIKUKKIA-madritelman mukaisissa kokemusasiantuntijatehtavissa. Heilld on vahva usko
omaan osaamiseensa, minka vuoksi he ajattelevat, etta omakohtainen kokemus riittda olemaan ko-
kemusasiantuntija. Kokemusasiantuntijoilla on tietoa, jota ammattilaisilla ei ole, joten heidan hyo-

dyntamisensa toiminnan kehittdmisessa on erittdin tarkeaa.
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Teemahaastatteluista ja elamanjanatydskentelysta saadun tiedon pohjalta hahmottuu jokaisen van-
hemman kasvutarina lapsen sijoituksesta nykyhetkeen. Kriisista ylipadseminen ja kasvu kokemusasi-
antuntijaksi vaativat aikaa ja asioiden kasittelya. Kriisissa vanhemmat kokevat suuria tunteita, joiden
kasittelyyn he tarvitsevat apua. Tutkimustulostemme mukaan vanhempien avuntarve on suuri lap-
sen huostaanoton hetkelld ja viela kauan sen jalkeenkin. Apu kuitenkin tavoittaa vanhemmat huo-
nosti. Vanhempien on usein vaikea ottaa apua vastaan sosiaalitydntekijalta, ja tukea myos tarjotaan
liian vahan. Vaikka tukea olisi ollut tarjolla ja saatavissa, sosiaalitydntekijan rooli koettiin ristirii-
taiseksi. Vanhempien kokemuksista on paateltdvissa etta, sosiaalitydntekijaltd saatua tukea on vai-
kea vastaanottaa, silla sosiaalitydntekijan rooli vanhemman auttajana seka lapsen sijoituksen paatta-
jana aiheuttaa ristiriitaisia tunteita. Vanhemmat kokevat sosiaalitydntekijan olevan ikdan kuin “vaa-
ralld puolella péytaa”. Raty (2010) kuvaa kirjassaan sosiaalitydntekijan kaksoisroolia. Sosiaalityénte-
kijan tulisi tukea lastensuojelulain mukaisesti vanhempaa tdman vanhemmuudessa, mutta samalla
ajatella lapsen etua. Esimerkiksi huostaanottotilanteessa sosiaalitydntekijan olisi ajateltava ensisijai-
sesti lapsen etua, jolloin objektiivinen suhtautuminen vanhemman tarpeisiin voi olla haastavaa (Raty
2010, 241.)

Tutkimuksessamme ilmeni, ettd vanhempien selviytymista lapsensa sijoituksesta voivat tukea hyvin
erilaiset asiat. Vertaistukiryhmat nousivat suurimpana yhteisena tekijana selviytymista tukevana
asiana esille. Tutkimuksen tuloksista ilmenee, ettd vertaistuen lisdksi kriisista yli padasemista ovat
helpottaneet tukiverkosto, johon voi kuulua perheenjasenid, sukulaisia tai ystéavia. Myds tyéhon tai
harrastuksiin keskittyminen ovat auttaneet elamdssa eteenpdin. Useimmilla haastateltavilla oli alka-
nut sijoituksen jalkeen uusi parisuhde, minka he itse kokivat merkitykselliseksi jaksamisensa kan-
nalta. Lisaksi VOIKUKKIA-ohjaajakoulutus ja vertaisohjaajana toimiminen voivat tukea vanhempien
jaksamista. Tutkimuksemme mukaan my6s suhteella sosiaalityéntekijaén ja etenkin sijaisperheeseen

on vaikutusta siihen, miten vanhempi kokee asiat ja selviytyy kriisista.

Tutkimuksemme mukaan vanhemmat kokevat vaikuttamismahdollisuutensa lapsensa asioihin pa-
remmiksi, jos he kokevat tulleensa kohdatuiksi kriisissdan. Haastattelussa vanhempien kokemukset
vaikuttamismahdollisuuksista jakautuivat. Osa koki saaneensa vaikuttaa hyvin paljon, osa taas koki,
ettei ollut saanut vaikuttaa ollenkaan. Erds vanhempi kertoi, ettei ollut saanut vaikuttaa lapsensa

asioihin, mutta ei mydskaan ollut kokenut sijaisperhettd ldheiseksi.

Lapsensa sijoituksen kokeneilta vanhemmilta on jaanyt elamattd normaali arki lapsen kanssa, mika
vaikuttaa vanhempien kokemuksiin omasta vanhemmuudestaan. Tutkimuksemme perusteella sijoi-
tuksen vaikutukset vanhempiin eivat ole kuitenkaan pelkdstdan negatiivisia. Sijoituksen myéta van-
hemmat ovat kasvaneet ihmising, pystyvat nakemaan positiiviset asiat elamassaan aiempaa parem-

min ja uskovat selviytyvdnsa eteensa tulevista vaikeuksista.

Kasvutarina muodostui tutkimuksessamme pitkaksi prosessiksi, jonka jokainen vanhempi oli kulke-
nut omalla tavallaan. Kasvuprosessi nayttaytyi vaikeana, vaativana, raskaana ja syvallisena. Se oli

pakottanut vanhemmat pohtimaan asioita. Haastatteluiden aikana esille nousikin se, ettd vanhem-
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mat olivat puhuneet samasta asiasta jo useita kertoja ja tapahtumia oli selkedsti prosessoitu. Jokai-
sen vanhemman eldamanjanassa lapsen sijoitus ndkyy suurimpana pudotuksena viivan alapuolelle.

Sijoitus on ikdan kuin syva piikki vanhemman kasvutarinassa. Vanhemmat kokevat sijoituksen epa-
onnistumisena ja hapedllisend asiana. Vanhemmat tarvitsevat emotionaalista tukea kriisista selvity-

misessa.

Tutkimuksestamme voimme paatelld, etta kasvutarina voisi olla hyvin erilainen ilman vertaistukiryh-
man kdymista. Vertaistukiryhma nakyy suurimpana positiivisena nousuna, mika kertoo vanhempien
kokevan ryhmat erittdin merkityksellisind. Asioiden kasittely ja kokemusten lapikdyminen vaatii vah-
vuutta. Lapsensa sijoituksen kokeneiden vanhempien on mahdollista paasta yli kriisistd ja saada ela-
manhallinnan tunteensa takaisin. Se vaatii kuitenkin aikaa ja asioiden tydstamista. Asioiden tyosta-

miseen taas tarvitaan tukea.

Eldmanjanat tasoittuvat loppua kohden. Vanhempien eldma nayttaa olevan paremmin hallinnassa,
eika jana putoa enaa niin usein negatiivisen puolelle. Vanhempien ongelmat vahenevat, tai ainakaan
ne eivat ole yhta kokonaisvaltaisia kuin ennen tai horjuta elamda enaa niin vahvasti. Elama tasaan-
tuu ryhmien jalkeen. Jokaisen haastateltavan eldmanjanoissa oli enemman positiivista kuin negatii-
vista. Eletty eldma néhtiin siis hyvassa valossa, vaikka hankalat kokemukset sité varjostivat. Eldman-
janatyoskentelyssa esille nousi se, ettd vanhemmat tiedostivat hyvin sen, ettd kenenkdan elama ei
ole tasaista ja helppoa, vaan jokainen kohtaa ongelmia. Tulevaisuudelta he odottivat jatkossakin

haasteita.

Tutkimuksessamme nousi esille tydnohjauksen tarkeys vertaisohjaajille. Muiden vanhempien koke-
mukset voivat olla rankkoja, ja vertaisohjaajien kantokyvysté on huolehdittava. Ammattilaisen on
hyva varmistaa, ettei vertaisohjaajan vointi romahda, ja aiheuta uutta kriisia. Asiat tulee voida pur-
kaa tydnohjauksessa, jotta ne eivat jdisi mieleen. Haastateltavat kertoivat, ettei heilla ole ollut on-
gelmia tdman asian suhteen, mutta tydnohjaus on ollut tarpeellista. Kokemusasiantuntijatoiminnan
oppaassa (2015) todetaan, etta riittdvan tuen luominen on tarkeaa, jotta tehtavasta syntyvaa kuor-
mitusta saa purettua ja omaa rooliaan opitaan sadtelemaan. Myds tukisuhteen kestosta ja laajuu-
desta on hyva sopia etukdteen selkeasti, jotta tehtdvan hoitaminen ei horjuta tuen antajan hyvin-

vointia ja edistymista. (Hietala ja Rissanen 2015, 27.)

Kukaan vanhemmista ei ole vastustanut lapsen sijoitusta, vaan kaikki kertovat tehneensa sen yhteis-
ymmarryksessa sosiaalihuollon kanssa. Tama saattaa aiheuttaa vaaristyneen kuvan, silla vanhem-
milla ei luultavasti ole ollut vaihtoehtoja toimenpiteiden suhteen. Eras haastateltava sanoikin, etta
lapsi olisi varmasti huostaanotettu sosiaalihuollon paatdkselld, vaikka han ei olisi suostunut sijoituk-
seen. Toinen vanhempi taas kertoi, ettd suostui sijoitukseen, silld uskoi saavansa lapsen joskus hel-

pommin takaisin, jos sijoituspaatosta tehdessa on yhteistydkykyinen.

Tutkimustulostemme perusteella lapsen sijoitus vaikuttaa vanhemman ystavyyssuhteisiin, mutta ei
sukulaisuussuhteisiin. Meilla tutkimuksen tekij6illa oli ennakko-oletuksena, ettd suhde sukuun muut-

tuu jollakin tavalla sijoituksen my6td. Haastatteluissa nousi esille, ettad osalla haastateltavista suhde
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sukulaisiin oli joko etdinen tai valit olivat huonot jo muiden syiden vuoksi. Emme siis naiden tietojen

perusteella voi paatella sijoituksen vaikutusta sukulaisuussuhteisiin.

Haastateltavat nostivat esille, ettd heilla oli tarve selittda ymparistolle, ettei sijoitus johtunut itseai-
heutetuista syistd, kuten alkoholismista. Vanhemmilla oli tarve selittaa asioita, silla heilla itselldankin
oli ollut mielikuva siitd, ettad kaikki lastensuojelun asiakkaat olisivat huonoja vanhempia, eivatka he
kokeneet kuuluvansa tahan ryhmaan. Vertaisryhmat auttoivat haastateltaviamme ymmartamaan,
etta lastensuojelun asiakkuus ei merkitse huonoa vanhemmuutta, vaan huolta perheiden hyvinvoin-
nista. Tutkimustulostemme mukaan VOIKUKKIA-verkostohanke on vaikuttanut merkittévasti van-
hempien avunsaantiin ja kriisista selviytymiseen. Vanhempien tuen tarve huomioidaan aiempaa pa-

remmin, ja hankkeen myd&ta siihen on myds pystytty vastaamaan entistd tehokkaammin.
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9 POHDINTA

Opinndytetydmme tavoitteena oli kuvata vanhempien kasvutarinaa lastensuojelun asiakkuudesta
kokemusasiantuntijoiksi. Aihe on mielestamme erittdin tarked, silld vanhempien tukeminen lapsen
sijoituksen aikana vaikuttaa seka vanhemman etta lapsen hyvinvointiin ja selviytymiseen. Myos yh-
teiskunnallisesta nakdkulmasta ajateltuna vanhempien tukeminen on todella térkeaa. Huostaanotto-
jen maara Suomessa on lisadntynyt, ja ne aiheuttavat kunnille merkittavia kustannuksia. Kuntien
kannattaisi taloudellisista ongelmista huolimatta panostaan vanhempien tukemiseen, silld tuen puute
voi ajaa vanhemmat suurempiin ongelmiin, jolloin niihin on entista vaikeampaa ja kallimpaa puut-
tua. Vanhempien tukemiseen panostamalla voi myds lapsen sijaishuollossa viettdma aika lyhentya,
kun vanhemmat kuntoutuvat nopeammin. Vaikka syntymavanhempien tuen tarve tiedostetaan, mo-

net kokevat silti jadvansa ilman riittavaa tukea.

Tutkimuksemme mukaan vanhempien kasvuprosessi on pitka ja raskas. Selviytyminen vaatii lapsen
sijoitukseen liittyvien asioiden kasittelya, mika vie aikaa. Asioiden tydstaminen kuitenkin auttaa van-
hempia padasemaan vyli kriisistd. Vanhempien on mahdollista voimaantua ja saada eldmanhallinnan
tunteensa takaisin, jolloin he pystyvdt toimimaan vertaisohjaajina ja kokemusasiantuntijoina. Tutki-
muksemme mukaan vanhemmuus muuttuu lapsen sijoituksen myéta, mika on ymmarrettavaa, silla
vanhempi ei jaa tavallista arkea lapsen kanssa. Vanhemmuudessa tapahtuu myés paljon positiivisia
muutoksia, esimerkiksi tietoisuus vanhempana toimimisesta kasvaa. Tahan on vaikuttanut paljon se,

ettd haastattelemamme vanhemmat ovat kasitelleet vanhemmuuttaan vertaistukiryhmissa.

Opinnaytetyémme tarkoituksena oli tuoda esille vertaistuen ja VOIKUKKIA-vertaisohjaajien merki-
tysta vanhempien selviytymisessa lapsensa sijoituksesta. Lisaksi selvitimme, millainen merkitys koke-
musasiantuntijoilla on VOIKUKKIA-toiminnassa ja sen kehittamisessa. Meilla oli ennakkotietona, etta
vertaistuki on hyédyllista huostaanotettujen lasten vanhemmille, mutta emme antaneet tiedon vai-
kuttaa tutkimuksen tekemiseen ja tulosten tulkintaan. Tutkimuksemme vahvistaa aiempaa tietoa
siitd, ettd vertaistuki on merkityksellisessa asemassa vanhempien kuntoutumisen ja selviytymisen
kannalta. Sen sijaan vertaisohjaajien merkitys poikkesi joiltain osin aiemmasta tiedosta. Meidan tut-
kimuksessamme vertaisohjaajien mukana olo koettiin tarkedksi, jos vertaisohjaajalla oli taustalla
suurin piirtein samankaltainen kokemus kuin itsella oli ollut. Myés ammatillisen ohjaajan rooli ryh-
massa vaikutti siihen, koettiinko vertaisohjaajalle tarvetta vai ei. Vertaisohjaajan rooli ryhmassa ei
kuitenkaan ollut merkityksetén meiddnkaan tutkimuksessamme, silla vertaisohjaaja esimerkiksi ma-
daltaa vanhempien kynnysta lahted mukaan ryhmaan. Kokemusasiantuntijoilla on tutkimuksemme
perusteella merkittava rooli VOIKUKKIA-toiminnassa ja sen kehittdmisessa. Samaa mielté ovat VOI-
KUKKIA-toiminnassa mukana olevat ammattilaiset. Opinndytetydmme toi esille, etta myds kokemus-
asiantuntijoina toimivat vanhemmat itse kokevat olevansa tarkea osa toimintaa (Hagglund ym.
2015, 17-18).

Vertaistuki on suhteellisen halpa tukimuoto sen hyétyihin nahden, silld usein toimintaa jarjestavat

vapaaehtoiset. Kustannuksiin vaikuttaa myds se, ettd toimintaa jarjestetdan ryhmamuotoisesti tai
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internetissa, jolloin apu yhtdaikasesti tavoittaa useamman avuntarvitsijan. Yhteiskunnan taloudelli-
sen tilanteen vuoksi monien palveluiden tarjontaa on jouduttu vahentdmaan muun muassa henkilds-
tovahennysten vuoksi. Vertaistuki vastaa siis yhteiskunnan tarpeeseen edullisesti. Vertaistuki ehkai-
see my0s syrjaytymista kiinnittamalla syrjdytymisvaarassa olevat vanhemmat mukaan toimintaan.
Ryhmassa vanhemmat solmivat uusia ystavyyssuhteita, mikd estaa heita jadmasta yksin kriisin kes-

kelle.

Lastensuojelu ja lasten sijoitus ovat edelleen vaiettuja asioita yhteiskunnassamme, ldhes tabun kal-
taisia. Lastensuojelun asiakkaat tuomitaan helposti ilman riittavaa tietoutta. Vanhemmat tuomitaan
epaonnistuneiksi ilman syiden selvittelya, mika lisaa helposti vanhempien kokemaa hapeda. Tutki-
muksemme aihe saattoi olla haastateltaville arka ja vaiettu asia, silla lapsen sijoitus on aina vanhem-
mille kriisi. Uskoimme heidan kuitenkin selviytyneen kokemuksesta ainakin jollain tavalla, silla heidan
lastensa huostaanotoista oli kulunut jo aikaa. He kaikki toimivat my6s VOIKUKKIA-vertaisohjaajina,

mika edellyttaa kriisista ylipaasemista.

Emme olleet kumpikaan tehneet aikaisemmin ndin isoa tutkimusta, joten opinndytetyéprosessi on
ollut kokonaisuudessaan hyvin opettavainen ja mielenkiintoinen. Siihen on liittynyt kuitenkin myés
paljon haasteita. Olemme molemmat kiinnostuneet lastensuojeluty6sta, mutta opinnaytetybhdmme
liittyvat termit olivat meille entuudestaan tuntemattomia. Olemme kaytténeet paljon aikaa VOIKUK-
KIA-verkostohankkeeseen ja siihen liittyviin kasitteisiin tutustumiseen. Jalkeenpéin ajateltuna oli-
simme voineet rajata tyon aihetta tarkemmin. Tiiviimpi ja selkeampi aihe olisi helpottanut tutkimuk-
sen tekoa. Opinndytetydbmme rajausta olisi auttanut koulun puolelta saatu selked ohjaus. Opinnadyte-
tydmme ohjaaja vaihtui kesken opinndaytteemme tekemisen, jolloin yhteisty6é opettajan kanssa ol

rakennettava uudelleen.

Haasteellista oli opinndytetydssamme kdyttamien kasitteiden maarittely. Etenkin kokemusasiantunti-
juus oli kasitteend haastava, silla se voidaan maéaritelld eri yhteyksissa hyvin eri tavalla. Me kay-
tamme kasitetta tydssamme laajemmin, kuin se maaritelldan VOIKUKKIA-toiminnassa. Kokemusasi-
antuntijuuden ja vertaisohjaajuuden kasitteet sekoittuivat meilld valilla toisiinsa, joten ne olisi pitanyt
selkiyttad hyvin jo prosessin alussa. Tassa raportissa olemme kuitenkin pyrkineet maarittelemaan
kasitteet huolellisesti ja kuvanneet, miten olemme niitd tydssamme kaytténeet. VOIKUKKIA-verkos-
tohankkeessa ja tassa opinnadytetydssa kdytetyt termit ovat kayttokelpoisia, mutta meidan mieles-

tdmme kokemusasiantuntijuuden voisi maaritelld laajemmin, kuten olemme tdsséa tydssa tehneet.

Opimme, etta ndin laajaa tyota tehdessa on tdrkeaa aikatauluttaa tekeminen huolellisesti. Aikatau-
lussa pysyminen oli valilla hankalaa, miké vaikeutti jonkun verran myés yhteydenpitoa toimeksianta-
jan kanssa. Opinndytetydmme aihe oli laaja ja haastava, joten oli hyva, etta meilld oli toistemme
tuki tyon jokaisessa vaiheessa. Yhdessa tekeminen mahdollisti sen, ettd pystyimme kdymaan askar-
ruttavia asioita toistemme kanssa lapi. Tutkimuksen tekemisen lisdksi opimme paljon tutkimas-
tamme aiheesta seka yhteistydn térkeydesta niin toistemme kuin toimeksiantajan ja muiden opin-

ndytetydprosessiin kuuluvien kanssa. Sosionomin koulutus auttoi meita ymmartamaan laajemmin
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esille tulleita ilmidita ja syita niiden takana. Monipuolinen koulutuksemme pohjusti hyvin aiheeseen

tutustumista ja auttoi tydmenetelmien valitsemisessa.

Toimeksiantajamme oli alusta asti innokkaana mukana, ja saimme apua aina kun sita tarvitsimme.
Oli my6s mukava, ettd padsimme mukaan erilaisiin palavereihin, jotta saimme tietoa VOIKUKKIA-
verkostohankkeesta. Tutkimuksen saimme kuitenkin toteuttaa melko vapaasti ja omaehtoisesti. Tut-
kimukseen osallistui vain Pohjois-Savon alueella toimivia vertaisohjaajia, joten tutkimustuloksia ei voi
yleistad koskemaan kaikkia VOIKUKKIA-vertaisohjaajia. Toisaalta laadullisen tutkimuksen tarkoituk-
sena ei olekaan tuottaa yleistettdvaa tietoa. Opimme opinndytetyémme aiheesta todella paljon,
mutta pohdimme, onnistuimmeko tuottamaan toimeksiantajaa hyddyttdvaa tietoa, silla tutkimuk-
semme toistaa jonkun verran jo olemassa olevaa tietoa. Toisaalta tutkimuksemme tuo vahvistusta
aiemmalle tiedolle, ja ainakin kokemusasiantuntijoina toimivien vanhempien kasvutarinat tuovat uu-

denlaista nakdkulmaa aiheeseen.

Toimeksiantajalla oli tarve saada tietoa vanhempien kasvutarinoista toimintansa kehittdmiseen. Ty6n
tarpeellisuus lisasi motivaatiotamme. Mielestamme olemme onnistuneet saamaan vastauksia tutki-
muskysymyksiimme. Vaikka vertaistuki nousi tutkimustuloksissamme esille merkityksellisimpana teki-
jand vanhempien selviytymisessa, taytyy muistaa, ettei ryhmatoiminta ole kaikille sopiva tukimuoto.
Kaikille ei ole luontevaa kertoa omista kokemuksistaan ryhmassa, mika on ymmarrettavaa. Tallai-

sissa tilanteissa tukihenkil6 voisi olla hyva vaihtoehto.

Tutkimukseen osallistuneiden vanhempien toiveena oli, ettd VOIKUKKIA-verkostohanke saisi enem-
man nakyvyytta ja levidisi laajemmalle. Me tuomme hankkeen merkitysta esille tdman opinndytetyon
kautta. Tutkimukseemme osallistuneiden vanhempien kokemus on, ettad tukea huostaanotettujen
lasten vanhemmille tarjotaan liian vahan. Esimerkiksi VOIKUKKIA-vertaistukiryhmien mainostaminen
on vanhempien mukaan ollut sosiaalitydntekijoiden osalta vahaista, vaikka heilld pitaisi olla tietoa
ryhmistd. Ammattilaisten pitdisi ottaa suurempi vastuu tuen tarjoamisessa, ja esimerkiksi sijaishuol-

topaikkojen roolia avun antajina tulisi korostaa.

Sosionomi voi tydssadn hyodyntaa kayttdmidamme tydmenetelmia laajemminkin. Kasvutarinan teke-
minen nakyvaksi, esimerkiksi eldmanjanan piirtdmisen avulla, auttaa asiakasta hahmottamaan omaa
eldamaadnsa ja saattaa helpottaa syy-seuraus-suhteiden hahmottamista. Kasvutarinaa voi hyédyntaa
erilaisten asiakasryhmien kanssa. My6s vertaistuki on helposti hyédynnettavissa eri sosionomin ty6-
kentilla. Talla hetkelld vertaistukea hyédynnetddn viela suppeasti, mutta tulevaisuudessa vertaisoh-
jaajat ja kokemusasiantuntijat voisivat toimia sosionomin tyéta taydentdvina tyépareina. Koke-
musasaintuntijuutta voitaisiin hyddyntaa sosionomin koulutuksessakin, jolloin ammattilaiset saisivat
ensikaden tietoa palveluista ja niiden toimivuudesta. Sosionomin nakdkulmasta kokemusasiantunti-
juus on arvokas voimavara, jota hyddyntdmalla asiakas kyetdan kohtamaan palveluissa entista pa-

remmin.
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Mieleemme tuli paljon mahdollisia jatkotutkimusaiheita. Sosiaalitydntekijan tydnkuva on laaja ja
haastava, ja asiakkaiden maara on suuri. Mietimme, jadké vanhempien tukemiselle tai muiden pal-
veluiden piiriin ohjaamiselle liilan vahan aikaa, silld vanhemmilla on usein huonoja kokemuksia sosi-
aalityontekijaltadn saadusta tuesta. Pohdimme, voisiko sosionomilla olla rooli lastensuojelun tydken-
talla vastaamassa vanhempien tuen tarpeen kartoittamisesta. Mielestdmme olisi myds hyva tutkia,

kuinka VOIKUKKIA-toiminta saataisiin vakiinnutettua valtakunnalliseksi toiminnaksi.
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Asia Tutkimuslupa Savonia ammattikorkeakoulun

Asianosaiset

Selostus asiasta

Perustelut

Péaatos

Allekirjoitus

Jakelu

opinnidytetydhén/Vanhemman kasvutarina lastensuojefun
asiakkuudesta kokemusasiantuntijaksi

lida Malinen
Tytti Nuolemo

Savonia ammattikorkeakoulussa opiskelevat lida Malinen ja Tytti
Nuolemo ovat hakeneet tutkimuslupaa opinnaytetyéhan:
Vanhemman kasvutarina lastensuojelun asiakkuudesta
kokemusasintuntijaksi. Opinnaytety6ssa selvitetaén tekijoita,
jotka ovat auttaneet VOIKUKKIA-vertaisohjaajina toimivia
vanhempia selvidmaan omasta huostaanottokokemuksestaan.
Opinnaytetydssé tarkastellaan VOIKUKKIA-vertaistukiryhman
merkitysta selviytymisessé ja mika on saanut heidat ryhtymaan
vertaisohjaajiksi.

Oppilaitos on hyvaksynyt tutkimussuunnitelman 30.5.2016.
Aineisto kerataan teemahaastatteluilla sek&
elamanjanatydskentelyssa viideltd VOIKUKKIA-vertaisohjaajina
toimivalta vanhemmailta, jotka haetaan Pohjois-Savon
lastensuojelun kehittamisyksikon kautta. Haastattelut ovat
suunniteltu tehtaviksi 4.7. - 31.8.2016 vélisena aikana.
Yhdyshenkiléna ovat johtava sosiaalitydntekija Tarja Pitkanen ja
perhehoidon koordinaattori Tuija Anttila-Raitanen

Siilinjarven kunnan toimivaltasaanto

Myé&nnén lida Maliselle ja Tytti Nuolemolle tutkimusluvan
opinnaytetyén: Vanhemman kasvutarina lastensuojelun
asiakkuudesta kokemusasintuntijaksi, teemahaastattelujen
toteuttamiseen ajalla 8.7. - 31.8.2016.

Tutkimukseen osallistuneiden anonyymiys tulee sailya eika
aineistossa saatuja tietoja saa kayttad muuhun tarkoitukseen
kuin mihin tutkimuslupa on myénnetty.

Siilinjarven kunta edellyttaa tutkielmasta yhden kappaleen
saamista organisaation kayttéon.

(1 £)
' A
Minna Pitkanen
sosiaali- ja perhepalveluiden johtaja

lida Malinen

Tytti Nuolemo

Tarja Pitkanen, johtava sosiaalitydntekija

Tuija Anttila-Raitanen, perheoidon koordinaattori



57 (62)

Siilinjarven kunta Viranhaltijapaitos
sosiaali- ja perhepalveluiden johtaja Yieispaatts
7.7.2016 4§

Muutoksenhaku oikaisuvaatimuksella

Oikaisuvaatimuksen tekeminen kunnan toimielimelle

Paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen seuraavalle Siilinjarven kunnan toimielimelle:
Sosiaali- ja terveyslautakunta

Oikaisuvaatimuksen voi tehda se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) tai kunnan jasen. Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa
paatoksen tiedoksisaannista. Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitse-
man paivan kuluttua siita, kun paatosta koskeva poytakirjanote on lahetetty hanelle kirjeella. Kunnan jasenen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, kun poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi. Oikaisuvaatimuksesta
on kaytava ilmi vaatimus perusteineen. Hakemukseen on merkittava oikaisua vaativan ja kirjelman laatijan nimi
ja kotikunta sek4 postiosoite ja puhelinnumero. Oikaisuvaatimukseen on liitettéava 1) paatds, johon oikaisua
haetaan joko kopiona tai alkuperaisena seké 2) asiakirjat, joihin vedotaan.

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti ja se tulee toimittaa jaljiempana mainitulle viranomaiselle joko viemalia
tai lahettamalla postina. Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myés sahkoisesti eli faksina tai sahkdpostina. Kirjalli-
nen oikaisuvaatimus on muutoksenhakijan, laillisen edustajan tai asiamiehen allekirjoitettava. Viranomaiselle
saapunutta sahkoista asiakirjaa ei tarvitse taydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta ei-
k& asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta epailla. Asiakirjojen lahettaminen postissa, telekopiona tai
sahkopostina tapahtuu Ishettajan vastuulla. Koska muutoksenhakuasiakirjat on toimitettava viranomaiselle em.
méaraajassa, on niin postitse kuin sahkoisestikin toimitettujen asiakirjojen oltava perilla viranomaisella viimeis-
taan maardajan viimeisena péivana ennen virka-ajan paattymista. Sahkoisest toimitettavat asiakirjat tulee toi-
mittaa muutoksenhakuviranomaiselle siten, etta asiakirjat on viranomaisen kéytettévissa vastaanottolaitteessa
tai tietojarjestelmassa ennen maaraajan paattymista. Lahettamisesta ns. séhkoisena viestina on tarkemmat
saannokset sahkoisests viranomaisasioinnista annetussa laissa (13/2003), Finlex.

Kunnan yhteystiedot
Siilinjarven kunta

PL 5, 71801 Siilinjarvi
Kayntiosoite: Kasurilantie 1
puh. 017 401 111

faksi 017 401 132
kirjaamo@siilinjarvi.fi

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa ja viraston aukioloaikana (klo 8:00 - 15:45).

Piitds asetetaan / on asetettu yleisesti nihtiviksi: 11.7.2016 (n&htavana viraston aukioloajan)

Tiedoksianto Lihetetty tiedoksi kirjeelld Asianosainen

1)  |Annettu postin kuljetettavaksi, pvm!tied.oksiantaia

Tieodoksi sihkopostilla lida Malinen, Tytti Nuolemo

7.7.2016/MP
Asianosainen
Luovutettu asianosaiselle
Paikka, pvm ja tiedoksiantajan Vastaanottajan allekirjoitus

allekirjoitus

1) Tama osa taytetaan, mikali paatds annetaan tiedoksi erityistiedoksiantona Kuntalain 92 §:n 1 mom. tarkoitetulle asianosai-
selle. Tummennettu alue taytetédin myds viranomaiselle jadvaan kaksoiskappaleeseen.
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LIITE 2: TEEMAHAASTATTELURUNKO

1. Taustatiedot

- Lasten maara?

- Montako lapsistasi on ollut sijoitettuna?

- Kuinka kauan sijoituspaatoksesta on aikaa?

- Onko sijoitus edelleen voimassa? Jos ei, milloin se on paattynyt?

- Millainen eldmaéntilanteesi on talla hetkella?

- Kuinka kauan olet toiminut vertaisohjaajana VOIKUKKIA-vertaistukiryhmdssa?

- Toimitko my6s kokemusasiantuntijana? Millaisissa asiantuntijafoorumeissa olet ollut mukana?
(Esim. koulutukset, tydryhmat, muut tilaisuudet)

2. Oma sijoitus-/huostaanottokokemus ja siitd selviytyminen

- Toteutettiinko sijoitus avohuollon tukitoimena vai otettiinko lapsesi huostaan?
- Mista syysta sijoitus/huostaanotto toteutettiin?

- Tehtiink6é paatos sijoituksesta ja sen kestosta yhteisymmarryksessa vai vastustitko sita? Enta
paatos sijoituksen mahdollisesta purusta?

- Millaisia tunteita lapsesi sijoitus/huostaanotto on herattanyt sinussa?
- Miten lapsesi sijoitus on vaikuttanut eldamaasi?

- Millaista yhteydenpito lapseesi oli/on ollut lapsen sijoituksen aikana? Saitko/oletko saanut vai-
kuttaa siihen? Miten?

- Millaisia vaikuttamismahdollisuuksia sinulla oli/on ollut lapsesi asioihin lapsesi sijoituksen aikaan?
Koitko/Oletko kokenut vaikuttamismahdollisuutesi riittaviksi? Miksi/Miksi et?

- Millaista tukea sait/olet saanut lapsesi sijoituksen ja huostaanoton aikana? Oliko/onko tuki riittd-
vaa? Jos ei, millaista tukea olisit kaivannut?

- Kavitkd VOIKUKKIA-vertaistukiryhman tai saitko/oletko saanut vertaistukea jostain muualta?
Mista?

- Miké merkitys VOIKUKKIA-vertaistukiryhmalld ja vertaistuella oli/on ollut sinulle oman lapsesi
sijoituksen aikana? Enta vertaisohjaajilla?

- Mitkd muut asiat tukivat/ovat tukeneet kriisista selviytymista? Millaiset asiat toivat iloa/auttoivat
sinua jaksamaan?

- Millainen on suhde lapsiisi talla hetkelld? Muuttuiko suhteenne sijoituksen aikana?
- Milla tavalla suhde muihin, esim. sukuun tai ystaviin, on muuttunut?

- Onko pystyvyyden tunteelle ja elamanhallinnalle tapahtunut jotain vuosien varrella? Jos on,
mita? (sijoituksesta tahan paivaan)

- Mieti suhdettasi lastensuojeluun nyt ja lapsesi sijoituksen aikoihin. Onko suhteelle tapahtunut
jotain? Jos on, mita?
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Miten lastesi sijoitus vaikuttaa sinuun/elamaasi talla hetkella?

3. Vertaisohjaajuus/kokemusasiantuntijuus

Mika tai mitka asiat saivat sinut ryhtymaan vertaisohjaajaksi VOIKUKKIA-vertaistukiryhmaan?
Mitka asiat tukivat paatostasi ryhtya vertaisohjaajaksi/kokemusasiantuntijaksi?

Mita kokemusasiantuntijuus sinulle itsellesi tarkoittaa?
Oletko kaynyt VOIKUKKIA-ohjaajakoulutuksen tai jonkun muun ohjaajakoulutuksen?

Kuinka kauan aikaa oli kulunut lastesi sijoituksen alkamisesta, ennen kuin itse kavit ohjaajakou-
lutuksen?

Millainen oma eldmantilanteesi oli ryhtyessasi VOIKUKKIA-vertaisohjaajaksi?
Oletko saanut vaikuttaa asioihin VOIKUKKIA-vertaisohjaajana? Miten?

Mitd toivoit vertaisohjaajuuden/kokemusasiantuntijuuden sinulle tuovan siihen ryhtyessasi? Mi-
ten toiveesi ovat toteutuneet?

Onko vertaisohjaajana/kokemusasiantuntijana toimiminen tuonut sinulle jotain, mita et ollut aja-
tellut siihen ryhtyessasi? Mita?

Oletko osallistunut muunlaiseen vanhemmille suunnattuun tukitoimintaan? Millaiseen? (Esim.
tukihenkil)

Mité kokemusasiantuntijatehtavissa toimiminen mielestasi edellyttéa? Kenelle se sopii?
Millaisia haasteita olet kokenut vertaisohjaajan/kokemusasiantuntijan roolissa?

Millaista tukea olet saanut vertaisohjaajana/kokemusasiantuntijana toimimiseen? Onko/olisiko
tuki ollut tarpeellista? Millaista tukea olisit kaivannut lisaa?

4. VOIKUKKIA-verkostohanke ja —vertaistukiryhmat

5. Muuta

Mitd mielta olet VOIKUKKIA-verkostohankkeesta?
Miten hanke on mielestasi vaikuttanut vanhempien avunsaantiin?
Miten kehittaisit vertaistukiryhmia? Miten apu paremmin tavoittaisi vanhemmat?

Millaisia odotuksia sinulla on hankkeen ty6ta jatkavalta VOIKUKKIA-toiminnalta?

Millaisia muutoksia sinussa ja vanhemmuudessasi on tapahtunut lapsesi/lastesi sijoituksesta ta-
han paivaan?

Onko muuta sanottavaa aiheeseen liittyen?
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LIITE 3: ELAMANJANATYOSKENTELYN KYSYMYKSET

1. Onko eldmadnjanassasi enemman positiivisia vai negatiivisia asioita? Mista se johtuu?

2. Pystytkd nakemaan elamanjanaltasi, onko mahdollinen vertaistukiryhman lapikaynti auttanut
paasemaan vyli kriisista? Miten elamanjanasi jatkuu ryhman kdynnin jalkeen?

3. Loydatkd eldamanjanaltasi hetken, jolloin olet paassyt suurimman kriisin yli?

4, Naetko eldmanjanassa oman kasvuprosessisi?

5. Yllattadkoé omassa elamanjanassasi jokin asia?

6. Millaisena naet oman tulevaisuutesi?
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LIITE 4: ESIMERKKI ELAMANJANASTA

SNNSIBAB|N]

g|jasde|
exyiedoyjonysiefis eaiy

x..:.u___ O3JIAIYET
AN

ojjoueejsony
uasde

M:m_,w._wo eysnwindnn

\  /enjauio

13N3 uaInE}sA / 21sPPiAAsd

Ueww=ayuep,

WA

JEARIYSY
eflunjueisesnua

—Jusuiweelyo

UBWYAL-I¥ANHION

nniueese) ewe|j

l\\.\\ll

sninjnoyeleelyo
“VIAMAIOA

j@synisestey/oh

BILIO|I30Y

uasde

pynsiied 1snn

BUIYAIDNISIELIDA
“VIAANAIOA

1
< / e15051|0N
ol

/

d
3



62 (62)

LIITE 5: ESIMERKKI AINEISTON ANALYYSISTA

I 'd I
-Sijaishuoltopaikka Viranomaisilta saatu
-Sosiaalitydntekij3 tuki
A A A
e Y e Y
-Ystavat
Lahiverkostolta saatu
-Perhe .
tuki
-Sukulaiset .
\ \ Vanhempien saama
s ~ s ~, tuki
-VOIKUKKIA-
vertaistukiryhma Vertaistuki
-Muu tukiryhma
A A A A
s ) 'd ™
-Ei minkaanlaista Tuen puute
tukea P




