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THVISTELMA

Taméa opinnaytetyt kasittelee Kérkdléan seurakunnan ympéristokatselmustaja —
ohjelmaa Kirkon ympéristodiplomin késikirjaa noudattaen. Tydssa on lisdksi tar-
yleisemmin ké&yt6ssa olevaan 1SO-14000-standardin vaatimuksiin. Seurakunnan
ymparistokatselmuksessa haastateltiin seurakunnan avainhenkil6itéa ja kaytiin [&pi
seurakunnan aikaisempia asiaan liittyvia asiakirjoja. Seurakunnan ymparistooh-
jelma laadittiin seurakunnan ymparistotyoryhmassa ja vahvistettiin Kérkolan
kirkkoneuvostossa.

Kérkolan seurakunnan ympaéristokatselmuksessa selvis, etta seurakunnalla on
paljon puutteita Kirkon ymparistodiplomin vaatimuksiin ndhden. Suurin osa puut-
teista oli seurakunnan asiakirjoissa, kuten toiminta- ja taloussuunnitelmassa seka
hankinta-ohjeessa. Seurakunnassa on otettu kayttdon myaos joitain hyvia kaytanto-
jaosaksi omaa toimintaa, kuten hautakynttiléiden kierrdtys. Seurakunnan ympé-
risséohjelman ensisijaiseksi tavoitteeksi asetettiin Kirkon ympéristédiplomin mi-
nimikriteerien tayttaminen vuoteen 2009 mennessa. Ohjelman jokaiselle kehitys-
toimelle asetettiin aikataulu seka vastuuhenkild.

Kérkolan seurakunnalle tehty Kirkon ympéristodiplomin selvitystyo osoitti, etté
diplomi soveltuu erittain hyvin myds pienemmille seurakunnille. Ainoa tyossi
ilmennyt ongelma pienen tyontekija médran seurakunnassa oli diplomin hakupro-
sessin ja yllgpidon aikana muodostuvan tyétaakan kasaantuminen vain muutaman
henkilon harteille. Verrattaessa Kirkon ymparistodiplomin ja | SO-14000-

taan pyritty yksinkertaistamaan, ja sithen on valmiiksi koottu kaikki seurakunnan
toiminnan ympéristondkokohdat. Nain diplomi onnistuu tuomaan muuten hanka-
lina pidettyja ympéristojérjestelmia lahemméksi tavallista ihmista.

Avainsanat: ymparistodiplomi, ympéristokatselmus, ymparistéohjelma
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ABSTRACT

This study discusses with the environmental review and the environmental pro-
gram of the congregation of Karkola The study is based on the environmental
diploma of the Church. This study also clarifies how the environmental diploma
of the Church suits to small congregations and compares the diploma to the re-
guirements set by the I SO 14000 standard. The information for the environmental
review was gathered by interviews and by studying the documents of the congre-
gation. The base for the environmental program was defined by the first environ-
mental team of the congregation. The program was confirmed by the church coun-
cil of Kéarkola.

The environmental review indicated that the congregation of Kérkéla did not ful-
fill the requirements of the environmental diploma of the Church. The biggest
weaknesses were found in the documents of the congregation. Congregation had
also implemented some good features, like recycling the cemetery candles. The
primary aim that was set to the environmental program of the congregation was to
fulfill the requirements of the environmental diploma of the Church by year 2009.
Each of the development actions was set a schedule and person in charge.

The study for the congregation of Karkola showed that the environmental diploma
of the Church suits for small congregation. The only problem in a small congrega-
tion isthat the workloads from the diploma seemed to accumulate to only a couple
of people. The comparability between the diploma and the | SO 14000 standard
showed that the structures are similar. The diplomais only slightly simplified and
al the environmental aspects of the congregation are already defined. The di-
ploma of the Church succeeds in brining otherwise difficult environmental sys-
tems closer to the common people.

Key words: environmental diploma, environmental review, environmental pro-
gram
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1 JOHDANTO

Kérkolan seurakunnan ympéristosuunnitel man teko sai alkunsa seurakunnan sen
aikaisen pastorin ja tulevan kirkkoherran Timo Huttusen yhteydenotosta Lahden
ammattikorkeakouluun. Kiinnostus ympéristdasioihin on kasvanut kaikissa Suo-
men seurakunnissa ja Kirkon oma ymparistodiplomi on kannustanut useita seura-
kuntia jarjestamadan ymparistdasiansa kuntoon.

Kérkolan seurakunnan ympaéristokatselmuksen tekoon palkattiin opinndytetyonte-
kija Lahden ammattikorkeakoulun Tekniikan laitokselta. Y mpéristokatselmukses-
sa kaytiin |&pi seurakunnan toiminnoista syntyvat ymparistovaikutukset hyvaksi-
kayttéen kirkon ympéristodiplomin antamia aiheal ueita. Seurakunnan ympéristo-
vaikutusten selvitys kaynnistyi marraskuussa 2007, ja se valmistui maaliskuussa
2008. Opinnaytetyontekija kavi seurakunnan toimintoja l&pi asiakirjojen pohjalta
seka haastattelemalla eri toiminnoista vastaavia henkilGita. Y mpéristokatsel mus-
raportti laadittiin saatujen tietojen perusteella. Katselmuksen avulla seurakunnalle
laadittiin ympéristéohjelma. Ohjelmassa esitettiin toimenpiteita katselmuksessa
ilmenneiden epakohtien korjaamiseksi: mm. koottiin seurakunnalle ymparistoin-
dikaattoreiden seurantataulukot sek& mééritettiin eri toiminnoille vastuuhenkil6t ja
korjaustoimenpiteiden toteutusajankohdat.

Y mparistotyoryhma nimettiin 8.11.07 kirkkoneuvoston kokouksessa. Siihen kuu-
luivat vs. seurakuntapastori Timo Huttunen, talouspaéllikké Marja-Terttu Painilai-
nen, hautausmaanhoitaja Seppo Nissinen, viherpavelupaalikkd Timo Ruohonen,
kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja Liisa Korpelaja Kéarkdlan kunnan ympéris-
toshteeri Riitta Hyytidinen. Ryhman tarkoituksena oli ohjata opinnéytetyontekij&a
selvityksen toteutuksessa. Ryhman kokouksissa pohdittiin seurakunnalle laaditta-
van ympéristoohjelman tavoitteita ja pddmaaria. Ryhman enssmmaéinen kokous
pidettiin 14.11.07 Jarvelan seurakuntakeskuksessa. Seurakunnan henkil6stélle
asian etenemisesta ja tyon perusperiaatteista informoitiin henkilstokokouksissa,
ensimmaisen kerran 14.11.07. Y mpéristosuunnitel masta tiedotettiin seurakuntalai-

sille Karkolan seurakunnan Kérkoset-lehden kevaan 2008 numerossa.



Seurakunnan tyontekijoiden ja luottamushenkil6iden ympéristOasenteita kartoitet-
tiin kyselylla (LIITE 1). Kyselyyn vastasi yhteensa 24 henkilog, kymmenen seu-
rakunnan tyontekijaa ja neljatoista luottamushenkil 6&a. Kyselylla kartoitettiin mm.
ymparistdasioiden térkeytta seurakunnassa ja mahdollisia kehitysehdotuksia seu-
rakunnan toiminnan viemiseksi ympéaristoystavallisempéaén suuntaan. Kyselyssa
kavi ilmi selvasti seurakuntalaisten halu vaikuttaa ympéristéasioihin, useammas-
sakin vastauslomakkeessa viitattiin luomiskertomukseen ja sithen kuinka jumala
loi ihmisen varjelemaan ja viljelem&an luontoa. Kehitysehdotukset painottuivat
Mmuun muassa energian, veden ja paperin saastamiseen seka jatehuollon tehostami-
seen. Monet kyselyyn vastanneista toivoivat lisaksi avointa keskustelua ympéris-
tbagtioista ja seurakunnan mahdollisuuksista vaikuttaa niihin.

2 YMPARISTOKATSELMUS

2.1 Toimintajatalous

2.1.1 Toiminta- jataloussuunnitelma

Kéarkolan seurakunnan nykyisessa toiminta- ja taloussuunnitel massa 2007—2009 ei
ole erikseen ympéristdasioiden osiota. Vamisteilla olevaan seuraavaan suunni-
telmaan on kuitenkin tarkoitus lisdta ymparistGasioita késitteleva kohta. Siina
maéritel|&an seurakunnan ympéristbasioiden tavoitteet ja ideologia. (Karkdlan
seurakunta 2007.)

2.1.2 Rakentaminen ja maankdaytto

Kérkolan seurakunnan rakennusten ja kiinteistojen kayttoa ohjaavat asemakaava
jakirkkolain 14 luvun pykalat 1-7. Tulevassa Leirikeskus Kalliopirtin saneerauk-
sessa pyritéan suosimaan ymparistoystavallisia rakennustarvikkeita, ja urakoitsi-
joita pyydetéaén ottamaan huomioon seurakunnan omat ympéristbasioiden hoita-
misen tavoitteet. (Painilainen 2007.)



2.1.3 Hankinnat ja ympéaristomerkityttuotteet

Kérkolan seurakuntaan tehtavia hankintoja ohjaa laki julkisista hankinnoista. Seu-
rakunnan nykyinen hankintaohje on vuodelta 2000. Siind el esiinny erikseen mai-
nintaa ymparistonakokohdista. (Painilainen 2007.)

Seurakunnalla on talla hetkella kdytossa vain muutamia ymparistomerkittyja tuot-
teita mm. Luonnonsuojeluliitolta hankitut avolehtiot, muistilaput seka Energy Star
— merkilla varustettu kopiokone. Kéarkolan seurakunta lainaa télla hetkella vain
mattoja. Mahdollisuutta esimerkiks kertakayttoisten kasipyyhkeiden vaihtamista
lainapal velulla saataviin kangaspyyhkeisiin on seurakunnalle tarjottu eri palvelun
toimittajien puolelta. (Painilainen 2007.)

2.1.4 Eettinen sijoittaminen

Seurakunnan sijoitustoimintaa ohjaa Kirkon sijoituseettisen asiantuntijaryhman

vuonna 1999 laatima ohje. Kérkélan seurakunnalla el ole mink&anlaisia osakesi-
joituksia. Ainoat sijoitukset ovat pankkien matalakorkorahastoissa. (Painilainen
2007.)

2.1.5 Rellukauppa

Talla hetkella seurakunnalla e ole jatkuvassa kéyt6ssa mitdan Reilun kaupan tuot-
teita. Reilun kaupan kahvia jateeta on kéytetty satunnaisesti. (Salomaa 2007.)

Reilun kaupan seurakuntakriteerit:

Seurakunta kayttaa Reilun kaupan merkilla varustettua kahvia
ja teetd kaikissa tapaamisissa ja tilaisuuksissa. (Reilu kauppa
2007.)

Seurakunta kayttaa sdannollisesti myos joitakin muita Reilun
kaupan tuotteita (esim. kaakaota, suklaata, jalkapalloja, ruusu-
ja, tuoremehua jne.). Tuotteet voivat vaihdella saatavuuden ja
sesongin mukaan. (Reilu kauppa 2007.)



Seurakunta osallistuu vahintdan kerran vuodessa Reilun kaupan
viikkoihin. (Reilu kauppa 2007.)

Seurakunta tiedottaa seurakuntalaisille Reilusta kaupasta ja ot-
taa Reilun kaupan huomioon eri tydmuodoissa, kuten diakonias-
sa, lapsi- ja nuorisotydssa ja rippikoulujen oppitunneilla. Seu-
rakunnille tehtava tiedotusty6 voi olla esmerkiks sita, etta seu-
rakuntalaisille kerrotaan ruokailun tai kahvittelun yhteydess3,
etta tarjolla on Reilun kaupan tuotteita. (Reilu kauppa 2007.)

Seurakunnan toimintasuunnitelmaan kirjataan, miten Reilua
kauppaa toteutetaan vuoden aikana seurakunnassa. (Reilu kaup-
pa 2007.)

2.1.6 Lahetystyo ja kansainvalinen diakonia

Kirkon Ulkomaanavun ja l&hetyg arjestdjen pysyva suositus seurakunnille on an-
taa 2 % verotuloista avustuksiin (Suomen ev.lut kirkon kirkkohallitus 2005.). Kér-
koélan seurakunnan 18hetystyon ja kansainvalisen diakonian osuus verotuloista
vuonna 2007 oli 2,4 %. (Painilainen 2007.)

2.1.7 Ekologinen rakentaminen ja investoinnit

Jarvelan seurakuntakeskukseen on tulossa ilmastoinnin saneeraus. Tehostunut
ilmanvaihto parantaa keskuksen ilmanlaatua ja samalla vahentda energiankulutus-
ta. Seurakuntakeskukseen asennetut ilmal&mpopumput ovat tehostaneet keskuksen
energian kayttoa. (Painilainen 2007.)

2.1.8 Y mpéristoindikaattorit

Talla hetkella seurakunnalla el ole ympéristoindikaattoreiden seurantaa. Seura-
kunnan seuraavaan toiminta- ja taloussuunnitelmaan tullaan lisé8maan ymparisto-
asioita késitteleva osio, johon tullaan myds kokoamaan muutama ympéristoindi-

kaattori tuloksineen ja tavoitteineen. (Painilainen 2007.)



2.2 Ympéristbkasvatus

2.2.1 Y mpéristokasvatus seurakunnan toimintasuunnitelmassa

Kérkolan seurakunnan toiminta- ja taloussuunnitel massa vuosille 2007—2009 ei
ole erillistd mainintaa ymparistokasvatuksesta. Y mpéristokasvatus on kuitenkin
yksi térked osa seurakunnan toimintaa. (Kérkolan seurakunta 2007.)

2.2.2 Jumalanpalveluselama

Kirkkoherra, papisto, kanttorit, suntiot ja avustajat suunnittelevat jumalanpalve-
luskalenterin tydkausittain (kevat, kesé ja syksy). Tarkoituksena on tarjota erilai-
siaja selkeasti ohjattuja jumalanpalveluksia, joita seurakuntalaisten on helppo
seurata. Tarkoituksena on jatkaa vuonna 2006 aloitettua ” M ukana kirkonmenois-
sa’ — kampanjaa, jossa haastetaan yhtei soja omatoimisesti kutsumaan vakesdan
jumalanpalvelukseen. (Karkdléan seurakunta 2007.)

Y leisesti Kérkdlan seurakunnan jumalanpalveluksi ssa noudatellaan Raamatun
teemoja, jossa luomakunta on vahvasti esilla. Seurakunnassa vietetdan luomakun-
nan sunnuntaita jokaisen vuoden syyskuussa. Silloin jarjestetéén sadonkorjuun
kiitosmessu. Messussa alttarille kerdtéan syksyn vihannessatoa ja Karkdlan maa-
jakotitalousnaisten leipomiatuoreita leipig, jotka symboloivat maan antimia
Tuore leipd on myos murrettu alttarilla ehtoollisleivaksi. Kesdisin on pyritty pit&
maan yks jumalanpalvelus ulkona kirkon itapdadyssi. Kevéttalvella seurakunnas-
saon ollut tapana jarjestda jumalanpalvelus metsdkirkossa, johon kéarkoélalainen
pariskunta on valmistanut lumialttarin ja koristanut alueen lumilyhdyin. Viime
kesana Jérvelssé sijaitsevalla radanrakentajienkal mistolla pidettiin hartaushetki.
Seurakunnassa on kevaisin myos jérjestetty kerran pellon rukouskylvojé, joissa
tulevan vuoden sato ja kasvukausi on siunattu. Liséksi leirikeskuksen pihallajér-
jestetdan kerran kesassa luomakunnan jumalanpalvelus ja keskuksella sijaitsevas-
sa kallio-/leirikirkossa pidetéén leirien yhteydessa jumalanpal veluksia ja aamuhar-
tauksia. (Myllarinen 2007.)



2.2.3 Kasvatustyo

kerhot kokoontuvat péivittéain Jarvelén seurakuntakeskuksellaja Karkdlan kirkon-
kyléssa sijaitsevassa Makasiinissa. Kerhoryhmia on yhteensa viisi, nelja kokoon-
tuu seurakuntakeskuksella ja yksi Makasiinilla. Perhekerho kokoontuu seurakun-
takeskuksessa kerran viikossa tiistaisin. Pyhdkouluja jarjestetéén kerran kuussa
Kérkdlan kunnan esikoulussa ja péivakodissa. Pyhékoulut jérjestetdan talla hetkel-
l[avain arkisin, silla sunnuntaisin pidettavaan pyhakouluun ei ole ollut riittévasti
osallistujia. Arkisin jérjestettavissa pyhékouluissa pidetdan vain noin puolen tun-
nin mittainen hartaus ja lauluhetki. Aikaisemmin jarjestetyssa sunnuntain pyh&
koulussa on kaytetty mm. kierrdtysmateriaal gja askartelussa. (Rautanen 2007.)

Paivakerhossa téarkeimpana ympéristbteemana on ollut aina kierréatys. Lapset kayt-
tavét kaikkeen askarteluun paljon kierréatysmateriaalia vessapaperinrullista jogurt-
tipurkkeihin. Lapset kerdavat myos itse askarteluun sopivia materiaaleja kotoa ja
tuovat ne kerholle. Kerhossa jérjestetéén syksyisin jakevdisin metséretket, joissa
lapset seuraavat luonnon herééamista ja horrokseen vaipumista seké kerdavét luon-
nonmateriaaleja askartelukayttoon. Perhekerhossa ympéristéteemoja on esilla sa-
tunnaisesti, viimeaikoina kerhossa on kynyt mm. kestovaippaesittelija kertomas-
sa kestovaippojen ymparistoystavallisyydestéa. (Rautanen 2007.)

NuorisotyOn osa-alueita ovat varhaisnuorisotyd, rippikoulutyd ja nuorisotyd. Var-
haisnuorten kerhoja jarjestetéan kolme kertaa viikossa Jarvelan keskustassa sijait-
sevassa kiinteistossd, Aurinkokulmassa. Lisaksi kesdisin on jérjestetty kaksi var-
haisnuortenleirid leirikeskuksessa. Rippikouluja jarjestetéan keséisin kaksi. Kaikki
leirit pidetdan Kalliopirtin leirikeskuksessa. Lisaksi on jarjestetty yksi iltarippi-
koulu, joka pidetéén seurakuntakeskuksessa. Rippikoulujen opetuksessa noudate-
taan valtakunnallista rippikoulusuunnitelmaa, jossa on késitelty luonnon- ja ympa
risténteemoja. Y mpéristoasiat tulevat esille mm. kasiteltdessa luomiskertomusta
seka raamattua, jossa kehotetaan viljelemaan ja varjelemaan luotua maailmaa.
(Huttunen 2007.)



2.2.4 Diakonia jalahetystyo

Diakoniatyd koostuu palvelupdivista eldkeldisille ja vanhuksille tiistaisin seura-
kuntakeskuksessa Jarvel 8ssd ja Ruskakerho keskiviikkoisin kirkonkyl&ssa, seura-
kuntapiirit kylissd, lahimmaispalvelu, tarinakerho, gjoittain sururyhma jakirkko-
pyhét eri ryhmille, yhteisvastuukerays jakesélla leirit mm. kehitysvammaisten
leiri. (Karkolan seurakunta.)

Diakoniatydssa el ole varsinaisesti painotettu erilaisia ympéristéteemoja, mutta
esimerkiksi Aiti Teresa-piiri tekee vanhoista tekstiileista sidetarpeita, jotka lhete-
téan kehitysmaihin. Lisdksi diakonian jarjestamissa tilaisuuksissa on ollut pieni-
muotoista kirpputoritoimintaa. Diakoniatydssa on luonnollisesti otettu osaa Kir-
kon Ulkomaanavun Vastuuviikkoon, jonka keskeisina teemoina ovat luonnon- ja
kansainvalisen kaupantasapaino. (Haapakka 2007.)

Kérkolan seurakunnalla on kolme lahetystyon kohdemaata. Japanissa tuetaan
Suomen Luterilaisen Evankeliumiyhdistyksen (SLEY) toimintaa. Mongoliassa
tuetaan |&hetyslentgjien (Mission Aviation Fellowship, MAF) tyota Suomen Léhe-
tysseuran (SLS) kautta. Saksassa toimii nimikkol&hetteind Ari ja Suvi Salminen.
Siella tuetaan turkkilaisten siirtolaisten parissa tehtavaa tyota Suomen ev.lut. Kan-
sanldhetyksen kautta. Kéarkdlan ystavyysseurakunta sijaitsee Virossa, Lihulassa.
Seurakunta on my6s ollut mukana Janakkalan rovastikunnan 18hetysyhteistydssa
Inkerin kirkon kanssa (Finkeri-projekti). Projekti pdéttyi vuoden 2007 lopussa,
siin& tuettiin kappeliseurakunnan syntymista Kelton seurakuntaan. (Karkélan seu-
rakunta.)

2.3 Kiinteistdnhuolto

Seurakunnan kiinteist6ja hoidetaan seurakunnalle laaditun kiinteistdjen hoito-
suunnitelman mukaisesti ympéristdarvot huomioon ottaen. Kiinteistonhuollosta
vastaa seurakunnan hautausmaanhoitaja Seppo Nissinen, seurakuntamestari Heik-
ki Nousjoki, suntio Matti Honkasalo ja eméanta Sirpa Salomaa. (Nissinen 2007.)



Seurakunnan Kiinteistoisté on tehty vuonna 2004 energiakatselmus, jossa on selvi-
tetty seurakunnan kiinteistdjen mahdolliset energiavuodot seka energiansaasto-
mahdollisuudet. VVuoden 2007 syksylla seurakuntakeskuksen kosteusvaurioita
kartoitettiin koiran avulla. Koiran paikantamat pisteet aukaistaan ja mahdollinen
kostunut rakennusmateriaali poistetaan, liséksi kiinteédt rakenteet suojataan homet-
ta vastaan. Seurakunnan kiinteistdihin on l&hivuosina suunnitteilla muutamia in-
vestointeja. Seurakuntakeskuksen ilmanvaihto uusitaan sisailman parantamiseksi.
L eirikeskus muutetaan tasakattoisesta harjakattoiseksi, ja samalla keskuksen sis&-
tiloja uusitaan. (Nissinen 2007.)

2.3.1 Seurakuntakeskus

Seurakunnan hallinnollinen keskus on Jarvel8ssi. Jarvelan seurakuntakeskus val-
mistui maaliskuussa 1986. Seurakuntakeskuksessa on seurakuntasali siihen liitty-
vine kokous- ja kahvitiloineen, lapsi- ja nuorisotydn toimitilat, suurtalouskeittio,
kirkkoherranvirasto, diakoniatyon toimisto seka seurakuntatoimisto. (Karkolan

seurakunta.)

2.3.2 Kirkko

Kéarkolan seurakunnan nykyisen tiilikirkon suunnitteli ylitireht6ori L.1. Lindqvist.
Kirkkoa rakennettiin vuosina 1887—1889, ja se vihittiin kaytt6onsa Mikkelin-
paivana vuonna 1889. Kirkko on rakennusmalliltaan poikkilaivainen, tornillinen
pitkakirkko jatyyliltddn uusgoottilainen. Kirkkoon mahtuu normaalijarjestelyin
istumaan noin 400 kirkkovierasta ja taysimmill&an viitisen sataa. (Karkolan seu-
rakunta.)

Kirkossa toteutettiin ensimmainen suuri peruskorjaus vuonna 1930, ja sen suun-
nitteli arkkitehti Kauno S. Kallio. Toinen suuri peruskorjaus tehtiin vuonna 1989
kirkon 100-vuotiguhliin ja korjauksen suunnitteli Arkkitehtitoimisto Eero Raati-
kainen. Korjauksen lahtokohtana oli kirkon saattaminen mahdollisimman l&helle

alkuperéista asuaan. Korjaustoiden ohessa kirkon penkit uusittiin, valaistusta



lisittiin ja lammitys-, &nentoisto-, kellonsoitto- ja turvalaitteistot uusittiin. Vii-
meisin investointi on vuodelta 2000, jolloin uusittiin &nentoistolaitteet ja raken-
nettiin radioyhteys kirkosta vanhainkodille. (Ké&rkolan seurakunta.)

2.3.3 Larikeskus

Leirikeskuksen alue Oriharojérven rannalta on hankittu 1950-luvulla. Alue sijait-
see noin 12 km Jarvelasta ja 7 km Karkoélan kirkolta. Alueellaon kaksi kiinteis-
toa. Pieni leirimaja on kunnostettu vuonna 2000 kesakayttoon leirinohjagjille.
Suurempi leirikeskus valmistui vuonna 1979. Alueen laheisella kalliolla on myds
vuonna 2001 k&yttoon otettu leirikirkko. (Kérkolan seurakunta.)

Kesdisin leirikeskus on pagasiallisesti seurakunnan omassa kaytossi. Mutta seura-
kunta tarjoaa leirikeskusta my6s vuokrakayttéon esimerkiksi omatoimisesti pidet-
tavien leirien, kurssien, kokousten ja perhejuhlien pitopaikaksi. Keskuksessa on
majoitus- ja kokoustilat 40 hengelle seka juhlatilat noin 80 hengelle. (Karkolan
seurakunta.)

2.3.4 Hautausmaantoimisto

Hautausmaantoimiston tarkoitus on palvella asiakkaita hautapaikka- ja hautaus-
asioissa. Rakennus toimii lisdksi tyontekijoiden sosiaalitiloina seka huoltoraken-

nuksena. Rakennus sijaitsee Karkolan kirkonkylassa hautausmaiden vieressa.

2.3.5 Makasini

Makasiini on valmistunut vuonna 1930. Se on pieni omakotitalo, joka sijaitsee
hautausmaantoimiston ja kirkon vélissa Kéarkoélan kirkonkylassa. Makasiinissa
toimivat seurakunnan péivakerhot ja eri yhdistykset kayttavét sité kokoontumisti-

lanaan. Talla hetkella makasiini on myynnissé. (Kérkdlan seurakunta.)
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2.3.6 Aurinkokulma

Aurinkokulma on pieni huoneisto/toimitila, joka sijaitsee Jarvelan keskustassa.
Aurinkokulmassa kokoontuvat pddasiassa nuorten kerhot. Kesélla siella on myos
muun muassa l&hetyksen kesékahvilatoimintaa. (Kérkolan seurakunta.)

2.3.7 Energiakatselmus

Kérkdlan seurakunnassa el ole seurattu sdénndllisesti kiinteistdjen energian, veden
eika lammon kulutusta. Hameen TE-Keskuksen, Ins.tsto Lauri Jadskeldinen Oy:n
seka Energiakeskus Oy:n ovat tehneet seurakunnalle energiakatsel muksen vuonna
2004. Siina on perusteellisesti tutkittu seurakunnan sen hetkiset energia-asiat ja
esitetty mahdollisia kehitystoimia seké niista aiheutuvia séést6ja. Energiakatsel-
muksessa esitettyja kehitysehdotuksia on myds toteutettu. (Karkolan seurakunta,
Hameen TE-keskus, Ins.tsto Lauri Jaéskeléinen Oy & Energiakeskus Oy 2004.)

Kirkon sisélampdtilaa on laskettu, jotta lammityskustannuksia saataisiin pienen-
nettya. Leirikeskuksen lammitys otetaan pois pdalta, kun siella el ole ihmisia
Lammitys laitetaan paélla vasta kayttdjien saavuttua keskukseen. Seurakunnan
pihavaloja on vaihdettu pienempi tehoisiin, ja kaikki rikkimenevét lamput vaihde-
lutuksen vahentymisté ei ole kuitenkaan seurattu. Pé8asiallista energiavastuuhen-
kiloa ei ole nimetty, mutta asioista vastaa kiinteistonhuollosta vastaava Seppo
Nissinen. (Nissinen 2007.)

Kaikissa seurakunnan kiinteistdissa on télla hetkella suora séhkdlammitys. Kir-
kossa on penkkien alla lammityspatterit, alttariseindn seind ammitys ja sahkopat-
tereitaikkunoiden alla. Seurakuntakeskuksessa on salissa lattialammitys ja muual-
la rakennuksessa sahkdpatterit. Liséksi tulokojeessa on lammaontalteenotto ja sdh-
kopatteri. Seurakuntakeskuksessa on myos kaytossa kaksi ilmal&mpopumppua
toinen virastopa&dyssa ja toinen keittid/salitiloissa. Ensi vuoden budijettiin on va
rattu rahaa kol manteen ilmal@mpopumppuun, joka tullaan sijoittamaan seurakun-
takeskuksen diakonia- ja péivakerhopaatyyn. Leirikeskuksessa on sahkdpatterit,
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lampiman kéayttoveden varagjat seké samalla periaatteella toimivatulokoje kuin
seurakuntakeskuksella. Hautausmaantoimistossa on vain séhkdpatterit. Makasii-
nin lAmmitys on toteutettu vesikiertoisella patterilammityksel &, jonka vesi 1ammi-
tetddn sdhkdvastuksella varaavassa séiliossa. Kirkossa ja makasiinissa on ollut
ennen kaytossa 6ljylammitys. Makasiinin 6ljyséilio on jo kaivettu pois maasta ja
kirkon vanhan 6ljyséilion poisto on ollut suunnitteille. (Ké&rkolan seurakunta, H&
meen TE-keskus, Ins.itsto Lauri Jaaskeldainen Oy & Energiakeskus Oy 2004.)

Tamanhetkinen sdhkdyhtio on kempeleldainen Energia Polar. Sen myyma sahko-
energia koostuu 26 % fossiilisista polttoaineista, 56 % uusiutuvista polttoaineista
ja 18 % ydinvoimasta. (Energiapolar Oy 2006.) Seurakunta kilpailutti S&hkoyhtiot
yhdessa Kéarkoélan kunnan kanssa kevaalla 2007. Taman johdosta vuoden 2008
alusta séhkdenergia ostetaan M antsdlan sdhkdlta. Sen toimittama sdhkdenergia
koostuu 28 % fossiilisista polttoaineista, 51 % uusiutuvista polttoaineista ja 21 %
ydinvoimasta. (Mantsdlan Sahko Oy 2006.)

Seurakunta on myds luopumassa sille turhista kiinteistéistd. Hautausmaan vieres-
sS4 sijaitsevaa makasiinirakennusta ollaan myymassa ja keskustassa sijaitsevan
Aurinkokulman kiinteiston tarpeellisuutta pohditaan. (Painilainen 2007.)

2.4  Jitehuolto

Kérkolan seurakunta noudattaa padpiirteittédan Karkdlan kunnan 1.6.2000 voi-
puuttuminen. Padpiirteisesti seurakunnan jatehuolto on kunnossa ja toimii moit-
teettomasti ja myds joitain hyvié toimintatapoja on otettu kayttoon. Seurakunnan
koko jatehuollosta vastaa padasiallisesti hautausmaanhoitaja Seppo Nissinen, mut-
ta seurakuntakeskuksen jatehuoltoa tarkkailee eméanta Sirpa Salomaa. Seurakun-
nalla on sopimukset Lassila& Tikanoja Oyj:n, Sorakuljetus Penna Oy:n ja Juan-
kosken Eko-Kierrétys Ay:n kanssa astioiden tyhjennyksesta. Jatehuolto kustan-
nuksia seurakunnalle kertyy n. 1 880 € vuodessa (2006). (Nissinen 2007.)
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Ongelmgjétteitd seurakunnalla muodostuu vanhoista pattereista, moottorioljyista,
0ljy-suodattamista seka akuista. Vanhat patterit emanta Sirpa Salomaa kuljettaa
tyomatkan ohessa vaihtelevasti eri kierrétyspisteisiin. Vanhat 6ljyt kerétéan pihal-
le hautausmaantoimiston pagtyyn 200 | tynnyreihin, joiden tyhjennys tilataan.
Myds vanhat 6ljy-suodattimet kerdtddn samaan paikkaan peltiampéreihin ja pois-
vienti tapahtuu yhta aikaa 6ljyjen kanssa. Vanhat akut luovutetaan uusien akkujen
toimittgjalle. SER-romun kuten vanhat loisteputket, energiansaastolamput ja van-
hat séhkolaitteet hautausmaanhoitaja Seppo Nissinen kuljettaa Jarvelan kierrétys-
pisteeseen. (Nissinen 2007.)

2.4.1 Seurakuntakeskus

Seurakuntakeskuksella on kaksi kaatopaikkajéteastiaa 660 | ja 240 |, yksi pahvin
kerdysastia 660 |, yksi kerdyspaperiastia 660 | sekd kaksi suljettua Sepe-
kuumakompostoria (Biolan Oy) n. 1 000 |. Kaatopaikkajéteastiat séilytetéan luki-
tussa jatehuoneessa seurakuntakeskuksen seinanvieressa. Paperinkeradys- ja pah-
viastiat ovat seurakuntakeskuksen toisessa paadyssa lukitsemattomassa jétekatok-
sessa. Kompostorit sjaitsevat pihalla jétehuoneen seinustalla. Lassilla & Tikanoja
Oyj tyhjent&d kaatopaikkajéteastiat kahden viikon valein. Paperinkeradys- ja pah-
viastioiden tyhjennyksen eméanté Sirpa Salomaa tilaa tarvittaessa Lassila & Ti-
kanoja Oyj:Itd. Kompostorit tyhjennetéén yleensi kevéisin ja tarvittaessa myos
syksyisin. Tyhjennyksesta huolehtii hautausmaanhoitaja Seppo Nissinen. Kom-
postoreista saatu maa-ai nes sekoitetaan ensin hautausmaan aumakompostiin, josta
se kéytetaén seurakunnan viherrakentamisessa. (Salomaa 2007.)

Seurakuntakeskuksen astioiden tyhjennysvélit ovat olleet sopivia. Emannan seu-
rannan perusteella kaatopaikkajdteastiat tulevat kahden viikon aikana |&hes tay-
teen. Paperi- ja pahvijatteen synty on todettu niin vahaiseksi, etta tyhjennyksen
tilaaminen tarvittaessa on katsottu parhaaks vaihtoehdoksi. Bioj&tteen synnyn
vaihteluun on varauduttu tarkoituksella kahdella kompostorilla. Toinen komposto-
ri ehtii aina lahottaa sisalléén olevan biojdtteen kunnolla ennen toisen kompostin
tayttymista. Seurakuntakeskuksen kaatopaikkajéteastioista puuttuu télla hetkella

kaikki merkinnét eikd kompostorin oikeasta kdytosta ole ohjeita. Nama ovat
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tarkeita seikkoja, silla roskiksien kayttdjat vaihtelevat paljon keittion kayttgjista
riippuen. (Salomaa 2007.)

24.2 Kirkko, hautasmaa ja makasiini

Kirkon, hautausmaan ja makasiinin kaikki roskat kerdtdan isoon avonaiseen seka
jatelavaan, joka on noin 13 m® (240x550x100). Lava sijaitsee vanhan hautaus-
maan lansi reunalla. Lavan tyhjennystilataan sen ollessa taysi Sorakuljetus Penna
Oy:lta Kaatopaikkajatetta syntyy alueella noin 1,5 lavaa vuodessa eli 19,5 m®.
Hautausmaalla on 14 aidattua jatepistettd, joissa jokaisessa on maatuvan jétteen ja
kaatopaikkajatteen astiat (140 1). Kirkolla ja makasiinilla on erillisié pieni& roskik-
Sia, joihin kertynyt jéte kerétdan traktorin parekarryyn ja tyhjennetéan jételavalle.
(Nissinen 2007.)

Hautausmaalla syntyva maatuva jate kompostoidaan seurakunnan omassa auma-
kompostissa. Komposti sijaitsee hautausmaan vieresss, ja siind on yhteensa kaks
aumaa. Aumoja sekoitetaan siihen tarkoitetulla sekoittimella, jotta maatuminen
olisi mahdollisimman téydellistd. Kaikki saatu maa-aines menee seurakunnan
omaan kayttoon viherrakentamisesta. Pahvia kerétéan hautausmaatoimiston péa
dyssé olevaan 660 | astiaan, jonka tyhjennys tilataan tarvittaessa Lassila & Ti-
kanoja Oyj:Ita. Toimistossa syntyva paperijéte toimitetaan Suivalantietd vastapasd-
ta sijaitsevaan sotaveteraanien paperinkerayspisteeseen. (Nissinen 2007.)

Hautausmaalta kertyvét kaytetyt hautakynttilét 1gjitellaan kasin kaatopaikkajdtteen
joukostatal keratdan suoraan haudoilta erillisiin 600 | sékkeihin, jotka Juankosken
Eko-Kierrétys Ay k&y noutamassa noin 10 sdkin erissa kierrétettaviksi. Kierratet-
taviks kelpaavat kaikki muovi- jalasikynttilat sek& muoviruukut. Tama kaytanto
on ollut voimassa noin kolme vuotta ja se on todettu erittéain kaytanndlliseksi.
HautakynttilGiden kierrétys on vahentényt kaatopaikkajétteen syntya noin puolel-
la: ennen jétettd syntyi noin kolme lavaa ja nykyaén enda vain puolitoista lavaa.
(Nissinen 2007.)
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Alueen jaehuollon on katsottu toimivan pdapiirteittéin todella hyvin. Suuri jatela
va vahentéa jatehuoltokustannuksia merkittavasti. Se jaitse tilattava tyhjennys
poistaa tarpeen tyhjennysvalin oikeellisuuden arviointiin. Ainoaks pieneks on-
gelmaksi on katsottu kynttildiden kasin lgjittelu.

2.4.3 Larikeskus

Leirikeskuksessa on yksi suljettava jételava kaatopaikkajétteelle noin 4 m?, pape-
rinkerays- ja pahvinkeraysastiat 660 | seka yks suljettu Sepe-Kuumakompostori
(Biolan Oy) 1 000 I. Leirikeskuksessa ei ole erillistd jatekatosta vaan kaikki j&
teadtiat Sjaitsevat pihalla Leirikeskuksen kompostori tyhjennetéén kevaisin ja
siitd huolehtii hautausmaanhoitaja Seppo Nissinen. Syntynyt maa-aines sekoite-
taan hautausmaan aumakompostiin, ja hyoty kéytetdan viherrakentamisessa. Muut
jateastia tyhjennetdan noin viisi kertaa vuodessa padasiallisesti kesdisin, jolloin
leirikeskuksella on eniten kéyttod Tyhjennyksen tilaa leirikeskuksen emantana
kesdisin toimiva Sirpa Salomaa, ja astiat tyhjentda Sorakuljetus Penna Oy. Var-
sinkin kesalla leirikeskuksessa kertyvét lasi- ja metallipurkit vied&an tarpeen vaa-
tiessa Jarvelan kierratyspisteeseen. (Nissinen 2007.)

Leirikeskuksen jatehuolto toimii nykyiselldan hyvin. Astioiden tyhjennyksen tila-
us tarvittaessa on katsottu jarkevimmaks vaihtoehdoksi, koska keskuksen kaytto
vaihtelee. Kaikkien astioiden koko ja méaaré on katsottu nykyisella keskuksen kay-
tollariittavaksi.

2.5 Siivous

Seurakunnan tdman hetkinen eménta Sirpa Salomaa on koulutukseltaan ruokata-
kasitelleen kurssin. Emanta vastaa pééasiassa vain seurakuntakeskuksen ja leiri-
keskuksen siivouksesta. Keséisin (kesé-elokuu) seurakuntakeskuksen siivouksesta
vastaa sijainen ja henkil® vaihtelee vuosittain. Sijaisen koulutuksesta ja perehdyt-
tamisesta vastaa Sirpa Salomaa. (Salomaa 2007.)
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Seurakuntakeskuksen eri osien siivous suoritetaan viikon aikana kahteen kertaan.
pyyhitéén. Kerran vuodessa lattiat pestdan lattianpuhdistuskoneella ja vahataan.
Leirikeskuksen siivous suoritetaan tarpeen mukaan riippuen leirien ja keskuksen
vuokrausten médarasta ja gankohdista. Leirien aikana keskuksen siivouksessa
noudatetaan samoja periaatteita kuin seurakuntakeskuksessa, mutta siivouskerto-
jen méard on pienempi. Kirkon, hautausmaantoimiston ja makasiinin siivouksesta
vastaa hautausmaan henkilost6 seka suntio. Kaytetyt siivousaineet ovat padasiassa
samoja kuin seurakuntakeskuksessa. Siivous suoritetaan tarpeen mukaan, lisaksi
kesétyontekijat siivoavat kirkon perusteellisesti muutaman kerran kesassa. Aurin-
kokulman siivouksesta vastaa lastenohjaaja Riitta Julkunen. Aurinkokulman sii-
vous aineet ovat samoja kuin seurakuntakeskuksessa kaytetyt, ja siivous suorite-
taan tarpeen vaatiessa. (Salomaa 2007.)

Seurakuntakeskuksessa kaytetyt siivousvdlineet, siivousaineet seka niiden kaytto-
turvallisuustiedotteet séilytetéan lukitussa siivouskomerossa. Aineet séilytetdan
omissa alkuperaisissi astioissaan ja laimennuspulloissa. Aineiden annostelussa
noudatetaan aineiden tuoteselosteiden mukaisia ohjeita. Vanhoja pesuaineita el
seurakunnassa juuri synny, silla varastot pyritdan pitémaan mahdollisimman pie-
nind. Siivouksen hankinnoista vastaa emanta Sirpa Salomaa ja. han noudattaa
hankinnoissaan seurakunnan omaa hankintaohjetta. Pesuaineita tilataan, kun ai-
neet ovat loppumassa. Aineet hankitaan suurtalouspakkauksissa, jolloin pakkaus-
noudateta erityisid ymparistokriteereja. Seurakuntakeskuksessa ja leirikeskuksessa
kaytettavét poytaliinat, lakanat ja pyyhkeet pesetetédn Péijat-Hameen keskus-
pesulalla. Siivouksessa kaytettavat liinat jarétit pestdan itse. (Salomaa 2007.)
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2.6 Kaeittiot jaruokalat

Seurakunnalla on kaksi keittiotg, toinen keittio on seurakuntakeskuksessa ja toi-
nen leirikeskuksessa. Seurakuntakeskuksen keittiossd on Metos astianpesukone,
kippipata, yleiskone, perunankuorimakone, kiertoilmahellajatavallinen hella.
Liséks siellaon kaks kylmiota, arkkupakastin, kaksi kahvinkeitinta ja mikro.
Kaikki Metos laitteet seka kaks kylmioté ovat noin 20 vuotta vanhoja, mutta
muut laitteet ovat suhteellisen uusia. Leirikeskuksen keittiossa on Metos astian-
pesukone, kippipata (rikki), yleiskone, perunankuorimakone, kiertoilmahella,
suurtalousliesi ja uuni. Lisaksi siella on kaksi kylmio6td, jaékaappi, arkkupakastin,
kaksi kahvinkeitinté ja mikro. Leirikeskuksen laiteet ovat samaa ikéuokkaa kuin
seurakuntakeskuksen, mutta ne tullaan pa&osin uusimaan leirikeskuksen remontin
yhteydessi. (Salomaa 2007.)

Seurakunta ei juuri kayté seurakuntakeskuksen omaa keittiotd. Muutaman kerran
vuodessa joihinkin seurakunnan kokouksiin valmistetaan lounas. Joskus seura-
kunnan kahvitilaisuuksiin leivotaan, jolloin on hankittu leipomistarvikkeita. Kér-
kolan Pitoemannét kayttavét keittiota jokatiistai, jolloin he valmistavat lounaan
palvelupdivaan osallistuneille. Keskiviikkoisin Karkolan Tyottomét valmistavat
ruokaa tyottomille. Kummatkin jarjestét huolehtivat omien ruokatarvikkeidensa
hankinnasta, ja ne sdilytetéan seurakunnan kylmidissi. Leirikeskuksen keittion
kaytosta vastaa kesdisin emanté Sirpa Salomaa. Han tyoskentelee leirikeskuksessa
kes&-elokuun, jolloin han huolehtii leirien ruokahuollosta. Kaytettéavét ruokatar-
vikkeet tilataan Pyrhdsen Kaupasta Jarvelan keskustasta, josta ne tuodaan taksilla
leirikeskukseen. Tuotteiden tilauksessa ei noudateta mit&an tiettyja kriteereja. Lei-
reill& valmistetaan tavallista suomalaista kotiruokaa. Kasvisruokaa valmistetaan
leireilla tarpeen mukaan, ja jokaisen leirilla olijan ruokavalio huomioidaan. Tilat-
tavat tuotteet vaihtelevat paljon leirien osallistujista riippuen. Lahiruokaa suos-
taan perunoiden osalta, jotkatuodaan leireille 18hei seltéd maatilalta. (Salomaa
2007.)
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Keittioissa syntyva jéte kerdtdan seurakuntakeskuksen jéateastioihin. Pakkauksista
syntyva pahvijate kerétéan pahvinkerdysastiaan, muttalasi- ja metallijéte laitetaan
padasiallisesti kaatopaikkajatteeseen. Keittitssa syntyva biojdte kompostoidaan
seurakunnan omissa kompostoreissa. Keittiossa syntyvan jétteen lgjittelusta vas-

2.7 Toimistotyo

Toimistoille ei ole jétehuolto-ohjeita. Toimistoissa syntyva paperijéte on enim-
makseen kopiopaperia. Suurin osa siité kerdtaan tavalliseen paperinkeraysastiaan.
Tietoturvapaperi on toimitettu Karkolan kunnan kanssa yhdessa Lahden Lampo-
voima Oy:lle poltettavaksi, ja kaikkein tarkeimmét paperit on liséksi silputtu seu-
rakunnan omalla silppurilla. Tietoturvapaperille el ole omaa lukittua keréaysastiaa,
vaan se kerétaan tavalliseen pahvilaatikkoon. Vanhat sdhkolaitteet kerda Seppo
Nissinen jatoimittaa ne SER-vastaanottopisteeseen (Kuusakoski Oy). (Painilainen
2007.)

Energiansdastoohjeita el ole, mutta tyontekijat pyrkivét valttamadn sahkolaitteiden
javalojen turhaa paalla pitoa. Toimistoissa on energiaa sdéstavét loisteputkilam-
put. Kopiokoneessa on automaattinen virransaasto- ja sammutustoiminto. Toimis-
tossa pyritdan vahentamaan paperin kulutusta kayttamalla tulostuspapereiden tyh-
jia puolia suttupaperina, ja paperia on myos hyddynnetty joskus seurakunnan ker-
hon lapsien askartelussa. Paperin kulutusta on myds pyritty vahentamaan suosi-
malla sahkopostin kayttoa viestinnassa. Jatteiden syntya pyritéan vahentamaan
toimistoissa muutenkin, esim. seurakunnan toimiston kahvitilassa kaytetdan aina
kestoagtioita, jatyhjat varikasetit kerdtdan toimistossa yhteen ja toimitetaan niiden
toimittgjalle Tamore Oy:lle. (Painilainen 2007.)
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2.8 Hautausmaat ja viheralueet

Kérkolan kirkon hautausmaa-alueita on kolme: Eteldinen hautausmaa, uusi hauta-
usmaa ja kirkkoa vastapaata Pohjoinen hautausmaa. Muita viheralueita seurakun-
nalla on kirkon, seurakuntakeskuksen ja leirikeskuksen ympaérilla. Kuten hyvin
yleisesti Suomessa, myos Kérkélan seurakunnan hautausmaat on perustettu aikoi-
naan harjualueelle. Tastajohtuen hautausmaiden itéreunassa sijaitsee ensimmai-
sen luokan pohjavesialue. Seurakunnassa el ole tehty selvityksié hautausmaiden
vaikutuksista pohjavesialueisiin. Hautausmaata ei voida kuitenkaan siirtéd. Seura-
kunnassa on kuitenkin alettu pohtia pohjaveden ja sen puhtauden tarkeytta Syk-
syll&a 2007 seurakunnassa vieraili Reijo Korhonen esittelemassa ekologisen hauta-
uksen mahdollisuuksia. Hautausmaiden ja viheralueiden hoidossa noudatetaan
hautaustoimilakia, kirkkolakia seké terveydensuojalakiaja -asetusta. (Nissinen
2007.)

Viheralueiden hoidosta vastaa ympérivuotisesti hautausmaanhoitaja Seppo Nissi-
nen seka seurakuntamestari Heikki Nousjoki. Keséisin viheralueiden hoitoon pal-
kataan 3-4 madrdaikaista tyontekijdd. Heidan tehtéviinsa kuuluu hautojen hoito
seka ruohonleikkuu. Uusien tyontekijoiden koulutuksesta ja tyohon perehdyttami-
sestd vastaa Seppo Nissinen, Heikki Nousjoki sek& vanhemmat kesdtyontekijét.
Eniten ohjeistusta tarvitaan lannoitteiden ja laitteiden oikeasta kéytosta. Hautaus-
maiden ja viheralueiden hoitoon liittyvaa kirjallista hoito-ohjetta ei ole katsottu
tarpeelliseksi. (Nissinen 2007.)

Seurakunnassa on siirrytty luonnonmukaisiin lannoitteisiin ja torjuntatoimiin.
Rikkaruohot poistetaan haudoilta mekaanisesti kitkeméalla ja kaytavilta liekitta
malla. Torjunta-aineita el kayteta. Kukkien lannoittamiseen kéytetéan luonnon-
mukaisia lannoitteita, merilevauutetta ja luonnonmukaisia kasviravinteita. Hauta-
usmaalla e ole kéytdssa automaattista kastelujarjestelméa ja nurmikoiden kaste-
lusta on luovuttu kokonaan. Hoitohautoja kastellaan kasiruiskuilla 1 m® séiliosts,
johon on sekoitettu lannoitusaineet valmiiks sekaan. Hautojen kastelussa on kay-
tetty p&dasiallisesti vesijohtovetta. (Nissinen 2007.)



19

Hautausmaalla joudutaan pitamaan paljon kesakukkaistutuksia ns. varakukka-
penkkeiné hoitohautojen istutuksia varten. Seurakuntakeskuksessa on siirrytty jo
Iahes kokonaan perennaistutuksiin. Kaikissa hoitohaudoissa on multaan upotetta:
vat pienet altaat kukkia varten. Altaat estavét lannoitteiden ja kasteluveden valu-
misen maaperédn ja vahentavét nain niiden kulutusta. Altaat nostetaan ylos kerran

kes&ssd, mika estéd koivun juurien pdasy altaisiin. (Nissinen 2007.)

Hautausmaalla on tehty kasvikartoitus, kartoituksen teki Helena Raikas lisensi aat-
tityondan. Kartoituksessa hautausmaalta el 10ytynyt suojeltavia kasvilgjgja. Hau-
tausmaalla sijaitsee kaksi kulttuurihistoriallisesti arvokasta sukuhautaholvia, jotka
kummatkin on kunnostettu alkuperdiseen asuunsa. Lisaksi vanhoille hautamuis-
tomerkeille on rajattu oma alueensa, johon on koottu esimerkkeja rauta-, kivi- ja
puumuistomerkeista. Hautausmaan sisdllé sijaitsee kaks luonnonvaraista hoito-
aluetta: pieni puistoalue Kelloméki, jossaon kaksi hiljentymispaikkaa ja uurna-
hautaamista varten varattu Muistolehto. (Nissinen 2007.)

Seurakunnalla on kaks omaa traktoria. Vuonna 2003 hankitussa traktorissa on
myos kaivuri haudankaivausta varten. Vuodelta 1985 olevaa traktoria pidetéén ns.
" gputraktorina’. Molemmissa traktoreissa kaytetdan polttoaineena dieselia Ruo-
honleikkuuseen seurakunnalla on kéytdssa padlta ajettava ruohonleikkuri (1seki)
sekéa kaks tyonnettavaa ruohonleikkuria (Klippo). Padlta ajettava leikkuri toimii
dieselillg, ja sita voidaan kayttéd myos lehtien kerégjana Tyonnettavét leikkurit
ovat kaksitahtikoneita, joihin kaytettdan 98-bensaa ja kaksitahtioljya Muita kak-
sitahtisia koneita ovat kolme lehtipuhallinta, raivaussaha, kaksi moottorisahaa ja
kolme trimmeria Kaikissa koneissa kaytetdan valmistajan ohjeiden suosittelemia
aineita. Koneet huolletaan saannollisesti ja huollot suoritetaan padasiallisesti itse
javain suurimmat remontit joudutaan teettémaan ulkopuolisilla. Seurakunnalla on
oma polttoaineséilio. Se on sijoitettu hautausmaatoi miston p&étyyn, ja se on tila-
vuudeltaan 1300 |. (Nissinen 2007.)
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2.9 Laeiri- jakurssikeskukset

Leirikeskus Kalliopirtti on suurimmaksi osaksi seurakunnan omassa kéytossa.
Kesdisin siellé jarjestetdan kaikki seurakunnan leirit, mm. rippileirit. Seurakunta
tarjoaa leirikeskusta myds vuokrak&yttoon esimerkiksi omatoimisesti pidettavien
leirien, kurssien, kokousten ja perhejuhlien pitopaikaksi. Keséisin leirikeskuksen
toiminnasta, siivouksesta ja ruokahuollosta vastaa eménta Sirpa Salomaa. (Nissi-
nen 2007.)

Lerikeskuksella on kaks rakennusta. Suurempi, jossa sijaitsee majoitushuoneita,
keitti®, ruokailusali, takka/kokoushuone seka sauna ja pesutilat. Sauna on puu-
kayttdinen ja siina kaytettavét puut hankitaan seurakunnan omista metsisté. Talvi-
Sin saunaa lammitet&8n kerran viikossa, jolloin seurakunta jarjestéé avantouinti
mahdollisuuden. Tarvittava avanto pidet&én auki 1&pi talven jarvien ilmastusta
varten tarkoitetulla pumpulla. Pienemmassa rakennuksessa on lahinna vain yopy-
mistiloja. Pienempi rakennus on viime aikoina kunnostettu. Suuremmalle raken-
nukselle on suunnitteilla remontti, jossa se muutetaan harjakattoiseksi ja myos
sisdtiloja uusitaan. (Nissinen 2007.)

Leirikeskuksen tontti el ole kovin suuri, ja se muodostuu nurmikent&sté, sorapi-
hasta seké pienesta alasta kalliometséa. Tontilla sijaitsevalla kalliolla on pieni
leirikirkko, jossa pidetéén leirien jumalanpalveluksia ja aamuhartauksia. Alueen
pienuudesta johtuen sill& ei ole luontopolkuja elka suojelukohteita tai muuten tér-
keitd luontoarvoja. (Nissinen 2007.)

Leirikeskuksen jétevesihuolto tayttaa talla hetkella haja-asutusalueiden Jatevesi-
maaraykset. Uus ympéristdlupa on haettu ja saatu vuonna 2006. Keskuksen jéte-
vesijarjestelma kostuu sakokaivosta, kahdesta Upo pienves puhdistamosta, pump-
pukaivosta, suodatuskentésta ja avo-ojasta. Lisaksi keittion jatevesille on ras-
vanerotuskaivo, jonka tyhjennys tilataan tarvittaessa. Kaytanndssa tyhjennys on
tarpeen aika harvoin. Upo-pienvesipuhdistamot on asennettu noin 1985, silloin
suodatuskentténa toimi leirikeskuksen ja jérven valinen maa-alue. Noin 10 vuotta
sitten jarjestelméa saneerattiin ja vetta ruvettiin pumppaamaan uudelle suodatus-

kentalle noin 100 metrin pddhén poispain jarvesta. Tamanhetkiset Upo-laitteet



21

ovat niin vanhat, ettel niihin 10ydy huolto-ohjeita. Ohjeita on kéyty kysymassa
jopa laitteiden myyjéltakin. Laitteille el suoriteta erityisia huoltotoimenpiteitd,
mutta laitteiden sahkojen toimintaa tarkkaillaan sddnnollisesti. Leirikeskuksen
jatevesijarjestelmésta ja sen toiminnasta vastaa hautausmaanhoitaja Seppo Nissi-
nen. (Kérkolan kunta 2006; Nissinen 2007.)

2.10 Metsanhoito

Kérkolan seurakunnalla on omaa metsa aluetta 19,4 ha. Kérkolan seurakunta kuu-
luu metsanhoitopiiriin, ja metsn hoidossa noudatetaan vuosiksi 2002—2011 hy-
vaksyttyad metsasuunnitelmaa. Suunnitelmassa on huomioitu metsalaki ja luon-
nonsuojelulaki. Seurakunnan metsdalueille on myonnetty PEFC-sertifikaatti
vuonna 2001. Seurakunnan metsaal ueet sijaitsevat hautausmaan vieressa Karkolan
kirkonkylasséd. Metsdalueen pienuudesta johtuen se on kokonaisuudessaan ns.
puistometsda, 18hinna ulkoilijoiden virkistyskaytossa. Karkolan seurakunnan
omistamilla metséalueilla el sijaitse luonnonsuojelualueita eika -kohteita. (Karko-
lan seurakunta 2002.)

Metsdmaa on 100 % kangasmaata, ja se on suurimmaksi osaksi (95 %) kuivahkoa
kangasta. Puusto on pddasiallisesti mantya, kuusta ja koivua esiintyy jonkin ver-
ran. Puustosta 687 m® eli 32 % on tukkipuuta, ja 1341 m® eli 63 % on kuitupuuta.
Loput 5 % on taimikkoa seka hukkapuuta. M etsdaluetta pidetdan kunnossa hak-
kuin ja harvennuksin, joiden maérét on esitetty metsasuunnitelmassa. Metséaluei-
den hoidosta vastaa hautausmaanhoitaja Seppo Nissinen. (Kéarkoélan seurakunta
2002.)
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211 Liikenneselvitys

Suurin osa seurakunnan vakituisi sta tyontekijoista kulkee tdihin omalla autolla, ja
jotkut kesétyontekijat tulevat toihin pyoralla. Seurakuntakeskus sijaitsee Kéarkolan
keskustassa, hautausmaa ja kirkko sijaitsevat noin 5 kilometrin paéssa Karkolan
kirkonkylalla. Kalliopirtin leirikeskus sijaitsee n. 15 kilometrin paéassa seurakun-
takeskuksesta. Kérkolan kunnan pienuudesta johtuen joukkoliikenneyhteydet
kunnan alueella ovat huonot. Leirikeskuksessa pidettaviin kokouksiin on menty
joskus kimppakyydein. Seurakunnan l&hetys- ja seurakuntapiirit kulkevat omiin
tilaisuuksiinsa séanndllisesti kimppakyydeilla Leirikeskuksessa j&rjestettavilta
leireilta tapahtuvien retkien (esim. rippileirilta kirkolle) kuljetukset jarjestetdan
linja-autolla. Seurakunnan jérjestamét retket on myds hoidettu linja-autolla. Seu-
rakunta jarjestda myos séannollisesti linja-autokuljetuksen jJumalanpalveluksiin
varsinkin suurina kirkkopyhind. Seurakunnalla ei ole omia ajoneuvoja, vaan tyon-
tekijat kulkevat myds tyonsisaiset matkat omilla autoillaan. Polttoainetta ja moot-
torioljya kayttavat laitteet ovat [&hinna traktorit ja ruohonleikkurit seka muut tyo-
koneet. Diakoniatyontekijoiden ja pappien tyokuvaan kuluu paljon kotikaynteja,
janiitatehdessatulee paljon ajokilometrga. Karkolan kaltaisessa pienessa kun-
nassa valimatkat ovat pitkia ja julkisenliikenteen tarjonta hyvin rgjallinen, joten
oma auto on suurelle osalle tyontekijoista vattamaton. (Painilainen 2007.)

Seurakuntatalon pihalla on riittavasti parkkitilaa, ja muillakin kiinteist6illa park-
kipaikat ovat siisteja jaturvallisia. Suuret ja suositut tilaisuudet aiheuttavat kui-
tenkin joskus ongelmia. Taldin autoja joudutaan pysakoéimaan paljolti seurakun-
takeskuksen l&hella olevien teiden varsille. Seurakuntakeskuksen parkkipaikalla
henkilokunnan autoille on vain kaksi lammitystolppaa, miké& on osoittautunut vii-
tykset; seurakuntakeskuksen pihalla on pyorételine, ja seurakuntakeskuksessa on
henkilokunnalle varattu suihku. Hautausmaal la olevassa huoltorakennuksessa on
my6s suihku ja pukeutumistilat. Kirkossa litkuntaesteiset on huomioitu pyora
tuoliluiskalla. Seurakuntakeskuksen sisdantuloissa el ole rappusia, mutta kynnyk-
set voivat silti aiheuttaa pyorétuoleilla liikkuville hankaluuksia. (Painilainen
2007.)
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3 Y MPARISTOOHJELMA JA KEHITTAMISTOIMENPITEET

3.1 Johdanto

Kérkélan seurakunnan ympéristéohjelma koottiin katselmuksessa ilmenneiden
puutosten pohjalta, tarkoituksena on saavuttaa kirkon ympéristodiplomin minimi-
kriteerit. Muitatoiminnan parannuksia tehddan diplomin edellytyksené olevien
pisteiden saavuttamiseksi tulevaisuudessa. K ehitysehdotuksia toiminnan paranta-
miseksi saatiin myods tyontekijoille ja toimihenkildille teetetylla kyselylla Kaikki
ehdotukset kaytiin ensin |&pi ympéristotyoryhmassa. Tydryhman hyvaksymét eh-
dotukset esiteltiin neuvostolle 7.2.08, joka hyvéksyi ehdotukset virallisesti koko-
uksessaan. Y mpéristotyoryhma asetti kaikille toimille vastuuhenkil6n, joka jo
tahankin mennessa oli vastannut kyseisista seurakunnan toiminnoista. Kaikkien
ymparistéohjelmassa esitettyjen parannusten aikatauluksi paatettiin vuoden 2009
alku. Seurakuntaan perustetaan pysyva ymparistétyoryhma johon kuuluvat kaikki
ohjelman vastuuhenkil6t: kirkkoherra, talouspéallikkd, toimistosihteeri, hautaus-
maanhoitaja ja emanta.

3.2 Toimintajatalous

Kérkolan seurakunnan seuraavaan vuosien 2009—2011 toiminta- ja taloussuunni-
telmaan lisdtéén ymparistdasioita kasitteleva osio. Siina tullaan méérittelemaan
seurakunnan omat ympéristdasioiden tavoitteet ja ideologia. Osion lisdyksesta
vastaa seurakunnan talouspaallikko, ja sen aikatauluksi on paétetty vuoden 2009
alku.

Kérkélan seurakunnan vuonna 2008 voimaan tulevaan hankinta-ohjeeseen lisdtéén
ymparistdasioita késitteleva osio. Siiné tullaan maarittaméadn, minkélaisia ympé-
ristonakokulmia seurakunta tulee jatkossa huomioimaan omissa hankinnoissaan.
Mahdollisia kriteereja ovat ymparistomerkityt tuotteet, tuotteiden ymparistoysta-
vallisyys, tuotteiden pitka elinkaari, paikallistuotteet, Reilun kaupan tuotteet seka
energiatehokkuus. Uuden hankinta-ohjeen kokoamisesta vastaa seurakunnan talo-

uspadllikko, ja se valmistuu vuoden 2008 alku puolella.
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Rakentamisessa ja maanké&ytdssa toimitaan lakien ymparistosdddosten mukai sesti
japyritédn valttamaan haitallisia ympéaristbvaikutuksia. Toiden suunnittelijoille ja
urakoitsijoille tiedotetaan ympéristdasioiden huomioimisesta ja noudatetaan uu-
den hankinta-ohjeen antamia puitteita. Toiminta- ja taloussuunnitelmaan tullaan
lisd@maan indikaattorit séhkon ja veden kulutuksesta seka jatemaarista.

Indikaattoreita seurataan vuositasolla, ja ne kootaan Excel-taulukoihin. Kaikkiin
indikaattoreihin lisétéén pienentamistavoite ja tavoitetta seurataan seuraavassa
toiminta- ja taloussuunnitelmassa, onko tavoitteeseen paésty. Rakentamisessa ja
maankaytosta sekd indikaattoreista ja niiden yll&pidosta vastaa seurakunnan talo-
uspaallikko. Kaikki edella mainitut toimet ovat jatkuvatoimisia

TAULUKKO 1. Kérkolan seurakunnan jétemaérét.

Kaikki Kaatopaikkajate Energiajate

m® € m® £
2006 65 1550 0 0
2007 20 310 0 0
2008 0 0 0 0

3.3 Ympéristokasvatus

Y mpéristokasvatus tullaan liséamaan seurakunnan Toiminta- ja taloussuunnitel-
maan (2009-2011) yhdeks seurakunnan toiminnan painopisteeksi. Y mpéristo-
teemoja pyritaan liséamaan kaikissa seurakunnan tydmuodoissa: jumalanpalve-
luselaméssa, diakoniaty0dssa, lapsityossajne. Y mpéristokasvatus osion lisééamises-
ta vastaa seurakunnan kirkkoherra, ja sen aikatauluksi on asetettu vuoden 2009
alku.



25

3.3 Jatehuolto

Seurakunta aloittaa energiajétteen kerédyksen kaikilla kiinteistéilldan vuoden 2008
aikana. Kiinteistoille hankitaan kerdyksen edellyttémét sisd- ja ulkoastiat, liséksi
astioihin hankitaan niiden tunnistamista helpottavat nimitarrat sekd ké&yttéohjeet.
Hautausmaalla keréttavat ongelmajétteet Siirrettdan lukittuun tilaan vuoden 2008
aikana jatehuoltomaardysten mukaisesti. Muutosten toteutuksesta vastaa seura-

kunnan hautausmaanhoitgja.

Seurakunnan tdmanhetkisesta jatehuollosta kootaan kirjallinen jatehuoltosuunni-
telma, jossa esitetdan tavoitteet ja keinot jatteen méaéran vahentamiseksi ja hyoty-
jatteen kerdyksen tehostamiseksi. Jatehuoltosuunnitel ma péivitetdan energiaj ét-
teen kerd8misen kaynnistyttyd. Jatehuoltosuunnitelma kootaan vuoden 2008 aika-
na, ja sen kokoamisesta seka yll&pidosta vastaa seurakunnan hautausmaanhoitaja.

Seurakunnan keittidille perustetaan pysyvét metalli- jalasijétteen keréyspisteet.
Hautakynttil6ille suunnitellaan omat keraysastiat. Niiden toimivuutta kokeillaan
kesdlla 2008, jonka jalkeen niiden pysyvasta kayttoonotosta pagtettdan. Hautaus-
maan suuri jételava tullaan kattamaan katoksella. Naméa toimet toteutetaan vuoden
2008 aikana, ja niista vastaa seurakunnan hautausmaanhoitaja.

3.4 Siivous

Seurakunnan siivoustoimessa siirrytddn mahdollisuuksien mukaan ympéristoysté-
vallisempiin tuotteisiin, noudattaen seurakunnan uutta vuonna 2008 valmistuvaa
hankinta-ohjetta. Hankinta-ohjeesta ja siirtymisesta ymparistoystavallisempiin
tuotteisiin vastaa seurakunnan talouspaal likko.
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3.5 Kiinteistdnhuolto

Sahkon ja veden kulutusta ryhdytéan seuraamaan vuositasolla. Saadut tulokset
sisillytetdan toiminta: ja taloussuunnitelmaan, jossa niita kasitellaan ympéristoin-
dikaattoreina.

TAULUKKO 2. Kérkolan seurakunnan sdhkon ja veden kulutus.

K aikki Sahko Vesi

kWh € m® €
2003 530000 0 0 0
2004 0 0 0 0
2005 550000 0 0 0
2006 490000 0 720 2000
2007 0 0 1200 2900
2008 0 0 0 0

Seurakunnan vuonna 2004 tehty energiakatselmus uusitaan diplomin edellytt&
mallatavalla. Uus energiakatselmus teetetéan vuonna 2009 kaikkien muiden dip-

lomin minimikriteerien ollessa kunnossa.

Energiavastuuhenkiloksi nimetdan talouspdallikkd. Energiavastuuhenkilon tehté-
vana on huolehtia mm. sdhkon ja veden kulutuksen seurannasta seka energiakat-
selmuksen jarjestamisesta. Vuonna 2008 seurakuntakeskukseen asennetaan kol-
kerhopéétyyn. Tulevan energiakatsel muksen yhteydessa tehdéén kirkkoa varten
hankeselvitykset maa- ja hakelammosta. Seurakuntakeskuksen vetoisiin tiloihin
hankitaan verhot esimerkiksi toimistoihin, mummonkammariin ja kerhotiloihin.
Seurakunnalle laaditaan pienimuotoiset energiansddstoohjeet, joista informoidaan
tyontekijoille henkildstokokouksessa. Kaikki edella mainitut toimet suoritetaan

vuoden 2008 aikana, ja niista vastaa seurakunnan talouspaal likko.
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3.6 Kaeittiot jaruokalat

Seurakunnan keittididen energiankaytosta tehdadn selvitys uuden energiankatsel-
muksen yhteydess. Leirikeskuksen uuden keittion laitehankinnoissa noudatetaan
seurakunnan uutta hankinta-ohjetta ja suositaan energiatehokkaita laitteita. Seura-
kunta siirtyy kayttdmaan joissain jarjestamissaan tilaisuuksissa Reilun kaupan
kahviajateetd, lisdksi seurakunnassa jérjestetdan Reilun kaupan teema viikko.
Seurakunnan elintarvikehankinnoissa noudatetaan seurakunnan uutta hankinta-
ohjetta. Y mparistomerkittyjen tuotteiden, lahituotteiden ja luomutuotteiden osuut-
ta hankinnoista pyritéan liséamaan. Keittididen ja ruokaloiden kaikista kehitys-
toimenpiteista vastaavat seurakunnan talousp&allikko ja emanta. Kaikkien toi-
menpiteiden aikatauluksi on asetettu vuoden 2009 alku.

3.7 Toimistoty6

Seurakunnan toimistojen energiankaytosta tehdaan selvitys uuden energiankat-
selmuksen yhteydessa. Seurakunnan toimistojen hankinnoissa noudatetaan uutta
hankinta-ohjetta, ja valintakriteereina ovat tuotteiden ympéristoystavallisyys ja
energiansaastod. Seurakunnan paperinkulutusta pyritéén vahentadmaan suosimalla
kaksipuolista tulostusta, siirtamalla poytékirjojaja siséinen tiedottaminen sahkoi-
seen muotoon, kéyttamalla papereiden tyhjat puolet suttupaperina seka vahentéd-
malla turhaa kopiointia esimerkiks viikkotiedote. Toimistotyon kaikista kehitys-
toimenpiteista vastaa seurakunnan toimistosihteeri ja toimenpiteiden aikatauluksi
on asetettu vuoden 2009 alku.

3.8 Hautausmaat ja viheralueet

Seurakunnan hautausmaille ja viheralueille tehdééan kirjalliset hoito-ohjeet. Niihin
tullaan sisdllyttamaan ymparistéosio, jossa kiinnitettdan huomiota mm. alueiden
hoidon séilyttamiseen luonnonmukaisena. Hoito-ohjeen kokoamisesta vastaa seu-

rakunnan hautausmaanhoitaja, ja se tullaan kokoamaan vuoden 2008 aikana.
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Seurakunnan hautausmaan ja viheralueiden hoidossa pyritdan séilyttamaan jatkos-
sakin sen saavuttamat ympéaristoystavalliset normit ja kaytannot. Esmerkiksi pe-
rennojen suosimista, luonnonmukaisten lannoitteiden ja torjuntatoimien kayttoa
sekd hautakynttilGiden kierrétyksen tehostamista jatketaan. Saavutettujen normien
ja kaytantojen yll&pitamisesté vastaa seurakunnan hautausmaanhoitaja

3.9 Lairi- jakurssikeskukset

Leirikeskuksen jatehuolto korjataan vastaamaan Karkolan kunnan jatehuoltomaé-
rayksi& samassa yhteydessd muiden seurakunnan toimipaikkojen kanssa, josta
vastaa seurakunnan hautausmaanhoitaja. Leirikeskuksen saneerauksen yhteydessa
keskuksen jarjestyssdantoihin lisatéan yleiset kayttaytymissdannot jétteiden lgjitte-

lusta luonnon arvojen vaalimiseen ja oikeaan luonnossa liikkumiseen.

Lerikeskuksella suoritettaan kesélla 2008 naytteenotto, jolla tutkitaan keskuksen
jatevedenpuhdistusjérjestelman toimintakuntoa. Jarjestyssaantojen paivityksestd ja
ndytteenotosta vastaa seurakunnan hautausmaanhoitaja.

3.10 Liikenne

Seurakunnan tulevissa tyokonehankinnoissa tullaan noudattamaan uutta hankinta-
ohjetta, jossa hankintojen ympéristéominaisuudet ovat yhtena valintakriteerina.
Tyokonehankinnoista ja uudesta hankinta-ohjeesta vastaa seurakunnan talouspaal-
likkd. Seurakunnan kaikissa tapahtumissa pyritéan suosimaan enenevassa maarin
kimppakyyteja. Seurakuntakeskuksen lammitystol ppien kunto tarkastetaan ja suo-
ritetaan mahdolliset korjaustoimet. Seurakuntakeskuksen puuttuvista invalidiram-
peista ja niiden juridisesta vaatimuksesta tehdédn selvitys. Alustavasti ramppeja
suunnitellaan keskuksen etuovelle seka viraston ovelle. Kehitystoimista vastaa
seurakunnan talouspéallikko, ja niiden aikatauluksi on péétetty vuoden 2009 alku.
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4 KIRKON YMPARISTODIPLOMIN VAATIMUSTEN SOVELTUVUUS
PIENILLE SEURAKUNNILLE

Pienten seurakuntien ympéristodiplomin saavuttaminen on Kirkon ympéristodip-
lomin kasikirjan 2005 my6ta hel pottunut huomattavasti. Nyt seurakuntien ei tar-
vitse laskea jokaisesta toimialastaan pisteitd, vaan asia on yksinkertaistettu otta-
malla k&ytt6on ns. minimikriteerit, jotka jokaisen diplomia hakevan seurakunnan
on taytettava. Taman liséksi késikirja antaa useita eri vaihtoehtoja diplomin vaa-
timien sadan minimivaatimusten ylittavan pisteen kerd@miseen, joista seurakunti-
en on helppo kasata itselleen sopivimmat. Kasikirjaan lisdtyt esimerkit muitten
seurakuntien toimista ja kirjan takaosassa oleva diplomitaulukko helpottavat myds
osaltaan seurakuntien diplomin hakuprosessia. (Suomen ev.lut kirkon kirkkohalli-
tus 2005.)

Pienen seurakunnan kannalta hankalimmat vaiheet diplomia haettaessa ovat ym-
péristokatselmus seka diplomin myontamisen jalkeen vaadittava jarjestelman yl-
[gpito. Kummatkin vaiheet vaativat tydpanosta seurakunnan omilta tyontekijoilta,
mink& takia hankkeeseen [8ht6 usein mietityttdd. Tyon alussa olevaan selvitystyo-
hon ja katselmuksen tekoon voidaan tietysti seurakunnan varojen salliessa palkata
ulkopuolinen tekija Diplomin saavuttamisen jalkeen vaadittavaan jérjestelmén
yll&pitoon e yleensa ole mahdollista palkata ulkopuolista tekijaa, vaan tyotaakka
jé& seurakunnan omien tyontekijoiden harteille. Pienissa seurakunnissa monesta
tyotehtavasta vastaa jo talla hetkelle ainoastaan yksi henkild, ja parhaissa tapauk-
sissa yhdella henkil6ll1& on useita vastuualueita. Karkolan seurakunnassakin ympé-
ristojarjestelman yllapidosta aiheutuvat lisatyot tulevat kohdistumaan |8hinna
kahden henkilon harteille. Talouspéallikon, joka vastaa seurakunnan toiminnasta
jataloudesta seka hankinnoista ja hautausmaanhoitajan/kiinteistonhoitajan, joka
vastaa hautausmaasta, viheralueista, jatehuollostaja kiinteistoista

Kérkolan seurakunnassa en térmannyt mink&anlaisiin suuriin diplomin hakua es-
taviin ongelmiin. Mielestani diplomin saavuttamiseksi edellytettava tutkimustyo
sujui erittéin mutkattomasti. Oman tyoni kannalta seurakunnan suhteellisen pieni
koko ja pieni tyontekijamaéra hel pottivat tyon sujumista huomattavasti. Tarvitta-
vat tiedot |6ytyivét helposti ja nopeasti, ja padasiallisesti haastateltavia oli vain
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nelja. Kaikki haastateltavat henkil6t olivat 1ahes péaivittain seurakuntakeskuksella,
jolloin aikavievilta aikataulujen yhteensovittamisilta valtyttiin. Diplomin haku-
prosessiin ldhtemisen suurimpana kynnyskivena nékisin seurakuntien oman asen-
teen ympérist6a kohtaan seka diplomin saavuttamiseks tarvittavan tydmaaran
pelon. Monet seurakunnat eivat mydskaan osaa valttamétta hakea apua selvitys-
tyon tekemiseen esimerkiksi oppilaitoksilta. Vaikka ympéristodiplomiin vaaditta-
vaselvitystyo ei kaikissa tapauksissa téyta esimerkiksi insinGorityon edellyttamia
vaatimuksia, voi se soveltua esimerkiksi insinboriopiskelijoiden projektityoksi tai
tyoharjoitteluksi.

Kustannukset diplomin hakuprosessissa eivét ole pienien seurakuntien kohdalla
kovinkaan suuret. Diplomin vaatima selvitystyd onnistutaan usein tekemaan omin
voimin tai hakemalla apua ympéristdalan opiskelijoilta/oppilaitoksilta. Suurimmat
kustannukset tulevat yleensa diplomin vaatimusten puutteiden korjaamisesta, ku-
ten jatehuollon saattamisesta gjan tasalle. Ainoat varmat kustannukset seurakun-
nalle tulee diplomin auditoinnista, joka maksaa seurakunnalle n. 400 euroa. Ennal-
ta arvaamattomia kustannuksia seurakunnalla tulee omien tyontekijoiden kéytté
mista tydtunneista diplomin hakuprosessin ja ylldpidon aikana seka toiminnan
muutoksista diplomin vaatimuksien tasolle.

5 PIENTEN SEURAKUNTIEN KIRKON YMPARISTODIPLOMIN
SUHDE STANDARDI 1SO-14001:N VAATIMUKSIIN

Y leisilta vaatimuksiltaan kirkon ympéristodiplomi noudattelee tarkasti 1SO-14001
standardia, joka edellytté4 organisaatiolta ymparistojarjestelmaa ja sen dokumen-
tointia, toteuttamista, yllgpitamista seka jatkuvaa parantamista. Diplomi edel lyttaa
seurakunnilta ympéristoohjelmaa ja sen yll&pitoa, liséksi toiminnan jatkuva paran-
taminen toteutuu diplomin pakollisessa uusimisessa neljan vuoden vélein. 1 SO-
14001 standardin vaatimuksissa oleva ymparistopolitiikka, ei ole seurakunnille
diplomin vaatimusten mukaan pakollinen. Kirkon ympéristédiplomi ainoastaan
ehdottaa seurakunnan ymparistopoliittisen julistuksen kayttamistéd osana ymparis-
toasioiden tiedottamista. (Suomen ev.lut kirkon kirkkohallitus 2005; Suomen
Standardisoimigliitto SFS 2004.)
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| SO-14001 sandardissa ympéristtjarjestelmaa koskevissa vaatimuksissa oleva
suunnittelun osio on méritelty seurakunnille diplomissa valmiiksi. Diplomissa
seurakunnan toiminta on jaettu tarkeimpiin osa-alueisiin, ja niille on méaéritetty
lakis&ateiset vaatimukset seka tarkeimmét ymparistonakdkohdat. N&in ollen dip-
lomista on saatu kaikille seurakunnille yhtendinen ja selked jarjestelma. Diplomi
edellyttéd standardin tavoin, ettajokaiselle toiminta-alueelle nimetéén seurakun-
nan ympéaristdohjelmassa vastuuhenkil6 ja eri toiminta-alueella tapahtuville pa-
rannustoimenpiteille asetetaan aikataulu. (Suomen ev.lut kirkon kirkkohallitus
2005; Suomen Standardisoimisliitto SFS 2004.)

Standardissa jarjestelméan toteuttamisen osassa esiintyvét vastuut, koulutus ja vies-
tintd ovat kaikki osana myds kirkon ympéristodiplomia. Diplomi edellytté4 seura-
kunnalta vahintéén yhden henkildn nimeamista ympéristovastaavaksi. Diplomi
edellyttad, ettd seurakunnan tyontekijat saavat tarpeellisen tiedon ympéristojérjes-
telmasté seka tunnistavat toimintansa tarkeimmaét ymparisondkokohdat. Tata var-
ten seurakunnan on jérjestettéva henkilokunnalleen tarpeellinen mééra koulutusta,
esimerkiksi tiedottamalla jérjestelméasta kokouksissa tai jarjestamallé erilaisia kou-
lutustilaisuuksia. Viestinndn osalta diplomi edellytté& ainoastaan sisdista tiedotus-
ta, ulkoinen tiedotus katsotaan ainoastaan pisteita tuovana toimena. (Suomen
ev.lut kirkon kirkkohallitus 2005; Suomen Standardisoimidliitto SFS 2004.)

Kaiken kaikkiaan kirkon ympéristodiplomin rakenne on hyvin samankaltainen
kuin kansainvédisten ympaéristojarjestelmien SO 14001 tai EMAS. Kirkon ympé-
ristddiplomia on ainoastaan hieman yksinkertaistettu, ja siitd on tehty kéyttdjays-
tavallisempi. Nain ympéristojérjestelman toteuttaminen ja yll&pitaminen on tehty
mahdolliseksi my6s pienille seurakunnille. Erityisesti diplomin kasikirjassa oleva
ymparistojarjestelman 18piviennin ohjeistus seka seurakunnan toimintojen ympé-
risséndkokohtien edel lyttamét vaatimukset, tekevét jarjestelméan toteutuksen seu-
rakunnille huomattavasti mielekkéammaksi. Diplomin yksinkertaisuuden ansiosta
vapaaehtoisena pidettya kirkon ymparistédiplomia voidaan pitéa mielekkééna ja
hakemisen arvoisena kaiken kokoisissa seurakunnissa. (Suomen ev.lut kirkon
kirkkohallitus 2005; Suomen Standardisoimigliitto SFS 2004.)



32

Kirkkohallitus ja sen asettama diplomin seurantaryhma ovat esimerkillisesti edis-
taneet ymparistojéarjestelmien kayttbonottoa seurakunnissa. Asiantuntijoista koos-
tuva seurantaryhma on onnistunut kokoamaan sellaisen standardien vaatimuksia
noudattelevan ymparistojarjestelman, jonka k&yttéonottoon el tarvita alan asian-
tuntijaa. [lman Kirkon ympéristodiplomin kasikirjaa tuskin yksikéan seurakunta
olisi ottanut mink&anlaista ympéaristdjérjestelmaa kayttoonsa. Taysin yksilollisen
jarjestelméan kokoaminen olisi ollut mille tahansa seurakunnalle liian suuri ja
haastava urakka. Mielestani muidenkin jéarjestdjen ja julkisten organisaatioiden,
kuten essimerkiksi kuntien ja koululaitosten, tulisi noudattaa kirkon antamaa esi-

merkki& ja kasata toiminnalleen oma yhdenmukainen ympéristojérjestelma

6 YHTEENVETO

Opinnaytetyon tarkoituksena oli kartoittaa Karkdlan seurakunnan ympéristdasioi-
den tilaa seké& seurakunnan mahdollisuuksia hakea Kirkon ympéristodiplomia.
Taman liséksi tydssa pohdittiin Kirkon ympéristtdiplomin sopivuutta pienille
seurakunnille ja diplomin yhtenevyytta muiden ympéristojarjestelmien kanssa.
Tyomaarataan tyon haastavin osio oli Karkolan seurakunnan ympéristokatsel-
muksen ja— ohjelman kokoaminen.

Y mpéaristokatselmuksessa Karkolan seurakunnan toiminnot kaytiin [&pi diplomin
késikirjan antamien ohjeiden mukaisesti. Katselmuksessa selvisi, etté seurakunnan
toiminnot eivét vastaa téysin Kirkon ymparistdiplomin asettamia vaatimuksia
Seurakunnan jaehuollossa oli puutteita ja lisdksi suurin osa diplomin edellytta
mista asiakirjoista puuttuivat, esimerkiksi ympéristbosiot toiminta- ja taloussuun-
nitel masta sek& hankinta-ohjeesta. Katselmuksessa selvisi myds monia hyvia kay-
tantoj4, joita seurakunta oli toiminnassaan toteuttanut jo pitk&an. Parhaina esi-
merkkeine hyvista kaytannoista olivat hautakynttil6iden kierrétys, ilmalampo-
pumppujen kayttoonotto seka viheralueiden luonnonmukaiset lannoitus- ja torjun-
tatoimet.

Kérkolan seurakunnan enssmmaisen ympéristbohjelman ensisijaiseksi tavoitteeks

asetettiin Kirkon ymparistodiplomin minimikriteerien tayttaminen vuoteen 2009
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mennessi. Ohjelman alustava runko hahmoteltiin seurakunnan ensimmaisessa
ymparistotyoryhmassa, johon kuuluivat vs. seurakuntapastori Timo Huttunen,
talouspédllikké Marja-Terttu Painilainen, hautausmaanhoitaja Seppo Nissinen,
viherpalvelup@éllikkd Timo Ruohonen, kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja Liisa
Korpela, Karkdlan kunnan ympéristosihteeri Riitta Hyytidinen ja opinnaytetyon-
ton kokouksessa 7.2.08, neuvosto vahvisti samalla Kirkon ymparistodiplomin
hakemisen.

Kérkolan seurakunnalle tehty selvitystyo osoitti selkeasti Kirkon ympéristddiplo-
min soveltumisen myos pienille seurakunnille. Pienissi seurakunnissa diplomin
edellyttama selvitystyo on jopa vaivattomampaa suorittaa kuin suuremmissa seu-
rakunnissa. Haastateltavia henkilGita on véhemman, joten tarvittavat tiedot ovat
helpommin ja nopeammin saatavilla. Ainoana negatiivisena puolena voi pitéa
diplomista aiheutuvan suurimman ty6taakan kasaantumista muutaman henkilén
harteille. Kérkdlan seurakunnassa varsinkin talouspaallikko ja hautausmaanhoitaja
vastaavat suurimmasta osasta diplomin osa-alueista. Taman takia pienissa seura-
kunnissa on erityisen tarked saada kaikki tyontekijét tasavertaisesti mukaan dip-
lomin hakuprosessiin ja yll&pitoon.

Kirkon ympéristtdiplomin yhteensopivuus muiden yleisten ymparistojarjestelmi-
en kanssa on selva. Diplomin kéasikirjassakin todetaan diplomin pohjana olleen

| SO-14000- ja EMAS-standardit. Diplomin rakenne on hyvin 18hell& 1SO-14000:n
rakennetta. Diplomiin on ainoastaan istutettu seurakunnan normaalit toiminnot ja
siitd on pyritty tekemaan mahdollisimman helppolukuinen. Kirkon ympéristodip-
lomin tyoryhma on esimerkillisesti onnistunut kokoamaan selkeén, yksinkertaisen
jamielekkdan ympéristojarjestelman kaikille Suomen seurakunnille.

Tulevaisuudessa toivottavasti useammat julkiset organisaatiot, kuten kunnat ja
koulut, ottavat esimerkkia Kirkon ympéristodiplomista ja kokoavat omia toimin-
tojaan vastaavat ympéristojarjestelmét. Pelkkien hankalaselkoisten standardien
pohjalta jokaisen pienemman toimijan on hyvin vaikea lahtea kokoamaan omaa
ympéristojarjestelmadnsd. Ihmisia lahelle tuodut ympéristojarjestelmét ovat help-

po ja hyvatapa lisdta ympéristotietoi suutta ihmisten keskuudessa.
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YMPARISTOASENNEKY SELY

LIITE /1

Y mpéristoasiat seura-
kunnassa

Taysin
eri
mielta

Jokseenkin
eri mielta

samaa
mielta

Jokseenkin

Taysin
samaa
mielta

Tyhja

Seurakunnan tulee pitay-
tya perinteisissi tehtévis-

2

5

7

Seurakunnan tulee ottaa
julkisuudessa kantaa
ymparistonsuojeluun.

15

Y mpéaristbasiat elvét
kuulu seurakunnalle,

14

Seurakunta toimii sillan-
rakentajana eri néke-
myksia omaavien valilla

13

Seurakunnan el tulisi
tavoitella Kirkon ympé-
ristédiplomia.

10

Y mpéristdasioissa seura-
kunnalle riittéa lainséé-
dannon tayttaminen.

11

Y mpéristbasiat aheutta-
vat alnoastaan turhaa
tyotéa ja kustannuksia.

16

Seurakunnan on oltava
muille esimerkkina ym-
péristdasioissa.

13

11

Haluan olla osana seura-
kunnan ymparistotyota.

11

13

Miten ja missa méarin ymparistbasi-
at tulisivat olla osana seurakunnan

eri tydbmuotoja?

Paljon

Jonkin
verran

Ei lainkaan

Tyhja

Paivakerhoissa ja pyhékoulussa

14

Partiossa

19

Rippikoulussa

10

11

Muussa nuorisotydssa

14

Diakonia ja yhteiskunnallisessa

tyossa

19

RPN

Lahetystyossa

16

N

[ —

Jumalanpalveluksissa

N|O1| >

16

[ —

Y hteisvastuukerdyksen kerayskoh-

teissa

14




LIITE /2

Tiedotuksessa 3

20

Muussa, missa? toimistossa 1kpl

Miten? - toimistossa, jatteen vahen-
nys, lgjittelu - valistus, keskustelu ,
raamatun evastys

Otetaanko ympéristdasiat riittéavasti huomi-
oon seurakunnassa? Mita tulis kehittaa?

Riittava

Kehitettavaa

Tyhja

Siivous

7

8

Keittididen toiminta

11

Larikeskukset

12

Kiinteistojenhoito

10

Jatehuolto

12

Hautausmaan ja viheralueiden hoito

9

Toimistoty6

GNP O |O1

10

©|00|00| 00| 00| 0

Miten? - lgjittelu, ymp.yst.kemikaalit,
energiaa sdastavét lamput, lahiruoka, kier-
rétyspaperi, paperin sdasto

Missa kustannuksissa seurakunta vois saastaa?

Kylla

Tyhja

Materiaalit

16

Vesi

12

Sahko

16

Lammitys

o |o1|©|ol

16

NlW|Ww

Miten? -lammon talteenottojérjestelma, pelettilampd
leirikeskukselle, yhteinen lampokeskus kirkonméelle,
hankintojen téarkeyskilpailutus, energialamput, atk-
laitteet, ilmastointi, vesihanat kuntoon, veden ké&yton

S88st6, vihred sdhko, keksilampatilariittavan alas

Miten seurakunnan jatteiden maarda voidaan vahentaa?

- sdhkdisenviestinnan lisdys, kierrétys, jatehuollon tehostus, oman kulutuksen
tarkkailu, kukka-asetelmat maatuviksi, kynttilat, lampdvuodot, kiinteistéjen

kunto hyvana, paperin vahennys

Miten kuljet tyo-/kokousmatkasi ? Miten

matkat voitaisiin hoitaa ympéristoystaval- Kéavely/
lisemmin? Auto | Julkinen | Pyora | Tyhja

Koti-tyd 21 2 1

Tybaikana 14 1 2 7

K okousmatkat 15 1 2 6

Miten? kimppakyydit, julkiset, etapéiva,

vahan kuluttava auto
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Miten haluat osallistua ympéristdasioiden hoitoon ja vai-
kuttaa ympéristotyohon?

Kylla

En

Tyhja

20

-jétteenkésittely, lammityksen tarkkailu, tukemallajato-
teuttamalla ympariston hyvéksi tehtyja paétoksig, vieda
tietoa seurakuntalaisille, yhteista keskustelua ja pddtoksia
asiasta, oman kayttaytymisen parantaminen, jatkuvan ym-
paristétydn perustaminen seurakuntaan (ymparistodiplo-
mi)
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KARKOLAN SEURAKUNNAN YMPARISTOKATSELMUS

1. Ympéristokatselmuksen vastuu alueet

Vastuu alue Vastuu henkild
Y mparistbvastaava Kirkkoherra
Toimintajatalous Talouspaallikkd
Y mpéristbkasvatus Kirkkoherra
Jétehuolto Hautausmaanhoitgja
Siivous Talouspaallikkd
Kiinteistdnhoito Talouspaallikkd

Keittiot ja ruokalat

Talouspaallikk6/Eménta

Toimistotyo Toimistosihteeri
Hautausmaat ja viheral ueet Hautausmaanhoitaja
Leiri- ja kurssikeskukset Hautausmaanhoitaja

Metsanhoito Talouspaallikkd
Liikenne Hautausmaanhoitgja




2. Toimintajatalous

LIITE 2/2

Y mpéristGtavoitteet ovat talous- ja toimintasuun-
nitelmassa ja niiden toteutumisen raportointi on
jérjestetty.

(Minimivaatimus)

Rakentamisen ja maankayton suunnittelussa nou-
datetaan rakennuslain, metsdain, luonnonsuojelu-
lain ja muiden lakien ympérist6sdaddoksia
(Minimivaatimus)

kylla

Hankinnoista tehddan ymparistoselvitys ja hankin-
taohjeissa ja tarjouspyynndissa huomioidaan tuot-
teiden ympéristévaikutukset.

(Minimivaatimus)

kylla

Sijoituksissa noudatetaan kirkon eettisia sijoitus-
periaatteita.

kylla

Budijettivaroja ohjataan kansainvaliseen diakoni-
aan ja lahetystydohon keskimaaraistd enemman, yli
2 %.

kylla

Seurakunta toteuttaa ekologisia rakennushankkeita

tal investointeja

kylla

Seurakunnassa kaytetdan paljon ymparistomerkit-
tyjatuotteita

Y mpéristbvaikutuksia seurataan ymparistoindi-
kaattorien avulla.




3. Ympéristokasvatus
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kylla

kylla

kylla
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4. Jatehuolto
Jatehuoltoselvitys
(Minimivaatimus)
Seurakuntakeskus: Maéra (I/kpl) | Tyhjennysvali | Sailytys
Adtiat: Kaatopaikka-
jate | 6601ja2401 | 2vko jatehuo-
ne
Energigjéte
ei
Biojate
2 komp. 1-2 krt/vuos | jatehuo-
,1000 | neen
seinustal-
la
Paperi
660 | tilataan jatekatos
Pahvi
660 | tilataan jatekatos
Hautausmaa: Maéra (I/kpl) | Tyhjennysvali | Sailytys
Adtiat: Kaatopaik-
kajéte | jatelava 13m® | tilataan, pihalla
1,5/vuosi
Energigjéte
ei
Puutarhajdte
aumakom-
posti
Paperi
Kierratyspis-
teeseen
Pahvi
660 | tilataan pihalla
Leirikeskus: Maara (I/kpl) | Tyhjennysvali | Sailytys
Adtiat: Kaatopaik-
kajéte | jatelavadm® | tilataan pihalla
Energigjéte
ei
Biojéte | komposti,
1000 | 1 krt/vuosi pihalla
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Paperi
660 | tilataan pihalla
Pahvi
660 | tilataan pihalla
Jétehuolto noudattaa kunnan
jétehuoltomédrayksia. ei

(Minimivaatimus)

Kayttssa oleva jétehuoltoyri-
tys. Lassila & Tikanoja Oyj:n, Sorakuljetus
Penna Oy:n ja Juankosken Eko-Kierrétys
Ay
Ongelmajéatteet: Mitd? | patterit, Oljyt, 6ljy-suodattimet, akut
Sailytys | el kunnossa, 6ljyt ulkona
Toimet
Hautakynttil&t Keratédan 600 | sékkeihin, jotka Juankos-

(Minimivaatimus)

ken Eko-Kierrétys Ay hakee kierrétyk-
seen.

Kertakayttotuotteiden vahen- | Kéytetdan kestoagtioita

taminen

Kaatopaikkajéteen vahent&- HautakynttilGiden, paperin, biojétteen ja
minen pahvin vapaaehtoinen Kierrétys.

Seurataan jatemaarien syntya.
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5. Siivous

Y mpéristoselvitys:
(Minimivaatimus)

Seurakuntakeskus:
Siivooja Emanta Sirpa Salomaa
Siivousvali 2 krt/vko

Siivous menetel- | imurointi, lattian pesu, polyjen pyyhinté

mat
Leirikeskus:
Siivooja Emanta Sirpa Salomaa
Siivousvdli tarpeen mukaan

Siivousmenetelmét | imurointi, lattian pesu, polyjen pyyhintéa

Kirkko:

Siivooja hautausmaan henkil0sto, suntio

Siivousvéli tarpeen mukaan, kesélla suursiivous

Siivousmenetelmét | imurointi ja polyt

Aurinkokulma:
Siivooja L astenohjagja Riitta Julkunen

Siivousvdli tarpeen mukaan

Siivousmenetelmét | imurointi, lattian pesu, polyjen pyyhinta
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Kaytetyt siivousaineet:
Mahdollisuuksien mu-
kaan ymparistomerkit-
tyja
(Minimivaatimus)

Berner Moniteho (5 1),
heikosti emdksinen
yleispuhdistus- ja hoi-
toaine

Berner Santtu + (51)

Berner Huippuvaha (5
), metalloitu itsekiillot-
tuva vesivaha

Berner Jyty (5 I), vahvasti eméksinen puhdis-
tusaine

Berner Kalkki Pois (1
), vahvasti hapan puh-
distusaine

Berner LV-astianpesuaine (5 ), astianpesuaine
herkkéihoisille

Berner Sanna-
nestesaippua (5 1), ha-
justamaton nestesaip-
pua

Alfa-Kem BETA TICO TICO (26 kg), koneas-
tianpesuaine

AlfaaKem BETA
KIRKASTE (51),
huuhtelukirkaste ko-
neelliseen astianpesuun

Hankinnoissa noudate-
taan seurakunnan omaa
ohjetta ja niissa on yh-
tend kriteerina tuottei-
den ympéristoystavalli-
Syys.

(Minimivaatimus)

kylla

Aineiden annostelussa
noudatetaan aineiden
tuoteselostuksien ohjei-
ta.(Minimivaatimus)

kylla

Vanhat siivousaineet
hévitetdan asiaan kuu-
luvallataval-

la. (Minimivaatimus)

kylla

Siivousaineet sdilyte-
téan lukitussa tilassa.
(Minimivaatimus)

kylla




6. Kiinteistonhoito
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Energian ja veden kulutuksen séannollinen

seurantaon jarjestetty. (Minimivaatimus) | e
Seurakunnan kiinteistdissa on tehty ener-
giakatselmus ta vastaava kuntokartoitus. kyllg, 2004
(Minimivaatimus)
Kiinteistdnhoitoon on nimetty energiavas-
tuuhenkil®. (Minimivaatimus) ei
Saastavasta energiankaytosta annetaan
ohjeet ja koulutusta henkildstdlle. ei
Seurakunta kéayttaa uusiutuvaa energiaa.

kylla
Seurakunta kéayttaa ekomerkittya sdhkoa.

ei
Seurakunta osallistuu energiansaastoviik-
koon. ei

Saastotavoitteet:




7. Kaeittiot jaruokalat
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Keittion jatehuoltoselvitys: Keréttavét jate-
lajit. Tayttadko kunnan j&tehuolto- kaatopaikkajéte, biojéte,
mé&araykset.(Minimivaatimus) pahvi

el tayta
Y mpéristomerkittyjen tuotteiden kaytto.
(Minimivaatimus) el
Reilun kaupan tuotteiden kaytto.
(Minimivaatimus) el
Seurakunnan joukkoruokailussa noudate-
taan ravitsemussuositusten tavoitteita. kylla
(Minimivaatimus)
L dhituotteet

kylla peruna
Luomutuotteet

ei
Kasvisruoka

kylla




8. Toimistotyd
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Toimistojen jatehuoltoselvitys: Kerédttavat
jatelajit. Tayttaako kunnan jétehuolto-
mé&araykset.(Minimivaatimus)

kaatopaikka, paperi, pahvi
el tayta

Vanhojen sahkolaitteiden havitys.

ok

Y mpéristomerkityt tuotteet
(Minimivaatimus)

muistilaput, lehti6t, kopio-
kone

Hankinnoissa noudatetaan seurakunnan

omaa ohjetta ja niissa on yhtend kriteerina | kylla
tuotteiden ympéristoystavallisyys. (Mini-
mivaatimus)
Energiansdastooh;eet

el
Paperin kulutuksen vahentaminen kylla

paperinkulutusta el seurata,
suttu/muistilapuiksi

Kertakayttotuotteiden vahentaminen

kéytetaan vain kestoastioita




9. Hautausmaat ja viheralueet
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Noudatetaan hautaustoimilakia, kirkkola-
kia, terveydensuojelulakia- ja asetusta.
(Minimivaatimus)

kylla

Hoito-ohjeissa on otettu huomioon ympé-
ristbasiat. (Minimivaatimus)

ei hoito-ohjeita

Jatehuolto on jérjestetty kunnan jatehuol-

tomaaraysten mukaisesti. ei
(Minimivaatimus)

Hautausmaiden kulttuurihistorialliset arvot

on inventoitu. kylla
Osa hautausmaasta kuuluu luonnonvarai-

sen hoidon alueeseen. kylla
Hautausmaalla on luonnonmuistolehto tai
vastaava. kylla
I stutuksissa suositaan perennoja kesakuk-

kien sijaan. kylla
Omaisille on j&rjestetty hyotyjétteiden la-
Jittelupisteet. ei
Kasteluveden vahentamiseksi on ryhdytty | kylla
toimiin.

Kéytetyt lannoitteet ja torjunta-aineet:

Haitallisten kemikaalien ja liialisten lan- | kylla

noitteiden kayttda on vahennetty.

TyOkonest:

2 kpl traktoria

3 kpl lehtipuhaltimia

1 kpl paélta gjettava ruohonleikkuri

3 kpl trimmereita

2 kpl tyonnettavaa ruohonleikkuria

2 kpl moottorisahaaja 1 kpl
raivaussaha

Hautausmaal la kéytetdan vahapadstoisia
tyokoneita

kylla




10. Leiri- ja kurssikeskukset
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Leirikeskuksen kaytto:

Padasiassa kesé-, heing ja
elokuussa.
Seurakunnan leirit ja muu

oma kaytt6 seka vuokraus.
Jatehuolto on jérjestetty kunnan jatehuol-
tomaaraysten mukaisesti. ei
(Minimivaatimus)
Biojétteet kompostoidaan omatoimisesti kylla
Jatevedenpuhdistusjarjestelma on lain mu-
kainen ja silla on ympéristélupa kylla
(Minimivaatimus)
Vesiston tila: ok
Millaisia luontoarvoja alueellaon (mets& | ei ole
lakikohteet, suojeltavat tai muuten arvok-
kaat luontotyypit, rannat, saaret, kasvilli-
suus, elaimistd, harvinaiset lajit, luonnon-
muistomerkit) ? (Minimivaatimus)
Miten vierailijoita opastetaan suojelemaan | ei
luontoa?
Leireilla kaytetéan yhteiskuljetuksia. kylla
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11. Metsanhoito

Seurakunnan metsan koko: 19,4 ha

Seurakunnan metsia hoidetaan metsdlain kylla
mukaisesti ja lain luettelemat erityisen
tarkeét elinympéristot on kartoitettu ja
saagtetty. (Metsasuunnitelma) (Minimivaa-
timus)

Luonnonsuojelulakien ja— ohjelmien mu- | kylla
kaiset kohteet on kartoitettu ja suojeltu tai
suojelu pantu vireille. (Minimivaatimus)

Seurakunnan metsét on sertifioitu PEFC- kylla
tal FSC-jarjestelmien mukaan. (Minimi-
vaatimus)

12. Liikenne

Seurakunnan gjoneuvot: Ei ole.

Tyontekijoiden tyomatkaliikenne:
e auto padasiassa auto
o julkiset
o pyoré/kavely

Tyokoneita hankittaessa noudatetaan seu-
rakunnan omaa hankinta-ohjetta, jossa

ympéristéominaisuudet ovat yksi valinta- | kylla
kriteeri. (Minimivaatimus)

Tyokoneissa kéytettdan puhtaimpia mark-
kinoilla olevia polttoaineitaja 6ljyja (Mi- | kylla
nimivaatimus)

Kimppakyydit ja yhteiskuljetukset toimi-

vat hyvin. jonkun verran

Kehitysvammaisten liikkumisesteet seu-

rakunnan tiloissa kirkossa ok, srk.keskuksessa
parannettavaa

Parkkialueiden tila: siisteys, riittavyys,
lohkolammittimet, turvallisuus. ok, paits srk.keskuksella
liian vahan lammitystolppia

Seurakunta jarjestaa yhteiskuljetuksia kyll&, kirkkokuljetukset
omiin tilaisuuksiinsa.




KARKOLAN SEURAKUNNAN YMPARISTOOHJELMA 2008

1. Toiminta jataous
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Toimet: Vastuuhenkil® Aika- | Kunnossa
taulu

Kérkolan seurakunnan seuraavaan Talouspéallikké | 2009

vuosien 2009-2011 toiminta- jatalo-

ussuunnitelmaan lisétéan ymparisto-

asioita kasitteleva osio.

Kérkolan seurakunnan vuonna 2008 Talouspédallikké | 2009

voimaan tulevaan hankinta-ohjeeseen

lisdtdan ympéristbasioita kasitteleva

0S0.

Toiminta- ja taloussuunnitelmaan Talouspadllikkd | 2009

tullaan lisédmaan indikaattorit sahkon

javeden kulutuksesta seka jatemaaris-

ta

2. Y mpéristokasvatus

Toimet: Vastuuhenkilé | Aika | Kunnossa
taulu

Y mpéaristokasvatus tullaan lisédmaan Kirkkoherra 2009

seurakunnan toiminta- ja taloussuunni-

telmaan (2009-2011) yhdeks seura-

kunnan toiminnan painopisteeksi.

3. Jatehuolto

Toimet: Vastuuhenkilé | Aika | Kunnossa
taulu

Seurakunta aloittaa energigjétteen ke- Hautausmaan 2009

rayksen kaikilla kiinteistoill&an. hoitaja

Kiinteistille hankitaan kerayksen Hautausmaan 2009

edellyttamét sis& ja ulkoastiat, lisaksi hoitgja

astioihin hankitaan niiden tunnistamis-

ta helpottavat nimitarrat seké kéytto-

ohjeet

Hautausmaalla keréttavat ongelmajat- Hautausmaan 2009

teet Siirrettédn lukittuun tilaan, jate- hoitaja

huoltomaaréysten mukaisesti.

Seurakunnan tdman hetkisesté jate- Hautausmaan 2009

huollosta kootaan jatehuoltosuunni- hoitaja

telma, jossa esitetdan tavoitteet ja kei-
not jatteen maéran vahentamiseksi ja
hyotyjatteen kerayksen tehostamiseksi.
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Seurakunnan keittidille perustetaan Hautausmaan 2009

pysyvéat metalli- jalasijatteen keréys- hoitaja

pisteet.

Hautakynttil6ille suunnitellaan omat Hautausmaan 2009

keraysastiat. Niiden toimivuutta ko- hoitaja

keillaan kesdlla 2008.

Hautausmaan suuri jatelava tullaan Hautausmaan 2009

kattamaan katoksella. hoitaja

4. Siivous

Toimet: Vastuuhenkilé | Aika- | Kunnossa
taulu

Seurakunnan siivoustoimessa Siirry- Talouspéallikkdé | 2009

téén mahdollisuuksien mukaan ympé-

ristoystavallisempiin tuotteisiin, nou-

dattaen seurakunnan uutta hankinta-

ohjetta.

5. Kiinteisténhuolto

Toimet: Vastuuhenkilé | Aika | Kunnossa
taulu

Sahkon ja veden kulutustaryhdytéan | Talouspéallikké | 2009

Seuraamaan vuositasolla. Saadut tu-

lokset sisdllytetdan toiminta- jatalo-

ussuunnitel maan.

Uusi energiakatselmus suoritetaan Talouspadllikkd | 2009

vuonna 2009.

Energiavastuuhenkiloksi tullaan ni- Talouspadllikkd | 2009

meamaan talouspadllikko.

Tulevan energiakatselmuksen yhtey- | Talouspé&allikké | 2009

dessa tehdaan kirkkoa varten han-

keselvitykset maa- ja hakel&Gmmostéa.

Seurakunnalle laaditaan pienimuotoi- | Talouspaallikké | 2009

set energiansaastoohjeet, joista infor-

moidaan tyontekijoille henkildstoko-

kouksessa.

Seurakuntakeskuksen vetoisiin tiloi- Talouspaallikkoé | 2009

hin hankitaan verhot esim. toimistot,
mummonkammeari ja kerhotilat




6. Keittiot ja ruokalat
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Toimet:

Vastuuhenkil®

Aika-
taulu

Kunnossa

Seurakunnan keittiGiden energiankay-
tosta tehdéén selvitys uuden energi-
ankatselmuksen yhteydessa.

Talouspaallikkd
jaemanta

2009

Lerikeskuksen uuden keittion laite
hankinnoissa noudatetaan seurakun-
nan uutta hankinta-ohjettaja suosi-
taan energiatehokkaita laitteita.

Talouspaallikkd
jaemanta

2009

Seurakunta siirtyy kayttamaan jois-
sain jérjestamissaan tilaisuuksissa
Reilun kaupan kahvia ja teetd, lisksi
seurakunnassa jarjestetdan Reilun
kaupan teema viikko.

Talouspaallikkd
jaemanta

2009

Seurakunnan elintarvike hankinnoissa
noudatetaan seurakunnan uutta han-
kinta-ohjetta. Y mpéristomerkittyjen
tuotteiden, l&hituotteiden ja luomu-
tuotteiden osuutta hankinnoista pyri-
taén lisddmaan.

Talouspaallikkd
jaemanta

2009

7. Toimistoty®

Toimet:

Vastuuhenkil®

Aika-
taulu

Kunnossa

Seurakunnan toimistojen energian-
kéytosta tehdaén selvitys uuden ener-
giankatsel muksen yhteydessa.

Toimistosihteeri

2009

Seurakunnan toimistoissa vaadittavis-
sa hankinnoissa noudatetaan uutta
hankinta-ohjettaja valintakriteereina
ovat tuotteiden ymparistoystavalli-
Syys jaenergiansaasto.

Toimistosihteeri

2009

Seurakunnan paperin kulutusta pyri-
taan vahentamaan: kaksipuolinen
tulostus, sdhkoinen tiedotus, turhan
kopioinnin valttaminen.

Toimistosihteeri

2009




8. Hautausmaat ja viheralueet
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Toimet:

Vastuuhenkil®

Aika-
taulu

Kunnossa

Seurakunnan hautausmaille ja viher-
alueille tehdéén kirjalliset hoito-
ohjeet. Niihin tullaan sisdllyttamaan
ympéristbosio, jossa kiinnitettéén
huomiota mm. alueiden hoidon sai-
lyttdminen luonnonmukaisena.

Hautausmaan-
hoitaja

2009

9. Leiri- ja kurssikeskukset

Toimet:

Vastuuhenkil®

Aika-
taulu

Kunnossa

Leirikeskuksen jatehuolto korjataan
vastaamaan Karkolan kunnan jéte-
huoltomaaréyksia samassa yhteydes-
s& muiden seurakunnan toimipaikko-
jen kanssa.

Hautausmaan-
hoitaja

2009

Keskuksen jérjestyssdantoihin lis&
téan yleiset kayttaytymissaannot jét-
teiden lgjittelusta luonnon arvojen
vaalimiseen ja oikeaan luonnossa
liikkumiseen.

Hautausmaan-
hoitaja

2009

Lerikeskuksella suoritettaan kesélla
2008 naytteenotto, jolla tutkitaan
keskuksen jatevedenpuhdistusérjes-
telman toimintakuntoa.

Hautausmaan-
hoitaja

2008

10. Liikenne

Toimet:

Vastuuhenkil®

Aika-
taulu

Kunnossa

Seurakunnan tulevissa tyokone han-
kinnoissa tullaan noudattamaan uutta
hankinta-ohjetta, jossa hankintojen
ymparistbominaisuudet ovat yhtena
valintakriteeriné.

Talouspaallikkd

2009

Seurakunnan kaikissa tapahtumissa
pyritéén suosimaan enenevassa mag-
rin kKimppakyyteja

Talouspaallikkd

2009

Seurakuntakeskuksen lammitystolp-
pien kunto tarkastetaan ja suoritetaan
mahdolliset korjaus toimet.

Talouspaallikkd

2009

Seurakuntakeskuksen puuttuvista
invalidi rampeistaja niiden juridises-
ta vaatimuksesta tehdaan selvitys.

Talouspaallikkd

2009




