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TIIVISTELMA

Opinnaytetydmme tarkoituksena oli arvioida Krimihiaaollon tukisaation vuoden 2009 syksylla
jarjestaman vankiperhetyon pilottikoulutuksen téiavekoulutuksen tavoitteena oli lisata tyonteKIgi
perheen ympaérilla olevaan seka ammatilliseen,nettéhun verkostoon liittyvaa tietoisuutta,
ymmarrysta ja yhteistyokykya. Kohderyhmana olivikdRseuraamusalan tyontekijat, Helsingin
sosiaaliviraston lastensuojelu- ja varhaisen tusmen seka sosiaaliasemien tyontekijat. Koulutlis o
osa Kriminaalihuollon tukis&ation Ehja Perhe — kKélmisprojektia ja se toteutettiin viisipaivaisena
koulutuksena Rikosseuraamusalan koulutuskeskuk3ddaarilassa ajoittuen syyskuusta joulukuuht
2009.

Opinnaytetydbmme on laadullinen tutkimus ja ainetstte koostuu ennakkokyselysta, puolivélin
kyselysté, koulutuksen viimeisen paivan ryhmahatedtesta seka koulutuksen jalkikyselysta. Kysel
lahetimme koulutuksen 20 osallistujalle sahkdpsstiKyselyiden ja haastattelun avulla kerasimme|
osallistujien ajatuksia koulutuksen tarpeellisudd@&snan alansa tyontekijoille, seka toiveista ja
odotuksista koulutukseen liittyen. Vastaukset jangrteemojen mukaan omiksi kategorioikseen.

Keskeisin opinnaytetydmme tulos oli, etta osaljatyotka tydskentelevat enemman vangin perheg
kuin itse vangin kanssa, kokivat saaneensa hy&tiyllietoa vankeudesta. Vankilassa tyoskentelev
toivat vastauksissaan esiin sitd, etta perhetydweya kirkastui heille koulutuksen aikana. Liséksi
osallistujat kokivat hyvin tarkeéksi sen, etta kaus jarjestettiin yhteisesti rikosseuraamusalan ja
sosiaalitoimen tyontekijoiden kesken. Verkostoitnem koettiin tarkedksi ja yhteinen koulutus
verkostoitumista helpottavaksi. Keradmastamme stiogtia voi paatella, ettd vankiperhetyon
koulutukselle on tarvetta niin rikosseuraamusalain kosiaalitoimenkin tyontekijoilla.

Vankiperhetyon pilottikoulutuksen arviointia voidahyddyntaa mietittdessa vankiperhetyon
koulutuksen jarjestamista ja kehittamista eri antimydmille, jotka tydssaan kohtaavat vankeja tai
heidan [&heisidan.
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ABSTRACT

In this work, we mean by the term prison family Wwie work being done in prison and civilian life
with families in which one parent is in prison etaased from prison. The purpose of our final ]
was to evaluate educational need in family worgrison. The Probation Foundation Finland organi
a pilot training of family work in prison in autun®909. The training aims to increase the workers’
awareness, understanding and cooperative skillstiwit family. The training was aimed at criminal
penalties sector workers, social service and ghibdection teams. The training was a part of The
Probation Foundation Finland’s development profgmind Family.

Our final project was qualitative and the matec@ahsisted of a premilinary survey, a mid-term syyv
a group interview on the last day of the training a post-training survey. Surveys were sent byilen
to all the 20 participants of the training. By seys and interviews we gathered the thoughts of the
participants concerning the necessity of the trgnas well as the hopes and expectations in oalédi
the education.

The main result of our work was that the particisawho work more with the family than the prisan
experienced to get useful information about custddhe participants working in prison said that the
importance of family work became clear for themigithe training. The participants also felt it yer
important that the training was organized jointfytbe criminal sanction and social service sector
workers. Networking was considered important, ajmrd training facilitated the networking.

The evaluation of the pilot training of family wonk prison can be of use when considering the

their relations.
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organisation and development of training for vasipuofessional groups that encounter prisoners and
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1 JOHDANTO

Ehja Perhe — Vankiperheiden ehkaiseva ja kuntoaittegrtaisryhmatoiminnan ja
koulutuksen kehittamisprojekti on Raha-automaattigtyksen rahoittama nelivuotinen
vankiperhetyon kehittdmishanke, jonka ajankohtaldh2007-31.12.2010. Hanketta
koordinoi  Kriminaalihuollon tukis&éatio. Hankkeen 3gmdaarand on rakentaa
kokonaisvaltainen perhetydn nakdkulmasta rakentuvavankiperheiden

vertaisryhmatoiminnan kuntoutusmalli vankilassa vale vangille sekd hanen

vapaudessa olevalle perheelleen.

Suurimmassa osassa vankiloita ty0 kohdistuu vaniiisilona huomioimatta hanen
siviilissad olevan perheen tuen tarvetta. Perhedgta@minen tukee uusintarikollisuuden
ehkaisya ja tassa tydssa vankilan ja siviilin 8t on ratkaisevassa ja tarkeassa

roolissa niin vankeusaikana kuin vapautumisen kikealja. (Sassi - Huhtimo 2006:3.)

Ehja Perhe — kehittamisprojekti jarjesti projektavoitteisiin liittyvan vankiperhetyon
pilottikoulutuksen syksylla 2009. Kriminaalihuollotukisaatio haki kevaalla 2009
koulutukselle arvioijaa Metropolia Ammattikorkeakosta ja me lupauduimme
suorittamaan projektin  arvioinnin  opinndytetydnammerviointityd  koostuu

koulutuksen ennakkokyselystd, puolivalin  kyselystépulutuksen paattymisen
jalkeisesta ryhmahaastattelusta sekd kaksi kuukaltiulutuksen paattymisesta
toteutetusta jalkikyselysta. Koulutus on pilottikatws, joten tarkoituksena on selvittda
koulutuksen osallistujia haastattelemalla, onko lkiukselle todellista tarvetta ja

kannattaako koulutusta alkaa kehittdmaan eteenpain.

Koulutuksen tavoitteena on parantaa tyontekijoidetmiuksia kohdata ja tukea
vankeustuomion eri vaiheissa perheitd huomioidéwd sekuisten ettd lasten erityiset
tarpeet perheen tilanteeseen liittyen. Lisaksi iteeena on lisata tyontekijoille perheen
ymparilla olevaan seka ammatilliseen, ettda muuherkostoon liittyvaa tietoisuutta,

ymmarrysta ja yhteistyokykya.

Vankiperhetydn koulutukseen osallistuu niin rikags@musalan kuin sosiaaliviraston
tyontekijoita. Vankilan ja siviilin yhteisty6ta daf se, etta tyontekijat kayvat yhteisen
koulutuksen, jossa he voivat keskustella eri mdisimiksista, miten he voivat yhdessa
toteuttaa vankiperhety6ta. Eri toimijoilla ei olékemysta siitd, mitd muut tekevat
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vankiperheiden kanssa. Tietoisuus toisten ammiatéla osaamisesta ja resursseista
lisdd mahdollisuuksia ottaa huomioon muut toimigtunniteltaessa omaa tyota.
Vankilan ja sivillin toimiessa yhteistydssd vankipelle voidaan tarjota

mahdollisimman hyvaa palvelua ottaen huomioon peemeerityistarpeet.

Opinnaytetydmme on laadullinen tutkimus. Tyon tak® on arvioida vankiperhetyon
koulutuksen tarvetta. Kriminaalihuollon tukisaatui kayttaa tatd opinnaytetytta

pohtiessaan vankiperhetytn koulutuksen tarpeetliaya jatkoa.

2 VANKIPERHETYON PILOTTIKOULUTUKSEN TAUSTAT

Vankiperhetydn pilottikoulutus liittyy Kriminaalitallon tukisdation koordinoimaan
Ehja perhe - Vankiperheiden ehkaiseva ja kuntoattaertaisryhmatoiminnan ja
koulutuksen kehittdmisprojektiin.

2.1Kriminaalihuollon tukisaatio

Kriminaalihuollon tukisdati®6 on rangaistuksesta awpvien selviytymistd ja
elamanhallintaa edistdva valtakunnallinen asiantintja palveluntuottajajarjesto.
Kriminaalihuollon tukisdation tarkoituksena on takd&riminaalihuoltotydtd ja sen
kehittamista sek&a vaikuttaa toimintaan, jolla vatetdan uusintarikollisuutta ja sen
haittoja. Saatio toteuttaa tarkoitustaan toimimakaiminaalihuollon tutkimus-,
kehittamis- ja  koulutustehtavissd, kriminaaliptisiéna vaikuttajana  seka
kohderyhmiensa etujen ajajana, vapaaehtoistyoteghisi ja osaltaan tarpeenmukaisten

palvelujen turvaajana. (Kriminaalihuollon tukis&@#009.)

Kriminaalihuollon asiakkaita ovat vangit, vankiltasvapautuvat ja heidan omaisensa.
Kriminaalihuollon tukisdation tarkoituksena on takd&riminaalihuoltotyotd ja sen
kehittamista, vaikuttaa uusintarikollisuutta ja demttoja vahentavaan toimintaan seka
edistdd tarkoitusperiensa mukaisten palvelujen watdavuutta ja jarjestamista.
Tehtavaansa saatio toteuttaa seka omilla toimelipite, ettd avustamalla kyseista

toimintaa toteuttavia viranomaisia ja jarjestof&rithinaalihuollon tukisaatio 2009.)
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Kriminaalihuollon tukisaation tarjoamia palveluitavat séation asumisyhteisot ja
tukiasunnot, jotka on tarkoitettu vankilasta vapaeille kuntoutukseen seka
paihteettomyyteen sitoutuneille paakaupunkiseudaglaville henkildille. Lisaksi saatio
suorittaa vankiloissa ostopalveluna tehtavéa asigét. Tukisdation palveluihin
kuuluu myos rikostaustaisille ja heidan laheisilemiunnattu Internetportaali "Portti
vapauteen”, joka sisaltdd monenlaista tukea jadietityisesti vapautuneille vangeille

ja vankien omaisille. (Kriminaalihuollon tukisaa2609.)

2.2 Ehja Perhe -projekti

Ehja Perhe — Vankiperheiden ehkaiseva ja kuntoaittegrtaisryhmatoiminnan ja
koulutuksen kehittamisprojekti on Raha-automaattigtyksen rahoittama nelivuotinen
vankiperhetyon kehittdmishanke, jonka ajankohtaldh2007-31.12.2010. Hanketta
koordinoi Kriminaalihuollon tukisaatié. (Raha-autaattiyhdistys 2006.) Hankkeen
paamaarana on rakentaa kokonaisvaltainen perhety@kokulmasta rakentuva
vankiperheiden vertaisryhmatoiminnan kuntoutusmahkilassa olevalle vangille seka
hanen vapaudessa olevalle perheelleen. Ehja Pegrejektin tavoitteena on luoda
teemoitettu vankiperheiden vertaisryhmatoimintampka edistdd vankeusrangaistusta
suorittavan henkilon kykya sopeutua takaisin pefaeaan seka siviiliin vapautumisen
jalkeen. Taman liséksi tavoitteena on tarjota vdpasa olevalle puolisolle ja lapsille
valineita tyostda vankeusrangaistuksen perheedimitu haasteita seka edistaa perheen

kykya sopeutua muuttuneeseen tilanteeseen. (Kratimeollon tukisdétio 2007.)

Suomessa vankien perheiden ja erityisesti vapaadessvien perheenjasenten
ammattitaitoista seka laadullisesti kehittynyttadsir ja ryhmatoimintaa on olemassa
hyvin vahan. Lasten vertaisryhmétoiminta talle ketytimalle puuttuu kokonaan.
Vankilassa toteutettava kurssitoiminta kaipaa k@mbpaa yhteistyotd siviilissa
tehtavaan perhetyohon seka selkeampaa sidostatuapsen jalkeiseen aikaan. (Raha-

automaattiyhdistys 2006.)

Vankeus aiheuttaa suuria muutoksia vangin ja kakdgen sosiaaliseen tilanteeseen.
Vangin mahdollisuus viettaa tavallista perhe-elanpéttyy vankilaan joutumisen
vuoksi. Usein vankilaan joutuminen aiheuttaa vdegd hanen perheelleen merkittavia

sosiaalisia ja taloudellisia ongelmia. Toisaaltagn vanhemman vankilaan joutuminen
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voi tuoda perheelle hengahdystaukoa esimerkiksihgiesd, joissa on ilmennyt
vakivaltaa ja paihteiden kayttba. (Raha-automdatistys 2006.)

Toimiva perhe on vangille voimavara. Se antaa pammllaan motivaatiota
vankeusrangaistuksen suorittamiseen ja vapaudetiaéssa halua rikoksettomaan
elamaan. Ehja perhe -kehittamisprojektissa luodaawankiperheiden
vertaisryhmatoimintamalli, joka edistda vankeuseasigsta suorittavan henkilon kykya
sopeutua takaisin perhe-elamaan seka siviiliin vapaisen jalkeen. Lisaksi tavoitteena
on tarjota vapaudessa olevalle puolisolle ja l&psilvalineita tyostaa
vankeusrangaistuksen perheelle tuomaa problemasiildekd edistéa perheen kykya
sopeutua muuttuneeseen tilanteeseen tarjoamallde hesrtaistukea hyoddyntavaa

teemoitettua vertaisryhmatoimintaa. (Raha-autonyhalistys 2006.)

Ehja Perhe — kehittdmishankkeen aikana on pyritgsrthuomioimaan lapsen asemaa
perheessa toisen vanhemman ollessa vankilassa. indafimuollon tukisdation
toteuttaman perhetydn myoté on ilmennyt, ettd Ig@sinelposti huomiotta tai taustalle
tehtaessa tyota perheen kanssa. (Kriminaalihudiigisaatic 2007.) Ehja Perhe —
hankkeen paamaarana on rakentaa kokonaisvaltaineetpon nakokulmasta
rakentuva kuntoutusmalli, jolloin kokonaisvaltaiseperhetydssa kiinnitetddn huomiota
myos lapsen mielipiteeseen. Lapsikeskeinen mallettas lapsen huomion
keskipisteeksi, jolla voidaan tarkoittaa lapsen ankasitysta tilanteestaan eli lapsen
subjektiivista mielipidettd. Jos taas lapsen kastaeksi asettamisella tarkoitetaan
lapsen tilanteen nakemistd aikuisen eli lapsen empien ja muun ulkopuolisen
aikuisen silmin lapsen objektiivisen edun maariiteksi, |Ahestymistapa voidaan
maaritella lapsilahtdiseksi malliksi. Lapsikesksis@ sovelluksessa lapset nahdaan
konkreettisina toimijoina, jolloin he tulevat naklgsi ja kuuluviksi osallistujiksi sen
sijaan, ettd vanhemmuussuhteet olisivat padosassten erillinen yksilollisyys siis
tunnustetaan ja heita tarkastellaan vanhempierliangksildinéd. (Auvinen 2006:124.)
Kuntoutusmallin rakentamisen liséksi projektin téte®na on suunnitella yhteistydssa
eri tahojen kanssa perhetydn koulutuspaketti riossamusalan, sosiaalitoimen,
lastensuojelun, jarjestdjen ja muiden tahojen tykiiille. (Raha-automaattiyhdistys
2006.)

Ehja Perhe — projektissa tydskentelee  Kriminaaliono tukisdation
projektikoordinaattori. Hanen tyonsa tukena ovainsélliset palaverit [ahiesimiehen ja
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toiminnanjohtajan kanssa. Tyon etenemista seuraangtelu- ja ohjausryhma, joka
tuottaa asiantuntemusta, arvioi tyon etenemistévastaa verkostoitumistehtavassa
taustaorganisaatioidensa kautta. Ehja Perhe hanlkkeleoulutuksen asioita kasiteltiin
koko hankkeen ajan suunnitteluryhmén kokoontunasigsssa keskusteltiin hankkeen
etenemisesta ja juurruttamisesta. Suunnitteluryimmddului  Kriminaalihuollon
tukisdation  kehittamispaallikkd, projektikoordinmat sekd& projektityontekija,
Rikosseuraamuslaitoksen koulutuspaallikko ja edgiantuntijoita seka
Sisalahetysseuran oppilaitoksen kouluttaja. Sutetariyhma kokoontui hankkeen
aikana puolivuosittain ja me opinnaytetyon tekijglimme mukana yhdessa
suunnittelupalaverissa. Lisaksi vankiperhety6n Wudkokonaisuudessa
Kriminaalihuollon tukisdation projektikoordinaatiortydparina oli sisaléahetysseuran
oppilaitoksen kouluttaja. Yhteistyotd hankkeen mn&katehtin  myds Helsingin
sosiaaliviraston sekd Rikosseuraamusalan koulusisksen kanssa. Lisaksi tyon

tukena Ehja perhe — projektissa on pyritty hyddyré@n oppilaitosyhteistyota.

Hankkeen asiakaskohderyhma muodostuu Etela-Suomemkilan  alueella

rangaistustaan suorittavista paadkaupunkiseudulauwtavista perheellisistd vangeista,
heidan laheisistéan ja omaisistaan. Asiakaskohdwighohella kohderyhmaksi on
vankiperhetyon pilottikoulutukselle maaritelty Eteébuomen alueen vankiloiden ja
kriminaalihuoltolaitoksen perhetydta tekeva heridta, paakaupunkiseudun
perhekeskus- ja aikuissosiaalipuoli seka paakaupenéulla perhetyota tekevd muu

julkinen sektori ja jarjestotoimijat. (Raha-autortigadistys 2006.)

2.3Vankiperhetyon pilottikoulutus

Kriminaalihuollon tukisaation Ehja Perhe — kehittgpnojekti jarjesti projektin

tavoitteisiin liittyvan vankiperhetyon pilottikouluksen syksylla 2009. Osallistujille
lahetetyssa kirjeessa (Liite 1) hankkeen kokondisy@raksi on kerrottu rakentaa
kokonaisvaltainen perhety6n nakodkulmasta rakentuvavankiperheiden

vertaisryhmatoiminnan kuntoutusmalli vankilassa vale vangille sekd héanen
vapaudessa olevalle perheelleen. Vangin ja handregesa tukemiseksi Ehja Perhe —
kehittamisprojekti  jarjesti aiheesta pilottikoulkten rikosseuraamusalan ja
sosiaaliviraston tyontekijoille. Pilottikoulutus orsuunniteltu yhdessa Tyynelan
Kehittdmiskeskuksen kanssa. Yhteistydssa mukanatoinyds Rikosseuraamusalan
koulutuskeskus ja Helsingin sosiaalivirasto. Pikotilutuksen tavoitteena oli parantaa
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tyontekijoiden valmiuksia kohdata ja tukea vankeastion eri vaiheissa perheita
huomioiden seka aikuisten etta lasten erityisgpetatr perheen tilanteeseen liittyen.
Oletuksena koulutuksen jarjestdjilla oli, etta skeuraamusalan ja sosiaaliviraston
tyontekijat tarvitsevat liséa koulutusta ja osaaanisekd ammatillisen verkostotyon
tekemisestd, ettd lapsen huomioimisesta ja nakyvélenisesta perheita tavattaessa.
Koulutuksen jarjestgjilla oli oletus, etta sosig@miston henkilokunnalla on
todennékdisesti enemman koulutusta perhety6hdétyeliit kuin rikosseuraamusalan
henkilokunnalla. Toisaalta rikosseuraamusalan gkijit taas ovat paremmin tietoisia
esimerkiksi rangaistusajan etenemisesta suunnitebni kuin sosiaaliviraston
henkilokunta. Taman ennakko-oletuksen vuoksi j&ijéas nakivat sosiaaliviraston ja
rikosseuraamusalan yhteisen kouluttamisen suur@@stéena. Koulutussuunnittelun
taustalla oli aiemmin Kriminaalihuollon tukisaatigGikosseuraamusalan henkiléstolle
tehdyn kyselyn tulokset ja tarpeen ilmeneminen kukselle. Lisaksi koulutuksen
kehittdmisen taustalla oli koulutuksen jarjestéji@kemus verkostoista, joiden kanssa
he tekivat yhteistyota toimiessaan kaytannon tydsskiperheiden kanssa. (Kirjallinen
tiedote.)

Valmiuksien parantamisen lisdksi tavoitteena oatfigyontekijoille perheen ymparilla
olevaan sekd ammatilliseen, ettd muuhun verkoslidtyvaa tietoisuutta, ymmarrysta
ja yhteistyokykya koulutuksen aikana kasiteltyjan aheiden avulla. Koulutuksessa
pyritddn yhtenadistamé&an perhetyon toteuttamiseajdaja keinoja eri ammattilaisten
kesken. Moniammatillisessa tydssa yhteistyokumpilanesaattaa olla tyon

toteuttamisesta erilaisia odotuksia ja kasitykdifsaksi hierarkiset rakenteet eri

organisaatioiden valilla voivat hiertda yhteistyd®&uvinen 2006:85.)

Sosiaalialan korkeakoulutettujen ammattijarjestdesa ry (2005) on julkaissut

sosiaalialan ammattilaisen eettisen ohjeistuksen.rBukaan sosiaalialan ammattilaisen
tyon eettisenéd lahtokohtana on puolustaa asiakkaidileeuksia ja pitda toiminnassaan
huolta asiakkaan eduista. Toiminnassa tulee pyrkiivaamaan asiakkaan
itsemaaraamisoikeuden toteutumisen. Ammattilaisgleet selvittad asiakkaalle eri
ratkaisuvaihtoehtojen edut, haitat ja seurauksétia ftama voi tehdéd omat ratkaisunsa.
Asiakkaan osallisuus voi toteutua vain, jos han sai&vad ja oikeaa tietoa

oikeuksistaan hanelle lain mukaan Kkuuluvista etistiks sekd muista asiaan

vaikuttavista seikoista. Vankiperhetyon koulutuksawulla yksittdisen tyontekijan
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tietoisuus lisdantyy ja han kykenee monipuolisemuiitamaan huomioon asiakkaan

elamantilanteen tuomat haasteet sek& ohjaamadastsia(Talentia 2005:14.)

Pyrkimyksend on saada vankiperheen ymparilla tyék&vaa henkiléstod ndkemaan
muurin molemmin puolin tehtavan perhetyon ennakéaeeva ja kuntouttava merkitys.
Tavoitteena on saada tyontekija- ja paattdjatahaamaamaan aiempaa selkeammin
vankiperheen lapsen hata ja ymmartaa ennalta em&@istyon merkitys muun muassa
ylisukupolvien rikollisuuden  siirtymisessd  seka &  perheen ja
vertaisryhmatoiminnan kuntouttava merkitys mydsintasikollisuuden vahenemisen

nakokulmasta. (Kriminaalihuollon tukis&atio 2010.)

Sisdasiainministerion laatiman sisaisen turvalli®mu ohjelman mukaan (2008)
ylisukupolvinen syrjaytyminen eli ongelmien perigtynen on Suomessa varsin uusi ja
huolestuttava  iImid.  Ylisukupolvinen  syrjaytyminentarkoittaa vanhempien
elaméantapojen ja asenteiden siirtymista lapselll6ih syrjaytyneiden vanhempien
mahdollisuudet ja kyvyt auttaa lastaan ja hava#tpsén syrjaytymista aiheuttavia
ongelmia on vahainen silloin, kun vanhempien omamas on heikko. Esimerkiksi
alkoholin kayttd lisda riskid vakivallan kayttoorerpeen sisalla ja l&hisuhteissa.
Joissakin tapauksissa, joissa esiintyy vanhempé#édist& vakivaltaa, saattaa vakivalta
kohdistua usein myo6s lapsiin. Lapsen riski ryhtige ivakivallan kayttajaksi on suuri,

jos han joutuu vékivallan uhriksi tai nakee kotamaékivaltaa.

Koulutus koostui neljastd jaksosta, joilla jokdiaebli oma kasiteltdva teemansa.
Ensimmainen koulutusjakso kasitteli vankeuden vehga perheen merkitysta ja
teemoina olivat vankeus ja perhe, sekd vanginjdéhga lapsen kohtaaminen. Vankeus
aiheuttaa suuria muutoksia vangin ja koko perheesiaaliseen tilanteeseen.
Vankilassaolo tuo mukanaan eristyneisyyden ja yisyyden seka voi osaltaan
pahentaa syrjaytyneisyyttd. Vankilan resurssit &epdrhetyotd ovat melko vahaiset ja
nain ollen siviilissa oleva muu perhe jaa useimtan taustalle. (Sassi — Huhtimo 2006:
27.)

Toisella koulutusjaksolla aiheina olivat paihte@erhe ja vékivalta ja teemoina
vakivallan merkitys parisuhteessa, paihteiden nigskperhesysteemissa, toipuminen
perheena ja kuntoutusmahdollisuudet vankilassa.okR#ntekijat ovat useiden

tutkimusten mukaan kokeneet lapsuudessaan tasabisemman laiminlyontia seka
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seksuaalista, psykologista ja fyysista vékivalthapsiin kohdistuva vakivalta seka
puolisovakivalta ovat todennakoisempaa silloin, kanhemmat ovat kokeneet omassa
lapsuudessaan vakivaltaa. Naisilla, jotka ovat jm&uneet lapsena vanhempiensa
vakivallan uhriksi, parisuhteessa esiintyva véakavakaattaa lisdtd omien lasten

pahoinpitelyn riskid. (Paavilainen 1999: 104.)

Rikollisuuden ja paihteiden yhteys on tiivis ja sémentymat ovat moninaiset.
Merkittdva osa  jarjestaytynytta rikollisuutta on umoausainerikollisuutta.
Rikolliskulttuurissa paihteet, erityisesti huumansat, ovat valine sekd rahaan etta
valtaan. Valtaosa vangeista on vahintaan paihtemeyelmakayttdjia, osa vaikeasti
paihderiippuvaisia. Alkoholi on vankien eniten Kayba ja suurimmat ongelmat
aiheuttava pdaihde. Sekakaytté on entista tavanemgaa. Ensisijaisia keinoja
paihteisiin liittyvan rikollisuuden ehkaisyssa ovaleinen yhteiskuntapolitiikka,
toteutettu paihdepolitiikka, sosiaali- ja terveydealto, lahiyhteisdjen ja perheiden
tukeminen seka syrjaytymisen ehkaisy. (Maki 20@2-240.)

Kolmannella jaksolla aiheena olivat vankeus ja Uags kasitteind ehja perhe ja
vastuullinen, riittavd vanhemmuus, vankeus laps#kulmasta ja perhetyd vankilan
arjessa. Vanhemmuuden tukeminen on keskeiselléasiankilan perhetydssa (Sassi —
Huhtimo 2005: 28). Hyvasta vanhemmuudesta on maorahniita maaritelmia.
Vanhempana on luotava oman vanhemmuuden maadritélgeq jotta voi elaa
onnellisena ja hyvinvoivana. Kahta samanlaista eanpaa ei ole. Kun
vanhemmuudella on tarked asema ihmisen elamasséittéodn hyvaa vanhemmuutta
toteuttaa parhaalla mahdollisella tavalla. Vanhemmeen kuuluvat kivuliaat
kasvutilanteet ja raastavat ristiriidat. Riittay@rva vanhemmuus on haasteellista, mutta
ei mahdotonta. On tarkedd, ettd perheessa ornvastidaikuisen lasnéoloa ja turvaa.
Syyllisyys ja riittAméattomyys ovat olennainen ogatavan hyvaad vanhemmuutta.
(Juvakka 2005: 28.)

Lapsi on voinut joutua karsimaan jo ennen vanhemwaarkilaan joutumista perheen
erilaisista ristiriidoista, esimerkiksi vanhempietelenterveys- ja paihdeongelmista tai
erosta. Vanhemman rikoksesta epailyyn, oikeudertkigsessiin ja vankilaan

joutumiseen saattaa liittyd lasten kannalta mom&alaeurauksia. Lasten taytyy oppia

hyvaksymaan vangitun vanhemman poissaolon todedistanhemman vankilassaolon
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stigma seka joissakin tapauksissa jopa vaihtoedroitukijarjestely omaa huoltoa

koskien, kuten esimerkiksi isovanhemmat tai sijagdto. (Sassi — Huhtimo 2002: 34.)

Perhetyd on maaritelty vankilassa siten, etta siib®allistuu koko henkilokunta, jonka
tyo tavalla tai toisella kohdistuu vangin omaisiiMankilan tyontekijoilla ei ole
kaytanndssa resursseja tukea kokonaisvaltaisesiefé vaan tuen on tultava siviilista
sosiaalitoimelta tai muilta tahoilta. (Sassi — Hoat 2002: 23.)

Viimeisella koulutusjaksolla aiheena olivat verlagd ja sen mahdollisuudet,
verkostoty0 eri organisaatioiden kanssa seka weeytanatoiminta. Vangin asioita
hoidetaan yksilobnd suurimmassa osassa vankiloitkerlgmattd kaytannoéssa
huomioimaan hanen siviilissd olevan perheensa tuarvetta. Nain ollen

siviilitydntekija on tarkeassa roolissa kohdateasa@ankiperheitd. Vankilan ja siviilin

valinen tiivis yhteistyd on ratkaisevaa tuettaessmkiperhettd vankeusaikana ja
vapautumisen kynnyksella kohden toimivaa ja rikedsta elamaa. (Sassi — Huhtimo
2002: 3.)

Koulutuksen kohderyhmana olivat Rikosseuraamusalgontekijat, Helsingin
sosiaaliviraston lastensuojelu- ja varhaisen tuémien sek& sosiaaliasemien
tyontekijat. Osallistujia oli Uudenmaan, Pirkanmagn Varsinais-Suomen alueelta
yhteensa 20 henkildd. Koulutuksen jarjestajatahdtattjyat jarjestda yhteisen
koulutuksen rikosseuraamusalan ja sosiaalivirast@mkilokunnalle siksi, koska
koulutuksen tarve oli tullut esille vuosien aikanseissa eri tilaisuuksissa. Esiin oli
tullut myos lapsen huomiotta jAdminen ja ammasiiéa verkostotyén osaamisen tarve.
Liséksi perhetyota tehtdessa sekéa vankilassaattaélkopuolella oli ilmennyt jatkuvaa
tarvetta jakaa koulutuksellista tietoa néille vestadlle, jotka tekevat tyota vankiperheen
kanssa. (Kirjallinen tiedote.)

Koulutusmenetelmind kaytettiin luentoja ja pienryigoskentelya. Viisipaivainen
koulutus jarjestettiin Rikosseuraamusalan koulutgkkksessa Tikkurilassa ajoittuen
syyskuusta joulukuuhun 2009. Koulutusprosessi koosteljasta eri jaksosta ja
koulutuksen tarkoituksena oli teoriaopetuksen Bsdklahentdd verkostoja

tyonohjauksellisin menetelmin.
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Koulutuksen aikana yhteensa kolme osallistujaa égtikkoulutuksen. Eras osallistuja
joutui jddmaan pitkalle sairaslomalle, jonka vuok&n joutui jattdmaan koulutuksen
kesken. Kaksi muuta eivdt kommentoineet koulutukkeskeyttdmiseen johtaneita

syitaan.

3 KESKEISET KASITTEET

Vankiperhetydsta tietoa on hyvin vahan, joten l|&imde etsimdan tietoa erikseen
vankeudesta ja perhetyosta ja sita kautta luomaandyrysta siitd, mita erityispiirteita
perhetydlla on vankilassa. Jotta voimme arvioidakygerhetyon koulutuksen tarvetta,
tulee meidadn ymmartaa vankiperhetyon perusteitdudttame selvittdd mitd vankeus
pitdéd sisallaan, millaisia tehtavia vankeudelldedjaan olevan seka millaisia seurauksia
vankeudella on yksilolle. Nama asiat luovat perBiey niita erityispiirteita mita
vankiperhetydossd on. Vankiperhetyon koulutukseenallissii lastensuojelun
tyontekijoita. Oletuksena oli, ettd heilla on t@toperhetydstd. Selvitimme
opinnaytetydtamme varten mitd perhetyon kasitteslléensa tarkoitetaan. Nain

luomme ymmarrysta siita, miten vankiperhety6 enoamsta perhetyosta.

3.1Vankeus

Vankeuden siséltond on vapauden menetys tai seoittaminen. Vankeuden
kuin niitd, joista saadetaan lailla tai jotka \@itatta seuraavat itse rangaistuksesta.
Vankeus on pantava taytantdon siten, etta taytaptid on turvallista yhteiskunnalle,
henkilokunnalle ja vangeille. Vankeuden taytant@mgsta vastaavien viranomaisten
on huolehdittava siita, ettei vankeuden aikana &okaikeudettomasti puutu vangin
henkilokohtaiseen koskemattomuuteen. Vankilan otojarjestettava niin pitkalle kuin
mahdollista vastaamaan yhteiskunnassa vallitseinal@a. Vangin mahdollisuuksia
yllapitaa terveyttaan ja toimintakykyaan on tuedtaVapaudenmenetyksesta aiheutuvia
haittoja on pyrittdva estamaan. (Vankeuslaki 38.)

Vankilan ajatellaan tayttavan erilaisia tehtaviik& klassisin on ajatus, jonka mukaan
vankila rangaistusmuotona pyrkii vaikuttamaan etadilkaisevasti rikollisuuteen.

Rankaisemisen yleisestava vaikutus voi toimia &pelisesti kahdella tavalla:
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valittomana yleisestavyytenda, mikd merkitsee vadkeu pelotusvaikutusta tai
vdlillisena yleisestavyytend, missa rankaisun té®ena on luoda pitkalla tahtaimella
yleistd moraalia tiettyjen tekojen hylattdvyydestankilan tehtavéksi voidaan asettaa
my0Os rikoksentekijoiden eristdminen. Tehtavasta tdt@gn usein vieraskielista
nimitysta inkapasitaatio. Taman tehtavan toteutsamiongelmiin on kriittisesti viitattu
silla tosiseikalla, ettd vankilaan joutuminen eiaaesta, tai edes vahenna henkil6iden

rikollisen toiminnan jatkumista. (Laine 2002: 123.)

Vankeusrangaistuksen tehtavand voidaan néhda hyaimha ajatus vaaryyden
oikeudenmukaisesta sovittamisesta. Voidaan puhuas mliteiskunnallisesta kostosta.
Tehtavaksi voidaan myds asettaa rikoksentekijoikiemtouttamisen. Kuntoutusajatus
voidaan maaritelld lyhyesti siten, etta silla tatdman kaikkia niita toimia, joilla

vankeuden aikana yksittdiseen rikoksentekijaantggmi vaikuttamaan niin, ettéd ne
vahentaisivat hanen taipumustaan syyllistya uusghioksiin vapauduttuaan ja liséisivat
hanen mahdollisuuksiaan eldd yhteiskunnan hyodylfiskansalaisena. (Laine 2002:
123-124.)

Vankeuden tarkoituksena ei ole aiheuttaa tuomitulgpauden menetyksen tai
rajoittamisen lisaksi muita kielteisia seuraamuksiaitosolojen normaalisuus on
paasaanto, johon on pyrittava mahdollisuuksien rmnk@oimintakyvyn sailyttamiseksi
ja haittojen vahentamiseksi vangilla on mahdollssisaada sielunhoitoa, sosiaalista

kuntoutusta seka psykologista neuvontaa, tukeaifad (Myhberg 2007: 15-17.)

Vankeudesta saattaa olla seurauksena selviytynpaeadoksi: tuomiosta selviydytaan
kunnialla omaksumalla vangin rooli ja identiteetthutta vapautumisen koittaessa
edessad saattaa olla “epatodellisen” maailman kpéoty) silla selviytyminen

vapaudessa edellyttdad aivan erilaisia keinoja kankilassa selviytyminen. Vangin
roolin ja identiteetin oppinut ajautuukin helpostkemaan uudelleen rikoksia ja 16ytaa

itsensa toistuvasti vankilasta. (Timonen 2009.)

Vangin mahdollisuudet olla yhteydessa vankilan pikaelle ovat kirjeenvaihto,
puhelinyhteydet, tapaamiset vankilassa, poistuwiglisekd saatetut lomat. Kirjeiden
tarkastamisesta on erikseen saadetty ja sen mekagsa kirjeistd voidaan avata ja

siséltd tarkastaa. Vanki laittaa lahtevat kirjeevoraaisina vankilan sisaisiin
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postilaatikoihin, ne suljetaan kontrollin jalkeengostitetaan. Lahtevissa kirjeissa ei nay

merkintd& etta ne tulevat vankilasta. (Richter 2@22-93.)

Puhelinyhteydet ovat suljetuissa laitoksissa sthjeistettuja, ettd soittomahdollisuus
on vain maarattyina aikoina paivasta ja puheaikaagailinen, vain asianajajan kanssa
kaytavad keskustelua ei ajallisesti rajoiteta. Ruh&uunteleminen edellyttaa erityista
aihetta epailla vaarinkaytoksia, ja kuuntelemisemtaaina ilmoitettava molemmille
osapuolille. Avolaitoksissa vanki voi kayttaa puhtl vapaasti varojensa sallimissa
puitteissa. (Richter 2002: 93.)

Jokaisessa vankilassa on tilaisuus ystavien ja sierai tapaamiseen vankilan
ilmoittamina aikoina. Suljetuissa vankiloissa tap&aa jarjestetaan valvotusti, erityisen
valvotuissa olosuhteissa tai valvomatta. Perhetafsaa jarjestetddn valvomatta. Vanki
voidaan tarkastaa tapaamisen jalkeen. Perhetapaanao kasittdd omien sisarusten,
vanhempien, lasten tai puolison valvomattoman taysen erillisessa tilassa. Kyseista
tapaamista anotaan aina erikseen. Vanki joutuuamiian vaatteensa ennen ja jalkeen
tapaamisen. Perhetapaaminen voi kestdd muutamaststa viikkonloppuun. (Richter
2002: 93.)

3.2Perhetyo

Perhetyd on késitteend ja ammattikdytantonéd suisesel uusi. Sen tasmallinen
maarittely on vaikeaa. Perhety6ssa on monia tahofenlaisissa tehtavissa ja eri
sektoreilla, erilaisin tavoittein. Perhetydn korg#a voi olla esimerkiksi kotipalvelu,
perhekoti, perheterapia tai laitoshuolto. Perhetj@ytannot, kaytettavat kasitteet seka
tyontekijoiden nimikkeet ja koulutustaustat ovatmmaisia. Puhe perhetydsta on usein
yleisluontoista. Termilla voidaan tarkoittaa eritgyksissa eri asiaa. (Myllarniemi
2007.)

Perhetydn toiminnan keskidsséa ovat lapset ja vantamli konkreettiset toimijat, jotka
muodostavat kaytdnndssad perheen ja perhetyon kohteerheen kokoonpano ja
merkitykset maaritellaan eri yhteyksissa eri tavoManhemmuuden tukeminen
maaritellaan perhetyon yleiseksi tavoitteeksi. Tinilan kohteena on usein lapsen ja
vanhemman suhde eli perhedynamiikka; miten perhuiit@rjessa, roolit perheessa,

arjen sujuminen ja arjessa jaksaminen. Yleiselgblla vanhemmuuden tukemisen
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tavoitteena on riittdvan vahva vanhemmuus, jogssela tarpeisiin vastataan riittavalla

tavalla. (Myllarniemi 2007.)

Sosiaalialan ammatillistumiskehityksesta on sewanse, ettéd perheille tarjottava
konkreettinen apu esimerkiksi kodin askareissdagasen hoidossa ovat vahenemassa
perhety0ssd. Perhetyon asiakasperheet ovat tawalis lastensuojelun
asiakasperheitd, jotka tarvitsevat ohjausta ja oweiaa, intensiivistd tukea arjessa

parjaamiseen seka usein pitkdaikaista tukea jeokitumta. (Myllarniemi 2007.)

Perhetydn perheissa on usein lastensuojelullisskitekijoitd, kuten vanhemman

masennusta tai paihdeongelma. Perhetytn tuledadatteellista ja suunnitelmallista.

Perhetyota ei voida aloittaa vastoin perheen tahtoagita perhettd voidaan kuitenkin
lastensuojelullisin perustein motivoida ja jopaveditaa vastaanottamaan perhetyota.
(Myllarniemi 2007.)

3.3Vankiperhetyo

Viime vuosikymmenina perhetydn kasite on vakiintulastensuojeluun (Myllarniemi
2007). Vankiperhetyossa kuitenkin korostuu myoskeaden taytantdonpanon tavoite.
Vankeuden taytantdonpanon tavoitteena on lisatagimamalmiuksia rikoksettomaan
elaméantapaan edistamalla vangin elamanhallintasijgattumista yhteiskuntaan seka

estaa rikosten tekeminen rangaistusaikana (Vanddeuag).

Vankeus aiheuttaa suuria muutoksia vangin ja kokdngen sosiaaliseen tilanteeseen.
Usein vankilaan joutuminen aiheuttaa vangille jandra perheelleen merkittavia
taloudellisia ja sosiaalisia ongelmia. Ero puolitaosankeustuomion aikana saattaa
myo6s lujittaa suhdetta. Vankeus on perheelle ukeisi ja lapset saattavat oireilla
moneen tapaa. Asia saatetaan kokea havettavaksgititgen vanhempien lapsilla on
korkeampi riski erilaisiin kaytoshairidihin ja saslisiin ongelmiin. Taten huolena on
vankeuden siirtyminen seuraavaan sukupolveen. doekimantavan arveluttavuus,
hapeadllisyys tai sosiaalinen stigma tuottaa lapse&lhemman pahoinvointia kuin
moninaiset jarjestelyt. Osa vankien perheistaté@yigy uskaltamatta tai osaamatta
puhua tilanteesta ulkopuolisille ja hakea apua. Kfmerhety® vaatii tyontekijalta
uskallusta tehda tyotd koko persoonalla sekd hiaa@ja-alaista osaamista. (Sassi —
Huhtimo 2006: 27-32; Natkin 2003: 38; Enroos 2(88)
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Toimiva perhe on vangille voimavara. Viikonloppuamiset ja perhetapaamiset voivat
olla raskaita, silla vankila ymparistona aiheuttemdtyja lisgjannitteitd ja tapaamisten
valit saattavat olla hyvinkin pitkia. Vankeutta sitt@ava puoliso voi olla
mustasukkainen sovittujen tapaamisten ja puheluideruuntuessa, joka aiheuttaa
lisdjannitteitda puolisoiden valille. Vankilan ressit tehda perhetyotd ovat melko
vahaiset ja nain ollen siviilissa oleva muu per&@ psein hieman taustalle. (Sassi —
Huhtimo 2006: 27.)

Perheessé saattaa olla paljon ongelmia muun mii#ssahdevékivaltaa ja paihteiden
vaarinkayttod seka erilaisia muita riippuvuuden aenga, jotka heijastuvat myds
lapsiin. Lapsi voi joutua osalliseksi asioistajtpphéanta tulisi suojella. Osa vangeista ei
halua kertoa lapselleen olevansa vankilassa. Usgeirneen taloudellinen tilanne
huononee toisen tulojen puuttuessa perheestd.dtimsraessa on hyvin eri kaytantoja
kunnista riippuen, kuinka perheelle korvataan editksi perhetapaamiseen tai
perheleirille tulosta koituvia kustannuksia. Mydsgoiniosta johtuvat taloudelliset
korvaukset rasittavat perhetté ja vaikuttavat pemhelevaisuuden suunnitteluun. (Sassi
— Huhtimo 2006: 27-28.)

Perheiden tukea voitaisiin parantaa tiivimmalla teystyolla vankila- ja
siviiliviranomaisten kanssa. Perhetydé vankilassatagi sisallaan monia eri
kokonaisuuksia. Tasséa keskeisella sijalla ovat nmuassa vanhemmuuden ja perheen
tukeminen sek& perhetta tukevien kuntoutukselligterneleirien liséaminen. (Sassi —
Huhtimo 2006: 28.)

Vankila-aikana perhetyd voi sisaltdda monenlaistarhg@é& tukevaa toimintaa.
Perhetydlla tuetaan vangin lasten ja perheen dis$eag psyykkisten ja taloudellisten
asioiden hoitoa seka perhesuhteita. Vankilaan nméng@erhesuhteiden tukeminen on
toivottavaa aloittaa jo ennen tuomion taytantéowmpaja jatkaa sitéd vankilassa seka
vapautumisen jalkeen yhteistydéssa yhteiskunnanitt@rien toimijoiden kanssa.
Kaytannon tuki vapautuvan perheellisen vangin kbada liittyy
vapautumissuunnitelman laatimiseen. Liséksi keglastn vangin ja mahdollisuuksien
mukaan myos perheen kanssa seka ohjataan ja nuaaroivankia seka tarvittaessa
koko perhettd jatkohoitoon siirtymisessa. Verkogioton tarkealla sijalla lapsen

tukemisessa. Vanhemman vankeus voi olla lapsenkoékasta verrattavissa jopa
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vanhempien eroon. Joskus tallaisissa tilanteisgaepeoi tarvita tuekseen esimerkiksi
perheneuvolaa tai lastensuojelua. Yhteydenpidobahempaan on lapselle tarkea
merkitys oman identiteetin kannalta. Tapaamistanlawoidaan tukea lasten kehitysta.

Tapaamisissa tulee ottaa aina huomioon lapserfSdasi — Huhtimo 2006: 22—-35.)

Vangillekin kuuluvaa lapsen kasvatustehtavaa veidakea lisdamalla vanhemmuuden
taitoja vankila-aikana. Ohjausta vanhemmuuden idedoon mahdollista saada
esimerkiksi perheleireiltd. Perheleiri on osa védga tapahtuvaa laajempaa
perhekuntoutusta. Joillekin osallistujille perhgleisaattaa olla ensimmainen
mahdollisuus tavata perhe pidempiaikaisesti yhdgssdin pyséhtyd pohtimaan omaa
perhetilannettaan ja toisille se taas on selvaatkojyoskentelyd jo alkaneelle
perhetydlle. Perheleirin sisdltd saattaa joissal@irimalleissa olla enemman
yhdessaoloon ja vapaa-ajanviettoon painottuva, antatjolla on myés leirimalleja,
joissa sisalt6 on enemman esimerkiksi vanhemmuugenparisuhteen hoitoon
painottuva. Vankilat jarjestavat omia leireja malidouksien mukaan erilaisin teemoin

muun muassa isa — lapsi leireja ja parisuhdelei(8gissi — Huhtimo 2006: 25—-29.)

Katariina Halonen (2009) selvitti opinnaytetyossaamtd vankilan perhetyd on
haastattelemalla sekd vankeja ettd vankilan tydotek Tutkimusaineistosta nousi
esille viisi teemaa jotka vastasivat kysymykseentanaankilan perhetyé on? Teemat
olivat: identiteetin vahvistamista, verkostojen rhista, tukemista yhteyksien ja
suhteiden yllapitamisessd, ohjausta ja neuvont&d sangin ja perheen tukemista.
(Halonen 2009: 20.)

Yhteiskunnallisten rakenteiden muuttuessa ja jopdolessa, seka toisaalta ihmisten
arkielaman kontekstien moninaistuessa, ovat ihmiptEhdinnat siitd, "keitd he ovat”,
lisdantyneet. Olennaista nykykasityksen mukaaneyretta identiteetti ei ole annettu,
vaan sitd on pohdittava tietoisesti ja monessa esgB se on tuotettava eri
identiteettitydon keinoin. Kun minuus muuttuu kolksie eli sitd arvotetaan ja
maaritellaan, puhutaan talléin identiteetista. tdeatti tarkoittaa tapoja, joilla ihmiset
ymmartavat ja maarittelevat itsensa suhteessanggesosiaaliseen ymparistoonsa seka
kulttuuriinsa. Kun ihmiset eivat oikein tieda, keihe ovat yksildind ja yhteisdina,
syntyy tarve tutkia identiteettid. lhmisen kyky Kastella itseddn muiden silmin on
identiteetin rakentumisen keskeisin edellytys. €gaaoinen 2006: 170-174.)
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Yhteistyd vankeinhoidon ja sosiaaliviranomaisteniligaon valttaméatonta lasten ja
perheen tilanteen parantamiseksi. Uusintarikolisen ja asiakasperheiden
syrjaytymiseen kyetdaan vaikuttamaan tekemalld @@ ja toimivia suunnitelmia
sosiaali- ja terveydenhuollon ja muiden palveluideanssa. Tarkeélla sijalla téssa
toiminnassa on asiakkaan oma motivaatio ottamaatuwe omasta elamastaan, ollen
keskeinen toimija suunnittelussa lahi- ja viranmswarkostojen kanssa. (Sassi —
Huhtimo 2006: 4.)

Erityisesti vankeusrangaistuksen taytantoonpan&anai perheyhteyden katkeamisen
vaara on hyvin suuri. Lapsella on oikeus pitaa witde l&heisiin ihmisiin ja
viranomaisten tulee tukea tarvittaessa naita pwksid. Yhteydenpito perheeseen
antaa uskoa tulevaisuuteen ja motiivia paastd phskierteesta. Yhteydenpidolla
vanhempaan on lapselle tarkea merkitys oman igenitit kannalta. Tapaamisten avulla
voidaan tukea lapsen kehitysta. Tapaamisissa wffis@ huomioon aina lapsen etu.
(Sassi — Huhtimo 2006: 22.) Myds laki edellyttdftsiden yllapitamisen tukemista.
Vankia on tuettava sosiaalisessa kuntoutumisessahteiden yllapitamisessad héanen
lahiomaisiinsa tai muihin laheisiin  sek& asumisedyphon, toimeentuloon,
sosiaalietuuksiin ja sosiaalipalveluihin liittyviemsioiden hoitamisessa (Vankeuslaki
68).

Neuvonta voi siséltdad tietojen antamista, asiakkdamnustamista, tukemista,
kuuntelemista sek& keskustelemista. Neuvonta evbgalksesta siing, ettd henkilolla
on usein kysymys, johon h&n odottaa asiantuntija#ikkedd vastausta. Ohjauksessa
ohjattavan rooli on aktiivinen ja han on osallisemmgelman maarittelyssa.
Lahtokohtana ovat ohjattavan omat tavoitteet ongahaitkaisussa. Ohjaustydn
haasteena on saada ihmiset |0ytamaan omat voinmpaar®hjaajalla ei ole oikeita
ratkaisuja, vaan han on mukana ohjausprosessissadailkijana. (Rahikka 2008: 62—
63.)

Vankila-aikana perhetyd voi sisaltdda monenlaistarhg@é& tukevaa toimintaa.
Perhetydlla tuetaan vangin lasten ja perheen diséeag psyykkisten ja taloudellisten
asioiden hoitoa seka perhesuhteita. Vankilaan nméng@erhesuhteiden tukeminen on
toivottavaa aloittaa jo ennen tuomion taytantéowmpaja jatkaa sitéd vankilassa seka
vapautumisen jalkeen yhteistydéssa yhteiskunnanitt@rien toimijoiden kanssa.
Perheiden tukea voitaisiin parantaa tiivimmalla teystyolla vankila- ja
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siviiliviranomaisten kanssa. Vangillekin kuuluvaapsen kasvatustehtavaa voidaan

tukea lisddmalla vanhemmuuden taitoja vankila-aké8assi — Huhtimo 2006: 22—-28.)

4 TUTKIMUKSEN TOTEUTTAMINEN

Toteutimme  tutkimuksen haastattelemalla vankipgdret pilottikoulutuksen
osallistujia. Tarkoituksenamme oli selvittdd, vakta koulutus osallistujien tarpeita
niiltd osin, mita taitoja koulutuksen jarjestgjdivat halunneet koulutuksen avulla
kehittd&d osallistujien ammattitaidossa. Oletukskaalutuksen jarjestajilla koulutusta
suunniteltaessa oli ollut, ettd rikosseuraamusajan sosiaaliviraston tyontekijat
tarvitsevat lisaa koulutusta ja osaamista seka ditlisen verkostotyon tekemisesta,
ettd lapsen huomioimisesta ja nékyvaksi tulemispstheita tavattaessa. Naihin osa-
alueisiin pyrittiin koulutuksen aikana vaikuttamakoulutuspaivien teemojen avulla
Lahetimme kyselyn sahkdpostitse koulutuksen algaspuolessa valissd seka kaksi
kuukautta koulutuksen paattymisen jalkeen. Koulséuk viimeisena paivana teimme
ryhmahaastattelun. Lisaksi hyddynsimme koulutukseérjestdjien keraamia

paivakohtaisia palautteita.

Kaytdnnbn arviointi saattaa tuottaa yllattdvan qualjaineistoa. Haastattelut ja
kyselylomakkeet voivat tuottaa paljon tekstia jangitia, josta osa on talletettu vaikka
nauhoille. Arvioijan keraamat asiakirjat toiminnauunnittelusta ja toteutuksesta
kasvattavat sita entisestddn. Arvioijan tehtdvanasaada aineistosta jonkinlainen
kokonaiskasitys. Asioiden kehittyessa eri suunjootuu osan aineistosta jattamaan
kayttamatta, vaikka sen keradminen tuntui alunnpleyvélta ajatukselta. Laajemmassa
merkityksessa aineisto voidaan jakaa kvantitagers ja kvalitatiiviseen. Niiden
kasittely on monilta osin hyvin erilaista, muttarysajatus molemmissa on ensin
tarkistaa ja koodata aineisto jollain tavalla. Sitpyritaan analysoimaan ja tulkitsemaan
aineisto. (Robson 2001: 169.)

Keraamamme aineisto on kvalitatiivista, sanoin ishe. Jouduimme karsimaan
saamaamme aineistoa, silla aineistoa kertyi enemkaoén opinnaytetydn laajuiseen
tyohon mahtuu. Keskityimme aineistoon, joka vastatkimuskysymykseen onko
vankiperhetyon koulutukselle tarvetta. Kyselylomedk ja haastattelukysymykset
laadimme koulutuksen tavoitteiden pohjalta. Taeeitta koulutukselle oli parantaa
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tyontekijoiden valmiuksia ymmartad vankeuden eih&men merkitys koko perheen
elamaan, ja saada tyontekijat tiedostamaan mitkivaliakayttaytyminen ja paihteiden
kaytto vaikuttavat perheen vuorovaikutus- ja vakysymyksiin. Tavoitteena oli myos
hahmottaa koulutukseen osallistujille vanhemmuudeahdollisuudet ja haasteet

vankeusaikana seka levittaa ymmarrysta verkostgbgibusteista ja hyodyista (Liite 1).

Koulutuksen ja arvioinnin kautta oli tarkoitus saadietoa siita, lisdantyyko
vankiperhetydn osaaminen vapaudessa rikostaustaigi@nssa tyota tekevilla.
Kriminaalihuollon tukisaatié oli opinnaytetydmmelaijana asettanut tydllemme
tavoitteita koulutuksen arviointiin né&hden. Kysekoulutustarpeista tuli tehda
osallistujille ennen koulutusta, koulutuksen pusées/alissa, arviointi koulutuksen
jalkeen seka loppupuolella hanketta tuli tehda kys®ulutuksen vaikuttavuudesta
yhteistyon kehittymisen nakokulmasta seka osaanlis@antymisesta rikostaustaisten
tai heidan perheidensd kanssa tyota tekevilla afilaisitta omassa tyoskentelyssaan.
Taméan pohjalta laadimme kysely- ja haastattelukygg@mme ja kerasimme

tarvittavan aineiston koulutuksen tarpeellisuudemamiseksi.

Kaytdnnon arvioinnissa voi olla taysin riittavaarkistella tehtavad eraanlaisena
luokitteluna, jossa luodaan teemoja. Varsinaisesgtmojen avulla yritetd&n selvittaa,
mit& aineisto kertoo arviointikysymysten nakokultaagRobson 2001: 176.) Jaoimme
vastaukset kysymyksittain alakategorioihin ja #tunme tekstit analysoitavaan
muotoon etsien jokaisesta vastauksesta padkohdatepkitsemalla samankaltaiset
vastaukset yhteen.

4.1 Alkukysely

Lahetimme kaikille 20 osallistujalle kirjallisen makkokyselyn sahkdpostitse
koulutukseen liittyen elokuussa 2009. Ennakkokyselvulla selvitimme miksi

osallistujat osallistuivat koulutukseen, mita heotavat saavansa koulutukselta
ammatillisessa mielessa seka kuinka tarpeellideksiokivat koulutuksen aiheet ennen
koulutuksen alkua. Nailla kysymyksilla pyrimme lattamaan sita, kokevatko
vankiloissa ja sosiaalitoimissa tyoskentelevat attitaget tarpeelliseksi saada
lisdtietoa vankiperhetyodstd tamankaltaisen koukguok avulla. Lisdksi halusimme

tietdd, ovatko koulutuksen aikana kasiteltavatetikalittu oikein ajatellen vankilassa ja
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sosiaalitoimessa tyoskentelevien tarpeita kohdadessydssaan vankeja tai heidan

perheitaan.

Koulutuksen aiheina olivat vankeuden vaiheet jeheen merkitys, paihteet, perhe ja
vakivalta, vankeus ja lapsuus seka verkostotyo ga mahdollisuudet. Vastauksia
ennakkokyselyyn palautui 13 kappaletta. Vastaugmtbs oli hyva, silla saimme

kyselyn lahetetyksi vain viikkoa ennen koulutuksdkua ja taman vuoksi vastausaikaa
oli hyvin niukasti. Lisaksi osa osallistujista oliela kyselyn lahettamisen aikaan
kesalomalla, ja siksi otimme vastaan myos sellaiseftaukset, jotka palautuivat

koulutuksen ensimmaisten péaivien aikana.

Koulutukseen osallistumisen syita oli hyvin erilajs eikd mikddn syy noussut
huomattavasti esiin. Verkostoituminen ja mahdolsyhteistydhoén eri ammattilaisten
kesken, lisatietieto aiheesta seka kiinnostus blIgsata, jotka mainittiin useimmin.
Koulutuksen odotukset jakaantuivat kahteen teemaarkostoitumiseen ja tietoon.

Suurin osa vastaajista koki kaikki koulutuksen atrarpeellisiksi.

Ennakkokyselyn vastauksista huomaa, etta verkosbisen tarve ja halu nousee esiin
hyvin monesta vastauksesta. Tasta paattelimme, tetgvaisuudessa voisi olla
mahdollisesti tarpeen jarjestdaa vain verkostoittemikasitteleva kurssi halukkaille
tyontekijoille. On selvaa, ettd tyontekijat pystynduttamaan asiakkaitaan paremmin,
kun heilla on vahvat verkostot ja yhteistyomahdaollidet myds muihin asiakkaan
kanssa tyoskenteleviin ammattilaisiin. Myds SassiHuhtimo (2006) toteavat, ettd
perheiden tukea voitaisin parantaa tiivimmalla teityolla vankila- ja

siviiliviranomaisten kanssa. Vankilaan menevan esdhteiden tukeminen on
toivottavaa aloittaa jo ennen tuomion taytantdomaaja jatkaa sitd vankilassa seka
vapautumisen jalkeen yhteistydéssa yhteiskunnanitt@ien toimijoiden kanssa.

Verkostotyo on tarkealla sijalla lapsen tukemisessa

4.2 Puolivalin kysely

Koulutuksen puolivadlissa lahetimme osallistujille ugtivalin ~ kyselylomakkeen
sahkopostitse, johon toivoimme heiddn vastaavanerenmeljattd, marraskuun
koulutuspaivaa. Kysymyksina oli miten ja miksi kotus oli siihen mennessa vastannut
osallistujien odotuksia, mitd uutta he olivat sar@ulutukselta siihen mennessa seka
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miten he kehittaisivat koulutusta seuraavia kowdpéivia ajatellen. Ajattelimme, etta
koulutuksen osallistujien ajatukset koulutuksermpeetlisuudesta ovat voineet muuttua
sen jalkeen, kun he ovat osallistuneet osaan kagpéivista. Lisdksi koulutuksen
tavoitteisiin nahden tarkeaa oli tieto siitd, olikoulutus puolivéliin mennessa kahden
koulutusjakson kasittelyn jalkeen tarjonnut osaljife uutta tietoa aiheista vankeuden
vaiheet ja perheen merkitys seka paihteet, perlvékevalta. Tekemalla kyselyn myos
puolivalissa koulutusta ajattelimme saavamme lapgantietoa osallistujien ajatuksista
koulutuksen tarpeellisuudesta. Nain saamme tiesadlistujien ajatuksista koulutuksen
eri vaiheissa. Koulutuksen puolivalin kyselyyn messé kaksi osallistujaa oli

keskeyttanyt koulutuksen, joten kysely lahetettihhenkilolle. Vastauksia palautui 12.

Kyselysta ilmenee, etta puolivaliin mennessa adajista kuuden mielesta koulutus on
vastannut heidan odotuksiaan joko hyvin tai erineesti. Neljan mielesta koulutus on
vastannut heidan odotuksiaan kohtalaisesti ja kahdelestd ei lainkaan. Vastaajat
perustelevat vastauksiaan muun muassa silla, ettditkaan perhetyén parissa
tyoskennellessa koulutuksesta ei ole saanut uigtaai mutta vanhojen tietojen

paivittdminen on kuitenkin osan vastaajista miéldsirpeellista. Johtopaatoksena voi
todeta, ettd koulutuksen puolivalin mennessd Kogluei ollut vastannut niiden

osallistujien odotuksia, joille vankiperhetyon kéason jo ennestaan pitkan tydhistorian
kautta tuttu. Toisaalta muille koulutus on palagiden vastausten mukaan tuonut

listietoa asiaan erityisesti silloin, jos oma gy@le painottunut vankeinhoitoon.

Koulutuksen puolivaliin mennessa kasitellyistd &te vankeuden vaiheet ja perheen
merkitys seké paihteet, perhe ja vékivalta, selwdisteisin, eli lokakuun koulutuspaiva
aiheinaan paihteet perhe ja vékivalta olivat ollegttaajien mielestd tahan mennessa
mielenkiintoisimpia ja eniten uutta tietoa tuonesaealueita. Toisen koulutuspaivan
teemoista erityisesti vakivaltaosio, joka kasittékivallan merkitysta parisuhteessa, oli
osallistujien vastauksien mukaan seka hyodylligtta mielenkiintoisin. Taman voi
nahda johtuvan osaltaan siitd, ettd osallistujaat okriminaalihuoltolaitokselta,
sosiaaliasemilta ja lastensuojelusta, ja jokaiseléastd aloista saatetaan kohdata
asiakkaita, jotka kokevat vakivaltaa tai sen uhleakielaméassaan. Taman vuoksi
tyontekijan tietoisuus vékivallan monista muodoigtalmenemisesta edesauttaa hanta
toimimaan ammattitaitoisesti vakivaltaa tavalla t@isella kohdanneiden asiakkaiden

kanssa.
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Kuten aiemmassa teoriassa todettiin, rikoksentekiyat useiden tutkimusten mukaan
kokeneet lapsuudessaan tavallista enemman lainmiidyo sekda seksuaalista,
psykologista ja fyysista vakivaltaa. Lapsiin kohdisa vakivalta seka puolisovakivalta
ovat todennakoisempaa silloin, kun vanhemmat oekkekeet omassa lapsuudessaan
vakivaltaa. Naisilla, jotka ovat itse joutuneetdapa vanhempiensa vakivallan uhriksi,
parisuhteessa esiintyva vékivalta saattaa lisdtéerontasten pahoinpitelyn riskia.
(Paavilainen 1999: 104.)

Kasiteltyjen aiheiden liséksi osallistujat pitii@irkeana myos tietoa siitd, miten muut
ammattilaiset tyoskentelevat perhetydn parissa lamiltoimialoillaan seka
verkostoitumisen mahdollisuus oli useiden vastaajmielestd tuonut uutta tietoa

koulutuksen puolivéliin mennessa.

Puolivalin kyselyssa kysyttiin vastaajien kehittaehdotuksia koulutukselle tulevia
paivid ajatellen.Kehittamisehdotukset on jaettavissa tydskentely@apaouluttajien

luentoihin ja kaytannon jarjestelyihin liittyviinsa-alueisiin. Vastauksissa tuotiin esiin,
ettd osallistujien osaamista ja tietotaitoa tullsyodyntaa enemmaéan esimerkiksi
osallistavan tyootteen, ryhmékeskustelujen ja kiyia esimerkeistd kertomisen
avulla. Koulutukseen osallistujat ovat oman alarssamattilaisia ja osallistujien

joukossa oli sekd pitkdan koulutuksen aiheiden sparitydskennelleita, etta vasta
tyossaan aloittaneita ja koulutuksen avulla vankipgyon aiheeseen orientoituvia
tyontekijoitd. TAméan vuoksi osallistujien keskirgis/uoropuhelun ja dialogin parempi
mahdollistaminen olisi tuonut osallistujien miekest  koulutukseen

kaytannonlaheisemman otteen ja osallistaisi myoslutoksen osallistujia aiheen

kasittelyyn paremmin, kuin kouluttajien luentojesukiteleminen.

Helena Aarnio (1999:32-35) maarittelee dialoginkadtamaan vahintadn kahden
ihmisen kasvokkain tapahtuvaa vuorovaikutusta. dgjiglessa vuorovaikutustilanteessa
toinen osapuoli otetaan huomioon ja hanen nakokamse pyritadn ymmartamaan.
Huomionarvoista on, etta dialogissa kaikki omattul§set ja olettamukset voidaan
keskustelussa kyseenalaistaa yhteisen padmaanamtaasdseksi. Dialogissa liikutaan

kahdesta tai useammasta mielipiteesta kohti yistal@akokulmaa.
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Toisten tydskentelytavoista kuuleminen ja osalfistu omien toimintatapojen
reflektointi muiden tydskentelytapoihin olisi saattit heréttaa uusia innovaatioita oman
tyon kehittamiseen ja aiheiden kasittely ja mielgamaminen olisi helpottunut, kun
osallistujat olisivat voineen suhteuttaa kasitéltygemoja avoimen keskustelun avulla
omaan tyohonsa. Liséksi useamman ryhmakeskustelyttakninen koulutuspaivien
aikana olisi saattanut nopeuttaa ja helpottaa wokomisen prosessia, joka oli yksi
koulutuksen tavoitteista.

Kouluttajien luento-osuuksiin toivottiin  enemmanoiteettisen tiedon yhdistamista
kaytdnnon tydelaméaéan. Erdaan vastaajan mukaan kajiguat luento-osuudet ovat lilan
lyhyitd ja taman vuoksi aiheiden ké&sittely jaa amioliseksi. Myds luentopaivien
jakautumista useammalle perakkaisille paiville oivn, jotta koulutus olisi

yhtendisempi, silla koulutuksen jakautuminen nigj&uukaudelle tuo siihen irrallisen
vaikutelman. Lisédksi useamman perattdisen kouldivgp kaytantd helpottaisi
kauempaa saapuvien osallistujien matkustamista, pé@nien valilla voisi yopya

koulutuspaikan laheisyydessa.

Vastaajat kokivat koulutuspaivien aikana tapahtanesrkostoitumisen ja kokemusten
vaihdon muiden osallistujien kanssa yhta tarkeami& kse koulutuspéivien aikana
kasitellyista teemoista saadun tiedon. Tama etdligilla alkukyselyn vastauksissa tuli
esiin, etta osallistujat odottivat koulutukseltakastoitumista. Kehittamisehdotuksissa
eniten huomiota sai koulutukseen osallistujien otmtlon hyddyntdminen
koulutuksessa, seka yhteisten ryhmakeskusteluggi@riiinen. Toisaalta vastakkaisena
mielipiteena eras vastaaja toivoi enemman aikadukajien omille luento-osuuksille.
Luentojen osalta vastaajat toivoivat enemman kéyidliheistd otetta asioista
kertomiseen yleispatevan luennoitsemisen sijaarteriKuussi Onnismaa teoksessaan
Ohjaus- ja neuvontaty6 (2007) toteaa, asioita orélpyrkid jatkuvasti konkretisoimaan
ja puhumaan abstraktioiden sijaan tekemisesta werfmloin tieto, asiantuntemus ja

merkitykset tulevat mielekkaiksi.
4.3Ryhmahaastattelu koulutuksen paattyessa
Viimeisena  koulutuspéivdna haastattelimme  osajisstu puolistrukturoidussa

ryhmahaastattelussa, jossa kysyimme osallistujigeliptieitda heiddn odotustensa
toteutumisesta koulutuksen aikana, mitd he subsitat tehtdvaksi koulutuksessa
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toisin, kuinka hyodylliseksi he kokevat koulutuksemalla alallaan ja miksi, seka
kokevatko vastaajat, ettd ovat saaneet antaa kiuskenn aikana tarpeeksi palautetta ja
ettA heiddan antamansa palaute on otettu huomioomlutksen aikana.
Ryhmahaastattelussa halusimme selvittdd, kuinkpeddirseksi osallistujat kokivat
koulutuksen kokonaisuudessaan. Lisdksi halusimmadasaelville miten koulutus on
vastannut osallistujien odotuksiin ja tarpeisiin.ilokoulutusta jarjestettaessa
palautteiden kerddminen osallistujilta koulutuksetarpeellisuuden arvioinnin
mahdollistamiseksi on tarkeda. Palautteiden antmmsielekkyys kuitenkin heikkenee,
jos osallistujat eivat koe palautteiden antamiskeen merkityksellista tai ettéd heidéan
palautteitaan ei ole otettu huomioon kaytannénutotesessa. Taman vuoksi kysyimme
myo6s osallistujien mielipiteitd palautteen antarmarseliittyen. Haastattelu tehtiin
koulutuspaivan paatteeksi. Haastattelutilanteesba paikalla kaikki koulutuksen
osallistujat. Keskustelua kaytiin vapaasti pohjautuesittdmiimme kysymyksiin.

Nauhoitimme haastattelun.

Toteutimme haastattelun teemahaastatteluna. Teastakizlussa on tyypillista, etta
haastattelun aihepiirit ovat tiedossa, mutta kysstery tarkka muoto ja jarjestys
puuttuvat. Tutkijalle ja& vapaus sovittaa kysymgsteuoto ja osittain sisaltokin
henkilon ja keskustelun kulun mukaan. (HirsjarvRemes — Sajavaara 2007: 203;

Syrjala — Ahonen — Syrjalainen — Saari 1994: 138.)

Valitsimme ryhmahaastattelumuodon siksi, etté t@l@sallistujat pystyivat halutessaan
keskustelemaan kysymyksista avoimesti toistensasdean Yhteinen keskustelu
mahdollistaa syvallisemman ajatteluprosessin kuisityishaastattelu tai kirjallinen
kysely, silla talléin osallistujille saattaa toiaia kuunnellessa muistua mieleen omia
aiempia ajatuksia  kysytystd aiheesta. Ryhmahaelstatt etuja verrattuna
yksilohaastatteluihin ovat muun muassa keskustdidoliasuuksien lisaantyminen,
jolloin kysyttyihin asioihin on mahdollista saadarpmpaa ja tarkempaa tietoa. Liséksi
ryhmahaastattelu on yksil6haastattelua helpompinggeampi toteuttaa. Haittoina
ryhmahaastattelussa sen sijaan ovat henkilokobtaesioiden kasittelemisen vaikeus.
(Pehkonen 2008: 8.)

Vankiperhetyon koulutuksen tarpeellisuutta arviestsa yksityisen osallistujan hyvin
henkilokohtaisten asioiden kasittelemiseen ei othvetta ja tamén vuoksi emme

nahneet ryhmahaastattelun toteuttamisessa suugealmia. lImoitimme osallistujille
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ryhmahaastattelun nauhoitusta aloittaessamme, \a&ilka jokaisen mielipide on
arvokas, kenenkaan ei tarvitse osallistua keskustel vasten tahtoaan.
Ryhmé&haastattelun toteuttamisen ndimme hyddyllisegés siksi, ettd osallistujien
keskinainen verkostoituminen oli viimeiseen koufgéivddn mennessa saanut
mahdollisuuden kehittyd, mika mahdollisti keskustekyntymisen kysytyista aiheista
ja lisdksi aiemmissa kyselyissd vastaajat olivaivoimeet yhteisia ohjattuja

keskustelumahdollisuuksia muiden osallistujien karoulutuspaivien aikana.

Haastattelussa tuli esiin, ettd osallistujilla@lut ennen koulutusta epavarmuutta siita,
voiko kriminaalihuoltolaitoksessa tehdd perhetyotéin perhetyd kasitetta ei
kriminaalihuoltolaitoksessa ole kaytdssa. Koulublisrahvistanut osallistujien ajatusta
siita, ettd vankiperhetydlle on tarvetta. Erds vaska tyoskenteleva haastateltava
mainitsikin lisdnneensa tietoisesti yhteydenpitoankien perheisiin. Myos laki
edellyttdd suhteiden yll&pitAmisen tukemista. Vankon tuettava sosiaalisessa
kuntoutumisessa ja suhteiden yllapitamisessé hkeomaisiinsa tai muihin laheisiin
sekd asumiseen, tyohon, toimeentuloon, sosiaaksiinu ja sosiaalipalveluihin

liittyvien asioiden hoitamisessa (Vankeuslaki 68).

Osallistujat toivat esiin sitd, etta heille on lagtunut itselleen se, mita perhety6 heidan
omassa tyossaan voi olla. Koulutus antoi myds u#tsia perustella muillekin sita,
miksi vankiperhetytta tulee tehda. Eras haastatekartoi, ettd hdnen tyopaikallaan oli
keskusteltu henkilokunnan koulutuspaivan jarjessésta perheteemalla. Tama kertoi
hanen mielestdan siita, etta koulutus on onnistuku se on lisannyt halua lahte&a

kehittamaan perhetytta omalla tyopaikalla.

Osallistujat, joilla ei ole tyokokemusta krimindaibllosta tulivat koulutukseen

hakemaan tietoa vankilamaailmasta ja kriminaalilmsth ja he kokivat saaneensa
perustietoa ja ymmarrysta naista aiheista. Haaliata tuotiin esiin sitd, ettd uuden
tiedon lisdksi koulutus vahvisti uskoa siihen, e#d mita osallistujat ovat aikaisemmin
tehneet tydssaan, on ollut oikea tapa toimia. Kindsesta sai myos vastaajien mukaan

tarpeellisia valineita perhetyon tekemiseen.

Osallistujat mainitsivat, ettd koulutuksessa otutigsiin asioita, jotka ovat koskettaneet
juuri silla hetkella jotain heidédn asiakastaan gadvat ottaneet opitun asian kayttoon

heti omassa tydssaan. Kaytannon tyovélineita dtmivattu kuitenkin enemman.



25
Osalllistujat olisivat toivoneet enemman keskustediii@, miten he itse ovat toimineet
kohdatessaan vankiperhetta. He olisivat halunnextat esiin niita tyokaluja, jotka itse
ovat kokeneet toimiviksi. Koulutus oli saanut osdlijissa aikaan innostuksen lahte&a

kehittamaan vankiperhetyon valineita.

Osallistujat toivat haastattelussa esiin, etta Inatodottaneet koulutukselta uusien
ihmisten tapaamista ja verkostoitumista. Vankilarspsiaalitoimen vélisen yhteistyon
tarkeys oli kirkastunut osallistujille koulutuksaikana. Osallistujat toivat haastattelussa
esiin sen, etta tieto siita, ettd on olemassa hinitammattilaisia, jotka tekevat toita

samojen asioiden aarella, auttaa jaksamaan omasssit

Se, ettd koulutus jarjestettin yhteisena krimiffaallon ja sosiaalitoimen
tyontekijoille, koettiin hyvaksi asiaksi. Osalligten mielestéa verkostoituminen sai
koulutuksessa hyvan alun. He kokivat myds, ettédmeat koulutuksesta neuvoja siihen,
miten yhteisty0td voi l&hted rakentamaan. Haasigge mainittiin, ettd nyt on
helpompi rakentaa yhteistyota vankilan ja sosiaatien valilla, kun on jo tavannut

henkil6t, joihin voi ottaa yhteyttd. Yhteistyotdsolkuitenkin kaivattu enemman.

Osallistujat olivat toivoneet, etta heilla olisiidlenemmé&n mahdollisuutta etsid yhteista
kieltd ja strategiaa siitd, mihin suuntaan tyotdaasi viemdassa. Lastensuojelun,
kriminaalihuollon ja vankiloiden tyontekijdiden erammattitaitoja olisi toivottu

hy6dynnettavan koulutuksessa enemman.

Tarkeadnad antina koulutuksesta koettiin osallistujjdteystiedot. Osallistujat kokivat
myoOs tarkedksi, ettd samanlaista koulutusta j@fssiin  jatkossa, jotta

verkostoitumista kriminaalihuollon ja sosiaalitoimedlilla tapahtuisi lis&a.

Haastattelussa tuli selvasti esiin, etta osallstkpkivat koulutuksen hyodylliseksi sen
vuoksi, etta se vahvisti heidan ajatuksiaan s vankiperhetyon tekeminen on
tarpeellista. Koulutus antoi osallistujille valitgi joiden avulla he voivat omilla
tyopaikoillaankin perustella, miksi vankiperhety@i#iisi kehittaa.

Vahvimpana teemana haastattelussa nousi esiin sterikgninen. Haastattelussa
ilmeni, ettd koulutuksessa oli paljon aiheita, talivat osalle osallistujista tuttuja.
Tama johtui siita, etta kriminaalihuollon ja sosimamen tyontekijoiden tieto- ja
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kokemuspohja on hyvin erilainen. Kuitenkin haastagsa korostettiin sita, etta
koulutus tulisi olla yhteinen kriminaalihuollon jsosiaalitoimen tyontekijdille, jotta
verkostoitumista sek& ammattikuntien sisélla, eftéalojen ammattilaisten kesken

tapahtuisi.

4.4 Jalkikysely

Koulutuksen paattymisen jalkeen lahetimme osalllyalkikyselyn kyselylomakkeen

sahkopostitse. Kysely lahetettiin 18 henkil6lle stéaiksia jalkikyselyyn palautui kuusi
kappaletta. Jalkikyselyssa toivoimme saavamme lamilisia esimerkkeja siitd, mita
koulutuksen anti on antanut osallistujien jokapéigén tyohon ja sita kautta selvittdd
vankiperhetyon koulutuksen tarpeellisuutta senegtk kun koulutus on paattynyt ja
osallistujilla on ollut mahdollisuutta sisaistaésiéllyt aiheet ja kayttda uusia tietojaan

omassa tygssaan.

Ensimmainen kysymys koski sita, ovatko osallistmgstyneet liittAmaan koulutuksen

aikana kasiteltyja ja itselleen uusia asioita omagimonsa ja miten. Tahan saimme
vastauksista eriteltya kuusi eri vastaustyyppidugeiuineen sen mukaan, mitéa eri
aihealueita kukakin vastaaja oli nostanut esiinlméo henkildd katsoi pystyneensé
littAm&an koulutuksena aikana kasiteltyja asidgahtnsa siten, ettd ovat saaneet
vahvistusta osaamiselleen ja uutta tietoa help@tsamasiakastilanteissa tyoskentelya.
Kaksi vastaajaa totesi tietojen kayttamisen maisioleen satunnaisesti suurempien
asiakokonaisuuksien hahmottamisessa. Erds vastedgsi myos kykenevansa

hahmottamaan selvemmin vangin subjektiuden ja s##, tuomittu saattaa vangin

statuksensa lisaksi olla my6s vanhempi, jolla qsik ja perhe vankilan ulkopuolella.

Han totesi myds ottaneensa lastensuojelulain vakenra huomioon tyéssaan kuin

ennen kurssia. YKsi vastaaja totesi, ettei ollutyyyt kayttdmaan koulutuksen aikana
saatuja tietoja hytdykseen ja perusteli tAméanitoigibtehtaviin siirtymiselld, jolloin

han ei enaa tydskentele vahvasti perhetyon parissa.

Toisessa kysymyksessad kysyimme, onko koulutuksesallisiuminen vaikuttanut
osallistujien tydskentelytapoihin seka tyossaarrigtiumiseen ja miten. Kaksi vastaajaa
totesi koulutuksen vaikuttaneen siten, etta heipgtlottamaan huomioon koko perheen

ja asiakkaan lapsen vanhempana. YKksi vastaajai totedkostojen kayttamisen
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lisddntyneen kurssin jalkeen. Kolme vastaaja kelei kurssi ole vaikuttanut oman

arvion mukaan heidan tydskentelytapoihinsa.

Viimeinen kysymys koski sitd, kuinka tarpeelliseksallistujat kokevat koulutuksen
aiheet oman alansa ammattilaisille koulutuksentpéd@sen jalkeen (1. Ei lainkaan 2.
Kohtalaisesti 3. Hyvin 4. Erinomaisesti 5. En ossanoa). Pyysimme my0s
perustelemaan vastauksen. Vastausten keskianngli (3). Vastauksissa tuotiin esiin,
ettd tarve on suurempi perhetytta tekeville jaelastiojelun puolella tydskenteleville
tyontekijoille kuin vankiloiden valvontahenkilostél tai suoranaisesti perhetytta
tekemattomille tyontekijoille. Rikosseuraamusesstea olisi ehdottoman tarkeaa saada

uusia nakokulmia vankilan sisélla tehtavaan tyéhon.

Osallistujat pitivat koulutuksen aiheita tarkein@ytta teoria ei osan mielesta tavoittanut
suljetun vankilan arkea. Erés vastaaja totesi, @itd0 vuoden alan ty6kokemuksen
myo6ta koulutuksessa oli paljon tuttua, mutta vastalle tulleelle henkil6lle
koulutuksesta olisi varmasti suurta hyotya. Toingastaaja perusteli tarpeen
erinomaisuuden silla, ettd hanen mukaansa koulessks kasiteltiin tytehtaviin
kuuluvia teemoja kattavasti ja vastaavuus hanehdy$ad vankilassa oli mielestdan

sataprosenttinen.

Osa vastaajista lisési vastauksena loppuun vieddsistl kommentteja koulutuksesta.
Toiveina oli, etta koulutuksen ohjelmaa ja totetdusuunnattaisiin jatkossa enemman
verkostoyhteistyohon kaytanndssa seka kokemuksiyinjeiseen tydskentelyyn useiden
luentojen kuuntelemisen sijaan. Lisdksi mahdolistelevien koulutusten myéta eras
vastaaja toivoi rikosseuraamusalan ja sosiaalitoinyéntekijdéiden kohtaamisia, joka
mahdollistaisi hanen mukaansa yhdenmukaisten kéy&n syntymisen Suomen eri

kuntien toimintatavoista riippumatta.

4.5 Paivakohtaiset palautteet

Sen lisaksi, ettd me koulutuksen arvioijina kerdsen osallistujien mielipiteita
koulutuksesta kolmessa eri otteessa koulutuksemnaiksekd vield koulutuksen
paattymisen jalkeen, myos koulutuksen ohjaajat dredi#i jokaisesta koulutuspaivasta
paivakohtaisen palautteen. Paivakohtaisen palautkgsymyslomakkeessa kysyttiin

sitd, vastasiko koulutuspaiva osallistujan odotalgitarpeita, vastaajan tyytyvaisyytta
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koulutuksen sisaltoon, kouluttajiin, tydskentelydap ja kaytannon jarjestelyihin, oliko
koulutuksesta vastaajalle hyotyd hdnen oman ty&as@alta sekd herattikd koulutus
tarvetta tai kiinnostusta lisatiedon hankkimisekbapuksi kysyttiin viela yleisarviota
koulutuspaivastd kokonaisuutena. Koska keskitymméssa opinnaytetydssa
koulutuksen tarpeen arviointiin, emme tahan tytbtianeet mukaan paivakohtaisten

palautteiden vastauksia aiheista kouluttajat, tgoskytavat tai kaytannon jarjestelyt.

Ensimmaisten, syyskuun koulutuspéivien jalkeen isuuosa osallistujista ol
koulutuspéivien kokonaisuuteen tyytyvaisid. Kuiteak odotukset eivat kaikilla
osallistujilla  olleet tayttyneet ja suuri osa vagista koki ensimmaisista
koulutuspéivista olevan hydtya oman tyonsa kannaia kohtalaisesti. Syyna tahan
saattaa olla se, ettd osalle osallistujista ensisterépaivien orientaatio vankiperhetyon
kasitteeseen oli jo tydn puolesta tuttua. Toisah#a joille aihe oli vieras, toivoivat
ensimmaisten koulutuspéaivien jalkeen viela kayt@nngankiperhetyon tiedon
syventdmista ja parempaa perehtymista aiheeseesimidisten koulutuspéivien
jalkeen eras vastaaja mainitsi, ettd koulutuspaafivisti tunnetta, ettei ole tehnyt
kaikkea vaarin tahan asti omassa tyossaan. Toiasiaaja taas totesi, ettd "koulutuksen

avulla uskoni perhetyon tarpeellisuuteen sailyy”.

Neljantena koulutuspdivdnd vastaajat arvioivat gudiv olleen siihenastisista
koulutuspaivistd paras. Osa vastaajista totesd, dista talla kerralla koulutuksessa
paastiin heiddn mielestddn todella kasiksi kaaweft aiheisiin. Toisaalta osa
vastaajista totesi tamankin paivan aiheen ollegell@den jo entuudestaan tuttua asiaa,
mutta mielenkiinto luentoihin kuitenkin pysyi, sillaiheet esiteltiin heiddn mukaansa

mielenkiintoisesti ja heille uudella tavalla.

Viimeisen, verkostoitumista kasittelevan koulutugpa osallistujat arvioivat lopulta
kaikkein mielenkiintoisimmaksi ja itselleen hyddsimmaksi. Verkostotyon teeman
tavoitteena oli auttaa osallistujia hahmottamaakoatotyon perusteita ja hyotyja, seka
mahdollisuuksia omasta tyostaan kasin. Lahes jekass palautelomakkeessa vastaajat
olivat arvioineet mielipiteenséd viimeisen koulutés@n aiheesta joko hyvaksi tai
erinomaiseksi. Syyna tahan on saattaa olla seus#dt osallistujat olivat koulutukseen
tullessaan ilmoittaneet hakevansa koulutukseltkogtoitumista muiden ammattilaisten
kanssa, seka lisatietoa ja -osaamista verkostétyOklseat vastaajat kertoivat
odotustensa jopa Yylittyneen viimeisen koulutuspdiv@salta. Eras vastaaja totesi
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viimeisesta koulutuspaivasta, ettda "vasta nyt daolutukselta sita, mita olin tullut
hakemaan”. Toinen vastaaja taas totesi, etta @i@std koulutuspaivasta jaa hanelle
koulutuksen jalkeen eniten elamaan ajatuksia jaitdamalleja kaytdnnon tyohon ja

toimintatapoihin.

Kokonaisuudessaan osallistujat mielsivat vankipgdre koulutuksen onnistuneen
hyvin, ja perusteluina talle mainittiin vanhan tedkertaamisen ja uuden hyodyllisen
tiedon saamisen. Lisdksi teoria ja kaytantd olivastaajien mukaan olleet p&aosin
koulutuksessa hyvin tasapainossa. Lisaksi erasajaskehui laajan aiheen esittamista
kaytannonlaheisesti ja konkreettisten esimerkkigrsautta. Useat vastaajat myonsivat
yllattyneensa positiivisesti koulutuksesta ja ardistaaja totesi alussa kuvitelleensa, etta
koulutus olisi kokonaisuudessaan ollut "kuivemgitisaalta muutama vastaaja kritisoi
koulutukseen osallistujien vélisen verkostoitumigeyhteistydon kehittymisen jaamista
sivuun liilan luentomaisen tydskentelyn vuoksi. ks& eras vastaaja harmitteli
koulutuksen vankilapainotteisuutta ja olisi toivbranemman asiaa lastensuojelusta ja

ennen kaikkea asioiden pohtimista lapsen nakokuamas

Osallistujien kokemukset koulutuksen hyodyllisyydegaihtelivat suuresti koulutuksen
aikana. Yleisesti mielenkiintoisina pidetyt luennoghtiin oman kaytannon tyon
kannalta hyddyllisimpiné ja tama taas lisasi kiistusta lisatiedon hankintaan, mika on
tietysti myds intuitiivisesti ymmarrettavissa. Joke kiinnostaa tai sen oletetaan olevan
itselleen jotenkin hyddyllinen tai koskettavan &8a, niin talloin siitd halutaan myos

lisatietoa.

Hyvin suuri osa vastaajista totesi koko koulutukagana hyodtyneensa eniten uusista
kontakteista muiden osallistujien kanssa. Koulugnkajalta olisi toivottu kasitellyista
aiheista enemman kirjallisuusvinkkeja ja lisdksursuosa vastaajista olisi toivonut
enemman vinkkeja konkreettiseen toimintaan ja k#gtin esimerkiksi kaytannon
esimerkkien kautta. Peruskasitteiden laajaa méB4dtt olisi muutaman vastaajan

mielesta voinut olla vahemman.

Osasyyna joidenkin aiheiden vahaiseen kiinnostaarusaattaa vaikuttaa se, etta aiheet
olivat joillekin téiden puolesta jo entuudestaatiuja. Viimeisesta koulutuspaivasta,
jolloin aiheena oli verkostotyd, useat vastaajaiaavat koulutuspaivan olleen omalla
kohdallaan hyvin hyddyllinen ja lisdksi useat ndiiv lisdtiedon etsimisen
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verkostotyosta tarpeellisena. Liséksi erds vastsajei verkostoitumisen onnistuneen
omalla kohdallaan ja auttaneen hénta jo uudesssdun. Myos saatujen materiaalien

runsautta koulutuksessa kehuttiin.

Osallistujat saivat paivakohtaisen arvioinnin lisdkirjoittaa vastauslomakkeisiin
palautteitaan koulutuksesta yleisesti. Erddn vgstiaanielestd sosiaaliviraston tai
lastensuojelun puolelta olisi pitdnyt olla enemnogallistujia aiheen tarkeyden vuoksi.
Liséksi erés vastaaja olisi toivonut myos esimmesbsallistuvan koulutuksiin, silla
hanen mukaansa esimiesten tuki tarvitaan, jottaiséia koulutuksen aikana kasiteltyja
tydomuotoja myds kaytantdon. Koulutus sai erittaaljgn positiivista palautetta. Eras
vastaaja toivoi tamankaltaisen koulutuksen jarjagti myohemminkin, silla talla
kertaa paikalla oli hanen mukaansa vain kourallimsallistujia suhteessa laajaan

yhteistyokenttaan.

4.6 Suunnitteluryhméa

Ehja Perhe —hankkeen aikana kokoontunut suunmigtefté arvioi jatkuvasti hankkeen
toteuttamista ja saatuja tuloksia. Me opinnaytetigkijat olimme mukana 29.10.2009
kaydyssa suunnitteluryhman palaverissa. Tuolloimnsaitteluryhman jasenet totesivat
hankkeesta yleisesti, ettd Ehja Perhe - projektehittimistoiminta on ollut

suunnitelmallista ja siinA on otettu huomioon tiedo asiakastyd seka
sidosryhmayhteistyd. Projektissa on toimivasti ketty koulutusta ja materiaalia seké
lahdetty luomaan vankiperhetybén verkostoja ja pyritvaikuttamaan suoraan

koulutusjarjestelmiin. (Suunnitteluryhméan muistia02.)

Opinnaytetydmme osalta tarkein suunnittelurynmdaveai kaytiin 14.12.2009, jolloin
keskustelunaiheena oli pilottikoulutuksen onnistuem ja jatkomahdollisuudet.
Joulukuun suunnitteluryhnméan kokouksessa osanottajatat esiin  nakemyksensa
koulutuksesta sen paatyttya. Heiddn mukaansa weéhdisulutuspaiviin nahden
ehdittin  kouluttaa  vankiperhetyon tarpeellisia eth melko kattavasti.
Suunnitteluryhman mukaan koulutuksen prosessinamsaisonnistui hyvin ja loi
luottamusta perhetydn mahdollisuuksista ja kehitéarpeista, vaikka perhetyota
tehdaankin eri tavoin eri paikoissa. Suunnitteloghnédn mukaan haasteina tulevien
koulutusten jarjestamisesséa on kartoittaa ennakkoahdollisimman hyvin sita, mita
koulutettavat tasmallisesti tarvitsevat. Lisaksi ukbukseen osallistujilta saadun
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palautteen myota tydryhmé pohti koulutusjaksojedeptamisia ja konkreettisten
koulutuspaivien lisaamista. Lisaksi juurrutustayiyi@isoihin tulisi pohtia esimerkiksi
koulutuspéaivien valitehtaviin liittden ja esimerkikjokin alan oppilaitos voisi olla
koulutuksen jarjestgjand aihealueen tuntevan \htdiemppanin  avulla.

(Suunnitteluryhman muistio 2009.)

4.7 Tutkimuksen luotettavuus

Hirsjarvi, Remes ja Sajavaara (2007) mainitsevasekgutkimukseen liittyvaksi
haitaksi sen, etta ei ole mahdollista varmistu# simiten vakavasti vastaajat ovat
suhtautuneet tutkimukseen. Vastaajat eivat valttimale pyrkineet vastaamaan
huolellisesti ja rehellisesti. Lahetimme kyselyhk@postilla koulutuksen osallistuijille.
Suurin osa vastaajista on oletettavasti lukenukdadbstin tydaikana, silla osallistujien
iimoittamat s&hkopostiosoitteet ja muut yhteystieddivat heidan yhteystietojaan
tyOpaikalle. Jos heilla on ollut kyselyiden vastai@misen aikaan tyossaan kiireita, he
eivat ole valttamatta kokeneet kyselya tarkeaksgtka ole kayttaneet riittavasti aikaa

miettidkseen vastauksiaan.

Osallistujissa oli havaittavissa turhautuneisusite, etta heiltd kysyttiin koulutuksen

aikana usein palautetta ja myds tama on voinutui@k heiddn paneutumiseensa
kyselyihin vastaamiseen. Meidan, opinnaytetyonjdeken, jarjestamien kyselyiden ja

haastattelun liséksi koulutuksen jarjestgjat kegigokaisen koulutuspaivan paatteeksi
palautetta kyseisestd paivasta. Tama saattoi #deeutsallistujille turhautumisen

tunteita jatkuvasta arviointityosta, vaikka he iwétkin kyseessa olevan

pilottikoulutuksen, jossa osallistujien mielipiteevat suuressa arvossa. Kyselyihin
vastaamiseen vasyminen tuli ilmi varsinkin puolindlkyselyiden vastauksissa.

Toisaalta myos sen, etta jalkikyselyyn vastasi kainsi henkil6d, kun kysely lahetettiin

18 osallistujalle, voi myo6s epailla johtuvan osaftakyselyihin turhautumisesta.

Toisenlainen aineistonkeruu olisi kuitenkin olluaikeaa, silla osallistujat tulivat

koulutukseen eri puolilta Suomea, eikd koulutuspaivaikana ollut aikaa tehda

esimerkiksi haastatteluja.

Sahkdpostikyselyiden toteuttamisessa luotettavuydeeettisyyden nakodkulmasta on
huomioitava se, etta osallistujat myds vastasiyaelihin sdhkopostitse ja talléin he
olivat sahkdpostiosoitteensa avulla tunnistettavissMielipiteitd  kysyttdessa
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anonymiteetin varmistaminen on luotettavien jatoinmukaisten vastausten saamisen
kannalta tarkead, mutta valitettavasti tahan gi@abstikyselyissa ollut mahdollisuutta.
Pyrimme kuitenkin jatkuvasti painottamaan osaljileu heidan vastaustensa
nimettdmyyttd opinnaytetydssamme eli sitd, ettetaylyksittaistd vastaajaa voida
tunnistaa opinnaytetyostamme ja etteivat esimerkiksilutuksen jarjestgjatahot saa

k&siinsa haastattelu- ja kyselyvastauksia nimaHisi

Itse koimme vankiperhetydén koulutuksen tarkeéaksisijpa vaiheessa kun aloimme
suunnitella arviointia. Materiaali, jota luimme patyaksemme vankiperhetyéhon, tuki
ajatusta, ettd vankiperhetytta on tehtava. Koskalukiosta ei vankiperhetyostad ole
olemassa, on oletettavaa, ettd koulutukselle oveti@: Omat etuk&teisoletuksemme
koulutuksen tarkeydesta olivat haaste tutkimukssotettavuuden kannalta. Liséksi
huomioon on otettava se, ettd arviointimme tilamjasamalla koulutuksen jarjestdja,
jolloin tilaajan nakemykset koulutuksen tarpeellidasta vaikuttivat vahvasti myos
omiin ajatuksiimme koulutuksesta. Pyrimme kuitenkmeskittyméan saamaamme
etukateismateriaaleihin  sekd keraamiimme kysely- [feastatteluaineistoihin
puolueettomasti ja tekemaan johtopaattkset niistitamatta omien ajatustemme

vaikuttaa niihin.

5 JOHTOPAATOKSET

Koulutuksen tavoitteena oli parantaa tyontekijoidealmiuksia kohdata ja tukea
vankeustuomion eri vaiheissa perheitd huomioidéwd sekuisten ettd lasten erityiset
tarpeet perheen tilanteeseen liittyen. Lisaksiitteena oli liséata tyontekijoille perheen
ymparilla olevaan seka ammatilliseen, ettda muuherkostoon liittyvaa tietoisuutta,
ymmarrystd ja yhteistyokykya. Vankiperhetyon pilagtulutus oli uusi tilanne

osallistujien liséaksi myds kouluttajille ja jarjégtle ja koulutuksessa toteutettiin hyvin

monipuolisia oppimisen ja opettamisen menetelmiaiteeiden saavuttamiseksi.

Koulutuksen osallistujien valmiuksia vankiperhetyototeuttamiseen kaytannén
tydssaan pyrittiin koulutuksen aikana lisaamaanloksen jarjestajatahon kokeman
tarpeen mukaisesti. Koulutuksen aiheet kasittelivéii osa-alueita, joiden tietamysta
osallistujien kesken haluttiin koulutuksen avullehktda. Nama osa-alueet olivat
vankeuden eri vaiheiden merkitys koko perheen eddimnaakivaltakayttaytymisen ja



33
paihteiden kayton vaikutukset perheen vuorovaikutya vastuukysymyksiin,
vanhemmuuden mahdollisuudet ja haasteet vankemsadeka verkostotyon perusteet
ja hyodyt eri ammattilaisten kesken.

Lahettamiemme kyselyiden sekd paivakohtaisten paiden vastauksista oli
paateltavissa, ettd osallistujat, jotka tyoskent#lesosiaaliasemalla, kokivat saaneensa
koulutuksen aikana hyodyllista tietoa vankeudeatsgn eri vaiheiden merkityksesta
koko perheen elamaan. Tama varmasti lisdd heidémiuksiaan kohdata ja tukea
perheitd, joissa toinen vanhemmista on vankilassajuuri vapautunut vankilasta.
Vankilassa tydskentelevat toivat vastauksissaaim egif, ettd vankeus kasitteend on
heille luonnollisesti tydn kautta tuttu, mutta efiérhetydn tekemisen ja toteuttamisen

tarkeys vankeuden aikana kirkastui heille kouluénkavulla.

Tieto vakivaltakayttaytymisestd ja paihteiden kaytovaikutuksista perheen
vuorovaikutus- ja vastuukysymyksiin oli monen os#lijan mielesta tarpeellista ja
kiinnostavaa. Erityisesti luennot perheiden vakatdhnteista koettiin tarpeellisiksi,
silla rikostaustaisten henkiliden ja heiddn peatbesd kanssa tyoskentelevat
ammattilaiset saattavat olla asiakkaidensa kaatantisissa vakivallan kanssa joko
siten, ettd asiakkaat ovat vakivallan tekijoitd shireja. Tietoisuuden lisaantyminen
erilaisista vakivallan muodoista seka niiden ilmasesta perheissa auttaa tyontekijaa
ymmartamaan perheessa vallitsevaa tilannetta. iSietden lisaantyminen vékivallan
muodoista edesauttaa tyontekijdd toimimaan ammiatigesti sellaisissa
asiakastilanteissa, joissa perhevakivalta on tauall toisella yksi asiakasta koskevista

ongelmista.

Koulutuksessa pyrittiin - verkostokeskeisyyteen, jath etukateen myds toivottu
koulutukselta. Koulutukseen osallistujat olivat 8&Skeuraamusalan, Helsingin
sosiaaliviraston lastensuojelu- ja varhaisen tuémien seka sosiaaliasemien
tyontekijoita Uudenmaan, Pirkanmaan ja VarsinaierBen alueelta. Verkostoitumista
eri tyontekijoiden kesken pyrittiin mahdollistamakoulutuksen aikana alusta lahtien
erilaisin toiminnallisin menetelmin sekd ryhmékestieluin, vaikka paaasiallisesti
verkostotydn perusteita ja hyotyja osallistujien amsa tyossa kasiteltin vasta

koulutuksen viimeisella jaksolla.
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Verkostoituminen tuli hyvin vahvasti esiin kyselglakkeiden vastauksissa ja
haastatteluissa. Osallistujat kokivat hyvin téarleaken, ettda tallaista koulutusta
jarjestetaan yhteisesti rikosseuraamusalan ja adsianen tyontekijoiden kesken.
Verkostoituminen  koettiin  tarkeaksi ja yhteinen kaus verkostoitumista
helpottavaksi. Useat vastaajat kokivat saaneensdonlutuksen avulla uusia
yhteistyokumppaneita ja kontakteja toisiin tyonggkin sekd omalta, etta muilta
koulutuksen  kohderyhm&n  ammattialoilta. Monet  nékiv ammattilaisten
verkostoitumisen sekd oman ammattiosaamisen laapgsen lisdksi myds vankia ja
taman perhettd hyodyttavaksi asiaksi. Hyodyllisianne olisi osallistujien mukaan
silloin, kun perhetyon toteuttaminen verkostojenl/mahdollistuisi eri toimipaikoissa
samalla tavalla, jolloin asiakkaan perhetilannét@mioitaisiin kaikkialla yhta paljon

hanen toimiessaan eri ammattilaisten kanssa.

Kyselylomakkeiden vastauksissa tuli esiin, ettdlissajat olisivat toivoneet enemman
heidan oman ammattitaitonsa hyodyntamistd. Osghistovat kouluttautuneita oman
alansa asiantuntijoita. Heilla on paljon arvokat&ioa siitd, mita vankiperheiden
kohtaaminen kaytanndssa heiddn omassa tyossadréatintietoa on hyva hyédyntaa
vankiperhetyon koulutuksessa. Nain osallistujataatietoa siitd, miten eri sektoreilla

tydskennelldan ja he voivat myds omassa tyossadaynyaa toistensa osaamista.

Ehja Perhe - kehittamishankkeen aikana kokoontuinmittelutyéryhma, jonka
tarkoituksena oli keskustella hankkeen etenemis@sjaurruttamisesta. Koulutuksen
tarpeellisuutta eri ammattiryhmien kesken arvinitydoryhmassé koulutuksesta saatujen
tietojen pohjalta. Suunnittelutyéryhma koki saatujgalautteiden avulla koulutuksen
parantaneen tyontekijoiden valmiuksia kohdata jeauvankeustuomion eri vaiheissa
perheitda huomioiden sek&d aikuisten ettd lasteryiseit tarpeet perheen tilanteeseen
littyen. Perusteluina talle oli se, etta osa astljista oli kuvaillut kayttdneensa
koulutuksen aikana saatuja tietoja tydssaan. Lis@ksinnitteluryhmén mukaan
koulutuksen onnistumista kuvasi se, ettd vahaikonlutuspaiviin nahden ehdittiin
kouluttaa vankiperhetyon tarpeellisia aiheita melkattavasti. Myos koulutuksen
prosessinomaisuuden nahtiin onnistuneen hyvin fndan luottamusta perhetyon
mahdollisuuksista ja kehittamistarpeista, vaikkahpg/ota tehdaankin eri tavoin eri

paikoissa.
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Keraamastamme seka koulutukseen osallistujien, kti@uttajien haastattelu- ja
kyselyaineistosta, sek& suunnittelutyéryhmén patasta voi paatellda, ettd
vankiperhetybn  koulutukselle on tarvetta niin rigegraamusalan  kuin
sosiaalitoimenkin tydntekijéilla vangin ja tdmanripgen hyvinvoinnin lisddmiseksi
sekd ammattilaisten tietoisuuden ja perhetyon timwalmiuden parantamiseksi.
Perheiden tilanteet muuttuvat jatkuvasti yhteiskeatenteiden muutosten myoGta.
Liséksi yksittdisen vangin, vanhemman ja lapsennhaon ottaminen uusia lakeja
laadittaessa tuo jatkuvia kehittymishaasteita dojea toimijoille ja tyontekijoille.
Koulutusten jarjestamisen seka tyontekijoiden ktaalitumisen mahdollistamisen
avulla pystytaan yllapitamaan yksittdisen ammasigla oman tyonsa ajantasaista
osaamista ja asiantuntevuutta. Lisaksi eri ammyatiiien yhteisten koulutusten avulla
edesautetaan eri alojen ammattilaisten yhtendisy@hRaytantdjen kehittamista ja
toteutumista. Vankiperhetyon koulutusten jarjestini edesauttaa tyontekijdiden
valmiuksia tyoskennella mahdollisimman hyvin ja exlklenmukaisesti asiakastyon

periaatteiden seké vangin ja tdman perheen edeunttamiseksi.

Jatkossa aiheesta ehdotamme tutkimusta siitd,ismlleeemoja rikosseuraamusalan ja

lastensuojelun tyontekijat kaipaavat vankiperhetgoulutukseen.
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Koulutusprosessi:

LITE 1

KOHTAAMISIA PERHEISSA JA VERKOSTOISSA
- vankilassa ja vapaudessa toteutuva perhe- ja sosiagon ketju

Kriminaalihuollon tukisdation Ehja Perhe —kehitt&projekti jarjestaé projektin tavoitteisiin
littyvan vankiperhetyon koulutuksen loppuvuodezd®9. Koulutus on suunniteltu yhdessa
Tyynelan kehittamiskeskuksen kanssa. Yhteistyosgéama ovat myos Rikosseuraamusalan
koulutuskeskus ja Helsingin sosiaalivirasto.

Koulutuksen tavoitteet:

Kohderyhma:

Koulutusmenetelméat:

Toteutus:

Koulutuspaikka ja
ajankohta:

Koulutuksen jarjestgjat:

[Imoittautuminen:

Lisatietoja:

Parantaa tyontekijdiden valmiuksia kohdata ja tuka@keustuomion eri
vaiheissa perheitd huomioiden seka aikuisten astémh erityiset tarpeet
perheen tilanteeseen liittyen. Lisata tyontekigperheen ympaérilla
olevaan sekd ammatilliseen, ettd muuhun verkodtittywaa
tietoisuutta, ymmarrysta ja yhteistyokykya.

Rikosseuraamusalan tydntekijat, Helsingin sosiaakton lastensuojelu
(sosiaalityontekijat ja sosiaaliohjaajat)- ja vaskea tuen tiimien
(sosiaaliohjaajat) seka sosiaaliasemien (sosiéaliekijat ja
sosiaaliohjaajat) tyontekijat, yhteensa 20 opigkalijoista Helsingin
sosiaalivirastolla 10 paikkaa. Sosiaalivirastonlplia mukaan toivotaan
my0s sosiaalitydntekija — sosiaaliohjaaja tytpareja

Luennot, pienryhmatytskentelya, case-tyoskentelyaghdollisesti
tutustumiskaynteja.

Koulutus toteutetaan prosessikoulutuksena syk2gG®.
Koulutusprosessi koostuu neljasta eri jaksostwrjituksena on
teoriaopetuksen lisdksi lAhentaa verkostoja tyddtgellisin
menetelmin. Kesto viisi paivaa. Koulutusprosessosallistujille
maksuton.

Rikosseuraamusalan koulutuskeskus, Tikkurila
1.-2.9, 6.10, 3.11, 1.12.2009

Kriminaalihuollon Tukisaation Ehja Perhe —kehitt&pmojekti ja
Tyyneléan Kehittdmiskeskus

31.5.2009 mennessa sahkopostisg.sassi@Krits. fi

Kouluttaja Leena Paasikannas, Tyynelan kehittarsigke p.040 -580 1015
tai Koulutuspaallikkd Raija Jarvenpaa, Rikosseurasatan koulutuskeskus
p. 010 366 5047



LIITE 2

Kohtaamisia perheissa ja verkostoissa — vankilgsgapaudessa toteutuva perhe- ja sosiaalityon
ketju -koulutuksen arvioinnin

ALKUKYSELYLOMAKE

1) Mika sai Teidat ilmoittautumaan koulutukseen?

2) Mita odotatte saavanne koulutukselta ammatillisesisdessa?

3) Kuinka tarpeelliseksi koette koulutuksen aiheetegnkoulutuksen alkua? Miksi?

Palautathan tehtavan sahkdisesti mirka.haili@meti@fi tai susanna.mikola@metropolia.fi
viimeistdan 31.8.2009.



LIITE 3

Kohtaamisia perheissa ja verkostoissa — vankilgsgapaudessa toteutuva perhe- ja sosiaalityon
ketju -koulutuksen arvioinnin

PUOLIVALIN KYSELY

1. Miten ja miksi koulutus on tdhdn mennessa vastaodotuksiasi?

2. Mita uutta olet saanut koulutukselta tahan menriessa

3. Miten kehittaisit koulutusta (kouluttajien esiintymen, ryhmaharjoitukset, jne.) seuraavia
koulutuspaivia ajatellen?

Vastaukset sahkoisesti 23.10.2009 mennesséa sahidpasisanna.mikola@metropolia.fi

Kiitos!



LIITE 4

Kohtaamisia perheissa ja verkostoissa — vankilgsgapaudessa toteutuva perhe- ja sosiaalityon
ketju -koulutuksen arvioinnin

RYHMAHAASTATTELUN KYSYMYKSET

1. Ovatko koulutukseen liittyvat odotuksenne tayttyremilutuksen aikana? Miten?
2. Mita suosittelisitte tehtavaksi koulutuksessa jatietoisin?
3. Kuinka hyodylliseksi koette koulutukseen osallisisem omalla alallanne ja miksi?

4. Koetteko, etta olette saaneet antaa tarpeeksitptiaboulutuksen aikana ja ettd antamanne
palaute on otettu huomioon?



LITE S

Kohtaamisia perheissa ja verkostoissa — vankilgsgapaudessa toteutuva perhe- ja sosiaalityon
ketju -koulutuksen arvioinnin

JALKIKYSELY

1. Oletko pystynyt liittAmaan koulutuksen aikana lélsjja ja
itsellesi uusia asioita omaan tyohosi? Miten?

2. Onko koulutukseen osallistuminen vaikuttanut tyds&ltapoihisi
ja tydssasi suoriutumiseen? Miten?

3. Kuinka tarpeelliseksi oman alasi ammattilaisiltekkoulutuksen
aiheet nain koulutuksen paattymisen jalkeen (laigkaan 2.
kohtalaisesti 3.hyvin 4. erinomaisesti 5.en osa@ay? Perustele
vastauksesi.

Toivoisimme teidan jaksavan viela vastata naihimeisiin kysymyksiin ja lahettavan
vastauksenne viimeistaan perjantaina 19.2. sdhképaisanna.mikola@metropolia.fi

Kiitos teille kaikille kuluneesta talvesta, teisté ollut koulutuksen arvioinnin kannalta suuri apu!
Jos teille tulee mieleen jotakin kysyttavaa, tduatie mydhemmin olla meihin vield yhteydessa,
lahettdkaa sahkopostia tuttuihin osoitteisinsanna.mikola@metropoliatéi
mirka.haili@metropolia.fi

Mukavaa kevaan odotusta!

Terveisin:
Susanna ja Mirka



