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Hankkeista ideoita omaan yritykseen

Omasta pdivittdisestd elinpiiristd poistuessaan tapaa uusia ihmisid. Tapaamisten kautta voi syntyd antoisia
yhteistydsuhteita, verkostoja ja uusia ideoita. Pitkdn linjan yrittdjé kertoo, ettd avoimin mielin kulkiessa ja
uusia ajatuksia rohkeasti omaan nykyiseen toimintaan peilatessa I6ytyy keinoja toiminnan kehittdmiseen.

Arkinen tyo tayttaa paivat, eika kehittamiselle aina 16ydy aikaa. Uuden ideointi on kuitenkin tarked osa
yrittdjan tyota. Tulee uusia tuotteita ja palveluita, asiakkaiden tarpeet ja toiveet muuttuvat kuten koko
toimintaymparistokin. Vaikka yrittaja tarkkailee tata kaikkea itsekin, on asioita hyva pohtia yhdessa
toistenkin kanssa. ”“Olen aiemminkin ollut mukana naisyrittajille tarkoitetuissa hankkeissa ja olen saanut
niista aina joitakin hyvia ajatuksia omaan yritykseen,” Kirsti Karppinen Lankava Oy:sta kertoo.

Opiskelijat ja yrittajat kohtaavat

Smart Ladies in Digital World -hankkeen aikana pohditaan muuttuvan maailman yrittdjyydelle asettamia
vaatimuksia esimerkiksi johtajuuden, ennakoinnin, omistajanvaihdosten ja digitaalisuuden nakékulmasta.
Pohdinta tapahtuu yrittdjien ja opiskelijoiden yhteisessa tyoskentelyssa. Aiheet ja keskustelut haastavat
miettimaan asioita uusista nakdkulmista. Valilla opiskelijat ja yrittadjat tyostavat aiheisiin liittyvia tehtavia
yhdessa. “Kun toinen on pyorittdnyt suurta yritysta jo pitkddn ja oma yritysidea on vield epavarma, on hyva,
ettd yhteytta ja keskustelun aiheita rakennetaan annettujen tehtavien avulla” toteaa opiskelija Anna-Kaisa
Ek.

Tutkimustiedon perusteella tiedetdan, etta naisten yrittdjyytta voidaan tukea opintojen aikana. Tarkeaa
onkin antaa opiskelijoille mahdollisuus kuulla toimivien yrittdjien kokemuksia seka kysya mielta
askarruttavia kysymyksia. Lisddntynyt luottamus siihen, ettd pystyy toimimaan yrittdjana, rohkaisee
varsinaisen yrityksen perustamisessa.

"Keskustelut Kirstin kanssa vahvistivat omia ajatuksia”, kertoo Ek. Karppinen puolestaan sanoo: “Olen
saanut Anna-Kaisalta monta uutta ideaa ja uusia nakdkulmia. On hienoa nahda yrittajyytta suunnittelevien
opiskelijoiden paloa yrittdjyytta kohtaan. Siita saa itsekin lisda virtaa.”

Tutkimus ja kaytanto kasi kadessa

"Hankkeen avulla haluamme antaa yrittdjille evditda muutosten kohtaamiseen”, kertoo hankkeen ideoinut
yrittdjyyden yliopettaja Kirsti Sorama. Han on ollut toteuttamassa koulutuspdivia ja haastanut osallistujien
ajatusmaailmaa. "On hienoa paasta tuomaan tutkimuksen nakoékulmia sovellettavaksi yritysten
paivittdiseen toimintaan,” Sorama kertoo ja jatkaa “olen saanut Lankavan mukaan myos opintojaksolle,
jossa opiskelijat ryhmina analysoivat tulevaisuuden muutoksia ja tuottavat yritykselle ideoita strategiseen
uudistumiseen. On tarkead, etta opiskelijat saavat kokemuksia aidosta yritysyhteistyosta ja samalla yritys
saa opiskelijoiden ideoista uusia evaita kehittamiseen.” Yhteistyota on tarkoitus jatkaa tulevaisuudessa
myo6s muilla tavoin.”

Teksti: Salla Kettunen. Kirjoittaja tyoskentelee SeAMKissa TKI asiantuntijana.

Naisille suunnatun, opiskelijoita ja yrittdjid yhteen kokoavan Smart Ladies in Digital World -hankeen avulla
halutaan rohkaista nykyisten ja tulevien yrittédjien kasvuyrittdjyyttd ja johtajuutta muuttuvassa maailmassa.
Hanketta toteuttaa Seindjoen ammattikorkeakoulu Euroopan sosiaalirahaston tukemana.



