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Therapeutic groups are one type of interventions used in occupational therapy practice. It
provides natural environment to develop social interaction skills and interpersonal skills,
things that could not be learned in individual therapy. The group intervention also enables
peer support, sharing and altruism. In addition, economical aspect is included. If
occupational therapists were more conscious about the effects of groups, groups could be
used even more.

The goal of our descriptive literature review was to gather information and describe the
effects of occupational therapy group among adults and elderly people in mental health
treatment.

The research search was made from OTDBase, OTseeker, SAGEjournals, Biomed,
PubMed, EBSCOhost, Elsevier, Medic and Melinda. Seven researches were chosen to
this study and the results were analyzed by using inductive content analysis.

Experiences were shared and other participants were helped in the occupational therapy
group, which decreased anxiety and strengthened competence as well as self-confidence.
The experiences and reflections shared in the group increased their ability to use their
competence and possibilities. The participants also experienced that they had an
opportunity to deal with emotions. Positive feelings about the future increased.

The results indicate that there are many effects in occupational therapy groups. The results
can be used as a justification to the use of groups in occupational therapy.
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1 JOHDANTO

Jokainen meistd osallistuu erilaisiin ryhmiin. Jo syntyessémme olemme osana yhta ryh-
maa, perhettd. Ryhmat kuuluvat elamaamme, kun kasvamme, teemme t6ité, opiskelemme
jaelamme ylipaataan yhteiskunnassa. Koulussa kuulumme esimerkiksi luokkatovereiden
kanssa muodostettuun ryhmaan ja liikuntaryhmiin. Tyoelamasséd meill& on neuvotteluita,
yhteistyotehtdvia ja epdvirallisia keskustelutilanteita. Sosiaalisessa elaméssa kuulumme
kerhoihin ja yhteis6ihin, tapaamme kavereita ja teemme erilaisia asioita yhdessa. (Finlay
2001, 3.)

Y1l& mainituissa esimerkeissa ei ole kyse vain tilanteesta, jossa yksilot ovat kokoontuneet
yhteen. Ryhmaén jasenten valilla on aina side, joka muodostuu ryhmaidentiteetin ja yh-
teisten tavoitteiden pohjalta. Tama side saavutetaan Moseyn (1973) mukaan vain vuoro-
vaikutuksen ja yhdessé tekemisen avulla. Jokainen ryhma on ainutlaatuinen. Perhe on
ryhména suhteellisen pysyva, kun taas sosiaaliset ryhmat uudistuvat jatkuvasti. Joihinkin
ryhmiin kuuluu muodollisia ja tarkkaan jasenneltyja toimintoja, kun taas toiset ryhmat

voivat sisaltad epéavirallista, rentoa yhdessé olemista. (Finlay 2001, 3.)

Toimintaterapia on toiminnan terapeuttiseen kdyttoon perustuvaa kuntoutusta (Jacobs &
Jacobs 2009, 172). Kuntoutuksella tarkoitetaan sellaista toimintaa, jonka tarkoituksena
on edistda ihmisten toiminta- ja tyokykya seké edesauttaa sosiaalisissa tilanteissa toimi-
mista (Jarvikoski & Harkapaa 2011, 8). Se voi olla joko yksil6- tai ryhmé&muotoista. Toi-
mintaterapian tavoitteena on mahdollistaa asiakkaan itsendinen arjessa selvidminen ja
osallistuminen omaan eldamé&énsa eri rooleissa ja tilanteissa niin kotona, koulussa, ty6ela-
massa kuin yhteisdssakin. Toimintaterapia on tarkoitettu sellaisille ihmisille, joilla on jo-
kin vamma, sairaus, oire, vajavuus, tyokyvyttdmyys, toiminta- tai osallistumisrajoite.
Toimintaterapian tehtdvdna on myods ennaltaehkéistd naitd ja yllapitdd nykyista tilan-
netta. (Jacobs & Jacobs 2009, 172.)

Toimintaterapiassa nahdaan ihmisen mahdollisuus vaikuttaa omaan tulevaisuuteen, ter-
veyteen ja hyvinvointiin omien valintojen ja tekojen kautta. Toimintaterapeutti mahdol-
listaa ja rohkaisee asiakasta osallistumaan yksil6lle merkityksellisiin toimintoihin, joihin

tdma on motivoitunut ja kokee tarkeiksi ja tarkoituksenmukaiseksi (Fisher 2009, 13-14),



heidan rajoituksistaan huolimatta. Toimintaterapeutti kayttdd omaa tietdmystadn ja taito-
jaan auttaakseen ratkaisemaan arkieldman haasteita yhdessé kuntoutujan kanssa (Jacobs
& Jacobs 2009, 323-324).

Toimintakeskeistd ryhmatoimintaa kéytetddn toimintaterapeuttien keskuudessa mielen-
terveystydssa mutta ndyttdon perustuvaa, koottua tietoa on niukasti (Bullock & Bannigan
2011). Ryhmilld on kuitenkin todettu olevan lukuisia vaikutuksia ryhmaélaisten toiminta-
kyvylle (McWHa, Pachana & Alpass 2002). Opinnédytetyémme tarkoituksena onkin ke-
rata tietoa toimintaterapiaryhman hyodyisté ja vaikutuksesta asiakkaiden hyvinvointiin
seké siita, mika toimintaterapiaryhmaésta tekee terapeuttisen. Aiheen valintaan vaikutti
my06s oma kiinnostus aiheeseen, johon on saatu tutustua tyoharjoitteluissa seké toiminta-
terapiaopintojen myo6ta. Lisdksi ammattilaisten kesken on tullut harjoittelupaikoissa esille
tarve saada lis&a tutkimustietoa ryhmisté ja perusteluja kirjallisuudesta sille, ettd toimin-
taterapiaryhmat edistavat asiakkaiden hyvinvointia. Perusteluja kaivattiin myos sille,

mika merkitys on toimintaterapeutin ammattitaidolla ryhmélle.

Toimintaterapian ammattitaitoon kuuluu esimerkiksi ryhman huolellinen suunnittelu,
ryhman ja ryhmaldisten tavoitteiden laatiminen sekd asiakkaiden tarpeiden, vahvuuksien
ja haasteiden huomiointi. Siihen kuuluu myds toiminnan tarkka analysointi, joka sisaltaa
toiminnan vaiheiden analysoinnin, haasteiden huomioimisen, toiminnan monet erilaiset
soveltamismahdollisuudet yksil6llisesti, ohjaajuuden soveltamisen, oppimisen mahdol-
listamisen, ympariston valinnan ja ympariston mahdolliset muutokset kuten valaistuksen

ja melun huomioiminen. (Hagedorn 2000, 170-174.)



2 TOIMINTATERAPIA MIELENTERVEYSKUNTOUTUJILLA

Mielenterveydella tarkoitetaan hyvinvoinnin psykologista tilaa. Sit4 luonnehtii henkil6-
kohtainen kasvu, yksilon padmaarét ja positiiviset ihmissuhteet muiden kanssa (Jacobs &
Jacobs 2009, 148.) Mielenterveys on tarkeéd, silla ilman mielenterveytté ei ole myoskéaéan
terveyttd. Hyva mielenterveys mahdollistaa yksilon havaitsemaan hanen emotionaaliset
jaalylliset taidot, ja sitd kautta osallistumaan erilaisiin rooleihin niin yhteisdssg, koulussa
kuin tydeldmassékin. (Creek & Lougher 2008.)

The Health Education Authority (1997) on maéritellyt mielenterveyden olevan emotio-
naalinen ja henkinen resilienssi, joka mahdollistaa meitd kestdmaan kipua, pettymyksia
jasurua. The Scottish Public Mental Health Alliance (2002) mukaan mielenterveys sisal-
taa kyvyn kehittaa itsetuntoa, oppia kommunikoimaan, ilmaisemaan tunteita ja uskomuk-
sia, muodostamaan ja yllapitaméaan ystavyyssuhteita ja kehittdmaan empatiakykya muita
kohtaan. Hyv& mielenterveys tarkoittaa sitd, ettd yksilolla on kyky selviytyé haasteista ja
elamén muutoksista, sopeutua erilaisiin olosuhteisiin, asettaa realistisia tavoitteita, saa-
vuttaa henkilokohtaisia padmaarid ja saavuttaa tyytyvéisyyttd eldmassa. (Creek &
Lougher 2008, 19.)

Syita jarkkyneelle mielenterveydelle on pohdittu monesta eri ndkdkulmasta, joista yksi
on haavoittuvuus-stressimalli. Siina ajatellaan, etta sairastuneella on taustalla jokin mie-
lenterveysongelmille altistava tekija, kuten perinndllinen taipumus reagoida stressiin tie-
tylla psyykkiselld tavalla tai lapsuuden aikainen traumaattinen tapahtuma. Myds varhais-
kehityksessa on voinut sattua jotain, mika altistaa mydhemmin mielenterveysongelmiin.
Nama altistavat tekijat yhdessa riittdméattdmien suojatekijoiden ja elaméé kuormittavan
stressin kanssa voivat johtaa psyykkiseen sairastumiseen (Kuhanen, Oittinen, Kanerva,
Seuri & Schubert, 2014). Lukuisat kirjailijat ovat korostaneet sosiaalisten kontaktien ja
sosiaalisen tuen merkitysta hyvinvoinnille ja mielenterveydelle (Creek 2003, 18).

Mielenterveyden ongelmat héiritsevat yksilon kykya ajatella ja tuntea asioita sill& tavalla,
mika on ominaista heille. Mielenterveyden ongelmat vaikeuttavat paatoksentekoa ja ra-

joittavat yksilod kokemasta hyvinvoinnin tunteita (Creek & Lougher 2008, 19.) Jarkkynyt



mielenterveys heikentdd suoriutumista, kdyttaytymistd, kognitiota ja sosiaalisia vuorovai-
kutustilanteita. Toimintaterapian lahestymistapa onkin tarked mielenterveyskuntoutujien
kannalta, silla se auttaa yllapitaméan tarkoituksenmukaista taitotasoa seké estéa taitojen
heikentymistd, jotta arjesta selviytyminen olisi mahdollisimman itsendistd ja sujuvaa,
seka elamé olisi merkityksellista. (Creek 2003, 280.)

Toimintaterapeutilla on térked rooli mahdollistaa kuntoutujille uusien taitojen oppimista,
mutta myos saada heille takaisin arjesta selviytymisen kannalta tarkeitd, menetettyja tai-
toja. Kuntoutuksessa korostetaan erityisesti hyvinvointia ja mielenterveytté tukevia, péi-
vittdin tarvittavia taitoja. Painopisteend mielenterveyskuntoutuksessa on parantaa ela-
manlaatua, jos eldmdssa on pysyvia ongelmia, tai mahdollistaa maksimaalinen osallistu-
minen omaan elaméaan. (Creek 2003, 281). Toimintaterapian ydinosaamisen ajatellaan
heijastavan psykososiaalisten interventioiden perustaa. Téllaiset interventiot helpottavat
ja kehittavat yksilon vahvuuksia ja kykya yllapitaa itsendisen eldmisen taitoja seka sel-
viytya mielenterveysongelmiin liittyvien kokemusten kanssa. (Long & Cronin-Davis,
2006, 55.)

Mielenterveyskuntoutuksessa toimintaterapeutin tulisi toimia asiakasléhtoisesti, mika jo
itsessadn auttaa kuntoutujaa kamppailemaan ongelmien kanssa. Monilla mielenterveys-
kuntoutujilla on myos puutteellisia kokemuksia lampimisté ja tukea antavista ihmissuh-
teista, joten toimintaterapeuttina tulisi pystyé tarjoamaan sellaisia ihmissuhteita kuntou-
tuksen avulla. Ryhméssa ryhmaldiset voivat antaa kokemuksia hyvista ihmissuhteista,
mutta my0s toimintaterapeutti voi vuorovaikutuksellaan ja kuntoutujaa huomioimalla tar-
jota merkityksellisia vuorovaikutustilanteita. Sosiaalisten verkostojen saaminen voi lisaté
kuntoutujan hyvinvointia, ja hyvinvoinnin kokemukset taas lisdédvat motivaatiota. Toi-
mintaterapeuttina on myos tarkeaa osallistaa mielenterveyskuntoutuja kuntoutujalle mer-
kityksellisiin toimintoihin, sill& niiden myo6t4 itsetunnon lisédntyminen mahdollistuu.
(Creek 2003, 21.)
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2.1 Toimintaterapiaryhma toimintaterapiassa

2.1.1 Toimintaterapiaryhman kuvailua

Ryhmé&n mééritellaan olevan joukko, jolla on tietty koko, tavoite, tarkoitus, sadnnét, vuo-
rovaikutus, tyonjako, roolit ja johtajuus. Ryhmalla on dynamiikka, johon siséltyvat ryh-
maldisten suhteet ja tunteet. (Niemistd 2012, 16-21.) Ryhmaprosessi on sitd, mita ryh-
massé tapahtuu siind hetkessa ryhmaéléisten vélilla (Cole 2005, 26). Siihen kuuluu myos
ryhman eri kehitysvaiheet, joiden etenemiseen ja onnistumiseen ohjaaja voi vaikuttaa
(Schwartsberg, Howe & Barnes 2008, 13).

Ryhmaé voi olla suljettu tai avoin ryhmad. Taysin suljetussa ryhmassé ei oteta uusia jasenia
sen alkamisen jélkeen ja ryhman kokoontumiskerrat on ennalta maaritelty. Avoimessa
ryhmassa voidaan ottaa poislahtevien jasenten tilalle uusia jasenid ryhmékoon sdilyessé
entiselldén. Suljetun ryhméan kokoonpano voi muuttua, jolloin poisléhtevien tilalle tulee
uusia jasenid. Taydentyvassd ryhméssa ryhmaan otetaan jasenid ryhmén edetessa. (Nie-
mist6 2012, 60-61.)

Toimintaterapiaryhmad ohjaa toimintaterapeutti. Ryhméssa on kaksi tai useampia osal-
listujia, jotka tapaavat saavuttaakseen madaritellyn tehtévén ja intervention tavoitteen. Ja-
senilla saattaa olla samanlainen eldmantilanne, ika tai diagnoosi. Toimintaterapeutti aut-
taa ryhmaldisid muodostamaan vuorovaikutusta ja 16ytdmaan tukea toisistaan. Positiiviset
kokemukset ryhmassé auttavat jasenid saavuttamaan onnistumisia. Ryhman vuorovaiku-
tus ja suhteet vaikuttavat siihen, miten ryhmaldiset tyoskentelevét yhdessé ja suoriutuvat
tehtévasta. Ohjaaja suunnittelee ryhmat niin, ettd jokainen kuntoutuja hyotyy siitd. Tera-
peutti kayttdd myds tyokalunaan toiminnan analyysia. Toiminta tulee olla merkityksel-
lista asiakkaalle. Terapeutin tietdessd, mitd kuntoutuja arvostaa, on helpompi valita toi-
mintaa, jonka avulla tavoitteet on mahdollista saavuttaa. (O Brien & Solomon 2013, 9-
11.)

Tarkoitus ohjaa ryhmén toimintaa ja vaikuttaa sen rakenteisiin. Tarkoitus on perustelu

sille, miksi ryhmé on olemassa. Toiminta ryhmdssé on tarkoituksenmukaista ja tavoittee-

seen tdhtadvaa. Tavoite on ryhman perustehtéva ja se sisaltad osatavoitteita. Tavoite on
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tarkeda olla myos ryhmaéléisten tiedossa, mik& helpottaa toimintaan motivoitumista ja
tyonjakoa. (Niemistd 2012, 34-37.)

Ryhmé&a muodostettaessa terapeutti ottaa huomioon ryhman ja jasenten tavoitteet, ian,
jasenten yhteiset mielenkiinnon kohteet, kontekstin eli ympariston, jasenten tarpeet, osal-
listujien vahvuudet ja haasteet, jasenten lukumaarén, mahdolliset ryhmé&n muodot, ryh-
man keston ja ryhmén ympériston (O Brien & Solomon 2013, 11-13). Toimintatera-
piaryhma perustuu joko toiminnalliseen tai tukea antavaan ryhméaan. Nama ryhmét muo-
dostavat toimintaterapiaryhman jatkumon, jossa toiminnalliseen ryhméan kuuluu tehté-
varyhmat ja sosiaaliset ryhmét. Tukea antavaan ryhmadn siséltyy kommunikaatioryhmié
ja psykoterapeuttisia elementteja siséltavat ryhmat. Toimintaterapian painopisteen tulisi
olla tukea antavassa ryhmassa. Ryhmiin siséltyy kuitenkin kaikkea naita piirteita asia-

kasryhmaésté ja terapian luonteesta riippuen. (Finlay 2001, 7-9.)

Tehtavakeskeisissd ryhmissa kehitetaan taitoja ja pyrkimyksena on saavuttaa lopputu-
los. Nditd ovat esimerkiksi elamantaitoryhmat, tyontekoon liittyvat ryhmat ja todellisuu-
teen orientoituminen. Sosiaalisissa ryhmissé rohkaistaan sosiaaliseen vuorovaikutukseen.
Naitd ryhmia voivat olla esimerkiksi bingo-, jalkapallo- ja sanomalehtiryhmét. Tukea-
antavat ryhmat eroavat toimintaryhmisté siind, ettd ne keskittyvat yksilon orientaatioon
ryhmassa ja ryhméaprosessiin, ei niinkaan lopputulokseen kuten toimintaryhmissa. Kom-
munikaatioryhmissa osallistujat jakavat kokemuksiaan ja antavat tukea toisilleen. N&ité
voivat olla esimerkiksi naisten keskusteluryhmd, sosiaalisten taitojen harjoittelun ryhma
ja musiikki- tai taideterapian elementteja sisaltdva ryhma. Psykoterapiaryhmissa luodaan
oivallusta yksilon ongelmiin ja autetaan tutkimaan ryhmal&isten omia tunteitaan. Tatd on

esimerkiksi projektiivisen taiteen kayttdminen terapiassa. (Finlay 2001, 8-9.)

Toimintaterapiaryhma voidaan jaotella myds tutkivaan ryhméaén, arviointiryhnmadn, teh-
tavakeskeiseen ryhmaan, johon kuuluu myods ajankohtaisrynmaé, kehitykselliseen ryh-
mé&aén ja valineelliseen ryhmaén. Tutkivassa ryhmassé keskitytdan itsetuntemuksen lisaa-
miseen seka tiedostamaan omia tunteitaan, arvojaan ja ajatuksiaan. Arviointiryhmé
on suunniteltu arvioimaan asiakkaan kykyéa toimia ryhmassé. Se tarjoaa seké asiakkaalle
etta ohjaajalle tietoa ryhmalaisen kyvyista ja rajoituksista toimia ryhmévuorovaikutuk-
sessa. Kehitykselliset ryhmét on kohdennettu asiakkaiden tietyn kehitysvaiheen tarpei-
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siin. Valineellinen ryhma on toimintaryhmé4, joka on tarkoitettu tayttdmaan terveytta edis-
tavia tarpeita seka yllapitdmaan toimintoja ja mahdollistamaan toiminnan jatkaminen
mahdollisimman korkealla tasolla Tehtdvakeskeiset ryhmat ovat ryhmig, jotka keskitty-
vat kerddmaan tietoa, taitoja ja asenteita. Niiden tarkoituksena on harjoitella osallistu-

maan rajattuihin, selkeasti madriteltyihin toimintoihin. (Mosey 1996, 279-292.)

Ryhmé&a voi ohjata esimerkiksi Toiminnallisen ryhmatyén malli (Schwartzberg ym.
2008) tai Systeemimalli (Borg, & Bruce). Lisaksi ryhmén toimintaa voi ohjata erilaiset
vaikuttaviksi todetut ohjelmat, joissa on madritelty esimerkiksi aihealueet ja ryhmakerto-
jen madréat kohderyhmadsté ja ryhman tyypista riippuen. N&ité ovat esimerkiksi ikaanty-
neiden hyvinvoinnin edistamiseen Lifestyle redesign® (Mandel, Jackson, Zemke, Nel-

son, & Clark 1999) ja lapsille suunnattu Buzy Fuzzy (Brownlee & Munro 2009).

Toiminnallisen ryhméatyon malli perustuu viiteen eri aihealueeseen, joita ovat ryhma-
dynamiikka, vaikuttavuus, tarvehierarkia, tarkoituksenmukainen toiminta ja mukautumi-
nen. Malliin kuuluu kasitys ihmisesté ainutlaatuisena, muuttuvana yksilénd, joka on toi-
minnallinen ja motivoitunut saavuttamaan patevyyden. Mallissa otetaan huomioon ryh-
maprosessi ja kehitysvaiheet, ohjaajuus eri vaiheissa ja maaritellaan toiminta. (Schwartz-
berg ym. 2008, 84-93.)

Systeemimallissa ajatellaan kaiken vaikuttavan kaikkeen. Mallissa tulee esille ryhma ko-
konaisuutena ja osana ymparistoaan. Mallissa yksi keskeisisté asioista on toiminta, joka
on suunniteltua ja tarkoituksenmukaista. Toimintaryhmén systeemi jaotellaan eri osiin,
jotka ovat vuorovaikutuksessa keskendan. Osia ovat syote (input), johon kuuluu ohjaaja,
ryhman j&senet, toiminta ja ymparisto, kasittely (throughput), johon kuuluvat ryhmén eri
ilmidt ryhméprosessissa ja tuotos, johon kuuluvat muutos, ryhmaén yllépito ja tehokkuus

sekd paattdminen ja palaute. (Borg & Bruce 1991, 11-12, 7-21.)

2.1.2 Vaikuttavia tekijoita toimintaterapiaryhmassa

Ryhmén vaikutuksia voidaan tarkastella esimerkiksi terapeuttisten tekijoiden kautta. Toi-

mintaterapiassa terapeuttisia tekijoitad ovat toivon herattdminen, universaalisuus, tiedon

jakaminen, altruismi, primaarisen perhekokemuksen uudelleen oppiminen, sosiaalisten
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taitojen oppiminen, mallioppiminen, ihmissuhdetaitojen oppiminen, koheesio, katarssis
ja eksistentiaaliset tekijat. (Finlay 2001, 5-7.)

Toivon herattdminen on tarkead, silla kuntoutuja tarvitsee toivoa jatkaakseen hoitoa ja
uskoakseen, ettd terapia voi olla jo itsessadnkin terapeuttista. Terapeutin taytyy uskoa
ryhman positiivisiin hy6tyihin ja heijastaa uskoaan ryhman jésenille, jotta rynmassa mah-

dollistuisi muutos ja onnistumisen kokemukset. (Finlay 2001, 5.)

Universaalisuudella tarkoitetaan sitd, ettd ryhmalaisten jakaessaan omia kokemuksiaan
he ymmartévat, etteivat ole yksin ongelmiensa kanssa, eivatka he ole ainoita, jotka paini-
vat samojen asioiden aarelld. Ryhmaldiset kokevat terapeuttiseksi mahdollisuuden tuoda
esille ehka aiemmin piilotetutkin tunteet, ja sulkea tuntemuksensa sellaisten ryhmalaisten

kanssa, jotka haluavat tuomitsemisen sijaan kuunnella aidosti. (Finlay 2001, 5.)

Tiedon jakaminen ryhmissa tarjoaa jasenille oppimisalustan. Oppiminen voi olla laht6i-
sin opettajien virallisesta opetuksesta, demonstraatioista tai elokuvista. Ryhmaélaiset voi-
vat myos jakaa toisilleen neuvoja ja ehdotuksia, jotka voivat avata uusia ndkokulmia kat-
sella eri asioita. (Finlay 2001. 5.)

Yalomin (1974, 13) mukaan ryhmassa on luontaista toisten auttamista, jota kutsutaan alt-
ruismiksi. Ryhmaélaiset voivat tarjota toisilleen tukea, varmuutta, ehdotuksia, oivalluksia
ja samantyyppisten ongelmien jakamista. Usein kuntoutujat saattavat kuunnella ja tehd&
havaintoja muilta jaseniltd mieluummin kuin terapeutilta. Ryhmalaiset voivat olla mer-

kittavia henkil6itd kohottamaan yksilon itseluottamusta ja itsetuntoa. (Finlay, 2001, 5.)

Primaarisen perhekokemuksen korjaava uudelleen oppiminen on yksi terapeuttisista
tekijoistd. Silld tarkoitetaan sitd, ettd ryhmiprosessit voivat simuloida “perheryhméi”,
kun kuntoutujien annetaan tyostdd ryhméssa omia aiempia perheongelmiaan. Jos esimer-
kiksi ryhmadssd on mies- ja naisterapeutti, he voivat edustaa vanhempien rooleja, ja ryh-
maldiset voivat edustaa sisarusten rooleja. Ryhmaldiset voivat heijastaa tunteitaan toi-
siinsa, tutkia vanhoja tunteita turvallisessa ymparistossa ja kokeilla niitd uusissa vuoro-

vaikutustilanteissa. (Finlay 2001, 6.)
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Sosiaalisten taitojen oppiminen on myos yksi ryhmén terapeuttisista tekijoista. Sosiaa-
lista oppimista ja sosiaalisten taitojen kehittymista tapahtuu kaikissa ryhmissa. Kuntou-
tujat voivat oppia ja harjoitella sosiaalisia taitoja roolileikkien tai pelien kautta. Talléin
ryhmaéléisten antama palaute heiddn suoriutumisestaan vahvistaa naita taitoja. (Finlay
2001, 6.)

Mallioppimisessa ryhman jasenet voivat ottaa esimerkkid muista ryhmaéléisista seka
opettajasta, ja oppia sitd kautta uusia kayttaytymistapoja. Jasenet voivat myos hyotya tois-

ten jasenten kautta heidan terapiaprosessiaan havainnoimalla. (Finlay 2001, 6.)

Ihmissuhdetaitojen oppiminen on myo6s yksi osa terapeuttisia tekijoitd. Ryhmaéssa hei-
jastuu ryhmélaisten kayttaytyminen heidéan tavallisissa sosiaalisissa ymparistdissaan, ja
ryhmassé opitut kdyttaytymistavat heijastuvat ryhman ulkopuolelle. Ihmisind meidan tay-
tyy olla vuorovaikutuksessa muiden kanssa ja saada sitd kautta hyvaksyntaa. Ryhma voi
mya0s auttaa jasenia reflektoimaan omia tunteita, kéytostaan ja ihmissuhteitaan. Oppimi-

nen tapahtuu naiden kaikkien prosessien kautta. (Finlay 2001, 6.)

Yalom pitdd ryhmaterapian koheesiota ja yksiloterapian terapiasuhdetta yhté tarkeind.
Koheesio on merkittava terapeuttinen tekija, koska sen avulla kuntoutujat ovat haluk-
kaampia ilmaisemaan itsedan ja tulevat sita kautta tietoisemmaksi itsestdén. Tutkimukset
osoittavat, ettd ryhmaét, joissa on koheesio, muokkaavat tehokkaammin sosiaalista kéyt-
taytymistd, kohottavat itsetuntoa, ovat tasapainoisempia ja siséltavat aktiivisempaa las-
n&oloa kuin ryhmadt, joissa ei ole koheesiota. Ryhmaélaisten aktiivinen osallistuminen on

valttdmaton ominaisuus onnistuneessa ryhmatoiminnassa. (Finlay 2001, 6-7.)

Katarssis viittaa vapaaseen tunteiden ilmaisemiseen. Sen voidaan ajatella liittyvan ryh-
man koossapysyvyyteen (koheesio), jakamiseen ja ryhmaél&isten valisten siteiden kehitty-
miseen. Terapiaryhmissa jasenet voivat hyotyé siitd, ettd he ovat oppineet, kuinka ilmaista
omia tunteitaan. Ryhmélaiset voivat myos saada helpotusta yksinkertaisesti siité, etta saa

asioita pois omalta sydameltaan jakaessaan ajatuksiaan. (Finlay 2001, 7.)
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Eksistentiaaliset tekijat ovat niitd asioita ryhmdssd, jotka saavat pohtimaan eldmai ja
sen tarkoitusta syvallisemmin. Ryhmaan kuuluminen antaa mahdollisuuden kasitelld ai-
heita kuten vastuuta, sattumaa, kuolevaisuuden tunnistamista ja sen hyvéksymistd seka

sitd, ettd elamé voi olla hyvin arvaamatonta. (Finlay 2001, 7.)

Terapeuttisten tekijoiden lisaksi ohjaajan ominaisuuksilla on todettu olevan merkitysta
siind, mitd ryhmaélaiset ovat oppineet ja saaneet ryhmistd. Ryhmaléiset ovat kokeneet
luottamusta heréttavén ja helposti lahestyttdvan ohjaajan lisadvan ryhmaésta saadun tuen
maaréé. Tatd on myos edesauttanut se, jos ryhmanohjaaja on suunnitellut ja jarjestanyt
ryhman huolellisesti. (Nilsson & Nygard 2003, 111.)

2.1.3 Toimintaterapiaryhman ohjaaminen

Ryhmassa ohjaajuus vaihtelee ryhmaén tavoitteen, tarkoituksen ja kehitysvaiheen mukaan.
Ohjaajan tyo alkaa ryhmén tarkoituksesta ja perustamisesta. Ohjaajan rooliin kuuluu
my06s ryhman suunnittelu ja ryhmén ohjaaminen tarkoituksenmukaisella tavalla. Ryhman
ohjaaja johtaa ryhman toimintaa. Ryhmasta riippuen voi myos joku jasenisté ottaa johta-
juuden roolin. (Niemistd 2012, 67-69.)

Ryhmén ohjaaminen vaatii erityista tietopohjaa ja taitoja. Mitd enemman ohjaajalla on
kokemusta ja ohjaustaitoa, sitd todennékdisemmin jésenet saavuttavat ryhmdssa tavoit-
teensa. Tahan vaikuttaa my6s ohjaajan tietoisuus omista menettelytavoistaan, kyvyistaén
ja taidoistaan. Ohjaaja voi myos kehittad arviointimenetelmia niin, ettd ohjaajat ja ryh-

maéléiset |0ytdvét keinoja edistdd omia toimintatapojaan. (Schwartzberg ym. 2008, 62.)

Ryhman ohjaamiseen on kolme eri ohjaustyylié. Niit& ovat ohjaava tyyli (Directive Lea-
dership), helpottava tyyli (Facilitative Leadership) ja neuvoa-antava tyyli (Advisory Lea-
dership). Ohjaustyyli, jonka ohjaaja valitsee, vaikuttaa huomattavasti ryhman tuloksiin.
Omia taitoja voidaan kéyttaa tehokkaammin saavuttaakseen ryhman halutut tulokset, kun
eri lahestymistapojen piirteet ja niiden todennédkdiset vaikutukset ryhméén tiedetaan.
(Cole 2005, 13.)

Ohjaavassa tyylissa toimintaterapeutti maérittelee ryhman, valitsee toiminnot ja struk-

tuurin ryhmélle siten, ettd ne ovat terapeuttisesti tarkoituksenmukaisia kyseessé olevalle
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asiakasryhmalle. Liian runsas ohjaaminen voi saada ryhmaldiset kokemaan itsensa kyke-
neméattdmammaksi kuin ovatkaan. Se voi tyrehdyttdd ryhman kasvun ja kehityksen ja
saada ryhmélaiset kyseenalaistamaan ohjaajaa. Ohjaava tyyli on kuitenkin tarkoituksen-
mukainen esimerkiksi silloin, kun kuntoutujalla on kognitiivisia haasteita paatoksente-

ossa ja ongelmanratkaisussa. (Cole 2005, 13-14.)

Helpottavassa tyylissa ohjaaja on ryhmaléisten vierella ja edustaa heidan etujaan. Ryh-
maldiset ovat aktiivisempia kuin ohjaavan tyylin ryhmissé ja he osallistuvat yhdessa te-
rapeutin kanssa suunnitteluun. Terapeutti ja ryhmaén jasenet valitsevat yhdessa toiminnan,
ja jasenet ikaan kuin jakavat ohjaajuuden. Ryhmaéldisid rohkaistaan antamaan palautetta

toisilleen ja toimimaan yhdessa. (Cole 2005, 14.)

Neuvoa-antava tyyli on ohjaustyyleistd ohjaajan kannalta passiivisin. Jasenet valitsevat
toiminnan itse ja ovat muutoinkin itseohjautuvia, mutta pyytavét kuitenkin apua tarvitta-
essa ohjaajalta. (Cole 2005, 14.)

Toiminnallisen ryhmé&tyon mallin mukaan ryhmassa ohjaajan on térkeé selventéa seka
yksilon ettd ryhmaén tavoitteet. Han myods analysoi toimintoja ennen ryhméa ja miettii,
kuinka niita voitaisiin mukauttaa kuntoutujille sopiviksi. Tarkeda on luoda ilmapiiri, jossa
voi keskustella luottamuksellisesti. Ohjaajan on tarkeéd kuunnella ja vastata seka osoittaa
empatiaa. Hanen on osattava myos perustella toimintaansa. Konkreettinen kieli ja palaut-
teen antaminen ovat osa terapeutin roolia. (Schwartzberg ym. 2008, 59-65.)

2.1.4 Toimintaterapeutin ydinosaamisalueet

Toimintaterapeutin ydinosaamisalueet ovat minén tietoinen kéayttd, toiminnan ja ympa-

riston analyysi ja adaptaatio seka toimintakyvyn arviointi (Hagedorn 2000, 60).

Minan tietoinen kayttd on luultavasti tarkein ydinosaaminen toimintaterapiassa. Paljon
riippuu tavoista, joilla terapeutti toteuttaa ammatillista rooliaan seké kehittéé sopivaksi ja
vaikuttavaksi terapeuttista suhdetta. On persoonallisia piirteitd, jotka tukevat minan tie-
toista kayttod. Naita ovat oivallus, kérsivéllisyys, huumori, energia, rehellisyys, yksilon

arvostaminen, empaattisuus ja vélittdminen. Eri ymparistdissa on eri mina; on olemassa
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yksityinen mind, ulospéin nakyva ming, sosiaalinen minda ja ammatillinen mind. Terapi-

assa on ammatillinen mind padosassa. (Hagedorn 2000, 81-90.)

Toiminnan analyysi ja adaptaatio ovat toiminnan pilkkomista pieniin osiin. Toiminnan
analyysissa kuvataan toiminta, mitd se tavanomaisesti on, ymparisto, jossa toimintaa teh-
daan, osallistuuko toimintaan yksi tai useampi ihminen, mit& vaiheita toiminnassa on,
mité vélineitd ja materiaaleja tarvitaan ja perusteluja sille, miksi toimintaa tehdaan. (Ha-
gedorn 2000, 169-174.) Adaptaatio on toiminnan mukauttamista kuntoutujan kyvyille,
tavoitteille ja tarpeille sopivaksi. Kuntoutujan kokemus toiminnan mielekkyydesta on
myos lahtékohtana. Mukauttamiseen kuuluu itse toiminnan, ohjaajuuden, ympariston ja

kuntoutujalta odotettavan osallistumisen tapaa ja méaaraa. (Hagedorn 2000, 63.)

Ympariston analyysi ja adaptaatio ovat myos toimintaterapian ydinprosesseja. Y mpé-
ristét voidaan jakaa fyysiseen, sosiaaliseen ja kulttuuriseen ympéristoon. Y mpariston
adaptaatio on sitd, ettd tehdadn muutoksia ymparistdon, jotta vuorovaikutus helpottuisi,
stressi vahenisi ja sitoutuminen lisaantyisi. Muutokset voivat olla pieniakin, kuten tuolin
asennon muuttaminen. (Hagedorn 2000, 63, 261-262.)

Toimintakyvyn arviointi on toimintaterapiaintervention perusta, jossa arvioidaan kun-
toutujan mahdollisuuksia ja kykyja suhteessa tarpeisiin ja tavoitteisiin. Arvioinnissa voi-
daan kayttaa erilaisia testejd, tarkistuslistoja (checklists) ja muita arviointimenetelmia.
Toimintaterapeutin arviointia ohjaa taustateoria ja hénen tulee tietdd menetelmien péte-

vyys ja luotettavuus. (Hagedorn 2000, 62.)

N&ama taidot ovat keskeisessd osassa toimintaterapeutin ammatillista kasvua ja nékyvat
kaikessa terapeutin tyoskentelyssa. Ryhman ohjaamisessa korostuvat erityisesti toimin-
nan ja ympariston analyysi ja adaptaatio seké reflektointi: minén tietoinen kaytto.

2.2 Toiminta ryhmassa

Toiminta on laaja Kirjo monenlaisia eri toimintoja, joihin yksilét, ryhmét ja vaesto osal-

listuvat. Toiminta siséltdd paivittaisia toimintoja, lepoa, unta, koulutusta, tyota, leikkié,

vapaa-aikaa ja sosiaalista osallistumista (Atchison & Dirette 2017, 4.) Toimintaterapiassa
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korostuu kuntoutujalle merkitykselliset toiminnot. Kuntoutujan tulisi saada tehda paivit-
taisessa elamassé itselleen mielekkaité asioita ja valintoja. Kokemus siitg, etta pystyy itse
vaikuttamaan valinnoillaan lopputulokseen, vahvistaa yksilon késitysta omasta pystyvyy-
desta (Kielhofner 1997, 191.) Fyysiset toiminnat voivat myds vapauttaa negatiivisia tun-
teita, silla motoriset liikkeet voivat lievittdd emotionaalista jannitysté (Johnson, Nesbitt
& Clare, 1996, 200).

Tarkoituksenmukainen toiminta on strukturoituja toimintoja, selkeitéd vaihtoehtoja ja va-
lintojen tekemistd. Itseohjautuvalla toiminnalla tarkoitetaan toimintaa, joka sisaltaa tur-
vallisuuden tunteen sosiaalisessa vuorovaikutustilanteessa, tunteiden ilmaisua, mahdolli-
suuden turvalliseen kéayttaytymiseen ja riskien ottamiseen seké ryhman tuen ja rohkaisun
yksil6llisiin rooleihin ja tavoitteisiin. Spontaaniin toimintaan kuuluu ideoiden ja tuntei-

den ilmaisu ryhmétilanteessa. (Schwartzberg ym. 2008, 139.)

Ryhmaéssa itse toiminnan lisaksi myds omien téiden jakaminen on tarkeéa. Se tarjoaa ai-
nutlaatuisen kokemuksen vertailla omia kokemuksia muiden kokemuksiin ja auttaa sa-
malla ymmaértdmaan oman tekemisen merkityksellisyyttd ja merkitystd. Muiden koke-
muksista voidaan 16ytdad myos samoja piirteitd kuin omistakin ja saada sité kautta vertais-
tukea. (Fidler 1999, 38.)

Toiminnat haastavat ryhmaéléisia luovuuteen. Kun koemme oivalluksia, saamme samalla
mielihyvaa. Kun joudumme miettimaén tapoja, joilla eri tehtavié voidaan tehda, fyysinen
ja psyykkinen hyvinvointi voivat kohentua. Asioiden tekemiseen, kasvuun, muutoksiin ja
itsesté oppimiseen kuuluu sellaisia elementtejd, jotka auttavat voimaan hyvin. (Hasselkus
2002, 122.) Luovuuden kokemus voi tarjota mielihyvé4, iloa, rentoutumista ja hyvinvoin-
tia. Ryhman toimintoihin osallistuminen ja jonkin asian saavuttaminen tuottavat iloa ja
ylpeytta. (Nillson & Nygard 2003, 110.)

Luovat toiminnot auttavat yksil6a etsiméén ja ilmaisemaan tietoisia seké tiedostamatto-
mia tunteita. Prosessiin siséltyy itsetutkimista, itsensé etsimista ja itsemadraamisoikeutta.
Luovuus on téssa terapian ydinelementti. Jokaisella luovan terapian prosessissa olevalla
yksil6l1a on luovuutta. (Atkinson & Wells 2000, 4.)
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3 KUVAILEVAN KIRJALLISUUSKATSAUKSEN TOTEUTTAMI-
NEN

3.1 Tutkimuksen tarkoitus, tutkimuskysymys ja sisaanottokriteerit

Tutkimuksella on aina jokin tarkoitus tai tehtdva. Tarkoitus ohjaa tutkimusstrategisia va-
lintoja. Tutkimuksen tarkoitusta voidaan luonnehtia neljalla eri piirteelld, joita ovat kar-
toittava, selittdva, kuvaileva tai ennustava. Huomionarvoista on se, etté tutkimuksella voi
olla useampi kuin yksi tarkoitus, ja tarkoitus voi muuttua tutkimuksen edetessa. (Hirs-
jarvi, Remes & Sajavaara 2009, 137.)

Taman tutkimuksen tarkoituksena on keréta teoriatietoa seké kuvailla terapeuttisen toi-
mintaterapiaryhman vaikutuksia tyoikaisilla ja ik&antyneilld mielenterveyskuntoutujilla.
Tutkimuksen tavoitteena on koota ndyttd0n perustuvaa tietoa mielenterveyskuntoutujien

toimintaterapiaryhmista.

Kuvailevassa kirjallisuuskatsauksessa tutkimuskysymys on usein kysymysmuodossa.
Tutkimuskysymysta voidaan tarkastella yhdesta tai useammasta nakdékulmasta tai tasosta
(Grant & Booth 2009). Tarkoituksenmukainen tutkimuskysymys on riittdvan tarkka ja

rajattu, jotta ilmitté voidaan tarkastella syvallisesti (Kangasniemi ym. 2013.)

Selked kysymyksenasettelu tarjoaa tutkimukselle suunnan ja rajat, kun tutkimustehtavaa
muotoillaan. Kysymyksenasettelussa tulisi p&attdd, mihin kirjallisuuskatsauksella halu-
taan vastata, ja mitd keskeiset kasitteet ovat. Téssa vaiheessa tulisi myos péattdd mita
tutkimusjoukkoon ja katsaukseen valitaan. Tutkimuskysymys voi olla sitd yksityiskohtai-
sempi, mitd enemman tutkittua tietoa aiheesta on olemassa. (Johansson ym. 2007, 88—
90.)

Tutkimuskysymys: Millaisia vaikutuksia toimintaterapiaryhmasta on tyoikaiselle ja

ikaantyneelle mielenterveyskuntoutujalle?
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Kun méaritelldan tutkimuskysymyksid, on hyva huomioida neljé eri tekijéé. Niit4 ovat
asiakasryhmad tai tutkittava ongelma, tutkittava interventio tai interventiot, interventioi-
den vertailut ja kliiniset tulokset eli lopputulosmuuttujat (Oxman, Sackett & Guyatt 1993,
Magarey 2001, Needleman 2002). Néista tekijoistd voidaan muodostaa PICO-formaatti:
“P = population/problem of interest, | = intervention under investigation, C = the
comparison of interest, O = the Outcomes considered most important in assessing
results” PICO-formaatti on apuna kirjallisuuskatsauksen teossa, kun tutkimusten valin-
taprosessissa tutkimuksille asetetaan kriteereja, ja se on esitetty taulukossa 1. (Johansson
ym. 2013, 47.)

TAULUKKO 1 PICO
PICO-Formaatti

P:Tutkittava Tydikaiset ja ikaantyneet mielenterveyskuntoutujat

ryhma

I:Mielenkiinnon  Toimintaterapiaryhmén vaikutukset tyoikaisilla ja ikaantyneilld
kohde mielenterveyskuntoutujilla

C: Konteksti Miké tahansa toimintaterapiaryhma tyoikaisille ja ikaantyneille

mielenterveyskuntoutujille

O: Tulokset Kaikki ne tulokset, joita voidaan mielenterveyskuntoutujien toi-
mintaterapiaryhmaén vaikutuksista kuvata.

Tutkimusten sisaanottokriteerit: Julkaisuvuosi on 2000-2017, ja se on julkaistu tieteel-
lisessd julkaisussa joko suomeksi tai englanniksi. Asiakasryhmana tulee olla tyoikaiset
tai ikdantyneet mielenterveyskuntoutujat. Kyseessé on oltava toimintaterapiaryhma. Ha-
kusanan pitad 16ytya otsikosta tai tiivistelmésta. Tutkimukset tulee olla maksuttomasti

saatavilla.

3.2 Aineiston hankinta ja valinta

Kuvailevassa kirjallisuuskatsauksessa aineiston valintaa ohjaa tutkimuskysymys. Tarkoi-
tuksena on 10ytdad mahdollisimman olennaista tietoa, joka vastaa tutkimuskysymysta. Ai-
neiston valinnassa tulee esille kuvailevan kirjallisuuskatsauksen aineistolahtdinen ja ym-
martdmiseen tdhtddva luonne. Aineiston valinta ja analyysi ovat siis aineistol&htoisia, ja

niit4 tehdaén osittain samanaikaisesti (Kangasniemi ym. 2013, 295.)
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Aineiston hankinnan apuna meill& oli Oulun ammattikorkeakoulun kirjaston tarjoama tie-
donhaun ohjaus, jossa etsimme tutkimuksia eri tietokannoista erilaisilla menetelmilla.
Kéytimme vapaasanahakua ja tarkennettua hakua. Joitakin hakusanoja rajasimme liséksi
ikaryhman ja julkaisuvuoden perusteella sek& maarittelimme, ettd hakusana tulee I6ytya
otsikosta tai abstraktista. Haimme myds sanojen synonyymeilla ja katkaisimme sanat sel-
laisesta kohdasta, ettd huomioimme taivutetut muodot. Otimme yhteyttd ohjaajaan kirjas-
ton verkkosivujen kautta, jossa oli hakemus tiedonhaun ohjaukseen. Hakemuksessa ku-
vailimme opinndytetydmme tarkoitusta ja kerroimme, mistd olimme jo etsineet tietoa.
Halusimme tukea hakusanojen ja kriteerien rajaamiseen, jotta l6ytaisimme mahdollisim-
man tarkoitusta vastaavaa tietoa. Jotkut tietokannat tuntuivat myos haasteellisilta kayttaa,

mihin kaipasimme tukea. Olimme sitd ennen itse etsineet tutkimuksia eri tietokannoista.

Katsaukseen valittava aineisto haetaan yleensa sahkoisisté, tieteellisisté tietokannoista tai
manuaalisella kasihaulla tieteellisistd julkaisuista (Kangasniemi ym. 2013, 295). Tieto-
kannat, joita kaytimme ohjauksessa ovat OTDBase, OTSeeker, Melinda, Biomed, Pub-
Med, Medic, ELSEVIER, EBSCOhost ja SAGE Journals. OTDBase ja OTSeeker ovat
toimintaterapian viitetietokantoja. Melinda ja Medic ovat suomenkielisié tietokantoja.
Medic siséltad suomalaisia la&ke- ja hoitotieteellisia artikkeleita, vaitoskirjoja ja opinnay-
tetoita esimerkiksi. Melindasta 16ytyy viitteet Suomen kirjastojen lehdistd, Kirjoista, ar-
Kistoista ja elektronisesta aineistosta. Muista tietokannoista 10ytyy ulkomaisia artikke-
leita, useimmiten englannin kielella. Kyseiset tutkimusartikkelit liittyvét hoitotieteeseen,
ld&ketieteeseen, sosiaalialaan ja kuntoutukseen, joten emme ottaneet niitd tutkimuk-
seemme. Tiedonhaun valintaprosessia on kuvattu kuviossa 1. Hakusanat ja tulokset ovat

liitteessa 1.
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Biomed (n=680)
Pubmed (n=9)
EBSCOhost (n=36)
ELSEVIER (n=25)
Medic (n=0)
MELINDA (n=8)
OTDBase (n=134)
OTseeker (n=46)
SAGEjournals (n=19)
Kasihaku (n=0)

Otsikko ja/tai abstraktitasolla seulotut
tutkimukset (n=957)

Otsikon ja/tai abstraktin
perusteella hylatyt tutkimukset
(n=945)

Koko tekstin perusteella seulotut
tutkimukset (n=12)

Koko tekstin perusteella hylatyt
tutkimukset (n=5)

Mukaan hyvaksytyt
alkuperaistutkimukset (n=7)

KUVIO 1 Tiedonhaun valintaprosessi.

Kévimme ensin yhdessa l&pi tutkimusten otsikot ja tiivistelmat. Jos niiden perusteella
tutkimus vaikutti varteenotettavalta vaihtoehdolta, valitsimme ne kokonaan luettavaksi
(12 tutkimusta). Jaoimme tutkimusten luvun siten, ettd luimme molemmat kuusi eri tut-
kimusta. Teimme niistd muistiinpanot, joiden avulla kerroimme toisillemme tutkimusten
sisalloista. Muistiinpanojen pohjalta mietimme yhdessé, vastaako tutkimus tydmme tar-
koitusta, talldin tutkimuksista karsiutui pois viisi tutkimusta. Tamén jalkeen luimme kum-

pikin kaikki seitseman opinndytety6hon otettavaa tutkimusta kokonaan.
Aineistoon valitut tutkimukset ovat esitettynd taulukossa 2. Ne ovat toimintaterapian

tieteellisista julkaisuista American Journal of Occupational Therapy (AJOT), Occupa-

tional Therapy International (OTI), Australian Occupational Therapy Journal (AOTJ),
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Canadian Journal of Occupational Therapy (CJOT), Scandinavian Journal of Occupa-
tional Therapy (SJOT), Occupational Therapy in Mental Health (OTMH) ja British Jour-

nal of Occupational Therapy (BJOT). Aineisto muodostuu aiemmin julkaistusta, tutkimusai-

heen kannalta tarkoituksenmukaisesta, uusimmasta ja viimeaikaisimmasta tutkimustiedosta

(Kangasniemi ym. 2013). Tyomme tutkimukset on julkaistu vuosina 2001-2016. Tutki-

muksista nelja on laadullisia tutkimuksia, yksi maaréllinen, yksi kyselytutkimus ja yksi

systemaattinen Kirjallisuuskatsaus.

TAULUKKO 2 Kirjallisuuskatsaukseen valitut tutkimukset

Tutkijat/tutki-
mus/ maa/vuosi/
julkaisu

Tarkoitus

Osallistujat

Tutkimusmetodo-
logia/tutkimusmit-
tarit

Keskeiset tulokset

1.Bullock, A. &
Bannigan, K.
Englanti. 2011.

AJOT

Tarkoituksena tutkia onko
toimintakeskeinen ryhma-
toiminta tuloksellista edis-
tdmaan toiminnallisia  ky-
kyja ja poistamaan mielen-
terveyden oireilua.

Aineistona 3 tut-
kimusta

Systemaattinen  kir-
jallisuuskatsaus

Ryhmé tarjosi  havaintoja
omista sosiaalisista vuorovai-
kutustaidoista ja auttoi paran-
tamaan niitd. Ryhmé& paransi
myds sosiaalista kayttayty-
misté.

Oireet vahenivat, mika lisasi
toiminnallisuutta yhteisdsséa.

2.Tanaka, S., Ishi-
kawa, E.,
Mochida, A., Ka-
wano, K. & Ko-
bayashi, M. Ja-
pani. 2015.

OTI

Tutkimuksen tarkoituksena
oli kokeilla psykoedukatii-
visen ryhméohjelman vai-
kutusta masentuneille sai-
raalapotilaille.

Osallistujaryh-
massé 45 henki-
164 ja 37 henkilod
kontrolliryh-
massa

Kvantitatiivinen tut-
kimus, kaytetty
SMFS-mittaria mit-
taamaan GPP:n vai-
kutuksia

Ymmarrys sairautta ja la4ki-
tystd kohtaan parani. Masen-
nuksen oireet véhenivét ja toi-
puminen eteni. Ryhm4 sai suh-
tautumaan tulevaisuuteen va-
loisasti.

Tunteista ja ahdistuksesta pys-
tyttiin ~ vapautumaan puhu-
malla. Puhuminen auttoi jasen-
tdméén tunteita. Ryhma vah-
visti kokemuksia siita, ettei ole
yksin sairauteen liittyvien asi-
oiden kanssa.

3.McWha, L.,
Pachana N. &
Alpass, F. Aus-
tralia. 2002.

AOTJ

Tutkimuksen tarkoituksena
on médritell& toimintaryh-
man hy6tyja rynmaldisille.

15 ryhmalaista,
idltadén 65-81v

Kyselytutkimus,
jonka tulokset analy-
soitiin tilastollisilla
testeilld

Ryhméa mahdollisti yhteenkuu-
luvuuden tunteen, pétevyyden
saavuttamista ja itseluotta-
muksen vahvistumista sekéd
auttoi sitoutumaan kuntoutuk-
seen.

4.Cowls, J. &
Hale, S. Kanada.
2005.

Tutkimuksen tarkoituksena
on madritelld, mitd asiak-
kaat arvostavat psy-
koedukatiivisessa ryhméassa

8 ryhmalaista

Laadullinen pilotti-
tutkimus

Kuntoutumisen kannalta tér-
keind asioina pidetty ryhman
tukea antavaa ilmapiiria, aktii-
visuuden lisdaantymistd, asia-
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akuutissa psykiatrisessa
osastohoidossa

kaslahtoistd keskustelua, va-
paaehtoista ryhmaan osallistu-
mista sekd yhteyttd muihin

CJOT ryhmaldisiin.
5.Sundsteigen, B., 14 ryhmalaista Laadullinen  tutki- | Ryhmalaiset toimivat enem-
Eklund, K. & Dah- | Tutkimuksen tarkoituksena mus man ja uskaltautuivat kokeile-
lin-lvanoff, S. | on tutkia miten avohoidon maan uusia asioita, mika siirtyi
Ruotsi. 2008. mielenterveyskuntoutujat myds heiddn omaan arkeensa.
ko“k eyat t_o |n?|r_1tate_rap|aryf_1— Ryhméldiset  kokivat saa-
man Jf" rI1I||aISIani.Ik}JtH.k§!a neensa tukea toisilta ryhmén
ryhmélla on  paivittaisiin jasenilta ja keinoja Kasitelld
toimintoihin. paivittaisia tilanteita, joissa on
SJOT haasteita. Ryhmén koettiin
olevan myds turvallinen.
6.Cantrell, Tutkimuksen tarkoituksena | 32 osallistujaa Laadullinen  tutki- | Toiminta mahdollisti ryhma-
A., Bulgarelli, M. | saada tietoa toiminnallisen mus, jonka tukena | laisille sellaisia tunteita, joita
& Ashimi, J. ryhmén  vaikuttavuudesta kaytettiin ~ maaral- | he eivat olleet kokeneet pit-
Yhdistynyt kunin- | mielenterveyspalveluihin ja listA ~ CONTINU- | ké&an aikaan
gaskunta. 2016. hoitoon sitoutumiseen UM-mittaria )
Ryhméssd oppi vastaanotta-
maan apua ja lohdutusta sekd
saatiin  vertaistukea, myos
toivo tulevaisuutta kohtaan li-
sadntyi.
Itseluottamus  sosiaalisissa ti-
lanteissa vahvistui ryhmaéssa,
mika siirtyi arkeen
Myds ajanhallinta parani ja
omaan kuntoutukseen sitoutu-
minen lisdéntyi.
OTMH
7. Hyde, P. lIso- | Tutkimuksen tarkoituksena | 7 18-38-vuotiasta | Laadullinen  tutki- | Ryhmét tarjoavat mahdolli-
Britannia. 2001. on tutkia osallistujien koke- | osallistujaa mus suuden kehittd4 ihmissuhteita

BJOT

muksia tukea antavasta ryh-
mastd haastattelun ja ha-
vainnoinnin avulla

ja jakaa informaatiota sek& an-
taa tukea toisilleen. Ryhmalai-
set oppivat myo6s toipumista
edistavid selviytymiskeinoja ja
paasivat eroon vahingollisista
selviytymiskeinoista

3.3 Aineiston analysointi

Sisédllénanalyysi voidaan mieltdé véljaksi teoreettiseksi kehykseksi tai yksittaiseksi me-

todiksi. Sisallonanalyysia kaytetddn perinteisesti laadullisessa tutkimuksessa, mutta voi-

daan kayttad myos muissa tutkimustyypeissa. Historia on pitka sisallénanalyysille, se al-

kaa jo 1900-luvun alusta Eskolan (1975) mukaan. Gronforsin (1982) mukaan sisallénana-

lyysi on tapa saada keratty aineisto jarjestetyksi johtop&atosten tekoa varten. (Tuomi &

Sarajarvi 2009, 91, 103.)
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Laadullinen analyysi jaetaan usein induktiiviseen ja deduktiiviseen analyysiin. Induk-
tiivisessa paattelyssa asiaa analysoidaan yksittéisesta yleiseen ja deduktiivisessa yleisesta
yksityiseen. On olemassa myos abduktiivinen paéattely, joka ei ole niin mustavalkoinen
kuin edella mainitut. Jaotteluna voidaan kayttad myds aineistolahtoistd, teoriaohjaavaa

ja teorialéhtoista analyysia. (Tuomi & Sarajarvi 2009, 95.)

Kirjallisuuskatsauksessa kaytamme aineistolahtdista sisallonanalyysia. Aineistolahtdinen
analyysi voidaan jakaa kolmenlaiseen analyysimalliin. Ensimmaéisessa puhutaan aineis-
ton pelkistamisestd, ryhmittelystd, ala- ja ylakategorioiden seka yhdistavien kategorioi-
den luomisesta. Toisessa puhutaan aineiston kuvauksesta, analyysista seka synteesista,
joka tarkoittaa merkityskokonaisuuksien arviointia. Kolmannessa mallissa taas puhutaan
“valmistelevasta” teksti-immanentista ja koordinoivasta tulkinnasta. (Tuomi & Sarajarvi
2009, 101-103.) Kirjallisuuskatsauksessamme n&kokulma on ensimmaisen analyysityy-

pin mukainen.

Kaiken kaikkiaan aineistolahtoisen analyysin toteuttamisen vaiheet ovat aineiston pel-
kistaminen eli redusointi, klusterointi eli ryhmittely ja abstrahointi eli teoreettisten
kasitteiden luominen. Alussa aineistosta karsitaan pois sellainen tieto, joka ei liity tutki-
muskysymykseemme. Tietoa voidaan tiivistaa tai pilkkoa osiin, mita tutkimuskysymys
ohjaa. Ennen analysoimisen alkua maaritetaan analyysiyksikko, joka voi olla sana, lause
tai ajatuskokonaisuus. Tassé tydssa analyysiyksikkona on ajatuskokonaisuus. Esimerk-
keja pelkistyksista on taulukossa 3. Klusteroinnissa on kyse samankaltaisuuksien tai eroa-
vaisuuksien etsimisestd aineistosta. Saman siséltOiset alakategoriat yhdistetdan toisiinsa,
jotka muodostavat ylakategorian. Lopuksi kaikki kategoriat yhdistetddn yhdeksi sisaltoa
kuvaavaksi kategoriaksi. Siind luodaan pohja tutkimuksen perusrakenteelle ja alustavia
kuvauksia ilmiostd, jota tutkitaan. Abstrahoinnissa erotetaan tutkimuksen kannalta olen-
nainen tieto ja valitun tiedon perusteella muodostetaan teoreettisia k&sitteita. Abstrahointi
on jo valmistelevaa tulkintaa. (Tuomi & Sarajarvi 2009, 101-103, 108-111.) Meidan ty6s-

sdmme aineiston analysointi jaa ryhmittelyvaiheeseen.
Kuvailevassa kirjallisuuskatsauksessa on olennaista tarkkaan harkittu laadullinen kuvailu

ja johtopaatosten tekeminen aineiston pohjalta, mik& vastaa tutkimuskysymykseen. Ku-
vailussa analysoidaan sisaltoa kriittisesti ja yhdistetdan tietoa eri tutkimuksista, jonka seu-

26



rauksena voi syntya uusi tulkinta, joka ei kuitenkaan muuta alkuperaista tietoa. Tavoit-
teena on siis aineiston sisainen vertailu, laajojen paatelmien tekeminen aineistosta ja ole-
massa olevan tiedon heikkouksien ja mahdollisuuksien analysoiminen. Merkityksellisina
pidetyt asiat ryhmitellddn sisallon mukaan kokonaisuuksiksi. Niitd voidaan tarkastella
teemoittain, kategorioittain tai suhteessa kategorioihin, kasitteisiin tai teoreettiseen lahto-
kohtaan. Aikaan saatu kuvailu voidaan esittad4 aikajarjestyksessa, hierarkkisesti, proses-

sinomaisesti tai rakenteena. (Ahonen, Jaaskelainen, Kangasniemi, Liikanen, Pietild & Ut-

riainen 2013.) Aineiston ryhmittely on kuvattu liitteessa 2.

TAULUKKO 3 Esimerkkeja alkuperaisilmausten suomennoksista ja pelkistyksista.

Alkuperaisilmaus

Suomennos

Pelkistys

A sense of value as a human be-
ing and a feeling of being able
to contribute to other group
members’ progress through in-
teraction and exchange of
thoughts and experiences devel-
oped (5)

Ihmisarvo ja tunne siita,
ettd kykeni edistdmaan
muiden ryhmaldisten ke-
hittymistd vuorovaikutuk-
sen seké ajatusten ja koke-
musten vaihdon avulla, li-
saantyi

Ryhma lisasi oman ar-
von tunnetta siité, etta
kykenee tukemaan toi-
sia ryhmélaisia

The change in daily occupations
was to manage and dare more

Muutos paivittéisissa toi-
minnoissa nakyi hallinnan

Hallinnan tunne ja us-
kallus tehdd asioita li-

experiences followed by discus-
sion on how to deal with them
using various tools and coping
strategies (4)

keita kokemuksia, jonka
jalkeen keskusteltiin siita,
miten niitd voidaan kasi-
telld kéyttamalla useita eri
menetelmia ja selviytymis-
keinoja

(5) tunteen lisdantymisena ja [ sadntyi  paivittaisissa
uskaltamisena tehdd enem- | toiminnoissa.
man

Opportunity to share difficult | Mahdollisuus jakaa vai- | Ryhma mahdollisti

vaikeiden kokemusten
jakamisen ja keskuste-
lun siitd, miten niita
voisi kasitella eri sel-
viytymiskeinojen
avulla

Group helped to find new possi-
bilities and solutions for situa-
tions in daily life, for example
to change destructive patterns
of action. (5)

Ryhma auttoi |0ytdmé&an
mahdollisuuksia ja ratkai-
suja jokapaivaisiin tilantei-
siin, esim. muuttamaan va-
hingollisia toimintatapoja

Ryhma auttoi 10yté-
méan mahdollisuuksia
ja ratkaisuja jokapai-
vaisiin tilanteisiin
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4 TULOKSET

4.1 Kirjallisuuskatsauksen tutkimusmetodologia

Kirjallisuuskatsaus on koottua tietoa joltakin méaaritellylta alueelta. Yleensa silld etsitdén
vastausta johonkin tiettyyn tutkimuskysymykseen. Kirjallisuuskatsauksissa edellytyk-
send on, ettd aiheesta on olemassa jonkin verran tutkittua tietoa. (Johansson, Axelin, Stolt
& Adri 2007, 2,84-85.) Kirjallisuuskatsauksen tarkoituksena ei ole vain listata aiempia
tutkimuksia aiheesta, vaan arvioida tutkittua tietoa ja tehd& synteesia tutkimusten vélille.
Hyva kirjallisuuskatsaus on sellainen, joka koostaa keskeisimmén tiedon aikaisemmista
tutkimuksista ja niissa olevista ilmidista. Hyvéssa kirjallisuuskatsauksessa pitéisi pystya
mya0s tunnistamaan jatkotutkimuksen tarpeita ja luoda perustaa tutkimuksen tutkimusase-
telmalle. (Stolt, Axelin & Suhonen 2016, 107.)

Tama tyo toteutetaan kuvailevana kirjallisuuskatsauksena. Grantin ja Boothin (2009)
mukaan kuvaileva kirjallisuuskatsaus on luonteeltaan aineistolahtdista ja ymmartamiseen
tahtdavaa ilmion kuvausta. Se on tieteellisia periaatteita noudattava itsendinen tutkimus-
menetelmd, ja sen tarkoituksena on kuvata valittua ilmiot4 teoreettisesta nakokulmasta
rajatusti, perustellusti ja jasennetysti tarkoituksenmukaisen kirjallisuuden avulla. (Kan-

gasniemi ym. 2013, 292.)

Kuvailevassa kirjallisuuskatsauksessa tutkimusmenetelmé jasennetddn neljaan vaihee-
seen, joita ovat 1) tutkimuskysymyksen muodostaminen, 2) aineiston valitseminen, 3)
kuvailun rakentaminen ja 4) tuotetun tuloksen tarkasteleminen. Vaikka menetelma voi-
daankin eritell erilaisiin vaiheisiin, sen erityispiirteend muihin kirjallisuuskatsauksiin
verrattuna on se, ettd vaiheet etenevét hermeneuttisesti ja osin paallekkaisesti. (Kangas-
niemi ym. 2013, 291-292.)
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4.2 Toiminnan mahdollistamat vaikutukset

Ryhméssa ollut toiminta mahdollisti ryhmalaisille positiivisten tunteiden kokemisen ja
niiden ilmaisun. Toiminta auttoi selventdmaddn ongelmia sek& saavuttamaan ratkaisuja
uusien menettelytapojen avulla. Myds rentoutuminen mahdollistui ryhméssa olleen toi-
minnan avulla. Ryhmétoiminta rohkaisi osallistujia tekemaan odotettua enemmaén, miké
vaikutti heidan késitykseen omasta pystyvyydestd. Se lisdsi myds hyvinvoinnin koke-
musta (Sundsteigen, EKlund & Dahlin-Ivanoff 2009.) Toiminnan kautta myos itseluotta-
mus kasvoi arjessa (Cantrell, Bulgarelli & Ashimi 2016).

Cowils ja Hale tuovat tutkimuksessaan esille, ettd ryhmén toiminta loi tukea antavan ym-
pariston ja ryhméassa ollut toiminta on auttanut keskustelemaan tunnepuolen asioista
(2005.) Toiminta auttoi my6s unohtamaan henkil6kohtaisia rajoituksia ja keskittymaén
itse toimintaan. Ryhman toiminnan hyddyiksi nimettiin yksil6llinen edistyminen, vertais-
tuki sekd kuntoutukseen osallistuminen ja sitoutuminen (Cantrell ym. 2016). Myds
McWhan ym. tutkimuksessa ryhmatoiminta on auttanut sitoutumaan kuntoutukseen
(2003). Ryhmétoiminta on edistanyt subjektiivista hyvinvoinnin kokemusta. Toiminta on

auttanut myos kokemaan nautintoa uudelleen (Cantrell ym. 2016).

4.3 Tuen antaminen ja vastaanottaminen

Ryhmaéssa samankaltaisten ajatusten ja huolien kanssa kamppailevien kanssa keskustele-
minen koettiin helpottavana (Cantrell ym. 2016). Kun voitiin jakaa ahdistusta, tuli koke-
mus, ettei ole yksin sairauteen liittyvien asioiden kanssa (Tanaka, Eri Ishikawa, Mochida,
Kawano & Kobayashi 2015). Se poisti myds yksindisyyden tunnetta osastolla ja antoi
kokemuksen, etté saa tukea (Cowls & Hale 2005). Omien kokemusten jakamisen ohella
my0s toisten kokemusten kuuleminen koettiin opettavaisena (Sundsteigen ym. 2009).

Ryhmassé opittiin myos vastaanottamaan apua ja lohdutusta seké tarjottiin molemmin-
puolista tukea, suojeltiin ja rohkaistiin toisia ryhméléisia (Cantrell ym. 2016; Hyde 2011).
Ryhmélaisten samassa kuntoutumisvaiheessa oleminen helpotti asioiden jakamista
(Cowls & Hale 2005). Ryhmaélaiset myds kokivat, ettd samankaltaisia asioita kokeneilta
sai hyvié ehdotuksia ja kokemusten tuoma tieto ja ymmarrys mielenterveysongelmista

helpottivat eristyneisyyden ja leimautumisen kokemusta (Sundsteigen ym. 2009).
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4.4 Ryhman ilmapiirin ja turvallisuuden merkitys

Ryhmé koettiin turvalliseksi ymparistoksi, joka antoi voimaa, inspiraatiota ja iloa.
Ryhméssa sai olla oma itsensa ja ryhma koettiin turvalliseksi ympéristoksi néyttaa tun-
teitaan, sielld pystyi myos itkeméan (Sundsteigen ym. 2009). Ryhmassa oli myos turval-
lista nauraa kaikelle. Ryhman ohjaajat kokivat ilmapiirin tarjoavan tukea ryhmalle, ja

kaikki ryhmaldiset kokivat ympariston tukea antavana (McWha, Pachana & Alpass 2003)

Turvallinen ilmapiiri ryhmdassa mahdollisti puhumisen ongelmista samankaltaisia koke-
neiden ihmisten kanssa. Ryhman ilmapiiri oli myos hyvéksyvé ja se antoi mahdollisuuden
todellisuuden selkeytymiseen seké todellisuuden erottamiseen harhaluuloista. (Hyde
2011).

Sundsteigenin ym. (2009) ja McWhan ym. (2003) tutkimukset toteavat, ettd ryhmé& mah-
dollisti ja vahvisti voimakasta yhteenkuuluvuuden tunnetta. Sosiaalinen ryhmaymparisto

mahdollisti myos yksilén arvon vahvistumista ((McWha, Pachana & Alpass 2003).

4.5 Omaan kuntoutukseen osallistumisen ja sitoutumisen lisédntyminen sekéa muu-

tokset arjessa

Ryhmaéssa saadut kokemukset lisésivat patevyytta seké hallinnan tunnetta ja uskallusta
tehda asioita jokapdivdisessa elaméssé. Hallinnan tunne liséantyi myos ylipaataan erilai-
sia elaméssa tapahtuvia asioita kohtaan. Kun kokemuksia reflektoitiin, oman osaamisen
ja mahdollisuuksien kayttaminen lisdéntyi ryhmaéléisten arjessa. (Sundsteigen ym. 2009.)
Ryhmassé koettiin myds merkityksellisié sosiaalisia vuorovaikutustilanteita, jotka siirtyi-
vat myds ryhman ulkopuolelle (Cowls & Hale 2005). Aktiivinen osallistuminen ryhméén
my0s rohkaisi ja sai palaamaan aiempien mielenkiinnonkohteiden pariin (McWha ym.
2003).

Ryhmé lisasi kurinalaisuutta ja mahdollisti onnistumisen kokemuksen siitd, ettd pysyi ai-
kataulussa, mika antoi luottamusta aikataulussa pysymiseen myds tulevaisuudessa ja

kayda sovituissa tapaamisissa. My0s péivan struktuurin ja ajanhallinnan koettiin selkey-
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ryhméan myo6td, mika paransi hoidon jatkuvuutta. (Cantrell ym. 2016.) Ryhmén myo6té

sairauden oireet vahenivat.

4.6 Itsetuntemuksen lisdantyminen

Ryhmé& mahdollisti itseluottamuksen vahvistumista ja patevyyden saavuttamista. Ryh-
maan osallistujat pystyivat keskittymaan vahvuuksiinsa haasteiden sijaan ((McWha,
Pachana & Alpass 2003). Kokemusten reflektointi ryhméssa auttoi hyvaksymaan ja ym-
martdmaan itseddn. Ryhmaéssa henkilokohtaiset mahdollisuudet tulivat nakyvammaksi ja
se vahvisti kykya tehdd sisdisia ja ulkoisia muutoksia. (Sundsteigen ym. 2009) Ryhmé
lisdsi omanarvon tunnetta siité, ettd kykenee tukemaan toisia ryhmaldisia. (Sundsteigen
ym. 2009)

Ryhméprosessi mahdollisti tietoisuuden ja hyvaksynnan omista tarpeista ja mahdolli-
suuksista. Ryhmalaiset oppivat luottamaan omiin kokemuksiinsa ja ajatuksiinsa. Ryh-
massa koettu turvallisuuden tunne lisaantyi parantuneen itsetietoisuuden ja itsensa hyvak-
symisen kautta. Ryhman myo6té myos itsensé puutteellisena pitdaminen vahentyi. Rohkeus
ilmaista toiveita ja tarpeita lisési hyvaksytyksi tulemisen kokemusta (Sundsteigen ym.
2009)

Ryhméssa koettiin, ettd ongelmista opitaan ja otetaan asiat vastaan sellaisina kuin ne ovat.
Ryhmalaiset oppivat my0s sairaudesta ja sen vaikutuksista toimintaan seka itsetuntoon,
mink& he kokivat hyodyllisend. (Sundsteigen ym. 2009). Ryhmén jésenilta saadun tuen
kautta ryhman jasenet oppivat erottamaan harhaluuloja ja realistisia asioista toisistaan pa-
remmin (Hyde 2011).

4.7 Uusien selviytymiskeinojen oppiminen

Ryhmalaiset I6ysivat uusia, omia tapoja parantaa terveyttdén (Sundsteigen ym. 2009) esi-
merkiksi stressin hallintaan liittyen (Cowls ym. 2005). Ryhma helpotti myods arvioimaan
haasteita ja sitd kautta valitsemaan kohtaako tilanteen, véltteleekd sitd vai hankkiutuuko
eroon siitd. (Sundsteigen ym. 2009.) Mahdollistui haitallisten selviytymiskeinojen muut-
taminen selviytymisté edistaviksi keinoiksi (Hyde 2011).
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Osallistujilla kasvoi tietoisuus omista voimavaroista ja kyky selviytyd ongelmista, kun
ryhmassa keskityttiin heidan vahvuuksiinsa. He oppivat selviytymaan oireidensa kanssa
paremmin, minka he kokivat hyédyllisend. Ryhmaé auttoi myds 16ytaméaén mahdollisuuk-
sia ja ratkaisuja jokapaivaisiin tilanteisiin. (Sundsteigen ym. 2009). S&&nndllinen ryh-

maan osallistuminen tuki selviytymiskeinojen oppimista (McWha ym. 2003).

Ryhmé& mahdollisti vaikeiden kokemusten jakamisen ja keskustelun siitd, miten niita voisi
kasitella eri selviytymiskeinojen avulla (Cowls & Hale 2005) sek& normalisoimaan toi-
mintatapoja, etsiméan tukea ymparistosté seké tarkastelemaan omia mahdollisuuksia po-
sititvisemmin (Cantrell ym. 2016). Ryhmal&iset saivat tyokaluja kasitell& vaikeilta tuntu-
via jokapaivaisié tilanteita (Sundsteigen, ym. 2009) ja keinoja selviytya paremmin eteen

tulevista odottamattomista tilanteista (McWha ym. 2003).

4.8 Tulevaisuuden toivon lisaéantyminen

Ryhmé sai suhtautumaan valoisasti tulevaisuuteen. Ryhmassa ymmarrys sairautta, laaki-
tystd ja tapaa eldd tulevaisuudessa kohtaan syveni (Tanaka ym. 2015). Osallistujat nakivat
edistymisen tulokset helpommin muissa kuin itsessaan. Toisten ryhmaldisten onnistumi-
sen ja etenemisen nakeminen rohkaisivat ja antoivat toivoa siitd, etta itsekin voi onnistua
(Cantrell ym. 2016).

4.9 Muutokset ihmissuhteissa

Itseluottamus sosiaalisissa tilanteissa vahvistui rynmassa. Myos luottamus toisia kohtaan
kehittyi yhdessa toimimisen myo6ta (Cantrell ym. 2016). Ryhman ansiosta sosiaalinen
elamé helpottui, kun osallistujilla lisdantyi ymmarrys itsedan ja ympdristdaan kohtaan
seké itsetunto ja kommunikointitaidot paranivat (Sundsteigen ym. 2009).

Ryhma edistdd sosiaalista kayttaytymistd sekd ké&sitystd omista sosiaalisista taidoista
(Bullock ym. 2011). Hyden tutkimuksen mukaan ryhmét tarjoavatkin mahdollisuuden ih-
missuhteiden kehittdmiseen (2011). Ryhmassa toisten rohkaiseminen kehitti rohkeutta

my06s muissa ihmissuhteissa (Cantrell ym. 2016).
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4.10 Tunteiden kasittelyn mahdollistuminen

Tunteiden tukemista ryhmaéssa pidettiin yhtend tarkeimmisté asioista (Cowls & Hale
2005). Ryhmaéssa koettiin, ettd tunteista puhuminen auttoi jasentamaan niita tai vapautu-
maan niistd (Tanaka ym. 2015). Ryhmd myo6s etdannytti negatiivisista ajatuksista
(McWha ym. 2003). Ryhmadssé toiminta ja sen kautta asioiden saavuttaminen mahdollis-
tivat myos ryhmalaisille sellaisten tunteiden kokemisen, kuten tyytyvéisyytta ja var-

muutta, joita he eivat olleet pitk&én aikaan tunteneet (Cantrell 2016).
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5 TULOSTEN TARKASTELU JA JOHTOPAATOKSET

5.1 Tulosten tarkastelu

Kuvailevan kirjallisuuskatsauksen viimeinen ja paattava vaihe on tulosten tarkastelu. Sii-
hen sisaltyy siséllollisen ja menetelmallisen pohdinnan seké tutkimuksen etiikan ja luo-
tettavuuden arviointi. Tulosten tarkastelussa on olennaista, etta se sisaltdd pohdinnan tuo-
tetusta tuloksesta. Tassa tutkimuksen vaiheessa kootaan ja tiivistetadn kuvailevan
kirjallisuuskatsauksen tuottamat keskeiset tulokset (Rhoades 2011) ja tarkastellaan
niitd suhteessa laajempaan kasitteelliseen, teoreettiseen tai yhteiskunnalliseen konteks-
tiin. (Kangasniemi ym. 2013, 298.)

Toiminnan merkitys tiivistyy hyvin Mary Reillyn (1962) kuuluisaan lauseeseen: *Man,
through the use of his hands, as they are energized by mind and will, can influence the
state of his own health.” (The American Occupational Therapy Foundation, viitattu
10.4.2017). Toiminnan hyddyntdminen tutkituissa ryhmissa osoittautui vaikuttavaksi te-
kijéksi useassa tutkimuksessa. Ryhmassa ollut toiminta mahdollisti ryhméléisille positii-
visten tunteiden kokemisen ja niiden ilmaisun. Toiminta auttoi myos selventdmaén on-
gelmia sek& saavuttamaan ratkaisuja uusien menettelytapojen avulla. Myds rentoutumi-
nen mahdollistui ryhmadssé olleen toiminnan avulla. Ryhmatoiminta rohkaisi osallistujia
tekemdan odotettua enemman, ja se vaikutti heidan mindpystyvyyteen ja hyvinvoinnin
kokemukseen. He ottivat myds ryhméssa aktiivisesti osaa erilaisiin asioihin heidan omien

kykyjenséd mukaan. (Sundsteigen, Eklund & Dahlin-lvanoff 2009.)

Toiminta ryhmadssa koettiin jo itsessddnkin terapeuttisena, mutta tutkimustulosten poh-
jalta toiminnan havaittiin olevan myds keino saavuttaa ja oppia eri asioita. Se mahdollisti
itsetuntemuksen ja itseluottamuksen lisaantymistd, erilaisten tunteiden kokemista ja tun-
nistamista seké sosiaalisten taitojen edistymistd. N&iden asioiden voidaan ajatella olevan
valttamattomia merkityksellisestd ja mahdollisimman itsenéisestd arjesta selviytymi-

sessd. Myos tdma vahvistaa toiminnan kdyton tarkeyttd ryhmassa. (Cantrell ym. 2016.)
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Ryhmissa opittiin avun ja lohdutuksen vastaanottamista, mik& ei aina ollut helppoa ryh-
méan alkaessa. Jakamisen myo6ta yksindisyyden tunne védhentyi ja ryhmaldiset kokivat,
etta heitd tuetaan. Samankaltaisia asioita kokeneilta sai hyvia ehdotuksia ja kokemusten
tuoma tieto ja ymmarrys mielenterveysongelmista helpottivat eristyneisyyden ja leimau-
tumisen kokemusta (Sundsteigen ym. 2009). Ymmérrys syveni sairautta ja ladkitysta koh-
taan (Tanaka ym. 2015). Toisten kokemusten kuunteleminen koettiin yht& opettavaisena
kuin omista kokemuksista kertominen. Tunteista puhuminen auttoi jasentdmaan niité tai
vapautumaan niista (Tanaka ym. 2015). Toivo ja valoisa suhtautuminen tulevaisuuteen
kasvoi, kun ryhmaldiset nakivat toistensa edistymistd ja onnistumisia, jotka rohkaisivat
myo0s heitd itseddn (Cantrell ym. 2016; Tanaka ym. 2015).

Useasta eri tutkimuksesta tuli esille ryhman tarjoamia uusia selviytymiskeinoja arkeen.
Selviytyminen on prosessi, jossa yksilo kokeilee ja arvioi olosuhteita ja kokemuksia on-
gelmana, jonka jalkeen pyrkii voittamaan tdman ongelman (Long ym. 2006, 59). Uusien
selviytymiskeinojen oppiminen olikin yksi suurimmista tekijoistd vaikutusten kan-
nalta. Ryhmaldiset I0ysivat terveytta edistavia tapoja toimia ja he saivat hyvia tydkaluja
kasitelld vaikeilta tuntuvia, jokapdivéisia ja odottamattomiakin tilanteita arjessa. Ryhma-
laiset oppivat myds selviytymaan oireidensa kanssa paremmin, minka he kokivat hyodyl-

lisend. (Sundsteigen ym. 2009.)

Ryhmalaisen aktiivinen osallistuminen kuntoutumiseen ja saatujen kokemusten ja tie-
don siirtdminen arkeen on tarke&é kuntoutumisen kannalta (Sundsteigen ym. 2009). Ryh-
maélaiset kokivat, ettd ryhméssa saadut kokemukset lisasivat patevyytta ja hallinnan tun-
netta sekd uskallusta tehdd asioita omassa arjessaan. Myos aiempien mielenkiinnonkoh-
teiden pariin palattiin (McWha ym. 2003). My0nteiseen muutokseen vaikuttavia tekijoita
ajateltiin olevan kuntoutuksen ajoitus, yhteenkuuluvuuden tunne, merkityksellinen toi-
minta, sopivan haasteellinen toiminta seka tasapaino sairauden kanssa (Sundsteigen ym.
2009).

Yksi ryhman vélittdmista vaikutuksista oli ajanhallinnan lisaéantyminen. Paivan struk-
tuuri parani ja onnistumisen kokemus aikataulujen noudattamisesta antoi luottamusta tu-
levaisuuteenkin. Td&ma rohkaisi jatkossa kdymaan sovituissa tapaamisissa ja kayttdmaan

enemman yhteison palveluja seka sitoutumaan omaan kuntoutukseen. Ryhméssa saatujen
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positiivisten kokemusten my6t4 luottamus ammattilaisten apuun kasvoi, mik& nékyi hoi-

don jatkuvuutena (Cantrell ym. 2016).

Ryhman sosiaalinen ymparisto tarjoaa ainutlaatuisen mahdollisuuden kehittad ihmis-
suhteita ja kommunikointitaitoja (Hyde 2011). Sosiaalisissa tilanteissa oleminen ja yh-
dessd tekeminen vahvistivat itsetuntoa, itseluottamusta sekd myos luottamusta muita ih-
misid kohtaan. Ryhmélaiset rohkenivat esittdmaan omia mielipiteitdan ja tukemaan toi-
sia ryhman jasenia. (Sundsteigen ym. 2009; Hyde 2011.) Kun ryhmaéssa sai yhdessa kes-
kustella asioista, ryhmal&iset hyvéksyivat ja ymmarsivat paremmin itsedén sek& omia tar-
peitaan (Sundsteigen ym. 2009; McWha ym. 2003). Ryhman avulla osallistujilla kasvoi
tietoisuus omista voimavaroista, mika helpotti arvioimaan haasteita ja valitsemaan, miten
kohtaa eri tilanteita (Hyde 2011).

Ryhman ilmapiirilla on yhteys toiminnan tuloksellisuuteen. (Julkunen, Pietiléd & Gus-
tavsson-Lilius 2013.) Ryhmaén ilmapiirin turvallisuus ja luotettavuus koettiinkin tarkeéksi
ryhman vaikuttavuuden kannalta. Ryhmaldiset kokivat pystyvansa nayttdmaan vaikeita-
kin tunteita hapeilematta. Sundsteigenin ym. (2009) ja McWhan ym. (2003) tutkimusten
mukaan ryhma mahdollisti ja vahvisti voimakasta yhteenkuuluvuuden tunnetta, jolloin
ilmapiiri mahdollisti vertaistuen kokemisen. Ryhmassa uskaltauduttiin myds puhumaan
harhaluuloista ja todellisuudentajun jarkkymisestd, jolloin ohjaajista ja muista ryhmalai-
sisté oli suuri apu todellisuuden selkiytymisessd. Cowlsin ym. (2005) tutkimuksen mu-
kaan ryhmaélaiset arvostivatkin ryhmissé tukea antavaa ymparist0d, asiakaslahtoisia kes-

kusteluita sek& yhteytta kaltaistensa kanssa.
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5.2 Johtopéaatokset

Toimintaterapiassa toiminnan merkitys on keskeisessa roolissa. Kirjallisuuskatsausta
tehdessé tuli esille, ettd toimintakeskeiselld toimintaterapiaryhmalla on enemmaén vaiku-
tuksia kuin pelkk&aén sanalliseen vuorovaikutukseen perustuvalla ryhmélla. Olisikin tér-
ked kiinnittd4d huomiota siihen, miten toimintaa suunnitellaan ja ohjataan, ja etta toimintaa
kaytetaan tulevaisuudessakin ryhmaprosessissa. On tarked muistaa ryhmaan osallistujien
tarpeet ja toiveet sekd soveltaa ohjaustapaa ja toimintaa ryhméssa sen mukaisesti muis-
taen toiminnan monet ulottuvuudet. Myos keskustelu voi olla yhteydesta riippuen toimin-
tana, mika tuli esille tutkimuksessa tukea-antavasta ryhméasté psykoosin kokeneilla kun-
toutujilla missa oli erittdin tarkeda kokemusten jakamisen mahdollistuminen turvallisessa

ymparistossa.

Myos toimintaterapeutin rooli oli merkittdva terapeuttisessa toimintaterapiaryhmassa.
Ohjaajan tulee mukauttaa omaa ohjaamistaan ryhman tarpeiden, vaiheen ja pinnan alla
vaikuttavien asioiden, kuten ryhman jasenten vélisten suhteiden mukaisesti. Tdma vaatii
tarkkaa havainnointia koko ryhmaprosessin ajan. Ohjaajana tulisi kiinnittdd huomiota
my0s ryhman turvallisen ilmapiirin luomiseen ja ryhman koheesioon yhteenkuuluvuuden

tunteen vuoksi.

Toimintaterapiaryhmalla aikuisten mielenterveyskuntoutujien parissa on siis monia vai-
kutuksia, jotka tukevat kuntoutumisprosessia ja edistavat hyvinvointia. Kirjallisuuskat-
sauksen tutkimukset ovat uusinta, saatavilla olevaa tutkimustietoa, mika tukeekin néyt-
toon perustuvaa toimintaterapiaa. Tdma Kkirjallisuuskatsaus vahvistaa toimintaterapia-

alan kaytantoa ja on sitd kautta vastaamassa nykyajan vaatimuksiin.
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6 KIRJALLISUUSKATSAUKSEN LUOTETTAVUUS JA EETTI-
SYYS

Tutkimuksia tehdessa on huomioitavia useita seikkoja, jotta se on eettisesti hyva. Edelly-
tys tutkimuksenteolle on se, ettd noudatetaan hyvaa tieteellista kdytantda. Hyvan tieteel-
lisen kaytannon mukaan tutkimuksen tekijat ovat rehellisid, huolellisia ja tarkkoja tutki-
mustyossaan. Heidan tulee soveltaa tieteellisen kriteerien mukaisia ja eettisia tiedonhan-
Kinta- tutkimus- ja arviointimenetelmia seka noudattaa avoimuutta tulosten julkaisussa.
Tutkimuksen tekijoiden taytyy myos kunnioittaa muiden tutkijoiden tyotd ja antaa heille
kuuluvan arvon omassa tutkimuksessa ja tuloksia julkaistessa. Tutkimus tulee olla myds
suunniteltu, toteutettu ja raportoitu huolellisesti ja tieteelliselle tiedolle asetettujen kritee-

rien mukaisesti. (Hirsjarvi ym. 2009, 23-24.)

Vaikka opiskelijoiden tutkimustyota julkiset elimet eivét valvokaan, hyvén tieteellisen
kaytannon periaatteet ohjaavat tydskentelyamme. Olemme myds raportoineet tarkasti ja
totuudenmukaisesti. Talloin tydskentelymme on eettisesti kestavaa ja tutkimustieto luo-
tettavaa. Englanninkielinen materiaali on tuonut omat haasteensa my0gs eettisyyden kan-
nalta ja olemmekin tulosten kasittelyssa pitaneet mukana aina myds alkuperéisilmaukset

seka palanneet alkuperéistutkimusten aarelle tarkennusta tarvittaessa.

Tutkimuksenteossa on muistettava myos, ettd toisten tai omaa tekstid ei saa plagioida.
Plagiointi tarkoittaa sit4, ettd toisen kirjoittamaa tekstid esitetddn omana. La&hdemerkinnéat
tulee olla asianmukaisia, oli kyse suorasta lainauksesta tai asiasiséllon lainaamisesta. Tut-
kimuksen tulokset on esitettava kriittisesti eikd niitd keksita itse tai kaunistella. Myds
raportoinnin on oltava huolellisesti selostettua, se ei saa johtaa harhaan tai olla puutteel-
lista. (Hirsjarvi ym. 2009, 26.)

Tutkimuksia ja kirjallisuutta etsiessé ja valitessa tarvitaan harkintaa, 1ahdekritiikkid. Huo-
mioitavia asioita ovat esimerkiksi kirjoittajan tunnettavuus ja arvostettavuus. Myds l&h-
teen ika ja lahdetiedon alkuperé on otettava huomioon. On pyrittdva kayttdméaén tuoreita

ldhteitd. Myos lahteen uskottavuus ja julkaisijan arvovalta ja vastuu huomioidaan. Kay-
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tdnndssa tdma tarkoittaa sitd, ettd on hyva kayttad mahdollisimman paljon tuoreinta saa-
tavilla olevaa, tunnettujen tieteellisten aikakausjulkaisujen artikkeliaineistoa. Tutkimus-

ten on myds oltava puolueettomia ja totuudellisia. (Hirsjarvi ym. 2009, 113-114.)

Tassa tyossa kdytamme yleisesti tunnettuja tietokantoja, joiden kanssa Oulun ammatti-
korkeakoulun kirjastolla on sopimus. Koska tutkimukset ovat englanninkielisia, on tay-
tynyt kiinnittdd huomiota myds kéantamiseen liittyviin riskeihin luotettavuuden kannalta.
Riskia on pyritty vahentdmaéan niin, ettd olemme molemmat lukeneet tybhémme valitta-
vat artikkelit ja aineistoa késitellessa tarkistaneet alkuperdislahteesta eteen tulleita epé-
selvyyksié. Abstraktia tehdessé kdvimme myos tydpajassa, jossa kielten opettaja tarkisti
ja hyvaksyi abstraktimme.

Laadullisen tutkimuksen luotettavuutta arvioidaan uskottavuudella, vahvistettavuu-
della, refleksiivisyydelld ja siirrettavyydella (Kylma & Juvakka 2007). Naita kriteereja
voidaan kayttad myds meidan tyossdmme, silla kuvailevaan kirjallisuuskatsaukseemme

sisaltyy paljon kokemusperdista tietoa.

Uskottavuudella (credibility) tarkoitetaan tutkimuksen ja tulosten uskottavuutta ja sen
osoittamista tutkimuksessa. Tutkimustulosten tulee siis vastata tutkimukseen osallistu-
neiden késityksia tutkittavasta kohteesta. Tutkimustuloksia voidaan lahettad tutkimuspro-
sessin aikana tutkimukseen osallistuneille, jotka arvioivat niiden paikkansapitévyytta.
Tuloksista voidaan my0s keskustella osallistuneiden kanssa. Tutkimuksen tekijén tulee
ké&sitella aihettaan riittavan pitkén ajan, koska laadullisessa tydssa osallistujien nakokul-
man ymmartdminen vaatii aikaa. Tam& vahvistaa uskottavuutta. (Kylmd & Juvakka
2007.)

Olemme tehneet kirjallisuuskatsausta yli vuoden, jonka aikana asioita on ehtinyt pohtia
eri nakokulmista, saada valill4 etdisyytta aineistoon ja jalleen palata sen &&reen huomaten
uusia asioita. Tutkimusaineistoa keratessa olemme myds huomioineet uskottavuutta kéyt-
tdmalld apuna kirjaston informaatikon ohjausta, jossa saimme vinkkejé ja neuvoja siihen,
mité sanoja ja synonyymeja kannattaa kayttda ja mista kohdin kannattaa katkaista sana,
jotta mahdollisia asiaankuuluvia artikkeleita ei karsiutuisi hakusanan vuoksi pois ja toi-

saalta myo0s, jotta asiaankuulumattomien artikkelien méaara jaisi vahadiseksi. Laadimme
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myo0s tarkat sisdanottokriteerit, jotta tutkimusaineisto on luotettavaa. Rajasimme esimer-
kiksi tutkimusten ian 2000-2017 ja hyvaksyimme vain tieteellisissé julkaisuissa julkaistut
artikkelit.

Vahvistettavuus (dependability, auditability) on koko tutkimusprosessin kirjaamista si-
ten, ettd toinen tutkija voi seurata prosessin kulkua péépiirteissdan. Muistiinpanot ja tut-
kimuspaivakirja tutkimuksen eri vaiheista ovat vélineitd, joita tutkimuksen tekija voi hyo-
dyntéé raporttia Kirjoittaessaan. Naissa kuvataan sitd, miten tutkimuksen tekija on paaty-
nyt tuloksiin ja johtop&atoksiin. Haasteena tdmén kriteerin kohdalla on se, etté toinen tut-
kija ei saman aineiston perusteella vélttdmatta paddy samoihin tuloksiin, mika kuitenkin
hyvaksytaan laadullisessa tydssa. Erilaiset tulokset nahddédn toisiaan tukevana tietona,
eiké luotettavuusongelmana. (Kylma & Juvakka 2007.) Olemme kuvanneet prosessin vai-
heita tarkasti ja rehellisesti. Lukija voi tarkastella esimerkiksi raportissa ja liitteissé ole-
vista taulukoista tulosten pelkistamistd ja ryhmittelyd sek& aineiston valinnan vaiheita.
Lahteet on merkitty Oulun ammattikorkeakoulun opinndytetyon ohjeiden mukaisesti ja

lukija voi halutessaan palata niihin.

Refleksiivisyydella tarkoitetaan sit4, etté tutkija on tietoinen omista lahtokohdistaan tut-
kimuksen tekijana. Tutkijan on tarkeaa arvioida, miten han vaikuttaa aineistoon ja tutki-

musprosessiin. Lahtokohdat tulee kuvata tutkimusraportissa. (Kylmé & Juvakka 2007.)

Tutkimuksemme kohteena olevat toimintaterapiaryhmat ovat olleet aiheena meille jo en-
nestaan tuttuja ja tdma on taytynyt tiedostaa, jotta omat késitykset eivat ohjaa tutkimusta.
Olemme yhdessé pohtineet tata ja kiinnittdneet tutkimusta tehdessa huomiota siihen, etta
olisimme avoimia tutkimusten tuloksissa ilmeneville kaikenlaisille vaikutuksille, ett-
emme huomaisi vain tuttuja asioita. Toisaalta juuri mielenterveyskuntoutujien toiminta-
terapiaryhmistd tarkkaa opinndytety6té ei ole ennestaén ollut. Olemmekin saaneet paljon
uutta tietoa toimintaterapiaryhmien vaikutuksista, joita ennen ei ole tullut ajatelleeksi-

kaan.

Siirrettavyydella (transferability) puolestaan tarkoitetaan tulosten siirrettavyyttd saman-
kaltaisiin tilanteisiin. Tutkijan on kuvailtava tutkimukseen osallistujat ja ympéristo riitta-
van tarkasti, jotta lukija voi arvioida siirrettavyytta. (Kylmé & Juvakka 2007.) Kirjalli-

suuskatsauksemme tulokset ovat jossain maarin siirrettavissa toimintaterapeuteille, jotka
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tyoskentelevét mielenterveyskuntoutujien parissa ja tarvitsevat perusteluja rynmamuotoi-

selle toimintaterapialle.
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7 POHDINTA

Kun aloitimme tekeméan tat4 kuvailevaa kirjallisuuskatsausta, alkuperadisend ajatuksena
oli tutkia toimintaterapiaryhmien vaikutuksia aikuisilla, masennukseen sairastuneilla
kuntoutujilla. Aiheesta ei 10ytynyt kuitenkaan riittavasti toimintaterapian tutkimuksia, jo-

ten laajensimme aiheen kaikkiin tyoikaisiin ja ikaantyneisiin mielenterveyskuntoutujiin.

Tulosten tarkastelussa koimme haasteita keskeisimpien tutkimustulosten mietinndssa.
Tuloksia oli laajasti eri nakokulmista, ja ne tuntuivat kaikki yhta merkityksellisilté ja tér-
keilta. Niiden vélille tuntui myos osittain vaikealta tehdé yhtenevéisyyksia, silla tulokset
olivat niin laajasti eri eldmén osa-alueita koskevia. Myos selkeitd kokonaisuuksiakin 16y-
tyi useita. Toisaalta jaottelua hankaloitti myos se, ettd ryhméssé oleva toiminta oli jollakin
tapaa mukana kaikissa vaikutuksissa. Talléin itse toiminnan hyodyista kertominen tuntui
toistamiselta. Tuloksista I6ytyi paljon ryhmaén terapeuttisia tekijoitd, miké oli odotettavis-
sakin. Yllattadvand koimme sen, kuinka monessa tutkimuksessa tuli esille selviytymiskei-

not sek& ryhmén vaikutus koko kuntoutukseen osallistumisen ja sitoutumisen kannalta.

Saimme ohjausta opinndytetydmme ohjaajilta ja hyddynsimme tutkimusten etsimisessa
myds Oulun ammattikorkeakoulun kirjaston informaatikon ohjausta, minka koimme erit-
tain hyodyllisend. Saimme vinkkeja esimerkiksi erilaisiin hakusanoihin ja niiden katkai-
suun, jotta hakuumme sisaltyisivat mahdollisimman monet tarkoituksenmukaiset tutki-
mukset. Loysimmekin useampia aiheeseen sopivia tutkimuksia, joista lopulliset seitse-
man valikoituivat koko artikkelin sisallén pohjalta. Tutkimuksen tuloksista 16ytyi myds

paljon yhtenevaisyyksié, miké vahvisti tiedon luotettavuutta.

Opimme paljon tdman prosessin aikana. Vaikka toimintaterapiaryhmat aiheena oli ennes-
tdén tuttu, syventyminen tydikaisten ja ikadntyneiden mielenterveyskuntoutujien tera-
peuttisen toimintaterapiaryhmén vaikutuksiin toi paljon uusia nédkdkulmia. Erityisesti
ryhmal&isten kertomat kokemukset olivat pysayttaviakin. Vaikeisiinkin asioihin ja tilan-
teisiin monet olivat saaneet tuen ja avun toimintaterapiaryhmasta niin toiminnan kautta

kuin jakamalla kokemuksiaan. Tdman opinnaytetydmme tulokset vahvistivat késitysté
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siita, ettd toimintaterapiaryhmia todella tarvitaan ja niita pitéisi mielestdamme hyodyntaa

enemman.

Tutkimusten tuoman tiedon lisaksi olemme oppineet etsimaan laajasti kansainvalist tie-
toa ja valikoimaan suuresta aineistomaarasta tarkoituksenmukaisimmat tutkimukset.
Myds prosessinomaisen tyoskentelyn kautta olemme oppineet suunnittelemaan ja enna-
koimaan tyon tekemisen vaiheita sek& mukauttamaan tydskentelydamme tarpeen mukaan.
Olimme myds jo tyoskentelymme alussa péatténeet, ettd teemme sopivan lyhyita jaksoja
kerrallaan, jotta opinndytetyon tekeminen olisi mahdollisimman tehokasta eika kuluttaisi
lilkaa voimavaroja. Tdmé on osoittautunut hyvaksi ratkaisuksi.

Tydmme voi helpottaa toimintaterapian ammattialaa hahmottamaan ryhmien monipuoli-
sia vaikutuksia selkedmmin ja helpommin, koska tydssdmme on koottu vaikutuksia yh-
teen useista eri tutkimuksista. Tallaisen tutkimuksen tarve onkin tullut esille ty6harjoitte-
lupaikalla tydskentelevan toimintaterapeutin taholta. Tyon lukeminen voi olla myds avar-
tava kokemus ja motivoida toimintaterapeutteja ryhmatoimintaan entistd enemman. Toi-
saalta tyomme tulokset eivat siirry suoraan tyoeldmaan koska tydllamme ei ole tyoelaman
yhteistyokumppania. Voimme kuitenkin olla omalta osalta viemé&ssé ty6té eteenpdin ja

kertoa sen olemassaolosta toimintaterapeuttien keskuudessa.

Laadimme aikataulun ja suunnitelman télle tyolle syksyllad 2016. Jo téllGin oli tiedossa
muuttuvat perhetilanteet, joten pdatimme heti paneutua tyohon kunnolla ja edistéa sita
niin tehokkaasti kuin mahdollista, jotta saisimme tyon valmiiksi syksylla 2017. Jasennel-
lyn ja tiiviin tydskentelyn ansiosta padsimme aikataulun edelle. Tdmé antoi meille mah-
dollisuuden pitd&d muutaman kuukauden tauon opinnéytetyon teosta ja jatkaa sitten lop-
puviimeistelyjen teolla. Tauko auttoi selkeyttdmaén asioita ja lukemaan tyota uusin sil-
min, mink& koimme hyvana. Aikataulua suunnitellessa tuli ottaa huomioon myds englan-
ninkielinen materiaali, koska sita kasitellessa kuluu huomattavasti enemman aikaa kuin
suomenkielistd materiaalia hyddynnettdessa. Tallgin taytyi olla myos tarkkana, jotta asia-
sisaltd pysyy samana eikd muutu suomennettaessa. Tama tuntui valilla haastavalta, mutta
siind auttoi se, ettd molemmat luimme tekstin ja pohdimme, mité kyseessé olevalla koh-

dalla tarkoitetaan.
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Opinndytetyota aloittaessamme ja etsiessamme tutkimuksia huomasimme, ettd 10ytyy
paljon tietoa lasten ja ikddntyneiden osalta, mutta aikuisten osuus on niukempaa. Aluksi
aiheenamme ollut toimintaterapiaryhmien vaikutuksia masennusasiakkailla ja siihen tie-
don etsiminen herdtti ajatuksen niukan tutkimustiedon vuoksi siitd, etta sita olisi hyva
tutkia enemman esimerkiksi laadullisena tutkimuksena. Tietoa voisi keratd esimerkiksi
haastattelemalla toimintaterapiaryhmassa olleita masennusasiakkaita. Toisaalta tutki-
muksen aiheena voisi olla se, kuinka paljon toimintaterapiaryhmié kaytannon tyéssa hyo-

dynnetadn. Tahadn emme ldytaneet faktatietoa sitd etsiessamme.
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HAKUSANAT JA TULOKSET LIITE1
Tietokanta | Hakupéaiva | Hakusanat Rajaukset Viit-
teet
OTseeker 29.11.2016 | mental*AND group* AND adult* 39
AND depression* AND effect
15.12.2016 | depressi* AND group* title/abstract 46
2000-2017
ilman rajausta 1571
14.3.2017 | occup* therap* AND group* and 44
mental*
OTDBase 15.9.2016 | mental*group* 100
29.11.2016 | depression AND group AND adult 6
depression* AND group* AND 20
adult*
depression AND group AND effect 7
depression* AND group* AND ef- 22
fect*
15.12.2016 | group* AND depressi* 72
15.12.16 Topic search - OT Practice : groups 134
MH: depression | 2
23.3.2017 | activity group* 100
23.3.2017 | “activity group*” 27
23.3.2017 | activ* AND group* and mental* 100
Melinda 15.12.2016 | toimintaterap? OR  occupational | Julkaisuvuosi = | 8
therap? AND  Kaikki  sanat= | 2000->2017
masennu? OR masentun? OR de-
pressi? AND Kaikki sanat= ryhma?
OR group?
Biomed 29.11.2016 | Occupational* therapy* AND 680
group* AND depression* AND
effect* AND adult* AND men-
tal* health*
PubMed 15.12.2016 | "psychotherapy, group™ or "group 9

processes"[MeSH Terms])) OR
("group therap*"[Title/Abstract] OR
"group  psychotherap*"[Title/Ab-
stract] OR "group intervention"[Ti-
tle/Abstract] OR ‘"group coun-
sel*"[Title/Abstract] OR "group pro-
ces*"[Title/Abstract] OR "group ses-
sion*"'[Title/Abstract]))) AND (("oc-
cupational therapy”[MeSH Terms])
OR "occupational therapy"[Title/Ab-
stract])) AND (((depression OR "de-
pressive disorder, major" OR "de-
pression, postpartum” OR "depres-
sive disorder"[MeSH Terms])) OR
(depression*[Title/Abstract] OR de-
pressive*[Title/Abstract]))  Filters:
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Publication date from 2000/01/01 to
2017/12/31; Adult: 19+ years

Medic 15.12.16 toimintaterap* "occupational 0
therap*" AND masennu* masentu*
depressi* AND ryhmé&* group* 2000
- 2017
EBSCOhost | 15.12.16 "occupational therap*” AND de- englanninkieli 36
pressi* AND ( "group therap*" or
"group psychotherap*" or "group in-
tervention*" or "group counsel*" or
"group proces*" or "group session*"
)
"occupational therap*' AND de- | : .| 34
pressi* AND ( "group therap*" or :;Irmzfliiseli eng
""group psychotherap*" or "group in- Published Date:
tervention*" or "group counsel*" or 20000101-
""group proces*" or "group session*" 20161231 Hu-
man; Age
Groups: Adult:
19-44 years,
Middle  Aged:
45-64 years
ELSEVIER | 15.12.16 ("occupational  therap**  AND 25
group* ) and TITLE-ABSTR-
KEY (depressi*).
SAGE Jour- | 15.12. [Abstract: “"occupational therapy"] | aikarajaus 2000- | 19
nals AND [Abstract: depression or... (ar- | 2016
ticlesChapters - 19)
abstract
ilman rajausta 1931
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AINEISTON RYHMITTELY JA ALALUOKAT

LIITE 2

Pelkistys

Alaluokka

Toiminta ryhmassd mahdollisti positiivisten tunteiden koke-
misen ja niiden ilmaisun. (5)

Toiminta ryhmaéssa auttoi selventaméén ongelmia ja saavutta-
maan ratkaisuja uusien menettelytapojen avulla. (5)

Ryhmassa ollut toiminta mahdollisti rentoutumisen. (5)

Ryhmatoiminta rohkaisi osallistujia tekemddn odotettua
enemman, mika vaikutti mindpystyvyyteen ja hyvinvoinnin
kokemukseen. (5)

Ryhmén toiminta auttoi keskustelemaan tunnepuolen asioista.

(4)

Ryhmassa olleet toiminnat loivat tukea antavan ympariston.

(4)

Toiminta auttoi unohtamaan henkil6kohtaisia rajoituksia ja
keskittymaan itse toimintaan. (6)

Ryhmén toiminnan hyddyiksi nimettiin yksiléllinen edistymi-
nen, vertaistuki sek& kuntoutukseen osallistuminen ja sitoutu-
minen. (6)

Ryhmétoiminta on edistanyt subjektiivista hyvinvoinnin ko-
kemusta ja auttanut sitoutumaan kuntoutukseen. (3)

Toiminta ryhmassa auttoi kokemaan nautintoa uudelleen. (6)

1)Toiminnan mahdollistamat
vaikutukset

Ryhman jésenet tarjosivat molemminpuoleista tukea, suojeli-
vat ja rohkaisivat toisiaan. (7)

Ryhmadssé oppi vastaanottamaan apua ja lohdutusta. (6)

Ryhmélaiset kokivat saavansa hyvid ehdotuksia ihmisilta,
jotka olivat kokeneet samanlaisia asioista kuin he itse. (5)

Ryhmalaisten kokemukset antoivat tietoa ja ymmarrysta mie-
lenterveysongelmista, miké helpotti eristyneisyyden tunnetta
ja leimautumista. (5)

Muiden kokemusten kuunteleminen koettiin yhta opettavai-
sena kuin omien kokemusten jakaminen. (5)

Kokemusten jakaminen poisti yksindisyytta osastolla ja lisasi
tunnetta siita, ettd tukea annetaan. (4)

2) Tuen antaminen ja vastaan-
ottaminen

52



Ryhmalaisten samassa kuntoutumisvaiheessa oleminen auttoi
jakamaan asioita. (4)

Ryhmélaiset kokivat saavansa hyvia ehdotuksia ihmisilta,
jotka olivat kokeneet samankaltaisia asioita kuin he itse. (5)

Ryhmadssa koettiin, ettd voi jakaa ahdistusta, eikd ole yksin
sairauteen liittyvien asioiden kanssa. (2)

Samankaltaisten ajatusten ja huolien kanssa kamppailevien
kanssa keskusteleminen koettiin todellisena helpotuksena. (6)

Turvallinen ilmapiiri ryhmassa mahdollisti puhumisen ongel-
mista samankaltaisia kokeneiden ihmisten kanssa. (7)

Ryhmassa oli turvallista myds nauraa kaikelle. (7)

Ryhmassé oli hyvaksyva ilmapiiri ja se antoi mahdollisuuden
todellisuuden selkeytymiseen (todellisuuden erottaminen har-
haluuloista). (7)

Sosiaalinen ymparisto vahvistaa yhteenkuuluvuutta. (3)

Ryhmé koettiin turvalliseksi ympéristoksi, joka antoi voimaa,
inspiraatiota ja iloa. (5)

Ryhmassa sai olla oma itsensa. (5)
Kaikki ryhmaldiset kokivat ympariston tukea antavana. (7)
Ohjaajat kokivat ilmapiirin tarjoavan tukea ryhmalaisille. (7)

Sosiaalinen ryhmaympéristd mahdollistaa yksilén arvon vah-
vistamista. (7)

Ryhma mahdollisti voimakkaan yhteenkuuluvuuden tunteen.

®)

Ryhma koettiin turvalliseksi ymparistoksi nayttaa tunteitaan
(itkeminen). (5)

3) Ryhmaén ilmapiirin ja tur-
vallisuuden merkitys

Ryhma lisési luottamusta tyontekijoihin, mika paransi ryhma-
ldisten hoidon jatkuvuutta. (6)

Ryhma lisési kurinalaisuutta ja mahdollisti onnistumisen ko-
kemuksen siitd, ettd pysyi aikataulussa, mik& antoi luotta-
musta aikataulussa pysymiseen myds tulevaisuudessa ja
kayda sovituissa tapaamisissa. (6)

4) Omaan kuntoutukseen osal-
listumisen ja sitoutumisen li-
sdantyminen sekd muutokset
arjessa
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Ryhmétoiminnan kautta padivén struktuuri ja ajanhallinta sel-
keytyi seka osallistuminen yhteisén palveluihin lisdantyi. (6)

Aktiivinen osallistuminen rohkaisi ja sai palaamaan aiempien
mielenkiinnonkohteiden pariin. (7)

Kokemukset ja reflektointi ryhmassé lisésivat mahdollisuutta
kayttdd osaamistaan ja mahdollisuuksiaan, miké& siirtyi osal-
listujien arkeen. (5)

Ryhma rohkaisi tekemé&én eri asioita my6s ryhmén ulkopuo-
lella. (5)
Ryhma lisési kykya hallita erilaisia, elaméassa tapahtuvia asi-
oita. (5)

Merkitykselliset, sosiaaliset vuorovaikutustilanteet ryhma-
ldisten valilla siirtyivat myds ryhman ulkopuolelle. (4)

Hallinnan tunne ja uskallus tehd& asioita lisdantyi paivittai-
sissa toiminnoissa. (5)

Toiminnan kautta itseluottamus on kasvanut myos arjessa. (6)

Ryhmaésséa saadut kokemukset lisdsivat patevyytté jokapdivai-
sessd elamassa. (5)

Ryhmé vahensi oireita. (1)

Ryhmasséa osallistujat pystyivat keskittyméan vahvuuksiinsa
haasteiden sijaan. (7)

Ryhmén jasenet voivat auttaa toisiaan erottamaan harhaluulot
ja realistiset asiat toisistaan. (7)

Ryhma mahdollisti patevyyden saavuttamista. (3)
Ryhma mahdollisti itseluottamuksen vahvistumista. (3)

Kokemusten reflektointi ryhméssé auttoi hyvéksymaan ja ym-
martamaan itseaan. (5)

Ryhmassa henkilokohtaiset mahdollisuudet tulivat ndkyvam-
maéksi ja se vahvisti kykya tehda siséisia ja ulkoisia muutok-
sia. ()

Ryhmé lisési omanarvon tunnetta siitd, etta kykenee tukemaan
toisia ryhmalaisia. (5)

Ryhmaéprosessi mahdollisti tietoisuuden ja hyvéksynnan
omista tarpeista ja mahdollisuuksista. (5)

5) Itsetuntemuksen lisaanty-
minen
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Ryhmalaiset oppivat luottamaan omiin kokemuksiinsa ja aja-
tuksiinsa. (5)

Ryhmadssa koettiin, ettd ongelmista opitaan ja otetaan asiat
vastaan sellaisina kuin ne ovat. %)

Rohkeus ilmaista toiveita ja tarpeita lisasi hyvaksytyksi tule-
misen kokemusta. (5)

Ryhmaléisten kokema turvallisuuden tunne liséantyi parantu-
neen itsetietoisuuden ja itsensé hyvaksymisen kautta. (5)

Ryhman myoté itsensé puutteellisena pitaminen vahentyi. (5)

Ryhmaldiset oppivat sairaudesta ja sen vaikutuksista toimin-
taan ja itsetuntoon, minka he kokivat hyddyllisena. (5)

Ryhmaan osallistuminen mahdollisti haitallisten selviytymis-
keinojen muuttamisen selviytymista edistaviksi keinoiksi. (7)

Saannollinen ryhmaéan osallistuminen tuki selviytymiskei-
noja. (7)

Osallistujilla kasvoi tietoisuus omista voimavaroista ja kyky
selviytyd ongelmista, kun ryhméssa keskityttiin heidan vah-
vuuksiinsa. (5)

Ryhmaldiset oppivat selviytymaén oireidensa kanssa parem-
min, ja he kokivat sen hyddyllisena. (5)

Ryhmaldiset I6ysivat uusia, omia tapoja parantaa terveyttaan.

®)

Ryhma auttoi 16ytamaan mahdollisuuksia ja ratkaisuja joka-
paivaisiin tilanteisiin. (5)

Ryhma helpotti arvioimaan haasteita ja sit4 kautta valitsemaan
kohtaako tilanteen, valtteleekd sitd vai hankkiutuuko eroon
siita. (5)

Ryhma auttoi normalisoimaan toimintatapoja, etsiméén tukea
ymparistostd seké tarkastelemaan omia mahdollisuuksiaan
positiivisemmin. (6)

Ryhma mahdollisti vaikeiden kokemusten jakamisen ja kes-
kustelun siitd, miten niita voisi kasitella eri selviytymiskeino-
jen avulla. (4)

Ryhmadssa opittiin erilaisia selvitymiskeinoja ja strategioita
stressin hallintaan. (4)

6) Uusien selviytymiskeinojen
oppiminen
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Ryhma auttoi selviytymaan paremmin eteen tulevista odotta-
mattomista tilanteista. (7)

Ryhmalaiset saivat tyokaluja kasitella vaikeilta tuntuvia joka-
paivéisia tilanteita. (5)

Toisten ryhmaélaisten onnistumisen ja etenemisen nakeminen
rohkaisevat ja antavat toivoa, ettd itsekin voi onnistua. (6)

Ryhmadssa ymmarrys sairautta, ladkitysta ja tapaa elaa tulevai-
suudessa kohtaan syveni. (2)

Ryhma sai suhtautumaan valoisasti tulevaisuuteen. (2)

Osallistujat nékivat edistymisen tulokset helpommin muissa
kuin itsessaan. (6)

7) Tulevaisuuden toivon li-
sdantyminen

Tukea antavat ryhmat tarjoavat mahdollisuuden kehittaa ih-
missuhteita. (7)

Ryhmadssa toisten rohkaiseminen kehitti rohkeutta myos
muissa ihmissuhteissa. (6)

Ryhma parantaa kasitysta omista sosiaalisista taidoista. (1)
Ryhma parantaa sosiaalista kayttaytymista. (1)
Itseluottamus sosiaalisissa tilanteissa vahvistui ryhmassa. (6)

Ryhmassa luottamus toisia kohtaan kehittyi yhdessa toimimi-
sen myoté. (6)

Ryhmén myoté sosiaalinen eldmé helpottui, kun osallistujilla
lisddntyi ymmarrys itseddn ja ymparistdaan kohtaan seka itse-
tunto ja kommunikointitaidot paranivat. (5)

8) Muutokset ihmissuhteissa

Tunteista pystyi vapautumaan puhumalla. (2)

Ryhmélaiset kokivat tunteiden tukemisen tarkeimpand asiana
ryhméssa. (4)

Ryhma etédannytti negatiivisista ajatuksista. (7)
Toiminta ja sen kautta asioiden saavuttaminen antoi ryhmélai-
sille tunteita, joita he eivét olleet kokeneet pitk&an aikaan, ku-

ten tyytyvaisyytta ja varmuutta. (6)

Ryhmadssé koettiin, ettd tunteista puhuminen auttoi jasenta-
maan niité. (2)

9) Tunteiden kasittelyn mah-
dollistuminen

56




