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Lasten osallisuus on ollut tutkimusten kohteena viimeisten kymmenen vuoden ajan. Tut-
kimuksia on tehty seka lasten ettd kasvattajien ndkékulmista. Uusi varhaiskasvatuslaki
(2015) velvoittaa kasvattajia ottamaan lasten ja vanhempien mielipiteet huomioon toi-
mintaa suunniteltaessa. Osallisuudesta ja vaikuttamismahdollisuuksista on tullut vallit-
seva arvo. Opinndytetyoni keskeisend tavoitteena on selvittdd, miten lasten osallisuus tu-
lee nékyviin péivakodin eri ryhmissd. Osallisuutta tarkastellaan ryhmien toiminnoissa,
sekd toiminnan suunnittelussa, kehittdmisessa ja arvioinnissa. Osallisuuden ilmenemista
tutkitaan lastentarhanopettajien nakokulmasta. Tutkimusaineisto keréttiin avoimella ky-
selylla, johon osallistui kahdeksan lastentarhanopettajaa Tampereella sijaitsevasta paivé-
kodista. Aineisto on analysoitu sisallénanalyysin keinoin. Tarkastelun ndkékulmaksi on
valittu Shierin (2001) osallisuuden tasomalli, jossa lasten osallisuutta tarkastellaan kas-
vattajien toiminnan kautta.

Kasvattajien toiminta voidaan nahda tarkeimpané lasten osallisuuteen vaikuttavana teki-
jand. Kasvattaja voi sek& mahdollistaa ettd rajoittaa osallisuuden toteutumista. Lasten ja
kasvattajien valisella vuorovaikutuksella seka ryhmaéssa vallitsevalla ilmapiirilla on suuri
merkitys osallisuuden kokemisessa. Lasten kuunteleminen ja heiddn rohkaisemisensa
kertomaan omia ndkemyksiaan ja mielipiteitadn ovat vahva osa kasvattajien toimintamal-
lia. Tutkimukseni tulosten mukaan lastentarhanopettajilla on selked nakemys ja osaami-
nen lasten osallisuuden mahdollistamisesta erityisesti toiminnan suunnitteluvaiheessa.
Lapset nahdaan aktiivisina toimijoina, joiden mielipiteilla on merkitysta.

Tutkimustuloksista ilmenee ettd toiminnan suunnittelu tapahtuu aikuisten toimesta mutta
lapsilla on paljon vaikutusvaltaa kdytannon toteutuksessa. Osallistumisen ehtona on las-
ten oma aktiivisuus ja aikuisten valmiudet kuunnella lasten mielipiteitd. Lapsilla on ak-
tiivinen rooli toiminnan suunnittelussa jo alkuvaiheessa.

Mahdollisuus vaikuttaa toimintaan ja sen kulkuun kuuluu ryhmien toimintaperiaatteisiin.
Lasten osallisuus ryhmien toiminnan arvioinnissa ja kehittdmisessa vaatii vallan ja vas-
tuun jakamista kasvattajien ja lasten kesken. Osallisuutta arviointiin ja kehittdmiseen voi-
daan kuitenkin tutkimassani paivékodissa viel lisatd. Kasvattajat voivat pohtia omaa tyo-
tapaansa seka yksin ettd yhteisesti tiimin ja tyoyhteison kesken. Kasvattajien ammatilli-
suutta voidaan tukea kaymall& keskustelua koko tydyhteison kesken.

Asiasanat: varhaiskasvatus, lasten osallisuus



ABSTRACT

Tampereen ammattikorkeakoulu
Tampere University of Applied Sciences
Master’s Degree Programme in Social Services

SALONIEMI MARJA-LEENA:
Children’s Participation in Daycare — A Kindergarten Teacher’s Views of Participation

Bachelor's thesis 55 pages, appendices 1 pages
November 2017

The purpose of was to find out how children’s participation will appear in different groups
in daycare. Participation is reviewed in a group’s activities, as well as inplanning, eval-
uation and evolution of the activities. The aim was to examine a kindergarten teacher’s
views of children’s participation. The data were collected through an open survey from
eight kindergarten teacher in one daycare centre in Tampere. The data were analyzed
through content analysis. Shier’s level model of participation, is the adopted viewpoint in
this study.

The personnel’s actions can be seen as the most important in children’s participation. The
interaction between children and adults, as well as atmosphere in the daycare group, have
a great influence on experience of participation.

Listening and encouraging children to express their opinions and views are strong parts
of an adult’s way to work. Kindergarten teachers have a clear vision and knowledge how
to enable children’s participation especially in the planning phase.

The results prove that planning of the activities is mostly happened by adults but children
have lots of influence on practical implementation a great deal. The opportunity to influ-
ence the activities is part of principles in every group. Children’s participation in evalua-
tion and evolution requires both power and responsibility to be shared between adults and
children. The professionalism of the personnel can be supported through conversations
with the whole work community.

Key words: early education, children’s participation
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1 JOHDANTO

Varhaiskasvatuslaissa saadetdan lapsen oikeudesta varhaiskasvatukseen. Télla tarkoite-
taan lapsen tavoitteellista ja suunnitelmallista kasvatuksen, hoidon ja opetuksen kokonai-
suutta, jossa painottuu erityisesti pedagogiikka. Varhaiskasvatusta voidaan jérjestaa pai-
vakodeissa (paivakoti) tai yksityisesséd kodinomaisessa hoitopaikassa (perhepaivékoti).
Paivahoito on jarjestettava siten, ettéd se tarjoaa kasvatukselle ja hoidolle sopivan paikan
ja jatkuvan hoidon sind vuorokauden aikana, kun sita tarvitaan. (Varhaiskasvatuslaki
580/2015, 1 §; 2 8) Varhaiskasvatuksen tavoitteena on tukea lapsen edellytyksid oppia ja
edistaa kokonaisvaltaista ja i&n mukaista kehitysta, kasvua, hyvinvointia ja terveytta. Niin
ikaan lain tavoitteena on toteuttaa leikkiin, liilkkumiseen, taiteisiin ja kulttuuriin perustu-
vaa pedagogista toimintaa, turvata lasta kunnioittava toimintatapa ja mahdollisimman py-
syvat vuorovaikutussuhteet kasvattajien ja lasten vélilla ja tunnistaa yksilollinen tuen
tarve. Osallisuuden varmistaminen ja lapsen mahdollisuus vaikuttaa omiin asioihin, seka
kasvatuskumppanuus huoltajien ja henkildston valilla ovat myos laissa méériteltyja ta-
voitteita. (Varhaiskasvatuslaki 580/2015, 2a §)

Osallisuutta ei oltu mainittu erikseen varhaiskasvatuslain aiemmassa saadoksessé. Ennen
muutosten tekemistd Opetushallitus tarjosi kaikille kansalaisille mahdollisuuden osallis-
tua varhaiskasvatussuunnitelman perustetyohon verkkokommentoinnin muodossa. Kom-
mentointi oli avoinna Opetushallituksen verkkosivuilla marraskuussa 2015. Vastaajina
olivat niin huoltajat kuin varhaiskasvatuksen henkildsté. Kommentoinnin aiheina olivat
varhaiskasvatuksen hyvét kaytannot ja kehittdmiskohteet, osallisuus, seké millaisia tule-
vaisuuden taitoja ja valmiuksia lasten olisi hyvaa saada jo varhaiskasvatuksessa. Osalli-

suuteen liittyvat asiat nousivat keskeisimmiksi. (verkkosivusto oph.fi)

Osallisuus varhaiskasvatuksessa on tarked ja ajankohtainen teema. Osallisuuden liséami-
seen jokapadivéisissé toiminnoissa tulee kiinnittdd huomiota sekd lasten ettd vanhempien
osalta. Osallisuuden ja osallistamisen valinen ero tulee tiedostaa ja kasvattajien tehtavana

on muuttaa toimintatapojaan osallisuutta edistaviksi.

Tassé opinndytetydssé on tarkoitus selvittdd, miten lasten osallisuus tulee ndkyviin pai-
vakodin eri ryhmissa lastentarhanopettajien ndkdkulmasta. Osallisuuteen tulee kiinnittaa

entistd enemmaé&n huomiota uuden varhaiskasvatuslain puitteissa. Laki velvoittaa ja antaa
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tyokaluja kasvattajien kayttoon. Varhaiskasvatuksen rooli lapsen elaméssa on tarked ja
osallistavalla toimintatavalla voidaan vaikuttaa myos lasten tulevaisuuden kansallisde-
mokraattisiin taitoihin. Hyvé itsetunto, kokemukset aidoista vaikuttamismahdollisuuk-
sista ja yhteis6on kuulumisen tunne suojaavat syrjaytymiseltd. Varhaiskasvatuksen teh-

taviin kuuluu osallisuuden mahdollistamisen my6té opettaa lapsille ndita taitoja.



2 OPINNAYTETYON TAUSTA JA TUTKIMUSTEHTAVA

Tampereen kaupungin varhaiskasvatussuunnitelmassa (2017) méaéritellaan varhaiskasva-
tuksen oppimisympéristolle tietyt kriteerit. Oppimisympériston tulee olla lasta kehittava
ja oppimista edistéva, seka turvallinen ja terveellinen. Oppimisympérist6lla tarkoitetaan
kaikkia tiloja, paikkoja, tarvikkeita ja valineitd, yhteisoja ja kaytantdj4, jotka tukevat osal-
taan lapsen kasvua, kehitysta ja oppimista sek& vuorovaikutustaitoja. (Tampereen kau-

pungin varhaiskasvatussuunnitelma 2017, 28)

Paivakoti fyysisend toimintaymparistona pitaa sisélldan kokonaisuuden, joka luo turval-
lisen perustan lapsen kokonaisvaltaiselle hyvinvoinnille. Suomessa on tehty aiheesta kui-
tenkin suhteellisen vahan tutkimuksia. Hyvén fyysisen toimintaymparistén tunnuspiir-
teitd ovat muun muassa tilojen esteettisyys ja muunneltavuus tarpeen mukaan, litkkumi-
sen ja leikin mahdollistaminen, ergonomia ja turvallisuus, aikuissuhteiden pysyvyys ja
tuttuus, kiireettdmyyden tunne ja lapsen mahdollisuus edetd oppimisessaan omaan tah-
tiin. Fyysiseen toimintaymparistoon kuuluvat kaikki paivakodin kéytossa olevat tilat si-

séll& ja ulkona.

Paivakodin toimintakulttuuria maarittavat tarkat aikataulut. Ruokailut, lepohetket ja ul-
koilu ovat tyypillisimmaét ulkoa pdin aikataulutetut toiminnat. Toiminta on tdman liséksi
usein sidottu tiettyihin toimintapaikkoihin. Paivékodin fyysiseen toimintaympéristoon ja
leikkivalineisiin liittyy myos kasvattajien omia asenteita ja arvoja.

Sosiaalisena toimintaympaéristona paivékotiin liittyvét kasvattajat, hoidossa olevat lapset
sek& heidan vanhempansa ja muut lapsen I&hipiiriin kuuluvat aikuiset. Perheet muodos-
tavat paivéakotien asiakaskunnan. Sosiaaliseen toimintaympéristoon liittyy olennaisesti
vuorovaikutus. Sosiaalisten taitojen ja vuorovaikutustaitojen harjoittelu on erityisen tar-
kedd, koska lapset kasvavat kulttuurisesti, kielellisesti ja katsomuksellisesti moninaisessa
maailmassa. Kasvattajat ohjaavat lapsia hyviin tapoihin ja ystavallisyyteen. Toimimalla
yhteistydssa muiden kanssa vuorovaikutustaidot harjaantuvat ja lapsi oppii tarkastele-
maan asioita eri ndkokumista. (Tampereen kaupungin varhaiskasvatussuunnitelma 2017,
20)
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Paivakodin perustoimintoihin kuuluvat paivékotiin saapuminen ja kotiin lahteminen, pu-
keutumis- ja riisuuntumistilanteet, peseytyminen ja wc-toiminnot, ruokailut, ulkoilu, le-
pohetket ja nukkuminen, siirtymiset paikasta tai tilanteesta toiseen sekd vapaa oleskelu.
Perustoiminnat tayttdvat suurimman osan paivakodissa vietetystd ajasta. Lasta ohjataan
omatoimisuuteen ja itsendiseen toimimiseen. Perustoimintojen yhteydessa on mahdollista
toteuttaa osallistavaa pedagogiikkaa. Kasvattajien tarkein tyovéline on tieto lapsen kehi-

tyksen eri vaiheista ja osa-alueista.

2.1 Vuorovaikutussuhteet varhaiskasvatuksessa

Lapsen kohtaaminen ja vuorovaikutus ei rajoitu vain tiettyihin hetkiin, vaan on lasna kai-
kessa arjessa — puheet, ilmeet, &dnensavyt ja danenkayttd, lapsen kuuleminen ja kuunte-
leminen ovat osa vuorovaikutusta. Myos aikuisten keskindiselld vuorovaikutuksella on
merkitystd. Karlsson (2014) toteaa, ettd ihmisen synnynnéisia valmiuksia on halu oppia
uutta vuorovaikutuksessa uiden kanssa ja uteliaisuus. Tamé ominaisuutemme on hengissa
selvidmisen edellytys. (Karlsson 2014, 160)

Ryhmassa oleminen ja toimiminen tarjoavat lapselle parhaimmillaan kokemuksen yhtei-
s60n kuulumisesta. lalla ja sosiaalisuudella temperamenttisena piirteena on vaikutus sii-
hen, miten kukin lapsi selviaa (viihtyy) ryhméssa. Kasvattajien tehtavéana on tutustua lap-
seen ja hdnen ominaispiirteisiinsé, seka hyvaksya, etta jokainen kokee ryhmadssé olemisen
eri tavalla. Vuorovaikutussuhteiden merkitys paivakotien eri ryhmissé on ndin ollen mer-
kittdva. Turvalliseksi kokemassaan ryhmaéssa lapsi saa kokemuksen, ettd hanta kuunnel-
laan ja kuullaan, kannustetaan ja rohkaistaan, Kiusaamistilanteisiin puututaan ja lasten
kanssa keskustellaan. Vuorovaikutus tutun ja turvallisen aikuisen kanssa on lapselle
yleenséd helppoa mutta suhteessa toisiin lapsiin on enemman haasteita. Vertaissuhteilla
tiedetdan olevan yhteys psykososiaaliseen kehitykseen. Ryhmaéssa opetellaan ryhmaéssa
olemisen taitoja ja erilaiset rynmaroolit antavat valmiuksia aloitteiden ja paatosten teke-

miseen sekd oman paikan l6ytdmiseen ryhmassé. (Jarvinen & Mikkola 2015, 25-30)

Paivékotien perusyksikkoind ovat kunkin lapsiryhman kanssa tyoskentelevat tiimit, jotka
muodostuvat useimmiten lastentarhanopettajasta ja lastenhoitajista. Kim Polamo on tut-

kinut pro gradu-tutkielmassaan lapsen emotionaalisten tarpeiden kohtaamista péivakodin
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ty6pari- ja tiimitydssa. Han tuo esille, ettei tyoparitydskentelysté ole juurikaan tutkimuk-
sia tai kirjallisuutta. Polamo mainitsee tutkijoista Helanderin ja Seinén, jotka ovat pohti-
neet lahinnd kouluissa tapahtuvaa tyoparitydskentelya vuonna 2007. TyOparitydskentely
ei ole eristaytymistd muusta tyoyhteisosta. Paivahoidossa tapahtuu usein paivan mittaan
luonnonmukaista tyopariutumista (ns. luomutydpari). Pakotettuina parien valille ei paése
muodostumaan toimivaa suhdetta, mutta parhaimmillaan tyoparitydskentely on antoisaa
yhdessa tydskentelyé. (Polamo 2010, 33-34)

2.2 Opinnaytetyon tarkoitus, tavoitteet ja tutkimuskysymykset

Tutkimukseni késittelee lasten osallisuutta paivakodin toiminnoissa seké osallisuutta ryh-
mien toiminnan suunnittelussa, arvioinnissa ja kehittdmisessa. Olen itse tydskennellyt
lastentarhanopettajana yli kymmenen vuotta, ja minua on kiinnostanut jo pitkaan lasten
osallisuus ja heidan vaikuttamismahdollisuutensa omaan paivakotipdivaansa. Tyourani
aikana olen usein torménnyt ajatukseen “kun néin on tehty aina” ja pohtinut (valilla kri-
tisoinutkin) vallalla olevien toimintatapojen toimivuutta lasten ndkdkulmasta. Tutkimuk-
seni antoi minulle mahdollisuuden saada selville muiden oman ammattiryhmani edusta-

jien ndkemyksia lasten osallisuudesta.

Tutkimukseni tarkoituksena oli selvittdd, mika on lasten osuus péivakodin eri ryhmien
toiminnan suunnittelussa, arvioinnissa ja kehittdmisessa. Liséksi halusin tietoa siitd, mi-
ten paivakodin lastentarhanopettajat maéarittelevat osallistavan pedagogiikan. Tutkimuk-
seni kohteeksi valitsin erdadn tamperelaisen paivakodin. Tutkimukseni kohderyhmaksi va-
litsi lastentarhanopettajat, joilta pyysin vastauksia avoimen kyselyn muodossa. Tutki-
muksen kohteena olevassa paivakodissa toimii kolmen esiopetusrynman lisdksi ilta- ja
vuorohoitoryhmd, integroitu ryhmé, seké viisi sisarusryhméa. Ryhmien koot vaihtelevat
13 lapsen ryhmasta aina liki viidenkymmenen lapsen ryhméaan. Paivékoti on yksi isoim-
mista Tampereen kaupungin alaisuudessa toimivista paivakodeista. Lastentarhanopettajia
paivékodissa tyOskentelee 11 ja lastenhoitajia sek& paivékotiavustajia noin parikym-

menta.

Tutkimuksen tavoitteena oli saada nakokulmia lasten osallisuuteen, jotta kasvattajat voi-
vat jatkossa kiinnittad huomiota omaan toimintaansa osallisuuden mahdollistajina toimin-

nan kaikissa vaiheissa suunnittelusta arviointiin ja kehittdmiseen. Tutkimuksen myo6té
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kasvattajilla on mahdollisuus pohtia omaa toimintaansa seké yksilotasolla, etté yhteisesti
koko tydyhteison kesken. Tutkimuksen tuloksia voidaan hyodyntda tydyhteisossa seka
yleisen keskustelun pohjana, ettd yksikon esimiehen pitdmissa henkilokohtaisissa kehi-
tyskeskusteluissa. Tutkimusten tulosten pohjalta tullaan laatimaan esimiehen kayttoén
tarkoitettu lomake kasvattajien toimintatapojen arviointiin ja kehittdmiseen osallisuuden

mahdollistaja.

Tutkimuskysymykseni ovat:

- Miten lastentarhanopettajat maarittelevéat osallistavan pedagogiikan?

- Miten lasten osallisuus nakyy paivékodissa eri ryhmien toiminnoissa ja mi-
ten aikuinen voi omalla toiminnallaan lis&té osallisuutta?

- Miten lapset osallistuvat oman ryhmansa toiminnan suunnitteluun?

- Miten lapset osallistuvat oman ryhmansé toiminnan arviointiin ja kehitté-

miseen?
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3 OSALLISUUS

Osallisuuden mahdollistaminen léhtee lasten tarpeista ja lapsille annetusta mahdollisuu-
desta vaikuttaa ja osallistua omaa elaméansa koskeviin asioihin ja paatoksiin. Varhais-
kasvatuksessa osallisuus korostaa lapsen sijaan yhteisollisyyttd. Lasta tai aikuista ei nos-
teta keskioon, vaan heidat ndhdaan tasavertaisina toimijoina. (Komulainen 2014, 23)
Osallisuus kasitteena nayttaytyy eri ihmisille eri tavoin ja saattaa sen vuoksi aiheuttaa
hammennystd, kun huomataan, ettd yksildiden tavoitteet eroavat toisistaan. Osallisuus
paivakodissa ei tapahdu ilman huomion kiinnittdmistéd osallisuuden edellytysten kasva-
tukselliseen tukemiseen. Tavoitteena on, etta osallistuminen syvent&é yhteisoon kuulu-
misen tunnetta, jolloin kuulumisen tuntu saa osallistumaan edelleen. Lapselle ominaiset
toimintatavat (leikki, liikkunta, tutkiminen ja taiteellinen kokeminen) ovat varhaiskasva-
tuksessa toiminnan lahtokohtana, jolloin sosiaalipedagoginen toimintatapa lasten osalli-
suuden vahvistajana sopii hyvin varhaiskasvatuksen kentélle. (Nivala & Ryynéanen 2013,
25, 30-35)

Lasten osallisuutta paivéhoidossa on perinteisesti peilattu aikuisen toiminnan kautta. Pii-
roisen (2007) mukaan osallisuus vaatii tasavertaista vuorovaikutusta niin aikuisten ja las-
ten, kuin lasten keskinaisissakin tilanteissa. Lapsi oppii samalla kuuntelemaan ja ymmar-
tdmaan muiden nakemyksia ja nakokulmia ja ottamaan nama asiat huomioon yhteisessa

paatoksenteossa. (Piiroinen 2007, 7)

Tydyhteison kehittdminen ja yksittaisten tyontekijoiden omien asenteiden ja arvojen
muuttaminen ovat osallisuuteen mahdollistavan prosessin avainasemassa. Esimiehen an-
tamalla tuella on valtava merkitys siind, onnistuuko tydyhteisé muuttamaan toimintata-
pojaan ja miten kehittdmisty0 paivakodeissa onnistuu (Mé&kitalo, Nevanen, Ojala, Tast &
Venninen 2011).

Osallisuuden voidaan ajatella olevan kasvattajien tydvaline, joka madrittelee varhaiskas-
vatuksen pedagogiikkaa. Oppimisympariston suunnittelu ja toteuttaminen nousevat néin
ollen merkittdvaan asemaan aikuisten toiminnassa. Risto Keskinen ja Jarmo Lounassalo
(2011) ovat pohtineet pedagogista dokumentointia yhtena osallisuutta lisd&vané ja kasva-

tusyhteisod lujittavana ty6tapana. Péaivahoidossa dokumentoinnin ei tarvitse tayttaa tie-
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teellisen tutkimuksen menetelmallisia vaatimuksia. Se on lasten kokemusten tallenta-
mista ja sen tarkoituksena on olla kaikessa rauhassa lasten itsensa tulkittavana. Dokumen-
toinnin avulla p&astaan entista syvempéaan vuorovaikutukseen vanhempien kanssa ja vah-
vistetaan parhaillaan keskindista kasvatuskumppanuutta pdivahoidon ja perheiden valilla.
Pedagoginen dokumentointi tutustuttaa lapsen elamysmaailmaan, se tuo tehdyn toimin-
nan konkreettisesti tarkasteluun ja rikastuttaa aikuisen ja lapsen vélistd vuorovaikutusta
jatuo tilaa tulkinnoille. (Keskinen & Lounassalo 2011, 206-208)

3.1 Osallisuus varhaiskasvatusta ohjaavissa asiakiroissa

YK:n Lapsen oikeuksien yleissopimuksen 12 artiklan ensimmaisessa pykéalasséa sanotaan:
”Sopimusvaltiot takaavat lapselle, joka kykenee muodostamaan omat nakemyksensa, oi-
keuden vapaasti ilmaista nama nakemyksensa kaikissa lasta koskevissa asioissa. Lapsen
nakemykset on otettava huomioon lapsen ian ja kehitystason mukaisesti.” Artiklan 13
mukaan: ”Lapsella on oikeus ilmaista vapaasti mielipiteensd. Tama oikeus sisaltaa va-
pauden hakea, vastaanottaa ja levittaa kaikenlaisia tietoja ja ajatuksia yli rajojen suulli-
sessa, Kirjallisessa, painetussa, taiteen tai missd tahansa muussa lapsen valitsemassa

muodossa.” (Lasten oikeuksien yleissopimus 1989)

YK:n lapsen oikeuksien sopimus on merkittavin asiakirja lapsen oikeuksista puhuttaessa.
Lapsuus nostetaan aikaisempaa tasa-arvoisempaan asemaan yhteiskunnassa. Lapsen oi-
keuksien sopimus on laadittu pohjautuen samoihin periaatteisiin kuin moderni lapsuus-
kasitys, jossa lapsi ndhdaan aktiivisena toimijana eika vain passiivisena vastaanottajana
hanté itseadn koskevissa asioissa. Leena Turjan (2007, 168) mukaan moderni lapsuuska-
sitys korostaa lasten pétevyytta ja tasa-arvoisuutta kansalaisina. Lapsilla on néin ollen
oikeus ilmaista omia ndkemyksiaan ja osallistua heitd itseddn koskeviin paatoksentekoi-

hin ik&é&nsa ja kehitystasoonsa sopivalla tavalla (Heikka, Hujala & Turja 2009, 81).

Suomen varhaiskasvatuslaki on vuodelta 1973. Lakia uudistettiin vuonna 2015. Uudis-
tuksessa painotetaan erityisesti pedagogiikkaa ja osallisuutta. (Varhaiskasvatuslaki
580/2015, 1 8) Osallisuus tulee huomioida seké lasten ettd vanhempien osalta. Suomen
perustuslaissa kerrotut perusoikeudet koskevat myds lapsia, esimerkiksi oikeus vaikuttaa
omiin asioihin (Varhaiskasvatuslaki 36/1973, 2 §; Perustuslaki 731/1999, 6 §, 19 8).
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Lapsen oikeuksien sopimus toimii myos valtakunnallisen varhaiskasvatussuunnitelman
perusteiden arvopohjana (Kaskela & Kronqvist 2007, 10). Varhaiskasvatussuunnitelman
(\VaSu) perusteissa esitellddn muun muassa varhaiskasvatuksen tehtdva ja yleiset tavoit-
teet, toimintakulttuuri ja pedagogisen toiminnan suunnittelu ja toteuttaminen seka sen ar-
viointi. Varhaiskasvatuksen perusteet on “varhaiskasvatuslain perusteella Opetushalli-
tuksen antama valtakunnallinen maarays, jonka mukaan paikalliset ja lasten varhaiskas-
vatussuunnitelmat laaditaan ja varhaiskasvatus toteutetaan.” (Varhaiskasvatussuunnitel-
man perusteet 2016, 8) Se velvoittaa néin ollen varhaiskasvatuksen jarjestajia oikeudelli-
sesti. Maaraysten lisaksi asiakirja pitaa sisallaan joukon paikallisesti p&atettavia asioita.
Yksi paikallisesti paatettdva asia on paikallinen varhaiskasvatussuunnitelma, joka jokai-
sen kunnan on laadittava. Taman lisdksi varhaiskasvatuksessa laaditaan jokaiselle lapselle

oma henkilékohtainen varhaiskasvatussuunnitelma.

3.1.1 Kasvattajan rooli osallisuuden mahdollistajana

Kasvattajalla tarkoitetaan tassa yhteydessa paivakodissa tyoskentelevaa aikuista. Paiva-
kodeissa tyoskentelee lastentarhanopettajia, lastenhoitajia ja avustajia ja laki sosiaalihuol-
lon ammatillisen henkiloston patevyydestd méaérittelee sen, keitd paivakotiin palkataan
tyosuhteeseen. Kasvattajan toiminta lasten kanssa voi olla lasta huomioivaa ja aktivoivaa
tai toisaalta myos osallisuutta estdvad. Kasvattajan aito lasnéolo antaa lapselle tunteen,
ettd hantd arvostetaan. Aito l&sndolo tuo tunteen turvallisesta aikuisesta, johon han voi
luottaa kaikkina hetkiné.

Leinonen (2010) viitta pro gradu-tutkielmassaan Riiheldan, jonka mukaan tydntekija jou-
tuu pohtimaan lapsen osallisuutta miettiessadn asiaa taysin eri ndkokulmasta, kuin toi-
miessa aikuisen kanssa. Arvioinnin kohteeksi tulee muun muassa se, mita lapset mielipi-
teilladn ja kokemuksillaan haluavat aikuisille viestittad, sekd oma ammatillisuus turvalli-
sen hoitopaikan tarjoajana. Lapsen osallisuuden kokemus lisdantyy, kun aikuinen (am-
mattilainen) kohtaa hénet subjektina ja aktiivisena ihmisend. Kasvattajan ei tule olla kai-
ken tietdvd, vaan lapsen kanssa kdydaan tasa-arvoista keskustelua. (Leinonen 2010, 15)
Kasvattajalle avautuu mahdollisuus tarkastella omaa pedagogista ajatteluaan ja toiminta-
mallejaan lapsia kuuntelemalla ja keskittymalla heidédn nakokulmiinsa. Avoin mieli tar-
joaa uusia ajatuksia kasvattajan toiminnan suhteen voi kehittdd hdnen ammatillisuuttaan

seka asiantuntijuuttaan. Oppimisesta tulee ndin ollen vastavuoroista. (Akola 2007, 22)
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Lapsen ndkdkulmien huomioon ottamisessa on Turjan (2007) mukaan kysymys kasvat-
tajan omien asenteiden ja lahtokohtien muuttamisesta. Ndin kasvattaja kykenee tulkitse-
maan ja kuulemaan lasten ajatuksia selkedmmin. Lasten mielipiteet on otettava vastaan
avoimin mielin ja vakavasti. Se, mika on aikuiselle merkityksellistd, saattaa lapsen nako-
kulmasta olla vdhemman tarkedd. (Turja 2007, 175) Myo6s Karlsson (2005) on nostanut
esille kasvattajan toiminnan osallisuuden mahdollistajana. Aikuisen toimintatavat vaikut-
tavat lasten aktiivisuuteen ja vaikuttamisen mahdollisuuksiin hyvinkin vahvasti. Vasta-
vuoroinen ja lapsen aidosti kohtaava ja kuunteleva aikuinen pyrkii selvittdaméan lasten
ajatuksia sekd ottamaan selvad, milla eri tavoilla tdhan péastaan. Tiedonkeruu mahdollis-
taa lapsiin tutustumisen. (Karlsson 2005, 38-39)

Aikuinen saattaa tiedostamattaan omalla toiminnallaan esté4 lasten osallisuuden. Tallai-
sia hetki& voivat olla vuorovaikutukseen liittyvat tai vaikkapa tunneperéiset seikat. Karls-
sonin (2005) mukaan aikuinen voi toiminnallaan yrittad vahvistaa lapsen kautta omia
mielipiteitddn tai kehittdmaan ja muuttamaan lasten toimintatapoja itselleen térkedksi.

Lapsesta tulee aikuisten toiminnan kohde. (Karlsson 2005, 36-38)

Tuulikki Vennisen (2014) kirjoittamassa artikkelissa ”Vaikuttamisen ympyra varhaiskas-
vatuksessa” tarkastellaan varhaiskasvatustyon rajallisia voimavaroja ja sitd, mihin asioi-
hin kehittamistydssa keskittymalla osallisuuden mahdollistaminen olisi tehokkainta Ven-
ninen kertoo artikkelissaan osallisuuteen vaikuttavista esteista. Esteet on luokiteltu vii-
teen eri luokkaan. Néita esteitd ovat tyontekijoiden ammatillisiin taitoihin liittyvat, tyo-
hyvinvointiin liittyvéat, lasten erityistarpeisiin liittyvat, rutinoituneisiin kaytantdihin seka
suhdelukuihin liittyvét asiat. (Venninen 2014, 155-169)

Ammatillisuuden esteisiin liittyvat vahvasti osallistavien toimintatapojen puute ja oma
ammatillinen osaaminen seka itsehallintataidot. Koulutuksessa luodaan perusta tietdmyk-
selle lapsen kokonaisvaltaisesta kehityksestd. Arjen tydssa lasten havainnointi antaa poh-
jan lapsen ja lapsiryhméan tuntemiselle, joka on avainasemassa toiminnan suunnittelun

kannalta.

Tyohyvinvointiin liittyy olennaisesti vasymyksen ja kiireen tuntu, jotka johtuvat suurilta

osin priorisointi- ja organisointikykyjen puutteesta.
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Lasten erityisen tuen vaatimuksiin liittyvilla esteilla tarkoitetaan aikuisten vahvaa am-
mattitaitoa vaativien asioiden esiintymistd. Ndm@ voivat asettaa ristiriitaisia vaatimuksia
lapsiryhnman osallisuuden tukemiselle. Erityista tukea vaativilla lapsilla on diagnosoitu
vaikeuksia kehittymisessadn, jolloin he tarvitsevat jatkuvaa yksilollista tukea aikuisilta.

Tama vie aikaa muilta ryhman lapsilta seka toimintaan tarkoitetuilta resursseilta.

Rutinoituneet toimintatavat ja tydskentelymallit nousevat esille lasten osallisuudesta pu-
huttaessa hyvinkin voimakkaasti. Aiemmin vallalla ollut aikuisjohtoinen pedagogiikka
painotti aikuisen ryhménhallintataitoja, toiminnan lahtemista aikuisen omista ideoista
sekd perinteisté. Tarvitaan rohkeutta muuttaa omia tapojaan. Myos tydyhteison esimiehen

rooli muutoksessa on merkittava.

Arkeen liittyy vahvasti myos seka lasten etta aikuisten lasnéolo péivittain. Tyontekijat
voivat vaikuttaa itse hyvin véhan ulkoapéin asetettuihin asioihin, kuten suhdelukujen to-
sialliseen toteutumiseen. Kéytdnndssa tdma tarkoittaa puutetta henkilokunnan maaréssa
(sairaus- ym. poissaolot) seka kulloinkin olevassa lasten lukumaaréssa. Esimerkiksi tilan-
teessa, jossa yksi aikuinen joutuu yksin vastaamaan suuresta maarasta lapsia, on vaikea

syventyd mihinkadn erillisen ryhmén kanssa toimimiseen (Venninen 2014, 160-169).

3.1.2 Osallisuus lasten itsensad kokemana

Irtamo (2013) viittaa lapsen omasta kokemuksesta osallisuuteen ndhden Allardtin jo klas-
sikoksi muodostuneeseen kasitteeseen hyvinvoinnin elementeistd. Elinolot, itsensa to-
teuttaminen ja sosiaaliset suhteet ovat kolme keskeista hyvinvoinnin ulottuvuutta.

Elinoloista puhuttaessa tarkoitetaan lapsen kayt0ssé olevia resursseja. Néihin vaikuttavat
perheen resurssit, jotka vanhemmat jakavat omiin ja lasten tarpeisiin. Itsensa toteuttami-
nen pitaa sisalldén osallisuuden omaa eldmaa koskeviin toimiin, paatoksiin ja tekemisiin.
Kun lapselle annetaan mahdollisuus kehittaa ja k&yttad voimavarojaan, saa han kokemuk-
sen el&mé&n merkityksellisyydesté. Kyse on néin ollen inhimillisen olemassaolon kannalta
merkittdvastad henkisesta tarpeesta. Sosiaalisilla suhteilla ja yhteisyyssuhteilla tarkoite-

taan tdssé kaikkia ihmissuhteita, joita lapsen eldamassé on. (Irtamo 2013, 7)
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Lapsen osallisuudessa on nain ollen pohjimmiltaan kyse siit4, miten lapsi itse voi olla
mukana maarittdméssa, toteuttamassa ja arvioimassa toimintaa, jota hénen etujensa tur-
vaamiseksi tehdadn. Osallisuus kuvaa toimintaa lapsen itsensé kannalta. Lapsen osalli-
suus nahdaan arjessa toimintaa ohjaavana mallina (lapsi itse toimijana), lapsen sosiaali-

sissa suhteissa seka kokemuksena (tunnetasolla). (Irtamo 2013, 7)

Osallisuus varhaiskasvatuksessa rakentuu vuorovaikutustilanteissa lasten ja aikuisten va-
lilld, mutta myds yksilon ja ryhman valisessa vuorovaikutuksessa. Marika Korpin ja Jo-
hanna Latvalan pro gradu tutkielmasta tulee esille, ettd osallistava vuorovaikutuksen

malli tukee lapsen osallisuuden toteutumista péivakodin arjessa (Korppi & Latvala 2010).

Tullessaan kuulluksi, lapsi tuntee itsenséd myos arvostetuksi ja hyvaksytyksi. Osallisuutta
ei koeta yksin, vaan se tapahtuu ryhmatilanteissa. Lapsi oppii erilaisia yhteistyo6taitoja,
kun han toimii yhteisty0ssa toisten lasten ja aikuisten kanssa. Ryhmaéssa lapsi harjoittelee
asettumista toisen asemaan ja ymmartdd kunnioittaa myds muiden mielipiteitd, jos hén

on saanut itse kokemuksen kuulluksi tulemisesta (Korppi & Latvala 2010, 26-27).

Turja painottaa tunnekokemuksen keskeisyytta lapsen osallisuudelle (Turja, 2011). Ndma
ovat lapsen kokemuksia merkityksellisista tilanteista tai kohtaamisista arjessa, joita ei
voida maarittaa aikuisen toimesta taikka ajatella, etta pelkka toimintaan osallistuminen
toisi osallisuuden kokemuksen. Osallisuus ei tarkoita pelkéstaan osallistumista tai lasna
olemista, vaan oleellista on yksilon oma vaikutusmahdollisuus siihen toimintaan, jossa

he ovat osallisina.

Osallisuus nayttaytyy usein monenlaisena toimintana ja Leena Turjan (2011) kehitta-
massé osallisuuden ulottuvuudet-mallissa tuodaan yhteen erilaiset nékokulmat, joista las-
ten osallisuutta voidaan tarkastella pdivakotimaailmassa. Turjan mallissa ensimmainen
ulottuvuus, valtaistumisen ulottuvuus, kasittelee lasten ja aikuisten vélisid valtasuhteita.
Lapsille kerrotun tiedon maaré ja vaikutusmahdollisuudet vaikuttavat Turjankin mukaan
osallisuuteen. Valtaistumisessa on kysymys toisin sanoen todellisista vaikuttamiskoke-
muksista. Lasten omat kokemukset heiddan mahdollisuuksistaan vaikuttaa lisaantyvat, kun
heille annetaan tietoa toiminnan tavoitteista ja tarkoituksista. Kun tietoa jaetaan aikuisilta
lapsille, vaikuttaa se lasten aloitteisiin ja ideoihin ja heilld& on mahdollisuuksia olla p&éat-

tdmassa tulevasta toiminnasta. (Turja 2011, 48-49)
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Turjan moniulotteisuus-mallin toinen ulottuvuus, osallisuuden aste ja vaikutuspiiri, maa-
rittelee osallisuuden sen mukaan, keitd toiminta tai tilanne koskee. Lasten mahdollisuudet
vaikuttaa henkilokohtaisiin asioihinsa sekd keskindiseen kanssakaymiseensé ovat heille
osallisuuden helpoin tapa. Yhteisistd asioista paattdminen lasten ja aikuisten kesken on
lapsille vaikeinta. Turja tuo Kirjassaan esille esimerkkeina téllaisesta vaikuttamisesta las-

ten suunnitteleman kevétjuhlan tai projektien ideoinnin ja suunnittelun. (Turja 2011, 50)

Kolmas ulottuvuus, ajallinen ulottuvuus, koskee aikaa. Osallistavan toiminnan kesto ja
vaikutukset yksiléihin ovat tarkasteltavana tassé ulottuvuudessa. Osallisuuden vaikutuk-
set olla kauaskantoisia tai kertaluontoisia ja tunne osallisuudesta joko lyhyt- tai pitkakes-
toista. Turjan mukaan kertaluontoisiin asioihin on helpommat mahdollisuudet vaikuttaa
mutta toisinaan kertaluontoiset asiat saattavat laajentua toistuviksi toiminnan muodoiksi.
(Turja 2011, 50)

Neljantena osallisuuden ulottuvuutena Turja mainitsee osallisuuden tunnetason, johon
kuuluvat ideointi-, suunnittelu-, paatoksenteko-, toimeenpano- ja arviointiosallisuudet,
seka osallistumisosallisuus, tieto-osallisuus ja osallisuus materiaalisiin resursseihin. Ide-
ointi-osallisuus pitaa sisallaan lapsella olevan tiedon eri mahdollisuuksista. Lasten tulee
paastd mukaan osalliseksi jostakin asiasta, jotta han siitd saamiensa kokemusten perus-
teella voisi lahtea ideoimaan jotakin uutta. Suunnitteluosallisuudessa ideat muovataan
konkreettisiksi toiminnoiksi. Aikuisen tehtdvana on antaa aikaa ja olla karsivallinen. Paa-
toksia tehdessé varmistetaan, etta kaikki ovat ymmartaneet, mitd suunnitelmien pohjalta
ollaan tekemassa ja saadaan lapset motivoituneiksi todellisten paatosten tekemiseen. Kun
lapsille on syntynyt todellinen tunne omista vaikuttamismahdollisuuksistaan, ei heille ole

enada yhdentekevaa, kuka tai ketké paatoksia tekevat.

Toimeenpano-osallisuuden tasolla lapset saavat kukin omia vastuutehtévia ja ryhman teh-
tavia jaetaan seka lapsille ettd aikuisille. Aikuisille on usein helpompaa vastaanottaa las-
ten ideoita mutta muokata ne ilman lasten osallistumista suoraan toiminnaksi. Osallistu-
misosallisuudessa onkin kysymys lasten tietoinen mukaan ottaminen toiminnan suunnit-
teluun ja arviointiin. Tunne-osallisuuden toteutuminen vaatiikin paitsi lasten tieto-osalli-
suutta, myos osallisuutta materiaalisiin resursseihin. Tieto-osallisuus on lapsille kerrottua
informaatiota yhteison toiminnasta ja sen tavoitteista, omista rooleista seka kaytettavissa
olevista materiaaleista ja valineistd sekd muista toimintamahdollisuuksista. (Turja 2011,
49-51)
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Venninen, Leinonen ja Ojala (2010) tuovat puolestaan VKK-Metrolle tekeméssaan tutki-
musraportissa esille Karlssonin ajatuksen lapsen itsensa kokemasta osallisuudesta. (Ven-
ninen ym. 2010, 5) My®s tilannesidonnaisuus ja yksilollisyys ovat kokemukseen vaikut-
tavia osatekijoita (Heikka ym, 2014, 18-19).

Paivi Virkki on tutkinut vaitoskirjassaan (2015) varhaiskasvatusta toimijuuden ja osalli-
suuden edistdjand. Tutkimuksessaan Virkki etsi vastauksia osallisuuteen seka lapsilta,
ettd kasvattajilta. Lasten vastauksista (haastattelut ja lasten kertomukset) saatiin tulokset,
joiden mukaan paivékodin perustoiminnoista mieluisinta oli ulkoilu ja vahiten mieluista
lepohetki. Lasten vastauksissa korostui vapaa leikki yhdessé kavereiden kanssa, silla leik-
kiess&én lapsilla on mahdollisuus tehdd omia valintoja ja paatoksia. Leikeissa myds lasten
valinen vuorovaikutus paasee oikeuksiinsa. Ohjattu toiminta oli lasten mielestd useimmi-
ten aikuisten suunnittelemaa, mutta myos lasten ajatuksia kuunneltiin. Paivakotipaivén
kulkuun vaikuttaa kuitenkin myds moni lasten vaikutusmahdollisuuksien ulkopuolella
olevatekija. Toiminnan joustavuudella (tai joustamattomuudella) on t&ssd suuri merkitys.
(Virkki 2015, 90-95, 104)

3.2 Osallisuuden tasomalleja

Osallisuudesta on tehty useita tasomalleja. Ensimmadinen osallisuutta kuvaava malli teh-
tiin jo 1960-luvulla. T&m&n mallin tarkoituksena oli kuvata kansalaisten yhteiskunnalli-
sen osallisuuden kehitysta. Késitteend osallisuus on monitahoinen ja -tasoinen — ké&sitteen
selittdminen itsessédan ei riitad kaytdnnon toteutukseen. Olen ottanut opinnaytetydssani tar-
kempaan tarkasteluun Roger Hartin Harry Shierin kehittdamat osallisuuden tasomallit.
Shierin (2001) tasomallin avulla voidaan pohtia kasvattajan roolia osallisuuden mahdol-
listajana ja se toimii tdssa opinndytetydssa padasiallisena teoreettisena viitekehyksena.

3.2.1 Hartin malli osallisuudesta

Roger Hart on kehittanyt tikapuumallin lasten osallisuudesta vuonna 1992. Hartin tika-

puumalli on esitelty useassa osallisuutta kasittelevéssa artikkelissa ja julkaisussa ja sité

on kaytetty tutkielmien l&hteend. Unisefin julkaisemassa Hartin kirjoittamassa esseessa
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(1992) lasten osallisuutta peilataan YK:n Lasten oikeuksien sopimuksen. Osallisuus néh-

tiin jo tuolloin oikeutena vaikuttaa omiin asioihin. (Innocenti Essays 1992, 6-7)

Tikkaiden ensimmaisend askelmana on manipulaatio. Se tarkoittaa teeskenneltya lapsen
toimintaan mukaan ottamista. Toinen askelma on koristelu, jota kuvastaa vaikkapa lasten
kayttdminen koristeina aikuisten tilaisuuksissa. Kolmas askelma on valtuutus, jolloin lap-
selle annetaan ndenndisesti mahdollisuus ilmaista mielipiteensé. Todellisuudessa hén ei
Vvoi vaikuttaa aiheeseen tai tapaansa kommunikoida tilanteessa, eika hanelld ole mahdol-
lisuutta muodostaa omaa mielipidettd aiheesta. Naméa kolme askelmaa eivét oikeastaan
ole osallistumisen muotoja, vaan aikuisen keinoja lavastaa tilanne vaikuttamaan lasten
osallisuudelta. (Hart 1992, 8; Laukkanen 2010, 17)

Hartin tikapuumallissa varsinaisia osallistumisen muotoja ovat askelmat neljasté kahdek-
saan. Aikuisen kehittdmé toiminta, jonka tavoitteesta ja tarkoituksista on kerrottu lapsille,
on tikkaiden neljas askelma. Viidennell&d askelmalla toiminta on edelleen aikuisesta lah-
tevaa ja aikuisen suunnittelemaa, mutta lapsille on kerrottu toiminnan tarkoitusperista ja
lasten mielipiteilla on vaikutusta myds projektin etenemiseen. Kuudennella puolalla toi-
minnan aloittaa aikuinen, mutta p&atokset suunnittelun, toiminnan ja arvioinnin eri vai-
heissa jaetaan lasten kanssa. Seitsemannelld puolalla toiminta on lapsilaht6ista ja -joh-
toista, esimerkkina monet leikit ja projektit, joita lapset leikeissadn kaynnistavat ja joissa
aikuiset eivat ole osallisina. Ylimmaélla eli kahdeksannella puolalla toiminta lahtee lap-
sista ja paatoksia jaetaan aikuisen kanssa. Hartin tikapuumalli ei kuitenkaan tarkoita sitd,
etta kaikkien lasten tulisi osallistua aina ylimmén askelman mukaisella tavalla. Lapset
voivat olla eri tavoin osallisena eri tilanteissa. (Hart 1992, 8; Laukkanen 2010, 17-18)
Hartin mallissa osallisuus on sidoksissa lapsille annettuun informaatioon ja mahdolli-
suuksiin vaikuttaa toimintaan sen suunnittelusta aina arviointiin saakka. Kun tieto ja vai-
kutusmahdollisuuden mé&ara ovat véhdaisia, sen pienemmaéksi osallisuus ja sitd kautta

myas valtaistuminen jadvét. (Turja 2011, 48-49)

3.2.2 Shierin malli osallisuudesta

Harry Shierin vuonna 2001 kehittdmé& osallisuutta kuvaava viisiportainen tasomalli on

Suomessa eniten kaytdssé oleva osallisuutta kuvaava mittari. Mallissa tarkastellaan lasten

osallisuutta aikuisen toiminnan kautta. Osallisuuden tasoja on viisi. Ensimmaéinen askel
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on lapsen kuunteleminen. Lapsen kokemus léhtee vuorovaikutuksesta aikuisen kanssa,
tunteesta ettd hantd kuunnellaan. Kuuntelemisesta padstaan toiseen askeleeseen, joka on
havainnointi (ilmeet, eleet ja muut sanattomat viestit). Kolmannella tasolla huomioidaan
lasten mielipiteiden ilmaisu ja kannustetaan heita siihen. Aikuinen ottaa omassa toimin-
nassaan huomioon lapsen mielipiteet ja aloitteet. Neljannell& tasolla lapset otetaan mu-
kaan paatoksentekoprosessiin ja viidennella tasolla lapset jakavat vallan ja vastuun ai-
kuisten kanssa (Heikka, Fonsen, Elo & Leinonen 2014, 21-25).

Ensimmaiselld tasolla kiinnitetddn huomiota lapsen kuuntelemiseen. Lapsen kuuntelemi-
nen on aikuisen ja lapsen valisen vuorovaikutuksen perusasia. Kasvattajan tulee olla tie-

toinen oman toimintansa vaikutuksesta lapseen. (Shier 2001, 111)

Toisella tasolla lapsia tuetaan ilmaisemaan mielipiteitddn. Aikuisen on tarkeéa tunnistaa
ero lapsen kuuntelemisen ja hanen mielipiteiden ilmaisun tukemisen vélilla. Kasvattajilla
tulee olla halu ja tahto kyseiseen toimintaan ja riittdvasti resursseja. Myos sité kannattaa
pohtia, miksi lapset eivét ilmaise mielipiteitddn ja kuinka aikuinen voi mahdollistaa il-
maisun. (Shier 2001, 112)

Osallisuuden kolmannella tasolla lasten mielipiteet otetaan huomioon. Vaikka ryhméssa
toimiessa jokaisen lapsen tahtoa ei voida resurssien puitteissa toteuttaa, tulee mielipiteet
huomioida. Aikuinen perustelee lapselle, mika tai mitka toiveet toteutetaan. Toisinaan on
perusteltua toteuttaa toiminta aikuisen parhaaksi kokemalla tavalla ja sitouttaa lapset toi-
mintaan perustelemalla. Aikuisen ei tule toimia lapsen “kéaskytettdvind” taikka muuttaa

toimintaansa aina kun joku keksii uuden idean. (Shier 2001, 113)

Neljés taso on lasten mukaan ottamista padtoksentekoprosessiin. Aikuiset luovuttavat
omaa valtaansa lapselle, mutta kantaa paatoksisté vastuun. Tarkoitus on, ettd aikuinen ja
lapsi pohtivat ja keskustelevat yhdessé paatettavasta asiasta siten, ettd aikuinen ottaa lap-
sen nakemyksen huomioon. Aikuinen myos tukee lasta ndkemystensé esiin tuomisessa ja
esittdmisessd. Myds suunnitelmien puoltaminen tai hylkddminen demokraattisesti kuuluu
télle neljannelle tasolle. Osallisuuden tavoitteena voi olla myos lasten sitouttaminen teh-

tyihin pdatoksiin. Tdma opettaa oppimaan vastuun tuntoa ja empatiaa. (Shier 2001, 114)

Viidennell& tasolla lapset jakavat valtaa ja vastuuta paatoksenteoissa. Ero neljénteen ta-

soon on pienempi kuin alempien tasojen vélinen. Aikuisen on annettava osa vallastaan
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lapselle ja samalla tukea heitd kantamaan saamaansa vastuuta. Nain aikuinen tukee lapsen
osallisuutta talla tasolla. (Shier 2001, 115)

Lapsen osallisuus lahtee siis liikkeelle aikuisen ja lapsen vélisesta vuorovaikutuksesta,
jossa tarkeimpana on lapsen kuunteleminen (Shier, 2001, 111-112). Aikuiselle tdmé& mer-
kitsee velvollisuutta sekd asenteiden (avautuminen), ettd toimintaympariston rakenteiden
(esim. rutiinit ja toimintakulttuuri) (mahdollistaminen) muutoksen kautta varmistaa, etta
lapsella on mahdollisuus ilmaista itsedén ja saada asialleen aikuisen huomio. Kun lapsen
kuuntelemiseen on koko tydyhteisdssé tai tiimissé rutinoiduttu (velvoittaminen), voidaan

siirtya polulla eteenpéin. (Shier, 2001, 112.)

Leinonen (2010) ja Laukkanen (2010) ovat molemmat tuoneet esille tutkimuksissaan
Shierin viisiportaisen osallistumisen tasomallin. Shier haluaa mallillaan suunnata kasvat-
tajat pohtimaan sit&, mika on osallisuutta ja milld tasolla osallisuus yhteisossd mahdollis-
tetaan. Laukkanen esittelee tutkielmassaan Shierin liséksi muun muassa Hartin, Johnin,

Thomasin seka Stenvallin ja Seppalan luomia osallistumisen tasomalleja.



KUVIO 1. Shierin (2001) malli osallisuudesta, Vennista ym. mukaellen.

OSALLISUUDEN
TASOT

5.Valta ja vastuu on
jaettu lasten ja
aikuisten kesken

4.Lapset on otettu
mukaan
paatoksenteko-
prosesseihin

3.Lasten mielipiteet
on otettu huomioon

2.Lapsia on tuettu
ilmaisemaan
mielipiteitdan ja
nakemyksidan

1.lapset ovat tulleet
kuulluiksi
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AVAUTUMINEN

MAHDOLLISTA-
MINEN

VELVOITTAMINEN

Olenko valmis
jakamaan vallan ja
vastuun lasten
kanssa?

Mahdollistaako
tapani toimia lasten
ja aikuisten kesken
jaetun vastuun?

Onko lasten ja aikuisten
mahdollista jakaa valtaa
ja vastuuta
tyOyhteiséssani?

Olenko valmis
ottamaan lapset
mukaan paatoksen-
tekoprosessiin?

Mahdollistaako
tapani toimia lasten
mukaan ottamisen
paatoksiin?

Onko lapset otettava
mukaan
paatoksentekoproses-
seihin tyoyhteisdssani?

Olenko valmis
ottamaan lasten
mielipiteet huo-
mioon?

Huomioinko
tyoskennellessani
lasten mielipiteet?

Annetaanko lasten
mielipiteille arvoa
tyoyhteisoni
paatdksentekoproses-
seissa?

Olenko valmis
tukemaan lapsia
nakemystensa
ilmaisemisessa?

Mahdollistaako
tapani tyoskennelld
lasten mielipiteiden
ilmaisemisen?

Onko lasten tukeminen
nakemystensa
ilmaisemisessa
tyoyhteisoni
toimintaperiaate?

Olenko valmis Mahdollistaako Onko lasten
kuuntelemaan tapani tyoskennelld kuunteleminen
lapsia? lasten tyoyhteisoni
kuuntelemisen? toimintaperiaate?
TYONTEKIA/ TOIMINTAMALLI TYOYHTEISO

KASVATTAJA
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3.3 Teorian hyddyntdminen opinnaytetydssa

Opinnaytetyoni keskeisin teoriatausta on Harry Shierin vuonna 2001 laatima viisitasoinen
malli osallisuudesta. Mallissa tarkastellaan osallisuuden toteutumista aikuisten toiminnan
kautta. Teoria toimii opinndytetydssani punaisena lankana tarkastellessa kasvattajien (las-
tentarhanopettajien) ndkemyksia lasten osallisuudesta. Aineistonkeruumenetelmana tut-
kimuksessani oli lastentarhanopettajille suunnattu avoin kysely, jonka laadin Shierin ta-
somallin pohjalta saadakseni vastauksia tutkimuskysymyksiini. Shier on laatinut osalli-
suuden mallin Roger Hartin jo yhdeksdankymmentaluvulla laatiman mallin pohjalta. Mal-
lissa osallisuutta tarkastellaan kasvattajan toiminnan kautta. Suomalaisista osallisuuden
edistdmisen edellakavijoista Leena Turja puolestaan tuo hyvin esille erilaisia ndkokulmia
osallisuuden kaytdnnon toteutumisen tarkasteluun. Vaikka tutkimukseni ei késittelekdan
lasten omaa kokemusta osallisuuden toteutumisesta, voin hyddyntda Turjan osallisuuden
moniulotteisuutta pohtiessani tutkimukseni tuloksia. Teoria auttaa myos kehityskeskus-
teluihin tarkoitetun lomakkeen laatimisessa. Olen t0issé lastentarhanopettajana paivéko-
dissa, ja yksikkdni esimies on pyytéanyt minua laatimaan lasten osallisuuteen liittyvén lo-

makkeen, jota kaytetadn pohtiessa kasvattajien asennetta ja tydskentelytapoja.

Tutkimukseni koski lasten osallisuutta ryhmien toiminnoissa, sek& pedagogisessa suun-
nittelussa, arvioinnissa ja kehittamisessa. Paivakotimaailmassa ollaan totuttu aikaisem-
min perinteiseen, aikuisjohtoiseen toiminnan suunnitteluun, joten halusin selvittda uuden
varhaiskasvatuslain mukanaan tuoman osallisuusvelvoitteen toteutumista kaytanngssa.
Aiemmin vallalla olleesta aikuisjohtoisesta toiminnan suunnittelusta tulee paasta lapsia
osallistavaan ja heiddn mielipiteensd huomioon ottavaan toimintaan ja suunnitteluun.
Osallisuuteen liittyvét, osallisuuteen ohjaavat asiakirjat ovat mielestani myos tarkeéd osa
teoriaa ja tutkimustani, silla ne ovat asiakirjoja, joiden pohjalta varhaiskasvattajat tekevat
ty6tédan. Uuden varhaiskasvatuslain ja varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden myota
osallisuus tulee huomioida entista enemman ja tarkemmin. Teoriaa tutkiessani olen huo-
mannut my0s oman ammattitaitoni ja tietdmykseni lisd&ntyneen. Osaan perustella toimin-
tani entistd laajemmin ja tuon omaa osaamistani myds koko tiimini ja tydyhteisoni kéyt-
toon. Omat toimintatavat ja -mallit ovat tulleet moneen kertaan kyseenalaistetuiksi. Olen
kéynyt osallisuuteen liittyvaa keskustelua tiiviisti seké yksikkdni esimiehen, ettd omien

tyokavereideni kanssa.
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4 TUTKIMUKSEN TOTEUTTAMINEN

4.1 Kvalitatiivinen tutkimus

Tutkimukseni on kvalitatiivinen eli laadullinen tutkimus. Laadullinen tutkimus pyrkii ku-
vaamaan todellista elam&a mahdollisimman kokonaisvaltaisesti. Tavoitteena on pyrkia
ymmartamaan tutkimuksen kohdetta tai tiettyd toimintaa taikka antamaan tulkinta jolle-
kin ilmidlle. Tutkittavaa ilmiota lahestytddan kokonaisvaltaisesti. Tutkimukseen vaikuttaa
osaltaan myos tutkijan oma arvomaailma, joka vaikuttaa siihen, miten tutkimuksen ilmi-
0itd ymmaérretaddn. Objektiivisuutta on vaikea saavuttaa, koska tutkija ja se, mita ilmidsta
tiedetdan, liittyvat saumattomasti toisiinsa. (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 1997, 152-169;
Tuomi & Sarajérvi 2006, 85)

Opinndytetydsséni on p4&osassa keradmani aineisto, jota vertaan teoriaan osallisuudesta
ja osallisuuden tasomalleista. Tarkoitukseni on nostaa esille tutkimukseen osallistuneiden
asiantuntemus teorian oikeaksi tai vaaraksi osoittamisen sijaan. Aineiston keruussa suo-
sitaan ihmisi& tiedon keradmisen valineind. Jorma Kananen (2012) toteaa, etté tutkimusta
tehddan tutkijan halusta ymmart&a ja usein muuttaa tutkittavaa asiaa. Kvalitatiivisessa
tutkimuksessa tarkoitus on tutkimukseen liittyvan ilmion ja siihen liittyvien asioiden ym-
martdminen. (Kananen 2012, 26,29)

Kvalitatiivisessa tutkimuksessa kohdetta tutkitaan mahdollisimman kokonaisvaltaisesti.
Saatua aineistoa tarkastellaan yksityiskohtaisesti ja monipuolisesti. Kaikki kaytettavat
metodit ovat padasiallisesti kvalitatiivisia. Kvalitatiivisiin aineistonkeruumenetelmiin
kuuluvat esimerkiksi kyselyt, teemahaastattelu, ryhméahaastattelut, havainnointi sek& do-
kumenttien analyysi. Tavoitteena ei ole jo olemassa olevien seikkojen todentaminen, vaan

tosiasioiden I6ytadminen. (Hirsjarvi ym. 1997, 158-163)

Tuomen ja Sarajarven (2006) mukaan laadullisessa tutkimuksessa on tarkeaa, etté tiedon-
antajien valinta on harkittua ja tarkoitukseen sopivaa. Jotta tutkittavasta asiasta saadaan
mahdollisimman tarkka tulos, tulee tiedonantajilla olla asiaan liittyva tieto ja kokemus.

Tutkimuksessa tutkittavien joukko on pieni ja osallistujat sellaisia, joilla on tietoa tutkit-



25

tavasta asiasta. (Tuomi & Sarajarvi 2006, 87-88) Tasta syysta valitsin tutkimukseni koh-
deryhméksi péivakodin lastentarhanopettajat. Lastentarhanopettajilla on kokonaisvastuu
ryhménsé pedagogisesta suunnittelusta.

4.2 Aineistonkeruu ja sisallonanalyysi

Aineistoni olen keréannyt avoimella kyselylla, johon osallistui kahdeksan lastentarhan-
opettajaa. Tuomen ja Sarajarven mukaan tutkimukseen osallistuvien valinta ei saa olla
sattumanvaraista, vaan tarkedd on keréaté tietoa henkil6iltd, joilla on kokemusta ja tietoa
tutkittavasta aiheesta. (Tuomi & Sarajarvi 2006, 84-86) Tutkimustuloksia analysoides-

sani kaytin aineistonlahtoista sisallénanalyysia.

4.2.1 Kysely aineistonkeruumenetelméana

Tutkimusaineistoni koostuu péivakodin lastentarhanopettajille suunnatusta avoimesta ky-
selystd. Tutkimukseen osallistuminen perustui vapaaehtoisuuteen. Kysymykset laadin
Harry Shierin (2001) viisiportaisen tasomallin pohjalta, jossa tarkastellaan osallisuutta
kasvattajan toiminnan kautta. Kysymykset olivat luonteeltaan avoimia ja koskivat lasten
osallisuutta ryhman toiminnoissa, suunnittelussa ja arvioinnissa, seka kasvattajan omaa
toimintaa osallisuuden mahdollistajana. Toimintakauden alussa lastentarhanopettajat
pohtivat koko péivékodin toimintasuunnitelmaa ja toimintatapoja yhteisissd ammatilli-
sissa palavereissa. Lastentarhanopettajat vastasivat eradssa tallaisessa ammatillisessa pa-
laverissa laatimiini kysymyksiin. Kdvimme palaverin aikana yhteista keskustelua laati-
mieni kysymysten pohjalta. L&hetin kysymyslomakkeen séhkoisesti kaikille paivakodin
lastentarhanopettajille viikkoa ennen palaveria, jotta he voivat tutustua laatimiini kysy-
myksiin ennakkoon. Kerroin kyselyyn osallistuville tutkimuksestani ja tutkimuskysy-
mykseni olivat kyselyn liitteend. He, jotka eivét paésseet palaveriin, palauttivat kyselyn

minulle jalkikéateen. Kyselyn vastaukset palautettiin nimettéminé.

Hirsjarvi ym. kirjoittaa, ettd yksi laadullisen tutkimuksen tiedonkeruumenetelmista on
kysely. Muita menetelmid voivat olla teemahaastattelu, ryhmahaastattelu tai havainnointi.
Kyselyn etuina ovat laajan joukon tavoittaminen ja runsaan materiaalin saaminen. Kyse-

lyn aineisto voi toisaalta jadda pinnalliseksi, eika vastaajien motivaatiosta tai aiheeseen



26

liittyvésta osaamisesta ole tietoa. (Hirsjarvi ym. 2009, 193, 195) Kyselya laatiessani poh-
din, teenkd kysymyksista avoimia vai strukturoituja. Valitsin avoimen kyselyn tutkimus-
kysymysten perusteella. Halusin saada mahdollisimman tarkkaa ja vastaajille omakoh-

taista tietoa tutkittavasta aiheesta.

Kyselyn tarkoituksena on saada tietoa tietyin kriteerein valitulta joukolta samoihin kysy-
myksiin. Kohteena on yleens& otoksella valikoitu kohderyhmd jostakin perusjoukosta.
(Virtuaali ammattikorkeakoulu 2016) Kyselyssé kysymysten muoto on vakioitu eli stan-
dardoitu. Tdma tarkoittaa, etta kaikilta kysytdén samat asiat samassa jarjestyksessa. Vas-

taajat vastaavat itse lukemiinsa kysymyksiin. (Vilkka 2007, 28)

4.2.2 Sisallénanalyysi

Sisallonanalyysia pidetadn yhtend kvalitatiivisen tutkimuksen perusanalyysimenetel-
mana. (Tuomi & Sarajarvi 2009, 91.) Sisallénanalyysilla pyritddn saamaan aineistosta
tiivis ja selked kokonaisuus. Analyysié tehdaan tutkimuksen kaikissa vaiheissa ja tavoit-
teena on informaatioarvon lisddminen selkedn ja yhtendisen tiedon avulla. Keskeista on
se, valitaan jokin tarkasti rajattu ilmi0, josta kerrotaan kaikki, mité siitd saadaan irti. Tut-
kijan pyrkimyksena on kaikissa analyysin vaiheissa ymmartaa tutkittavia heidan nako-
kulmastaan. Johtopaatoksia tehtéessa erityisen tarkedksi nousee asioiden merkityksen
ymmartdminen tutkittaville. (Tuomi & Sarajarvi 2009, 110-115)

Tuomi ja Sarajarvi kirjoittavat, etté sisallonanalyysia voi tehda joko teorialédhtoisesti, teo-
riaohjaavasti tai aineistolahtdisesti. (Tuomi & Sarajarvi 2009, 99) Valitsin tutkimuksel-
leni aineistolahtdisen eli induktiivisen sisallonanalyysin. Teoriaohjaavassa analyysissa
teoria ohjaa johtopaattsten tekemistd. Siind tehdddn teoreettisia kytkentdja, jotka eivat
kuitenkaan pohjaudu suoraan teoriaan. Aikaisemmalla tiedolla on analyysid auttava ja
ohjaava vaikutus. (Tuomi & Sarajarvi 2009, 95-100)

Seuraavaksi esittelen aineistolahtdisté siséllonanalyysid, joka muotoutui tutkimuksessani
paaasialliseksi analyysitavaksi. Aloitin analyysin kdymalla Iapi litteroimani aineiston
useaan kertaan. Kyselyaineistosta oli havaittavissa yhtélaisyyksia usean eri vastaajan

kohdalla samoissa kysymyksissd. Aineistolahtdisessa analyysissé lahdetdankin liikkeelle
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kasitteellistamisesta eli abstrahoinnista. Pelkistin vastaajien lauseet yksittaisiksi ilmauk-

siksi ja ryhmittelin ne joukoksi samanlaisia ilmauksia.

Pelkistdminen (redusointi) on Tuomen ja Sarajarven mukaan (Tuomi & Sarajérvi 2009,
109) informaation osiin pilkkomista tai tiivistamistd, jolloin tutkimuksen kannalta epa-
olennaiset tiedot karsiutuvat pois. Samaa asiaa tarkoittavat ilmaisut yhdistetdan samaan
kategoriaan, joka nimet&én sisaltod kuvaavalla tavalla. Tuomi ja Sarajarvi (Tuomi & Sa-
rajarvi 2009, 110-111) puhuvat ryhmittelysta, eli pelkistettyjen ilmausten klusteroinnista.
Saman siséltoiset alaluokat yhdistetdan (abstrahointi), jolloin paadytaan yléluokkien
muodostamiseen. Nama ylaluokat nimet&én siséltonsa mukaan. Lopuksi saadaan muo-

dostettua yksi, kaikkia kuvaava ylaluokka.



TAULUKKO 1. Esimerkki tutkimustuloksista muodostetuista ala- ja ylaluokista
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ALALUOKAT

YLALUOKKA

-oma mielipide

-aikuiset heita varten

Kuulluksi tuleminen

Huomioiminen

-keskustelut yhden lapsen tai koko ryh-

man kanssa

-késitekartat Kokopaivéisyys
-kuunnellaan mielipiteitd ja toivomuksia

-kaikissa paivan tilanteissa voi jutella ai-

kuiselle

-aikuinen on tilanteen tasalla Valittdminen

-annetaan kertoa péivan kuulumiset itse
-aikuisen malli

-Miniverso

-kaikissa pdivan tilanteissa voi jutella ai-
kuiselle

-voi pyytaa kaverilta apua

-lasten pitdméat aamupiirit

Vuorovaikutus

Yhteisollisyys

-apulaistehtavat
-saa tehda asioita itse

-itse tekeminen

Omatoimisuus

Aloitteellisuus

-leikkivalinta

-leikin suunnittelu

-kaverit

-missd vaatteissa menee nukkumaan

-paljonko ottaa/syo

Valinnan vapaus
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4.3 Eettisyys ja luotettavuus

Opinnaytetyoni luotettavuutta voi arvioida koko laadulliselle asetettujen kriteerien avulla.
Kylma ja Juvakka esittévat, ettd aiheen valinnassa tulee olla tarkkana, jottei se tuo haittaa
taikka uhkia tutkittavalle kohteelle. (Kylma & Juvakka 2012, 144) Jo tutkimukseni ai-
healuetta miettiesséni aloin pohtimaan tutkimuksen eettisyyteen liittyvia seikkoja. Tutki-
mukseni aihe nousi osittain tydeldman tarpeisiin ja paivakodin johtajan pyynnostd, osaksi
oman henkilokohtaisen mielenkiintoni my6ta. Tyodskentelen itsekin lastentarhanopetta-

jana ja osallisuuden huomioiminen on vahva osa omaa tyonkuvaani.

Olen kaynyt keskustelua aiheesta ja tutkimuksestani koko tutkimusprosessin ajan tutki-
mani varhaiskasvatusyksikon esimiehen kanssa ja saanut héneltd tukea prosessin eri vai-
heissa. Tyokaverini ja koko tydyhteisoni ovat olleet tietoisia prosessista ja olen saanut
heiltd tukea prosessin eri vaiheissa. Avoin keskustelu ja vuorovaikutus tutkimuksen eri
vaiheissa ovatkin itselleni ominaisia tapoja toimia. Tutkimuksen tuloksista olen raportoi-
nut esimiehelleni vasta tutkimuksen loppuvaiheessa. Kyselomaketta en ollut aiemmin
tehnyt, joten sen laatiminen oli oma haasteensa. Edellisesta opiskeluihin liittyvasta tutki-
muksesta on vierdhtanyt aikaa liki kuusitoista vuotta, joten tutkimusprosessi ei ollut tuo-
reessa muistissa. Tutkimusprosessi oli kaiken kaikkiaan mielenkiintoinen ja opettavainen
kokemus. Koen saaneeni lisda oppia omaan tydhoni lastentarhanopettajana ja samalla

tuon osallisuudesta lisaa tietamysta omaan tydyhteisooni.

Tutkimustulosten raportoinnin tulee olla avointa, tarkkaa ja rehellistd. Tutkimuksen tu-
lokset tulee esittaa siten, eta tutkittavien intimiteetti séilyy. Luotettavuuskriteereilla arvi-
oidaan tutkimuksen uskottavuutta, vahvistettavuutta, reflektiivisyytta ja siirrettavyytta.
(Kylma & Juvakka 2012, 127-128, 154-155) Tutkimani aihe, lasten osallisuus péivakodin
toiminnan suunnittelussa, arvioinnissa ja kehittdmisessa on itselleni lastentarhanopetta-
jana varsin tuttu. Kyselylomakkeen kysymysten asettelu ja itse kysymykset tulikin laatia
siten, tutkittavat pystyivat vastaamaan mahdollisimman laajasti ja eté tutkimani aihe tuli
mahdollisimman hyvin ymmaérretyksi. Tutkimukseni tulokset olen esittanyt vastaamalla
tutkimuskysymyksiini aineiston pohjalta niin tarkasti kuin aineistosta voi tietoa saada.
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5 TUTKIMUSTULOKSIA

Seuraavassa osiossa kuvaan tutkimukseni tuloksia. Aineisto on keratty avoimella kysely-
lomakkeella, joka suunnattiin lastentarhanopettajille. Olen hakenut tutkimuksessani vas-

tauksia kysymyksiin:

- Miten lastentarhanopettajat maérittelevat osallistavan pedagogiikan?

- Miten lasten osallisuus nékyy paivakodissa oman ryhmén toiminnoissa ja
miten aikuinen voi omalla toiminnallaan lisata osallisuutta?

- Miten lapset osallistuvat oman ryhmansé toiminnan suunnitteluun?

- Miten lapset osallistuvat oman ryhménsa toiminnan arviointiin ja kehitta-

miseen?

Tutkimustulokseni olen analysoinut kayttamalla aineistoléhtoista sisallonanalyysia. Vas-
taan saaduissa tuloksissa tutkimuskysymyksiini ja vertaan niité teoreettiseen viitekehyk-
seen. Tarkeimpané teoreettisena lahtokohtana tutkimuksessani on Harry Shierin (2001)

laatima viisiportainen malli osallisuudesta.

5.1 Maaritelmia osallistavasta pedagogiikasta

Saadakseni vastauksia tutkimuskysymyksiini, halusin aluksi tietdd, miten kyselyyn vas-
taavat lastentarhanopettajat kasittavat termin osallistavasta pedagogiikasta. Varhaiskas-
vatuksessa pedagoginen toiminta tarkoittaa tietoista, suunnitelmallista ja tavoitteellista
toimintaa, jossa lahtokohtana ovat lasten kiinnostusten kohteet ja tarpeet, seké oppimisen
ja kehittdmisen alueet. Toimintaa ja sen toteuttamista ohjaa kokonaisvaltaisuus. Laaja-
alainen oppiminen sek& hyvinvointi ovat pedagogisen toiminnan ja suunnittelun 1ahto-
kohtina. Laadukas pedagoginen toiminta vaatii jatkuvaa arviointia, kehittdmista ja doku-
mentointia. (Varhaiskasvatuslaki 2 a § (8.5.2015580))

Lastentarhanopettajat méaarittelivat osallistavan pedagogiikan lasta kehittavaksi, pedago-
giseksi toiminnaksi, joka mahdollistaa vaikuttamisen ja osallistumisen. Avainasemassa
on lapsen mukaan ottaminen niin paatdksen tekoon, kuin suunnitteluun. Lasten havain-

nointi ja kuunteleminen ovat tarked osa osallistavaa pedagogiikkaa. Osallisuus on nain



31

ollen vallitseva arvo ja tdmé nakyy kaikkien tutkimukseen osallistuneiden opettajien vas-

tauksissa.

"Osallistavassa pedagogiikassa lapsi saa olla mukana pddtoksenteossa ja

>

saa oman ddanensd kuuluviin.’

“Osallistava pedagogiikka on pedagogista toimintaa joka kehittdd ja tukee
lapsen toimijuutta ja mahdollistaa vaikuttamisen, osallistumisen itsed ja

’

ryhmdd koskeviin pddtoksentekoihin.’

Vuorovaikutussuhteiden tarkeys korostui kaikissa vastauksissa. Se ei rajoitu tiettyihin
hetkiin vaan on lasna kaikkialla. Myos kuulluksi tuleminen ja ndkyvyys nousivat esille.
Harry Shierin (2001) kehittdma osallisuuden tasomalli tarkastelee osallisuutta lapsen ja
aikuisen valisen vuorovaikutuksen kautta. Shierin osallisuuden tasomallin kolme ensim-
maistd askelmaa ovat nahtévissa tutkimusaineistoni vastauksista. N&istd ensimmaéinen,
lapsen kuunteleminen, ldhtee vuorovaikutuksesta aikuisen kanssa. Toisella askelmalla
lapsia tuetaan ilmaisemaan nakemyksidan ja kolmannella lasten mielipiteet otetaan huo-
mioon.

’

“llmapiiri ryhmdssd on hyvd lasten ja aikuisten kesken’

’

i3] . . )
Vapaus ja vastuu tasapainossa.

“Yhteisollisyys, jokaisen mahdollisuus vaikuttaa”

5.2 Osallisuus ryhméan toiminnoissa ja kasvattajan rooli

Paivakotipéiva pitaa sisallaan erilaisia toimintoja. N&it4 ovat ohjatut toiminnat, perustoi-
minnat ja lasten vapaa toiminta. Laatiessani kyselylomaketta, en halunnut eritelld val-
miiksi ndit4 toimintoja, vaan annoin vastaajille mahdollisimman vapaat k&det maaritell&
sen, mitd toiminnat heiddn mielestd&n ovat, mit4 toimintoja ryhmista 16ytyy ja mika on

lasten osallisuus niissa.
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Lastentarhanopettajien vastauksissa paivékodin eri toiminnoiksi nousivat seka perushoi-
toon liittyvéat toiminnat, ettd ohjatut toiminnat ja lasten vapaa leikki. Perustoiminnoista
nostettiin esille ruokailut ja lepohetki. Paivakodin eri toiminnoista puhuttaessa kukaan ei
maininnut vastauksessaan esimerkiksi paivakodin siirtymatilanteita, jotka ovat hyvinkin
kiinted ja aikaa vieva osa paivakotipdivan aikana. Perustoimintoihin kuuluu ruokailujen
ja lepohetken lisdksi muun muassa wc-kaynnit ja pukemistilanteet. Naistakaan ei vas-

tauksissa ollut mainintaa.

Pienryhmatoiminta mainittiin osassa vastauksista. Pienryhméatoiminnalla tarkoitetaan toi-
mintaa, jossa toimitaan lasten tarpeiden mukaisissa pienryhmissd. Ryhmén koko on
yleensd 4-7 lasta. Pienryhmatoiminnan tavoitteena on luoda ymparisto, jossa on turval-
lista harjoitella sosiaalisia- ja vuorovaikutustaitoja, edistdd omatoimisuutta ja osallisuutta
sekd mahdollistaa jokaisen lapsen kuulluksi tuleminen omana itsenaan. Kasvattajalle
pienryhmatoiminta mahdollistaa aidon lasndolon seké vastaamisen lapsen tarpeisiin pa-

remmin verrattuna isossa ryhmassé toimimiseen.

Kannisen ja Sigfridsin (2012) mukaan pieni lapsi ei pysty ottamaan ohjeita vastaan tai
toimimaan isossa ryhmdssa. Pienryhmissa sen sijaan toimiminen ja ohjeiden vastaan ot-
taminen helpottuu. My0s lasten valinen vuorovaikutus mahdollistuu. (Kanninen & Sig-
frids 2012, 124) Lasten yksil6llinen huomioiminen ja heidén tavoitteidensa toteutuminen

helpottuvat pienryhméatoiminnan avulla. (Heikka ym. 2011, 54-55)

Toimintoihin liittyviksi osallisuuden ylakasitteiksi nousivat kuulluksi tuleminen ja huo-
mioiminen, vélittdminen, vuorovaikutus ja yhteisollisyys, omatoimisuus ja aloitteellisuus
sekd valinnan vapaus. Yksi varhaiskasvatuksen perustehtavista on edistaa lasten vuoro-
vaikutustaitoja. Lapset kasvavat kulttuurisesti ja kielellisesti moninaisessa maailmassa,
jossa tarvitaan vuorovaikutus- ja sosiaalisia taitoja. Tama tarkoittaa taitoa kuunnella, tun-
nistaa ja ymmartaa eri ndkemyksia seka taitoa olla vuorovaikutuksessa erilaisten ihmisten
kanssa ja ilmaista itsedan eri tilanteissa. Aikuiset antavat vuorovaikutuksen mallin. (verk-
kosivusto www.oph.fi Varhaiskasvatuksen pedagogisen toiminnan suunnittelu ja toteut-

taminen)

Kuulluksi tuleminen ja lapsen huomioiminen eivét ole sidoksissa tiettyihin aikoihin ja

hetkiin, vaan ovat l&snd kokopéivéisesti. Vastauksissa tuotiin esille, ettd aikuiset ovat pdi-
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vakodissa lapsia varten ja kaikissa paivén tilanteissa lapsella on mahdollista jutella aikui-
sen kanssa. Aikuiset kuuntelevat lasten mielipiteitd ja toivomuksia. Jokaisella lapsella saa
olla oma mielipide. Vélittdminen on sidoksissa kuuntelemiseen ja huomioimiseen. Aikui-
nen on lasnd ja tilanteen tasalla. Keskusteluja kdydaan joko yhden lapsen kanssa, tai koko

ryhmén kanssa yhteisesti.

"Kaikissa pdivin tilanteissa he voivat jutella aikuisen kanssa ja aikuinen

’

on heitd varten.’

"Kuunnellaan lasten mielipiteitd jaa toivomuksia ja toteutetaan ne mahdol-

lisuuksien mukaan.”

Aikuisen toiminta osallisuuden mahdollistajana voi olla joko lasta huomioivaa tai akti-
voivaa. Edelld mainitsemani vélittdminen, huomioiminen ja kuunteleminen voivat olla
naitd molempia. Karlssonin (2005) mukaan lapsi tuntee osallisuutta tilanteissa, kun hanen
tarpeensa on otettu huomioon arjen tilanteissa ja kun héanelle on annettu mahdollisuudet

toteuttaa ja ilmaista itsedédn ikatasonsa mukaisesti. (Karlsson 2005, 8)

“Aito kiinnostus lapsesta ja hdnen ajatuksistaan kannustaa osallistumaan”

“Ldihes jokaisessa toiminnassa lapset saavat itse valita tai ehdottaa jonkun
toimintaan liittyvéan asian, esim. milla tyylill& liikutaan, mink& varisen pa-
perin haluaa.”

’

”Piddn sylissd, olen leikeissd mukana.’

Myds Salla Ahlholm (2014) on tutkinut omassa pro gradu-tutkielmassaan kasvattajien
toimintaa lasten osallisuudessa. Hankin on tuonut esille tutkimustuloksissaan kasvattajien
toiminnan lasta huomioivana tai aktivoivana. Lasta huomioiva toiminta on lasten ideoi-
den ja toiveiden huomioimista, aikataulujen laatimista lasten tarpeita vastaaviksi, lapsen
mahdollisuuksia osallistua (tai olla osallistumatta) toimintaan sek& leikkivalineiden ja
muiden materiaalien lasten saatavilla olemista. Lasta aktivoivassa toiminnassa lapset paa-

sevat osallistumaan siséllon suunnitteluun kasvattajien laatimassa toiminnassa, osallistu-
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vat kasvattajien jarjestamaan toimintaan ja ovat mukana toimintaympériston suunnitte-
lussa ja toteutuksessa sekd arvioivat toimintaa yhdessa aikuisten kanssa. (Ahlholm 2014,
44)

Karlsson (2005) on todennut, etta osallisuus on yksildssa itsessaan oleva tunne. IThmisen
yksi perustarpeista on tunne kokea olevansa osallinen, jolloin siséiset kokemukset suh-
teessa ymparistoon luovat pohjan osallisuuden kokemukselle. Kun lapselle annetaan
mahdollisuus toimia ja ilmaista itsedén kehitystasonsa mukaisesti, han kokee osallisuutta.
(Karlsson 2005, 8-9) Tilannesidonnaisuus ja yksilollisyys ovat myos Heikan ym. mukaan
osallisuuden kokemukseen vaikuttavia osatekijoitd (Heikka ym. 2014, s. 18-19). Alla

mainitsemani vastaajilta nousseet asiat liittyvat tilannesidonnaisuuteen ja lapsen yksil6l-
lisyyteen.

“Lapsilla on mahdollisuus tehdd asioita, joista ovat kiinnostuneita. Jos ei
heti niin sovitaan milloin.”

’

“Piireissd lapsilta kysellddn ja pddseviit ddneen.’

Lasten annetaan kertoa itse paivan kuulumiset, kaverilta voi pyytaa apua ja kaikissa het-
kissa aikuinen on paikalla lapsia varten. Aikuinen antaa itse mallin lapselle. Toimintoihin
liittyvaan osallisuuteen kuuluvaksi mainittiin parissa vastauksessa Miniverso. Miniverso
on varhaiskasvatukseen kehitetty vertaissovittelun muoto. Se on yksinkertainen toimin-

tamalli, jonka avulla aikuinen auttaa lapsia I0ytdmaan itse ratkaisuja ristiriitoihinsa.

Tutkimassani paivakodissa Miniverso-koulutus jarjestettiin koko henkilékunnalle syys-
kuussa 2016. Miniversossa on tavoitteena luoda edellytyksié lasta kunnioittavalle, osal-
listavalle ja kuuntelevalle toiminnalle. Tavoitteena on myos tukea koko tyéyhteison hy-
vinvointia. Miniverson periaatteisiin kuuluu, etté lapset saavat kohdata toisensa aidosti,
kertoa tapahtuneesta oman nakemyksensa ja kuvata tuntemuksiaan. Lapset myds saavat
esittdd ehdotuksia tilanteen ratkaisemiseksi. Aikuisen vastuulla on huolehtia, etté sovit-
telu on vapaaehtoista ja puolueetonta, eiké tilanteessa jaeta rangaistuksia. (verkkosivusto
www.ssf-ffm.com Miniverso: Sovittelu varhaiskasvatusyksikoiden hyvinvoinnin raken-

tajana)
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’

"Voi pyytdd kaverilta apua.’

"Lapsen annetaan kertoa pdivin kuulumiset.”

“Miniverso kdytossd pdivittdin.”

"Konflikteja pyritddn ratkaisemaan vertaissovittelun keinoin.”

Omatoimisuus ja aloitteellisuus ovat tutkimuksessani vastaajien mukaan sita, ettd lapsi
saa tehdd asioita itse. Esimerkiksi apulaisen tehtévien esille tuominen, samoin muu itse
tekeminen. Lasta huomioivan toiminnan mukaisesti lapsi saa osallistua halutessaan ky-

seisiin tehtaviin, omien kykyjensd, taitojensa ja tahtonsa perusteella.

"Apulaistehtdvdt.”

“Saa tehdd asioita itse, aikuinen ei tee puolesta.”

”..tuokioiden ja toiminnan jarjestamisessa lapset auttavat oman kykynsa

mukaan. Lapsia rohkaistaan omatoimisuuteen mahdollisimman paljon..”

"Yksittdisessd hetkessd, esim. lapsi ehdottaa uudenlaisen, oman tekemistd

’

Jja aikuinen ottaa kopin ideasta.’

Lastentarhanopettajat kertovat, ettd lapsen annetaan valita itse leikkinsé ja leikkikave-
rinsa. Paivi Virkki toteaa haastattelussaan, ettd osallisuus on laajimmillaan leikeissé,
joissa lapset itse paattavat, milla vélineilld leikitdan ja mité leikissa tapahtuu. Osallisuu-
delle annetaan Virkin mukaan mahdollisuus tilanteissa, joissa lapsi saa olla muokkaa-
massa toimintaymparistod. Myos lasten ja kasvattajien valiset vuorovaikutustilanteet ovat

Virkin mukaan térkeita osallisuuden mahdollistumisessa. (kasvu 2.2016 2016, 13)
”Leikkien suunnittelussa. Leikkien valinnassa.”

“Saavat ehdottaa mieluisiaan puuhia. Leikinvalintataulu kdytossa.’

"Vapaan leikin tilanteissa aikuinen on oikeasti ldsnd lapsia varten.”
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Perustoimintoihin liittyvid, valinnan vapauteen kohdistuvia tilanteita ovat saamissani vas-
tauksissa ruokailut ja lepohetki. Lapsi saa vastausten perusteella valita, mité sy6 ja minka
verran, ja nukkumaan mentdessd esimerkiksi sen, missa vaatteissa han menee nukku-
maan. Virkki on tutkinut véitoskirjassaan (2015) seké lasten omia kokemuksia, etté kas-
vattajien nakemyksia lasten toimijuudesta ja osallisuudesta. Kasvu-lehdelle antamassaan
haastattelussa Virkki kertoo, ettd omien tutkimustulostensa perusteella perustoimintoihin
liittyy vahiten osallisuutta. Ainoastaan ulkoiluilla lapsilla on Virkin tutkimuksen mukaan
paljon omaehtoista valtaa. Omassa tutkimuksessani vastaajat kuitenkin kertoivat osalli-
suuden ilmenevan myos edelld mainituissa perushoitotilanteissa. Ero voi selittyé tutki-
muskohteen erona. Virkki on tutkinut lasten kokemuksia, itse otin tarkasteluun lastentar-
hanopettajien ndkemykset. Lasten omat kokemukset osallisuuden ilmenemisesté voivat

olla téysin erilaiset kuin kasvattajien ndkemykset heidan osallisuudestaan.

"Ruokailuissa oma pddtdntdvalta, paljonko ottaa/syé, ja itse tekeminen
(maidon kaataminen, leipien voitelu). Nukkarissa saa “pakkonukkumisen”

’

sijaan rauhoittua..’

1

”Ruokailut, voi itse ottaa.’

“lapsella mahdollisuus vaikuttaa omaa eldmddnsd koskeviin asioihin, esim.

’

missd vaatteissa menee nukkumaan.’
"Ruokailuissa oma mielipide kuuluviin.”
Tutkimustuloksista nousi esiin samoja teemoja ja asioita, kuin useassa aikaisemmissa tut-
kimuksissa saaduissa tuloksissa. Paaasialliset kasvattajan toimintaan liittyvat osallisuutta

lisdavét asiat, jotka tuloksissa korostuivat, olivat kasvattajan asenne, avoimuus, luotta-

mus, lasndolo ja lapsista tehdyt havainnot. Osallisuuteen liittyvia esteitd ei mainittu.
“Koetan rohkaista lapsia kertomaan ajatuksiaan..”

”Oma aktiivisuus”

"Aikuisilla tdrked rooli ilmapiirin luomisessa”
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Saamieni vastausten mukaan lastentarhanopettajat pitdvat tarkeana ennen kaikkea omaa
asennettaan. Lapsil&dhtoisten ajatusten esiin tuominen, yhteiset keskustelut ja oma aktiivi-
suus lasten kanssa nousivat esille useammassa vastauksessa. Vastaajien mukaan rohkai-
seva ja avoin ilmapiiri mahdollistavat lapsen osallisuuden. Tallaisessa ilmapiirissé lasta
kuunnellaan ja hanen toiveitaan ja ajatuksiaan otetaan aktiivisesti vastaan. Aikuisen roo-
liin kuuluu olla 1&sna ja tilanteessa mukana, ajan tasalla. Hyvéa ryhméhenki, jota aletaan
luomaan jo ensimmaisesta paivéakotipaivasta lahtien, tuo lapselle tunteen johonkin kuu-

lumisesta, osallisuudesta.

“Ryhmdhengen luominen ja ryhmddn kuuluminen luo tunteen johonkin kuu-

lumisesta.”

Harry Shierin (2001) osallisuuden tasomallin ensimmaiselld askelmalla kasvattaja kiin-
nittdd huomiota siihen, ettd han kuuntelee lasta. Tutkimukseni tuloksista k&y hyvin selke-
asti esille, ettd tutkimuskohteena olleessa paivékodissa kasvattajat toimivat tamén askel-
man mukaisesti. Melkein jokaisessa vastauksessa mainittiin tavalla tai toisella lapsen
kuunteleminen. Shierin osallisuuden tasomallista voidaan erottaa kasvattajan toimintaan
liittyvat kolme eri sitoutuneisuuden astetta. Naitd ovat avautuminen, mahdollistaminen ja
velvoittaminen. (Shier 2001, 110)

Avautumisessa on Kysymys siitd, ettd aikuinen on valmis omalla toiminnallaan lisédmaén
lapsen osallisuutta. Kasvattaja muuttaa omia toimintamallejaan ja alkaa kiinnittda huo-
miotaan lasten aloitteisiin. Mahdollistamisen tasolla tavoitteet tulevat osaksi kéytantoa.
Kasvattajalla on talldin tarpeeksi tietoa, taitoa ja resursseja osallisuuden lisdamiseksi.
Velvollisuuden tasolla tarkoitetaan sitd, etta osallisuuden tavoitteet ovat osa jokapaivaista

toimintaa ja kasvattajat ovat sisdistaneet uudet toimintamallit. (Shier 2001, 109-110)

Tutkimukseni vastauksista nakyy tutkimukseen osallistuneiden lastentarhanopettajien
saavuttaneen ensimmaisen sitoutuneisuuden tason. Lasten ehdotuksia kuunnellaan aktii-
visesti, oma asenne on rohkaiseva ja lastentarhanopettajat toimivat aktiivisina toimijoina
huomioidakseen, kuullakseen ja ollakseen lasné joka hetkessa. Asenteeseen liittyvia oli-
vat my®s omaan joustavuuteen ja avoimuuteen uuden kokeilemiselle liittyvét vastaukset.
Osa vastaajista koki, ettd vaaditaan herkkyytta lasten aloitteiden tunnistamiseksi ja niihin

tarttumiseksi.
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"Pyrin olemaan ns. “tuntosarvet herkkdnd” lapsiryhmdssd aloitteiden tun-
nistamiseksi ja niihin tarttuen. Myos jokapaivainen havainnointi on tar-
kedd.”

Havaintojen tekeminen paivakodissa auttaa Ojalan (1995) mukaan saamaan lapsesta ja
lapsiryhmasta kokonaisvaltaisen kuvan. Kokonaisvaltainen késitys havaintojen kohteesta
tuo arvokasta tietoutta siitd, mitka toimintatavat ja -mallit edesauttavat parhaiten oppi-
mista, kasvua ja kehitystd. Havainnoinnin myo6ta ymmarryksemme lapsesta lisdantyy.
(Ojala 1995, 7-8) Opettajien vastauksissa mainitaan havainnoin kohteena yleisella tasolla
lapset ja heidan leikkinsd, seka lasten valiset keskustelut. Erdén vastaajan mukaan lasten
mielenkiinnon kohteita pyritdan saamaan selville havainnoimalla. Havainnot myos Kirja-
taan ja niistd keskustellaan yhteisesti tiimin kanssa. Opettajat eivat eritelleet vastauksis-
saan havaintojen kohteena olevia asioita. Havaintoja voisi tehdé vaikkapa lasten vélisesta
vuorovaikutuksesta, lasten ja aikuisten valisestda kommunikaatiosta, leikin kestosta ja
mielekkyydesta, leikkijoiden lukumadrasta ja leikin siséllosta tai kdytettavissa olevien

materiaalien hyddyntamisesta.

5.3 Osallisuus ryhman toiminnan suunnittelussa

Varhaiskasvatuksen tehtdvana on tukea lapsen laaja-alaista oppimista ja osaamista. Lap-
selle ominaisia toimintatapoja — oppimista, liilkkumista, tutkimista, taiteellista toimijuutta
- tuetaan arjessa sekd perustoiminnoissa, etta ohjatuissa tuokioissa. Laaja-alainen osaa-
minen tarkoittaa tietojen ja taitojen, arvojen, asenteiden ja tahdon muodostamaa kokonai-
suutta. Siihen kuuluu kyky kéyttaa naita taitoja tilanteen mukaisella tavalla. Laaja-alaisen
oppimisen piiriin kuuluu osallistuminen ja vaikuttaminen, ajattelu ja oppiminen, kulttuu-
rinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu, itsestddn huolehtiminen ja arjen taidot, sek&
monilukutaito ja tieto- ja viestintateknologinen osaaminen. Varhaiskasvatuksessa on

méaéritelty jokaiselle osa-alueelle oma tehtéva ja tavoitteet. (www.oph.fi)

Lastentarhanopettajalla on padvastuu ryhman pedagogisesta suunnittelusta. Tama ei kui-
tenkaan tarkoita sitg, etti opettajat tekisivat suunnitelmat yksin, vaan toimintaa suunni-
tellaan yhdessé koko tiimin (opettaja, lastenhoitajat, avustajat) kanssa. Joissakin ryhmissa
tyontekijat ovat sopineet tietyista vastuualueista, joiden suunnittelu on jaettu tyontekijoi-
den kesken.
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’

"Tiimi suunnittelee yhdessd ryhmdn toimintaa.’

“Pddasiassa opettajat. Olimme kuitenkin sopineet vastuualueita ja henkilé
X esim. suunnittelee askartelut. Pohdimme myds yhdessa tiimina toimin-

2

taa.

Lapset osallistuvat toiminnan suunnitteluun kaikkien vastaajien ryhmissa. Erds vastaaja
mainitsee, ettd hanen ryhméssaéan lapset ovat oppineet itse ehdottamaan mieluista teke-
mista tai toimintaa. Myds vanhempien mielipiteilla ja toiveilla on merkitystd, vanhempien
osallisuus mainittiin kahden opettajan vastauksissa. Vanhempia rohkaistaan myas kerto-
maan lasten ajatuksia, jotka eivét tulisi muutoin esille. Vanhempien osallisuus ja osallis-
taminen ovat kasvatuskumppanuutta ja kasvatuskumppanuuteen velvoittaa myo6s varhais-

kasvatuslaki.

“Lapsilta kysellddn vdlilld toiveita ja kiinnostusten kohteita suunnittelun

’

tueksi.’

“Lasten pohdintojen ja keskustelujen aiheita yhdessd aikuisten tai muiden
lasten kanssa hyddynnetdan toiminnan suunnittelussa. ”

“Tartutaan arjessa lasten aloitteisiin esim. toivelaulujen laulamiseen.”

..vanhempien toiveet pyritddn ottamaan huomioon.

"Vanhempain illassa vanhempien ideat.”

Harry Shierin (2001) osallisuuden tasomallissa tarkastellaan osallisuutta lapsen ja kasvat-
tajan vélisen vuorovaikutuksen kautta. Vertaan saamiani tuloksia Shierin malliin. Tutki-
mustulosteni mukaan lasten osallisuus toiminnan suunnittelussa nékyy lasten toiveiden ja
ideoiden kyselemisend ja lasten havainnointina. Tassé on kysymys avautumisesta. Lapsia
rohkaistaan kertomaan omia mielipiteitddn ja aikuinen mahdollistaa lasten toiveiden ja
ideoiden toteutumisen. Kasvattajan toiminta on mahdollistamisen tasolla. VVelvollisuuden
tasoon liittyvié vastauksia olivat havaintojen pohjalta tehdyt suunnitelmat ja niiden toteu-
tus, toimintaympériston muuttaminen lasten mielipiteiden ja toiveiden pohjalta seka las-

ten oma-aloitteisen toiminnan yll&pitdminen.
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Vastauksista nékyy, ettd ryhmissa pidetaan ylla avointa ja keskustelevaa ilmapiirid. Vuo-
rovaikutus on jatkuvaa lasten ja aikuisten valilla. Kasvattajat pitavat ylla myos keskenddn
jatkuvaa keskustelun ja pohdinnan kulttuuria. Osassa ryhmisté on kéyt6ssa ideakartta tai
mind map-tyylinen tyokalu, johon kasvattajat kerdavét ja kirjaavat lasten ideoita ja toi-
veita toiminnasta. Lapsia rohkaistaan kertomaan aikuisille ajatuksiaan, heilta kyselld&n
aktiivisesti toimintaan liittyvid kysymyksid ja lasten toimintaa, padasiassa leikkeja, ha-
vainnoidaan. Kasvattajat keskustelevat toimintaa suunnitellessaan tehdyista havainnosta

ja niiden perusteella toimintaan saadaan lapsista l&htoisin olevia teemoja.

"Kdytimme IDEAKARTTAA. Kirjaamme ideoita leikistd.”

”Lapsilta kysytddn ideoita ja havainnoimalla otetaan lasten kiinnostusten

i)

kohteita huomioon.’

“Lasten leikkejd havainnoidaan, havaintoja tekee jokainen ja ndistd kes-

kustellaan tiimissd.”

Leikin merkitys lapsen kehitykseen on merkittava. Leikkiessédén lapsi rakentaa omaa
mind-kuvaansa ja tutkii ymparoivadd maailmaa seké kasittelee omia kokemuksiaan. Lei-
kissa on kysymys leikkijan siséisesta kokemuksesta. Leikki kehittda lapsen mielikuvi-
tusta, luovuutta ja sosiaalisia taitoja. Silla on myds merkitysta kielellisten, sekd emotio-
naalisten, henkisten ja fyysisten taitojen kehittymisessa. (verkkosivusto leikinmerki-
tys.blogspot.fi) Vastauksissa kerrottiin, ettd aikuiset havainnoivat lasten leikkeja, kysele-
vat leikkiin liittyvié asioita ja osassa ryhmistéd on kaytossa leikinvalintataulu. Lapset saa-
vat padasiallisesti valita itse leikinvalintatauluun laitettavat leikit. Kahdessa vastauksessa
kerrottiin, ettd ryhman leikinvalintatauluun valitaan monipuolisesti toimintoja (litkunnal-
lisia, taiteellisia, matemaattisia, kielellisid ja draamallisia). Tdmén avulla eri toiminnan
osa-alueet tulevat huomioiduiksi. Tassékin kaytetddn hyodyksi lasten ideoita ja heidéan
ehdotuksiaan voidaan muokata siten, ettd varhaiskasvatussuunnitelmien perusteissa mai-

nitut toiminnan osa-alueet tulevat esiin arjessa.

“Lapsilta voidaan kyselld mitd leikkejd he haluavat leikinvalintatauluun.”

“Lasten leikkejd havainnoidaan, havaintoja tekee jokainen ja ndistd kes-

kustellaan tiimissd.”
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5.4 Osallisuus ryhméan toiminnan arvioinnissa ja kehittamisessa

Viimeinen tutkimuskysymykseni koski lasten osallisuutta paivakodin ryhmien toiminnan
arvioinnissa ja kehittdmisessa. Osallistuminen arviointiin ja kehittdmiseen vaativat vallan
javastuun jakamista aikuisten ja lasten kesken. Tamé on Shierin (2001) osallisuuden mal-
lin viimeinen taso ja edellyttda aikaisempien tasojen toteutumista. Tutkimuksestani sel-
viad, etté lapsia kuunnellaan paivakodin eri ryhmissa, ja heitéd rohkaistaan kertomaan ide-
oitaan ja ajatuksiaan. Lasten mielipiteilla on merkitystd ja he pd&sevét vaikuttamaan
omiin asioihinsa. Tydyhteisossa ja yksittaisella kasvattajalla asenteet ja toimintamallit
mahdollistavat lasten osallisuuden jokapdivaisessd toiminnassa. Ammatillisuudesta ja
osallisuuden nostamisesta rutiiniksi kertoo vastaajien mainitsema lasten kuunteleminen

ja rohkaisu omien asioiden ja mielipiteiden kertomiseen.

Ryhmien toimintaa arvioidaan paéasaantoisesti tiimin kesken tiimipalavereissa. Vastauk-
sista ilmeni, ettd kuuden lastentarhanopettajan ryhmaéssa tiimipalaverit toimivat arvioin-
nin ja kehittdmisen paikkoina. Tiimipalavereissa keskustellaan yhteisesti siit4, mitka asiat
ovat hyvad ja toimineet ja mitd puolestaan pitéa kehittdd. Kéytantdjen toimivuuden arvi-
oimiseen tiimipalaveri on vastaajien mukaan oikea paikka. Vastauksista ilmenee, etteivat
lapset ole mukana tiimipalavereissa. Lasten mukaan ottaminen tiimipalavereihin ei ole
missddn ryhmassa kaytantona. Lapsilta saadut palautteet ja kiinnostusten kohteet, sek&
heistd tehdyt havainnot vaikuttavat kuitenkin toiminnan arviointia ja kehittdmista teh-
dessa. Myo0s arjessa kaydaan keskustelua aina kun se on mahdollista. Havainnointi nos-
tettiin myos yhdeksi tydvalineeksi. Tyontekijat havainnoivat omaa toimintaansa, seka las-
ten ja koko ryhman toimintaa. Tarkastelun kohteena on muun muassa lasten kiinnostuk-
sen ja jaksamisen taso. N&mékin havainnot kirjataan. Lapsilta kysytdan mielipiteita toi-
minnan onnistumisesta ja vanhempia kannustetaan palautteen antamiseen. Yhden vastaa-
jan ryhmaéssa lasten ja vanhempien osallisuus toiminnan arviointiin nakyy konkreettisella

tasolla esimerkiksi kotiin annettavien tehtavien muodossa.
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“Tiimipalavereissa ja arjen keskusteluissa reflektoidaan toiminnan onnis-

’

tumista.’

"Ryhmdn toiminnasta keskustellaan tiimipalavereissa sekd arjessa silloin

’

kun se on mahdollista.’

"Vanhemmilta kysytddn mielipiteita tulevasta toiminnasta/menneista ta-
pahtumista. Lapset ja vanhemmat osallistetaan toiminnan arviointiin ja

’

suunnitteluun myés ns kotitehtdavilld.’

Lasten osallisuus ryhmien toiminnan arvioinnissa ja kehittdmisessa on sidoksissa lasten
ja aikuisten valiseen vuorovaikutukseen, seké Shierin malliin verrattaessa alempien taso-
jen toteutumiseen. Erds vastaajista toi esille luottamuksellisen ja avoimen ilmapiirin,
jossa lasten on helppo l&dhestya aikuisia. Lapsilta kysellddn toiminnasta ja pyydetdén mie-
lipiteita. Aikuiset kyselevét ja pyytavét parantamisehdotuksia seka yhteisilla hetkilla, ettéa
kahdenkeskisissa tuokioissa yksittdisten lasten kanssa. Lapset saavat tehda itsearviointeja
ja koko ryhma yhteisesti arvioi esimerkiksi tehtévaa tai retked. Erds vastaajista toteaa,
etta lapsilta saa palautteen valittdmasti siind muodossa, onko toiminta ollut heista kivaa

vai ei.

Yhden vastaajan ryhmassa lapsia kannustetaan mielipiteidensa kertomiseen seka sanalli-
sesti, etta toiminnallisesti. Ryhméssé on kaytossa peukutus (peukku ylos tai alas), jolla
lapset ilmaisevat mielipiteensé toiminnan mielekkyyden suhteen. Toimintaa ja suunnitel-
mia muutetaan tarvittaessa saadun palautteen mukaan. Yhden vastaajan mukaan lapset
eivét juurikaan osallistu toiminnan arviointiin ja kehittdmiseen. Vastaajan ryhmaéssa kay-
daan kutenkin yhteistd keskustelua lasten ja kasvattajien kesken ja ratkaisuja mietitaan
vélilla yhdessa.

"Ryhmdissd hyvd ja luottavainen henki, lapset uskaltavat kertoa asioistaan,

mielipiteitaan.”

”Lapsilta kysellddn mielipidettd toiminnoista ja aikuinen havainnoi lapsen

’

kiinnostuksen ja jaksamisen tasoa.’

“Lapset tulevat kuulluksi ja he saavat kertoa ehdotuksiaan.”
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6 POHDINTA JA JOHTOPAATOKSET

Taman tutkimuksen tarkoituksena oli selvittdd, miké on lasten osuus paivakodin eri toi-
minnoissa, seké ryhmien toiminnan suunnittelussa, arvioinnissa ja kehittdmisessa. Liséksi
halusin tietdd, miten paivékodin lastentarhanopettajat maarittelevét osallistavan pedago-
giikan. Tutkimukseni kohteeksi valitsin Tampereella sijaitsevan paivéakodin ja tutkimus-
kysymykseni esitin lastentarhanopettajille. Lastentarhanopettajalla on padvastuu ryhman
pedagogisesta toiminnasta. Tdma oli merkittavin seikka pohtiessani tutkimukseni kohde-

ryhmaa.

Teoreettiseksi viitekehykseksi valitsin Harry Shierin vuonna 2001 kehittdméan viisitasoi-
sen mallin lapsen osallisuudesta. Perehdyin myds muihin osallisuutta kuvaaviin tasomal-
leihin, mutta koska kysymys oli lastentarhanopettajien ndkemyksistd, oli Shierin malli
tarkoitukseen sopivin. Mallin avulla kasvattajat voivat pohtia omaa toimintaansa osalli-
suuden mahdollistajina. Shier on kayttanyt mallia luodessaan pohjana Roger Hartin osal-
lisuuden tikapuumallia, eiké sen ole tarkoitus korvata edeltdjaénsa, vaan pikemminkin
antaa uusia tyovalineitd ja nakokulmia kasvattajien arkeen lasten parissa. Shierin mallissa
osallisuutta peilataankin lapsen ja aikuisen valisen vuorovaikutuksen kautta. (Shier 2001,
108-116)

Shierin (2001) kehittdmé&a osallisuuden tasomallia voidaan kayttaa kasvattajien tyovali-
neend osallisuutta pohdittaessa ja osana kysymykseen osallisuuden mahdollistamisesta.
Mallista voidaan erottaa aikuisen toimintaa ohjaaviksi osa-alueiksi avautuminen (ope-
ning), mahdollistaminen (opportunity) ja velvoittaminen (obligation). Avautumisen ta-
solla kasvattaja voi pohtia sitd, miten han on henkilokohtaisesti sitoutunut tiettyyn toi-
mintatapaan (lapsen kuuntelu) ja kuinka h&n omaksuu osallistavan tavan toimia. Itselleen
VoI esittédd kysymyksid oman pohdinnan tueksi. Olenko valmis kuuntelemaan lasta? Ty0s-
kentelenkd siten, ettd lapsen kuunteleminen on mahdollista, kuuluuko tdma tyéyhteisoni
toimintaperiaatteisiin? (Shier 2001, 111-112)

Tutkimustulosteni mukaan lapset ja aikuiset toimivat keskendan aktiivisessa vuorovaiku-
tuksessa ja ryhmissé vallitsee hyva, luottavainen ja lasta kunnioittava ilmapiiri. Aikuisten
valinen kommunikointi ei mene lasten edelle. Aikuinen keskittyy lapseen ja on valmis

laskeutumaan hénen tasolleen. Mielesténi tdima kertoo paljon kasvattajien asenteesta ja
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tavasta tehda tyotd. Vastausten perusteella jokaisella lastentarhanopettajalla ja heidan tii-
meilld&n on vahva ammattitaito ja lapsia sekd heidan etujaan arvostava asenne. Opettajat
kertovat avoimesta ja kannustavasta ilmapiiristd, jossa jokainen otetaan huomioon yksi-
I6né& ja jokaisen &ani pyritddn saamaan kuuluviin. Osallisuuden huomioiminen ja mahdol-
listaminen ovat mielestani tdmén perusteella jokaisella vastaajalla osa tydskentelytapaa
ja vallitseva arvo koko tydyhteisossd. Turjan mukaan lasten osallisuuden tunteen muo-
dostuminen on yksilollistd. Tamén tunteen muodostumiseen vaikuttaa vahvasti hyvét
vuorovaikutussuhteet rynman muiden jasenten, erityisesti aikuisten kanssa. Lapsia kuun-
nellaan myodnteisesti ja sensitiivisesti. Lasten kokemukset osallisuudesta saavat Turjan
mukaan tunteen mahdollisuuksista vaikuttaa, hyvéksytyksi tulemisesta ja yhteenkuulu-
vuudesta seké osallisuudesta. (Turja 2011, 51)

Vastausten perusteella pédivakodin kaikissa ryhmissa ollaan mielestani paasty osallisuu-
den mallin kolmannelle tasolle ja avautuminen (opening) on kaikkien lastentarhanopetta-
jien omaksuma tyoskentelytapa. Tésta kertoo esimerkiksi kaikkien vastaajien esiin nos-
tama lapsen kuunteleminen ja lapselle annetut mahdollisuudet tuoda oma &anensa kuulu-
ville. Toiminnan suunnittelussa lapset saavat tuoda esille ideoitaan ja naita ideoita ja aja-
tuksia kéytetddn hyvéksi toiminnassa. Erdan vastaajan mukaan lapsilta saadut ajatukset
rikastuttavat ja laajentavat aikuisten tai muiden lasten tuomia ideoita. Aikuisten tehtavéana
on mahdollistaa ideoiden toteutuminen. Shierin mallissa ensimmaéiset kaksi tasoa ovat
aikuisen toiminnassa avautumista (opening). Tama pitaa sisallaan pysahtymisen lapsen

aarelle ja lapsen kuuntelemisen seka kunnioittamisen.

Mahdollistaminen vaatii henkilokohtaisia taitoja ja tietamysta seka uuden toimintamallin
omaksumista kaytannon tyohon. Kasvattajan tulee miettia kdytettavissa olevia resursseja
ja kehittaa uusia tapoja tydskennelld. Osallisuuden mahdollistamiseen vaikuttavia resurs-
seja ovat kasvattajien ammattitaitoon ja tyéhyvinvointiin liittyvét seikat, rutinoituneet toi-
mintatavat, aikuisten ja lasten lukumaéara, paivékotipaivaan liittyvat aikataulut sekd muut
paivakodin tiloja kayttavat rynmat. Rutinoituneisiin toimintatapoihin liittyy voimakkaasti
aiemmin vallalla ollut aikuisjohtoinen pedagogiikka. Toiminnan suunnittelu ja toteutus
lahtivét aikuisten omista ideoista sek& perinteistd. Tarvitaan rohkeutta ja ennakkoluulo-
tonta asennetta muuttaa omia tapojaan. Tyoyhteison esimiehen rooli muutoksessa on mer-
kittdva. Tyoyhteison kaikkien jasenten sitouttaminen lapsen osallisuutta edistaviin tapoi-

hin toimia, on loppujen lopuksi tdrked osa muutosjohtamista.
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Aineistostani nousi hyvin selkeésti esille, ettd tutkimassani péivakodissa lastentarhan-
opettajat tyoskentelevét lasta kunnioittavalla ja osallistavalla tavalla, eivatkd aikuiset
paata toiminnasta keskenadn. Toimintaa pohditaan tiimeissa ja opettajat ovat pééavas-
tuussa toiminnan suunnittelun suhteen mutta lapsilla on aktiivinen rooli ja heidat on nos-
tettu tasavertaisiksi osallistujiksi suunnittelun osalta. Suunnittelu on hyvin keskeinen asia
paivakodin pedagogisessa toiminnassa. Tutkimuksestani kdy hyvin esille, ettd tutkimus-
kohteena olleessa péivéakodissa suunnitteluun osallistuvat seké kasvattajat ettd lapset. Ai-
kaisempiin aiheesta tehtyihin tutkimuksiin verrattuna suurin ero on lasten osallisuudella.
Esimerkiksi Karlssonin (2005) ja Purolan (2002) tutkimuksissa todettiin, ettd paapaino
paivékodin toiminnan suunnittelussa on aikuisilla ja heidan mielipiteilladn. Vanhempia
rohkaistaan tuomaan esille ajatuksiaan ja toiveitaan. Tutkimuksestani ei kuitenkaan sel-
vid, kuinka paljon ryhmien toiminnassa nakyy konkreettisella tasolla lasten suunnitelmat.
Vastaajat mainitsivat joitain yksittaisia toimintoja, mutta lahes poikkeuksetta vastaukseen
liittyi ehto siit4, onko kyseenomainen toive mahdollista toteuttaa annettujen raamien puit-
teissa. Nailla tarkoitettiin osallisuuteen liittyvid esteitd, joita olen tuonut esille aiemmin

seka teoriassa, ettd pohdinnassa.

Paivakotipaivan kulkuun vaikuttaa usein vahvasti aikataulu, johon kasvattajilla tai lapsilla
ei valttamatta ole juurikaan mahdollisuuksia vaikuttaa. Siivous ja ruoka-aika ovat perin-
teisia esimerkkejé aikataulusta. VVaikuttamismahdollisuudet ndihin asioihin ovat mieles-
tani todella pienet. Ryhmien sisalla olevaan aikatauluun sen sijaan pystyy vaikuttamaan
halutessaan hyvinkin paljon. Lapset ja lapsiryhmét eroavat toisistaan ikatasoltaan ja las-
ten kehitystasosta riippuen. Havainnoilla ja lasten osallisuutta tarkastellen saadaan tietoa
vaikkapa perustilanteisiin liittyvista asioista. Heraakin kysymys, voidaanko vaikkapa pai-
valepo jarjestaa siten, etta kaikkien ei tarvitse menna nukkumaan, tai voidaanko ruokai-
lutilanteita muuttaa lapsia enemmaén osallistaviksi. Aineistostani nousi muutama perus-
hoitotilanteeseen liittyva asia esille, ja ndissé tilanteissa lasten vaikuttamismahdollisuudet
olivat 1ahinnd omiin henkildkohtaisiin tuntemuksiin liittyvid. Osallisuuden esteisiin liit-
tyvé kasvattajien ja lasndolo paivittdin toki vaikuttaa myos aikataulutukseen, eika tiettyi-
hin asioihin pystytd vaikuttamaan aina. Lasten ja aikuisten turvallisuus on otettava huo-

mioon ensimmaisena.

Yksittéisen tyontekijan ohella muutoksen tulee koskea koko tydyhteistad. Shierin mallia

on hyva kayttaa ajatusten ja pohdinnan tukena. Mallista on helppo I6ytaa kysymyksia,
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joita mietitdan yksin ja yhteisesti koko tiimin ja tydyhteison kesken. Olenko valmis tuke-
maan lasta ilmaisemaan omia ndkemyksiéan, tydskentelenko siten, ettd téama on mahdol-
lista? Huomioinko lapsen mielipiteen? Kuuluvatko ndmé tydyhteisoni toimintaperiaattei-
siin? Toiminnan kehittdmisessa ja arvioinnissa lasten osallisuus rajoittuu tutkimassani
paivakodissa paasaantoisesti lapsilta kysyttaviin mielipiteisiin ja heista tehtyihin havain-
toihin toiminnan yhteydessa. Osallisuus arvioinnissa ja kehittdmisessé voisikin olla yh-
tend koko péaivakodin yhteisena kehittdmiskohteena tulevalla toimintakaudella. Itselleni
herési aineistoa lukiessani kysymys, ovatko lapset itse tietoisia vaikuttamismahdollisuuk-
sistaan, ja jos, kokevatko he osallistuvansa myods tahédn osaan toimintaa. Yhteisilla toi-
mintahetkill& jo toteutuneen toiminnan arviointi ja toiminnasta keskusteleminen voivat
lisatd kaikkien osallisuutta. Pdivan ja toiminnan kulku, kuinka jokainen on toimintaan
osallistunut ja milta se on lapsista tuntunut, antaa kasvattajille paljon informaatiota hen-
kilokohtaisista kokemuksista ja saattaa usein tukea lapsista tehtyjd havaintoja. Lasten
kuunteleminen ja heidén tasollaan oleminen osana jokapéivaista tyoskentelymallia, tuo
lapsille tunteen tarkeydesta ja huomioimisesta ja lisda heidan rohkeuttaan osallistua lisaa.
Vallan ja vastuun jakaminen yhdessé lasten ja kasvattajien kesken ei tapahdu automaat-
tisesti, vaan tarvitaan konkreettista ndyttoa yhteistyosta. Esimerkkeind vallan ja vastuun
jakamisesta lasten ja aikuisten kesken, mieleeni tuli lasten kokoukset, joissa lapset ja ai-
kuiset padsevat yhdessa pohtimaan paivéakotipédivan kulkuun ja toimintaan liittyvia asi-

oita.

Lasten havainnoimisen tulee olla aktiivista ja jatkuvaa. Saamieni tutkimuskysymysten
vastausten perusteella voidaan sanoa, ettd lastentarhanopettajat ja koko tiimi kéyttavat
havainnointia yhtena aktiivisena tydvalineend. Havainnoinnin tarkeyttd korostettiin eri-
tyisesti Kysyttdessa ryhmén toiminnan suunnittelusta ja lasten osallisuudesta suunnitte-
luun. Havainnointi voidaan ndhda myos tarkeéna osana pedagogista dokumentointia. Pe-
dagoginen dokumentointi toimii varhaiskasvattajan tyovélineend, jonka avulla pyritdén
luomaan vuorovaikutteista, demokraattista ja reflektoivaa pedagogiikkaa. Jokainen lapsi
tulisi ndhdd omana yksilonaan juuri sellaisena kuin han on. Dokumentointi vaatii aikaa ja
saa usein kasvattajat kyseenalaistamaan omia toimintatapojaan. (Rintakorpi & Vihmari-
Henttonen 2017, 14-16)

Valtakunnallinen varhaiskasvatussuunnitelman perusteet (2016) méarittelee yhteiset raa-

mit kaikille tasa-arvoisen ja yhtendisen varhaiskasvatuksen toteuttamiseksi.
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Valtakunnallisessa varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa todetaan, etté tietamys lap-
sen kasvusta, kehityksesta ja oppimisesta, sekéd lapsuuden merkityksen ymmartaminen
ovat perustana pedagogiselle toiminnalle. Mahdollisimman pysyvat vuorovaikutussuh-
teet lapsen ja aikuisen vélilla auttavat kasvattajaa tutustumaan lapsen paremmin ja saa-

maan tietoa hénen yksilollisesta kehityksestdan (Varhaiskasvatuksen perusteet 2016, 18)

Osallistava pedagogiikka méariteltiin tutkimukseni tuloksissa lahes samalla tavalla jokai-
sen vastaajan kohdalla. Lastentarhanopettajat kertoivat osallistavaan pedagogiikkaan
kuuluviksi asioiksi yhteisollisyyden, lapsen kuuntelemisen ja kuulluksi tulemisen, huo-
mioimisen ja mahdollisuuden vaikuttaa toiminnan sisaltéon. Varhaiskasvatuksen perus-
teissa (2016) méaéritelladn pedagogiselle toiminnalle tietyt kriteerit. Toiminta on koko-
naisvaltaista ja sen tavoitteena on edistda lasten oppimista ja hyvinvointia laaja-alaisen
oppimisen ohella. Pedagoginen toiminta tapahtuu yhteistydssa ja vuorovaikutuksessa las-
ten ja kasvattajien valilla. Tutkimustulosteni perusteella voidaan sanoa, etté osallistavan
pedagogiikan madrittely ja tdman tiedon siirtdminen kdytannon tyéhon ovat kiitettavalla
tasolla. Asiat, jotka mainittiin osallistavan pedagogiikan maaritelméasta kysyttaessd, olivat
samankaltaisia myds muiden kysymysteni kohdalla. Kaikissa vastauksissa korostettiin
lapsen kuuntelua, aikuisen aitoa lasn&oloa, huomioimista ja lapsen rohkaisua tuoda aja-

tuksiaan ja ideoitaan kuuluville.

Velvoittamisen tasolla tydyhteiso on sisdistanyt uudet toimintamallit ja tavoitteet osalli-
suudelle ovat osa jokapdivaista toimintakulttuuria. Lasten ndkemysten ja mielipiteiden
huomioiminen ovat muodostuneet osaksi rutiineja. Velvoittamista pohtiessa voidaan taas
esittdd kysymyksia omaa ja tydyhteison toimintaa arvioidessa. Olenko valmis ottamaan
lapsen mukaan paatoksentekoprosessiin ja jakamaan hanen kanssaan omaa valtaani?
Onko tydyhteisdsséani toimintatapoja, joiden myo6ta tdima on mahdollista? VVoivatko aikui-
set ja lapset jakaa vallan ja vastuun? (Shier 2001, 110-116)

Lasten osallisuus ei tarkoita mielesténi kuitenkaan kokonaisvastuun siirtymista pois ai-
kuisilta. Aikuiset ottavat vastuun paatoksista viime kadessd, sill& se kuuluu heidén roo-
liinsa. P&atokset perustellaan lapsille heiddn ik&tasonsa vaatimalla tavalla. Lasten mukaan
ottaminen toiminnan suunnitteluun ja paatoksentekoon kasvattaa kuitenkin lasten omaa
kokemusta osallisuudesta ja kuten useissa tutkimuksissa on todettu, saa osallistumaan li-

saa.
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Osallistuminen ja vaikuttaminen antavat perustan demokraattiselle ja kestavélle tulevai-
suudelle. Myonteisen minékuvan ja itseluottamuksen vahvistuminen seka sosiaalisten tai-
tojen kehittyminen ovat osaltaan osallisuuden mukanaan tuomia asioita. Osallisuudella ja
vaikuttamisella on merkitystd myods yhteisten sopimusten ja sadntdjen ymmartamiseen.
Tuloksissa mainittu Miniverso on mielesténi loistava esimerkki tasté. Ristiriitojen ratkai-
sutaidot ja mahdollisuus vaikuttaa s&antdihin luovat osaltaan myds turvallisuuden tun-

netta oman vaikuttamismahdollisuuden ohella.

Varhaiskasvatuksen yhtend tarkeimmisté tehtavistd on mielesténi tukea lapsen ajattelun
ja oppimisen taitoja. Ajattelu ja oppiminen ovat rohkeutta kysya ja kyseenalaistaa, mieli-
kuvitusta ja luovuutta, taitoa nimetd ja kuvata ymparistéa ja sen ilmioita, seka sinnik-
kyytta ponnistella asioiden eteen. Tamé antaa perustan elinikéiselle oppimiselle seka mui-
den taitojen kehittymiselle. Tiedon hankinta ja jasentaminen edellyttavat luovaa ja kriit-
tistd ajattelua. Kasvattajan tehtdva on kuulla ja kuunnella lasten ajatuksia ja antaa tilaa
oivaltamiselle ja ihmettelylle. Mahdollisuus leikkiin ja leikkimiseen ovat dadrimmaisen
tarkeita. Leikki tuo lapselle iloa ja riemua ja leikissa mahdollistuu parhaiten lapsen toi-
mijuus. Leikkiin ja vuorovaikutukseen kannustavassa yhteisdssa on kaikilla mahdollisuus
kokea yhdessa tekemisen (leikin) iloa. Kasvattajan toiminnalla leikin mahdollistamisessa
on suuri merkitys. Aikuisen rooli leikissé sek& pedagogiset taidot vaikuttavat vahvasti
lasten leikkiin. On annettava tilaa ja aikaa leikkimiselle, otettava huomioon lasten ideoita
leikistd, rohkaistava hyvaan vuorovaikutukseen ja kanssakdymiseen muiden kanssa ryh-
man jasenend seké antaa mahdollisuus ristiriitojen ratkaisuun. Havainnoimalla ja havain-
tojen dokumentoinnilla paastdin ndkemaén ja kuulemaan lapsen maailmaa ja havaintojen

perusteella paastaan mahdollistamaan lapsen osallisuutta.

Osallisuuden edistdéminen alkaa hetkend, jolloin aikuinen tuntee, nékee ja kuulee toisin.
Kasvattajat oppivat ja omaksuvat uusia toimintamalleja paitsi yksin, myds yhdessé ja toi-
siltaan. Henkil6kohtaisella tasolla osallisuuden mahdollistamiseen vaikuttaa itsensé haas-
taminen ja omien vahvuuksien pohtiminen. Toisia kunnioittava ja arvostava kéytos ja
erehtymisen salliminen tulisi kuulua jokaisen tyontekijan perusarvoihin tygyhteisossa.
Kasvattajat voivat jakaa osaamistaan ja omaa tietoaan seka ajatuksiaan. Jatkuvan arvioin-
nin ja pohtimisen kulttuuri, tutkimusten ja palautteiden hyddyntdminen sek& kehittdmis-
tyo koskee koko tydyhteisdd. Osallisuuden tasomallin ylimmille tasoille pédésemisté voi-

daan pitad yhteisend paddmaarana.
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Lasten osallistumisen edellytyksené oli tutkimustulosteni mukaan lasten oma aktiivisuus
aloitteiden tekemiseen mutta myos aikuisten toiminta lapsia kuuntelemalla ja rohkaise-
malla kertomaan omia ajatuksiaan. Demokraattisten toimintatapojen — mukaan ottami-
nen, kuunteleminen, kannustaminen, osallistaminen — avulla aikuiset mahdollistavat las-
ten vaikuttamisen ja osallisuuden. Oppiminen tapahtuu tilanteissa, jolloin lapset toimivat

vuorovaikutuksessa muiden kanssa ja ovat itse aktiivisia kyselijoita.

Kéytannon toiminta péivakodeissa voidaan jakaa aikuislédhtoiseen ja lapsilédht6iseen toi-
mintaan. Useat tutkimukset kertovat osallisuuden korostuneen viimeisind vuosina. Vuo-
desta 2016 osallisuuden huomioiminen on lain maarittelema&é. Lasten osallisuutta toimin-
nan arvioinnissa ja kehittdmisessa voitaisiin kuitenkin mielestani viela lisatd. Lasten mu-
kaan ottaminen aikuisten tiimipalavereihin, huomioiden osallistuvien lasten ian ja kehi-
tystason, vaikuttaisi paitsi lasten vaikuttavuuteen, myods kasvattajien tietoisuuteen eri
osallistamisen muodoista. Tiimin omat palaverit ovat edelleen téarkeit4, silla niissé jokai-

sella tiimin jasenelld on mahdollisuus puhua asioita, joista lasten kuullen ei keskustella.

Varhaiskasvatuslaki ja varhaiskasvatussuunnitelmien perusteet velvoittavat laatimaan jo-
kaiselle paivéhoidossa olevalle lapselle henkilokohtaisen varhaiskasvatussuunnitelman.
Né&iden suunnitelmien pohjalta ryhmissé laaditaan ryhmakohtaiset suunnitelmat ja toi-
minnan pedagogisen puolen paavastuun kantaa ryhman lastentarhanopettaja. Mielessani
herési ajatus lasten osallisuudesta oman suunnitelmansa laatimiseen ja arviointiin. Perin-
teisesti keskusteluja on ké&yty vanhempien ja kasvattajien kesken. Lapsen mukaan otta-
minen ja h&dnen kuulemisensa suunnitelmaa laadittaessa toisi lapselle kokemuksen osalli-
suudesta ja omiin asioihin vaikuttamisesta. Lasten havainnoimisesta saatu tieto, seka van-
hempien lapsestaan kertoma ovat toki ainutlaatuisen tarkeda informaatiota, mutta lapsen
kuuleminen tassakin asiassa toisi liséa tietoa vaikkapa mielenkiinnon kohteista tai lasta
askarruttavaista asioista. Suunnitelman arviointivaiheessa lapsen oma kokemus opituista
asioista ja kehittdmisosa-alueista seka sen hetkiset tuntemukset tuovat puolestaan lisdar-

voa ja vertailupohjaa kasvattajien ja vanhempien havainnoille.

Pedagoginen dokumentointi osana suunnittelua ja lasten osallisuuden huomioimisessa sai
minut pohtimaan myo6s tutkimassani paivakodissa kaytossa olevaa lapsen kasvunkan-
siota. Paivakodin eri ryhmissa on kéytdssa Tenavanetti, séhkdinen kasvunkansio, jonne
kasvattajat lisdavét tarinoita ja valokuvia lasten arjesta. Nykyiselladn Tenavanetti ei mie-

lestani lis&& varsinaisesti lapsen osallisuuden kokemusta, silla dokumentointi tapahtuu
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séhkoisesti, eivatkd lapset ole juurikaan mukana prosessissa. Oman urani alkuaikoina
(2003) péaivéakodeissa tehtiin jokaiselle lapselle oma henkilokohtainen kasvunkansio, jo-
hon keréttiin tietoa lapsen paivien kulusta, opituista asioista ja toiminnan siséllosta. lapset
saivat valita kansioon usein itse sinne tulevat askartelut ja muun materiaalin. Kansiot oli-
vat monelle tarked omaan kasvuun liittyva dokumentti, ja parasta niissé oli kansion ole-
mus, itse aikuisen kanssa suunniteltu ja tehty, jota saattoi pitada k&dessa ja ottaa tarkaste-
luun halutessaan. Pedagogista dokumentointia painotettaessa voisi tdman, jo osittain

unohtuneen perinteen herattda uudelleen henkiin.

Tutkimukseni tuloksissa on paljon samaa kuin aiemmissa aiheesta tehdyissa tutkimuk-
sissa. Salla Ahlholm (2014) on tutkinut pro gradu — tutkielmassaan kasvattajien toimintaa
osallisuuden mahdollistajana, ja hanen tutkimustuloksissaan on mainittu tarkeimpéana toi-
miva tydyhteis6. Kasvattajan toiminnalla on vahva vaikutus osallisuuteen myés Leinosen
(2010) ja Akolan tutkimustulosten mukaisesti. Jatkotutkimuksen kohteena télle tutkimuk-
selle voisi olla lasten itsensé kokeman osallisuuden tutkiminen. Myds muutosjohtaminen
uusien toimintamallien kayttdonotossa osallisuuden mahdollistamiseksi olisi mielestani

ajankohtainen ja helposti lahestyttavé aihe.

Kehityskeskusteluissa olisi mielestani hyva arvioida yksittéisten tyontekijoiden sitoutu-
neisuutta osallisuuden tukemiseen ja kdyda lapi olemassa olevia tyoskentelymalleja. Tut-
kimukseni pohjalta olen saanut pyynnon tutkittavan paivékodin johtajalta laatia kehitys-
keskusteluihin lomakkeen, jolla tyontekija voi Shierin mallin mukaisesti arvioida tapo-
jaan toimia ja omaa arvomaailmaansa osallisuuteen ndhden. Lomake valmistuu kevaan
2018 aikana.
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LITTEET

Liite 1. Kysely lastentarhanopettajille

Kysymykset lastentarhanopettajille

1.Kuka / ketk& suunnittelevat ryhménne toiminnan?

2.Miten lapset osallistuvat ryhmanne toiminnan suunnitteluun?

3.Miten ryhménne toimintaa arvioidaan ja kehitetaan?

4.Miten lasten osallisuus ryhmanne toiminnan arvioinnissa ja kehittdmisessa nakyy?

5a.Miten oma toimintasi vaikuttaa lasten osallisuuteen ja sen lisdédmiseen ryhméssanne?

5b.Missa tilanteissa lasten osallisuus ryhmanne toiminnassa nakyy?

6.Miten lapselle ominaiset toimintatavat nakyvat ryhmanne pedagogisessa suunnitelmassa?

(Lapsi oppijana, leikkijand, liikkujana, taiteellisena toimijana, tutkijana)

7.Miten madrittelet osallistavan pedagogiikan?

Kiitos vastauksistasi!
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