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1 JOHDANTO

Opinnaytetyon tilaaja on Kaarinassa toimipaikkaansa pitava AsBestMen Oy. AsBestMen
on asbestialan erikoisliike, joka on erikoistunut asbesti- ja haitta-aineiden purkutyéhdn
seka kartoituksiin. Ty0 pyritdan tekemaan tyoturvallisuuden tyokaluksi yrityksen henki-

[0stolle, mutta tyosta 10ytyy myds tietoa mahdollisille asiakkaille.

Ty6turvallisuus rakennusalalla on erittain laaja alue, ja sen takia tyo pyrittiin rajaamaan
juuri yrityksen tyOnkuvaa varten. Ty0ssa pyrittiin selventdmaan vastuun jakautumisesta
tybsuojeluasioissa, seka ohjeistamaan turvallisiin tydtapoihin. Tyo ei kata kaikkia raken-
nustydmaalla esiintyvia riskeja, vaan siihen pyritddn kokoamaan yleisimpia ja juuri as-

bestitdissa esiintyvia riskeja.

Tyon kaksi ensimmaista lukua kasittelevat lainsdadantda ja teoriaa, jonka perusteella
laadittiin neljas luku "AsBestMen Oy:n turvallisuusohje”. Turvallisuusohjeen laatimi-
sessa kaytettiin lahteina lakien ja asetuksen lisdksi AsBestMen Oy:n omia toimintatapoja

ja turvallisuuteen liittyvia dokumentteja.

Rakennusalan tyoturvallisuusmaaraykset paivittyvat usein, ja tydn lopullisessa kayttotar-
koituksessa on kuitenkin hyva ottaa huomioon tydssa esiintyvien lakien ja sdaddsten

mahdollinen paivittyminen.
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2 RAKENNUSALAN TYOTURVALLISUUS

Tydbturvallisuuden ndkodkulmasta katsottuna rakennusala on muuttuvien tyéolosuhteiden,
-sijaintien ja ty6tehtavien takia haasteellinen ala. Alan vaativuuden takia tyoturvallisuus-
lait ja sdadokset muuttuvat ja paivittyvat usein, mika luo etenkin tydnjohdolle haasteita

turvallisen tydymparistdn yllapitdmiseksi.

2.1 Tyéturvallisuuslaki

Suomessa on kaytdssa tyoturvallisuuslaki, joka on tarkoitettu parantamaan tyontekijoi-
den tydymparistda ja -olosuhteita. Lailla pyritdan myos ennalta ehkaisemaan tyétapatur-
mia, ammattitauteja ja muita tydn teosta johtuvia haittoja. Tydturvallisuuslaissa on saa-
detty yleiset velvollisuudet tydntekijalle, tydnantajalle, muulle toimijalle sekad muita saa-

doksia tyontekijan tybturvallisuuden edistamiseksi (Tyoturvallisuuslaki 7823/2002.)

Varsinaiseen asbestitydhodn tyéturvallisuuslaki ei ota muuten kantaa kuin, ettd asbestin
on todettu oleva terveydelle erittdin vaarallista ja nain ollen asbestitydhdn on sovellettava

ty6turvallisuuslain luvun 2 pykalaa 11.

”Jos 10 §:ssa tarkoitettu tydn vaarojen arviointi osoittaa, etta tydsta saattaa aiheutua
erityista tapaturman tai sairastumisen vaaraa, tallaista ty6td saa tehda vain siihen
pateva ja henkilokohtaisten edellytystensa puolesta tydhdn soveltuva tyontekija tai
tallaisen tyontekijan valitdmassa valvonnassa muu tyontekija. Muiden henkiléiden
paasy vaara-alueelle on tarpeellisin toimenpitein estettdva.” (Tydturvallisuuslaki
7823/2002, 2. luvun 11. §)

Tama laki tarkoittaa, ettd asbestit6itéd saa suorittaa ainoastaan asbestipurkutyd kurssin
suorittanut henkild. Tyontekijalla tulee olla myds ladkarin lausunto tdman soveltuvuu-

desta asbestitydhon.

2.2 Tyétapaturmat

Tyotapaturmaksi kutsutaan tydmatkalla tai tydssa tapahtunutta akillista, odottamatonta,
tyontekijan loukkaantumiseen johtavaa tapaturmaa. Rakennusala on tilastojen perus-

teella yksi tapaturma-alttimmista aloista. Tyonantajalla on ilmoitusvelvollisuus vakavista
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ty6tapaturmista poliisille ja aluehallintoviraston tydsuojelusta vastaavalle. Tyoétapaturma
luokitellaan vakavaksi, mikali tydntekija menehtyy tai hanelle aiheutuu pysyva tai vai-
kealaatuinen vamma. Vaikealaatuisia vammoja ovat muun muassa pitkien luiden murtu-
mat, leikkausta vaativat vammat ja pysyvia haittoja aiheuttavat vammat. Mikali vammo-
jen lopullista haittatasoa ei voi heti ennustaa, on ilmoitus tastd huolimatta hyva tehda.
lImoituksen tekeméatta jattdminen on rangaistava teko. Tyonantajan velvollisuuksiin kuu-
luu myos selvittda tapaturman syyt seka pyrittava estamaan vastaavanlaiset tapaturmat.
(Ty6suojeluhallinto 2017, Tybétapaturmat)

Tapaturmia miljoonaa tydtuntia kohden

53 Posti- ja kuriiritoiminta 3’1

16 Sahatavaran seka puu- ja korkkituott. valm. 335
F. Rakentaminen

49 Maaliikenne ja putkijohtokuljetus

25 Metallituott. valm. (pl. koneet ja laitteet)

H. Kuljetus ja varastointi

10 Elintarvikkeiden valmistus

23 Muiden ei-metallisten mineraalituott. valm.
N. Hallinto- ja tukipalvelutoiminta

22 Kumi- ja muovituotteiden valmistus

52 Varastointi ja likennettd palveleva toiminta
24 Metallien jalostus

C. Teollisuus

01 Kasvinviljely ja kotieldintalous, riistatalous
17 Paperin, paperi- ja kartonkituott. valm.

Toimialat yhteensa

0 5 10 15 20 25 30 35 40

Kuva 1. Tilastokeskuksen tekema selvitys palkansaajien tyOpaikkatapaturmista miljoo-
naa tehtya tyotuntia kohden toimialan mukaan vuonna 2010.

2.3 Asbesti rakennusalalla

Asbesti on kuitumineraalien yhteisnimitys, ja sitd on kaytetty rakennusalalla paranta-

maan materiaalien ominaisuuksia, esim. lisddmaan palonkestavyytta.
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Asbesti luokitellaan erittéin vaaralliseksi aineeksi, silla asbestikuitu lapaisee pienen ko-
konsa vuoksi hengityselinten suojamekanismit ja varastoituvat keuhkoihin pysyvasti.
Mitd enemman henkild altistuu asbestille, sitd suurempi riski on sairastua keuhko-
syopaan. Asbestille altistuminen oireilee yleensa vasta kymmenien vuosien kuluttua.
(Tybsuojeluhallinto 2017, Asbesti)

Asbestia on kaytetty rakennusmateriaaleissa suomessa 1900-luvun alusta lahtien, ja sen
myyminen ja kayttéonotto kiellettiin kokonaan vasta 1994. Kaikissa korjausrakentamis-
kohteissa, jotka ovat valmistuneet ennen vuotta 1994, tulee suunnitelmissa ottaa huomi-

oon mahdollisen asbestin sijainti rakenteissa. (Tydsuojeluhallinto 2017, Asbesti)

2.3.1 Valtioneuvoston asetus asbestityon turvallisuudesta

Asbestityon suorittamisesta on saadetty valtioneuvoston asetuksessa asbestityén turval-
lisuudesta. Asbestipurkutydn luvanvaraisuudesta ja asbestipurkutydntekijan patevyy-
desta kasitelldan erikseen laissa eraistd asbestipurkuty6td koskevista vaatimuksista
684/2015.

Seuraavassa on mainittu valtioneuvoston asetuksia liittyen erityisesti asbestityon tyétur-

vallisuuteen.

2.3.2 Altistuksen arviointi, raja-arvo ja seuranta

Tydnantajan velvollisuudesta selvittda ja arvioida tyontekijan asbestipdlylle altistumisen
vaara saadetaan tybturvallisuuslain (738/2002) 10. §:n 1. momentissa. Tydnantajan on
huolehdittava, etta asbestityd tehdaan siten, ettéd tydntekijan altistuminen tydsta johtu-
valle asbestille on mahdollisimman vahaista ja aina pienempi kuin tydntekijéiden suoje-
lemisesta vaaroilta, jotka liittyvat asbestialtistukseen tyossa annetun Euroopan parla-
mentin ja neuvoston direktiivin 2009/148/EY 8. artiklassa saadetty raja-arvo, joka on 0,1
kuitua kuutiosenttimetrissd hengitysilmaa kahdeksantunnin keskiarvona. (Valtioneuvos-
ton asetus asbestityon turvallisuudesta 798/2015 3. §)
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2.3.3 Altistumisalueen rajaaminen ja siella toimiminen

Alue, jolla tydntekija voi altistua asbestille, on selvasti rajattava ja osoitettava varoitus-
merkein. Altistumisalueelle eivat saa paastd muut kuin asbestitydn tekemiseen valtta-
mattomat henkilét. Tyontekijoiden on altistumisalueella kaytettava asbestityon edellytta-
mia suojavaatteita ja muita henkilénsuojaimia. (Valtioneuvoston asetus asbestityon tur-
vallisuudesta 798/2015, 4. §)

Asbestin kulkeutuminen altistumisalueen ulkopuolelle on estettava. Asbestipitoiset ai-
neet, valineet ja varusteet tulee siirtda altistumisalueelta merkittyina ja pakattuina siten,
ettei niistd aiheudu vaaraa. Tyontekijan on ennen altistumisalueelta poistumistaan puh-
distauduttava asbestipolysta. Asbestista puhdistautumiseen on oltava sopivat ja asian-
mukaisesti varustetut tilat. (Valtioneuvoston asetus asbestitydon turvallisuudesta
798/2015, 4. §)

2.3.4 Asbestikartoitus

Rakennuttajan tai rakennushankkeen valvojan on huolehdittava, etta asbestity6ta varten
tehdaan asbestikartoitus. Velvoite koskee rakennushankkeeseen ryhtyvan henkiléa, or-
ganisaatiota tai muuta vastaavaa, joka valvoo rakennushanketta. Kartoitus tulee kaytan-
ndssa tehda kaikkiin rakennuksiin, jotka ovat valmistuneet ennen vuotta 1994 (Tydsuo-
jeluhallinto 2017, Asbesti.)

Asbestikartoituksessa on
1) paikallistettava purettavassa kohteessa oleva asbesti,
2) selvitettava asbestin ja sita sisaltadvien materiaalien laatu ja maara,

3) selvitettava rakenteissa olevan asbestin ja sitd sisaltdvien materiaalien
polyavyys niita kasiteltdessa tai purettaessa (Valtioneuvoston asetus as-
bestityon turvallisuudesta 798/2015, 7. §.)

Kartoituksen lahtdkohtana on yleensa tieto asbestipitoisten rakennusaineiden kaytosta
rakentamisessa eri aikakausina. Mikali materiaalin asbestipitoisuudesta ei voida muulla
tavoin varmistua, tehdaan asbestipitouuden mittaus laboratorioanalyysilla. Mikali labora-

torioanalyysistdkaan ei voida varmuudella sanoa, onko purettavissa ja tyostettavissa

TURUN AMK:N OPINNAYTETYO | Petteri Laaksonen



11

materiaalissa asbestia, on ty0 tehtava asbestitydna osastointimenetelmalla. (Tydsuoje-
luhallinto 2017, asbesti)

Asbestikartoituksessa selvitetdan kohteessa olevan asbestin sijainti, laatu ja maara. As-
bestin sijainti merkitdan rakennuspiirustuksiin ja tilaselostukseen mahdollisimman yksi-
selitteisesti sanallisesti ja valokuvin. Asbestin laatua maariteltdessa krokidoliitti on eritel-
tdva muusta asbestista. Lisaksi kartoituksessa on oltava asbestipitoisen materiaalin po-
lyavyysluokka, joka kertoo materiaalin polyavyyden sita tyostettdessa. (Tyosuojeluhal-
linto 2017, asbesti)

Asbestikartoittajalta edellytetaan riittdvaa asiantuntemusta asbestista ja sen esiintymi-
seen rakenteissa. Kartoittajalla tulee olla kyseenomaisen kartoituksen laajuuden vaatima
ammatillinen osaaminen. Kartoittajan patevyys voidaan osoittaa mm. rakennusalan tai

asbesti- ja haitta-aine-asiantuntijan koulutuksella. (Tydsuojeluhallinto 2017, asbesti)

Asbestikartoitus dokumentoidaan ja luovutetaan tilaajalle. Tilaajan tulee suunnitella tyd
asbestikartoituksen pohjalta niin, etté ty6é voidaan toteuttaa turvallisesti. (Tydsuojeluhal-
linto 2017, asbesti)

2.3.5 Laki eraista asbestipurkutydta koskevista vaatimuksista (684/2015)

Tassa laissa maaritellaan asbestipurkutyon tekijan vaatimukset seka asbestipurkuty6lu-

vat ja edellytykset luvan mydntamiselle.

Momentissa kaksi asbestipurkutydntekijan patevyydestd mainitaan seuraavaa: "Asbes-
tipurkutydhon saa kayttaa vain sellaista tydntekijaa, jolla on vaadittu patevyys ja joka on
rekisterdity 12 §:ssa tarkoitettuun asbestipurkutydhon patevista henkildista pidettavaan

rekisteriin.

Patevyysvaatimuksena asbestipurkutyontekijalla on soveltuva ammattitutkinto tai sen

”

osa.

Asbestipurkutydluvan myontamisen edellytykset mainitaan momentissa 5” Lupaviran-

omaisen on myoénnettava asbestipurkutydlupa luonnolliselle henkildlle:

e joka on tayttanyt 18 vuotta;
e joka ei ole konkurssissa ja jonka toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jolle ei

ole maaratty edunvalvojaa;
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e jota ei ole maaratty liiketoimintakieltoon tai valiaikaiseen liiketoimintakieltoon;

e jolla on luvanvaraisessa tyossa kaytettavissaan turvalliseen asbestipurkuun tar-
vittavat laitteet ja valineet seka niiden huoltotilat; ja

e jonka aikaisempi toiminta tydturvallisuusmaardysten noudattamisen osalta ei

osoita hakijaa ilmeisen sopimattomaksi harjoittamaan luvanvaraista toimintaa.”
Asbestityon lupaa ei kuitenkaan tarvita, mikali kyseessa on

¢ lyhytkestoinen huoltoty®, joiden yhteydessa ei kasitella murenevia asbestimine-
raaleja,

e hyvakuntoisten asbestien kapselointi

e asbestikartoitus ja muu naytteiden otto (Laki eraista asbestitydta koskevista vaa-
timuksista 684/2015, 3.§8.)

2.4 Ennakkoilmoitus

Asbestitydsta on aina tehtdva ennakkoilmoitus tydsuojeluviranomaisille vahintaan seit-
seman paivaa ennen tydn aloittamista. Mikali asbestity® joudutaan esim. putkivuodon
korjaamisen takia aloittamaan valittémasti, voidaan tyo aloittaa ennen ennakkoilmoituk-
sen lahettamista. Ennakkoilmoitus on kuitenkin tehtava kirjallisesti heti, kun se on mah-
dollista (RT 18-11248 2016.)

Ennakkoilmoitus sisaltda seuraavat asiat:

e tydn kuvaus

e alkamisaika

e arvioitu kestoaika

e sijainti

o kaytettavat tydkoneet

e asbestikartoituksen laatija

e tyOntekijat

e vastuuhenkild

¢ ilmoituksen tekija yhteystietoineen. (RT 18-11248 2016)
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3 VASTUUT JA VELVOLLISUUDET

3.1 Tybnantajan vastuut ja velvollisuudet

Tyéturvallisuuslain tavoitteena on saada yritykset huolehtimaan tyéturvallisuudesta oma-
aloitteisesti. Tavoitetta varten tydturvallisuuslain toisessa luvussa maaritellaan tyénanta-
jan vastuut yrityksensa tydsuojelusta. Edellda mainitun lain 1ahtokohtana on, etta tydnan-

taja vastaa kaikesta tyopaikan tydsuojelusta.

Tyo6nantajalla on lain mukaan yleinen huolehtimisvelvoite, mika tarkoittaa, etta tyénan-
taja on velvollinen huolehtimaan tydntekijoiden turvallisuudesta ja terveydesta tydssa.
Velvoitteen laajuutta rajaavina tekijoina pidetaan epatavalliset ja arvaamattomat olosuh-
teet, joiden seurauksiin tydnantaja ei voinut vaikuttaa huolimatta tarpeellisista varotoi-
menpiteista. Tydnantajan on aina suunniteltava ty6t niin, etta kaikki vaaratekijat on otettu
tyon suunnitellussa huomioon ja poistettu tai tarpeellisilla toimenpiteilld alennettu. (Tyo-
turvallisuuslaki 7823/2002 Toisen luvun 8-9. §)

Tybnantajalla on oltava tyésuojelun toimintaohjelma, johon on suunniteltu toimenpiteet
tyontekijoiden tyokyvyn, terveyden ja turvallisuuden yllapitdmiseksi ja tydpaikan tyoolo-
jen kehittdmistarpeet seka niiden vaikutukset (TyOturvallisuuslaki 7823/2002, luku 2 98).

Tyoturvallisuuslain toisen luvun pykalan16 kohdassa mainitaan tydnantajan sijaisen
asettaminen. Kaytanndssa tama tarkoittaa, ettd tyénantaja voi nimittda toisen henkilon
vastamaan ty6turvallisuuslaissa hanelle maaritetyista velvollisuuksista. Tyénantajan on
huolehdittava siita, etta tydpaikan tydsuojelusta vastaavalla henkildlld on riittdva pereh-
dytys tydtehtaviinsa, tehtévat ovat riittdvan tarkasti maaritelty ja ettd sijaisella on riittavat
toimivaltuudet tehda tarvittavat paatdkset. (Tyoturvallisuuslaki 7823/2002, 16.8)

Tyo6paikan tyosuojelusta vastaavan henkilon on lain mukaan jatkuvasti oltava perilla
tyontekijoiden tydymparistdsta ja tunnistettava tyontekoon liittyvat vaaratekijat. Mikali
tyosuojeluvastaavan asiantuntemus tyéturvallisuuden haitta- ja vaaratekijoiden tunnista-
misesta ja niiden torjunnasta ei ole riittdva, on hanen kaytettava ulkopuolista asiantunte-
musta. (Ty6turvallisuuslaki 7823/2002, 16 §; Tydsuojeluhallinto 2017, tydnantajan vas-

tuu)

Ty6suojeluvastaavan velvollisuuksiin kuuluu valitdén reagointi havaittuihin tyéturvalli-

suusriskeihin seka tapaturmien  ja vaaratilanteiden selvittdminen  ja
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ennaltaehkaiseminen. Tydsuojeluvastaavan on my@s seurattava toteutettujen toimien
vaikutusta tydymparistdéon ja sen turvallisuuteen. (Tydsuojeluhallinto 2017, tydnantajan

vastuu)

3.2 Tyontekijoiden vastuut ja velvollisuudet

Tydsuojeluasioissa vastuu on lahes aina tydnantajalla, mutta tydntekijalla on myés omat
velvollisuutensa tydsuojelussa. Tama on kirjattu tydturvallisuuslain lukuun nelja Tydnte-

kijan velvollisuuksista ja oikeuksista tydsta pidattaytymiseen.

Tybturvallisuuslain neljannen luvun 18. § mainitaan tyontekijan yleiset velvollisuudet.
Tama laki velvoittaa tydntekijan noudattamaan tydnantajan antamia tyéturvallisuuteen
littyvia maarayksia ja ohjeita. Tyontekijan on myoés ilman erillisia ohjeita tai maarayksia
noudatettava tarvittavaa jarjestysta, siisteytta, huolellisuutta ja varovaisuutta taatakseen
turvallisen tydympariston. Tyontekijan on myds kokemuksensa, tydnantajalta saamansa
opetuksen ja ammattitaitonsa mukaisesti huolehdittava muiden tyontekijoéiden tyéturval-
lisuudesta. Tyontekijan on myds valtettdva muihin tydntekijoihin kohdistuvaa hairintaa tai

epaasiallista kohtelua.

Tyontekija on my6s velvollinen toimenpiteisiin, mikali han havaitsee tydolosuhteissa, ty6-
menetelmissa, koneissa tai muissa tydvalineissa vikoja tai puutteita, jotka voivat aiheut-
taa hanelle itselleen tai tydympaéristdlleen vaaratilanteita. Edelld mainituissa tapauksissa
tyontekijan on valittdtmasti tehtava asiasta ilmoitus joko tydnantajalle tai tydpaikan turval-
lisuus vastaavalle. Tydntekijan on myos pyrittdvd ammattitaitonsa ja kokemuksen mu-
kaisesti poistamaan havaitsemansa puute- tai vaaratekija. Mikali tyontekija onnistuu
poistamaan vaaratekijan, on hanen siltikin tehtava siita ilmoitus tydsuojelusta vastaa-
valle. (Ty6turvallisuuslaki 7823/2002, 19. §)

Tydntekija on velvoitettu kdyttdmaan ja huoltamaan henkildsuojaimia seka muita tydn ja
tybnantajan vaatimia suojavarusteita. Mikali tydnteossa kaytetaan tyokoneita tai vaaral-
lisia aineita, on tydntekijan kaytettava riittdvien henkildsuojainten lisdksi koneiden vaati-
mia turvallisuus- ja suojalaitteita seka noudatettava turvallisuusohjeita. Mikali tydolosuh-
teet vaativat, ettd turvallisuus tai suojalaite on poistettava tai kytkettdva pois paalta on
hanen palautettava tai kytkettava suojalaite takaisin valittdmasti tydn paatyttya. (Tyotur-
vallisuuslaki 7823/2002, 20-22. §)
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Tyontekija on oikeutettu pidattaytymaan tyosta, mikali se aiheuttaa vaaraa tydntekijan
tai sivullisen hengelle tai terveydelle. Mikali tydntekija pidattaytyy tydsta, on hanen valit-
tomasti ilmoitettava tydnantajalle. Tydsta voi pidattaytya niin kauan, kunnes vaaratekija
on poistettu. (Tydturvallisuuslaki 7823/2002, 23. §)

3.3 Muun toimijan velvollisuudet

Tybturvallisuuslaki koskee myds muita toimijoita, jotka vaikuttavat tyon ja tydympariston
turvallisuuteen. Rakennusalalla muita toimijoita ovat esimerkiksi tydssa kaytettavien ko-
neiden tai suojainten valmistajat, vaarallisten kemikaalien valmistajat, tydympariston tai
rakenteiden suunnittelijat, kayttdonotto- tai maaraaikaistarkastusten tekijat, tavaroiden
Iahettajat ja kuormaajat seka rakennusten omistajat, vuokranantajat ja haltiat. Muut toi-
mijat ovat tyontekijoiden tavoin rikosoikeudellisessa vastuussa tyo6turvallisuusrikkomuk-

sista. (Ty6turvallisuushallinto 2017, muun toimijan vastuu).

3.3.1 Vaatimustenmukaisuusolettama

Vaatimustenmukaisuusolettama tarkoittaa, ettd laitteen katsotaan olevan sitd koskevien
vaatimusten mukainen, mikali valmistaja on antanut asianmukaisen vakuutuksen ja teh-
nyt laitteeseen tarvittavat merkinnat. Markkinoille luovutetun laitteen edelleen myyjan on
osaltaan varmistetta laitteen turvallisuus. Mikali laitteeseen tehdaan kayttétarkoituksen
vastaisia tai muita olennaisia muutoksia, sitd kasitellddn uutena laiteena. (Ty6turvalli-

suushallinto 2017, muun toimijan vastuu)

3.3.2 Rakenteiden ja tydvalineiden suunnittelijoiden velvollisuudet

Suunnittelijan velvollisuuksiin kuuluu huolehtia siita, ettd kohteen suunnittelussa on huo-
mioitu kayttotarkoitus myds tydturvallisuussdadodsten ndkdékulmasta. Suunnittelijan on
selvitettdva kohteen kayttdtarkoitus ja siihen sovellettavat turvallisuusmaaraykset. (Tyo-

turvallisuuslaki 7823/2002, 57. §; Tyéturvallisuushallinto 2017, muun toimijan vastuu)
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3.3.3 Koneen, tydévalineen tai muun laitteen asentajan velvollisuudet

Laitteen valmistajan tai luovuttajan on annettava laitteen mukana asianmukaiset suo-
menkieliset ohjeet sen asentamista, kayttda ja huoltoa varten. Asentajan on noudatet-
tava naita ohjeita. Asentaja on vastuussa siita, etta laite on asennettu sdadodsten mukai-
sesti ja kaikki siihen kuuluvat suojalaiteet ovat paikoillaan ja kaytettavissa. (Tyoturvalli-

suuslaki 7823/2002, 58. §; Tydturvallisuushallinto 2017, muun toimijan vastuu)

3.3.4 Kayttoéonotto- ja maaraaikaistarkastusten tekijan velvollisuudet

Koneille ja laitteille tehtdvat maaraaikaistarkastukset perustuvat valmistajan ohjeisiin,
saadoksiin ja koneen kayttotarkoitukseen. Kayttoonotto- ja maaraaikaistarkastukset tu-
lee aina tehda puolueettomasti ja valmistajan antamien ohjeiden mukaan. Tarkastajan
tulee antaa tyonantajalle raportti, josta ilmenee havaitut viat ja ohjeet niiden korjaa-
miseksi. Tydnantajan tulee saattaa kone raportin perusteella asianmukaiseen kayttokun-
toon. (Ty6turvallisuuslaki 7823/2002, 59. §; Ty6turvallisuushallinto 2017, muun toimijan

vastuu)

3.3.5 Tavaroiden ldhettajan ja kuormaajan velvollisuudet

Mikali l[ahetetty tavara luokitellaan vaaralliseksi aineeksi tai sen kasittelyyn sisaltyy tyo-
turvallisuusriskeja, tulee tavaran lahettajan tai sen, joka vastaa kuormaamisesta kulje-
tusta varten, antaa ohjeet tavaran turvalliseen kasittelyyn. Kuorman kuljettajan ja purka-
jan tulee olla tietoinen mahdollisista tyoturvallisuusriskeista. Mikali tavaran kuljettami-
seen tai purkamiseen liittyy yllattavia riskeja, joita ei voida kohtuudella olettaa tietavan,
on naista oltava erillinen ohje. (Ty6turvallisuuslaki 7823/2002, 60. §; Tyoturvallisuushal-

linto 2017, muun toimijan vastuu)

3.3.6 Rakennuksen omistajan, haltijan tai vuokranantajan velvollisuudet

Vastuun jakautuminen asbestitdiden tyoturvallisuudesta riippuu siita, milla tavoin tyot
suoritetaan. Mikali tydn suorittaja on Kiinteistéon tydsuhteessa oleva henkild, kiinteiston

omistajalla on normaali tydnantajan vastuu. Tydnantajan on varmistettava, etta tyot
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tehdaan tyoturvallisuusmaarayksia noudattaen. Jos tyd teetetdan urakointina, tydnanta-
jan vastuu on urakoitsijalla. Tyénantajan velvollisuutena on kiinteistdissa ja myos vuok-
ratuissa tiloissa huolehtia siitd, ettad rakennus ja sen tyo- ja toimitilat tayttavat tyoturvalli-
suuslain mukaiset vaatimukset. Kiinteiston omistajan on sallittava, etta tydénantaja suo-
rittaa tyOturvallisuuslain edellyttamat korjaukset ja muutokset. (TyOturvallisuuslaki
7823/2002, 61. §; Tydturvallisuushallinto 2017, muun toimijan vastuu)
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4 ASBESTMEN OY: N TYOTURVALLISUUSOHJE

4.1 Yrityksen yhteystiedot

AsBestMen Oy
Hallimestarinkatu 9

20780 Kaarina

*kkkkkkkkkkkk

p.
4.2 Turvallisuudesta vastaavat henkilot

AsBestMen Oy:n tyontekijdiden lukumaara ylittda 20 tydntekijan maaran, jolloin lain mu-
kaan yritykselld on oltava tyosuojelutoimikunta. AsBestMenin tyosuojelutoimikuntaan
ku-luvat yrityksen tydsuojelup@allikkd (***********)  tydsuojeluvaltuutettu (*********), hal-

lituksen puheenjohtaja (*********) ja varavaltuutetut (******** jg *******),

Ty6suojelutoimikunta kokoontuu vuosittain arvioimaan AsbestMen Oy:n tybolosuhteiden
ja toimintatapojen riskitekijoita. Tydsuojelutoimikunnan kokouksissa linjataan yrityksen
tavoitteet tuleville vuosille ja kdydaan lapi aikaisempien tavoitteiden toteutumista. (As-
BestMen Oy 2017.)

4.3 Perehdyttdminen

Tydnantaja huolehtii aina uuden tydntekijan perehdyttamisesta. Perehdytyksen suorittaa
tydnjohtaja ja perehdytyksessa tyontekijalle opastetaan yrityksen toimintatavat seka
tyossa kaytettavien koneiden ja henkildsuojainten asianmukainen kaytto ja huoltaminen.
Perehdyttdminen on jatkuva prosessi, jota annetaan aina, kun toimintatavat, koneet tai
henkildsuojaimet ym. muuttuvat. Yhteisella tydmaalla paaurakoitsija vastaa tydémaakoh-

taisesta perehdyttamisesta. (Tydsuojeluhallinto 2017, Perehdyttaminen)
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4.4 Asbestitydn suorittamiseen liittyvat HSE-ohjeet

Ennen tydn aloittamista on asbestipurkutydhon ryhtyvan aina laadittava tydsta kirjallinen
tyoturvallisuussuunnitelma (liite 1). Turvallisuussuunnitelmassa on kaytava ilmi seuraa-

vat asiat:

e altistuksen arviointi

e altistumisalueen rajaaminen ja siella toimiminen
¢ henkildsuojainten valinta

o kaytettavat tyovalineet

e asbestijatteen kasittely

e purkutydalueen puhtauden varmistaminen

e hatatilanteessa toimiminen

e suunnitelman seuranta ja ajan tasalla pitdminen. (RT 18-11248 2016)

Turvallisuussuunnitelma annetaan tiedoksi asbestitydhon osallistuville henkilGille ja tyo-
maan paatoteuttajalle. Muut riskitekijat arvioidaan aina tydmaakohtaisesti ennen tyon
aloittamista. (RT 18-11248 2016.)

4.4.1 Suojaustydt

Asbestipurkutydalue on aina rajattava ja osoitettava varoitusmerkein. Purkutydalueelle
ei saa paasta muut kuin purkutyodlle valttamattomat henkildt. Asbestin kulkeutuminen
purkutybalueen ulkopuolelle estetddn muoviseinin ja alipaineistajin. Alipaineistajan koko
suunnitellaan niin, etta tilaan saadaan vahintaan viiden pascalin paine-ero. sisdankaynti
purkutybalueelle jarjestetaan sulkutunnelilla tai muulla luotettavalla tavalla niin, etta as-
bestipitoisten aineiden, valineiden ja varusteiden kasittely, tyontekijéiden puhdistautumi-

nen ja muut toimenpiteet voidaan tehda turvallisesti. (RT 82-0347 2007.)

4.4.2 Purkuty®

Purkuty6ta suorittaessa kaytetdan aina asbestitydhdn tarkoitettuja henkilésuojaimia.
Purkuty6 tulee tehda siten, etta asbestipdlyd muodostuu mahdollisimman vahan ja muo-
dostunut pély poistetaan syntymiskohteessaan. (RT 82-0347 2007.)
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Asbestipurkumenetelma valitaan purettavan kohteen materiaalin, muodon, sijainnin
seka materiaalin asbestipitoisuuden ja polyavyyden mukaan. Asbesti tulisi aina pyrkia
purkamaan osastointimenetelmalla, joka on asbestin purkamiseen kaytettava paatydome-

netelma. Asbesti voidaan poistaa myds seuraavilla tydbmenetelmilla:

e Purkupussimenetelma
o Soveltuu pieniin, paikallisiin, lyhytkestoisiin ja yllattaviin asbestitoihin. Voi-
daan kayttda esimerkiksi putkieristeen poistoon vesivahinkotilanteissa.
(RT 82-0347 2007).
e Kohdepoistomenetelma
o Soveltuu pieniin ja lyhytkestoisiin asbestipurkutéihin, joissa asbestin p6-
lyavyys on vahaista ja asbesti voidaan kerata suoraan kasiteltavasta koh-
dasta. (RT 82-0347 2007).
e Asbestin irrottaminen ehjana ilman ilmastollista eristdmista
o Voidaan kayttaa ainoastaan rajoitetusti ulkotilassa tehtdvaan asbestipur-
kuun. Polyavyyttad vahennetaan kostuttamalla tydkohdetta joko vedella tai
vaahdolla. (RT 82-0347 2007).
¢ Upotusmenetelma
o Asbesti poistetaan upotusaltaassa. Allas varustetaan kohdepoistolla. (RT
82-0347 2007).

Taulukko 1. Asbestitydssa kaytettavia ilmalaitteita (RT 82-0347 2007).

Asbestipurkumenetelmissa kdytettavia ilmankasittelylaitteita

Alipaineis- . . | Kohdepois-

taja Vaateimuri toimuri
Osastointi Pakollinen Pakollinen Pakollinen
Purkupussi Mahdollinen | Pakollinen
Kohdepoisto Mahdollinen Pakollinen
Upotusmene-
telma Mahdollinen Mahdollinen
Asbestin irrotta- | Mahdollinen | Mahdollinen | Pakollinen
minen ehjana
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4.4.3 Jatteenkasittely

Purkuty6sta syntyvan asbestijatteen pakkaus ja siirto tydkohteesta kaatopaikalle tai as-

bestijatteelle tarkoitettuun lukittuun roskalaavan kuuluu asbestipurkajan tyén viimeiste-

lyyn.

Asbestijatteet tulee pakata niin, ettei pakkauksesta paase asbestipdlya osastoidun alu-
een ulkopuolelle. Pakkauksen tulee olla ulkopuolelta puhdas asbestipdlysta, jotta jatteen
siirrossa osaston ulkopuolella ei asbestipdlya paase vapautumaan ilmaan. Asbestijatetta

sisaltdva pakkaus tulee aina merkita varoitusteipein (RT 82-0347 2007).

Mikali asbestipitoista jatetta syntyy paljon tai se on kooltaan sellainen, ettei sitd saa osas-
toidulta alueelta ulos vahingoittamatta sulkutunnelia, on osaston yhteyteen rakennettava
erillinen jatesulku, johon puhdistetut asbestijatepakkaukset siirretdan silloin, kun asbes-
tipurkutila on puhdas (RT 82-0347 2007).

Asbestijatteind kasitelldadn myds asbestipurkutydssa likaantuneita suojaseinia, kerta-
kayttdisia henkildésuojaimia, kuten suojahaalarit ja hanskat, seka loppuun kaytettya hen-
gitys- tai laitesuodattimia (RT 82-0347 2007).

4.4 .4 Altistumisalueen puhtauden varmistaminen

Osastointimenetelmalla tehdyn asbestipurkutydn jalkeen osaston ilman puhtaus varmis-
tetaan aggressiivisella ilmamittauksella. lImamittausta suorittaessa tilan pintojen tulee
olla pdlyttdmia ja tilassa ei saa olla rikkinaisia putkieristeita tai pélydvassd muodossa
olevia asbestimateriaaleja. Mik&li ilmamittauksen tulos on alle 0,01 kuitua / cm?, voidaan
osastointi purkaa ja tila luovuttaa asiakkaan kayttéon. Jos tulos on yli 0,01 kuitua / cm?
tulee tila siivota uudelleen, minka jalkeen on suoritettava uusi ilmamittaus. (RT 18-11248
2016)

Tilojen luovutuksen yhteydessa asiakkaalle luovutetaan asiakirja, jonka liitteena on ilma-
naytteen asbestikuitulaskelma. Luovutusasiakirjaan on myos taytettava ne tiedot, jotka
vaikuttavat tilan kayttajan turvallisuuteen, esimerkiksi maininta rakenteisiin jatetysta as-
bestipitoisesta materiaalista (RT 18-11248 2016).
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4.4.5 Kohteen tydnjohtajan velvollisuudet

Tydbmaan perustamisvaiheessa AsBestMen Oy nimittdd aina kohteelle tydnjohtajan.

Tyobnjohtaja valvoo ja tarkastaa ennen purkutydn aloittamista, etta

¢ koneellinen ilmanvaihto ja mahdolliset halytinlaitteet on kytketty osastoidulta alu-
eelta pois paalta

e osasto on tiivis ja alipaine on riittdva (vahintdan 5 pascalia vaaleaa asbestia pu-
rettaessa ja 10 pascalia krokidoliittia purettaessa).

e osastoinnin sulku, sulun vesi ja viemardéinti kunnossa

e asbestipurkajien oikea suojavarustus

e imurien ja alipaineistajien toimivuus

e varoitukilvet paikallaan

o oikeat tyovalineet

e jatteensijoituspaikat kunnossa

e sosiaalitilat kunnossa
tyontekijoilla on tarvittavat luvat, Esim. tulityd ym. (RT 18-11248 2016).

Purkutyon aikana tyénjohtajan tulee valvoa seuraavaa:

o oikeita tydtapoja
suojausten kuntoa ja alipaineen riittavyytta (RT 18-11248 2016)

Lopetusvaiheen aikana tydnjohtajan tulee valvoa seuraava:

o kaikki vaadittu asbestipitoinen materiaali on poistettu

e osasto on siivottu asianmukaisesti

e osaston puhtaus on todettu ilmamittauksella ja siitd on asianmukaiset dokumen-
tit olemassa

e osaston purkutyd

e jatteen siirtoasiakirja tayttdminen ja jatteiden oikea loppusijoittelu (RT 18-11248
2016)
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4.5 PAH-yhdisteita sisaltavien rakenteiden purku

PAH-yhdisteita, kuten kreosoottia, sisaltdvien rakenteiden purkutydssa kaytetdan sa-
moja purkumenetelmia kuin asbestipurussa osastointimenetelmalld. PAH-yhdisteita si-
saltavien materiaalien purkutdissa on huomioitava, etta purettaessa tydilmaan vapautuu
hiukkasmaisia ja héyrymaisia ainesosia, joiden on todettu aiheuttavan sy6paa. PAH-yh-
disteet voivat kulkeutua tydntekijan elimistédn, joko hengitysteitse tai imeytymalla ihon
l8pi. Tasta syysta tydntekijan on kaytettdvd muuten samoja suojavarusteita kuin asbes-
tipurussa, mutta hengityssuojaimet on varustettava A2/P3-luokan suodattimilla, jotka
suojaavat myos kaasuilta. Tyéssa on myods huomioitava, ettd kaytettavat alipaineistus-
laitteet ja imurit varustetaan aktiivihiilisuodattimilla. Alipaineistajaan asennetaan lisaksi
poistoilmaa varten muovisukka, jolla poistoilma johdetaan ulkoilmaan. (Ratu 82-0381
2011).

PAH-yhdisteita sisaltavat jatteet pakataan muovisiin jatesakkeihin ilmatiiviisti sitd mu-
kaan, kuin jatettd syntyy. Jatesakit tulee merkita varoitustekstilla, josta kdy ilmi niiden
sisaltd. Jatesakkeja ei saa varastoida osastoidussa tilassa tyévuoroa pidempaa aikaa,
koska ajan kuluessa PAH-yhdisteet lapaisevat muovin sekoittuen ymparoéivaan tydilma-
tilaan. (Ratu 82-0381 2011).

4.6 Henkil6suojaimet ja ensiapuvalineet

AsBestMen Oy tarjoaa tyontekijoilleen tydn vaatimat henkilokohtaiset suoja- ja turvalli-
suusvalineet. Jokainen tyontekija on velvoitettu pitdmaan huolta henkilokohtaisista tur-

vavalineistaan, seka kayttdmaan niita aina tyon vaatiessa.

Tyontekijdéiden henkilésuojaimissa on oltava CE-merkinta, jolla valmistaja takaa suojai-

men tayttavan lain sille vaatimat edellytykset.

Kypara. Tyomaalla liikuttaessa on aina kaytettdva EN 397-vaatimusten mukaista kypa-
rad. Kyparaa ei saa maalata tai puhdistaa liuottimilla. Tarroja tai teippeja saa kiinnittaa
ainoastaan valmistajan ohjeisen mukaisesti, silla kyparan muovi saattaa reagoida joi-
denkin liuottiminen tai limojen kanssa. Kypara tulee tarkastaa saanndllisesti ja se on
poistettava kaytosta, mikali siind havaitaan halkeamia tai varimuutoksia (AsBestMen Oy,
henkilokohtainen tiedonanto 20.12.2017).
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Kuulosuojaimet. Kuulosuojaimia on kaytettava aina, kun tyéssa esiintyy iskevaa melua,
tai melua joka ylittaa 85 desibelia. Tyontekijan on tarpeen vaatiessa kaytettava tuplakuu-
losuojausta, jolloin kaytetdan korvatulppia seka kupukuulosuojaimia yhdessa. (AsBest-
Men Oy, henkildékohtainen tiedonanto 20.12.2017).

Silmasuojaimet. EN-166 vaatimusten mukaiset silmasuojaimet on oltava aina saata-
villa, ja niitéd on kaytettava, kun ollaan tilassa tai tehdaan ty6ta, jossa on riski saada sil-
mavaurioita. (AsBestMen Oy, henkilokohtainen tiedonanto 20.12.2017).

Hengityssuojaimet. Asbestipurkutydssa on kaytettdva koko kasvojen aluetta suojaava
kokonaamari, johon hengitysilma saadaan paineilmalaiteesta. Kokonaamari on varus-
tettu P3-luokan suodattimella, joka suojaa terveydelle vaarallisilta hiukkasilta. Mikali
tydssa esiintyy terveydelle vaarallisia kaasuja, on kokonaamarissa kaytettdva suoda-
tinta, jonka suodatinluokka on A2+P3, joka erottaa hiukkasten lisdksi myos terveydelle
haitallisia kaasuja. (AsBestMen Oy, henkilékohtainen tiedonanto 20.12.2017).

Suojavaatetus. Rakennustydmaalla liikuttaessa kaytetaan aina yrityksen tarjoamia huo-
miovarilla varustettuja suojavaatteita. Asbestitydssa kaytetdan kertakayttoisia asbesti-
purkuun tarkoitettuja haalareita. Haalarit havitetdan aina asbestijatteena tydn paatyttya.
(AsBestMen Oy, henkildkohtainen tiedonanto 20.12.2017).

Suojakasineet. Suojakasineiden materiaali valitaan aina suojaustarpeen ja tyon laadun

mukaan. Kasineen valintaan vaikuttavia tekijoitd ovat mm.

e mekaaniset tekijat esim. viillot repaisyt tai pistot. Kaytetdan CE kategorian Il,
EN388/4342 luokan viiltosuokasineita

e Dbiologiset tai kemikaaliset tekijat esim. puhdistusaineet, liuottimet, maalit, myrkyl-
liset aineet. Kaytetdan kyseenomaiselle kemikaalille sopivaa kumi- tai muovika-
sineita.

o tulity6t tai tydssa, jossa kasitelldadn kuumia esineita, kaytetdan hitsaus- tai palo-
kasineita.

o kylmyys sateily, sahko tai tarind. (AsBestMen Oy, henkilokohtainen tiedonanto
20.12.2017).

Turvajalkineet. Turvajalkineet valitaan ty6ssa esiintyvien riskien ja kayttajan ominai-
suuksien perusteella. AsBestMen Oy:n turvajalkineiden kaytdn lahtékohtana on, etta tyo-
maalla liikuttaessa kaytetaan SFS-EN ISO 20345 ja SFS-EN ISO 20345/AC S3 luokan

turvajalkineita. Asbestity6ta suorittaessa kaytetaan siledpintaisia turvakumisaappaita,
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joissa on matala profili pohjassa. (AsBestMen Oy, henkil6kohtainen tiedonanto
20.12.2017).

Henkilokortti. Rakennustydmaalla liikuttaessa on tydntekijallda oltava aina nakyvilla
oleva kuvallinen henkilokortti. HenkilOkortissa tulee nékya, onko kyseessa tydsuhteessa
oleva henkild vai itsendinen tydnsuorittaja seka

e yrityksen nimi ja Y-tunnus

e tyOntekija nimi ja kuva

e tyOntekijan veronumero (AsBestMen Oy, henkildkohtainen tiedonanto

20.12.2017; Tydsuojeluhallinnon verkkopalvelu, rakennusala)

Edelld mainitut suojavarusteet kuuluvat jokaisen AsBestMen Oy:n tyontekijan perusva-
rustukseen. Tyonjohdon ja tydntekijan tulee aina uudessa tyokohteessa tehda tyon ris-

kiarvio ja sen perustella paattda mahdollisista lisdyksista suojavarusteisiin.

Henkilokohtaisten suoja- ja turvallisuusvalineiden liséksi tydnantajan on huolehdittava,
ettd tydmaalla on ensiapukaappi, siirrettava ensiapupakkaus ja muita tydmaan riskien
vaatimia ensiapuvalineitd. Ensiapupiste merkitdan selvasti opastemerkein. (Raturva 2
2010).

4.7 Tyossa kaytettavat laitteet ja niiden huoltaminen

AsBestMen Oy:n tydsséd kaytettavista laitteista yleisimmat ja tarkeimmat ovat imurit ja
alipaineistajat. Asbestitydssa kaytettavat imurit ja alipaineistajat ovat varustettu kar-
keasuodattimilla sekd H13-luokan hepasuodattimilla, jotka suodattavat vahintadan 99,95
% asbestista pois. Imureiden ja alipaineistajien toimivuus varmistetaan joka vuosi iima-
mittauksilla. Mikali imuri tai alipaineistaja ei lapaise ilmamittauksia, menevat ne kaytto-
kieltoon siihen asti, ettd ne on korjattu tai havitetty asianmukaisesti. AsBestMen Oy huol-
taa kaikki asbestitydssa kaytettavat alipaineistajat ja imurit aina valmistuneen tyon jal-
keen, ennen kuin ne siirtyvat seuraavaan kohteeseen. Laitteistojen huoltoa varten on
nimitetty oma huoltovastaava. Huoltovastaava vastaa omalta osaltaan, etta laiteet Iahte-
vat aina kayttdkuntoisina seuraavaan tyokohteeseen. AsbestMen Oy:n toimipisteeseen
Kaarinaan on rakennettu asbestitydssa kaytettavien laitteiden huoltamiseen tarkoitettu
huoltotila (kuva 2). Huoltotila on osastoitu, ja se on varustettu sulkutunnelilla, alipaineis-

tajalla sekd muilla asbestitydssa tarvittavilla puhdistus- tai suojavélineilla.
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Laitteiden kuljetuksessa tydmaalta toiselle on imureiden ja alipaineistulaitteiden imuau-
kot tukittava laitteistosta irtoavan polyn estamiseksi. Myos letkut, joita on kaytetty asbes-

titydssa, suojataan kuljetuksen ajaksi. (Ratu 09-3038 2006).

Asbestipurkutydssa kaytettavissa laitteissa tulee olla nakyvilla kilvet, joissa on tiedot lait-
teen valmistajasta ja maahantuojasta seka laitteen turvallista kayttdéa varten tarpeelliset
varoituskilvet. Laitteissa tulee olla myds merkki, josta selviaa viimeisin huoltoajankohta
seka huollon suorittaja. (Ratu 09-3038 2006).

ISLatﬁakaivo, jossa
uodatin. 3100 Suljettava
; mm ., 1380mm roska-astia ja
L = L vaateimuri
Poytataso
sulku3 1080mm

\/ % 1080mm
3370mm huoltotila

Lavuaari
Huoltotilan T
alipaineistaja 1080mm
sulkul ] Naulakko

2920mm esitila
A L |
1 L]
2640mm

Kuva 2. Huoltotilan pohjakuva.

4.8 Tydntekijan asbestialtistumisen seuranta

Hengityssuojainten tiiveytta ja tydntekijdiden henkildkohtaista asbestialtistumista seura-
taan joka vuosi jarjestettavin mittauksin. Tydntekijoiden henkil6kohtainen asbestialtistu-

misen seuranta aloitetaan heti tydntekijan aloitettua tydn asbestialalla. Tyontekijdille on
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jarjestetty Valtioneuvoston asetuksen terveystarkastuksista erityista sairastumisen vaa-

raa aiheuttavissa toissa (1485/2001) lain mukainen terveydenhoitojarjestelma.

Tydntekijoiden henkildokohtaisten hengityssuojainten toimivuus tarkistetaan vuosittain
mittaamalla hengitysilman kuitupitoisuudet suojainten sisalla. Mikali mittaustulokset ylit-
tavat altistavan raja-arvon 0,01 kuitua / cm?, on altistumiseen mahdollistavat puutteet
korjattava valittdmasti ennen hengityssuojainten kayttamista seuraavassa purkutyossa.
Korjausten suojavaikutus varmistetaan aina uudella altistumismittauksella. Mittaustulok-
sista on aina laadittava dokumentaatio, josta selvidd myds tydilman asbestikuitupitoi-
suus. Dokumenttia on sailytettava ja se on oltava tarkastettavissa vahintadan kaksi vuotta
mittausten suorittamisajankohdasta. Mikali yritys kayttda vuokratyontekijoita, on se vel-
vollinen huolehtimaan siita, ettéd vuokratyontekijan henkildkohtaisen asbestialtistumisen
seuranta toteutuu samoin kuin muiden asbestipurkuty6tad suorittavien tyontekijiden.

(Tybsuojeluhallinto 2017, asbesti)

Tydnantaja pitdd ASA-luetteloa kaikista tydntekijoistaan, jotka altistuvat sydpaa aiheut-
taville aineille vahintaan 2-4 tuntia paivassa kuukauden aikana. ASA-rekisterilla pyritaan
ehkaisemaan tyohon liittyvia syopasairauksia seka seuraamaan tydpaikkojen altistumi-
sia ja tyooloja. Terveyslaitos seuraa ASA-rekisteriin iimoitettujen tydntekijdiden sydpa-
sairastuvuutta, ja he tietavat nain tarkemmin, missa altistumista tapahtuu. ASA-rekisteri
ei kuitenkaan todista, ettéd syOpa on juuri tyo-oloista peraisin, vaan jokainen tapaus sel-

vitetdan erikseen. (Tydsuojeluhallinto 2017, ASA-rekisteri).

4.9 Toimintaohje onnettomuus- ja hatatilanteita varten

Selvita mita on tapahtunut ja jos tilanne on vakava soita hatanumeroon 112

Tybmaalla olevalla tydnjohtajalla tai tydmaalle nimitetylla turvallisuusvastaavalla on aina

johtamisvastuu, kunnes pelastusviranomaiset saapuvat paikalle.

Tydmaakohtainen toimintaohje hatatilanteita varten laaditaan aina tydmaan turvallisuus-

suunnitelmaan ennen tydn aloittamista.

Tyontekijalle tulee aina perehdytyksessa tehda selvaksi ensiapupakkauksen, rakennuk-

sen hatapoistumisteiden seka sammuttimien sijainti. (AsBestMen Oy 2017)
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4.10 Onnettomuuskirjanpito ja onnettomuuden syyn tutkinta

Tydntekijalld on aina ilmoitusvelvollisuus tydnantajalle onnettomuus tai [8helta piti-tilan-
teista.

Tydnjohtaja kirjaa onnettomuuden tai lahelta piti-tilanteet erilliselle lomakkeelle.

Onnettomuudesta tehdaan tarpeen vaatiessa selvitys viranomaisille tai vakuutusyhtidlle.

Selvityksen suorittaa tydnantaja tai tydsuojelupaallikkoé seké asianomainen.

Jokaisesta onnettomuudesta ja lahelta piti-tilanteesta tehdaan ilmoitus yrityksen tydsuo-
jelupaallikélle. Tydsuojelupaallikkd tuo asian esille yrityksen tydsuojelutoimikunnan ko-
kouksissa, missa saadetdan toimintaohjeet vastaavien tilanteiden ennaltaehkaise-

miseksi. (AsBestMen Oy 207; Tydsuojeluhallinto, Tyétapaturmat)
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Potentiaalisten ongelmien-analyysissa on kayty lapi asbestity6ta suorittaessa todenna-

koisimpia riskeja seka niihin varautumisesta. Yrityksen tydnjohdon tulee haastavissa ty6-

kohteissa laatia yksityiskohtaisempi POA, jossa kaydaan |api riskeja, joita ei normaalissa

asbestitydssa esiinny.

e Kohde on kaytdssa purku-

tyon aikana.

POA

Ongelma Halytin Varautuminen

Ulkopuolisia henki- | ¢  Purkutyd ajoittuu muiden | ¢ Aikataulu  suunnitellaan

16ité purkualueella téiden kanssa samaan ai- muiden kohteessa tydsken-
kaan. televien kanssa.

Tybskentelyalue rajataan
nakyvasti esim. suojasei-
nin, lippusiimoin ja varoitus-

kyltein.

Asbestia sisaltavat | ¢  Purkujatteet terdvakulmai-
jatesakit rikkoutu- sia tai sisaltavat nauloja
vat siirrettaessa. tai ruuveja

e Hankala jatteiden siirto-

reitti

Kaytetdan kaksikerroksisia
jatesakkeja, joissa on muo-
visdkki lasikuitusakin si-
salla.

Mahdolliset naulat ja ruuvit
poistetaan ja teravat kulmat
suojataan esim. teipilla.
Sakkeja ei pakata liian tay-
teen.

Jatteet kuljetetaan sulje-
tussa roska-astiassa
Jatteen kuljettajilla on kay-
toéssa imuri ja vara-sakkeja
mahdollisen rikkoutumisen

varalta.

Alipaineistajasta e Tybkohteessa yksi alipai-
katoaa virta kesken neistaja.

purkutyon.

Alipaineistus  jarjestetaan
usealla alipaineistajalla,
jotka liitetdan eri virtapiirei-
hin.
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e Muita tydkoneita kayte- | ¢ TyOmaalle varataan vara-
tddn samasta sahkokes- kone.
kuksesta. o Kaytetdan erillistd sahko-
keskusta, johon ei ole kyt-

ketty muita koneita.

Kohdepoistoimurin | ¢ Imurissa kaytetddn yksit- | ¢ Jatepussina kaytetddn ns.

jatepussin vaih- taisia jatepusseja. sukkamallia.

dossa vapautuu as- | ¢ Jatepusseissa on likaa | e Jatepussi vaihdetaan riitta-

bestia. asbestijatetta. van usein.

e Imurissa kaytetdan jotain | ¢ Jatepussin vaihto suorite-
muuta kuin valmistajan taan osastoidussa tilassa.

suosittelemaa jatepussia.

Tyontekijdiden al- | ¢ Hengityssuojaimet kulu- | ¢  Moottoroidut hengityssuo-
tistuminen neita tai eivat sovi tyonte- jaimet

kijan kasvojen muotoon. o Riittdva perehdytys tydhon
e Kokematon tydntekija o Tydntekijan hengityssuojai-
men malli valitaan yksiloit-

tain.

Sairaskohtaus e Vahainen nesteytys o Tydskennelldan pareittain
osastoidussa  ti- | ¢ Osastoidun alueen Iampo- | ¢ Tyon riittdva tauotus

lassa tila korkea tai alhainen e Riittdvd nesteytys tyopai-
van aikana

e Ensiapusuunnitelma

(Ratu 82-0347 2009)

4.12 Turvallisuussuunnitelmat ja toimintaohjeet

AsBestMen Oy:lla on turvallisuusohjeen lisaksi kaytéssa yksityiskohtaisempia turvalli-

suusasiakirjoja.

e TTS (liite 3)
Tyébturvallisuussuunnitelma laaditaan jokaisesta asbestitydokohteesta. Tydturval-
lisuussuunnitelman sisalté selvidd kohdasta 5.3 Tyohon liittyvat HSE-ohjeet tai
litteesta 1.

o Kemiallisten tekijoiden riskiarviointi (lite 1)
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Kemiallisten tekijoiden riskiarvioinnissa kaydaan lapi AsBestMen Oy:n kayttamat
kemikaalit ja muut vaaralliset aineet, niiden aiheuttamat riskitekijat, tarvittavat

suojautumistoimenpiteet ja riskien hallinta.

e Toimintaohjelma (liite 2)
Tybsuojelun toimintaohjelmassa kaydaan lapi AsBestMen Oy:n tydsuojeluorga-
nisaatio, yrityksen tydsuojelu suunnitelma, seka tavoitteet, jotka yritys on asetta-

nut itselleen tulevalle vuodelle.

e EU:n tietosuoja-asetus
Yrityksella on tyon alla ohjeistus, siitd miten henkilGtietoja tulee kasitella uuden
EU:n tietosuoja-asetuksen mukaisesti. Ohjeistus liitetdan valmistuttua AsBest-

Men oy: turvallisuusohjeeseen.

4.13 Turvallisuuspolitiikka

AsBestMen Oy:n tyodterveys- ja tydturvallisuuspolittikan keskeisimpéana tavoitteena on
kehittda tyotapojamme jatkuvasti niin, ettd tyoterveys- ja turvallisuusriskit pysyvat mah-
dollisimman pienind. Me kaikki AsBestMen Oy:ssa tiedostamme, etta tyoturvallisuus on
jatkuva prosessi, joka toimiakseen vaatii jokaisen tydntekijan sitoutumisen ja toimivaa

yhteisty6ta yrityksemme ja asiakkaidemme valilla.

Tyota tehdessamme panostamme riskien ennaltaehkaisyyn siten, ettd tydmaakohtai-
sesti riskit arvioidaan huolellisesti yhdessa tyonjohdon, tilaajan ja tydn suorittajien
kanssa. Hyvalla riskien hallinnalla taytamme viranomaisten meille asettamat tavoitteet ja
noudatamme myds paaperiaatteitamme, jotka ovat ohjanneet yrityksen toimintaa sen

perustamisesta asti:

e Yksikin altistuminen on liikaa

e Huomenna olemme taas hiukan parempia tydssamme ja kykenemme tehda sen
hieman turvallisemmin kuin tdnaan

¢ Me kaikki AsBestMen Oy:n tyontekijat tiedostamme, etta tydsuojelu ja tyoturval-
lisuus ovat osa jokapaivaista tydtamme ja ne vaativat jatkuvaa yhteisty6ta seka
AsBestMen Oy:n sisalla ettd yhteistybkumppaneidemme, asiakkaiden, viran-

omaisten ja muiden tahojen kanssa.
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5 LOPUKSI

Opinnaytetyon tarkoituksena oli tuottaa yritykselle mahdollisimman kattava tyoturvalli-
suuden apuvéline, josta hydtyvat niin tydntekijat kuin tydnantajakin. Tyolla pyrittiin sel-
keyttdmaan vastuun jakautumisesta ja helpottamaan tydntekijaa sisaistamaan oma roo-
linsa turvallisemman tydympariston takaamiseksi. Ty onnisuti hyvin ja siihen saatiin si-
sallytettya oleellisimmat lait ja asetukset, jotka maarittavat asbestialan turvallisuusnor-

mit.

AsBestMen Oy on kasvanut lyhyessa ajassa yhdeksi Varsinais-Suomen suurimmaksi
asbestialan yritykseksi ja tyGturvallisuusasiat nain suuressa yrityksessa ovat aina haas-
tavia. Huonosti koordinoitu tydsuojelu voi aiheuttaa suuriakin kulueria. Yksi opinnaytety6
ei tietenkaan takaa turvallista tydymparistéa, mutta kun sen yhdistaa yrityksen jo ole-
massa oleviin turvallisuusasiakirjoihin, niin AsBestMen Oy:lla on nyt kaikki tarvittava ai-
neisto paperilla ja seuraava haaste on saada se tieto tydmaille.

Turvallisuusohjeen lopullisessa kayttétarkoituksessa tulee huomioida, etta yrityksen vas-
tuulla on aina kehittaa sita, silla rakennusalan turvallisuussaannot paivittyvat usein, seka

turvallisempia ty6tapoja kehitetdan jatkuvasti.
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Saneerausalan Erikoisliike

ASBESTMeN oy

1 Johdanto

Taman dokumentin tarkoituksena on toimia AsBestMen Oy:n kemiallisten riskitekijoiden
arviointiasiakirjana. Asiakirjassa kdydaan lapi AsBestMen Oy:n toimitiloissa kaytettavat kemikaalit ja muut
vaaralliset aineet, niiden aiheuttamat riskitekijat seka tarvittavat suojautumistoimenpiteet ja riskien
hallinta. Asiakirjan tarkoituksena ei ole toimia tdydellisend tyoturvallisuussuunnitelmana, vaan toimia
yhdessa varsinaisen tydturvallisuussuunnitelman kanssa osana AsBestMen Oy:n ty6turvallisuuden,
riskienhallinnan ja riskien tiedostamisen kokonaisuutta. Tdméan asiakirjan viimeisin pdivitetty versio tulee
olla kaikkien AsBestMen Oy:n tyontekijoiden nahtaville.

Dokumentin paivityksestd vastag **##xieks jq sekskoricioriok
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2 Kemialliset vaaratekijat

AsBestMen Oy:n kayttdmia kemikaaleja ovat erilaiset pesu- ja puhdistusaineet, voiteluaineet, liimat, vahat
ja maalit. Taman lisdksi AsBestMen Oy:n toimialasata johtuen yrityksen tyotekijat kasittelevat tyossaan
mm. asbesti- ja PAH-pitoisia materiaaleja, sekd mahdollisesti muita haitta-aineita sisaltavia materiaaleja.

3 AsBestMen Oy:n henkil6kunta

AsBestMen Oy:11a on palkkalistoillaan 28-35 tyontekijaa (osa tyontekijoistd on opiskelijoita, jotka
tyoskentelevit osa-aikaisesti).

3.1 Henkilokunnan perehdyttiminen kemiallisten tekijoiden aiheuttamille vaaratekijoille

Kaikki AsBestMen Oy:n tyontekijat ovat kdyneet asbestipurkutydkoulutuksen ja heidat on rekisterdity ASA-
rekisteriin. Timan lisdksi jokainen tyontekija on perehdytetty kaikkiin AsBestMen Oy:n késittelemien
vaarallisten aineiden kayttoturvallisuustiedotteisiin ja kasittelyyn. Jatkokoulutusta jarjestetaan tarpeen
mukaan.

3.2 Henkilokunnan henkil6kohtaiset suojavalineet

Kaikilla AsBestMen Oy:n henkil6kuntaan kuuluvilla on omat henkil6kohtaiset ylipainemaskit, jotka voidaan
tarpeen mukaan varustaa eri tyyppisilld suodattimilla riippuen késiteltdvasta haitta-aineesta. Tdman lisaksi
kaikilla henkilokuntaan kuuluvilla on my6ds omat henkilokohtaiset suojalasit ja muu suojavaatetus.
Asbestitoitd tehdessa tyontekijat kayttavat joko Multi-Tecin tai Lifa Airin tyypin 5&6 suojaustason tayttavia
kertakdyttohaalareita.

3.3 Henkil6kunnan terveystarkastukset

Kaikki AsBestMen Oy:n henkilokuntaan kuuluvat kiayvat kolmen vuoden valein tyéterveyshuollon
terveystarkastuksessa. Tyoterveyshuollon hoitaa Terveystalo Oy.

4 Tekniset ratkaisut altistumisten ehkaisemiseksi

4.1 Huoltotila

AsBestMen Oy:n asbestipurkutyodkaluston huoltotila sijaitsee AsBestMen Oy:n toimitiloissa osoitteessa
Hallimestarinkatu 9, 20780 Kaarina. Huoltotila on tehty valtioneuvoston asetuksen nro 798/2015 ja
aluehallintoviraston ohjeistuksien mukaisesti. Huoltotila on aina alipaineistettuna ja sielld toimitaan
AsBestMen Oy:n ohjeistuksien ja valtioneuvoston asetuksen nro 798/2015 seka lain 684 /2015 mukaisesti.
Koko AsBestMen Oy:n henkil6std on koulutettu toimimaan huoltotilassa. Tarkemmat tiedot huoltotilan
teknisista ratkaisuista loytyvat mm. AsBestMen Oy:n asbestipurkuty6lupahakemuksen liitteesta 3a ja
huoltotilan yhteydessa sijaitsevalta tyopisteelta.
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4.2 AsBestMen Oy:n toimitilojen ilmamittaukset

AsBestMen Oy:n toimitilojen sisdilma mitataan vahintdan kerran kuukaudessa asbestipitoisten kuitujen
varalta. Mittaus toteutetaan vastaavalla tavalla kuin asbestityonjilkeinen lakisaateinen ilmamittaus.
Naytteet analysoidaan AT labra Oy:n toimesta. Toimitilojen ilmamittaustulokset ovat nahtavilla alakerran
keittion ilmoitustaululla.

4.3 Asbestipurkutyossa kidytettivian kaluston mittaus- ja huolto

Kaikki asbestipurkutoissa kdytettavat alipaineistus- ja imurilaitteet tarkistus mitataan vahintdaan kerran
vuodessa valtioneuvoston asetuksen nro 798/2015 mukaisesti. Kalusto huolletaan sddnndéllisesti ja
huoltotoimenpiteistad pidetddn laitekohtaista kirjanpitoa.

5 Yleiset toimintaohjeet kemikaalien ja muiden vaarallisten aineiden kasittelyyn

Vaarallisia/haitallisia aineita kdsiteltdessa on aina tutustuttava ko. aineen kayttoturvallisuustiedotteeseen
ja muihin mahdollisiin ko. aineen/aineiden kasittelya koskeviin turvallisuusmaarayksiin ja ohjeistuksiin.
Tydnantajan velvollisuus on huolehtia etta ko. tiedotteet ja ohjeistukset ovat tydntekijoiden saatavilla, seka
valvoa ettd tyontekijat myos tutustuvat kyseisiin dokumentteihin ennen vaarallisien/haitallisten aineiden
kasittelya. Mikali tyotekija ei ole saanut perehdytysta jonkin vaarallisen/haitallisen aineen kasittelyyn
ja/tai tyontekija havaitsee puutteita kdyttoturvallisuustiedotteissa ja muissa ohjeistuksissa on han
velvollinen ilmoittamaan asiasta valittomasti tyonjohdolle ja keskeyttdmaan kyseisen altisteen parissa
tyoskentelyn, kunnes asianmukainen perehdytys on pidetty ja altisteen kayttéturvallisuustiedotteet ja muu
dokumentaatio on ajantasalla.

5.1 Suojainten kaytté

Vaarallisia/haitallisia aineita kasiteltaessa on tyontekijan velvollisuus huolehtia asianmukaisten suojainten
kaytosta. Tietoa tarvittavista suojaimista 10ytyy mm. kdyttoturvallisuustiedotteista. Mikali tietoja jonkin
tietyn altisteen parissa tyoskenneltdessa tarvittavista suojaimista ei ole saatavilla, tulee tyontekijan ottaa
tiedottaa asiasta tyonjohdolle ja keskeyttda altisteen parissa tyoskentely, kunnes tiedot tarvittavista
suojaimista on saatu.

5.2 Korvaavat menetelmat

Mikali vaaralliseksi/haitalliseksi luokiteltavien aineiden avulla suunniteltavaksi tehtdvan tyon tai
toimenpiteen voi suorittaa vaarattomamman aineen tai menetelmén avulla, ilman etta siitd koituu
kohtuutonta ajallista tai taloudellista haittaa tulee aina valita vidhemman vaarallisia aineita vaativa
menetelma tai aine.

5.3 Vaarallisten aineiden ja jdtteiden havittiminen

Vaarallisten aineiden havittamisessa tulee toimia kunkin jatetyypin laissa ja asetuksissa, seka
viranomaisohjeistuksissa maarattyjen toimintatapojen mukaan.
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5.4 Kemikaalien sekoittamien

Kemikaalien sekoittamien keskenddn vaatii aina tietdmyksen siitd miten ne reagoivat keskendan. Ennen
kemikaalien sekoittamista niiden keskindinen reagointi on selvitettava.

6 AsBestMen Oy:n toimitiloissa kasiteltidvit yleisimmat vaaralliset aineet

AsBestMen Oy:n kayttdmia kemikaaleja ovat erilaiset pesu- ja puhdistusaineet, voiteluaineet, liimat, vahat
ja maalit. TAman lisdksi AsBestMen Oy:n toimialasata johtuen yrityksen tyotekijat kasittelevat tydssadn
mm. asbesti- ja PAH-pitoisia materiaaleja, sekd mahdollisesti muita haitta-aineita sisaltavia materiaaleja.

Tassa osiossa kasitellddn yleisempida AsBestMen Oy:n toimitiloissa kasiteltdvia vaarallisia kemikaaleja ja
aineita. Tarkempi luettelo kdytetyistd kemikaaleista ja muista kemiallisista altisteista 1oytyy liitteesta 1.

6.1 Asbesti

Asbesti on yleisnimitys tietyille kuitumaisille mineraaleille kuten antofylliitti, amosiitti, aktinoliitti,
krokidoliitti, krysotiili ja tremoliitti. Asbestista irtoava asbestipdly kulkeutuu hengitettdessa keuhkoihin.
Sen on havaittu aiheuttavan keuhkosyodpas, asbestoosia, mesotelioomaa eli keuhkopussin tai vatsakalvon
syopaa ja keuhkopussin sairauksia.

Kaikkia AsBestMen Oy:n asbestipurkutydssa kayttamia alipaineistus- ja imurilaitteita, seka esierottimia
tulee aina kdsitella siten, ettd ne sisaltavat asbestia. Kaluston huoltotdissa tulee noudattaa ja muissa toissa
joissa asbestialtistuminen on mahdollista tulee aina kayttaa vahintdan valtioneuvoston asetuksen nro
798/2015 seka lain 684/2015 mukaisia suojaimia (ylipainemaski P-3 -luokan suodattimella,
kertakdytt6haalari, kumisaappaat, jne.).

6.2 Pesu- ja puhdistusaineet

Pesu- ja puhdistusaineita kasiteltdessa on noudatettava ko. pesuaineiden turvallisuusohjeita. Erityisesti
aineiden joutumista silmiin ja suoraa ihokosketusta tulee valttda. Tarkemmat tiedot aineiden kanssa
tyoskenneltdessa vaadituista suojavarusteista ja muista suojatoimenpiteista 16ytyvat aina ko. aineen
kayttéturvallisuustiedotteista.

6.3 Maalit ja voiteluaineet

Erilaiset maalit ja voiteluaineet ovat usein helposti syttyvia kemikaaleja. Erityisesti maalien kohdalla tulee
myds kiinnittaa erityistd huomiota siihen etta tilassa jossa maaleja kasitelldan on riittdva ilmanvaihto.

6.4 Homeenesto- ja desifiointiaineet

Homeenestoon ja pintojen desinfiointiin tarkoitetut aineet kuten esimerkiksi Penetrox S ovat usein
syovyttavia ja ko. aineiden huurujen hengittimien saattaa olla erittdin vaarallista. Aineita kisiteltdessa on
aina kaytettava nitriili/kumihanskoja, aktiivihiilisuodattimella varustettua hengityssuojainta ja suojalaseja.
My®s erityisen suojavaatetuksen kaytto on suositeltavaa.
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Liite 1: Luettelo ty6paikan kemikaaleista ja muista kemiallisista altisteista

Tyopaikka: Laatijan allekirjoitus: Pdivays:
AsBestMen Oy, toimitilat 10.1.2017
Kemikaalin | Varoitus- | Varoitus- KTT:n Kayttotarkoitus ja Suurin | Suurin Muuta
kauppanimi | merkki lausekkeet: | pdivays kayttopaikka kaytté- | varasto-
R/H- madra | maara
lausekkeet
Asbestguard H412 19.12.2014 | Maalaus/kapselointi | 2001 / | 60l
TyOmaat vuosi
Desinkfektol @ H255 25.3.2013 | Suojavilineiden ym. | 501/ 51
P H319 desinfiointi ja vuosi
@ H411 puhdistus.
@ Tyodmaat, halli.
Homeen- H314 24.10.2014 | Homeenpoisto 201/ | 101
poisto H400 Tyomaat vuosi
(Tikkurila) @
Lasinpesu- @ H255 25.1.2016 | Pesuaine 4001/ | 2001
neste H319 Autot vuosi
W+MAX @
MP-180 H314 24.3.2015 | Emiksinen 501/ | 101
pesuaine. vuosi
Tydmaat, halli.
Penetrox-S H318 27.8.2016 | Homeenpoisto / 501/ 201
desinfiointi. vuosi
Tyomaat
SKA-matala- H314 24.9.2012 | Vahvasti eméksinen | 501/ | 20l
vaahtoinen- H226 peruspuhdistusaine. | vuosi
tehopesu @ Tyomaat, halli.
SKA- tuotetta | ei luokitella | vaaralliseksi
metallivaha
SKA- @ H315 24.9.2012 | Emaiksinen 2001/ | 201
tehopesu H319 yleispuhdistusaine. | vuosi
Tyomaat, halli.
Vetonit tuotetta | ei luokitella | vaaralliseksi
Lattia-
dispersio
MD 16
Viemarin- H290 1.2.2016 | Kaytetaan 201/ | 101
aukaisuaine H302 viemareissa. vuosi
W+MAX 750 @ H314 Puhdistusaineet,
ML emaksiset.
Tyomaat, halli
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Aktinoliitti- 45-48/23, Asbestipurkutyo6- ASA-

asbesti H350, kalusto, halli ja aine, R
H372 tyomaat

Antofylliitti- 45-48/23, Asbestipurkutyo6- ASA-

asbesti H350, kalusto, halli ja aine, R
H372 tyOmaat

Griineriitti 45-48/23, Asbestipurkutyo6- ASA-

eli amosiitti- H350, kalusto, halli ja aine, R

asbesti H372 tyomaat

Krokidoliitti- 45-48/23, Asbestipurkutyo6- ASA-

asbesti H350, kalusto, halli ja aine, R
H372 tyOmaat

Krysotiili- 45-48/23, Asbestipurkutyo6- ASA-

asbesti H350, kalusto, halli ja aine, R
H372 tyOmaat

Tremoliitti- 45-48/23, Asbestipurkutyo6- ASA-

asbesti H350, kalusto, halli ja aine, R
H372 tyOmaat
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Liite 2: Kemiallisten tekijoiden selvitys - altistumisen todennakodisyys

Tyopaikka: AsBestMen Oy, pvm: 10.1.2017 Laatija: *setoriekok
toimitilat
Arviointikohde: AsBestMen Oy, toimitilat
Altistuvat henkilot: AsBestMen Oy:n henkildsto
Terveyden kannalta keskeiset altisteet: asbesti, pesu-, puhdistus- ja desinfiointiaineet
Altisteet Tietoja Torjuntatoimenpiteet: | Altistumisen todennikoisyys:
(terveyden altistumisesta ja
kannalta vaaratilanteesta:
keskeiset
altisteet):
Ilman Iho-altistuminen
epdpuhtaudet
Asbesti (kaikki | Toistuva, Ohjeistus ja koulutus, Mahdollinen (2)
lajit) asbestipoly henkil6kohtaiset
suojaimet, tydnjohdon
toimesta tehtava
valvonta ja opastus
sekd omaseuranta
ilmamittaukset
ASBESTGUARD | Satunnainen, Henkilokohtaiset epatodennakoéinen
roiskeet iholle tai | suojaimet (D
silmiin
Desinfektol P Satunnainen, Henkilokohtaiset epatodennakodinen
roiskeet iholle tai | suojaimet, (1)
silmiin, palovaara | sammutuskalusto
Homeenpoisto | Satunnainen, Henkil6kohtaiset epatodenndkodinen
(Tikkurila) roiskeet iholle tai | suojaimet (1)
silmiin,
myrkyllinen,
syovyttava
MP-180 Satunnainen, Henkil6kohtaiset epatodenndkoinen
roiskeet iholle tai | suojaimet (1)
silmiin,
voimakkaasti
syovyttava
Penetrox-S Satunnainen, Henkilokohtaiset epatodennakodinen
roiskeet iholle tai | suojaimet (D
silmiin
SKA-matala- Satunnainen, Henkil6kohtaiset epatodenndkodinen
vaahtoinen roiskeet iholle tai | suojaimet, (1)
tehopesu silmiin, palovaara | sammutuskalusto
SKA-tehopesu | Satunnainen, Henkilokohtaiset epatodenndkodinen
roiskeet iholle tai | suojaimet (D
silmiin
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SKA- Satunnainen, Henkilokohtaiset epatodenndkoinen
metallivaha roiskeet iholle tai | suojaimet (D

silmiin
Vetonit Lattia- | Satunnainen, Henkilokohtaiset epatodenndkodinen
dispersio MD roiskeet iholle tai | suojaimet (D
16 silmiin
Viemarin- Satunnainen, Henkilokohtaiset epatodenndkoinen
aukaisuaine roiskeet iholle tai | suojaimet (1)
W+MAX 750 silmiin
ML
Postiosoite: AsBestMen Oy Mietoisten SP
PL 27 Y-tunnus 1777260-5 IBAN  Fl4143551220029970
20251 Turku Puh. 0505918 588 BIC ITELFIHH

e-mail: info@asbestmen.fi

044 528 0207




Saneerausalan Erikoisliike

ASBESTMeN oy

Kemikaalien Palovaara Muu vaara
kisittely
ASBESTGUARD | Satunnainen, Henkilokohtaiset Roiskevaara,
roiskeet iholle tai | suojaimet mahdollinen (2)
silmiin
Desinfektol P Satunnainen, Henkil6kohtaiset epatodenndkoinen
roiskeet iholle tai | suojaimet, (D
silmiin, palovaara | sammutuskalusto
Homeenpoisto | Satunnainen, Henkilokohtaiset Roiskevaara,
(Tikkurila) roiskeet iholle tai | suojaimet mahdollinen (2)
silmiin,
myrkyllinen,
syovyttava
Lasinpesuneste | Satunnainen, Henkilokohtaiset epdtodennidkoinen | Roiskevaara,
W+MAX 2001 roiskeet silmiin, suojaimet, (D epatodenndkoinen
palovaara sammutuskalusto (1
MP-180 Satunnainen, Henkilokohtaiset Roiskevaara,
roiskeet iholle tai | suojaimet mahdollinen (2)
silmiin,
voimakkaasti
syovyttava
Penetrox-S Satunnainen, Henkilokohtaiset Roiskevaara,
roiskeet iholle tai | suojaimet mahdollinen (2)
silmiin
SKA-matala- Satunnainen, Henkil6kohtaiset epatodenndkdinen | Roiskevaara,
vaahtoinen roiskeet iholle tai | suojaimet, (1) mahdollinen (2)
tehopesu silmiin, palovaara | sammutuskalusto
SKA- Satunnainen, Henkil6kohtaiset Roiskevaara,
metallivaha roiskeet iholle tai | suojaimet mahdollinen (2)
silmiin
SKA-tehopesu Satunnainen, Henkilokohtaiset Roiskevaara,
roiskeet iholle tai | suojaimet mahdollinen (2)
silmiin
Vetonit Lattia- | Satunnainen, Henkilokohtaiset Roiskevaara,
dispersio MD roiskeet iholle tai | suojaimet mahdollinen (2)
16 silmiin
Viemarin- Satunnainen, Henkil6kohtaiset Roiskevaara,
aukaisuaine roiskeet iholle tai | suojaimet mahdollinen (2)
W+MAX 750 silmiin
ML
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Liite 3: Tydpaikan kemiallisten tekijoiden selvitys -riskin maarittidminen

Tyopaikka: AsBestMen Oy, pvm: 11.1.2017 Laatija: Janne Saarinen
toimitilat
Arviointikohde: AsBestMen Oy, toimitilat
Altistuvat henkilot: AsBestMen Oy:n henkildsto
Terveyden kannalta keskeiset altisteet: asbesti, pesu-, puhdistus- ja desinfiointiaineet
Altisteet Altistumisen Mahdollis | Varoitus- | Seurauste | Riski Tarvittavat
todennikoisyy | et lausekke | n lisitoimenpiteet
S seuraukse | et R/H- vakavuus
t lausekke
et
Asbesti mahdollinen (2) | ASA-aine 45-48/23, | 4. merkittiv | toimenpiteet
(kaikki lajit) H350, merKkittav | 4 valttimattomia,
H372 a riski terveystarkastuks
et, suojainten
mittaus, koulutus,
valvonta,
kaluston
mittaukset
ASBESTGUA | epatodennidkdin | Roiskeet H412 2. vdhidinen | edellyttaa
RD en (1) silmiin vahdinen seurantaa
riski
Desinfektol P | epdtodennédkdin | Roiskeet H255 2. vahdinen | edellyttaa
en (1) silmiin, H319 vahdinen seurantaa
palovaara | H411 riski
Homeenpoist | epidtodennidkdin | Roiskeet H314 2. vahdinen | edellyttaa
0 en (1) silmiin ja H400 vahdinen seurantaa
(Tikkurila) iholle riski
Lasinpesu- epatodennidkoéin | Roiskeet H255 2. vdhidinen | edellyttaa
neste en (1) silmiin ja H319 vahdinen seurantaa
W+MAX iholle, riski
palovaara
MP-180 epatodennidkdin | Roiskeet H314 2. vahidinen | edellyttaa
en (1) silmiin ja vahdinen seurantaa
iholle riski
Penetrox-S epatodenndkdin | Roiskeet H318 2. vahdinen | edellyttaa
en (1) silmiin ja vahainen seurantaa
iholle riski
SKA-matala- | epdtodennidkdin | Roiskeet H314 3. kohtalain | edellyttaa
vaahtoinen- | en (1) silmiin ja H226 kohtalaine | en seurantaa,
tehopesu iholle, n riski kayttoa valtettava
palovaara jos korvaava
tuote saatavilla
SKA- epatodennikdin | Roiskeet H315 2. vahdinen | edellyttaa
tehopesu en (1) silmiin ja H319 vahainen seurantaa
iholle riski
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Vetonit mahdollinen (2) | Roiskeet 2. vahdinen | edellyttaa
Lattia- silmiin ja vahdinen seurantaa
dispersio MD iholle riski

16

Viemarin- epatodennidkdin | Roiskeet H290 2. vahdinen | edellyttda
aukaisuaine | en (1) silmiin ja H302 vahdinen seurantaa
W+MAX 750 iholle H314 riski

ML

Postiosoite: AsBestMen Oy Mietoisten SP

PL 27 Y-tunnus 1777260-5 IBAN  Fl4143551220029970
20251 Turku Puh. 0505918 588 BIC ITELFIHH

e-mail: info@asbestmen.fi

044 528 0207




Saneerausalan Erikoisliike

ASBESTIMEN oY

AsBestMen Oy

Tyosuojelun toimintasuunnitelma
Piivitetty 22.2.2017
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1 Tydorganisaation kuvaus

AsBestMen Oy on vuonna 2002 perustettu saneerausalan erikoisliike. AsBestMen oy:n toimialaan kuuluvat
mm. asbesti- ja haitta-ainesaneeraukset, polyttomat purkutyot seka asbesti- ja haitta-ainekartoitukset ja niithin
liittyvat muut asiantuntijatyot. Yritys tyollistaa tilla hetkelld n. 30 asbestin ja muiden haitta-aineiden
kasittelyyn, purkuun ja kartoitukseen erikoistunutta tyontekijaa. AsBestMen Oy:n padtoimialue on Varsinais-
Suomi, mutta projektiluontoisesti toimimme tarvittaessa koko Suomen alueella. AsBestMen Oy:n toimitilat
sijaitsevat osoitteessa Hallimestarinkatu 9, 20780 Kaarina.

2 Tyo6suojelun maarittely

Tyosuojelun tavoitteena on suojella tyontekijan turvallisuutta, terveytta ja tyokykya seka ehkaista
mahdollisten vaaratilanteiden syntymista. Tyéturvallisuuden kehittiminen on jatkuva prosessi, jossa
tyoymparistoa tarkkaillaan, muutosten vaikutuksia ennakoidaan ja arvioidaan ja epakohdat korjataan.
Tyoturvallisuus koskee jokaista AsBestMen Oy:n tydntekijaa. Turvallisen tydympariston takaamiseksi on
jokaisen tunnettava oman tyonsa ja tydymparistonsa sisdltavat vaarat ja tiedettdava, miten niiltd suojaudutaan.

3 AsBestMen Oy:n ty6suojeluorganisaatio

AsBestMen Oy:n tydsuojelutoimikuntaan kuuluvat tydsuojelupédallikko (*********), tydsuojeluvaltuutettu
(FH**2) varavaltuutetut ( ja ) seka hallituksen puheenjohtaja (***********) Tarvittaessa
myds muut AsBestMen Oy:n henkildston edustajat voivat toimia tydsuojelutoimikunnan jasenena.
Tydsuojeluvaltuutetun ja varavaltuutettujen toimikausi on kolmivuotinen ja heidat valitaan AsBestMen Oy:n
tyontekijoiden keskuudesta vaalilla. Tydsuojelutoimikunta kutsuu tarvittaessa kokouksiinsa asiantuntijoita.

4 AsBestMen Oy:n tydsuojeluvastuut

Tydsuojelun kannalta tarkeimmat paatokset tehdddan AsBestMen Oy:n hallituksen ja johtoryhman kokouksissa.
Tyosuojelu on osa koko henkildston jokapaivaista toimintaa.

4.1 Hallituksen puheenjohtajan vastuualue

AsBestMen Oy:n hallituksen puheenjohtaja vastaa etta:

1. Tyoolot tayttavat tydsuojelulainsdddannén maaraykset

2. Toimenkuvat ja tehtdvanjaot ovat mahdollisimman selkeita ja tarkoituksenmukaisia

3. Henkil6stolld on koulutuksen ja kokemuksen tukema riittdva ammattitaito tydtehtaviinsa

4. Varataan riittdvat resurssit tyooloja muutettaessa tai kalustoa ja tyovalineitd hankittaessa
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4.2 Tyosuojelupdallikon vastuualue

AsBestMen Oy:n tyosuojelupaallikko vastaa:

1. Yhdessa AsBestMen Oy:n hallituksen ja henkildston kanssa tyon sisdllon ja tydmenetelmien
kehittdmisesta
Henkilostokoulutuksen suunnittelusta ja kehityksesta
Tyosuojelutoiminnan kokonaisvaltaisesta kehittdmisesta ja koordinoinnista
Tyoturvallisuus ohjeistuksen tekemisesta ja paivityksesta
Tarpeellisten esitysten tekemisestd AsBestMen Oy:n hallitukselle tyoturvallisuuden parantamiseksi
Henkiloston perehdyttdmisen suunnittelusta
Tyoyhteison ilmapiirin parantamisesta ja konfliktitilanteiden ratkaisemisesta yhdessa hallituksen
puheenjohtajan kanssa

Noulswb

4.3 Tyonjohdon vastuualue

AsBestMen Oy:n tyonjohto vastaa:
1. Tyéturvallisuuden paivittdisestd valvonnasta
2. Tyomailla tapahtuvasta ohjeistuksesta
3. Tyoéturvallisuudessa havaittujen rikkeiden ja puutteiden tuomisesta AsBestMen Oy:n muun
tydsuojeluorganisaation tietoisuuteen
4. Paivittdisen tyon turvallisuuden suunnittelusta

4.4 Tyodsuojeluvaltuutetun vastuualue

AsBestMen Oy:n tyOsuojeluvaltuutettu vastaa:
1. Tyosuojelun kehittdmisestd yhdessa tyontekijoiden ja muun tydsuojeluorganisaation kanssa
2. Tyontekijoiden tyoturvallisuushuolien tuomisesta muun tydnsuojeluorganisaation tietoisuuteen
3. Omalta osaltaan turvallisuuspuutteiden korjauksesta ja tiedonvalityksesta

4.5 Tyontekijan vastuualue

Jokainen AsBestMen Oy:n tydntekija vastaa:

Omassa tydssddn timdn toimintasuunnitelman periaatteiden noudattamisesta

Ohjeiden ja mdardyksien noudattamisesta

Tyovalineissa ja tyooloissa havaitsemiensa puuteiden korjauksesta mahdollisuuksien mukaan
Havaittujen puutteiden ilmoittamisesta l1ahimmalle esimiehelle ja tydsuojeluvaltuutetulle
Omalta osaltaan omasta tyokyvystd huolehtimisesta, hyddyntden mahdollisuuksien mukaan
tyonantajan tarjoamista tyokykyetuuksista

Omalta osaltaan tydpaikan toiminnasta, ilmapiirista ja keskindisestd vuorovaikutuksesta

i Wi

o

5 Tyéterveyshuollon jarjestiminen

Henkiloston terveyden ja tyokyvyn yllapitamiseksi ja parantamiseksi jarjestetddn henkildstolle
kokonaisvaltainen tyopaikkaterveydenhuolto erillisen ohjesdannén mukaisesti. Tydterveyshuollon
toimintasuunnitelma kasitelladn tydsuojelutoimikunnassa vuosittain.
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6 Tasa-arvo

Tasa-arvo ymmarretdin AsBestMen Oy:ssd sukupuolten ja etnisten taustojen tasa-arvoisuutena, henkiloston
yhdenvertaisuutena ja ihmisten erilaisuuden hyvaksymisena. Erillistd tasa-arvosuunnitelmaa ei laadita, vaan
periaatteet ovat osa tyOsuojelun toimintaohjelmaa. Tasa-arvoa edistdvid kaytdnnon toimenpiteitd tehddaan
osana kehittamistyota sekad johdon ja henkildston neuvottelujen tuloksina.

AsBestMen Oy noudattaa toiminnassaan tydsopimuslain, tasa-arvolain ja yhdenvertaisuuslain saddoksia ja
henkea. Tasa-arvon kannalta merkittavid ovat tydolot, hakumenettely, tyohonotto, sisdiset siirrot, nimitykset
ja sijaisuudet, urakehitys, henkildstokoulutus, palkkaus ja tiedonkulku. Tyon, perheen ja opiskelun
yhteensovittamiseen kaikissa eldmanvaiheissa pyritddn. Henkilostosuunnitelma ottaa huomioon timéan
suunnitelman periaatteet. Henkiloston koulutusta tuetaan tasapuolisesti.

Tyon hairioihin puututaan heti. Jos henkil6 kokee epdasiallista kohtelua ty6paikalla, hdnen tulee ilmaista
hairitsijalleen selkeasti, ettei hyvaksy sitd. Avukseen han voi ottaa tukihenkilon kuten tyosuojeluvaltuutetun

tai luottamusmiehen. Jos epéasiallinen kohtelu jatkuu, tydntekijan tulee ilmoittaa asiasta esimiehelleen. Jos
taas esimies kohtelee alaistaan epaasiallisesti, ilmoitus tulee tehda timan esimiehelle.

7 Tyoolojen ja yleisen tydkyvyn seuranta ja mittaus

Tyodolojen ja yleisen tyokyvyn mittaus AsBestMen Oy:ssa koostuu sairauspoissaolojen vuosittaisesta
seurannasta, tapaturmien ja niiden syiden dokumentoinnista seka tyoterveyshuollon kustannuksien
seurannasta.

8 Tyokykya ylldpitiva toiminta

Tyokykya yllapitava toiminta on kuvattu vuosittain paivitettdvassa TYKY-suunnitelmassa.
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9 Tyodsuojeluasiat muussa toiminnassa

9.1 Suunnittelu ja hankinnat

Tydtilojen, kalusteiden ja tyovalineiden suunnittelussa ja hankinnassa otetaan tydsuojelundkokohdat
huomioon. Samoin kéyttdjien kokemukset huomioidaan hankintaprosessissa. Useimpiin hankintoihin liittyy
koulutus tai opastus, jonka jarjestimisesta tydonantaja vastaa.

9.2 Perehdyttiaminen

Jokainen uusi tydntekija perehdytetddn tydyhteisodmme, tyotehtaviin, sekd tydsuojeluun. Myos harjoittelijat,
sijaiset ja muut lyhytaikaisessa tyoskentelysuhteessa olevat perehdytetdan. Uuteen tehtdvaan siirtyva saa
tarvittavan opastuksen.

9.3 Tiedotus ja koulutus

Tyodsuojelutoimikunta vastaa tarvittavan tyosuojelutiedon valittimisestd omalle henkil6stolle.

10 AsBestMen Oy:n ty6suojelun tavoitteet vuodelle 2017

AsBestMen Oy:n ty6suojelun tavoitteet vuodelle 2017 muodostuvat samoista padperiaatteista, jotka ovat
ohjanneet yrityksen toimintaa sen perustamisesta asti:

1. Yksikin altistuminen on liikaa.

2. Huomenna me olemme taas hieman parempia tydssdmme ja kykenemme tekemaan sen hieman
turvallisemmin kuin tdnaan.

3. Me, kaikki AsBestMen Oy:n tyotekijit tiedostamme, ettd tydsuojelu ja tydturvallisuus ovat osa
jokapaivaista tyotdmme ja ne vaativat jatkuvaa yhteistyotd, sekd AsBestMen Oy:n sisill3, ettd
yhteistyokumppaneidemme, asiakkaiden, viranomaisten ja muiden tahojen kanssa.

11 Tydsuojelutehtiviin liittyvat yhteystiedot

o HrRXhallituksen puheenjohtaja,
i tytjnjohtaja, tyésuojelupééllikké,
o HRRXIEX tydsuojeluvaltuutettu,

o Wimiwix 1.varavaltuutettu,

o WRikikk 2. varavaltuutettu,
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TURVALLISUUSSUUNNITELMA

ALTISTUKSEN ARVIOINTI
Purettava materiaali

KOHDE

HATATILANTEESSA TOIMIMINEN

Tapaturma  hatanumero: 112 tyoterveyslaakari: 030 6000

ensiapupisteen sijainti:

Purkumenetelma Osastointi Tekniset viat (putkimiehen nro, sulkujen sijainti yms)
Koneet ja laitteet: Imurin nro: Alipaineistajan nro:
TYOVALINEIDEN KASITTELY
Alipaineen seuranta  Envic GDU-A Numero: Laitteiden ty6naikainen huolto Alipaineistajien karkeasuodattimet puhdistetaan

ALTISTUMISALUEEN RAJAAMINEN JA SIELLA TOIMIMINEN
Tyokohteen kuvaus (piirros tai kirjallinen selvitys)

imuroimalla ja vaihdetaan tarvittaessa.

Asbestin levidmisen estaminen koneiden siirron aikana

Kaikki koneet tulpataan/muovitetaan ennen koneiden siirtoa.

Tyokohteen siisteydesta vastaava henkilo:

ASBESTUJATTEEN KASITTELY
Pakkausmateriaali
Merkinnat

Lasikuituvahvisteinen sakki ja/tai PE-LD-muovi

Jate merkitdan keltaisella asbestivaroitus-teipilla

Jatteen sdilytys ja kuljetus  Jite varastoidaan lukittuun tilaan. Pienjate-erat kuljetaan

AsbestMen Oy:n toimesta ja lukitun siirtolavan tyhjennykset hoitaa kuljetusliike.

Varoitusmerkinnat Asbesti- , paasy kielletty-kyltit sek3 varoitustarrat

Ennakkoilmoituksen sijoitus tyémaalle

Jatteen lopullinen sijoituspaikka Ekopartnerit oy, Ravurinkatu 40, 20380 Turku

PURKUTYOALUEEN PUHTAUDEN VARMISTAMINEN
Mittauksen suorittaja, analysoija

Asbestipurkutyon jalkeinen luovutusmenettely (vastuuhenkil6t)

Normaalista poikkevat olosuhteet (esim lampéolosuhteet, telineet)

HENKILOSUOJAINTEN VALINTA
Kaytettdvat suojaimet Kokonaamari + puhallinmoottori + P3-suodatin

kertakayttéhaalarit, kumisaappaat

SUUNNITELMAN SEURANTA JA AJAN TASALLA PITAMINEN
Vastuuhenkilo

Tarvittavat paivitykset

Suunnitelman kasittely tydmaalla

Tyo voidaan aloittaa

paivamaara ja kuittaaja
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