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Osallistavassa osaamisperusteisessa opiskelussa on kyse siitd, miten valta jakaantuu opiskelijan ja
opettajan kesken. Kuinka paljon opettaja on valmis jakamaan hanelle kuuluvaa pedagogista
valtaansa opiskelijoiden kanssa? Pyrkiiko han pidattamaan vallan oppimisprosessin kulusta
itsellaan (tietoisesti tai tiedostamattaan) vai tukeeko han opiskelijan kasvua autonomiseksi oman
vksildllisen opintopolkunsa kulkijaksi? Me kaikki sitoudumme parhaiten sellaisiin asioihin, joihin
voimme vaikuttaa ja joiden suhteen voimme itse tehda valintoja. Ndin toimii myos opiskelija.

Osallistava pedagogiikka lisaa opiskelijan osallisuutta

Osallistavan pedagogiikan keskeisia periaatteita ovat osallisuus, vastuu ja vapaus (ks. [*!). Opiskelijan
osallisuuden toteutumiseen liittyy kiinteasti vastuun ottaminen omasta ammatillisesta kasvusta, ja se vaatii
rinnalleen vapautta. Vapaus osallistavassa pedagogiikassa tulee nakyvaksi esimerkiksi opiskelijan yksildllisen
opintopolun suunnitteluna ja mahdollisuutena valita itselleen sopivat osaamisen hankkimisen ja osoittamisen

muodot ja ajankohdat.

Koulutuksen jarjestdja asettaa opiskelulle tiettyja reunaehtoja, ja opettaja kayttaa valtaa naiden reunaehtojen

toimeenpanossa. Lopulta kuitenkin opiskelija paattaa, miten han naiden reunaehtojen sisalla sitoutuu

opiskeluun ja itsensa kehittamiseen. Osa koulutuksen jarjestdjan reunaehdoista on sellaisia, jotka sitovat
kaikkia toimijoita, kuten esimerkiksi tutkinnon perusteet ja opetussuunnitelma. Osa on kuitenkin sellaisia,
joiden toteutumisesta voidaan yhdessa sopia, kuten esimerkiksi aikataulut, oppimisymparistét ja osaamisen
hankkimisen ja osoittamisen tavat. Opettajalla on mahdollisuus yksin paattaa monien naiden koulutuksen
reunaehtojen toimeenpanosta, mutta han voi ottaa myds opiskelijat mukaan yhteiseen suunnitteluun.
Opiskelija sitoutuu opinnoissaan parhaiten sellaisiin asioihin, joihin han voi itse vaikuttaa ja joista han voi itse

paattaa. (Kuvio 1.)
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KUVIO 1. Opiskelijan osallisuus omien opintojensa suunnitteluun ja toteutukseen
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Osallistavan pedagogiikan keskeinen tavoite on opettaa ja ohjata niin, etta opiskelijalla on aito vapaus oppia ja
kehittya . Opettaja ohjaa opiskelijaa hanen itsensa asettamien tavoitteiden mukaisesti, ja ohjaa opiskelijaa
valitsemaan hanen oppimiselleen parhaan tavan ja oppimisen ymparistdn. Opettaja on osallisuuden
mahdollistaja. Kéaytanndssa tama tarkoittaa esimerkiksi sitd, etta opettaja ohjaa opiskelijoita a) ymmartamaan
osaamistavoitteissa vaaditun osaamisen, b) arvioimaan omaa osaamistaan ja c) tekemaan henkildkohtaisen
opintosuunnitelman oman osaamisensa hankkimiseksi ja osoittamiseksi. Osallistavassa osaamisperusteisessa
opiskelussa on keskeisesti kyse siita, kuinka paljon opettajat ovat valmiita jakamaan heille kuuluvaa valtaa
opiskelijoiden kanssa, ja minkalaisia mahdollisuuksia koulutuksen jarjestdja vastaavasti antaa opettajille. Jotta
opiskelijan osallisuus voi toteutua, opettajalla tulee olla tahto osallistaa opiskelijoita ja hanella pitaa olla
osallisuutta edistavat toimintatavat. Koulutuksen jarjestajan tulee puolestaan mahdollistaa niiden kayttaminen.

Osallisuus osana osaamisperusteista opiskelua

Osaamisperusteiseen opiskeluun liittyy kiintedsti henkil6kohtaistaminen, tyéeldméléhtéisyys seka aikaan ja
paikkaan sitoutumattomuus (ks. ). Naiden kaikkien periaatteiden toteutuminen edellyttaa opiskelijan
osallisuuden varmistamista koko opintojen ajan.

Henkilbkohtaistamisella tarkoitamme tdassa pragmaattista toimintaa, jossa opiskelijan kanssa yhdessa sovitaan,
miten han tunnistaa, hankkii ja osoittaa osaamistavoitteiden mukaisen osaamisensa

(ks. 21). Tydelaméaldhtdisyys tarkoittaa tybelamasta lahtevia osaamisvaatimuksia ja oppimisymparistoja seka
osaamisen kehittamista ja osoittamista tydeldamassa autenttisessa ymparistdssa. Ammatillisen koulutuksen
osaamistavoitteiden perustana ovat tydelaman koulutuskontekstien osaamisvaatimukset, ja nadin ollen ne
edellyttavat myds sellaista osaamista, jota ei voi hankkia irrallaan tydelamasta ja sen vaatimuksista. Aikaan ja
paikkaan sitoutumattomuus osaamisperusteisuuden periaatteena tarkoittaa osallisuuden nakékulmasta sita,
etta osaamisen hankkimista ja osoittamista ei sidota aikaan eika tiettyyn tuntimaaraan, vaan tarkastellaan aina
pelkastdaan osaamista.

Osallistavassa osaamisperusteisessa opiskelussa ndiden periaatteiden toteutuminen merkitsee yksildllisten ja
joustavien opintopolkujen toteutumista mahdollisimman laajasti. Opiskelijalle ei ndin ollen tarjota valmiita
aikatauluja ja oppimisen polkuja tai oppimistehtdvia, mitka sitovat hanet etenemaan koulutuksen jarjestajan
aikataulun tai mukaan henkildkohtaisen suunnitelman sijaan. ““'Opiskelija voi suunnitella opiskelunsa
joustavasti toteutumaan esimerkiksi ty6eldmaldhtdisissa ymparistdissa tai vaihtoehtoisesti strukturoidussa
oppimisymparistdissa tai itsendisend opiskeluna. Osaamisen hankkiminen ja osoittaminen eivat ole koulutuksen
jarjestajan ja opettajan valmiiksi suunnittelemia kokonaisuuksia. Opiskeluun tarvittava aika, paikka seka itse
opiskelu tapahtuvat opiskelijan itsensa suunnittelemina ja toteuttamina.

Opiskelijan osallisuuden mahdollistaminen

Opiskelijan osallisuuden lisaantymisen myota opiskelijan toimintamahdollisuudet lisadntyvat (ks. '*).
Opiskelijan osallisuuden toteutumiseen oppilaitoksessa vaikuttavat opettajan asenne ja suhtautuminen
opiskelijan osallisuuteen, opettajan konkreettinen toiminta ja koulutuksen jarjestajan toimintaedellytysten
luominen. Nama kaikki voivat toteutua my®és toisistaan irrallaan, mutta opiskelijan aito osallisuus voi toteutua
ainoastaan silloin, kun kaikki nama yhdessa edistavat osallisuutta ja antavat siihen mahdollisuuden.
Yksittaisena toimintana opettajalla voi esimerkiksi olla mydnteinen suhtautuminen opiskelijan osallisuuden
edistamiseen, mutta han ei konkreettisesti toimi osallisuutta edistden tai koulutuksen jarjestajan tai
tyOyhteisdn toimintatavat eivat mahdollista opettajan osallisuutta edistdvda toimintaa. (Kuvio 2.)
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KUVIO 2. Opiskelijan osallisuuden mahdollistajat

Opettaja voi tarkastella omaa suhtautumistaan ja asennettaan opiskelijoiden vaikuttamismahdollisuuksiin
pohtimalla, onko han valmis kuuntelemaan opiskelijoita ja heidédn ehdotuksiaan. Han voi myds pohtia,
kannustaako han opiskelijoita ilmaisemaan ajatuksiaan ja onko han valmis omassa toiminnassaan ottamaan
huomioon opiskelijoiden ndkdkulmat, toiveet ja ehdotukset heidan opintoihinsa liittyen ja jakamaan
perinteisesti opettajalle kuulunutta valtaa opiskelijoiden kanssa. (Ks. %)

Tahto ja mydnteinen asenne osallisuuden edistamiseen ei kuitenkaan viela liséa opiskelijoiden aitoa
osallisuutta. Opettajan tulee myds toimia niin, ettd kuuleminen ja mielipiteiden ilmaiseminen mahdollistuvat.
Paatoksentekoprosessissa opiskelijoilla tulee olla vaikutusmahdollisuuksia ja opettajan tulee ottaa opiskelijat
aidosti mukaan tekemdaan yhteisid sopimuksia ja jakamaan valtaa ja vastuuta opintojen toteutukseen liittyvista
paatoksista. (Ks. &)

Opettajan osallistava pedagogiikka ei toteudu, elleivat koulutuksen jarjestdjan ja tydyhteisén
toimintaperiaatteet anna siihen tilaa ja mahdollisuutta. Yksittainen opettaja voi talldin osallistaa opiskelijoita
ainoastaan omaan opetukseensa ja ohjaukseensa liittyviin opintokokonaisuuksiin. Nain opiskelijan yksildllinen
opintopolku toteutuu vain tietyllé osalla hanen opintojaan, ei koko opintojen ajan toteutuvana
toimintaperiaatteena. (Ks. [21.)

Lopuksi

Koulutuksen tarkoituksena on opiskelijan osaamisen kehittyminen. Osaamistavoitteet ovat koulutuksen
reunaehto, ja niiden saavuttamiseksi tulisi opiskelijalla olla monia, juuri hénelle sopivia polkuja ja
mahdollisuuksia. Parhaimmillaan osallisuus omien opintojen suunnitteluun ja toteutukseen mahdollistaa
opiskelijalle kokemuksen oman ammatillisen kasvuprosessin omistamisesta. Opiskelijan osallisuus kuitenkin voi
toteutua vain, jos opettajat ja koulutuksen jarjestaja antavat siihen mahdollisuuden. Nain valta ja vastuu
jakautuvat osaamisen kehittymisen kannalta tarkoituksenmukaisesti.

)) "Tietd kayden tien on vanki, vapaa on vain umpihanki."
- Aaro Hellaakoski
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Tiivistelma: Artikkelissa tarkastellaan osallistavan pedagogiikan nakdkulmia opiskelussa. Pohdinnassa
luodaan katsaus meneillaan olevan fenomenografisen tutkimuksen viitekehykseen, jossa selvitetaan
opiskelijoiden kasityksia oman osallisuuden toteutumisesta osaamisperusteisessa opettajankoulutuksessa.

Keskeiset opiskelijan osallisuuden mahdollistajat oppilaitoksissa ovat opettajien asenne ja suhtautuminen
opiskelijan osallisuuteen, opettajien konkreettinen toiminta ja koulutuksen jarjestdjan osallistavat
rakenteet. Opiskelijan aito osallisuus voi toteutua ainoastaan silloin, kun kaikki ndma yhdessa edistdvat
osallisuutta ja antavat siihen mahdollisuuden.

Osallistavassa osaamisperusteisessa opiskelussa on kyse siita, miten pedagoginen valta ja vastuu
jakaantuvat opiskelijan ja opettajan kesken, ja miten henkildkohtaistaminen mahdollistuu opintojen aikana.

Opiskelijan osallisuuden edistémisen myé6ta hanen toimintamahdollisuutensa lisdantyvat ja hanella on
mahdollisuus olla aktiivinen oman opintopolkunsa suunnittelija ja toteuttaja.
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