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Kehittamistyon taustalla on Turussa ja Tallinnassa toteutettu SIPPE-hanke:
Promoting Social Inclusion of Elderly through Wellbeing Parties (Interreg), jossa
on kehitetty hyvinvointikutsukonsepti ikaihmisille. SIPPE- hankkeen tavoitteena
on tukea ikaihmisten yleistd hyvinvointia, ehkaista ikaihmisten syrjaytymista ja
lisata vapaaehtoisten ikaihmisten maaraa. SIPPE-hankkeen
yhteistybkumppaneita ovat olleet Turun ammattikorkeakoulu (Terveys ja
hyvinvointi), Kotikunnas (Turun Lahimmaispalveluyhdistys ry), Tallinn Health
Care College ja lkaihmisten palvelukeskus VENU/Tallinna, rahoittaja: Central

Baltic Interreg.

Kehittamistyon tarkoituksena oli kerata kokemuksia SIPPE-hyvinvointikutsuista
haastattelemalla vapaaehtoisia esittelijoitd (N=2), kutsujen jarjestajia (N=2) seka
toiminnan koordinaattoreita (N=2) Kotikunnaasta. Saatua tietoa hyddynnetaan

SIPPE vapaaehtoistytkonseptin kehittdmisessa.

Tehtyjen haastattelujen perusteella SIPPE-toiminta on palkitsevaa vapaaehtoi-
sille esittelijdille, kutsujen pitdjille sek& kutsujen koordinaattoreille. SIPPE-hyvin-
vointikutsujen tunnetuksi tekemiseen pitéisi panostaa tulevaisuudessa, jotta toi-

minnasta tulisi pysyvaa ja ehka myos valtakunnallista vapaaehtoistoimintaa.
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EXPERIENCES OF THE SIPPE-WELLBEING
PARTIES

This thesis was part of the project which was based on the international SIPPE-
project: Promoting Social Inclusion of Elderly through Wellbeing Parties
(Interreg), with a concept of wellbeing home parties to the elderly people.
Objective of the SIPPE-project was to support well-being of the elderly people,
prevent solitude of the elderly people and get more of elderly volunteer workers.
Partners in the SIPPE project have been Turku University of Applied Sciences,
Kotikunnas (Turun L&himmaispalveluyhdistys ry), Tallinn Health Care College
and Service center for elderly people VENU/Tallinna. The project was funded by

Central Baltic Interreg.

The aim of this thesis was to collect experiences of the SIPPE-wellbeing parties
by interviewing voluntary presenters (N=2), keepers of the home parties (N=2)
and project coordinators (N=2) from Kotikunnas. The gathered information will be
used in the development of this voluntary work concept.

According to the interviews, SIPPE concept was experienced as rewarding by the
voluntary presenters, the keepers of the home parties and the coordinators. The
SIPPE project should be promoted in future to ensure the continuation of the

concept and possibly making it part of nationwide voluntary work.
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1 JOHDANTO

Hyvinvointi ja terveys ovat termeina kiinnostavia myds ikaihmisten nakékulmasta.
Hyvan elaman osatekijoita ovat esimerkiksi jarkeva tekeminen, muistot, vastuu ja
niiden myota itsensa arvostaminen. Tama kaikki edistaa ikdihmisen terveytta ja
hyvinvointia. lakkaat voivat kokea terveyden ja hyvinvoinnin eri tavalla. Esimer-
kiksi sairas ikaihminen voi kokea itsensa hyvinvoivaksi, mikéli han kokee itsensa
toimintakykyiseksi ja saa paattda omista asioistaan. (Naslindh-Ylispangar, 2012,
112-113))

THL:n (Koskinen ym. 2012) raportissa selvitetddn suomalaisten hyvinvointia Ter-
veys 2011-tutkimuksessa. Mukaan kutsuttiin kaikki Terveys 2000-tutkimuksessa
mukana olleet. Tulosten mukaan suomalaisten terveys, toimintakyky ja hyvin-
vointi on kohentunut vuodesta 2000. Monet kansansairaudet vahenevét. Vaeston
likkumiskyky, kognitiivinen toimintakyky, tyokyky ja iakkaiden suoriutuminen ar-

kitoimista paranivat.

Taman kehittdmistyén taustalla on Turussa ja Tallinnassa toteutettu SIPPE-
hanke; Promoting Social Inclusion of Elderly through Wellbeing Parties (Interreg),
jossa on kehitetty hyvinvointikutsukonsepti ikaihmisille. SIPPE-hankkeessa toi-
mivat yhteistydssa Turun Ammattikorkeakoulu, Kotikunnas (Turun lahimmaispal-
veluyhdistys ry), Tallinn Health Care College seka Virossa toimiva ikaihmisten
palvelukeskus VENU (SIPPE-hankesuunnitelma 2015). SIPPE- hankkeen tavoit-
teena on tukea ikdihmisten yleistd hyvinvointia, ehkaista ikaihmisten syrjayty-
mista ja lisata vapaaehtoisten ikaihmisten maaraa (SIPPE-hankesuunnitelma
2015, 1). Elakeikaiset vapaaehtoiset toimivat esittelijdina kutsujen jarjestajien ko-
tona. Kutsuilla keskustellaan esimerkiksi ravitsemuksesta, liikunnasta ja levosta.
Monien tutkimusten mukaan ikadihmisten vapaaehtoistyd parantaa fyysista ja
psyykkista hyvinvointia yllapitamalla hyvaa itsetuntoa. (Van Willigen, 2000,
S312)

TURUN AMK:N OPINNAYTETYO | Ritva Lindgren



SIPPE-hanke paattyi elokuussa 2017. Taman tyon tarkoituksena oli kerétéa hank-
keen kokemuksia vapaaehtoisilta esittelijoilta (N=2), kutsujen jarjestajilta (N=2)
seka kutsujen koordinoijilta (N=2), jotta hanketta voitaisiin mahdollisesti hyodyn-
taa tulevaisuudessa ja mahdollisesti juurruttaa pysyvaksi kaytannoksi ikaihmisten

hyvinvoinnin edistamisessa.
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2 KEHITTAMISPROJEKTIN LAHTOKOHDAT

"Vapaaehtoistoiminnan tavat ja muodot ovat murroksessa: vapaaehtoiset odot-
tavat toiminnalta mielekkyytta, yksilollisyytta ja laatua. Pitkédkestoisen sitoutumi-
sen ohella kansalaisia houkuttelee mahdollisuus my6s kertaluontoiseen, omaan

elamantilanteeseen sopivaan osallistumiseen” (Wilberg, 2015. 5).

SIPPE-hankkeessa kehitettiin uudenlainen hyvinvointikutsu-konsepti ikaihmisille
seka uudenlainen vapaaehtoistyon toimintamalli, jossa vapaaehtoisina toimivat
ikdihmiset. SIPPE- hankkeen tavoitteena oli tukea ikdihmisten yleista hyvinvoin-
tia, ehkaista ikaihmisten syrjaytymista ja lisata vapaaehtoisten ikdihmisten maa-
raa (SIPPE-hankesuunnitelma 2015). SIPPE- hankkeen tarkoituksena oli luoda
myds uusia mahdollisuuksia innovatiiviseen vapaaehtoistyéhon ikaihmisille.
Naita on tyostetty yhdessa ikaihmisten ja kolmannen sektorin sosiaali- ja ter-
veysalan palveluntuottajien kanssa. Nain luotiin SIPPE-hyvinvointikutsujen malli
seka koulutusohjelma vapaaehtoisille ikaihmisille, jotka koulutuksen suoritettu-

aan toimivat SIPPE-esittelijoina hyvinvointikutsuilla (Kotikunnas).

Kehittamisprojektin idea tuli SIPPE-hankkeen projektiryhmaltd. Koska hanke on
paattynyt, kutsuista haluttiin saada palautetta, jotta hyvinvointikutsujen konseptia
voitaisiin kehittdd ja tehda hyvinvointikutsuja tunnetuksi. Vaeston ikaantyessa
ikdihmisille suunnattuja palveluita tarvitaan enenevassa maarin. SIPPE-hyvin-

vointikutsuilla saadaan aktivoitua ikaihmisia.

SIPPE-hyvinvointikutsujen pohjana on esittelijan saama koulutuspaketti, josta
l6ytyy kutsujen teemaan liittyvaa tietoa. Hyvinvointikutsuilla on aina yksi teema,
josta vapaaehtoinen esittelija kertoo. Kutsuilla keskustellaan yhdesséolon ja
kahvittelun lomassa esimerkiksi ravitsemuksesta, likunnasta, levosta/unesta,
musiikista ja luonnosta. Esittelijan kutsumisesta ei aiheudu kutsujen pitgjalle mi-
taan kuluja. Kutsut voi jarjestaa joko kotona tai muussa mukavassa paikassa,
esimerkiksi taloyhtion kerhotilassa. Keskustelu sujuu mukavasti, kun paikalla on

korkeintaan kymmenen ihmista.
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Kehittamistydn tarkoituksena oli kerata kokemuksia SIPPE-hyvinvointikutsuista
haastattelemalla vapaaehtoisia esittelijoitd (N=2), kutsujen jarjestdjia (N=2) seka
toiminnan koordinaattoreita (N=2) Kotikunnaasta. Saatua tietoa hyddynnetaan

SIPPE vapaaehtoistytkonseptin kehittdmisessa.

Tyohon liittyi myos tutkimuksellinen osio, jossa haastateltiin kahta vapaaehtoista
esittelijad, kahta kutsujen jarjestajaa sekéa kahta toiminnan koordinaattoria. Haas-
tatteluilla kerattiin kokemuksia ja palautetta SIPPE-hyvinvointikutsuista. Kutsuille
osallistuneilta kerattin myds vapaaehtoista palautetta kyselylomakkeen avulla.
Tutkimuksellisen osion tavoitteena oli I16ytdd mahdolliset SIPPE-hyvinvointikutsu-

jen kehittamistarpeet.
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3 KEHITTAMISPROJEKTIN PROSESSI

Kasitteena projektilla tarkoitetaan "johonkin maariteltyyn tavoitteeseen pyrkiva,
harkittu ja suunniteltu hanke, jolla on aikataulu, méaaritellyt resurssit ja oma pro-
jektiorganisaatio” (Rissanen 2002,14). Projekti lahtee ideoinnista ja sen tulee olla
hyodyllinen. Projektilla pyritddn I6ytaméaan ratkaisu tai parannus johonkin havait-
tuun ongelmaan (Rissanen, 2002, 26). Projekti on tehtavakokonaisuus, jolla on
tyovaiheet. Projektityypista riippumatta vaihejako menee kaavamaisesti, ideasta
toteutuksen kautta projektin paattamiseen ja tulosten todentamiseen. (Ruuska
2006, 27-28.)

Projekti on suunniteltua toimintaa tavoitteiden saavuttamiseksi. Projekti lahtee
ideoinnista ja sen tulee olla hyddyllinen. Projektilla pyritdan saavuttamaan asete-
tut ennalta sovituilla resursseilla (Viirkorpi, 2000, 8). Projektia johtaa projektipaal-
likk®, jonka vastuulla on projektille asetettujen tavoitteiden saavuttaminen (Viir-
korpi, 2000, 30).

SIPPE- hankkeen tavoitteena on ollut tukea ikaihmisten yleista hyvinvointia, eh-
kaista ikaihmisten syrjaytymista ja lisatd vapaaehtoisten ikdihmisten maaraa
(SIPPE-hankesuunnitelma 2015). Vapaaehtoistoiminta on yhé enenevassa maa-
rin osa tulevaisuuden vanhustenhuoltoa. Uudenlainen vapaaehtoistoiminta pal-

velee kaikkia ikdihmisia ja sen saaminen pysyvaksi toiminnaksi olisi tarkeaa.

3.1 Projektiorganisaatio

SIPPE-hankkeella oli ohjausryhma seké projektiryhma, johon kuuluivat Kotikun-
naan koordinaattorit, Turun ammattikorkeakoulun edustajat sekd vapaaehtoiset
esittelijat. Ryhmét kokoontuivat saannollisesti, yleensé kerran kuussa. Projekti-
paallikkd vastaa projektin toiminnasta seka tavoitteiden saavuttamisesta (Viir-
korpi, 2000, 30). Taman kehittamistyon tekija toimi projektipaallikkdbnéa ryhmien

sisalla, vastuunaan hankkeen arviointi sen paatyttya.
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3.2 Kehittamisprojektin eteneminen

Kehittamisprojekti alkoi lokakuussa 2016. Hankkeen paatyttya kesakuussa 2017
ohjausryhmaé seka projektiryhma halusivat tietoa toiminnan hyodyista sek& mah-
dollisia parannusehdotuksia. Haastatteluilla, jotka toteutettiin huhti-toukokuussa
2017, pyrittiin saamaan mahdollisimman monipuolista palautetta. Haastattelujen
alustava palaute esitettiin ohjausryhmalle kirjallisesti kesakuussa 2017. Lopulliset
tulokset ja analyysi koottiin syksyn 2017 aikana. Tyon raportti kirjoitettiin kevaan
2018 aikana. Projektin eteneminen kuvataan kuviossa 1.

Lot Osallistuminen, tiedonhaku ja suunnittelu

Helmikuu 2017

UHEEUEs o Haastattelut ja alustavat analyysit

Toukokuu 2017

N
* Vdliarviointi, tiedonhaku, suunnittelu ja arvointi
Kesékuu 2017-
Elokuu 2017
S
N
* Aineiston analyysi
Syyskuu 2017-
Joulukuu 2017 y
N
* Raportin kirjoitus
Tammikuu 2018-
Maaliskuu 2018 y

Kuvio 1. Kehittamistytn eteneminen.
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4 TEOREETTISET LAHTOKOHDAT

4.1 Tiedonhakuprosessi

Tiedonhaku toteutettiin seuraavista tietokannoista; Cinahl, PubMed ja google
scholar hakusanoilla; vapaaehtoistoiminta, vapaaehtoistyd, iakkaiden vapaaeh-
toisty0, vanhusten hyvinvointi, ikdihmisten hyvinvointi, wellbeing of older people,
elderly wellbeing, quality of life from the perspectives of older people, voluntary
work elderly people, voluntary work old people, volunteer workers in old age,
quality of life in old age. Hakuja rajattiin kayttamalla ikareferenssina +65 ikaisia.
Tietokantahaut tuottivat paljon osumia, ja suurin osa kaytetyista artikkeleista on
valikoitunut naiden hakujen kautta. Manuaalisia hakuja tehtiin valikoitujen artik-
kelien ja tutkimusten pohjalta, ja niiden avulla l6ytyi my6s hyvid hyédynnettavia

l&hteita. Tydssa hyddynnetyt tutkimukset on koottu liitteeseen 4.

4.2 Vapaaehtoistyo

"Vapaaehtoisty0d on toimintaa, jota tehdaan yhteiseksi hyvaksi tai toisten ihmisten
auttamiseksi ja josta ei makseta rahallista palkkaa” (Honkala & Rantanen 2011,
4). Vapaaehtoistyota voi tehda jokainen ikdan, asuinpaikkaan ja sukupuoleen
katsomatta. Vapaaehtoistyo ei ole ammattityon korvike, vaan vapaaehtoiset an-
tavat oman panostuksensa ammattilaisten tueksi. Yksilolle ja yhteiskunnalle va-

paaehtoisty® on erittdin arvokasta. (Kansalaisareena, 2016.)

"Vapaaehtoisuus on kaksisuuntainen prosessi eli vapaaehtoistyé hyddyttaa
seka tekijaansa ettd sen kohdetta. Vapaaehtoinen oppii uusia taitoja, kokee
iloa, tutustuu uusiin ihmisiin, saa uusia kokemuksia ja parhaimmillaan voimaan-
tuu vapaaehtoistyon myoéta. Vapaaehtoistyon avulla Suomessa muun muassa
ehkaistaan yksinaisyytta ja syrjaytymista, lisataan osallisuutta, edistetaan tai-
detta ja kulttuuria, yllapidetaan urheiluseuratoimintaa, pidetaan luonto ja ympa-
ristd puhtaana ja monin tavoin edistetdan inmisten ja elainten hyvinvointia”

(Kansalaisareena, 2016).
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Vapaaehtoistoiminta tuo mielekkyytté ja arvokkuutta elamaan. Vaeston ikaanty-
essa vapaaehtoiset ovat voimavara, josta on hyotya ihmisten tuen- ja turvantar-
peisiin. Ammattilaisten tukena toimivat vapaaehtoiset tuovat sisaltoa ikaihmisten
elamaan sekd elavoittavat tyoyhteisoja. (Willberg, 2015, 5.) Vapaaehtoistytn
hyva laatu saavutetaan, jos seka vapaaehtoistyontekijan, etta autettavan asetta-
mat tavoitteet toteutuvat (Honkala & Rantanen 2011, 4). Ferrarin ym. (2007) mu-

kaan vapaaehtoisty0 voi olla antoisaa vastavuoroisuutta oman ikaistensa kanssa.

Usein elakeikaiset kiinnostuvat vapaaehtoistydhon osallistumisesta. Heidan tie-
tonsa, taitonsa ja elamankokemuksensa ovat vapaaehtoistytsséa arvokas voima-
vara. Vapaaehtoistyon tekeminen yllapitaa aktiivisuutta ja terveytta seka edistaa
myo6s hyvinvointia. (Honkala & Rantanen 2011, 4.) Toiminnasta hyotyvat ensisi-
jaisesti autettavat vanhukset. llman vapaaehtoisia heilla olisi uhkana jaada ulko-
puoliseksi. Vapaaehtoiset saavat itsekin toiminnasta iloa, uusia ystavia ja oppia.
Heidan elaméanlaatu ja hyvinvointi paranevat sek& toiminta tuo mukanaan rytmia
paivaan. Esimerkiksi leskelle osallistuminen vapaaehtoistoimintaan voi antaa ela-
malle uutta sisalt6d. Mukana oleminen ja yhdessa tekeminen saa monen ikaih-
misen unohtamaan oman ikaantymisen mukanaan tuomat heikkoudet. (Utriai-
nen, 2011, 23.)

Ikdihmisten tekeméa vapaaehtoistyd ennakoi parempaa terveyden itsearviointia,
toimintakykyd, fyysista aktiivisuutta, kognitiiviseen toimintaan ja tyytyvaisyytta
elamaan, silla on myds vaikutusta masennuksen ehkaisemisessa seka kuolevai-
suuteen. Vapaaehtoisilla on usein parempi itsetuntemus ja henkilokohtainen
kontrolli, ne yhdessé ovat yhteydessa hyvaan terveyskayttaytymiseen. Vapaaeh-
toisty0 edellyttdd usein liikkumista paikasta toiseen seka muutenkin fyysista akti-
viteettia ja nama vaikuttavat positiivisesti toimintakykyyn. Vapaaehtoistydssa tar-
vitaan usein my0s interaktiivista toimintaa, suunnitelmien tekemista, aikataulujen
huomiointia, ja niilla on positiivisia vaikutuksia kognitiiviseen toimintaan. Vapaa-
ehtoisty0 liséa psyykkistéa hyvinvointia, koska vapaaehtoinen kokee olevansa tar-
peellinen yhteisdlle. Useat tutkimukset ovat osoittaneet, ettd vapaaehtoistyd
alentaa kuolevaisuutta ja pidentéaa elinian odotusta. (Von Bonsdorf & Rantanen,
2011, 14. & Population reference bureau, 2011.)
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Lorenzen ym. (2014) selvittivat tekijoita vanhempien ihmisten osallistumiseen tai
osallistumattomuuteen vapaaehtoistydhon Norjan kunnissa. Tutkimuskysymyk-
sena oli, mika saa ikaihmiset osallistumaan vapaaehtoistydhon? Kyselyyn vas-
tasi yhteensa 77 yli 62-vuotiasta. Tutkimuksen mukaan vapaaehtoisena toimimi-
nen koetaan positiivisempana avun antajalle kuin sen vastaanottajalle. Vapaaeh-
toistyd koetaan myds tarkeaksi fyysisen hyvinvoinnin yllapitamisessa. Vapaaeh-
toistyd voi ehkaistd myds masennusta. lkaantyneiden maarad Euroopassa kas-
vaa, jolloin vapaaehtoistyon merkitys korostuu, myos yleisen terveydenhuollon

nakokulmasta.

Ikdihminen osallistuu vapaaehtoistoimintaan todennékdisemmin, mikali h&n on
korkeasti koulutettu ja han on tydskennellyt hyvapalkkaisessa tydssa, omaten ta-
ten taitoja ja kokemusta, joilla on arvoa yhteisélle. Usein vapaaehtoinen ikaihmi-
nen on toiminut vapaaehtoistydssa myos nuorempana. Yhdysvalloissa, Australi-
assa ja Kanadassa naiset tekevat miehia enemman vapaaehtoistyota. Miesten
toimiessa vapaaehtoisina, he yleensa antavat enemman aikaa omaa aikaansa

verrattuna naisiin. (Population reference bureau, 2011.)

Vapaaehtoisty® on myos tuottavaa toimintaa, joka lisdéa arvokkaita henkiléresurs-
seja ja suhteita yhteisoissé (Population reference bureau, 2011). Apua saaneet
ikaihmiset kokivat suhteen saman ikaiseen vapaaehtoistoimijaan eroavan mo-
nella tapaa myonteisesti verrattuna sukulaiseen tai ystavaan. Vapaaehtoisen ika-
toverin kanssa on helpompi puhua ja pyytaa haneltd apua, koska elamankoke-
mukset ovat samoilta ajoilta. Vapaaehtoisilla on myds enemman aikaa kuunnella

ja keskustella verrattuna hoitotydntekijéihin. (Ayravainen ym., 2012, 179.)

Souza ym. (2011) tutkivat iakkaiden vapaaehtoistydhon osallistuvien elamanlaa-
tua verrattuna niihin, jotka eivat tee vapaaehtoisty6ta. Tutkimuksen mukaan va-
paaehtoistyd parantaa ikdihmisten elamanlaatua ja toimintaan liittymiseen toivo-
taan tukea hoitoalalla tyoskenteleviltd. Hidalgon ym. (2013) mukaan vapaaeh-
toistyd on hyodyllista saajalle, organisaatioille seka vapaaehtoisille. Erityisesti va-
paaehtoisty6 vaikuttaa henkiseen hyvinvointiin ja silla todettiin olevan jopa vaiku-

tusta pitkaikaisyyteen. Tutkimusten mukaan vapaaehtoistydhon osallistuminen
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vaikuttaa positiivisesti hyvinvointiin ikaihmisilla (Morrow-Howell ym. 2003). lak-
kdammat vapaaehtoistytta tehneet ovat raportoineet saaneensa vapaaehtois-
tyosta hyotya itselleen, perheelleen ja yhteisdlleen. Alhaisemmalla tulotasolla ja
koulutustasolla olevat ilmoittivat hyotyneensa enemman vapaaehtoistyosta ver-
rattuna varakkaimpiin ja korkeammin koulutettuihin vapaaehtoistydntekijoihin.

(Morrow-Howell ym. 2009.)

Vapaaehtoisty6 on tarkea osa vanhustenhuoltoa, silla juuri vanhustyéssa on mo-
nia auttamiseen liittyvia toimintamahdollisuuksia. Vaikka vapaaehtoistoiminta on
jo keskeistd toimintaa vanhustenhoidossa, tulevaisuuden vanhustenhuollossa
kaivataan lisdd apua. (Utriainen, 2011, 23.) Tulevaisuudessa vapaaehtoistoi-
minta muuttuu enemman jarjestaytyneemmaksi ja organisoidummaksi. Taten toi-
minnalle pystytdan luomaan turvallinen ja eri mahdollisuuksia tarjoava ympaéristo,
silla voidaan myds parantaa vapaaehtoistoiminnan nakyvyytta. Hyvin koordinoitu
vapaaehtoistoiminta on osa hoito -ja palveluketjua ja se olisi hyva kirjata suunni-
telmiin. Asianmukaisesti jarjestetyssa vapaaehtoistoiminnassa huomioidaan va-
paaehtoisten tarpeet sekd toiminnan rahoitus. Myds muu resursointi on suunni-
teltava tarkasti. (Utriainen, 2011, 27.)
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4.3 Ikaihmisten hyvinvointi

Kielitoimiston sanakirja méaarittelee sanan hyvinvointi seuraavasti: "Hyva tervey-
dentila; hyva, harmoninen olo. Huolehtia henkisesté ja ruumiillisesta hyvinvoin-
nistaan”. Terveyden ja hyvinvointilaitoksen mukaan suomalaisten hyvinvointi on
kehittynyt mydnteiseen suuntaan. Hyvinvoinnin osatekijat voidaan jakaa kolmeen
ulottuvuuteen; terveys, materiaalinen hyvinvointi ja koettu hyvinvointi tai elaman-
laatu (THL, 2015). Terveytensa hyvaksi kokeneiden eldkeikaisten osuus on nous-
sut runsaalla kymmenelld prosenttiyksikolla viimeisten viidentoista vuoden ai-
kana (Tuominen, 2008, 9).

Ikaantyneiden hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen nakyy tavoitteena kuntien
ikdantymispoliittisissa strategioissa. Eri puolilla maata on myds ryhdytty kaytan-
non toimenpiteisiin: Suomeen on 2000-luvulla perustettu runsaasti erilaisia ikédan-
tyvélle vaestdlle suunnattuja neuvontapalveluja. Toimintamalleja on kehitetty pai-
kallisesti ja niita on nimetty mm. ik&neuvolaksi, vanhusneuvolaksi, seniorineuvo-
laksi, kuntoutusneuvolaksi ja seniori-infoksi. My6s ehkaisevia kotikaynteja on to-

teutettu eri puolilla Suomea. (Seppanen ym., 2009, 5.)

Vanhusten hyvinvointi-indeksin (Globalagewatch, 2013.) mukaan Suomessa ol-
laan hyvinvoinnin suhteen jaljessa muihin Pohjoismaihin verrattuna. Suomi sijoit-
tuu indeksin mukaa sijalle 15, Ruotsi sijoittui ensimmaiseksi. Vanhusten asiaa
ajavan HelpAge International-jarjeston globaalilla ikdindeksilla mitataan neljaa eri
aluetta: vanhusten toimeentuloa, terveyttd, koulutusta ja tyollistymistd seka
elinymparistdd. Indeksin mukaan ikaihmisten olot ovat parhaimmat Pohjois-
maissa, Lansi-Euroopassa, Pohjois-Amerikassa seka muutamassa Ita-Aasian ja
Latinalais-Amerikan maassa. Naisséd maissa ikaihmisten hyvinvointiin on panos-

tettu ja se nakyy tuloksissa.
lakkaiden hyvinvoinnin ja toimintakyvyn tukemisessa tulisi huomioida my6s mie-

len hyvinvointiin liittyvat seikat. Milla keinoilla yksilo selviytyy muutoksista ja me-

netyksista ja millaiset hanen yksilélliset voimavaransa ovat? Naiden tunnista-
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miseksi ikdihmisten kokemuksia ja mielipiteitd on kuultava ja hyodynnettava. Pi-
taa siis kiinnittdd huomiota siihen, miten ikdihmiset itse kokevat arkensa ja miten
he maarittavat edellytykset hyvaan ja merkitykselliseen elamaan. (Fried ym.
2013))

Lampisen (2004) vaitoskirjassa tutkittiin ikaihmisten aktiivisuuden, harrastustoi-
minnan ja liikkumiskyvyn vaikutuksia psyykkiseen hyvinvointiin. Liikkumisen va-
heneminen ja yleensakin vahainen likkuminen ennustivat masennusta seka itse-
tunnon heikkenemista. Lampisen (2004) mukaan hyvinvoinnin sailymista ennus-
tavat hyva lilkkkumiskyky, henkinen hyvinvointi sek& nuorempi ikd. Ongelmat liik-
kumisessa ennustavat vaikeuksia suoriutua paivittaisista askareista ja se vaikut-

taa ikaihmisen kokonaisvaltaiseen hyvinvointiin (Noro & Alastalo, 2014, 95).

Peltomaki (2014) tutki vaitdskirjassaan kotona asuvan ikaihmisen perheen hyvaa
vointia. Tulosten mukaan kotona asuvien ikdihmisten hyva vointi ilmenee per-
heen elinvoimaisuutena, arvokkuuden sailymisena seka yhteenkuuluvuuden tun-
netta. Tutkimus tukee kotona asumisen tarkeytta ja sen merkityksellisyytta osana

hyvaa vointia.

Yla-Outisen (2012) vaitoskirjassa tutkittiin kotona-asuvien seka palvelutaloon
muuttaneiden ikaihmisten jokapaivaista elamaa. Kertomusten perusteella Yla-
Outinen listasi seuraavat hyvinvointia lisaavat asiat: hyvinvointia tuottava asumi-
nen ja ymparistd, omaisten mukanaolo arjessa, hyvaksi koettu terveys ja toimin-
takyky, mielekds toiminta, sosiaalinen kanssakayminen, turvallisuutta ja hyvin-
vointia tuottavat viestintavalineet seka hyvinvointia tuottavat palvelut. Hyvinvointi
arjessa on osa elaman ennustettavuutta ja oman identiteetin sailyttamista. Hy-

vaan arkeen kuuluu mielekas tekeminen ja tunne, etté kuuluu johonkin.

Amerikkalaistutkimuksessa, jossa tutkittiin ikdantymisen vaikutusta elaméanlaa-
tuun, yli 40% ikaihmisista piti tarkeina hyvinvointiin vaikuttavina tekijéina kykya
puhua ja kommunikoida, kykyéa huolehtia itsestddn, kykya nauttia elamasta seka
elamaéa ilman kovaa ja pitk&aikaista kipua. Vanhempi sukupolvi kokee elamén-

laatuun vaikuttavat seikat eri tavalla kuin nuoremmat. Pienia eroja havaittiin mies-

TURUN AMK:N OPINNAYTETYO | Ritva Lindgren



20

ten ja naisten valilla, esimerkiksi naiset kokivat miehia tarkedammaksi kyvyn pu-
hua ja kommunikoida. Muissa tekijoissa sukupuolten valisid huomattavia eroa-

vaisuuksia ei Ioydetty. (Pew research center, 2013.)

Tesch-Roemerin (2012) kokoamassa raportissa ikaihmisten hyvinvointi kuvataan
kolmena ulottuvuutena; terveys, sosiaalinen kanssakayminen ja osallistuminen.
Hyva terveys vaikuttaa sosiaaliseen elamaan ja osallistumiseen myéhemmassa
idssd. On myo6s hyvin tiedossa, ettd sosiaalinen kanssakdayminen ja aktiivinen
osallistuminen vaikuttavat positiivisesti ikaihmisten terveyteen. Hyvinvointiin voi
myds vaikuttaa luultua enemman se, miten ikdihminen on verkostoitunut sosiaa-
lisesti (Walker, 2005, 5). Hyva sosiaalinen tuki, etenkin tiivis yhteydenpito ysté-
vien kanssa, laskee masentuneisuuden riskia ja silla on tarkea vaikutus hyvin-
vointiin. Ystavien ja perheen vierailut motivoivat ikdihmisid nousemaan sangysta
aamulla. (Allen, 2008, 27.)

Morrow-Howell ym. (2003) tutkivat vapaaehtoistydn vaikutusta hyvinvointiin yli
60-vuotiailla ihmisilla. Tutkimuksen tulosten mukaan huomattavan maaran va-
paaehtoistyota tekevét kokivat hyvinvointinsa paremmaksi. Tulokseen ei vaikut-
tanut sosiaalinen asema, rotu tai sukupuoli. Mydskaan vapaaehtoistydon muodolla
ja toteutuksella ei ollut vaikutusta tulokseen. Tutkimus tukee hyvin kasitysta siita,
ettd aktiivisemmat ja osallistuvat ikaihmiset voivat itsekin paremmin. Vuosien mit-
taan yhteytta vapaaehtoistydn ja parantuneen hyvinvoinnin valilla on mietitty pal-
jon. Tarkeimpina hyvinvointiin vaikuttavina seikkoina esiin ovat nousseet vapaa-
ehtoistydsta saatava hyddyllisyyden tunne, itsetunnon kohoaminen seké sosiaa-

linen kanssakayminen.
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5 TUTKIMUKSELLINEN OSA

5.1 Tutkimuksen tavoite ja tarkoitus

Tutkimuksellisen osion tarkoituksena oli arvioida kokemuksia SIPPE-hyvinvointi-
kutsuista haastattelemalla vapaaehtoisia esittelijoitd kutsujen jarjestajia seka toi-
minnan koordinaattoreita Kotikunnaasta. Tavoitteena oli hyédyntaa tutkimuksel-
lisessa osiossa tuotettuja tuloksia SIPPE vapaaehtoistytkonseptin kehittami-

sessa.

Tutkimuskysymykset:

1. Miten SIPPE-projekti on vaikuttanut vapaaehtoisiin esittelijéihin, kutsujen

2. Mita ideoita haastateltavilla on toiminnan kehittamiseksi?
3. Millaista palautetta kutsuille osallistujat antavat SIPPE-hyvinvointikutsujen

toimintamallista?
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5.2 Tutkimuksen menetelméa

Tutkimus toteutettiin teemahaastatteluna, josta kaytetadan myos nimitysta puo-
listrukturoitu haastattelu (Vilkka, 2015, 118). Teemahaastattelu on puolistruktu-
roitu menetelma siksi, etté haastattelun aiheet, teema-alueet ja aspekti ovat kai-
kille samalaiset (Hirsjarvi & Hurme, 2004. 48). Teemahaastattelussa ihmisten tul-
kinnat ja heidan asioille antamat merkitykset ovat keskeisia ja vuorovaikutus on
merkitsevaa. Haastattelussa kysytddn samat kysymykset haastateltavilta, mutta
vastauksia ei ole sidottu kysymyksiin vaan vastauksia voidaan antaa omin sa-
noin. (Hirsjarvi & Hurme, 2004. 47.) Teemahaastattelussa aiheet ovat tiedossa,

mutta tarkempi muotoilu ja jarjestys puuttuvat. (Hirsjarvi ym., 2009. 208.)

Haastateltavia vapaaehtoisia esittelijoitda ehdotti Kotikunnaan koordinaattori.
Haastatellut kutsujen pitajat valikoituvat vapaaehtoisten esittelijoiden ehdotuk-
sista. Koordinaattorit valikoituivat tydonsa perusteella. Haastattelut sovittiin suo-
raan puhelimitse haastateltavien kanssa, kunhan alustava suostumus Kotikun-

naan koordinaattorin kautta oli saatu kultakin haastateltavalta.

Haastatteluryhmalle valittiin samantapaiset kysymykset (lite 2.), joilla oletettiin
saavan riittavia vastauksia tutkimustehtavaan. Kysymykset erosivat hieman ryh-
mittain tarkoituksella, koska jokainen ryhméa antaa vastauksia eri lahtokohdista.
Jokaiselta ryhmalta oletettiin saatavan varmasti erilaisia ajatuksia SIPPE-hank-

keen tulevaisuudesta ja hyodyllisyydesta.

Tutkimuksessa, jota tehdaan laadullisella tutkimusmenetelmalla, tarkastellaan ih-
misten valisisa sosiaalisten merkitysten maailmaa (Vilkka, 2015, 118). Tutkimus-
menetelman erityispiirteend on se, etta tavoitteena ei ole 16ytaa totuutta tutkitta-
vasta asiasta (Vilkka, 2015, 120). Laadullista tutkimusmenetelmaa kaytettaessa
tutkimusaineiston voi kerétéa usealla tavalla. On yleistd, etté tutkimusaineistoksi

valikoituu haastateltavien kertomat kokemukset. (Vilkka, 2015, 122.)

Kaikki haastateltavat suostuivat haastatteluun ja he allekirjoittivat vapaaehtoisen

tietoisen suostumuslomakkeen. Haastatteluissa ei kaytetty erillistd lomaketta,
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vaan haastateltavien annettiin kertoa vapaasti kokemuksistaan. Haastattelut 4a-
nitettiin analysointia varten. Avoimessa haastattelussa haastateltava maarittaa
haastattelun rakennetta. Taten tutkittava asia on maaritelty mutta kysymykset
ovat avoimia. (Kankkunen & Vehvilainen-Julkunen, 2013, 97.)

Haastattelut tehtiin haastateltavien kotona tai Kotikunnaassa. Haastattelutilan-
teessa haastateltavia pyydettiin kertomaan vapaasti omista kokemuksistaan kut-
sujen kulusta, mika on sujunut hyvin ja mika on ollut haastavaa. Yksildhaastatte-
lut sopivat aineistonkeruumenetelmaksi erityisesti silloin, kun tutkimusaihe on
arka eikd haastateltava ehka halua keskustella ryhméssa (Kankkunen & Vehvi-
lainen-Julkunen, 2013, 95). Haastattelut kestivat 10 minuutista yhteen tuntiin, riip-

puen haastateltavasta.

Osana SIPPE-hyvinvointikutsujen arviointia kutsuille osallistujilta keréttiin vapaa-
ehtoista palautetta kyselylomakkeella (lite 3). Kyselylomakkeella pyydettiin pa-
lautetta kutsujen valmisteluista, keskustelluista aiheista ja jarjestelyista. Vapaa-
ehtoinen palaute kerattiin kutsujen jalkeen.

5.3 Aineiston keruu

Aineisto kerattiin kayttamalla haastattelua, kysymykset jaoteltiin sen mukaan mita
tietoja tarvittiin. Haastattelutilanteessa pohjana kaytettiin liitteessa 1 esitettyja ky-
symyksid, jotka koottiin sen mukaan mita tietoa tarvittiin, jotta saatiin haluttua tie-
toa. Kysymykset mietittiin sen pohjalta mitéa tietoa tarvitaan tutkimuskysymysten
selvittdmiseksi. Toiminnan koordinaattori Kotikunnaasta kertoi ennalta mita tie-
toja han haluaisi saada tietdd haastateltavilta. Kysymykset toimivat haastattelijan
muistilistana seka puhetta ohjaavina seikkoina (Hirsjarvi & Hurme, 2004. 66).
Puolistrukturoituun haastatteluun riittd& usein kysymysten péaalinjojen hahmotus,
vaikka tutkijan olisi hyva varmistaa omat aikomukset seka haastattelun tavoitteet
(Hirsjarvi & Hurme, 2004. 106).

SIPPE-hyvinvointikutsuista kerattiin vapaaehtoista palautetta kutsuille osallistu-

neilta ikaihmisiltéa (N=74) erillisella kyselylomakkeella (lite 3). Lomakkeelta saatu
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palaute koottiin ja sitd hyodynnettiin kutsujen kehittdmisesséa seka hankkeen lop-

puarvioinnissa.

5.4 Aineiston analyysi

Analyysimenetelmana kaytettiin laadullisen aineiston sisdltbanalyysia soveltaen.
Laadullisella tutkimusmenetelmalla tehdyssa tutkimuksessa tarkastellaan merki-
tysten maailmaa, joka on ihmisten vélinen ja sosiaalinen. Tavoitteena on saavut-

taa ihmisen omat kuvaukset koetusta todellisuudestaan. (Vilkka, 2015, 118.)

Sisallonanalyysin tavoitteena on esittaa asia laajasti mutta tiiviisti. Sisallon ana-
lyysilla saadaan tietoa merkityksesta, sisallosta seka seurauksista. (Kankkunen
& Vehvilainen-Julkunen, 2013, 134.) Koska tutkimuksen tavoitteena on saada
tietoa SIPPE-hankkeesta ja sen vaikutuksista tulevaa toimintaa ajatellen, sisalto-

analyysi soveltuu analyysi menetelméksi parhaiten.

Haastatteluaineisto litteroitiin pian haastattelujen jalkeen. Litteroitua tekstia syntyi
kuudesta haastattelusta kolme sivua. Tekstista tuli hyvin esiin tutkimuskysymyk-
siin haettuja vastauksia. Saatu aineisto jai kuitenkin ennakoitua niukemmaksi,
eika vastauksia kannattanut taulukoida analysointia varten vaan saatu palaute
kaytettiin suoraan. Kyselylomakkeella kerattyjen vastausten keskiarvo laskettiin
ja niiden pohjalta ne kirjattiin palautteeksi. Avoimet vastaukset kirjoitettiin auki

sellaisinaan.

5.5 Tutkimuksen eettisyys ja luotettavuus

"Tieteellinen tutkimus voi olla eettisesti hyvaksyttavaa ja luotettavaa ja sen tulok-
set uskottavia vain, jos tutkimus on suoritettu hyvan tieteellisen kaytannon edel-
lyttamalla tavalla” (Tutkimuseettinen neuvottelukunta, 2012). Naihin lahtokohtiin
kuuluu mm. rehellisyys sek& huolellisuus ja tarkkuus tulosten raportoinnissa,

avoin ja vastuullinen viestintd, muiden tutkijoiden kunnioittaminen, tutkimuksen

TURUN AMK:N OPINNAYTETYO | Ritva Lindgren



25

suunnittelu, toteutus ja raportointi vaatimusten mukaan seka tutkimuslupa (Tutki-

museettinen neuvottelukunta, 2012).

Suomessa tutkimusten eettisyys turvataan Helsingin julistuksen (1964) mukai-
sesti (Kankkunen & Vehvildinen-Julkunen, 2013, 173). Helsingin julistuksen kes-
keisimpid periaatteita ovat potilaiden oikeuksien turvaaminen sekéa kaikilta tutki-
mukseen osallistuvilta saatu tietoinen kirjallinen suostumus tutkimukseen (World
Health Organization, 2001).

Taman tyon tutkimukselliseen osioon osallistuneille haastateltaville kerrottiin
aluksi osallistumisen vapaaehtoisuudesta seka oikeudesta haastattelun keskeyt-
tamiselle, milloin tahansa ja syyta kertomatta. Haastateltavilta pyydettiin tietoinen
kirjallinen suostumus haastatteluun ja heille annettiin alkuperainen kappale alle-
kirjoitetusta suostumuslomakkeesta. Haastateltaville kerrottiin tarkasti, miten hei-
dan henkildllisyys suojataan, niin ettei heitéa voi tunnistaa tuloksista. Haastatelta-
vien anonymiteetin suojaamiseksi heidan yksityiskohtaisia tietojaan ei paljastettu.
Haastattelut aanitettiin ipadilla, josta ne poistettiin haastattelujen litteroinnin jal-
keen. Kyselylomakkeella keratty tieto perustui vapaaehtoisesti annettuun palaut-
teeseen kutsuille osallistuneilta. Vastaaminen oli tdysin vapaaehtoista eika vas-

taajia voida tunnistaa vastausten perusteella.

Laadullisen tutkimuksen luotettavuuteen kannetaan huolta eri menetelmakirjalli-
suudessa, koska tutkija tydskentelee yleisesti yksin, ja silloin voi sokeutua omalle
tutkimukselleen (Kankkunen & Vehvildinen-Julkunen, 2013, 159). Haastatteluai-
neisto vaikuttaa sen luotettavuuteen, jos esimerkiksi haastattelun kuuluvuus on
huono tai litteroinnissa on eri sdannot alussa ja lopussa, haastattelua ei voi pitaa
luotettavana (Hirsjarvi & Hurme, 2004.185). Tassa tydssa kaytettyjen haastatte-
lujen aanityksen laatu onnistui hyvin, eika litterointi tuottanut ongelmia. Litterointi
tapahtui myos hyvin nopeasti haastattelujen jalkeen, nain varmistui, ettei haas-

tattelumateriaali havia.

Luotettavuuden kriteereina kaytettiin uskottavuutta ja siirrettévyytta. Uskottavuu-

teen vaikuttaa se, ettd analyysi kuvataan mahdollisimman tarkasti ja ymmarret-
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tavasti. Siirrettavyyteen voi vaikuttaa huolellisella aineiston keraamisella ja sel-
kealla analyysilla. (Kankkunen & Vehvildinen-Julkunen, 2013, 160.) Tydssa on
kuvattu haastatteluista saadut tiedot ja palautteet niin tarkasti, etta lukijalle ei
synny vaarinkasityksia. Palautteita voidaan kayttdd mahdollisesti jatkossa toimin-
nan kehittamiseen, joten siksikin tiedon pitaa olla selkeda ja uskottavaa. Siirret-
tavyys varmistuu huolellisella valmistautumisella haastatteluihin seka varmista-
malla haastattelujen laadun. Litteroinnin laatuun ja tulosten selkeddn esittami-
seen kiinnitettiin huomiota. Tydssa on esitetty my0os haastatteluista suoria lai-
nauksia, jolloin lukijalle valittyy haastatteluiden tunnelma ja se etta haastattelut
olivat todellisia. Tutkimuksessa ei pyritty yleistettavyyteen vaan haluttiin tietoa

kehitetysta toiminnasta.
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6 TUTKIMUKSEN TULOKSET

6.1 SIPPE-hyvinvointikutsujen vaikutukset

Molemmilla vapaaehtoisilla esittelijoilla oli aiempaa kokemusta vapaaehtois-
tyosta vanhusten parissa. Yhtena haasteena esittelijaksi ryhtymisessa oli oma
hiljainen luonne, esittelija ei ollut tottunut olemaan esilla. Mietittavaa aiheutti
myo0s se, ettd keksitddnko tarpeeksi sanottavaa omasta aiheesta kutsuilla. Mo-
lemmat kokivat hienona sen, ettd SIPPE on uudenlaista, kertaluontoista vapaa-
ehtoistoimintaa. Kutsut ovat ilmaiset jarjestgjalle, esittelijat ovat vapaaehtoisesti
mukana, siksi ettd haluavat sita.

"Yllattavaa on se, kuinka hyvin on sujunut, kotikutsut ovat mukavam-

pia kuin laitoksessa pidettavat.” (vapaaehtoinen esittelija 1)

Kutsuille osallistujat ovat yleensa jo aktiivisia, haasteena on saada kotona olevat
likkeelle ja mukaan toimintaan. Aktiivisilla ikaihmisilla on usein kalenterit taynna
eri ohjelmaa, tasta johtuen valilla oli haastavaa loytaa sopiva ajankohta kutsujen
jarjestamiseen. Yhtena haasteena koettiin myos se, etta kutsuja ei valttamatta
haluta jarjestaa kotona "siivoamispaineen” vuoksi. Téh&n on auttanut kutsujen
pitaminen esimerkiksi taloyhtididen kerhotiloissa. SIPPE kutsut ovat herattaneet
mielenkiintoa, ja kutsujen jalkeen jotkut ovatkin kysyneet mahdollisuutta uusiin

kutsuihin eri aiheesta.

"SIPPE on mukava siitd syysta, ettd on yhdet kutsut ja se on sit

siind.” (vapaaehtoinen esittelija 2)

Esittelijoiden omaan elamaan kutsut eivat ole vaikuttaneet suuresti. Omaan ai-
heeseen on perehdytty enemman ja siitd on hankittu lisatietoja. Esittelija on saa-
nut mielihyvada, jos on saanut jonkun ikaihmisen liikkumaan aktiivisemmin. Hy-
valta tuntuu myds se, ettd voi jakaa omia kokemuksia liikunnasta. Omaa sosiaa-

lisuuttaan on myds saanut hyddyntaa muiden iloksi.
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"Tuntee mielihyvéé siita, ettd saa jonkun likkumaan.” (vapaaehtoi-

nen esittelija 1)

k24

“Tulen ihmisten kanssa hyvin toimeen ja kutsut on helppo vetaa.

(vapaaehtoinen esittelija 2)

Molemmat haastatellut kutsujen pitdjat tunsivat entuudestaan SIPPE-hyvinvoin-
tikutsujensa vapaaehtoisen esittelijan. Toinen halusi ndhda miten kutsut toimivat
kaytannossa. Toisella motivaationa oli tutustuminen uusiin ihmisiin ja SIPPE-hy-
vinvointikutsut olivat hyva "syy” kutsua ihmiset kylaan. Kutsujen aiheet olivat mo-
lemmille haastatelluille tuttuja, mutta molemmat odottivat mielenkiinnolla, miten

asiat esitetdan kutsuilla ja kuinka vieraat saadaan mukaan.

Ensimmaisella haastatelluista aiheina oli liikunta, ravitsemus ja musiikki. Vieraat
olivat hyvin mukana aktiviteeteissa. Liikunta innosti monia ja ihmiset liikkuivat
mielellddn. Ravitsemusosiossa ei tullut uutta asiaa, mutta keskustelu muistutti
taas siitd, kuinka tarkeaa oikea ravinto on, myos ikaihmisille. Kutsut saivat myés

ajattelemaan omia valintoja, etenkin liikunnan suhteen.
"Kutsut oli hyvét ja esittelijat osasivat hommansa.” (kutsujen pitéjéa 1)

Toisen haastatellun kutsujen aiheeksi valikoitui lepo. Keskustelua syntyi paljon ja
ihmiset kertoivat avoimesti omista unistaan ja nukkumisestaan. Haastateltu koki
tilanteen intiimiksi ja siin& tutustui hyvin lasn&olijoihin. Haastatellulle ei tullut uutta
asiaa keskusteluista. Kutsut jaivat osallistujien mieleen niin hyvin, etté niista pu-
hutaan ja niita muistellaan, kun kutsuilla olleet tapaavat toisiaan. Kutsuista ikaih-
miset saavat sisaltda ja vaikutusta elamé&ansé. Harkinnassa on toisten kutsujen

pitdAminen.

"Kutsut olivat hyvé tapa tutustua uusiin ihmisiin uudessa ympéris-

t6ssa.” (kutsujen pitéja 2)
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Toiminnan koordinaattoreille parasta on ollut vapaaehtoisten esittelijoiden innos-
tus ja se ettd vapaaehtoiset ovat |0ytaneet itsestadn uusia piirteita. Yhteistyo Tal-
linnan organisaation kanssa on ollut antoisaa kaikille toiminnassa mukana ole-
ville. SIPPE on uudenlaista vapaaehtoistoimintaa eika vastaavaa ole ennen ollut.
SIPPE ei sitouta ajallisesti verrattuna muuhun toimintaan, koska kutsuja ei jarjes-

tetd saadnnollisesti.

SIPPE hankkeena on ollut hyvin hallittavissa, koska organisaatiossa ollaan to-
tuttu toimimaan erilaisissa hankkeissa. SIPPE-hanke vastaa myds organisaation
arvoja ja strategiaa. SIPPE on kerannyt huomioita, koska se on jotain uutta. Ky-
seessa on matalankynnyksen vapaaehtoistoiminta ja se vastaa myos ennaltaeh-
kaisevaan nakokulmaan, mika on tulevaisuudessa entistékin tarkedmpaa. SIPPE

ei vaadi suuria taloudellisia resursseja seka se toimii matalalla hallinnolla.

6.2 SIPPE-hyvinvointikutsujen kehittamiskohteet

Vapaaehtoiset esittelijat toivoisivat saavansa enemman materiaalia kayttoonsa,
vaikka molempien mielesta materiaalia on ollutkin saatavilla. Olisi esimerkiksi
hyva olla olemassa esite, jonka voisi antaa kutsujen jarjestamisesta kiinnostu-
ville. Kutsuista voisi olla olemassa myds mainos, jonka voisi tarvittaessa laittaa
esille, vaikka taloyhtion ilmoitustaululle. SIPPE-kutsuja pitéisi esimerkiksi mai-
nostaa messuilla ja erilaisissa tapahtumissa, nain saataisiin tunnettavuutta ja kut-

suja leviamaan.

"SIPPEA& taytyy markkinoida messuilla ja tapahtumissa, lahtee sita

kautta levidmé&an.” (vapaaehtoinen esittelija 2)

Haastateltujen kutsujen pitdjien mielesta kutsuja pitdisi saada enemman tunne-
tuksi. SIPPE-nimena ei kerro kenellekdan mista on kyse. Kutsujen nimen pitaisi
jotenkin kertoa misté on kyse. Mainostaa pitdisi myds enemman, vaikka ilmaisja-

kelulehdissa.
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Kutsuista ei haluta uutta ompeluseuraa, vaan nykyinen toimintamalli sai kiitosta.
Kutsujen avulla voi tutustua uusiin ihmisiin, saa merkitysta paivaan ja voi saada
uutta tietoakin jo tutuista aiheista. Uusiksi kutsujen aiheiksi haastatellut ehdottivat
Seuraavia aiheita: muistoja kouluajoilta, nuoruuden aktiviteetteja, kuten tans-
seissa kaynti ja "riiaminen”, elaman merkkipaaluja; rippikoulu, haat seka valoku-

vat; jokainen ottaisi mukaan yhden valokuvan ja kertoisi siihen liittyvan tarinan.

SIPPE-hyvinvointikutsut olisi hyva saada pysyvéksi toimintamalliksi. Mahdolli-
sesti toiminta voitaisiin rekisterdida, silloin levittaminen ja tunnetuksi tekeminen
olisi helpompaa. Tulevaisuudessa voitaisiin jarjestaa valtakunnalliset SIPPE-péi-
vat vapaaehtoisille esittelijdille, joissa olisi jatkokoulutusta ja sielld voisi vaihtaa
kokemuksia toiminnasta. Toiminnan organisoimisessa voitaisiin myos jatkossa

mahdollisesti hyodyntaa harjoittelijoita seka opiskelijoita.

6.3 SIPPE-hyvinvointikutsujen toimintamallin arviointi

SIPPE-hyvinvointikutsujen toimintamallista pyydettiin vapaaehtoista palautetta
kutsuille osallistuneilta, kyselyn toteutti hankkeen johtoryhma. Palautetta saatiin
74:1ta kutsuille osallistuneelta ikaihmiselta. Saatu palaute kokonaisuudessaan oli
erittdin hyvaa. Kutsut olivat vastaajien mielesta hyvin valmisteltuja seka hyvin jar-
jestettyja. Kutsuilla olleet kokivat, ettd he saivat osallistua aktiivisesti yhteiseen
keskusteluun ja heidan mielestaan keskustelut olivat my6s antoisia. Vastaajat ar-
vioivat saaneensa hyvia ja konkreettisia esimerkkeja kasitellyista teemoista ja he

kokivat myos kiinnostuneensa enemman teemoista kutsujen ansoista.

Keratyn palautteen mukaan kutsuille osallistujat saivat uutta tietoa kasitellyista
teemoista, jota he aikovat soveltaa omaan arkeensa. K&sitellyt teemat innostivat

osallistujia seké& he kokivat virkistyneensa ja saaneensa kutsuilta hyvan mielen.
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7 POHDINTA & JOHTOPAATOKSET

Kehittamisprojektin aihealue valikoitui tekijalle mielenkiinnosta vapaaehtoistyota
kohtaan. Vapaaehtoistyd on ollut aina lahella tekijan sydanta ja SIPPE-hyvinvoin-
tikutsukonsepti aiheena herétti heti mielenkiinnon sen erilaisuudellaan ja ajan-
kohtaisuudellaan. Yhteiskunnassa kaydaan lapi suurta muutosta sosiaali -ja ter-
veyspalveluissa SOTE-uudistuksen keskelld. Kukaan ei viela tieda varmasti, mi-
ten asiat jarjestyvat. Koska vaestorakenne muuttuu ja meilla on yhd enemman
ik&&ntyneitd ihmisia, terveyden ja hyvinvoinnin turvaaminen on yksi tarkeimmista
seikoista uudistuksessa. Tahan liittyy osana myds vapaaehtoistydn rooli tulevai-
suudessa, silla vapaaehtoistoiminnasta tulee vielékin tarkedmpi osa ikaihmisten

ennaltaehkéisevaa hoitoa seka terveyden ja hyvinvoinnin edistamista.

Ikaihmisilla tulisi olla mahdollisuus eldd hyvaa elamaa riippumatta iasta tai toi-
mintakyvysta. Hyva elamanlaatu ei koostu ainoastaan hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisesta tai eriasteisista hoivan ja huolenpidon tarpeen arvioinnista tai sii-
hen vastaamisesta. Tavoitteena on edistaa hyvaa elamaa turvaamalla ikaihmis-
ten elamanlaatua, itsemaaraamisoikeutta seké taata toimiva arki. (STM & Suo-
men Kuntaliitto, 2017.) Kolmatta sektoria voidaan pitaa tarkeana voimavarana
Ikaihmisten terveyden ja hyvinvoinnin edistamisessa, silla kolmannen sektorin eri
toimijat tarjoavat ikaantyneille apua ja tukea seka myds mielekasta tekemista ja
yhteisdllisyytta. Kolmannen sektorin rooli korostuu esimerkiksi ikédihmisten palve-
lujen laatusuosituksissa, joiden mukaan kuntien ja eri toimijoiden valiselld yhteis-
tydlla voidaan hyddyntaa voimavaroja ikdihmisten osallistuttamiseen seka aktii-

visemman elaman tukemisessa. (Rajaniemi, 2009.)
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Sosiaali- ja terveysministerion karkihankkeen "Edistetaan terveytta ja hyvinvoin-
tia seka vahennetaan eriarvoisuutta” yhtena osana on ikdantyneiden fyysisen ak-
tilvisuuden edistaminen. Tavoitteena on vaikuttaa palvelun tarpeiden vahenemi-
seen ja lisata edellytyksia itsenéiseen asumiseen kotona pidempé&én. Hankkeen
tavoitteena on tukea erityisesti yli 75-vuotiaiden fyysista likkumista. Hankkeella
haetaan hyvia kaytantoja seka nayttéon perustuvia menetelmia, jotka tavoittavat
iakkaat. Kaytantojen tulee kiinnittya kunnallisiin hyvinvoinnin ja terveyden edista-
misen toihin, jotta juurtuminen olisi pysyvaa. (STM, 2016c.) SIPPE-hyvinvointi-
kutsujen yhtend teemana on liikunta, joten konsepti vastaa hyvin karkihankkeen

tarpeeseen saada ikaihmiset liikkumaan.

SOTE-uudistus siirtdd sosiaali -ja terveyspalveluiden vastuut kunnilta maakun-
nille ja myos ikaantyneiden hoitovastuu siirtyy. Kotikunnan vastuulle jaa ikaihmis-
ten terveyden, hyvinvoinnin ja toimintakyvyn edistaminen. Tarkedna osana ikaih-
misten hyvinvointiin kuuluu mahdollisuus osallistua yhteisén toimintaan sek& so-
siaalisten suhteiden yllapito. Osallistuminen vaikuttaa mielen hyvinvointiin sekéa
ehkaisee yksinaisyytta. (THL, 2017.) Yha enenevassa maarin kaikenlainen va-
paehtoistyo tulee vielékin tarkedmmaksi osaksi ikdihmisten hoitoa ja hyvinvoinnin
edistamistd. Ennaltaehkaisevana ja matalankynnyksen vapaaehtoistoimintana
SIPPE-hyvinvointikutsut ovat mitd mainion tapa saada ikdaihmiset mukaan ja

saada heita aktivoitua.

Vapaaehtoisty® on tarkea osa ikaihmisten aktivoinnissa. "Vapaaehtoistyd on ar-
vokasta, tarkoituksenmukaista ja vapaaehtoistyon toteuttaminen tarjoaa myon-
teisia kokemuksia ja haasteita” (Raiha ym., 2012). llman vapaaehtoisia toimijoita
moni ikaihminen jaisi ilman mitaan aktiviteetteja (Ayravainen ym., 2012, 172).
Moni ikdihminen on yksindinen ja vapaaehtoistoiminta aktivoi osallistumaan eri
toimintoihin seka lahtemaan liikkeelle muiden joukkoon. Vapaaehtoiset ikaihmi-
set seka autetut saivat eniten hyotya kasvokkain tapahtuneesta toiminnasta. (Ay-
ravainen ym., 2012, 173.)

SIPPE-hyvinvointikutsut vastaavat hyvin yllamainittuun. Vapaaehtoiset esittelijat
voivat itse valita kuinka paljon pitavat kutsuja, toiminta ei siis sitouta niin paljon

kuin perinteinen saanndéllinen toiminta. Vapaaehtoistoiminnan muotona SIPPE-
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hyvinvointikutsut tarjoavat mahdollisuuden yksinaisille ikaihmisille tavata tuttuja
tai tutustua uusiin ihmisiin ja saada siind sivussa uutta tietoa kutsujen aiheesta.
Tama voi myds motivoida osallistujaa jatkossa, vaikka likkumaan enemman.
Haastatellut vapaaehtoiset esittelijat seka kutsut jarjestaneet kokivat kaikki kutsut
hyvana sosiaalisena tilanteena. Ja heiltd sai sen vaikutelman, ettd molemmat

hyotyvat paljon kutsuista.

Vapaaehtoisty6 on tarkea osa vanhustenhuoltoa, silla juuri vanhustyéssé on mo-
nia auttamiseen liittyvia toimintamahdollisuuksia. Vaikka vapaaehtoistoiminta on
jo keskeistd toimintaa vanhustenhoidossa, tulevaisuuden vanhustenhuollossa
kaivataan liséa apua. (Utriainen, 2011, 23.) SIPPE-hyvinvointikutsut ovat uuden-
lainen matalankynnyksen vapaaehtoistoiminnan muoto, joka vastaa juuri tulevai-
suuden tarpeeseen vanhustenhuollon muutoksessa. Helposti organisoitu toi-
minta on yksinkertaista hallinnoida eik& se vaadi suuria investointeja. Toiminnalla
saadaan myds aktivoitua syrjaytymisvaarassa olevia ikdihmisia. Vapaaehtoisia
esittelijoita on myo6s helppo saada mukaan, koska toiminta on kertaluonteista ja

epasaanndllista.

Morrow-Howell ym. (2003) tutkivat vapaaehtoistyon vaikutusta hyvinvointiin yli
60-vuotiailla ihmisilla. Tutkimuksen tulosten mukaan huomattavan maaran va-
paaehtoistyota tekevat kokivat hyvinvointinsa paremmaksi. Tulokseen ei vaikut-
tanut sosiaalinen asema, rotu tai sukupuoli. Mydskaan vapaaehtoistydon muodolla
ja toteutuksella ei ollut vaikutusta tulokseen. Tutkimus tukee hyvin kasitysta siita,
ettd aktiivisemmat ja osallistuvat ikaihmiset voivat itsekin paremmin. Vuosien mit-
taan yhteytta vapaaehtoistyon ja parantuneen hyvinvoinnin valilla on mietitty pal-
jon. Tarkeimpina hyvinvointiin vaikuttavina seikkoina esiin ovat nousseet vapaa-
ehtoistydsta saatava hyoddyllisyyden tunne, itsetunnon kohoaminen seka sosiaa-

linen kanssakayminen.

Edellisessa kappaleessa on esitetty, ettd aktiiviset ikdihmiset voivat paremmin,
tama tuli esiin myos tehdyisté haastatteluista. Molemmat vapaaehtoiset esittelijat
ovat monessa mukana. He kokivat juuri SIPPE-hyvinvointikutsujen konseptin

mielekkaaksi, koska pystyvat vaikuttamaan itse sisaltoon ja suunnitteluun. Toi-
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nen vapaaehtoinen esittelija epaili aluksi voiko toimia esittelijana hiljaisen luon-
teensa vuoksi, mutta rohkaistuaan itsensa kutsut ovatkin sujuneet hyvin. Han on

my0s innostunut etsima&an uutta tietoa omasta aiheestaan.

Tesch-Roemerin (2012) kokoamassa raportissa ikaihmisten hyvinvointi kuvataan
kolmena ulottuvuutena; terveys, sosiaalinen kanssakayminen ja osallistuminen.
Hyva terveys vaikuttaa sosiaaliseen elamaan ja osallistumiseen myéhemmassa
idssd. On myo6s hyvin tiedossa, ettd sosiaalinen kanssakdayminen ja aktiivinen
osallistuminen vaikuttavat positiivisesti ikaihmisten terveyteen. Hyvinvointiin voi
myds vaikuttaa luultua enemman se, miten ikdihminen on verkostoitunut sosiaa-
lisesti (Walker, 2005, 5). Hyva sosiaalinen tuki etenkin tiivis yhteydenpito ystavien
kanssa laskee masentuneisuuden riskia ja silla on tarkea vaikutus hyvinvointiin.
Ystavien ja perheen vierailut motivoivat ikdihmisia nousemaan sangysta aamulla.
(Allen, 2008, 27.)

Edella mainitut seikat ikdihmisten hyvinvoinnista sopivat hyvin SIPPE-hyvinvoin-
tikutsujen konseptiin. Kutsujen tavoitteena on aktivoida ikaihmisia seka estaa syr-
jaytymista ja vaikuttaa taten yksilon hyvinvointiin. Kuten toinen kutsujen jarjesta-
jistd kertoi, kutsut olivat hyva tapa tutustua uusiin ihmisiin. Kutsuista ja niiden

aiheesta on myds puhuttu, kun on tavattu, vaikka kaupassa.

Vapaaehtoistydsta hyotyvat ensisijaisesti autettavat vanhukset. llman vapaaeh-
toisia heilld olisi uhkana jaada ulkopuoliseksi. Mutta vapaaehtoiset itsekin saavat
toiminnasta iloa, uusia ystavia ja oppia. Heidan elamanlaatu ja hyvinvointi para-
nevat seka toiminta tuo mukanaan rytmia paivaan. Mukana oleminen ja yhdessa
tekeminen saa monen ikaihmisen unohtamaan oman ikaantymisen mukanaan
tuomat heikkoudet. (Utriainen, 2011, 23.) Tama tuli hyvin esiin vapaaehtoisten
esittelijoiden haastatteluista, molemmat kertoivat saavansa paljon hyétya itsel-
leen toiminnasta, sen avulla voi hyddyntdd omaa osaamistaan ja esittelijana toi-

mimisesta on saanut myos itsevarmuutta.

SIPPE-hyvinvointikutsut ovat uusi tapa tehda vapaaehtoistyota ikaihmisten pa-

rissa. Toiminta on kertaluonteista ja vapaaehtoiset esittelijat ovat saaneet maa-
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rittaa itse kuinka usein osallistuvat sekéa omat kutsujensa aiheet. Tehtyjen haas-
tattelujen perusteella molemmat esittelijat olivat todella innostuneita ja motivoitu-
neita tekemiseensa. Ikaihmisten tekema vapaaehtoistyd vaikuttaa positiivisesti
hyvinvointiin verrattuna nuorempiin vapaaehtoisiin (Van Willigen, 2000, S312).
Tama oli selvasti huomattavissa myos tavattujen vapaaehtoisten esittelijdiden

keskuudessa, he ovat positiivisia ja energisia ja aina valmiina heittaytymaan.

Tutkimuksellisessa osiossa suoritetuista haastatteluista saatu materiaali oli en-
nakoitua niukempaa. Kaikista haastatteluista kavi kuitenkin hyvin ilmi, etta
SIPPE-hyvinvointikutsut ovat mielenkiintoinen ja hyvin tarpeellinen vapaaehtois-
toiminnan muoto. Kutsuille osallistuneet kokivat saaneensa uutta ajateltavaa ja
kutsut olivat mukavaa vaihtelua arkeen. Kutsujen avulla sai myds mahdollisuu-
den tutustua uusiin ihmisiin. Vapaaehtoistoiminnan vastavuoroisuus oli havaitta-
vissa. My0s esittelijat kokivat saaneensa paljon hyvéaa itselleen pitdmistaan kut-

suista.

SIPPE-hyvinvointikutsujen konsepti levida toivottavasti valtakunnalliseksi toimin-
naksi. Kuten koordinaattorien haastatteluista kavi ilmi, toiminta on matalankyn-
nyksen toimintaa eika vaadi paljoa resursseja. Tasta syysta toiminta on helppoa
aloittaa eika mittavaa taloudellista panostusta vaadita. Tarvitaan vain motivoitu-
neet vapaaehtoiset esittelijat ja joku taho koordinoimaan toimintaa. Tulevais-

sudessa toimintaan voitaisiin hyédyntad myds opiskelijoita ja harjoittelijoita.

Miten sitten saadaan ne ikaihmiset aktivoitua, jotka ovat jaméahtaneet kotiinsa ei-
vatka halua lahted muiden joukkoon? Tarkeaa olisi saada SIPPE-hyvinvointikut-
sujen konsepti kaikille tutuksi, mainostamalla sita esimerkiksi lehdissa, tama tuli
esiin myos kutsujen jarjestdjien haastatteluista. Mainontaa ikaihmisten asuinpai-
koissa olisi hyva myds lisatéa, esimerkiksi jattamalla ilmoitustaululle tietopaketti
kutsujen jarjestdmisesta. Mahdollisesti my6s suoramainoskampanja olisi tehokas
tapa tuoda SIPPE-kutsut tunnetuksi, nédin ikdihmisten l&heiset saisivat tietoa ja
voisivat saada oman ikaihmisensa aktivoitua kutsujen jarjestamiseen. SIPPE-hy-
vinvointikutsujen kaltainen toiminta on todella tarkea osa vapaaehtoistoimintaa ja
silld voidaan todella vaikuttaa ikaihmisten yksinaisyyden ja syrjaytymisen torjun-

taan nyt ja myos tulevaisuudessa.
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Taman kehittamisprojektin tulosten perusteella voidaan esittaa seuraavat ehdo-

tukset SIPPE-hyvinvointikutsujen kehittdmiseksi:

o Kutsujen mainontaan ja nakyvyyteen pitéisi panostaa, jotta kutsut tulisivat
tunnetuksi

e Kutsuista olisi hyva olla lyhyt esite/mainos, jota voisi jakaa tai laittaa vaikka
taloyhtion seinalle

¢ Kutsujen mahdollinen rekisteréiminen, jolloin levittdminen ja tunnetuksi te-
keminen olisi helpompaa

e Vapaaehtoisille esittelijoille vielakin enemman materiaalia kutsujen pitoon
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8 KEHITTAMISPROJEKTIN ARVIOINTI

Projektipaallikkona SIPPE-hyvinvointikutsujen arvioinnissa toimi YAMK-opiske-
lija. Tukenaan héanelld oli SIPPE-hankkeen projektiryhma, johon kuului jasenia
Turun ammattikorkeakoulusta, Kotikunnaasta sekd vapaaehtoisia esittelijoita.
Projektipdallikko osallistui muutamaan kokoukseen, jossa esiteltiin tyota ja kes-

kusteltiin mahdollisista haastateltavista.

Projektin vahvuutena oli aiheen ajankohtaisuus, vaeston ikaantyessa ikaihmisille
suunnatut palvelut ja toiminnot ovat tarpeellisia. Haastattelun avulla tavoitteena
oli saada luotettavaa ja tulevaisuudessa hyddynnettavaa tietoa. Haastateltavilla

jokaisella oli omakohtainen ja erilainen nakemys SIPPE-hyvinvointikutsuista.

Projektiin liittyy usein myos riskeja. Hyvassa projektisuunnitelmassa on yhtena
kohtana riskien arviointi. Kehittamisprojektin aikana riskeja arvioitin SWOT el
nelikenttd analyysin avulla. Lyhenne SWOT tulee englanninkielisistd sanoista
Strengths (vahvuudet), Weaknesses (heikkoudet), Opportunities (mahdollisuu-
det) ja Threaths (uhat). Naista sisaisia tekijoita ovat vahvuudet ja heikkoudet. Ul-
koisia tekijoitd ovat mahdollisuudet ja uhat. (Opetushallitus, 2016.) Projektin
suunnitelmavaiheessa tehtiin riskianalyysi, joka on kuvattu kuviossa 2. Analyy-
sissa arvioitiin projektin etenemisen ja toteuttamisen kannalta myonteisia ja kiel-
teisia tekijoita. Projektipdallikon arvioidessa riskeja, han voi samalla miettid onko

hanella itsellaan sellaisia vahvuuksia, joilla voitaisiin vaikuttaa riskeihin ennalta.
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Vahvuudet: Heikkoudet:
Ikaihmisten asiat ajankohtaisia Hanke loppuvaiheessa

Ikaantyville syrjaytymisen Kéaytetaanko tuloksia hyvaksi
estaminen ja hyvinvoinnin ol A ulk .
yllapitaminen tarpeellista ekKijan ulkopuolisuus

Vapaaehtoistyon mielekkyys

Uhat:

Mahdollisuudet: : . .
. : : Haastatteluista ei saa tarpeeksi
SIPPE tulee tutuksi ja yleiseksi tietoa

ikaihmisten toiminnaksi

o : Tutkimustuloksia ei hyddynnetéa
Toiminta laajenee

Kuvio 2. Riskianalyysi

Projektipaéallikdlla oli ennestéaéan aiempaa kokemusta erilaisissa projektiryhmissa
toimimisesta seka myods niiden johtamisesta. Taman projektin ennalta arvioituina
heikkouksena oli se, ettd projektipaallikko liittyi projektiin vasta sen loppuvai-
heessa. Hankkeen ohjausryhma sekéa projektiryhma olivat kokoontuneet jo monta
kertaa, ennen kuin projektipaallikko liittyi mukaan. Projekti oli mygs taysin erilai-
nen mihin projektipaallikko oli tottunut omassa tydssaan, joten han koki olevansa
hieman ulkopuolinen ja liikkuvansa vieraassa ymparistossa. Projektipaallikko
otettiin kuitenkin hyvin vastaan, ja han sai tarvittavaa tukea kaikilta projektissa
mukana olleilta. SIPPE-hyvinvointikutsut konseptina vakuuttivat myds projekti-

paallikon toiminnan tarpeellisuudesta seka hyodyllisyydesta.

Heikkoutena sek&a uhkana arvioitiin sitd, ettd kaytetddnko saatuja tuloksia hy-
vaksi, koska hanke oli jo loppumassa. Saadun palautteen mukaan SIPPE-projek-
tista halutaan saada pysyva ja valtakunnallinen vapaaehtoistydn muoto, joten toi-
vottavasti kehittamisehdotuksia hyddynnetaan tulevaisuudessa. Haastatteluista
saatavan tiedon maaraa pidettiin myds projektin uhkana. Tutkimukselliseen osi-

oon saatu materiaali jai jopa ennakoitua niukemmaksi. Vaikka kysymyksia oli
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mietitty ennakkoon, keskustelujen pituus riippui taysin haastateltavan persoo-
nasta. Osalla asiaa riitti asian ulkopuoleltakin ja osa taas tyytyi vastaamaan lyhy-

esti siihen mita kysyttiin.

Vahvuuksia olivat ikaihmisten asioiden ajankohtaisuus, ikaantyvien ihmisten hy-
vinvoinnin yllapitdminen ja syrjaytymisen estaminen seka vapaaehtoistybn mie-
lekkyys. Haastatteluista kavi hyvin ilmi, ettd vapaaehtoiset esittelijat, kutsujen pi-
tajat seka kutsujen koordinoijat ovat kaikki innostuneita SIPPE-hyvinvointikut-
suista. Kaikkien haastateltujen mielesta SIPPE on uutta ja mielekasta vapaaeh-
toistoimintaa, joten niitd vahvuuksia on hyva kayttaa hyvaksi jatkossa. Projektin
mahdollisuuksia olivat SIPPEnN tunnetuksi tekeminen sek& toiminnan laajenemi-
nen. Haastattelujen pohjalta on listattu nelja kehittdmisehdotusta, jotta SIPPE-
hyvinvointikutsut saataisiin tunnetuksi. Niiden pohjalta toimintaa on hyva raken-

taa ja mahdollisesti laajentaakin.

Projektipdallikké on oppinut tAman prosessin aikana, miten hankkeita ja projek-
teja hallitaan ns. kolmannessa sektorissa. Kuinka paljon pitaa tehda ennalta val-
misteluja, etta projekti voi todella alkaa. Oli myds mielenkiintoista nahda, miten
projektiryhmassa mukana olleet vapaaehtoiset olivat innostuneita toiminnasta.
Myo0s virolainen yhteistyokumppani toi lisdmaustetta toimintaan, ja heidan kans-
saan pidetyt yhteistapaamiset innostivat vapaaehtoisia. Riskianalyysissa enna-
koituja riskeja ei kaikkia voitu valttdd, etenkin haastattelujen anti jai niukaksi.
Mutta projektipaallikén mielestd kokonaisuutena kehittamisprojekti sujui mallik-
kaasti. Nahtavaksi jaa, tuleeko SIPPE-hyvinvointikutsuista pysyva ja valtakunnal-

linen ikdihmisten vapaaehtoistoimintamuoto.
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TIEDOTE - JA SUOSTUMUSLOMAKE

"Kokemuksia SIPPE hyvinvointikutsuista” on osa Turun ammattikorkeakoulun ylemman
ammattikorkeakoulututkinnon opinnaytety6ta, joka liittyy SIPPE- hankkeeseen. Tarkoi-
tuksena on keréaté kokemuksia SIPPE-hyvinvointikutsuista haastattelemalla vapaaehtoi-
sia esittelijoita, kutsujen jarjestéjia seka toiminnan koordinaattoria Kotikunnaasta. Aineis-
ton keruu tapahtuu haastattelemalla kahta vapaaehtoista, kahta kutsujen jarjestajaa
seka kahta SIPPE-toiminnan koordinaattoria. Haastatteluissa ei kayteta lomaketta, vaan
haastateltavien annetaan kertoa vapaasti kokemuksistaan. Haastattelut 4anitetdén ana-
lysointia varten. Haastateltavien henkilollisyys suojataan, niin ettei heitad voi tunnistaa
tuloksista. Haastateltavien anonymiteetin suojaamiseksi heidan yksityiskohtaisia tieto-
jaan ei paljasteta. Haastateltaville ei ole odotettavissa mitaan haittoja. Aineistoa hyo-
dynnetaan opinnaytetydssa; Kokemuksia SIPPE-hyvinvointikutsuista. Tutkimuksesta

saa lisatietoja: Ritva Lindgren, ritva.lindgrenl@edu.turkuamk_fi

Olen perehtynyt taméan tutkimuksen tarkoitukseen ja sisaltoon, tutkittaville aiheutuviin
mahdollisiin haittoihin seka tutkittavien oikeuksiin ja vakuutusturvaan. Voin halutessani
peruuttaa tai keskeyttda osallistumiseni tai kieltdytya mittauksista missa vaiheessa ta-
hansa. Tutkimustuloksiani saa kayttaa tieteelliseen raportointiin (esim. julkaisuihin) sel-

laisessa muodossa, jossa yksittaista tutkittavaa ei voi tunnistaa.

Paivays Haastateltavan allekirjoitus

Paivays Haastattelijan allekirjoitus
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Haastattelurunko

Esittelijat:

Mika sai teidat mukaan vapaaehtoiseksi esittelijaksi?

Mika on ollut esittelijan roolissa haastavinta?

Onko tullut vastaan jotain yllattavaa, jota ei osannut odottaa?

Mitd SIPPE antaa ja merkitsee teille?

Miten SIPPE poikkeaa muusta vapaaehtoistoiminnasta, mitd uutta?
Mit&a positiivista voitte kertoa kutsuista?

Mitd vahvuuksianne voitte kayttaa?

Mitd vaikutuksia ollut omaan elamaan? Onko jokin muuttunut?
Olisiko teilla parannusideoita tulevaisuuteen?

Ideoita, miten SIPPE saataisiin pysyvaksi kaytannoksi?

Kutsujen jarjestajat:

Miten innostuitte jarjestamaan SIPPE-kutsut?

Mita odotuksia teilla oli kutsuista?

Millaisena kokemuksena koitte kutsut, mita saitte siita itsellenne?
Oliko kutsuilla kdydyt aiheet tuttuja, saitteko uutta tietoa?

Miten kutsut mahdollisesti ovat vaikuttaneet arkeenne ja tulevaan?
Voiko kutsuilla olla vaikutusta johonkin ikaantyneiden asiaan?

Olisiko teilla parannusehdotuksia tuleviin kutsuihin?
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Kotikunnas:
Miké& on ollut parasta/haastavinta SIPPE-kutsujen organisoinnissa?

Onko teilla resursseja riittavasti kutsujen koordinointiin, jos ei ole niin miten sité voisi

parantaa?
Miten SIPPE on uudenlaista vapaaehtoistoimintaa?
Vastaako SIPPE arvojanne ja strategiaa, mita SIPPE-projektilla tavoitellaan?

Mita ideoita teilla on saada SIPPE juurrutettua pysyvéaksi kaytannoksi?
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Promoting Social Inclusion of
Elderly through Well-being Parties

Arvoisa kutsujen osallistuja
Mielipiteenne on meille tarkea ja auttaa kehittdmaan SIPPE —kutsuja.

Ympyroikda seuraavista vaittamistd Teille sopiva vaihtoehto tai kirjoittakaa
vastaus sille varattuun tilaan. Vastaukset kasitellaan nimettomina.

Liite 3 (1)

Taysin Jokseen- | Jokseen- Tdysin
samaa kin samaa kin eri eri mielta
mielta mielta mieltad
Kutsut olivat hyvin valmistellut. 4 3 2 1
Kutsuilla oli riittavasti aikaa kysya 4 3 2 1
kysymyksia aiheeseen liittyen.
Kaikki osallistujat saivat aktiivisesti 4 3 2 1
osallistua yhteiseen keskusteluun.
Yhteiset keskustelut olivat 4 3 2 1
antoisia.
Kutsut antoivat hyvia ja 4 3 2 1
konkreettisia esimerkkeja
kasitellysta aiheesta.
Kiinnostuin kutsujen aiheesta 4 3 2 1
enemman kutsujen ansiosta.
Kutsut olivat hyvin jarjestetty. 4 3 2 1
N
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Promoting Social Inclusion of
Elderly through Well-being Parties

Suosittelisitteko muille osallistumista SIPPE -kutsuille

1. Kylla
2. Ei

Mita sait itsellesi kutsuista? Miten aiot hydodyntada kutsuilla saatua tietoa omassa
arjessasi?

Mikali haluat itse jarjestaa SIPPE —kutsut, jattakaa tahan yhteystietonne, niin otamme
Teihin yhteyttd (yhteydenottopyynté ei sido Teita vield mihinkdan).

Vapaa sana

Lammin kiitos!

7N
\ P
@ ronrunnas &) o o Slaterreg Bl o
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