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1 INLEDNING

Varje ar separerar foraldrar till omkring 30 000 barn i Finland. Mangden barn och familjer
som paverkas ar darfor stor. Under 2016 slutade 14 000 aktenskap i skilsméssa. Sambo-
forhallanden upphor avsevart oftare an sa, men tyvarr finns inte heltackande statistik dver
dem. (Statistikcentralen 2016 & Makijarvi 2014 s-9-10) Det &r vanligt med utmaningar
och problem i det gemensamma foréldraskapet efter separation. | vissa familjer fungerar
samarbetet bra mellan fordldrarna trots att de separerat. Medan det i andra familjer kan
finnas stora konflikter vilket paverkar barnet negativt. Da barnet kanner sig tryggt pa
daghemmet kan detta vara en plats for lugn och ro fran foraldrars eventuella konflikter
som pagar pa grund av separationen. Trots att ett parforhallande tar slut maste samarbetet
som foraldrar fortsatta. Ett barn borde alltid fa vara ett barn i foraldrarnas separation.
Barnet ska inte behdva fungera som budbarare eller konfliktlosare mellan foréldrar. For-
aldrar maste finna nya satt att arbeta tillsammans for en fungerande vardag fér barnet.
(Koskela 2009 s.18)

»Alla foraldrar vill sina barns basta, men pa grund av deras egna svarigheter hamnar bar-
net alltfor ofta i skymundan. For att barnets basta ska kunna tillgodoses maste foraldrar

kunna samarbeta.” (Taskinen 2002 s.3)

1.1 Arbetslivsrelevans och avgransning

Tanken med detta examensarbete &r att ge kunskap om hur professionella som arbetar
inom smabarnspedagogisk verksamhet kan stoda barnet efter foraldrars separation. Dér-
till &r tanken att 6ka kunskap om hur féraldrasamarbete béattre kan fungera mellan sepa-
rerade foraldrar. Genom att fa 6kad kunskap om vilka utmaningar som finns i det gemen-
samma foraldraskapet efter separation ar det lattare for professionella att bemata foraldrar

och barn pa ratt satt.



1.2 Samarbetspartner

Stiftelsen Sedmigradsky och Barnavardsforeningen i Finland. Projektet heter socialpeda-
gogisk kompetensutveckling inom barndagvarden. Examensarbete hér under temat del-
aktighet. Detta examensarbete &r ett av sju stycken bestéllningsarbeten.

Stiftelsen Sedmigradskys smabarnsskola och Marias Asyl ar en privat stiftelse som an-
ordnat barndagvard i 6ver 150 ar. Med sin verksamhet vill stiftelsen erbjuda trygg dag-
vard av god kvalitet, dar alla barns individualitet beaktas samt den finlandssvenska kul-
turen och det svenska spraket vardesatts. (Stiftelsen Sedmigradsky a & b)

Barnavardsforeningen (BF) ar Finlands &ldsta barnskyddsorganisation och &r grundad
1893. BF éar Finlands enda svenska barnskyddsorganisation. Till Barnavardsféreningen
hor ett barnhem och flera daghem och eftisar i Helsingfors. Féreningen ger stod och rad
till barn och familjer som upplever vardagen som utmanande. BF arbetar i skolor for att
stoda barns och ungas valmaende. Foreningen betonar vikten av férebyggande atgarder
och vill erbjuda stod i ett tidigt skede. BF fortbildar ocksa professionella inom branschen.

(Barnavardsforeningen)

2 BAKGRUND

| grunderna for planen for smabarnspedagogik betonas vikten av ett gott samarbete mellan

personal och forédldrar. | samarbete strdvan man efter att barnets bésta beaktas.

Samarbetet med vardnadshavarna spelar en viktig roll inom smabarnspedagogiken. Mélet med samarbetet
ar att vardnadshavarna och personalen ska forbinda sig till att tillsammans framja att barnen véxer, utveck-
las och lar sig pa ett sunt och tryggt sétt. Samarbetet nar det géller det fostrande arbetet ska bygga pa
fortroende, jamlik kommunikation och dmsesidig respekt.

Nar det galler det fostrande arbetet ska vérderingar, mal och ansvar diskuteras saval inom personalen som
med vardnadshavarna. Samarbetet ska vara omsesidigt och av personalen forutsatts initiativtagande och
aktivitet. | samarbetet ska familjernas mangfald, barnens individuella behov samt fragor som géller vardnad

och foraldraskap beaktas. (Utbildningsstyrelsen 2016 s.33)



2.1 Separation och foraldraskap

| Finland drabbas arligen 30 000 barn av deras foraldrars separation. Vanligast ar sepa-
rationer i familjer med barn i 2-4 ars alder. Detta &r orovackande med tanke pa barnets
emotionella valmaende. | den dldern gar barnet igenom manga olika utvecklingsskeden
samtidigt, darfor behover barnet atminstone en trygg foralder som kan ge stod. Separat-
ionen hamtar med sig olika juridiska, ekonomiska samt sociala férandringar. Fran barnets
synvinkel ar det viktigast hur foraldrarna skoter vardnads och boende fragor samt att for-

aldrarna kan samarbeta for barnets basta. (Pruuki & Sinkkonen 2017 s.11-13)

En separation sker ofta i resultat av en langre handelseserie, trots detta kdnns det ofta att
en separation i dagens samhélle sker impulsivt och oberoende av konsekvenserna. Kvin-
nor och man upplever orsakerna bakom separationen olika. Kvinnor upplever att orsa-
kerna ar brister i kommunikationen, brister pA gemensamma intressen och att kanslorna
for den andra har forsvunnit. Man forklarar att separationen beror pa den andras oférmaga
att ta ansvar eller brister i sig sjalv samt den andra. Andra vanliga orsaker varfor parfor-
hallanden tar slut & ekonomiska problem eller otrogenhet. (Pruuki & Sinkkonen 2017
s.15) Vid en separation &r det viktigt att komma ihag att parforhallandet upphér men for-
aldraskapet fortsatter. Foraldraskapet fortsatter emellertid inte helt pad samma sétt som
fore separationen — det maste uppdateras. Manga kan tanka att faderskapet eller moder-
skapet fortsatter som forut efter separationen. Det kan vara viktigt att finna nya roller som
foralder, man maste eventuellt ta mera ansvar eller ge den andra foraldern mera rum én

tidigare. (Social- och halsovardsministeriet 2017)

Barnet behdver fa se att separationen r den basta lIosningen i detta fall samt att processen
ar vél genomténkt. Det &r viktigt for barnet att hora att foréldrarna &r ledsna 6ver vad som
har hant men att situationen kommer att &ndra till det béattre. Det ar viktigt att forsékra
barnet om att separationen inte ar barnets fel, utan att det beror pa saker och ting mellan
foraldrarna. Att lyssna pa barnet och tala med honom eller henne &r det viktigaste sattet
att stoda barnet. Ofta dkar ocksa behovet av trost och narhet. Barnet ska inte behéva kénna
att hen gar igenom svara saker ensam. Barnet behover fa kanna att den vuxna bryr sig och

finns dar for barnet.



Aven om man som féralder inte mera édlskar den andra foraldern maste man kunna tillata
sitt barn att gora det. Barnet behdver bada foraldrarna efter separationen. Viktigt ar att
stotta barnet att uppehalla relationen till bada foraldrarna. Barnet kan annars fa skuld-
kénslor samt kanna att hen sviker den andra foraldern. (Social- och halsovardsministeriet
2017)

2.2 Barns rattigheter

Konventionen om barnets rattigheter tradde i kraft ar 1990. Finland anslét sig till avtalet
I augusti 1991. | dag ar barnkonventionen den mest ratificerade konventionen om mansk-
liga rattigheter i varlden. Det viktigaste malet i barnkonventionen ar att tillfredsstélla varje
barns grundldggande manskliga behov samt erbjuda en trygg uppvaxtmiljé. (Finlands
FN-férbund)

FN:s konvention om barnens rattigheter ger ocksa riktlinjer for foraldraskapet efter en
separation. Konventionen omfattar fyra grundprinciper; icke-diskriminering, hansyn till
barnets béasta, ratt till liv och utveckling samt respekt av barnets asikter. (Social- och hal-

sovardsministeriet 2017)

Lagen om smabarnspedagogik 19.1.1973/36 sammanfattar daghemmets uppgifter och
skyldigheter. I lagens 2 § sdgs foljande:

»Syftet med smabarnspedagogiken som avses i denna lag &r att: i samverkan med barnet
och dess foraldrar eller andra vardnadshavare framja en harmonisk utveckling hos barnet
och dess holistiska valbefinnande samt stédja barnets foraldrar eller andra vardnadsha-
vare i fostringsarbetet”. (Finlex 19.1.1973/36)

Lagens 7 8 behandlar planering av daghemmets verksamhet tillsammans med foréldrarna.
”Barnets foréldrar eller andra vardnadshavare ska ges mojlighet att delta i och paverka
planeringen, genomforandet och utvarderingen av smabarnspedagogiken for barnet.
Barnen och deras foraldrar eller andra vardnadshavare ska vid verksamhetsenheten regel-
bundet ges mojlighet att delta i planeringen och utvarderingen av smabarnspedagogiken.”
(Finlex 19.1.1973/36)



Lag angaende vardnad om barn och umgangesrétt 8.4.1983/361 sammanfattar vardnads-

havarens uppgifter samt samarbetet mellan vardnadshavarna.

I lagens 1 § sdgs foljande:

Syftet med vardnaden om barn &r att trygga en balanserad utveckling och vélfard for barnet enligt dess
individuella behov och dnskemal. Vardnaden bor trygga positiva och nara manniskokontakter i synner-
het mellan barnet och foréldrarna.

Barn skall ges en god vard och uppfostran samt dgnas en med hansyn till barnets alder och utveckling
behovlig tillsyn och omsorg. Barnet bor savitt mojligt ges en trygg och stimulerande uppvaxtmiljo samt
en uthildning som motsvarar dess anlag och énskemal.

Barn bor uppfostras sa att det far forstaelse, trygghet och mhet. Barnet far inte undertryckas, agas eller
utsattas for annan krankande behandling. Barnet bor stédas och uppmuntras i sin utveckling till sjalv-
stdndighet, ansvarsfullhet och vuxenhet.

Lagens 2 § behandlar barnets umgéngesratt. Barnet har ratt att halla kontakt med och

traffa den foralder hos vilken barnet inte bor.”

Lagens 5 § behandlar samarbete mellan vardnadshavare. ”Barnets vardnadshavare ansva-
rar gemensamt for de uppgifter som hor till vardnaden om barnet och fattar gemensamt
beslut som galler barnet.” (Finlex 8.4.1983/361)

Tabellen pa foljande sida sammanfattar barnets rattigheter, foraldrars skyldigheter och
stod som kan behdvas fran daghemmet i separations-processen. Tabellens tva forsta spal-
ter kommer fran boken: Barnets béasta vid skilsmassa: handbok for socialvasendet (Task-
inen 2002). Den sista spalten har jag utarbetat fran boken: Ero lapsiperheessa: miten
tukea lasta ja vanhempia (Koskela 2009).
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Barnets rattig-
heter vid for-
aldrars sepa-
ration

Positiva och ndra man-
niskokontakter:

Det ar viktigt att barnets
kontakt med sin andra
foralder, sina slaktingar
och sina vénner inte
bryts. Kontinuitet i de
ménskliga kontakterna &r
en av de viktigaste forut-
sattningarna for en sund
utveckling. Dessutom &r
det viktigt att foraldrarna
(och slaktingarna) talar
om varandra pa ett re-
spektfullt satt och later
barnet bevara en positiv

bild av bagge foréldrar.

Foralderns
ansvar samt fra-
gor som behdver
beaktas

Hur &mnar féraldern
se till att barnet kan
bibehalla sina viktiga
manniskokontakter

P& vilket satt och hur
ofta ska sammantraf-
fandena med den
andra foraldern ord-
nas

Ger foraldern barnet
mojligheter att for-
halla sig respektfullt
till den andra foral-
dern

Hur ska barnets kon-
takter med andra
slaktingar och van-
ner bibehallas

11

Vilket stod kan
behovas fran
daghemmet?

Den professionella bor
héllas neutral och inte ta
nagons sida (med
foraldrar)

Finnas till och ha tid att
lyssna

Handleda vidare till
andra stodtjanster (till
exempel
familjeradgivning)

Som professionell vara
medvetend om sina egna
férdomar och tankesatt
om separation. (Dessa
kan paverka den
professionellas
bemotande)



Tillsyn och omsorg som

motsvarar barnets al-
der och utveckling:

Barnet har en egen vilja
som man maste respek-
tera. | manga fragor be-

hodver barnet dock en

vuxens tillsyn samt klara | ==

granser. Fastan man dis-

kuterar och forhandlar

om saker med barnet, ska

barnet fa vara barn och
inte tvingas béra den
vuxnes ansvar. Bryende
foraldrar kan sétta upp
tillrackliga granser for
barnet t.ex. for uppfo-

rande.

Trygg och stimulerande

uppvaxtmiljo:
| en trygg och stimule-
rande uppvéaxtmiljo kan

barnet skapa hallbara

manniskorelationer. Bar-

net kan vaxa utan radsla

och hotas inte av brotts-
lighet eller ndgon annan
farlig livsstil. Menings-
skiljaktigheter avgors
utan vald. Foraldrarnas
alkoholbruk halls inom

mattliga granser.

—

—

—

Hur satter foréldern
granser at barnet

Hur deltar foraldern i
barnets vard pa dag-
hemmet

Vilka forvantningar
har foraldern pa bar-
nets uppférande och
kunskapsniva i den
hér aldern

Har foraldern tid for
barnet

Hurdan uppmuntran
kan foraldern erbjuda
barnet

Litar barnet pa foral-
derns l6ften

Vilka slags rédslor
har barnet

12

= Barn reagerar olika pa

foraldrars separation
beroende pa deras al-
der

Yngre barn kan fa
problem med sémnen
samt brister i sin aptit.
Lite aldre barn kan re-
agera med huvudvérk
eller magknip. Viktigt
ar att vara observant
och ge mojligheter for
barnet att tala om sina
kanslor om hen vill

Ge tid och utrymme
for barnet att bearbeta
sina kanslor

Hjélpa barnet att
bearbeta sina kanslor
genom att lasa, rita
eller leka om saker
som beror separation



Forstaelse, trygghet
och 6mhet:

FOr varje ménniska &ar
det viktigt att vara om-
tyckt och bli forstadd.
Ett barn behdver man-
niskor med vilka det
kan utforska sina kans-
lor, erfarenheter, 6ns-
kemal och tankar. Pa
sa vis kan barnet vaxa
till en vuxen som bryr
sig om andra, kanner
sig sjalv och vet var

hen hor hemma.

=== Hos vilken forélder so-
ker barnet stdd hos vid smarta
eller sorg

=== DBeréattar barnet for for-
aldrarna om sina tankar, kans-
lor och dnskemal

== Vilka gemensamma
hobbyer eller intressen har
foraldern och barnet

==p Barnets behov av nérhet
och trost dkar vid foraldrars se-
paration

=== Ge ytterligare (lite extra)
uppmarksamhet och narhet at
barnet

=== \ara medveten om att
barnet kan utagera, bete sig da-
ligt pa grund av foraldrars se-
paration

Figur 1. Gemensamt foraldraskap efter separation, foraldrars ansvar samt stod fran pro-

fessionella.

(Taskinen 2002 s.21-22 & Koskela 2009 s.21-31)
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3 SYFTE OCH FRAGESTALLNING

Syftet med detta arbete ar att genom en litteraturstudie beskriva hur det gemensamma
foraldraskapet fungerar efter separation och vilka utmaningar som kan framkomma. Ddr-
till ar arbetets syfte att ge kunskap om hur professionella som arbetar inom smabarnspe-
dagogisk verksamhet kan stoda barnet efter foraldrars separation. Tyngdpunkten ligger
ocksa i att ge redskap for hur professionella kan stoda foraldrar i det gemensamma for-

aldraskapet.

Arbetets fragestéllning ar:

- Hur kan professionella inom smabarnspedagogisk verksamhet stéda sepa-

rerade foraldrars samarbete sd att barnets basta beaktas?

4 TEORETISK REFERENSRAM

| arbetets teoretiska referensramar har jag valt att fordjupa mig i fostringsgemenskap,
delaktighet och barnets bésta. Stod for det gemensamma foréaldraskapet ar samtidigt stéd
for barnet. | fostringsgemenskapen &r alltid barnet i centrum. Ett fungerande foraldrasam-
arbete bidrar till valmaende hos barnet. | foljande kapitel kommer jag att beskriva och

Oppna upp dessa begrepp.

4.1 Fostringsgemenskap

Pa andra stéllen i arbetet anvander jag begreppet samarbete med foraldrar, i den uppdate-
rade planen for smabarnspedagogik har man bytt ut begreppet fostringsgemenskap till
foraldrasamarbete. Fostringsgemskap forklarar hur ett fungerande samarbete med forald-
rar kan se ut, men belyser ocksa till storre grad det jamlika samarbetet med personal och
foraldrar. Med fostringsgemenskap inom smabarnsfostran avses att foraldrar och personal
samarbetar samt involverar sig i att stoda barnets fostran och utveckling.

Interaktionen ska alltid ske i form av en dialog, detta forutsatter 6msesidig respekt, tillit

och jamlikhet. Personalen och foréldrarna arbetar tillsammans for att stéda barnet.
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Dialogen &r 6ppen vilket bidrar till att personal och féraldrar tillsammans kan reflektera
éver barnets utveckling, vard och larande. Fostringsgemenskap bildar grunden for att
vuxna som ar viktiga for barnet, daghemspersonal och foréldrar - kan dela pa fostran och
samarbeta for barnets basta. Vagledande principer inom fostringsgemenskap ar aktivt

lyssnande, respekt, fortroende och dialog. (Kaskela & Kekkonen 2006 s.5-8 & s.32-38)

Daghemmet

Figur 2. Figuren visar hur fostringsgemenskapen ser ut. Barnets behov ligger i centrum,
foraldrarna och daghemmet delar pa fostran och samarbetar for barnets basta. (Bronfen-

brenner1979)
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Aktivt lyssnande

| en Omsesidig dialog ar det viktigt att kunna samt vilja lyssna pa den andra. Att lyssna ar
inte enbart en fardighet utan ocksa nagot som kravs for att bilda och uppratthalla en re-
lation till den andra. I en relation dar aktivt lyssnande tar plats & man redo for att hora
den andras idéer, tankar och prat. Viktigt ar att lyssna empatiskt samt verkligen koncen-
trera sig pa vad den andra sager och visa genuint intresse. Aktivt lyssnande lyckas inte
om den som lyssnar inte kan bilda en trygg och positiv atmosfar. Den som lyssnar maste
vaga ta emot vad den andra sager. Att aktivt lyssna kan ibland innebéra att ta en risk och
kraver att den som lyssnar kan tolerera vissa kanslor: ilska, angest och forvirring. Utma-
nande situationer kan vara da den som lyssnar kan forutse att samtalet fors i en negativ
eller beskyllande riktning. Da friktioner uppstar i samtalet kan detta leda till att den som
lyssnar fokuserar pa att forsvara sig och berdttar sina egna asikter istéllet for att lyssna pa
den andra, detta leder till att aktivt lyssnande tar slut. Da dialogen fylls av kritik, beskyll-
ning eller negativitet leder detta till att ingendera av parterna lyssnar pa varandra. Den
som lyssnar kan visa att hen &r éppen for att lyssna trots att samtalet fors i en obekvam
riktning. Personen kan visa att hen &r 6ppen for att lyssna med hjélp av stodord sa som:
hmm, ahaa, beratta mera, jag vill garna hora mera om detta 0.s.v. Kroppsspraket och an-
siktsuttryck visar ocksa att den som lyssnar ar 6ppen for att hora vad den andra sager. Att
kanna att man blir hord ar mycket viktigt inom fostringsgemenskap. (Kaskela & Kekko-
nen 2006 s.32) Att nagon lyssnar &r viktigt och det ar ocksa en upplevelse som ger styrka.
Det ar det mest effektiva sattet att minska stress och oro. Situationen éppnar ocksa upp
sig da personen far tala om det, samtidigt som nagon lyssnar. (THL 2016, Dialogisuus

ammattilaisen ja perheen vélilla)

Respekt

Manniskor vill bli accepterade utan villkor, att respektera betyder att acceptera och upp-

skatta den andra. D& man uppskattar nagon syns detta ocksa i ens beteende. Oppenhet och

positivitet hjalper en person att forstar att du respektera och accepterar honom/henne.

Brist pa respekt syns genom att nedvérdera nadgon genom att uttrycka att vad hen sager

inte har nagon betydelse. Att bygga en respektfull relation kan vara svart da vi méter

olikheter; familjer med andra varden eller en familj som kommer fran en annan kultur.
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Genom att lyssna kan man lara sig att acceptera, forsta och respektera en annan person.
Respekt bidrar till att bilda en 6ppen interaktion, dar blir det mojligt att ta upp saker utan
att dolja eller latsas nagot. Genom att agera 6ppet och arligt kan man visa respekt for den
andra. (Kaskela & Kekkonen 2006 s.34) Personalen visar respekt med att inte gora beslut
for foraldern eller tro sig veta vad familjen behdver. Behoven reds ut tillsammans med att
lyssna och inga i en 6ppen dialog. (THL 2016, Dialogisuus ammattilaisen ja perheen val-
ila)

Fortroende

Principerna for aktivt lyssnande och respekt kan ses som byggstenar for att skapa fortro-
ende. For att fortroende ska uppstd behovs émsesidiga dialoger, tid samt gemensamma
moten. De flesta foraldrar kanner fortroende for daghemmets personal da relationen mel-
lan barnet och personalen &r bra och trygg. Fortroende uppstar ocksa da foraldrarna far
vara med och paverka i deras barns fostran, vard och inlarning. Foraldrar kanner sig mera
delaktiga i barnets uppvéxt och utveckling da dagvarden beaktar foraldrars idéer och 6ns-
kemal i det fostrande arbetet. Vardagliga samtal om barnet bidrar till fortroendet och ge-
mensam forstaelse om barnet. Tidigare erfarenheter och minnen av liknande situationer
paverkar ocksa hur fortroende uppstar. Vi behover alla olika lang tid for att borja lita pa
nagon. Ett centralt mal for fostringsgemenskap ar att skapa en miljo dar personal och
foraldrar kan delta i en fortroendefull dialog. (Kaskela & Kekkonen 2006 s.36)

Dialog

Nyckeln till en fungerande dialog ar aktivt lyssnande. Enbart i en relation dar man lyssnar
kan en ékta dialog uppsta, en dialog déar allas tankar och idéer beaktas. En dialog forverk-
ligas i jamlikt tal, dar den ena personens kunskap inte & mer vérdefull an den andras. |
en dialog far man vara av olika asikt men ocksa &rlig och 6ppen, dialogen byggs upp av
aktivt lyssnande och respekt. En dialog ar ett samtal dar man kan ténka, prata och agera
tillsammans. I en dialog skapas gemensam forstaelse och parterna jobbar tillsammans for

att anpassa tolkningar fran vardagen. (Kaskela & Kekkonen 2006 s.38)
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En dialog ar 6ppen och direkt, i samtalet ar syfte att uppna en gemensam forstaelse. En
dialog skapar en mojlighet for att undersoka situationen tillsammans. (THL 2016, Dialo-

gisuus ammattilaisen ja perheen valilla)

4.2 Delaktighet

Begreppet delaktighet kan forknippas med aktiv medverkan, att vara till nytta och ha
medinflytande dver nagot. Att vara delaktig betyder att en person tar del i och medverkar
i ndgot. Detta betyder att man tillsammans med andra har mojlighet att paverka utveckl-
ingen av nagot. Delaktighet forknippas ofta med att ha inflytande i beslut som berér det
egna livet eller egna arbetet. Begreppet betyder ocksa kanslan av makten att styra. For
att delaktighet kan skapas kréavs tva parter som méts och kommunicerar med varandra.
Det ar mojligt att skilja pa interna och externa forutsattningar for delaktighet. Interna for-
utsattningar handlar om individens vilja, formagor samt forvantningar. Externa faktorer
handlar om situationens omstandigheter, tillganglighet och tillfalle. Delaktighet handlar
om att manniskor ska bli sedda, lyssnade pa och tagna pa allvar. Den andre ska ses som
ett subjekt. (Kjellstrom 2012 s.31-39)

Delaktighet i detta syfte handlar om att arbeta for en barncentrerad fostran. En barnscen-
trerad fostran innebar sensitivitet och nérvaro. Barnets behov ligger i fokus, och delaktig-
het ligger som grund for att bygga pa ett samarbete mellan foralder och personal. (Mar-
janen et al. 2013) Foraldrars kénsla av delaktighet i daghemsverksamheten ar viktigt
(Grunderna for planen for smabarnsfostran 2016). Foraldrars kansla av delaktighet for-
verkligas i fostringsgemenskapen och vardagliga dialoger med personalen. Viktigt ar
ocksa att personalen visar att foralderns asikter och synpunkter beaktas. Den dagliga dia-
logen mellan foraldrar och daghem é&r viktigt for bade foraldrarna, barnet och daghem-
mets verksamhet. Gemensamma samtal sker i vardagliga situationer t.ex. da foraldern
hamtar barnet till daghemmet eller hamtar hem barnet darifran. | dessa samtal berattar
personalen om barnets dag samt delar med andra erfarenheter om barnet. Barnet kan garna
delta i dessa samtal och beratta om sin dag och kéanslor med egna ord och fran sin egen
synvinkel. Mera djupgaende arenden gallande barnet kan diskuteras pa foraldrasamtal.

Personalen kan med sitt eget beteende och empatiska attityd uppmuntra samt stoda foral-

dern att tala om fragor som beror barnets fostran.
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Personalen kan mojliggdra samarbete for att tillsammans kunna diskutera barnets utveckl-
ing och fostran med foraldern. Dagliga och fortgdende samtal mellan personal och foral-
der gor det lattare for att inga i dialoger om bade lattare och svarare saker i barnets fostran.
Foraldrar uppskattar att personalen kan berétta om barnets dag, vad barnet sagt, gjort och
upplevt. Att personalen kan dela med sig dessa saker till foraldern ar véardefullt. (Kaskela
& Kekkonen 2006 s.44-45)

En god fostran formas séllan endast av barnets foréldrar. Genom samarbete mellan foral-
der och daghem kan barnets behov béttre beaktas. Foraldern ar expert pa sitt eget barn,
trots detta kan foralder ibland behova stod fran den professionella. Samarbete ar viktig
for att upptacka eventuella problem hos barnet. Samarbeta méjliggor ocksa tillaggs stod
for barnet. Fordldern forvantar sig inte att den professionella tar éver ansvaret av barnets
fostran, men hen forvantar sig att fa konkreta rad om hur hen kan stoda sitt barn. (Marja-
nen et al. 2013 5.130-134)

4.3 Barnets basta

Barnets bésta innebar att sdtta barnets behov i centrum. I FN-konventionen om barnets
rattigheter sags att vid alla atgarder som ror barn, ska barnets basta komma i framsta
rummet. Detta betyder att barnets bésta ligger som grund for smabarnsfostran och dess
verksamhet. Barnets bésta innebar ratten till att bli sedd och hérd, men ocksa rétt till in-
formation. Oppenhet och arlighet &r viktigt, ofta kan man ténka att man skyddar barnet
da man haller tillbaka information. Snarare kan detta hindra barnet fran att kdanna sig del-

aktig i sin egen vardag.

Att se till barnets basta blir &annu mer viktigt i konfliktfyllda situationer. Dessa situationer
ar till exempel da barnets foraldrar gar igenom en stridig separation. For att kunna upp-
marksamma barnets bésta och hens behov behdvs barncentrerade ansatser, kreativt tan-
kande och talamod. Detta bidrar till att den vuxna kan kommunicera med barnet pa ratt

satt, och pa sa vis fa fram barnets asikter och 6nskemal.

Barnets basta ar alltid individuellt samt beror det ocksa pa barnets alder och livssituation.
Viktigt &r dock att vuxna ar lyhdrda samt villiga att samarbeta for att uppméarksamma det
enskilda barnets behov. (Finlands FN-forbund & Marjanen et al. 2013 5.197-208)
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5 METODIK OCH ARBETSPROCESS

| foljande stycke kommer jag att presentera varfor jag valde att gora en allman litteratur-
studie. Jag kommer ocksa att beratta hur jag gick tillvaga da jag samlade in material till
mitt examensarbete och analyserade den valda litteraturen.

5.1 Allman litteraturstudie

Jag kommer att soka svar pa mitt syfte med hjélp av tidigare forskning. Jag samlar in mitt
material fran vetenskapliga artiklar, bocker och dokument fran natet. | detta arbete &r sex
stycken vetenskapliga artiklar inkluderade. Ur dessa vetenskapliga artiklar kommer jag
att samla in information som besvarar arbetets fragestallning. Resultaten ur dessa artiklar

delas in i olika teman vilket gor det lattare for granskning av resultaten.

Ett litteraturbaserat examensarbete anvénder text som sitt material. Text i detta samman-
hang kan egentligen vara alla former av det skrivna ordet som finns tillgangligt och ar
offentligt.” (Friberg 2012 s.47) Undersokningsfaltet &r tidigare dokumenterad kunskap.
Fragorna stalls till litteraturen i staller for personer. (Forsberg & Wengstrom 2013 s.70)
”Syftet med en allmén litteraturstudie kan vara att beskriva kunskapsléget inom ett visst
omrade. | en allmén litteraturstudie beskrivs och analyseras valda studier, men sallan pa
ett systematiskt sétt. ”” (Forsberg & Wengstrom 2013 s.25) En litteraturstudie handlar om
att skapa en Gversikt 6ver kunskapslaget inom ett visst omrade, eller om ett problem inom
detta verksamhetsomrade. “En litteraturstudie kan goras som ett fristaende arbete for att
med grund i litteraturen skapa kunskap om det valda problemet.” (Friberg 2012 s.133)
Litteraturstudien bor fokusera pa aktuell forskning inom det valda omradet. Regler for
hur manga studier ska inga finns inte, men bast ar att inkludera all relevant forskning.
(Forsberg & Wengstrém 2013 s.25)

5.1.1 Fordelar och nackdelar med den allméanna litteraturstudien

Jag anser att det finns tillrackligt med tidigare forskning om &mnet, vilket gor att jag kan
samla in en bred helhetsbild av mitt valda tema. Férdelar med att géra en litteraturstudie
ar att den kan utforas oberoende av tid och plats.
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Jag kan sjalv anpassa min tidtabell och bli fardig i snabbare takt &n om jag skulle samla
in data med en annan metod. Jag kommer att sammanfatta resultat fran tidigare forskning
samt koppla detta till min teoretiska referensram for att fa svar pa min fragestallning.
Nackdelar kan vara att inte hitta tillrdckligt med relevant data for studien. Utmaningar

kan ocksa vara att hitta trovardiga och palitliga kallor.

5.2 Insamling av material

Kriterier for de inkluderade artiklarna &r; artiklarna maste vara aktuella samt relevanta for
det valda omradet. Artiklarna ska vara skriva pa engelska, svenska eller finska. Artiklarna
ska vara tillgangliga i full text, publicerade pa 2000-talet samt vara peer reviewed.

Det finns mycket tidigare forskning om separation och barnfamiljer. Svart blev att av-
grénsa och hitta artiklar som tangerar min synvinkel. Jag valde att ta med artiklar som
handlar om yngre barn samt tar upp den professionellas synvinkel pa temat. Artiklarna
jag valde att inkludera handlar om separationens konsekvenser pa barnet och foraldra-
samarbete. Artiklarna tar ocksa upp professionellas syn och asikter om hur man kan for-
battra foraldrasamarbete och hur man bemdter barn vars fordldrar har separerat. Sex
stycken vetenskapliga artiklar &ar inkluderande i detta examensarbete.

Jag borjade med att soka efter artiklar i olika databaser. Jag gjorde tre olika s6kningar pa
Academic Search Elite (EBSCO) och fick dar 39, 11 och 164 st. traffar. Pa Google Scho-
lar fick jag 2080 st. traffar. Jag har framst sokt artiklar pa engelska. | EBSCO anvande
jag mig av sokorden “young children”, ”divorce” och ’daycare”, children”,”divorce”
samt “’parenting”, “divorce”. I Google Scholar anvénde jag mig av sdkorden ’daycare

children of divorce”.

Fran EBSCO valde jag fyra artiklar, den forsta ar skriven av @verland 2014 och heter
Daycare staff emotions and coping related to children of divorce. Den andra &r skriven
av Baxter 2011 och heter Family structure, co-parental relationship quality, post-sepa-
ration paternal involvement and children’s emotional wellbeing. Den tredje &r skriven av
@verland 2012 och heter The beliefs of teachers and daycare staff regarding children of

divorce.
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Den fjérde artikeln &r skriven av Karpf 2005 och heter The Divorce Is Over — What About
the Kids. Fran Google Scholar valde jag tva artiklar som passade mitt tema, den forsta ar
skriven av Stgrksen 2006 och heter Adjustment and well-being: Effects of parental
divorce and distress. Den andra &r skriven av @verland 2012 och heter Daycare Children

of Divorce and Their Helpers. En tabell pa sokningen finns som bilaga.

5.3 Forskningsetiska aspekter

”Hederlighet och arlighet ar grundvirden i vetenskapligt arbete. Oredlighet &r benédm-
ningen for nar en person avsiktligt och vilseférande manipulerar och forvréanger det ve-
tenskapliga arbetet.” (Henricson 2012 5.87) | en litteraturstudie blir vissa forskningsetiska
aspekter viktiga att beakta. Skribenten far inte forfalska data eller resultat bara for att detta
kunde stoda den egna forskningen. Forfalskning betyder att skribenten hittar pa kall-
material eller data och framfor detta som om det vore riktigt. Ett annat sétt att lura kan
vara att medvetet feltolka resultat eller felaktigt beskriva andras resultat eller teorier. Skri-
benten far inte heller halla tillbaka data for att detta kunde strida mot skribentens egna
teorier eller hypoteser. Plagiat &r ocksa strangt forbjudet. Plagiat kan i detta falla innebara
att skribenten lamnar bort kallor och framfor texter eller idéer som egna. Viktigt ar ocksa
att anvénda en citat- och referatteknik som tydligt visar den ursprungliga kéllan. (Henric-
son 2012 s.87-88 & God vetenskaplig praxis i studier vid Arcada)

5.4 Analys

Som analysmetod anvéander jag mig av innehallsanalys. Syftet med en innehéllsanalys ar
att synliggora och lyfta fram det vasentliga ur den inkluderade litteraturen. Innehallsana-
lysens uppgift & ocksa att jamféra likheter och olikheter i det insamlade materialet.
Materialet bearbetas och 6ppnas upp, i en litteraturstudie ligger fokusen pa skapa en éver-
blick av ett avgransat omrade samt att sammanstélla redan publicerade forskningsresultat.
Innehallsanalysen behdver vara synlig for lasaren.

I innehallsanalysen &r kategorisering och gruppering vasentligt. Med hjalp av tabeller kan
skribenten synliggora det vasentliga innehallet i litteraturen samt lyfta fram likheter i

forskningsresultaten.
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Granskning av studiernas kvalitet blir ocksa mer synligt da innehallsanalysen gors upp i
en tabell. Med hjélp av att dela in materialet i teman och kategorier blir meningshelheten
synligare for lasaren. Med innehallsanalysen skapas ett helhetsperspektiv och detta hjal-
per att synliggora den roda traden genom hela texten. (Friberg 2006 s.85-88 & 97-123)
Arbetssattet i en innehallsanalys gar ut pa att gora stora mangder data forstaelig, identifi-
era monster och beskriva specifika fenomen. Innehallsanalys anvands for att man pa ett
systematiskt sétt ska kunna analysera data. (Forsberg & Wengstrom 2013 s.150-151)
”Analysen innebér att data ges en dndamalsenlig och tolkningsbar form sa att detta kan

relateras till den ursprungliga problemstéllningen.” (Backman 2016 s.33)

Innehallsanalysen i detta arbete bestar av en tabell som sammanfattar alla inkluderade
vetenskapliga artiklar. | detta arbete ingar sex stycken vetenskapliga artiklar. Jag gjorde
upp tabellen genom att forst l&sa igenom alla artiklar, sedan delade jag in artiklarna enligt
forfattare, artal, titel, syfte, metod och resultat. Som bilaga finns en tabell pa artiklarnas
innehall. Genom bearbetning av innehallet i artiklarna steg olika kategorier fram. Ur dessa
artiklar bildades tre huvudteman. Dessa kategorier ar en sammanfattning av likheter i
artiklarnas innehall. Dessa teman &r synliga och centrala i alla inkluderade artiklar. Den
hér typen av kategorisering bildar ocksa en tydlig helhet for att besvara arbetets syfte och

fragestallning.

6 RESULTAT

Resultaten &r indelade i tre huvudrubriker samt en sammanfattning av dessa. Resultatens
rubriker &r gjorda pa basis av det mest centrala innehallet i artiklarna och en sammanfatt-
ning av dess likheter. Dessa huvudteman steg fram da jag besl6t att kategorisera innehallet
med hjélp av rubriker som ar vésentliga for detta arbete. Rubrikerna tangerar viktiga am-
nen som tas upp i flera av artiklarna samt gor det lattare for lasaren att se likheterna.

Resultatens tre huvudteman ar alltsa: hur paverkas barnet av foréldrars separation, vilka
ar utmaningarna i det gemensamma foréldraskapet efter separation samt hur kan profess-

ionella stoda barnet och familjen.
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6.1 Hur paverkas barnet av foraldrars separation

Baxter beskriver i artikeln att ett fungerande foraldrasamarbete har en positiv inverkan pa
barnets valmaende. En separation behéver inte alltid vara negativt. Om féraldrasamar-
betet fungerar kan ett barn ma bra trots foraldrars separation. Hon beskriver att en sepa-
ration mellan foraldrar ibland kan vara battre for barnet, detta handlar om fall da forald-
rarna stridit mycket infér barnet och konflikterna varit konstanta i hemmet. | dessa situ-
ationer kan samarbete mellan foraldrarna bli battre da de inte langre bor tillsammans.
Barnet mar bast da bada foraldrarna ar involverade lika mycket samt visar lika stort in-
tresse for barnets vardag. Att hitta en balans i gemensamt foraldraskap ar forstas inte alltid
enkelt. (Baxter et al. 2011)

@verland talar i artikeln (Daycare Children of Divorce and Their Helpers) om hur yngre
barn ofta har svarare att anpassa sig till separation. Dessa barn loper ocksa storre risk att
bli deprimerade, kdnna sig ensamma eller utveckla beteendestorningar.

Dessa risker minskar betydligt da foraldrarna samarbetar efter separationen.

@verland beskriver nagra viktiga aspekter att beakta: barnet behéver kanna att hen far
stod fran sin omgivning. Barnet behdéver fa uttrycka sina kanslor och tankar kring det
skedda. Barnet behdver fa kunskap om separationen samt fa utveckla ett nytt perspektiv
pa vad det innebar nu nar familjen &r splittrad. | artikeln fortsatter @verland att beskriva
hur viktig roll daghemspersonalen har da det galler att upptacka andringar i barns valma-
ende och beteende efter separation.

Att ingripa i ett tidigt skede kan stdda barnet att lattare bearbeta negativa kénslor som
separationen orsakat. | artikeln kommer det tydligt fram att personalen pa daghemmen
skulle vilja ha mera skolning i bemdtande av barn vars foréldrar har separerat. Samt helt
konkreta redskap hur man skall ga tillvaga. (@verland et al. 2012)

| artikeln (The beliefs of teachers and daycare staff regarding children of divorce) talar
@verland om skillnader i hur ett barn reagerar pa sina foraldrars separation. Som profess-
ionell kanske man inte k&nner till dessa andringar i barnets beteende om man &r ny inom
branschen. En del barn kan bli mycket tysta och dra sig undan fran leken medan andra

borjar leka mycket aggressivt. Nagra barn reagerar inte alls och kan bete sig helt vanligt.
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Om man som professionell vet om att barnets foraldrar haller pa att separera ar det lattare
att forsta varfor ett barn beter sig avvikande. Om man inte vet om separationen kan man
som professionell tanka att ett barn beter sig daligt istallet for att forsta att detta ar ett
utlopp for obearbetade kénslor. (@verland et al. 2012) Viktigt ar darfor att foraldrar be-
rattar for personalen om sin separation. (dverland et al. 2012). Sterksen beskriver i arti-
keln (Adolescent adjustment and well-being: Effects of parental divorce and distress) lik-
nande satt hur barn kan reagera pa foraldrars separation. Som tidigare namndes kan barn
utagera pa mycket olika satt. Pojkar kan agera aggressivt medan flickor ofta drar sig un-
dan och doljer sina kanslor. Barn i skoldldern kan ofta fa koncentrations- och prestations-
svarigheter medan barn i daghemsaldern far problem med sémnen. Symptomen kan vara
mycket olika, viktigt ar darfor att man som professionell ar uppmarksam och lyhord for

ocksa minsta forandringar i beteende. (Sterksen et al. 2006)

6.2 Vilka ar utmaningarnai det gemensamma foraldraskapet ef-

ter separation

Karpf beskriver i sin artikel om utmaningar som kan uppsta vid separation. Foraldrar som
gar igenom en separation har ofta svart att samarbeta pa grund av konflikter orsakade av
att parforhallandet upphor. Konfliktsituationerna kan gora att barnet kanner skuldkanslor
samt att det uppstar en lojalitetskonflikt d.v.s. barnet kanner att hen borde ta den ena
foralderns sida i grélet.

Foraldrasamarbete innebdr att bada parterna vagar och kan dela pa sina ansvar som for-
alder samt stoda sitt barn. DA fordldrar redan i ett tidigt skede av separationsprocessen
vanjer sig vid att samarbeta samt att satta barnets behov fore sina egna, kan detta motivera
dem att hitta nya sétt att arbeta tillsammans i sitt foraldraskap. Malet ar att foraldrar skulle
se och forsta att det ar en resurs att barnet har tva olika foraldrar med unika egenskaper.
Som foralder &r det viktigt att styra bort tankar om att man skulle behdva tavla om vem
som &r en béttre foralder. Foraldrarna behdver inte bli basta vanner for att foréldrasamar-
betet skall fungera men bada parterna maste respektera och lita pa varandra.

Da foraldrar slutar tavla med varandra kan de istallet fokusera pa barnets behov, samt
tillsammans dela sin gladje men ocksa eventuell oro om barnet. Uppdraget som foralder

ar lattare da man kan dela sitt ansvar med varandra. (Karpf et al. 2005)
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| artiklen (Daycare Staff Emotions and Coping Related to Children of Divorce) beskriver
@verland att ett av de vanligaste problemen efter separation &r brister i kommunikationen.
Foraldrar talar inte med varandra géllande saker som ber6r barnet. Slutligen ar det barnet
som lider av foraldrars bristande kommunikation. Ett annat problem i kommunikationen
mellan foraldrarna kan vara da méten blir konfliktfyllda, om foéréaldrarna inte kan kom-
municera utan att borja gréala. @verland beskriver att gemensamma riktlinjer och tillvaga-
gangssétt pa ett daghem kan stoda personalen att bemota och agera rétt i dessa situationer.
Da daghemspersonalen kéanner sig sjalvsakra och bekvama i bemétande av foraldrar som
separerat, ar det lattare att bygga ett fungerande samarbete. Da kommunikationen mellan
personalen samt bada foraldrarna ar 6ppen, saklig och arlig blir barnets behov ocksa béttre
beaktade. (Jdverland et al. 2014)

Karpf beskriver att en annan utmaning vid separation kan bli att hitta en gemensam tidta-
bell eller tidsschema d.v.s. hur mycket tid samt vilka dagar barnet spenderar hos den ena
foraldern. | dessa situationer blir det viktigt att tanka pa barnets valmaende och inte bara
pa hur ofta man sjalv som foralder vill se barnet. Viktigt skulle vara att hitta ett individu-

ellt tidsschema som passar for bade barnet och foradlarna. (Karpf et al. 2005)

6.3 Hur kan professionella stéda barnet och familjen

| artikeln (Daycare children of divorce and their helpers) reflekterar forfattarna éver me-
toder och tillvagagangssatt som har anvéants med barn vars foraldrar har separerat. Fol-
jande malsattningar for arbetet poangterades. Viktigt r att skapa en stodjande och trygg
atmosfar i daghemsgruppen. Att hjalpa barnet att identifiera sina kanslor samt att uttrycka
sina kanslor pa ratt satt. Att stodja barnet att forsta vad separation innebér och korrigera
eventuella missuppfattningar samt att uppmuntra barnet att vaga stélla fragor om separat-
ion. Viktigt &r ocksa att lara barnet att vaga kommunicera om sina kanslor, samt forbattra

barnets uppfattning om sig sjalv och sin familj.
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@verland menar att dessa mal kan uppnas genom att lasa bocker som tangerar separation,
genom att rita och mala med barnet, samt genom att gora sagor och teater med barnen.
Ocksa genom att i grupp diskutera om forandringar i familjer, vuxnas ansvar, svara eller
negativa kanslor och bemaéstring av dessa kanslor. For att denna metod skall ge bésta
resultat, kravs ocksa kontinuerligt samarbete mellan daghemmet och foraldrar. (@verland
etal. 2012)

Undersokningen bestar av intervjuer som utforts pa olika daghem. Professionella har gett
svar pa vad dom anser ar viktigt att beakta i arbetet med dessa familjer. Empatiskt bemd-
tande, och att tala med barnen om kénslor som vacks av separation ar centralt. Den pro-
fessionella bor erbjuder trygghet och narhet at barnen. Barnet ligger i fokus och den pro-
fessionella tar inte nagons sida i eventuella konflikter som separationen mellan foréld-
rarna orsakar. Fokusen ligger pa att ge tid at barnet och redskap for att bearbeta sina
kanslor. Den professionella accepterar att barnet inte alltid vill dela med sig av sina ne-
gativa kanslor, samt att rollen som professionell inte &r att fungera som en terapeut at
foraldrarna. | samarbetet med foraldrarna ar det viktigt att kommunikationen ar 6ppen sa
att bada foraldrarna far vara delaktiga i barnets vardag och informationen om saker som
géller barnet &r tillganglig for alla parter. Den professionella kan se bakom barnets nega-
tiva beteende och forsta varfor barnet kanske utagerar. Negativa kanslor bor uppmark-
sammas men negativt beteende behover inte tillatas utan barnet behdver folja daghem-
mets struktur och regler. Som professionell &r det ocksa viktigt att inse att barnet ibland
kan behova mera stod an vad man kan erbjuda pa daghemmet och att professionella fran

andra instanser da behover involveras. (@verland et al. 2012)
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6.4 Sammanfattning

Ett barn upplever manga kanslor och forandringar da foraldrar separerar. Ett barn kan
kdnna sig ledsen, skramd, forvanad eller arg. Foréldrars separation kan ocksa vara en
lattnad. Alla barn reagerar olika, vad som inverkar mest ar hur foréldrar samarbetar med
varandra. Viktigt &r ocksa hur foraldrarna prioriterar barnets behov och kan fortsatta sitt
foraldraskap utan konflikter. Ett barn sorjer ofta da familjen inte mera bor tillsammans
under samma tak, men om foraldrarna kan samarbeta och stdda barnet tillsammans klarar
barnet battre av separationen. Barnet behdver tid och utrymme for att kunna bearbeta
kanslor som uppstatt.

Att foréldrar delar information med daghemmet &r viktigt. Tillsammans kan daghemsper-
sonal och foraldrar battre stéda barnet. Det kan vara svart att satta konflikter at sidan da
ett parforhallande tar slut. Viktigt ar att komma ihag att foraldraskapet behover fortsétta
fast parforhallandet har tagit slut. Barnet behéver fa kunskap och information om hur
vardagen fortsatter efter separationen, samt att detta inte ar barnets fel. Barnet behéver fa
hora att hen fortfarande ar dlskad. Behovet av nérhet och trost okar ofta. Att finnas till
och lyssna dr viktigt. Barnet kan bearbeta sina k&nslor genom lek eller att rita. Viktigt &ar

ocksa att tala om amnet samt lasa bocker som tar upp separation.

Att l6sa praktiska fragor om barnets vardag ar inte alltid latt, kommunikationen borde
darfor vara 6ppen och arlig mellan foréldrarna. For att foraldraskapet ska fungera behdvs
respekt och att man kan lita pa varandra. Viktigt ar att inse att barnet beh6ver bada sina
foraldrar. Ett barn har séllan en forhands uppfattning om hur separationen kommer att
paverka vardagen. Darfor ar det viktigt att foraldern ar uppmarksam hur hen talar om
separationen samt hur foraldern forbereder barnet for detta. Barnet behover fa information
om familjens situation samt vilka férandringar detta hdmtar med sig. Som forélder beho-
ver man vara forsiktig over att inte dverbelasta barnet med information, detta innebar
information som handlar om konflikter i parforhallande. En annan viktig sak &r att inte
heller tala om separationen for barnet férran man som foralder ar séker pa att separationen
kommer att ske. Ofta blir separationen konkret for barnet da den ena foralder flyttar bort

ur familjens gemensamma hem.
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Efter att foradlarna bor franskilt ar det viktigt for barnet att fa traffa bada sina foraldrar
lika mycket, samt ha mojlighet att stalla fragor som berdr separationen av bada sina for-
aldrar. Viktigt skulle vara att féraldrarna tillsammans kan berétta for barnet om sin sepa-
ration. Trots att separationen inte skulle vara ett gemensamt beslut, visar man som foral-

der genom att tillsammans beratta for barnet att vardnaden fortsétter som tidigare.

Foraldrars separation ar enligt flera undersékningar en stor riskfaktor for barnets utveckl-
ing. En storre inverkan har dock hurdan relationen mellan forélder och barn ar fore och
efter separationen. For ett barn &r det aldrig obetydligt hur foraldrar separerar. Foraldrar
kan med sitt eget agerande gora processen betydligt lattare eller svarare for barnet. Barnet
har ratt till att uppratthalla en permanent relation till bada sina foraldrar under och efter
separationen. Foraldrarnas relation speglar sig alltid till barnet. Ett fungerande gemen-
samt fordldraskap &r en central faktor i hur barnet anpassar sig efter separationen. Ett
gemensamt foraldraskap efter separationen &r mer effektivt och betydande for barnets
valmaende &n om barnet har en bra relation med bara den ena foraldern. Viktigt ar att
foraldrarna kan satta barnets behov pa forsta plats och fokusera pa foraldraskapet. Parfor-
hallandet har upphort men foraldraskapet behover fortsétta. Bada foraldrarna behover ta
ansvar over sin halva av véxelverkan samt aterfora respekt och fortroende mellan
varandra. Fokus for det gemensamma foraldraskapet bor alltid vara att trygga barnets
valmaende. Ett gott gemensamt foraldraskap kannetecknas av; ett fungerande samarbete
mellan foradlar i saker som beror barnet, att tala i en positiv ton om den andra foraldern,
skydda barnet fran foraldrarnas konflikter, ta i beaktande barnets asikter och behov samt
att vara flexibel trots motstridigheter. Genom ett gott gemensamt féraldraskap kan barnet
kdnna att hen, trots att foraldrarna inte mera bor tillsammans, kan vanda sig till bada for-
aldrarna da de kanns svart samt att hen &r dlskad och omvardnaden fortsétter som tidigare.
Gemensamt foraldraskap innebér ocksa att kommunikationen ar 6ppen, barnet mar battre
da hen far tillrackligt med information. Det ar viktigt att foraldrarna ar arliga samt 6ppna
i kommunikationen med barnet. Barnet kanner sig tryggare da foraldrarna kan kommuni-

cera pa ett sakligt och vuxet sétt.
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| artiklarna ligger tyngdpunkten i att stoda barnet efter foréldrars separation och mycket
handlar om hur foraldrar kan samarbeta pa ett battre satt. | artiklarna framkommer ocksa
hur man som professionell kan stoda barnet. Gemensamt foréaldraskap ar nagot som be-
handlas i alla artiklar, ndgot som &nda blir och fattas i artiklarna ar hur man som profess-

ionell kan stoda det gemensamma foraldraskapet.

7 DISKUSSION

| detta kapitel kommer jag att redovisar for hur jag upplever att arbetets fragestallning har
blivit besvarad samt hur den teoretiska referensramen gar att knyta ihop med detta.
Jag reflekterar ocksa 6ver hur jag upplever att examensarbetets syfte uppnatts. Avsikten

med slutdiskussionen &r ocksa att sammanfatta resultaten till fragestallningen.

7.1 Metoddiskussion

Jag valde att gora en litteraturstudie for att fa svar pa min fragestallning. Valet kandes
naturligt eftersom det redan finns mycket tidigare forskning om separation i barnfamiljer.
Jag analyserade vetenskapliga artiklar samt samlade ocksa in information fran bocker och
dokument pa natet. Mitt val att skriva examensarbete som stod fér professionella inom
smabarnspedagogisk verksamhet visade sig vara mer kravande an vad jag tankte. Att fo-
kusera och hitta artiklar som for fram professionellas synvinkel pa stod for gemensamt

foraldraskap efter separation var krdvande.

Slutligen inkluderade jag sex stycken vetenskapliga artiklar. Jag hittade gemensamma
teman i artiklarna och jag formade slutligen tre grupper for innehallet i artiklarna. Fokus
forflyttades ocksa mer till att finna redskap for hur professionella kan stoda barnet helt
konkret och inte bara genom att stoda det gemensamma foréldraskapet. Om jag hade satt
ner mera tid pa att hitta flera vetenskapliga artiklar kunde sékert examensarbete se an-
norlunda ut. Med annorlunda i detta syfte menar jag, mer omfattande med flera synvinklar
och mera konkreta redskap for hur fordldrasamarbete kan stédas. Jag ar nojd dver att jag
hittade sex stycken vetenskapliga artiklar av god kvalitet. Dock inser jag nu att jag sékert
kunde ha gjort ett mer omfattande examensarbete om jag hade intervjuat professionella

pa daghem.
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Intervjuerna kunde handla om professionellas erfarenheter och kunskap om separation i
barnfamiljer. Att skriva ett examensarbete ensam &r tidskréavande, vilket nog var en faktor

varfor jag valde att gora en litteraturstudie.

7.2 Slutdiskussion

Syftet med detta arbete var att genom en litteraturstudie beskriva hur det gemensamma
foraldraskapet fungerar efter separation och vilka utmaningar som kan framkomma. Dér-
till var syftet ocksa att ge kunskap om hur professionella som arbetar inom smabarnspe-
dagogisk verksamhet kan stoda barnet efter foraldrars separation. Tyngdpunkten lag
ocksa i att ge redskap for hur professionella kan stoda foraldrar i det gemensamma for-

aldraskapet.

Fragestallningen i detta examensarbete var alltsa foljande:

Hur kan professionella inom smabarnspedagogisk verksamhet stoda separerade forald-

rars samarbete sd att barnets basta beaktas?

Fokus i detta arbete ligger i att stdda barnet genom att finna losningar for hur féraldra-
samarbete kan forbattras. Jag hade som avsikt att fa in den professionellas synvinkel och

hitta konkreta redskap for hur den professionella kan stoda hela familjen.

| arbetets bakgrund ligger fokusen pa barnets rattigheter samt foraldrars skyldighet efter
separation. Som teoretisk referensram valde jag fostringsgemenskap, delaktighet och bar-
nets basta. Arbetet utgar fran att barnet ligger i centrum och att barnets behov kan beaktas
béttre da foraldrar kan samarbeta. Gemensamt foraldraskap ar ett begrepp jag anvander
mycket och jag utgar fran att barnets bésta beaktas da foraldrarna kan samverka. Exa-
mensarbetets syfte utvidgades da jag skrev mera pa arbetet. Fokus forflyttades till att finna
redskap for hur professionella kan stéda barnet helt konkret och inte bara genom att stoda
det gemensamma foréldraskapet. En stor del av den teoretiska referensramen handlar om
hur samarbetet mellan personal och foréldrar kan férbéttras genom dialog, aktivt lyss-

nande, fortroende och respekt.
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Begreppet fostringsgemenskap kan kannas foraldrat, jag anvander mig av detta begrepp
da jag syftar pa att personal och foraldrar tillsammans delar ansvaret av fostran samt sam-

arbetar for barnets basta. Barnets behov ligger alltid i centrum.

| arbetet inkluderades sex stycken vetenskapliga artiklar, efter en analys av artiklarna steg
tre teman fram; hur paverkas barnet av foraldrars separation, vilka ar utmaningarna i det
gemensamma foraldraskapet efter separation samt hur kan professionella stéda barnet och
familjen. Slutligen sammanfattade jag resultaten ur dessa kategorier. Jag kanner att resul-
taten blev mer tydliga i hur den professionella kan stdda barnet i processen samt hur for-
aldrar med sitt eget agerande kan stoda barnet. Trots att mitt fokus ligger i den profess-
ionellas synvinkel pa foraldrasamarbete blev detta inte sa tydligt. Arbetets vetenskapliga
artiklar handlade till stor del om hur den professionella kan stdéda barnet genom att ge
trygghet, nérhet samt tid och utrymme for barnet att bearbeta sina kénslor. Examensar-
betets teoretiska referensram har stort fokus pa samarbetet och vaxelverkan mellan for-
aldrar och professionella. Den teoretiska referensramen tar upp samarbete med daghem-
mets personal samt om hur foraldrar kan goras delaktiga i barnets vardag pa daghemmet.
Med nagra flera vetenskapliga artiklar kunde méjligtvis ett till tema ha kunna stiga fram,
vilket kunde behandla stod for det gemensamma foréldraskapet efter separation, ur den

professionellas synvinkel.

Da jag reflekterar kring den information jag samlat in kan jag se att dessa saker nog &r
viktiga att veta for att kunna stoda foraldrar i det gemensamma foraldraskapet. Lite tvek-
sam blir jag forstds da jag funderar 6ver hur dessa resultat konkret kunde tillampas i var-
dagen i daghemsmiljo. Arbetets teoretiska referensram 6ppnar upp samarbetet med for-
aldrarna mer och innehallet i artiklarna stod for hur barnets behov kan uppmarksammas.
| flera av artiklarna kom det fram att professionella som jobbar inom smabarnspedagogisk
verksamhet kan k&nna sig osdkra i att bemota familjer dér foraldrar separerat. Genom att
fa mera kunskap om vilka utmaningar som kan uppsta i det gemensamma foraldraskapet
kan den professionella vara mer uppmérksam for vilket stod familjen kan behdva. Manga
professionella har rétta redskap for hur barnets behov ska uppmérksammas och genom en
Oppen och érlig dialog med barnets fordldrar kan fostran ske tillsammans. Behovet av
tillaggsstod i foraldraskapet ar ofta tillfalligt.
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Att som professionell vara lyhérd och uppmarksam for vilket stod foréldrarna behdver
kan vara mycket betydelsefullt for hur foraldrarna orkar genom denna process. Som pro-
fessionell ar det viktigt att vara medveten om sina granser samt hur mycket kunskap man
har. | vissa fall kan det ratta beslutet vara att styra foraldrarna till familjeradgivning eller
andra stodinsatser.

Tyngdpunkten i detta arbete blev pa hur man som professionell kan stoda barnet och inte
tillrackligt om hur det gemensamma foraldraskapet bor stodas av professionella. Da pro-
cessen bdrjade hittade jag mycket med litteratur och vetenskapliga artiklar som tangerar
separation i barnfamiljer. Som jag tidigare ndamnde handlar manga av artiklarna mer om
hur professionella kan stdda barnet efter separation. Jag hittade en del likheter i artiklarna
men inte tillrackligt for att kunna fa fram resultat jag skulle vara n6jd med. Jag ar med-
veten om att fragestallningen och syfte bara delvis har blivit besvarade. Jag hoppas trots
detta att arbetet kan ge tips om hur barnets behov kan uppméarksammas efter separation
samt om hur professionella kan arbeta tillsammans med foraldrar sa att barnet far tillrack-

ligt med stod.

7.3 FOorslag till fortsatt forskning

Examensarbetets fragestéllning blev bara delvis besvarad. Jag ser darfor mojligheter i att
nagon skulle skriva sitt examensarbete om detta &mne pa nytt. Att ha kunnat inkludera
mera konkreta redskap om hur den professionella kan stoda foraldrars delaktighet efter
separation skulle ha varit intressant. Detta examensarbete kunde utvidgas och géras mer
omfattande med hjalp av att intervjua professionella som jobbar inom smabarnspedago-
gisk verksamhet. Eftersom separation i barnfamiljer blir allt vanligare kommer det att
finnas utmaningar i det gemensamma foraldraskapet ocksa i framtiden. Vilket gor att det

finns ett behov av forskning kring &mnet.
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Baxter, Jen- | Family struc- | Undersoka hur for- | Analys av tidigare | Resultaten vi-
nifer; Wes- | ture, co-paren- | dldrars separation | gjord forskning. | sade att barn
ton Ruth & | tal relationship | inverkar pa barnets | den tidigare forsk- | vars foraldrar
Qu Lixia. quality, post- | valmaende. ningen hade 4303 hade separerat
2011 separation pa- st. barn blivit inter- | inte alltid
ternal involve- vjuade. madde samre,
ment and chil- storre betydelse
dren’s emo- och positiv in-
tional wellbe- verkan hade ett
ing fungerande ge-
mensamt forald-
raskap.
Karpf, The Divorce Is | Utreda hur ett ge- | Litteraturéversikt, Barnet skall fa
2 Mitchell & Over — mensamt foraldra- | sammanstallning av | information
Shatz, Irene. | What About skap fungerar efter | tidigare gjord forsk- | samt fa kanna
2005 the Kids separation samt ning. att han blir sedd
finna redskap for och hord redan
hur det gemen- fran borjan av
samma foréldra- separations pro-
skapet kan forbétt- cessen.
ras.
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Klara; Stork- | dren of divorce | barn i daghemsal- | stycken olika dag- | sade att barnet
sen, Ingunn | and their help- | der. Skapa riktlin- | hem, 33 st. profess- | behdver mera
& Thorsten | ers jer for hur profess- | ionella som arbe- stod av profess-
Arstad, Ar- ionella kan stéda tade pa dessa dag- | ionella samt att
lene. 2012 barn vars foréldrar | hem deltog. ett fungerande

har separerat.

samarbete mel-
lan foraldrar

och profession-
ella har stor be-
tydelse for bar-
nets valmaende.
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Klara; Stork- | emotions and | fessionellas roll sokningen deltog hur viktigt sto-
sen, Ingunn; | coping related | och vikten av att 33st. professionella | det av den pro-
Bru, Edvin & | to children of | stoda barnet och som arbetar pa dag- | fessionella ér,
Thorsen divorce: AQ familjen i separat- | hem. men ocksa att
Arstad, Ar- methodological | ions processen. manga som job-
lene. 2014 study Samt utreda den bar pa daghem
professionellas skulle behova fa
kanslor av kunskap mera kunskap
och férmaga att om hur stodet
stoda familjen i ges.
dessa situationer.
@verland, The beliefs of | Utreda profession- Resultaten vi-
Klara; Thor- | teachers and ellas uppfattning Gruppintervju, 64 sade att barn
sen Arstad, daycare staff av effekterna av st. professionella vars foraldrar
Arlene & regarding chil- | foraldrars separat- | inom daghemsverk- | har separerat
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och att fokus
borde ligga pa
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foraldrar.
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Espen; Hol- | parental di- valmaende samt lades in med hjalp | separerar ofta
men, Turid vorce and dis- | om detta i ett se- av enkater. mar samre samt
& Tambs, tress nare skede kan or- ligger i storre
Kristian. saka angest, de- risk att insjukna
2006 pression och skol- i depression i
svarigheter. tonaren.
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