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1 JOHDANTO

Taman toiminnallisen opinnaytetyon tarkoituksena on havainnollistaa Lahden kaupunginkirjaston
ja Lahden nuorisopalveluiden tekemaa yhteistyota nuorille suunnattujen tapahtumien ja toiminnal-
lisen Mediaprassi -menetelman toteuttamisessa. Opinnaytteen kohderyhmana ovat kirjastot, jotka
haluavat verkostoitua ja kehittaa yhteistyota eri toimijoiden kuten nuorisopalveluiden kanssa. Tyos-
kentelen Lahden kaupunginkirjastossa, joka toimii myos taméan opinnaytetyon tilaajana. Olen tyds-
kennellyt Lahden paakirjastolla kuusi vuotta, ensin kaksi vuotta lasten- ja nuortenosaston kirjasto-
virkailijana ja my6hemmin pedagogisena informaatikkona kohderyhmanani ylakouluikaiset nuoret.
Tyoskennellessani sekéd opiskelujeni yhteydessa olen paassyt tapaamaan ja keskustelemaan
eri paikkakuntien kirjastojen henkilokunnan kanssa. Keskustelujen kautta havainnoin, etta kirjaston
ja nuorisopalveluiden valinen yhteistyo on tyypillisesti painottunut pelitapahtumien jarjestamiseen.
Kirjastolla ja nuorisopalveluilla saattaa olla kaytossaan yhteisia tiloja, mutta yhteista toimintaa tai

yhteistyota ei ole aina syntynyt tai edes pyritty rakentamaan.

Kirjastojen hankerekisterista l0ytyy muutamia hankkeita, joissa kirjaston ja nuorisopalveluiden yh-
teistyota on pyritty syventdmaan ja luomaan uusia kaytanteita (Yleisten kirjastojen hankerekisteri
2018). Opinnaytetéita tai tutkimuksia kirjaston ja nuorisopalveluiden vélisesta yhteistyosta ja yh-
dessa jarjestettavista tapahtumista on kuitenkin melko vahan, joten kyseessa on ensimmaisia ai-
heesta kirjoitettavia opinnaytetdita. Lahimpana taman opinnaytetyon aihetta on Elisa Korsoffin vuo-
den 2018 alussa ilmestynyt opinnaytetyd Kirjastoissa tehtava nuorisotyd, johon Korsoff on haasta-
tellut kirjaston tyontekijoita kirjastoissa tehtavasta nuorisotydsta eri yhteistydkumppaneiden kuten
nuorisopalveluiden kanssa. Toivoisin, etta aiheesta innostuttaisiin kirjoittamaan ylés toimivia yh-
teistydmalleja, jotta niiden I6ytaminen ja kaytantoon ottaminen myds muualla helpottuisi. Lahdessa
yhteisty0 kirjaston ja nuorisopalveluiden kanssa on laajentunut perinteisimmistd pelitapahtumista
my6s muihin tapahtumiin ja toimintoihin ja taté kautta minulle herasi kiinnostus koota opinnayttee-
seen esimerkkeja kaupungissamme tehtavasta yhteistyosta nuorisopalveluiden kanssa. Tarkoituk-
senani on osoittaa, etta yhteistydmahdollisuuksia ja yhteista rajapintaa |0ytyy myos muualta kuin
perinteiseen pelikasvatukseen liittyen. Toivon, etta opinnaytetyossa kuvatut tapahtumat voivat in-
nostaa ja rohkaista keskustelun avaamiseen seka kirjaston ja nuorisopalveluiden valisen yhteistyon
kehittamiseen entisestaan.



Toiminnallisen opinnaytetyoni tietopohjana olen kayttanyt Hanna Vilkan ja Tiina Airaksisen Toimin-
nallinen opinnaytetyo-teosta. Perinteisemman tutkimuksellisen opinnaytetyon sijaan toiminnallinen
opinnaytetyo tuntui oman tyoni ja sen tavoitteiden kannalta luontevammalta ratkaisulta. Toiminnal-
lisella opinnaytetyolla ei etsita vastauksia tutkimuskysymyksiin tai tutkimusongelmaan vaan sen
tavoitteena on kaytannon toiminnan ohjeistaminen, opastaminen, toiminnan jarjestaminen tai jar-
keistaminen. Toiminnallisen opinnaytetyon kannalta on kuitenkin tarkeaa etta kaytannon toteutus

seka raportointi tutkimusviestinnan keinoin yhdistyvat. (Vilkka & Airaksinen 2003, 9, 30.)

Opinnaytteeni toiminnallisessa osuudessa esittelen kirjaston Lahdessa nuorisopalveluiden kanssa
yhteisty0ssa jarjestettyja tapahtumia seka ymparivuotisessa kaytossa olevan Mediaprassi -teema-
tunnin. Lahdessakin yhteistyd nuorisopalveluiden kanssa on kuitenkin lahtenyt laajentumaan peli-
tapahtuman yhteydesta. Luvussa 5 kerronkin pitkan historian omaavasta Game Over -pelitapahtu-
masta, Jarkee vai ei — omat rajat, velvollisuudet ja oikeudet -tapahtumasta seka Mediaprassi -tee-
matuntien toteuttamisesta. Luvussa 6 kerron opinnaytetyoni tiivistavasta yhteistyon huoneentau-
lusta ja sen kokoamisesta. Yhteistyon huoneentauluun olen kerannyt kirjaston mahdollisia yhteis-
tyokumppaneita seka yhteistyotapahtumia ja -ideoita. Yhteistyon huoneentaulun voi tulostaa oman
tyopaikan seinalle ja antaa sen toimia motivaation lahteena yhteistyon aloittamiseen tai syventami-

seen.



2 LAHDEN KAUPUNGINKIRJASTO

Lahden kaupunginkirjasto kuuluu Lahden kaupungin sivistyksen palvelualueeseen ja muodostuu
paakirjaston lisaksi kahdeksasta lahikirjastosta seka kahdesta kirjastoautosta. Lahden kaupungin-
kirjasto on osa Paijat-Hameen kuntien kirjastojen muodostamaa Lastu-kirjastoverkostoa, jolla on
yhteinen seudullinen kirjastojarjestelma seka verkkosivusto. Yleisia kirjastoja koskevan kirjastolain
muuttumisen myo6ta Lahden kaupunginkirjasto on toiminut vuoden 2018 alusta alueellisena kehit-
tamiskirjastona, jonka toimialueeseen kuuluu Paijat-Hameen, Kanta-Hameen, Kymenlaakson ja

Etela-Karjalan kunnat.

Lahden kirjastoissa toteutetaan aktiivisesti tapahtumia, koulutuksia ja mediakasvatusta eri ikaryh-
mat huomioiden. Esimerkiksi vuonna 2017 Lahden kirjastoissa jarjestettiin lapsille, nuorille ja aikui-
sille yhteensa 755 tapahtumaa, joihin osallistui kaikkiaan yli 14 000 asiakasta. Suurimmat yksittai-
set tapahtumat olivat nuorille suunnatut Lahden nuorisopalveluiden kanssa yhteistydssa toteute-
tut Jarkee vai ei - tapahtuma sekd Game Over -pelitapahtuma. Kirjavinkkaukseen, kirjastokéytno-
pastuksiin, aikuisille suunnattuihin asiakaskoulutuksiin seka lapsille ja nuorille suunnattuihin me-
diatunteihin osallistui yli 12000 asiakasta. Vuonna 2017 Lahden kirjastoissa kavijamaara kasvoi-
kin edellisiin vuosiin verrattuna 10 % ja asiakaskaynteja ftilastoitiin yli miljoona. (Uusi Lahti,
2018.) Koen itse Lahden kaupunginkirjaston tydntekija, etta Lahden kirjastoissa kannustetaan ko-
keilukulttuuriin, jonka ansiosta erilaisia tapahtumia ja teemoja esimerkiksi koululaisryhmien kanssa
uskalletaan kokeilla rohkeasti. Tapahtumien jarjestamisesséa ja teematuntien suunnittelussa pyri-

taan yhteistyon tekemiseen ja verkostoitumiseen.

Nuorten tapahtumia on Lahden kaupunginkirjastossa suunnitellut ja toteuttanut moniammatillinen
Nuorten tiimi, joka muodostui niin paakirjaston kuin lahikirjastojen tyontekijoista. Nuorten tapahtu-
mia on jarjestetty niin nuorten omien toiveiden perusteella kuin esimerkiksi kirjaston tapahtumien
vuosittaiset painopistealueet huomioiden. Vuoden 2018 alussa Nuorten tiimi lakkautettiin tarkoi-
tuksena osallistaa yha useampi mukaan nuorille suunnattujen tapahtumien suunnitteluun ja toteut-
tamiseen, seka nuorille suunnattujen palvelujen kehittamiseen. Talla hetkella nuortenkirjastotyon
alustana Lahdessa on kokeilussa Slack -sovellus.



3 LAHDEN NUORISOPALVELUT

Lahden nuorisopalvelut kuuluvat kirjaston tapaan sivistyksen palvelualueeseen. Nuorisopalve-
lut tarjoavat Lahdessa nuorille monipuolisesti toimintaa vapaa-aikaan seka tukea ja keskustelu-
apua erilaisissa elamantilanteissa. Nuorisopalveluiden toimintaan osallistui vuonna 2016 mil-
tei 230 000 nuorta. (Lahden kaupunki 2018a, viitattu 26.3.2018.) Lahdessa nuorisotyota tehdaan
seitsemassa nuorisotilassa ja -talossa seka alueen kouluilla toimivat koulunuorisotyontekijat. Lah-
den nuorisopalvelut kasittavat lisaksi mm. etsivan nuorisotyon, erilaisia tapahtumia mahdollistavan

8-salin seka nuorten tydllisyyspalvelut tydpajoineen. (Lahden kaupunki 2018b, viitattu 18.2.2018.)

Eniten yhteistyota kirjaston ja nuorisopalveluiden valilla tehdaan talla hetkella nuorisopalvelui-
den nuorisotiedotuksen, digihankkeen seka nuorten tukipalveluiden yksikon Dominon  kanssa.
Nuorisotiedotuksen keskeisia tyovalineita ovat erilaiset toiminnalliset menetelmat nuoria kosketta-
vien teemojen ymparilta. Yksi naista toiminnallisista menetelmista on myos Mediaprassi, josta opin-
naytteen luvussa 5 kerrotaan tarkemmin. Nuorten tukipalveluiden yksikkd Domino on tarkoitettu
lahtelaisille 15-25- vuotiaille nuorille. Dominosta nuori saa maksutonta ja luottamuksellista tukea
mielen hyvinvointiin, jaksamiseen, arjen sujumiseen ja paihteiden kayttoon liittyvissa asioissa. He
ovat my0s mukana jarjestamassa Jarkee vai ei -tapahtumaa. Nuorten digitaitojen kehittamiseen
keskittynyt digihanke yhdessa nuorisotalojen henkilokunnan kanssa on puolestaan mukana Game
Over -pelitapahtumassa. Kaiken kaikkiaan Lahden nuorisopalveluissa tydskentelee yhteensé

noin 100 vakituista ja maaraaikaista tyontekijaa. (Lahden kaupunki 2018b.)
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4 MONIAMMATILLINEN YHTEISTYO

Moniammatilliselle yhteistyélle ei suomenkielesta [0ydy vakiintunutta maaritelmaa vaan sita kayte-
taan melko laajasti kuvaamaan eri ammattiryhmien tekemaa yhteistyo6ta. Isoherrasen mukaan termi
toimii eraanlaisena sateenvarjokasitteena, jonka alle voi mahtua monenlaisia yhteistyon muotoja ja
joka voidaan tilanteen mukaan maaritella kuvaamaan erilaisten ammattiryhmien tekemaa yhteis-
tyota (Isoherranen 2015, 13-14). Kenties uusin, erityisesti kirjasto- ja nuorisotyon moniammatillista
tyoskentelya kuvaava termi on kolmannen tyon kasite, jonka on kehittanyt Kirsi Purhonen (Purho-
nen 2015, 90). My6s Elisa Korsoff on vuoden 2018 alussa ilmestyneessa Kirjastoissa tehtava nuo-
risoty0-opinnaytetyossaan tutkinut Purhosen kehittamaa kasitetta ja pyrkinyt selvittamaan kirjasto-
tydntekijoiden suhtautumista ja nakemysta kolmannen tyon termiin. Tassa opinnéytteessa olen kui-
tenkin valinnut kirjaston ja nuorisopalveluiden valistd yhteistyota kuvaamaan moniammatillisen yh-
teistyd-termin, koska mielestani kolmannen tyon termi on vield melko tuntematon ja moniselittei-
nen. Moniammatillisessa yhteistyossa korostuvat muun muassa asiakaslahtoisyys, tiedon ja eri
nakokulmien kokoaminen yhteen, vuorovaikutustietoinen yhteistyo, rajojen ylitykset ja verkostojen
huomioiminen. Yhteistyo-kasite yksinaan voidaan maaritella siten, etta ihmisilla on yhteinen teh-
tava tai tyo suoritettavanaan tai he etsivat yhdessa keskustellen uusia nakymia tyon tekemiseen.
(Isoherranen 2015, 13-14.)

Toimivassa moniammatillisessa yhteistyossa osapuolet voivat luottaa toisiinsa ja esimerkiksi sii-
hen, etta asiat sujuvat sovitun mukaisesti. Annaleena Aira toteaa vuoden 2012 Toimiva yhteistyo,
Tyoelaman vuorovaikutussuhteet, tiimit ja verkostot- vaitoskirjassaan luottamuksen olevan avain-
tekija yhteistyolle. Pikaluottamus uuteen mahdolliseen yhteistyokumppaniin on kuitenkin tarpeel-
lista yhteistyon synnyttamiseksi. Aito luottamus rakentuu hyville kokemuksille toistuvan vuorovai-
kutuksen avulla, kun taas huonot kokemukset yhteistyossa puolestaan vahentavat luottamusta ja
vuorovaikutusta ja saavat yhteistyon sijaan aikaan yksintekemista. Muita toimivan yhteistyon teki-
j6ita luottamuksen lisaksi ovat Airan mukaan muun muassa vuorovaikutussuhteen yllapito seka
sen laheisyyden ja etdisyyden hallinta. Vuorovaikutussuhteen laheisyyden ja etdisyyden hallinnalla
tarkoitetaan sita kuinka usein ja minkalaisten teemojen ympariltd osapuolet ottavat toisiinsa yh-
teyttd. Liian etainen ja asiapitoinen kommunikointi ei valttamatta edista yhteistyota, mutta liian 1a-
heinen vuorovaikutus puolestaan altistaa liialliselle saman mielisyydelle ja huonoille paatoksille.

Yhteistydssa tulisi pitaa tyon tavoitteet mielessaan. (Aira 2012, 56-60.)
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Moniammatillinen yhteistyo vaatii oman kokemukseni mukaan lisaksi uskallusta poistua omalta mu-
kavuusalueeltaan ja omien rajojen venyttamista siten, etté on valmis seka opettelemaan uutta etta
antamaan toiselle tilaa toimia tilanteessa, jossa perinteisesti on itse oppinut toimimaan tietylla ta-
valla. Arkipaivan tyoskentelyssa taytyy olla varautunut myos yllatyksiin. Oman kokemukseni mu-
kaan hyvan moniammatillisen yhteistyon elementteja ovat myos avoin asenne seka joustavuus.
Moniammatillinen tyoskentely ei valttamatta ole vaivatonta, vaan se vaatii taitoa toteuttaa omaa
asiantuntijuuttaan erilaisissa keskustelu- ja vuorovaikutustilanteissa. Jos tyontekija ei tunnista
oman osaamisensa ja tietonsa erityislaatuisuutta, han ei valttamatta anna tietoa yhteistyossa yh-
teiseen kayttdon. (Isoherranen 2015, 19.) Anna Raija Nummenmaa on kirjoittanut Polku tydela-
maan -hankkeen julkaisussa laajasti moniammatillisesta yhteistyosta. Nummenmaan mukaan mo-
niammatillinen yhteistyd vaatiikin vuorovaikutustaitoja, kykya toimia toisten kanssa seké kykya
asettua toisen asemaan.(Nummenmaa 2007, 49). Seka Nummenmaa, etta Korsoff toteavat, etta
yhteisty6td edistivat liséksi halu ja motivaatio tehda yhteisty6ta, asenne jajohdon tuki (Kor-
soff 2018, 70).

Yhteistyota ei mielestani tulisi tehda pelkan yhteistyon vuoksi vaan silla taytyy olla jokin tavoite tai
merkitys. Samaa mielta oli haastattelemani nuorisotiedotuksen nuorisonohjaaja Jarno Koskelai-
nen, jonka kanssa olemme tydskennelleet niin Game Over -pelitapahtumien kuin Mediaprassi -tee-
matuntien yhteydessa. Koskelaisen mukaan moniammatillinen yhteisty ja eri alan ammattilaisten
mukana olo vahvistaa kuitenkin moniaanisyytta, eika kenenkaan tarvitse yksin olla kaikkien alo-
jen asiantuntija. Lisaksi kun eri tahot tulevat moniammatillisen yhteistyon kautta tutuiksi toisil-
leen myds ymparilla olevat yksilot ja tahot hyotyvat yhteistyosta. Esimerkiksi nuorille pystytaan tar-
joamaan yhteistyon avulla monipuolisempia tapahtumia. Kun tunnistetaan minkalaista osaamista
kirjastossa tai nuorisopalveluilla on tarjolla, osataan aikaisempaa paremmin ohjata tarvittaessa oi-
kealle tiedonléhteelle tai uuden yhteistydkumppanin luokse. (Koskelainen, haastattelu 30.1.2018.)
Nuorisopalveluiden psykososiaalisen tuen yksikossa Dominossa tyOskenteleva palveluoh-
jaaja Anna Sillanpaa tuki Koskelaisen esittamia ajatuksia moniammatillisesta yhteistydsta. Sillan-
paan mukaan kaiken kaikkiaan nuorisopalveluilla esimerkiksi tapahtumien osalta yhteistyon teke-
mista pidetaan elinehtona ja yhteistyon tekeminen eri tahojen kanssa koetaan kauttaaltaan positii-
visena (Sillanpaa, haastattelu 7.2.2018).

Haastattelemieni nuorisopalveluiden tyontekijdidenkin mukaan yhteistydn tekemiseen kirjaston tai
minka tahansa yhteistybkumppanin kanssa voi liittya haasteita, kuten itselle vieras toimintaympa-

risto tai kommunikointiin liittyvat epaselvyydet, mikali tata ei ole osattu miettia etukateen tarpeeksi.
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Yhteisty0 kirjaston kanssa on kuitenkin koettu voittopuolisesti mielekkaaksi ja haasteet tunnista-
malla pystytaan niihin tekemaan korjauksia. Lahdessa kirjaston ja nuorisopalveluiden valisessa yh-
teistydssa monet hyvan yhteistyon elementit on saatu kohdilleen. Konkreettisia esimerkkeja tasta
on saatu muun muassa Jarkee vai ei -tapahtumassa seka Mediaprassi -teematuntien kaytannon
jarjestelyissa.
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5 ESIMERKKEJA YHTEISTYOSTA

Lahden kaupunginkirjasto ja Lahden nuorisopalvelut ovat vuosien mittaan tehneet monenlaista yh-
teistyota. Lahden paakirjastolla on esimerkiksi vuonna 2009 perustettu Nuorten tila, jonka alkuai-
koina nuorisopalvelut olivat merkittavasti mukana jarjestamalla tapahtumia seka paivystamalla arki-
iltoina tilassa. Viime vuosina yhteisty6ta on tehty erityisesti erilaisten tapahtumien jérjestamisessa
kuten Jérkee vai ei? — omat rajat, oikeudet ja velvollisuudet-tapahtuman, Game Over -pelitapahtu-
man seka tuoreimpana yhteistyona Mediaprassi -teematuntien toteuttamisessa. Olen itse tydsken-
nellyt nuorten pedagogisena informaatikkona aktiivisesti mukana naiden tapahtumien jarjestami-
sessa viimeisen neljan vuoden ajan. Opinnaytteessani esiteltyjen tapahtumien jarjestamisesta ei
valitettavasti [0ydy esimerkiksi julkaistuja raportteja, joten seuraavat kappaleet ja niissa kerrotut
yksityiskohdat muun muassa kavijamaarista perustuvatkin omiin tietoihini ja kokemuksiini naiden

tapahtumien jarjestamisesta.

5.1 Jarkee vai ei? — omat rajat, velvollisuudet ja oikeudet

Lahdessa on vuodesta 2015 lahtien jarjestetty yhteistydossa Lahden nuorisopalveluiden, Lahden
kaupunginkirjaston seka muiden toimijoiden kanssa kahdeksasluokkalaisille suunnattu Jarkee vai
ei? — omat rajat, velvollisuudet ja oikeudet -tapahtuma. Olen ollut mukana suunnittelemassa ja
jarjestamassa tapahtumaa alusta saakka. Kaytan tekstissa jatkossa tapahtumasta lyhennysta Jar-
kee vai ei?. Seuraavissa kappaleissa kerron tapahtumaidean syntymisesta, yhteistyon aloittami-
sesta ja sujumisesta nuorisopalveluiden kanssa seka vuoden 2017 Jarkee vai ei? -tapahtuman
jarjestamisesta. Haastattelin lisksi tapahtuman jarjestamisessa mukana ollutta nuorisopalvelui-
den palveluohjaaja Anna Sillanpaata saadakseni kuvan siita kuinka tapahtuma seké yhteisty6 nuo-

risopalveluiden ja kirjaston valilla sujui nuorisopalveluiden nakdkulmasta.

Jarkee vai ei? -tapahtumaan kutsutaan kahdeksasluokkia opettajineen kouluille lahetettavan ta-
pahtumatiedotteen ja ilmoittautumisohjeiden avulla. Luokkien iimoittautuminen tapahtumaan ta-
pahtuu kootusti koulun oman koulunuorisotyontekijan kautta tai suoraan iimoittautumalla annettuna
ajankohtana jarjestajille. Tapahtumassa luokat kiertavat eri toimijoiden yllapitamilta, eri teemaisilta
rasteilta toisille. Perinteisesti rasteja on tapahtumassa ollut yhteensa viisi, joiden jokaisen pituus on

14



noin 20 minuuttia. Kokonaisuudessaan tapahtuma kestaa yhden luokan osalta siis noin kaksi tun-
tia. Tapahtuma jarjestetaan ilmoittautuneiden luokkien maarien mukaan tarvittaessa useampana
paivana. Yhteistyonkumppanit, rastien sisallot seka tapahtuman rakenne ovat vuosien aikana
muuttuneet ja elaneet. Vuoden 2017 Jarkee vai ei? -tapahtumaan osallistui esimerkiksi kahdek-
sasluokkalaisten lisaksi my0s toisen asteen opiskelijoita ja tapahtuma tavoitti vikon aikana yh-
teensa noin 1000 oppilasta ja opiskelijaa valvojineen. Lahden kaupunginkirjasto ja Lahden nuori-
sopalvelut ovat tahan saakka olleet ainoat Jarkee vai? -tapahtuman jarjestamisessa vakituisesti

mukana olleet tahot.

5.1.1 Jarkee vai ei? -tapahtumien historia

Ensimmaisen Jarkee vai ei? -tapahtuman suunnittelu aloitettiin miltei sattumalta. Vierailin Lahden
nuorisopalveluiden vuosittain  kuudesluokkalaisille jarjestamassa Paihdeputki -tapahtumassa,
jossa nimestaan huolimatta yksi kasiteltavista teemoista oli pelaaminen. Tarkoituksenani oli tutus-
tua kuinka pelaamista tapahtumassa kasitelladn. Tapahtuman jalkeen mietin olisiko kirjastoissa
tehtavan mediakasvatuksen elavoittdminen samankaltaisen tapahtuman avulla mahdollista. Mie-
lestani esimerkiksi jo nuorten sosiaalisen median kayttoon liittyy hyvin monenlaisia teemoja aina
sananvapaudesta itsetuntoon ja naista voisi jarjestaa ylakouluikaisille oman "Mediaputken”. Otin
yhteytta nuorisopalveluihin kysyakseni heilta seka kiinnostusta lahtea mukaan yhteistyohon etta

neuvoja uudenlaisen tapahtuman kehittamiseksi.

Tapasimme Paihdeputkea jarjestavien nuorisopalveluiden tydntekijsiden mm. Anna Sillanpaan
kanssa ja kavi ilmi, etta he olivat itse pohtineet kahdeksasluokkalaisille suunnattua Paihdeputken
jatkotapahtumaa, jossa kasiteltaisiin joitakin uusia teemoja. Tapahtuman teemat eivat kuitenkaan
olleet viela selvilla. Lopputuloksena ajatukset paatettiin yhdistaa toisiinsa ja lahdimme miettimaan,
minkalaisia teemoja tapahtumassa voitaisiin kasitella. Haastatellessani Anna Sillanpaata opinnayt-
teeseeni, han kertoi huomanneensa usean tahon tavoittelevan samaa ylakouluikaisten nuorten
kohderyhméaa omien tapahtumiensa kautta. Sillanpaa on mukana Pete Lahti eli Paijat-Hameen eh-
kéiseva mielenterveys- ja paihdetyd-verkostossa, jonka kautta hanen oli luonnollista lahtea kysy-
méaan lisaa yhteistyétahoja mukaan tapahtumaan. (Sillanpaa 2018, haastattelu 7.2.2018.) Ensim-
maiseen viralliseen kokoontumiseen tapahtuman osalta osallistuivat kirjaston ja nuorisopalveluiden
lisksi kiusaamisasioiden tuki- ja neuvontakeskus Valopilkku, ehkaisevaa paihdetyota tekeva Mo-

non Side ry, Saastopankki Helmi seka turvallisuuspalvelu Securitas. Ensimmaista Jarkee vai ei? -
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tapahtumaa suunniteltiin yhteensa kahdeksan kuukautta. Tapaamisten tuloksena syntyi lopulta
kahdeksasluokkalaisille suunnattu Jarkee vai ei? — omat rajat, oikeudet ja velvollisuudet -niminen
tapahtuma, joka nimensa mukaisesti haastaa nuoria miettimaan omia rajojaan, oikeuksiaan ja vel-

vollisuuksia.

Yhteistyon aloittamisessa nuorisopalveluiden kanssa oli mukana hieman onnea ajoituksen suh-
teen, mutta myos molemminpuolista avointa mieltd. Muistan ensimmaisissa palavereissa nuoriso-
palvelun tyontekijan kommentoineen, etta ei olisi aikaisemmin osannut kuvitella istuvansa taman
tyyppisen tapahtuman suunnittelupalaverissa kirjaston edustajan kanssa. Sillanpaa kertoi haasta-
tellessani, etta ei ole varma olisiko kirjasto tullut mieleen tapahtuman jarjestamisen yhteydessa,
mikali en olisi itse ottanut yhteyttd Mediaputki -suunnitelman my6ta. Yhteydenottoni jalkeen yhteis-
tyd tuntui kuitenkin hyvin luontevalta ajatukselta. (Sillanpaa, haastattelu 7.2.2018.) Kyseessa ei siis
ollut ennakkoluuloisuus kuin pikemminkin se, etta ei ollut tietoa siitd minkalaista tyoté ja minkalais-
ten teemojen parissa kirjastossa tyoskennellaan. Kirjastojen on siksi tarked olla itse aktiivisia, avata

kirjastoissa tehtavaa tyota eri tavoin ja tuoda esille kirjastoa mahdollisena yhteistyokumppanina.

5.1.2 Jarkee vai ei? -tapahtuma vuonna 2017

Vuoden 2017 Jarkee vai ei? -tapahtumaa lahdettiin suunnittelemaan edellisen tapahtuman purku-
palaverin yhteydessa marraskuussa 2016 (kuva 1). Tapahtuman ajankohta oli muun muassa opet-
tajilta tapahtuman yhteydessa kerattyjen palautteiden mukaan koettu hyvaksi ja seuraavan Jarkee
vai ei? -tapahtuman paivamaariksi sovittiin alustavasti 6.-10.11.2017. Esitin ajatuksen tapahtuman
siirtamisesta silloiselta Nuortentalo Plazalta keskustassa sijaitsevalle paakirjastolle. Nuortentalo
Plazan, jossa tapahtuma edellisena kahtena vuotena oli jarjestetty, sijainti hieman kauempana kes-
kustasta vaati muun muassa kuljetusten jarjestamisen oppilaille tapahtumaan. Avustusta kuljetus-
ten jarjestamiseksi tapahtumaan on haettua ja saatu Pete Lahti-verkostolta. Tapahtuman jarjesta-
minen tapahtuma-aikaan yleisolta suljetun nuortentalon sijaan julkisisissa tiloissa kirjastossa toisi
liséksi lisdd nakyvyytta niin itse tapahtumalle kuin myos tapahtumassa mukana olevien tahojen te-
kemalle tydlle. Toisaalta jotkin pisteet, joissa kasitelld@n arkaluontoisempia aiheita kuten kiusaa-
mista, taytyisi sijoittaa suljettujen ovien taakse asiakkaille normaalisti vapaana oleviin tiloihin. Mah-
dollisuudesta uudesta jarjestamispaikasta innostuttiin. Sovimme selvittavani, onko paakirjastolla
mahdollista jarjestda mahdollisesti viikon kestoista tapahtumaa, joka tulisi sulkemaan joitakin tiloja

asiakkailta tapahtuman ajaksi.
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KUVA 1. Tunnelmia vuoden 2016 Jérkee vai ei? -tapahtuman purkupalaverista.

Tapahtuman ensimmainen suunnittelupalaveri pidettiin toukokuussa 2017 Lahden paakirjastolla.
Tapahtuman jarjestamisen kirjastossa ja myds normaalisti asiakkaiden vapaassa kaytossa olevien
tilojen sulkemisen katsottiin hyvissa aloin aloitettavan tiedottamisen avulla onnistuvan. Nuorisopal-
velut selvittivat ketka edellisten vuosien yhteistyotahoista paasevat osallistumaan myos tule-
vaan tapahtumaan. Joitakin muutoksia tapahtuman yhteistydkumppaneihin tulikin, esimerkiksi kiu-
saamiseen liittyvia teemoja paatettiin Valopilkun estymisen takia kasitella nuorisopalveluiden tyon-
tekijoiden voimin. Uutena yhteistydkumppanina tapahtumaan osallistui myds nuorisopalveluiden

alla toimiva Yhessa Lahessa -hanke.

Toukokuusta tapahtuman toteutukseen asti tapasimme noin 1-2 kertaa kuussa, kesalomakautta
lukuun ottamatta. Tapaamisissa tutustuimme toisimme, kavimme lapi toimijoiden rastisuunnitel-
mien sisaltoja, mietimme tilaratkaisuja ja luonnostelimme kouluille 1ahetettavaa tiedotetta ja ilmoit-
tautumisohjeita tapahtumasta. Ennen tapahtumaa jarjestimme kenraaliharjoitukset, joissa jokainen
toimija esitteli oman rastinsa sisallon sille tarkoitetussa tilassa. Kenraaliharjoitusten tarkoituksena
oli varmistaa, etta rastien sisalldissa ei ole paallekkaisyyksia ja kaikki tietavat mita oppilaat rasteilla
kayvat lapi. Rastien lopulliset teemat toimijoineen nakyvat taulukossa 1.

17



TAULUKKO 1. Jérkee vai ei? -tapahtuman rastien teemat.

Rasti 1. Lahden kaupunginkirjasto Sosiaalinen media
Rasti 2. Lahden nuorisopalvelut Kiusaaminen

Rasti 3. Turvallisuuspalvelut Securitas likivalta

Rasti 4. Yhessa Lahessa — hanke Vihapuhe

Rasti 5. Lahden nuorisopalvelut Liikennekayttaytyminen

Tapahtumalle Pete Lahdelta jo mydnnetty avustus sovittiin uuden tapahtumapaikan myota kaytet-
tavaksi kuljetusten sijaan tapahtuman teemoihin liittyvien luentojen jarjestamiseen kirjaston audito-
riossa. Luentojen (liite 1) haluttiin syventavan rasteilla kasiteltavia aiheita seka tuoda esille myds
aiheita, joita rasteilla ei kasitelty, mutta jotka ovat lahelld nuorten elamaa. Esimerkiksi Helsingissa
toimiva Nuorten Exit oli mukana myds ensimmaisessa Jarkee vai ei? -tapahtumassa omalla rastil-
laan, mutta nyt resurssiensa vuoksi osallistui tapahtumaan yhtena paivana luennoimalla nuorten
seksuaalisesta itsemaaraamisoikeudesta. Muita luennoitsijoita olivat esimerkiksi kokemusasian-
tuntijat seka poliisi, joka piti luennon sosiaalisesta mediasta lain nakdkulmasta. Luentojen sisallot
olivat ensisijaisesti suunnattu ja suunniteltu kahdeksasluokille, mutta my6hemmin ilmoittautuminen
avattiin myos muille ryhmille. Tapahtumaan ilmoittautui mukaan kaikkiaan 20 kahdeksasluokkaa
seka monet luennot varattiinkin tayteen. Luennoille, jotka eivat tulleet tayteen varatuiksi saivat li-

saksi asiakkaat osallistua vapaasti.

Aikataulun tekeminen on yksi ratkaisevimmista tekijoisté tapahtuman onnistumisessa. Vuosia jar-
jestetyn Paihdeputken kautta nuorisopalveluiden tyontekijoillé oli kokemusta vastaavanlaisesta ai-
katauluttamisesta ja he suunnittelivatkin tapahtumaan aikataulun jokaiselle iimoittautuneelle luo-
kalle. My0s rastien ohjaajille jaetun aikataulun avulla pystyi seuraamaan lisaksi mahdollisia taukoja
ja rastille saapuvan luokan kokoa. Omasta nakokulmastani haastavan aikataulutuksen hallitsevan
toimijan kanssa yhteistyon tekeminen oli hieno asia ja pidan tata yhtena esimerkkina yhteistyon
eduista. Sillanpdan mukaan odotukset tapahtuman ja yhteistyon suhteen olivat samankaltaiset niin
nuorisopalveluiden kuin kirjaston puolelta. Kirjasto nayttaytyy Sillanpaalle myds luotettavana ja va-
kaana yhteistyokumppanina. Yhta mielta olimme muun muassa siita, etta uudelle jarjestamispai-
kalle asetettu tavoite nakyvyydesta toteutui. Tapahtuman siirtaminen kirjastoon toi mukanaan po-
sitiivisia puolia, mutta myos kaytannon haasteita. Paakirjaston aulassa luokkia odottaneiden nuo-
risopalveluiden tyontekijéiden kannalta haasteita toivat asiakkaat, jotka eivat erottaneet nuoriso-
palveluiden tyontekijoita kirjaston henkildkunnasta ja kenties pahastuivat, kun eivat saaneet odot-

tamaansa apua esimerkiksi kirjaston palveluiden sijainnista. Osalle etuajassa saapuneista luokista
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odotusaika radalle paasyyn oli lisaksi liian pitka ja sai aikaan runsaasti halya, joka toi haasteita
aulan lahella tydskentelevalle henkildkunnalle. Sillanpaa koki kuitenkin, etta kirjaston henkilokun-
nan puolelta luokkien aanekaskin kayttaytyminen sai ymmarrysta. Haasteista huolimatta koimme
yhdessa, ettd tapahtuma onnistui ja positiivia puolia kertyi haasteita enemman. (Sillanpaa,
7.2.2018.) Huomatut kehityskohteet pyritaan jatkossa ottamaan tapahtuman suunnittelussa huo-

mioon.

5.1.3 Kirjaston sosiaalisen median rasti

Kirjaston rastilla kasiteltiin sosiaaliseen mediaan liittyvia kysymyksia, esimerkiksi harkitsematto-
mien julkaisujen mahdollisia seurauksia, sosiaalisen media aiheuttamia paineita ja muun mu-
assa sosiaalisen median kayttamista kesatyopaikalla. Suunnittelimme rastin sisallon aikaisempien
vuosien pohjalta yhdessé tapahtumassa mukana olleen kollegani kanssa. Rastin alkuperéisen si-
sallén suunnittelussa ja ideoinnissa kaytin 1ahdemateriaalina esimerkiksi Mannerheimin lastensuo-
jeluliiton sivuston ammattilaisille suunnattuja materiaaleja (Mannerheimin lastensuojeluliitto 2017),
Mediakasvatusseuran sivuilta 10ytyvia mediakasvatusmateriaaleja (Mediakasvatusseura 2017)
seka viime aikoina mediassa pinnalla olleita uutisaiheita. Vuoden 2017 Jarkee vai ei? -tapahtuman
aikaan #Metoo -kampanjaan liittyva uutisointi oli ajankohtaista ja halusimme nostaa aiheen mu-

kaan rastilla kasiteltavaksi.

Rastin rakenne oli jaettavissa kolmeen osaan; rastin alussa esitimme oppilaille Prezi -esityksen
avulla erilaisia tilanteita, joihin oppilaita pyydettiin reagoimaan likkumalla hymioista rakennetulla
tunnejanalla (kuvat 3, 4 ja 5). Pyysimme oppilaita kiinnittmaan huomiota siihen, etta miettivat mita
itse ovat mielta tilanteista keskustelematta ensin kaverin kanssa. Jokaisen |0ydettya itsellensa pai-
kan, pyysimme oppilaita keskustelemaan hetken samassa kohtaa janalla olevien oppilaiden
kanssa. Taman jalkeen esitettya tilannetta sai kommentoida kaikille aaneen, mikali halusi (kuva 2).

Kommentointi ei ollut pakollista.
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KUVA 2. Rastilla sai kertoa minkélaisia ajatuksia esimerkkitilanteet heréttivét.

Viéitteiden jalkeen rastilla katsottiin lyhyt video, jossa esitettiin erilaisia sosiaalisen median kayttoon
littyvia ilmidita, kuten muun muassa sosiaalisen median joillekin aiheuttamia paineita. Videon jal-
keen puhuimme sosiaalisessa mediassa tapahtuvasta hairinnasta ajankohtaisen #Metoo -kampan-
jan vuoksi (kuva 6). Rohkaisimme oppilaita kertomaan luotettaville aikuisille, mikali he kokevat ole-
vansa ahdistavassa tai hairitsevassa tilanteessa. Viimeisena puhuimme kesatoista ja naytimme
esimerkkeja viattomalta vaikuttavista tilanteista, jotka tosielamassa johtivat julkaisijan irtisanomi-
seen (kuva 7). Lopuksi kertasimme tarkeimmat neuvot sosiaalisen median kayttdon ja julkaisemi-

seen sosiaalisessa mediassa.

Milta sinusta tuntuisi?

60

KUVA 3. Kuvakaappaus Prezi -esityksesta. Oppilaat likkuivat hymibistd muodostetulla tunne-
janalla sen mukaan, mité ajattelivat annetuista esimerkeista.
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14-vuotiaasta tytosta oli
kuvattu juhlissa video,
jossa tama esiintyi paihtyneena ja
sotkuisena kylpyhuoneessa.

Video ladattiin nettiin ja videon
kommenteissa tyttoa kiusattiin
viestein.

KUVA 4. Esimerkki on lyhennelméa Marko Forssin Sosiaalisen median selviytymisoppaassa esitel-
lysté tilanteesta.

Tuntematon tyyppi
tulee kaupungilla
juttelemaan ja tuntuu

tietavan susta kaiken.

KUVA 5. Kuvakaappaus Prezi -esityksesta.
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hoshaann Kohteen syy i
Ota ruutukaappans.
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hoskaan pois, Sekii tekiji elta kohde voival joutua
tivmiiamiiin niihin lopun climiin.

KUVA 6. #Metoo -kampanja oli tapahtuman aikaan ajankohtainen.
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KUVA 7. Keskustelua sosiaalisen median kéytosté toissa.
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52 Game Over -pelitapahtuma

Lahdessa on vuodesta 2007 lahtien jarjestetty vuosittain Game Over -pelitapahtuma. Tassa lu-
vussa kerron tapahtumasta yleisesti, sen historiasta sek vuoden 2017 Game Over 10 -tapahtu-
man toteuttamisesta omakohtaisten kokemusteni ja havainnoinnin kautta. Kuvailen Game Over 10
-tapahtuman suunnittelua ja kaytannon jarjestelyita paapiirteittain seka yhteistyokumppaneiden
mukaan tulemista tapahtumaan. Haastattelin lisaksi tapahtumaa yhdeksan vuotta jarjestanytta
nuorisopalveluiden tyontekijad Jarno Koskelaista selvittdakseni kuinka tapahtuma seka yhteistyd
nuorisopalveluiden ja kirjaston valilld tapahtuman osalta on nuorisopalveluiden nékdkulmasta su-

junut.

Game Over -pelitapahtumien kohderyhmana ovat lapset, nuoret ja heidan vanhempansa. Tapah-
tumien tavoitteena on hauskan pidon ohella tarjota kavijoille mahdollisuus tutustua erilaisiin pelei-
hin, tarjota tietoa pelaamisesta, pelikulttuurista ja harrastusmahdollisuuksista seké auttaa perheita
|6ytamaéan lapsen tai nuoren ikaan soveltuvia pelisisaltéja. Tapahtumaan on useana vuotena osal-
listunut pelialan oppilaitoksia, joiden kautta on lisaksi ollut mahdollisuus saada tietoa pelialan opis-
kelu mahdollisuuksista. Tapahtuman vuosittain vaihtuva teema on tuotu esiin Game Over -tapah-
tuman maskotin Keimo Kukon (kuva 8) avulla. Esimerkiksi eduskuntavaalien osuessa vuonna 2015

tapahtuman ajankohtaan sai Keimo paalleen puvun seka kravatin ja tapahtumassa jarjestettiin pe-

lihahmovaalit.

KUVA 8. Game Over -tapahtuman maskotti Keimo Kukko
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Game Over -tapahtumien sisaltd suunnitellaan noin 6-10 hengen moniammatiliisella kirjaston ja
nuorisopalveluiden tyontekijoista muodostuvalla tiimilla. Tapahtumapaivana tapahtuman toteutta-
miseen osallistuu lisaksi muita kirjaston ja nuorisopalveluiden tyontekijoita, oppilaitoksia, pelialan
yrityksia, seuroja ja harrastajia. Olen itse ollut mukana jarjestaméassa tapahtumaa kolmena vuotena
jatalla hetkella toimin tapahtumatiimin vetajana. Tapahtumissa on viimeisen kolmen vuoden aikana
kaynyt 600-1000 asiakasta per tapahtuma kirjaston normaalin asiakasmaaran lisaksi. Lapset ja
nuoret ovat olleet mukana toteuttamassa tapahtumaa jakamalla ideoita esimerkiksi vierailijoista tai

peleista, joita he haluaisivat pelata ja nahda tapahtumassa.

52.1 Game Over -pelitapahtumien historia

Game Over -pelitapahtumat syntyivit vuonna 2007 nuorisopalveluiden tydntekijéiden halusta to-
teuttaa peli-ilta silloisissa nuorisopalveluiden tiloissa. Alun perin Game Over on siis nuorisopalve-
luiden ideoima tapahtuma. Nuorisopalvelut toteuttivat tuolloin monenlaisia teemailtoja,
joista Game Over peli-ilta paljastui selvasti suosituimmaksi 100 kavijalliaan yhden illan aikana. Peli-
illan jarjestamisen tavoitteena oli saada nuorten erilaisia ryhmia kuten manga- ja animeseura mu-
kaan toteuttamaan peli-iltaa. Game Overin kohdeyleiséna olivatkin alun alkaen nimenomaan yla-

kouluikaiset nuoret. (Koskelainen, haastattelu 30.1.2018.)

Yhteisty kirjaston kanssa kéynnistyi kolmannen Game Over -tapahtuman jalkeen kirjaston silloi-
sen nuorten tapahtumista vastanneen tyontekijan aloitteesta. Nuorisopalvelut ja kirjasto tutustuivat
puolin ja toisin toistensa nuorille suunnattuihin palveluihin ja neljas Game Over peli-ilta paatettiin
kokeilun vuoksi jarjestaa kirjastolla. Kokeiluksi tarkoitettu siirtyminen kirjastolle jai lopulta pysy-
vaksi. Syiksi Koskelainen mainitsee muun muassa kirjaston tapahtuman kannalta toimivat tilat seka
mediakasvatuksellisen nakemyksen lisaantymisen kirjaston henkilokunnan mukaan tulemisen
myo6ta. Myos erilaiset kiinnostuksen kohteet ja osaaminen pelaamiseen liittyen laajensivat pelita-
pahtuman tarjontaa. Yhteistyon koettiin liséksi lisddvan niin taloudellisia kuin henkildstoresursseja
tapahtuman kannalta. Game Over onkin vuodesta 2010 jarjestetty kirjaston tiloissa nuorisopalve-
luiden ja kirjaston yhteistydna. Tapahtuman siirtyminen kirjastolle vaikutti tapahtuman kohdeylei-
sO0n ja tapahtuman huomattiin vetdvan myés alkuperaista kohdeyleis6a nuorempia kavijoita, ala-
koululaisia. Tapahtuma muuttikin kirjastolla jarjestamisen my6td muotoaan ainoastaan nuorille

suunnatusta tapahtumasta koko perheen tapahtumaksi. Viela kymmenen vuotta sitten nuorisopal-
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veluilla vierastettiin alakouluikaisia kavijoita, mutta nykyaan suhtautuminen nuorisopalveluilla ala-
kouluikaisiin kavijoihin on Koskelaisen mukaan hyvin erilaista ja yhteistyota perheiden kanssa teh-
daan luonnollisena osana toimenkuvaa. (Koskelainen, 30.1.2018.) Haastatellessani Koskelaista
yhteistyon sujumisesta kirjaston kanssa kuluneen kymmenen vuoden aikana han kertoi yhteistyon
sujuneen erinomaisesti. Kolmen mukanaolo vuoteni aikana olen myos kokenut yhteistyon nuoriso-
palveluiden kanssa sujuneen mutkattomasti seka kirjaston ja nuorisopalveluiden osaamisen ja vah-

vuuksien tulevan tasapainoisesti esiin tapahtumassa.

52.2 Game Over 10 -pelitapahtuma vuonna 2017

Kymmenennen Game Over -tapahtuman suunnittelu aloitettiin elokuussa 2016. Suunnittelun aluksi
jokainen tiimin jasen kirjoitti ylos post-it-lapuille, minkalaisia asioita haluaisi néhda tulevassa tapah-
tumassa. Erityisesti junlavuoden tapahtumassa haluttiin tuoda esille sen pitkaa historiaa seka yh-
teistydkumppaneita, jotka ovat olleet mukana tapahtuman jarjestamisessa vuosien varrella. Myds
uusille ilmidille haluttiin [0ytaa tilaa. Tapahtuman viettdessa kymppisynttareitaan, valittiin teemaksi
luontevasti Keimo Kukon syntymapaivat. Tapahtuman toteuttaminen aikataulutettiin siten, etta
suunnitteluun varattiin syksy ja yhteistyokumppaneiden mukaan kutsumiseen, markkinointimateri-
aalin valmistamiseen seka markkinointiin varattiin tammi-huhtikuu 2017. Palavereita jarjestettiin

noin kuukauden valein ja tapahtuman lahestyessa hieman tiiviimmin.

Game Over 10 -tapahtuman suunnittelussa haluttiin huomioida edellisen tapahtuman jarjestami-
sessa havaitut kehityskohteet. Itse tapahtumapaivana tyonjako edellisina vuosina on jarjestetty si-
ten, ettd nuorisopalveluiden tyontekijat ovat keskittyneet asiakkaiden peluuttamiseen ja kirjaston
tyontekijat ovat peluuttamisen liséksi vastaanottaneet muut yhteistyokumppanit seka huolehtineet
muun muassa tapahtuman teknisista ratkaisuista. Kaytannossa tama on nakynyt paallekkaisina
tydtehtavina, joka on johtanut kiireeseen ja aikatauluongelmiin. Sen vuoksi pyrimmekin Game Over
10 -tapahtuman suunnittelussa jarjestamaan pelipisteille muita yhteistydkumppaneita, jotta tapah-
tumatiimin henkildkunta olisi vapaampi ohjaamaan ja avustamaan seka asiakkaita etta tapahtu-
maan osallistuvia sidosryhmia. Tyonjako kirjaston ja nuorisopalveluiden kesken Game Over 10 -

tapahtumapaivana onkin esitetty taulukossa 2.
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TAULUKKO 2. Tyénjako kirjaston ja nuorisopalveluiden kesken Game Over 10 —pelip&ivéna.

NUORISO-
PALVELUIDEN
HENKILOKUNTA

Futisbiljardi

Game Over Duathlon

Keimo Kukko

Lautapelit

Nintendo Switch
PS4VR

Sadan karkin pokeri

Suomi pelaa Kimblea-
osakilpailu

Valokuvaaja

Tapahtumalle paatettiin luoda myds oma sahkopostiosoite, jonka kautta yhteydenpito peluuttajiin
sovittiin hoidettavan. Talla varmistettiin, etta yhteydenpito jonkin tahon tai henkilon kanssa ei kat-
kea, vaikka yhteydenpidosta vastannut esimerkiksi sairastuisi tapahtuman aikaan. Tapahtumassa
tarvittavan tekniikan selvittdmisté varten laadittiin Google Forms -kyselylomake, joka l&hetettiin yh-
teistyotahoille pari viikkkoa ennen tapahtumaa. Tapahtuma-aamu haluttiin myds rauhoittaa kokoa-
malla pelipisteita valmiiksi jo edellisena paivana. Kehityskohteeksi koimme myds tapahtumaan pe-
luuttajina osallistuvien tunnistamisen selkeyttdmisen niin asiakkaita kuin kirjaston henkilokuntaa

varten. T4t varten jokaiselle peluuttajalle tehtiin Game Over -tunnisteella varustettu avainnauha.

Nuorisopalveluiden vahvuuksia kirjaston tyontekijan nakdkulmasta on luontevuus, jolla nuorisota-
loilla tyéskentelevat nuorisopalveluiden tyontekijat kohtaavat nuoria. Heilld on myds kaytannén
osaamista esimerkiksi erilaista kisojen ja olympialaisten jarjestamisesta, josta esimerkkina nuori-
sopalvelut jarjestivit tapahtumassa muun muassa Game Over Duathlonin. Nuorisopalvelut peluut-
tivat tapahtumassa muun muassa futisbiljardia, sadan karkin pokeria ja erilaisia lautapeleja. Nuo-
risopalvelut olivat myos vastuussa tapahtuman markkinointimateriaalista. Nuorisotiedotuksessa
tyoskentelevalla Jarno Koskelaisella on kokemusta erilaisen visuaalisen materiaalin toteuttami-

sesta ja han valmisti tapahtumaan niin julisteen (kuva 9) kuin esimerkiksi asiakkaille tapahtumassa
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jaetun kasiohjelman. Han on myds suunnitellut tapahtuman maskotin Keimo Kukon hahmon. Ta-
pahtuman markkinointijulisteessa oli esilla yhteistydkumppaneiden lisaksi myds tapahtuman histo-

riaa aikaisempien tapahtumajulisteiden muodossa.

-pelifapantiuma
SU'7.5.2017 Klo 11-15
Lahden paakirjastolla

maksuton / ikdrajaton

KUVA 9. Game Over 10 -tapahtuman juliste.

Kirjaston henkilokunta kutsui mukaan tapahtumaan erilaisia yhteisty6tahoja kuten oppilaitoksia, pe-
liseuroja ja pelialan yrityksid. Yhteistydkumppaneita 18ytyi Game Over 10 -tapahtumaan niin tiimin
henkilokohtaisten suhteiden kautta kuin esimerkiksi eri medioista luettujen uutisten perusteella. Ta-
pahtuman aikoihin uutisoitin muun muassa Suomen nuorimmasta shakkimestarista, jota paa-
dyimme pyytdméén mukaan tapahtumaan. Shakki onkin ollut vuosien ajan yksi suosituimmista pe-
lipisteistd Game Overissa. Yhteistydtahoja 16ytyi tapahtumaan myds sattuman kautta. Tallainen
esimerkki on tapahtumaan Tampereelta saapunut Exerium, jonka tuotteita ovat liikkumista tukevat
pelituolit. Yritys oli mukana ITK-messuilla, jossa myos kirjaston henkilokuntaa, itseni mukaan lu-
kien, vieraili. Kokeiltuani pelituolia, kysyin olisiko yritys kiinnostunut tulemaan mukaan Lahdessa
jarjestettavaan tapahtumaan ja he suostuivat mielelladn. Mukaan tapahtuman yhteistyokumppa-
neiksi pyydettiin myds Xboxia ja Nintendoa, jotka molemmat tarjosivatkin laitteitaan ja pelejaén

tapahtumassa kaytettavaksi (kuva 10). Tapahtumaan tilattiin lisaksi esiintyjiksi pelitubettaja Zo-

27



neVD:n ja Torbeliuksen muodostama Torviduo, jonka kanssa yleiso sai pelata seka ottaa yhteis-
kuvia Meet&Greet -osuudessa. Game Over 10 -tapahtuman yhteydess jarjestettiin myds Suomi

pelaa Kimblea -turnauksen osakilpailu, jonka voittaja selvitti tiensa myohemmin jarjestettyyn semi-

finaaliin.

KUVA 10. Xbox tarjosi laitteitaan mukaan tapahtumaan. Kuva: Katja Niemi.

Vuonna 2017 tuoreena iimiona nousi esiin virtuaalitodellisuus. Tapahtumassa virtuaalitodellisuus
oli esilla muun muassa Laajasalon ammattioppilaitoksen seka pelinkehityspaja UnityTreenien pis-
teilla, joissa molemmissa paasi kokeilemaan HTC Vive -virtuaalilaseja. Kirjaston pelihuoneessa
tutustuttiin virtuaalitodellisuuteen puolestaan PS4VR -pelien kautta. Myds e-urheilusta eli pelien
ammattimaisesta pelaamisesta puhuttiin mediassa paljon kevaan aikana ja aiheesta tapahtumassa
luennoi e-urheiluvalmentaja Aleksanteri Leinonen (kuva 11). Leinonen oli aikaisemmin kevaalla
mukana kuuntelemassa kollegani kanssa pitamaamme Tiedatké mita lapsesi pelaa -luentoa. Lu-
ennon jalkeen keskustelimme Leinosen kanssa ja tarjosimme hanelle mahdollisuutta tulla puhu-
maan mukaan pelitapahtumaamme. Leinosen lisaksi Game Overissé luennoi Lightneer -yhtién
tydntekija pelien kehittdmisesta. Tapahtuman kaikki yhteistydkumppanit ja pisteet on nimetty tau-
lukossa 3. Mydhemmin huomasimme, etté aiheeltaan sinénsa kiinnostavat luennot eivat tdman
tapahtuman yhteydessé toimi silla asiakkaat haluavat pikemminkin paasta itse kokeilemaan ja pe-

laamaan erilaisia peleja. Tulevien tapahtumien suunnittelussa otamme tdman varmasti huomioon.
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TAULUKKO 3. Game Over —tapahtuman rastit seké yhteistyékumppanit on lueteltu taulukossa sen
mukaan, missa tilassa ne sijaitsivat kirjastossa.

KUVA 11. Aleksanteri Leinonen pitdméssé luentoa e-urheilusta. Kuva: Katjia Pennonen.
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Kaiken kaikkiaan Game Over 10 -tapahtumassa vieraili yli 600 pelaamisesta innostunutta asia-
kasta. Osallistuneiden maara saatiin arvioitua vertailemalla perinteista sunnuntain asiakasmaaraa
tapahtumapaivan asiakasmaaraan. Kehitysehdotuksena eraalta yhteistyotaholta ehdotettiin peli-
pisteiden sisaltojen tarkempaa kuvailemista markkinoinnin yhteydessa. Myos kirjaston omiin peli-
sisaltoihin keskittyvan Facebook-ryhman avaamista ehdotettiin, jotta erityisesti pelaamisesta kiin-
nostuneet paikalliset voitaisiin ryhman kautta saavuttaa seka tiedotettua kohdennetusti kirjaston
pelitapahtumista. Tapahtuman jalkeen keskustelimme myds Game Overin mahdollisesta siirtami-
sesta syksyisin jarjestettavalle kansalliselle peliviikolle, joka tarjoaisi mahdollisuuksia jalleen uu-
denlaiseen yhteistydhon tapahtuman osalta peliviikon toimijoiden kanssa. Game Over -tapahtu-
mien kehittdmista siis jatketaan edelleen, tavoitteena viettad tulevaisuudessa myos tapahtuman

20-vuotisjuhlia.

5.3 Mediaprassi -teematunti

Mediaprassi on Janne Littusen opinnaytetyonaan Lahden nuorisopalveluille vuonna 2017 kehit-
tama kahdeksasluokkalaisille suunnattu toiminnallinen mediakasvatuksen teematunti. Littusen
opinnaytety0ssa menetelman tausta ja suunnittelun eri vaiheet kdydaan hyvin lapi, joten suosittelen
tutustumaan opinnaytetyohon. Keskityn kertomaan tassa luvussa Mediaprassi -teematunnista paa-

piirteittaan seka yhteistyosta nuorisopalveluiden kanssa.

Mediaprassissa lapikaytavia teemoja ovat muun muassa sananvapaus, klikkiotsikointi, kuvan vai-
kutus uutisoinnissa, erilaiset mediat seka tekijanoikeudet. Kokonaisuudessaan Mediaprassi on
suunniteltu kestamaan kahden oppitunnin eli 90 minuutin ajan. Teematunti aloitetaan koko luokan
yhteisella alustuksella mediaan seka yhden paaaiheen, yleensa klikkiotsikoiden, lapikaymisella.
Taman jalkeen luokka jaetaan neljadn ryhmaan. Oppilaat pysyvat paikoillaan menetelman ajan,
mutta ohjaajat kiertavat ryhmalta toiselle eri aiheiden kanssa. Yhden aiheen l&pikayntiin on varattu
noin 15 minuuttia aikaa. Mediaprassissa kasiteltaviin aiheisiin liittyvat fyysiset materiaalit (liite 2),
joiden avulla keskustelua nuorten kanssa alustetaan, herétellaan ja johdatetaan eteenpéin. Media-
prassissa onkin mielestani tarkeaa paastaa nuoret itse daneen, kuulla mita he aiheesta jo tietavat

seka kannustaa heitéd etsimaan lisaa tietoa ja herattaa lahdekriittisyyteen.
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Mediaprassi on suunniteltu toteutettavaksi luokan kanssa rastimuotoisesti. Mielekkaaseen lapi-
kayntiin Mediaprassi vaatii jokaiselle aiheelle oman ohjaajansa, eli yhteensa nelja ohjaajaa. Kirjas-
tojen nakokulmasta taman tyyppisen menetelman toteuttaminen oman henkildkunnan voimin on
hyvin vaativaa ja monessa kirjastossa kenties mahdotonta henkilostoresurssien kannalta. Parhaim-
massa tapauksessa kirjasto voisi tarjota menetelmaa esimerkiksi Mediataitoviikolla ja talloin erottaa
useamman tyontekijan menetelman toteuttamiseen. Yhteistyota tekemalla tama ei kuitenkaan ole
valttamatonta tai tarpeen. Lahdessa nuorisopalveluilla on vakituisen henkildkunnan rinnalla kay-
tossaan usein tyoharjoittelijoita, jotka mahdollistavat menetelman toteuttamisen Mediaprassin vaa-
timilla resursseilla. Kirjastolta on usein mukana yksi tai kaksi nuorten kirjastoty6ta tekevaa tyonte-
kijaa. On hienoa, etté nuorisopalvelut ovat ottaneet kirjaston mukaan niin menetelman kehittami-

seen kuin markkinointiin ja yhdessé toteuttamiseen.

Hyvia puolia Mediaprassin rastimuotoisuudella on esimerkiksi se, etta kun esimerkiksi 20 hengen
luokka jaetaan pienempiin ryhmiin, on jokaisella nuorella mahdollisuus saada oma danensa kuulu-
viin. Myos aiheiden lapikaynti on ohjaajan nakokulmasta mielekkaampaa, kun keskustelua kay-
daan koko luokan sijaan pienen ryhman kanssa. Omasta nakokulmastani on ollut hyodyllista
paasta nakemaan kaytannossa miten nuorisotyon ammattilaiset kohtaavat nuoret ja minkalaisia
ryhmanohjauskeinoja he kayttavat. Koen taman antaneen itselleni varmuutta tyoskentelyyn myos
muiden nuorten ryhmien parissa. Kaytannon esimerkkind useamman ohjaajan mukana olon mie-
lekkyydesta muistan, kun mennessamme vetamaan Mediaprassia eraalle koululle oli meita vetajia
harjoittelijoineen yhteensa kahdeksan. Paivaan oli suunniteltu kolme mediaprassin lapiviemista pe-
ratysten. Vedettavanamme olleet luokat olivat hyvin vaativia ja tunnit keskeytyivat useasti hairio-
kayttaytymisten takia. Tuntien jalkeen totesimme, etta kahdeksan hengen ryhmassamme ei ollut
yhtaan ylimaaraista vetajaa. Pystyimme kadymaan tilanteet heti yhdessa lavitse ja jakamaan mie-
leen jaaneita ajatuksia. Kaytanndssa on tullut havaittua myos arjen realiteetit eli se, etta esimerkiksi
sairastumisilta ei voida valttya. Useamman tyontekijan mukana olo mahdollistaa, etta varattu tunti

voidaan joka tapauksessa jarjestaa sovitusti, eika sité tarvitse peruuttaa.

Yhteistyon kaynnistymistad Mediaprassi -teematuntien osalta alusti tutustumiseni aikaisemmin nuo-
risotiedotuksen tyontekijan Jarno Koskelaisen kanssa heidan ylakouluille suunnattujen teematun-
tiensa sisaltoihin. Keskustelimme jo tassa yhteydessa mahdollisuudesta yhteistydhon teematuntien
osalta. Ollessani myohemmin vastavierailulla nuorisopalveluiden tiloissa kiinnitin huomiota Media-

prassin raakamateriaaliin ja pyysin Koskelaista kertomaan lisad materiaalista. Koin, etta materiaali
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tuli mediakasvatusaiheen kanssa niin lahelle kirjastojen ydinosaamista, etta voisimme hyotya mo-
lemmat yhteistyon tekemisesta ja samalla valttaa paallekkaisyytta esimerkiksi kouluille tarjoamis-
samme palveluissa. Mediaprassi -teematunteja jarjestetaankin nyt yhteistyona siten, etta seka kir-
jasto ja nuorisopalvelut molemmat tarjoavat ja markkinoivat niita palveluinaan kouluille. Koulun ti-
latessa Mediaprassi —teematunti luokalle, pyrimme sahkopostin avulla l0ytamaan yhteisesti sopi-
van paivamaaran ja sovimme mukaan lahtevista tyontekijoista. Aina aikataulujen sovittaminen yh-
teen ei onnistu ja Mediaprassia kaydaan tallin pitdmassa koululla esimerkiksi vain nuorisopalvelun
tyontekijoiden ja harjoittelijoiden voimin. Itse olen hyodyntanyt Mediaprassin materiaalista myds
yksittaisia teemoja, esimerkiksi sananvapausrastin materiaalia sosiaaliseen mediaan liittyvilla tun-

neilla.

Koskelaisen mukaan kirjaston kanssa tehtava yhteistyd nuorisotiedotuksen menetelmien toteutta-
misessa on ainutlaatuista siind mielessa, ettd muiden tahojen kanssa ei viela ole tehty samassa
mittakaavassa yhteisty6ta. Koskelainen kokee, etta kirjastoyhteistyon myo6ta Mediaprassi-menetel-
maa on saatu kehitettya seka mediakasvatuksen eteenpain viemiseksi on saatu tukea ja nake-
mysta. Moniammatillinen yhteistyotiimi tuo myos uskottavuutta, kun lahdetaan viemaan mediapras-
sia kouluille. (Koskelainen, haastattelu 30.1.2018.) Tarkeaa on mielestani myds, etta koulujen hen-
kilokunta ja nuoret nakevat kirjaston ja nuorisopalveluiden tyontekijoiden tekevan yhteistyota kes-
kenaan. Samalla molemmat tahot ja tydntekijat tulevat hivenen tutummiksi nuorille ja itse ajattelen,
etta kenties kirjastoonkin on helpompi lahted, kun kirjasto on mukana eri tavoilla muistuttamassa

itsestaan.

Mediaprassissa rasteilla kaytossa oleva aika on rajallinen ja aiheita voidaankin kayda lapi vain
melko pintapuolisesti. Ihanteellisinta mielestani olisi jos opettaja kayttaisi Mediapréassia alustuk-
sena erilaisten sisaltdjen ja aiheiden syvempaan kasittelyyn. Mediaprassin ymparille voisi rakentaa
liséksi esimerkiksi jonkinlaisen teemapaivan tai tapahtuman, jossa aiheita kaytaisiin eri tavoilla sy-
ventavammin lapi. Mediaprassi on mielestani kuitenkin erinomainen lapikatsaus erilaisiin nuorille
ajankohtaisiin medialukutaidon ja lahdekriittisyyden teemoihin. Littunen suunnitteli Mediaprassin
alkuperaiset materiaalit, mutta sisaltdja kehitetdan nuorisopalveluiden ja kirjaston toimesta koke-
muksien mukaan. Tana kevaana kehitteilla on aiemmin mainittujen lisaksi "mediaseksikasta’-rasti.
Taman opinndytetyon liitteend on esimerkin omaisesti Mediaprassiin littyvad materiaalia (liite 2).
Koko materiaalia ei voitu muun muassa tekijanoikeudellisista syista liittaa opinnaytetyon osaksi.
Ohjeistuksen seka koko materiaalin saa kayttoonsa ottamalla yhteytta opinnaytetyon tekijaan tai

Lahden nuorisopalveluiden nuorisotiedotukseen.
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Mediaprassin materiaali on myos muiden kaupunkien ja toimijoiden hyodynnettavissa ja kehitetta-
vissa. Lahden nuorisopalvelut toivovat, etta Mediaprassin [apikaynnin yhteydessa kerrotaan missa
menetelma on alun perin kehitetty. Menetelman kehittaminen, eli eraan nuorisopalveluiden tyonte-

kijan sanoin "parastaminen”, on sallittua ja muutoksista toivotaan tiedotettavan myos Lahteen.
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6 YHTEISTYON HUONEENTAULU

Ajatus yhteistyon huoneentaulusta (liite 3) tuli itselleni mieleen heti opinndytetyota aloittaessani.
Ensimmainen ajatukseni huoneentaulusta oli koota yhteen yhteistydhon kannustavia ajatuksia,
jotka olen kokenut esimerkiksi Lahden kaupunginkirjaston ja nuorisopalveluiden valisessa yhteis-
tyossa toimiviksi. Opinndytetyon edetessa keskustelimme kuitenkin opinndytetyon ohjaajani
kanssa siita, ettd huoneentaulu voisi sisaltaa konkreettisia esimerkkeja yhteistyosta, jota kirjastot
voisivat tehda. Paadyinkin luettelemaan yhteistyon huoneentauluun erilaisia toimijoita, joihin kir-
jasto voisi olla yhteydessa yhteistyon tekemisesta seka kirjoitin huoneentauluun ylos mahdollisia
yhteisty6tapahtumia ja —ideoita Lahdessa toteutettujen tapahtumien pohjalta. En halunnut yhdistaa
tiettya yhteistyoajatusta johonkin erityiseen tahoon vaan halusin pitaa mahdollisuuden, etta tutun-
kin yhteistyokumppanin kanssa voisi lahtea miettimaan uusia ideoita yhdessa toteutettavasta ta-
pahtumasta. Siksi seké eri tahot, ettd yhteistyoajatukset ovat luettelomuodossa. Luettelosta voi
poimia ajatuksia ja miettia mika omalla paikkakunnalla tuntuisi mielekkaalta toteuttaa. Erillisena
litteena (liite 4) on myos tyhja yhteistydn huoneentaulu, johon voi kirjata ylds omia ideoita mahdol-

lisista yhteistyokumppaneista, tapahtumista tai yhteistydomuodoista.

Tutuimpia yhteistyon huoneentaulussa mainituista yhteistyokumppaneista kirjastoille lienevat pai-
vakodit ja koulut. Naidenkin yhteistydkumppaneiden kanssa voi lahted miettimaan uudenlaisia yh-
teistydbmahdollisuuksia; esimerkiksi oppilaat voisivat tehdé@ podcast -jaksoja kirjaston kotisivuille
koulutunneilla lukemistaan kirjoista. Kirjoituskilpailuun saa uuden elementin, kun tekee yhteistyota
paikallisen nuorisoteatterin kanssa ja pyytaa heité nayttelemaan kilpailun voittajaksi valikoituneen
tekstin palkintojenjakotilaisuudessa. Luettelossa on joitakin melko moniselitteisia ja ymparipyoreita
yhteistyOajatuksia kuten esimerkiksi kerho tai tydpaja. Kerho tai tydpaja mahdollistaa niin monen-
laisia sisaltoja, etta niiden luetteleminen A4-kokoiselle taululle tuntui mahdottomalta. Esimerkkina
naiden kahden yhdistamisesta voisi olla sanataidekerhon ja voimaannuttavan valokuvaamisen tyo-
pajan yhdistaminen toisiinsa. Talldin ensin voitaisiin sanataidekerhossa kirjoittaa teksti, joka voitai-
siin tyOpajassa painaa esimerkiksi t-paitaan ja sen jalkeen viela valokuvata osallistujat paita paal-
laan voimaannuttavan valokuvauksen keinoin. Valokuvista voisi koota kirjastolle nayttelyn, mikali

kuvattavat tahan suostuvat.

Muita tapahtuma-ajatuksia huoneentaulussa ovat esimerkiksi Kirjasto goes art ja Kirjasto on tour.
Kirjasto goes art -tapahtuma jarjestettiin Lahdessa taideviikolla. Tuolloin paikalliset graffitimaalarit
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tulivat kirjaston pihalle tekemaan graffiteja ja nuoret saivat tdiden valmistumisen lomassa jutella ja
kysya vinkkeja heilta. Kirjastoon sisalle tultaessa oli graffiteihin ja erilaiseen taiteeseen liittyva ai-
neistonayttely, josta pystyi nappaamaan mukaansa niin kirjoja kuin musiikkia. Kirjasto on tour -
tapahtuma mahdollistui Lahden ymparistopalveluiden lainattua kirjastolle taakkapyoraan. Taakka-
pyoran avulla paasimme niin uimarannalle liikuntavalineiden kanssa kuin keskelle kauppatoria ker-
tomaan e-kirjoista. Myohemmin kirjoitimme kokemuksistamme taakkapyoran kanssa Ymparisto-
palvelujen tuolloin yllapitamaan blogiin. Kirjasto on tour -kiertue laajeni Lahdessa myos kauppa-
keskuksiin ja mukaan saatiin tuolloin vapaaehtoisia nuoria soittamaan kitaroilla. Musiikin ohessa

pystyimme kertomaan esimerkiksi paakirjaston harrastehuoneista ja musiikkiosaston palveluista.

Yhteistyon aloittamisen ei tarvitse olla suuri ele vaan se voi olla esimerkiksi pyynté paasta tutustu-
maan oman paikkakunnan toimijan tai kerhon toimintaan. Kokeilkaa ideoita yhdessa ja kannusta-
kaa toisianne — vaikka hulluimmat ideat eivat olisikaan lopulta toteuttamisen arvoisia, opitte samalla
jotakin toisistanne ja I6ydatte todennakoisesti toteuttavan idean siemenen. Tarkeaa on myos pyrkia
pitamaan yhteytta, jotta yhteistyo ei jaisi ainutlaatuiseksi tapahtumaksi vaan se tulisi luonnolliseksi
osaksi arjen tai vuoden kulkua. Otsikoin huoneentaulun lopulta "Paikoillanne, valmiit.. Kirjastot, yh-
teistyohon!” Otsikko tulee omista kokemuksistani yhteistyon lukuisista hyddyista. Toivoisin kirjas-
tojen innostuvan yhteistyon mahdollisuudesta ja ikaan kuin kilpailevan keskenaan erilaisten yhteis-

tyoajatusten toteuttamisessa seka hyvien kaytanteiden jakamisessa.
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7 POHDINTA

Moniammatillisen yhteistyon tekeminen on ollut omasta nakokulmastani todella antoisaa. Opinnay-
tetyon aikana olen saanut uudenlaista perspektiivia yhteistyon tekemiseen seka paassyt tarkaste-
lemaan lahempaa sen arvoa ja haasteita. Tekemalla yhteisty6ta muiden toimijoiden, tdssa yhtey-
dessa erityisesti nuorisopalveluiden kanssa, olen ammentanut omaan tydhoni niin uutta tietoa kuin
uusia tydskentelytapoja. Koen esimerkiksi saaneeni varmuutta toimia omassa tyossani nuorten pa-
rissa, seurattuani nuorisopalvelun eri yksikdiden tyontekijoiden tyoskentelya nuorten kanssa. Olen
voinut hyddyntaa yhteistyon kautta oppimaani niin kirjastonkaytonopetustunneilla kuin tiedonhau-
nopetustilanteissa. Koen myos, ettd olemme nuorisopalveluiden kanssa yhteistydomme kautta on-
nistuneet luomaan yhtenaisempia toimintamalleja kaupungin tasoisesti seka osaamme molemmat

osapuolet palvella asiakkaitamme paremmin tuntemalla toistemme palvelut ja tilat.

Yhteistyon huoneentaululle halusin iimeen, jonka avulla yhteistyon tekemisesta tulisi heti positiivi-
nen mieli. Ulkonadllisesti huoneentaulu onkin mielestani onnistunut. Molempia, seka huoneentau-
lun ulkoasua, etta sisaltoa oli mielekasta, mutta haastavaa pohtia. Pelkasin luettelevani yhteistyo-
tahoja, jotka ovat kirjastoille liian itsestaan selvia. Loppujen lopuksi mitadn yhteistyotahoa ei kui-
tenkaan saisi pitaa itsestaan selvyytena. Huoneentaulu on myds suunnattu erityisesti niille kirjas-
toille, jotka vasta miettivat kenen kanssa yhteistyon tekemisen voisi aloittaa. Tahan huoneentau-
lusta saakin varmasti hyvia ajatuksia. Lopuksi halusin nostaa huoneentauluun esille jo Lahdessa
toteutettuja, toimiviksi havaittuja tapahtumia, joita on ollut mielekasta olla jarjestdméassa tai seurata

kollegan jarjestavan.

Opinnaytetyoni tekemisen aikana pohdin sita, etté yhteistyon tekeminen on meilla Lahdessa viela
liiaksi kiinni yksittisissa tyontekijoissa. Mielestani olisi tarpeellista luoda sitovampi yhteistyon vuo-
sikello, yhteistydsopimus tai -malli, jota olisivat mukana suunnittelemassa myds esimiehet. Nain
yhteistyon jatkuvuus ja tarkoituksenmukaisuus voitaisiin varmistaa mahdollisista tyontekija vaih-
doksista huolimatta. Joensuun kaupunginkirjastossa tyoskenteleva vertaisarvioijanani kertoikin,
etta esimerkiksi Joensuussa kyseinen toimiva malli on olemassa. Tarkoitukseni onkin vieda ideaa
eteenpain Lahdessa kehitysajatuksena myos nuorisopalveluiden ja kirjaston valiseen yhteistyohon.
Mallia voisi tarpeen mukaan hyodyntaa myos muiden yhteistyokumppaneiden kanssa.
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Yksi opinnaytetyoni tavoitteista oli tuoda nakyville kirjastoissa tehtavaa tyota, seka yhteistyota nuo-
risopalveluiden kanssa. Uskon, etta monessa kirjastossa tehdaan hienoja tapahtumia seka hyvaa
yhteistyota eri tahojen kanssa. Mielestani olisi tarkeaa, etta naista tapahtumista olisi enemman
tietoa kirjoitetussakin muodossa tarjolla, jotta hyvia toimintatapoja voitaisiin muilla paikkakunnilla
helposti ottaa kayttoon. Opinnaytetydta tehdessani pohdin myds itse syyllistyneeni onnistuneiden-
kin tapahtumakonseptien piilottamiseen. Sen sijaan, etta olisin aina tiedottanut onnistuneesta ta-
pahtumasta, tieto onkin voinut jaada oman kirjaston sisaan tai pahimmassa tapauksessa tekijatii-
min sisaiseksi. Kirjastojen usein pienet resurssit vaativat yhteisty6td myos hyvien kaytanteiden,
ideoiden ja materiaalien jakamisessa. Nain toimimalla voimme tuoda kirjaston monipuolisia sisél-

toja nakyvaksi myos paattajille seka mahdollisille uusille yhteistydkumppaneille.
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JARKEE VAI EI?-TAPAHTUMAN YLEISOLUENNOT LITE 1

JARKEE VAI EI? - OMAT RAJAT, OIKEUDET JA VELVOLLISUUDET — TAPAHTUMAN
YLEISOLUENNOT

Tiistai 7.11. klo 10.00-10.45 ja 13.00-13.45
Hameen poliisilaitos/Nettipoliisi Sari Lohtander

Nettipoliisi San Lohtander kertoo sosiaalisesta mediasta ja siella tapahtuvasta rikolli-
suudesta. San vastaa oppilaiden kysymyksiin aiheesta. Oppilaiden kysymyksia voi
kerata luokaita ennakkoon ja lahettaa ne sahkopostiosoitteeseen
domino.tapahtuma@fahti fi.

Keskiviikko 8.11. klo 10.00-11.00 ja 13.00-14.00
Nuorten Exit /Niina Hinkkanen

Nuorten Exitin luennolla tafjotaan nuonlle tietoa seksuaalisesta kaltoinkohtelusta ja vas-

NUGRTEN tikkeellisesta seksistd. Luennon tavoitteena on vahvistaa nuorten seksuaalista itsemaaraa-
misoikeutta ja omia rajoja, seka tarjota ajantasaista ja oikeaa tietoa nuorten oikeuksista ja

E % ’ vastuista. Luennolla kasitellaan seksuaalista itsemaardamisoikeutta ja siihen liittyvaa nuorna
- suojaavaa lainsaadantoa. Enlaisten esimerkkitilanteiden avulla pohditaan hairinnan rajoja ja

tilanteita, joissa nuoren omia rajoja on saatettu rkkoa. Luen-
nolla kasitelldan myds verkossa tapahtuvaa seksuaalista kaltoinkohte-
lua seka verkossa jokaiselle tarkeita turvataitoja.

Torstai 9.11. klo 10.00- 10.45 ja 12.00- 12.45
Kokemusasiantuntija Marko Jantunen

Huippukiekkoilijasta narkomaaniksi. Luennon aikana Marko kertoo oman tarinansa siita,
kuinka huippukiekkoilijasta tuli narkomaani ja kuinka han toipui paihderippuvuudesta.

e
Perjantai 10.11. kio 10.00-11.00 ja 12.00-13.00 Marko Jantusen tarina

Kokemusasiantuntijat Omppu (22 v.) ja Micke (25 v.) kertovat omista kokemuksistaan

Omppu “ Mua kiusattin peruskoulun ajan eli koko sen yheksan
vuofta. Suojelin itteani vakivallalla eli musta tuli myds kiusaaja. Kaikki
se on vaikuttanut vahvast siilhen mitd ma oon nyt, niin hyvassa kun
pahassa”

Micke * 15 vuotiaana I3hti lapsuuden fiasant ja tunteet ylipadnsa ka-
sista ja Ioysin paihteista keinon tukahduttaa ne. Melkee kaheksan
vuofta siind meni ennenku paisin siita maailmasta pois.”.

Tapahtumaa ovat toteuttamassa: ( =
RN
LAHDENTIUOriso paly
E L) PAIJAT-HAMEEN
TN " EHKAISEVA MIELENTERVEYS-
LAHMDEN KAUPUNGINKIRJASTO

JA PAIHDETYO SECURITAS
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MEDIAPRASSI-MATERIAALIA: TEKIJANOIKEUSRASTI

LITE 2

Terrrve! Mo, olem Tsuippis

Jo Fad on nun kymmehes
wideoni, Sen kunhiiaksl
toastallo sol waw lempparibiisi
K«-;mppili,njaﬂ;a.’ :

Mun Leokilealkaveri
Sepl &l halunny

mwikaan videolls,
mukba fossa

7ULL..oa soa lans kyvaa
teavanaksbaca, Tol of akin
telkee Oscariin arvoizein
suovitubczen tassa

rh}aak? Toi Jabd ei kvl
todellakaan azu Helsko—
silla. Netiin vaan! :

2okl Motozalla, Mun
FR=tubbue Ritka julleadst
Fera olramarnsa keevan

tnstazsa. Mo Laltan sen
Lawne bulevaon videooni,
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Kuvasin kahhykalla ruclalassa,
ke yhden byiypin housut
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MEDIAPRASSI-MATERIAALIA: TEKIJANOIKEUSRASTI
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MEDIAPRASSI-MATERIAALIA: TEKIJANOIKEUSRASTI
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MEDIAPRASSI-MATERIAALIA: SANANVAPAUSRASTI

24
7254

"SANANVAPAUS ON KANSALAISEN I €&
PERUSOIKEUKSIIN KUULUV#A OIKEUS ILMAIST & l :
JULKISUUDESS A& MIELIPITEIT A AN &

SUOMEN PERUSTUSLAISS & SANANVAPAUS
TARKOITTAA OIKEUTTA ILMAISTA JA
VASTAANOTTAA TIETOJA JA MIELIPITEITA
KENENKA AN SITA ENNAKOLTA ESTAMATTA.

LANSIMAISISS & DEMOKRATIOISS &
SANANVAPAUDEN YDINSISALLOKSI ON USEIN
MIELLETTY ENNAKKOSENSUURIN POISSAOLO.
LAISSA ON KUITENKIN TIETTYJ A& RAJOITUKSIA
SANANVAPAUDELLE SILLOIN, KUN SEN KAYTTO
LOUKKA A JOTAIN TOISTA OIKEUSHYVAA.”

SRR RS EE R

FIL.WIKIPEDIA.ORG/WIKI/SANANVAPAUS
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MEDIAPRASSI-MATERIAALIA

SANANVAPAUSRASTI

li-kirja

e Ryhma: Kivilahden koulun Pulmuset

Tuija: Hei nadiks sen videon siita jatkast???

Satu: Joo niin :DD

Tuija: Se oli ihan kdnnissa

Satu: No joo, se viel sammu vessaa alasti sit ku se oli laatannu
Tuija: Olihan se aika lapan nakone ku se sekoili siel bileis
Satu: Pitéiskd laittaa se video jakoo?

Tuija: No joo vois kyl

Satu: Laitaks sa sen videon vai ma

Tuija: Laita s& vaa

Satu: Eiku laita sa

Tuija: Maksan huomenna ne velat sulle jos laitat sen

Satu: No hyva on sitten

FaklQl QREQEQES

Tuija: Ai niin muuten voiks sa kuvitella ettd se kaveeraa sen meijan
luokkalaisen maahanmuuttajan kaa

Satu : Voin, molemmat yhta saalittavia!! maahanmuuttajat pitais kaikki

E @

muutenkin karkottaa suomesta, koska ne vaan varastelee ja tekee rikoksia.

Tuija: Oon samaa mieltd

Satu: Ei muuta ku rajat vaa kiinni:DD

B

=

Q=10

O] =

[}

O] -

Tuija: Todellaki

Satu: Meen laittaa nyt jakoon sen videon siitd kanniaaliosta

Tuija: Laita viel siihen et se kayttaa jotain aineita

Satu : Juu kaikki varmaan uskoo oikeesti ku se oli siin& videossa niin sekasi
Tuija: Laitetaan siihen etta se varasti jonkun lompakon

Satu: Joo toi on just hyva

Mikko : Miks laitoitte musta ton videon jakoon?

Satu: Onks sil jotai valii

Mikko : NO ON SILLA!!

Tuija: No ei meita kiinnosta

Mikko : Pitais kiinnostaa

Satu: Oo ny vittu hiljaa muuten tullaa porukalla hakkaa sut! Me hakataan sut

niin pahasti et s et voi enaa ikind puhuu
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MEDIAPRASSI-MATERIAALIA: SANANVAPAUSRASTI
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Usk
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MEDIAPRASSI-MATERIAALIA: KUVANVAIKUTUSRASTI

(B, iy e 2oy
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MEDIAPRASSI-MATERIAALIA: KLIKKIUUTISET

Antti Tuiskulla
on oma

Idols-suosikki




MEDIAPRASSI-MATERIAALIA: KLIKKIUUTISET

Itsestaan ajava
auto ajoi kolarin
ensimmaisena

toiminta-
paivanaan
Las Vegasissa
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VR el paastanyt
hyvinkaalaista
Seppoajunasta —

joutui'vastoin
tahtoaan Riihimaelle
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MEDIAPRASSI-MATERIAALIA: ERILAISET MEDIAT
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MEDIAPRASSI-MATERIAALIA: ERILAISET MEDIAT
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YHTEISTYON HUONEENTAULU LITE 3

PAIKOILLANNE, VALMIIT..
KIRJASTOT, YHTEISTYOHON!

KENEN KANSSA?

KOULUT,
NUORISOPALVELUT, 4\
NUORISOTEATTERIT,
MEDIAKASVATUSKESKUS, ‘

MANNERHEIMIN

LASTENSUOJELULIITTO N

NUORTEN EXIT, :
PELIALAN YRITYS, a
SEURAT,

TAITEILIAT, e
URHEILUSEURAT,

VAPAAEHTOISET,
YMPARISTOPALVELUT,

YRITYKSET..

YHTEISTYON HUONEENTAULU

MITA?

AJANKOHTAINEN TEEMATAPAHTUMA, KERHO,
KIRJASTO GOES ART, KIRJASTO ON TOUR,
KOODIKOULU, LISATYN TODELLISUUDEN PAJA,
LUENTO, NAYTTELY, MEDIAKASVATUSTAPAHTUMA,
OPEN MIC, PELITAPAHTUMA, PODCAST,
ROOLIPELIKERHO, TYOPAJA..
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TYHJA YHTEISTYON HUONEENTAULU LITE 4

PAIKOILLANNE, VALMIIT..
KIRJASTOT, YHTEISTYOHON!

KENEN KANSSA?
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