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1 JOHDANTO

Opinnaytetyonani jarjestin Tampereella, Saukkolan Setlementti ry:n jo perinteeksi
muodostuneen Saukonmaen Korttelitapahtuman 15.3.2009. Tapahtuma on koko per-
heen pdivatapahtuma, jonka tarkoituksena on ollut virkistéa ja tuoda yhteen Tampe-
reella Saukonmaella ja sen ymparistossé eldvien asukkaiden elamaa sek& tuoda esille

Saukkolan Setlementti ry:n tyota alueella.

Vuonna 2008 kyseinen tapahtuma kulki nimella Saukkolan Korttelitapahtuma ja se
jarjestettiin 16.3.2008 osana rasisminvastaista viikkoa. Tapahtuma kesti 3 tuntia ja
ajoittui klo 12-15. Tapahtumassa olivat mm. hélytysajoneuvo, pomppulinna, ponirat-
sastusta, laula ym. Mukana jérjestelyissd olivat myés Tammelan koulun vanhem-
painyhdistys seka Kdlvi — maahanmuuttajapoikatyd. Kolvi — maahanmuuttajapoikatyo
on pakolais- ja maahanmuuttajapoikia tukevaa ja Suomen kulttuuriin tutustuttavaa
tyota Saukkolan Setlementin tiloissa ja Setlementtinuorten Hameen Piirin rahoittamaa

toimintaa.

Saukonméen koko perheen Korttelitapahtuman tydnantajan tavoitteina oli tapahtuman
uudistuminen, mutta haluttiin myds séilyttaa ja elvyttad setlementtityon ja kyseisen
tapahtuman perinteitd. Tyonantaja halusi myos jalleen vapaaehtoistyon ja yhdessa te-
kemisen luonteen. Tapahtuman halutaan kasvavan niin ettd mahdollisesti seuraavana
vuonna vapaaehtoistoiminta on jo itse madraytyvampéaa. Lisaa tavoitteita asettivat va-

paaehtoistydntekijat sekd Korttelitapahtuman tyéryhma.

Olin ollut jo Saukkolan setlementin koululaisten iltapaivatoiminnan palveluksessa
puoli vuotta, kun aloin Saukonmden Korttelitapahtuman jéarjestaméaan. Olin tutustunut
jo osaan asiakkaiden perheista paremmin, mutta kaikki asiakkaat ja heidan perheet
tiesin jo entuudestaan. Tamé& tapahtuman kohderyhman tunteminen selkeytti tapahtu-

man viitekehyksen valintaa.

Paatin lahestya tapahtumaa sosiaalipedagogiikan ja sosiaalikulttuurisen innostamisen
lahtokohdista, sekd Setlementtityon periaatteiden pohjalta. Ndissa kolmessa naen pal-
jon samoja periaatteita ja lukiessani kirjallisuutta huomasin myés muiden ajattelevan

néin. Leena Kurki (2007, 217) mainitsee kirjoituksessaan yhtaldisyyksistd kansalais-
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toiminnan jarjestdjen ja sosiokulttuurisen innostamisen valilla, kuinka jarjestot ovat
toteuttaneet jo kauan toimintaansa sosiaalipedagogiikan ja sosiokulttuurisen innosta-
misen periaatteiden mukaan. Sosiaalipedagoginen ja sosiokulttuurinen tydote sopi
mielesténi erinomaisesti tdmén tapahtuman jarjestdmiseen. Paljon uutta asiaa toi

mya0s tapahtuman jarjestamisen teoria ja kdytanndt, joka oli taysin uusi aluevaltaus.

Tapahtuman jarjestamistéd ajatellen puitteet olivat erinomaiset. Saukkolan Setlementti
Ry:11& on isot tilat sek& setlementtitydhon sitoutuneet tyotekijat. Yhteisty6lla eri tahoi-
hin, myo6s piha-alueita ymparistostd on mahdollisuus saada kayttoon. Liséksi tyonteki-
joilla on valmiiksi yhteisty6tahoja ja sidosryhmig, joiden apua seké tarjoamia mahdol-

lisuuksia voi kayttaa halutessaan tai tarpeen tullen.

Opinnaytetydssani kayn lapi Saukonmaen Korttelitapahtuman suunnittelua ja toteutus-

ta sekd paattamista.

2 SOSIAALIPEDAGOGIIKKA TAPAHTUMAN JARJESTAMISESSA

Sosiaalipedagogiikkaa on kuvattu periaatteita ja keskeisid toimintatapoja kuvaavilla
kasitteilla kuten yhteisollisyys, toiminnallisuus, osallisuus, dialogisuus, liikkeelle saa-
minen ja voimaannuttaminen (Ruusunen 2005, 54). Kasitteend sosiaalipedagogiikka
on monimerkityksinen. Sosiaalipedagogiikan padtarkoituksen piiriin kuuluu antaa
sosiaalista kasvatusta, joka auttaa ihmistd kasvamaan yhteiskuntaan ja elamaan toisten
kanssa. Se on ihmisten ja ryhmien voimavarojen loytamistd ja tukemista. Sosiaalipe-
dagogiikka on myos pedagogisilla keinoilla vaikuttamista huono-osaisuuteen, auttaa
ihmisid auttamaan itseddn ja muuttamaan arkeansa paremmaksi ja aktiiviseksi. Kui-
tenkin sosiaalipedagogiikkaa ei pystyta selittdmaan yksiselitteisesti, se muuttuu kult-
tuurissa, yhteiskunnassa, ajassa ja paikassa, ihmisten tarpeiden mukaan. Peruslahto-
kohta kuitenkin on miten yhteiskunnan tulisi menetelld huono-osaisten jésentensa
kanssa ja miten huono-osaiset jdsenet saadaan auttamaan itse itseddn ja muuttamaan
ymparistodédn paremmaksi. Aikaisemmin sosiaalipedagogiikkaa sovellettiin lapsien ja
nuorien parissa, mutta nykyéan sosiaalipedagogisen toiminnan katsotaan kattavan ko-
ko eldamankaaren. (H&maldinen & Kurki 1997, 10-13; Hamélainen 1998, 156-157;
Ihanainen 1995, 82-8; Kurki 2006a, 116; Kurki & Nivala 2006, 11-12.)



Sosiaalipedagogisen tyon sisaltdé, muodot, toiminta-ala, kohderyhmat ja menetelmat
vaihtelevat suuresti yhteiskunnan muutosten mukana. Sosiaaliset ongelmat ovat erit-
tdin muuntuvia ja moninaisia. Sosiaalipedagogiikka on yhtd moninainen ja muuntuva
kuin ongelmatkin ovat. (Hamaldinen & Kurki 1997, 13-15, 20.) Sosiaalipedagoginen
teoria yhdistad kasvatustieteellista ja yhteiskunnallista nakokulmaa. Né&in ollen sosiaa-
lipedagogiikka on lahtokohdiltaan monimerkityksinen. (Ranne 2005, 14.) Ihminen
néhdadn ainutlaatuisena persoonana ja ihmisille annetaan mahdollisuus kasvaa tay-
teensd yhteydessé toisiin ihmisiin yhteisossa. Yksilon ja yhteisén vuorovaikutus on
sosiaalipedagogiikan kiinnostuksen keskipiste. Sosiaalipedagogisin tydmenetelmin
tuetaan yksiléa ja ryhmia yhteiskunnan jasenyyteen. (Hamaldinen 1998, 157; Hama-
ldinen 2007, 171-172; Kurki 2002, 36; Kurki & Nivala 2006, 13; Ranne 2005, 15.)
Kasvatus ja yhteisod kietoutuvat tiukasti yhteen, ei voi olla yhteisoa ja kasvatusta eril-
1a&n (H&amaélainen 2007, 175).

Sosiaalipedagogiikka on vahvasti kaytantdon sitoutunut tiede. Kuitenkaan sosiaalipe-
dagogiikan tutkimusmenetelmia ei ole tarkasti méariteltavissa. Tutkimusmenetelmien
kaytto riippuu kyseisen tutkimuksen ladhtokohdista ja tavoitteista. Tutkimuksilla on
kuitenkin usein tarkoitus pyrkia muutokseen, se sisdltdd nakokulman jostain parem-
masta. Sosiaalipedagogisessa tutkimustyossa tarkeda on sitoutuminen, eettisyys ja ref-
lektointi. (Hamalainen & Kurki 1997, 43-44.)

Saukonmaéen korttelitapahtumassa on tarkoituksena saada alueen yhteiso liikkeelle
tekemé&an yhdessd tapahtumaa heille itselleen ja néin ollen tehd& arjesta parempaa.
Haasteena oli 16ytaa keinoja seké yksiloitéd ja yhteisoja alueelta, jotka saataisiin moti-
voitumaan jérjestdméaan tapahtumaa. Ainoat selkeét yhteistyon aatteet olivat Tamme-
lan koulun vanhempainyhdistys, joka oli heti innoissaan mukana tapahtumassa seka
Kolvi - maahanmuuttajapoikaty®, joka toimii Saukkolan Setlementin tiloissa. Van-
hempainyhdistykselld oli my6s toiveita ja haasteita annettavanaan tapahtumalle. Van-
hempainyhdistys toivoi, ettd tapahtuma olisi Tammelan koulun oppilaiden vanhem-
mille myos toistensa kohtaamisen paikka, joka olisi koulumaailman ulkopuolella.
Myos Kolvi - toiminta halusi tuoda tapahtumaan monikulttuurisuutta sek tietoa toi-

minnastaan ja monikulttuurisuudesta.



2.1 Tavoitteet

Sosiaalipedagogiikan tavoitteet koostuvat paaosin itse itsedan auttamisen kaynnistami-
sestd ja tukemisesta, ihmisten innostamisesta ja rohkaisemisesta kehittdméaan itsedan,
ympéristdadn ja yhteiskuntaa. VVoidaan ajatella, ettd kyse on suuressa mittakaavassa
sopeutumisesta. El&mé&an ja eri elamantilanteisiin sopeutuminen jatkuu l&pi elaman.
Sopeutumisen lisdksi ihmisten taytyy oppia kiinnittymaan ympéristoon ja oppia kom-
munikoimaan ympériston ja yhteison kanssa. (Hamalainen & Kurki 1997, 18-20; Kur-
ki 2002, 37.) Sosiaalipedagoginen kasvatusajattelu korostaa osallisuutta ja dialogia.
Taméa merkitsee yhteisosséa jakamista, kohtaamista ja joksikin muuksi kasvamista dia-
login ja osallisuuden kautta. (Ranne 2005, 15-16.)

Sosiaalipedagogiikka on mahdollisuus auttamaan ihmisié itsensa, yhteisojen ja yhteis-
kunnan kehittdmiseen ja selviytymaan yli esteistd, joita tielle sattuu. Sosiaalipedagogi-
sia pyrkimyksia ovat ihmisten yhteenkuuluvuuden ja yhteisvastuun lujittaminen ja

yhteisollisyyden vahvistaminen. (Haméalainen & Kurki 1997, 18-24.)

Tavoitteisiin voidaan lukea myos yhteiskunnallisen kulttuurin ja arvojen uudistaminen
yhteiskunta tasolla. Kasvatus siirtad kulttuuri perintéa seuraaville sukupolville ja luo
pohjaa kehitykselle tulla itsenéiseksi, vastuulliseksi ja toiset huomioon ottavaksi ihmi-
seksi. (Hamalainen & Kurki 1997, 33-37.)

Sosiaalipedagogiikan tavoitteet ovat hyvin laajat ja moniulotteiset. Saukonméaen Kort-
telitapahtumassa osa tyonantajan asettamista tavoitteista sek& vanhempainyhdistyksen
ja Kolvi - toiminnan tavoitteet asettuvat sosiaalipedagogisen viitekehyksen sisalle.
Alueelle toivotaan yhteisollisyyttd, dialogia ja aitoa kohtaamista. Tapahtuman jarjes-

tamisesta toivotaan yhteisvastuullista ja yhteistyolla toteutettua perhetapahtumaa.

2.2 Toimintaperiaatteet

Sosiaalipedagogian toimintaperiaatteita ei ole kirjattu kiveen. Perusperiaate kuitenkin
on ihmisten itsemaardamisoikeus ja sen kunnioitus. Sosiaalipedagogiaa ei haluta tehda
tarkaksi metodi opiksi vaan se on tarkoitettu jatkuvasti kehitettavéksi. (Hamélainen &
Kurki 1997, 18-20.)



Sosiaalipedagogisessa tydssa halutaan séilyttdd spontaanius, luovuus ja joustavuus. Se
kuitenkin perustuu vahvasti sosiaalieettisiin lahtokohtiin. Toimintaperiaatteet perustu-
vat dialogiin, reflektointiin ja siihen, ett4 ihmiset osallistuvat toiminnan kaikkiin vai-
heisiin sitoutuneesti. Arkildhtdisen sosiaalipedagogiikan keskeisia kasitteitd ovatkin
osallisuus, dialogisuus ja yhteisollisyys. Se koskettaa niin yksilita, ryhmid, yhteisoja
ja yhteiskuntia, se ei ole minkaan tietyn ammattiryhman oppi, vaan yleisesti kéytetty
kaikissa ihmistydon ammateissa, siksi myds toiminnan menetelmia on paljon. Sosiaali-
pedagogiikka voi antaa ihmistydon ammatteihin viitekehyksen, jota seurata. (Hamalai-
nen & Kurki 1997, 18-20, 48-49; Hamaldinen 2007, 187; Ranne 2005, 16-17.)

Sosiaalipedagogiikka tapahtuman jarjestdmisesséd luo mahdollisuuden kehittdd uutta
joustavasti ja spontaanisti. Saukonmaen Korttelitapahtumaa suunniteltaessa halusim-
me sailyttdd koko suunnittelun, toteutuksen ja paatoksen ajan osallisuuden, asukkaiden
ja yhteis6jen mahdollisuuden vaikuttaa tapahtuman toimintoihin ja kulkuun. Tama oli
mahdollista ottamalla yhteisOisté jasenid mukaan suunnittelupalavereihin kertomaan
oman mielipiteensd, antamaan ideoita ja vaikuttamaan. Saukonméen Korttelitapahtu-
massa pidimme mahdollisuuksista huolimatta perinteisia aivoriihia eri sidosryhmien ja
vapaaehtoisten kanssa, jolla he péasivat vaikuttamaan tapahtumaan. Ideat koottiin sen

jalkeen yhteen ja arvioitiin ideoiden mahdollisuuksia resurssien nakékulmasta.

2.3 Tybmuodot

Yhteiskunnallisiin ongelmiin ei ole yksiselitteisié ratkaisuja, eikd perinteisin menetel-
min kyetd endd ratkomaan kaikkia ongelmia (Ranne 2005, 17.) Nelosen Uutisissa
18.5.2010 perdénkuulutettiin muun muassa yhteisollisyytta ja puuttumista syrjaytymi-
sen ehkaisyn seka nuorien ongelmien varhaisen puuttumisen keinoina (Nelosen Uuti-
set 2010). Poikkitieteellisyys, moniammatillinen tyd ja projektitydt ovat tdimén hetken
aatesuuntaus kasvatus- ja sosiaalialan tydssa. Sosiaalipedagogiikka on erdénlainen
strategia, jolla voidaan tukea yhteiskuntaan sopeutumista. Sosiaalipedagogiikka muun-
tautuu sen mukaan, mik& on yhteiskunnan sosiaalinen, kulttuurinen ja pedagoginen
tarve. (Ranne 2005, 17.)
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Sosiaalipedagogiikan tydmuotoja ovat mm. erilaiset toiminnalliset terapiat, yhteiso-
kasvatus, pedagoginen ryhmatyo seka yksilo- ja perheneuvonta. Ty0 sosiaalipedago-
giikan kentalla on monimuotoista ja kehittyy jatkuvasti kokeilujen ja tutkimusten avul-
la. (Hamél&inen & Kurki 1997, 18-26.) Sosiaalipedagogisessa orientaatiossa edellyte-
taan kuitenkin aina yhteisollisyyttéd seka yksildiden ja ryhmien kasvun tukemista. Sosi-
aalisten taitojen vahvistamisesta kdytetddn myos termid voimaannuttaminen. (Ranne
2005, 17-18.)

Sosiaalipedagogiselta ammattihenkil6lta edellytetddn ammatillista suuntautuneisuutta
sek& omien persoonallisten ominaisuuksien ja taitojen kayttod toimiessaan ihmisten
arjessa (Ruusunen 2005, 59). Sosiaalipedagogista ohjaajaa voidaan kuvat myos seu-
raavasti: Hanelta 10ytyy karismaa, hénelld on kokemusta ja itsetuntemusta, hénelld on
tarpeeksi tietoa ja on laajasti oppinut, han on ihminen, jolla on oivallusta ja visioita
sek& hdn osaa innostaa ihmisia ja saa muutkin ihmiset seuraamaan inspiraatiota. (Kur-
ki 2002, 44.)

Sosiaalipedagogisten strategioiden, ohjelmien ja tydmuotojen jatkuva kehittdminen on
tarkedd uusien ongelmien ilmaantuessa. Korjaavan tyon rinnalla on paljon ehkaisevéa
tyotd. Tyomuodot ja sisdltd voivat olla hyvinkin erilaiset korjaavan ja ehkéisevan tyon
kesken. Tydmuodot muuttuvat yhteiskunnan muutosten myota ja mukana. (Hamaélai-
nen & Kurki 1997, 48-49.)

Sosiaalipedagogisia tavoitteita ja aatteita voidaan ndhdd myds monissa pedagogisissa
aatevirtauksissa, pedagogisesti suuntautuneissa kansanliikkeissé seké vaihtoehtopeda-
gogisissa aatteissa niin historiallisesti kuin nykypaivana. Yksilo- ja ryhmatydskente-
lyssa kaytettdvid menetelmid ovat esimerkiksi seikkailukasvatus ja elamyspedagogiik-
ka kokonaisuudessaan. Sosiaalipedagogiseen toimintaan soveltuu myos taiteiden mo-
net muodot. (H&maldinen & Kurki 1997, 21-26, 48-49; Kurki 2007, 217.) Sosiaalipe-
dagogisen tyon kayttéon on omaksuttu draama, kuvat, kerronta, Kirjoittaminen, tanssi,
musiikki ja niiden erilaiset yhdistelmét. Itseilmaisun ja tarinan kerronnan avulla on
mahdollisuus kaydé 1&pi kokemuksia, kuvata tunteita ja rakentaa persoonaa seké yhtei-
sOllisyyttd. Sosiaalipedagogisen tyén menetelmien kehittdmista toiminnalliseen suun-

taan korostetaan. (Ruusunen 2005, 54-55.)
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Eskelinen, Heikkild ja Visavuori (2005, 86-93) kéayvat lapi artikkelissaan sosiaalipe-
dagogiikan mahdollisuuksia arjessa. Esimerkkin& heill& on sosiaalipedagogisessa tyos-
sé Porin lahidssa syntynyt toimintamalli, jossa ammatilliset ulottuvuudet, toimintakult-
tuuri ja ymparistd otetaan huomioon. Taman toiminnan ydin oli siing, ett4 ihminen
tietdd itse mitd tarvitsee. Yhteinen tavoite oli lisatd asuinalueen ihmisten ja alueen
toimijoiden arkipdivaan jotain hyvad. Vuorovaikutus alueen eri toimijoiden ja asuk-
kaiden kesken toi hyvinvointia. Tama sosiaalipedagoginen tyo asuinalueella oli laaja-

alaista ja pitkaaikaista, pienin teon arkea paremmaksi.

Eskelinen, Heikkild ja Visavuori (2005, 89) painottavat tehdyssa tydssé verkostotyon
tarkeyttd. Luottamus verkostotyhon saavutetaan riittdvéan turvallisessa ymparistossa.

Turvallisuutta lisd4 toimijoiden tuttuus ja arvojen tunteminen.

Verkostotyd on my6s Saukonmden Korttelitapahtuman l&dhtokohta. Saukkolan Setle-
mentti ry on jo kauan alueella vaikuttanut toimija. Se on osalle asukkaista hyvin tuttu
ja ihmiset tietavat toiminnasta paljon. My0ds osassa alueen yritysten ja yhteisojen kes-
kuudessa Saukkolan Setlementti on tunnettu. Tapahtuman kohderyhma on alueen ja
Tammelan koulun oppilaiden perheet. Ainakin iltapdivakerhossa Saukkolassa olevien
lapsien perheet tuntevat tyontekijat vahintaan tuttuus asteella ja myos koulun muista

oppilaista suurin osa tietaa keité olemme.

Verkostotyotd Porin kaupungin l&hiotyossa Eskelinen, Heikkild ja Visavuori (2005,
89-90) paatyivat kuvaamaan SWOT - analyysilla, eli tarkastelemalla moniammatilli-
sen tyon vahvuuksia, heikkouksia, uhkia ja mahdollisuuksia. Tdma verkostoyhteistyon
analyysi sopii myos osiltaan erityisen hyvin kuvaamaan verkostoyhteistyotda Saukon-
maen l&hidssa. (Liite 1.) Analyysissa vahvuuksiksi kerrotaan sidosryhmien ja vapaa-
ehtoisten sitoutuminen, yhteistyd ja moniammatillisuus. Tarkeé asia on myos luotta-
mus sekd aikaisempi vuorovaikutus ja tunteminen verkostotydssd. Nama asiat olivat
my6s Saukonmaden tapahtumassa suuria vahvuuksia. Heikkouksia ja uhkia, jotka istu-
vat hyvin myos tdhan tapahtumaan ovat ajan puute ja yhteiset padmaarét, paljon on
perustyota tehtédvand, johon ei I0ydy aina aikaa. My6s Kiireessé voi tarkein padmééara
jaéda sivuun tai unohtua. Mahdollisuuksia on monia, mutta analyysista nostaisin mah-
dollisuuden luona alueelle toimintaa ja sek& syrjaytymisen katkaisemisen. Antaa ihmi-

sille mahdollisuuden vaikuttaa ja toteuttaa itsedan.



3 SOSIOKULTTUURINEN INNOSTAMINEN TAPAHTUMAN
JARJESTAMISESSA

Sosiokulttuurinen innostaminen on sosiaalipedagogiikan sovellus, mutta toisaalta oma
ammattinsa. Sen tiede perusta pohjautuu sosiaalipedagogiikasta. Sosiokulttuurinen
innostaminen on syntynyt sosiaalisen tyon tekniikkana yhteiskunnan tarpeisiin. Sosiaa-
lipedagogian sovelluksena sosiokulttuurinen innostaminen on erittdin vahva espanja-
laisessa kulttuurissa. (H&maldinen & Kurki 1997, 196-197.)

Innostamisen ilmion méarittely on vaikeaa, se on tavoitteellinen nakemys, pyrkimys ja
aivan erityinen toimintansa ja sen tarkoituksena on aina saada ihmiset aktivoitumaan.
Vaikka innostaminen ei sindnsé ole kasvatusta, sen perustavoitteet ovat kasvatukselli-
set. (Hamalainen & Kurki 1997, 200, 204-205.)

Kulttuuri ja sen tekeminen on kansalaisten oma asia, joten se ei voi olla virkamiesten
madriteltdvissd. Kaupunki, kyl& ja kortteli ovat niiden asukkaiden ja siksi heidan va-
paa-aika ja omaehtoinen jarjestaytyminen on paras lahtékohta aidon kulttuurin ja kan-
salaisuuden syntymiseksi. Suomalainen yhteiskunta on téssd mielesséd aiemmin ollut
kansalaisten oma yhteiskunta. Nuorisoseuraliike, tyévaen- ja naisliikkeet, osuustoi-
mintaliike, vapaapalokunta, setlementtiliike ym. olivat kansalaisten omaehtoista jérjes-
taytymistd kansalaisuuden tukemiseksi ja yhteisollisyyden edistamiseksi. (Kurki
20064, 151.)

Innostaminen on ihmisten eldmé&a arjessa, yhteisossd, l&hiossd, korttelissa ja maail-
massa. lhmisen arkipaiva on toiminnan ldhtdékohta. Innostamisen tarkoitus on luoda
mahdollisuuksia juuri sinne missé ihmiset voivat toimia yhdessa ja saavat monipuoli-
sesti toteuttaa arvojaan ja ajatuksiaan. Sosiokulttuurisessa innostamisessa mennaan
sinne missa ihmiset el&vét ja toimivat. Innostaminen suuntautuu kohti jokaisen ihmi-
sen sek& persoonallista ettd sosiaalista ja yhteisollistd herdamistéd. (Kurki 2006a, 153;
Ruusunen 2005, 55.)

Saukonméen asuinalue on maantieteelliselta paikaltaan hyvin keskeinen. Alue on ai-
van Tampereen keskustan l&heisyydessa. Alueella on paljon liikettd, mutta toiminta-

paikkoja hyvin vahan. Halusimme tarjota alueen toimijoille mahdollisuuden toteuttaa
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toiveitaan, arvojaan ja ajatuksiaan lapsia seké perheita ajatellen Saukonméen kortteli-

tapahtumassa.

3.1 Tavoitteet

Innostaminen on aina suunniteltua ja pdamaaréatietoista toimintaa. Kyse on ihmisten
omasta vapaaehtoisesta osallistumisesta toiminnan eri vaiheisiin. Liikkeelle 1ahdetéén
aina sieltd missa ihmiset ovat ja heidan arkipdivastaan. Sosiokulttuurinen innostami-
nen erilaiset muodot painottuvat eri tavoin toisistaan poikkeavissa projekteissa. (Kurki
2006a, 157-158; Kurki 2007, 212-213.)

Innostamisella pyritdén sosiaalisen liikkeen aikaan saamiseen. Silla halutaan heréatelld
ihmisten vastuullisuutta ja aloitteellisuutta. Ihmisié yllytetaan, rohkaistaan ja tuetaan.
Innostaminen on sellaista kasvatusta, joka pohjautuu osallistavaan pedagogiikkaan.
Innostamiseen ei ole valmiita malleja. Toiminnassa tapahtuvien dialogien taytyy olla
aitoja suhteita toisiin ihmisiin. Innostamisen on tarkoitus tukea vanhoja ryhméaproses-
seja sekd luoda uusia toimivia ryhmid. Ryhmien toiminnan ja merkityksien pohdinta
on myos tarked osa osallisuutta ja innostamista. Se on jokaisen mahdollisuus luoda ja
kokea kulttuuria. Kaikki ryhmén tai yhteison jasenet saavat osallistua oman eldman-
laatunsa parantamiseen ja yhteison kehittdmiseen. (Kurki 2006a, 157-158; Kurki 2007,
212-213))

Saukonmaéen Korttelitapahtumassa alueen yhteisolle annetaan avoin mahdollisuus vai-
kuttaa. Tapahtumassa on nimetty tyéryhma, joka vastaa suurimmista kdytannon jarjes-
telyistd, osallistuu suunnitteluun, kartoittaa ideoiden mahdollisuuksia ja rajaa tapah-
tumaa. Tybnantajan ja sidosryhmien asettamat tavoitteet sopivat osaksi myds sosio-
kulttuurisen innostamisen piiriin, sosiopedagogisuuden lisaksi. Yhteistyd, dialogisuus

ja yhdessa tekeminen ovat haasteelliset tavoitteet.

3.2 Toimintaperiaatteet

Sosiokulttuurisen innostamisen tehtavana on antaa tilaa luovuudelle, mielikuvitukselle

ja improvisaatiolle, saada ihmiset liikkeelle yhteiskunnassa. Saada heid&t muuttamaan

ympérist6a ja yhteisod, etsimaan sellaisia arvoja, jotka tyydyttavat yhteisoa. Sosiokult-
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tuurinen innostaminen pyrkii kehittdmaéan sellaisia tavoitteita, jotka taydentavét jo
olemassa olevia tavoitteita, seké kehittdd valineitd, joilla saavuttaa asetetut tavoitteet.
Innostaminen pyrkii saamaan ihmisié osallistumaan entistd enemman kulttuuriin kai-
killa osa-alueilla. Innostamisen uusia tapoja l0ytyy ja kehitetddn jatkuvasti. (Haméléi-
nen & Kurki 1997, 196-198, 200.)

Innostamisen rakenteissa on aina kolme ulottuvuutta: pedagoginen, sosiaalinen ja kult-
tuurinen. Nama muodostavat kokonaisuuden, jolla pyritadn ihmisten persoonallisten
arvojen kehittymiseen seka ihmisten yhteisolliseen sitoutumiseen. Naistd kolmesta
ulottuvuudesta kulttuurisen tarkoitus on erityisesti ihmisen luovuuden ja monipuolisen
ilmaisun kehittyminen. Toiminnassa korostuu taiteet eri muotoineen. Sosiaalinen to-
dellisuus keskittyy ryhméan ja yhteisoon. Ihmisten oma osallistuminen seké& integroi-
tuminen yhteisoihin ovat avainasemassa. Pedagogisessa ytimesséd on persoona. Tavoit-
teena on ihmisen persoonallinen kehittyminen, asenteiden muutos, kriittisen ajattelun
kehittyminen ja oman vastuun kehittyminen. Jokainen yhteisd on erilainen ja tarvitsee

omat tavat toimia ja toteuttaa todellisuuttaan. (Kurki 2006a, 154-155.)

Yhteisojen kehittdmisty® kaupunkien lahidissé ja maaseudun kylissa lienee suosituin
sosiokulttuurisen innostamisen sovellusalue Suomessa télla hetkelld (Kurki 2006a,
155).

Toimintaperiaatteina Saukonméen Korttelitapahtumassa oli perhetapahtuman jérjes-
tdminen alueen eri toimijoiden kanssa. Ideat toiminnoista tapahtumassa haluttiin tule-
van yhteistyoverkostolta. Tapahtumaan haluttiin 10ytad yhteisén tavat toimia, jarjestaa
ja toteuttaa. Haluttiin myds hyodyntad alueen asukkaiden vahvuuksia ja niiden kehit-
tdmistd. Tammelan koulun vanhempainyhdistykseltd tuli mahtava idea eri harraste-
muotojen esittelystd tapahtumassa. Saimmekin Tanssiseura Spiral ry:n nuoret tanssijat
esiintyméan tapahtumassa. Osalle tanssijanuorista ja -lapsista tdma oli ensimméinen
esiintyminen ulkopuolisille. Tanssiseuran nuorille haimme kannustusavustuksen Tam-
pereen kulttuuritoimelta. Avustuksen avulla nuorille tanssijoille voidaan hankkia kil-
patanssiasuja ja se mahdollistaa heidan osallistumisen kilpailuihin. Vanhempainyhdis-

tykselle tdma oli iloinen onnistuminen, hyvé, motivoiva ja kannustava kokemus.
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3.3 Tyomuodot

Sosiokulttuurinen innostaminen on erittdin laaja-alaista toimintaa ja painotukset vaih-
televat maittain. Innostaminen nayttdytyy mm. erilaisina ohjelmatyyppeiné. Esimer-
kiksi on ohjelmia, jotka toimivat ihmisten konfliktien ratkaisujen apuna, auttavat sosi-
aalisten ongelmien ja syrjaytyneisyyden kanssa kamppailevia ihmisid ratkaisemaan
ongelmiaan tai kulttuurisen identiteetin herdttdmisen ja voimaannuttamisen parissa.
Innostamista voidaan luokitella monin muinkin tavoin esimerkiksi kohderyhmittdin tai
alueittain. (Hamaldinen & Kurki 1997, 198-200.)

Innostajan tehtdva on herételld ihmiset vaikuttamaan omassa yhteisgssédan ja maail-
massaan. lhmiset tarvitsee saada tietoiseksi omasta roolistaan ja vaikuttamisestaan
yhteiskunnassa. Kun innostaja on saanut ihmiset liikkeelle ja vuorovaikuttamaan, ha-
nen taytyy myos osata tukea, koordinoida ja vahvistaa yhteisossa olevaa osaamista ja
voimaa. Innostajan taytyy osata myos jattaa tyokenttansa ja siirtya seuraavaan rooliin.
(Kurki 2006b, 19-20, 23.)

Innostajan rooli on tarkein projektien alkuvaiheessa. Innostajan taytyy saada ihmiset
innostumaan, kiinnostumaan ja puhumaan. Innostajan on tarkoitus saada aikaan pro-
sessi, jossa yhteiso lahtee toimimaan yhteisen padmaarén eteen. Hanen tarvitsee innos-
taa ihmiset vuorovaikutukseen ja osallistumiseen oman eldman laadun parantamiseen.
Sosiokulttuurinen innostaminen tavoittelee eldmén laadun parantamista niin yksilo
kuin ryhma tasolla. (Kurki 2006b, 23, 77-78.)

3.3.1 Projektityoskentely

Projektityoskentely liittyy nuorisotyéhon ja sosiaalipedagogisiin tyémuotoihin. Projek-
tit sijaitsevat yleensa erdanlaisissa eldman risteyskohdissa, jossa ihmiset voivat va-
paasti tavata toisiaan. Nama tilat ovat yleensé epavirallisen tapaamisen, harrastamisen,
kansalaisvaikuttamisen ja uuden oppimisen tilanteita, jotka liittyvét sosiaalisiin ja
kulttuurisiin liikkeisiin, kehittdmistyohén sekd kansalaisyhteiskunnan erilaisiin toi-
mintamuotoihin. Tallaisia tiloja ovat Suomessa padosin myos vapaaehtoisvoimin ve-

dettdvé seuratoiminta ja vapaa sivistystyo. (Filander 2007, 91-93.)
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Sosiokulttuurisen innostamisen kéytetyimpiéd tydmenetelmia ovat projektit. Sosiaalis-
ten projektien tarkoituksena on parantaa ihmisten todellisuutta. Sosiokulttuurisen in-
nostamisen projektilla tulee aina olla selked keskusidea. Projektin luonne maaraytyy
usein osaksi myos sen laajemman ohjelman mukaan, jonka piiriin projekti kuuluu.
Sosiokulttuurisen innostamisen projektin lahtokohtana on aina jokin ongelma, jota
voidaan helpottaa tai ratkaista kokonaan. Resurssit, aikataulutus ja toteuttaminen tay-
tyy suunnitella huolellisesti. Tavoitteena tulisi olla sellaisten prosessien, strategioiden
tai metodien kehittaminen, joilla saadaan kehitettya yksildiden vahvuutta ja sosiaali-
suutta, ryhmétyoskentelytaitoja, dialogia seka yhteista vastuuta. (Kurki 2006b, 120-
121.)

Saukonméen korttelitapahtuman keskusideaksi muotoutui yhdessa tekeminen, ihmisel-
ta ihmiselle, setlementtityon sananparsi. Projektina tapahtuma oli hyvin lyhyt aikainen.
Lahtokohtana oli luoda parempaa arkea lapsiperheille alueella, joka ei ole lapsiystaval-
lisin asuinalue maantieteellisesti ja viher- ja lapsienleikkialueiltaan. Haluttiin kehittaa
ideaa ja rakennetta tapahtuman vapaaehtoistoimintaan, jotta se alkaisi toimimaan itse-

naisemmin, vapaaehtoisvoimin.

Karkea aikataulutus (Liite 2.) tehtiin heti, kun sain tietdd tapahtuman organisoijaksi
ryhtymisestani. Aikataulutus tehtiin iltapdivatoiminnan rytmityksen mukaan. Varsi-
nainen tyopaikkani on Saukkolan Setlementti ry:n iltapdivatoiminnassa, kuten kahdel-
la Saukkolan Setlementistd nimetyill& tyéryhman jasenelld, joten tapahtuman jérjesta-

misen ty6ta tehtiin muun tyon ohella.

Sosiokulttuurisen innostamisen projektien toteuttamiseen tarvitsee tietdd se ymparisto,
jossa projektin aikoo toteuttaa. Kuinka laaja kartoitus on tarpeellista tehdd ympéristos-
t4, riippuu sen hetkisesta tilanteesta ja seka yhteison tarpeista ja ongelmista. (Kurki
2006b, 98-99.)

Ympériston kartoituksen jélkeen kartoitetaan kulttuurista tilannetta projektin alueella.
Kulttuurisesta tilanteesta tulisi selvittdd mit& kulttuurivirikkeitd ja —aktiviteetteja on
tarjolla ja kuinka niitd markkinoidaan. Kulttuurinen tarve ladhtee sen l&hién tarpeista.
Kuitenkin kulttuurin tarve on suhteellinen késite ja se perustuu sellaisiin lahtokohtiin

jossa haluttaisiin olla ja missa ollaan kyseiselld hetkelld. Aina ei kuitenkaan ole valt-
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tamattomyys tutkia projektin kulttuurisia tarpeita, vaan ne tulevat luonnollisesti esille
projektin edetessé. (Kurki 2006b, 101-103.)

Saukonméen ympériston kartoitusta ei varsinaisesti tehty, koska paékohderyhmé on
Tammelan koulun 1.-2. luokkien oppilaat ja heidén perheet, jotka ovat mukana ilta-
paiva toiminnassa. Nama perheet ovat paivittdin arkisin tekemisissa iltapaivéakerhon
ohjaajien kanssa. Saukonmdéen tyontekijat ovat aktiivisesti mukana ymparistonsa asi-

oissa ja tunnemme kohderyhmén entuudestaan.

Tammelan koululla on normaalit ykkosluokat, seka saksan ja englanninkieliset luokat.
Tama tuo paivittdiseen kanssakdaymiseen monikulttuurista kohtaamista ja myds on-
gelmia ja tietdmattomyyttd. Lapsia varsinkin vieraskielisille luokille tulee ympéri
Tamperetta ja myos ulkopaikkakunnilta. Tamaé luo tilanteen, jossa vanhempien valinen
vuorovaikutus ei ole aina itsestddnselvyys. Tahan tilanteeseen vanhempainyhdistys

halusi luoda koulun ulkopuolisen mahdollisuuden vanhempien tutustua toisiinsa.

Tavallisten ykkdsluokkien lapset ovat suurimmaksi osaksi Tammelan koulun ymparil-
14 asuvia. Tammelan, Saukonméen, Kalevan ja Petsamon asuinalueilla on paljon eri-
laisia asuinyhteistja. Alueella on niin isoja omakotitaloja kuin kaupungin vuokratalo-
ja. Varsinaista ongelmaa en asiassa nde, mutta eriarvoisuuden tuntoja se vaistamatta-
kin herattaa valilla lapsissa kuin aikuisissa. Tapahtumassa on kaikilla mahdollisuus

paasta vaikuttamaan ja tekemaan.

Alueena Saukonmaki on ldhella keskustaa, mutta samalla lahelld hyvia ulkoilualueita.
Alueella ei kuitenkaan jérjesteta lapsille tapahtumia tai virikkeitd, muualla kuin Sauk-
kolassa. Alueen lapsimadrat ovat laskussa, joten se ei innosta kuntaa panostamaan

lastenvirikkeisiin.

Sosiokulttuurisessa projektissa on myos erittdin tarkedd kartoittaa resurssit, joita on
kéytossa. Naitd resursseja ovat muun muassa tilat, varusteet, apuvélineet, henkil®-

resurssit ja taloudelliset sek& muut materiaaliset resurssit. (Kurki 2006b, 104-105.)

Tilaresurssit olivat myds hyvat. Saukkolan setlementill& on isot toimintatilat kahdessa

kerroksessa. Ylimmainen Kkerros varattiin tapahtumalle. (Liite 3.) Rahalliset resurssit
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Tapahtumaan pyrittiin hakemaan muualta. Tampereen kulttuuritoimi antoi hakemam-
me kannustusavustuksen Tanssiseura Spiral ry:n nuorille tanssijoille. Tammelan kou-
lun vanhempainyhdistys tarjosi resurssit lasten toimintojen, pomppulinnan ja ponirat-
sastuksen maksamiseen. Resursseja muiden toimintojen rahoitukseen paatimme kerata
mm. lastenvaate ja -lelu kirppikselld, lasten onnenpyorasta, kahviosta seké arpajaisis-
ta. Lastenvaate ja -lelu kirppikseen otimme lahjoituksia vastaan lapsiperheiltd asuin-
alueella. Lasten onnenpyo6raédn seka arpajaisiin saimme palkintolahjoituksia l&hialuei-
den yrityksiltd. Tavoitteena oli etté tulot kattaa menot, jos ylimaaréista jad se menee
kokonaisuudessaan Saukkolan Setlementti ry:n koululaisten iltapédivatoiminnan hy-
vaksi. Yksityiset henkil6t, perheet ja yritykset suhtautuivat tapahtumaan, tarkoituk-
seen ja ideaan erittdin positiivisesti, innostuneena ja kiinnostuneena. Henkilokunta-
resurssit tapahtuman aikana koostuu pé&&osin vapaaehtoistyontekijoistd, mukaan luet-
tuna vapaaehtoiset Saukkolan Setlementin tyontekijat. Materiaaliset resurssit tulevat
Saukkolan Setlementiltd, paitsi ulkopuolelta tilatut virikkeet ja niihin liittyvat materi-

aalit. Ulkopuolelta tilattuja virikkeita olivat muun muassa pomppulinna ja tanssipeli.

Sosiokulttuurisen innostamisen ohjelmointi tarkoittaa sitd mita tullaan tekemaén ja
missé halutaan olla projektin loputtua. Ohjelmoinnin avulla linjataan ne suunnat, jotka
maarittavat yleisen toiminnan. Ohjelmoinnin tekemisessa on aina mukana kolme ta-
hoa, projektiin osallistuvat ihmiset, innostajat seka virkamiehet, joiden toiminnan pii-
riin kyseiset aktiviteetit kuuluvat. Kaikkien kolmen toiveet sekd ongelmat tulisi ottaa
huomioon ohjelmoinnissa. (Kurki 2006b, 118-119.)

Saukonméen Korttelitapahtuman sosiokulttuurisen innostamisen ohjelmointi suuntaa
lapsien tapahtumaan. Se tarjoaa toimintoja eri-ikéisille lapsille ja heidan vanhemmil-
leen, yhdessé suunnittelua, toteuttamista sek& arviointia, iloa arkeen ja vanhempien

vuorovaikutusta.

4 SETLEMENTTI TOIMINTA

Setlementtiliitto on sivistys- ja sosiaalityoté tekeva jarjestd, joka on perustettu vuonna

1918 (Suomen Setlementtiliitto 2010). 1920-luvulla muotoutuivat setlementtitoimin-

nan idea, kun yhteiskunnalliset ongelmat loivat tarvetta uudenlaiseen toimintaan (Uu-
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si-Rauva 2000, 17). Setlementin alku ajatus oli kristillisess& lahimmaisyydessé, tee
toiselle thmiselle niin kuin toivoisit heidan tekevan sinulle (Suomen Setlementtiliitto
2010). Setlementti liike oli vahvasti sitoutunut kirkkoon ja se on syntynyt vahvasti

teologisen ajatusmaailman pohjalta (Uusi-Rauva 2000, 17).

Suomessa setlementtitoiminnan muodostavat 36 paikallista setlementtid ja 8 setle-
menttinuorten jérjestod. Setlementtiliikkeessa tydskentelee runsaat 3000 ammattilaista
ja heidan tyotadn tukee iso joukko vapaaehtoisia. Setlementtiliike ideologia perustuu
yhteisollisyyden voimistavaan vaikutukseen ja yksilollisyyden sek& moninaisuuden

arvostamiseen. (Suomen Setlementtiliitto 2010.)

Setlementtiliike ei velvoita osallistujiaan ajattelemaan samalla tavalla. Setlementtiar-
vot, yhteisollisyyden voimistava vaikutus, yksilon kunnioittaminen kaikissa tilanteissa
sek& moninaisuuden arvostaminen, onkin setlementtityontekijoiden tyon viitekehys.
Setlementtiliikkeen tydtekijat, asiakkaat ja vapaaehtoiset tulevat eri uskontokunnista ja
kulttuureista. Erilaisia ihmisid yhdistaa setlementeissé halu toimia toisten, varsinkin
heikoimmassa asemassa olevien, ihmisten hyvéksi. Eri uskontoja ja arvoja sisaltavat
monikulttuuriset yhteisot sallivat toisia arvostavan ympériston. Setlementtiliike on

kirkollisesti ja poliittisesti sitoutumaton. (Suomen Setlementtiliitto 2010.)

Eri setlementtien toimintamuotoja ovat mm. vanhustyd, lapsi- ja nuorisotyd, monikult-
tuurinen tyo, yhteisollisten ja tuetun asumisen eri muodot, kansalaistalotoiminta, kehi-
tysvammaispalvelut, kansalaisopistojen, kansanopistojen ja erityisoppilaitoksien kou-

lutustarjonta ja erilaiset trauma- ja kriisitydbmuodot. (Suomen Setlementtiliitto 2010.)

Setlementtiliikkeen toiminnan perustana ovat 1800-luvulla Englannissa, Itd-Lontoon
koyhimpiin kortteleihin perustetut kansalaiskeskukset. Ndiden keskuksien tarkoitus oli
kehittdd ja yllapitdd vuorovaikutteista sosiaali- ja sivistystyotd ympardivan yhteison
kehittamiseksi. Kansalaiskeskuksissa tarjottiin niin koulutusta kuin tukea sosiaalisten

ongelmien kanssa kamppaileville. (Suomen Setlementtiliitto 2010.)

Setlementtiliiton toiminnan mahdollistavat tuotettujen hyvinvointipalveluiden palve-

lumaksut ja avustukset ja tuet RAY:lta ja eri ministeridilta sekd myos yksityishenki-
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16ilt& saadut lahjoitukset. Toiminta on voittoa tavoittelematonta. (Suomen Setlementti-
liitto 2010.)

Setlementtityon perustana on usko yhteisollisyyden voimistavaan vaikutukseen. El&-
mén koko kirjon kattavassa setlementtitydssé toteutamme kaytdnndsséd yhdenvertai-
suuden ja yhteisollisyyden ihanteita. Luomme mahdollisuuksia selviytymiseen, ehey-
tymiseen ja virkistymiseen kaikille, kaikkein nuorimmasta kaikkein vanhimpaan.

(Suomen Setlementtiliitto 2010.)

Suomen Setlementtiliiton lapsi- ja nuorisoty® linjataan seuraavasti: ”Jokaisella lapsel-
la ja nuorella on oikeus aikuisen huolenpitoon ja suojaan” (Suomen Setlementtiliitto
2010.) Paapiirteita ovat itsensa hyvaksyminen ja erityisyyden oivaltaminen. Setlement-
titoiminnassa korostetaan sosiaalista vastuuta kasvun turvaamiseksi. Tydmuotojen
kirjo on monipuolinen. Esimerkkeja tastd ovat kerhotyd, sosiaalinen nuorisotyo, l&-
hialuety0, tyttd- ja poikaty6, kansainvélisyyskasvatus ja kehitysyhteistyd. Paikalliset
tarpeet maarittavat toiminnan muodon ja laadun, joka voi olla vaikkapa taidekerho-
toimintaa, ratsastusterapiaa, kriisityéryhmid tai vakivaltaa kohdanneiden nuorten mo-
nikulttuurista ryhmatoimintaa. Tydssa luodaan mahdollisuuksia vuorovaikutukselle.

(Suomen Setlementtiliitto 2010.)

4.1 Saukkolan Setlementti Ry

Saukkolalla on pitkat perinteet setlementti tyossd Tampereella. Saukkola on vuonna
1944 perustettu uskonnollisesti ja poliittisesti sitoutumaton jarjestd. Saukkolan Setle-
mentti ry toteuttaa setlementti ty6td Suomen Setlementtiliiton linjauksia noudattaen.
Saukkolan Setlementin toiminta-ajatus on olla Tampereen kaupunginosien Petsamon,
Tammelan, Kalevan ja ympdristoalueiden lasten, nuorten ja aikuisten liikunta-, harras-

tus- ja kulttuuri keskus. (Saukkolan Setlementti Ry 2008.)

Saukkolan Setlementti ry:n perusarvoja ovat arjen keskelld toteutuva lahimmaisen
rakkaus, yhteisollisyys ja erilaisten ihmisten vélinen yhteistyd. Tyomuotoina ovat
muun muassa seuraavat: Lapsi- ja nuorisoty6ta alle kouluikaisten jumpista ja aikuinen
— lapsi ryhmistd kouluikéisten erilaisiin tanssikerhoihin, ja liikuntaharrastuksiin.

Saukkolassa on mahdollisuus harrastaa myds pianonsoittoa ja laulua. Iltapdivékerho-
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toimintaa jarjestetddn Tampereen Tammelan koulun oppilaille sek& kerran vuodessa
koko perheentapahtuma Saukonmé&en korttelitapahtuma. Aikuisille jarjestetddn mo-
nimuotoisia harrastekerhoja liikunnan ja musiikin parissa. Saukkolassa toimii myos

aktiivinen retkeilytoiminta. (Saukkolan Setlementti Ry 2008.)

5 TAPAHTUMAN JARJESTAMINEN

Tapahtumien eri siséllot, tavoitteet, resurssit ja osallistujaméérat asettavat jokaiselle
tapahtumalle erilaiset toteutustavat ja raamit, joiden puitteissa toimitaan. (Arvonen
2004, 5, 28). Eri toteutustavoista huolimatta Arvonen (2004, 5) on kirjoittanut listan,
kuinka hyva ja turvallinen tapahtuma tehd&én: tapahtuma tulee aina suunnitella ajois-
sa, jarjestajalla tulisi olla kokemusta ja sitoutuneisuutta, viranomaisten kanssa tulisi
tehdd yhteistyotd, tyontekijoiden taytyy kommunikoida ja tehdd selked tyonjako, ta-
pahtumassa taytyy olla osaavia toimijoita ja ohjaajia ja heidat taytyy kouluttaa ja moti-
voida ty6hon, riskit pitdd arvioida realistisesti, ensiapujarjestelyt ja taidot tulee hallita,
olosuhteet ja ymparistd tulee huomioida, kéytettavét vélineet tulee olla kunnossa ja
niiden tulee olla laadukkaita, osallistujien lahtokohdat tulee ottaa huomioon ja tapah-

tumapaikan turvallisuus tulee huomioida.

5.1 Suunnittelu

Tapahtuman jarjestaminen on tyypillinen projektityd. Silld on selkeat, omat erilliset
tavoitteet ja aikataulunsa. Tapahtuma on usein kerta luontoinen, kuten projektikin.
Projekti etenee vaiheittain. Tapahtuman elinkaaressa tarkeita ovat tavoitteiden maarit-

tely, suunnittelu, toteutus ja paattdminen seka arviointi. (liskola-Kesonen 2004, 8.)

Saukonméen korttelitapahtumaa l&hdettiin suunnittelemaan lyhytaikaisena ja kohtuul-
lisen nopea rytmisend projektityond. Tapahtuma on jarjestetty jo monena vuonna ai-
kaisemmin, tdiman vuoksi tapahtumaan on iskostunut tiettyjé perinteitd, mutta toisaalta
toivottiin jotain uudistusta, joka heréttéisi ihmiset liikkeelle, tekem&én yhdessa alueen

tapahtumaa.
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Toimin Saukonmaen Korttelitapahtuman projektipaéllikkoné ja minulle nimettiin kak-
si vapaaehtoista Saukkolan Setlementti ry:n tyontekijoista suunnittelutiimin jéseniksi.
Suunnittelutydssa kaytettavissd minulla oli myds Saukkolan toiminnanjohtaja ja ilta-
paivakerhon vastaava. Tapahtuman suunnittelu eteni Saukkolan iltapaivékerhon aika-
tauluja mukaillen. Tapahtuman suunnittelu aloitettiin varsinaisesti vasta joulujuhlien
jalkeen, koska tyontekijat, minut mukaan lukien oli kiinni iltapdivakerhon joulujuhlan

suunnittelussa ennen joulua.

Ennen suunnittelutiimin ensimmaéistd kokoontumista, tutustuin Saukonméen kortteli-
tapahtuman kansioon, johon oli Kkerétty tietoa edellisistd tapahtumista. Materiaalia
kansiossa oli vaihtelevasti eri vuosilta. Kansio kuitenkin antoi jotain suuntaa tapahtu-
man perinteistd. Varsinaisia ohjeita kansiossa ei ollut tai selkedé tapahtuman kulkua

edellisilta vuosilta.

Tavoitteiden maarittely on erittdin tarkea vaihe tapahtuman suunnittelussa. On mietit-
tava ja paatettdva miksi ja kenelle tapahtuma tehdaan eli kohderyhma. Liséksi taytyy
paattda mitd organisaatio haluaa viestittda tapahtumassa. Tapahtuman tavoitteet voivat
painottua taloudellisiin, imagollisiin tai vaikka kilpailullisiin tavoitteisiin. Tapahtu-
malla voi myos elavoittad paikkakuntaa seka lahikorttelia tai kerata varoja seka hank-
kia julkisuutta jollekin jarjestajan tarkedna pitamalle asialle. Tavoitteiden maarittelyn
vaiheessa on tarked myds miettia miten tapahtuman vastuualueet jakautuvat, mihin
mahdollinen taloudellinen voitto kéytetddn tai miten tappioihin varaudutaan, seka
miettid tapahtuman mahdollista jatkoa. (Hayrinen & Vallo 2003, 120-121, 129-130;
liskola-Kesonen 2004, 9,76.)

Tapahtuma on suunniteltu useana vuonna perakkain iltapdivatoiminnassa mukana ole-
ville sekd Saukkolan ymparistdssa asuville lapsiperheille. Toiminnot ovat aikaisempi-
na vuosina painottuneet alaluokkien ikaisille sekd nuoremmille. Tapahtuma jérjeste-
tdan siksi, ettd halutaan tuoda jotain virkistystd ja piristystd Saukonmaen lapsiperhe
yhteis66n. Tand vuonna péaatimme etsid myods jotain toimintoja myds hieman van-

hemmille lapsille, nuorille tapahtumaan.

Saukkolan Setlementin toiminnanjohtaja seka iltapdivédkerhon vastaava olivat asetta-

neet setlementtiliikkeen mukaisesti paatavoitteeksi yhdessa tekemisen, ihmiselta ihmi-
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selle. He toivoivat vapaaehtoistyon elvyttdmistd, toiminnan tuomista ihmisten arkeen
tapahtumaa uudistaen. Tapahtuman elvyttdmisen myota kévijoiden mééran toivottiin
kasvavan ja Saukkolan Setlementin ty6hon péésisi néin tutustumaan useampi perhe.
Tapahtuman tuli perinteiden mukaan olla maksuton, mutta oheistoiminnalla tai myyn-
nilld ja yhteistybkumppaneiden rahoituksella tulisi kattaa tapahtuman kulut. Mahdolli-
nen tuotto kaytettéisiin iltapaivakerhon lelu- ja pelihankintoihin seka harrastekerhojen

materiaaleihin. (Liite 4.)

Kun kohderyhma ja tavoite ovat selvilld, tulisi myds miettid minkalainen tapahtuma
kyseiselle kohderyhmalle ja tavoitteelle sopisi parhaiten. Kysymyksiin kenelle, miksi
ja mita tulisi 16ytya vastaus organisaation jarjestavélta taholta, eli silta jolla on tarve

tai halu jérjestaa kyseinen tapahtuma. (Hayrinen & Vallo 2003, 121.)

Seuraava suunnittelun vaihe on miettida miten tapahtuma toteutetaan. On otettava
huomioon tavoitteet ja se miten haluttu viesti saadaan asiakkaille. Organisaation on
my6s mietittdva kuka kantaa vastuun tapahtuman suunnittelusta eteenpdin ja kuka
kantaa vastuun tapahtumasta. Tapahtuman suunnittelussa tulee aina pitdd mielessa

tapahtuman tavoite ja teema. (Hayrinen & Vallo 2003, 122-125.)

Vastuu Saukonmaden Korttelitapahtuman suunnittelusta ja toteutuksesta on suunnitte-
lutiimilla. Suunnittelutiimi piti kokouksia, kun tarvittiin yhteistydkumppaneiden ta-
paamista. Muuten suunnitteluty6ta tehtiin oman tyon ohessa. Yhteistydverkostoon
olimme saaneet koottua Kélvi - toiminnan, Tammelan koulun vanhempainyhdistyk-
sen, Tampereen ammattikorkeakoulun opiskelijan, vapaaehtoisia iltapdivakerholaisten
perheitd ja entisia iltapdivakerhon lapsia ja perheitd seka Saukkolan Setlementin tydn-
tekijoita. (Liite 5.)

Tapahtumaa suunniteltaessa on muistettava, ettd sitd voi johtaa, kehittdd ja hallita.
Huolellinen suunnittelu auttaa tapahtuman jarjestdjia arvioimaan ovatko tapahtuman
tavoitteet realistisia. Hyva suunnittelu parantaa toiminnan tehokkuutta sekd auttaa
ké&yttamaan resursseja paremmin. Suunnittelun yhteydessa on myos tarkedd miettia
tapahtuman mahdollisia riskeja sekd vahvuuksia, heikkouksia ja mahdollisuuksia. Ta-
pahtuman projektisuunnitelmassa tuli olla ndkyvissa ainakin tavoitteet ja karkea aika-

taulutus. My0s se, mita ja miten tehd&an asetettujen tavoitteiden saavuttamiseksi, tulisi
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olla kirjattuna. Nahtavilla tulisi olla myods tapahtuman budjetti seka kéytettavat resurs-
sit. Tapahtuman kokonaisuuden voi pilkkoa pienempiin osiin ja jakaa vastuuta use-
ammille ihmisille. Tapahtuman pilkkominen auttaa myos jarjestelyjen seuraamisessa.
(liskola-Kesonen 2004, 9-10, 16.) (Liite 6.)

Yha useammin tapahtumilla on myo6s varainkeruu tavoitteita. Tapahtumien taytyykin
olla vahintaan taloudellisesti tasapainossa. Jarjestdjien onkin suunniteltava tapahtuman
talous asiat huolellisesti. Tapahtuma pysyy parhaiten taloudellisesti tasapainossa kun
budjetointi on tehty huolellisesti. Budjetissa tuottojen tulee olla kuluja suuremmat ja
kulupéatoksissa taytyy pitaytya suunnitelmissa. (liskola-Kesonen 2004, 76-77.) Kéay-
tettdva rahamaara tulisi olla selvilla suurin piirtein jo suunnittelu vaiheessa, koska
tapahtumaan saa kulumaan rahaa niin paljon kuin sitd on. Budjettia laadittaessa on
asiakkaiden mieltymysten ennakkotiedoista hyotyd. (Hayrinen & Vallo 2003, 165-
166.)

Tapahtumalle ei varsinaista budjettia tehty. Niin Tampereen kaupungin Kkulttuuritoi-
melle kuin Tammelan koulun vanhempainyhdistykselle tuli tehdd hakemus, jossa ker-
rottiin mihin, miksi ja paljonko rahaa tarvitaan esiintyjan tai toiminnon rahoittami-
seen. Tapahtuman esiintyjalle ja toimintapisteidentuojille pystyimme varmistamaan
tapahtumaan saapumisen vasta kun rahoitus oli mennyt lapi. Yritykset, joista otimme
toimintapisteitd, olivat hyvin ymmartavaisia tilanteessamme, eikd ongelmaa ollut
odottaa varmistusta meilta. Kirpputorille ei tarvinnut budjetointia, koska menoja ei
ollut. Vaatteita ja leluja saatiin lahjoituksina myyntiin ja kirpputorilla myytiin myos
iltapaivékerhon loytovaatteita, joita kukaan ei ollut omakseen tunnistanut. Arpajaisiin
kerattiin lahjoituksia lahialueen yrityksiltd, koko Saukkolan henkil6kunta osallistui
lahjoituksien kerddmiseen. Yksi arpa maksoi 2€. Onnenpydrddn kerdttiin ja ostettiin
muutamia palkintoja. Niin onnenpyoréssa kuin lasten arpajaisissa oli palkintona pienta
mukavaa lapsille, kuten heijastimia, tikkareita ja pienié leluja. Kuluja tuli 43€ ja yhden
onnenpyordn pyordytyksen hinnaksi tuli 1€. Kahvioon kuluja tuli noin 100€ verran,
kaikki tarjottava maksoi 1€ / kpl. Tarjolla oli kahvia, teetd, mehua ja leivonnaisia. On-

nenpyoran ja kahvion kulut arvioitiin saavamme takaisin tapahtuman aikana. (Liite 7.)

Tapahtuma paikka voi olla organisaation oma tila tai tilaisuus voidaan jarjestaa jois-

sain muissa tiloissa. Tapahtuman tiloja mietittdessa tulisi kuitenkin muistaa tilan so-
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piminen tapahtumaa jarjestdvan organisaation imagoon seka tapahtuman luonteeseen,
kulkuyhteydet, paikoitus, somistus ja saniteettitilat. Tilaa tulisi olla riittavéasti tapah-
tuman tarpeisiin, mutta sitd ei myoskéaan saisi olla liiaksi. Joskus kiinnostusta tapah-
tumaan voi myos lisaté erikoisella tai mielenkiintoisella tapahtuma paikalla. (Hayrinen
& Vallo 2003, 156-160.)

Saukkolan Setlementin tiloihin kulkuyhteydet ovat toimivat, paikoitusalueita 16ytyy
monia ja saniteettitilat ovat hyvat. Myos tarkoitus oli tapahtuman yhteydessé kertoa
Saukkolan Setlementin toiminnasta, joten tapahtuma on luontaista jarjestdd naissa

tiloissa.

Tapahtuman ajankohtaan ja kestoon tulee aina kiinnittdd huomiota. Se voi merkitta-
vasti vaikuttaa siihen kuinka moni asiakas osallistuu tapahtumaan. Selkeasti vapaa-
aikaan sijoittuvat tapahtumat houkuttelevat ihmiset liikkeelle. Kannattaa myos tarkis-
taa muiden tapahtumien samanaikaisuus. Tapahtumaa aikaa paatettdesséd kannattaa
my0s ottaa huomioon oman organisaation ja mahdollisten vapaaehtoistyvoiman véki.
Ei ole jarked sijoittaa tapahtumaa heidan kannalta kiireisimpéaéan ajankohtaan ja aikaan.
(Hayrinen & Vallo 2003, 163-165.)

Tapahtuma paétettiin jarjestdd sunnuntaina 15.3.2009 klo 12-15. Ajankohtaan ei ajoit-
tunut toista lasten tapahtumaa omien tietojemme mukaan. Lapsiperheitda houkuttavat
yleensd ilmaiset tapahtumat. Poniratsastus ja pomppulinna ovat aikaisempina vuosina

tuoneet véakea tapahtumaan.

Tapahtuman siséltd suunnitellaan tavoite ja kohderyhma huomioiden. Tapahtumassa
saa olla yllatyksellisyytté ja tavoitteet tulisi ylittd4d. Nykyaan tapahtumissa pitdisi olla
jotain kotiin vietavaa, ihmiset eivét jaksa tulla tapahtumiin, joista he eivat koe saavan-
sa hyotyé. Kotiin vietdvani ei tarvitse olla mitaddn konkreettista, myos ideat, vinkit ja
uudet ajatukset ovat asiakkaita miellyttavia asioita. (Hayrinen & Vallo 2003, 211-
212.) Ulkopuolisten esiintyjien kdyttoa tulisi miettia tarkkaan. Ulkopuolisille esiinty-
jille tulee miettid selked rooli tapahtumassa. YKksi isoimmista riskeistd on ottaa ulko-
puolinen esiintyja tapahtumaan. Jos kady niin, ettei esiintyjd voita yleisoa puolelleen,

koko tapahtuma on vaarassa epaonnistua. Esiintyjan esitykseen kannattaa aina tutustua
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etukateen ja kertoa esiintyjélle tapahtuman luonteesta. (Hayrinen & Vallo 2003, 224-
225.)

Tapahtumissa voi olla my6s muuta oheistoimintaa. Aktiviteetit ovat osa tapahtuman
elamyksellisyyttd. Aktiviteetit ovat toiminnallisuutta, tekemisté johon asiakkaat voivat
halutessaan osallistua. Aktiviteeteissa erityisen tarkedd on vapaaehtoisuus. Tapahtu-
missa aktiviteettien kayttod puoltaa se, ettd jokainen voi saada itselleen uuden koke-
muksen. (Hayrinen & Vallo 2003, 234-235.)

5.2 Organisaatio

Héyrinen ja Vallo (2003, 69-70) ovat vertailleet kahden erilaisen toteuttamistavan
pohjalta tehdyn tapahtuman etuja ja haasteita mielestani hyvin. Tapahtuman toteutus-
tapa vaikuttaa suuresti siihen, minké&lainen resurssipohja vaaditaan jarjestavalta orga-
nisaatiolta. Vertailussa olevat tapahtuman toteutustavat ovat itse rakennettu tapahtuma

ja ostettu tapahtuma. (Liite 8.)

Oman organisaation suunnittelema ja toteuttama tapahtuma vaatii sitoutumista ja suur-
ta tydpanosta. Usein omien resurssien kayttoon paadytddn kustannussyista. Kuitenkin
edellytyksend talloin on, ettd projektipaéllikko 10ytyy organisaation sisaltd. Tapahtu-
man suunnitteluun ja toteuttamiseen kéytetty aika on tuolloin, aina pois henkil6inen

varsinaisesta tyoajasta. (Hayrinen & Vallo 2003, 69.)

Oma perustyoni Saukkolan Setlementissd tapahtuman suunnittelun ja toteuttamisen
aikaan ei kérsinyt tapahtuman jarjestamisestd. Muut tyontekijat ottivat projektipéaalli-
kon tehtdvani huomioon tydsséan. Sanoisin kuitenkin, ettd kuitenkin aikaa olisi voinut
kayttda tapahtuman jarjestamiseen enemman. Jos kuitenkin vapaaehtoisia ja sidosryh-
mi& ei olisi ollut mukana suunnittelemassa ja tydskenteleméssa tapahtuman hyvéksi,

olisi tapahtuma ollut keskenerdinen alkaessaan.

Tapahtuman perusorganisaatio paattdd tapahtuman jarjestamisestd ja antaa riittavat
valtuudet niille, jotka jarjestavat tapahtuman kaytdnnossé. Projektipaéllikko seuraa,
ettd tapahtuman jarjestelyt sujuvat suunnitelmien mukaan. Projektip&allikon ei tarvitse

olla kaikkien osa-alueiden asiantuntija, vaan hanen tehtdvané on jakaa vastuuta muulle
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jarjestelytoimikunnalle. On térkeda ettd projektipaallikkd delegoi, johtaa ja paattaa
asioista. (Hayrinen & Vallo 2003, 249; liskola-Kesonen 2004, 30-31.)

Projektiryhma eli jarjestelytoimikunta koostuu eri osa-alueiden vastuuhenkil@ist,
omasta organisaatiosta, sidosryhmista ja vapaaehtoisista. He suunnittelevat, toteutta-
vat, valvovat ja kehittdvat tapahtumaa projektipdéllikon kanssa. Tapahtumajarjeste-
lyissd on monia tehtdvid jotka vaikuttavat toisiinsa. Paras lopputulos saadaan kun,
kaikki ne henkil6t joiden vastuualueeseen ty6t vaikuttavat, osallistuvat paatoksente-
koon. Projektipéallikon tehtdvana on hallita kokonaisuus ja hanen on vastattava siita
ettd tarvittava tieto kulkee organisaation sisalla. (Hayrinen & Vallo 2003, 253; liskola-
Kesonen 2004, 33-34, 38.)

Projektiryhmdsséd Saukonméen Korttelitapahtumaa jarjestamassa olivat projektipéal-
likko, kaksi vapaaehtoista tyontekijad Saukkolan Setlementiltd, Kolvi - toiminnasta
tyontekija, mainosalan opiskelija seké& edustaja Tammelan koulun vanhempainyhdis-
tykseltad. Kéytettdvissé olivat myds Saukkolan toiminnanjohtaja seké iltapdivatoimin-
nan vastaava. Suunnittelutiimiin kuului mielestani juuri sopivasti ihmisia ja dele-
goidut asiat hoituivat nopeasti ja sujuvasti. Suunnittelutiimissa oli myds edustettuina

eri alojen ammattilaisia, joka toi paljon hyvia ndkemyksia suunnitteluun.

Vapaaehtoistyon luonne on muuttunut vuosien saatossa ja usein talkoolainen toivoo
ettd han saisi jonkinlaisen korvauksen tyoskentelystd. VVapaaehtoisten tyot tulee suun-
nitella siten, ettd tydhon on helppo tulla ja tydskenteleminen on mukavaa. On tarkeaa
perehdyttdd vapaaehtoinen ty6hon, jolloin se motivoi talkoolaista tyohon. Jokaista
tyontekijad on arvostettava ja se pitda osoittaa tapahtuman aikana. Talkoolaisten Kiit-
tdminen ja ty6panoksen huomioiminen on erittdin tarke&a erilaisissa tilaisuuksissa.
(liskola-Kesonen 2004, 40-41.)

IIman vapaaehtoisia ei Saukonmaen Korttelitapahtumaa olisi syntynyt. Vapaaehtoisia
tapahtuman suunnitteluun, toteuttamiseen ja paattdmiseen osallistui noin kaksikym-
mentd henked sekd& muutamia organisaatioita. Lahjoituksia antoivat lukuisat alueen
yrittajat. Asukkaiden, vapaaehtoisten mukaan ottaminen suunnitteluun toi tapahtumal-

le paljon lisdarvoa. Vapaaehtoisten organisoiminen ja perehdyttdminen delegoitiin
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Tammelan koulun vanhempainyhdistykselle. VVapaaehtoisille tarjottiin ruoat ja kahvit

tapahtuman aikana.

Jarjestavan organisaation tehtdvana on informoitava yhteistydkumppaneille seka va-
paaehtoisille tapahtuman tavoite ja kohderyhmé sek& millaista mukanaoloa tapahtu-
maan Kkaivataan. Lisdksi on arvioitava tapahtumassa kévijoiden maara. Myos yhteis-
tyokumppanien on mietittdvd miksi he lahtevat mukaan tapahtumaan, mika tavoite

heilld on tai mik& heitd motivoi. (Hayrinen & Vallo 2003, 246.)

5.3 Vastuut ja velvollisuudet

Suurin osa Suomessa jarjestettavistd tapahtumista jarjestetd&n vapaaehtoisvoimin.
Tapahtuman jérjestajan ei kuitenkaan tule unohtaa velvollisuuksiaan. Jarjestdjan on
hyva vakuuttaa toimintansa. Vakuutusyhtioilla on useita eri vakuutuksia tapahtumien
vakuuttamiseen. Jos tapahtuman jarjestajalla on palkattuja tyontekijoita vapaaehtoisten
lisaksi, talloin jarjestajaa sitoo tyonantajaa kohtaan annetut lait ja asetukset. Lakisaa-
teisten velvoitteiden lisaksi tapahtuman jarjestajalla on myés henkinen vastuu tyonte-
kijoistaan. (liskola-Kesonen 2004, 83-85.)

Tapahtuman turvallisuudesta vastaa tapahtuman jarjestja ja sen toimintaa séatelevat
kokoontumista ja turvallisuutta koskevat lait. Kokoontumislaissa yleisotilaisuudella
tarkoitetaan yleisolle avoimia huvitilaisuuksia, jotka eivét ole kokouksia. Yleisotilai-
suuden jarjestamisestd on tehtava poliisille Kkirjallinen ilmoitus vahintdan 5 paivaa
ennen tapahtumaa. IImoituksen tulee sisaltdd mm. jarjestdjan tiedot, tapahtuma paikka
ja aika, anniskelu, musiikin kaytto, seka yhteyshenkil® ja hdnen yhteystietonsa. Poliisi
voi ennakolta antaa ohjeita tai muita madrayksié koskien tapahtumaa tai pyytaa selvi-
tystd ja tarkennuksia esimerkiksi luvista tai vakuutuksista. Poliisi voi myds vaatia jar-
jestyksenvalvojia tapahtuman turvallisuutta ja jarjestystd valvomaan. Jarjestyksenval-
vojien pitaa olla poliisin hyvéksymia. Poliisi voi kokoontumislain sé&detyin edellytyk-
sin Kieltad, keskeyttad, estaa tai paattaa yleisotilaisuuden. (liskola-Kesonen 2004, 87-
89.)

Vuonna 2004 tuli voimaan uusittu pelastuslaki, vaatien tapahtuman jarjestajan teke-

madn kirjallisen pelastussuunnitelman. Pelastussuunnitelmassa on oltava kirjattuna
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mm. toimenpiteet vaaratilanteiden ehkéisemaksi, poistumis- ja suojautumismahdolli-
suudet sekd sammutus- ja pelastustehtdvien jarjestelyt. Jarjestdjan on hyvé ottaa yhte-
yttd alueen pelastuslaitokseen suunnitellessaan tapahtumaa. Jarjestajan tulee aina
huomioida pelastusteiden riittdvyys ja turvata halytysajoneuvojen paikalle paasy. Avo-
tulen tekemiseen on anottava erillinen lupa. llotulitteiden kdytosté tulee ilmoittaa pa-
loviranomaisille. Erillisen ensiavun paikallaolo ei ole pakollista kaikissa tapahtumissa.
(liskola-Kesonen 2004, 89-90.) Kuitenkin jokaisessa tapahtumassa tulee olla ensiapu-
taitoista henkilokuntaa (Hayrinen & Vallo 2003, 199). (Liite 9.)

Elintarvikkeiden myyjan on aina tehtava toiminnastaan ilmoitus kunnan terveydensuo-
jeluviranomaisille. Yleisotilaisuudesta, johon odotetaan yli 500 henkil6a, on ilmoitet-
tava terveystarkastajalle 15 vuorokautta ennen tapahtumaa. Tilapéisia anniskelulupia
tapahtumiin myontaa laaninhallitus. Tilapainen anniskelupa voidaan myontaa tapah-
tumalle, jolla on ennalta maaritelty kesto. Lupa edellyttd& alkoholilain tarkkojen saa-
dosten noudattamista. Jos tapahtumassa kadytetddn musiikkia, tulevat tekijanoikeus-
korvaukset kyseeseen. Jos kayttdd musiikkia, joka on &anitteelld, tulee ottaa yhteys
Gramexiin ja Teostoon ja jos kayttaa vain live-esiintyjid on otettava yhteys Teostoon.
Teoston toiminta perustuu tekijanoikeuslakiin, musiikin julkinen esittdminen ja musii-
kin tallentaminen edellyttavat tekijoiden lupaa. Gramexin tarkein tehtdva on edistaa ja
valvoa esittavien taiteilijoiden sekd aanitteiden tuottajien tekijanoikeuslaissa séédetty-
ja oikeuksia. Tapahtuman jarjestajan tulee ottaa huomioon myds kuntien jarjestys-
sédénnoissa olevat rajoitukset melun tasolle ja ajankohdalle. Meluilmoitus téytyy tehda
kaikesta tilapaisesta melusta, mikali sen odotetaan olevan hairioksi muille. Tapahtu-
man jarjestajan on myos aina huolehdittava alueen siisteydesta. Roskien kerays ja lajit-
telu seké riittavat kdymalat kuuluvat olennaisesti tapahtuman ymparisté suunnitel-
maan. (liskola-Kesonen 2004, 90-96.)

Tapahtuma on yleisdtilaisuus, jota séatelee tietyt velvollisuudet. Kaupunkien ja kunti-
en viranomaisilta saa tietoja tarvittavista luvista ja séadoksista tapahtumaa koskien.
(Jarjesté tapahtuma Tampereella! —Jérjestdjan opas- 2001, 7). Tampereen elinkeino-
keskus on julkaissut Tampereen kaupungissa jarjestettaville yleisotilaisuuksille op-
paan, jossa kerrotaan vastuut ja velvollisuudet sek& kaydaéan lapi kaupungin jarjestys-

saannot.
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Arvonen (2004, 50-52) on kirjassaan koonnut lyhyesti tapahtumien jarjestamista saate-
levat lait ja ohjeet. (Liite 10.) Tapahtuman jarjestdmistéd ja kokoontumista saatelevat

lait 16ytyvét kokonaisuudessaan Valtion sdadostietopankista www.finlex.fi.

Saukonmaéen Korttelitapahtuman lupien hankkiminen oli Saukkolan toiminnanjohtajan
vastuulla. Viralliset asiakirjat Saukkolan Setlementin puolesta saa allekirjoittaa toi-
minnanjohtaja. Kavimme lapi lupa asioita ja selvitimme mitk& luvat tarvitsimme. Lu-
pia hakiessa on osattava arvioida tapahtuman monia eri asioita, kuten meluastetta ja
kévijamaaraa. Tanssikoulu Spiral ry kaytti musiikkia esityksessaan, mutta ovat itse
vastuussa lupa asioista sen suhteen. Saukkolan toiminnanjohtaja haki kaikki tarvittavat
luvat Tampereen kaupungin kihlakunnan poliisilaitokselta. Ainoa pohtimisen aihe ja
hieman ongelmia aiheuttanut oli k&&rmeet ja kouluttaja. Sovimme Kkuitenkin, ettd

kaarmeet pidetaan suljetussa tilassa, joten saimme pitaa esiintyjamme.

Otin myds yhteyttd Tampereen kaupungin viheryksikkdéon ja hain lupaa Saukkolan
toimitalon viereisen puiston kayttdon. Poniratsastus oli suunnitelmien mukaan laitettu
puistoon. Viheryksikolta saatiin lupa poniratsastukseen kunhan jatteet ja jatokset sii-

vottaisiin pois tapahtuman jalkeen.

5.4 Markkinointi

Markkinointi on tavoitteellista toimintaa, jonka tehtdvand on vélittdd organisaation
valittdma viesti asiakkaille. Markkinointi tehddan aina yksittdisen tapahtuman mu-
kaan, mutta samalla se palvelee myos yrityksen tai yhdistyksen koko imagoa. (Hayri-
nen & Vallo 2003, 24-25.) Nykyaikainen markkinointi on padosin asiakaslahtoista.
Asiakas vertailee markkinoinnin perusteella tapahtuman hintaa, laatua seka palvelua ja
tekee paatoksensa niiden mukaan. Tapahtuman Kilpailuetu voi olla esimerkiksi edulli-
sempi paasymaksu tai monipuolisempi ohjelma. Tapahtuman asiakkaita ovat yleiso,

yhteistyokumppanit ja osallistujat. (liskola-Kesonen 2004, 53-54.)

Markkinointiviestinnan avulla kerrotaan tapahtuman tarjoamasta palvelusta ja tuotteis-
ta. Tapahtumamarkkinoinnilla on monia vahvuuksia verrattuna muihin markkinointi-
viestinnén keinoihin, néita ovat esimerkiksi organisaation mahdollisuus erottua kilpai-

lijoista myonteisesti, mahdollisuus saada heti palautetta tavoitteiden saavuttamisesta,


http://www.finlex.fi/
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elamyksellisten kokemusten tuottaminen ja mahdollisuus rajata asiakkaat tapahtuman

tavoitteiden mukaisesti. (Hayrinen & Vallo 2003, 27.)

Markkinointiviestinndn keinoja ovat henkil6kohtainen myyntity6d, suhde- ja tiedotus-
toiminta, sitouttaminen ja menekinedistdminen sekd mainonta ja ne jaetaan perintei-
sesti neljdan osaan edellisen kaltaisesti. (Hayrinen & Vallo 2003, 31; Kesonen 2004,
55-56.) Tapahtuman on oltava kiinnostava ja asiakkaan tarpeisiin sopiva. Markkinoin-
nissa on tarkead miettia kohderyhmé ja miten tapahtumaa voisi heille markkinoida.
Markkinointi kehittyy samaan aikaan tapahtuman jarjestelyiden ja tavoitteiden kanssa.
Hyva suunnittelu ja onnistunut markkinointi tuo tapahtumalle kilpailuetua verrattuna
muihin. (liskola-Kesonen 2004, 55-57.)

Tapahtuman markkinointi onnistuessaan luo viehattdvan kuvan koko organisaatiosta.
Se antaa mielikuvan jarjestévasta organisaatiosta ja sen edustajista. Jos asiakkaille j&a
negatiivinen kuva markkinoinnista se heijastuu jalkikateen organisaation toimintaan ja
palveluihin. Myonteinen mielikuva rakentaa aina organisaation mainetta myonteiseen
suuntaan. (Hayrinen & Vallo 2003, 32.)

Saukonmaéen Korttelitapahtumaa markkinoi kaikki Saukkolan Setlementin tyontekijat
suhdetoiminnallaan. Myos lahjoitusten kerdys l&hialueen yrityksiltd oli positiivista

markkinointia ja heratti paljon Kiinnostusta tapahtumaa kohtaan.

Itse mainoksiin saimme medianomi - opiskelijan, jonka ote oli erittdin ammattimaista.
Mainoksista tuli hyvin mielenkiintoisen nékoisid, kohderyhméén vetoavia ja kauniita.
Siihen saatiin kaikki tarked tieto mielenkiintoa herattavalla tavalla. Mainoksia jaettiin
alueen kouluihin, tarhoihin ja kauppojen seinille. Kaikille lltapaivékerhon lapsille jaet-

tiin pienet flyerit kotiin vietavaksi. (Liite 11.)

Tampereen alueen sanomalehtiin laitettiin mainokset menovinkkeihin. (Liite 12.) Sek&

lahetettiin aihevinkki paikallisradioon.
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5.5 Toteutus

Tapahtuman toteutus on moninaista. Sen eteen on tehty suuri maaré ty6ta, jota ilman
tapahtumaa ei olisi. Tapahtuman toteutus mittaa tapahtuman projektipaéallikon ammat-
titaidon. Projektipaéllikon vastuulla on ettd tapahtuman suunnitelmat ja aikataulut
pitavat, sekéd tapahtuman onnistuminen. Muu tapahtumaa toteuttava henkil6std ovat
myo0s etulinjassa ja varmistavat tapahtuman sujuvuutta. Jos ongelmia ilmenee projek-
tipaallikko paattaé kuinka siita edetaén eteenpdéin. (Hayrinen & Vallo 2003, 186; lisko-
la-Kesonen 2004, 11.)

Erityisen tarkeda on luoda tydntekijé joukolle hyvé tunnelma, joka auttaa viihtyméaan
tyotehtavassadan. Kun tapahtuma on l&htenyt k&yntiin, ilmenee monia tilanteita ja on-
gelmiakin. Motivoituneet tydntekijat osaavat ratkaista tallaisia tilanteita itsekin. (lisko-
la-Kesonen 2004, 11.)

Tapahtuman aikana projektipdallikko ei saa kiinnittad itseddn yhteen tiettyyn tehta-
vaan, vaan hénen tehtdvanaan on tarkkailla tapahtuman kulkua, onnistumisia ja rat-
kaista mahdollisia epékohtia. On tarke&a kyeta erottamaan isot ja pienet ongelmat toi-
sistaan. Tapahtumassa saattaa olla sellaisia pienia epékohtia, jotka eivat kuitenkaan
vaikuta tapahtuman kulkuun tai osallistuja tyytyvaisyyteen. (liskola-Kesonen 2004,
11)

Onnistunut tapahtuma tarvitsee vierelleen myds muita toimintoja ja palveluita. Ne
voivat olla lakiséateisid toimintoja, kuten jérjestyksen valvonta tai palveluja joiden
odotetaan antavan lisdarvoa tapahtumalle, kuten markkinat tai kahvio. (liskola-
Kesonen 2004, 17-19.) (Liite 13.)

Tapahtuman jarjestdmisajankohta, kellonaika ja tapahtumapaikka vaikuttavat siihen
onko tapahtumaan helppo tulla ja kéyttaa tarjottuja palveluja. Opasteet, kuulutukset ja
tapahtuman aikataulu vaikuttavat siihen onko ké&vijan helppo toimia tapahtumassa.
Asiakas on aina vuorovaikutuksessa jarjestjan kanssa. Nama vuorovaikutustilanteet
vaikuttavat asiakkaan mielipiteeseen tapahtuman onnistumisesta. Kéavijalle tapahtu-
masta jaa vain hanen kokemuksensa, mukava kokemus saa asiakkaan tulemaan uudel-

leen. Henkil6kunnan kayttaytyminen ja palvelualttius vaikuttavat tahan kokemukseen.
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Tapahtuman aiempi maine vaikuttaa myos asiakkaan ajatuksiin mielipiteeseen. Asiak-
kaan tyytyvadisyys on hyvin tarkedd tapahtuman onnistumiselle. (liskola-Kesonen
2004, 20-21, 25.)

Osa tapahtuman jdarjestelyista vaatii erityisosaamista. Jos tapahtuman jarjestajalla ei
tiettyd erityisosaamista 10ydy, sellaiset toiminnat voidaan ulkoistaa ammattilaisille.
Tapahtumassa toimintojen ulkoistaminen on mietittava tarkoin. Ulkoistamisen kustan-

nukset ja siitd saatavat hyodyt on punnittava tarkoin. (liskola-Kesonen 2004, 46.)

Projektipaallikon ja vastuuhenkildiden tyomaara lisdantyy kun tapahtuma l&hestyy.
Tydmaara ja aika ovat kyettava hallitsemaan. On tarkeda oppia erottamaan tarkeé asiat
vahemman térkeistd ja oppia delegoimaan. Omia tyGtapoja kannattaa tarkastella sdén-
nollisesti ja asioiden kiireellisyys jérjestys tulee tarkistaa usein. Tyotehtévien jakami-
nen on tarke&d, jotta ajan kayttd tehostuu, delegointi myods rohkaisee tyontekijoita te-
kemaéan itsenaisia paatoksia. Onnistunut delegointi edellyttaa ettd toisten ammattitai-
toon luotetaan. Henkil6lle, jolle delegoidaan, sallitaan omat toimintatapansa asioiden
suhteen. Delegoijan on vain mietittdvd kenella on edellytykset tehtdvien tekemiseen.
(liskola-Kesonen 2004, 77-80.)

Jokainen tapahtuma tulisi dokumentoida. Tapahtuma tuo jarjestdjilleen aina valtavasti
osaamispddomaa, joka voidaan hyddyntdd jalkikateen. Tapahtumassa tulisi arvioida
kévijamaara ja keratd palautetta jarjestdjiltd ja osallistujilta. Tapahtumien dokumen-
tointi vuodesta toiseen tuo organisaatiolle osaamispaaoman lisaksi markkinoinnillisen
kilpailuedun. Kaikkea tapahtuman jéarjestdmisesta toteuttamiseen voidaan seurata ja

siitd oppia seuraavaa tapahtumaa jarjestettaessa. (Hayrinen & Vallo 2003, 111.)

Saukkolan Setlementti ry:n vapaaehtoiset saapuivat tapahtuma pdivana kahta tuntia
ennen tapahtuman alkua paikalle. Tilat laitettiin kuntoon, jotta toimintapisteet ja esiin-

tyjat padsevat helposti paikalle. Tienvarsi opasteet vietiin paikalleen.

Tuntia ennen tapahtuman alkua muita vapaaehtoisia alkoi saapua paikalle, heille nay-
tettiin tilat, toimintapisteet, ruokailu ja turvallisuusasiat. Puolta tuntia ennen esiintyjat
ja toimintapisteiden eldimet ja tavarat saapuivat paikalle. Ainoastaan puuttui yksi toi-

mintapiste, joka myohéstyi tapahtuman aloituksesta. Myos yleis6a saapui paikalle jo
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puolta tuntia ennen virallista tapahtuman aloitus aikaa. Saukkolan toimitalossa on
myG6s muita toimintoja tapahtuma aikaan, joten ovet oli pidettava auki. Asiakkaiden
saapuminen liian aikaisin hieman hairitsi valmisteluja, mutta onneksi suurin osa oli jo

tehty.

Tapahtumaan ei saapuneet kaikki vapaaehtoiset, jotka lupautuivat. Jokaiselle toimin-
tapisteelle oli suunniteltu tietty maaré tyontekijoitd, joten nopeita uudelleen jarjestelyja
tehtiin, tyontekija maaran laskettua. Projektipaallikko ja toinen suunnittelutiimin jasen
toimivat yleismiehin, toivottivat asiakkaita tervetulleeksi tapahtumaan, hoitivat juok-
sevia asioita tapahtuman aikana, dokumentoivat tapahtumaa ja péastivat tyontekijoita

tauolle.

Poniratsastuksella paivysti kaksi tyontekijaa, pomppulinnalla kaksi, tanssipelihuonees-
sa yksi, halytysajoneuvon luona yksi, boakaarmeiden luona kaksi, kasvomaalauksessa
vaihtelemassa yksi tai kaksi, arpoja myi 3tyontekijaa, lasten onnenpyorassa yksi, puf-
fetissa neljd tyontekijaa ja kirpputorilla kaksi tyontekijad. Salissa Tanssiseura Spiralin

esitysten ajan muut toimintapisteet toimivat normaalisti.

Tapahtuman aikana ei sattunut ongelmia. Saukkolan henkilékunnassa on ensiapu-
koulutuksen kayneitd, mutta ketddn ei tarvinnut auttaa. Henkil0kunta sai positiivista
palautetta tapahtuman aikana. Paljon kysymyksia tuli myds Saukkolan Setlementin

toiminnasta seka koululaisten iltapdivakerhosta. (Liite 14.)

5.6 Paattdminen ja arviointi

Tapahtuman vastuuhenkil6iden tulee kiinnittdd huomiota mygs tapahtuman paattami-
seen. Tapahtuman purkaminen, siivoaminen ja muut lopputy6t taytyy olla suunniteltu
hyvin. Paattamiseen kuuluu myos palautteen kerd&@minen asiakkailta ja oman organi-
saation tyontekijoilta. Kaikkien tyontekijoiden, yhteistydkumppaneiden ja sidosryhmi-
en kiittdminen pian tapahtuman jalkeen kuuluu myos tapahtuman jarjestamisen hyviin
tapoihin. (Hayrinen & Vallo 2003, 200-201; liskola-Kesonen 2004, 12, 68.)

On térke&éd dokumentoida oleellinen huolellisesti. Jos tapahtuma aiotaan jarjestaa uu-

delleen tai tavoitteena on pysyva tapahtuma, on tapahtuman paattdmisessé ajateltava jo
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seuraavaa tapahtumaa. Kaikki tehdyt suunnitelmat tulee olla kdytettavissa seuraavissa
tapahtumissa. Palautteen kerd&minen ja tapahtuman kehittdminen on erittéin tarkeité

uudelleen jarjestettavassa tapahtumassa. (liskola-Kesonen 2004, 12, 68.)

Palautetta voidaan kerata niin kirjallisesti kuin suullisesti. Kirjallinen palaute voidaan
keratd palautelomakkeella, sahkopostitse tai puhelimitse jalkik&teen. Myds oman or-
ganisaation ja sidosryhmien palautteen kerddminen on tarkedd. Tapahtumasta voi kera-
t4 myos suullista palautetta, koska ihmisilla on taipumus kirjoittaa soveliaampaa teks-
tid kuin he mit& he puhuvat. Suullinen palaute on hyvé koota yhteen ja kdyda lavitse
palautepalaverissa. Palautepalaverissa kaydaan l&pi lisdksi tavoitteen toteutuminen
seka suunnitelmat tuleville tapahtumille. (Hayrinen & Vallo 2003, 204-206.)

Tapahtumapaikan siivoukseen osallistui Saukkolan Setlementin tydntekijat seka jouk-
ko vapaaehtoisia. Siivous tapahtui nopeasti. Vapaaehtoisia seka sidosryhmi Kiitettiin

osallistumisesta ja tarjolla oli vield kahvia pulla sekd makkaraa.

Tapahtuman palaute- ja arviointipalaveri pidettiin 24.3.2009. Palaverissa oli mukana
suunnittelutiimi, Saukkolan toiminnan johtaja ja iltapdivékerho vastaava. Sidosryhmil-
td ja vapaaehtoisilta ei ollut edustajia paikalla. Tammelan koulun vanhempainyhdis-
tykseltd saimme palaute sahkopostia, Kolvi - toiminnan edustaja oli sairaana. Kéavim-
me tapahtuman lapi, hyvat ja huonot asiat, missa onnituttiin ja missé on parantamisen
varaa. Kdvimme lapi myos vapaaehtoisten kirjallista ja suullista palautetta tapahtuman

ajalta, seké asiakkailta saatua suullista palautetta tapahtuma ajalta. (Liite 15.)

Palautepalaverissa toiminnanjohtaja seké iltapdivakerhon vastaava olivat erittéin tyy-
tyvaisia tapahtumaan. Asiakkaita tapahtumassa kévi arvion mukaan jopa 500 henked,
kolminkertainen méaéara edellisiin vuosiin verrattuna ja voittoa saatiin kulujen jalkeen

l&hes 1000€. Yleishenki tapahtumassa oli positiivinen ja energinen. (Liite 16.)

Saukkolan Setlementin toiminnanjohtaja ja iltapdivékerhon vastaava paatyivat tapah-
tuman onnistuttua erittdin hyvin, etta erillista palautteiden kerdamista ja arviointia ei
tarvita. Tavoitteet: Saukkolan Setlementin toiminnan mainostaminen, kévijoiden maa-
ran kasvu, rahoituksen jarjestaminen, tuottaa aktiviteettia l&hiymparistéon, tuoda re-

sursseja iltapéivakerho toimintaan ja tapahtuman uudistaminen, tayttyivat hyvin. Pa-
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lautetta saatiin suullisesti monelta asiakkaalta ja sidosryhmiltd tapahtuman aikana ja
kehitettavat asiat nousivat selkeésti esille kokouksen aikana. Tapahtuman paatyttya
minun toivottiin vield laittavan Saukonmaenkorttelitapahtuman kansio sellaiseen kun-
toon, ettd tapahtuma on helppo jarjestdd uudelleen, sidosryhmien ja vapaaehtoisten

yhteystiedot ovat selkeasti esitetty.

6 POHDINTA

Valintani kayttad sosiaalipedagogiikkaa sek& sosiokulttuurista innostamista asuinalue
tapahtuman jarjestdmisen taustana oli mielestani onnistunut. Vapaaehtoisten ja sidos-
ryhmien mukaan saanti on vaikeaa ilman motivoivaa tavoitetta. VVapaaehtoiset sitou-
tuivat hyvin tapahtuman suunnitteluun ja uhrasivat aikaa, ajatuksia sekd resursseja
yhteisen hyvéan puolesta. Tapahtumaan vaikuttamisen mahdollisuus lisasi kiinnostusta
suunnittelua kohtaan, valitettavasti se ei motivoinut tarpeeksi vapaaehtoisia osallistu-
maan my0s tydvoimana tapahtumaan. Tulevaisuudessa heiddn motivointi osallistu-
maan myos toteuttamiseen tulee olemaan haaste, jota valitettavasti en kyennyt ratkai-

Semaan.

Tapahtuman kohderyhman tunsin jo paivittdisen tyoni kautta Saukkolan Setlementissa,
joten perhetapahtumaan minulla itsellanikin oli suuntaa ja ideoita. On huomattavan
vaikeaa laittaa omia ideoita sivuun ja ottaa aikaa kuunnella ja yrittad toteuttaa asuk-
kaiden ja sidosryhmien toiveita ajallisten seké rahallisten resurssien ollessa pienet.

Vapaaehtoisten tyontekijoiden ja sidosryhmien joustavuus oli korvaamatonta.

Olin erittain yllattynyt positiivisesta vastaanotosta ja innostuksesta, jota saimme osak-
semme, kun etsimme rahoitusta ja lahjoituksia tapahtumalle. En uskonut ettd hyvante-
kevéisyys, vapaaehtoisuus ja aito kiinnostus tdmén kaltaisia tapahtumia kohtaan olisi-

vat niinkin suurta kuin saimme osaksemme.

Tapahtuman suunnittelussa oli myds haastavaa itse tapahtuman jarjestaminen, tarvit-

tavien lupien hakeminen, ajanhallinta ja kokonaisuuden hahmottaminen. Tapahtuman
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jarjestdmiseen kuuluu paljon aikaa vievia jarjestelytehtavia seké laissa sééadettyja lupa-
asioita, joita taytyi selvittdd ajan kanssa. Olen erittain tyytyvainen kirjallisuuteen seké

viranomaisten apuun naiden asioiden selvittamisessa.

Tapahtuman jarjestelyihin kului my®és minun omaa iltapédivakerhon tytaikaa, joka mie-
lestani oli huono asia. Kun resursseja puuttuu iltapaivakerhon puolelta, muilla iltapéi-

vakerhon ohjaajille se tietda liséa stressia ja isompaa tyoméaaraa.

Tapahtuman suunnittelu yhdessé vapaaehtoisten ja sidosryhmien kanssa onnistui mie-
lestéani hyvin ja otin asioista selvéa laajasti. Aika suunnittelulle oli hyvin rajallinen ja
asioiden tuli edetd nopealla aikataululla. Kéytimme suunnittelussa perinteista “aivorii-
hi” — palavereja, jossa ajatukset ja ideat saivat lentdd vapaasti. Vapaaehtoisia ja sidos-
ryhmid tdma innosti miettimdan ja kehittdmaan alueelleen uutta. poimimme ndista
ajatuksista ne, jotka koimme ettd pystyimme toteuttamaan. Loput ideoinnit jaivat si-

dosryhmien hyodynnettéaviksi.

Vapaaehtoisten sitouttaminen tydskenteleméan myods on haaste, joka tulisi ratkaista.
Vapaaehtoisille oli tarjolla tapahtumassa lounasruoka, kahvit ja makkarat, mutta taméa

ei ollut tarpeeksi iso “porkkana” sitouttamaan tyontekijoita.

Vapaaehtoisia tulisi 16ytdd myos laajemmasta ikdhaarukasta. Saukonmaen Korttelita-
pahtumassa vapaaehtoiset olivat paéasiassa alaluokka ikéisten lasten vanhempia, jotka
mieluummin tulivat lastensa kanssa tapahtumaan vieraiksi, kuin vapaaehtoiseksi toi-
hin.

Vapaaehtoisia voisi alkaa my0ds etsiméén aikaisemmin. Osa sidosryhmien vapaaehtoi-
sista ja muita vapaaehtoisia tuli mukaan tapahtuman jarjestamiseen kohtuullisen myo-
h&an. Aikaisemmin mukaan tulleille voisi delegoida laajemmin ja vastuullisempia
tehtdvid tapahtuman suhteen. Moniammatillisuus on eduksi, kun hyvin erilaisia vas-

tuualueita on tapahtumassa monia.
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Uskon tapahtuman jarjestamisessa sosiaalipedagogiasta ja sosiokulttuurisesta innos-
tamisesta olleen etu Saukkolan vapaaehtoistoimintaan. Etsimme tapahtumaan vapaa-
ehtoisia kuuluvasti ja nédkyvasti, joten uskon ettd ilmoittautumisia vapaaehtoiseksi ensi
vuodenkin tapahtumaan tulee jo aikaisemmin ja ilmoittautumiset tulevat vapaaehtoi-
sista kasin. Toimintopisteiden jarjestdjien yhteystiedot, tapahtuman suunnitelmat ja
tapahtumankulku, tarvittavat lupa-asiat ja sidosryhmien seké vapaaehtoisten yhteystie-
dot ovat nyt selkeasti esilld Saukonméen Korttelitapahtuman kansiossa. Saukkolan

Setlementti voi kayttad tatd kansiota tapahtumiensa jarjestamisessa.

Vaikeaa itselldni oli olla "hiljainen jdsen” suunnittelu tydryhmassé. Tarkedd oli kuun-
nella ja ottaa hyvia ideoita korvan taakse. Korttelitapahtuman tuli olla alueen ihmisten

tekema tapahtuma.

Itse myds opin paljon tapahtuman jarjestamisen tausta voimista seka lupa- ja lakiasi-
oista. Sosiokulttuurinen innostaminen ja sosiaalipedagogiikka olivat minulle tavallaan
kohtuullisen helppoja asioita, helposti lahestyttavia asioita. Ihmiset innostuvat jo pal-

jon kun tarjoaa heille mahdollisuuksia.

Sosiokulttuurisen innostamisen ja sosiaalipedagogiikan kirjallisuus, johon tutustuin,
oli harmillisen yksitoikkoista. Useammat Kirjailijat olivat, voisi sanoa aina, samaa
mieltd asioista. Jos paljon tapoja ja mahdollisuuksia talla alalla on, missa olivat ne
monet esimerkit ja mahdollisuudet kirjoissa? Kirjoissa painotettiin asioiden tekemista

ja niiden mahdollisuuksia, mutta kirjat olivat harmillisen teoreettisia.
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SWOT-ANALYYSI MONIAMMATILLISESSA ASUINALUEPROJEKTISSA

TEHTAVASTA TYOSTA.

VAHVUUDET

Sidosryhmien ja yhteistykumppanien sitoutuminen toi-
mintaan.

Yhteisty6n toimivuus.

Vuorovaikutus asukkaiden ja eri toimijoiden valilla.
Verkoston toimijoiden keskindinen luottamus toisiinsa.

Tuki ja kannustus muilta toimijoilta ja sidosryhmilta.

Verkoston ammattitaito ja osaaminen, moniammatillisuus.

Verkoston ja sidosryhmien sekd asukkaiden aikaisempi

tunteminen.

HEIKKOUDET

Aika verkostotydhén vahainen.

Sitoutumattomuus yhteistydhon niin sidosryhmilta kuin
asukkailta.

Eriarvoisuus toimijoiden, yhteistydkumppaneiden ja asuk-
kaiden valilla.

Verkostolla ei ole yhteisia tavoitteita.

UHAT

Toiminta jaa irralliseksi, omaksi kokonaisuudeksi.
Toiminta jaa kerta luontoiseksi, eika jatku.

Resurssien puute.

Pelko tehdd moniammatillista yhteistyota.

Verkoston ja sidosryhmien sekd asukkaiden ratkaisemat-

tomat ristiriidat.

MAHDOLLISUUDET

Ristiriitojen ja syrjaytymisen ennaltaehkdiseminen.
Syrjaytymisen katkaiseminen.

Uusia toiminnallisuuden mahdollisuuksia l&hioon.
Verkostoyhteistyon vahvistaminen.

Verkoston ja sidosryhmien sekd asukkaiden vélinen demo-
kratia.

Verkoston ja sidosryhmien sekd asukkaiden valinen dialo-
gisuus.

Asukkaiden arkisen hyvinvoinnin lisdédminen.

(Eskelinen & Heikkild & Visavuori 2005, 89-90.)
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LIITE 2.
PROJEKTISUUNNITELMA
PROJEKTIN VAIHEET PROJEKTIN TOIMENPITEET PROJEKTIN AIKA-AKSELI

ESISUUNNITTELU

PROJEKTIN SUUNNITTELU
JA KAYNNISTAMINEN
SEKA AJANKAYTON
SUUNNITTELU

RAHOITUKSEN JA OMIEN
RESURSSIEN
KARTOITTAMINEN
SUUNNITTELUTYON
EDISTYMISEN
SEURAAMINEN

SUUNNITTELUTYON
EDISTYMISEN
SEURAAMINEN
MARKKINOINNIN
SUUNNITTELU

TAPAHTUMAN
JARJESTAMISEN
ETENEMISEN
SEURAAMINEN

MARKKINOINNIN TOTEUTUS
*JULISTEET

MARKKINOINNIN TOTEUTUS
*RADIO JA TV

PROJEKTIN
VALMISTUMINEN
ROJEKTIN TOTEUTUS
PROJEKTIN ARVIOINTI

*Projektin tydryhm&n nimeaminen
henkildstdpalaverissa

*Projektin alustava méaarittely

* Tydryhman ensimmainen

kokoontuminen

*karkea aikataulutus
*|deat tapahtuman toiminnasta

*resurssien selvittaminen: tilat,

henkilékunta, toiminta tapahtumassa

*Alustava budjetointi
*Yhteistybkumppaneiden mukaan
ottaminen

*Julisteet alkuun

* Tapahtuman toimintojen

varmistaminen

*Turvallisuus/Pelastussuunnitelma

*Tila- ja toimintasuunnitelma

*Luvat

*Julisteet jakoon

*lImoitukset ja juttuvinkit lehtiin ja
radiokanaville

*Kaikki suunnitellut asiat valmiina

Yhteenveto tapahtumasta, palaute

n. 3kk ennen, Marras-
Joulukuussa 2008

n. 2kk ennen, Tammikuu 2009

n. 2kk ennen, Tammikuu 2009

n. 1kk ennen, Helmikuu 2009

n. 3viikkoa ennen

n.2viikkoa ennen

n.1,5viikkoa ennen

1viikko ennen

Tapahtuman jalkeen
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SAUKKOLAN SETLEMENTTI RY:N TOIMITILAN 1. KERROKSEN POHJAPIIRUSTUS.

Pohjapiirustus viitteellinen. Ei mittakaavassa.

puistoalue

Uloskaynti

S

Pieni keittio

S

Iso kerhohuone

Toimisto

Pieni luokka

Tampereen kaupingin

Taideluokka

toimisto

Juhlasali

MNayttamo ja
varastotiloja

Uloskaynti

Parlkialue

KGlvi-
toiminnan
tilat

2h+k
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LIITE 4.

SAUKONMAEN KORTTELITAPAHTUMAN 1. PALAVERI 29.1.2009
e Ensimmainen suunnittelutiimin kokous 29.1.2009. Paikalla projektipaallikko
seké kaksi suunnittelu tiimin jasenta.

e Paadyimme jarjestamaan tapahtuman perinteisesti maaliskuussa, 15.3.2009 klo
12.00 - 15.00 Saukkolassa. Tapahtuma on paivaméaaraan ja aikaan, jolloin
muita lasten-/ perhetapahtumia olisi mahdollisimman vahan meidén
tietojemme mukaan.

e Kavimme lapi tavoitteita, joita meille oli asetettu ja mietimme omia tavoitteita.

Meille asetetut tavoitteet:

1. Tuoda Saukonméen alueelle virkistystoimintaa koko perheelle sek& saattaa
yhteen alueen asukkaita

2. Tuoda esille Saukkolan Setlementti Ry:n tyota alueella

3. Tapahtuman uudistuminen

4. Sdailyttaa ja elvyttaa setlementtityon ja tapahtuman perinteita

5. Palauttaa tapahtumaan yhdessa tekemisen ja vapaaehtoistyon luonne

Omat tavoitteet:

e LOytdd uusia tapoja saattaa ihmiset yhteen
e Koota hyva yhteistydverkosto

e Tuottaa asuinalueen ja verkoston kanssa koko perheelle virkistava
tapahtuma ja antaa mahdollisuuksia tutustua muihin ihmisiin.

e Kavimme lapi myos kohderyhmaéa ja mahdollisia yhteistyékumppaneita seka
rahoitusta, seka tietenkin tapahtuman ohjelmaa ja mainontaa. ldeoita heiteltiin
vapaasti.

Kohderyhmé: Saukonmaéen, Petsamon, Kalevan ja Tammelan asuinalueen lapsiperheet
sekd Tammelan koulun oppilaiden perheet, jotka asuvat muilla asuinalueilla.
Mahdollisia yhteistydkumppaneita: Tammelan koulu, Tammelankoulun vanhem-
painyhdistys, Tampereen kaupungin kulttuuritoimi, Petsamon, Tammelan, Kalevan ja
Saukonméen yritykset, Kélvi-toiminta?

e Jaoimme vastuualueet sek& hoidettavia asioita, jotka tulisi selvittdd seuraavaan

kokoukseen mennessa seké yhteydenotot mahdollisiin yhteistydkumppaneihin.

e Teimme myos aikataulutuksen tapahtumalle.
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LIITES.

SAUKONMAEN KORTTELITAPAHTUMAN 2. PALAVERI 5.2.2009
e Palaveri 5.2.2009.
e Mukaan tapahtuman jarjestamiseen olimme koonneet verkostoa: Kélvi-
toiminta, Tammelankoulun vanhempainyhdistys, Tampereen
ammattikorkeakoulun opiskelija, vapaaehtoisia iltapdivakerhon perheitd ja

entisid iltapdivakerhon lapsia ja perheitd sekd Saukkolan Setlementin
tyontekijoita.

e Kavimme lapi yhteistydverkoston toiveita, tavoitteita ja mielenkiinnonkohteita
e Osa vapaaehtoisina ilmoittautuneita toimintapisteiden pitéjia tapahtumaan:

Kéarmeiden kouluttaja ( ilmainen ), Kélvitoiminan rasismin vastainen toimintapiste
(ilmainen), Kolvitoiminnan oma makkaranmyynti piste ( kustannukset ja voitot Kolvi-
toiminnalle), kasvomaalaus Saukkolan Setlementiltd ( ilmainen), ,,

e Edellisten tapahtumien vetoneuloja mietitty:

pomppulinna ( rahoitus? ), poniratsastus ( rahoitus? ), tanssiesitys tai sirkusesitys Spi-
ral?, Swingteam?, Sorin Sirkus? (rahoitus?)

e Ssovimme seuraavan tapaamisen, jossa mukana olisi myds meidan
vapaaehtoisten edustajia.
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LIITE®G.

SAUKONMAEN KORTTELITAPAHTUMAN 3. PALAVERI 10.2.2009
1. Palaveri 10.2.2009

2. Mukana oli edustaja Tammelan koulun vanhempainyhdistykselta seka Kolvi-
toiminnasta.

3. Ohjelma alkoi muotoutua, samoin rahoitus.

Ohjelmassa:

Tanssi tai sirkus esitys (rahoitus ? Tampereen kaupungin kulttuuritoimi?)

Ké&armeet ja kouluttaja ( vapaaehtoinen, ilmainen)

poniratsastus (rahoitus 150-200€, vanhempainyhdistys)

pomppulinna (rahoitus 100€, vanhempainyhdistys)

Kolvi-toiminnan rasismin vastainen piste ja makkaran myynti (Kélvitoiminta jarjestaa
itsendisesti)

tanssipeli nuorille (rahoitus 100€, Saukkolan Setlementti)

kasvomaalaus (ilmainen, Saukkolan Setlementti)

onnenpyoré (ilmainen, palkintolahjoituksia yrityksiltd, Saukkolan Setlementti)

puffet (Saukkolan Setlementti, tuottoa?)

arpajaiset (ilmainen, palkintolahjoituksia yrityksilta, Saukkolan Setlementti, tuottoa?)
kirpputori (ilmainen, vaate- ja lelulahjoituksia perheiltd, Saukkolan Setlementti, tuot-
toa?)

Rahoitus: Tammelan koulun vanhempainyhdistys ja Tampereen kaupungin kulttuuri-

toimi sekd Saukkolan Setlementti Ry.
4. Tapahtuma péivén aikataulujen l&pikayntid, 3tuntia. Kuinka tanssijat/sirkus

esiintyy??

5. Kaytettavien tilojen lapi kdyminen. Koko ylékerta Saukkolan tiloista?
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LIITE 7.

SAUKONMAEN KORTTELITAPAHTUMAN 4. PALAVERI 17.2.2009
e Palaveri 17.2.2009

e Paikalla suunnittelutiimin lisaksi Tammelan koulun vanhempainyhdistyksen
edustaja seka medianomi-opiskelija, joka tekee vapaaehtoistyénd mainonnan
tapahtumalle ja saa siita projektiopintopisteitd opintoihinsa.

e Markkinoinnin ja mainonnan l&pi kdyminen. Mainosten ideointi.

e Vapaaehtoisten tydntekijoiden maaran ja toiveiden lapi kdyminen, tapahtuman
aikana ruokailun jéarjestaminen.

e Tapahtuman rungon lapi k&yminen, tilat, turvallisuus asiat, tarvittavat ja
haettavat luvat.

e Esiintyja selvilld: Tanssikoulu Spiralin lapsitanssijat (rahoitus 300€ Tampereen
kulttuuritoimi)

e Tapahtumajérjestely oli suurimmaksi osaksi valmis, joten sovimme pitdvamme
yhteyttd vapaaehtoisiin puhelimitse tai sahkopostilla, mutta varsinaista
tapaamista ei enda ole ennen tapahtuma paivaa. Kaikki saavat ndin aikaa
jarjestdd omat toiminta-alueensa valmiiksi.
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LIITE 8.

VERTAILU ITSE RAKENNETUN JA OSTETUN TAPAHTUMAN EDUISTA
JA HAASTEISTA.

Itse rakennettu tapahtuma Ostettu tapahtuma

EDUT EDUT

Paatanta valta tilaisuuden luonteesta. Juuri omalle organisaatiolle raataldity ja mitoi-
Varmuus lopputuloksesta. tettu tapahtuma.

Siséltoa tapahtumaan. Osaamisen osto talon ulkopuolelta.

Organisaation mahdollisuus keskittyd omaan
perustyéhon, kun omia resursseja ei ole kiinni

tapahtuman jérjestdmisessa.

HAASTEET HAASTEET
Suuri tydmaaré ja vastuu. Kustannukset.
Osaamisen ja kokemuksen puute. Siséllon 16ytyminen kulissien liséksi.

Jarjestelyiden kontrollointi vaikeaa.

(Hayrinen & Vallo 2003, 69-70.)
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LIITE 9. (1)

SAUKKOLAN PALO- JA PELASTUSSUUNNITELMA

PALO-JA PELASTUSSUUNNITELMA
SAUKKOLAN TOIMITALO/
SAUKONMAEN LIIKEKESKUS
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LIITE 9. (2)

7 SISALLYSLUETTELO
1. Turvallisuussuunnitelman perusteet

1.1 Suojelun perusteet

1.2 Kiinteiston yleistiedot

1.3 Suojeltava henkilosto

1.4 Liittyminen kunnan pelastustoimeen

2. Suojelun jarjestelyt

2.1 Suojeluhenkilot
2.2 Suojelu materiaali

2.3 Rakenteellinen suojelu
3. Suojelun toteuttaminen

3.1 Tulipalo

3.2 Kaasu-, myrkky- ja kemikaalivaara

3.3 Radioaktiivinen laskeuma

3.4 Ennakoitavat vaaratilanteet ja niiden vaikutukset

3.5 Toimenpiteet vaaratilanteiden ehkaisemiseksi
4. Henkilokunnan koulutus

LUTTEET

1 Tulipalon sattuessa —ohje

2 Hatailmoitusohje

3 toiminta vaaramerkin soidessa

4 Toiminta kaasuonnettomuudessa, sateilyvaaratilanteessa

5 Toiminta pommiuhkatilanteessa



LIITE 9. (3)

6 Tampereen kaupungin halyttimet

7 Tulityo-ohje

8 Tyodpaikan paloturvallisuus -ohje

9 Pohjapiirros, mihin merkitty:
- -Kiinteiston sijainti
-Poistumistiet
- Pelastustiet
- Sammuttimet

- Palovaroittimet

48
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LIITE 9. (4)

1. Turvallisuussuunnitelman perusteet

1.1 Suojelun perusteet

Suunnitelman tarkoitus on pyrkia ehkaisemaan ennalta kaikki mah-
dolliset vaaratilanteet tai onnettomuuden tapahduttua estaa ja rajoit-

taa henkilo-, omaisuus- ja ymparistovahinkoja.

Turvallisuussuunnitelman saadosperustana on Pelastustoimilain (n:0561)
9 § ja 37 § ja sita tarkentaa Pelastustoimiasetuksen (n:o0 857)
11 §.

Suunnitteluvelvollisuus perustuu sisaasiainministerion maaraykseen
(n:0 4/95) talosuojelun jarjestelyista, joka koskee asuinkiinteistdjen

lisaksi yrityksia, joissa tyoskentelee alle 50 tyontekijaa.

1.2 Kiinteiston yleistiedot

Kiinteistossa on liike- toimistotiloja, kokous- ja koulutustiloja, autohalli,

harraste- ja luokkatiloja seka liikuntasali ja puusepanverstas.

Talossa toimii ravintola, juhlahuoneisto, leipomo, myymala, parturi,

suunnittelutoimisto, Ahjolan kansalaisopisto ja Saukkolan Setlementti.
Vaestdnsuoja sijaitsee pohjakerroksessa.

Kiinteiston nimi ja osoite: Saukonmaen liikekeskus ja Saukkolan toimita-
lo, Kalevan puistotie 7 ja Vainiokatu 2, Tampere
Suojelujohtaja: Seppo Ukkonen p. 040-5662011

Pinta-ala 4.994 m2
Kerrosluku 2 2

Vakuutusyhtio: Pohjola/Tapiola
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LIITE 9. (5)

1.3. Suojeltava henkilosto

Suojeltava henkilosto koostuu tyontekijoista seka harrastajista.

Asiakkaita kay noin 100 henkiloa paivassalviikoittain 700 ihmista eri tilai-

suuksissa.

1.4 Liittyminen kunnan pelastustoimeen

Yleinen hatanumero 112

Tampereen kaupungin aluepelastuslaitos
Keskuspaloasema Satakunnankatu 16, 33100 Tampere p. 2462111

Poikkeusoloissa Liisankallion kalliosuoja, Liisankatu 2

Jos suuronnettomuus on niin laaja, etta tilanteen hallitseminen ei
ole mahdollista viranomaisten saannénmukaisin toimivaltuuksin voi-
daan asukkaat evakuoida ns. vastaanottokuntiin. Evakuointi on viran-
omaistoimintaa ja viranomaiset antavat

siita vaestolle erilliset ohjeet.

2. Yleisjarjestelyt

2.1 Suojelun johtaminen

Suojelujohtaja : Seppo Ukkonen (03) 2613 835
Varasuojelujohtaja : Timo leppénen 044 553 8443

Poikkeusoloissa tarvittavaa suojelun johtamista varten on

suojelun johtopaikka, joka sijaitsee Ahjolan toimistossa.
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LIITE 9. (6)

2.2

Suojelujohtaja tekee yhdessa yhtion johdon kanssa paatok-
sen onnettomuustilanteissa yhtion toimintaa koskevista ky-
symyksista, esim. tyontekijoiden siirtymisen vaestonsuojaan
tai liiketiloista poistumisesta. Suojelujohtaja vastaa turvalli-
suudesta ja suojelusta. Han pitaa turvallisuussuunnitelman
ajan tasalla. Apulaissuojelujohtaja on suojelujohtajan sijai-
nen. Han osallistuu suunnitteluun ja johtaa suojelua suojelu-

johtajan poissa ollessa.

Kiinteiston vaestonsuoja on rakennuksen pohjakerroksessa.
Yleisohjeet

Yleinen halytysmerkki on yhtajaksoinen nouseva ja laskeva
sireeniaani tai torvi- ja pillityyppisella halyttimella annettuja
lyhyita aanimerkkeja. Halytys voidaan antaa myos kaiuttimel-
la. Palohalytys on yhtamittainen sireeniaani, joka aiheuttaa

toimia vain palokunnalle.

S~

Yleinen halytysmerkki sireeni

Yleinen halytysmerkki torvi/pilli

Palohalytys
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2.3 Rakenteellinen suojelu

Betonirakenne
Vaestosuoja sijaitsee rakennuksen pohjakerroksessa.

Poistumistiet merkitty jalkiheijastavilla poistumisopasteilla.

Kasisammuttimet merkitty pohjapiirrokseen.

- 6 kpl 6kg ABIIIE jauhesammutinta

3. TULIPALO

Yleisohje

TULIPALON SATTUESSA

PELASTA itsesi ja vaarassa olevat
ILMOITA palosta yleiseen hatanumeroon 112
SAMMUTA palo lahimmalla alkusammuttimella.

Rajoita palon leviaminen sulkemalla
ovet ja ikkunat.

EHKAISE palon laajeneminen. Poista lahella
olevat tulenarat esineet, syttyvat nes-
teet, kaasupuliot jne.

OPASTA palokunta paikalle

3.1. Kiinteistéon toimenpide-ohje

1. henkilokunta alkaa valittomasti palon havaittuaan poistumaan raken-

nuksesta huutaen TULIPALO. Apua tarvitsevat kannetaan ulos.
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2.limoitus hatanumeroon 112, suojelujohtaja tarkistaa etta ilmoitettu.

Kerrotaan:

Kuka olet

Mista soitat

Mita on tapahtunut
Onko loukkaantuneita

Ala laske luuria ennen lupaa

3.Jos mahdollista aloitetaan alkusammutus kasisammuttimil-

la, paloposteilla, sammutuspeitteella jne.

4. Suljetaan ulko-ovet, ikkunat ja mahdollisesti sisaovet. Pysaytetaan il-

mastointi.

5. Opastetaan palokunta paikalle

6. Suojelujohtaja kokoaa tyontekijat taka-parkkipaikalle laskien heidat.

Kun palokunta paikalle, siirtyy johtamisvastuu paloviranomaiselle.

Paloviranomaiselle ilmoitetaan:
paloilmoitinkeskuksen sijainti
onko rakennuksessa ihmisia

onko loukkaantuneita

Jalkikateen kaannytaan tarvittaessa jalkivahinkojen torjuntaa harjoittavi-

en liikkeiden puoleen.

Tulipalon sattuessa -ohje voidaan sijoittaa esimerkiksi henkilokunnan

taukotilaan ja

jakaa sita kiinteistossa toimiville yrityksille.
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3.2 Kaasu-, myrkky- ja kemikaalivaara

Rakennuksen ulkopuolella tapahtuneesta vaarallisten ainei-
den onnettomuudesta annetaan halytys yleisella halytys-

merkilla ja usein sen lisaksi myos kaiutinautoilla.

Talléin noudatetaan seuraavia ohjeita:
siirrytaan heti sisatiloihin
jos tunnetaan kaasunhajua, hengitetaan kostean vaatteen lapi
suljetaan ovet, ikkunat ja ilmanvaihtolaitteet
avataan radio

valtetaan puhelimen kayttoa

pysytaan sisalla eika poistuta alueelta ilman viranomaisen lupaa

Jos ei ole mahdollisuutta siirtya sisatiloihin
poistutaan kaasun alta sivutuuleen
pyritaan siirtymaan korkeimpaan mahdolliseen maastokohtaan
suojataan hengitysta kostealla vaatteella, ruoholla, turpeella tai

sammaleella

3.3 Radioaktiivinen laskeuma

Laskeuma voi syntya esim. ydinrajahdyksen tai ydinvoima-
laonnettomuuden seurauksena kotimaassa tai maan rajojen
ulkopuolella. Sateily on hajutonta, mautonta ja varitonta.

SATEILYN VOI TODETA VAIN SATEILYMITTARILLA.

Poikkeavasta sateilytilanteesta (yli 100 mikrosievertia) iimoitetaan tiedo-
tusvalineiden valityksella.

Talloin tulee aloittaa seuraavat suojautumistoimenpiteet valittomasti:
mene sisalle

pysayta ilmastointi

ikkunoiden ja ovien tiivistaminen
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kuuntele radiota

suojavarusteiden jako suojelujohtajille

henkilokunnan tiedottaminen
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siirtyminen vaestonsuojaan suoritetaan vasta viranomaisten kehotukses-

ta

Sateilyhalytys (yli 1000 mikrosievertia) annetaan tiedotusvalineiden li-

saksi ulkohalyttimilla. Talloin kaikki siirtyvat suojelupaikalle. Suojassa

pysytaan kunnes sateilytaso laskee.

Valittomissa sateilytilanteissa kokoonnutaan suojaan ja suljetaan ovet

seka ikkunat. Suojelujohtaja tarkistaa kiinteiston ja varmistaa kaikkien

ihmisten paasyn suojaan.

3.4. Ennakoitavat vaaratilanteet ja niiden vaikutukset

RISKI SYY SEURAUS
Tulipalo avotuli, kynttilat, tupakointi, | Kustannukset
koneet, laitteet, kahvinkeit- | Toiminnan hairio
timet, sdhkokeskukset ja - Toiminnan keskeytys
asennukset, ajoneuvot, pala- | Henkilévahingot
vat nesteet, liedet, saunat, Kuolema
tulityot, televisiot, rasva-
hormi
Tuhopoltto Roskakatos, roskalaatikot, - | Kustannukset
lavat, pahvit, ajoneuvot Toiminnan hairié
Toiminnan keskeytys
Henkilévahingot
Kuolema
Tapaturma liukkaus, rakenteet, yksipuo- | Kustannukset

linen tyo, raskaat nostot,
merkint0jen puute, vaaralli-
set aineet, kemikaalit, puut-

teelliset suojavalineet

Toiminnan héirio
Toiminnan keskeytys
Henkilévahingot

Kuolema
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Sairauskohtaus

diabetes, ylivilkkaus, raivo-
kohtaus, sydankohtaus,
luunmurtuma, avohaava,

muu akillinen sairauskohta-

Kustannukset
Toiminnan hairi6
Toiminnan keskeytys

Henkilovahingot

us Kuolema
Sahkokatko Salama, myrsky, laiteviat , Toiminnan hairid
kunnossapidon laiminlydnti | Toiminnan keskeytys
Lampdkatko rikkoontuminen, varolaittei- | Toiminnan hairio
den puute, kunnossapidon Toiminnan keskeytys
laiminlyonti
Vesivahinko puutteet huollos- Kustannukset
sa/valvonnassa, vanhat osat, | Toiminnan hairio
jaatyminen, tukokset, laittei- | Toiminnan keskeytys
den vikaantuminen, myrsky, | Henkildvahingot
ilkivalta
Pommiuhka Kohde/yritys arsyttaa, hai- Kustannukset
riintyneet ihmiset Toiminnan héirid
Henkiset karsimykset
Kaasuvaara rikkoontuminen, varolaittei- | Kustannukset
den puute, kunnossapidon Toiminnan héirid
laiminlyonti, ohjeistuksen Toiminnan keskeytys
puute, huonot sdilytystilat, Henkilévahingot
l&hialueen vaarallisten ai- Kuolema
neiden kuljetukset
Séteilyvaara rikkoontuminen, vaarallisten | Kustannukset

aineiden kuljetukset, terrori-

isku

Toiminnan héirid
Toiminnan keskeytys
Henkildvahingot

Kuolema




57
LIITE 9. (12)

3.5. Toimenpiteet vaaratilanteiden ehkaisemiseksi

Tarkastuskohde: Saukkolan toimitalo Paivays: 2008

Tarkastuksen suorittaja:

Kunnossa | Korjattavaa | Ei tarkas- | Lisatietoja

tettu

1. Pelastussuunnittelu ja koulutus

Pelastussuunnitelma X
paivitetty
Suunnitelma kaikilla tarvitta- X

villa osapuolilla

Keskeiset osat nékyvilla ja X
saatavissa

Henkilosto koulutettu X
Vastuut tiedetddn X
Harjoituksia jarjestetty X
Jokainen tyontekija tietaa, X

miten tehd& hatailmoitus ja
kuinka toimia tulipalotilan-
teessa, tapaturman sattuessa
tai kuultaessa yleinen vaara-

merkki

Henkildkunta hallitsee al- X

kusammutuskaluston kéyton

Palotarkastuksissa havaitut X

puutteet korjattu

2. Siisteys ja jarjestys seka tuhopolttojen torjunta

Jatekuljetus jarjestetty riitta- X

van usein

Jateastioita varattu riittavasti X
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Jateastioille ja
varastoitaville tavaroille
jarjestetty asianmukaiset

tilat

Tilat siivotaan saannollisesti

ja riittdvan usein

Kéytéaville ei varastoida

tavaraa

Asiattomien henkildiden péa-
sy rakennukseen tai sen lahei-

syyteen estetty

Ulkovalaistus riittava

Syttyvid materiaaleja ei saily-
tetd rakennuksen seinustalla

eika lastauslaitureilla

Jatekatokset riittdvan kaukana
rakennuksesta tai ne ovat hy-
vin palo-osastoituja ja lukittu-

ja

Rakennuksien palokuorma
pidetddn aina mahdollisimman

pienend

Yliméardinen palava materiaa-
li poistetaan tiloista vélitto-

masti

Sahkdpadkeskuksessa, ilman-
vaihto-konehuoneessa ja pala-
vien nesteiden varastoissa ei
sdilytetd tiloihin kuulumatonta

tavaraa
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Pihalla ei ole rikollisille n&-
késuojia antavia tavaroita,

rakennelmia tms.

3. Pelastustoiminta

Osoitemerkinnat selvasti na-

kyvilla

Pelastustiet merkitty kilvilla ja

porrashuoneissa piirrokset

Pelastustiet esteettémia

Pelastusteilla riittavasti tilaa

Vaaralliset kemikaalit ovat
merkityilla ja niille varatuilla

paikoilla

Kohteessa tehtévis-
té/tapahtuneista muutoksista
on ilmoitettu pelastusviran-

omaiselle

4. Palo-osastointi

Rakennusluvan edellyttamaa
osastointia ei muuteta ilman

rakennuslupaa

Palo-ovet sulkeutuvat ja sal-

pautuvat tiiviisti

Palo-ovia ei ole kiilattu auki

Palo-ovet itsestaan sulkeutu-

vat ja salpautuvat

Ovet pystyvét esteettd sulkeu-

tumaan




60

LIITE 9. (15)

Huoneiden ovet pidetéan
my0s suljettuina palon levia-

misen hidastamiseksi

Osastoinnin tiiviydesta huo-
lehditaan etenkin muutostoi-

den yhteydessa

Kaapeli- ja putkilapiviennit

tiivistetty

IImanvaihtolaitteiston palon-

rajoittimet paikoillaan

5. Poistumisturvallisuus

Kulkureitit uloskaytavaan ja
uloskéytévat ovat tavaroista

vapaat

Ovet kulkureiteilld uloskéyta-
vaan ja ulos avattavissa ilman

avainta ty0aikana

Poistumistiet merkitty

Merkinnat nékyvat ja ovat

ehjat

Poistumisohjeet kaikkien tie-

dossa

Poistumisharjoituksia jérjes-

tetty

6. Alkusammutuskalusto ja

EA-valineet

Kalusto paikoillaan

Kalusto huollettu ja tarkastettu
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Merkinnat ehjiné ja nakyvilla

Kaluston edustat vapaana

EA-vélineet paikoillaan

Niitd on riittavasti

Niitd on kayton jalkeen tay-
dennetty

Niiden sijainti merkitty ja niis-

té tiedetadn yleisesti

7. Turvallisuutta lisaavat

laitteistot

Nimetty ja koulutettu hoitaja

Hoitajalla varahenkil

Hoitajan yhteystiedot péivitet-
ty kunnossapito-ohjelmaan ja

hatakeskukseen

Kunnossapito-ohjelma laadittu

Ohjelmaa noudatetaan

Kokeilut tehd&an ohjelman

mukaan

Maéaraaikaistarkastukset tehty

Tarkastuspoytakirjat tallessa

ja puutteet korjattu

Paikannuskaavio ajan tasalla

Tarvittavat laitteistojen mer-
kinnét ehjat, nakyvilla ja niita

on riittavasti

Pidetaddn kunnossapitopaivéa-

kirjaa
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8. Sahkolaitteet

Sahkodasennukset maaraysten
mukaisia ja maaraaikaistarkas-

tettu

Maéraaikaistarkastuksessa

todetut puutteet korjattu

Koneet ja laitteet huollettu ja

puhdistettu

Valaisimet ehjia

Viallisten valaisimien kunnos-

sapito jarjestetty

Valaisimet riittavan etaalla

syttyvistd materiaaleista

Sahkokeskusten edustat va-

paat

Sahkokeskuksissa ei séilytetd

ylimaaraista tavaraa

Huonokuntoiset koneet ja lait-
teet on Kkorjattu tai poistettu

kaytdsta

Johtimien teippikorjauksia ei

esiinny

Rikkindiset tai vioittuneet
séhkojohtimet on korjattu tai

poistettu kaytosta

Pistorasiat ja valokatkaisijat
ehjid ja tukevasti kiinni sei-

nassa

Séhkolaitteiden ja — johtimien
korjauksia tekee vain ammat-

timies
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Jatkojohtojen kéytto on va-

haista

9. llmanvaihto

IImanvaihdon pysaytys mer-

kitty ja kaytto ohjeistettu

IImanvaihdon puhdistukset on

suoritettu

IImanvaihtolaitteiden toimin-

takunto tarkastettu

10. Lammityslaitteet

Suojaetdisyydet syttyviin ma-

teriaaleihin riittavat

Lammityslaitteet ehjia

Kunnossapito ja huolto jarjes-

tetty

Savuhormien kunto tarkastettu

ja hormit nuohottu

11. Palavat nesteet ja kaasut,

vaaralliset aineet

Vaarallisia aineita on tyopis-
teessé vain paivittain tarvitta-

va maara

Palavat nesteet on varastoitu

palavien nesteiden varastoon

Muut aineet niille kuuluvilla

turvallisilla paikoilla

Sailytys ohjeiden ja lupien

mukainen
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Varaston palo-ovi pidetaan

suljettuna ja salvattuna

Varaston ovessa on palavista

tms. aineista osoittava kyltti

Merkinnat ohjeiden mukaiset

ja hyvin havaittavissa

Varastossa on riittava ilman-

vaihto

Astiat séilytetadan suljettuina

Varastossa ei ole ylimééaraista

tavaraa

Varasto siisti ja jarjestyksessé

Varaston laheisyydessa ka-
sisammutin tms. sammutuska-

lusto

Kéyttoturvallisuustiedotteet

on paivitetty ja saatavissa

Kaasupullojen séilytyspaikka

on kunnossa

Valuma-altaat on tarvittavissa

paikoissa

Imeytysainetta on riittavasti

ATEX- asiakirja on laadittu ja

ajan tasalla

Maadoitukset yms. on kun-

nossa

13. Véestonsuojat

Huolto- ja kunnossapitohenki-

16stO nimetty

Kunnossapidosta huolehdittu
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Merkinnat asianmukaiset ja

hyvin havaittavissa

Suoja saadaan kayttokuntoon

24 tunnissa

Suojassa tarvittava materiaali

14. Tulity6t

Tulitdiden valvontasuunnitel-

ma tehty ja ajan tasalla

Vakituiset tulityopaikat ovat
vaatimusten mukaisessa kun-

nossa

Tulity6luvan myontajélla on
tulityokortti tai vastaavat tie-
dot

Tilapéisilla tulityopaikoilla
noudatetaan suojeluohjeen

vaatimuksia

Tilapaisilla tulitytpaikoilla
tyontekijalta edellytetédan voi-

massaoleva tulityokortti

Vastuut tyon suorittajan ja
tyon tilaajan vélilla on madri-

telty
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4. Henkilokunnan koulutus

Suojelujohtajalle suojelukoulutus seka koulutus antaa lupia tulitéihin.
Vahtimestareille / suojelun varajohtajalle alkusammutuskoulutusta.
Henkilostolle alkusammutuskoulutus.

Henkilostolle ensiapukoulutus.

5. Suunnitelman tarkistus

Suunnitelma tarkistetaan vuosittain esim. palotarkastuksen

yhteydessa.
Suojelujohtaja yllapitaa suunnitelmaa, ja korjaa muutokset.

6. Jakelu

Tampereen aluepelastuslaitos 1 kpl
Suojelujohtaja ja varajohtaja 1 kpl
Tiedotetaan suunnitelman paakohdat jokaiselle tydntekijalle ja kiinteis-

tossa harrastaville asiakkaille ILMOITUSTAULUILLA.

TYOPAIKAN PALOTURVALLISUUSOHJE

Palon havaitsija ilmoittaa palosta muille talossa oleville ja huolehtii ih-
misten valittdmasta siirtymisesta talosta pois. Poistuttaessa tiloista

huolehditaan, etta tila on tyhja ihmisista. Jos mahdollista laitetaan ovet
ja ikkunat kiinni.

Jos mahdollista suoritetaan alkusammutusta talossa olevilla sammut-
timilla.

Halytetaan paikalle palokunta p. 112.
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TAPAHTUMAN JARJESTAMISTA KOSKEVIA LAKEJA.

Lakipykalat 16ytyvat kokonaisuudessaan Finlex Valtion sdadostietopankista
(http://www.finlex.fi/fi/)

Kokoontumislaki (530/1999)

”Yleinen kokous ja yleisotilaisuus on jérjestettivd rauhanomaisesti sekd osanottajien
tai sivullisten turvallisuutta vaarantamatta ja heidan oikeuksiaan loukkaamatta. Tal-
laista tilaisuutta jarjestettdessé on huolehdittava siitg, ettei kokoontumisesta aiheudu

huomattavaa haittaa ymparistolle.” (Kokoontumislaki 3§.)

”Yleisen kokouksen ja yleisétilaisuuden jérjestdjan on huolehdittava jérjestyksen ja
turvallisuuden séilymisesté seka lain noudattamisesta tilaisuudessa. Samat velvolli-
suudet kuuluvat myo6s yleisen kokouksen puheenjohtajalle, jos sellainen valitaan.”

(Kokoontumislaki 178.)

Laki jarjestyksenvalvojista (533/1999)

”Jarjestyksenvalvojan tehtavana on yllapitaa jarjestysta ja turvallisuutta seka estaa
rikoksia ja onnettomuuksia siina tilaisuudessa tai silla alueella, jonne haneton 1 8:n 1
momentissa mainitun sdéddoksen nojalla asetettu jérjestyksenvalvojaksi (toimialue).
Jarjestyksenvalvojan on toimittava laissa ja asetuksessa annettujen saanndsten mukai-
sesti ja noudatettava poliisin sek& pelastus ja muiden viranomaisten etukateen tai tilai-

suuden aikana antamia kéaskyja ja maarayksia.” (Laki jarjestyksenvalvojista 2§.)

Pelastuslaki (468/2003)

”Rakennuksen omistaja ja haltija, teollisuus ja liiketoiminnan harjoittaja, virasto, lai-
tos ja muu yhteisd on asianomaisessa kohteessa ja muussa toiminnassaan velvollinen

ehkdisemaan vaaratilanteiden syntymistd, varautumaan henkildiden, omaisuuden ja
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ympaériston suojaamiseen vaaratilanteissa ja varautumaan sellaisiin pelastustoimenpi-

teisiin, joihin ne omatoimisesti kykenevit.” (Pelastulaki 8§.)

“Pelastusviranomaiset sekd muut 6 §:ssd tarkoitetut viranomaiset ja yhteisot, joilla on
pelastustoimeen kuuluvia tehtavié tai virka aputehtévia, ovat velvollisia laatimaan
yhteistoiminnassa kesken&an tarpeelliset pelastustoimen suunnitelmat. N&iden viran-
omaisten ja yhteisojen tulee antaa pelastusviranomaisille selvityksia pelastustoimin-

taan kaytettavissa olevista voimavaroistaan. ” (Pelastulaki 99.)

”Valtioneuvoston asetuksessa tarkemmin maériteltdvaan rakennukseen tai muuhun
kohteeseen, jossa henkil6- ja paloturvallisuudelle tai ymparist6lle aiheutuvan vaaran
taikka mahdollisen onnettomuuden aiheuttamien vahinkojen voidaan arvioida olevan
vakavat, on laadittava pelastussuunnitelma 8 8:ssé tarkoitetuista toimenpiteista. Pelas-
tussuunnitelman sisallostd voidaan tarvittaessa antaa tarkempia séannoksia valtioneu-

voston asetuksella.” (Pelastulaki 98.)

Laki kulutustavaroiden ja kuluttajapalvelusten turvallisuudesta (75/2004)

”Téama laki koskee kulutustavaroita, joita elinkeinon harjoittaja valmistaa, pitda kau-
pan, myy tai muutoin elinkeinotoimintansa yhteydessa luovuttaa, tuo maahan, vie
maasta tai kuljettaa maan kautta, seké kuluttajapalveluksia, joita tarjotaan, suoritetaan,
pidetddn kaupan, myydaén tai muutoin luovutetaan. Kulutustavaroilla tarkoitetaan
tassa laissa sellaisia tavaroita ja kuluttajapalveluksilla sellaisia palveluksia, jotka ovat
tarkoitetut k&ytettaviksi tai joita olennaisessa maéarin kaytetdén yksityiseen kulutuk-
seen. Elinkeinonharjoittajalla tarkoitetaan tassa laissa luonnollista henkilda taikka

yksityisté tai julkista

oikeushenkil®, joka tuloa tai muuta taloudellista hy6tyéd saadakseen ammattimaisesti
valmistaa, suorittaa, pitda kaupan, tarjoaa, myy tai muutoin elinkeinotoimintansa yh-
teydessa luovuttaa kulutustavaroita ja kuluttajapalveluksia, seké muulla palvelun tar-
joajalla julkista tai yksityista oikeushenkil6d, joka luovuttaa muussa kuin elinkeino-

toiminnassa kulutustavaroita tai kuluttajapalveluksia kuluttajiin rinnastettavien henki-
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I6iden kaytettaviksi. Muulla palvelun tarjoajalla ei kuitenkaan téssé laissa tarkoiteta
yleishyodyllista yhdistysta siltd osin kuin se tarjoaa palveluksia jasenilleen muussa
kuin elinkeinotoiminnassa. ” (Laki kulutustavaroiden ja kuluttajapalvelusten turvalli-

suudesta 18.)

“Edelld 1 §:ssé tarkoitetun elinkeinonharjoittajan sekd muun palvelun tarjoajan on
olosuhteiden vaatiman huolellisuuden ja ammattitaidon edellyttdmalla tavalla varmis-
tauduttava siitd, ettd kulutustavarasta tai kuluttajapalveluksesta ei aiheudu vaaraa ku-
luttajan tai kuluttajaan rinnastettavan henkilon taikka palveluksen vaikutuspiiriin kuu-
luvan muun henkilon terveydelle tai omaisuudelle. Elinkeinonharjoittajalla ja muulla
palvelun tarjoajalla on oltava riittavét ja oikeat tiedot kulutustavarasta ja kuluttajapal-
veluksesta sekd niihin liittyvista riskeistd.” (Laki kulutustavaroiden ja kuluttajapalve-

lusten turvallisuudesta 38.)

Terveydensuojelulaki (763/1994)

Suuren yleisdtilaisuuden, jossa myydaan tai luovutetaan elintarvikkeita, jarjestdjan on
ilmoitettava riittdvan ajoissa kirjallisesti kunnan terveydensuojeluviranomaiselle ylei-

sOtilaisuuden jarjestamisesta.

Kunnan terveydensuojeluviranomainen voi antaa ilmoituksen johdosta terveyshaitto-
jen ehkaisemiseksi tarpeellisia méaardyksia ja ohjeita elintarvikkeiden séilyttamisestd,
késittelystd, myynnistd ja luovutuksesta seké talousvedestd ja muista hygieenisistéa

jarjestelyista tilaisuudessa.

Kunnan terveydensuojeluviranomainen voi rajoittaa myytdvien tai luovutettavien tuot-

teiden valikoimaa terveyshaitan estamiseksi. (Terveydensuojelulaki 378.)
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Y mparistonsuojelulaki (86/2000)

”Taman lain tavoitteena on:

1) ehkaistd ympariston pilaantumista sek& poistaa ja vahentaa pilaantumisesta aiheutu-

via vahinkoja;

2) turvata terveellinen ja viihtyisa sekd luonnontaloudellisesti kestavé ja monimuotoi-

nen ymparisto;
3) ehkaista jatteiden syntyé ja haitallisia vaikutuksia;

4) tehostaa ympaéristoa pilaavan toiminnan vaikutusten arviointia ja huomioon ottamis-

ta kokonaisuutena;

5) parantaa kansalaisten mahdollisuuksia vaikuttaa ymparistod koskevaan paatoksen-

tekoon;
6) edistaa luonnonvarojen kestavaa kayttoa; seka
7) torjua ilmastonmuutosta ja tukea muuten kestavaa kehitysta.”

(Ympadristonsuojelulaki 18.)

Meluntorjuntalaki (382/1987)

”Melulla tarkoitetaan tassa laissa terveydelle haitallista, ympariston viihtyisyytta mer-
kityksellisesti vahentévaa tai tyontekoa merkityksellisesti haittaavaa &anté taikka sii-

hen rinnastettavaa tarinaa.

Melun aiheuttajalla tarkoitetaan tdssa laissa sitd, jonka toiminnasta tai laiminlydnnista

melu aiheutuu.

Meluntorjunnalla tarkoitetaan tassa laissa toimia, joilla vdhennetddn meluldhteen
pééstojd, rajoitetaan melua aiheuttavan toiminnan harjoittamisaikaa tai -aluetta tai me-

lun levidmisti taikka suojataan melulle altistuvaa kohdetta.” (Meluntorjuntalaki 28.)
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”Melun aiheuttajan on huolehdittava meluntorjunnasta siiné laajuudessa kuin kohtuu-
della voidaan edellyttd4 ja tassa tarkoituksessa oltava riittavésti selvilla toiminnastaan
aiheutuvasta melusta. Meluntorjuntaa koskevaa velvollisuutta arvioitaessa on otettava
huomioon asutus, melulle herkat alueet ja toiminnot, alueen melutaso ja toiminnan
vaikutus siihen sek& meluntorjuntatoimien merkitys melutason kannalta ja niiden to-

teuttamisen tekniset ja taloudelliset edellytykset.” (Meluntorjuntalaki 38.)

Jatelaki (1072/1993)

”Tama laki koskee jétettd, sen syntymisen ehkédisemistd sekd sen vaarallisen tai haital-
lisen ominaisuuden véhentdmistd, jatteen hyddyntdmisen edistamista, jatehuollon
muuta jarjestamistd, roskaantumisen ja maaperan saastumisen ehkaisemista seka ros-

kaantuneen ja saastuneen alueen puhdistamista.” (Jatelaki 2§.)

(Arvonen 2004, 50-52; Finlex 2010.)
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SAUKONMAEN KORTTELITAPAHTUMAN MAINOSJULISTEET.

+ Kasvomaalaus Lisdksi mukana:

« Halytysajoneuvo « Puffet
* Poniratsastus (klo 12-14) * Lelu- & lastenvaatekirpputorit
* In the Groove -Tanssipeli  *Arpajaiset ja lasten onnenpySra

* Boakaarme
* Pomppulinna

ak suton * Tanssiseura Spiral Ry:n
tanssikoulun lapsitanssijat esiintyvat (klo 13.00 ja 14.00)

15.2.09 KLO 12-15

Jarjestajat: Saukkolan Setlementti Ry, Tammelan koul
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SAUKONMAEN KORTTELITAPAHTUMASTA ILMESTYNEET LEHTI-

ILMOITUKSET.

Museot ja nayttelyt \

Vieti luokkakokous tai
sukujuhla

Mobiliassa,

Kangasalla. Upeat tilat ja
ympiristd seka tuleva
KOULUTIELLA
niiyttelymme takaavat
onnistuneen tilaisuuden. |
Pyydi esitteemme tai ‘
lisitietoja p. 3140 4000. |
Kts. my6s www.mobilia.fi |

!

seur. 22.3. klo 16
Messukylankatu 47
p. 0400-184 571 liput 12 €.

Lasten tapahtumat |

Tampereen Hervantalaiset
ry jérjestid koko perheen
Talviriehapdivin
Suolijérvelld 15.3.

klo12 alk. Hiihtoa, pilkkikil- |

pailut, hiihtoa, lapsil-

Avoinna joka piivi 10-16 ‘

Valokuvaniyttely 29.5.asti
KOULUSTA PAIVAA!
Tampere-seuran kuya—arkis»

le koirapulkka-ajelua, lumi-
askartelua, kasvomaalausta.

| Kanttiini, muurinpohjalettu-
| ja, makkaraa, kahvia, pullaa.
Tapah

vierailee

ton kuvia koul |
vuosien varrelta.
TAMPERE-SEURA Kaup-
pak.l. www.tampere-seura.fi

BENIMODO ja

SANS ADDITIF

(Bordeaux Ranska)

20.3. klo 19-23
Tullikamarin Pakkahuone
Vapaa paiisy!

Narikkamaksu. K-18 |
Wwww.myspace.com/ |
benimodo |

Www.myspace.com/
sansadditif
Frankofonian viikot

Tampereella 10.-22.3.2009
KANERVAKUORO JA
SOITINYHTYE

VALSSIKONSERTTI
Konsussa Himeenpuisto 28
22.3.2009 klo 15.00.
Johtaa Viena Tiinus. Lippu-
ja ovelta ja kuorolaisilta. ‘

Viinimdinen ja taustalla soi
musiikki Hervantalaisittain.

SAUKKOLAN
KORTTELI-
TAPAHTUMA

Su 15.3.2009 klo 12-15.
Tapahtumassa poniratsas-
tusta, tanssipeli, kasvomaa-
laus, pomppulinna, tanssiesi-
tys, arpajaiset, kirpputori,
boakéiirme, hilytysajoneuvo
jakahvio. Vapaa paisy! Ter-
vetuloa koko perheen voimin
Saukkolaan os.

Vainionkatu 2 (Tammela).
e AL SIISR). )

Myyjdiset ja
kirpputorit

Ikaalisten Kirppis

| Olemme muuttaneet: uusi

osoite on KOLMENAIRON-
kela Oy, Vaasantien varr.

P. 03-4587369

‘ www.messukylanteatteri.fi | KIRPPUTORI

[ www.pirkkalankirppis.com

‘ EKO-TEKO

Tampereen Tasanteella
Vanhan Aitolahden tien
| varressa, jossa opaste

PENANTUPA RY:N

TAMPEREENTIE 214.

Kulju Lempaili, Rusthollinkatu 5
Putkiliike Nuoran talo, P9h4_'()45-231 5482
1,5 km Ideaparkiin. | Poytivuokrat:
Puh. 0400-630 618. 25 -30 €/7 vrk.
Avoinna: 10-18, 10-17, 12-17
| Av. ti-pe 11-17, la-su 10-15. | Tervetuloa!
Paljon hyvéi tavaraa halval- |
la. Myés ostamme kodin Tr
| kiiyttdtavaraa ja -esineistdi. s Uos' U
' ITSEPALVELU-
SUURI PoisTo- | KIRPPUTORI
KIRJOJEN o e
MYYNTITORI  ALFA
oo = | Nai ! ie 261,
PHkigesty PIRKKALA. Partolasta
ke 18.3.2009 n. 2,5 km Pirkkalaan piin.
kl 10-20 Puh. 045-1145 480.
0 . Av. ark. 10-18, la-su 10-15
;rervetulol tekemiiin ‘
riseblet
B Tt ' PIRKANMAAN
kaupunginkirjasto LOYTOTAVARA-
' TOIMISTO
MYY HAKEMATTA
PIRKKALAN KIRPPIS | jiinyTTi TAVARAA !!!
Huonekalujen Hinnat alken 1€ /tuote
postomyynti! Sammonkatu 21, Tampere
g:ﬂl-‘;‘;:s:;g E;r;;';ll?a) Loytotavaratiedustelut:
Av. ark. 10-17, la-su 10-15. gﬁgg /ngem)
Poytivaraukset 03-3681 496 Z
Euroopan halvimmat =
pdytivuokrat Suurkirpputori
alk. 30 €/4 vkoa Kanta-Hameen suurin

Kahviosta tuoreet leivonnai- |

| set. H. 24€ /vko, 44€ /2vko, | osasto ja tuontitavaroiden
KATU 15, Rautanet JPS Kos-

Av. ark. 9-18, la 9-16, su sulj. | Tampereent. 38, Lempiila.

| poistomyyntii.

| Tule tekemiiin l6ytoja!

| Av. ark. 10-18, la-su 10-16
Puh. 040-553 9374

65€ /3vko, 82€ /avko.
Av. ma-pe 10-18, la-su 10-15.

Puh. 050-355 0925

.....MORO  TresiAl

12.3.2009

kirpputori, Millerin alueella,
| Kylmikoskella, vain 25 min
' Tampereelta.
Kokeile kirpputorimyyntiz
Wanha Wirsu | provisiolla. S

Meilli myds kattava antiikki-

10.-
M
Viig
riol
Salz

2LFlie R

1942
M.

g liEGE

INA
Mak|
vilin
maht

p-OSt

152 EEER
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ulla.sainio@lehtiyhtyma.fi

puh. 020 770 3762
Kaupunkilehti Tamperelainen Oy
Kuninkaankatu 21, 4. krs, 33210 Tampere

Hinnat: 23 € (1-6 rivia) 44 € (7-15 rivia) sis. alv.

Aineistot:

Keskiviikon lehteen ma klo 12 mennesss
Sunnuntain lehteen to kio 12 mennessi

MENOVINKIT 30000

» UUSI ALLERGIAOHJELMA -kes-
kustelutilaisuus to 12.3. klo 18 paa-
kirjasto Metso, Is 1. Allergologit Ma-
rita Paassilta ja Rudiger Schultz. Jarj.
Pirkanmaan Allergia- ja Astmayhd.
www.pirkanmaanallergia.f

» TIETOKONEEN, INTERNETINja 50

sahkopostin kaytn maksuton kurs-
si aloittelijoille Hervannan kirjaston
tietotorilla 31.3.-23.4. tiistaisin ja
torstaisin klo 9-11.T: tietoja
jailmoittautumiset, p. 03-56572449,
Jarj. Tampereen kaupunginkirjasto.

¥ SIBELIUKSEN mw
SHKKI, Pekka Helasvuo, yleisdesi-
telma su 15.3. klo 18.00 Tampereen

Rudolf Steiner-koululla, Muotialan- 3

tie 79-81 (bussit 15 ja 21). Jarj. Pir-

» SAKSAN KIELI ja kulttuuri alk.
2009, 85 e.

» ADRENAALIVASYMYS  alk,
30.3.2009, 145 .

» FACCIAMO DUE chiacchiere! - Ita-
lian keskustelukurssi alk. 17.4.2009,

e

» DRAAMAN TYOKALUIA a
opetustyshon alk. 17.4.2009, 130e.
P JOHTAMINEN, Yrityksen liike-
toimintasuunnitelma alk. 20.4.2009,
150e.
» PARIS A la carte - listalla Pariisi
alk. 20.4.2009, 60e.
» BRUSH UP your email and te-
lephone English alk. 21.4.2009,

Se.

P LAPSET JA nuoret vakivallan ),
kokijoina ja tekijoina alk. 21.4 ja

p 1y.
» SURU JA YKSINAISYYS - kestda-
ko sydan? -luento Metsossa su 15.3.
klo 13-14. Luennoitsija erikoislaakari
Maire Rantala. Vapaa paasy. Tampe-
reen Sydanyhdistys puh. 223 6766.
P KELAN  VAKUUTUSSIHTEE-
RI Kirsi Timperi-Innanen tulee pe
13.3.09 klo 12 luennoimaan asbes-
tialtistuneiden ja asbestisairaiden
kuntoutuksesta. Asba ry, Yrittajan-
- katu 24, Nokia.
» sumuu KORTTELITAPAH-
TUMA su 15.3.09 klo 12-15 Tapah-
tumassa poniratsastusta, tanssipeli,
kasvomaalaus, pomppulinna, tans-
slesitys, arpajaiset, kirpputori, bo-
akadrme, halytysajoneuvo ja kah-
vio. Vapaa paasy. Tervetuloa koko
perheen voimin Saukkolaan os. Vai-
niokaty 2 (Tammela).

Nomsstm 0

Tampereen kesayliophsto

» YLIOPISTONKATU 60 A. p.03)
223 8433, www.uta.fi/k

13.5.2009, 240e

» VOIMIA JA awokkuum vanhus-
tydhon alk. 24.4.2009, 145e.

¥ TIETEELLINEN mielikuvahar-
Joittelu alk. 22.4.2009, 100e.

» ENGLANTILAISEN FILOLOGI-

AN perusopinnot, kesa 2009 ja kesd Y7
htikuussa.

2010. Lahtotasotesti hu
¥ KIINAN KIELEN alkeiskurssi | alk.
6.5.2009, 105e.

» PABLO FRANCISCO’S WHO YOU
FOOLIN‘TOUR Ke 1.4. kio 19.00 Iso
sali. Tuotanto Absimilis Entertain-
ment.

» PARATHISIN POJAT Ke 1.4. klo
19.00 Pieni sali. J. Karjalainen ja Ve-

katu 25, Tampere P. 03-33926600
info@tanssiteatterimd.fi www.tans-
siteatterimd.fi

» URBAANIJA latautunut tilanval-
taus Vlmeny, Anniina Kumpuniemen

li-Matti Jarvenpaa. Tuotanto Tampe-
re-talo.
» TAPAHTUMAKALENTERI

puh. 060094500 (1,25 e/min.+pvm)
ja Lippupiste.

Tarpere Fithormonia

» FREDRIK PACIUS 200 vuotta. To
19.3. klo 18 ja 20, Raatihuone. Joh-
taa John Storgards solistina Jarmo
Hyvakko, juontaja Erkki Toivanen.
Pacius, Spohr. Kaikki liput 25e. Yh-
teistydssd Pro Orchestran kanssa.

» FAUNIEN ILTAPAIVA Su 22.3. klo
15 Tampere-talon Pieni Sali. Esiinty-
Jina Tampere Filharmonian muusi-
kot. Juontaa Jouni Kaipainen. Lutos-
lawski, R. Strauss, Brahms. (8/5 e).

MIeN ) STRAVINSKYN TULILINTU Pe

27.3. klo 19, Tampere-talo. Johtaa
Hannu Lintu, solistina Martin Frost.
Aho, Stravinsky. (21/15/10).
» VAUHTIA JA VAARALLISIA TILAN-
TEITA Pe 3.4. klo 18.30 Tampere-talo
Koko perheen konsertti. Johtaa Jaak-
ko Kuusisto, kertoja avoin. Suos. yli
4-vuotiaille. Prokofjev, ). Kuusisto.
(10e, vemellpw 25¢€).

MUSIIKKIA PAASIAISEN ALLA,
Yo 94.klo 19 Tampere talo. Johtaa
Andres M Asta

ryhmateos levittay-
tyy installaationomaisesti koko Hal-
ld-ndyttamolle. Lisaksi harjoitussalin
installaatio aukeaa puoli tuntia en-
nen esitysta. Tervetuloa kokemaan!
Ensi-ilta l2 14.3. klo 19. Muut esityk-
setPe 20.3 klo 19, La21.3. klo 19, Ke
253.kio 19,Pe27.3.klo 19,1228.3.
ko 19,70 2.4. kio 19, La 4.4. klo 19,
Su5.4. klo 14 (huom! aika). Liput 14
e/10e.
» VARAUKSET 03-33926600 tai
liput@tanssiteatterimd.fi
» TULOSSA HUHTIKUUSSA! XII
Tanssivirtaa Tampereella, Nykytans-
sifestivaali 21.-26.4.2009.

Teatteri Mukamas 30 vuottal

» ESITYKSET PISPALASSA

» MAALISKUU Villijoutsenet
(yli 3-vuotiaille) ke 18.3. kio 10.15,
1019.3.kio 10.15, pe 20.3. kio 10.15,
la21.3. kio 16.00.

» HUHTIKUU Hiiri morsiamena
(yli 3-vuotiaile) ke 22.4. klo 10.15,
1023.4.klo 10.15, pe 24.4. klo 10.15,
1a 25.4. klo 16.00.

» TOUKOKUU Boing- ja kaksi mi-
nuuttia (yli 7-vuotiaille) ke 13.5. klo
10.15, to 14.5. klo 10.15. Oppipoika
(yli 3-vuotialle) pe 15.5. kio 10.15,
la 16.5. 16.00.

» LIPUT: Pmsllppu 47 e Lip-
ista tai 0600

Kriksciunaite, sopraano, Helen Lo-
kuta, altto, Viesturs Jansons, teno-
i, Vytautas Juozapaitis, baritoni ja
Tampereen Filharmoninen Kuoro
Haydn. (21/15/10)
AMPERE-TALON

to 0600 94500 (1,25 e/min + pvm)
Ja Lippupiste 0600 900 900 (1,75
e/min +pvm) www.tampere.fi/fil-

KULTTUURI-
TAPAHTUMAT

Tempere-tato

» VERDI: DON CARLOS Tampereen
. Viimeiset tandan

klo 18.30, la 14.3. klo 15.00 ja ke

18.3. klo 18.30. Tuotanto Tampere-

talo.

» IYTRIYRSUAT Su 15.3. klo 15.00

Pieni sali. Jytad lapsille. Tuotanto

Tampere-talo.

» HUILUMUSIIKKIA CAFE S00-

LOSSA Ma 23.3. kio 18.00. thn-

» LKAKETIEDE: Mldumrnys
alk 17.3.2009, %0 e.

maan musiikki
Vapaa paisy. Tuonnto PMO ja Tam-
pere-talo.

. ¥ 100 GYPSY VIOLINS Ti 24.3. klo

La21.3kl09.00-13.30
Tesoman Kirkolla
(K-market Unsip:nin takana).

1

Poytivaraukset 19.3.

ark.klo 17 jilk.0400 839 214

| 10-16.00 050 5332 868

POyt ei-jasen 12€
;a a:en

X

~ PJARISILLANI

19.00 Iso sali. Tuotanto LiveNation
Finland Oy.

» MARKO YLONEN, SELLO JA AR-
TO SATUKANGAS, PIANO La 28.3. klo
19.00 Pieni sali. Chopin, Rahmani-
nov. Tuotanto -talo.
Ti31.3.kl0 19.00
lp sali. Al Ritmo Latino. Televisioi-

mv:umrmmw

Perheleiri xannaahn :

Leirin hinta ai

wm

» KUN ILTA EHTI -alkeistanssikurssi
Tullikamarin Pakkahuonella tiistaisin
173.-144.0petusklo 19-21, levytans-
sit klo 21-22. Opettajina Jussi-Pekka ja
Kaija Koskinen, 17.3. valssi, 24.3. foksi,
313. tango, 7.4. cha cha, 14.4. fusku.
Huom. 14.4. elavaa musiikkia: Vesa Toi-
vonen & Union klo 21-23. Liput ovelta:
opskdlpue kerta, muut 7 e kerta.

P E.E. SILLANPAAN k. 9, p. 245 2500,
www.tampereenkonservatorio.fi

» HAKU PUHALLINORKESTERI-
KOULUUN kiynnissa konservato-
rion www-sivuilla. Paikat taytetaan
iimoittautumisjarjestyksess3.

» JOUSIORKESTEREIDEN KON-
SERTTI ke 11.3. klo 19 Pyynikkisali.
Vapaa padsy.

» MEDIA I: L ASTENOHJELMIEN MU-
SHKKI 1a 14.3. klo 12 ja 14 Pyynikki-

sali. Mupe 1A-28 -ryhmien konsertit.

- 900 900 (l 7Se/mm+pvm)
» TIEDUSTELUT ja ryhmévara-
ukset toimistolta p. (03) 3124 1300
Teatteri Mukamas Pnspalan valtatie

tv7.fi)

» KARISMAKIR )/
ke-pe klo 10-17, ¢
tilaisuuksien yhteyc
» TERVETULOA T
ME!

Katukappeli -
Helluntalseurak
» KAUPPAKESKY
sindorinkatu 23 wy
com

» FLOW! -ifta nuc
19.30.

» SUNNUNTAUUR
nen) su 15.3. kio ¥t
» UUSH ELEMAL |
Kari Salo.

» RUKOUSHETKI .
take 18.3. klo 18.

» RUKOUSVOIMA/
ko 19.

Kansan Raomatt

P SATAKUNNANK.
www.kansanraamat
» KOHTAAMISPAII
klo 13 Hameenkulm
tonen, Vuokko Krann
» AAMURUKOUS t(
toimistolla.

P NAISTEN RAAM.
12.3. klo 18.30 Hame
» KATULAPSITYOM
14.3. klo 13 Hameen
Pennanen.

» KATSAHDA PEILI
muskurssi la-su 14.
den kirkolla. Kurssim
ruckailut 20 e/hig, Ko
ja ErkkiTaivainen. fim
1771 tai anneli.autal
» TV-7 TILAISUUS

30, Tampere
com, www.teatterimukamas.com

NAYITELYT

» AKVARELLEJA MYYNTINAYT-
TELY avoinna la-su 14.-15.3. klo 12-
16. Kellari Ateljee 0400-633679, Anu
Kurppa. Aleksis Kiven katu 20 (kaynti
Kekaleen sisapihalta). Vapaa paasy!

18.30 H kul

» RAAMATTULUENT
LAISKIRJEESTA la «
13-17 Seurakuntien

salilta. Paavalin kipuil
Mauri Virtanen.

» KOTIKIRKON ME
klo 15 Viinikan kirkke
nen, Jussi Pyysalo

» RAAMATTUPIIRI
18 kok poikkeu
HENGELLISEY mistoll,
m " P LAULUJA ELAMAS)
BN — KOITUKSESTA su 29.3
sonin kirkko. Ulla Halt
mm ja Jussi Pyysalo, Asko F
» ADVENTTIKIRKKO, llomden- P OPISKELUAILLAT

tie 5. La klo 10 raamattutunti, klo
11 jumalanpaivelus. Ke kio 17.30-
18.30 kirpputori ja klo 17-18 ADAn
toimipiste avoinna. EU-ruoka Loppu-
nut. Tervetuloa!

» TAMPEREEN PAIKALLISSEU-
RAKUNTA, Hameenpuisto 9A
(Marttala), To klo 19.00 Sanan ja ru-
kouksen ilta. Su klo 18.00 Hyvan sa-
noman ilta. Tervetuloa! wwvz.tam-
pereenpaikallisseurakunta.fi

Baptistiseurakunty

P KISSANMAANKATU 19 www,
baptisti.fi/tampere

» KE 18.30 sanan ja rukouksen ilta;
Tytti ja Kaisu, Rukkaset.

P PE 18 kaveristi-ilta, Tuomo ja (-

sin klo 19 Vaindlassa
tu26.

Luther talo

» PELLAVATEHTAAN

sley.fi/tampere

» T0 12.3. Naisten il

Savityon aloitus.

P LA 14.3. Keidas klo

Rasilainen.

P SU 15.3. Messu klo

Rasilainen |. Hannu Hak

koulu, lounas, klo 13 Pii

ja vuosikok.

» T117.3 Raamattupii

¥ KE 18.3. Piivapiin kI
anta.
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PAIKALLINEN
KAPAKKA Keittolou-
nas ma-pe 10.30-14.30

SAUKKOLAN KORTTE-
LITAPAHTUMA

SU 15.3.09 KLO 12-15
Tapahtumassa  poni-
ratsastusta, tanssipeli,
kasvomaalaus, pomp-
pulinna,  tanssiesitys,
arpajaiset, kirpputori,

(03) 4511 » www.ikaalistenkylpyla.fi

MENOT
, YLOJARVI PAKETTI-
TARJOUS:
CULMAHUONEEN Te- 5 kertaa ilmoitus
xas Hold'em su 15.3. klo lehdessa VOLLEY
15 alkaen. Karaoke joka 4 hinta 15€
paivé. Os. Rauhalantie 2, + 5€ kehyksilla, IR N |
Ylojarvi. Avaamme ma- PR Ennakko-
pe klo 16, la-su klo 12. +1£€3l§.zva myynti: j
SUN Radiossa
R weere

Franko
viikot

Tampereella jirjestett
viit Frankofonian viik

iqz-ﬁgr;.}kze‘:;f;%gm _boakaarme, halytysajo- tarjoavat mahdollisuud
la12-02, su12-21. neuvo ja kahvio. Vapaa tutustua monipuolise:
Lempals Pilppokes- padsy. Tervetuloa koko ranskankieliseen maz
kus, Piiponraitti 1, perheen voimin Sauk- maan, kulttuuriin, vhie
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LIITE 13.

SAUKKOLAN TOIMITILAN POHJAPIIRUSTUS JA TAPAHTUMAN
TOIMINTOJEN SIJOITTUMINEN TILAAN.

Pohjapiirustus viitteellinen. Ei mittakaavassa.

puistoalue

Poniratsastus

wc Ti

wc

Uloskaynti

Pieni keittid i
f!so kerhohuone
Tilassa:
Kahvio ja
Arpajaiset

Toimisto

P —1 )
Pieni fuokka
Tilassa:
Tanssipeli

Tampereen kaupingin

Taideluokka
Kaarmeet
ja
kouluttaja
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lassa:

Tilassa: Onnenpyora, Lelu- ja lastenvaatekirppis,
Tanssiseura Spiralin esiintyminen, kasvomaalaus

japomppulinna.

Juhlasali

Nayttamo ja
varastotiloja

Kdlvi-
toiminnan
tilat

2h+k

Tilassa:
Kolvi -
toiminnan
RASMUS -
piste

toimisto

Uloskaynti

Parkkialue

Kolvi - toiminnan

makkaranmyyntipiste

ja
halytysajoneuvo
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LIITE 14. (1)

KUVIA SAUKONMAEN KORTTELITAPAHTUMASTA 15.3.2009.
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LIITE 14. (2)
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LIITE 15.

PALAUTTEITA ASIAKKAILTA, VAPAAEHTOISILTA JA
SIDOSRYHMILTA.

Keratty tapahtuman aikana.

Tassé poimintoja palautteista palautepalaverista, sidosryhmiltd, vapaaehtoisilta sek&

asiakkailta tapahtuma aikana:

”Mainonta oli erinomaista, sidosryhménéd mainonta-alan opiskelijat on erittdin
hyva idea! Toisaalta mainonta olisi voitu aloittaa hieman aikaisemmin. Mai-
nonta ammattimaista.”

-Vanhempainyhdistyksen edustaja

”Huonoa oli yhden toimintapisteen saapuminen myohdssé tapahtumapaikalle.”
-Saukkolan iltapdivatoiminnan vastaava

”Vapaaehtoisia pitéisi pystyd sitouttamaan vield paremmin tapahtumaan, niin
ettd poisjaanteja ei tulisi loppumetreilld. Myos kesken tapahtuman tuli kyselyja
miten tapahtumaan péésee vapaaehtoiseksi, pitdisikd vapaaehtoisten rekrytointi
jérjestéd erilailla?”

-Saukkolan iltapdivatoiminnan vastaava

“Toimintapisteet, joissa on eldimid vetdd asiakkaita. ” -Asiakas

”Olisiko mahdollista jérjestdd 2 kertaa vuodessa? Syys- ja kevittapahtuma?”
-Saukkolan toiminnanjohtaja

”Erilaisten harrastusten esittely erittdin innostavaa!”- Asiakas

”Tapahtuma hyvin organisoitu!” - Asiakas

”Tybnjaon ja tydvuorojen organisointi erilailla?”” -Saukkolan suunnittelutiimin-
jasen

” Asiakkaita kdvi tapahtumassa paljon enemmaén kuin osattiin odottaa. ”
-Saukkolan toiminnanjohtaja

”Vapaachtoisten ruokailu ja kahvitus hyvd idea. ” -Vanhempainyhdistyksen
edustaja

“Hyva tapahtuma alueen lapsiperheille!” -Asiakas
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LITE 16. (1)

SAUKKOLAN SETLEMENTTI RY
Vainiokatu 2, 33500 Tampere

Arvio Elisa Nymanille Saukkolan korttelitapahtuman jarjestelyista

Saukkolan korttelitapahtuma jérjestettiin Saukkolassa 15.3.20009.

Tavoitteet:

1)

2)

3)

4)

Yhdessa tapahtuman tekeminen vapaaehtoisten kanssa
Elisa kokosi vapaaehtoisia ohjaajia ja tyontekijoita syys- ja kevatkaudella val-

mistelemaan tapahtumaa. Ohjelmaehdotuksia saatiin runsaasti ja Elisa kokosi
ehdotuksista rungon tapahtumalle. Tapahtuman perusteellinen valmistelu ja

tehtévien jako oli hyvin toteutettu.

Tapahtuman kulku ja onnistuminen
Tapahtuman toimintapisteitd oli jarjestetty Saukkolassa saliin ja luokkatiloihin

seka ulkoalueelle. Tapahtuma jarjestelyt sujuivat hyvin eri pisteissa ja lasten

oli turvallista liikkua ohjaajien opastuksella.

Lisatd ihmisten tietoa Saukkolan toiminnasta
Tapahtumassa kavi paljon lapsiperheitd kaupungin alueelta ja lahiseudulta, jo-

ten Saukkolan tunnettavuus varmasti lisaantyi hyvan tapahtuman jarjestajana.

Elisan tyénkuva ja sen onnistuminen
Elisa toimi organisaattorina ja huolehti toimipisteiden sujuvuuden. Elisa hoiti

tehtdvansa erinomaisesti ja olen tehtévien jarjestelyihin tyytyvdinen.

Tampereella 4.5.2010 Timo Leppdnen

toiminnanjohtaja



LIITE 16. (2)
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SAUKKOLAN SETLEMENTTI RY
Vainiokatu 2, 33500 Tampere

Arvio Elisa Nymanille Saukkolan korttelitapahtuman jiirjestelyisti

Saukkolan korttelitapahtuma jérjestettiin Saukkolassa 15.3.2009.

Tavoitteet:

1)

2)

3)

4)

Yhdessi tapahtuman tekeminen vapaaehtoisten kanssa

Elisa kokosi vapaachtoisia ohjaajia ja tyontekijoité syys ja kevitkaudella valmistelemaan
tapahtumaa. Ohjelmaehdotuksia saatiin runsaasti ja Elisa kokosi ehdotuksista rungon
tapahtumalle. Tapahtuman perusteellinen valmistelu ja tehtivien jako oli hyvin toteutettu.

Tapahtuman kulku ja onnistuminen

Tapahtuman toimintapisteiti oli jérjestetty Saukkolassa saliin ja luokkatiloihin seké
ulkoalueelle. Tapahtuma jérjestelyt sujuivat hyvin eri pisteissi ja lasten oli turvallista
liikkua ohjaajien opastuksella.

Lisitéd ihmisten tietoa Saukkolan toiminnasta
Tapahtumassa kivi paljon lapsiperheitd kaupungin alueelta ja ldhiseudulta, joten Saukkolan
tunnettavuus varmasti lisdéntyi hyvin tapahtuman jérjestdjana.

Elisan tydnkuva ja sen onnistuminen
Elisa toimi organisaattorina ja huolehti toimipisteiden sujuvuuden. Elisa hoiti tehtédvinsi
erinomaisesti ja olen tehtédvien jérjestelyihin tyytyviinen.

Tampereella 4.5.2010 Timo Leppéinen
toiminnanjohtaja



