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Esiopetuksen kuraattoripalveluiden-malli Turun kaupungille

Kehittamisty6n tavoitteena oli luoda Turun kaupungin esiopetuksen kuraattoripalveluille
toimintamalli. Toimintamallin tydstaminen alkoi asiasanojen teorioihin tutustumisella,
jonka jalkeen lahdettiin selvittamaan muiden isojen kaupunkien toimintamalleja seka kar-
toitettiin kuraattorin tarvetta Turun esiopetuksessa. Kehittamistydn toimeksiantajana oli
perusopetuksen erityispalvelupaallikkd Tea Kiviluoma, joka toimii kuraattoreiden la-

hiesimiehena.

Kehittamistytn aihe saatiin toimeksiantajalta, joka naki tarkeana esiopetuksen kuraat-
toripalveluiden vastaavan Turussa oppilashuoltolakia seka etta se olisi yhtendinen kau-
pungin sisalla. Aiheen koimme kiinnostavana sen ajankohtaisuuden ja erikoisuuden
takia. Esiopetuksen kuraattoripalveluista ei ole olemassa valtakunnallista ohjeistusta
siitd, miten ja milla tavalla esiopetuksen kuraattoripalveluita tulisi kaupungeissa tarjota.
Kuitenkin perhepalveluiden tarjonnan kehittdminen ja yhtendistdminen Suomen sisalla
ovat talla hetkella hallituksen karkihankkeita. Esiopetuksen kuraattoripalvelut tdydenta-
vat perheille tarjottavia palveluita yhdessa varhaiskasvatuksen, neuvolan seka muiden

sosiaali- ja terveysalan toimijoiden kanssa.

Tassa kehittamistytssa nousi selkedasti esille kuraattoripalveluiden tarpeellisuus esiope-
tuksessa ja sen pohjalta loimme yhdessa kehittAmistydoryhman kanssa yksinkertaisen
toimintamallin, jolla aloitetaan ty6skentely vuoden 2018 aikana. Yksinkertaisesta toimin-
tamallista luotiin tulevaisuutta varten laajempi malli, jossa otetaan huomioon yksil6llinen
ja yhteisollinen nakokulma esiopetuksen kuraattoripalveluissa. Toimintamalli yhtenéis-

taisi seka loisi tasavertaisuutta Turun kaupungin kuraattoripalveluihin.
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THE ROLES OF SOCIAL WORKER IN TURKU’S
PRE-SCHOOL EDUCATION

The purpose of this development work was to create a model for the Turku’s pre-school
social worker services. The principal was Tea Kiviluoma, who is the special services
officer of basic education and works as a leader of social workers. Working of this model
began by knowing key words and searching for the working models of other big cities
pre-school curator services. At the same time, we mapped the need of the city of Turku
for the services of curator. The subject of this development work came from the principal
Kiviluoma. In her opinion it would be important that pre-school services in Turku corre-
spond with the student welfare law and the services would be consistent within the city.
We found this topic interesting because of its topicality and specialty. There is no na-
tional guidance on pre-school social work services as to how and in what way these
services should be offered in cities. Pre-school social work services complement the
services provided to families together with early childhood education, child health centre

and other social and health care providers.

This development work clearly highlighted the need for the curator services in pre-school
education. On that basis, we created two kinds of working models, a simple and a future
model, together with the development team. The simple one has started working during
2018. The future model is wider and that considers an individual and community per-
spective in social work services for pre-school education, which means more resources
for the social work services. In practice these kind of work models would create equality

between the social work services in Turku.
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1 JOHDANTO

Sosiaali- ja terveysministerion mukaan lapsi- ja perhepalveluiden (LAPE) muutosoh-
jelma pyrkii uudistamaan lapsille ja perheelle tarjottavia palveluita. Yhtena kehittdmisko-
konaisuutena on lapsen hyvinvoinnin tukeminen varhaiskasvatuksessa. Esiopetuksen
oppilashuollon palveluilla voitaisiin tukea téta kehittamiskokonaisuuden osa-aluetta.
Vuonna 2014 voimaan tulleen uudistuneen oppilashuoltolain mukaan perusopetukseen
kuuluvat oppilashuollon palvelut kuuluvat esiopetukseen. Lapsella ja hanen perheel-
lansa on oikeus saada seka yksildllisia etta yhteisollisia oppilashuollon palveluita tarvit-
taessa. Valtakunnallisia sd&doksia esiopetuksen oppilashuollonpalveluihin ei ole mé&aéri-
telty, ja kukin kunta toteuttaa niitd omalla tavallaan.

Kehittamistydn aiheeksi valikoitui kuraattorin toimenkuvan selkeyttaminen esiopetuk-
sessa Turun kaupungissa, silla kehittamistarve oli ajankohtainen. Toimintaymparisténa
toimi Turun kaupunki ja toimeksiantajana kaupungin perusopetuksen erityispalvelupaal-
likko. Talla hetkella Turun kaupunki ei tarjoa yksiléllisia oppilashuollonpalveluita esiope-
tuksessa, ruotsinkielistd aluetta lukuun ottamatta. Lisdksi kaupungin sisélla on eroja
siind, miten yhteisdllisia oppilashuollonpalveluita toteutetaan. Taméan kehittdmistyon tar-
koituksena on yhtenéistaa ja tasa-arvoistaa oppilashuollonpalveluita kuraattoripalvelui-

den osalta.

Kehittamistytn lahteend kaytimme oppilashuoltoon liittyvia lakeja sekd esiopetuksen
opetussuunnitelmaa. Kuraattorin tietoperustaan tutustuimme siihen liittyvan peruskoulu-
kuraattorin kirjallisuuden ja Turun ammattikorkeakoulun ylemmassa tehtyyn opinnayte-
tyéhon kuraattorien perehdyttamisesta. Lahteissd koimme niukkuutta, silla kohdennet-
tuja esiopetuksen oppilashuollon palveluihin suuntautuvia Iahdemateriaaleja ei ollut saa-
tavilla. Vuonna 2014 uudistunutta yleista oppilashuoltolakia, Mahkonen kéasittelee teok-
sessaan lain sisaltba ja sen vaikutusta perusopetukseen, minkd naimme hyodyllisena.
Uuden oppilashuoltolaki-teoksen lisaksi tuottoisana lahteené kaytimme Monialainen op-
pilashuolto ja sen johtaminen-teosta. Naista yllamainituista lahteistd koostimme tahan
raporttiin tietoperustan, minka jacimme kahteen paalukuun; oppilashuolto seka esiope-

tus.

Tietoperustan jalkeen olemme koonneet raporttiin kehittamistydprosessin kokonaisuu-
den. Prosessin aikataulut, vaiheistus, toimijat seka kaytetyt menetelmat ovat tarkemmin

kuvailtuna p&aluvusta viisi eteenpdin. Naiden jalkeen viimeisessa paaluvussa olemme
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pohtineet kehittamistydn toteutumista seka sen mahdollista jatkokehittamista. Lopussa
olemme pohtineet meidan opiskelijoiden omaa ammattilista kehittymista ja tietotaitoa op-
pilashuollon palveluista kehittamistytn prosessin aikana. Liitteiksi olemme lisanneet to-

teuttamamme kyselylomakkeen seké kehittdmistydn aikana kirjatut muistiot.

Toimintamallin syntyminen taman opinnaytetyon prosessin tuloksena tukee kuraattorei-
den tydskentelya varhaiskasvatuksen esiopetuksessa seka samalla esiopetuksen pa-
rissa tydskentelevien kasvattajien ty6ta. Ajatuksena oli, ettd yksiloé seka yhteisollisten
kuraattoripalveluiden saatavuus esiopetuksessa vaikuttaisi positiivisesti lasten ja heidan
perheidensa hyvinvointiin. Kuraattorin ohjaus ja heuvonta tukisivat samalla esiopetuksen

henkiloston tydskentelya.
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2 LAHTOKOHDAT KEHITTAMISTYOLLE

2.1 Kehittamistydn lahtokohdat, tavoite sekd ajankohtaisuus

Kehittamistytssa lahdettiin selvittimaan esiopetuksen kuraattoreihin liittyvia odotuksia
seka kehiteltiin Turun esiopetuksen kuraattoripalveluita. Kehittamistyd painottui tyoela-
man kehittamiseen ja siina kaytettiin hyddyksi tutkimuksellisia menetelmia. Tydn aikana
tavattiin ja tehtiin yhteisty6td Turun sivistystoimen toimijoiden kanssa. Esimerkkeja toi-
mijoista ovat muun muassa toimeksiantaja; perusopetuksen erityispalvelupaallikkd,
tydssa olevat kuraattorit, varhaiskasvatuksen erityisopettajat ja esiopetuksen lastentar-

hanopettajat, jotka ovat merkittavasti lasna esiopetuksessa.

Kehittamistydn tavoitteena oli osoittaa kuraattoripalveluiden tarve Turun esiopetuksessa.
Tehtavana oli luoda toimintamalli, joka toimisi suuntaa antavana tietona kuraattoreille,
esiopetukseen osallistuvien tyontekijoille ja paivakodinjohtajille siitd, miten kuraattoripal-
velut toimisivat esiopetuksessa. Tieto kuraattoripalveluiden sisallosta tukisi moniamma-
tillista tydryhmaa lapsen kasvun ja kehityksen tukemisessa. Kuraattoripalveluiden kehit-
tamiseen esiopetuksessa ja sen osoittaminen sivistystoimen hallintoon toi esille mahdol-
lisen resurssien lisaamistarpeen. Resursseihin ei suoranaisesti pystytd vaikuttamaan,
mutta kehittamistyon tutkimuksen lopputuotoksen avulla pyritddn osoittamaan kuraatto-

ripalveluiden tarpeellisuus esiopetuksessa myos niiden osalta.

Kehittamistytn aiheen tietoperustaan lukeutui keskeisesti lainsaadantd, mika huomioitiin
prosessin etenemisessa. Olennaisimpia lakeja olivat muun muassa oppilas- ja opiskeli-
jahuoltolaki seka perusopetuslaki, jonka piiriin esiopetus kuuluu. Oppilas- ja opiskelija-
huoltolaista ndkee kaytettavan myos opiskeluhuoltolaki -kasitetta (Perala ym. 2015, 13).
Molempien lakien tavoitteena on edistda oppilaan hyvinvointia seka oppimista niin yh-
teiso- kuin yksilotasolla. Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki siséltaa tarkempia méaaritelmia
opiskelijahuollon jarjestdmisestd, toteutuksesta seké arvioinnista. Kyseisen lain kuudes
pykala pitaa sisalladn tarkempia erittelyja opiskeluhuollon psykologi- ja kuraattoripalve-
luista seka niiden ammattihenkildiden kelpoisuusvaatimuksista. (Oppilas- ja opiskelija-
huoltolaki 2013.)

Varhaiskasvatuksen esiopetuksen kuraattoripalveluiden toteuttamistavat olivat kehitta-
mistyon aloitusajankohtana toimeksiantajan mukaan kunkin sité tarjoavan kunnan oman-

nakoinen toteutuksensa, silla valtakunnallisia ohjeita ei oltu kuntiin annettu. Aihe oli hyvin
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ajankohtainen Turussa, silla vaikka kuraattorin palvelut esiopetuksessa olivat oppilas- ja
opiskelijahuoltolaissa méaaritelty, palvelun tarjonta esiopetuksessa oli vain hyvin muodol-
lista. Esiopetuksen oppilashuoltoa oli toteutettu maaritetyn yhteistytkoulun pitdmissa ko-
kouksissa, joita pidettiin kerran vuodessa. Yksilékohtaista oppilashuoltoa ei ollut tarjottu

suomenkielisen esiopetuksen puolella.

Hallituksen tdman hetken karkihankkeisiin kuuluva Lape-hanke koskee lasten- ja perhe-
palveluiden muutosohjelmaa. Muutosohjelman yksi kehittdmiskokonaisuus on "Varhais-
kasvatus, koulu ja oppilaitos lapsen ja nuoren hyvinvoinnin tukena.” (Sosiaali- ja terveys-
ministerié 2017). Kuraattoripalveluiden kehittaminen esiopetuksessa tukisi tata kehitta-
miskokonaisuutta. Kuraattorin sosiaalihuollon osaamisen hyddyntdminen esiopetuk-

sessa vahvistaisi lapsen hyvinvointia ja esiopetusyhteison toimintaa.

2.2 Toimeksiantajan ja kehittAmisympériston kuvaus

Kehittamistydn toimeksiantajana oli Turun kaupungin erityispalvelupaallikkd. Erityispal-
velupaallikko toimi kuraattoreiden esimiehena sivistystoimen hallinnossa. Sivistystoi-
miala tarjoaa palveluitaan varhaiskasvatuksesta toisen asteen opintoihin. Peruspalve-
luihin kuuluvat myds opetuksen tukipalvelut. Toimeksiantajan verkostoon kuuluvat sosi-
aalitoimi, terveydenhoidon palvelut, erityisesti lasten ja nuorten psykiatriset palvelut seka

kolmannen sektorin toimijat, kuten Linkki ja Vamos.

Kehittamistydn toimintaymparistona toimi varhaiskasvatuksen esiopetus. Perusopetus-
lain mukaan kunnalla on velvollisuus jarjestdd kunnassa asuville lapsille oppivelvolli-
suutta edeltavana vuonna esiopetusta. Kunta voi hankkia esiopetuspalveluita muulta jul-
kiselta tai yksityiselté palvelun tuottajalta, kunnan ollessa kuitenkin vastuussa siita, etta
kyseiset hankitut palvelut jarjestetdén perusopetuslain mukaisesti. Huomioitavaa on, etta
kaksikielisissa kunnissa kunta on velvollinen jarjestaméaéan esiopetusta sekd suomen-
ettd ruotsinkielisenéd. (Perusopetuslaki 628/1998, 48.) Huoltajan vastuulla on huolehtia
lapsen osallistumisesta esiopetukseen tai muuhun toimintaan, mika saavuttaa esiope-

tuksen tavoitteet (Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2014, 12).

Esiopetus ja siihen kuuluvat opetus seké oppimateriaalit ovat maksuttomia. Tarvittaessa
mahdollinen esiopetuksen oppilashuolto on sita tarvitseville maksuton. Perusopetuslain

mukaan lapselle on tarjottava jokaisena esiopetuspaivana taysipainoinen ja maksuton
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ateria ja ruokailuhetken tulee olla ohjattu. Yleensa esiopetus on kestoltaan yhden luku-
vuoden, ja sitd annetaan vahintaan 700 tuntia. Pidennetyn oppivelvollisuuden piirissa
olevien lasten esiopetuksen toteuttamisen vaihtoehdoista maaritellaan erikseen. Lap-
sella on oikeus kayttaa esiopetuksen lisaksi muita varhaiskasvatuksenpalveluja, mika
tulee huomioida esiopetusta jarjestettdessa. (Esiopetuksen opetussuunnitelman perus-
teet 2014, 13.)
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3 OPPILASHUOLLON PERUSTA

3.1 Oppilashuollon sisalto

Opiskeluhuollolla tarkoitetaan opiskeluhuoltolain mukaan opiskelijan hyvinvoinnin edis-
tamistd, mika pitaa sisalladn hyvan psyykkisen, fyysisen ja sosiaalisen hyvinvoinnin sekéa
hyvan oppimisen. Hyvinvoinnin edistamisen liséksi opiskeluhuollolla yllapidetadn opis-
kelijan hyvinvointia. Ensisijaisesti opiskeluhuoltoa jarjestetaan ennaltaehkaisevana koko
oppilaitosyhteisda tukevana yhteisollisena opiskeluhuoltona, mutta sen liséksi opiskeli-
joilla on oikeus yksilokohtaiseen opiskeluhuoltoon. Opiskeluhuollon keskeisena tavoit-
teena on varhaisen tuen jarjestaminen. Varhaisen tuen avulla pyritdan ehkaiseméaén on-
gelman pahentumista ja vahvemman tuen tarvetta. (Perala ym. 2015, 25 & 116.) Opis-
keluhuoltolain mukaan opiskeluhuolto koskee perusopetusta, sisdltden esiopetuksen, lu-
kiokoulutuksen ja nuorten ammatillisen peruskoulutuksen (Perald ym. 2015, 25-29).
Opiskeluhuollon palveluihin kuuluvat psykologi-, kuraattoripalvelut seka terveydenhuol-
lonpalvelut, koulu- ja opiskeluterveydenhuolto (Mahkonen 2014, 20). Esikoululaisten ter-

veydenhuollon ehkéisevat palvelut jarjestaa lastenneuvola (Perald ym. 2015, 92).

Opiskeluhuolto on jaettu yhteisélliseen ja yksilokohtaiseen opiskeluhuoltoon oppilas- ja
opiskelijahuoltolaissa. Yhteiséllinen oppilashuolto koskee koko opetusyhteista ja yksilo-
kohtainen opiskelijahuolto on yksittaiselle oppilaalle annettavaa monialaista osaamista,
johon sisaltyvat muun muassa kuraattori- ja psykologipalvelut. (Perala ym. 2015, 94.)
Kyseiselld jaolla on samalla oikeudellisia eroja, silla esimerkiksi yhteisollisessé opiske-
luhuollossa ei voida kéasitella nimellistd opiskelijaa koskevaa asiaa. Yksilokohtaisessa
opiskeluhuollossa painottuu opiskelijan itsemaaraamisoikeus ja luottamuksensuoja, silla
se perustuu aina opiskelijan seka tarvittaessa hanen huoltajansa suostumukseen. Lakiin
ei kuitenkaan sisélly opiskelijalle annettavia pedagogisia tukia, esimerkiksi perusopetuk-
sessa annettavat tuen portaat, vaan ne maaraytyvat koulutusta koskevien lakien mukai-
sesti. Kaytannon tyokentalla opiskeluhuollon ja pedagogisen tuen erottaminen toisistaan
voi olla haastavaa, kun huomioidaan opiskeluhuollon laaja-alaisuus. (Lahtinen & Lanki-
nen 2015, 333.)

Opiskeluhuolto on yhteisty6ta, joka toteutetaan yhdessa oppilaan ja héanen huoltajien

kanssa. Oppilaan ika, kehitystaso ja muut henkilékohtaiset edellytykset seké toivomuk-
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set ja mielipiteet tulee ottaa huomioon, kun tehdaan hénté koskevia toimenpiteita ja rat-
kaisuja. Huoltajalla ei ole oikeutta kieltda lasta kayttamasta opiskeluhuollon palveluita.
(Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013, 188; Mahkonen 2014, 160.)

Monialaisen asiantuntija ryhméan on tarkoitus selvittda yhdessa oppilaan ja/ tai perheen
tuen tarpeet, etsid niihin sopivat tuen muodot ja ohjata tarvittaessa palveluiden piiriin.
Oppilaalle ja huoltajalle ei ole tarkoitus antaa valmista ratkaisumallia, vaan ottaa tuen
muodoissa huomioon oppilaan ja huoltajan ndkemykset. Ammattilainen voi esittda na-
kokulmiaan tuen muodoista, mutta lopullisen paatoksen tekee oppilas ja huoltaja. (Pe-
rala ym. 2015, 64.)

Monialainen asiantuntijaryhma kootaan yksittaisen oppilaan tueksi. Huoltajan ja oppilaan
suostumuksella asiantuntijaryhmaan kutsutaan opiskeluhuollon yhteistydtahoja tai mah-
dollisesti oppilaan laheisia. (Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013, 198; Mahkonen
2014,160.) Monialaisessa tyéryhmassé on terveydenhuollon seka psykologi- ja kuraat-
toripalveluiden edustajia. Huomioitavaa on, etta oppilaan ja vanhempien tarpeiden mu-
kainen edustus on paikalla seké erityisasiantuntijat, kuten erityisopettaja. (Mahkonen
2014, 313.) Asiantuntijaryhman koko tulee olla tarkoituksen mukainen: suppea mutta
kuitenkin niin, etta kaikki tarvittavat tahot ovat paikalla. Turvallinen ilmapiiri syntyy ja sita

kautta luottamus kehittyy helpommin, kun ryhma on pienempi. (Perald ym. 2015, 96.)

3.2 Kuraattorin rooli oppilashuollossa

Kuraattoripalvelut ovat osa opiskeluhuoltoa ja ovat koulutuksen jarjestgjan hyvaksyman
opetussuunnitelman mukaisia opiskeluhuollon palveluita (Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki
1287/2013, 38). Opiskeluhuollossa kuraattoripalveluilla tarkoitetaan kuraattorin antamaa
tukea ja ohjausta opiskeluun seka koulunkayntiin. Kuraattorin ty6 oppilashuollossa on
ennaltaehkaisevaa seka korjaavaa tyota. Kuraattoripalveluiden tarkoituksena on edistaa
koulu- ja opiskeluyhteison hyvinvointia sek& samalla opiskelijoiden perheiden ja muiden
laheisten yhteisty6td, tukea opiskelijoiden hyvinvointia ja oppimista seka sosiaalisia ja
psyykkisia valmiuksia. (Peréla ym. 2015, 27.) Kuten jo aikaisemmin on todettu, opiske-
luhuollon kuraattoripalvelut sisaltyvat opiskelijahuollon palveluihin, joka on osa kunnan

peruspalvelujen kokonaisuutta.

Kuraattorin tyon tavoitteena on edistaa lasten ja nuorten kokonaisvaltaista hyvinvointia,

mika luo edellytyksia oppimiselle. Kuraattorit tekevat yhteisty6té seka oppilaitosyhteisén
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sisélla ja ulkopuolisten yhteisty6tahojen kanssa. Esimerkkeja yhteistydtahoista ovat
muun muassa perheneuvola ja lastensuojelu, joiden kanssa yhteistydssa kuraattorit tuo-
vat oman nakokulmansa esille yksittaisen lapsen tai nuoren asiaa koskevassa monialai-

sessa asiantuntijaryhmassa. (Hietanen-Peltola ym. 2015, 77-78.)

Suomessa on aloitettu Kiinnittdméaan enemman huomiota opiskelun tukemiseen perus-
opetuksessa; esiopetus mukaan lukien. Kodin ja koulun vélinen yhteistyd, oppilaan oh-
jaus, tukiopetus, kerhotoiminta, oppimissuunnitelma ja oppilashuolto kuuluvat yleisen tu-
keen. (Ojala 2015, 66.) Kuntien tulisi siis jarjestaa oppilashuoltoon kuuluvia kuraattori-
palveluita, jotka antavat riittdvan tuen ja ohjauksen perusopetuslain piirissa oleville esi-,

perus- ja lisdopetuksen seka valmistavan opetuksen oppilaille (Mahkonen 2014, 77).

3.2.1 Kuraattorin kelpoisuusvaatimukset

Ensimmaista kertaa koulukuraattoreiden kelpoisuusvaatimuksia maariteltiin laissa
1.8.2014, jolloin oppilas- ja opiskelijahuoltolaki tuli voimaan. Tatd ennen aikaisemman
lainsd&danndn mukaan kelpoisuusvaatimuksena oli vahintddn ammattikorkeakouluta-
soinen sosiaalialan tutkinto. Taman liséksi kaikissa oppilaitoksissa oli kaytettavissa opis-
keluhuollon vastaavia kuraattoreita, joilla oli sosiaalitydntekijan patevyys. Aikaisemmat
koulukuraattoreiden kelpoisuusvaatimukset koettiin kuitenkin kaytannon tyossa liian ka-
pea-alaisiksi. Kelpoisuusvaatimuksia laajentamalla Yhteiskunta-alan korkeakoulutetut
ry:n mukaan asiantuntevien sosiaalitydn palveluiden saatavuus kaikissa oppilaitoksissa
oli turvattu. Samalla se mahdollistaisi riittavan tyonantajakohtaisen harkinnan, minka-

laista erityisosaamista kuraattoritydssa kussakin oppilaitoksessa on tarpeellista.

Talla hetkella kuraattorina voi toimia henkild, joka on suorittanut sosiaalialalle soveltuvan
ammattikorkeakoulututkinnon Suomessa, jolloin hanella on Sosiaali- ja terveysalan lupa-
ja valvontaviraston myéntama oikeus harjoittaa sosionomin ammattia laillistettuna am-
mattihenkilonad (Laki sosiaalihuollon ammattihenkilista 26.6.2015/817, 88). Taman li-
saksi kuraattorina voi toimia henkild, jolla on soveltuva korkeakoulututkinto seka hanella
on sosiaalialan aineopinnot suoritettuna tai hanella on tydkokemusta kuraattorin tyésta
tai sité vastaavasta sosiaalialan tehtavasta vahintaan kahdelta vuodelta. Jokaisessa op-
pilaitoksessa on oltava kéaytettavissad opiskeluhuollon vastaavan kuraattorin palveluja,
joka vastaa sosiaalihuollon ammattihenkildstéd annetun lain pykalan seitseman ehdot.

Tassa laissa méaaritelladn oikeuden harjoittaa sosiaalityontekijan ammattia laillistettuna
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ammattihenkilénd, jos hdn on Suomessa suorittanut ylemman korkeakoulututkinnon, jo-
hon on siséltynyt tai jonka lisdksi hanella on suoritettuna paéaineopinnot tai niita vastaa-
via yliopistollisia opintoja sosiaalitydsta. (Laki sosiaalihuollon ammattihenkil6ista
26.6.2015/817, 78.)

3.2.2 Kuraattorin toimenkuva

Kuraattori on erikoistunut kouluissa tehtavaan ehkaisevaan lastensuojelutydhon ja han
on sosiaalialan asiantuntija. Kuraattorin tarkoitus on auttaa oppilaita, joilla on ongelmia
koulunkdynnissé, ihmissuhteissa, kasvun ja kehityksen kanssa. Vastuulla on myds koko
kouluyhteisdn toiminnan ja hyvinvoinnin tukeminen seké yhteisty6 kodin ja koulun valilla.
(Kehakeskus 2018, Ammattinetti.)

Kuraattorin perustehtavét on jaettu kolmeen eri osaan, jotka ovat asiakasty, yhteistyt
ja verkostoituminen seka kehittdmisty6. Asiakastyo pitaé sisdllaan lapsen ja nuoren tuen
ja avun tarpeiden tunnistamisen seka sen arvioinnin yhteistydssa huoltajien kanssa tar-
vittaessa. Kuraattori tukee oppilaiden sosiaalista kasvua ja toimintakykyéa yksil6-, rynma-
seka luokkatydskentelyn keinoin. Tydskentelykeinoina voidaan kayttaa yksilétapaami-
sia, vertaisryhmia ja oppitunteja sovitusta aiheesta. Luokkien ilmapiiri, tydskentelyrauhan
yllapitdminen, ristiriitatilanteet opettajan ja oppilaiden valilla, koulunkaynnin laiminlydnti,
motivaation puute, kiusaaminen seka erilaiset siirtymavaiheet; luokan vaihtaminen, ovat
esimerkkeja kuraattorin tydskentelyn kohteista. (Perdlda ym. 2015, 94; Kehakeskus 2018,
Ammattinetti.) Kuraattorille tulon syyna voi edella mainituiden liséksi olla perheen tilanne:
ongelmat lapsen kasvatuksessa ja/tai huollossa, perheen rakenteiden muutokset tai va-

kavat ongelmat perheessa, esimerkiksi vakivalta ja paihteet (Perald ym. 2015, 94).

Kuraattorin tulee huolehtia oppilaiden oikeusturvasta omalta osaltaan sekéa sen toteutu-
mista yhteistssa siten, ettd oppilas saa palveluohjausta ja tarvitsemansa tuen. Tyosken-
telyssa tulee ottaa huomioon salassapito, erityisesti kun oppilaasta siirretaan tarvittavia
tietoja tukitoimien jarjestdmista varten. Kuraattorit toimivat yhteistydssa vanhempien,
opettajien sekd muun henkildkunnan kanssa. Oppilashuollon sosiaalisiin kysymyksiin
saa asiantuntija-apua ja neuvontaa kuraattorilta. Kuraattori voi toimia opettajan tydparina
huoltajatapaamisissa. Asiakastyd osuuteen kuuluu myés osallistuminen koulukohtaisiin

oppilashuoltoryhmiin ja monialaisiin asiantuntijaryhmiin. (Kiviluoma 2010, 16.)
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Yhteisty® ja verkostoituminen -osuus pitaa sisdllaan perehtymisen oman yhteistydalu-
eensa elinolojen seké palveluitaan tarjoaviin yhteistydkumppaneiden liséksi yhteisty6-
verkostojen luomiseen. Yhteistyéverkostoihin kuuluvat alueelliset tydryhmaét, jarjestoyh-
teisty® ja viranomaisyhteistyd. Kuraattori osallistuu oman alansa asiantuntijana kouluyh-
teison ja oppilashuollon kehittdmiseen ja toimintaan. Naita kehittdmis- ja toiminnankoh-
teita ovat opetussuunnitelmat ja turvallisuus-, paihde- seka kriisisuunnitelmien laatimi-
nen. Kehittdmistydn osuuteen kuuluu osallistuminen ja vaikuttaminen koulun psykososi-
aalisen tyon asiantuntijana opetustoimen tydryhmissé eri hallintokuntien toiminnoissa.
Tavoite on suunnitella ja kehittéd& koulun kasvatustavoitteita, jotta saavutetaan tarvittavat
maaranpaat. Kuraattorin tulee huolehtia oman ammattitaitonsa ja alansa kehittamisesta

tydnohjauksen ja taydennyskoulutuksen avulla. (Kiviluoma 2010, 16.)
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4 ESIOPETUKSEN SISALTO

4.1 Lainsdadanto esiopetuksessa

Perusopetuslain mukaan lapsen on oppivelvollisuuden alkamista edeltdvand vuonna
osallistuttava esiopetukseen tai muuhun esiopetuksen tavoitteet saavuttavaan toimin-
taan, mika on kestoltaan vuoden pituinen (Perusopetuslaki 628/1998, 28). Esiopetuksen
opetussuunnitelma ja sen kaytannon toteutus perustuvat perusopetuslain mukaiseen
Opetushallituksen antamiin valtakunnallisiin maarayksiin (Esiopetuksen opetussuunni-
telman perusteet 2014, 8). Suomen perustuslaki, perusopetuslaki ja -asetukset seka sen
nojalla annetut valtionneuvoston asetukset, oppilas- ja opiskelijahuoltolaki seké esiope-
tuksen opetussuunnitelman perusteet toimivat ohjaavina velvoitteina esiopetuksen jar-
jestamisessa. Naiden liséksi opetusta jarjestettdessa tulee huomioida samalla muut vel-
voitteet, jotka tulevat muista lainsdadannoista seka kansainvalisista sopimuksista, joihin
Suomi on sitoutunut. Esimerkkeja naista ovat Euroopan ihmisoikeuksien sopimus, tasa-
arvolaki seka YK:n lapsen oikeuksien sopimus. (Esiopetuksen opetussuunnitelman pe-
rusteet 2014, 12.)

Esiopetuksen keskeisimpind tehtavana on edistda lapsen kasvu-, kehitys- ja oppimis-
edellytyksid, jolloin esiopetus yhdessa varhaiskasvatuksen seké perusopetuksen kanssa
muodostavat lapsen oppimisen ja kasvun kannalta pohjan elinikéiselle oppimiselle. Toi-
minta esiopetuksessa suunnitellaan lapsilahtdisesti niin, ettéd se vahvistaa lapsen myon-
teistd mindkuvaa ja kasitysta itsestdan oppijana. Merkittava rooli esiopetuksella on las-
ten kasvun ja oppimisen tuen tarpeiden varhaisessa huomaamisessa ja samalla mah-
dollisten vaikeuksien ehkaisemisessa. Perusopetuslain mukaan lapsen oppimisedelly-
tyksien parantamisen liséksi esiopetuksella on samalla sivistystehtava seka sen tarkoi-
tuksena on edistaa tasa-arvoisuutta. Esiopetuksen tavoitteena on tukea lasten kasvua
eettisesti vastuukykyisiksi yhteiskunnan jaseniksi. Samalla esiopetus antaa heille tar-
peellisia tietoja ja taitoja elamassa, joten opetuksen tulee turvata riittdva yhdenvertaisuus
koko maassa. Esiopetusta suunnitellaan ja jarjestetddn esiopetuksen opetussuunnitel-
man perusteiden pohjalta laaditun paikallisen opetussuunnitelman mukaisesti, jossa las-
ten mielipiteitd on kuunneltu sek& heidan identiteettinsd kehittymista tuettu. Lasten eri-
laiset kielelliset, kulttuuriset ja uskonnolliset taustat ovat myonteisella tavalla huomioitu
esiopetuksen toteuttamisessa. (Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2014, 12-
13))
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Aikaisemmissa esiopetuksen opetussuunnitelmien perusteissa pystyy havaitsemaan
lasten osallisuuden lisdantymisen toiminnan kehittdmisessa. Vuoden 2014 esiopetuksen
opetussuunnitelmien perusteissa lapsen osallisuus ja aktiivinen toimijuus on saanut jo
oman alalukunsa. Voimassa olevassa varhaiskasvatuslaissa lapsen osallisuus ja vaikut-
taminen korostuu, ja varhaiskasvatuksen tavoitteena on toimia lapsen ja hdnen huoltajan
kanssa yhdessa lapsen tasapainoisen kehityksen seka kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin
edistamiseksi. Painoarvoltaan lakiteksti on merkittéava ja sen tulisi nakya tulevaisuudessa
niin valtakunnallisella kuin kunta- ja yksikkdtasolla. Kaytdnndsséa muutos voi olla kuiten-
kin hidasta ja esimerkiksi maaratyissa varhaiskasvatussuunnitelmien laatimissa lomak-
keissa lapsen aani ei paase kuuluviin vaan kirjatut tiedot perustuvat aikaisempaan ta-
paan aikuisten kasityksiin. (Hujala & Turja 2016, 44-45.)

Oppivelvollisuutta edeltavana vuonna kunta on velvollinen jarjestamaan oman alueensa
lapsille esiopetusta. Sen jarjestdminen voi tapahtua paivakodissa tai koulussa. (Esiope-
tuksen opetussuunnitelman perusteet 2014, 12.) Perusopetuslain mukaan esiopetuk-
sessa olevalla lapsella on samalla oikeus osallistua paivahoitopalveluiden toimintaan,
mika pitdd huomioida esiopetusta jarjestettdessa (Perusopetuslaki 628/1998, 68). Lap-
sen huoltajan vastuulla on huolehtia lapsen osallistumisesta esiopetukseen tai esiope-
tuksen tavoitteet saavuttavaan muuhun toimintaan. Huoltajien osallisuus korostuu esi-
opetusta koskevassa lainsaadanndssé. Esiopetuksessa olevan lapsen huoltajalla on oi-
keus saada tietoa ennen esiopetukseen ilmoittautumista esiopetuksen tavoitteista ja toi-
minnasta. Oikeus koskee samalla tietoa kuulla lapsen esiopetuspéivasta esiopetuksen
aikana. Esiopetuksen kehittamisessa tulee pyrkia kuuntelemaan huoltajien mielipiteita ja
antamia palautteita. Koska esiopetus on osa lapsen johdonmukaista oppimispolkua, lap-
sen tukemisen kannalta on oleellista huolehtia ja turvata siirtyméavaiheet esiopetukseen
ja sielta perusopetukseen. Yhteistyd huoltajien kanssa tukee oppimispolun eheytta seka
lapsen kehityksen tukemista. (Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2014, 12-
14.)

4.2 Esiopetuksen opetussuunnitelma

Esiopetuksessa lapsen oppiminen tapahtuu vuorovaikutuksessa opettajien, toisten las-
ten sekd ympaéristdon ja yhteisty6tahojen kanssa. Toiminnan tavoitteena on helpottaa
koulumaailmaan sopeutumista muun muassa laajentamalla lapsen tieto- ja oppimiskasi-

tyksia ja valmentaa lasta niin sanottuun oikeaan kouluun. Akateemisena linkkina tassa
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valmentamisessa toimii esimerkiksi esiopetuksen tehtavékirjat, joita aloitetaan esiope-
tuksessa kayttamaan. (Hujala & Turja 2016, 88.) Opetuskielena esiopetuksessa toimii
suomi tai ruotsi, mutta tarvittaessa se voi olla myés saame, romaani tai viittomakieli.
Tarvittaessa opetusta voidaan kuitenkin antaa muilla kuin aikaisemmin mainituilla kielilla,
kunhan se ei vaaranna lasten mahdollisuuksia seurata opetusta. (Esiopetuksen opetus-

suunnitelman perusteet 2014, 12.)

Esiopetuksen toiminnassa keskeisessa osassa on leikki, joko ohjattuna tai lasten oma-
ehtoisena leikkina. Leikin lisdksi havainnolliset, lasten aktiivisuutta ja luovuutta edistavat
tydtavat sisaltyvat esiopetuksen toimintaan. Monipuolisilla ty6tavoilla pyritddn tukemaan
lasten kasvua ja oppimista seka samalla vahvistetaan heidan sosiaalisia taitojaan. Mo-
nipuolisten tyotapojen kaytto edellyttaa, ettd oppimisymparistd sisaltaa riittavasti erilaisia
opetteluun ja leikkiin soveltuvia materiaaleja, tyévalineitd sekd mahdollisuuksia teknolo-
gian kayttamiseen. Tydtavat, oppimisen valine sekd sen kohde ovat esiopetuksessa va-
hitellen kehittyvia taitoja, joita lapset tarvitsevat oppimisen polulla. Ty6tapojen kehittami-
nen tapahtuu yhteisesti henkilostdn itsearvioinnin, seka lapsilta ja heidan huoltajilta saa-
tujen palautteiden perusteella. Arviointi sisaltyy esiopetukseen ja siihen osallistuu opet-
tajien lisdksi esiopetuksen muu henkildstd seka lapset itse ja heidan huoltajansa. (Esi-
opetuksen opetussuunnitelman perusteet 2014, 28-29.) Esiopetuksessa yhteiset tavoit-
teet ja oppimiskokonaisuudet on ryhmitelty viideksi kokonaisuudeksi. Jokainen koko-
naisuus sisaltaa tavoitteita ja tehtavia, joiden siséalt6ja yhdistelemalla saadaan pedago-
gisesti tarkoituksenmukaista esiopetuksen oppimiskokonaisuutta. Nama viisi kokonai-
suutta ovat: ilmaisun monet muodot, kielten rikas maailma, miné ja meidan yhteisomme,
tutkin ja toimin ymparistdsséani seka kasvan ja kehityn. Jokainen kokonaisuus on esitelty
erikseen Esiopetuksen opetussuunnitelmien perusteissa, josta 16ytyy myds kunkin koko-
naisuuden tehtavat ja tavoitteet. (Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2014, 30-
38.)

Esiopetuksen henkilostdssa noudatetaan lakien mukaisia kelpoisuusvaatimuksia. Hen-
kilo, joka on sovelias antamaan luokanopetusta opetustoimen henkiléston kelpoisuus-
vaatimusten mukaan, on samalla kelpoinen toteuttamaan esiopetusta. (Lahtinen & Lan-
kinen 2015, 395.) Esiopetuksen opettajat ovat koulutukseltaan kasvatustieteiden kandi-
daatteja sek& maistereita tai vanhamuotoisen opintotasoisen tutkinnon suorittaneita las-
tentarhanopettajia. Kéaytannossa tama vie esiopetuksen opettaja kelpoisuus mahdolli-

suuden ammattikorkeakoulusta valmistuneilta sosionomeilta, jotka ovat suuntautumis-
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vaihtoehdoksi valinneet varhaiskasvatuksen, silla he ovat niilla opinnoilla kelpoisia toimi-
maan vain 0-5 vuotiaiden lastentarhanopettajana. (Kalliala 2012, 74-75.) Kuitenkin tulee
huomioida, etta esiopetusuudistuksen yhteydessa opettajakelpoisia ovat myos henkil6t,
jotka ovat koulutustaustaltaan sosiaalikasvattajia, sosiaalialan ohjaajia tai sosionomeja
(AMK), jos he olivat jo esiopetuksen opettajan tehtdvassa ennen esiopetuksen uudista-
mista (Lahtinen & Lankinen 2015, 395). Lapsen kasvuymparistojen yhteistydn luonne
muuttuu siirtymatilanteessa esiopetuksesta koulumaailmaan. Vanhemmille esikoulu ja
sen henkilokunta on luonteva yhteistyOkumppani, silla yhteisia tapaamisia ja keskuste-
luja voi olla jopa paivittain. Koulumaailmassa vanhemman ja opettajan valiset tapaamiset
harvenevat sekd ne ovat virallisempia, vaikka muistettavaa on vaalia keskinaisia vuoro-

vaikutushetkia lapsen kehityksen tukemiseksi. (Hujala & Turja 2016, 90.)

4.3 Oppilashuolto esiopetuksessa

Oppilaitoksen sijaintikunnalla on velvollisuus jarjesta kuraattoripalveluita alueellaan si-
jaitsevien esi- ja perusopetusta antavien oppilaitosten opiskelijoille heidan kotipaikas-
taan riippumatta. Velvollisuus jarjestaé kyseista oppilashuollon palvelua on myds silloin,
vaikka koulutuksen jarjestaja olisi yksityinen tai valtio. Poikkeuksena kuitenkin tapaukset,
jossa koulutuksen jarjestdja ei ole paattanyt jarjestaa palveluita osittain tai kokonaan
omana toimintanaan seka samalla omalla kustannuksellaan. (Oppilas- ja opiskelijahuol-
tolaki 1287/2013, 98.)

Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteissa on erikseen maéritelty esiopetuksen op-
pilashuollosta. Kasitteind kaytetddn oppilas- ja opiskelijahuoltolain sijaan oppilashuoltoa,
opiskelijasta termia lapsi, oppilaitoksesta kasitettd esiopetusyksikko tai esiopetus seka
opetuksen jarjestaja nimityksella viitataan koulutuksen jarjestajaan. Oppilashuoltotyota
ohjaa lapsen edun ensisijaisuus, ja siitd on tullut yha tarkedmpi osa esiopetuksen perus-
toimintaa lasten kehitysymparistén ja esiopetuksen toimintaymparisttn muutosten
my0td. Opiskeluhuolto on osa esiopetuksen tehtévassé tukea ja edistda lapsen kasvua,

kehitysta seka oppimista. (Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2014, 58.)

Maksuton oppilashuolto sisaltyy esiopetukseen ja jokaisella lapsella, myds pidennetyn
oppivelvollisuudessa olevilla, on oikeus kayttaa oppilashuollon palveluita. Ensisijaisena
oppilashuoltona toteutetaan ennaltaehkaisevaa esiopetusyhteista tukevaa yhteiséllista
oppilashuoltoa, mutta lapsilla on oikeus tAman lisaksi viela yksil6lliseen oppilashuoltoon.

Monialainen yhteisty® on oleellista oppilashuollossa, ja sité jarjestetdénkin yhteistydssa
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opetustoimen ja sosiaali- ja terveystoimen kanssa niin, etta niistd muodostuu toimiva ja
yhtenainen kokonaisuus. Tassa kokonaisuudessa on keskeista samalla toteuttaa oppi-
lashuoltoa seka lapsen, ettd hanen huoltajiensa kanssa yhteistydssa. (Esiopetuksen

opetussuunnitelman perusteet 2014, 58.)

Esiopetuksessa havaittuihin huolenaiheisiin ratkaisuja etsitdan huoltajan kanssa yhteis-
tydssa (Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteet, 58). Yhteistyd on tarkeda rakentaa
perheen omat lahtékohdat huomioiden ja toteuttaa se yhdessa lapsen ja perheen
kanssa. Lapsen omat mielipiteet ja toiveet tulee huomioida hénen ikdnsa ja kehitysta-
sonsa mukaisesti hanta koskevissa asioissa. Yhteistydssa tavoitteena on muun muassa
asettua tasavertaisiksi kumppaneiksi perheen ja viranomaisten kesken, jotta osallisten
voimavarat yhdistaen ldydetdan mahdollisia erilaisia tuen muotoja sekéa jokapaivaisia ar-
kea helpottavia kaytantoja. Vaikka varhaiskasvatus on lahtokohtaisesti kokonaisuudessa
laaja moniammatillinen tydyhteis®, on silti mahdotonta luoda pysyvia yhteistyérakenteita,
silla yhteistyd muodostuu jokaisessa tilanteessa tapauskohtaisesti. (Heinonen ym. 2016,
185))

4.4 Esiopetuksen oppilashuolto-mallit Turussa seké muissa kaupungeissa kevaalla
2018

Turussa esiopetusryhmien oppilashuolto on toteutettu yhteiséllisena oppilashuoltona.
Jokaiselle esiopetusryhmalle on maariteltynd yhteistydkoulu, jonka kanssa pidetdan yh-
teisdllinen oppilashuoltokokous vahintdan kerran vuodessa. (Turku 2018.) Syksylla 2017
varhaiskasvatuksenerityisopettajien kokoontumisessa ilmeni Turun kaupungilla olevan
kuitenkin toteuttamiseroja suomen- ja ruotsinkielisen esiopetuksen valilla. Suomenkieli-
sessa esiopetuksessa kuraattorin rooli toteutuu yhteisdéllisella tasolla vuosittaisissa yh-
teisty®d koulun tapaamisissa. Ruotsinkielisessa esiopetuksessa kuraattorille on ollut saa-

tavilla lisksi yksilopalveluita.

Kehittamistytssa perehdyttiin muiden isojen kaupunkien (Helsinki, Vantaa, Espoo, Tam-
pere ja Oulu) tapaan toteuttaa esiopetuksen kuraattoripalveluita. Tarkoituksena oli sel-
vittdd nadiden kaupunkien tavat jarjestdd esiopetuksen kuraattoripalveluita olemalla yh-
teydessa vastaaviin kuraattoreihin ja kuraattoreiden esimieheen sahkopostilla tai puhe-
limitse. Kaikille esitettiin sama kysymys aiheesta, kuinka he ovat omassa kaupungissaan

jarjestaneet esiopetuksen oppilashuoltopalveluita. Vastaukseksi saatiin tietoja kunkin
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kaupungin omasta toimintamallista esiopetuksen kuraattoritydstd, valtakunnallisten saa-
doksien puuttuessa. Alla listattuna kunkin kaupungin toimintamallit erikseen. Vantaan

kuraattoripalveluista ei saatu tietoja yhteydenotoista huolimatta.

Espoon toimintamalli:

Espoon oppilashuoltopalvelut jarjestetddn suomenkielisen opetuksen toimesta esiope-
tuksesta toiselle koulutusasteeseen saakka. Esiopetuksen kuraattoripalvelut ovat oppi-
las- ja opiskelijahuoltolain voimaan tulemisen my6téa 1.8.2014 otettu k&ytantoon. Kaytan-
ndssa resurssien vahaisyyksien myota kaupunki pystyy tarjoamaan kuraattoripalveluita
paasaantoisesti konsultaatioperiaatteella perusopetuskuraattoreiden toimesta. Erittéin
akuuteissa tapauksissa oppilashuollon kuraattoripalveluita toteutetaan muutenkin kuin
konsultaatioperiaatteella. Akuutteja tapauksia on ollut vahan ja ne harkitaan aina tapaus-
kohtaisesti. Esiopetuksen psykologiapalveluista vastaa talla hetkella sosiaali- ja terveys-
toimen terapiapalvelut. Tavoitteena on kuitenkin siirtda edella mainitut palvelut sivistys-

toimen alle viimeistaan vuoden 2019 aikana, josta neuvotteluita kdydaan parhaillaan.

Kaupunki on saanut juuri nelja kuraattorivakanssia ja niiden rekrytointi tapahtuu pikapuo-
lin. Uudet esiopetuksen kuraattorit tulevat jakautumaan suuralueille siten, ettd jokainen
toimii oman suuralueensa kuraattorina alueen esiopetuksen yksikoille. Samalla he tule-
vat kuulumaan oman suuralueensa perusopetuksen kuraattoritiimiin, ja tulevat kehitta-
maan toimintaa omana tiiminaén. Esiopetuksen puolella kuraattorityé on viela uutta, jo-
ten heidan palvelujaan ei osata viela hyddyntaa kovin hyvin. Kaikkien kuraattoreiden esi-
mies uskoo kuitenkin, ettd uusien tayspaivaisten esiopetuskuraattoreiden my6té toiminta

alkaa laajenemaan normaaliksi kaytannoksi.

Helsingin toimintamalli

Nykyinen Helsingin vastaava kuraattori, on aloittanut vastaavan kuraattorin tygssa hel-
mikuun alussa 2018. Hanen maaritelman mukaan Helsingissa kuraattorin tehtdvana on
tukea ja auttaa esiopetuksen piirissé olevia lapsia ja heidan perheitdan sosiaalityon kei-
noin. Esiopetuksen kuraattoripalveluista on vastuu vastaavalla kuraattorilla. Ruotsinkie-
listen esikoululaisten kuraattoripalveluista vastaa ruotsinkielisten koulujen kuraattorit.

Kokemukseen pohjautuvaa tietoja vastaava kuraattori ei vield osannut kommentoida.
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Oulun toimintamalli

Oulun kaupungin oppilas- ja opiskelijahuoltopalvelut kuuluvat sivistys- ja kulttuuripalve-
luiden alaisuuteen ja niitd tarjotaan saman sisaltdisind esiopetuksesta toisen asteen
paattbvaiheeseen asti. Kuraattoripalvelut ovat jaettu neljddn maantieteellisesti jaettuun
aluetiimiin esi- ja perusopetuksessa. Yksi kuraattori ja psykologityopari vastaa heille
osoitetulla vastuualueellaan perusopetuksen ja esiopetusyksikoiden kuraattoripalve-

lusta.

Yhdella tydparilla on 3-4 perusopetuksen koulua ja 6-10 esiopetusyksikkda. Lapsi- ja
oppilasméaara kasittdd 1100-1900 oppilasta, keskimaarin 1400 koko kaupungin alueella.
Kuraattoreita on esi- ja perusopetuksessa yhteensa 17 henkil6a ja psykologeja saman
verran. Kevaan 2018 aikana kaupunki oli rekrytoimassa kolme uutta kuraattoria ja kol-

mea uuttaa psykologia.

Kuraattorin toimenkuva on koulutusasteesta riippumatta sama. Sosionomi- ja sosiaali-
tyontekijataustaisten kuraattoreiden kesken on tehty muutamia tarkennuksia. Sosiaali-
tyontekijd taustaisen kuraattorin tydnkuva sisaltdd konsultaatiovelvoitteen vaativissa

asiakas- tai jatko-ohjaustapauksissa seka rikostutkintapyynndissa.

Tampereen toimintamalli:

Tampereella oppilashuollon toiminta ja palvelut jarjestetdan siten, etta niista muodostuu
yhtenainen jatkumo esiopetuksesta toiselle asteelle. Oppilashuoltoryhmien toiminta on
monialaista, mika tarkoittaa, ettd kaikissa oppilashuoltoryhmissa on opetushenkiloston
lisaksi terveydenhuoltoa seka psykologi- ja kuraattoripalveluiden edustajia tarpeen mu-
kaan. Tampereen kaupungin oppilashuollon ohjausryhméa on vastuussa oppilashuollon

yleisestd suunnitellusta, ohjauksesta, kehittamisesta seka arvioinnista.

Esiopetuksen toteutuessa paivakodissa, sen johtaja vastaa oppilashuollon toteuttami-
sesta esiopetuksessa ja han osallistuu oppilashuoltoryhmén toimintaan. Monialaiseen
oppilashuoltoryhmaan kuuluvat paivakodin johtaja, lastentarhanopettajat seké -hoitajat,
koulukuraattori ja -psykologit sek& neuvolaterveydenhuollon edustajat. Tarvittaessa ko-
kouksiin voidaan tapauskohtaisesti kutsua huoltajia, lapsia tai muita asiantuntijoita seka
viranomaisia. Yhteisty6ta koulu tekee yhteisdtason oppilashuoltoa paivakodissa toimi-

vien esiopetusryhmien kanssa vahintdan kaksi kertaa lukuvuodessa.
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Kaytannossa koulukuraattorit osallistuvat pédasiassa yhteisollisen oppilashuollon ko-
kouksiin esiopetuksen oppilashuollossa. Konsultaatiokeskusteluja koulukuraattorit kay-
vat jonkin verran esiopetushenkilostén kanssa ja tarvittaessa he osallistuvat sovitusti yk-
sittdisten esikoululaisten tiedonsiirtopalavereihin. Varsinaista yksilotydskentelya esikou-

lulaisten kanssa on ollut hyvin vahan.

Yksittaiselle lapselle suunnattu koulukuraattorin tuki kdynnistyy huoltajan, esiopetuksen
tydntekijan tai muun ammattihenkilon ottaessa yhteytta. Tilanteen mukaan lapsen tueksi
kootaan monialainen asiantuntijaryhmé, jonka kokoaa esiopetuksen henkiléstdn tai muu
tydntekija, jolla huoli lapsesta on herannyt ja jolle ei asia tydtehtavien perusteella kuulu.
Oppilashuoltoty®, sen suunnittelut ja toteutuvat toimenpiteet seké niiden arviointi kirja-
taan oppilashuoltokertomukseen, joista muodostuu oppilashuoltorekisteri. Paivékodin

johtajalla on vastuu oppilashuoltorekisterista.
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5 KEHITTAMISTYON TOTEUTUS

Useimmiten kehittdminen nahd&aén konkreettisena toimintana. Toiminnan tarkoituksena
on tahdata ennalta maariteltyyn tavoitteen saavuttamiseen. Kehittdmistoiminnan laht6-
kohta, kohde, laajuus seka organisointitapa vaihtelevat tapauskohtaisesti. Kehittamistoi-
minnalla voidaan tavoitella toimintatavallisia seka rakenteellisia uudistuksia tai molempia
samanaikaisesti. Luonteeltaan kehittdmistoimintaa voidaan kuvailla korjaamisena, pa-
rantamisena ja edistamisend, silla se voi pitaa sisalladn uuden keksimista, sen levitta-
mista ja vakiinnuttamista. Onnistuessaan kehittdamistoiminta voi olla uuden tiedon siirta-
mista seka sen juurruttamista kaytantoon, tuotoksen ollessa tehokkaampia ja parempia
kuin aikaisemmat toimintatavat seka -rakenteet. (Toikko & Rantanen 2009, 14-16.)
Tassa luvussa on kirjattuna kehittamistydn aikataulutaulukko sek& prosessissa kaytetyt

menetelmat.

5.1 Kehittamistyon aikataulutus

Prosessin etenemisen seuraamisen seka aikatauluttamista varten Kirjattiin kehittamis-
tydn eri vaiheita alla olevaan taulukkoon. Taulukosta pystyy havaitsemaan erilaisten ta-
paamisten ajankohdan, osallistujat, aiheen, dokumentointitavan seka tydskentelyvai-

heen. Tarkemmin tydskentelyvaiheiden sisallét on avattu taulukon alapuolelle.

AIKA TOIMIJAT MENETEL- DOKUMENTOIN- | TUOTOS VAIHE
MAT TITAPA
10/2017 | Opiskelijat keske- | Sdhkopostia | Sahkopostit Kehittamistar- | Aloitusvaihe
naan ja keskuste- peen tunnista-
lua minen
Toimeksiantaja&
opiskelija Sahkoposti Aihealueen

keskustelua ja

valitsemista

Aiheesta il-
moittaminen

koululle
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11/2017 | Opiskelijat & toi- | Tapaaminen | Muistio & toimek- | Aiheen lopulli- | Aloitusvaihe
meksiantaja siantosopimusten | nen alustava
tayttdminen rajaus
12/2017 | Opiskelija, varhais- | Palaveri Muistio Veoiden aja- | Suunnittelu-
kasvatuksen  eri- _ tuksia kuraat- | vaihe
) ) Varhaiskas- ) )
tyisopettajat= veo _ torin  roolista
vatukseneri- )
_ _ esiopetuk-
tyisopettajat-
- sessa
tiimi
12/2017 | Opiskelija Sahkdposti- Muistio Selvitys miten | Suunnittelu-
viesti muut isot kau- | vaihe
pungit jarjesta-
vat esiopetuk-
sen kuraattori-
palvelut
02/2018 | Opiskelijat ja toi- | Tapaaminen | Muistio ja allekir- | Toimeksianto- | Suunnittelu-
meksiantaja joitus toimeksian- | sopimuksen vaihe
tosopimukseen uusiminen ja
toistamiseen téhan hetkisen
tyon lapi kay-
mista
02/2018 | Opiskelijat Webprol-ky- | Webprol Kysymysten Tyobstamis-
selyn luomi- luominen ja la- | vaihe

nen ja lahet-

taminen

hettdminen

128 esiopetuk-
sen opettajille
ja varhaiskas-
vatuksen eri-

tyisopettajille
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3/2018 Opiskelijat ja toi- | Tapaaminen | Taman hetkisen | Teoriaosuuden | Tydstamis-
meksiantaja opinnaytetyon la- | tAsmentami- vaihe
pikayntia ja teoria | nen
pohdintaa
4/2018 Opiskelijat & kehit- | Turun toimin- | Muistio Muistiinpanoja | Tydstamis-
tamistyoryhma tamallin kehitettavasta | vaihe
suunnittelu toimintamal-
lista
5/2018 Opiskelijat & toi- | Toimintamal- | Muistio Toimeksianta- | Tarkistus-
meksiantaja lin esittely jan arvio ja pa- | vaihe
laute toiminta-
mallista
8/2018 Opiskelijat, Raportin Raportti Raportin esitta- | Viimeistely
Toimeksiantaja, koonti minen toimek- | vaihe
Ohjaava opettaja siantajalle
seka ohjaa-
valle opetta-
jalle
Valmis tuo-
tos

5.2 Kaytetyt menetelmét

Kehittamistoiminta edellyttaa ihmisten aktiivista osallistumista ja vuorovaikutusta, joten

kokonaisuudessaan kehittamistoiminta on sosiaalinen prosessi. Dialogisuuteen perustu-

valla osallistumisen avulla eri osapuolet voivat avoimesti tarkastella kehittamistoiminnan

perusteita, toimintatapoja seké tavoitteita. Kaytettavissa on menetelmia, joilla pyritdan

edistamaan kehittamistoimintaan osallistumista. (Toikko & Rantanen 2009, 89.) Kehitta-

misen ja osallistamisen menetelmistd kaytetaan yhteisnimitysta kehittamismenetelmat,
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joita kaytettiin taman kehittdmistyon tiedonhankinnassa seka mallin kehittdmisessa. Ylei-
sesti ei voida nimeta yhtd menetelmada, mika olisi muita parempi, vaan menetelmien so-
veltuvuus on tapauskohtaista. Kehittdmistydssa mallin ideoinnissa kaytettiin paasaantoi-
sesti dialogista keskustelua asiantuntijoiden seka toimeksiantajan kanssa, mika toimi
paasaantoisend menetelmamuotona kehittémistytssa. Muiden kaupunkien toimintamal-
leja selvitettiin konsultoimalla eri kaupunkien alan ammattilaisia. Tiedonhankintaa varten
toteutettiin webropol-kyselylomake, mika lahetettiin 128 Turun kaupungin varhaiskasva-
tuksen esiopetuksen henkildstolle. Samalla opiskelijoiden omat muistiinpanot tapahtu-
neista keskusteluista toimivat olennaisina tiedonhankintamenetelminé. (Salonen 2013,
22-23.)

Merkittdvana oman aineiston keruu menetelmana kaytettiin kyselya esiopetuksen ken-
talla tydskentelevalle henkildstolle. Kyselyn tarkoituksena oli kartoittaa esiopetuksen
henkiloston ajatuksia kuraattorin roolista esiopetuksen oppilashuollossa seka sen tar-
peellisuudesta. Kehittamistydssa tyypillistd on kayttda ihmisia tiedonlahteing, ja sen so-
veltaminen tuntui luontevalta tassa kehittamistydssa (Hirsijarvi ym. 2009, 164). Kyselyn
avulla saatiin konkreettista tietoa tuotoksen kehittdmiseen seka ajatuksia esiopetuksen
kuraattorin tyénkuvan luomiseen. Kyselyn etuina pidetddn muun muassa laajaa tutki-
musaineistoa, ajansaastoa seka nopeaa analysointia, jos lomake on huolella suunniteltu.
Heikkouksina puolestaan ovat esimerkiksi vastaajien totuudenmukaisten vastauksien
epavarmuus, lomakkeiden vastaamattomuus seka vaarinymmarrykset tutkijan ja haas-
tateltavan valilla. Kyselyt voidaan toteuttaa joko kasvotusten tai esimerkiksi internetin
valityksella. (Hirsijarvi ym. 2009, 193-195.) Tarkan tutkimuskysymyksen varmistuttua
aloitettiin suunnittelemaan webropol-kyselyn sisédltdéa ja rakennetta. Kyselylomakkeelle
tyypillinen heikkous tuli ilmi vastausprosentin ollessa melko pieni kokonaismaaraan nah-

den.

Paasaantoisesti sdhkodpostia kaytettiin viestinnan valineena koko prosessin aikana. Sen
valityksella oltiin yhteydessd muiden kaupunkien esiopetuksen kuraattoripalveluihin
seka toimeksiantajaan koko kehittamistydn aikana. Espoon, Helsingin, Tampereen, Ou-
luun sekd Vantaan esiopetuksen kuraattoripalveluista vastaaville l&hetettiin sdhkdposti-
kysely heidan kaupungin toimintamallistaan, joista saatiin kaikista vastaukset Vantaata
lukuun ottamatta. Toimeksiantajan kanssa tapaamiset seka tyon edistymisen arvioinnin
toteuttamiset sovittiin sahkdpostin valityksellda. Tyon selkeyttdmiseksi opiskelijat olivat
sopineet keskenaan kumpi toteuttaa viestittelyn eri tahojen kanssa. Samalla kommuni-

kointi keskendan heidan valilla&n toimi sahkopostilla.
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Toimeksiantajan ja kehittamistydryhman tapaamisten jalkeen kirjoitettiin muistiot keskus-
telluista aiheista. Muistioihin kirjatiin aiheiden liséksi paikka, aika ja osallistujat. Kirjoitetut

muistiot ovat lisatty kehittamistydn liitteiksi.
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6 KEHITTAMISTYON PROSESSI

Kehittamisty6n toimintaa voidaan hahmottaa monella tavalla, mutta tata kehittamistyon
prosessia kuvastaa Kari Salosen nimeaméa konstruktiivinen malli, mika pitaa sisallaan
muun muassa kehittamishankkeen huolellisen suunnittelun ja sen vaiheistuksen, toimin-
nan oppimisen, osallisuuden seka tutkimuksellisen kehittdmisotteen. Konstruktiivinen
malli on lineaarisen ja spiraalimallin yhdistelma. Lineaarisessa mallissa tyoskentely on
suoraviivaista tavoitteen maarittelysta tuotoksen paattdmiseen ja arviointiin, kun taas
spiraalimallissa toimintaa kuvataan jatkuvana syklina, jossa reflektiivisyys ja vuorovaiku-
tus edellisista sykleista ovat olennaisia. Konstruktiivisessa mallissa Salonen on yhdista-
nyt lineaarisen ja spiraalisen mallin vahvuudet, mitk& olivat Turun kaupungin esiopetuk-
sen kuraattorimallin kehittdmisessa olennaisia. (Salonen 2013, 15-16.) Alla kuvailtuna
kehittdmistyon prosessi vaiheittain, joiden jalkeen on erikseen eritelty webropol-kysely
seka kehittamispaiva. Molemmat kehittdmistyon tuotoksena syntyneet mallit 16ytyvét lo-
pusta.

6.1 Kehittamistydn edistyminen

Ajatus Turun kaupungin esiopetuksen kuraattoripalveluiden mallin kehittdmisesta toimi
ideana kehittamistydlle aloitusvaiheessa. Toimeksiantajalta tuli kehittamistarve loka-
kuussa 2017, mikd kuulosti mielenkiintoiselta aiheelta. Toimeksiantajaan oltiin yhtey-
dessa ensin sdhkopostilla, jossa keskusteltiin yleisia linjauksia seka kehittamistarpeita
tulevaisuuden mallin tydstadmiseen. Marraskuussa tavattiin kasvotusten toimeksiantajan
kanssa, jolloin allekirjoitettiin opinnaytetydhon tarvittavat lomakkeet seka sovittiin, miten
kehittamistyota lahdetaan toteuttamaan. Mahdollisimman monipuolista pohjaa varten,
toimeksiantajan kanssa keskusteliin tulevista yhteydenotoista seka kaytettavien mene-
telmien laajuuksista. Aloitusvaiheessa toimijoina olivat opiskelijat Makinen ja Niinivirta

seka toimeksiantaja.

Suunnitteluvaiheessa perehdyttiin aiheen tietoperustaan seké tehtiin opinnaytetyon-
suunnitelma. Opiskelija Makisen syksyn 2017 harjoittelujaksoon sisaltynyt varhaiskas-
vatuksen erityisopettajien-palaverissa kehittamistyon aihe oli esityslistalla. Makinen oli

etukateen lahettanyt sahkopostilla varhaiskasvatuksen erityisopettajille kysymyksia,

KURAATTORIN ROOLI ESIOPETUKSESSA | Karoliina Mékinen & Kaisa Niinivirta



30

mitka kasittelivat kuraattoripalveluiden tarpeellisuutta seka sen roolia varhaiskasvatuk-
sessa. Palaverissa tuli ilmi Turun suomen- ja ruotsinkielisen esiopetuksen oppilashuollon
eroavaisuudet. Oppilashuollon, esiopetuksen seka kuraattorien tietoperustaan perehty-
minen auttoivat kartoittamaan tulevien kyselyjen siséltdja. Varsinaisesti esiopetuksen ku-
raattoreista kertovaa lahdemateriaalia oli hyvin haastavaa l16ytdd sen olemattomuuden
takia, joten teoriassa hyddynnettiin perusopetuksen kuraattoreista kertovia lahdemateri-

aaleja.

Suunnitteluvaiheen jalkeen otettiin yhteyttd muihin kaupunkeihin séahkdpostilla seka to-
teutettiin webropol-kysely Turun kaupungin esiopetuksen opettajille seka varhaiskasva-
tuksen erityisopettajille. Tarkoituksena oli selvittdd muiden isojen kaupunkien toiminta-
malleja esiopetuksen kuraattoripalveluiden toteuttamisista ja kysella Turun kaupungin
alan ammattilaisilta ajatuksia mahdollisista esiopetuksen kuraattorin toteuttamistar-
peista. Vastauksien pohjalta kerattiin yhteenveto, mika esiteltiin kehittamistydryhmalle
toimintamallin kehittdmispaivassa. Suunnitteluvaiheessa helmikuussa 2018 kaytiin kes-
kustelua toimeksiantajan kanssa kehittamistydon etenemisesté. Tapaamisessa sovittiin
tulevista tapahtumista seké tydn etenemisesta.

Tyo6stamisvaihe on kehittamistydssa kaytannon toteutusta ja se on yksi tarkeimmista vai-
heista koko prosessissa. Tydstamisvaiheessa tulee esille koko kehittdmistytn osatekijat
mukaan lukien toimijat ja kaytetyt menetelmat. (Salonen 2013, 18.) Tydstamisvaiheen
merkittavin tapahtuma oli kehittamispaiva, jossa esiteltiin webropol-kyselyiden yhteen-
vedot sekd muiden kaupunkien toimintamallit. Kehittamistydryhma koostui suomen ja
ruotsin kielen puolisista esiopetuksen ja perusopetuksen ammattilaisista, jolloin keskus-
telua syntyi myos niiden valisista eroista, seké kuinka palvelut saataisiin yhtendisem-
miksi. Palaverista opiskelijat kirjoittivat muistiinpanoja, joita hyddynnettiin Turun toimin-
tamallin kehittdmisessa. Tydstadmisvaiheen lopputuotoksena syntyi kaksi mallia Turun
kaupungin esiopetuksen kuraattoripalveluiden toteuttamisesta. Yksinkertaisempi vaihe
on otettu kayttéon alku kesan ja syksyn 2018 aikana, mika toimii hyvana aloituksena
esiopetuksen oppilashuollolle. Mallista kehiteltin samalla yksityiskohtaisempi niin sa-
nottu tulevaisuuden malli, mik& toivottavasti otetaan kaytant6én myéhemmin tulevaisuu-
dessa esiopetuksen oppilashuollon monipuolistamiseksi. Tulevaisuuden malli vaatii lisé-

resursseja henkilostoon, joten mallin toteutuessa tulee henkildston resurssit huomioida.

Toukokuussa 2018 tyostamisvaiheen jalkeen toimeksiantajan kanssa sovittiin tapaami-

nen mallien palautetta ja arviointia varten. Toimeksiantajalle oli etuk&teen l&hetetty sen
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hetkinen tuotos, jotta han pystyi valmistautumaan tapaamiseen. Toimintamallit olivat toi-
meksiantajan mielesta realistiset seka toteuttamiskelpoiset, mikéli otetaan huomioon
henkilost6 resurssien lisaaminen. Tapaamisessa pohdiskeltiin alustavasti vaadittavia re-

sursseja, seka kuinka mallit voisivat alueellisesti kaytanndssa toimia.

Prosessin mukana olevat henkil6t eli toimijat ovat olennainen osa prosessin etenemista,
mink&a merkitys tuli huomattua tydskentelyssa (Salonen 2013, 21). KehittAmistydssa
osallisina olivat opiskelijoiden lisdksi toimeksiantaja, suunnittelupdivan kehittamistyo-
ryhma seka haastatteluiden ja kyselijdiden vastaajat. Toimeksiantaja oli alusta loppuun
kehittamistydn prosessissa mukana, mutta muut toimijat olivat mukana ainoastaan tyos-

tamisvaiheessa.

6.2 Webropol-kyselyn kayttaminen kehittamistyossa

Kehittamistehtavaa varten toteutettiin nimettomasti Webrobol-kysely sahkdisesti Turun
alueen varhaiskasvatuksen erityisopettajille seka lastentarhanopettajille. Kyselyn sisal-
I6n opiskelijat toteuttivat itse ja valmis kyselylomake |ahetettiin varhaiskasvatuksen pal-
velupaallikdlle, joka ohjasi kyselen séhkoisen linkin yhteensd 128 varhaiskasvatuksen
erityis- ja lastentarhanopettajalle. Kysymykset ovat kehittamistyon liitteend. Kysely to-

teutettiin seka suomen etta ruotsin kielella.

Kyselyn kokonaisuus jaettiin kolmeen osaan: perustiedot, oppilashuolto ja kuraattorin
seka varhaiskasvatuksen erityisopettajan rooli ja tehtavat. Vastauksia saatiin yhteensa
22 kappaletta, joista yhdeksan oli ruotsinkieliselté puolelta. Kyselyiden vastauksissa pys-
tyi havaitsemaan eroavaisuuksia suomen- ja ruotsinkielisen toiminnan valilla. Sen sijaan
alueelliset erot suomenkielisella puolella eivat nousseet esille. Erot suomen- ja ruotsin-
kielisten toiminnan valilla oppilashuollon toteutumisessa, kuraattorin roolien tehtavien
tuntemisessa seka sen tarpeelliseksi kokemisessa voisivat johtua nykyisten toimintara-

kenteiden eroavaisuuksista seka yhteisten valtakunnallisten maaraysten puutteista.

Suomenkieliseen kyselyyn saatiin vastauksia 12 naiselta ja yhdeltd mieheltd. Koulutus-
taustoiltaan vastaajat olivat kasvatustieteiden maistereita tai kandidaatteja, sosio-
nomeja, humanistisia kandeja sek& sosiaalikasvattajia. Suurin osa vastanneista, viisi
henkil6a, olivat kasvatustieteiden kandidaatteja. Yhdella sosionomilla oli esiopettajan pa-
tevyys. Vastanneiden keskimaarainen tydkokemus oli hieman reilu 19 vuotta ja kahdella

oli alle 10 vuoden tytkokemus. Kyselyyn vastanneiden tydskentelyalueet vaihtelivat,
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mutta suurimman osan nykyisena tydskentelyalueena oli pohjoinen toiminta-alue. Yh-

della vastanneella oli kokemusta kaikilta tydskentelyalueilta.

Ruotsinkieliselta puolelta vastauksia keraéntyi yhdeksélta naiselta. Koulutustaustoiltaan
kahdeksan heisté olivat lastentarhanopettajia ja yksi sosiaalipedagogi. Keskim&arainen
tydkokemus heilla oli 26 vuotta, ja vain yhdella vastaajalla oli alle 10 vuoden kokemus.

Tyoskentelyalueeseen ainoastaan kolme vastaajista kertoi eteldisen alueen.

Kyselyssa kysyttiin vastaajien kiinnostusta lahtea tyostamaan toimintamallia Turun esi-
opetuksen kuraattoripalveluiden kehittdmistyoryhmassa. Kaksi vastaajista osoitti kiin-
nostuksensa kehittamistyéryhméaan. Kiinnostuksesta huolimatta yhteydenottoja ei tullut,
joten toimintamallin tydstédminen tapahtui toimeksiantajan suunnitelman mukaisesti ha-

nen osoittaman kehittdmistyéryhméan kanssa.

Oppilashuoltolain tunteminen oli kaikille vastaajista padasiassa osittain tuttu. Vastaajia
pyydettiin kertomaan omin sanoin, kuinka oppilashuolto toteutuu talla hetkelld esiope-
tuksessa. Vastaukset vaihtelivat, mutta paateemoina esille nousivat niin suomen- kuin
ruotsinkielisella puolella moniammatillisuus, vuosittaiset yhteisolliset kokoukset seka tii-
mipalaverit, joissa on varhaiskasvatuksen erityisopettaja mukana. Yksi suomenkielisen
kyselyn pohjoisen alueen vastaajista kertoi oman paivahoitoyksikon jarjestavan yhteisol-
lisia oppilashuoltoryhmid, joissa mukana ovat terveydenhoitaja, sosiaalityontekija ja
muita tarvittavia asiantuntijoita. Muiden vastanneiden osalta yhteisoélliset oppilashuolto-
palaverit ovat toteutuneet yhteistydkoulun kanssa, jossa mukana on paivakodin johtajia

eri yksikoista.

Muutama vastaajista kertoi tietdvansa oppilashuollon kuraattori- ja psykologipalveluiden
kuuluvan heille. Vastaajat kuitenkin kokevat, etta oppilashuollonpalveluiden jarjestami-
seen ei ole ollut aikaa eika resursseja. Vastauksissa kerrottiin, ettéa palveluiden toteutu-
minen vaihtelee vuosittain. Palveluiden toiminnan epasaanndllisyyden vuoksi kehittamis-
tyéryhman kanssa tuli puheeksi, etta kaikkien esiopetus ikaisten oppilashuollon yhden-
vertaisuus ei ole nykyisella toimintamallilla taattu. Samalla tavoin eriarvoisuutta lisasi

suomen- ja ruotsinkielisen toiminnan eroavaisuudet oppilashuollossa.

Ruotsinkielisella puolella oppilashuollon toteutuminen oli monipuolisempaa, silla kyse-
lyyn vastanneet kertoivat olevansa yhteydessa kuraattoriin seka psykologiin tarvittaessa
ja saavaansa sieltd ohjausta ja neuvontaa. Kuraattorin ja psykologin roolit esiopetuk-
sessa nayttaytyivat selkedmmin ruotsinkielisell& kuin suomenkielisella puolella. Ruotsin-

kielisella puolella kuraattorit vierailivat toisinaan esiopetusryhmissa. Moniammatillisuus,
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varhaiskasvatuksen erityisopettajat seka tiimityd huoltajien kanssa nousivat merkitta-

vasti esille myos ruotsinkielisessa esiopetuksen oppilashuollon toteutumisessa.

Kyselyssa esitettiin kysymys oppilashuollon tarpeellisuudesta esiopetuksessa. Kaikista
vastaajista 20 kokee sen tarpeelliseksi ja kaksi vastaajista, joista toinen toimii ruotsinkie-
lisella puolella, ei osannut kommentoida asiaa. Vastaajat perustelivat oppilashuollon tar-
keytta seuraavasti: oppilashuoltoryhmaan kuuluvat kuraattori ja psykologi antavat lisa-
tuen mahdollisuuden seké havaitsevat varhaisen tuen tarpeen lapsen kasvun ja kehityk-
sen turvaamiseksi, lapsella on perusoikeus esiopetuksen oppilashuoltoon seka, etté esi-
opetuksessa eri toimijoiden ja asiantuntijoiden roolien selkeyttaminen olisi tarpeellista.
Vastaajat pitivat tarkedna oppilashuollon jatkumoa esikoulusta peruskouluun, mutta sa-

malla he kokivat esiopetuksesta puuttuvan resursseja oppilashuollosta.

Suomenkielisella puolella lahes puolet vastaajista kokivat tuntevansa kuraattorien tehta-
vat. Toinen puoli vastaajista koki, etteivat osaa sanoa kuraattorin tehtavia tai eivat tunne
niitd. Ruotsinkielisella puolella kahdeksan vastaajaa yhdeksasta kertoi tuntevansa ku-

raattorin tehtavat oppilashuollossa.

Suomenkielisen varhaiskasvatus alueen puolella muutama vastaajista kertoi, etteivat
osaa kertoa kuraattorin roolista esiopetuksessa, koska eivat tieda kuraattoripalveluiden
kuuluvan myds esiopetukseen. Useampi vastaaja oli tietoinen yhteisollista oppilashuolto
tapaamisista, mutta kertoivat kuraattorin puuttuvan naista tapaamisista. Vastaajat ker-
toivat yhteistyon olevan olematonta kuraattoreiden kanssa, mutta he kuitenkin toivoivat
yhteisty6ta olevan enemman. Yhden vastaajan mukaan kuraattori toimi tarvittaessa kon-

sultoijana etelaisella alueella.

Ruotsin kielisella puolella kuraattori nahtiin konsultoijana ja tuen antajana lapsille seka
heidan perheilleen. Vastaajat pitivat hyvana, etta lapset tuntevat kuraattorin tyon esi-
opetuksesta lahtien. Kuraattorin tehtavien aikaisempi tunteminen madaltaa kynnysta ha-
keutua h&nen palveluiden piiriin koulumaailmassa. Kuraattorin roolia pidettiin erityisen
tarkeana lapsille, joilla on erityisen tuen tarvetta. Samalla hanet nahtiin sosiaalihuollolli-
sen tukijan roolissa esiopetuksessa. Useamman vastaajan mielesté kuraattori tarjoaisi
matalankynnyksen apua lapsille ja heid&n perheilleen. Vastaajat nékivat kuraattorin vas-
tuulle kuuluvan koulunaloitusta koskevat asiat ja han toimisi yhteistyolinkkina eri tahojen

valilla.

Suomenkielisella puolella kuraattorin rooli esiopetuksessa koettiin kolmen vastaajan

osalta erittdin tarkeaksi seka kolme vastaajista kokivat sen olevan osittain tarkea. Kaksi
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vastaajista ei pitanyt kuraattorin roolia valttamattdmana esiopetuksessa. Kolmen vastaa-
jan mukaan oli vaikea sanoa, koska kuraattorin palveluita ei ole tdhan asti ollut kaytossa.
Ruotsinkielisella puolella kahdeksan vastaajaa piti kuraattorin roolia tarkeana ja tarpeel-

lisena esiopetuksessa.

6.3 Toimintamallin suunnittelupaiva ja 1. tuotos

Kehittamistyéryhméan kanssa kokoonnuttiin 3.4.2018 keskustelemaan ja suunnittele-
maan toimintamallia Turun kaupungin esiopetuksen kuraattoripalveluihin. Kehittamistyo-
ryhm& muodostui toimeksiantajan toivomuksesta koulukuraattoreista ja varhaiskasva-
tuksenerityisopettajista sek& heidén esimiehistaén. Varhaiskasvatuksenerityisopettajat
valikoituivat kehittdmistyoryhman jaseneksi, koska heidéat ndhdaan kuraattorin [&him-
pané tyoparina varhaiskasvatuksessa. Kehittdmistydéryhman jaseniéa opiskelijoiden li-
séksi olivat Tea Kiviluoma; perusopetuksen erityispalvelupaéllikkd, Anne Luoma; var-
haiskasvatuksen erityispalvelup&allikkd, Anniina Pihlaja; kuraattori ruotsinkieliselta alu-
eelta, Tiina Laajalahti; kuraattori, Kerstin Bjorklund; varhaiskasvatuksenerityisopettaja
ruotsinkieliselté alueelta, Tuija Sirkia; varhaiskasvatuksenerityisopettaja ja llona Antila;
varhaiskasvatuksenerityisopettaja. Ennen konkreettisen toimintamallin suunnittelua ke-
hittamistyoryhmalle esiteltiin webprol-kyselyn vastauksia, seka kerrattiin viime talven
varhaiskasvatuksen erityisopettajien-timissapalaverissa esille nousseita asioita kuraat-
torin roolista ja tehtdvista esiopetuksessa. Samalla ruotsin kielisen alueen varhaiskas-

vatuksen erityisopettaja ja kuraattori kertoivat heidéan toimintatavoistaan esiopetuksessa.

Kuraattorin seka varhaiskasvatuksen erityisopettajan tyotehtavat eivat olleet kokonai-
suudessaan toisilleen selkeitd, minka vuoksi kesan ja syksyn 2018 aikana molemmat
osapuolet kertovat omista ty6tehtavistaan toisilleen. Taméan tapahtuman tarkoituksena
on selventdd mahdollista tytnjakoa seka vahvistaa monialaista tyotiimid. Esittelyt toteu-

tuvat molempien ammattiryhmien kehittdmispaivassa, jotka ovat ennalta sovittuja.

Kehittamistydryhman tapaamisessa sovittiin, ettd yksinkertaisen mallin konsultaatiot
aloitetaan syksylla 2018. Konsultaatiomallissa varhaiskasvatuksen erityisopettaja tapaa
oman alueensa kuraattorin kaksi kertaa lukuvuodessa; kerran syksylla ja kerran ke-
vaalla. Konsultaatiossa kuraattori toimii varhaiskasvatuksen erityisopettajan tukena, jol-
loin varhaiskasvatuksenerityisopettajalla on mahdollisuus esittdd kuraattorille nimetto-
masti perheet seka lapset, joista h&nelld on herannyt huolta. Talla tavalla kuraattori tukisi

omilla tulkinnoillaan moniammatillista ty6ta lapsen kasvun ja kehityksen tueksi.
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Keséd/syksy Syksy 2018 Kevat 2019
2018
Konsul- Konsul-
Esittelyt tointi tointi

Kuraattoripalveluiden toimintamallia l&ahdetaan toteuttamaan alustavasti ylla kuvatun
kaavion mukaisesti yksinkertaisella mallilla, koska tulevista henkilostéresursseista ei tie-
detd. Taman toimintamallin tarkoituksena on tuoda esille eri ammattilaisten tyotehtavia,
mika tukisi moniammatillista tyoskentelya varhaiskasvatuksessa lasten ja perheiden
kanssa. Konsultoinnista kuraattorin kanssa varhaiskasvatuksen erityisopettaja saisi tu-
kea nakemyksilleen lapsen ja/tai perheen tilanteesta ja palvelutarpeen kartoituksesta
seka ohjauksesta. Tassa tytskentelymallissa kuraattoreiden tydalueiden huomioiminen
on vaistamatonta, jotta tydskentelyn maara pysyy kohtalaisena nykyiseen tydomaaraan
verrattuna. Esiopetuksen kuraattoripalveluiden kuuluessa oppilashuoltolakiin, tulee nii-

den toteuttamisessa huomioida henkilostdresurssit.

6.4 Tuotoksen kehittaminen tulevaisuutta varten

Yksinkertaisesta mallista kehiteltiin tulevaisuutta varten monimuotoisempi toimintamalli.
Tassa toimintamallissa on erotettu toisistaan yksiléllinen ja yhteisollinen kuraattorin op-
pilashuoltotyd. Kaavion mallina on kaytetty perusopetuksen erityispalvelupaallikkoé Tea
Kiviluoman ja kuraattoreiden tekeméaé mallia siité, miten lapsi tai nuori ohjautuu kuraat-

torin palveluihin koulussa.

Alla esitelty toimintamalli edellyttéda lisdresursseja oppilashuollon henkildstton, jotta to-
teuttaminen on mahdollista. Lisresurssien saaminen on valttamatonta, jotta yksilokoh-
taiseen oppilashuoltoon olisi mahdollisuus tarvittaessa. Parhaillaan toteutuvat oppilas-
huollon palvelut eivéat kata yksildllisté oppilashuoltoa. Kokonaisuudessaan toimintamallin
tarkoituksena on luoda konkreettinen runko Turun esiopetuksen oppilashuollon niin yh-

teisdllisen kuin yksilollisenkin palveluille sek& asiakassuhteen etenemiselle.

Yhteisélliset ja yksilolliset palvelut sisaltyvat oppilashuoltoon, mitkd ovat jokaisen esikou-

lulaisen perusoikeus. Molempia palveluita oppilashuollossa tulee olla saatavilla alueesta
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riippumatta. Lahtokohtaisesti kaikki esikouluikaiset lapset ja heidan perheensé ovat osal-
lisina yhteisdllisia palveluita, mutta tdman lisaksi heilla olisi tarvittaessa mahdollisuus
saada yksilokohtaista palvelua. Tulevaisuuden toimintamallissa oppilashuolto on jaettu
yksil6lliseen ja yhteisdlliseen linjaukseen, joiden eteneminen on kuvattu sanallisesti seu-

raavaksi. Lopusta l6ytyy piirrosversio kaaviomallista.

Turun esiopetuksen kuraattoripalveluiden malli tulevaisuudessa:

Yhteisollinen

Yhteisélliset kuraattoripalvelut toteutuvat joka lukuvuosi. Syksylla kuraattorit kayvat tu-
tustumassa esiopetusryhmiin ja kayvat esittdytymassa vanhempainilloissa. Kuraattorit
toimivat esiopettajien tukena, kun esiopetuksen lapsia ryhmaytetdan. Lukuvuoden ai-
kana kuraattorilta voi pyytda konsultaatiota hankalissa tilanteissa, kun lapsesta ja/tai per-
heestd herda huoli. Kuraattori tukee esiopettajaa tarpeen mukaan esimerkiksi kiusaa-
mistilanteissa ottamalla lapset pienessa ryhmassa tapaamiseen. Kuraattorin tehtaviin lu-

keutuisi tilanteen mukaan alueellisesti esimerkiksi eroryhmien pitdminen.

Kevaisin kuraattori tukee lapsia, perheita seka esiopettajia nivelvaiheessa, kun lapsi siir-
tyy ensimmaiselle luokalle. Koulun kanssa tehtéava yhteistyd on kevaan keskeisin tyoteh-
tava. Kuraattori vastaa lasten kasvuun ja kehitykseen liittyvistd oppilashuollon tukemi-

sista, varhaiskasvatuksenerityisopettajan antaessa pedagogista tukea.
Yksil6llinen:

Oppilashuollon yksil6llisen esiopetuksen kuraattorin palveluissa keskitssad on lapsen
seka tarvittaessa hanen perheensa tarpeet. Yksilollisessa oppilashuollossa esiopetuk-
sen kuraattoripalvelut alkavat tapauskohtaisella konsultoinnilla varhaiskasvatuksen eri-
tyisopettajan kanssa silloin, kun yhteiséllisen tason palvelut ovat riittamattomat. Kuraat-
torin on tarkoitus toimia varhaiskasvatuksen erityisopettajan tydparina. Esikouluopetta-
jien seka muun henkiloston tai huoltajien halutessa vieda yksittaisia tapauksia kuraatto-
rille, tulee tapauksien kulkea varhaiskasvatuksenerityisopettajan kautta, joka ohjaa ta-
pauksen etenemisen kuraattorille. Tapauksen tullessa kuraattorin kasiteltdvaksi, han
kartoittaa tilanteen ja tekee paatoksen mahdollisesta alkavasta asiakassuhteesta. Ku-
raattori voi kartoituksen jalkeen aloittaa tukikaynnit lapsen ja/tai hdnen perheensa
kanssa tai tarvittaessa ohjata asiakkaat eteenpdin kohdennettujen palveluiden piiriin,
esimerkiksi kasvatus- ja perheneuvolaan. Naiden toimintojen jalkeen tilanteen etene-

mista seurataan, seka tarvittaessa tehdaan tarvittavia muutoksia tukitoimiin liittyen. Kun
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saatujen tukien ja avun hyotty on saavutettu, eikd kuraattorin yksiléllisille palveluille ole

enaa tarvetta, kuraattorin asiakassuhde paattyy.
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Tarvittaessa
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& tuki tukem.lne.r.l & kartoittaa
yhteistyon tilanteen
koulun kanssa
Kuraattori ohjaa Alkavat
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. kuraattorin
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e kasvatus- ja Seuranta kanssa
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e neuvola

e muu taho

Kuraattorin asiakkuus paattyy
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6.5 Toimeksiantajan arvio toimintamalleista

Prosessin tuotoksena syntyneet toimintamallit kaytiin esittelemassa toimeksiantajalle
23.5.2018. Yksinkertainen ja syksylla 2018 kayttéon otettava malli oli paaosin kehitta-
mistydryhman kanssa yhdessa muotoiltu huhtikuun kehittdmispaivassa, jossa myos toi-
meksiantaja oli mukana. Kyseisen mallin ensimmaisten esittelyvaiheiden ajankohdat so-
vittiin samaisessa tapaamisessa, jolloin mallin toteuttaminen kaytanté6n ottaminen alkoi
huhtikuussa 2018. Kuraattorit menevat esittelemaan tyotadan varhaiskasvatuksenerityis-
opettajien kehittdmispaivaan kesékuussa ja varhaiskasvatuksenerityisopettajat kayvat
kuraattoreiden kehittAmispaivassa syyskuussa 2018 esittelemassa omaa tyonkuvaansa.
Esittelijat olivat kehittamispaivaan osallistuneet kuraattorit sek& varhaiskasvatuksen-
opettajat. Tulevaisuuden malli oli kehittdmispaivan keskusteluiden pohjalta koottu opis-
kelijoiden nédkemys esiopetuksen kuraattoripalveluiden asiakkuudesta, sekd mahdolli-
sista yhteistyotahoista.

Toimeksiantaja piti tulevaisuuden mallia realistisena seka toteuttamiskelpoisena mallina
Turun esiopetuksessa, jos resursseja saadaan lisdd oppilashuollon palveluihin. Positii-
vista palautetta saatiin mallin johdonmukaisesta asiakassuhteen etenemisesta. Mahdol-
listen tulevien resurssien lisdamisista kaytiin keskustelua toimeksiantajan kanssa. Mut-
kattomin lisays olisi, jos esiopetuksen oppilashuoltoon saataisiin kaksi kuraattoria, jotka
toimisivat vain esiopetuksen oppilashuollossa. Talléin alueellinen jako olisi yksinkertai-
sesti kahtiajako, jolloin toinen tydskentelisi pohjoisella ja toinen etelaisella alueella. Jos
sen sijaan perusopetukseen lisdtdan kuraattoreita, jotka toimisivat esiopetuksen lisaksi
peruskoulussa, kaupungin alueelliset rajaukset tulisi uudestaan miettid. Vaihtoehtoisesti,
jos esiopetuskuraattoreita ei valita vaan esiopetusryhmat jaetaan perusopetuksen puo-
lella toimiville kuraattoreille, tulee kuraattoreiden maaraa lisata, jotta olemassa olevat
oppilasméaéarat eivat kasvaisi kuraattoreille liian suuriksi. Vaikka jalkimmainen tapa on
myds realistinen, vaatii se enemman suunnittelua ja organisointia, jotta tydmaarat ku-

raattoreiden kesken saataisiin tasavertaisiksi.

Esiopetuksen kuraattoreiden kelpoisuusvaatimuksista toimeksiantajan kanssa keskus-
teltiin resurssien lisaksi. Kuraattoreiden koulutuksessa ei ole erityista linjausta asiak-
kaana olevien lasten ja nuorten ikdjakautumasta. Nain ollen valmistunut kuraattori voi
kaytannossa toimia noin 6-20-vuotiaiden lasten ja nuorten kanssa. Jos kuraattoreita li-

sattaisiin yleisesti perusopetukseen, tulee asiakaskunnassa olemaan suurempaa hajon-
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taa ian suhteen. Vaihtoehtoisesti, jos vain esiopetuksen oppilashuoltoon saataisiin ku-
raattoreita, tyoskentely tapahtuisi vain esikouluikéisten lasten sekd heidan perheiden
kanssa. Toimeksiantajan koki tarkeana, etté tulevilla esiopetuksen kuraattoreilla olisi ko-
kemusta ja taitoa tydskennella juurikin nuorempien lasten kanssa, mika puoltaisi tulevien

kuraattoreiden lisddmista vain esiopetuksen oppilashuoltoon.
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7/ POHDINTA

7.1 Kehittamistydn tavoitteen seké menetelmien arviointi

Kehittamisty6n tavoitteena oli luoda Turun kaupungin esiopetuksen kuraattoreille toimin-
tamalli. Toimintamallilla voitaisiin selkeyttda oppilashuoltoa esiopetuksessa, seka tukea
moniammatillista tyoskentelya. Tavoite tuli saavutettua, silla lopputuotoksena muodos-

tuivat yksinkertaisen seka tulevaisuuden toimintamallien rungot.

Webprol-kyselyn kayttamisen tarkoituksena oli kartoittaa esiopettajien ja varhaiskasva-
tuksen erityisopettajien tietoa kuraattorin tydsta ja sitd minkalaisessa roolissa esiopetuk-
sessa tyoskentelevat nakevat kuraattorin. Webropol-kyselyn kdyttaminen menetelména
oli prosessin alussa toimiva idea, ja kyselyn sisdllon muodostaminen ei tuottanut vai-
keuksia. Kyselyiden lapikdymisessa tuli huomattua séhkdisesti toteutetun kyselyn varjo-
puoli, silla vastauksia tuli huomattavasti odotettua vahemman. Vastauksien vahaisesta
maarasta huolimatta niista pystyi havainnollistamaan varhaiskasvatuksen esiopetuksen
henkildston ajatuksia kuraattorin tydsta ja sen tarpeesta esiopetuksessa. Vastauksista
ilmeni myos epatietoisuus kuraattorin toimenkuvasta ja tyétehtavista, mihin kiinnittyi eri-

tyista huomiota.

Vaikka vastausmaaéra oli odotettua vahaisempi, toimintamallia varten kerattya tutkimus-
tuloksia voitiin pitaa luotettavina. Erityisesti kehittamistoiminnassa luotettavuus tarkoittaa
kayttokelpoista tietoa, eli tiedon tulee olla hyodyllista, silla ainoastaan todenmukainen
tieto ei riitd (Toikko & Rantanen 2009, 121). Kyselyiden vastauksista voidaan havaita

hyddyllinen tieto, mika koskee esiopetukseen oppilashuollon palveluiden lisdamista.

Turun varhaiskasvatuksen ammattilaisten kyselyiden lisdksi selvitettiin toimeksiantajan
pyynnésta muiden kaupunkien esiopetuksen kuraattoreiden toimintamalleja. Muita kau-
punkeja lahestyttiin sdhkopostilla, mika tuntui luontevimmalta. Puhelinhaastattelut olisi-
vat vaatineet enemman jarjestelyja esimerkiksi aikatauluihin liittyen. Jokaisen kaupun-
gin, esiopetuksen kuraattorin toimenkuva kuvauksen uskottiin olevan luotettavaa seka
ajan tasalla olevaa tietoa. Ennakkopelko sahkopostilla lahetettyihin kysymyksiin vastaa-
matta jattamisesta osoittautui turhaksi, silla vastaukset saatiin yhta lukuun ottamatta kai-

kista kaupungeista. Vastauksista nousivat esille esiopetuksen kuraattoripalveluiden uu-
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det toimintamallit tai vaihtoehtoisesti niiden kehittdmisajankohta ja tarpeellisuus. Jokai-
sella kaupungilla oli omanlaisensa malli palvelun tuottamisesta, valtakunnallisten ohjeis-

tuksien puuttuessa.

Asian esittdminen kehittamistydryhmassa toi ilmi ehdotuksen, jossa kuraattorit voisivat
tulla esittelemaan omaa tydnkuvaansa varhaiskasvatuksen erityisopettajien kehittamis-
paivaan seka samalla tavalla varhaiskasvatuksen erityisopettajat esittelisivat omat tyo-
tehtavansa kuraattoreille. TAméan avulla tieto sosiaalialan seké kasvatusalan ammattilas-
ten tydnkuvista mahdollistaisi monipuolisemman oppilaan tukemisen, hénen tarvites-
saan oppilashuollon palveluita. Tydnkuvioiden esittely koettiin yksinkertaiseksi tavaksi
aloittaa toimintamallien suunnittelu, mikd nakyy yksinkertaisen mallin aloituksesta. Dia-
logisuuden merkityksen konkretisoitui prosessin aikana, silla mallin luominen oli luon-
teeltaan hyvinkin sosiaalinen. Kehittamispaivassa eri ammattilaisten keskustelu oli ra-

kentavaa seka toiveikasta esiopetuksen kuraattoripalveluiden toteuttamisen suhteen.

Kehittamistybhon kaytettavaa teoriatietoa l6ytyi melko niukasti, joka asetti prosessin al-
kamiselle haasteita. Kehittamistydn teoria perustuikin paaosin oppilashuolto ja esiope-
tuksen lakeihin ja sdadoksiin seka koulukuraattori aiheisiin teoksiin. Padsimme kehitta-
mistydn tavoitteeseen, silla lopputuloksena syntyivat mallit (yksinkertainen ja tulevaisuu-
den) Turun kaupungin esiopetuksen kuraattoripalveluille. Kokonaisuudessaan kehitta-
mistyd eteni ja valmistui suunnitelmien mukaisesti. Toimeksiantaja oli mukana koko ke-

hittdmistyon prosessin ajan ja antoi rakentavaa palautetta sen aikana.

7.2 Toimintamallin jatkokehittdminen

Kuraattorin tyd peruskoulussa tulisi olla paaasiassa ehkaisevaa seka yhteisollista ja pie-
nissa maarin korjaavaa tyota. Talla hetkella Turun perusopetuksessa kuraattorin tyd pai-
nottuu korjaavaan tyéhoén. Kehittamistyon pohjalta tuli pohdittua, jos ennaltaehkéaisevaa
kuraattorin palvelua olisi mahdollista saada niin yksildllisista seka yhteisollista tukea var-
haisempana aikana, vahentaisikt se nykyista korjaavaa tyota perusopetuksessa? Nain
ollen kuraattoreille jaisi enemman aikaa ennaltaehkéaisevaan yhteisodlliseen tyéhon pe-

rusopetuksessa.

Toimintamallien vaikuttavuutta naihin edella mainittuihin kysymyksiin tulisi tutkia ja sita,
miten esiopetuksen henkildkunta on nahnyt kuraattoripalveluiden vaikuttaneen tyéhon ja

miten vanhemmat nakevat ja tuntevat kuraattoripalvelut esiopetuksessa. Henkildston ja
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vanhempien vastauksien pohjalta voidaan ylla esiteltya tulevaisuuden mallia kehittaa
edelleen vastaamaan sen hetkisia oppilashuollon tarpeita niin Turun kaupungissa kuin
valtakunnallisesti, silla opetus ja kulttuuriministeriosta ei ole tullut yhteistd ohjeistusta
kaupungeille siitéa, miten esiopetuksen oppilashuoltopalveluita tulisi jarjestaa. Kehitetty
tulevaisuuden toimintamalli vastaa osittain tai lahes kokonaan sitéd tasoa minka oppilas-

huoltolaki maarittda palvelun laajuudeksi.

7.3 Kehittamistyon ammatillinen pohdinta

Kehittamistyémme ammatilliset seké eettiset pohdinnat liittyivat suurimmaksi osaksi pro-
sessin kehittamisen aikana ilmi tulleisiin asia yhteyksiin, jotka koskivat epatasa-arvoista
palvelun tarjontaa ja saatavuutta Turun kaupungin esiopetusalueilla. Haastavinta oli poh-
tia toteutuskelpoista ja realistista toimintamallia, mik& olisi asiakkaille yhdenvertainen ja
toisaalta vastaisi kehittdmistyon aikana saatujen tulosten tarvetta eri esiopetusalueilla.
Tutkimuksellisessa kehittdmisosaamisessa sisdistimme reflektiivisen, tutkivan kehitta-
van tyootteen tutkiessamme muiden kaupunkien toimintamallia ja kehittdessa niiden
pohjalta Turun kaupungin esiopetuksen kuraattoreiden toimintamallia. Toimintamallien
arviointi ja raportointi yhdessa toimeksiantajan kanssa vahvistivat meidan opiskelijoiden

reflektiivisia taitoja.

Konkreettista asiakastytn osaamista emme kokeneet prosessin aikana, silla emme ol-
leet varsinaisessa yhteydessa asiakkaisiin kehittamistyon aikana. Sen sijaan sosiaa-
lialan palvelujarjestelmdosaaminen seka kriittinen ja osallistava yhteiskuntaosaaminen
olivat lasnd useammin. Oppilashuollon ja varhaiskasvatuksen palvelujarjestelmaan tu-
tustuminen teoriavaiheessa tukivat ja lisdsivat omaa tietamystamme sosiaalialan palve-
lujarjestelméaosaamisesta. Kehittdmispaivassd moniammatillisen tydryhméan merkityk-

sen koimme olennaiseksi onnistuneen lopputuloksen saamiseksi.

Sosiaalialan ammattijarjeston Talentian mukaan sosiaalialan eettiseen osaamisen kuu-
luu tasa-arvoisuuden lisddminen. Kehittdmistyon tavoitteena oli ajaa yhdenvertaista toi-
mintamallia Turun esiopetuksen oppilaille, jotta kaikilla olisi samat oikeudet oppilashuol-
toon esiopetusyksikésta riippumatta. Toimintamallien toteutuminen ehkaisee huono-

osaisuutta yhteiskunnallisella, yksil6lliselld ja yhteiséllisella tasolla.
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WEBROPOL-KYSELYN KYSYMYKSET

Kysely esiopetuksen opettajille ja varhaiskasvatuksen erityisopettajille. Taméa kysely on osa
Tama kysely on osa opinnaytetydétamme, jonka tarkoituksena on tehda selvitystyéta kuraattorin-
roolista ja tehtavista esiopetuksessa.

Kiitos vastauksestasi!

Turun Ammattikorkeakoulun sosionomiopiskelijat
Karoliina Makinen ja Kaisa Niinivirta

Vastaathan 9.3 mennessa.

Perustiedot
1. Sukupuoli
Nainen
Mies
Muu
2. Koulutustausta
3. Tybkokemus
4. Tyoskentely alue esim. keskusta, pohjoinen, etelainen-alue

Oppilashuolto
5. Onko oppilashuoltolaki sinulle tuttu?
Erittain
Osittain
Ei lainkaan
En osaa sanoa
6. Miten oppilashuolto toteutuu esiopetuksessanne?
7. Koetko oppilashuoltotyon tarpeelliseksi esiopetuksessa? Perustele vastauksesi.
Kylla
Ei
En osaa sanoa

Kuraattorin seka varhaiskasvatuksen erityisopettajan rooli ja tehtavat
8. Tiedatkd mité kuraattorin tehtéviin kuuluu oppilashuollossa?
Kylla
Ei
En osaa sanoa
9. Minkalaisena néet kuraattorin roolin esiopetuksessa?
10. Mitka tehtavat kuuluvat mielestasi kuraattorille esiopetuksessa?
11. Koetko kuraattorin téarkedksi esiopetuksessa?
Erittain tarkeéksi
Tarkeéksi
Osittain tarkeaksi
Ei valttamaton
Muu mika
12. Minkalaisena naet varhaiskasvatuksen erityisopettajien roolin ja tehtavan talla hetkella?
13. Onko sinulla ideoita, ajatuksia tai muuta huomioitavaa liittyen kuraattorin rooliin/tehtéviin esi-
opetuksessa?
14. Olisitko kiinnostunut toimimaan opinnaytetyon kehittamistyéryhméassa?
Jos olet, ota meihin yhteytté: Kylla olen
En ole
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WEBROPOL-GALLUP PA SVENSKA

Utredning for foskole larare och speciallarares
Detta frageformular ar en del av var examensarbeten, som syftar till att underséka en kurators
roller och uppgifter i férskoleutbildning.

Vanligen besvara frdgorna senast den 9.3. Tack for Er insats!"
Abo Yrkenhéskola socionom studenter
Karoliina Makinen och Kaisa Niinivirta

Grundlaggande

1. Kon?

Man

Kvinna

Annat alternativ
2. Utbildning?

3. Arbetserfarenhet?
4. Omrade dar du arbetar?

Elevvard

5. Kanner du till elevvardslagen?
Mycket bekant
Partiellt
Inte alls

Jag kan inte saga
6. Hur forverkligas elevvarden i er forskoleverksamhet?
7. Anser du att det finns ett behov av elevvardsarbete? Forklara ditt svar.
Ja
Nej
Jag kan inte saga
Kurator och speciallarares
8. Vet du vilka uppgifter en kurator har inom elevvardsarbetet?
Ja
Nej
Jag kan inte saga
9. Vilken roll anser du att en kurator har i férskoleverksamheten?
10. Anser du att det finns ett behov av en kurator i férskoleverksamheten?
11. Vilka uppgifter anser du att en kurator borde ha i en forskoleverksamhet?
Mycket viktigt
Viktigt
Delaktigt viktigt
Inte n6dvandigt
Annat vad
12. Hur upplever du en speciallarares arbetsuppgifter samt yrkesroll inom forskoleverksamheten?
13. Skulle du vara intresserad av att delta i arbetsgruppen for utveckling av examensarbete?
Ifall du ar intresserad, vanligen kontakta oss!
Ja
Nej
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Muistiot

21.11.2017 Toimeksiantajan tapaaminen Yliopistonkadulla Sivistystoimen hallinnossa.

Paikalla perusopetuksen erityispalvelupaallikké Tea Kiviluoma ja opiskelijat Makinen & Niinivirta
Keskusteltu seuraavaa:

e Kasvatus ja perheneuvola konsultaatio apua varhaiskasvatukseen

e Varhaiskasvatuksen esiopetus; toimintamalli

e Toimintamallit muissa kaupungeissa

e Koulukuraattorin asiakkaaksi ohjautumisen malli

e Helsinki, Espoo, Vantaa, Tampere, Jyvaskyla ja Oulu kuraattoripalvelut esiopetuksessa-
-> saa laittaa sdhkdpostia

e Esiopetuksen oppilashuolto

o Esittely koulukuraattoripalvelut

e Oppilashuoltolaki, esiopetussuunnitelma, opetussuunnitelma, lait teoriapohjaa kehitté-
mistyolle

e Pohdittu toimeksiantajan kanssa, sama kuraattori esiopetuksen ja koulun valilla.

e Perusopetuksen kuraattorit, miten nakevat tydkentan?

e Mietitty alustavasti kehittdmistydéryhma

e Toimeksiantaja esitellyt kolmiportaista tukea.

4.12.2017 Karoliina osallistui harjoittelunsa aikana varhaiskasvatuksen erityisopettajien VEK- tii-
miin, jossa kasittelylistalla oli kuraattori- kysely. Tiimi kokoontui Yliopistonkadulla Sivistystoimen
hallinnossa.

Tiimiin osallistuivat Karoliinan lisdksi Anne Luoma, joka on varhaiskasvatuksen erityispalvelu-
paallikko, Tiina Nokelainen, Tiina Kanerva, Eija Heinonen, Jenny Matrttila, Sirkka Viili, Paivi Kul-
mala, Kerstin Bjorklund, Teija Routamaa, Tuija Sirkid, llona Antila, Sari Vanha-Perttula, Anne
Johansson, Ritva-Liisa Pihlainen, Minna Jalas, Mirja-Liisa Morsky, Kirsti Vuorela-Sillanpaa,
Marja-Liisa Hjort, Anna Tornroos, Leena Saralehto ja Satu Lausmaa.

Karoliina oli esittanyt sahkopostitse seuraavat kaksi kysymysta varhaiskasvatuksen erityisopet-
tajille etukateen ja liséaksi han esitti tiimissa kysymyksen yhteisollisen oppilashuollon sujuvuu-
desta.

"Onko kuraattoripalveluille tarvetta varhaiskasvatuksen esiopetuksessa, minkéalai-
nen nédkemys veoilla siitd on? Minkalaisena varhaiskasvatuksen erityisopettajat
nakevat kuraattorin roolin varhaiskasvatuksen esiopetuksessa?”

Alussa ruotsinkielinen veo kertoi heidén puolella kokemuksien olevan todella hyvat ja yhteis-
ty6té on kuraattoreiden kanssa. Kuraattoreita on kaksi ruotsinkielisten puolella. Ruotsinkielelli-
sella puolella kuraattori mukana oppimissuunnitelmassa koulupsykologin liséksi. Kuraattori ta-
paa esikoululaisia sdannollisesti. Veo ja kuraattori pitdneet "workshopia" esikoulun tydntekijoille,
esimerkiksi " Kun Huoli hera&" asiasta. Kuraattori pitdnyt esimerkiksi eskarilaisten tyttdporukalle
tapaamisen, kun on esiintynyt kiusaamista.

Muutamia mainintoja siita, etté veot eivat edes tieda oman alueensa kuraattoria ja koulupsykolo-
gia suomen kielisella puolella:

e Kuraattorin tyotehtavaa ei tunneta, eiké koulutusta
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e Useampi maininta tuli yhteiséllisesta oppilashuoltopalaverista, johon veokin oli kutsuttu.
Muutama Kkertoi, etté kuraattori ei ole naissa ollut paikalla tai jos on ollut niin ei ole ollut
kovinkaan aktiivinen

e Yhteisollisten palaverien kaytanto aika vaihtelevaa riippuen alueesta

e Pansion alueella erittain tarpeellinen

e Kiusaamistilanteissa, vanhempien tukeminen kuraattori siltana

e Veoille tietoa kuraattorin tehtavista

e Asia heratti muutamissa erittdin kiivasta keskustelua: Mietittiin perusteita, miksi ruotsin
kielisten puolella homma toimii eri tavalla, vaikka suomen seka ruotsinkielisilla sama
esimies. Perdan kuulutettiin tasavertaista kohtelua perheille ja lapsille

o Kaivataan yhtendisia ohjeistuksia yhteisdlliseen oppilashuolto ryhm&an

11.1.2018 Toimeksiantajan tapaaminen Yliopistonkadulla Sivistystoimen hallinnossa. Paikalla
perusopetuksen erityispalvelupdallikkd Tea Kiviluoma ja opiskelijat Karoliina Makinen & Kaisa
Niinivirta

Toimeksiantajan kanssa kasiteltiin:

e Ensi viikon kuraattoripalaverin esitysta pohdittu: aikaisemmin tehty powerpoint kehitta-
mistydnpohjasta esitetdén kuraattoreille.

¢ Muille kaupungeille laitettu séhkoposti kysely, miten he toteuttavat esiopetuksen kuraat-
toripalveluita: Helsinkiin en saanut laitettua, sdhkdpostia ei tosiaan [6ydy. Heidan
kanssa pitdisi ehka sopia puhelinhaastattelu?

5.3.2018 Toimeksiantaja ja opiskelijat Turun sivistystoimialalla. Toimeksiantajan kanssa kaytiin
sen hetkisen tyon edistymista seka keskustelua aiheesta. Samalla sovimme tulevan kehittdmis-
tyopdaivan ajankohtaisuudesta.

23.5.2018 Opiskelijoiden ja toimeksiantajan tapaaminen Yliopistonkadulla Sivistystoimen hallin-
nossa.

Kasiteltavana oli opiskelijoiden suunnittelema Turun esiopetuksen kuraattoripalveluiden toimin-
tamalli sek& koko sen hetkinen opinnaytetyd. Tulevaisuuden toimintamalli oli toimeksiantajan
mukaan toteutuskelpoinen. Opiskelijat saivat viimeisia vinkkeja, mita lisata opinnaytetyohon.
Alustavaa pohdintaa oli myds opinnaytetyon esittdamisesta syksylla 2018.
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