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Tassa opinnaytetydssa tutkittiin oppimiskasityksia ja simulaattoriopetuksen
pedagogisia malleja ja niihin perustuen tuotettin merenkulun komentosil-
tasimulaattoriopetukseen pedagoginen malli.

Pedagogiseksi malliksi muodostui kokonaisuus, jonka lahtbkohtana ovat
osaamisvaatimukset ja tavoitteena osaaminen todellisessa tyoymparistossa.
Osaamisvaatimukset ovat dokumentoituna opetussuunnitelmiin ja harjoitus-
suunnitelmiin. Harjoitussuunnitelmat ovat simulaattoriopetuksen suunnittelun
ja toteutuksen perusta.

Mallissa osaamista tuotetaan simulaattoriopetuksella, jonka vaiheita ovat si-
mulaattoriperehdytys, aloituskeskustelu, simulaattoriharjoitukset ja palaute-
keskustelu. Varsinaiset simulaattoriharjoitukset sisaltéavat harjoitusorientaa-
tiovaiheen eli briefingin, simulaattoriharjoitukset ja niihin liittyvat skenaariot
sekad opetuskeskusteluvaiheen eli debriefingin. Riittava teoriaosaaminen on
valttdmatonta ja sen saavuttaminen tapahtuu ennen simulaattoriopetusta.

Malli perustuu konstruktiiviselle oppimiskasitykselle ja opetuksessa sovelle-
taan oppimisen sekad simulaattoriopetuksen hyvia kaytantéja. Mallissa sovel-
letaan kokemuksellisen oppimisen periaatetta, jossa oppijan mentaalinen
malli komentosiltatydskentelysta kehittyy kokemusten ja reflektoinnin kautta.
Oppimisen siirtovaikutukseen perustuen kokemus muuttuu osaamiseksi to-
dellisessa tydymparistossa. Mallissa on huomioitu osaamisvaatimusten ja
todellisen tydympariston liittyminen toisiinsa.

Jatkotutkimuksena esitetdaan simulaattoriharjoitusten vastaavuuden tutkimista
todellisen tydympariston ja simulaattoriharjoitusten valilla sekd simulaattori-
harjoitusten siirtovaikutuksen tutkimista komentosiltatyoskentelyn nakokul-
masta.
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The aim of the thesis was to research conceptions of learning and pedagogi-
cal models of simulator-based learning. These themes formed the basis for
producing a pedagogical model for maritime bridge-simulator teaching.

The pedagogical model developed into a unity, which is based on demands
for competence, and which targets to a competence in an actual working en-
vironment. The demands are documented in syllabuses and also in training
manuals, which form the foundation of designing and performing simulator-
based teaching.

The demand of the competence is produced by simulator-teaching, which in-
cludes separate phases of simulator orientation, introduction for simulator
exercises and feedback discussion. The simulator exercising in itself includes
briefing, exercises with scenario and the debriefing. However, a sufficient
theory competence is essential and has to be reached before the simulator
teaching.

The created pedagogical model is based on constructive conceptions of
learning, and it applies the practises of learning and simulator-based teach-
ing. The model also applies the principle of an experiential learning theory. In
accordance with the theory, the student’s mental model of understanding the
bridge operations is developed by experience and reflection. In addition, by a
theory of the transfer of learning, the experience is transformed into compe-
tence in an actual working environment. The contrast between the demands
of competence and the real working environment are taken into account
when creating the model.

For further study the thesis suggests both researching how the simulator ex-
ercising compares with the real working environment, and investigating the
transfer of learning in the simulator exercises from the aspect of the bridge-
working.
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1 JOHDANTO

1.1 Tausta

Komentosiltasimulaattoriopetus on osa merenkulun opetusta. Simulaattorien
kayttd opetuksessa on lisdantynyt, simulaattoritekniikka on kehittynyt ja kayt-
tdjakunta on laajentunut. Simulaattoriopetuksen hyddyt on havaittu ja simu-
laattoriopetuksen seka -tekniikan oletetaan kehittyvan ja laajenevan edelleen.
Simulaattoriopetus on tarkoituksenmukaista sen kustannustehokkuudesta ja

turvallisuudesta johtuen.

Merenkulun opetus komentosiltasimulaattorissa kuuluu oppilaitosten laivuri-,
peramies- ja merikapteeniopiskelijoiden seka Merivoimien merenkulkukoulu-
tusta sisaltavien opintosuuntien opetussuunnitelmiin. Useat eri merella tyos-
kentelevat tahot kuten luotsit, alusten kansipaallysto ja viranomaiset harjoitte-

levat saannollisesti komentosiltasimulaattoreilla.

Komentosiltasimulaattoriopetuksen, niin kuin muunkin opetuksen, tulee pe-
rustua tutkittuun tietoon. Tassa opinnaytetydssa luodaan komentosiltasimu-
laattoriopetukseen soveltuva malli hyddyntamalla toisille toimialoille kehitetty-

j& pedagogisia malleja seka yleisté tietoa pedagogiikasta ja oppimisteorioista.

Kasvatustieteestd, pedagogiikasta, oppimisesta ja oppimisteorioista on kirjoi-
tettu paljon.® TAma opinnaytetyd perustuu kasvatustieteen ja oppimiskéasitys-
ten perusteisiin sekd pedagogisiin malleihin. Opinnaytetyén pedagogisille
lahtokohdille on saatavissa aineistoa runsaasti, mutta Kirjallisuutta komen-

tosiltasimulaattoriopetuksesta ja sen pedagogisesta nakdkulmasta on niukas-

! Helsingin yliopiston Helka-hakukone antaa kyseisilla sanoilla yhteensa 35457 hakutulosta.
Haku on tehty 15.8.2018.



ti.? Voidaan todeta, ettd olemassa olevalle kaytannon komentosiltasimulaat-
toriopetukselle ei ole talla hetkella kasvatustieteeseen, oppimiskasityksiin ja
pedagogiikkaan perustuvaa teoreettista mallia, joka huomioi komentosil-
tasimulaattoriopetuksen kokonaisvaltaisesti. Opinnaytetyon lahtékohta on

tarve merenkulun komentosiltasimulaattoriopetuksen pedagogiselle mallille.

Opetuksen, opetuksen suunnittelun ja kehittamisen kannalta on tarkoituk-
senmukaista, etta simulaattoriopetuksen pedagogiset lahtokohdat on tunnis-
tettu ja dokumentoitu. Simulaattoriohjaajien osaamisen ja osaamisen kehit-
tamisen nékdkulmasta pedagogisen mallin luominen alalle on tarkeda. Tie-
teeseen pohjautuvalla ja organisaatiossa hyvaksytylla pedagogisella mallilla
perustellaan miksi opetetaan tietylla tavalla. Opetuksen tieteellisen lahesty-
mistavan, jatkokehityksen ja jatkotutkimuksen kannalta pedagoginen malli on
perusteltu.

Teoreettisen mallille on monta kayttétarkoitusta. Mallin avulla voidaan kuvata
miksi ndin opetetaan ja mihin opetus perustuu, malli kuvaa kaytantéa, se
toimii l&htbékohtana suunnittelulle ja toteutukselle, mallilla voidaan opettaa
uusia ohjaajia, mallin avulla voidaan kehittééa opetusta ja mallia itseaan voi ja

pitdékin kehittaa.

1.2 Tavoite ja tutkimuskysymys

Tassa opinnadytetydssa tutkitaan oppimisteorioita ja simulaattoriopetuksen
pedagogisia malleja merenkulun opetuksen nakokulmasta. Tydssa tuotetaan
merenkulun komentosiltasimulaattoriopetukseen pedagoginen malli edella
mainittuja teemoja soveltaen ja yhdistamalla oppimisteoriat, pedagogiset

mallit sekd nykyinen merenkulun opetus.

% Helsingin yliopiston Helka hakukone ei anna hakusanayhdistelméalla merenkulku ja simu-
laatio ja pedagogiikka, yhtdén tulosta, Turun yliopiston Volter hakukone ei anna yhtdan tulos-
ta, ammattikorkeakoulujen opinnaytety6- ja julkaisuhaku Thessus antaa 3 tulosta, joista mi-
k&an ei kéasittele aihetta ja ResearchGate-hakukone ei anna haulle maritime and simulation
and pedagogy yhtaéan tulosta. ResearchGate hausta haetaan opinndytetoitéd. Haku on tehty
15.8.2018.



Tutkimuskysymyksena esitetaan: millaisella pedagogisella mallilla merenku-

lun komentosiltasimulaattoriopetusta voidaan toteuttaa.

Merenkulun
opetus
simulaatto-
rissa

<~

Komentosilta-
simulaattori-

Simulaattori

Oppimis- " opetuksen
kasitykset oge u s:en pedagogiset
pedagoginen mallit

malli

Kuva 1: Opinnaytetyon tavoite

Oppimisteorioiden osalta tarkastellaan yleisimmin kirjallisuudessa ja nyky-
opetuksessa tunnistettuja teorioita. Simulaattoriopetuksen pedagogisista mal-
leista kasitelladn aineistohakujen kautta I6ydetyt kirjallisuudessa esiintyvat
mallit. Tavoiteltavan mallin sisaltdé perustuu oppimisteorioiden ja pedagogis-
ten mallien siséltdihin ja teemoihin liittyvan kirjallisuuden sisaltéjen analysoin-
tiin. Sisaltdjen analyysissa huomioidaan merenkulun nykyinen opetus me-

renkulkusimulaattorissa

1.3 Rajaus

Opinnaytetyo kasittelee merenkulun komentosiltasimulaattoriopetusta, oppi-
misteorioita seka eri toimialoille luotuja pedagogisia malleja. Komentosil-
tasimulaattoriopetusta kasitelladn oppilaitosten ja opetuspalveluja tarjoavien
organisaatioiden jarjestamien vakiintuneiden komentosiltasiltasimulaattoria

hyotdyntavien opetustapahtumien nakdkulmasta.



Opinnayteyo kasittelee aihetta opetuksen jarjestamisen nakokulmasta. Taméa
nakyy tekstissa siten, etta aihetta kasitellaédn kokonaisvaltaisesti. Talla tarkoi-
tetaan sita, ettd tydssa huomioidaan organisaatio, ohjaajat ja oppijat seka
toiminta tavoitteista tulokseen. Oppiminen on yksi osa kokonaisuutta ohjaa-
misen, opettamisen, suunnittelun, dokumentoinnin ja organisaation toiminnan

lisaksi.

Opinnaytety0 ei erottele eri koulutusasteilla tai -tasoilla tapahtuvaa opetusta.
Simulaattoriopetusta tarkastellaan yhden opetustilaisuuden, oppimistapah-
tuman ja harjoituksen néakdkulmasta. Opinnaytetyd ei ota kantaa oppilaitos-
ten komentosiltasimulaattoriopetuksen sisaltéén, maaraan, laatuun, tavoittei-
siin tai oppimistuloksiin. Tutkimus nostaa esille yhteyden nykyiseen simulaat-
toriopetukseen. Merenkulun simulaattoriopetusta tarkastellaan yleisella tasol-

la ja rakenteellisesti.

Komentosiltasimulaattoriopetus koskee komentosiltasimulaattoreita, jotka
vastaavat Standard of Training, Certification and Watchkeeping (STCW) -
saannoston A-1/12° -vaatimuksia seka luokituslaitoksen hyvaksymaa CLASS
A* -vaatimuksia. CLASS A -luokitetulla komentosiltasimulaattorilla tarkoite-
taan taysin varustettuja komentosiltoja, jotka ovat varustellultaan, todenmu-
kaisuudeltaan ja simulaation matemaattiselta malliltaan todellisuutta mahdol-
lisimman hyvin kuvaava.®> Opinnaytetyssa ei tasta syysta tarkastella simu-

laatiota kasitteend, simulaation aitoutta eika aitouden saatelya.

Opinnayteyon kohderyhména ovat komentosiltasimulaattoreiden oppilaitos-
ten resursseista ja koulutussuunnittelusta vastaavat henkil6t, opettajat ja oh-

jaajat, oppijat seka tekninen henkilosto.

¥ STCW Code: 93-95.
4 DNV 2011: 15.
® DNV 2011: 17-26.



1.4 Tutkimusaineisto seka tutkimusmenetelméa

Opinnaytetydn tutkimusaineistona ovat aiheeseen liittyvat julkaisut, vaitoskir-
jat, pro gradu -ty6t, opinnaytetyot ja lehtiartikkelit. Lisaksi aineistona ovat In-
ternetin tietolahteet, kuten yliopistojen ja ammattikorkeakoulujen tuottamat

sisallot seka henkildiden antamat tiedonannot.

Aineiston hankita tehtiin kirjastojen aineistohakujen kautta. Hankituttujen jul-
kaisujen sisaltd analysoitiin seka perehdyttiin julkaisujen lahteisiin. Lahteiden
avulla laajennettiin aineistoa opinnaytetyon teemojen osalta. Keskeisia tee-
moja olivat pedagogiikka, oppimisteoriat ja simulaattoriopetuksen pedagogi-
set mallit. Aineiston valinnassa ja kaytossa korostettiin sen mahdollista liitty-
mista simulaattoriopetukseen, simulaatio-oppimiseen tai ammatilliseen kehit-
tymisen kaytannon nakokulmasta. Opinnaytetydn aineistoksi paatyi myos

oppikirjoja niiden kaytdnnénlaheisyyden johdosta.

Taman opinnaytetyd on kvalitatiivinen eli laadullinen tutkimus. Kvalitatiivisen
tutkimuksen lahtokohta on todellisen elaméan tutkiminen ja oleellista on tutki-
muksen kokonaisvaltaisuus. Kvalitatiiviselle tutkimukselle on tyypillista, etta
teorian tai hypoteesin testaaminen ei ole pddosassa, vaan aineistoa tutkitaan
yksityiskohtaisesti. Aineiston hankinnassa suositaan tekstien diskursiivista
analyysia.® Diskursiivisella analyysilla’ tarkoitetaan loogisesti etenevaa esi-
tystapaa. Liséksi kvalitatiivisessa tutkimuksessa tutkimussuunnitelma muut-

tuu tydn edetessa ja olosuhteet vaikuttavat tutkimuksen toteutukseen.®

Tama opinnaytetybn menetelma on tekstin analysointia ja ymmartamista
teemojen ja tulkinnan kautta.” Teemana on simulaattorin, merenkulun, oppi-
misteorian ja pedagogisen mallin yhdistelm&. Tutkimus keskittyy tdmén tee-

man aihealueen tekstien tulkintaan.

® Hirsjarvi et al. 1997: 161,164.

" http://tieteentermipankki.filwiki/Filosofia:diskursiivinen.
® Hirsjarvi et al. 1997: 164.

® Hirsjarvi et al. 1997: 166.
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1.5 Aikaisempi tutkimus

Komentosiltasimulaattoriopetuksen pedagogiikasta ei ole saatavilla aikai-
sempaa tutkimusta, mutta l0ydettavissa on aiheeseen liittyvd& muuta aineis-
toa.' Tassa opinnaytetydssa on tarkoitus selvittaa komentosiltasimulaatto-
riymparistossa tapahtuvaa opetusta ja oppimista. Aihetta lahestytdan simu-
laattorien ja pedagogiikan nakokulmasta! seka merenkulun ja pedagogiikan

nakokulmasta.?

Aiempia tutkimuksia haettiin ammattikorkeakoulujen opinnaytetyo- ja julkaisu
tietokannasta Theseuksesta, Helsingin yliopiston Helka tietokannasta, Turun
yliopiston Volter tietokannasta sek& ResearchGate tietokannasta. Tiedon-
haun tuloksia tarkasteltiin aluksi otsikon perusteella. Mikali otsikko antoi viit-
teen siita, etta tutkimuksessa on taman opinnaytetyon kannalta tarkoituk-
senmukaista tietoa, perehdyttiin tutkimuksen tiivistelmaan. Tiivistelmien ana-
lysoinnin perusteella Idydettiin jallempana lueteltavia tutkimuksia, joissa yh-
distyvat simulaattori-oppiminen seké sovellettava pedagoginen malli tai pe-

dagoginen lahestymistapa.

Sakari Aalto on tehnyt ylemman ammattikorkeakoulututkinnon opinnaytetytn
aiheesta simulaattoriperustaisen oppimisen erilaiset ratkaisut ja pedagogiset
mallit. Aalto on tydssaan kehittanyt simulaatioskenaarion suunnittelulomak-
keen. Aalto perehtyy tydssdan simulaatioperusteisiin oppimisratkaisuihin se-
k& oppimisasetelman jasentelyyn pedagogisten mallien perusteella.™®

Tuulikki Keskitalo on vaitoskirjassaan Developing a Pedagogical Model for
Simulation-based Healthcare Education tutkinut terveydenhuollon alan simu-

laatio-opetusta. Vaitoskirjan tavoitteena on osoittaa kuinka simulaatioperus-

'% Thessus antaa hakusanalla simulaattori 494 tulosta, Volter 89 tulosta, Helka 80 tulosta.
Researcgate ei ilmoita maard, mutta todennakagisesti satoja. Haku on tehty 15.8.2018.

! Thessus antaa hakusanalle simulaattori pedagogiikka 33 tulosta, Volter 3 tulosta, Helka 0
tulosta. Researchgate 1 tulos. Haku on tehty 15.8.2018.

'2 Thessus antaa hakusanoille Merenkulku pedagogiikka 18 tulosta, Volter 1 tulosta, Helka 1
tulosta. Researchgate 0 ulosta. Haku on tehty 15.8.2018.

** Aalto 2017: 2
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tainen opetus voidaan totetuttaa soveltamalla pedagogista mallia. Keskitalon
vaitoskirjan keskeisin sisaltd on pedagoginen malli, joka on luotu haastattelu-
jen, kyselyjen ja tapaustutkimuksen perusteella. Tutkimuksen perusteella si-
mulaattoriperustainen opetus asettaa erityisia vaatimuksia opettajalle ja opis-

kelijoiden odotukset opetuksen laadusta ovat korkeat.**

Joanna Kalahti on tehnyt tutkimusprojektin simulaatioiden hyo6tykaytosta si-
saasianministerion oppilaitoksissa. Projektin tavoitteena oli selvittaa millaisia
simulaatioita kyseisissa oppilaitoksissa kaytetaan, miten ne sijoittuvat osaksi
opiskelukokonaisuutta sek& minkalaisia hyva kaytanttja opetuksessa esiintyi.
Tutkimuksen tarkoitus oli edesauttaa pedagogisen nakemyksen syntymista
simulaatio-opetuksessa. Tutkimuksen mukaan simulaatioiden katsotaan ole-
van tarked opetusmenetelma sisdasiainministerion hallinnonalan oppilaitok-
sissa. Harvoin harjoituksissa on hyddynnetty tutkittua tietoa, mutta pitkan
ajanjakson aikana harjoituksiin on muodostunut hyvia kaytanteitd. Simulaat-
toriharjoituksissa havaittiin kehitettavaa harjoituksen valmistavan vaiheen,
palautteen annon ja tavoitteen asettelun osalta. Liséksi 73 % opettajista il-

moitti tarvitsevansa lisdopetusta simulaatio-opetuksen osalta.™

Jari-Pekka Saari on opinnaytetydéssaan Simulaatio-oppimisymparistd kentta-
sairaanhoitajien potilasturvallisen ensihoitotyon kehittdminen selvittdnyt simu-
laatio-opetuksessa kaytettdvaa toimintamallia. Tutkimus toteutettiin havain-
noimalla simulaatiotilanteita ja teemahaastatteluilla. Tyon lopputuloksena esi-
tettiin  puolustusvoimien potilasturvallisuutta tukeva simulaatio-opetuksen

toimintamalli.*®

Hannu Salakari on kirjoittanut kasvatustieteen lisensiaatintutkimuksen ai-
heesta kaytdnnon taitoja virtuaalisesti — simulaattoriopetuksen pedagogisen
mallin kehittdminen. Salakarin kvalitatiivinen kasitteellis-teoreettinen tutki-

muksen tarkoituksena oli selvittaa millaisella pedagogisella oppimista ja sen

14 Keskitalo 2015: 6.
15 Kalalahti 2016:5-6.
1% Saari 2015: 2.
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siirtovaikutusta eli transferia voidaan simulaattorikoulutuksessa edistdd. Sa-
lakarin mukaan realistinen mentaalinen malli seka mahdollisimman suuri siir-
tovaikutus on keskeisia asioita simulaattorikoulutuksen jarjestamisessa. Ta-
voitteena on suoriutua todellisessa toimintaymparistdssd mahdollisimman

hyvin.*’

Susanna Selinko on tehnyt toiminnallisen kehittdmishankkeen ylemman am-
mattikorkeakoulun opinnaytetyoksi aiheesta simulaatiopolun kehittamisesta
ja simulaatiopedagogiikan edistamisestd modulaarisessa hoitotydssa. Opin-
naytetyon tuloksena opettajien osaaminen lisdantyi simulaatioharjoitteiden
suunnittelussa ja ohjaamisessa seka valmiudet simulaatiopedagogiikan to-
teuttamisessa lisdantyivat. Lisaksi opiskelijat kokivat simulaattoriharjoittelun

mielekkaaksi teorian ja kaytannon yhdistavaksi opiskeluksi.*®

Simulaattoriopetukseen liittyvat tutkimukset ovat muilta aloilta kuin merenku-
lun piirista. Tutkimuksista on kuitenkin l6ydettavissa yhteisia piirteita meren-
kulun simulaattoriopetukselle. Keskeistd on tekemalléa ja kokemalla oppimi-
nen seka niiden liittyminen teoriatietoon. Lisaksi simulaattoriopetuksen |&hto-
kohdissa ja kaytanteissa oli yhteista merenkulun simulaattoriopetukselle. Eri-
tyisesti Tuulikki Keskitalon ja Hannu Salakarin tutkimuksissa on merenkulun
komentosiltasimulaattoriopetuksen nakokulmasta kayttokelpoisia teemoja.
Naita ovat esimerkiksi Keskitalon mallin periaate sek& Salakarin mallin tavoi-
telahtdisyys, mentaalinen malli seka oppimisen siirtovaikutus. Joanna Kala-
lahden tutkimuksessa on sisaltja, joita on hyoddynnettavissa merenkulun
toimialalle. Naitd ovat muun muassa hyvaksi havaitut kaytanteet simulaatto-
rioppimisessa seka simulaattoriharjoitteluun kytkeytyvat esitiedot. Keskitalon
ja Salakarin mallia kasitelladn omina alalukuinaan ja Kalalahden tutkimuksen
siséaltd huomioidaan, kun kasitelladn merenkulun komentosiltasimulaatto-

riopetuksen pedagogista mallia.

" salakari 2004: 2.
18 Selinko 2016: 2.
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Liséksi aiempien tutkimusten l&hteiden perusteella saatiin aineistoa opinnay-
tetydhon. Lahdeteiden perusteella 16ydettiin David A Kolbin kokemuksellisen
oppimisen malli, Pamela Jeffriesin sekd Peter Dieckmannin simulaattoriop-
pimisen malli seka aineistoa oppimisteorioihin. Naihin aiheisiin palataan jal-

jempana.
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2 PEDAGOGIIKKA JA OPPIMISKASITYKSET

2.1 Pedagogiikka ja kasvatus

Pedagogiikalla tarkoitetaan kasvatustiedettd ja nimi viittaa juontaa juurensa
kreikan kielen sanoihin pais, agein, ja paidagogos eli poikien ohjaajaa ja kas-
vattajaa. Termina kasvatustiede on vakiintunut vasta 1900 -luvulla, vaikka
ensimmainen pedagogiikan oppituoli on perustettu Saksan Halleen jo 1770-

luvun lopulla.*®

Nykytermistdssa pedagogiikalla ymmarretaan kasvatukseen liittyvaa ajattelu-
tapaa, johon liittyy kasvatustiede seka sen ulkopuolelta kehitetyt ajattelumal-
lit. Voidaan my0s puhua tieteellisestd pedagogiikasta, jos halutaan korostaa

eroa kaytannéllisempaan kasvatusoppiin.”

Pedagogiikka on saanut alkunsa kahdella tavalla. Kasvatus nahtiin sivistysfi-
losofisena kysymyksena ja ehtona edistykselle ja kasvatus kuului valistuneen
ihmisen hyveisiin riippumatta tdmén taustasta. Toisaalta 1800-luvun alussa
ilmeni tarve kehittdd kasvatustiedetta systemaattisena ja omat tutkimuskoh-

teensa seka kasitteensa omaavana tieteena. !

Pedagogiikka on kasvatusoppia, joka on muotoutunut kaytdnnén toiminnan,
eli kasvatuksen ja koulutuksen kaytannon teoriaksi. Kasvatustieteeksi peda-
gogiikka on siirtynyt, kun tieteelliset menetelmat on otettu kayttéon ja peda-

gogiikkaa on ryhdytty tieteellisesti tutkimaan.??

Kasvatus -sanan kasitteena ja jasentamisessa korostuu intentionaalisuus eli
tavoitteellisuus, tarkoituksellisuus seké tietoinen toiminta. Kasvatuksella tar-

koituksellisesti vaikutetaan yksilon kasvuprosessiin. Jos toiminnalla on vaiku-

19 Siljander 2014: 22.

%0 Siljander 2014: 22-23.

*! Siljander 2014: 24-25.

22 Durkheim 1956, tassa Rinne, Kivirauma, Lehtinen 2004: 53.
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tusta kasvatusprosessiin ilman tietoista tarkoitusta, puhutaan funktionaalises-
ta kasvatuksesta.?®

Kasvatus on interaktiivista. Pedagogisella interaktiolla tarkoitetaan, ettd va-
hintdan kaksi ihmistd on pedagogisessa vuorovaikutuksessa toisiinsa. Peda-
gogisen vuorovaikutuksen perustana on epasymmetria, jolla tarkoitetaan ettéa
kasvattajan ja kasvatettavan valilla vuorovaikutus ei ole tasavertaista vaan
kasvattajalla on toiminnassaan pedagoginen vastuu. Kasvatukseen liittyvat

toimet tahtaavét kasvatettavan itsenaisyyteen.*

Tassa opinnaytetydossa kaytetadn lahtokohtaisesti termia pedagogiikka sen
soveltuvuuden ja kayttokelpoisuuden vuoksi. Pedagogiikka -termin katsotaan
soveltuvan hyvin oppimisteorioiden ja erilaisten kaytdnnon oppimismallien

tarkasteluun.

Merenkulun simulaatioharjoitukset ovat kaytannon tekemista, jonka taustalla
tulee olla tieteellinen oppimiskasitys seka kaytannonlaheinen toteutusmalli.
Tama tukee pedagogiikka sanan kayttoa tassa opinnaytetydssa, koska tyos-

sa kasitelladn kasvatuksen ja opetuksen kaytannon teoriaa.

2.2 Behavioristinen oppimisteoria

Behavioristisen oppimisteorian keskeisena ajatuksena on opetuksen ja ohja-
uksen ulkoinen saately sekd oppijan toiminnan ja kaytoksen muovaaminen
palkkioiden ja rangaistuksien avulla. Toisin sanoen kyseess& on arsyke-
reaktio -kytkentd, jossa haluttu kayttaytyminen palkitaan ja ei-toivotusta kayt-
taytymisesta rangaistaan. Behavioristisen oppimiskasityksen keskeisia peri-
aatteita on tehtéavien pilkkominen pienempiin osiin, halutun toiminnan vahvis-

taminen, valiton palaute, virheellisen toiminnan rankaisu.?

%8 Siljander 2014: 28-29.
* Siljander 2014: 30-31.
% Ranta (toim.) 2013: 25.
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Behavioristisen oppimisteoria ei tue oppijan tai kasvatettavan omaa ajattelua
tai ymmartavaa oppimista. Toiminnan syy-seuraussuhteiden ymmartaminen
saattaa jadda vajavaiseksi. Behavioristisen teorian mukaan myds kerran
hankittu osaaminen siirtyy uuteen tilanteeseen, mutta teorian paikkansapita-
vyys on kyseenalainen. Liséksi behavioristinen oppimisteoria ei huomioi so-
siaalisia suhteita eika tunteita, joten palkitsemisella ja rankaisulla saattaa olla

vaikutuksia henkilon itsetuntoon ja haitata oppimista.?®

Behavioristisen oppimisteorian soveltaminen merenkulun komentosiltasimu-
laattorissa on kyseenalaista. Vaikka joitain taitoja tulee harjoitella ennalta opi-
tulla kaavalla, ei behavioristinen oppimisteoria tue asian ymmartamista siita,
miksi suoritus toteutetaan tietylla tavalla. Simulaattorikoulutuksessa on kui-
tenkin tunnettava behavioristisen oppimisteorian periaatteet, jotta ne voi tun-
nistaa ja mahdollisesti valttaa. Behaviorismin oletus siirtovaikutuksen auto-
maattisesta tapahtumisesta ei ole kannatettava. Merenkulun ja aluksen ope-
roinnin toimintaymparisté on haasteellinen ja taitojen oppiminen edellyttaa

useita toistoja ja asiakokonaisuuksien ymmartamista.

2.3 Konstruktiivinen oppimisteoria

Konstruktiivinen oppimisteoria tarkoittaa, etta oppiminen on aktiivinen tiedon
rakentamisen prosessi.?’ Konstruktivismi voidaan nahda myos etenevana
ongelmanratkaisuprosessina, jossa jatkuvasti edetddn korkeammalle tasolle
maarittelemalld tehtavid ja toimintaa uudelleen edellisen ongelman ratket-
tua.?® Konstruktivismi edustaa oppimisen sisasyntyista saantelemista ja oh-
jautuvuutta.?® Konstruktivismissa on kyse epistemologisesta® teoriasta eli

siit4, miten mita on tieto miten sita hankitaan.>!

%% Ranta (toim.) 2013: 26.

?" https://oppimateriaalit.jamk.fi/oppimiskasitykset/oppimiskasitykset/konstruktivistinen-
ofppiminen/

*® Tynjala: 1999b: 160.

% Ranta (toim.) 2013: 26.
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Konstruktivismi sisaltda eri suuntauksia. Nailla on merkitysta opetuksen jar-
jestamisen nakokulmasta. Kognitiivisessa konstruktivismissa keskeista on
oppijan tietorakenteiden ja mentaalisten mallien muutos. Pedagogiikka pyrkii
opiskelustrategioiden, materiaalien ja motivoinnin kautta kehittdmaan kasit-

teellista muutosta.>?

Sosiokulttuurinen lahestymistapa korostaa vuorovaikutuksen merkitysta ja
esimerkiksi oppipoikakoulutusta.** Oppipoikakoulutus perustuu eksperttien
tydssaan kognitiivisiin prosesseihin, joita he kayttavat ongelmanratkaisuun.
Oppilaat havainnoivat ja harjoittavat kognitiivisia taitoja tai k&dentaitoja eks-

perttien opastukseen ja malliin perustuen.®*

Sosiokulttuurisessa lahestymistavassa on keskeistd tiedonmuodostuksen ja
oppimisen perustuminen sosiaalisiin ilmidihin. Lahestymistavassa korostuu
sosiaalinen toiminta ja vuorovaikutus. Ihmisen toiminta perustuu kulttuuriseen

ja kielelliseen viitekehykseen historiallisesta nakékulmasta.*

Symbolisella interaktiolla tarkoitetaan luokkayhteisén yksimielisyyden saavut-
tamista oppiainetta kasittelevien asioiden luonteesta. Pedagogisesti korostuu
ryhmén ja yksildiden dialektinen suhde. Talla ymmarretaan yksilon tiedon
muodostusta sosiaalisessa ymparistossa.®

Sosiaalisella konstruktivismilla ymmarretadn tiedon rakenteen ja kielen mer-

kitystd. Pedagogiikassa korostuu kaytannon sosiaalinen vuorovaikutus, yh-

% »Ulkoiseen realismiin liittyva tietoteoreettinen nakemys, jonka maailma on mielesta riippu-

maton ja etté siitd voidaan saada tietoa.”
http://tieteentermipankki.fi/wiki/Filosofia:epistemologinen_realismi.
%! Tynjala 1999b: 163.

%2 Tynjala 1999a: 60.

% Tynjala 1999a: 60.

% Tynjala 1999a: 134-135.

% Tynjala 1999a: 44.

% Tynjala 1999a: 60.
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teinen oppiminen ja keskustelu seka keskustelu ja neuvottelu merkityksista ja

rakenteesta.®’

Kaytannon opetustydn kannalta konstruktivismi tarkoittaa seuraavaa:®®

Oppiminen on aktiivista rakentamista, jossa oppija jatkuvasti rakentaa
maailmankuvaansa ja toimintaansa siina. Opettaminen ei ole tiedon
siirtamistd, vaan tiedon ja maailmankuvan rakennusprosessin aktiivis-
ta ohjaamista. Konstruktivismi on ilmiépohjaista ja ilmidkokonaisuuksi-
en ymmartamista. Tarkedd on myos jarjestda oppimisymparistét op-

pimista tukeviksi.

Opetuksen lahtokohtana ovat oppijan aikaisemmat tiedot ja kasitykset
kasiteltavasta aiheesta. Arkikokemuksen, tieteellisen tiedon ja luon-
nonlakien valilla saattaa olla ristiriitoja. Opettajan on ymmarrettava

oppijoiden kasityksia aiheesta.

Opiskelijan metakognitiivisia®® taitoja pyritaan kehittamaan. Opetuksen
ja oppimisen alkuvaiheen ulkopuolista tukea ja kontrollia asteittain va-
hennetddn ja oppijaa ohjataan metakognitiiviseen tietoisuuteen, it-

sesaatelyyn ja itseohjautuvuuteen.

Oppijoiden omat tulkinnat aihealueesta huomioidaan opetuksessa. Eri-
laisten kokemusten ja kasityksen valilla vallitsevia tulkintoja pyritd&an
opetusmenetelmien avulla saada kohtaamaan sosiaalisessa vuorovai-

kutuksessa.

¥ Tynjala 1999a: 60-61.

*® Tynjala 1999a: 60-67.

% Tynjala 1999a: 114. Metakognitiolla tarkoitetaan tietoisuutta omasta ajattelusta, oppimi-
sesta ja tietamisesta
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e Tosiasiapainotteisuuden sijaan korostetaan ongelmanratkaisua. Fak-
tatieto pyritadn oppimaan kytkemalla se aikaisemmin opittuun, laajoi-

hin kokonaisuuksiin sek& kaytannon tilanteisiin ja ongelmiin.

e Oppimisessa huomioidaan tilannesidonnaisuus. Sosiaalisen konstruk-
tivistisen periaatteen mukaan oppiminen on yhteydessa vallitsevaan ti-
lanteeseen, ymparistdon ja kulttuuriin. On tarkoituksenmukaista oppia
niissa olosuhteissa, missa opetettavaa aihetta kaytetaan todellisuu-

dessa.

e Oppimisessa kehitetaan representaatioita.*® Tieto kytketaan erilaisiin
asiayhteyksiin ja kasitelladn monipuolisesti seka kaytetaan erilaisia
esitys- ja opetusmenetelmia. Tavoitteena on edistaa oppimisen siirto-

vaikutusta eli transferia.

e Oppimisessa korostetaan sosiaalista vuorovaikutusta. Oppija voi ref-
lektoida** oppimaansa sosiaalisessa ymparistossa. Myds omatoimisen
opiskelun voidaan katsoa olevan vuorovaikutteista. Oppijan voidaan
katsoa olevan kognitiivisessa vuorovaikutuksessa aineistonsa kanssa
ja aineiston tuottajan voidaan katsoa luoneen aineiston sosiaalisten ja

tietynlaisten rakenteellisten tietomuotojen kanssa.

e Opetuksessa kehitetdén arviointimenetelmid. Oppimisen arviointi on
oppimisprosessin arviointia, johon oppija aktiivisesti osallistuu. Ulkoa
opitun maaraan ja sen mieleen palauttamisen sijaan pyritaan arvioi-
maan tiedon hallintaa ja soveltamista. Arviointimenetelmalla on merkit-

tava rooli oppimisprosessiin liittyen.

“ *Mielessa oleva kasitys tai ajatus jostakin asiasta”.
http://tieteentermipankki.fi/wiki/Filosofia:representaatio

1 "Reflektio on prosessi, jossa oppija aktiivisesti tarkastelee ja kasittelee uusia (oppi-
mis)kokemuksiaan voidakseen konstruoida uutta tietoa tai uusia ndkdkulmia aikaisempiin
tietoihinsa.” http://lwww15.uta.fi/arkisto/verkkotutor/reflekt.html.
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e Tieto on suhteellista ja sen tuottamistapa tuodaan esille. Tietoa kasi-
tellaédn sosiaalisen konstruktivismin nédkdkulmasta. Absoluuttisen to-
tuuden sijaan kasitellaan tapoja tuottaa tietoa seké keskustellaan tie-

don muodostumisen prosessiin.

e Opetussuunnitelmia kehitetd&n jatkuvasti. Konstruktivismin periaat-
teena on, etta tieto on muuttuvaa ja suhteellista. Opetussuunnittelun
lahtokohdiksi voidaan asettaa oppiaineen keskeiset paasisallot, on-
gelmat ja tavoitteiksi tiedonhankintaan ja jatkuvaan oppimiseen liittyvat
taidot.

Konstruktiivisen oppimisteorian kaytannon periaatteet soveltuvat merenkulun
komentosiltasimulaattoriopetuksen oppimiskasitykseksi. Teoria lahtee oppi-
jan tiedon rakentamisesta ja ilmididen ymmartamista. Aluksen komentosillalla
toimivan vahtipaallikon on ymmarrettava toimintansa perusteet, mihin beha-
viorismilla ei paasta. Tiedon kytkeytyminen eri asiayhteyksiin tukee ammatin-

hallintaa.

Aluksen operointi vaatii omatoimisuutta ja konstruktivistinen oppimisteoria
tukee tata ajatusta. Ongelmanratkaisun korostaminen tosiasiapainotteisuu-
den sijaan vastaa myds aluksen vahtipaallikon tydnkuvaa. Aluksen operoin-
nin toimintaymparistossa tosiasiat tulevat luonnonilmiéista ja lainsdadannds-
ta, mutta tyotilanteissa ne usein esiintyvat ongelmanratkaisua vaativina teh-
tavind. Liséksi konstruktivistinen oppimisteoria huomioi oppimisen sosiaali-
suuden ja vuorovaikutteisuuden. Merenkulun simulaattoriopetus on usein
ryhmassa ja ryhmana tapahtuvaa oppimista. Organisaation nakdkulmasta
konstruktivistinen oppimisteoria huomioi arviointimenetelmien sek& opetus-
suunnitelmien jatkuvan kehittdmisen. Merenkulun opetuksen kehittdmisen
kannalta konstruktivismi on perusteltu teoria. Merenkulun komentosiltasimu-
laattoriopetuksen jatkuva kehittdminen on tarpeellista, johtuen muuttuvasta

normistosta seka kehittyvasta tekniikasta ja tydmenetelmista.
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2.4 Kokemuksellinen oppiminen

Kokemuksellinen oppimisen taustalla on kasvatustieteilija John Dewayn aja-
tus progressiivisesta pedagogiikasta, jonka perustana on tiedon ja toiminnan
yhteys. Tiedonmuodostusta, ajattelua ja oppimista tulee kasitella kaytannon

ja toiminnan kautta.**

Kokemuksellinen oppiminen perustuu humanistiseen psykologiaan, konstruk-
tiiviseen oppimisteoriaan sekd nahdaéan jatkuvana tiedon rakentamisena ja
laajentamisena. Oppiminen perustuu oppijan kokemuksiin, itsearvioon ja it-
seohjautuvuuteen. Oppija reflektoi kokemaansa ja pyrkii saavuttamaan kor-
keamman osaamisen tason. Kokemuksellisen oppimisen lahtokohdaksi kat-
sotaan oppijan tarpeet ja sisallét. Tavoitteet suunnitellaan yhteistydssa opet-
tajan kanssa. Opettaja nahdaén oppimisen tukijana ja vastuu oppimisesta on
oppijalla itsellaan.** Kokemuksellinen oppiminen nahd&én jatkuvana syklise-
na prosessina, jonka keskeisena tekijana on yhteys aitoon ymparistoon seka

kokemuksen rooli oppimisessa.**

Kaytdnnon opetustydssa kokemuksellinen oppiminen ja progressiivinen pe-
dagogiikka tarkoittavat seuraavaa:**

e Oppija ndhdaan lahtokohtaisesti aktiivisena ja uteliaana. Oppiminen

perustuu tekemiseen, kokemiseen ja naiden reflektointiin.

e Oppiminen perustuu ongelmanratkaisuun, jossa aikaisemmin opittu

huomioidaan.

e Oman toiminnan reflektion kautta oppija muuttaa kasityksidan ja oppii

uutta.

2 http://disco.teak fi/anttila/4-2-kokemuksellinen-oppiminen/.

* https://oppimateriaalit.jamk.fi/oppimiskasitykset/oppimiskasitykset/humanistinen-
kokemuksellinen-oppiminen/

* Kolb 1984: 20-21.

> Etelapelto, A. Collin, K. Silvennoinen, M 2013: 30
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e Oppimisen lahtokohtana tulee olla tybelaman ongelmanratkaisutilan-

teet.

e Oppijalle syntyvat ongelmat tulee hyodyntad ja nahda ne ongelman-
ratkaisutilanteina jotka oppija ratkoo.

Kokemuksellista oppimista kasitellaan tarkemmin luvussa 3.4 Kolben koke-

muksellisen mallin yhteydessa.

Kokemuksellinen oppimisen teoria tukee merenkulun komentosiltasimulaatto-
riopetusta. Komentosiltasimulaattorissa tehdaan ja koetaan asioita kaytan-
ndssa ja naiden jalkeinen toiminnan reflektointi antaa mahdollisuuden uuden
oppimiselle. Simulaattoriharjoittelussa ongelmanratkaisu seka tydelamalah-
toisyys ovat oleellisessa osassa. Tydssa esiintyy ongelmanratkaisutilanteita,
joiden hallintaan aikaisemmin koettu tilanne vaikuttaa. Liséksi ongelmanrat-

kaisutilanteista on mahdollisuus oppia lisdéd uuden kokemuksen kautta.

2.5 Ongelmaperustainen oppiminen

Ongelmaperustaisen oppimisen (Problem-based learning PBL) pedagogiikan
periaatteen mukaan todellisten tydelamaétilanteiden ongelmat eivat suoraan
lity oppiaineisiin tai tieteenalaan. Ongelmaperustaisen pedagogiikan avulla
pyritddn lahentaméaan koulutuksen ja tyon valista yhteytta seka oppia, opet-
taa ja kehittd& uudenlaisella tulkinnalla asiantuntijuudesta ja osaamisen tuot-
tamisesta. Ongelmaperustaisen pedagogiikan alkupera on pragmatismissa*®
ja siina sovelletaan useampia oppimisteorioista muun muassa konstruktivis-

mia.*’

4 “Yhdysvaltalainen 1800-luvun lopulla syntynyt filosofian suuntaus, jonka mukaan toimin-
nallisilla vaikutuksilla on keskeinen rooli tiedon ja uskomusten hankinnassa ja niiden péte-
V)/yden arvioinnissa” http://tieteentermipankki.fi/wiki/Filosofia:pragmatismi.

* Poikela 2002: 37-38.
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Ongelmaperustaisen oppimisen kaksi periaatetta on, etta ongelmanratkaisu-
prosessiin osallistuvia ohjataan ryhmissa sek& oppiminen perustuu itsenéi-
seen tiedonhankintaan ja oppimiseen. Koska oppiminen tapahtuu ryhmassa,
on sosiaalisen vuorovaikutuksen merkitytys korostunut. Ongelmanratkaisu-

prosessin aikaisen oppimisen esteet ja edistavat tekijat tulee tunnistaa.*®

Ongelmaperustaisen oppimisen ajatus on oppia itse ongelmaa hyoédyntaen,
ongelmanratkaisu itsessdan on toissijaista. Ongelmaperustaista oppimista
tulisi kasitelld uutena lahestymistapana opetukseen eika opetusmenetelméa-
na. Kaytannossa tama tarkoittaa oppiainekohtaisen ajattelun muuttamista

ongelmaperustaiseen opetussuunnitelmaan.*®

Ongelmaperusteisen oppimisen ongelmaksi saattaa nousta oppimistehtavat,
joissa ongelmanasettelu on viety niin pitkalle, etta ongelmanratkaisu ja on-

gelman kasittely on pikemminkin ratkaisumenetelma tiettyyn ongelmaan.*

Opetussuunnitelmatasolla ongelmaperustaisen oppimisen periaate soveltuu
vain rajoitetusti merenkulun komentosiltasimulaattoriopetukseen. Tama edel-
lyttéisi koko nykyisen ajattelutavan muuttamista. Tamanhetkiset opetussuun-
nitelmat rakentuvat oppiaineen ja aiheen ymparille ja ovat kurssimuotoisia.
My06s oppimisen perustumisen ryhman itsendiseen tiedonhankintaan on ope-

tussuunnitelman kautta haastavaa.

Toisaalta ongelmaperustaisen oppimisen periaate todellisten tyétilanteiden
kannalta on perusteltu. Komentosiltasimulaattoriharjoituksen voi rakentaa
ongelmanratkaisuun perustuen. Tassd on huomioitava, ettd komentosilta-
tydskentelyn ongelmanratkaisun perusteet ovat sidoksissa vallitseviin olosuh-
teisiin, tekniikkaan ja saadoksiin ja ongelmanratkaisuun kaytettava aika on
rajallinen. Oppijalla tulee olla kdytdssdan ongelman ratkaisuun riittdvat tiedot

ja osaaminen, ettéd henkild voi suoriutua ongelmasta.

*® Poikela 2002: 39.
9 Kupias 2001: 120.
* Rauste-von Wright: 2003.
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2.6 Yhteistoiminnallinen oppiminen

Yhteistoiminnallisella oppimisella tarkoitetaan oppimista yhdessd muiden
kanssa maaritellyn tavoitteen saavuttamiseksi. Yhteistoiminnallinen oppimi-
nen eroaa ryhmatyoskentelysta siten, ettd sen katsotaan opettavan koko
ryhmaa, ei pelkastaan yksiloa ryhman jasenend. Ryhman jasenella on aktii-
vinen rooli, mutta ryhmé&n toimintaa pyritdan systemaattisesti vahvistamaan
siten, etta ryhmén jdsen ymmartaa vastuunsa vuorovaikutuksesta ja yhteisen
tavoitteen saavuttamisesta. Ryhmadynamiikkaa korostuu opetuksessa ja
asettaa ohjaajalle vaatimuksia pedagogisten periaatteiden ja tieteenfilosofian

osalta.®®

Yhteistoiminnallisuus voidaan jakaa neljaan tasoon: mikro-, meso-, makro- ja
globaalitasoon. Mikrotasolla yhteistoiminnallisuus on opetusmenetelma ryh-
massa oppimisesta. Mesotasolla yhteistoiminnallisuus on johtamisen ja
suunnittelun menetelm& koko organisaation tasolla. Makrotason yhteistoi-
minnallisuus kasittéa alueellisen tai valtakunnallisen suunnittelu-, kehittamis-
ja johtamistydkalu. Globaalilla yhteistoiminnallisuudella tarkoitetaan kansan-

valista laajuutta.>

Yhteistoiminnallisuus perustuu sosiaaliseen konstruktivismiin (ks. luku 2.3),
jonka periaatteita on, etta ihminen oppii parhaiten yhteistoiminnassa muiden

ihmisten kanssa. Kilpailun ei katsota edistavan oppimista.>?

Yhteistoiminnallisessa oppimisessa korostetaan oppijoiden kognitiivisten tai-
tojen kehittymista erilaisten ryhmakokoonpanojen, erilaisten mielipiteiden,
toisille opettamisen, perustelujen ja arvioinnin keinoin. Nain oppiminen perus-

tuu asioiden ymmartamiseen ja syvélliseen osaamiseen.>*

! Hellstrom et al. 2015: 16-17.
*2 Hellstrom et al. 2015: 28.

%3 Hellstrom et al. 2015: 26.

> Kupias 2001: 128.
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Yhteistoiminnallisuuden positiivisia piirteita ovat tehokkuus, ryhmatyotaitojen
oppiminen ja positiiviset tunteet. Yhteistoiminnallisuuden katsotaan myos va-

hentavan syrjaytymista, yksinaisyytta ja lisaavan itsekunnioitusta.>

Yhdessa pohdiskelu

(reflektio)

Sosiaalisten Positiivinen
taitojen sosiaalinen
hallinta riippuvuus

Yksilollinen
vastuu

Osallistuva
vuorovaikutus

Yhdessa Sosiaalinen
oppiminen padoma
Hyvinvointi Kasvu ja kehitys

Yhdenvertaisuus Yhteisollisyys

Kuva 2: Yhteistoiminnallisuuden osatekijat ja vaikutukset.>®

°° Kupias 2001: 128.
% Hellstrom et al. 2015: 27.
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Yhteistoiminnallisen oppimisen mikrotason periaatetta, |ahtotekijoita ja vaiku-
tuksia voidaan hyddyntda merenkulun komentosiltasimulaattoriopetuksessa.
Komentosiltatyoskentely on ryhmatydskentelyd ja komentosiltasimulaatto-
riopetuksen oppimiskeskusteluissa yhdessa reflektointi ja osallistuminen on
perusteltua. Oppijat toimivat ryhmana ja oppivat toisiltaan. Yhteys konstrukti-

vismiin tukee teorian soveltamista komentosiltasimulaattoriopetuksessa.
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3 SIMULAATTORIOPETUKSEN PEDAGOGISET MALLIT

3.1 Dieckmannin malli

5
r

—>
Setting Simulator Theory Case Scenario Debriefing
introductio briefing input briefing

rd

/

Kuva 3. Simulaatiomalli Dieckmannin mukaan®’.

Tohtori Peter Dieckmann on kehittanyt pedagogisen mallin terveydenhuollon
toimialalta. Malli kuvaa vaiheita, jotka toteutetaan simulaattoriopetuksen ym-
parille. Dieckmannin simulaatiomalli (the simulation setting) on lineaarinen
oppimistapahtuma, joka on jakautunut itsenaisiin vaiheisiin (phase). Dieck-
mann Kirjoittaa simulaatiomallista silloin, kun kyseessa on simulaation avulla
toteutettava kurssi, tapahtuma tai demonstrointi. Simulaatiomalli on myds so-
siaalinen tilanne, jossa ihmiset ovat vuorovaikutuksessa kesken&aan, simu-
laattorin ja laitteiden kanssa saavuttaakseen yhteiset tai yksilolliset tavoit-

teet.>®

Ennen varsinaista simulaatiotapahtumaa edeltdéa tutustuminen ennakkomate-
riaaliin (pre-briefing), jolla tarkoitetaan informaation jakamista yleisella tasolla
simulaatiotapahtumasta. Dieckmannin mukaan harjoituksen tai kurssin jarjes-
tdja voi ennakkomateriaalilla vaikuttaa oppijoiden ennakkokasityksiin simu-

laatiotapahtumasta.*®

>’ Dieckmann 2011: 2.
%8 Dieckmann 2011: 1.
%9 Dieckmann 2011: 2.
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Varsinainen kurssi tai simulaatioharjoittelutapahtuma alkaa johdannolla (set-
ting introduction), joka on alustus simulaatiomalliin ja -opetukseen. Johdan-
nossa selvitetddn mista tapahtumassa on kyse, miten tapahtuma viedaan la-
pi, mitkd ovat toimintaperiaatteet ja mitka asiat saattavat rajoittaa toimintaa.
Tarkoitus on antaa kokonaiskuva toiminnasta. Johdannossa on oleellista luo-

da positiivinen ja oppimista edistava ilmapiiri harjoittelulle.®

Simulaattoriperehdytyksella (simulator briefing) luodaan kasitys simulaattoris-
ta (simulator) ja simuloidusta ymparistosta (simulated environment) ja siita
miten sitd kaytetdan. Talla vaiheella on keskeinen merkitys simuloinnin on-

nistumisen kannalta.®*

Teoriavaiheessa (theory input) tuodaan esille aiheen teoreettiset taustat oppi-
joille. Teoriavaihe nahdaén luennoinnista poikkeavana opetuksena, jonka
avulla voidaan muodostaa oppijoiden kanssa kasitys aiheesta. Teoriavaiheen
siséllyttaminen tapahtumaan ei aina ole valttamatonta, mutta usein se on

mukana.

Simulaatioharjoituksen tai -skenaarion alustuksella (scenario brieffing) anne-
taan yksittaisen tilanteen tai harjoituksen edellyttamat tiedot. Ketka toimivat ja
missa rooleissa, mitkd ovat olosuhteet ja kaytettavissé olevat resurssit. Alus-
tuksen tarkoitus on myo6s edesauttaa oppijoiden elaytymista harjoitustilantee-

seen.®®

Simulaatioharjoitus tai -skenaario (scenario) muodostaa oppimisen perustan,
jossa oppiminen tapahtuu kokemuksellisen oppimisen kautta. Simulaatiohar-
joitus tai -skenaario yhdessa oppimiskeskustelun (debriefing) kanssa muo-

dostavat opetuksen ytimen, jota muut vaiheet tukevat. Harjoituksen tavoite ei

% Dieckmann 2011: 2.
®! Dieckmann 2011: 3.
%2 Dieckmann 2011: 3.
% Dieckmann 2011: 3.
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ole olla mahdollisimman realistinen vaan ensisijaisia ovat opetukselliset ta-

voitteet.

Oppimiskeskustelu on ohjattu keskustelutilaisuus harjoituksen ja skenaarion
kulusta. Tilaisuus kasittda oppijoiden kokemukset, palautteen, seuraajien ja
ohjaajien kommentit sekd harjoituksen yleisen reflektoinnin. Oppimiskeskus-
telussa tarkastellaan systemaattisesti missa onnistuttiin ja missa olisi voitu
toimia toisin. Itseohjautuvuus nahdaan tarkoituksenmukaisempana kuin oh-

jaajan antama palaute.®®

Simulaatioharjoittelutapahtuman péaatoksen (course ending) tarkoituksena on
jarjestad opetuskeskustelu koko tapahtuman osalta seka keskustella siita

kuinka kokemuksia voidaan hyddynt&4.®

Simulaatioharjoittelun vaiheet tulee sovittaa yhteen ja huomioida harjoittelun
kokonaisuus. Esimerkiksi simulaattoriohjeistuksessa tehdyt virheet aiheutta-
vat ongelmia laitteiden kaytdssa ja tehoton alustus saattaa aiheuttaa turhau-
tumista ja luottamuksen menetysta simulaattoriharjoitteluun. Lisaksi ohjaajal-
ta vaaditaan kykya muuttaa toimintaansa eri vaiheissa. Ohjaajan roolin
omaksuminen alkuvaiheen alustuksesta oppimiskeskusteluun vaatii harjoitte-

lua ja reflektointia.®’

Merenkulun komentosiltasimulaattoriopetuksen kannalta Dieckmannin mallin
rakenne on kayttokelpoinen. Malli on tavoitelahtéinen ja huomio teoriatiedon
omana vaiheenaan, joka on merenkulun kannalta valttamaton. Teoriatieto luo
perusteet toiminalle komentosillalla ja ovat edellytys onnistuneelle harjoituk-
selle. Mallissa keskeista on itse harjoitus, oppimiskeskustelu ja kokemukselli-
seen oppimiseen perustuva ajattelutapa. Malli ei huomioi harjoitusten ja ope-

tuksen dokumentointia eika sen liittymista todelliseen tydymparistoon.

% Dieckmann 2011: 3.
% Dieckmann 2011: 4.
% Dieckmann 2011: 4.
" Dieckmann 2011: 5.
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3.2 Keskitalon malli

Tuulikki Keskitalo on luonut pedagogisen mallin simulaatioperustaiseen ope-
tukseen hoitotyossa. Keskitalon malli perustuu sosiokulttuuriseen nakokul-
maan (ks. luku 2.3) ja mielekkaisiin oppimisen piirteisiin sekd mm. Dieck-

mannin pedagogiseen malliin.®®

1. Aloitus

Oppijat
» Tutustuminen oppisisaltésn

Ohijaaja
» Resurssien ja skenaarion
6. latkotoimet valinta oppijoiden 2. Johdanto
osaamisen perusteella

Oppijat ~
Uusien tietojen ja taitojen . Obpijat .t .

yhdistaminen aitoihin * Alemmantiedonja

tapauksiin tai uusiin kokemuksen aktivointi

skenaarrioihin

. v Ohjaaja
Ohiaaia Mielekkdan + Opetusaiheen esittely
=hlaaja oppimisen piirteet » Opetustavoitteet

* Oppimisprosessin arviointi o
+Jéarjestelyt
» Kokeellisuus
» Kokemuksellisuus
* Tunnepitoisuus
» Sosiokonstruktiivisuus
* [tsechjautuvuus
* Yhdessa tekeminen
* Kompetenssiperustaisuus
F * Tavoitesuuntautuneisuus
5. Oppimiskeskustelu » Yksiléllisyysja aktiivisuus
Oppijat * Tilannesidonnaisuus

3. Perehdytys
imulaattoriin ja skenaarioon

Oppijat

* Monipuolinen arvicinti - Reflektiivisyys _
* Reflektio * Responsiivisyys * Tutustuminen
» Oppimisprosessin kriittinen opplmlsympa_rlstoon
arviointi *Omat tavoitteet
* Oppimisymparistdn arviointi L
+ Tietosisallén arviointi 4. Skenaario Ohjaaja
+ Uusien oppimistavoitteiden + Johdattelu skenaarioon
madrittely Oppijat * Tavoitteet
+ Simulaatioon « Toimintatavat
Ohjaaja osallistuminen +Paatdksenteko
+ Reflektoinnin ohjaus +Tietojen ja taitojen
Yksiléllinen ohjausja palau harjoittelu
Ohjaaja

* Oppijoiden ohjaaminen ja
toiminnan monitorointi

Kuva 5: Keskitalon simulaattoriperustaisen opetuksen pedagoginen malli.®

% Keskitalo 2015: 14.
%9 Keskitalo 2015: 66.



31

Keskitalon mallissa on 14 mielekkdan oppimisen (Charasterics of meaningfull
learning) piirretta (ks. kuva 5). Naiden piirteiden tarkoitus on auttaa ohjaajaa
nakemaan harjoitusprosessi laajemmasta nakdkulmasta ja nain kehittda in-

novatiivisempia harjoituksia.”

Keskitalon malli on keha, joka jakaantuu kuuteen eri vaiheeseen. Aloitusvai-
he (preactivities) on aiheeseen johdatusta ennen varsinaista opetusta. Aloi-
tusvaihe voidaan katsoa olevan my6s suunnitteluprosessi, jossa ohjaaja luo
oppimissuunnitelman ja -ympariston huomioiden opiskelijoiden aikaisemman
osaamisen. Mielekkdan oppimisen piirteet huomioidaan suunnitteluvaihees-
sa. Aloituksessa perehdytetaan oppijat aiheeseen ja aloituksessa voidaan

kayttaa ennakkotehtavia, -materiaaliin tutustumista tai luentoja.”*

Johdanto (introduction) on varsinaisen simulaatio-oppimisen ensimmainen
vaihe. Vaiheen tarkoitus selvittda kurssin aihe, tavoitteet seka simulaatioon
liittyvat kokonaisuudet myds simulaation edut ja puutteet.”> Oppijoiden nako-
kulmasta vaiheen tarkoitus on aktivoida aikaisemmin opitut tiedot.” Aikai-
sempaa opittua voi vahvistaa luomalla oppijoille mentaalisen mallin toimin-

nasta.’”

Perehdytys simulaattoriin ja skenaarioon (simulator and scenario briefing —
Familiarization) vaiheessa oppijat perehdytetaan oppimisymparistoon, tek-
niikkaan ja itse skenaarioon. Terveydenhuollon opetuksessa kyseessa olisi
potilastapaus.” Perehdytyksessa voi kayttda vertailukohtana ongelmatilan-
netta tai tosi elamaan perustuvaa tilannetta.”® Tama saattaa parantaa oppi-

misen siirtovaikutusta.”’ Perehdytyksessa asetetaan tavoitteet seka osoite-

% Keskitalo 2015: 66.

! Keskitalo 2015: 67.

2 Dieckmann 2009, tassa Keskitalo 2015: 67.

3 Dolmans et al. 2005, tassa Keskitalo 2015: 67.
" De Leng et al. 2007, tassa Keskitalo 2015: 67.
> Dieckmann 2009, tassa Keskitalo 2015: 68.

® Davis 1999, tassa Keskitalo 2015 68.

" Alinier 2007, tassa Keskitalo 2015: 68.
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taan simulaatioharjoitukseen osallistuvien roolit. *® Oppijoiden tulee perehdy-
tyksen jalkeen olla selvilla siitd mitad heiltd odotetaan jotta he voivat asettua

rooliinsa ja suorittaa harjoituksen tarkoituksenmukaisesti.”

Skenaariovaiheessa on mallin keskeisin vaihe, jossa oppijat osallistuvat si-
mulaatioon. Ohjaajan rooli on seurata sivusta toimintaa. Turvallisen oppi-
misilmapiirin luominen on tarkeda, koska opiskelijat saattavat jannittaa taito-

jensa puutteen esiintuloa.®

Oppimiskeskustelussa (debriefing) oppijat tarkastelevat ja reflektoivat toimin-
taansa, pyrkivat tunnistamaan puutteet osaamisessa ja asettamaan uusia
tavoitteita. Ohjaajan rooli on tukea kognitiivisesti oppijoiden oppimisproses-
sia.®!

Jatkotoimilla (post activities) tarkoitetaan ohjaajan tekem&& arviointia koko
oppimisprosessista, oppijoiden toiminnasta seka tavoitteiden saavuttamises-
ta. Jatkotoimilla on merkitystd ohjaajan osaamisen, simulaatio-opetuksen ja
oppimisprosessin kehittamisen kannalta.??

Keskitalon pedagoginen malli simulaatioperustaiseen oppimiseen hoitotydssa
muistuttaa Dieckmannin mallia (ks. luku 3.1). Dieckmannin mallin mukaisesti
Keskitalon malli on sovellettavissa merenkulun komentosiltasimulaattoriope-
tukseen. Keskitalon malli huomio oppijoiden ja ohjaajien tehtavat tarkemmin
kuin Dieckmannin malli. Keskitalon malli on keha, joka palaa alkuasetelmaan
kun taas Dieckmann nékee mallin lineaarisena. Keskitalo on lisaksi huomioi-
nut mallissaan mielekkdan oppimisen piirteet. Keskitalon malli ei sido tavoit-

teenasettelua osaamisvaatimuksiin eikd opetus- tai harjoitussuunnitelmaan.

’® Alinier 2007, tassa Keskitalo 2015: 68.

" Dieckmann & Yliniemi 2012, tassa Keskitalo 2015: 69.
8 Keskitalo 2015: 69.

® Rudolph et al. 2008, tassa Keskitalo 2015: 69.

8 Boese et al. 2013 tassa, Keskitalo 2015: 70



33

Merenkulun komentosiltasimulaattoriopetuksen nakokulmasta Keskitalon
malli on kayttokelpoinen siind missad Dieckmannin malli. Keskitalon mielek-
kaan oppimisen piirteet seka tehtavat ohjaajille ja oppijoille tekevat siita laa-
jemman mallin. Toisaalta Dieckmann korostaa teoriatietoa omana vaiheena
kun Keskitalo on sisallyttdnyt sen johdantoon. Komentosiltatyoskentelyssa
teoriatieto tulee olla hankittu siind laajuudessa, etta oppija suoriutuu simu-

laattoriharjoituksesta.

3.3 Jeffriesin malli

Sakari Aalto esittelee opinnaytetydssaan Pamela Jeffriesin mallin, joka on
kaytossa hoitotyon opetuksessa. Malli perustuu kolmeen kokonaisuuteen.
Ensimmainen opetukselliset kaytannot -kokonaisuus sisaltdd ohjaajan ja op-
pijan toiminnan seka seitseman periaatetta, jotka edistavat opiskelua. Toise-
na kokonaisuutena on simulaatio tapahtumana ja kolmantena tulokset. Ko-
konaisuudet sisaltavat yksityiskohtia, jotka vaikuttavat simulaatiotapahtu-

maan. &3

Ohjaaja Oppija
« Opetusmenetelmat * Koulutusohjelma
* Oppijakeskeisyys * Osaamistaso

* Roolin vaihdokset ~ * Ikd

Opiskelua edistava
kdytannot

+ Aktiivinen oppiminen

* Palaute

* Vuorovaikutus

« Yhteistyd

* Korkeat odotukset

* Rajoitettu aika tekemiselle

& Monimuotoiset opetustyylit

Opetukselliset
kaytannot

8 Jeffries 2005, tassa Aalto 2017: 31-33.
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Kuva 4: Jeffriesin hoitotydn simulaation malli.®*

Mallissa opettaja on ohjaaja, joka tukee opiskelijaa seka tekee yhteenvedon
kokemuksista oppimiskeskustelussa. Oppijan motivaatiota seka itseohjautu-
vuutta korostetaan ja opetus perustuu oppijan ja ohjaajan vuorovaikutukseen.
Opiskelua edistavat kaytannot korostavat vuorovaikusta ja tdsmallista palau-
tetta, joiden tarkoitus on edistaa asetettujen tavoitteiden kautta vastavuoroi-

suutta, yhteistoimintaa ja oppimistyyleja.®

Simulaation ominaisuudet -kokonaisuudella tarkoitetaan simulaation suunnit-
teluprosessia, jossa maaritetddn tavoitteet ja huomioidaan simulaation on-
gelmanratkaisun vaativuus. Simulaation vaativuuden asetteluun vaikuttavat
oppijoiden tietopohja paatbksenteon perusteeksi seka eri toimintavaihtoeh-

doista.®®

Simulaation tulokset -kokonaisuus kuvaa sitéa, miten opetustavoitteet saavu-
tettiin. Simulaatiossa hankittu tieto on yhta pysyvaa kuin opettajan johdolla

tapahtuva opetus ja se edista4 kriittista ajattelua seka itsetuntoa.®’

Komentosiltasimulaattoriopetuksen nakokulmasta Jeffriesin mallissa kaytto-
kelpoisia teemoja ovat opetukselliset kaytannot seka ohjaajien ja oppijoiden
huomiointi. Toisaalta malli ei huomioi organisaation roolia, organisaation teh-
tavia eika asioiden liittymista todelliseen tydymparistoon korosteta. Mallissa
ei huomioida simulaatioharjoitusten liittymista opetuskokonaisuuksiin eika se

huomioi harjoitusten dokumentaatiota.

Jeffriesin malli perustuu terveydenhuollon tehtéviin. Malli tuottaa tiedollista ja
taidollista oppimista simulaation kautta. Simulaatio on tavoitteellista ja huo-

mioi oppijoiden aikaisemman tiedon. Simulaation aitouden séaantely poikkeaa

8 Jeffries 2205, tassa Aalto 2017: 33.
8 Jeffries 2005, tassa Aalto 2017: 31.
8 Jeffries 2005, tassa Aalto 2017: 31.
87 Jeffries 2005, tassa Aalto 2017: 32.
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opinnaytetyén merenkulun komentosiltasimulaattoriharjoittelussa siina, etta
merenkulun simulaattoreiden katsotaan olevan mahdollisimman lahella todel-

lista tydymparistoa tekniikaltaan ja simuloinniltaan.

3.4 Kolbin kokemuksellisen oppimisen malli

David A Kolbin kokemuksellisen oppimisen periaatteena on neljasta vaihees-
ta koostuva syklinen malli. Vaiheet ovat todellinen kokemus (concrete expe-
rience), reflektoiva havainnointi (reflektive observation), abstrakti kasitteellis-
taminen (abstract conseptualization) sek& aktiivinen kokeileminen (active ex-

perimentation).®®

TODELLINEN
KOKEMUS

ension

Accomodative Divergent knowledge
knowledge

Transformation via Transformation via
extension Intention

REFLEKTOIVA
HAVAINNOINTI

AKTIIVINEN
KOKEILU

Convergent knowledge Assimilative knowledge

Comprghension

ABSTARKTI
KASITTEELLISTAMINEN

8 Kolb 1984: 42.
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Kuva 6: Kolbin kokemuksellisen oppimisen malli.®

Kolbin malli perustuu ajatukselle, etta oppiminen tapahtuu vaiheiden valisen
vuorovaikutuksen kautta. Oppimisessa on kaksi ulottuvuutta, tiedon muuttu-
minen ja tiedon ymmarrys. Ymmarrys syntyy kaytannon kokemukseen (ap-
prehension) ja kasitteelliseen tulkintaan (copmrehension) perustuen. Tiedon
muuttuminen tapahtuu sisaisen pohdinnan (Intention) tai ulkoisten (extensi-
on) kokemuksen kautta. Oppiminen tapahtuu kokemukseen perustuvan ref-

lektoinnin kautta.*®°

Tiedon muuttumisen ja seka tiedon ymmartamisen kautta syntyy perustieta-
mysta (elemantary forms of knowledge).”’ Divergent knowlwdge on koke-
muksen ja sisdisen pohdinnan kautta syntyvaa tietamysta. Assimilative
knowlwdge on kasityksen muodostamista tulkintojen kautta, jossa taustana
ovat todelliset kokemukset. Convergent knowledge on tulosta ympariston
vaikutuksesta ja kasitteellisesta tulkinnasta. Accomodative knowledge on tie-

tamysta kokemiseen ja ulkoisen tulkinnan kautta.*

Komentosiltasimulaattorissa tapahtuva harjoitus perustuu kokemukseen. Ko-
kemukseen perustuva oppiminen vaatii Kolbin mukaan prosessointia perus-
tuen ymmartamiseen ja tiedon muuttumiseen. Simulaattorissa kokemus ei
vield sinallaan ole oppimista vaan kokemus pitaa reflektoida ja kasitteellistaa,
jolloin se muuttuu oppimiseksi ja sita kautta kokemusta voidaan soveltaa uu-
destaan toisessa tilanteessa. Kolbin kokemuksellisen oppimisen malli on so-
vellettavissa itse simulaattoriharjoitukseen ja siihen liittyvaan opetuskeskus-
teluun. Kolbin malli on kayttokelpoinen osatekija komentosiltasimulaattorihar-
joittelun kokonaisuuden kannalta.

8 Kolb 1984: 42.
% Kolb 1984 40-42.
1 Kolb 1984: 42.
92 Kolb 1984: 41-42.
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3.5 Salakarin simulaattoriopetuksen pedagoginen malli

Hannu Salakari on kehittdnyt yleisen pedagogisen simulaatiomallin. Mallilla
kuvataan miten simulaattorilla opitaan ja miten opetus jarjestetaan. Keskeista
ovat oppimiseen vaikuttavat tekijat ja simulaattoriopetuksen muodostumi-

nen.*®

Simulaattorilla oppiminen on oppijan itsenaiseen tekemiseen perustuvaa ko-
kemuksellista oppimista, jossa opettaja on tuutori, ohjaaja tai fasilitaattori.
Oppimista pidetaan ongelmanratkaisuprosessina, jossa oppija tekee toimen-
piteita tietyn tavoitteen saavuttamiseksi. Kaytannon taitojen lisaksi oppija op-
pii tyon periaatteita kasitteellisyyden kautta. Liséksi tekeminen auttaa tunnis-
tamaan mita ei osaa eli millaista osaamista on hankittava toiminnan onnistu-
misen kannalta. Simulaattoriopetuksen suunnittelun perusteena on koulutus-

tarveanalyysi, jonka perusteella luodaan osaamisvaatimukset.®

Koulutuksen tavoitteiden, oppimistehtavien ja arvioinnin yhteen liittdmisella
seka hyvin kasikirjoitetulla skenaariolla on mahdollista saavuttaa koulutuksel-
le asetetut tavoitteet. Simulaattoriopetuksen jalkeen toteutettavan palaute-
keskustelun tarkoituksena on oppimistehtavien analysointi ja palautteen ka-
sittely. Keskustelussa voidaan arvioida simulaation ja todellisen ympariston

eroja.*®

Simulaattorissa opitun soveltamista todellisessa tilanteessa kutsutaan siirto-
vaikutukseksi eli transferiksi. Simulaattoriopetuksessa hankitun osaamisen
mittaaminen aidossa ymparistéssa saattaa olla ongelmallista. Simulaatto-

riopetuksessa tulisi arvioida vastaavaa suoritusta todellisessa tilanteessa.*®

% Salakari 2004: 111.
% Salakari 2004: 111.
% Salakari 2004: 111-112.
% Salakari 2004: 112.
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-Harjoituksen
tavoitteet

-Osaamis- -Simulaattori-

vaatimukset

-Palaute-

-Oppimisen
siirtovaikutus
eli transfer

Kuva 7: Simulaattoriharjoituksen rakenne®”’

1. Oppiminensimulaattorilla

2. Oppinen aidossa kontekstissa

! L
R
Mentaalinen malli
tlvy
Oppimisen transfer
—~ L
R

Suoritus aidossa ymparistossa

Kuva 8: Simulaattoriopetuksen pedagoginen malli.?®

Oppiminen tuottaa mentaalisen mallin siitd, mita simulaattorilla on opittu.

Mentaaliseen malliin perustuen osaamista sovelletaan aidossa ymparistos-

sa.%®

Mallin ajatus tyon tai suorituksen mentaalisesta mallista, kokemuksellisesta

oppimisesta seka oppimisen siirtovaikutuksesta ovat kayttokelpoisia komen-

% Salakari 2004: 111-112.
% salakari 2004: 20.
% salakari 2004: 19.
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tosiltasimulaattoriopetuksen nakokulmasta. Salakarin mallin l&htokohtana
ovat osaamisvaatimukset ja ne maarittelevat miten simulaattoria kaytetaén
opetuksessa. Toisaalta Salakarin mallin lahtokohtana on, etta simulaattoris-
sa oppiminen tapahtuu itsenaisesti. Komentosiltatydskentelyssa on huomioi-
tava ryhmassa tyoskentely ja ryhmassa oppiminen sek& sosiaalinen vuoro-

vaikutus.
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4 KANSIPAALLYSTON OSAAMISVAATIMUKSET

Merenkulun osaaminen perustuu patevyyteen. Patevyys koostuu koulutuk-
sesta ja hankitusta meripalveluksesta. Suomessa alusten miehityksesta saa-
detddn lainsdaadannolla. Laki laivavaesta ja aluksen turvallisuusjohtamisesta
edellyttaa, ettd alus miehitettava siten etteivat alus, matkustajat ja lasti joudu
vaaralle alttiiksi. Miehiston patevyyden on oltava sellaista, etta vahti- ja tur-

vallisuustehtavat voidaan aluksella hoitaa.'®

Alusten miehistbn péatevyysvaatimuksista sdadetddn valtionneuvoston ase-
tuksella aluksen miehityksesta ja laivavaen patevyydestad. Asetuksessa edel-
lyttéaa laivanisannaltd huolehtimista, ettd merenkulkijalla on toimeensa vaadit-
tava patevyys. Asetuksella sdadetaan miehistélle vahimmaispatevyydet, jot-
ka riippuvat aluksen koosta, likennealueesta sekéa alustyypista. Liikenteen
turvallisuusvirasto Trafi myontd&d patevyydesta patevyystodistuksen, jonka

saaminen edellyttaa asetuksen mukaista koulusta seka kokemusta.***

Merenkulun opetuksen sisaltéa ohjaa yleissopimus vuodelta 1978 koskien
kansainvalistd merenkulkijoiden koulutusta, patevyyskirjoja ja vahdinpitoa.
Sopimus tunnetaan nimelld Standard of Training Certification and Watchkee-
ping (STCW).X%? Opinnaytetydn nakokulmasta STCW-saannostoa tarkastel-
laan kolmen STCW-saannoston osalta.

STCW-s&annoston A-ll/1 maarittaa minimipatevyysvaatimukset (minium
standard of competence) vahtipaallikélle tai vahdissa olevalle peramiehelle
(officer in charge of a navigational watch) yli 500 bruttorekisteritonnin aluksel-

le.1% STCW-saannostd A-11/2 maarittdd minimivaatimukset paallikolle (Mas-

100

101 Laki laivavaesta ja aluksen turvallisuusjohtamisesta 1687/2009 2 luku 58.

Valtioneuvoston asetus aluksen miehityksestd ja laivavaen péatevyydesta 508/2018 2 luku
48, 3 luku, 5 luku 208.
102 Kansainvalinen merenkulkijoiden koulutusta, patevyyskirjoja ja vahdinpitoa koskeva 1978
leissopimus. Valtiosopimus 22/1984.

% STCW Code: 97-110.
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ter) ja yliperamiehelle (Chief mates) yli 500 bruttorekisteritonnin alukselle.*®*
STCW-sdannosto A-11/3 maarittdd minimivaatimukset paallikdlle (Master) ja
vahtipaallikolle (officer in charge of a navigational watch) alle 500 bruttorekis-
teritonnin alukselle, joka toimii lahilikennealueella.'® Lahiliikenteell4 tarkoite-

taan likennetta Itameren lisaksi Pohjanmerella rajatulla alueella.*®®

STCW-sdannoston minimivaatimuksilla tarkoitetaan patevyytta (competence)
tietyn osaamisen alueelta. Osaamista kasitelladan sadannostdssa siten etta,
mité tietoa (knowledge), ymmartamista (understanding) ja osaamista (profi-
ciency) patevyys edellyttdd, milla menetelmalla osaaminen naytetdan (met-
hods for demonstrating competence) ja ja mitk&d ovat osaamisen arvioinnin

kriteerit (criteria of evaluating competence)*’’.

Esimerkiksi patevyys tehda reittisuunnitelma, toteuttaa se ja maarittadd aluk-
sen paikkaa edellyttad, ettd henkild osaa paikanmaarityksen taivaankappa-
laista, maamerkeistd, merenkulun turvalaitteista, merkintalaskun ja elektroni-
sen laitteiden avulla. Osaaminen voidaan todentaa palveluksessa aluksella,
koulualuksella, simulaattorissa tai vastaavassa ymparistéssa. Arvioinnin kri-
teerina on esimerkiksi, ettd henkild osaa arvioida merenkulun vaaroja ja las-

kea merimatkaan liittyvat laskutoimitukset oikein.'%®

STCW ei ohjaa, miten opetus tulisi jarjestad. STCW minimipatevyysvaati-
mukset kertovat mita henkilon tulee osata ja ottaa tydssaan huomioon. Tama
osaaminen tulisi siirtdd opetussuunnitelmiin, jossa tulisi kuvata miten opetus

toteutetaan. Lisdksi opetusta Suomessa ohjaa Opetushallituksen maaraykset

109

merenkulkualan perustutkinnosta™ seka merenkulkualan ammattitukinnois-

tallo.

% STCW Code: 111-123.

1% STCW Code: 124-132.

198 aki laivavaesta ja aluksen turvavallisuusjohtamisesta 1687/2009 1 luku 2§ 24) a.
197 Esimerkiksi STCW Code: 99.

1% STCW Code: 99-100.

199 Opetushallitus 2014: 1.

119 Opetushallitus 2018: 1.
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Opetushallituksen maarayksen mukaan merenkulkualan perustutkinnon
osaamisalat ovat konepaallyston osaamisala, kansip&allyston osaamisala,
kansi- ja konekorjauksen osaamisala ja sahkokayton osaamisala.''* Kansi-
paallyston osaamisalaan liittyvat tutkinnon osat ovat operatiivisen tason navi-
gaatio, operatiivisen tason merikuljetustekniikka, merimiestaito ja johtaminen
seké radioviestintd.'*® Tutkinnon osat johdetaan p&&osin STCW A-Il/1-
saannoston vaatimuksista.'*® Operatiivisen tason navigaatioon sisaltyy mat-
kasuunnittelu ja paikanmaaritys, merivahdinpito, hatatilannetoiminta seka et-
sinta ja pelastus, viestinta ja viestitys sek& aluksen ohjailu.*** Ammattitaito
voidaan osoittaa naytténa tai tutkintotilaisuudessa.’*®> Osaaminen perustuu
tyoprosessin, menetelmien, -valineiden ja -materiaalien hallintaan, tyén pe-
rustana olevan tiedon hallintaan seké elinikdisen oppimisen avaintaitoihin.**°
Tybssa vaadittava tietotaito siséltdineen ja niiden laatu arvioidaan kyseisissé
kohdissa. Maarays ei méarittele miten opetus toteutetaan.

Opetushallituksen maarays merenkulkualan ammattitutkinnosta maarittaa
tutkinnon pakolliset osat ja ne muodostuvat aluksen navigoinnista ja reitti-
suunnittelusta, lastin kuljetuksesta ja kasittelysta, l&hilikenteen paallikon me-
rimiestaidosta ja johtamisesta seké radioliikenteen kaytosta.™’ Maaraykses-
sa viitataan STCW-sdannoston A-II/3 sisaltoon. Maarayksessa todetaan si-
mulaattoreiden osalta, etta opiskelija osoittaa ammattitaitonsa kaytannon
nayttdéén perustuen muun muassa. simulaattorissa.''® Kyseinen méaéréays ei
ota kantaa siihen miten koulutus tulee rakentaa, vaan perustuu osaamisvaa-

timuksiin ja tavoitteisiin.

1 Opetushallitus 2014: 1.

1z Opetushallitus 2014: 2.

113 Opetushallitus 2014: 93.

14 Opetushallitus 2014: 93.

15 Opetushallitus 2014: 103.

118 Opetushallitus 2014: 95 -102.
7 Opetushallitus 2018: 1.

118 Opetushallitus 2018: 4.
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STCW-sdadnndston ja opetushallituksen maaraykset nakyvat opetussuunni-
telmissa, siten ettd opetus toteutuu kurssimuotoisena.'*® Kursseja ovat esi-
merkiksi merivahdinpito, terristinen paikanmaaritys ja ARPA-kurssi ja tutka-

merkinnanpito.?°

Kurssimuotoisessa opetuksessa voidaan yhdistaa teoriaopetus kaytannonla-
heiseksi simulaattoriopetukseksi. Edellytyksend simulaattoriopetukselle on,
ettd harjoituksen perustana oleva teoriatieto hallitaan. Esimerkiksi ennen kuin
tutkan kayttoa voidaan harjoitella tarkoituksenmukaisesti, on oppijalla oltava
riittavat tiedot luonnontieteista, meriteiden sdanndistéa seka tutkan toiminnas-

ta ja tekniikasta.

Simulaattoriopetuksen nadkdkulmasta on keskeista se, miten simulaattorihar-
joitus ja siihen liittyva skenaario rakennetaan niin, ettéd se vastaa osaamis-
vaatimuksia. Toisin sanoen mitd ovat yksittdisen simulaattoriharjoituksen ja
laajemman harjoituskokonaisuuden tavoitteet. Teoriatiedon hallinta on mer-
kittavassa roolissa. Hyvin suunniteltu harjoitus ei palvele oppijaa, jollei talla
ole teoriatiedoista sellaisia perusteita, ettd hadn voi suoriutua harjoituksessa
olevista tehtavista. Liséksi simulaattorin kdytbn osaaminen puutteet voivat
haitata oppimista vaikka skenaario olisi hyvin rakennettu ja oppijalla olisi teo-

riatieto hallussa.

Simulaattoriopetus on nahtava johdonmukaisena kokonaisuutena, joka pe-
rustuu osaamisvaatimuksiin, opetussuunnitelmiin, harjoitussuunnitelmiin ja
varsinaiseen simulaattoriopetukseen ja -harjoituksiin. Tama kokonaisuus tu-
lee linkittdad toisiinsa siten, ettd yksittaisen harjoituksen sisaltd ja tavoitteet
pystytddn osittamaan kuuluvaksi isompaa kokonaisuutta.

19 X AMK Kymenlaakson ammattikorkeakoulun merikapteenin opetussuunnitelma, SAMK

Satakunnan ammattikorkeakoulun Sea Captain's Degree Programme opetussuunnitelma,
merisotakoulun taydennyskoulutusosaston merenkulkulinjan opetussuunnitelma.
120 X AMK Kymenlaakson ammattikorkeakoulun merikapteenin opetussuunnitelma, SAMK
Satakunnan ammattikorkeakoulun Sea Captain's Degree Programme opetussuunnitelma,
merisotakoulun tadydennyskoulutusosaston merenkulkulinjan opetussuunnitelma.
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5 MERENKULUN KOMENTOSILTASIMULAATTORIOPETUS
OPPPILAITOKSISSA

Merenkulun simulaattorikoulutus on kaynnistynyt 1980-luvulla. Turun Meri-
koulun ensimmaiset simulaattorit otettiin kayttdon 1980-luvun alussa ja ne
olivat tyypiltd&an tutkasimulaattoreita. Tutkasimulaattoreilla harjoiteltin maalin
seuraamista ja tutkamerkinnanpitoa. Anekdoottina voidaan mainita komen-
tosiltasimulaattorin esiaste, jolloin projektorilla heijastettiin merimaisema tut-
kasimulaattoriluokan seindlle. Varsinainen komentosiltasimulaattori hankittiin
oppilaitokselle vuonna 1996. Simulaattorin ohjelmiston toimitti Sindel. Ko-
mentosiltoja oli kaikkiaan kolme ja ne oli mahdollista kytkea samaan simulaa-
tioon. Komentosiltojen laitteet olivat oppilaitoksen vaatimuksesta oikeita me-
renkulkulaitteita. 2000-luvulle tultaessa silloisen Tekesin ja Wartsilan kanssa
yhteistydssa oppilaitos kehitti niin sanotun Universal Platform -ohjelmiston,
johon muut laitetoimittajat saattoivat ohjelmallisesti liittyd. Seuraava tekninen
kehitysaskel tulee olemaan High Level Architecture (HLA) -tekniikan avulla
useiden oppilaitoksen ulkopuolisten komentosiltasimulaattoreiden liittdminen
samaan simulaatioon. Tana paivana nykyisessd Aboa Maressa on useita
komentosiltoja, joiden laitem&é&ra on monipuolinen ja simulaatio-ohjelmistojen

tuottajia on useita.*?*

Merenkulkua opetetaan Suomessa useissa oppilaitoksissa sekd merisota-
koulussa. Lisaksi toisen asteen ja ammattikorkeakoulujen tutkintojen ulko-
puolelta koulutetaan kotimaan liikkenteen laivureita Aboa Maressa, Axxellissa

ja Winnovassa ja laivurikoulutukseen siséltyy simulaattoriharjoittelua.

21 Ossi Westila. Manager of Simulation Training. Aboa Mare. Tiedonanto 28.8.2018.
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Opetussuunnitelmissa usein mainitaan simulaattorioppiminen. Opinnaytetydn
aineiston perusteella voidaan havaita, ettd simulaattoriopetuksen harjoitus-

suunnitelmia ei ole sisallytetty opetussuunnitelmiin.**?

Yrkeshogskolan Novian merikapteenien simulaattoriopetuksessa on siirrytty
"pipe-line” -toteutukseen. Talla tarkoitetaan, ettd usean oppiaineeseen liitty-
via tietoa ja aiheita yhdistetddn ja niitd sovelletaan yksittaisessa simulaattori-
harjoituksessa. Esimerkiksi tutkakurssin ja merivahdinpidon kursseilla teo-
riaopetuksessa hankittua tietoa sovelletaan simulaattoriopetuksessa.*?® Li-
saksi yksi ohjaaja ohjaa kokonaisvaltaisesti yhta ryhmaa, jolloin saadaan

my&s simulaattorin kayttdastetta nostettua.'

Aboa Maressa, joka on Yrkeshogskolan Novian ja Axxell Utbildning meren-
kulkukoulutusta jarjestava yhtio, simulaattoriharjoitukset perustuvat niin kut-
suttuun notes for instructor lomakkeeseen. Lomakkeelle on kirjattu harjoituk-
sen perustiedot: harjoituksen tyyppi, kestoaika, olosuhteet, alusmalli, ohjaa-
jan tiedot harjoituksesta, briefingissa ja debriefingissé kasiteltavat asiat, har-
joituksen tapahtumat seka radiolikenne.'®

Aboa Maressa simulaattoriopetuksen suunnittelun ja ohjauksen tytkaluna
kaytetadan myos lomaketta, johon dokumentoidaan mm. komentosiltasimu-
laattorissa oppijan tekeméat havainnot, paatokset ja toimenpiteet. Lisaksi op-
pijan mahdollinen arviointi ja koetilantilanteessa tehdyt toimenpiteet ja suori-
tukset kirjataan lomakkeelle. Varsinaista simulaattoriopetusta ohjaavaa asia-

kirjaa tai ohjetta ei ole.**

122 Kaakkois-Suomen Ammattikorkeakoulun merikapteenien opetussuunnitelma, merenkulun

ammattitutkinnon perusteet: https://eperusteet.opintopolku.fi/eperusteet-
service/api/dokumentit/4392801. Merisotakoulun tdydennyskoulutusosaston merenkulkulin-
jan opetussuunnitelma. Merisotakoulu sotatieteen kandidaatin pedagoginen kasikirjoitus lai-
vastolinja.

123 petteri Niittymaki, Utbildningsansvarig, Yrkeshégskolan Novia. Tiedonanto 24.8.2018.
124 petteri Niittymaki, Utbildningsansvarig, Yrkeshdgskolan Novia. Tiedonanto 24.8.2018.
125 Bo Lindroos, Simulator Manager, Aboa Mare. Tiedonanto 24.8.2018.

126 Ossi Westila, Manager of Simulation Training. Aboa Mare. Tiedonanto28.8.2018.
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Merisotakoulussa merenkulun simulaattoriharjoitukset perustuvat moduulien
ja opintojaksojen pedagogisiin kasikirjoituksiin ja opetussuunnitelmiin. Simu-
laattoriharjoitukset liittyvat paasaantoisesti opintojakson tavoitteisiin ja sisal-
téon. Opintojaksoja ovat esimerkiksi maanpuolustuskorkeakoulun laivastolin-
jan kadettien pimean ajon opintojakso seka taydennyskoulutusosaston me-
renkulkulinjan opiskelijoiden merivahdinpidon opintojakso. Opintojaksolla on
vastuuopettaja, joka vastaa kurssin sisallon suunnittelusta ja toteutuksesta.
Simulaattorin kayttd perustuu yksittdisen vastuuopettajan nakemykseen, ko-
kemukseen ja osaamiseen. Vastuuopettaja myos suunnittelee harjoituksen
simulaattorille ja tarvittaessa ohjaa simulaattoriharjoituksen. Toistaiseksi si-
mulaatioharjoituksia ei dokumentoida, vaan perusteet ja tavoitteet tulevat

opetussuunnitelmista. Dokumentoinnille katsotaan oleva kuitenkin tarvetta.'?’

Maanpuolustuskorkeakoulun simulaattoriopetusta ohjaava pedagoginen ka-
sikirjoitus sisaltaa simulaattorikoulutuksen tavoitteet seka sisallon. Kasikirjoi-
tus ei ota kantaa siihen, miten tavoitteet ja sisaltd toteutetaan kaytanndssa

simulaattorissa.'?®

Merisotakoulun taydennyskoulutusosaston merenkulkulinjan opetussuunni-
telman opintojaksoselosteessa kuvataan simulaattoriopetuksen tavoitteet ja
sisaltd sekd opintojaksoon tuntimdarat. Opetussuunnitelmassa ei kasitella
miten simulaattoriopetus toteutetaan. Opetussuunnitelma kertoo aiheet esi-
merkiksi liikennetilanteisiin ja erilaisten merenkulun laitteiden tai ohjausjarjes-

telmien vikatilanteisiin.*?°

Analysoitujen opetussuunnitelmien ja saatujen tiedonantojen perusteella voi-
daan todeta, ettd oppilaitoksilla ei ole kaytdssa pedagogista mallia. Kaytan-
not vaihtelevat oppilaitosten ja ohjaajien valilla. Opetussuunnitelmiin on kirjat-

tu, ettd opetukseen siséltyy simulaattoriharjoittelua. Opetussuunnitelmista ei

127

e Rieti Suuronen, koulutusviirikon paallikkod, Merisotakoulu. Tiedonanto 28.8.2018.

Maanpuolustuskorkeakoulun laivastolinjan sotatieteen kandidaatin pedagoginen kasikir-
joitus. LAIVA3 — Alustoiminnan soveltaminen.

129 Merisotakoulun taydennyskoulutusosaston merenkulkulinjan opetussuunnitelma. Opinto-
jaksoseloste 17.1 Merivahdinpito 2.
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selvia, miten simulaattoria kaytetaan opetuksen vélineena ja mitkd pedagogi-
set laht6kohdat ovat olleet suunnittelun perusteena. Tama havainto tukee

tarvetta merenkulun komentosiltasimulaattoriopuksen pedagogiselle mallille.
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6 MERENKULUN
KOMENTOSILTASIMULAATTORIOPETUKSEN
PEDAGOGINEN MALLI

Tama opinnaytetyd tuottaa merenkulun komentosiltasimulaattoriopetukseen
pedagogisen mallin. Pedagoginen malli on kuvaus siitd, miten komentosil-
tasimulaattoriopetus voidaan toteuttaa perustuen tunnettuihin pedagogisiin
malleihin ja oppimiskasityksiin.

6.1 Komentosiltasimulaattoriopetuksen pedagoginen malli

| OHJAAJAT | | OPPIJAT YKSILOINA | | OPPIJAT RYHMANA | | ORGANISAATIO |
‘1'_| TAKAISINKYTKENTA [ I
1. OSAAMISVAATIMUKSET 2. OPETUSSUUNNITELMA 3. HARJOITUSSUUNNITELMA
* STCW * KURSSIT * KOKONAISTAVOITTEET JA SISALTO

* ORGANISAATION VAATIMUKSET * LAPIVIENTI * HARJOITUSSUUNNITELMAT JA SKENAARIOT
L

4. TEORIAOSAAMINEN
5. SIMULAATTORIOPETUS

SIMULAATTORIPEREHDYTYS ALOITUSKESKUSTELU Harjoitus x Harjoitus x * PALAUTEKESKUSTELU
* Simulaattorin ominaisuudet * Aiheet BRIEFING BRIEFING * Tavoitteiden
* Perehtyminen laitteisiin *Tavoitteet « Tavoitteet Tavoitteet saavuttaminen
* Oppiminen simulaattoreiden * Teoriatieto «Tehtivi *Tehtivi * Itsearviointi

* Liittyminen «Olosuhteet «Olosuhteet * Tybeldmavastaavuus

todelliseen

tvdwmpérist6on SKENAARIO SKENAARIO

SIMULATTORI- SIMULATTORI-
HARJOITUS HARJOITUS

DEBRIEFING DEBRIEFING

TRANSFER

Kokemuksellinen  Kokemuksellinen
oppiminen oppiminen

MENTAALINEN MALLI

N\e\’\\aa\i\'\en
malli

Mentaaline®
malll

OSAAMINEN TODELLISESSA TYOYMPARISTOSSA

Transfer Transfer

Kuva 9: Merenkulun komentosiltasimulaattoriopetuksen pedagoginen malli

Merenkulun komentosiltasimulaattoriopetuksen pedagogiseksi malliksi on
luotu kokonaisuus, jonka l&ahtokohtana ovat osaamisvaatimukset ja tuloksena
osaaminen todellisessa tydymparistossa. Osaamisvaatimukset dokumentoi-
daan opetussuunnitelmaksi ja harjoitussuunnitelmiksi. Teoriatieto on olennai-
nen osa simulaattoriopetusta sen kaikissa vaiheissa. Simulaattoriopetus si-
saltda simulaattoriperehdytyksen, aloituskeskustelun, simulaattoriharjoitukset
seka palautekeskustelun. Simulaattoriharjoitukseen kuuluvat briefing, itse
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harjoitus ja siihen liittyvan skenaario sekd debriefing. Simulaattorissa oppi-
minen perustuu kokemukselliseen oppimiseen ja antaa oppijalle mentaalisen
mallin toiminnasta. Harjoituksista saadun palautteen avulla voidaan kehittaa
simulaatio-oppimista seka simulaattoriharjoituksia. Mentaalinen malli muuttuu
oppimisen siirtovaikutuksen kautta kaytannén osaamiseksi todellisessa tyo-
ymparistossa. Osaamista tulee verrata osaamisvaatimuksiin ja tarvittaessa

osaamisvaatimuksia tulee tarkentaa.

Merenkulun komentosiltasimulaattoriopetuksen pedagogisen mallin toimijoina
ovat simulaattoriopetuksen ohjaajat, oppijat yksildina ja ryhnmana seké ope-
tusta jarjestava organisaatio. Simulaattoriopetuksen ohjaajien tehtava on oh-
jata oppijoiden toimintaa ja oppimista seka toteuttaa, ohjata ja valvoa harjoi-
tussuunnitelman mukaiset simulaatioharjoitukset. Ohjaajaa on oppijoiden tie-
donrakennusprosessin tukija. Oppijat ovat seka konstruktiivisen oppimiskasi-
tyksen mukaisia yksiloita, jotka rakentavat tietokasitystadn etta sosiaalisesti
ryhman jasenia, jotka ovat vuorovaikutuksessa keskenaan ja oppivat muilta
ryhman jaseniltéa. Organisaatio on jarjestaytynyt joukko ihmisia, jotka vastuul-
lisesti tuottavat edellytykset simulaattoriopetukselle. Mallin oppimiskasitys on
konstruktivistinen ja opetuksessa huomioidaan opetuksen ja simulaattorihar-

joitusten hyvia kaytanteita.

6.2 Pedagogisen mallin asiakokonaisuudet

Merenkulun komentosiltasimulaattoriopetuksen pedagogisen mallin on runko
johdettu Dieckmannin (ks. luku 3.1), Keskitalon (ks. luku 3.3) ja Salakarin (ks.
luku 3.5) malleista. Mallin pedagogisena oppimiskasitys on konstruktiivinen
(ks. luku 2.3) ja konstruktivistisen oppimisk&sitysten kaytanteitd sovelletaan
opetuksessa ja sen suunnittelussa. Simulaattoriopetuksessa hyédynnetddn
aineistosta johdettuja oppimisen ja simulaattoriopetuksen hyvia kaytanteita.
Yksittaisessa simulaattoriharjoituksessa oppiminen perustuu kokemukselli-
seen oppimiseen Kolbin mallin (ks. luku 3.4) mukaisesti. Simulaattoriopetuk-
sen tapahtuessa ryhmand, voidaan soveltaa yhteistoiminnallisuuden (ks. luku

2.6) periaatteita.
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6.2.1 Osaamisvaatimukset

Osaamisvaatimukset yhdessa todellisen tydympariston kanssa muodostavat
simulaattoriopetuksen perustan. Osaamisvaatimukset kansipaallyston simu-
laattoriopetukseen perustuvat STCW-saanndstbéon, Opetushallituksen maa-
rayksiin ja organisaation tarpeeseen. Eri organisaatioilla on osaamisvaati-
muksia, joiden harjoittelu simulaattorissa on perusteltua. Naitd organisaatioita
ovat esimerkiksi varustamot, luotsausliikelaitos, pelastuslaitokset seka viran-
omaisorganisaatiot. Organisaation tarpeesta lahtbisin olevia osaamisvaati-
muksia ovat esimerkiksi luotsaus, hinaus, etsintd ja pelastus, jaanmurto ja
avustus seka toiminta vaativissa olosuhteissa. Osaamisvaatimukset perustu-
vat todellisessa tydympaéristossa esiintyviin tilanteisiin sekd organisaation

toimintaympariston asettamiin vaatimuksiin.

Oppiminen katsotaan tapahtuvaksi luokituslaitoksen hyvaksyman CLASS A -
luokan simulaattorissa. Osaamisvaatimukset vastaavat kysymykseen mita

pitda osata.

Todellisen ympéristdon ja osaamisvaatimusten vastaavuus asettaa opetus-
suunnitelmatyota tekevélle henkilostolle sek& simulaattoriohjaajille haasteen.
Ovatko simulaattoriharjoitukset sellaisia, etté vastaavat todellisessa tydympa-
ristdssa tapahtuvia ilmiéita. Ohjaajilta ja opetuksen suunnittelijoilta vaaditaan
todellisten ty6tehtdvien ongelmien sekd osaamisvaatimusten siséltdjen tun-
temista. STCW-saannosto ei kerro mita paikanméaaritys tarkoittaa kaytan-
nossa eika mita tyovalineitd tulee kayttdd ja miten. Toisaalta STCW-
saannoston kirjaukset antavat paljon likkumavaraa osaamisen kaytannon

tulkinnalle ja tata kautta harjoitusten suunnittelulle ja toteutukselle.

Kaytdnnossa osaamisvaatimukset tulee tiedostaa, tunnistaa ja dokumentoi-
da. Osaamisvaatimukset tulee kirjata siten, ettd opetus pystytdadn rakenta-
maan tarkoituksenmukaiseksi. Osaamisen tasokuvausten kayttd on suositel-
tavaa, koska niilla pystytaan maarittamaan minimitaso ennen seuraavalle ta-
solle siirtymista. Myds osaamisen arvioinnin ndkokulmasta osaamistasot ovat

perusteltuja. Osaaminen kaytannossa pitdd kirjata siten, ettd se palvelee
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opetussuunnitelmaa, joka vastaa kysymykseen miten opetus jarjestetaan.
Osaamisvaatimukset tulee dokumentoida ja sailyttaa siten, ettd ne ovat hel-

posti ohjaajien ja oppijoiden saatavilla.

6.2.2 Opetussuunnitelma

Opetussuunnitelmalla maaritelladn tavoitteet opetukselle. Yleisesti opetus-
suunnitelmat ovat olleet kaksijakoisia: toisaalta yleisia koulutuksellisia arvoja
kuvaavia ja toisaalta oppiaineisiin ja niiden sisaltéon perustuvia.**® Konstruk-
tiivisen oppimiskasitykseen perustuen opetussuunnitelmaan tulee kirjata kes-
keiset toimintatavat ja -valmiudet sekda ne ongelmanasettelut mihin opetuk-

sella pyritaan.**

Merenkulun komentosiltasimulaattoriopetuksen pedagogisessa mallissa ope-
tussuunnitelman lahtékohtana on kurssimuotoinen opetussuunnitelma. Kurs-
simuotoinen opetussuunnitelma on talla hetkella kaytdssa opinnaytetyon ai-
neistona olevien oppilaitosten opetussuunnitelmissa. Myds kansainvalisen
merenkulkujarjeston, International Maritime Organization (IMO), mallikurs-

133

sit,*3? joita on mukana opetussuunnitelmissa,'*® tukevat kurssimuotoisuutta

pedagogisen mallin periaatteena.

Ongelmaperustaisen oppimisen (ks. luku 2.5) periaatteelle perustuva opetus-
suunnitelman on komentosiltasimulaattoriopetuksen nakdkulmasta haasteel-
lista. Oppilaitosten ja organisaatioiden opetussuunnitelmat ovat erilaisia pe-
rustuen ongelman ja oppimisen kasitteellistdmiseen ja niiden liittamiseen toi-
siinsa.’®* Taman onnistumiseksi pitaisi merenkulkualalla olla yhtendinen on-

gelmanasettelu ja vastaavat opetussuunnitelmat. Ongelmaperustaisuutta voi

130 Rauste-von Wright 2003: 190.

13! Rauste-von Wright 2003: 202.

32 http://www.imo.org/en/OurWork/HumanElement/TrainingCertification/Documents
/list%200f%20IMO%20Model%20Courses.pdf.

133 Esimerkiksi ECDIS, ARPA, Turvallisuusjohtaminen. XAMK Kaakkois-Suomen ammatti-
korkeakoulun merikapteenin koulutusohjelman opetussuunnitelma.

** Poikela 2002: 40.
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hyodyntaa yksittaisessa simulaattoriharjoituksessa opetusmenetelmana. Si-
mulaattoriharjoitus voidaan rakentaa ongelmaperustaiseksi, jossa oppijan tu-
lee aluksi maarittda ongelma, etsia siihen ratkaisuvaihtoehtoja, tehda paatos
toiminnasta ja toteuttaa se. Oppijalla tulee olla riittavét teoriatiedot selviytyak-
seen ongelmasta seka harjoituksen tulee olla oppijan taitotasoon nahden so-

pivan haastava.

Komentosiltasimulaattoriopetuksen nakokulmasta opetussuunnitelman tehta-
va on dokumentoida osaamisvaatimukset siten, ettd niistd voidaan rakentaa
opetuksellisesti toteuttamiskelpoinen kokonaisuus. Opetussuunnitelman ra-
kenne ja muoto on perusteltua tehda oppilaitoksen tehtavan ja organisaa-
tiorakenteen nakokulmasta. Opetussuunnitelma vastaa kysymykseen miten
opetus jarjestetaan, mitka ovat opetusaiheet, sisallot, tavoitteet seka arvioin-
tikaytannaot eli toisin sanoen mita opetetaan ja miten. Opetussuunnitelma voi
olla myds henkilékohtainen opetussuunnitelma, joka perustuu tutkinnon pe-

rusteisiin. >

Henkilokohtaisista opetussuunnitelmista huolimatta on opetta-
valla organisaatiolla oltava suunnitelma siitd miten henkilokohtaiset opetus-
suunnitelmat kaytannossa toteutetaan. Opetussuunnitelmien kehittaminen ja
muuttaminen on ymmarrettdvana asiakirjana ja dokumentaationa siita mita
todellisuudessa tehdaan. Opetussuunnitelma kirjataan siten, ettd sen perus-
teella opettajat, ohjaajat, opiskelijat, oppijat ja muut tahot ymmartavat miten

ja miksi opetus jarjestetddn sekéa mika on opetuksen tavoite.

Opetussuunnitelmalla on merkitys teoriatiedon opettamisessa ja varmistami-
sessa ennen varsinaista komentosiltasimulaattoriopetusta. Opetussuunnitel-
massa ohjataan teoriatiedon sisaltda, tavoitteita, opetus- ja arviointimenetel-
mid sekad kaytantdjd. Opetussuunnitelmassa on sidottava teoriatieto osaa-
misvaatimuksiin seka simulaattoriopetuksen suunnitteluun seka yksittaisiin

simulaattoriharjoituksiin.

135 | aki ammatillisesta koulutuksesta 5 luku 448§ 531/2017.
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Opetussuunnitelmat, harjoitussuunnitelmat, ja simulaattoriohjelmistoon luodut
simulaattoriharjoitukset linkitetdadn yhteen ja dokumentoidaan. Asianmukai-
sesta dokumentaatiosta hyotyvat oppilaitokset ja viranomaiset kuten péate-

vyyskirjoja myontava Trafi ja koulutuksen kansallinen arviointikeskus Karvi.

Opetussuunnitelma ei ole valttdmaton esimerkiksi sellaisissa tapauksissa
missa viranomaisorganisaatio harjoittelee simulaattorissa jotain tiettya osa-
aluetta. Talléin simulaattoriopetuksen harjoitussuunnitelma on riittava.

Osaamisvaatimukset ovat kuitenkin huomioitava harjoitussuunnitelmassa.

6.2.3 Harjoitussuunnitelma

Simulaattoriopetuksen harjoitussuunnitelma on kirjallinen kuvaus kurssin tai
opetuskokonaisuuden jarjestelyistd, kokonaistavoitteista seka yksittaisten si-
mulaattoriharjoitusten tavoitteista. Harjoitussuunnitelmassa kuvataan simu-
laattoriharjoitukset sek& niihin liittyvat skenaariot. Harjoitussuunnitelmassa
vastataan kysymykseen miten ja millaisilla simulaattoriharjoituksilla saavute-
taan osaamisvaatimukset ja miten ne toteutetaan kaytannossa. Simulaatto-
riopetuksen suunnitelma tulee sitoa osaamisvaatimuksiin ja opetussuunni-

telmaan.

Suunnitelman on yhden kurssin harjoitussuunnitelma, johon siséltyy yksi tai
useampia simulaattoriharjoituksia. Kansipaallyston tutkinto-opetuksen yhtey-
desséa suunnitelmassa on tarpeellista ndkya harjoituksen liittyminen muuhun

opetukseen, esimerkiksi moduuliin.

Siind missa opetussuunnitelma on koko organisaation opetusta ohjaava
asiakirja, on harjoitussuunnitelma helposti paivitettdva ja elava asiakirja. Si-
mulaattoriopetuksen jalkeisen palautekeskustelun ja itsearvioinnin perusteel-
la voi harjoitussuunnitelmaa ja sita kautta yksittaisia simulaattoriharjoituksia

ja niiden skenaarioita korjata, parantaa ja kehittaa.
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Harjoitussuunnitelmassa kuvataan yksittaisen harjoituksen tavoitteet, toteu-
tus ja skenaario. Skenaario on simulaatio-ohjelmistoon luotu harjoituskasikir-
joitus. Yksittaisen harjoituksen lahtokohdasta ja voi olla useampia skenaario-
ta. Esimerkkina liikennetilanneharjoitus, jossa liikennetilanne pysyy samana,
mutta skenaariota muutetaan vaihtelemalla harjoituksen olosuhteita, kuten

valon maaraa, nakyvyytta, tuulen suunta ja nopeutta tai jadolosuhteita.

Simulaattoriopetuksen ja yksittdisen simulaattoriharjoituksen tavoitteenaset-
telussa on huomioitava, etta tavoite on selked, havainnoitavissa ja mitattavis-
sa, tarkoituksenmukainen, toteuttamiskelpoinen ja todenmukainen.’*® Kay-
tanndssa suunnittelijan tulee tuntea osaamisvaatimukset ja todellisen tyoym-
pariston vaatimukset sekd osata suhteuttaa harjoituksen sisaltd oppijoiden

osaamistasoon.

Skenaario tallennetaan jatkokayttba ja kehittamista varten simulaatio-
ohjelmistoon ja se on dokumentoitava riittavalla tavalla. Skenaarion kuvauk-
sen voi dokumentoida erilliseen tiedostoon ja harjoitussuunnitelman yhtey-
teen. Oleellista on se, ettd skenaario on linkitettavissa harjoitussuunnitel-

maan, opetussuunnitelmaan ja osaamisvaatimuksiin.

Simulaatio-ohjelmiston ominaisuuksista ja tiedostorakenteesta johtuen saat-
taa skenaarioiden dokumentointi, versionhallinta ja nimedminen olla haas-
teellista. Simulaattoriharjoituksen onnistumisen kannalta on merkityksellista,
ettd skenaario on kohderyhmaélle oikea, laadukkaasti rakennettu ja ohjattu
sekad perustuu osaamisvaatimuksiin. Lisaksi on tarkoituksenmukaista luette-
loida simulaatio-ohjelmistoon luodut harjoitukset, niiden skenaariot seka liit-

tyminen harjoitus- ja opetussuunnitelmiin.

136 carson-Jackson 2015: 49.
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6.2.4 Teoriaosaaminen

Teoriatiedon osaaminen liittyy kaikkeen simulaattorissa tapahtuvaan opetuk-
seen. Teoriatieto tulee lahtokohtaisesti olla hankittuna ennen simulaattorihar-
joittelua siten, ettd oppija suoriutuu harjoituksesta.**” Toiminnan perusteet,
lainsaadantd ja normisto on tunnettava ennen simulaattoriharjoitusta.**®
Puutteelliset teoriatiedot johtavat simulaattoriharjoituksen ep&onnistumiseen
ja teoriatiedon hankkimisesta ei saa olla kulunut liian pitka aika ennen harjoi-

tusta.*®®

Teoriatiedon l&hteet, palauttaminen muistiin ja linkittdminen kaytantdon on
oleellista harjoituksen onnistumisen ja oppimisen kannalta. Toimenpiteiden
ymmartaminen ja tehtyjen paatdsten perusteleminen edellyttda teoriatiedon
hallintaa. Pelkk& asioiden tekninen osaaminen ei riita, koska erilaiset tilanteet
saattavat vaatia uudenlaista soveltamista. Tasta syystéa teoriatiedon linkitta-

minen osaamistavoitteisiin ja simulaattoriharjoitukseen on tarkeaa.

Kaytannossa teoriatieto on esimerkiksi matematiikkaa, fysiikkaa seka niita
soveltavia luonnontieteellisid aineita kuten meteorologiaa ja vuorovesioppia.
Liséksi aluksen kuljettaminen ja kasitteleminen edellyttdaa teoriaosaamista.
Teoriatietoa vaati myds tekniikan ja merenkululaitteiden ominaisuuksien ja
toimintaperiaatteiden tunteminen ja hallinta. Teoriatietoa on myds meriteiden

saantojen, merilain ja muden sdadoésten tuntemista.

Komentosiltasimulaattoriharjoitus on kaytannén paatdoksentekoa ja suorituk-
sia, jotka perustuvat teoriatiedon soveltamiseen kaytannodssa vallitsevat olo-
suhteet huomioiden. Esimerkiksi liikennetilanteet, aluksen kayttaytyminen
matalassa vedessa, hataradioliikenne ovat harjoituksia, jotka vaativat teoria-

teoriatietoa onnistuakseen.

137 salakari 2010: 31-32.
138 Kalalahti 2016: 49.
139 Kalalahti 2016: 51.
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Teoriatietoa voidaan myos havainnollistaa ja demonstroida simulaattorissa
ohjaajan johdolla. Varsinaisen harjoitukseen, jossa oppija tai ryhma toimii, on

teoriatietoa kuitenkin oltava hankittuna riittavasti ennen harjoittelua.

Teoriatiedon dokumentointi ja linkittdminen opetussuunnitelman, harjoitus-
suunnitelman ja simulaattoriharjoituksen valilla on tavoitteenasettelun kannal-
ta tarkedd. Osaamisvaatimuksista lahtevat tavoitteet on kirjattava, siten etta
simulaattoriopetuksessa ja -harjoituksissa voidaan esittda perustellusti osoit-

taa vaadittava teoriaosaaminen.

6.2.5 Simulaattoriopetus

Simulaattoriopetus perustuu konstruktiiviseen oppimiskasitykseen ja opetuk-
sessa huomioidaan oppimisen ja simulaattoriopetuksen hyvat kaytannot. Op-
pimisen hyvilla kaytannoilla tarkoitetaan opinnaytetydn aineistosta esiin tullei-
ta teemoja. Keskitalon mallissa esitetdan (ks. luku 3.3) 14 mielekk&&n oppi-
misen piirretta: kokeellisuus, kokemuksellisuus, tunnepitoisuus, sosiokon-
struktiivisuus, itseohjautuvuus, yhdessa tekeminen, kompetenssiperustei-
suus, tavoitesuuntautuneisuus, yksildllisyys ja aktiivisuus, tilannesidonnai-

suus, reflektiivisyys ja responsiivisyys.**

Jeffriesin mallissa (ks. luku 3.2) esitetddn opiskelua edistavat kaytannot: ak-

tiivinen oppiminen, palaute, vuorovaikutus, yhteistyd, korkeat odotukset, ra-

joitettu aika tekemiselle, monimuotoiset opetustyylit.'**

Joanna Kalahti on tutkimustydossaan esitellyt laaketieteen simulaatio-

opetuksen hyvia kaytantdja, jotka h&n on koonnut eri tutkijoiden tuloksista.

Kalalahti listaa hyvat kaytanteet seuraavasti:**?

140 Keskitalo 2015: 66.
11 Jeffries 2205, tassa Aalto 2017: 33.
42 Cook et al., Issenberg et al., McGaghie et al., tissa Kalalahti 2016: 27-28.
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Palaute annetaan siten, ettd se on suhteessa annettuihin oppimista-

voitteisiin.

Simulaattorissa on mahdollista toistaa harjoitus.

Simulaattoriopetuksessa huomioidaan opetuksellinen kokonaisuus.

Oppijan osaamistaso sekd oppimistahti huomioidaan ja harjoituksen

vaikeustasoa voidaan vaihdella.

Simulaatio-harjoituksissa hyddynnetaan useita eri oppimisstrategioita.

Huomioidaan oppijoiden eri taustat seka oppimistyylit seka tarjotaan

mahdollisuus yksil6lliseen oppimiseen.

Opetuksessa huomioidaan kokonaisoppiminen, jossa oppijan on

omaksuttava vahimmaisvaatimukset ennen vaativampia tehtavia.

Oppimisymparistoé on kontrolloitu, jossa voidaan tehda virheita.

Osaamistavoitteet ovat selkeat ja ne on maaritetty ennalta.

Oppimistarpeeseen vastataan siten, ettd simulaation aitoudenkaltai-

suus on riittava olennaisilta osilta.

Erilaiset tilanteet tyon vaihtelevuus huomioidaan.

Harjoittelu jakaantuu useampaan harjoituskertaan.

Opiskelijaa aktivoidaan.

Taidon oppiminen ja yllapito vie paljon aikaa.
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e Oppimisen siirtovaikutus eli transfer pyritddn varmistamaan.

e Harjoitus on tarkoituksenmukainen. Tama edellyttaa etta oppijat ovat
motivoituneita ja keskittyneita, simulaation vaikeus on sopiva, harjoitus
on oikein kohdistettu ja toistettavissa, osaaminen on mitattavissa, pa-
laute on informatiivista, oppijoiden monitorointi seka kokonaisoppimi-

nen huomioidaan ennen seuraavaa tasoa.'*?

¢ Harjoittelulle on varattu riittdvasti aikaa.

e Harjoittelu toteutetaan tiimissa. Puutteelliset tiimitaidot ilmenevat vir-

heinad kaytannon toiminnassa.

e Arviointi suhteutetaan asetettuun tavoitteeseen.

e Ohjaajat on koulutettu simulaatiopedagogiikkaan. Pelkéan substans-

siosaamisen ei katsota olevan riittavaa.

Asiayhteys on aitoa etenkin arviointia tehdessa.

Mielekk&aan oppimisen piirteet, opiskelua edistavat kaytannot seka simulaa-
tio-opetuksen hyvat kaytannot ovat kayttokelpoisia teemoja merenkulun ko-
mentosiltasimulaattoriopetuksessa. Naiden teemojen avulla ohjaaja voi
suunnitella ja toteuttaa opetuksen vastaamaan kyseisia teemoja. Edellytyk-
sena on, etta ohjaaja tunnistaa ja ymmartaa teemat ja pystyy tuottamaan ne

laadukkaaksi kaytannon opetukseksi.

Ennen aloittamista oppijat on perehdytettava riittavasti komentosillan tekniik-
kaan, merenkulkulaitteisiin ja hallintalaitteisiin. Tassa yhteydessda on myo6s

tarkoituksenmukaista keskustella simulaattoriopetuksesta ja sen rajoitteista.

3 Ericsson, Krampe & Tesc-Romer 1993, Ericsson & Charness1994, McGaghie et al. 2010,

tassa Kalalahti 2016: 28-29.
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Tarvittaessa merenkulku- ja hallintalaitteiden kaytt6a tulee harjoitella ennen
varsinaista harjoitusta. Esimerkiksi Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulun
merikapteenin koulutusohjelmassa on navigaatio vahtiperdmiestasolla -
moduulissa erillinen simulaattoritydskentelyn kurssi.'** Perehdytyksella on
merkitysta harjoituksen onnistumisen kannalta, silla oppijoiden huomio saat-
taa keskittya laitteiden opettelemiseen tehtavan sijaan.’*® Perehdytys voi-
daan toteuttaa erillisenad kurssina, jolloin kertaus riittda itse harjoitusvaihees-

sa.

Simulaattoriopetuksen aloituskeskustelussa esitellaén kasiteltava aihe, ope-
tuksen tavoitteet ja jarjestelyt. Aloituskeskustelussa annetaan oppijoille mah-
dollisuus luoda mielikuva tulevasta toiminnasta. Aloitusvaiheessa kerrataan
teoriatiedot, aikaisempi osaaminen ja niiden liittyminen tulevaan harjoitteluun.
Simulaattorinopetuksen edut ja rajoitteet on myds perusteltua kertoa.**® Aloi-
tuskeskustelussa tuodaan esille esimerkkeja ja toimintamalleja liittyen todelli-
seen tydymparistoon. Lisaksi perustelemalla harjoituksen tarkoitusta voidaan

edistaa oppimisen siirtovaikutusta.**’

Aloituskeskustelussa esitetaan mita teoriatietoa simulaattoriharjoituksissa
vaaditaan ja edellytetdaan. Teoriatieto esitetddn perustuen osaamisvaatimuk-

siin ja esitetd&n opetussuunnitelman ja harjoitussuunnitelman kautta.

Komentosiltasimulaattoriharjoitus jakaantuu harjoitusorientaatiovaiheeseen
eli briefingiin, varsinaiseen simulaattoriharjoitukseen ja opetuskeskusteluvai-
heeseen eli debriefingiin. Simulaattoriharjoituksella tarkoitetaan yhta komen-

tosiltasimulaattorissa tapahtuvaa opetustapahtumaa.

Briefing on johdatus yksittaiseen harjoitukseen ja oppimistavoiteorientaatio,

jossa tuodaan esille tavoitteet seka kasitelladn niiden mitattavuutta ja suhdet-

1% X AMK Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulun merikapteenin koulutusohjelman opetus-

suunnitelma.

145 Kalahti 2016: 61-62.
146 K eskitalo 2015: 67-68.
147 Kalalahti 2016: 58.
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ta tavoitteenasettelun ja toteutumisen valilla.**® Harjoitukseen liittyvasta paa-
toksentekosta ja toiminasta keskustellaan ja annetaan mahdollisuus motivoi-
tumiseen ja elaytymiseen.'*® Tavoitteet voidaan asettaa ja kertoa etukateen
tai ne voivat iimeta vasta harjoituksen aikana.**® Etukateen annetussa tavoit-
teessa oppijalle on selvdd mita tietoa ja taitoa han tarvitsee ja mita hanen tu-
lisi oppia.’®! Harjoituksen aikana esiin tulleet tavoitteet voivat toimia tietyn

toiminnan kokeilemisena.*®?

Briefingissa kerrotaan mitad harjoituksessa pitaa tehda ja millaiset ovat olo-
suhteet.'® Kyse on tehtavéan antamisesta, jolla on tavoite. Tavoitteen asette-
lussa on huomioitava, ettéd henkilot voivat asettaa omia tavoitteita itselleen
seka toiminnalle ryhmana.** Toimittaessa ryhména on yhteistoiminnallisuu-

den periaatteiden kertaaminen perusteltua (ks. luku 2.6).

Simulaattoriharjoitukseen liittyy skenaario, joka on harjoitustilanteen kasikir-
joitus ja alkuasetelma. Simulaattoriin skenaario luodaan simulaatio-ohjelmalla
ja sen liittyminen opetussuunnitelmaan ja harjoitussuunnitelmaan on oltava
dokumentoituna. Skenaario rakennetaan osaamisvaatimusten laht6kohdista

ja sisaltdd osaamisvaatimuksiin perustuvat tavoitteet.

Simulaattoriharjoitus on simulaattoriopetuksen ja -oppimisen ydin, jossa oppi-
jat toimivat simuloidussa ympaéristdssa'>°. Ohjaajan rooli on aloittaa ja paat-
taa harjoitus, mutta olla itse toiminnasta sivussa*>®. Merenkulun simulaattori-
harjoituksissa ohjaajan tehtava on ohjata harjoituksen etenemista seka tark-

kailla ja arvioida oppijoiden toimintaa™’.

148 Kalalahti 2016: 64.

149 Kalalahti 2016: 58.

190 Kalalahti 2016: 64.

151 Kalalahti 2016: 64.

192 alalahti 2016: 64.

153 Keskitalo 2015: 68.

154 Keskitalo 2015: 68-69.

195 Keskitalo 2015: 69.

1%6 K eskitalo 2015: 69.

7 Rieti Suuronen, koulutusviirikon paallikko, Merisotakoulu. Tiedonanto 28.8.2018.
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Simulaattoriharjoitukset tuottavat kokemukselliseen oppimiseen perustuvan
mahdollisuuden oppimiselle ja simulaattoriharjoitusten tulee vastata todelli-
sen tydympariston tilanteita*®®. Simulaatioharjoituksessa voi olla ongelmape-
rusteiseen oppimiseen (ks. luku 2.5) liittyvia elementtejd, joita ohjaaja voi

hyodyntaa.

Simulaattoriharjoitukset voivat olla esimerkiksi liikkennetilanteen harjoittelua,
aluksen kasittelyn harjoittelua, merenkulkulaitteiden ja radioliikenteen harjoit-
telua eri olosuhteissa seka naiden yhdistelmia. Liséksi etsintd- ja pelastus-
tehtavien seka poikkeustilanteiden harjoittelu on kustannus- ja turvallisuus-

syista perusteltua.

Jokaista yksittdistd simulaattoriharjoitusta seuraa oppimiskeskustelu eli de-
briefing, jonka tarkoituksena on analysoida ja reflektoida harjoituksen tapah-
tumat ja toiminta.*>® Oppimiskeskustelu on tarke4 osa simulaattoriopetusta ja
sen yksi tehtava on antaa palautetta suhteessa oppimistavoitteisiin.'®® Deb-
friengissé oppijat voivat kysya toiminnastaan ja keskustella suoritustensa tar-
koituksenmukaisuudesta.'® Liséksi simulaatioharjoituksen yhteytta todelli-
seen tydymparistoon voidaan hahmottaa.'®?

Debriefingissa voidaan esittaa seuraavat kysymykset:'®®

e Miten harjoitus eteni?

e Mita ajatuksia ja tunteita harjoitus heratti?

¢ Millaisia ongelmia havaitsit ja miksi?

1%8 salakari 2004: 30.

159 Keskitalo 2015: 69.

180 Kalahti 2016: 102.

181 salakari 2010: 42-43.

182 salakari 2010: 43.

1% Fanning & Gaba 2007, tassa Keskitalo 2015: 69.
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Mita muuta olisit voinut tehd&a?

Millainen oli opetustapahtuma?

Saavutitko asetetut tavoitteet?

Mita opit ja miksi?

Laadukkaalle palautteelle on tunnusomaista kysymysten avoimuus seka po-
sitiivinen ilmapiiri. Liiallista virheisiin puuttumista seka teknisiin yksityiskohtiin

puuttumista on tarpeellista valtta.

Harjoitus tuottaa oppijalle todellisessa tydymparistossa tarvittavaa osaamista.
Tybelamassa vaadittavista taidoista luodaan mentaalinen malli. Mentaalinen
malli on mielikuva todellisuudesta, joka on ihmisen mielessa.*®®> Mentaalinen
malli sdatelee mielessamme tyon tekemistd. Kehittynyt mentaalinen malli
edellyttaa paljon harjoittelua erilaisissa tilanteissa ja olosuhteissa.*®® Mentaa-
lisen mallin kehittymisessa opitaan aiempiin kokemuksiin ja tilanteisiin perus-

tuen.®’

Merenkulussa esimerkiksi kohtaamistilanne ahtaassa kulkuvayldassa toimii
esimerkkind mentaalisen mallin muodostumiselle. Ennen simulaattoriharjoi-
tusta oppijalla voi olla tilanteesta erilainen kasitys todellisuuden kanssa. En-
simmaisen harjoituksen jalkeen kokemuksellisen oppimisen periaatteen mu-
kaan oppija muodostaa kasityksen toiminnasta. Harjoituksia toistamalla ja
niiden olosuhteita muuttamalla oppijan mentaalinen malli kehittyy. Oppijan
toimiessa todellisessa tydymparistéssa on hanella kaytdéssaan toimintamalli-

na simulaattorissa hankittu malli. Toimintamallin toimivuus on riippuvainen

164 Kalalahti 2016: 102.
165 K oskela 2003.

186 salakari 2004: 29.
157 salakari 2004: 29
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simulaation aitoudesta, vastaavuudesta ty6elamé&an ja simulaattoriharjoituk-

sen laadusta yleisesti.

Oppimisen siirtovaikutus eli transfer on kykya kayttaa opittua tietoa toisenlai-
sessa ymparistossa.’®® Analogisella transferilla tarkoitetaan, kun opittua so-
velletaan samanlaisessa tilanteessa ja adaptiivisella transferilla kun opittua
sovelletaan erilaisessa tilanteessa.'®® Alemman tason osaamisen hyddynté-
mista uudessa tilanteessa kutsutaan vertikaaliseksi transferiksi ja opitun hyo-

dyntamisté toisessa tilanteessa lateraaliseksi transferiksi.*”

Transfer on positiivista eli proaktiivista kun aiemmin opittu auttaa tulevaa op-
pimista. Negatiivinen proaktaviisuus vastaavasti haittaa uuden opettelua. Po-
sitiivinen retroaktiivinen transfer tarkoittaa aiemmin opitun muistamista uuden
oppimisen kautta ja negatiivinen vastaavasti painvastoin. Kaksisuuntaista
positiivista transferia tapahtuu kun kahden eri aiheen oppiminen tukee toisi-

aan ja kaksisuuntaista negatiivista transferia kun ne hairitsevat toisiaan.*”*

Merenkulun simulaattoriopetuksen nakokulmasta analogista siirtovaikutusta
tapahtuu silloin, kun oppija tekee onnistuneet suorituksen todellisessa ty6-
ymparistdssa siten kuin hén on sen tehnyt simulaattorissa. Esimerkiksi aluk-
sen manoveeraus samanlaisella aluksella kuin simulaattorissa. Adaptiivista
siirtovaikutusta tapahtuu silloin, kun oppija tekee onnistuneen suorituksen,
vaikka aluksen ohjailuominaisuudet ovat erilaiset kuin simulaattorissa harjoi-
tellulla alustyypilla. Vertikaalista transferia tapahtuu, kun esimerkiksi aluksen
kasittelyn alkeiden harjoittelua hyédynnytetaan vaativimmissa harjoituksissa.
Proaktiivista transferia esiintyy, kun aikaisemmin opittu tutkan kayttd auttaa

uuden tutkalaitteen toimintojen opettelussa.

108 Tynjala 1999a: 64
19 salakari 2004: 30
10 salakari 2004: 31
"1 peltomaa
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Briefingin, simulaattoriharjoituksen ja debriefingin muodostavaa Kolbin (ks.
luku 3.4) mallin mukaisen kokemuksellisen oppimisen keh&n. Debriefing vai-
heessa opiskelijalla on mielessaan ennakkokasitys tai mentaalinen malli tule-
vasta toiminnasta perustuen aikaisempiin kokemuksiin. Toiminta komentosil-
tasimulaattorissa antaa kokemuksen, joka toimii perustana debriefingin kes-
kustelulle. Oppija reflektoi kokemaansa ja muodostaa tiedon muuttumisen ja
ymmartamisen kautta uuden kasityksen toiminnasta. Uuden kasityksen poh-
jalta oppija soveltaa ja testaa kasitystaan seuraavan kerran toimiessaan ja
saa jalleen uuden kokemuksen toiminnasta. Useamman simulaattoriharjoi-
tuksen opetuksessa oppija voi mahdollisesti soveltaa osaamistaan uudessa
harjoituksessa valittomasti. Kokemuksellinen oppimisen toistuvan kehén,
mentaalisen mallin kehittymisen ja positiivisen siirtovaikutuksen yhdistelméan

tuloksena syntyy osaamista todelliseen tydymparistoon.

Palautekeskustelussa arvioidaan simulaattoriopetusta kokonaisuutena, ta-
voitteiden asettelua, tavoitteiden saavuttamista, opiskelijoiden aktiivisuutta
seka ohjausprosessia. Palautekeskustelu on tarke& simulaatio-opetuksen ja -
ohjaamisen kehittdmisen kannalta. Opiskelijoilla on mahdollisuus arvioida

omaa osaamistaan tydelaman nakokulmasta.’?

Merenkulun komentosiltasimulaattorin pedagogisen mallin palautekeskuste-
lussa tarkastellaan mita tehtiin ja miksi. Simulaattoriharjoitusten sisaltéa, ta-
voitteenasettelua ja soveltuvuutta todellisen tydymparistoon arvioidaan kriitti-
sesti. Lisaksi keskustellaan yleisjarjestelyista, materiaalista, oppimisilmapiiris-
ta, osallistumisesta ja tekniikasta. Harjoituksissa ilmenneet simulaation viat
korjataan simulaatio-ohjelmistoon ja harjoituksen muut parannukset kirjataan

harjoitussuunnitelmaan.

Simulaattoriopetuksen péaatyttyd oppijoilla on mentaalinen malli simulaattori-
harjoituksessa tehdyista toiminnoista. Siirtovaikutuksen myoéta simulaatto-

riopetuksessa hankittu oppiminen muuntuu kaytannoén osaamiseksi. Oppimi-

172 Keskitalo 2015: 70.
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sen siirtovaikutus voidaan todellisuudessa havaita vasta, kun suoritus toteu-
tetaan aidossa ymparistdssa.!”® Transferin onnistumisen kannalta on merki-
tyksellista, ettd simulaattorissa harjoitellaan monipuolisesti ja vastaavat ai-

dossa ymparistdssa tapahtuvaa toimintaa.* "

Todellisessa tydymparistossa tapahtuva osaaminen ja osaamisvaatimukset
on kytkettava toisiinsa siten, ettd simulaattorissa tehtavat harjoitukset vas-
taavat tarkoitusta. Todellinen tydymparistd ja naiden valinen suhde on tun-
nettava riittdvan hyvin, jotta voidaan suunnitella ja toteuttaa simulaattorihar-

joituksia, jotka palvelevat todellista tydymparistoa.

6.3 Pedagogisen mallin soveltaminen ty0elaméassa

Merenkulun komentosiltasimulaattoriopetuksen pedagoginen malli on luotu
kayttoon otettavaksi ja todellisessa tydelamassa sovellettavaksi. Malli on pe-
riaatteellinen, mutta mallin periaatteiden mukaan opetusta tarjoava organi-
saatio pystyy rakentamaan johdonmukaisen simulaattoriopetuksen dokumen-
toinnin, seurannan ja kaytannon jarjestelyt. Malli edellyttaa vastuullista ty6n-

jakoa, organisointia, johtamista, suunnittelua seka kaytannoén osaamista.

Mallin saattaminen kaytannon tydymparistoon edellyttad, ettd organisaation
johto hyvaksyy mallin ja tukee sen periaatteita. Malli vaatii usean ihmisen
tydpanoksen etenkin toimeenpanovaiheessa. Osaamisvaatimusten, opetus-
suunnitelmien ja harjoitussuunnitelmien yhteen sovittaminen vaatii yhteistyo-
ta. Simulaattoriopetuksen tulee olla johdonmukainen kokonaisuus, jolla tuote-

taan osaamista kaytannon tarpeet huomioiden.

Merenkulun komentosiltasimulaattoriopetuksen pedagogisen mallin avulla
voidaan kehittaa opetusta, koska malli huomioi simulaattoriopetuksen koko-
naisuutena. Yhden osa-alueen kehittdminen vaikuttaa koko opetuksen koko-

173 salakari 2004: 30.
174 salakari 2004: 30.



66

naisuuteen. Paivittamalla simulaattoriharjoitusta péivitetddn kaytdnnossa
myds osaamisvaatimuksia ja toimintamallia todellisessa tydymparistossa.

Malli toimii toimintaperiaatteena organisaatiolle siitd, miten osaamisvaati-
mukset voidaan tuottaa osaamiseksi todelliseen tydymparistoon ja miten si-
mulaattoriharjoitukset liittyvat organisaation tehtavaan. Mallin avulla organi-
saation johto voi jakaa vastuuta ja resursseja seka johtaa opetuksen koko-

naisuutta simulaattoriopetus huomioiden.

Malli toimii toimintaperiaatteena ohjaajille siitd, miten komentosiltasimulaatto-
riopetus voidaan kokonaisvaltaisesti jarjestaa huomioiden opetuksen osaa-
misvaatimukset seka niiden liittyminen opetussuunnitelmaan. Malli antaa oh-
jagjille pedagogisen lahestymistavan opetukseen ja tarjoaa heille mahdolli-
suuden kehittdd ohjausta ja simulaattoriopetusta. Lisaksi malli toimii perehdy-

tyksena uusille ohjaajille.

Oppijoille malli havainnollistaa miten simulaattoriopetus liittyy muuhun ope-
tukseen. Oppijoille pystytddn osoittamaan todellisen tydympériston ja osaa-
misvaatimusten liittyminen toisiinsa seka miten simulaattoriopetus on suunni-

teltu toteutettavaksi. Mallissa huomioidaan oppija yksiléna ja ryhmana.

Alla olevassa taulukossa on esitetty, miten komentosiltasimulaattoriopetuk-

sen pedagogisen mallin asiakokonaisuudet voidaan jakaa toimijoiden valilla.
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_ ORGANISAATIO OHJAAJA OPPLA YKSILONA OPPIJA RYHMANA

OSAAMISVAATIMUKSET

OPETUSSUUNNITELMA

HARJOITUS-
SUUNNITELMA

TEORIATIETO

SIMULAATTORIOPETUS

* Vastaa hallinnoinnista
* Tunnistaa vaatimukset
* Dokumentoi
opetussuunnitelmaan

* Nimedd vastuulliset

* Seuraa todellista
tydympadristdd

* Nimeda vastuulliset
* Vastaa arkistoinnista ja
hallinnoinnista

* Nimedd vastuulliset
e Tietdd
toimintaperiaatteet

* Kehittaa
opetussuunnitelman
kautta

* Tietda liittymisen
kokonaisuuteen

* Tietaa liittymisen
kokonaisuuteen

* Hallinnoi resursseja
* Kouluttaa ohjaajia

*Tietdd vaatimukset * Tietda vaatimukset
* Osaa soveltaa itse

* Tuntee kdytannon

tydympariston

* Tuntee todellisen

tydymparistén

* Osaa sisallon
* Osallistuu sisallén
tuotantoon

* Tietdd sisallon ja
lapiviennin

* Vastaa sisallén
tuottamisesta

* Vastaa arkistoinnista ja
hallinnoinnista

* Tietdd liittymisen
opetussuunnitelmaan

* Osaa riittavasti
suoriutuakseen
harjoituksesta

* Osaa sisallon

* Osallistuu sisallon
tuottamiseen
opetussuunnitelman
kautta

* Osaa toimia
simulaattorissa

* Tietdd tavoitteet

* Tuntee simulaattori-
opetuksen periaatteet

* Osaa mallin vaiheet

* Osaa ohjauksen
periaatteet

* Osaa ohjata ja kdyttaa
simulaattoria

+ Tietad vaatimukset

« Tietdd sisallon ja
ldpiviennin

* Tietda liittymisen
opetussuunnitelmaan

* Osaa riittdvasti
suoriutuakseen
harjoituksesta

* Tuntee vastuunsa
ryhman jasenend
* Oppii muilta

Taulukko 1: Komentosiltasimulaattoriopetuksen pedagogisen mallin asiako-
konaisuuksien vastuunjako.
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7 POHDINTA

Taman opinnaytetyon aihe sai alkunsa vuonna 2016 toimiessani merenkulun
opetusupseerina Merisotakoulussa yhtena vastuualueena komentosiltasimu-
laattoriopetus. Havaitsin tuolloin simulaattoriopetuksen Kkirjallisen aineiston
puutteen opetuksellisista laht6kohdista. Hiljaista tietoa on saatavissa run-
saasti, silla simulaattoreilla on opetettu jo kahdeksankymmenluvulta saakka.

Nain tarpeen kehittdd simulaattoriopetusta oman tyoni kautta. Toiminnan ke-
hittdmisen edellytyksen&d on muodostaa pedagoginen malli, joka on sovellet-
tavissa kaytannon opetuksessa. Oman organisaation nakdkulmasta simulaat-
toriopetuksen kehittdmisend naen, ettd simulaattoriopetukseen liittyva suun-
nittelu, dokumentointi ja toteutus perustuvat todellisen tyéympariston osaa-
misvaatimuksiin ja ndma on liitettavissa toisiinsa johdonmukaisesti. Toisena
kehittamiskohteena on simulaattoriohjaajien perehdytys seka opetus. Simu-
laattorien kaytto ei tule vahenemaan ja niiden kayttd on perusteltua, joten
opettajien tulee hallita simulaattorin teknisen kayton lisdksi opetukseen ja

oppimiseen liittyvié teorioita riittavasti.

Taman opinnaytetyén tutkimuskysymyksena oli: millaisella pedagogisella
mallilla merenkulun komentosiltasimulaattoriopetusta voidaan toteuttaa. Malli
vastaa tutkimuskysymykseen siten, ettd mallin avulla voidaan jarjestaa todel-
lisen tydymparistobn osaamisvaatimuksiin perustuvaa simulaattoriopetusta.
Malli on periaate, jossa huomioidaan merenkulun opetuksen keskeiset tekijat:
osaamisvaatimukset ja todellinen tydymparistd. Simulaattoriopetuksen ydin
ovat simulaattoriharjoitukset, joiden avulla osaamisvaatimuksia tuotetaan

kaytannon osaamiseksi.

Opinnaytetyon otsikko olisi voinut olla myés merenkulun komentosiltasimu-
laattorioppimisen malli. Aiheeksi valikoitui opettajanakékulma perustuen
omaan opetustybhon ja ammatilliseen kehittymiseen. Opetuksen jarjestelyjen

rakenteella ja dokumentaatiolla on suuri merkitys opetuksen toteutuksen
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kannalta. Oppiminen on opinnaytetydssa sidoksissa opetukseen, ohjaukseen

ja organisaation toimintaan.

Tama tutkimus lisda kirjoitettua tietoa merenkulun simulaattoriopetukseen,
jota aikaisemmin on ollut saatavissa rajoitetusti. Tutkimuksessa esitellaan
pedagoginen malli, joka periaatteeltaan sopii kdytannossa sovellettavaksi

opetuksessa.

Merenkulun komentosiltaopetuksen pedagogisen mallin kayttéa voi laajentaa
koskemaan muita merenkulun simulaattoreita kuten konehuonesimulaattorei-

ta, radiosimulaattoreita ja nestelastisimulaattoreita.

Tama opinnaytetyd tarjoaa mahdollisuuden jatkotutkimukselle. Jatkotutki-
muksena simulaatioharjoitusten sisaltéjen ja todellisen tydéympariston vas-
taaminen toisiaan on tarkoituksenmukainen tutkimusaihe. Liséksi simulaatto-
riharjoituksien siirtovaikutuksen tutkiminen on perusteltua. Miten tehdyissa
harjoituksissa opitut tai omaksutut asiat ovat siirtyneet todellisen tydympaéris-
ton osaamiseksi kaytettdessa merenkulun komentosiltasimulaattoriopetuksen

pedagogista mallia.
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