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Abstrakt

Detta ar ett handlingsbaserat examensarbete med kulturenheten vid Pargas stad som
uppdragsgivare. Jag har handlett en grupp ungdomar i processen av att tillsammans
planera och bygga en skatehall i Pargas.

Syftet med arbetet &r att engagera ungdomarna i Pargas genom att [dta dem vara
delaktiga i planering och utférande av verksamhet som berér dem. Malet ar att
tillsammans med ungdomarna skapa en fungerande skatehall, samt en plan pa hur
verksamheten i hallen kunde se ut i framtiden.

Det storsta fokuset har legat pa handledning, men teoridelen behandlar &ven pedagogik,
delaktighet, identitetsutveckling, och hur de kan tillampas pa ett projekt som detta.

Gruppen har bestatt avungdomar i dldern 14 - 29 som alla sjalva dker antingen
skateboard eller kickboard, och sdledes hor till malgruppen for hallens framtida
verksamhet.
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Abstract

This is an action-based bachelor’s thesis assigned by Pargas stads kulturenhet. | have
supported a group of young people in the process of planning and building an indoor

skatepark together.

The purpose of this project is to engage young people in Pargas by letting them be a part
of both planning and execution of activities regarding them. The goal is to create a
functioning indoor skatepark together with them, and to make a plan for how the

skatepark could be run in the future.

The biggest focus has been on coaching, but the theoretic part of the thesis also covers
pedagogy, participation, identity development, and how they relate to a project like this

one.

The group has consisted of young people in the age of 14 to 29, who all either ride a
skateboard or a scooter themselves and is therefore part of the finished skateparks

target group.

Language: Swedish Key words: Youth work, Skateboarding, Participation
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1 Inledning

Det har &r ett handlingsbaserat examensarbete som gors tillsammans med kulturenheten pa
Pargas stad. Jag kontaktade dem under varen 2018 nar jag hade bestamt mig for att gora ett
arbete som involverar skateboarding och som samtidigt utvecklar ungdomsverksamheten i
staden pa nagot satt. Pargas har under en langre tid varit i behov av ett ordentligt utrymme
for skateboardakning under vinterhalvaret, nu mer an nagonsin i och med att utdvarna av
hobbyn 6kar i antal hela tiden. Under min uppvaxt i Pargas var jag sjalv aktiv i
skateverksamheten och har alltid velat gora skateboarding mer tillgangligt for allménheten,
sa det har kandes som ett arbete som speglar mina egna vérderingar och darfor ocksa som

nagonting jag garna ville ga vidare med.

Denna text baserar sig pa arbetet som inleddes sommaren 2018 under min utvecklingspraktik
pa kulturenheten vid Pargas stad och som fortsatte i form av en projektanstéllning under
samma host. Jag har handlett en grupp ungdomar i aldern 14 - 29 i processen av att

tillsammans planera och bygga en liten inomhus-skatehall i Pargas.

Malgruppen &r egentligen valdigt bred men jag valde att fokusera pa ungdomar i den
praktiska delen av projektet eftersom det ar viktigt att de far vara delaktiga i saval planering
som utforande av verksamhet som ber6ér dem. Nér sjalva skateverksamheten sedan kommer
igdng i det nya utrymmet kommer kulturenheten forhoppningsvis, med hjalp av
verksamhetsidén som presenteras i slutet av arbetet, kunna na ut till en stérre malgrupp och

aven uppmuntra vuxna att ta del av verksamheten.

1.1 Uppbyggnad

Jag borjar med att presentera arbetets syfte och mal. Efter det berattar jag om tidigare projekt
och erfarenheter som har lett till detta examensarbete, och presenterar uppdragsgivaren.
Utdver Pargas stad som uppdragsgivare presenteras dven staden i sig och vilka
fritidsmojligheter dér finns for unga. Darefter beréttar jag kort om en inspirationskalla jag
har anvant mig av i form av ett liknande projekt som gjorts tidigare. | det tredje kapitlet
kommer den huvudsakliga teoridelen att gas igenom. Dér diskuteras bland annat pedagogik
for att sjalv forsta hur jag som ledare kan arbeta, hur man handleder personer, hur man
arbetar delaktighetsfraimjande och inkluderar alla deltagarna och hur identitetsutveckling
kan kopplas ihop med skateboarding. Darefter kommer jag att ga in pa sjalva processen och

diskutera det som gatt bra och daligt samt vad jag lart mig. Slutligen presenterar jag resultatet
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av examensarbetet och diskuterar det som gjorts, samt for fram mitt forslag pa hur

verksamheten i den nya hallen kunde se ut.

1.2 Syfte & mal

Syftet med detta examensarbete &r att engagera ungdomarna i Pargas genom att lata dem
vara delaktiga i planering och utférande av verksamhet som berér dem. Nagonting som
kdnns extra viktigt for mig ar att alla de som deltar ocksa skall kunna kénna att de faktiskt

har bidragit till slutprodukten.

Malet med projektet ar att tillsammans med ungdomarna skapa en fungerande skatehall med
ett fardigt forslag pa hur verksamheten kan se ut, med bland annat 6ppettider och eventuell
undervisning. Genom valkomnande lagtroskel-verksamhet vill jag visa att skateboardakning
ar for alla och samtidigt ocksa uppmuntra folk, som annars kanske aldrig hade testat, att ge

det en chans.

1.3 Bakgrund

Sedan jag och mina kompisar borjade aka skateboard tillsammans i hogstadiet har vi haft ett
intresse for att utveckla skatemdjligheterna i staden. Det har alltid funnits valdigt begrénsat
med platser att aka pa och som skateboardakare far man vénja sig vid att bli bortschasad fran
gatorna, vilket har varit problematiskt pa manga satt. Skateboardakarna har tidigare fatt halla
till i stadens bombskydd, “Grottan”, under vinterhalvaret och det har fungerat som en bra

I6sning, dock endast en tillfallig sadan.

Denna brist pa stillen att dka pa motiverade oss att ta tag i saken och undersoka vara
mojligheter att paverka i staden redan som unga. | borjan av 2013 lamnade jag och nagra
kompisar darfor in ett invanarinitiativ till staden for en skatepark. Vi var valdigt osékra pa
ifall nagon faktiskt skulle lyssna pa ett gang femtonaringar och deras dyra idé, men bestamde
oss for att testa i alla fall eftersom det kéndes viktigt for oss. Vi visste dessutom att vi

representerade en storre grupp manniskor, och att det fanns ett riktigt behov av en skatepark.

Trots vara misstankar om de vuxnas reaktioner pa vara planer, var stadens bemétande valdigt
hjalpsamt och vi togs direkt pa allvar, vilket héjde motivationen ordentligt. Vi fick vara med
under hela processen och vara asikter togs alltid i beaktande trots var unga alder. Det ar
nagonting jag minns sa tydligt och géarna vill tanka pa sjalv som vuxen da jag diskuterar med

de yngre, att alla skall fa horas.
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Né&r parken sedan stod klar, i slutet av 2015, kéndes det verkligen som att vi hade lyckats
paverka och parken blev samtidigt sd mycket mer betydelsefull i och med att vi hade fatt
mojligheten att vara sa involverade i processen. Projektet visade ocksa att man nog kan
astadkomma ndgonting bara man é&r villig att jobba for det, och det ar till stor del det har
projektet som inspirerade &mnesvalet till detta examensarbete. Det kénns bra och viktigt att

nu kunna jobba vidare for att bevara skateboardakandet i Pargas.

1.4 Uppdragsgivare

Under mitt forsta studiear gjorde jag min praktik pa Pargas stads kulturenhet. En av mina
huvudsakliga uppgifter var da att ordna invigningen av den nya utomhus-skateparken. Nar
jag bestamde mig for att gora mitt examensarbete kring skateboardakning gick tankarna
darfor direkt till kulturenheten som uppdragsgivare. Dels for att jag har jobbat med dem
tidigare och vet hur deras verksamhet fungerar, men ocksa for att jag sjalv &r uppvuxen i
Pargas och vill bidra till kulturarbetet i staden, som jag sjélv har fatt ta del av nér jag bodde

dar.

Kulturenheten vid Pargas Stad jobbar, som namnet sager, med allting som heter kultur.
Enhetens verksamhet ar valdigt bred och kan innebdra mycket. De samarbetar tatt med
stadens foreningar i form av olika evenemang och annan kulturverksamhet.
Ungdomsgardarna i kommunen faller ocksd under kulturenheten, vilket betyder att
ungdomsledarna och kulturarbetarna har ett starkt samarbete. Kulturenheten har aven inlett
ett samarbete med uthildningssektorn for att erbjuda barn i skolaldern kulturverksamhet
under skoltid, i form av en kulturlaroplan. (pargas.fi, u.a.)

1.5 Fritidsmojligheter i Pargas

Om man kor igenom Pargas kan man ganska snabbt fa uppfattningen av att dar inte hander
mycket alls. | forhallande till stadens storlek erbjuds det dock valdigt mycket att gora for
den som vagar vara lite aktiv och man kan onekligen konstatera att Pargas verkligen &r en
kulturstad. Det finns otaliga féreningar inom olika omraden och av egen erfarenhet vet jag

inte manga som inte har varit aktiv i nagon av dem under tiden de har bott i staden.

Kulturenheten erbjuder ett brett utbud av kulturevenemang aret om som till exempel
konserter, konstutstéllningar, bio och forfattarbesok. Pargas hembygdsmuseum ordnar aktivt
evenemang med anknytning till lokalhistorien for alla aldrar (pargashembygdsmuseum.fi,

u.d.). Foreningen “Teaterboulage” satter upp 1 - 3 varierande teaterpjaser per ar, som brukar
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vara valdigt omtyckta. Utover det samarbetar de dven med kulturenheten for att producera

de populara ungdomsshowerna som laggs upp vartannat ar (teaterboulage.fi, u.a.).

For den som d&r intresserad av traditionell sport finns det véldigt manga mojligheter, med
Pargas idrottsforening (PIF) som huvudsaklig aktor inom populédra grenar som handboll,
fotboll och friidrott. Om inte PIF har den verksamhet du soker, har antagligen nagon annan
det. Mindre foreningar i staden erbjuder namligen allting fran tackwondo och ridning till e-

sport.

Nagonting som daremot inte har funnits i staden, ar stallen dar det ar tillatet och accepterat
att aka skateboard. Detta blev det dock dndring pa i samband med att den efterlangtade
utomhus-skateparken kom till och jag vet att det uppskattades véldigt mycket av
skateboardakarna i staden. Skateboardakning ar dock helt beroende av védret, vilket betyder
att man i Finland inte kan aka utomhus under stora delar av aret. Speciellt som ungdom &ar
det inte heller hallbart, eller alltid ens majligt, att tvingas aka till en annan stad for att fa aka
skateboard inomhus. Att lagga hobbyn pa hyllan flera manader om aret ar inte heller

nagonting de flesta vill gora.

Som tidigare namnt, har staden latit skateboarddkarna halla till i bombskyddet under
vintrarna men det ar inte heller en riktig 16sning. Dar finns inte nagra ordentliga ramper,
utdver sma saker som skejtarna har byggt pa egen hand, och med allt damm som samlas blir
luften véldigt dalig. Forutom att dessa sjalvbyggda ramper endast ar nagra fa och relativt
sma, ar de dessutom inte kontrollerade eller tillrackligt vélplanerade, och saledes inte sakra
for anvandaren. Eftersom anvandningen av bombskyddet endast var en tillfallig I6sning, och
for att det samtidigt ocksa skall kunna fungera som ett bombskydd, har man inte kunnat
bygga nagra storre konstruktioner. Jag hoppas darfor att med detta projekt kunna
astadkomma ett mer permanent utrymme for dem som &r intresserade av ett alternativ till
traditionell sport och tror att det ar nagonting som uppskattas. Som jag namnde tidigare, har
Pargas stad ett stort kulturutbud men skateboardakningen har inte varit i sa stort fokus, i

forhallande till andra sporter.

2 Inspiration

Det finns otaliga solskenshistorier att inspireras av i skatesamhaéllet, en av dem kommer fran
Bristol. Eftersom skateboarding under en lang tid har setts ner pa och inte behandlats som

vilken annan sport som helst, gloms skateboardakare ofta bort nar det satsas pa
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fritidsverksamhet. Det betyder dock att det inom skatekulturen finns valdigt manga aktiva
som jobbar hart for sin hobby och vill forsékra att mojligheterna att aka finns kvar, eftersom

ingen annan gor det.

| Bristol startade Andre Seidel och Tim Nokes en inomhusskatepark efter att de hittat
varandra via den gemensamma hobbyn. I en artikel skriven av Simon Makker (2018),
berattar grundarna av Campus Skateparks i Bristol om hur det gick till da de sjalva byggde
upp flera hallar for ungdomar med intresse for skateboardakning. De poangterar att det har
ar deras jobb men att de framst vill gora det for de ungas skull. Férutom sjélva
skateboardakningen upplever agarna att platsen fungerar som en trygg plats att fa vagledning
i livet som ung och darfor ar verksamheten sa viktig. De unga som deltar déar &r ocksa
delaktiga i utvecklingen av verksamheten och inkluderas genom att fa nya kontakter och
hitta nya vanner. (Makker, 2018)

Aven om den hall som nu 6ppnas i Pargas inte alls &r lika stor som de i Bristol och darmed
inte kan fungera pa exakt samma sétt med till exempel café och butik i samma lokal, &r
tanken dverlag den samma. Hallen skall underlatta for ungdomar i olika aldrar i Pargas, och
kommuner i narheten, att fortsatta aka skateboard aven under vinterhalvaret eller nar vadret
inte tillater att 4ka utomhus. | en Gvervakad hall &r sékerheten dessutom hogre an i en
offentlig park utan personal. Om denna personal dessutom ar sakkunnig och sjalv aker

skateboard gynnar det alla.

3 Teori

| det har kapitlet kommer jag att ga in pa teori kring att arbeta med grupper. Mitt projekt har
handlat om att arbeta tillsammans med ungdomar for att med deras hjélp bygga en skatehall
i Pargas. Det jag vill fokusera mest pa i teorin, ar hur jag kan vara en god ledare med hjalp
av teori om pedagogik, handledning, delaktighetsframjande arbete och inklusion, samt hur

skateboarding och identitetsutveckling kopplas ihop.

3.1 Pedagogik

Pedagogik finns 6verallt i vara liv och i samhallet. Fran att man fods uppfostras man av sina
vardnadshavare for att bli goda, aktiva medlemmar av samhallet. Nar barnen vaxer far
skolans pedagoger en mer central roll i deras fostran. L&randet tar dock inte slut i samband
med skolans slut, samhallet utvecklas hela tiden och strdvar samtidigt till individens
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utveckling. Vi erbjuds olika sétt att utvecklas livet ut, mer eller mindre formellt. (Leino &
Leino, 1992, s. 7)

Enligt Nieminen (2007, s. 17) har man nu erkéant att larandet ar livslangt, vilket betyder att
nya begrepp uppstar hela tiden. Med hjélp av begreppen formell fostran, nonformell fostran,

informell inlarning och spontan inlarning kan man kategorisera detta livslanga larande.

Med formell fostran menas all form av strukturerad pedagogik. Hit hor bland annat skolans
utbildningssystem, fortbildning via jobbet och till exempel kvallskurser av olika slag. Det
all formell fostran har gemensamt &r att de alla har en definierad malséttning, till exempel i
form av en laroplan som skall féljas (Leino & Leino, 1992, s.8). Formell fostran utvecklas
aven i en kronologisk ordning for att utbildningen skall spegla aldersgruppen eller

kunskapsnivan i fraga (Nieminen, 2007 s. 17).

Nonformell fostran kan ocksa vara malmedveten som den formella, dock utan strukturen och
utbildningssystemet. Nonformell fostran sker bland annat pa ungdomsgarden, i hemmet eller

pa arbetsplatsen. (Nieminen, 2007, s. 17)

Informell inlarning kan kopplas ihop med bade formell och nonformell fostran, men sker
oftast inte i miljoer avsedda for fostran. Informell inl&rning innebér all kunskap som
manniskan sjalv skaffar sig, till exempel via intressen. Nar det galler ungdomar sker denna
inlarning ofta genom kompisgrupper, subkulturer eller olika ungdomsrdérelser. Manniskans
initiativtagande och drivkraft &r en viktig del av den informella inlarningen. (Nieminen,
2007, s. 17)

Den spontana inlarningen innefattar all oavsiktlig inlarning, det vill saga inlarning utan mal.
Denna inlarning &r mycket vardaglig och sker i néastan all mansklig aktivitet. (Nieminen,
2007, s. 17-18).

| detta projekt har det varit mest fokus pa den nonformella fostran. Det fanns inga specifika
mal for vad nagon skulle lara sig, men vi har haft en forstaende och valkomnande grupp,
vilket har gjort det lattare for alla att Iara sig av varandra. Eftersom storsta delen av oss aldrig
hade gjort nagot byggprojekt av denna storlek, var vi pa ganska samma niva och kunde lara
oss tillsammans. Aven den informella inldrningen gar till viss man att koppla till projektet.
Dock pa en mera individuell niva, efter hur mycket var och en har sékt fram ny kunskap via
projektet. Ocksa spontan inlarning har sékerligen skett i hog grad. Den spontana inlarningen
kan dock vara svarare att urskilja eftersom den ar sa vardaglig.



3.2 Handledning

Handledning &r en process dar malet ar att den handledda skall utvecklas antingen
professionellt eller personligt. Handledningen sker under regelbundna méten och ofta med
en utomstaende handledare som arbetar med en individ eller en grupp. (Holmberg, 2000, s.
17).

Enligt Peavy (2000, s.118) kan inledningen av handledningsprocessen delas upp i tva
skeden, efter att bade handledaren och den handledde har en uppfattning om problemet. Till
att borja med skall man gora upp en plan for hur den handledde skall uppna malet med
handledningen. Den handledde far garna komma fram till detta sjalv, med stéd av
handledaren. Sedan bor man planera konkreta delmal eller sma aktiviteter som alla leder den
handledde vidare mot sitt mal. Dessa aktiviteter kan vara mentala eller fysiska. Det kan
handla om att lara sig nagonting, reflektera Gver processen, utvidga sitt natverk eller
liknande. (Peavy, 2000, s. 118 — 119).

Handledning i grupp kan ha manga fordelar. Deltagarna har antagligen alla olika tidigare
erfarenheter av amnet vilket betyder att man far manga synvinklar pa till exempel
problemldsning eller hur man skall agera i diverse situationer. Holmberg (2000, s. 31) menar
att handledaren sjalv kommer att bli analyserad till en viss grad av deltagarna och saledes,
medvetet eller omedvetet, agera mall for hur man kan hantera olika situationer. Det &r darfor
viktigt att handledaren ar empatisk och medveten om sitt eget beteende. (Holmberg, 2000,
s. 31)

Enligt Holmberg (2000, s. 33) ar en av de storsta faktorerna for en lyckad handledning
formagan att lyssna. Nar den handledde delar med sig av sina erfarenheter ar det valdigt
viktigt att handledaren inte forlgjligar eller tvivlar pa det den handledde séger pa nagot satt.
Holmberg (2000, s. 33) menar att det att man ostort far séga ut sina tankar hogt for en
handledare man litar pa ofta leder till att man hor problemen pa ett annat sétt och sjalv kan
komma fram till 16sningar. Enligt Peavy (2000, s.120) ar det vésentligt att bade handledaren

och den handledde bidrar till dialogen for att kunna uppna dnskad utveckling.

Aven om det ibland kan vara jobbigt att fatta beslut, ar det en oundviklig del av
handledningen. Nar man tar ett beslut utesluter man alltid nagonting annat, vilket ofta kan
vara svart och i varsta fall saktar ner utvecklingsprocessen. Beslutet tar dig vidare mot ditt
mal men konsekvenserna av beslutet, det vill sdga att lamna bort det andra, gor att manga

tvekar och i stéllet skjuter upp beslutsfattandet. Har kan en handledare vara till stor nytta.
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Det &r ofta svart att ta dessa beslut sjéalva, speciellt om det handlar om stérre beslut som
medfor storre konsekvenser. Handledaren kan hjélpa den handledde genom att tillsammans
diskutera omsténdigheterna och vilka tankbara konsekvenser beslutet kan komma att ha, for
att den handledde sedan sjalv skall kunna beddéma hur hen vill ga vidare. (Peavy, 2000, s.
121).

Det att vi hade en sa blandad grupp med deltagare fran 14 ar danda upp till 29 ar, som
dessutom representerade bade skateboard-, och kickboardakare, var definitivt en fordel. Om
vi korde fast ndgonstans under processen var det nastan alltid nagon som kom med idéer ur
andra synvinklar sa vi kom vidare. Som handledare fokuserade jag mycket pa att lyssna pa
de andra deltagarnas asikter och forsokte inkludera alla s& mycket som majligt. Nagonting
som daremot kunde vara véldigt jobbigt var beslutsfattandet. Just eftersom ingen hade byggt
ramper i denna skala forut var det svart att veta vilka beslut som var varda att ta. Fast man
hade fardiga ritningar i handen kunde man inte forestélla sig hur det skulle bli fére rampen
faktiskt var fardig, vilket forsvarade planeringsprocessen en hel del. Som Peavy (2000, s.
121) skriver, kan det vara bra att handledaren och den handledde diskuterar dessa beslut och
deras konsekvenser och forsoka se dem ur olika perspektiv. | vart fall hade vi en hel grupp

att diskutera detta med, for att sedan tillsammans komma fram till hur vi vill ga vidare.

3.3 Delaktighet

Att vara delaktig innebar att man sjalvmant och aktivt bidrar till en gemensam process. Det
att man deltar i nagonting betyder nddvéndigtvis inte att man &r delaktig, utan man maste
bidra med nagonting. (keks.se, u.a.)

Thylefors (2007) menar att man i en malstyrd arbetsgrupp arbetar for det gemensamma mal
man bestamt sig for. | denna typ av grupp far alla vara delaktiga och pa sa vis suddas
granserna mellan ledare och de ledda ut till viss grad. De har grupperna skiljer sig fran
traditionella arbetsteam dar man endast gér som man blir tillsagd och i stéllet tar alla ansvar
for arbetet och att det blir gjort, samtidigt som man &r samarbetsvillig med de andra
deltagande. Mogna gruppsammansattningar behandlar gruppmedlemmarna med respekt och
gor dérmed ett effektivare arbete. Genom att 6ppet kommunicera och visa vad man tanker
och tycker kan man skapa en fungerande och delaktighetsframjande verksamhet. Férutom
att individerna upplever verksamheten som positiv, blir de samtidigt mer sjalvstandiga i sitt
arbete vilket dven det ar delaktighetsframjande. (Thylefors, 2007, s. 33-34, 106 & 107)
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Enligt Nilsson (2005, s. 21) framjar en mindre arbetsgrupp delaktighet pa ett annat satt an
en stor eftersom det blir enklare att paverka da. Han papekar dessutom att kénslan av att vara
delaktig och inkluderad i ett gruppsammanhang, 6kar ens prestationsformaga. Att ha ett
gemensamt mal som alla brinner for 6kar ocksa den positiva upplevelsen i gruppen. | en
grupp bor man ocksa forsta varifran de andra kommer och saledes veta hur man kan arbeta

for en gemenskap.

Alla fungerar pa olika vis. Da man leder olika grupper beh6ver man ta i beaktande hur man
skapar en fungerande samhdrighet mellan dem som deltar. En ledare som gor bra ifran sig
skapar en storre kénsla av delaktighet. (Nilsson, 2007, s.75, 76, 115 & 151)

Enligt Svedberg (1997, s. 100) krévs det att personerna i gruppen kan anpassa sig for att
delaktighet och inklusion skall ske. Denna “vi-anda” gor att varenda en bor sta for savél
positiva som negativa konsekvenser av det som sker i gruppen, eftersom alla &r likvérdiga.
Att en grupp arbetar systematiskt och faktiskt hela tiden narmar sig malet framjar ocksa
kanslan av delaktighet och mening. (Svedberg, 1997, s. 102 & 169)

3.4 ldentitetsutveckling

Eftersom manga borjar dka skateboard redan som unga, blir denna hobby ofta en del av deras
identitet. Av egen erfarenhet vet jag att skateboarding pa manga sétt inte endast &r en hobby
utan ocksa en hel kultur. Det ar nagot som starkt rotat sig i mig och som format den person
jag ar. Jag tror och hoppas ocksa darfor att den skatehall vi Gppnar i Pargas kommer att vara
en viktig del av de unga skateboardakarnas liv. Man kanske inte tanker pa det nar man &r dar
och aker men nar man i framtiden ser tillbaka pa sitt liv och tanker pa de stallen man
spenderade mest tid pa, kan man inse hur betydelsefulla dessa verkligen var. Om det lyckas
bli en ordentlig samhorighet bland ungdomarna i hallen, kanske den i ett senare skede
forknippas med till exempel vénskap, gemenskap, nya kontakter, utdver endast
skateboarding.

Jag har valt att fokusera pa individens identitet i det héar kapitlet och det pa grund av
orsakerna jag ndmner ovan. Skateboarding formar individen och jag hoppas att den har
skatehallen och dess verksamhet kommer att hjalpa manga unga att hitta sin grej och

samtidigt bidra till den kultur som kan bli sa betydelsefull i deras liv.

Postman (1985) menar att identiteten hos unga dar ett resultat av sociala sammanhang dér
man moter andra unga (enligt Peterson, Svensson & Addo, 2003). Enligt Peterson et. al.
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(2003, s. 198) ingar ungdomar i manga olika sorters vardagssammanhang, vilka alla ger olika
skiftningar i identiteten. Peterson et. al. (2003, s. 104) uttrycker ungdomars process av att
skapa sin egen identitet som: “Vad som utifran kan betraktas som meningslost tidsfordriv pa

gator och torg, i sovrummen och pé kafé, dr i sjélva verket ett identitetsskapande”.

Cave (2017) beskriver hur han sjalv upplever skateboarding. Han tar som exempel da man
samlas i en grupp i skateparken och alla turvis testar en ramp eller annan konstruktion. Han
beskriver det som att det kan se ut som att ingen gér nagonting alls men att det &r bildning
av vanskapsband och nagonting som for skateboardakarna samman (Cave, 2017). Vuletic
(2017) beskriver skateboardakning som en aktivitet dar man far vara sig sjalv och anda &r
accepterad, samt en hobby som alla kan syssla med pa sitt eget individuella satt. Av den
studie Peterson et. al. (2003, s. 214) gjorde, kom de fram till att den miljo en ungdom vistas

i paverkar identiteten hos den unga markbart.

Enligt Bup.se (2014) gdr identiteten och sjalvbilden hand i hand. Att forsta vem man éar, ar
viktigt for ens eget valmaende och da behovs yttre faktorer i livet som speglar de vérderingar
man har. Ifall man inte kanner att man hittar sig sjalv och sin identitet mar man automatiskt
samre och samtidigt blir vardagen svarare. Nagot som da &r viktigt ar bland annat att rora pa

sig fysiskt och fa igang kroppen. (Bup.se, 2014)

Enligt Nilsson (2005, s. 33) finns det saval personlig som social identitet, den forstnamnda
som ett resultat av inre faktorer och den sistnamnda som ett resultat av yttre. Identiteten
forandras ocksa med aren da man sjalv upplever nya saker, och framst &r det yttre faktorer
som paverkar hur vi forandras. Manniskan mar bra av att vara en del av en storre grupp
likasinnade och att d&r faktiskt kdnna sig 6nskad och hord. Ifall man daremot kénner sig
utanfor kan det fa negativa konsekvenser av de beteenden man darefter borjar med. (Nilsson,
2005, s. 34 & 61)

For mig har skateboarding, som tidigare namnt, format min identitet fran en ung alder.
Hobbyn har gett mig nya véanner for livet, vilket har utvecklat mig som person pa manga
plan och bade darfor och pa grund av det avbrott i vardagen den ger, 6kat mitt valmaende.
Jag upplever ocksa att den kultur som skateboarding ingar i, bjuder pa mycket intressant och
unikt man inte annars kommer i kontakt med. Det finns en véldigt speciell samhdérighet bland
skateboardakare, om man traffar en annan skateboardakare pa andra sidan jorden har man

direkt en forstaelse for varandra. Det dr en valdigt accepterande kultur.
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4  Processbeskrivning

Aven om det tog en lang tid for mig att bestimma mig for vad jag ville skriva mitt
examensarbete om, hade jag hela tiden tankarna pa amnet skateboardakning och jag visste
att jag pa nagot satt ville inkludera det i mitt arbete. Under hosten 2016 holl jag en skatekurs
for medborgarinstitutet i Pargas och min forsta tanke var att géra nagonting liknande for
staden, men med ett lite mer utvecklat koncept.

Jag horde av mig till min forra praktikplats, kulturenheten vid Pargas stad, och beréattade for
dem att jag var intresserad av att utveckla skateverksamheten i staden. De var genast
intresserade och tyckte om idén. Som jag ndmnde tidigare var bombskyddet endast en
tillfallig 16sning for skateboardakarna under vintern, och Ann-Sofie Isaksson, Pargas
kulturchef, hade redan bérjat fundera pa alternativa I6sningar. Hon fragade mig ifall det var
nagonting jag kunde tanka mig ta pa mig och gdéra som examensarbete. Jag blev direkt
intresserad och sag detta som en mojlighet att gora verklig nytta for kommunen med mitt

examensarbete, vilket var malet fran forsta borjan.

Pargas idrottsforening (PIF) 6ppnade i borjan av 2017 sitt storsatsade sportcenter i Pargas
med en konstgrasplan i full storlek och en inomhushall dar man kan utéva allting fran
handboll till akrobatik. Pargas stads parkenhet har hyrt lokaler i deras utrymmen for bland
annat férvaring, men nar Isaksson horde att de skulle flytta ut darifran fick hon idén om att
flytta skateverksamheten dit. Vi tog kontakt med PIF och dven de var positivt instéllda till

skateverksamhet i deras utrymmen.

4.1 Byrakrati

For att projektet dver huvud taget skulle vara mojligt var det som sagt mycket som skulle
falla pa plats, kanske viktigast av allt var tillstdndet fran byggnadstillsynen. Nagonting som
definitivt 6verraskade mig var mangden av tillstand och lov som behdvs for allting vi

planerat. Verksamhet i praktiken och pa papper ar tva helt skilda saker.

For att kunna fortsatta med projektet hade vi bokat ett méte med byggnadstillsynen for att
tillsammans se pa ritningarna och diskutera mojligheterna samt skyldigheterna for var
verksamhet. Ur vart perspektiv sag utrymmet valdigt bra ut och vi hade kunnat pabdrja vart
projekt ndr som helst, men vi gissade att det antagligen skulle komma emot en hel del
motgangar i processen med bland annat bygglov, och vi hade helt rétt.
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For att byta verksamhet i ett utrymme maste man ansoka om bygglov och i vart fall var det
en hel del praktiskt som maste atgardas fore vi kunde ga vidare med projektet. VVaggar maste
hojas pd grund av brandsdkerhet, flera raddningsvégar, toaletter anpassade for
funktionsnedsatta och mycket mer. Mycket av det vi var tvungna att gora, var sadant som
man kan uppleva som rentav onodigt med tanke pa vad utrymmet skulle anvandas till, men

som enligt lag maste goras.

Jag insdg ganska snabbt att byrakratin kommer utgora en stor del av projektet, med alla
tillstand som maste féljas och sokas. Att sma saker som centimetrarna pa dorren kunde vara
avgorande kom som en 6verraskning. Sist och slutligen var det ju PIF som hyresvard som
ansOkte om dessa lov, men att sitta med pa dessa moten och att leta fram information om
diverse tillstand blev en mycket larorik del av projektet, som jag tror kan vara en nyttig
erfarenhet i framtiden. Hur frustrerande det dn kan vara, forstar jag forstas att regler maste
finnas och féljas men jag tror att vi gar miste om otroligt mycket fin verksamhet pa grund

av dessa papperskrig som alla maste tampas med.

4.2 Att samla ihop en grupp

Jag skulle aldrig klara av att gora detta ensam, och jag skulle inte vilja heller. Redan fran
forsta borjan var idén med projektet att vi skall gora det tillsammans i var grupp och
tillsammans fatta storsta delen av besluten gallande verksamheten. Slutprodukten kommer
att anvandas av en stor skara manniskor och det kanns darfor viktigt for mig att s& manga
som mojligt av dem har varit och kommer att vara med under processens gang. Jag ar
dessutom helt saker pa att man skulle fa tio olika resultat om man lat tio olika
skateboardakare designa samma utrymme, sa for att fa ett slutresultat som alla ar nojda med
och som passar bade skateboard- och kickboardakare, var det viktigt att alla skulle fa vara

med och f& sina roster horda.

Jag hade vissa forutfattade uppfattningar om hurdan malgruppen och personerna som kunde
tanka sig vara intresserade av att delta i projektet skulle vara, men jag ville dven na ut till
dem jag inte kdande. Bland dem tankte jag framst pa de akarna som &r yngre an jag sjalv och

som jag inte varit i kontakt med tidigare.

Infor vart forsta riktiga mote hade jag placerat affischer i skolorna runtom i staden, pa
ungdomsgarden, runt skateparken och pa stan dar unga som eventuellt kunde vara

intresserade kunde se dem. Pa affischen (se figur 1. nedan) fanns all information om motet
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pa bade finska och svenska. Jag hade aven lagt till mina kontaktuppgifter och uppmanade
folk att ta kontakt med mig ifall de var intresserade av att hjalpa men inte kunde delta i det
forsta motet. Grafisk design ar inte min starkaste sida men jag ville skapa en enkel och tydlig
affisch med all nédvéandig information som sag valkomnande ut. Jag valde ocksa att gora
den farggrann i hopp om att den pa sa satt skulle sta ut lite i mangden och forhoppningsvis

locka fler manniskor att ga fram och lésa.

13.9 ki(o). 18.00

Ungdomsgérden, Piuc

Nuorisotile, PUNT

Skate- & Skeitti- &
Scootverksamheten Scoottitoimintaa
flyttar! muuttaa!

Figur 1. Affischen som gjordes infor forsta motet

Utdver affischerna, bad jag nagra av de aldre kickboardakarna som jag hade fatt kontakt med
tidigare att fora vidare informationen om motet till de yngre. Jag antog att de hade stérre koll
pa vem som horde till de kretsarna an vad jag sjalv hade och de tog tacksamt emot uppgiften.

Det visade sig dessutom vara den béast fungerande marknadsféringsmetoden.

4.3 FOrsta motet

Vi holl vart forsta mote pa ungdomsgarden i Pargas. Jag valde ungdomsgarden som
motesplats eftersom det var ett bekant stélle for alla, och jag visste att en del av malgruppen
horde till dem som vistas dar under sin fritid. En tanke jag hade var att ifall de inte hade hort
om motet tidigare, sa fanns det en liten chans att de anda skulle vara pa ungdomsgarden just
da och skulle da latt kunna ansluta sig till projektet. Det kan vara bra att ha méten som dessa
pa offentliga platser, eller dar man tror malgruppen ror sig. Projektet far automatiskt
synlighet och manniskor marker att det hander nagonting. | basta fall far man nya deltagare,

som kanske inte hade vagat ta kontakt till ett fraimmande telefonnummer pa en affisch.
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Vi var sex stycken pa det forsta métet. Fyra av dem var aldre, mellan aldrarna 21 och 29.
Bland dem fanns mina egna vanner och en av de aldre kickboardakarna som jag hade kommit
I kontakt med via den tidigare verksamheten i bombskyddet. Dessa fyra hade jag kommit
dverens med pa forhand att de skulle delta i motet. Tva yngre personer, i 14 - 15 ars aldern,
som jag inte kande fran tidigare dok ocksa upp. Samtliga deltagare var svensksprakiga och
pojkar. Jag var positivt dverraskad 6ver de tva nya deltagarna, eftersom jag var lite osaker
pa ifall affischerna skulle fungera. Jag misstanker dock att de hittade dit via de aldre

kickboardakarna som jag diskuterat med.

Malet med métet var att vi tillsammans skulle diskutera hur vi vill att det nya utrymmet skall
se ut, och sla fast vilket material som skall skaffas. Jag borjade med att visa upp ritningarna
for utrymmet och beréttade om projektets bakgrund och idé for de nya deltagarna. Sedan
diskuterade vi tillsammans om vilket material som redan finns och vad alla hade for
onskemal gallande det nya stéllet. Jag var noggrann med att alla skulle fa dela med sig av
sina asikter. Vi fick ihop nagra konkreta skisser och bestamde oss i stora drag for hur vi ville
att det ska se ut. Alla verkade nojda och vi bestamde en ny traff under vilken vi skulle fora

nagra redan existerande ramper till det nya stéllet.

4.4 Arbetet mellan traffarna

Som planerat traffades vi efter forsta motet ungefar en vecka senare for att flytta de forsta
ramperna till den nya lokalen. Av de sex personer som deltagit i forsta moétet, kom de fyra
aldre deltagarna med for att flytta ramperna. Samtidigt planerade vi den slutliga versionen
av utrymmet genom att rita upp de nya ramperna pa golvet i det riktiga utrymmet for att se
vad som fungerar. Efter det hér blev det en liten paus i det praktiska i och med att bland

annat ritningar for ramperna planerades och behovet for fysiska moten inte fanns just da.

Under tiden blev renoveringarna klara och godkénda av byggnadstillsynen, och nycklarna
dverracktes at oss. Detta var en stor milstolpe for projektet och det som en gang kandes
hopplost var nu verklighet. Efter att ha arbetat med det hér en langre tid, kdndes det valdigt

skont att antligen komma sa har langt och faktiskt fa se hallen byggas.

4.5 Paborjandet av byggprocessen

Efter den langa planeringsfasen var det antligen dags att borja bygga. De slutliga besluten
om utrymmets layout var tagna, ritningarna var fardiga och materialet inforskaffat. Vi var

fyra stycken pa det forsta byggtillfallet, alla med valdigt olika erfarenheter av byggande. Jag
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sjalv har till exempel nast intill ingen tidigare erfarenhet av byggande och kande mig darfor
lite osaker pa hur det skulle ga. Vi har byggt en del mindre ramper tidigare men da har jag
inte alls haft ndgon ledarroll, sa det var definitivt nagonting jag var nervos for innan
projektets start. Pa grund av forhinder bland de yngre, var alla deltagare i det forsta

byggtillféllet aldre.

Som tur var nagra av deltagarna betydligt mer erfarna byggare an jag, vilket ledde till att de
naturligt tog en storre ledarroll nar vi skulle borja bygga. Jag hjalpte sa klart till med allt jag
kunde, men det var en lattnad att ndgon annan kunde styra lite nar det kom till byggandet. A
andra sidan har jag lart mig valdigt mycket om byggande och kanske kan ta en storre roll
nasta gang. Speciellt i borjan av projektet hade jag lite svart att se hur jag skulle handleda
denna grupp nér jag sjélv inte kunde nagonting om att bygga, men jag tycker det fungerade
bra i och med att deltagarna inte var rddda for att sjalva ta ansvar nér det behdvdes. Det ar
ocksa nagonting jag tycker har fungerat bra under processen - att vi alla kompletterar

varandra pa olika vis och har vara egna styrkor.

4.6 De olika byggtillfallena

Byggandet flét pa bra i borjan och redan efter de tva forsta gangerna hade vi kommit mycket
langre &n jag hade forestallt mig (se figur 2 nedan for bild fran andra byggtillfallet
30.10.2018). Efter det saktade projektet ner en del igen. Kulturenheten vill ju att vi ska fa
igang verksamheten sa snabbt som majligt men eftersom allt arbete sker pa frivillig basis av

deltagarna ar det svart att fa byggandet att ga framat i en regelbunden takt.

Vi var ganska langt samma grupp som var narvarande under de flesta byggtillfallen. Av de
cirka tio stycken som var inblandade pa nagot sétt, var vi cirka fyra stycken som var pa plats
under varje byggtillfalle. For att forsoka locka fler deltagare under projektets gang
marknadsforde vi dven de senare byggtillfallena via ungdomsgardens instagramkonto. Det
gav tyvarr inga nya deltagare, men jag tror att det anda var bra for projektets synlighet.
Manga fran malgruppen foljer detta instagramkonto och fast de kanske inte vill delta i sjélva
byggandet, vet de dnda att nagonting &r pa gang och kan ta del av verksamheten nér vi vl
har 6ppnat. | borjan var det mest de aldre ungdomarna som var aktiva med byggandet, men
ibland var &ven de yngre med, vilket gjorde mig glad. Till exempel under det andra
byggtillféallet, som syns i figuren nedan, var en av de yngre deltagarna narvarande. Under
denna traff fick vi ocksa hjalp av en finsksprakig prao-elev fran ungdomsgarden. Nagra av

de yngre deltagarna var lite osékra pa hur mycket de kunde hjalpa till med eftersom de inte
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hade nagra tidigare erfarenheter av byggande, men efter att jag forklarade att vi inte heller
ar nagra proffs och att all hjalp uppskattas verkade det vara lattare att komma med. | och
med att storsta delen av oss hade valdigt lite erfarenhet av byggande lyckades vi skapa en

nybdrjarvanlig miljo under vara byggtillfallen dar man kunde lara sig av varandra.

Figur 2. Bild fran andra byggtillfillet, 30.10.2018

5 Att vara ledare

Det har varit larorikt for mig att éva pa ledarskap genom den hér processen och utgaende
fran den teori jag last, gillar jag sarskilt mycket det som Nieminen namner om nonformell
fostran och hur den fortfarande kan fungera planenligt fastdn man inte har liknande krav som
till exempel i skolan. I den héar processen har det nonformella larandet varit i fokus och jag

har forsokt gora det pa basta mojliga satt for dem i gruppen.

En del av det jag gjort har definitivt varit ndgon form av handledning. Jag har inte
nodvandigtvis alla svar men jag kan daremot stélla de ratta fragorna och delegera uppgifter
pa ett satt som for arbetet framat. | teorin framkommer att en handledare skall véagleda de
handledda genom processen och i bérjan 1agga upp en plan for det kommande arbetet, vilket

vi gjorde. Under vara moten diskuterade vi med gruppen hur vi skulle ga vidare.

Att en handledare enligt teorin skall vara empatisk och ga att arbeta ihop med &r nagot jag
satsat pa genomgaende i projektet. Jag har redan namnt nagra ganger hur jag varit noggrann
med att faktiskt lyssna pa de som arbetar med mig och visat att allas asikt ar viktig. Sjalv

skulle jag dnska det hér av en ledare och ger darfor detsamma till andra.
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I teorin om delaktighet larde jag mig att de som upplever sig bli inkluderade i en process, far
det lattare att prestera bra. Jag tycker sjalv att det fysiska arbete jag gjort gallande byggandet
av ramperna (trots att jag inte haft nagon stor erfarenhet av det fran tidigare) fungerade battre
da de andra som hade mer erfarenhet lat mig fortsatta vara en del av byggprocessen fastan
de gjorde storre delen av arbetet. Samtidigt tycker jag att det fungerat andra vagen ocksa. En
av de personerna som deltar i gruppen ar valdigt aktiv och malmedveten och jag tror att det
kan ha att gora med att jag visat att han far vara med sa mycket han vill och att hans arbete
uppskattas.

6 Utmaningar under projektet

Det jag sjalv ansag vara svarast under hela processen, var att hitta ungdomar som ville vara
en del av projektet. Som jag tidigare namnde, marknadsférde jag det pa olika satt men kande
anda att det inte gav s& mycket resultat. Overlag tycker jag att det ofta gar s att nagot
marknadsfors aktivt och dnda endast verkar na ut till en valdigt liten grupp méanniskor. Om
jag nagon gang gor nagonting liknande igen, skulle jag satsa pa att marknadsfora det i mycket

storre grad, under en langre period och ocksa pa ett mer varierat satt.

En bra idé kunde vara att ga till olika stillen och traffa de potentiella deltagarna fysiskt, i
skolor eller pa till exempel ungdomsgarden. Visst kan affischer ocksa fungera men man
kommer séllan ihdg den nar man vl har gatt hem. Da kunde det vara smart att kombinera
affischen med andra metoder, som att traffa folk och berétta eller till exempel sprida den pa
manga olika kanaler pa sociala medier, be lokaltidningen skriva en artikel om det eller
liknande. Nasta gang ar jag battre forberedd och redo att gora ett storre arbete for projektets

synlighet.

Ett annat problem jag stott pa under processen ar att jag i viss man har kant att bade min
egen och deltagarnas motivation har sviktat en del. Det har kanske berott pa att vi fran borjan
inte var sa manga i gruppen, och av dem som var med var det inte sa manga som var aktiva
i sjalva byggandet. En stérre grupp skulle ha férsnabbat arbetet betydligt och chansen att fler
halls motiverade &r samtidigt storre. Jag kunde sa klart ocksa som ledare paverka
motivationen. | den litteratur jag l&st infor examensarbetet, har ledarens positiva och

motiverande attityd betonats mycket och det &r ndgonting som jag lagt pa minnet.
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[/ Skrivprocessen

Jag paborjade arbetets skrivprocess redan i ett tidigt skede for att komma ihdg det vi gatt
igenom under vara méten. Jag forde en liten dagbok pa datorn dar jag skrev ner det vi gjort
och diskuterat efter varje traff med gruppen, eller nar projektet gick framat. Jag borjade ocksa
se igenom olika lampliga bocker jag eventuellt kunde anvénda och bldddrade igenom teorin
for att hitta sadant jag kan lara mig av innan jag borjade skriva.

Eftersom det har &r ett handlingsbaserat arbete har jag lagt ner valdigt mycket tid pa den
delen, men sa klart ocksa pa att skriva. | perioder har jag dock varit tvungen att lagga
skrivandet at sidan och endast fokusera pa att fora projektet framat samt att faktiskt traffa
deltagarna och arbeta pa hallen.

Att skriva har varit svart men anda larorikt och viktigt. Jag ar glad att jag genom
skrivprocessen inte endast lart mig nytt via teori men ocksa haft mojligheten att dokumentera
ett projekt jag &r stolt Gver. Att hitta teori om ungdomsarbete ar inte svart men jag kande till
en viss del att det var svart att tillampa det pa just det har arbetet och skateverksamheten.

Jag bestamde mig for att fokusera mycket pa hur jag som ledare kan gora bra ifran mig och
laste darfor mycket om pedagogik, handledning och hur man framjar delaktighet. Det var
viktigt for mig att gora det sd att jag skulle kunna forsta bade fore och efter de olika motena
vad jag gjort ratt och vad jag kan forbéttra till nasta gang. Den teori jag last i efterhand har
ocksa varit bra for mig eftersom man, som teorin bekraftar, lar for livet och inte for stunden.
Jag har nu fatt testa pa att faktiskt leda en grupp genom en storre verksamhet och vet vad

som géller.

Jag anser sjalv att teorin jag valt ar relevant och att den fungerat som ett viktigt hjalpmedel
for mig i den hdr processen. Jag 6nskar dock att jag hade hittat mer som var relaterat till

skateboarding specifikt.

8 Resultat

| skrivande stund ar den fysiska slutprodukten, skatehallen, inte klar &nu. Som tidigare
namnt, sker allt arbete pa talko, vilket betyder att projektets tidtabell inte har hallit helt.
Arbetet ar dock pa god vag och verksamheten ar redo att dra igang direkt bygget ar klart.

Vi lyckades f& ihop en valdigt bra arbetsgrupp, dar alla har hjalpt till s& mycket det kan.
Gruppen bestod ocksa av valdigt varierande aldrar, fran 14 till 29 ar. | borjan av projektet
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hade jag forestallt mig att storsta delen av deltagarna skulle vara i hogstadie-, eller

gymnasiealdern, men jag ar valdigt néjd med hur det blev.

Att vi var cirka tio stycken som deltog pa nagot satt i projektet var enligt mig en ganska
passlig mangd. Det att av de tio, var det ungefar halften som var aktiva, skulle forstas ha
kunnat vara lite battre. Min uppfattning ar att det berodde pa en blandning av opassande
scheman, och i viss man samre motivation. Arbetsfordelningen har varit ganska ojamn
genom processen i och med att en liten grupp manniskor har gjort det storsta jobbet, medan
nagra av de cirka tio som i borjan anmalde intresse, sist och slutligen inte har varit sa
involverade. A andra sidan har jag under hela processen varit tydlig med att allt ar frivilligt

och att man hjalper till i den man man sjalv vill och kan.

Fran att jag tillsammans med Ann-Sofie Isaksson i borjan av maj 2018 var och kollade pa
utrymmet i PIF — center har det hant valdigt mycket. Utrymmet som da, fran végg till véagg,

var fullt av tradgardsredskap och maskiner ar nu en nyrenoverad skatehall.

9 Forslag pa fortsatt verksamhet

En av mina ursprungliga idéer var att i vart nya utrymme halla ndgon sorts skateundervisning
som en del av examensarbetet. Nu blev projektet sa pass utdraget att en sddan del inte hann
med, men jag har kompromissat med att ta fram en féardig verksamhetsidé med
oppethallningstider och eventuell undervisning, sa att verksamheten skall vara sa
sjalvgaende som majligt for kulturenheten i framtiden. I nedanstaende tabell kan man se ett
forslag pa dppettider och turer for den nya skatehallen i Pargas. Oppettiderna dr koordinerade
med stadens ovriga ungdomsverksamhet, for att till exempel vissa aldrars turer i hallen inte
varje gang skall krocka med deras turer pa ungdomsgarden. Eftersom hallen &r sa pass liten
ar det ocksa nodvandigt med olika turer for skateboardakning och kickboardakning.
Skateboarding &r annu en valdigt mansdominerad sport, &ven om detta sakta men sékert
haller pa att andra. For att uppmana fler flickor att ta upp hobbyn, finns det en tur skilt for

dem, aven om de sjalvklart &r valkomna under de andra turerna ocksa.
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Tabell 1. Forslag pa 6ppettider for den nya skatehallen

Mandag Kickboard kl. 14 — 17

Skateboard kl. 17 - 20

Tisdag Flickor kl. 14 — 17

Nyborjare kl. 17 - 20

Torsdag Skateboard kl. 14 — 17

Kickboard kl. 17 - 20

Lordag Allmén tur kl. 14 - 17

Under samtliga turer skall det finnas en 6vervakare pa plats, som ser till att allting gar ratt
till. 1 basta fall aker denna Gvervakare sjalv skateboard eller kickboard och kan saledes vara
till nytta pa andra sétt an att bara vara en som éppnar dorren at ungdomarna. Speciellt under
den allménna och nyborjarturen &r det viktigt att Overvakaren har tidigare erfarenhet av
nagondera hobbyn, eftersom tanken &r att man under dessa turer skall kunna fa rad och hjélp
med akningen. Vi har ocksa inforskaffat skateboards, hjalmar och annan skyddsutrustning
som man skall fa lana, for att det skall vara s& enkelt som majligt att komma och testa. All
akning sker pa eget ansvar, men under nybdrjarturerna maste man anvanda hjalm, och garna

ocksa annan skyddsutrustning.

Detta ar dock endast ett forslag pa hur man kan komma igang. Efter hand far man se hur det
fungerar i praktiken och vilket behov som finns for vilka turer. | framtiden kunde man ocksa
till exempel ordna skilda skate-, eller kickboardkurser i utrymmet, utéver dessa turer. Vi har
ocksa redan fatt en forfragan pa att hyra ut hallen at en eftisgrupp. Turerna ovanfor &r alla
pa eftermiddag-, eller kvillstid, men jag skulle garna se att hallen anvéands dven dagtid av
till exempel skolor eller just eftisgrupper, for att fa ut sa mycket nytta som majligt av
utrymmet. Man behdver inte heller begransa verksamheten till endast skateboardakning,
utan utrymmet kunde i framtiden fungera som nagon sorts samlingsplats for andra
gatukulturer, i form av till exempel konstutstallningar eller samarbeten med de manga andra

kulturaktorerna i staden.
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10 Slutdiskussion

Syftet for detta arbete var att engagera ungdomarna i Pargas genom att lata dem vara
delaktiga i saval planering som utférande av verksamhet som beror dem. Genom att samtliga
gruppmedlemmar var ungdomar i aldern 14 - 19, och dessutom del av verksamhetens
framtida malgrupp, anser jag att detta har lyckats till en viss grad. Jag skulle gérna ha sett att
flera ungdomar hade varit en del av projektet, och framfor allt att flera av dem som var med
hade varit mer engagerade i byggprocessen. Jag kunde ha fokuserat mera pa
marknadsfoéringen och framfor allt i borjan av processen jobbat mer aktivt med att vérva

ungdomar till projektet.

Malet var att tillsammans med ungdomarna skapa en fungerande skatehall, samt att utforma
en plan for hur den framtida verksamheten i hallen kunde se ut. Som sagt ar hallen inte helt
redo att tas i bruk annu, men allting tyder pa att detta mal kommer uppnas. De ramper Vi
redan har ar valplanerade och av bra kvalitet, och kommer saledes vara anvandbara i flera ar
framat. Har har en av gruppmedlemmarna gjort ett véldigt bra och omfattande jobb, med att
utforma ritningar till de ramper vi tillsammans i gruppen bestamde att bygga. Jag anser sjalv
att verksamhetsidén ovan &r ett bra stélle att borja, for att sedan kunna utveckla och anpassa
verksamhet och turer efter behov. Jag missténker att skateboard-, och kickboardturerna i sig
inte behdver nagon desto stérre marknadsforing. Bara man far ut ordet om den nya hallen
kommer nog dessa turer fylla sig sjalva. Nybdrjarturen, med sin eventuella undervisning,
daremot kan vara bra att marknadsfora ordentligt. Det kan vara svart att helt spontant ta upp
en ny hobby, darfor ar det bra att fa ut information om att man inte behéver nagra som helst
forhandskunskaper under dessa turer, och att man dessutom vid behov kan lana utrustning.
For att na ut till en sa bred malgrupp som majligt kan det ocksa vara bra att anvanda flera
och varierande marknadsféringskanaler. Infér invigningen av skatehallen kommer bland
annat tidningar och radio kontaktas. Aven stadens egna konton pé sociala medier kommer

anvéndas i marknadsforingen.

Bland de cirka tio deltagarna som tog del av projektet pa nagot satt var det endast en som
svarade pa ett inlagg jag skrev i var grupp dar jag bad om feedback och allmanna tankar om
projektet. Han tyckte att det var valdigt fint att staden hade tankt pa att uppratthalla
verksamheten genom att hitta ett nytt utrymme at skejtarna nar bombskyddet inte langre var
ett alternativ, i stallet for att bara lata dem bli utan utrymme under vintern. Aven han
uttryckte ett litet missndje 6ver méngden aktiva deltagare i gruppen, och foreslog att man
kanske hade kunnat forsoka fa med till exempel foraldrar till barn och ungdomar som
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kommer anvanda utrymmet. Den forsenade tidtabellen tas ocksa upp, och att man kunde ha
jobbat lite hardare med att engagera flera i sjalva byggandet. Det att staden har finansierat
projektet och bekostat allt material ser han som att det fran stadens hall helt tydligt finns ett
fortroende for verksamheten och de ser behovet av utrymmet. Overlag tycker han &nda att
projektet har varit valdigt bra och nddvandigt, och att det &r fint att initiativet har tagits fér
ett projekt som detta. Jag har dven fatt uppfattningen av att de andra deltagarna har tyckt om

projektet och tolkar deras tystnad som att de Overlag var néjda med processen.

Uppdragsgivaren har inte varit sa involverad i den praktiska delen av projektet, och hade
saledes lite svart att ge nagon “slutlig” feedback i det hér skedet, speciellt med tanke pé att
vi dnnu ar i mitten av byggprocessen. Men kulturchef, Ann-Sofie Isaksson, uttryckte vikten
av att ha hallar som denna for att uppratthalla intresset for skateboardakning och for att pa
lang sikt fa fler att ta upp skateboarding som hobby. Hon menade aven att min sakkunskap
i skateboarding och forméga att engagera unga har varit véldigt viktigt for projektet. Aven
andra pa kulturenheten, som till exempel ungdomsledarna, har stéllt sig valdigt positivt till
projektet och erbjudit sin hjalp, vilket har uppskattats mycket. Deras hjalp kommer sékert
vara till stor nytta i den framtida verksamheten och jag hoppas pa ett bra samarbete mellan

skatehallen och kommunens ungdomsgardar, aven de langre ut i skargarden.

Jag &r sjalv mycket n6jd med arbetet, och tacksam dver att ha fatt fortroende av staden for
att leda ett projekt av denna storlek. Det var en helt ny erfarenhet for mig, och jag har lart
mig massor under hela processen. Aven om projektet blev lite utdraget, och sist och slutligen
inte hade s& manga deltagare, tycker jag att vi tillsammans har astadkommit ndgonting

valdigt fint, som alla deltagare kan vara stolta 6ver.
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