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Osaamista

ja oivallusta
tulevaisuuden
tekemiseen
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Tama on rinnakkaistallenne. Rinnakkaistallenteen
sivuasettelut ja typografiset yksityiskohdat saattavat
poiketa alkuperaisesta julkaisusta.

Kayta viittauksessa alkuperdaista lahdetta:

Liinamo, Arja; Manninen, Johanna; Nuutinen, Erja; Matinheikki-Kokko, Kaija. (2018).
Terveellinen ruokavalio, haitta hampaille? Suuhygienisti, 28 (2), s. 41-43.
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Osaamisella vaikuttavaan
terveyden edistamiseen

Terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen merkitys korostuu
tulevaisuudessa. Uudistunut kasitys suun terveydesta haastaa
lagjempaan terveyden edistamisen orientaatioon. Koulutuksen
tulee olla ajan hermolla, tai mielellaan askeleen edellg, jotta
terveyden edistamisen osaamishaasteisiin voidaan vastata.

isitykset terveydestd ja terveyden

edistdmisestd ohjaavat terveyden

edistimisen toimintaa. Ihmiset tar-

vitsevat osaamista, voimavaroja,

osallisuutta, autonomiaa ja kykyi

terveytensi yllapitimiseen ja pa-
rantamiseen. Terveyttd tuotetaan lihes kaikessa yhteis-
kunnan toiminnassa, ja esimerkiksi yhteisélld ja sen
arvomaailmalla on oleellinen merkitys yksilén terveys-
kayttdgytymiseen. Koulutuksen tulee olla ajan hermolla,
tai mielellddn askeleen edelld, jotta terveyden edistimi-
sen osaamishaasteisiin voidaan vastata.

Tulevaisuuden osaamistarpeita terveyden ja hyvin-
voinnin edistdmiseksi selvitettiin Metropolia Ammat-
tikorkeakoulussa vuonna 2017 yhteistydssi Tallinnan
yliopiston kanssa toteutettavaa Health Promotion Pro-
gramme eli HPP-hanketta. Hanke kuului osanan EU
Central Baltic -ohjelmaan.

Tdssi artikkelissa kuvataan osaamistarpeita HPP-
kyselyn Suomen tulosten pohjalta. Tulokset osoitta-
vat, kuinka olennaisina kyselyyn vastanneet terveys-
alan ammattiryhmit pitivit terveyden edistimisen
osaamista eri kompetenssialueilla.

Kyselyyn vastasi lddkireitd, terveydenhoitajia, sai-
raanhoitajia sekd muira terveydenhuollon ammattilai-
sia mukaan lukien suun terveydenhuolto. Kompetens-
sit perustuvat kansainvilisen terveyden edistimisen
yhdistyksen (IUHPE 2016) méirittdmiin ammatil-
lisiin ydinkompetensseihin sekd HPP-hankkeessa
joulukuussa 2016 toteutettuihin suomalaisten tervey-
den edistdmisen asiantuntijoiden haastatteluihin tule-
vaisuuden osaamistarpeista.

Osaamista muutoksen mahdollistamiseksi
Tulevaisuudessa muutoksen mahdollistaa viestint, jo-
ka perustuu laajaan tietoon ja osaamiseen. Kaikkien
vastanneiden mukaan kolme tirkeinti tulevaisuuden
terveyden edistimisen kompetenssialuetta olivat muu-
toksen mahdollistaminen, terveyden edistimisen tie-
toperusta ja viestintd. (Kuvio 1. seuraavalla sivulla).
Muutoksen mahdollistaminen sisiltdd kymme-
nen osaamisen ulottuvuutta kattaen ammarttilaisten
valmiudet tukea tai edistid yksildiden, yhteiséjen ja
ympéristdn muutosta voimavarojen lisidmiseksi koh-
ti parempaa terveytti ja terveyden tasa-arvoa seki par-
haan mahdollisen terveyspotentiaalin saavuttamista.
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TE:n tietoperusta

Muutoksen mahdollistaminen
Vaikuttaminen
Verkostomainen yhteistyd
Viestinta

Johtaminen

Tarvearvionti

Suunnittelu ja toteutus
Tutkimus ja arviointi
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@® Sairaanhoitajat

n=90

® Muutammattilaiset
n=274
Kuvio 1. Olennainen osaaminen tulevaisuuden terveyden edistdmi-
sessi eri terveydenhuollon ammattiryhmien mukaan. Arvioitujen
arvojen keskiarvot kullakin kompetenssialueella. Kuva kohdennet-
tu 2,5- 3,5 asteikkoalueelle (arvo 4 = olennainen kompetenssi, arvo

1= eirelevantti kompetenssi).

Muutoksen mahdollistamiseksi tulisi “vahvistaa kan-
salaisten kykyd ottaa vastuuta omasta terveydestidn ja
hyvinvoinnistaan”. Tdm3 kansalaisten voimaannutra-
misen taito arvioitiin kaikista kompetenssivdittdmistd
olennaisimmaksi.

Terveyden edistimisen tietoperusta kattaa teoriaan,
tutkimukseen ja arvoihin perustuvaa monialaista tie-
toa ja sen soveltamista kiytintdon seki terveyden
edistimisen strategioiden, ohjelmien ja toiminta-
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ympiriston tuntemista. Tamén kompetenssialueen yk-
sittiisistd vdittimistd olennaisimmaksi tulevaisuuden
ammatilliseksi osaamiseksi arvioitiin eritasoisten ris-
ki- ja suojaavien tekijdiden tunnistaminen vaikuttavan
terveyden edistimisen toiminnan suunnittelemiseksi.

Viestinnin osaaminen on tirkedd. Terveyden edis-
tijien odoteraan osaavan muun muassa kiyttdd sopi-
via viestintikanavia ja -menetelmid, viestivin ndytt66n
perustuvasti arvioiden kriittisesti eri tietoldhteitd sekd
viestivin selkokielelld ammattislangin sijaan.

Tutkimus- ja arviointiosaamista tarvitaan tervey-
den edistimisen tarpeiden tunnistamiseen, tulosten
ja vaikutusten arviointiin sekd terveyden edistdmisen
toiminnan kehittdviin arviointiin. Niyttédn perus-
tuva toiminta edellyttii, ettd terveydenedistdji tuntee
ja soveltaa menetelmii terveyden edistimisen vaiku-
tusten arviointiin niin yksils- kuin yhrteistasollakin
ja osaa hyodyntid arviointien tuloksia terveyden edis-
timisen kiytintdjen kehittimiseksi. Olennaisimmak-
si tilli kompetenssialueella arvioitiin “taito arvioida
neuvonnan ja ohjauksen vaikutusta ja hyGtyd yksils-
tasolla”. Tarvearvioinnin osaaminen kattaa menetel-
mi3 ja keinoja tunnistaa vieston terveyden edistdmisen
tarpeita seki kiyttdd paikallista, alueellista ja kansallis-
ta seurantatietoa viestdn terveyden edistimisen tarpei-
den tunnistamiseksi (kuvio 1).

Laaja-alaiseen terveyden edistimisen asiantuntijuu-
teen tarvitaan my6s esimerkiksi yhteiskunnallisen vai-
kuttamisen, systemaattisen suunnittelun seki moni-
alaisen yhteistydn ja johtamisen osaamista.

Vaikuttaminen ja puolesta puhuminen pitii sisil-
l34n muun muassa kyvyn vaikuttaa ja osallistaa muita
vaikutramaan terveyden edistimisen puolesta seki ky-
vyn tuoda esille terveyden edistimisen positiivisia vai-
kutuksia. Hyvi suunnittelu edellyttdd muun muassa
taidon asettaa mitattavissa olevia tavoitteita terveyden
edistimiselle. Verkostoyhteistydosaaminen tarkoittaa
toimintatapojen ja menetelmien hallintaa yhteistydn
ja kumppanuuden toteuttamiseksi eri tasoilla ja erilais-
ten ryhmien kesken yhteiskunnassa. Johtamisosaami-
nen liittyy terveyden edistimisen strategiseen, hallin-
nolliseen ja palvelujohtamiseen sisiltien kyvyn johtaa
terveyden edistimisen toimia yhteisen vision ja stra-
tegian suuntaan, edistid monialaista yhteistytd, koh-
dentaa resursseja sekd johtaa kehittimisty6td.




Hyvalla osaamisella koti tulevaisuutta

Nimi kompetenssialueet yhtéiled ennakoivat tervey-
den edistimisen kentilld ilmenevii kompetenssivaatei-
ta ja tarpeita. Toisaalta nimi kompetenssialueet voivat
toimia my6s terveyden edistimisen muutosajureina.
Ammartilaisten lisdéntynyt osaaminen niilld osaamis-
alueilla tuottaa mahdollisuuksia muutokseen, se edis-
tdd viestintdd ja lisdd tietoisuutta ihmisten terveyteen
ja hyvinvointiin liiceyvistd tekijéisti tulevina vuosina.
Suun terveyden ollessa merkityksellinen osa ko-
konaisterveyttd ja hyvinvointia edellyttdd se myds
suuhygienistiltd uudistuvaa ja vaikuttavaa terveyden
edistimisen osaamista. Suun omahoitoon vaikurraa
yksilon kisitys omasta pystyvyydestiin, itseohjautu-
vuudesta seki itsearviointitaidoistaan. Kuitenkin myds
suun hoitoon, kuten muihinkin terveystottumuksiin,
vaikuttaa yksilon terveysosaamisen lisiksi monet yh-
teisdlliset ja yhteiskunnalliset ja kultruuriset tekijit.
Terveyden edistiminen on monialaista ja monitasoista
tyotd ja tarvitaankin laajaa yhreistydti terveyred tuke-
vien yhteiséjen ja ympiristjen rakentumiseksi.
Suun terveyden merkitys tulee nostaa esille viestdn
terveyden ja hyvinvoinnin edistimisessi. B

INFO

Terveyden edistidmisen YAMK -koulutus

* Metropolia aloittaa syksylls 2018 uuden Terveyden
edistaminen (ylempi AMK) tutkinto-ohjelman,
jossa hy6dynnetasn uusinta tietoa, nayttss ja
menetelmia. Uudistuva koulutus antaa valmiudet
terveyden edistamisen laaja-alaisiin ja vaativiin
asiantuntijatehtéviin sek3 ohjaa moniammatilliseen
terveyden edistamistyn kehittamiseen.

» Terveyden edistdmisen tutkinto-ohjelma (90 op)
on tarkoitettu sosiaali- tai terveysalan tai muun
soveltuvan korkeakoulututkinnon suorittaneille
alan tyskokemusta omaaville ammattilaisille.
Koulutus antaa valmiudet terveyden edistamisen
asiantuntijatehtaviin, kuten naytt66n perustuvaan
terveyden edistdmisen suunnitteluun, arviointiin ja
kehittdmiseen, monialaiseen verkostoyhteistyshan
seka koordinointiin ja johtamiseen.

+ Koulutuksen toinen toteutus alkaa syksyllz 2019 ja
hakuaika siihen on kevaalls 2019.
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ProThin -instrumenteissa on erittdin ohut ter
ja entisté kevyempi varsi. Ne sopivat
erinomaisesti syviin ja ahtaisiin ientaskuihin
seka tiukkoihin hammasvaleihin.
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AMERICAN FEAGLE INSTRUMENTS® INC

DENTISTRY 6y DESIGNe

Tunnetusti kestavat American Eagle
-instrumentit saat pinnoitettuna
patentoidulla XP-teknogialla ja
teroitusvapaana. Useimmat instrumenteista
saat myds valitsemasi varren kanssa
ja Quik-Tip-vaihtokarjill3.

Soita ja kysy lisd4, p. 010 588 6100.
kauppa.hammasvaline.fi

HAMMASVALINE

PL5, 02101 ESPOO | www.hammasvaline.fi
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