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Sairaanhoitajan osaamisen arvioinnin kehittaminen

Koivisto Kaisa
7.12.2018 ::

Sairaanhoitajien osaaminen ja tyomenetelmat uudistuvat. Muutosten myota on tarkeaa kehittaa
sairaanhoitajien koulutuksen aikaisia ohjaus- ja arviointimenetelmia yhteistydssa opiskelijoiden,

opettajien ja tydelaman kanssa.
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Taustaa

Opetus- ja kulttuuriministerion (OKM) koulutusstrategiaan liittyvat kdrkihankkeet kohdistuvat osaamisen ja
koulutuksen kehittamiseen tavoitteina modernisoida oppimisymparistdjd, hyédyntda uutta pedagogiikkaa
oppimisessa ja lisata koulutuksen seka tyéelaman valistd vuorovaikutusta. Talldin kehitetdan yhteistyéna


http://www.oamk.fi/epooki/kirjoittajat/koivisto-kaisa
http://www.oamk.fi/
https://www.oamk.fi/epooki/

koulutuksen sisdlt6ja, opetus-, ohjaus- ja arviointimenetelmia seka oppimisen ja osaamisen opiskelijalahtdisia
oppimispolkuja. " Tulevaisuuden koulutus- ja osaamistarpeiden ennakointi sisaltda tydeldamadssa edellytettavat
osaamis- ja ammattitaitovaatimukset, uudet osaamistarpeet tai tyéelaman muuttuvat osaamiskombinaatiot.
Ennakointitietoa kdytetddan opetussuunnitelmien laadinnassa seka opetuksen sisdltdjen ja tutkintorakenteiden
kehittamisessa.

Sosiaali- ja terveysalalla on kansallisesti kaynnissa merkittavia muutoksia digitalisaation ja tulevan sote-
uudistuksen myo6ta. Sairaanhoitajakoulutuksessa ennakoidaan ja vastataan muuttuviin osaamistarpeisiin
yhteistydssa hoitotydn kaytannon toimijoiden kanssa. Sairaanhoitajakoulutuksessa varaudutaan muun muassa
uudenlaisiin osaamistarpeisiin ja tehtavakuviin, osaajien riittdvyyteen, tiedon uusiutumiseen, tietoturvaan,
asiakaslahtdisiin palveluihin, teknologian ja robotiikan lisaédntymiseen seka ohjaus- ja opetusmenetelmien
kehittamiseen.

Sairaanhoitajan perusosaaminen

Tutkimusten mukaan hoitoty6n osaamisen tasolla on merkitysté hoidon laatuun, turvallisuuteen ja
kustannuksiin. Sairaanhoitajien korkeampi koulutustaso on yhteydessa muun muassa vahaisempiin
painehaavojen ja syvien veritulppien esiintyvyyteen seka lyhyemp&an hoidon kestoon

akuuttihoidossa. *! Sairaanhoitajakoulutus on asiantuntijoiden kouluttamista tyéelaman osaamistarpeisiin.
Asiantuntijuustiedon on kuvattu sisaltdvan teoreettiskasitteellista, kaytanndlliskokemuksellista, itsesaately- ja
sosiokulttuurista tietoa. Edelld kuvattujen asiantuntijuustiedon elementtien olisi hyva kytkeytya toisiinsa niin,
etta kaytannodn kokemusta reflektoidaan kasitteellisen tiedon avulla.

Sairaanhoitajakoulutuksen tuottamaa osaamista on kuvattu ja kehitetty yhteistydéssa ammattikorkeakoulujen
kesken muun muassa Sairaanhoitajakoulutuksen tulevaisuus -hankkeessa ‘. Siina tuotettiin tietoa
sairaanhoitajakoulutuksen opetussuunnitelmien kehittémiseksi. Yleissairaanhoidosta vastaavan sairaanhoitajan
(180 op) ammatillinen osaaminen muodostuu yhdeksé&std osaamiskokonaisuudesta:

asiakaslahtdisyys

hoitotydn eettisyys ja ammatillisuus

johtaminen ja yrittajyys

sosiaali- ja terveydenhuollon toimintaymparistd
kliininen hoitotyd

nayttéon perustuva toiminta ja paatoksenteko
ohjaus- ja opetusosaaminen

terveyden ja toimintakyvyn edistaminen

sosiaali- ja terveyspalvelujen laatu ja turvallisuus.

CONOUAWNE

Sairaanhoitajakoulutuksen tulevaisuus -hankkeen perusteella todettiin olevan tarvetta valtakunnallisesti
yhteisen sairaanhoitajan perusosaamisen arvioinnin kehittamiselle. Ammattikorkeakouluille tehdyn kyselyn
tuloksista ilmeni, ettei niilla ollut kaytéssa sairaanhoitajan ammatillisen perusosaamisen systemaattista
arviointimenetelmaa. Arvioinnit ovat yksittaisia menetelmia ja kaytetyt menetelmat vaihtelevat eri
ammattikorkeakouluissa. Lisaksi opiskelijoiden osaamisen vertailu eri ammattikorkeakoulujen kesken on
vaikeaa.

Yleissairaanhoitaja perusosaamien (180 op) arviointihankkeen tavoitteet

Ammattilaisten riittdvyys, uudet osaamistarpeet ja digitalisaatio vaativat koulutuksen ja kaytannon hoitotydn
yhteistydn lisdamista koulutuksen ja tutkimus- seka kehittamistoiminnan tasoilla 1. Sairaanhoitajakoulutuksen
opetussuunnitelmauudistusten tavoitteena on ollut huomioida sote-uudistus ja muuttuvat osaamistarpeet,
kuten asiakaslahtoisyys, digitalisaatio, moniammatillisuus ja ohjausosaaminen. YleSHarviointi-hanke tuottaa
ammattikorkeakoulujen yhteistydna sairaanhoitajakoulutuksen ja sairaanhoitajien kliinisen osaamisen
kehittymisen arvioinnin menetelmia ja mittareita, jotka parantavat koulutuksen laatua ja yhtenaistavat
arviointikdytantdja. Arvioinnin avulla tavoitellaan tasalaatuisempaa sairaanhoitajakoulutuksen osaamisen
kehittymista ja arviointia riippumatta yksittdisesta ammattikorkeakoulusta. Lisdksi yhtenaisilla
arviointimittareilla saavutetaan tietoa, jonka avulla voidaan verrata eri ammattikorkeakoulujen opiskelijoiden
osaamista. Tietoa voidaan hyédyntaa opetuksen kehittamiseen ja laadukkaan opetuksen varmistamiseen.

Hanke vahvistaa suomalaista sairaanhoitajakoulutuksen laatua ja yhdenmukaisuutta. YleSHarviointi-
hankkeessa on mukana Suomen 21 ammattikorkeakoulua, joissa on sairaanhoitajan tutkintoon johtavaa
koulutusta. Hanketta koordinoi ja hallinnoi Savonia ammattikorkeakoulu. Lisdksi hankkeessa ovat mukana
yhteistybkumppaneina Suomen sairaanhoitajaliitto ry ja Tehy ry.
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yleSHarviointi-hankkeen tavoitteet

1. Maarittaa kansallisesti sairaanhoitajan 180 op perusosaaminen, joka vastaa kansallisen sote-
uudistuksen tarpeisiin ja ottaa huomioon kansainvalisesti sairaanhoitajalta edellytettdvan
osaamisen.

2. Edistaa ja todentaa sairaanhoitajaopiskelijan kliinisen osaamisen kehittymisen koulutuksen
aikana eri oppimisymparistdissa jatkuvan ohjauksen ja arvioinnin keinoin ja siten edistaa
opintojen sujuvuutta, tukee osaamisen kehittymistad ja nopeuttaa opintojen edistymista.

3. Varmistaa kansallisesti sairaanhoitajan perusosaamisen 180 op koulutuksen laatu. Laadun
todennettavuus ja lapinakyvyys varmistetaan valtakunnallisella osaamisen arvioinnilla, jota
voidaan kayttaa myos ulkomailla tutkinnon suorittaneiden osaamisen arviointiin seka pitkaan
tybelamasta poissa olleiden ammattilaisten osaamisen varmentamiseen ja paivittdmisen
raataldintiin.

Hankkeesta on hyoétya terveysalan koulutuksen jarjestajille, koulutukseen osallistuville, tyéelaman edustajille,
jatko-opintoihin hakeutuville ja ulkomailta terveysalan tutkintoa suorittamaan tuleville. Hanke jakaantuu
kahdeksaan tydpakettiin, joissa jokaisessa on nimettyna vastuuammattikorkeakoulu. Tydpakettien sisalla on
kuvattu ammattikorkeakouluittain tehtavat, toimijat ja tyépanos.

Oulun ammattikorkeakoulu (Oamk) vastaa tydpaketista 7 eli yleissairaanhoitajan (180 op) osaamisen
arviointimenetelmien pilotoinnista. Pilotointi toteutetaan 1.3.2019-31.8.2020 kahdessa vaiheessa
esitestauksena ja pilotointina. Esitestaus toteutetaan viidessa ammattikorkeakoulussa 180 op suorittaneilla
sairaanhoitajaopiskelijoilla (N=50 opiskelijaa eli 10 opiskelijaa/amk). Esitestauksessa kootaan kokemuksia
sahkdisen alustan kaytettavyydesta ryhmahaastatteluina viiden ammattikorkeakoulun opiskelijoilta, opettajilta
ja alueen tybelaman edustajilta. Ryhmahaastattelut analysoidaan sisadllénanalyysimenetelmalla. Analyysin
tuloksina tehdaan sahkdiseen osaamisen arviointialustaan tarvittavat muutokset.

Testatun ja korjatun séhkdisen osaamisen arviointialustan pilotointi toteutetaan sitten kahdeksassa
ammattikorkeakoulussa. Pilotointiin osallistuvat 180 op suorittaneet opiskelijat (sairaanhoitaja-,
terveydenhoitaja-, katilo- ja ensihoitajaopiskelijat), jotka arvioivat osaamistaan. Lisaksi alkuvaiheen opiskelijat
tekevat osaamisen arvioinnin. Opiskelijoita tutkimukseen osallistuu yhteensa 480 opiskelijaa (60 opiskelijaa,
jotka ovat suorittaneet 180 op/tutkinto-ohjelma ja 60 aloittanutta opiskelijaa neljastéa ammattikorkeakoulusta).
Osaamisen arviointimittarin avulla kootut aineistot analysoidaan ja tulokset kuvataan. Tulosten perusteella
tehdaan yhteenveto muun muassa siitd, miten hyvin kehitetty sahkdinen arviointimittari arvioi sairaanhoitajan
perusosaamista ja miten kyseinen mittari erottelee esimerkiksi alkuvaiheen ja 180 opintopisteiden
suorittaneiden opiskelijoiden osaamista.

Yhteenveto

Sairaanhoitajakoulutus on asiantuntijoiden kouluttamista hoitoty6én vaativiin tehtaviin. Sairaanhoitaja
tydskentelee asiakkaiden tai potilaiden kanssa terveyteen ja terveyden muutoksiin liittyvissa asioissa. Ihmisten
merkityksellisten terveyden tai sairauden kokemusten huomiointi eettisesti ja turvallisuutta lisaten on
sairaanhoitaja keskeista osaamista. Hoitotyota tekevan sairaanhoitajan osaamista kliinisen ja monitieteisen
tiedon osaamisen lisédksi ovat muun muassa eettinen ja vuorovaikutusosaaminen, ohjaus- ja opetusosaaminen,
moniammatillisen tiimin jadsenena toimiminen, oman toiminnan reflektointi- ja kehittdminen seka asiakkaan tai
potilaan kokonaishoidon koordinointiosaaminen.

Sote-alan palveluissa automatiikka ja robotiikka tulevat korvaamaan osan sairaanhoitajan tyosta. Lisaksi
ihmiset ottavat itse enemman vastuuta omasta hyvinvoinnistaan ja hoidostaan, ja myds persoonakohtainen
hoito kehittyy. Ammattihenkildiden tydtavat ja keinot asiakkaiden ja potilaiden hoidon toteuttamiseksi
muuttuvat enemman teknologiaa hyédyntaviksi ja ihmisten toiveita seka valintoja

kuunteleviksi. Digitalisaatio uudistaa, tehostaa ja monipuolistaa sote-palveluja seka parantaa tarvittavan
tiedon saatavuutta. Turva- ja hyvinvointiteknologia mahdollistavat itsendistd suoriutumista ja kotona
asumista. Digitalisaation kehittamisen myota kehitetaan myds sote-palveluissa kertyvan tiedon turvallista
hydédyntamista tutkimuksissa ja toiminnan kehittdmisessa. Talléin uusia vaatimuksia joudutaan tekemaan
tiedon kirjaamiselle, keraamiselle, raportoinnille ja hyddyntamiselle.

Kdynnissa olevan valtakunnallisen sosiaali- ja terveydenhuollon palvelurakenneuudistuksen tavoitteena on
yhdistaa sosiaali- ja terveyspalvelut kaikilla tasoilla asiakaslahtdisiksi kokonaisuuksiksi. Palvelut halutaan
jarjestaa niin, ettd ne ovat oikea-aikaisia, vaikuttavia seka tehokkaita ja samalla turvaavat lahipalvelujen
saatavuuden. Ammattikorkeakoulujen tehtava on lain mukaan vastata ty6elaman muuttuviin tarpeisiin ja
osallistua aktiivisesti alueelliseen kehittdmiseen
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Yleissairaanhoitajan (180 op) ammatillisen perusosaamisen arvioinnin kehittdminen -hankkeen tuloksista
hyotyvat sairaanhoitajakoulutusta jarjestavat ammattikorkeakoulut, opettajat, opiskelijat, tydeldma ja toiset
sote-alan tutkinto-ohjelmat. Arviointimenetelmat auttavat opiskelijaa ja opettajaa arvioinnin tekemisessa.
Opettajat saavat kayttéon sdhkodisen ohjaus- ja arviointimenetelmat tydkalun, jonka avulla voidaan opiskelijan
osaamista arvioida laadukkaasti. Opiskelijat saavat taitoa arvioida itseddn ja osaamistaan sairaanhoitaja
koulutuksen aikana. Liséksi opiskelijat saavat palautetta oman osaamisen kehittamiseksi. Arviointimenetelmat
tukevat opiskelijoiden joustavaa ja tavoitteellista opiskelua.

Ty6eldama saa ajantasaista tietoa siita, mita tydhdn tuleva loppuvaiheen opiskelija tai juuri valmistunut
sairaanhoitaja osaa riippumatta siita, mista ammattikorkeakoulusta han on valmistunut. Lisaksi ty6eldma voi
kayttaa arviointimenetelmia jo tydssa olevien sairaanhoitajien osaamisen arviointiin. Kehitettyja
arviointimenetelmia voidaan kayttaa myos kansainvalisessa yhteistydssa. Valtakunnalliset osaamisvaatimukset
juurrutetaan sairaanhoitajatutkinnon opetussuunnitelmiin ja taydennyskoulutusohjelmiin. Hankkeen tuloksia ja
toimintamalleja raportoidaan loppuraportissa, tieteellisissa ja ammatillisissa julkaisussa seka

opinndytetodissa.
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