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Tiimioppiminen on erds oppimisen ja opetuksen jirjestimisen muodoista. Tdssd toimin-
nallisessa opinndytetydssd jarjestettiin toteutus hyodyntien tiimioppimisen metodeja mu-
siikkiteknologian opetusympéristossd suurehkolle joukolle eritasoisia opiskelijoita. Ta-
voitteena oli luoda ja toteuttaa workshopeja musiikkiteknologian opetuksen tarpeisiin.

Tyo on toteutettu Koulutuskeskus Salpauksessa musiikkiteknologian osaamisalalla.
Osaamisalan toimintaa kuvataan ja opetussuunnitelman rakenne kdydéadn ldpi. Téssd
opinndytetydssd on kuvattuna myos paidkohdat ammatillisen koulutuksen reformista ja
sithen liittyvistd lainsddddannostd. Ammatillisen osaamisen hankkiminen, néyttiminen ja
arviointi kdydédén ldpi padkohdittain.

Henkilokohtainen osaamisen kehittimissuunnitelma HOKS on keskeinen tyovéline am-
matillisen toisen asteen koulutuksessa. Henkilokohtaistamisprosessin padvaiheet kiyddén
lapi.
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sekd kaksisivuiset tiivistelmit jokaisen workshopin siséllostd sekd toteutetuista tehtavista.

Toiminnan tarkoituksena oli saada vastauksia, millaisen toiminnan kautta opiskelijat itse
toteuttaisivat ammatillisen osaamisen kehittimistd. My0s ison opiskelijamiirin opetuk-
sen toteuttaminen ja siihen toimintamallin mahdollinen vakiinnuttaminen oli tavoitteena.

Lopputuloksena opiskelijoiden aikaansaannoksien liséksi saatiin iso joukko vastauksia,
miten opiskelijat kokevat ammatillisen osaamisen. Toteutetun prosessin kokemuksien
kautta syntyi myds ohjeistus tulevaisuutta varten vastaavien workshopien jérjestdmiseen.
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Team learning is one of the forms of learning and teaching. In this practice-based thesis
the implementation was carried out utilizing the methods of team learning in the teaching
environment of music technology for a large number of students on different skill levels.
The goal was to create and implement workshops for the needs of teaching music tech-
nology.

The work has been carried out at the Salpaus Further Education in the field of music
technology. The activities of the competence area are described and the structure of the
curriculum is reviewed. This thesis also outlines the main aspects of the reform of voca-
tional education and related legislation. Acquiring, displaying and evaluating vocational
competence are reviewed in their main subjects.

Personal skills development plan HOKS is a key tool in vocational education. The main
stages of the personalisation process are reviewed.

The thesis process started by providing students with a questionnaire requesting answers
to four questions regarding vocational competence. In response to questions and answers,
students were divided into groups whose aim was to develop a vocational skills workshop.
The end result was the creation of eight workshops and two-page summaries of the con-
tent of each workshop as well as the accomplished tasks.

The purpose of the activity was to get answers as to what kind of activities the students
themselves would carry out the development of vocational competence. Implementation
of the teaching of large quantity of students and the possible consolidation of the operat-
ing model was also the goal.

As a result, in addition to the students' achievements, a large number of answers were
received on how students experience vocational competence. Through the experience of
the realised process, there were also guidelines generated for the organisation of similar
workshops for the future.

Key words: ammatillisen koulutuksen reformi, musiikkiteknologia, tiimioppiminen,
musiikin ddnitys
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1 JOHDANTO

Téssd opinndytetydssd kdyddédn 1dpi toisen asteen ammatillisessa koulutuksessa ja mu-
siikkiteknologian osaamisalalla toteutetun tiimioppimista hyddyntdvén opetustoiminnan

mahdollisuuksia ja lopputuloksia.

Aluksi tyosséd perehdytddn ammatillisen koulutuksen reformiin seké sen taustoihin.
Osaamisen hankkiminen ja ndyttdminen ovat reformin keskeisid ajatuksia. Arvioinnin
perusteisiin tutustutaan my0s. Henkilokohtainen osaamisen kehittdmissuunnitelma

(HOKS) on nykyisessé laissa pakollisena osana toteuttaa jokaisella opiskelijalle.

Opinndytetyd on toteutettu Koulutuskeskus Salpauksessa musiikkiteknologian osaamis-
alalla. Toteutukseen osallistui noin 30 opiskelijaa. Prosessissa kéytettiin lahtokohtana

ajatusta tiimioppimisesta ja workshoppien toteuttamisesta oppimisen vélineend.

Toteutettu prosessi oli rajattu tutkinnon osaan Studiotydskentely ja danentoisto. Tutkin-
non osan alta on valittu rajaukseen tydkokonaisuus Musiikin ddnitys. Muut tutkinnon

osaan kuuluvat tyokokonaisuudet esitellaan.

Prosessin aluksi toteutettiin opiskelijoille pieni pohjustava kysely. Kyselyn tarkoituk-
sena oli saada opiskelijat pohtimaan, mitd on ammatillinen osaaminen ja minkélaisen
tekemisen kautta he itse kokevat, ettd ammatillista osaamista voisi oppia. Yksi keskei-
nen toimintatapa Koulutuskeskus Salpauksen musiikkiteknologian osaamisalan toimin-
nassa on toteuttaa tydeldméléhtoistd toimintaa koulupdivien aikana ja yksittéisten tehta-
vien laajuus pyrkii olemaan toteutettuna ajankéytollisesti 1dhelld yhté tyopaivad. Kyse-
lyn yksi tarkoitus oli ohjata opiskelijat ottamaan my®os tdimd huomioon: Minkélainen

tyotehtdva voisi olla mielekds toteuttaa koulupéivin aikana?

Kyselyn jédlkeen opiskelijat jaettiin ty6ryhmiin, joiden tarkoitus oli luoda workshop,
jossa tapahtuu ammatillisesti jirkevdd toimintaa ja titen oppimista. Valmisteluun annet-
tiin aikaa noin 4—6 tyopdivad. Tyoryhmit valmistivat kahdeksan workshopia, joita tyo-

ryhmat pitivit toisilleen. Prosessin jilkeen opiskelijoiden kanssa arvioitiin syntyneitd



lopputuloksia ja koko prosessia. Tédsséd vaiheessa opiskelijat valmistivat workshopeis-
taan kahden sivun mittaiset tiivistelmat, jotka toimivat yhtend aineistona tissa opinndy-

tetyOssa.

Opiskelijoiden kanssa pidetyn arviointivaiheen jilkeen koko prosessin kulku alusta lop-
puun oli tiedossa ja dokumentoituna tarvittavilta osin. Tdmi kokonaisuus muodostaa

opinndytetyon aineiston.

Opinndytetyon kirjoittaja toimi prosessissa myds opetusryhmien opettajana ja ohjasi
opiskelijoita erilaisissa tydskentelyvaiheissa normaalin opetustyon tapaan. Opiskelijoi-
den lopputuloksista on pyritty poistamaan asiavirheet jo valmisteluprosessin aikana.
OpinndytetyOssi esiteltivit opiskelijoiden aikaansaannokset on esitelty sellaisenaan
eikd niistd ole muutettu mitddn yksityiskohtia henkildtietojen poistamista lukuun otta-

matta.

Téssd opinndytetyOssi ei keskitytd ryhméytymisen teoreettisiin taustoihin ja pohdintaan.
Tiimioppiminen on yksi keskeinen metodi, joka on ollut kdytdssd prosessin toteutuk-
sessa. Muina metodeina tyon tekemiseen on valittu toiminnallisen opinndytetyon
(Vilkka, H. & Airaksinen, T. 2003, 9) ja heuristisen arvioinnin suuntauksia (Aalto Yli-
opisto 2018).

Toiminnallisen opinnéytetyon tuloksina syntyi kahdeksan workshopia, joita opiskelijat
toteuttivat ja voivat toteuttaa tulevaisuudessakin. Niistd workshopeista on olemassa
kaksisivuiset monisteet, joissa on tiivistettynd workshopin sisélto ja tehtévit. Opettaja ja
Koulutuskeskus Salpauksen musiikkiteknologian osaamisala sai opiskelijoilta paljon
vastauksia kysymyksiin ammatillisesta osaamisesta ja tekemisestd. Workshop-prosessin
toteutukseen kerdtyt parannusehdotukset ja ohjeet ovat kerdttyné taulukkoon (taulukko

21).



2 TEOREETTINEN TAUSTA

2.1 Ammatillisen koulutuksen reformi ja lainsiadéintouudistus

Ammatillisen koulutuksen lainsdddantd muuttui vuoden 2018 alusta. Laki on kirjattu
pykéldén 531/2017 ja asetukseen 673/2017. (Finlex 2017a; Finlex 2017b.) Tuon vuoden
alusta alkaen ammatillisia tutkintoja jérjestivét, osaamisen arvioinnista vastasivat ja to-
distukset antoivat sekd ammatillista koulutusta jérjestivit koulutuksen jarjestdjét, joilla
oli sithen opetus- ja kulttuuriministerion myontdmé uusi jarjestimislupa (OKM 2017a,
1). Tutkintorakenteessa tapahtui muutoksia suhteessa edelliseen lainsdddantdon. Osalle
edellisisté tutkintonimikkeistd luotiin tilalle uusi tutkintonimike seka tutkintoja yhdistet-
tiin. Tutkinnosta riippuen siirtyméaika uuteen tutkintoon siirtymiseen vaihtelee. Osa
siirtyi uuteen tutkintoon 1.1.2018, osa 1.8.2018 sekd osa 1.1.2019. (OKM 2017a, 1;
OKM 2017b.)

Nayttotutkintojen jdrjestimissopimusten ja aiempien ammatillisen peruskoulutuksen ja
lisadkoulutuksen jarjestdmislupien voimassaolo paittyi. Tutkinto suoritetaan yhdelld ta-
valla eli osoittamalla osaaminen nédytdssd. Tutkintoa ei voi endd suorittaa ndyttotutkin-

tona tai ammatillisena peruskoulutuksena. (OKM 2017a, 1.)

Tyopaikalla jarjestettdvé koulutus jéarjestetddn uuden lainsdéddannon mukaisesti. Samalla
oppilaitoksen, tydnantajan ja oppilaan valilla tehtdavét sopimukset muuttuivat. Kayttoon
otettiin oppisopimus ja koulutussopimus. Néistd koulutussopimus korvaa tydssédoppi-

missopimuksen. (OKM 2017a; OKM 2017c.)

Yksi keskeinen muutos reformissa on uusille opiskelijoille laadittava henkilokohtainen
osaamisen kehittimissuunnitelma (HOKS). Tdma tulee laatia jokaiselle opiskelijalle

lain velvoittamana. (Kokkonen 2017.)

Opetus- ja kulttuuriministerio asetti syyskuussa 2017 tydryhmén tukemaan henkilokoh-
taistamiseen liittyvia tyotd ja yksilollisten opintopolkujen toteuttamista. Tyonimikkeend
tassd kéytetddn termid eHOKS - digitaalinen henkilokohtainen osaamisen kehittdmis-
suunnitelma. Opetushallituksen julkaisemassa tydosuunnitelmassa kdyddén lipi timén

projektin vaiheet. (OPH 2017a.)
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Tyo6eldmétoimikunnat aloittavat samalla toimintansa (OKM 2017a, 1). N&itéd toimikun-
tia on vuonna 2018 39:1ti eri alalta ja niissd on noin kymmenen edustajaa (OPH 2018
b). Tydeldmétoimikunnan tehtdvand on osallistua tutkintojen kehittdmiseen ja laadun
valvontaan yhteistydssd OKM:n ja OPH:n kanssa. Toiminnassa on kdytdssé vuosirapor-
tointi, jossa tydeldmétoimikunta tuottaa vuosittaisella syklilla tietoa ndytdistd ja osaami-

sen arvioinnin laadusta seuraten omaa toimialaansa. (OPH 2018a.)

Koko reformi ja lakimuutokset perustuvat Suomen eduskunnan toimintaan. Hallituksen
johdolla valiokunta kuuli esitystddn varten 59 asiantuntijaa ja sai kirjallisen lausunnon
30 toimijalta. Hallituksen esityksen ja uuden lain tarkoituksena oli uudistaa ammatilli-

sen koulutuksen kokonaisuus vastaamaan tulevaisuuden tarpeita. (Eduskunta 2017a.)

Eduskunnan mietinndssa korostetaan sivistysvaliokunnan suunnalta, ettd uudistuksella
on tarkoitus saada aikaan merkittdvid muutoksia ja parannuksia ammatillisessa koulu-
tuksessa. Valiokunta pitdé perusteluna ndyttoon perustuvaan ja osaamisen hankintata-
vasta riippumattomaan suoritustapaan, ettd aikuisten nayttotutkintojirjestelmién ja am-
matilliseen peruskoulutukseen perustuvasta tutkinnon suorittamistavasta luovutaan ja
siirrytdéin yhteen tapaan suorittaa tutkinto. Samalla valiokunta arvioi, ettd koulutuksen
jérjestdjille annetaan laajemmat mahdollisuudet kohdentaa koulutustarjontaansa ja kou-

lutuksen saavutettavuus paranee. (Eduskunta 2017a.)

Valiokunta kannattaa, ettd tyopaikalla tapahtuvaa oppimista lisétddn, vaikka tydssdoppi-
mispaikkojen riittdvyys voi olla ongelma. Ammatilliseen koulutukseen liittyvén opiske-
lun mahdollistavien tydpaikkojen riittdvyyttd seurataan ja siitd raportoidaan. Samalla

hyvéni kehityksend pidetdin ammatillisen koulutuksen tydeldmaldhtoisyyttd ja ettd kay-

t0ssé on erilaisia oppimisen tapoja. (Eduskunta 2017a.)
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2.2  Ammatillisen osaamisen hankkiminen ja nayttiminen

Ammatillinen osaaminen voidaan hankkia monella erilaisella tavalla. Yksi perinteinen
tapa ajatella ammatillisen toisen asteen kautta hankittavaa osaamista, on ajatella kaiken
koulutuksen ja osaamisen kertymisen tapahtuvan oppilaitoksen toiminnan puitteissa.
Tama malli on mahdollinen tapa hankkia osaamista. Mallia kutsutaan oppilaitosmuo-
toiseksi koulutukseksi (OPH 2015, 7). Reformin myo6té tydssdoppimisen miéréllinen
vaatimus tutkinnosta jaa pois (OKM 2017c), jolloin koko tutkinnon voi suorittaa oppi-

laitoksen toiminnan kautta.

Toinen tapa hankkia osaamista on opiskella tietyt tutkinnon osat oppilaitoksessa ja suo-
rittaa tiettyjen tutkinnon osien osaamisen hankkiminen tydpaikalla joko koulutussopi-
muksen tai oppisopimuksen kautta. Télloin puhutaan tydpaikalla jirjestettdvésti koulu-

tuksesta. (OPH 2015, 7.)

My0s harjoitustehtdvien tekeminen tai oppilaitoksen erilaisiin produktioihin osallistumi-
nen on yksi keskeinen tapa osaamisen hankkimiseen. Osa harjoitustehtivisti toimii
myo0s ndyttoind. Esimerkiksi Koulutuskeskus Salpauksessa Musiikkiteknologian kayttd
musiikkituotannossa tutkinnon osa sisiltd laajan dénituotanto projektin suunnittelun,

joka on tutkinnon osan ndyttd. (Oppa.fi 2018)

Osaamista voidaan hankkia myds kaikkien edellisten lisdksi minkélaisen tahansa toi-
minnan kautta, joka voidaan katsoa ammatillisesti validiksi ja voidaan todeta, ettd opis-
kelijalla on saavutettuna tarpeellinen osaamisen taso. Opettajan tehtdvéni on pyrkid tun-

nistamaan opiskelijan osaaminen. (OPH 2015b, 16.)

Jos opiskelijalla on edeltdvid opintoja, voidaan néitd hyddyntidd osaamisen niyttami-
send. Edeltdvien opintojen arvioinnissa tulee ottaa huomioon, vastaavatko ne ammatti-
taitovaatimuksia. Ammatillisen osaamisen nédkokulmasta nidyton suorittaminen on aina
varmempi tapa varmistaa, etti opiskelija oikeasti osaa aihepiirin asiat. Opintojen hy-
véksi lukeminen on my6s mahdollista, mutta téssi edeltdvien opintojen vastaavuus tdy-
tyy pyrkié arvioimaan rehellisesti. (Opintopolku.fi 2018.) Erilaisten osaamisen hankki-
misen kirjo on kuvattu hyvin Opetushallituksen julkaisussa (OPH 2015b, 20), vaikka

siind olevat osaamispisteiden méadrit edustavatkin vanhoja tutkinnon perusteita. (kuva

1y



Tydkokemuksella
hankittu osaaminen

Harrastukset s
Varusmies-/siviilipalvelu 4

Ulkomailla
suoritetut
opinnot ja
tydssd hankittu

osaaminen |

Ammatilliset perustutkinnot

Ammatilliset tutkinnon osat 120 + 15 osp
Yhteiset tutkinnon osat 35 osp
Vapaasti valittavat tutkinnon osat 10 osp

Opinnot

® kansanopistoissa

® kansalais- ja tydvaenopistoissa
® korkeakouluissa

* yliopistoissa

e valmentavat koulutukset jne.

Lukio-opinnot,
-valmiit oppimdarat
-erilliset kurssit

/ Toinen/aiempi

/ ammatillinen

perustutkinto

180 osp

\ Ammatti- tai

erikoisammatti-
\ tutkinnon osat

Tutkinnossa Kesken jaéneen

vaadittavat
erillispatevyydet

koulutuksen
tdydentdminen

KUVA 1. Mitd tunnustettavaksi haettavat opinnot ja osaaminen voivat ammatillisessa
koulutuksessa olla? (OPH 2015b, 20)

Néytot voidaan suorittaa tyOpaikalla, oppilaitoksessa tai ndiden yhdistelméni. Padséén-
toisesti on tavoiteltavaa, ettd ndytdt suoritetaan ammattitydskentelya vastaavissa olosuh-

teissa. Téllaiset olosuhteet voivat olla olemassa myds oppilaitoksessa. (OPH 2018c, 2.)

Seké osaamisen hankkimisen ja ndyttdjen suorittamisen kohdalla nousee helposti esiin
kysymykset ammatillisesta vastaavuudesta. Opetushallituksen julkaisussa Leo Aarnio ja
Suvi Pulkkinen kdyvét tydelamévastaavuutta lépi esitellen aihepiiriin ulkoisen ja sisdi-
sen mallin teorian. (Aarnio & Pulkkinen 2015, 8-25.) Erilaisista sidossuhteista he ovat

my0s muodostaneet havainnollistavan kuvan, kuinka monimutkaisesta pohdinnasta on

lopulta kyse (kuva 2).
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Missé elamén / koulutuk ih d jatell isijai i tod ?
< Aik:
Tybhon sii isen nit ihe: tyo i i i Koulutusvaihe: oppiminen
Toteutuminen ehdollista: Toteutuminen ehdollista:
ei paikkaa ilman sisalto: ei sisdltéa iiman muoto:
PAIKKAVASTAAVUUS SISALTOVASTAAVUUS MUOTOVASTAAVUUS
Teoria Teoria Teoria
Ennakointi (tulevaisuuden tutki yoelama 1en koulutus sekd Tytelamald imi ja
maarallisin menetelmin ennakointi (tul. tutk.) laadullisin menetelmin pedagogiikka
Haaste: Mihin (tyohon osaamista) opetetaan? Haaste: Mita (osaamista) opetetaan? Haaste: Miten (0osaamista) opetetaan?
Taustalla: Mink& tyén koulutustarpeisiin Taustalla: Mil isen tyon I isii Taustalla: Miten tydelamarelevantin osaamisen
vastataan? vastataan? oppiminen mahdollistetaan?
Kaytantd Kaytantd Kaytantd
Tyopaikkojen madria Kouluty A o) i isteinen i . Ammatti isen naytot, Tyt i
(] koulutustarve -er inti (L inen) ¢ istarve -ennakointi, Laajennettu tydssdoppiminen, Oppisopimus,
Siirtyminen koulusta tyghon - urapalvelut jne. P Yy ja i naytot Tybelamalaheinen oppiminen

f i f

OPH | KOULUTUSTOIMIKUNNAT /

v OPETUSMINISTERIO / OPH KOULUTUKSEN JARJESTAJAT
A (tutkinnon perusteet ja (tutkinnon perusteet: KOULUTUKSEN JARJESTAJA
ennal;omtl) i itteet ja kointi) (Opetussuunnitelmat seka

2 % 2% 1 néaiden mukainen opetuksen ja
S KOULUTUKSEN JARJESTAJA KOULUTUKSEN JARJESTAJA koulutuksen toimeenpanc)
T (slirtymévaiheen tukeminen) " ittei i

opetuksessa)

u
v Hankerahoitus
T

Opetushallitus /
Valtionavustukset /
ESR

OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIO
Toimiluvat seka yleiset raamit normi- resurssi- ja informaatio-ohjauksella

KUVA 2. Vastaavuustyyppien suhteet ammatillisen peruskoulutuksen kadytinnossa
(Aarnio & Pulkkinen 2015, 17)

Néyttojen sisdlto voidaan henkilokohtaistaa samalla, kun suunnitellaan tarkemmin
HOKS-keskustelussa, milloin ndyttd suoritetaan. Samalla tarkennetaan ja kirjataan yksi-
tyiskohtia, milloin néytto alkaa ja milloin pidetddn ndyton paittava arviointikeskustelu.
Nayton rakenne voi olla tyosuorite tai pidemmalld aikavililld tapahtuva tyoskentely ja

arviointi. (OPH 2018c, 3.)

Osaamisen arviointi perustuu tutkinnon perusteissa madriteltyihin arviointikriteereihin,
jotka samalla maarittelevit osaamisen tavoitteet. Pyrkimyksena on kiyttad erilaisia arvi-
ointimenetelmid monipuolisesti, koska yhden menetelmin kaytolla ei valttimatta saada

luotettavaa ja kattavaa tulosta. (OPH 2018c, 6.)
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2.3 Avrviointi ammatillisessa koulutuksessa

Ammatillisessa koulutuksessa arvioidaan kahta asiaa: oppimista ja osaamista. Oppimi-
nen tarkoittaa opiskelijan etenemisti opinnoissaan ja osaaminen tarkoittaa ammatillisen
alan tutkinnon perusteissa méadriteltyd osaamisen tason arviointia. Laissa ammatillisesta
koulutuksesta on sdddetty oppimisen arviointi (Finlex 2017a). Lain mukaisesti oppi-
mista arvioidaan antamalla opiskelijalle suullista tai kirjallista palautetta. Opettajan vas-
tuu ja tehtdvad on arvioida opiskelijan oppimista. (OPH 2015, 39b.) Oppimisen etenemi-
nen arvioidaan edelld mainituilla toimilla seké kirjaten opiskelijalle suoritusmerkintdja

opiskelijatietojirjestelmiin (Oppa.fi 2018).

Osaamista arvioidaan ndytoissd. Padsddntdisesti osaaminen arvioidaan tutkinnon osit-
tain, jolloin kyseessé on yleensd melko laaja kokonaisuus. Néyttd voi olla henkilokoh-
taistettu (OPH 2018c, 3), jolloin ndyton sisdltd voi poiketa toisen opiskelijan vastaavan
tutkinnon osan ndytosti. Sivistysvaliokunta on pitdnyt uudistuksen (reformi) erddnd kes-
keisend onnistumisen osatekijéni sité, ettd ndyttdon perustuvassa osaamisen arvioin-
nissa noudatetaan yhteisid arviointimenetelmié ja korkean osaamistason mukaisia laa-

dun mittareita. (Eduskunta. 2017a.)

Arviointi tapahtui ennen reformia kolmiportaisella arviointiasteikolla (1-3) ja reformin
jélkeen viisiportaisella arviointiasteikolla (1-5). (OPH 2018c, 6.) Pdésdéntoisesti arvi-
ointiasteikko tarkoittaa, ettd korkeammalla arvosanalla opiskelija osaa suorittaa vaaditut

asiat laadukkaammin ja itsendisemmin.

Valiokunta muistuttaa, ettd uudistusten tavoitteena on ammatillisen koulutuksen jérjes-
telmé, joka vastaa aiempaa tehokkaammin tyo- ja elinkeinoeldmén, yksildiden ja yhteis-
kunnan yhad nopeammin muuttuviin ammatillisiin osaamistarpeisiin ja tukee samalla ta-

louden uudistumista. (Eduskunta. 2017a.)
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2.4 Koulutuskeskus Salpaus

Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtymai ja kuntayhtymaén tytiryhtié Salpaus-palvelut Oy
muodostavat konsernin, joka palvelee aluetta monipuolisella ammatillisen toisen asteen
koulutuksen toiminnalla. Koulutuskeskus Salpaus on perustettu 1.1.2001 ja Salpaus-pal-
velut Oy 1.1.2017. Koulutuskeskus Salpauksessa voi suorittaa ammatillisia perustutkin-
toja sekd ammatti- ja erikoisammattitutkintoja sekd myos ei-tutkintotavoitteisia koulu-

tuksia ja patevyyksid. (Salpaus 2018.)

Koulutuskeskus Salpauksen toimintaa ohjaa opetus- ja kulttuuriministerion (OKM) toi-
sen asteen koulutukselle asettamat tavoitteet, joita ovat muun muassa: koulutuksen tyo-
elamdyhteyksien vahvistaminen, koulutustarpeiden ennakointi, tydpaikalla tapahtuvan
opiskelun jdrjestiminen ja opetushenkilston osaamisen hyodyntdminen seké kehittdmi-

nen. (Salpaus 2018.)

Télla hetkelld Koulutuskeskus Salpaus toimii kuudella eri kampuksella, jotka sijaitsevat
eri puolilla Lahtea ja Péijat-Hémettd. Naitd ovat Asikkalan kampus, Heinolan kampus,
Jokimaa, Kannaksenkatu, Lahden keskustakampus ja Vipusenkadun kampus. Viime
vuosina Salpaus on pyrkinyt tiivistimiin toimintaansa ja niin sanottuja sivutoimipisteité
onkin lakkautettu. Jasenkuntina kuntayhtyméssi toimivat Asikkala, Hartola, Heinola,
Hollola, Kuhmoinen, Karkold, Lahti, Orimattila, Padasjoki, Pertunmaa ja Sysma. (Sal-
paus 2018.)

Vuonna 2018 Salpauksen toimintatuotot olivat noin 60 miljoonaa euroa. Vuosittain Sal-
pauksessa opiskelee 16 000 nuorta ja aikuista opiskelijaa, joista 5 200 ammatilliseen pe-
rustutkintoon johtavassa koulutuksessa, noin 9 000 aikuiskoulutuksen opinnoissa ja
noin 1 300 oppisopimuskoulutuksessa. Vuoden 2017 lopussa Salpauksessa oli henkil6s-
t04 noin 650, joista opetus- ja ohjaushenkildstod noin 400 ja muuta henkildkuntaa noin

650. (Salpaus 2018.)

Kuten muutkin ammatillisen koulutuksen oppilaitokset, on Koulutuskeskus Salpauskin
joutunut miettimddn, miten selvitd erilaisista taloudellisista leikkauksista ja rahoitusmal-
lin muuttumisesta (Salpaus 2018; OKM 2017d). Koulutuskeskus Salpauksen strategia
vuosille 2016-2020 on suunnitelma vuosille, joissa leikkauksia tapahtuu paljon (Salpaus

2018).
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Strategiassa kuvataan ensin Salpauksen arvot, joita ovat oppimisen rohkeus, tekemisen
ilo ja reilu asenne. Perustehtdavikseen Salpaus kuvaa uudistavan osaamisen tyohon ja
yrittdjyyteen. Vuoden 2020 visio, mité kohti kuljetaan, on avattu seuraavasti: Salpaus -

enemman kuin koulu - opiskelijoiden ja tydelamén kohtaamispaikka. (Salpaus 2018.)

Kehityskohteina nostetaan esille strategiset kehitysohjelmat, jotka ovat konkretisoivat
toimenpiteet vision saavuttamiseksi: tyoeldimén kumppanuuksien ja verkostojen vahvis-
taminen, pedagogiikan ja oppimisratkaisujen muutoksen toteuttaminen, taloudellinen
perusta, osana strategiaprosessia on méadritelty tavoiteltava toimintakulttuuri. (Salpaus

2018.)

Salpauksen tavoitteena on yhteisollisen toimintakulttuurin rakentaminen. Toimintakult-
tuurin vahvistamisen osa-alueet ovat opiskelijoiden osallistuminen, koulutusalojen ja
ammattiryhmien yhteistyon vahvistaminen ja johtamisen ja lahiesimiestyon vahvistami-

nen. (Salpaus 2018.)

2.4.1 Musiikkiteknologian osaamisala

Télla hetkelld musiikkiteknologiaan liittyvid ammatillisia perustutkintoja koulutetaan
kahdeksassa toisen asteen oppilaitoksessa: Tampereen konservatoriossa, Turun konser-
vatoriossa, Porin Palmgren-konservatoriossa, Kuopion konservatoriossa, Helsingin Pop
& Jazz konservatoriossa, Ammattiopisto Lappiassa sekd Lahden Koulutuskeskus Sal-
pauksessa. Espoossa Keskuspuiston ammattiopisto jirjestdd koulutusta erityisopetuk-

sena. (Opintopolku.fi 2018.)

Koulutuskeskus Salpaus jérjestdd Lahden keskustakampuksella musiikkialan perustut-
kinnon koulutusta kouluttamalla musiikkiteknologeja. Aikaisemmin koulutusala toimi
Orimattilassa, jossa se aloitti toimintansa 2000-luvun alussa. Vuonna 2016 toiminta siir-

rettiin Lahteen. (Salpaus 2018.)

Télla hetkelld koulutustyyppind on perustutkinto. Musiikkituotannon ammattitutkinto
on tulevaisuudessa myds mukana koulutustarjonnassa. Tama siséltdd musiikkiteknolo-
gian osa-alueita ja osa opinnoista menevétkin pédllekkdin perustutkinnossa ja ammatti-

tutkinnossa. (Salpaus 2018; ePerusteet 2018.)
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Poikkeuksena muihin Suomen musiikkiteknologian koulutuksiin, ei oppilaitoksessa
kouluteta musiikkiteknologien rinnalla my6s muusikoita. Koulutukseen siséltyy musiik-
kialan perustutkinnon vaatimusten mukaisia tavoitteita muusikkona toimisesta, mutta
koulutuslinja ei vaadi erityistd 1dhtotasoa muusikkoudesta siind vaiheessa, kun opiske-
lija hakeutuu koulutukseen. Padsdéntoisesti Suomessa jarjestetddn musiikkiteknologian

koulutusta konservatorioissa. (Opintopolku.fi 2018.)

Musiikkiteknologian opinnoissa perehdytddan musiikkituotannon ja live-ddnentoiston
osa-alueisiin. Painotus opetuksen jirjestimisessd on toimipisteen toimitilojen ominai-
suuksista johtuen studiotydskentelyssi. Adinentoiston perusosaamisen koulutuksen jil-
keen opiskelijat suorittavat harjoittelujaksoja alan yrityksissd. Opintojen aikana on tar-
koitus laajentaa ammatillista verkostoa ja hankitaan monipuolista perustaa ammatilli-
selle osaamiselle. Koulutuskeskus Salpauksen koulutusalan kuvauksessa on kuvattu
edellytyksid ammatissa toimimiseen. Esiin on nostettu musiikkiteknologian osa-aluei-
den taiteellinen ja tekninen hallinta, kyky ymmaértaa tyotd késittelevdd materiaalia eng-
lannin kielelld puhuttuna ja tekstimuodossa, luotettavuus, yrittdjahenkisyys seké vuoro-

vaikutustaidot. (Salpaus 2018.)

Urakehitystarinoiden ndkyminen koulutuksien kuvauksissa on pakollista. Koulutuskes-
kus Salpaus kuvaa erilaisia tyotehtdvid, joihin musiikkiteknologi voi ty6llistyé seuraa-
vasti: Afinentoistoon, d4nittimiseen ja musiikin tietotekniikkaan liittyvit itsendiset ja as-
sistenttitehtdvit dénite-, konsertti-, elokuva- ja videoalalla, radiossa, televisiossa, teatte-
rissa, multimediaan liittyvissd tehtévissd sekd alan laiteteollisuudessa ja laitemyynnissa.

(ePerusteet 2018; Salpaus 2018.)

2.4.2 Opetussuunnitelma

Koulutuskeskus Salpauksen musiikkialan ja musiikkiteknologian osaamisalan viimeisin
julkinen opetussuunnitelma on alun perin tullut voimaan 1.8.2015. Tdmaén jélkeen sitd

on viimeksi péivitetty 13.12.2016. (Koulutuskeskus Salpaus 2016.)

Reformiin liittyen Koulutuskeskus Salpauksessa musiikkiteknologian osaamisalan tut-
kinnon sisiltoon ei tullut varsinaisesti muutoksia. Kaksi paikallisesti jérjestettdvaa tut-

kinnon osaa (Analyyttinen kuuleminen ja Surround-tydskentely) yhdistettiin yhdeksi
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tutkinnon osaksi (Koulutuskeskus Salpaus 2016, 31-33). Tédssd vaiheessa tdimd muutos
on vield hyviksymiskierroksella eikd se titen ndy kédytossd olevassa opetussuunnitel-

massa.

Tutkinto koostuu pakollisista tutkinnon osista (10 osp), osaamisalan pakollisista tutkin-
non osista (85 osp), valinnaisista tutkinnon osista (50 osp) seka yhteisisti tutkinnon
osista (35 osp). Osaamispisteiden madrd pakollisissa tutkinnon osissa muuttui reformin
myotd 135:std osaamispisteestd 145 osaamispisteeseen (10 osp + 85 osp + 50 osp).
Tédma ei vield ndy Koulutuskeskus Salpauksen musiikkiteknologian osaamisalan opinto-
suunnitelmassa. Kéytdnnossd muutoksessa (reformissa) on siirretty vapaasti valittavat
tutkinnon osat (10 osp) valinnaisiin tutkinnon osiin. Muutos nakyy kuitenkin opiskelija-

tietojérjestelmissd (Oppa.fi 2018).

Tyo6tehtdvan suunnittelu, Studiotydskentely ja ddnentoisto sekd Musiikkiohjelmiston
valmistaminen ja toimiminen muusikkona ovat osaamisalan pakolliset tutkinnon osat.
Kaikki opiskelijat suorittavat ndma opinnot ja ndytot. (Koulutuskeskus Salpaus 2016, 3-

6.)

Valinnaisina tutkinnon osina opetussuunnitelmassa mainitaan Musiikkiteknologian
kayttd musiikkituotannossa (15 osp), Huippuosaajana toimiminen (15 osp), Esiintymis-
tilanteen tekniikan kaytto (10 osp), Sovittaminen ja soitintaminen (10 osp), Produtiotyd
(10 osp), Yritystoiminnan suunnittelu (15 osp), Yrityksessd toimiminen (15 osp) seké
Tyopaikkaohjaajaksi valmentautuminen (5osp). Yhteiset tutkinnon osat (35 osp) on ku-
vattu vanhan lainsddddnnon mukaisesti. Tdhin osioon reformin vaikutukset ja muutok-

set ovat vield hyvéiksymiskierroksella. (Koulutuskeskus Salpaus 2016. 7-16.)

Opetussuunnitelma sisdltdd ammattitaitovaatimuksien kuvauksia sek arvioinnin kritee-
reitd tutkinnon osittain. Mukana on kuvaukset, miten ammattitaitoa voidaan osoittaa
sekd kerrotaan, kuka toteuttaa arvioinnin ja méérittelee arvosanan. My0s etenemisehtoja
on kuvattu. Télla tarkoitetaan, missd vaiheessa opiskelua tai millaisella osaamisella tut-

kinnon osaa voidaan aloittaa suorittamaan. (Koulutuskeskus Salpaus 2016, 11.)

Opetussuunnitelma siséltda kolme liitettd, joissa kuvataan opintojen eteneminen opiske-

luvuosien mukaan. Opetussuunnitelma on tehty kolmivuotista koulutuspolkua varten.
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Mukana on moduulisuunnitelmat peruskoulusta opintoihin hakeutuvalle seka ylioppilas-
tutkinnon suorittaneelle. Viimeisena liitteend mukana on Ammattiosaamisen néyttdjen
toteuttamissuunnitelma, jossa kuvataan, missd kohden opintojen etenemistéi niin sano-
tussa normaalissa opiskeluvauhdissa opiskelija suorittaa ammattiosaamisen naytot.

(Koulutuskeskus Salpaus 2016, 37-40.)

2.5 HOKS

Yksi keskeinen muutos reformissa on uusille opiskelijoille laadittava henkilokohtainen
osaamisen kehittimissuunnitelma (HOKS). Tdma tulee laatia jokaiselle opiskelijalle
lain velvoittamana. (Kokkonen 2017.) Opetus- ja kulttuuriministerid asetti syyskuussa
2017 tyéryhmén tukemaan henkil6kohtaistamiseen liittyvéé tyotd ja yksildllisten opin-
topolkujen toteuttamista. Tyonimikkeend téssd kdytetddin termid eHOKS - digitaalinen
henkilokohtainen osaamisen kehittdmissuunnitelma. Opetushallituksen julkaisemassa

tydsuunnitelmassa kidydéén 14pi tdiméan projektin vaiheet. (OPH 2017a.)

HOKS laaditaan opintojen alussa seké ennen koulutussopimusta tai oppisopimusta
(Kokkonen 2017). Henkilokohtaistamisen toimintamalli on kuvattu Opetushallituksen
julkaisussa (OPH 2017b). Kuviossa ndkyy erilaiset toimintavaiheet ja toimijat, jotka liit-
tyvit henkilokohtaistamiseen (liite 8). Tavoite olisi, ettd eHOKS syntyy opiskelijalle jo
hakuvaiheessa. Hakuvaiheen jilkeen tulee vaihe tavoitteen tarkentaminen ja tismenté-
minen sekd suunnittelu tavoitteen saavuttamiseksi. Téssd koulutuksen jérjestdji tunnis-

taa aiemmin hankitun osaamisen ja dokumentoi tarvittavat merkinnit. (OPH 2017b.)

Osaamisen tunnistamisen jilkeen koulutuksen jdrjestdjd tunnustaa osaamisen verraten
sitd tutkinnon perusteiden ammattitaitovaatimuksiin ja osaamistavoitteisiin seka ohjaa
opiskelijan suorittamaan nayttod. Puuttuvan osaamisen hankkiminen henkilokohtaiste-
taan ja dokumentoidaan. Osaamisen hankkimisen jidlkeen osaaminen osoitetaan ja arvi-
oidaan. Lopulta opiskelija on saavuttanut tavoitteen ja osaaminen todennetaan eli koulu-

tuksen jérjestdji kirjoittaa tutkintotodistuksen. (OPH 2017b.)

Oppijan ja koulutuksen jérjestdjan lisdksi henkilokohtaistamiseen voivat liittyd tyopai-

kan toimija, joka osallistuu HOKS:n laatimiseen, hyviksymiseen ja pdivittimiseen tyo-
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paikalla jérjestettavin koulutuksen ja ndyttojen osalta. Tydvoimakoulutuksessa tydvoi-
mahallinnon toimija osallistuu HOKS:n suunnitteluun, laatimiseen ja hyvéksyntdin seké

seuraa opiskelijan osaamisen kehittymistd. (OPH 2017b.)

Henkilokohtaistamista tehddén sdhkdisillé jarjestelmilla (OPH 2017b). KOSKI-tietojér-
jestelma kerdd yhteen tiedot kunkin oppijan koulutuksesta yksittéisesti opintosuorituk-
sesta suoritettuihin tutkintoihin asti (KOSKI 2018). ePerusteet-palvelusta opiskelija voi
tarkistaa jo hakuvaiheessa, millaisesta tutkinnosta on kyse ja mité valintoja voisi tehdd
(ePerusteet 2018). Koulutuskeskus Salpauksessa HOKS on toteutettu timéin opinniyte-
tyon aikana Oppa.fi jarjestelmddn (Oppa.fi 2018).

2.6 Tiimioppiminen

Erddn maéritelmén mukaan tiimioppiminen tarkoittaa yhteistoiminnallista, vuorovaiku-
tuksellista ja vastuullista oppimismetodia, johon liittyy my0s sekd yksilotason ettd yh-
teisdtason prosesseja (Hytti 2010, 587-590). Tiimimuotoinen opiskelu mahdollistaa
tydeldmadssé tarvittavien tiimitaitojen harjoittelun, projektityotaitojen kehittymisen, op-
pijan aktiivisen roolin sekd sisdisen yrittdjyyden ja luovuuden hyddyntamisen. (Kuha-
nen, C. & Ritsild, J. 2014, 3.) Tiimioppimisessa keskeisessd asemassa on tiedon jakami-

nen. Prosessin kautta tiimi oppii tekemién yhteistyota. (Seikkula-Leino, 2007, 36.).

Kotimaisessa tutkimuksessa monialaiseen toimintaympéristoon sovellettuna tiimioppi-
misen metodista saatiin hyvid lopputuloksia. Yli 70 % osallistuneista koki toiminnan
edistivin heidén oppimistaan ja osaamistaan. Tutkimuksessa oli vertailtu myds ensim-
maéisen ja toisen vuoden opiskelijoiden suhtautumista toimintamalliin. Toisen vuoden
opiskelijoiden vastauksissa nékyy, ettd heidédn mielestddn toimintamalli sopii heille huo-
nommin kuin ensimmaéisen vuoden opiskelijoille. (Kuukkanen, T. & Hynynen, P. 2016,
56-57.) Jyviskyldn ammattikorkeakoulussa tiimioppimista kdytetddn jokaisena opiske-
luvuonna. Toisena ja kolmantena opiskeluvuonna painopiste on heiddn mukaansa toi-
minnassa, josta kdytossd on termi ankkuritoiminta. Viimeisend vuonna opiskelijat sy-
ventyvit oman alansa toimintaan, mutta tiimitoiminta on edelleen kiytossd. (Kuhanen,

C. & Ritsild, J. 2014, 3-4.)

Kuukkasen ja Hynysen artikkelissa on tuotu esille opettajien vastauksia heille teetettyyn

kyselyyn. Opettajat kokevat tiimioppimisen olevan kéytettdvissd oleva tydkalu heiddn
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tyOsséddn ja he eivit koe sen kayttdmiseen esteitd. Kyselystd nousee kuitenkin pdinvas-
taisena ilmiond, ettd opettaja kokevat opetustilojen olevan soveltumattomat tiimioppimi-

seen. (Kuukkanen, T. & Hynynen, P. 2016, 58.)

Tiimioppimisen metodeja on kaytetty myds lukio-opetuksessa. Jyviskyldn lyseon opet-
taja Risto Sarvilinna on ollut mukana toteuttamassa Opetushallituksen alaista projektia.
(Sarvilinna, R. 2013, 1-9.) Téssi projektissa on pohdittu myds tiimiopettajuutta, jossa
opettajatiimi vastaa ja suunnittelee yhdessi opetusta (Sarvilinna, R. 2013, 4). Tarkoituk-
sena on ollut rakentaa lukion kurssit tiimikursseiksi, joiden tavoite on syventdé osaa-

mista ja kasvattaa opiskelumotivaatiota (OPH 2013).

Tiimioppiseen liittyy erilaisia termejé, vaiheita ja rooleja. Opiskelijatiimi on opiskeli-
joista muodostettu ryhmad, joka opiskelee samassa tiimissd. Jokainen tiimin jésen vaikut-
taa toimintaan ja tiimin toimintaan arvioidaan seki kehitetdan yhdessé. Tiimi harjoitte-
lee my0s vertaispalautteen vastaanottamista ja antamista. (Kuhanen, C. & Ritsild, J.

2014, 5.)

Lukion projektissa opiskelijatiimin kokoluokka on 3-6 henkil6d (OPH 2013.). Jyvisky-
lan ammattikorkeakoulussa tiimin koko on 16 opiskelijaa. He opiskelevat samassa tii-
missé ldpi lukuvuoden. (Kuhanen, C. & Ritsild, J. 2014, 4.) Jokaisella osallistujalla on
tiimissé rooli. Yksilon vastuun lisdksi tiimilld on oma kokonaisvastuu. Tiimioppimisen
tapoja, joita nostetaan esille ovat, tutkiva, ilmidpohjainen ja ongelmakeskeinen oppimi-

nen. (OPH 2013.)

Valmentaja huolehtii tiimin opintojaksojen sisdlldistd ja suorituksien vastaavuuksista
opintojakson tavoitteeseen padsemiseksi. Jokaisessa tiimissd on yksi valmentaja, joka
on usein opettaja. Valmentajan keskeinen tehtéva on tukea ja arvioida tiimin jdsenten

oppimista. (Kuhanen, C. & Ritsild, J. 2014, 5.)

Tiimioppijan kdsikirjan mukaan jokainen tiimi valitse itselleen kaksi tiimikapteenia.
Naitd kutsutaan varsinaiseksi tiimikapteeniksi ja varakapteeniksi. Heidédn tehtivinsé on
huolehtia tiimin asioiden etenemisestd ja he toimivat luotettavina tiedonviélittdjind tiimin
ja valmentajan vililld. On mahdollista, ettd eri tiimien kapteenit kokoontuvat kapteeni-
foorumiin, jossa he hoitavat tiimien vélistd kommunikointia. (Kuhanen, C. & Ritsilé, J.

2014, 5.)
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Tiimioppimisen yksi vaihe voi olla dialogiharjoitus tai dialogitreeni, jossa keskustellaan
dialogiringissd. Néissd keskustelutilaisuuksissa harjoitetaan hyvin vuoropuhelun peri-
aatteita. Térkednd vaatimuksena dialogitoiminnan onnistumiselle on, ettd kaikki ovat
aina paikalla, keskusteluun saavutaan valmistautuneena ja keskusteluista kirjoitetaan

muistiinpanoja. (Kuhanen, C. & Ritsild, J. 2014, 6.)

Usein tiimioppimisessa on keskiodssé jonkinlainen projekti. Se voi olla tarpeen mukaan
jaettu osaprojekteiksi. Niille on olemassa omat suunnitelma-, toteutus- ja raportointivai-
heet. (Kuhanen, C. & Ritsild, J. 2014, 7.) Lopulta, kun tiimi on saanut tuotoksen val-
miiksi, se tulee tavalla tai toisella ndyttdd ja esitelld. Tiimioppijan késikirjassa tima
vaihe on nimetty Purjeet ylos! -tapahtumaksi. Tapahtumaa varten luodaan arvointikri-

teerit ja tiimit antavat palautetta toisilleen. (Kuhanen, C. & Ritsil4, J. 2014, 6.)

Jyviskyldn ammattikorkeakoulun toiminnassa on my0s kaytdssd ankkuritiimi ja ankku-
riviikko, joiden tarkoitus on keskittd4 tiimien toimintaa omaan osaamisalaansa tai pro-
jektiin jota ovat toteuttamassa. Tilloin ei jarjestetd monialaisia dialogitreenejé tai ko-
koontumisia. Ankkuritoiminnan painostus korostuu toisen ja kolmannen vuoden opiske-

lussa. (Kuhanen, C. & Ritsild, J. 2014, 7.)
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3 STUDIOTYOSKENTELY JA AANENTOISTO

3.1 Yleisti tutkinnon osasta

Studiotydskentely ja dénentoisto on yksi osaamisalan pakollisista tutkinnon osista. Sen
laajuus on 55 osaamispistettd (ePerusteet 2018). Salpauksessa tutkinnon osa on jaettu
neljddn tyokokonaisuuteen: tietokoneen musiikkiohjelmiston kayttd, live-ddni, musiikin
ddnitys ja adnitysprojekti (Koulutuskeskus Salpaus 2015, 5). Ndiden tyokokonaisuuk-
sien sisélld on tapauksesta ja opettajasta sekéd hénen opetustyylistdén riippuen erilainen

méérd oppimistavoitteita (Oppa.fi 2018).

Ammattitaitovaatimuksina tutkinnon osassa ovat vaatimukset musiikin tietotekniikan ja
studiotekniikan sovelluksien kéyttotaidolle seké studioty6hon ja danentoistoon liittyvid
laitekokonaisuuksien hallinnalle. Oikeiden tydmenetelmien ja tydvilineiden valinta
sekd tyontekemisen suunnitelmallisuus on tuotu myds erityisesti esiin vaatimuksina.

(ePerusteet 2018.)

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osoittaa osaamisensa ammattiosaamisen ndytossé tai
tutkintotilaisuudessa toimien soveltuvissa musiikkiteknologin tydtehtévissd. Tyotd teh-
dédn siind laajuudessa, ettd osoitettava osaaminen vastaa kattavasti tutkinnon perus-
teissa médrittyjd ammattitaitovaatimuksia, arvioinnin kohteita ja kriteereité. (ePerusteet
2018.) Arvioinnin padkohdat on kerétty taulukkoon (taulukko 1). Ne vastaavat Koulu-
tuskeskus Salpauksen musiikkiteknologian osaamisalan arvioinnin paikohtia. (Oppa.fi

2018; Koulutuskeskus Salpaus 2016, 5.)
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TAULUKKO 1. Studiotydskentely ja danentoisto -tutkinnon osa, arviointi

1. Tyoprosessin hallinta Ajanhallinta ja jérjestelytaidot
Toimiminen ddnentoisto- ja/tai tallennustehtdvissé

Itsearviointi

2. TyOmenetelmien, -vilineiden | Tuotantoon sopivien tydmenetelmien ja -vilineiden (esim.
ja materiaalin hallinta mikrofonien) valinta

Laitteiston hallinta musiikkituotannossa

Adnitystilanteen laitteiston kiyttd studiotydskentelyssi

Editointi- ja miksausty0 studiotydskentelyssé

Mikrofonien kaytto ja asettelu danentoistossa

Signaalitien hallinta d44nentoistossa

Asnentoiston toteuttaminen esitystilanteessa

3. Tyon perustana olevan tiedon | Akustisten ilmididen ymmaértdminen ja ottaminen huomioon

hallinta Psykoakustisen tiedon hyddyntdminen
4. Elinikdisen oppimisen avain- | Oppiminen ja ongelmanratkaisu
taidot Vuorovaikutus ja yhteistyo
Ammattietiikka

Terveys, turvallisuus ja toimintakyky

Ammattiosaamisen ndyttod tai tutkintotilaisuutta voidaan jatkaa toisessa tydpai-
kassa/tyokohteessa tai ammatillisessa peruskoulutuksessa koulutuksen jérjestdjian osoit-
tamassa muussa paikassa niin, ettd osaamisen osoittamisen kattavuus varmistuu. Siltd
osin kuin tutkinnon osassa vaadittavaa osaamista ei voida tyotd tekemilld ammattiosaa-
misen ndytossd tai tutkintotilaisuudessa kattavasti osoittaa, sitd tdydennetédn muulla

osaamisen arvioinnilla. (ePerusteet 2018.)

3.1.1 Tietokoneen musiikkiohjelmiston kiytto

Tietokoneen musiikkiohjelmiston kaytto sisaltd tilld hetkelld ProTools-ohjelmiston pe-
ruskdyton haltuunottoa. Samalla oppimistavoitteissa on yleisien ammattitaitojen opette-
lua tietokoneymparistdssd. Niité taitoja voi lopulta soveltaa milld tahansa DAW-ohjel-
malla. Oppimistavoitteena ovat mm. musiikkiesityksen koostaminen eri otoista, puheen
sekd lauluraidan koostaminen, DAW-session organisointi ammattimaisella tavalla ja eri-
laiset miksausharjoitukset. Kaikkia nditd yhdistdavé lopuksi tehtdvé itse taltioidun mate-
riaalin editointi ja miksaus. Opiskelija suorittaa 8 oppimistavoitetta ensimmaéisen opis-

keluvuoden aikana. (Oppa.fi 2018; Koulutuskeskus Salpaus 2016, 5.)
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Tyo6kokonaisuuden suorittamisen jilkeen opiskelija ymmaértdd ammatillisessa tyossd
kaytettavit tyovilineen modernissa tydasematydskentelyssi ja samalla tydkokonaisuus
tarjoaa pohjan Musiikin d4nitys -tyokokonaisuuden suorittamiselle. Kéytdnnossa tdstéd
tyokokonaisuudesta aloittaa opiskelunsa. (Oppa.fi 2018; Koulutuskeskus Salpaus 2016,
5.

3.1.2 Live-aani

Tyo6kokonaisuudessa tavoitellaan perusosaamista ddnentoistoon sekd broadcast-tyyppi-
sesséd toiminnassa tapahtuviin tydtapoihin ja tyotehtdvien etenemisjdrjestyksiin. Mukana
oppimistavoitteissa on ajatuksia herittdvid pohdintatehtdvié live-dénestd: opiskelija
muistelee omista konserttikokemuksistaan, misséd on ollut hyvé ddnentoisto ja missa
huono. Misti se mahdollisesti johtui? Huomaisiko opiskelija kenties jonkun ammatti-

henkilon korjaavan ongelman? (Oppa.fi 2018; Koulutuskeskus Salpaus 2016, 5.)

Pohdintojen jélkeen konkreettisempina oppimistavoitteina ovat kanavalistojen, lavakart-
tojen sekd signaalikarttojen tekeminen ammattimaisesti. Soundcheck-perusteet seka di-
gitaalimikseri kdyttokoulutus johdattelee broadcast-miksaamistehtdvéén, jossa opiske-
lija miksaa livend 45 minuuttia materiaalia yhdessa sessiossa alusta loppuun. Tydkoko-
naisuuden suorittaminen tapahtuu ensimmaéisen ja toisen opiskeluvuoden aikana.

(Oppa.fi 2018; Koulutuskeskus Salpaus 2016, 5.)

3.1.3 Musiikin dénitys

Musiikin ddnitys on tutkinnon osan sisdltd suurin tyokokonaisuus. Sen laajuus neljisti
tyokokonaisuudesta ja 55 osaamispisteestd on yli puolet, vaikka tyokokonaisuuksia ei
ole osaamispistekertymén mukaan jaettu. Opintojen kestoon suhteutettuna tdhin tyoko-
konaisuuteen jérjestetddn opetusta koko opintojen ajan, jolloin tydkokonaisuuden suorit-
taminen kesté télld hetkelld normaalitilanteessa 2,5 vuotta. (Oppa.fi 2018; Koulutus-

keskus Salpaus 2016, 5.)

Tyo6kokonaisuudessa ensimméinen opiskeluvuosi etenee yksinkertaisista dénitysharjoi-
tuksista kohti ensimmdisen lukuvuoden pééttdvadn Tuotantoharjoitus 1:een. Valmista-
vat oppimistavoitteet ovat ensin yhdelld mikrofonilla suoritettavia harjoituksia, joissa

opiskelija tulee huomaamaan, etté ei ole vain yhtd tapaa asetella mikrofonia. Samalla
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opiskelija oppii reitittimédn signaaleita studiossa. Yhden mikrofonin kdyttoharjoitusten
jélkeen oppimistavoitteissa tavoitellaan stereoparien hyddyntdmisen osaamista. Ensim-
maéisen vuoden aikana opiskelija suorittaa itselleen myos Dante 1 ja Dante 2 sertifikaatit
digitaalisen verkkoaudion protokollaan. Namaé on kirjattu Salpauksen oppimistavoittei-
siin nikyville. Yhteensd opiskelija suorittaa ensimmaéisen opiskeluvuonnaan 12 oppi-
mistavoitetta. Néihin tavoitteisiin kdytettdvé aika vaihtelee yhdesté tyStunnista muuta-

maan tyopdivadan. (Oppa.fi 2018; Koulutuskeskus Salpaus 2016, 5.)

Toinen opiskeluvuosi tavoittelee jo monimutkaisempia asioita. Mukana on perinteisem-
mén dénitystoiminnan lisdksi erilaisia studiosuunnittelutehtdvid. Tavoitteena on osata
suunnitella itselleen tai ulkopuoliselle toimiva studiokokonaisuus erilaisien budjettien ja
vaatimuksien rajoissa. Oppimistavoitteena on myds tuottajana toimiminen harjoitus-
ddnityksessd. Monikanavaédni (surround) esitellddn myos opiskelijalle. Toisena vuonna
oppimistavoitteita on 17. Néistd osan opiskelija saa suoritettua vain osallistumalla ope-
tukseen ja osan opiskelija suorittaa opetuksen jilkeen omana valitsemanaan ajankoh-
tana. Tehtdvien suoritusaika on osaamisesta riippuen muutamasta tytunnista muuta-

maan tyopdivaan. (Oppa.fi 2018; Koulutuskeskus Salpaus 2016, 5.)

3.1.4 Adnitysprojekti

Adnitysprojekti on opiskelijan nikokulmasta hinen kaikissa opinnoissaan viimeiseni
palautettava tehtava. Tésséd projektissa opiskelija pyrkii suorittamaan yhden tai kaksi 44-
nityssessiota ammattimaisesti. Kyseessd on suunnittelua, projektinhallintaa seki itse da-
nitys ja miksaustaitojen yhdistelmii vaativaa toimintaa. Salpauksessa danitysprojektin
palautus saattaa myos koko Studiotydskentely ja dénentoisto -tutkinnon osan arvioita-
vaksi. Arviointi tapahtuu useamman opettajan ja tydeldmén edustajan taholta. (Oppa.fi
2018, Koulutuskeskus Salpaus 2016, 5-6.) Aénitysprojektissa ei ole muita kuin yleisi
oppimistavoitteita. Liitteessd nakyy Oppa.fi:n rakennetta, jossa siniselld vérilld ndkyvét

esitellyt tybkokonaisuudet ja oranssilla oppimistavoitteet. (Liite 1.)

Opiskelija saa Aénitysprojektistaan suullisen palautteen kahdelta osaamisalan opetta-
jalta. Samassa arviointitilaisuudessa arvioidaan Studiotydskentelyn ja dénentoiston tut-
kinnon osa. Opiskelija osallistuu myds arviointiin ja tyoeldmén edustaja vahvistaa arvi-

oinnin niiltd osin, joista hdn on saanut riittdvasti ndytt6d osaamisesta. (Oppa.fi 2018)



27

3.2 Opiskelijoiden nikokulmia ammatillisesta osaamisesta

Lahtokohtana opiskelijoille tehtdvélle kyselylle oli saada selville, miten opiskelijat né-
kevit ja kokevat ammatillisen osaamisen sekd myds, millainen tekeminen motivoisi
heitd erityisesti oppimaan eli ottamaan haltuun ammatillista osaamista kdytdnnon

kautta. Télle tiedolle on tarvetta nykyaikaisessa ammatillisessa opetuksessa.

Alustuksena opettaja kertoi opiskelijoille, ettd koulutuslinjan pitdisi pystyé jarjestimadn
jarkevad opetusta ja oppimista kahdesta vuosikurssista koostuvalle ryhmaélle opiskeli-
joita. Yhteenlaskettuna opiskelijoiden miird on 39 (25+14). Tatd tydskentelyvaihetta
tulisi pystyéd pitdmaén ylla joitakin kuukausia, jonka jilkeen vanhemmat opiskelijat kes-
kittyisivit Adinitysprojektinsa viimeistelyyn ja muiden opintojensa loppuun saattami-

seen. Erds tavoitteista oli vain se, ettd arki saadaan py6riméén jollakin tavalla.

Opettaja keskusteli opiskelijaryhmén kanssa siitd, ettd sisdllollisend tavoitteena olisi
saada selville vastauksia muutamaan kysymykseen. Vélivaiheena tulisi saada selville,
mitd pidetddn ammatillisena osaamisena ja siitd jatkumona, millainen tekeminen kerryt-
tad ammatillista osaamista ja koulutuskentén termeilld ndyttdd osaamista. Kysymysten
jélkeen olisi tarkoitus pddtyd luomaan tehtivit eli workshopit, jotka tukevat tekijoiden
mielestd nditd asetettuja tavoitteita. Opettaja alusti mahdolliset kysymykset, jotka muo-
toiltiin lopulliseen muotoon yhdessé opiskelijoiden kanssa. Lopulliset kysymykset ovat

taulukossa (taulukko 2).

TAULUKKO 2. Ensimmaiset kysymykset opiskelijoille

1. Mitd musiikkiteknologian ammattilaisen tulee mielestdsi osata ammatillisesti?

(musiikin ddnitys)

2. Millaiset tehtdvat ovat ammattitaidon kehittdmisen ja osoittamisen kannalta hy-

vid?

3. Millaiset tyotehtdvit ja tyotehtdvien lopputulokset ovat helposti ja tasapuoli-
sesti arvioitavissa opiskelijan, opettajan (nykyinen tai tuleva) ja tydeldmidn

edustajana kannalta?

4. Kuvaile yksi konkreettinen ammatillinen harjoitustehtévi, jonka voi toteuttaa

yhden ty6péivén aikana.
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Johdatuksen jdlkeen jdrjestettiin nopeahko keskustelutuokio, jossa jokainen paikalla ol-
lut opiskelija kertoi jérjestyksessd, mité ajatuksia hinelld oli aiheeseen liittyen. Paédky-
symyksend tdssi vield avoimessa keskustelussa oli, millainen tekeminen tai tehtdvé tu-
kee parhaiten hdnen osaamisen lisdéntymistd. Tédssd keskustelutuokiossa kaikki kuulivat

ja tulivat tietoisiksi jo erilaisista ndkokulmista.

Seuraavassa vaiheessa jokainen opiskelija sai noin tunnin aikaa pohtia asiaa tarkemmin
ja kirjoittaa omat ajatuksensa ylos sdhkdiseen muotoon. Vanhemmista kolmannen vuo-
den opiskelijoista tehtiin tdssd kohtaa pienryhmén vastuuhenkil6ité, jotka saivat vastuul-
leen keritd pienryhmin yksildiden vastaukset yhteen pienen keskustelun jélkeen. Tulok-

sena opettajalle palautettiin kaikkien yksildiden vastaukset sekd ryhmén koonti.

Tulokset kaytiin ldpi opiskelijoiden kanssa seuraavalla viikolla pédélinjauksien osalta ja
niiden pohjalta aloitettiin workshopien pohtiminen ja valmistelu. Opiskelijoita pyydet-
tiin miettiméaédn itselleen erityisen kiinnostava aihepiiri rajattuna Musiikin &énitys -tyo-
kokonaisuuteen, mihin hén olisi valmis sitoutumaan, etsiméén tietoa sekd pitdméén tule-
vina viikkoina workshop-henkisesti koulutussessioita. Taustalla tuli pitdd ajatus amma-
tillisesti validista toiminnasta seki siitd, etti tulevaisuuden tyokentéllad yksilo voisi
péésti tai joutua toimimaan kouluttajana. Opettaja alleviivasi, ettéd titd asiaa ei voi suo-
rittaa mielekkadsti, mikali toimintaa suorittaa koulutehtdvan omaisesti. Ammattilainen
toimii ammattimaisesti. Téssd kohtaa tehtiin ero myds sille, ettd mité on opettajana toi-
miminen ja mitd on kouluttajana toimiminen. Yksinkertaistettuna koulutuspaketti kestéa
toteutuksessaan pari tuntia, kun taas opettajan ty0ssd asiaa pitdisi olla tarjottavana kol-

meksi vuodeksi.

Pienen mietintéhetken jdlkeen jokainen opiskelija kertoi vuorotellen, mika aihepiiri olisi
itselleen mieluisa. Opettaja kysyi mahdollisesti lisdkysymyksend, millainen konkreetti-
nen tehtdva tai tekeminen aihepiiristd voisi olla luvassa. Kierroksen jilkeen opiskelijat
jaettiin tydryhmiin heité aihepiirien mukaan, jotka heitd tuntuivat motivoivan. Tarkoi-
tuksena oli pitdd ryhmén koko alle neljissa opiskelijassa. Lopulta pienen ohjauksen
kautta aihepiirit saatiin kaikkiin ryhmiin sopiviksi ja jokainen ryhméssa oleva sanoi, ettd

pystyy sitoutumaan valittuun aihepiiriin.
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3.2.1 Kiysely opiskelijoille

Opiskelijjoille toteutetun kyselyn vastaukset ovat keréttyné yhteen tekstitiedostoon, ja
vastaukset on numeroitu. Kerddmisen aikana vastausjérjestys on sekoitettu, jolloin vas-
taajia ei voi tunnistaa numeroinnin perusteella samaksi. Kirjoitusten ulkoasua on siis-
titty hieman siirtoprosessin aikana, mutta muita muutoksia ei vastauksiin ole tehty. Ai-
neisto ei ole kokonaisuudessaan mukana tissa opinnédytetyssa. Mukaan on liitetty kui-

tenkin hyvin suuntaa antava kuvakaappaus aineiston laajuudesta. (Liite 6.)

Kysymyksien koonnin jélkeen selvisi, ettd eri kysymyksiin oli tullut erilainen maéra
vastauksia. Ensimmaéinen kysymys (Mitd musiikkiteknologian ammattilaisen tulee mie-
lestési osata ammatillisesti?) kerdsi 38 vastausta. Tama oli kaikista vastausmééristd suu-

rin lukema. Vastaukset myo0s olivat laajuudeltaan tdhan kysymykseen monipuolisimpia.

Toinen kysymys (Millaiset tehtdvét ovat ammattitaidon kehittdmisen ja osoittamisen
kannalta hyvid?) kerdsi 29 vastausta. Tdma kategoria kerdsi kaikista kysymyksistd vahi-
ten vastauksia, vaikka ero ei ole merkittivd muihin kysymyksiin. Kolmas kysymys
(Millaiset tyotehtévit ja tyotehtavien lopputulokset ovat helposti ja tasapuolisesti arvioi-
tavissa opiskelijan, opettajan (nykyinen tai tuleva) ja tydeldmin edustajana kannalta?)
kerdsi 30 vastausta. Neljds kysymys (Kuvaile yksi konkreettinen ammatillinen harjoi-

tustehtdvé, jonka voi toteuttaa yhden tydpéivin aikana) kerési 30 vastausta.

Musiikkiteknologin ammattitaidoissa (kysymys 1.) nousi esille sosiaalisten taitojen téir-
keys tyOskentelyssd. Ndmaé taidot mainittiin 18 kertaa. Vastauksissa puhutaan asiakkaan
kuuntelemisesta ja toiveiden huomioon ottamisesta. Toiminnan sanotaan olevan asia-
kaspalvelua. Tilanteissa tulisi toimia positiivisesti, rakentavasti, humoristisesti ja kehu-
vasti. Erds vastaaja pitdd tatd tdrkedmpané kuin hyvén saundin tekemista erittdin epéso-

siaalisen tai vaikean ithmisen kanssa.

Muutamia vastauksia lukuun ottamatta laitteiden tai ohjelmien hallinta sujuvalla tavalla
mainitaan vaadittavana ammattitaitona. Lisdyksend useimmissa vastauksissa on vield
monipuolisuus. Esiin nousee myods monipuolisuuden hyddyntdminen asiakkaan tarpei-
den tai ylipdénsa tarpeiden eli tyOstettdvdan musiikin tai genren mukaan. Instrumenttien
tuntemus seké tilojen akustisten ominaisuuksien ymmaértdminen mainitaan myds useissa

vastauksissa. Ongelmanratkaisukykyé pidetdén hyvina taitona. Sopeutuminen erilaisiin
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tilanteisiin ja olosuhteisiin on tirke&d. Muutamissa vastauksissa nostetaan esille tuotta-

jana toimiminen ja vision tdrkeys toiminnassa.

Yhtend ilmioni vastauksissa nousee esille valmiiksi kdyttokelpoisen saundin taltioimi-
nen ja mahdollisesti sellaisen valmistaminen tekemilld dédnitysvaiheessa jo valintoja
mikrofonitekniikoiden lisdksi myds prosessoinnin suhteen. Vain muutamissa vastauk-
sissa tuodaan esille laitehuollon osaaminen, erilaisten signaalitasojen ymmaértdminen ja

tiedostojen luovuttaminen eteenpdin tuotantoketjun seuraavalle taholle.

Yleisesti ensimmaéisen kysymyksen vastauksissa nakyy vahvasti opetuksessa painotetut
aihepiirit. Varsinkin ne vastaukset, joissa on enemmaén tekstid kuin yksi rivi, kertovat
vastaajan ainakin hahmottavan, mistd ammattitoiminnassa on kyse. Vastauksissa ei mai-
nittu kertaakaan aikatauluissa pysymistd. Tétd voidaan pitéé erityisend huomiona, joka
tulee ottaa huomioon vield alleviivatummin opetuksessa. Myoskdédn ajankédyton hallin-

taa tai tydajan budjetointia ei tuotu esille kuin yhtend mainintana aikataulusta.

Toinen kysymys (Millaiset tehtdvét ovat ammattitaidon kehittdmisen ja osoittamisen
kannalta hyvid?) kerédsi huomattavasti lyhyempié vastauksia. Monet vastauksista ovat
yleisid tyoskentelykategorioita enemmén kuin mitéédn tarkempaa tekemisté. Téllaista

vastausmallia edustaa esimerkiksi maininta, ettd miksaustehtivét olisivat hyvia.

Mukana on kuitenkin enemmén johdattelevia ajatuksia siihen, ettd ongelmanratkaisuky-
kyéd vaativat tehtévit olisivat hyvid. Tehtdvastd olisi hyva jaadé jonkinlainen lopputulos,
johon opiskelija voi palata myohemmin. Osassa vastauksissa toivotaan selkeitd raameja
tehtiville ja osassa toivotaan mahdollisuutta luovuuden kéytolle. Tydeldamévastaavuus

nousee esille. Tehtdvien olisi hyvi vastata tydeldméssi tehtivid asioita.

Opiskelijat toivovat vastauksen perusteella toimintaa, jossa ei ole kuitenkaan valmiiksi
annettuna kaikkea vaan opiskelija ohjataan tiedon suuntaan, mutta opiskelijan olisi itse
tehtéva tiedon hankinta ja soveltaminen. Yhtené rajauksena tehtiviin toivotaan tilan-

teita, joissa on pakko tehdi jonkinlainen tekninen tai taiteellinen valinta.

Ulkopuolisia tditd eli asiakastoitd toivotaan. Téssd ndhddén olevan hyvina elementtind
pieni paine siitd, ettd tyd oikeasti julkaistaan johonkin. Tekijdn arvellaan kiinnostuvan

tyOstd enemman tdllaisessa tapauksessa.
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Opiskelijoiden erddllda ensimmadisen opiskeluvuoden oppitunnilla toteuttamista dénitys-
harjoituksista positiivista palautetta saa esimerkiksi virvelirummun &énitysharjoitus,
jossa jokainen opiskelija asetteli jarjestyksessd mikrofonin omalla tavallaan ja asetelma
taltioitiin. Opiskelija kokee, ettd tuossa sessiossa toteutui hyvin se, ettd syntyi paljon eri-
laisia variaatioita ja niitd kaikkia kommentoitiin rakentavasti. Sessiosta jdi myds kaikille

talteen jokainen taltioitu ndyte, jolloin niitd saattoi kuunnella myéhemminkin.

Tehtdvien toivotaan olevan ei-kilpailullisia. Ainostaan itsensd kanssa ja oma osaami-

sensa suhteen tulisi kilpailla. Opiskelijoiden erilainen taso tulisi ottaa huomioon.

Kolmas kysymys (Millaiset tyotehtivit ja tyotehtédvien lopputulokset ovat helposti ja ta-
sapuolisesti arvioitavissa opiskelijan, opettajan (nykyinen tai tuleva) ja tyoeldmén edus-
tajana kannalta?) saa ehké konkreettisempia vastauksia. Yleisimpéna linjauksena ilme-
nee, ettd tehtiva, jossa on selked tehtdvdnanto, on hyvi. Toteutetun tehtdvén tulisi kui-
tenkin siséltdd myos dokumentoidun lopputuloksen ja mahdollisesti jonkinlaista soivaa

materiaalia.

Yhtend negatiivisena puolena nostetaan esille, ettd ryhmitydskentelyné toteutettuna teh-
tavéssid voi olla mukana niin sanottuja vapaamatkustajia, jotka eivit varsinaisesti tee sitd
tyotd, mitd pitdisi. Télloin arviointi ei vélttdmattd ole tasapuolista. Tehtdvien tasapuoli-
suutta toivotaan. Muutamissa vastauksissa rajataan tasapuolisuutta kdytettdvién laitteis-
toon ja tiloihin. Yhdessd vastauksessa myos taltioitava kokoonpano ndhdéén mahdolli-
sesti eriarvoistavana. Toivottavaa on myds, ettd kaikilla on sama tehtiva ja tehté-

vananto.

Muutamissa vastauksissa toivotaan jopa kirjallista koetta toteutettavaksi. Téllainen voisi
vastaajien mukaan toimia aihepiireissd, joissa on olemassa paljon faktoja. Esimerkiksi

tahin nostetaan sahkotekniikka.

Tyoeldmévastaavuus nousee vastauksissa myos esille. Miksauksien vertautuvuus jo jul-
kaistuihin ddnitteisiin voisi olla yksi yksityiskohta, mistd voisi arvioida lopputuloksien
onnistumista. Arvioinnissa pitdisi kuitenkin jattdd musiikilliset mieltymykset toissi-

jaiseksi asiaksi.



32

Erés vastaus nostaa esille, ettd kaikki on arvioitavissa, jos osaa. Sama vastaus kertoo,
ettd jos opiskelija itse pohtii, mitd tehtavé opettaa ja keksii sen, se opettaa eniten. Vas-

taaja huomauttaa, ettd jotain konkreettista tulisi kuitenkin jaada lopputulokseksi.

Neljés kysymys (Kuvaile yksi konkreettinen ammatillinen harjoitustehtdvé, jonka voi
toteuttaa yhden tyOpdivén aikana) sai paljon samantyylisid vastauksia yhden instrumen-
tin tai kokoonpanon taltioimisesta mahdollisimman ldhelle valmiilla saundilla. Yhden
instrumentin dénitystehtdvissd on huomattavissa toiveita erilaisille kokeiluille ja ko-
koonpanojen taltiointia tavoittelevat pyrkisivét harjoittelemaan dénityspdivésta selviyty-

misti.

Vastauksissa vaihtelee erilaiset instrumenttikategoriat. Kokoonpanoiksi ehdotetaan pe-
rinteisempad rock-kokoonpanoa seké viulukvartettia. Usein mainitaan kokoonpanon tal-
tiointi kerralla. Jossain vastauksissa tima tarkoittaa, ettd kokoonpano on samassa tilassa,
mutta myds eri tiloista dénittdminen yhdelld kerralla koetaan hyviksi harjoitustehté-

viksi. Télloin tehtdvédn sisdltyisi myOs kuulokekuuntelun tekemistd ja harjoittelua.

Vastauksista esille noussut foley-dinen toteuttaminen noin 30 sekunnin mittaiseen vide-
oon otettiin heti kayttdon workshop-prosessissa. Muuten tehtdvisti ei suoraan noussut
valintoja toteutuneisiin workshopeihin opettajan ohjauksella. Puheen prosessointi jo &a-

nittdessd on mainittuna vastauksissa ja sen ympdrille kylla toteutettiin yksi workshop.
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3.2.2 Tutkimusetiikka

Tutkimus toteutettiin hyvin tieteellisen kdytdnnon mukaisesti. Tekijad on ollut rehelli-
nen, huolellinen ja harjoittamaan tarkkuutta tuloksien tallentamisessa, esittimisessi ja
kirjaamisessa. (Helsingin Yliopisto. 2018.) Tutkimuksessa tutkimuksen tekijé on toimi-
nut itse opetusryhméin opettajana. Jokaisessa tydvaiheessa on tuotu esille, mita ollaan
tekemdssa liittyen sekd tutkimukseen ettd normaaliin opetukseen ja sen kehittimiseen
liittyviin ajatuksiin ja pddmééariin. Prosessin alussa opettaja esitteli tutkimuksen ja ker-
toen sen olevan Y AMK-opinndytety6hon liittyvid toimintaa. Tutkimukselle on
TAMK:n ohjeiden mukaan haettu tutkimuslupa (TAMK 2018). Opiskelijoille on ker-
rottu, ettd heidin vastauksiaan kdytetdén aineistona, mutta kenenkdén henkil6llisyytta ei
tuoda esille. Télla etenemistavalla on prosessissa informoitu osallistujia ja yksityisyyttd

on suojeltu eettisten periaatteiden mukaisesti (TENK. 2018).

Kyselyissé vastauksien koostamisvaiheessa vastauksien jarjestys on muutettu sattuman-
varaisesti ja vastaukset on numeroitu koostamisvaiheen lopuksi. Vastauksien nume-
roista ei voi péételld vastaajaa. Ulkopuoliselle lukijalle vastauksista on erittdin vaikea

yhdistdd eri kysymyksien vastaukset toisiinsa.

Opiskelijoiden tydskentelystd lopputuloksena valmistuneet workshopien kiteytysmonis-
teet ovat liitettynd liitteiksi tdhdn opinndytetyohon. Noista liitteistd on poistettu nimitie-
dot, jotka olivat kirjattuna osaan monisteista. Muita tietoja ei monisteisiin ole muutettu.

Ne ovat kokonaan opiskelijoiden tydstdmia.

Workshopien tydstdmisvaiheessa opettaja ohjasi opiskelijoita toteuttamaan mahdolli-
simman hyvéa lopputulosta. Opettaja ei missédén vaiheessa péattanyt suoraan worksho-
peista mitdén, vaan tarjosi vaihtoehtoja ja pohdittavaa tuoden esille uutta tietoa seka
vastasi aktiivisesi opiskelijoiden kysymyksiin. Toiminnalla pyrittiin varmistamaan, etti
workshopeissa ei ole asiavirheitd eikd kenenkdin tdydy puhua workshopissa asioista,

joista ei ole tietoinen.

Opinndytetyon kirjallinen osuus sisdltda teoreettisen osuuden, johon on pyritty 16yta-
méén ajankohtaisia ldhdeviitteitd. Viitteet on haettu erilaisista ldhteistd tekijén toimesta.
Opinndytetyon loppua kohden ldhdeviittaukset vihenevit. Tdhdn tyohon liittyy paljon

havainnointia ja tulkintaa havainnoinnista.
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Ne havainnot, joita olen tyon edetessi tehnyt, ovat mahdollistuneet tekijén opettajuu-
den, ammattitaidon ja laajan kokemuksen pohjalle. Olisin tehnyt tdsmélleen samat ha-
vainnot samasta aineistosta, vaikka en opinndytetyotd tyostdisikdén. Koko prosessin tar-
koitus on edeté kohti vastauksia, miten musiikkiteknologian opetusta voi jirjestédd isolle
ryhmélle opiskelijoita ja soveltuuko téssd opinndytetydssikin esille tuotu tyotapa toi-

mintaan. Saadaanko mielekkaitd lopputuloksia?

Johtuen hyvin kdytannonldheisesté ja aidosta tarpeesta, ei havainnointien taustalla ole
mitéén syyté olla keksittyjd vain opinndytetyon kirjallisen osuuden tarpeisiin. Tekiji on
pyrkinyt olemaan rehellinen eikd védristelemdan tuloksia. Tekija on pyrkinyt myos ole-

maan téssd opinndytetydssi rehellinen omalle persoonalleen ja kirjoitustyylilleen.

Opinndytetyd on toteutettu toiminnallisena opinnédytetyond. Se on tutkimus- ja kehitté-
misty0, joka tavoittelee kdytdnnon toiminnan ohjeistamista, jarjestdmistd tai jarkeisté-
mistd. Toteutustapa voi toiminnallisessa opinndytetydsséd vaihdella kohderyhmén mu-
kaan. Lopputuloksena voi syntyé esimerkiksi opas tai projekti. (Vilkka & Airaksinen

2003, 9.)

Téssd opinndytetyOssi toteutettiin projekti, jonka lopputuloksena syntyi erilaisia
workshopeja sekd vastauksia kysymyksiin ammatillisesta osaamista. Tuloksena syntyi

my0s toimintamalleja tulevaisuuden toteutuksia varten.

Toiminnallinen opinnéytetyd on kaksiosainen kokonaisuus, joka sisdltad toiminnallisen
osuuden eli produktion sekd opinndytetyodraportin eli prosessin dokumentoinnin ja arvi-
oinnin. Tuotos pohjautuu ammattiteoriaan ja kirjallisuuteen. (Vilkka & Airaksinen

2003, 9.) Téssd opinndytetydssd oli myds kaksi vaihetta.

Metodeissa on my0s heuristisen tutkimuksen tai arvioinnin piirteitd. Sen tarkoituksena
on ollut 10ytaa kaytettdvyyteen liittyvid ongelmia. Heuristinen arviointimenetelmi on

asiantuntijamenetelmai. (Aalto Yliopisto 2018.)
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4 TULOKSET
4.1 Opiskelijoiden tyoskentelyn tulokset

Oppilaiden tydskentelyn tuloksina syntyi kahdeksan erilaista workshopia. Ndiden
workshopien nimet tissa ty0ssd ovat: EQ, Flyygelin dénitys, Foley, Kompressori, MS-

tekniikka, Puhe, Rumpujen siirtely sekd Rumpujen viritys.

Tuotokset ja toiminta on pyritty kuvaamaan siiné jarjestyksessd, jossa ne toteutettiin ja
miten opiskelijat ovat asiat kiteyttdneet heiltd pyydetyssd kahden sivun mittaisessa tii-
vistelmédssd workshopista. Osa tiivistelmistd oli valmiina jo workshopin toteutuksen ai-
kana ja osa teki tiivistelmain jilkikdteen. Tuotoksien asiavirheet on pyritty korjaamaan
workshopien luontivaiheessa opetusty0lld. Seuraavat kappaleet kuvaavat opiskelijoiden
tekemid lopputuloksia sellaisenaan. Ndma kirjalliset lopputulokset ovat esitettyind

liitteissé pienennettyind.

41.1 EQ

EQ-workshopin rakenne koostui pienesté teoreettisesta ja pohjustavasta osioista, johon
kolmen opiskelijan tyoryhma oli valmistanut PowerPoint-esityksen, sekd kdytdnnon te-
kemisestd. Workshop eteni vaiheittain pohjustaen osallistujia kohti seuraavaa pienté

harjoitustehtidvidd. Osallistujat olivat jokainen omalla tietokoneella, jolloin jokainen sai

omaan tahtiin tyostéé harjoitteita.

Koulutusryhma selvitti taajuuskorjaimen perustoiminnan taajuuksien ja elektronisen
signaalin tasapainon prosessointiin kaytettdviksi tyokaluksi. Esille tuotiin myds néke-
myksid, ettd minka tahansa signaalia muokkaavan tekijén (esimerkiksi kitaran tone-sié-
din tai mikrofoni) voidaan ajatella toimivan taajuuskorjaimena tai sen kaltaisesti. Erilai-
set laitteet vaikuttavat signaalin taajuussuhteisiin. Koulutusryhma toi kuitenkin esille,
ettd aina ndma laitteiden tekevit muutokset eivét ole isoja ja niiden sddtomahdollisuudet
voivat puuttua kokonaan. A#nisignaalin niin sanottuun virittimiseen voi kuitenkin kiyt-

tdd monenlaisia vaihtoehtoja.
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Taajuuskorjaimen perustoiminnaksi tai kdyttotarkoitukseksi koulutusryhmé mééritteli ei
haluttujen taajuuksien poiston. Tallaisiksi madriteltiin kihind ja resonointi. Myds mah-

dollisuus lisdtad haluttuja taajuuksia tuotiin esiin.

Kaikki taajuuskorjaimen perusparametrit kdytiin 14pi selkedsti: taajuusalue (frequency),
kaistanleveys (Q-arvo, bandwidth) ja voimakkuus. Erilaiset kaistat, suotimet ja filtteri-
tyypit esiteltiin: bell, notch, shelf, bandpass, cut (HPF, LPF), tilt. Erilaisille taajuusalu-
eille annettiin mééritelmind jonkinlaiset raja-arvot. (taulukko 3) Myds yleisimmat taa-

juuskorjaintyyppien ominaisuudet ja erot esiteltiin. (taulukko 4)

TAULUKKO 3. Taajuuskorjaimen alueet

Bassot | Alakeskidinet | Yldkeskiddinet | Diskantit Ihmiskorvalle herkin
(alamiddlet) (ylamiddlet) alue (presence-alue)
Alle 250Hz-2kHZ | 2kHZ-6kHz Yli 6kHz 4kHz-6kHz
250Hz

TAULUKKO 4. Taajuuskorjaintyypit

Graafinen EQ Kiinteit kaistat, ei tarkka tyokalu, muokkaukset nikyvéat
heti ja ovat nopeasti saatavilla. Kiteva ja helppokéyttdinen
live-puolella

Parametrinen EQ Taysparametrisessd sdddettivid arvoja ovat Q, gain ja fre-
quency

Puoliparametrinen EQ | Puoliparametrisessid Q-arvo on ennalta méairitelty. On ole-
massa miksereitd, joissa on muutama kiinted vaihtoehto Q-

arvolle

Linear Phase EQ Tekniikka, jossa taajuuskorjaimen kaistoja viivéstetdén,
jotta vaihelineaarisuus pysyisi koossa

Propotional EQ Q-arvo muuttuu suhteessa ddnenvoimakkuuteen (korostuk-

seen tai leikkaukseen). Suurissa muutoksissa valitun
taajuuden kohdalle tulee enemmén piikkiméinen ilmid.

Koulutusryhma esitteli myds analysaattorin taajuusvasteen visuaalista tarkastelua var-
ten. Erityisesti esittelyssd ndytettiin esimerkkid Bluecat Audion FreqAnalyst Multista,
jolla on mahdollista ndhda eri déniraitojen taajuusvasteet yhdessd mittarissa samanaikai-

sestl.
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Muista mittarointiohjelmistoista ja -tekniikoista koulutusryhmad toi esille spectrogramin,

joka nayttda 3D-mallinnoksen ddnidatasta. Esimerkiksi pystypalkissa on hertzit, vaaka-

tasossa aika ja vireind ddnenvoimakkuus.

Koulutusryhma kertoi myos erilaisien valmistajien taajuuskorjaimista, joissa on jotain

erityistd. Eiosis Air EQ tuotiin esille, koska siind on poikkeuksellisesti taajuuskorjaus-

kaista, jonka huippu voidaankin muotoilla tasaiseksi. Mdeg Audio EQ4M edusti esi-

merkkid hyvin vaihelineaarisuutensa sdilyttivistd analogisesta taajuuskorjaimesta. Kou-

lutusryhmén PowerPoint-esityksessd hyddynnettiin tdstd ominaisuudesta olemassa ole-

vaa graafia. Weiss EQ1 oli esimerkkind lineaarisesta taajuuskorjaimesta, joka ei ole tie-

tokoneen sisélld kdytettiva liitdinndinen vaan itsendinen laite ja API 5500 oli ryhmén

esimerkkind, koska opettaja oli luovuttanut ryhmén kayttoon kyseisen laitteen esimerk-

kind Propotional EQ:sta.

Teoreettisemman osuuden lisdksi workshop sisélsi paljon tekemistd. Koulutusryhma oli

valmistellut useita tiedostoja, joihin oli tehty erilaisia korostumia tai leikkauksia taa-

juuskorjaimilla ja workshoppiin osallistuvien tehtévina oli suoristaa taajuusvaste alku-

perdisen esimerkin kaltaiseksi. (taulukko 5)

TAULUKKO 5. Taajuuskorjaintehtivat

Kategoria

Kiytettiva EQ

Tavoite/harjoite

Graafisen EQ:n tehtivia

Voxengo Marvel GEQ

Tee muokatusta ddniraidasta referens-
siraidan kaltainen kayttdmalld ainoas-
taan yhtd taajuuskaistaa Marvel GEQ

graafisesta ekvalisaattorista.

Parametrinen EQ

ProTools 7-band EQ

Korjaa muokatut audiondytteet refe-
renssiraidan kaltaisiksi kayttamalla
ainoastaan yhtd parametria Pro Tools-
sin 7-band ekvalisaattorilla. Q-arvot

ovat ilmoitettu raitojen otsakkeissa.

Parametrinen EQ

Parametrinen EQ

Poista siniaalto audion seasta kéyttden

parametrista ekvalisaattoria
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4.1.2 Flyygelin ainitys

Flyygelin dénitys -workshopin rakenne koostui pienestd teoreettisesta ja soitinhistoriaa-
kin siséltavisti osioista, johon opiskelijoiden tydoryhma oli valmistanut PowerPoint-esi-
tyksen seki kdytannon tekemisestd. Workshop eteni pohjustaen osallistujia kohti pientd
harjoitusdanitystehtévid. Osallistujat toimivat aluksi ryhmaéssé ja workshopin loppua
kohden jokainen osallistuja asetteli itse oman valinnan mukaan mikronin tai mikrofo-

niparin. Workshop toteutettiin isossa elokuvatarkkaamossa ja kamarimusiikkisalissa.

Koulutusryhma kertoi aluksi flyygelin historiasta ja sen erosta pystypianoon. Flyygelin
nimityksen johtuminen oli selvitetty tulevan saksan kielen sanasta der Fliigel eli siipi.
Flyygelin asema konserttisoittimena tuotiin esille ja tunnetuimmiksi valmistajiksi nos-
tettiin esille Steinway & Sons, Yamaha ja Bosendorfer. Soittimen rakenteesta kerrottiin

yksityiskohtia. (taulukko 6)

TAULUKKO 6. Flyygelin ominaisuudet

Adniala Nykyflyygelin ddniala on 7 % oktaavia eli subkontraoktaavin A:sta

(A2) viisiviiaiseen c:hen (c5)

Adnen syntyminen Adni syntyy huopapéillysteisten vasaroiden lyddessi metallisia kie-
lid

Kansi Avattavan kannen asennolla voidaan sddtié sointivoimaa

Sammuttimet Kielten péilld olevat sammuttimet tukahduttavat vérdhtelyn

Runko Koko soitin rakentuu valurautaisen kehyksen ympérille (Steinway
1843)

Kaikupohja Kaikupohja on tirkein soinnin kannalta. Tasainen vaalean siavy ker-

too laadusta

Koko Téysimittaisen flyygelin pituus on 274 c¢m ja paino yleensé n. 480 kg

Pedaalit Joko kaksi tai kolme painettavaa pedaalia: kaikupedaali (sustain),

hiljennyspedaali (una corda) ja sostenuto -pedaali

Flyygelin taltiointiin annettiin muutama peruslidhtokohta taltiointia varten. Yleisimmiksi
stereomikrofonitekniikoiksi nostettiin esiin. AB-pari sekd ORTF-tekniikka. Mikrofo-
nien etdisyydet kieliin kuvattiin vaihteleviksi noin 15 senttimetristd muutamaan metriin.
Lahtokohtaisesti taltioinnin tarkoituksena olisi saada tasapainoinen saundi. Yksittdisten
mikrofonien asetteleminen padparin lisdksi tuotiin esille ja tilamikrofonien rooli talti-

ossa sekd ylipddnsi soittimien soinnissa tuotiin esille. Koulutusryhmé mydos kannusti
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kokeilemaan erilaisia tekniikoita ja olemaan luovakin. Tarkedna lisdyksend koulutus-

ryhmé muistutti, etti taltioinnissa tdytyy muistaa sovitus ja musiikillinen konteksti.

Workshopin demo-materiaaliksi tydryhmé oli valmistanut kolme erilaista flyygelidani-
tystd Jean Sibeliuksen teoksesta Kuusi. A#nitykset toteutettiin Lahden konservatoriolla
kayttden Zoom F8 -kenttétallenninta. Kaikissa ddnityksissd oli pyritty parhaalla mahdol-
lisella tavalla pitimédan vakiona samat mikrofonitekniikat seké etdisyydet instrumen-

tista. Myos teoksen soittosuoritus oli pyritty pitiméidn vakiona. (taulukko 7, kuva 3)

TAULUKKO 7. Flyygelin referenssiddnitykset

Adnityskohde Kolme erilaista flyygelid
Adnitystekniikat Kolme erilaista konfiguraatiota
Stereopari Neumann KM 184 (hertta), vdlimatka toi-

sistaan 50 cm, kielistd 15 cm, n. 45 as-
teen kulmassa

ORTF AKG C414 B-XLS (hertta), vilimatka 17
cm, etdisyys 1m, n. 110 asteen kulmassa
Logo (mono) Neumann KM 183 (pallo), etdisyys kie-

listd 20 cm, nollakulmassa

- :f— ¥ = :\

KUVA 3. Flyygelin referenssidanitykset (Liite 2., kuva 9.)

Workshopin toiminnallisessa osuudessa osallistujat suorittavat vastaavan taltioinnin,
mitd koulutusryhma oli valmistellut. Témén jélkeen nditd dénityksid vertailtiin jo ole-

massa oleviin. Kaytettdvissd oli koko ajan koulutusryhmin jdsenend sama pianisti, joka
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oli soittanut referenssimateriaalit. Perusadnityksen jélkeen osallistujat toteuttivat kokei-
luita tilamikrofonien kanssa seki niin sanotun jokeritehtévin, jossa oli vapaat kadet ko-

keilla mitd vain maksimissaan kahdella mikrofonilla. (taulukko 8)

TAULUKKO 8. Flyygelin dénityksen tehtévit

Tehtdva 1: Lahimikitys Mikitetddn ja ddnitetddn kamarimusiikkisalin

flyygeli esimerkin mukaisesti

Tehtédva 2: Tilamikrofonit ovat asia Etsitddn kamarimusiikkisalista hyvd piste

stereoparille, joka taltioi tilan sointia

Jokeritehtavé: Vapaat kadet Keksi ihan oma mikitys (max. 2 mikrofonia)

4.1.3 Foley

Foley-workshopin rakenne koostui pienesti teoreettisesta ja historiaakin siséltdvasti
osiosta sekd kéytdnnon tekemisestd. Tassé tapauksessa opiskelijoiden tyéryhmaélla ei ol-
lut pohjustuksessa mukana PowerPoint-esitysti tai jacttavaa materiaalia. Workshop
eteni pohjustaen osallistujia kohti harjoitusddnitystehtidvid. Osallistujat aluksi ryhmassé
ja workshopissa jokainen toimi d4nittdjand seké foley-artistina. Workshop toteutettiin

tarkkaamossa ja sen yhteydessd olevassa pienessé foley-ddnitystilassa.

Koulutusryhma toi esille foleyn historian ja tarkoituksen. Foley-dénet ovat elokuvante-
ossa kuvan tapahtumiin kuuluvia &énié, jotka dénitetdén jélkikédteen kuvan tahdissa,
jotta kuvauksissa voidaan keskittyé dialogin dénitykseen. Tavallisimpia d4dnid ovat aske-
lddnet, vaatteiden kahinat ja kosketeltavat esineet. Foley-dénittamisen keksi Jack Foley,
kun elokuvastudiot halusivat laajentaa markkinoita ulkomaille, jossa elokuvat dubattiin
maan kielelle. Tarvittiin menetelmi, jolla dialogi ja muut kuvassa tarvittavat danet saa-
daan omiksi raidoikseen. Tekniikan huomattiin helpottavan elokuvaédénen tuottamista
muutenkin, kun kohtauksen dénet saatiin korkealuokkaisiksi jilkikéteen. Se myds mah-

dollisti miksauksen ja kasittelyn jilkituotannossa.

Koulutusryhma kaytti workshopissa opettajan tarjoamaa DAV BG -mikrofonietuvahvis-
tinta, jonka osuus workshopissa oli tuoda konkreettisesti esille, ettd foley-tyoskentelyssa

laitteiston ja tilan ominaisuudet vaikuttavat lopputulokseen. Taustaddnien ja héirididen
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méiiré tulee minimoida darimmilleen. Koulutusryhma toi esille tyypillisimpid mikro-
foneja, joita tyoskentelyssd kdytetdén. Néistd erityisen yleisind mikrofoneina mainittiin

Sennheiser MKH 416 sekd Neumann KMR 81.

Ennen tyOskentelyn aloittamista koulutusryhma toi esille, ettd tarkkaamon kuuntelun tu-
lee olla kalibroituna. Muuten tydskentely ei onnistu jarkevisti, kun dénet eivit ole suh-

teutettuna mihinkdan. Kuuntelun kalibrointi suoritettiin workshopissa. (taulukko 9)

TAULUKKO 9. Tarkkaamon kalibrointi

Kalibroinnin perustelut Elokuvatuotannossa tarkkaamo kalibroidaan tiettyyn sa-
maan dédnenvoimakkuuteen, jota kdytetdén 14pi tuotannon,
jotta dénet tulevat yhtd voimakkaasti esimerkiksi. foley-ar-

tistille ja editoijalle.

Kalibroinnin toteutus Kalibrointi suoritetaan soittamalla pinkkid kohinaa voi-
makkuudella -20dB RMS kaiuttimista ja mittaamalla
kaiutin kerralla desibelimittaria kdyttden kuuntelupisteesté
83 dB SPL. Pienemmissd tarkkaamoissa ddnenvoimak-

kuus voi olla 79 dB SPL.

Koulutusryhma esitteli osallistujille spottaus-tydvaiheen. Tdssd ennen dénitysté jokai-
selle 4ini-ilmidlle, kuten askelille ja vaatteiden rahinoille luodaan oma 4éiniraita. Aéini-
raidoille luodaan tyhjé déniklippi, missa titd adnté esiintyy. Syntyneet klipit nimetiin

jarkevisti, jotta samanlaiset dénet voi ddnittdd samalla kertaa kdyttden clip listia.

Workshopissa osallistujat harjoittelivat yhden pdivén aikana erilaisia foley-tekniikoita ja
tamén jélkeen he toteuttivat foleyt yhteen valitsemaansa videoleikkeeseen. Koulutus-
ryhma oli valmistellut valittavaksi kolme erilaista leikettd: The LEGO Movie opening

scene, Mies ja alaston ase sidontakohtaus ja LittleBigPlanet 2 Trailer. (taulukko 10)
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TAULUKKO 10. Foley-workshop tehtavét

Tuottaja

Tyoryhmé valitsee joukostaan tuottajan, joka on

vastuussa lopputuloksesta.

Adnittiji ja foley-artisti

Jokainen toimii vuorollaan ddnittdjané ja foley-ar-

tistina

Videoleike

Tyo6ryhmé valitsee yhden videon kolmesta vaihto-

ehdosta, johon tekevit foley-dénet.

Tekninen toteutus

ProTools-sessioon luodaan 2 kpl AUX-kanavia, joi-
den inputut ovat mikrofonien Mic 1 ja Mic 2 ja out-
put BUS 1. Kanaviin lisétddan EQ-plugin. Kaikkien

ddnitettdvien audioraitojen input on BUS 1.

Session siisteys

Kéyti virikoodausta (raidoissa ja klipeissé)

Adnittijin tehtivit

Miksaa 2 mikrofonia sopivalle balanssille. Aiinen
voimakkuuden kuulu olla mahdollisimman ldhelld

lopputulosta (tavoitetta)

Taiteilijan tehtivat

Tee déni vastaamaan tuottajan visiota, ettei déntd

tarvitsisi miksata (jdlkikdteen prosessoida ja sditid)

4.1.4 Kompressori

Kompressori-workshopin rakenne koostui pienesté teoreettisesta osiosta sekd kaytdnnon

osuudesta. Opiskelijoiden tyoryhmalld oli pohjustuksessa mukana PowerPoint-esitys.

Workshop eteni vaiheittain pohjustaen osallistujia kohti seuraavaa pienté harjoitustehté-

véd. Osallistujat olivat 1dhtokohtaisesti jokainen omalla tietokoneella, jolloin jokainen

sai omaan tahtiin ty0stda harjoitteita.

Koulutusryhma toi esille kompressorin perustoimintatavan seki vastasivat kysymyk-

seen, mitd kompressori tekee. Kompressorin kiyttokohteet esiteltiin. Mukana oli tekni-

sempid ominaisuuksia sekd d4nen virittymisistd. (taulukko 11)



TAULUKKO 11. Kompressorin kédyttd

43

Mitd kompressori tekee?

Tasoittaa ddnen dynamiikkaa ja transientteja

Mihin/miksi sitd kdytetdan?

Hiljaisten dédnien esiintuomiseen ilman kokonais-

ddnenvoimakkuuden  nostamista. Hiljaisten
taajuuksien esiintuomista ilman ekvalisointia.

Virittdiméaan soundia.

Toimintatapa Hiljennetdan kovempia dénid suhteessa hiljai-
sempiin
Kompressorityyppejé Optical, FEL, VCA, Variable-MU

Koulutusryhma kavi lédpi ja esitteli erilaiset parametrit, jotka liittyvit kompressorien

kayttoon. Erilaisia attack- ja release-aikoja ja niiden kéyttdytymistd demonstroitiin ku-

vien ja esimerkkien avulla. (taulukko 12) Erilaisia kompressorityyppeja (taulukko 13;

taulukko 14) koulutusryhmai pyrki demonstroimaan Universal Audion plugineilla, joita

opettaja oli tarjonnut kiytettavéksi.

TAULUKKO 12. Kompressorin parametrit

Parametri Selitys

Threshold Kynnys, missd kohtaa kompressori ottaa
kiinni

Ratio Saitad kuinka vahvaa kompressio on

Attack Kuinka nopeasti kompressori saavuttaa
maksimaalisen gain reductionin

Release Kuinka nopeasti kompressori palautuu ta-
kaisin nollaan

Knee Onko ratio-arvo heti asetetulla voimak-
kuudella (hard knee) vai kestddko silld
hetki paéstd sithen (soft knee)

Make-Up Gain Sd4don avulla signaali nostetaan takaisin
samalle voimakkuudelle, jossa se oli en-
nen kompressointia
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TAULUKKO 13. Kompressorityypit

Kompres-

sorityyppi

Kuvaus

VCA

Voltage Controlled Amplifier. ja sen kayttdytyminen perustuu signaalipiik-
keihin nopeilla attack ja release arvoilla. Monet plug-init, jotka eivét yritd
mallintaa mitddn olemassa olevaa “hardware” kompressoria perustuvat sen
toimintaperiaatteeseen. Ne ovat erittdin herkkid pienillekkin vaihteluille dy-
namiikassa ja transienteissa ja niiden attack ja release arvot reagoivat erittdin
nopeasti. Yleensi ne tarjoavat eniten “gain reductionia” ja vérittdvit signaalia
véhiten.

OPTO

Optinen kompressori kédyttdd valokennoja tunnistimina ja lamppua méaaritta-
médn kompression madran. Kun signaali ohittaa lampun se saa sen loistamaan
paljon tai vdhin riippuen signaalin intensiteetistd. Koska valon voimakkuus
toimii hehkulangan ldmpdtilan mukaan valon voimakkuus vaihtelee tasaisem-
malla versiolla signaalista. Kennon release aika riippuu siitd valon méaarasta
ja ajasta jonka se on sille altistunut. Tima tarkoittaa siis sitd, ettd jos sisdan-
tuleva signaali on ollut voimakas ja kompressori on tyoskennellyt kovempaa
on release arvo/aika myos pidempi. Tédmé toimintatapa tekee tdstd kompres-
sorityypistd paljon vahemmaén herkén transienteille ja piikeille. Tastd syysté
voidaan kdyttdd myds paljon korkeampia ratio arvoja.

VARIABLE-MU

Vanhin kompressorityypeistd. Kéyttdd kompressoimiseen putkea. Ennen
transistorien kayttoonottoa putket olivat ainoa tapa vahvistaa signaalia. Tuot-
taa pehmedd kompressiota. Ratio arvo kasvaa riippuen siitd miten paljon
kompressiota (gain reduction) tapahtuu. Eli mitd kovempi transientti on

kyseessd, sitd enemmaén ja kovempaa sitd kompressoidaan. Tyypillistd Vari-
Mu:lle on myds sen “hitaus”. Se ei reagoi yhtd nopeasti ja agressiivisesti kuin
esimerkiksi VCA tai FET. Tédmaén takia sitd kdytetddn usein myds “liimaa-
maan” soundeja toisiinsa. Esimerkiksi rumpubussissa tai mixbussissa. A4ni-
tyksen jilkeen kdytetty tapa on lisitd 1dmpoé putkikompressorilla esimerkiksi
rumpuihin, lauluhin tai bassoon. Tama “lampd” efekti johtuu harmonisesta
toisen kerrannaisen sar0ytymisestd, joka tapahtuu kompressorin viimeisessa
vahvistus asteessa.

FET

FET (Field Effect Transistor) -kompressori kiyttid nimensi mukaisesti FET-
transistoreita kompressointiin. Ne on suunniteltu yleisesti ottaen sdilyttimaén
enemmaén transientteja ja ovat iskevampid, kuin esimerkiksi Vari-Mu komp-
ressorit. Fet-kompressorin attack ja release ajat ovat yleensd hitaimmillaankin
erittdin nopeita. Téstd syystd ne ovat suosittuja etenkin rumpujen késittelyssa,
mutta ovat ottaneet paikkansa erddnlaisina joka paikan hoylind varsinkin
pop/rock musiikissa.

Tehtava: Tutustu seuraavaan moniraita materiaaliin, jossa rumpuja bassoa ja
kitaraa: Mustepullo->MUSI17->Kompressori workshop->Kompressori-
matskua.Testaa UAD:n plug-ineilla, miten klassiset kompressorit (esim.
1176, LA-2a, Fairchild, Shadow Hill VCA asetuksella) vaikuttavat eri instru-
mentteihin. Entd miten ne vaikuttavat stereomixiin? Tee havainnoistasi artik-
keli wordpressiin.
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TAULUKKO 14. Kompressorin sovellukset

MULTIBAND Multiband kompressori jakaa signaalin taajuusalueet eri osiin jotta jokaiselle
osalle saa omat kompressioasetukset. Audio kaistaa pyritddn supistamaan yk-
sityiskohtaisesti ettd jokainen sen osatekija korostuisi mahdollisimman hyvin.
Ajatuksena siis se ettd kohdistetaan toimenpide sinne alueelle missd ongelma
on, eli ei koko audiokaistalle (esim. epétainen basso voidaan eristdd keski- ja
diskanttialueista, kompressoidaan se ja palautetaan takaisin kokokaistalle ) tai
vaimentamaan tietyn alueen rajuimpia signaalipiikkejd. Monikaistakompura
toimii dynaamisesti ja toimii siten tavallaan myds taajuuskorjaimena.

PARALLER Tekniikassa miksataan prosessoimatonta kuivaa signaalia (tai hieman komp-
ressoitua) vahvasti kompressoituun signaaliin. Tekniikka tuo esiin hiljaisia
adnid, eikd niinkddn lyttdd signaalin huippuja (Upward compression). Kéyte-
tddn yleensd perkussioihin, sahkdbassoon ja lauluraitoihin dédnittdessd tai mik-
satessa. Tekniikassa voi kdyttdd enemmaén kuin kahta signaalia (esim. erilaisia
kompressoreita). Tekniikkaa kannattaa kokeilla silloin kun haluat nostaa hil-
jaisimpia dénid mutta sdilyttdd signaalipiikit.

SIDECHAIN Kompressori sidechain inputilla kontrolloi main input/output gainia sidechai-
nissa olevalla signaalilla. Esimerkiksi tanssimusiikissa yleensé basson komp-
ressori on sidechainattu kickiin jolloin se “kumartuu” kickin iskun tielté, luo-
den pumppaavan soundin. Matalataajuuksisen siniaallon sidechainaaminen
gatella kickiin voi tuoda lisdd oomphia.

Lopuksi esittelyjen ja teoreettisemman osion jilkeen osallistujat suorittivat joko yksin
tai tyOpareittain erilaisia harjoituksia kompressointiin liittyen. Tehtévien kehittéjét, joita
oli yksi per tehtdvé, auttoivat osallistujia tehtdvien tekemisessé. Tehtivien jakamisessa
kaytettiin hyvéksi koulutuslinjan siséverkkoa, jota kutsutaan Mustepulloksi. (taulukko

15)

TAULUKKO 15. Kompressori-workshopin tehtavit

Tehtdvda | Mustepullo->MUSI17- Tehtidvan pddmaédrané on saada High, Mid ja
1. >Kompressori_ workshop- | Low raitojen summa kuulostamaan mahdolli-
>kompressorityo->Multi- | simman samalta, kuin OTT-raita kiyttdmalla

bandtehtiva (Pro Tools) ainoastaan Dyn3 Comp plugareita. OTT-rai-
dan AIR Kill EQ:ta saa kdyttda eri taajuus-
alueiden kuunteluun. (VINKKI: Kannattaa)

Tehtdvda | Mustepullo->MUSI17- Lisdd jokaiselle bassoraidalle oma eq (jaa

2. >Kompressori_workshop- | silld jokainen kaista omaan alueeseensa). Li-
>kompressorityd->Multi- | sdd jokaiselle bassoraidalle oma kompressori.
band kdytannonharjoitus Analysoi referenssin saundia ja pyri teke-
(logic). méédn samantyylinen efektejd kéyttien.
Muista sidechain.
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4.1.5 MS-tekniikka

MS-tekniikka -workshopin rakenne koostui pienesti teoreettisesta osiosta sekd kdytan-
ndn osuudesta. Opiskelijoiden ty6ryhméllé oli pohjustuksessa jaettavaksi ennalta val-
misteltu kaksipuoleinen moniste. Workshop eteni pohjustaen osallistujia kohti harjoitus-
ddnitystehtdvdd. Loppuosassa workshopia esiteltiin myds MS-dekoodaus DAW:n sisélla
sekd goniometri, jolla voi tarkistaa vaiheiden oikeaa suhdetta. Osallistujat toimivat yh-

dessd ryhmaéssi. Workshop toteutettiin tarkkaamossa seké soittotilassa.

Koulutusryhma esitteli MS-tekniikan eli Mid-Side -tekniikan Alan Blumleinin vuonna
1933 kehittdmaksi ja patentoimaksi mikrofonitekniikaksi. Sen kdyttokohteeksi nostettiin
esille broadcast-toiminta, studio- ja livedénitykset, koska MS-tekniikka on kdyttoomi-
naisuuksiltaan monipuolinen. Siini stereokuvaa voidaan jélkikéteen kétevisti laajentaa
tai supistaa. Se on myds monoyhteensopiva tekniikka, koska Side-kanava voidaan pano-

roida keskelle. Tekniikan eri osat esiteltiin. (taulukko 16)

TAULUKKO 16. Mid-Side —tekniikan osat

M = Mid (Middle) Mid-mikrofoni on yleensd herttakuvioi-
nen mikrofoni, joka on kohdistettuna &éni-
ldhteeseen.

S = Side Lihelle Mid-mikrofonia asetetaan 8-kuvi-

oinen mikrofoni (sivusuunnassa)

Osallistujille esiteltiin tekniikka, milld Side-mikrofonista (yksikanavainen signaali) saa-
daan aikaan kaksikanavainen signaali, joka siséltdd tilainformaatiota. Side-mikrofonin
signaali kopioidaan joko reitittimailld toiselle kanavalle tai luomalla raidasta kopio. Té-
mén jélkeen kopioraidasta kdénnetddn vaihe. Jos signaalit ovat mikserissd panoroituna
keskelle, tulisi signaalien kumota toisensa. Kun alkuperdinen signaali (S+) panoroidaan
vasemmalle ja kopioitu seké vaiheeltaan kddnnetty (S-) panoroidaan oikealle, saadaan
aikaan varsinainen Side-signaali, joka koostuu sekd S+ ja S- yhteisvaikutuksesta M-sig-
naalin kanssa. Kuvassa on havainnollistava esimerkkitilanne, mité tekniikassa tapahtuu.

(kuva 4)
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S + S_ Master

i

Phase | Phase | Phase
KUVA 4. Mid-Side tekniikan reititys (liite 4., kuva 12.)

%

Pan Pan

Koulutusryhma kertoi ja demonstroi kuinka lisddmaélla Mid-kanavaan Side-signaalia
saadaan stereokuvan kokoa muutettua joko levedmmaéksi tai kapeammaksi. Samalla

osallistujat harjoittelivat reitityksen tekemistd ProTools-ympéristdssa.

Tekniikan esittelyn jélkeen osallistujat dénittdvat ohjatusti erilaisia MS-tekniikan kokei-
luita viereisesti soittotilasta. Adnitettivit kohteet olivat rumpusetti (bassorumpu, vir-
veli, hi-hat ja komppipelti) sekd akustinen kitara. Osallistujat pystyttivét kaksi tai kolme
MS-mikrofonitekniikkakokonaisuutta eri kohtiin soittotilaa ja suorittivat harjoitusddni-
tykset. Workshopin aikana oli pyrkimys kuunnella heti dénitysvaiheessa oikein purettu
MS-signaalia eli valmista stereosignaalia. Taltioinnin jilkeen tuloksia kuunneltiin ja eri-
laisia mikrofonivalintoja arvioitiin. Kéytdssd oli myds kokeellisempia MS-mikrofoni-
tekniikoita, missd Mid-kanavan ja Side-kanavan mikrofonit saattoivat olla karaktééril-
tadn kovinkin erilaisia. Esimerkiksi Side-kanavassa nauhamikrofoni vérittdd sointia

huomattavasti.
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Tuloksien kuuntelun ohessa koulutusryhma esitteli goniometrin eli vaiheita visuaalisesti
havainnollistavan mittarin. Tdmén kaytostd nédytettiin, miltd goniometrin kuva nayttia

Mid- ja Side-signaalien osalta. (kuva 5)

MID SIDE MIDSIDE
KUVA 5. Goniometrin ndkymit MS-tekniikassa (liite 4., kuva 12.)

Adnitysten jilkeen osallistujille niytettiin muutamia tapoja, joissa MS-tekniikkaa voi-
daan hyodyntdi jélkituotannossa. Esimerkkeind oli jo dénitetyn stereosignaalin purka-
minen Mid- ja Sid-signaaleiksi ja niiden prosessoiminen erikseen. Perinteisemmisti lait-
teista esiteltiin Fairchild 670 kompressori, jossa on sisddnrakennettuna mahdollisuus

Mid-Side —prosessointiin.

My0s erilaisia ldhestymistapoja esiteltiin. Mid-kanavaan voitiin laittaa erilainen taajuus-
korjain, kompressori tai sdro kuin Side-kanavaan. Témén jilkeen signaali summattiin
takaisin tavalliseksi stereosignaaliksi (LR). Koulutusryhma teki selvéksi osallistujille,
ettd ndma tekniikat ovat kokeellisia, eivétka vilttimattd aina tuo toivottuja lopputulok-

sia. Liiallinen sditely saa aikaan erikoisia vaihevdaristymié.

4.1.6 Puhe

Puhe-workshopin rakenne koostui pienesti teoreettisesta osiosta ja johdatuksesta seké

kdytannon osuudesta. Opiskelijoiden tydryhmailld oli pohjustuksessa jaettavaksi ennalta
valmisteltuja tekstejd puhuttavaksi. Workshop eteni pohjustaen osallistujia kohti harjoi-
tusddnitystehtavad. Osallistujat toimivat yhdessd ryhméssd. Workshop toteutettiin tark-

kaamossa sekd soittotilassa.
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Workshopin tavoitteena oli tuottaa mahdollisimman valmista puhedéntd annettujen refe-
renssien mukaan. Tarkkaamossa olemassa olevia laitteita (taajuuskorjain ja kompres-
sori) pyrittiin kdyttdméén, jotta taltioitu signaali olisi valmista jo ennen tietokoneelle
saapumista. Koulutusryhma oli rajannut tietokoneessa sallitut prosessorit ProToolsin
EQ:n, De-esserin seké saarnatyyppisessd puheessa kaiun (reverb) kadyttdon. (taulukko

17)

TAULUKKO 17. Puheéénitys-workshopin lahtokohdat

Puhedinityksen tehtidva Adinitd mahdollisimman valmista puhed#nti re-

ferenssin mukaisesti.

Puhekategoriat Esittelyvideo

1

2. Elokuvatrailer
3. Radiomainos
4. Aésnikirja

5. Radio-uutiset
6. Saarna

Mikrofoni Shure SM7B

Kéaytossd oleva laitteet UA 610 mikrofoniesivahvistin, SPL Qure taa-
juuskorjain, Teletronix LA2A kompressori. Pro-

Toolsissa EQ, De-esser, reverb.

Osallistuvan ryhmén jdsenille jaettiin roolit: puhuja, tuottaja, ddnittdja ja daniteknikko.
Valittavana oli kuusi eri puhetyylilajia, joista kaksi tuli valita toteutettavaksi. Ensim-
maéisen puhedinityksen jilkeen osallistujat vaihtoivat valittuja roolituksia. Koulutus-

ryhma oli suunnitellut tydvaiheet ja kiteyttdnyt ne omaan monisteeseen. (taulukko 18)

TAULUKKO 18. Puheéénitys-workshopin tydvaiheet

Tyovaihe | Selitys

1. Kuunnellaan ja analysoidaan referenssiddnitteet

2 Aloitetaan soundcheck ja ddnenprosessointi

3. Kun on saavutettu haluttu prosessointi, aloitetaan puheen tuottaminen
4 Adnitetdin valmis puhe




50

Mikrofoniksi oli dénityksiin valittu Shure SM7B, joka oli valmiiksi aseteltu ja kytketty.
My®ds puhujan kuulokkeet, tarvittaessa kaytettdvat monitorointikuulokkeet seké talk-

back-mikrofoni olivat valmiiksi kytkettynd. Workshopin aloitus oli néin sujuvaa ja osal-
listujat padsivat heti kérryille, mitd on tarkoitus tehdi ja aikaa ei kulunut mihinkédan kyt-

kent6ihin ja reitityksiin.

4.1.7 Rumpujen siirtely

Rumpujen siirtely -workshopin rakenne koostui pienestd johdattelevasta osiosta seké
kaytannon osuudesta. Workshop eteni vaiheittain pohjustaen osallistujia kohti seuraavaa
pientd harjoitustehtdavia. Osallistujat kokeilivat ilmi6itd sekd ryhmassa ettd itsekseen.
Workshop toteutettiin kamarimusiikkisalissa ja elokuvatarkkaamossa. Koulutusryhma
oli méérittanyt workshopille tarvittavat vélineet (rumpusetti: basari, snare, hi-hat),

ORTF-stereoparin sekd kolme pddkohdan tavoitteet. (taulukko 19)

TAULUKKO 19. Rumpujen siirtely -workshopin tavoitteet

I. Oppia kuulemaan tilassa tapahtuvia d4ni-ilmioita
a. humina, tirykaiku, ylé- ja alakerran korostumat

b. huonojen/ei-toivottujen ilmididen kuuleminen ja tunnistaminen

2. Perusilmididen visuaalinen paikantaminen

a. nurkat, kovat pinnat, dempatut kohdat

3. Oppia 16ytdmiin instrumentille (tdssd tapauksessa rummuille) ja tila-

mikeille tilassa paras kohta

Workshop léhti liikkeelle kokoontumisella, jossa koulutusryhma kertoi osallistujille,
mitd tehddin. Lyhyen alustuksen jélkeen osallistujat siirtyivét ohjatusti kamarimusiikki-
saliin, jossa jokainen osallistuja pyrki etsimédén tilasta soittajan ndkokulmasta hyvin soi-
via kohtia siirtelemélld bassorumpua ja virvelid eri kohtiin kamarimusiikkisalia. Kahden
hyvin kohdan jilkeen osallistujien tuli etsid kaksi huonoa kohtaa. Koulutusryhmai pyysi
osallistujia perustelemaan valitut paikat kuvailemalla 44ni-ilmi6té, joka kyseisessd pai-
kassa konkretisoituu. Erilaisina 44ni-ilmiond koulutusryhma ja osallistujat 10ysivat mm.

tarykaikuja, huminoita, alataajuuksien korostumia, huonemoodeja seké kaikuisuutta.

Kokeilujen jélkeen osallistujat pystyttivit rumpusetin (bassorumpu, virvelirumpu ja hi-

hat) valittuihin kohtiin ja ottivat mukaan yhtdloon tilamikrofonit. Tilamikrofoneille tuli
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16ytad paras ja huonoin kohta korvilla kuuntelemalla. Néisti kohdista osallistujat taltioi-
vat adnindytteet. Tarkkaamossa koulutusryhmé ohjasi osallistujia miettiméén, huomaa-

vatko he mikrofoneilla taltioidun dénen ja tilassa tehtyjen ddnihavaintojen vélilld eroja?
Adnitteiden analysoinnin tukena koulutusryhmi esitteli myds Voxengo SPAN pluginin,

jolla voidaan tarkastella ddnitteiden taajuusvastetta.

Workshopin loppuun koulutusryhma esitteli Universal Audion UAD-plugineista Ocean
Way Studion. Tésséd pluginissa on tuotu esille samanlainen tytapa, mité osallistujat oli-
vat harjoitelleet. Studiotiloista on aikojen kuluessa 10ytynyt hyvid sointipaikkoja erilai-
sille instrumenteille ja niitd hyddynnetdén systemaattisesti tyoskentelyssé. Instrument-
tien paikat ja mikrofonien paikat pysyvét suhteellisen vakioina, koska niiden on todettu
tuottavat hyvid lopputuloksia. Ocean Way Studios -pluginissa titi asiaa voi testata vir-

tuaalisessa huoneessa ja virtuaalisilla mikrofoneilla.

4.1.8 Rumpujen viritys

Rumpujen viritys -workshopin rakenne koostui pienesti teoreettisesta osiosta ja johda-
tuksesta sekd kiytdnnon osuudesta. Opiskelijoiden tydryhmaélla oli pohjustuksessa jaet-
tavaksi ennalta valmisteltu kaksipuoleinen moniste, joka sisdlsi kaikki workshopissa
harjoiteltavat viritystoimet sarjakuvan tavoin (kuva 6). Workshop eteni pohjustaen osal-
listujia kohti eri viritysvaiheita. Osallistujat toimivat yhdessd ryhméssd. Workshop to-

teutettiin isossa soittotilassa.

Koulutusryhma oli valmisteluvaiheessa kdynyt ostamassa workshoppia varten uusia
rumpukalvoja, jotta ilmididen demonstroiminen olisi realistisempaa. Kaikista koukun
rumpusettien rummuista oli otettu kalvot irti workshopin alkaessa. Koulutusryhmé ker-
toi yksityiskohtaisesti seké kohta kerrallaan, millaisia vaiheita virittdmisessi on ja miti

tulee ottaa huomioon.

Workshopissa toteutettiin ajankdytdllisistd syistd vain Tom-Tomin kalvottaminen sekd
viritys jokaisen osallistujan toimesta. Virvelirumpujen kalvojen asettelu, viritys seka
maton toiminta esiteltiin ja koulutusryhmén edustaja toteutti timédn. Myos suunnitellun
vaiheen, jossa rumpuja olisi kuunneltu mikrofonien 14pi tarkkaamoon danitettyna jii to-

teutuksesta pois ensimméisen workshopin pitovaiheessa.
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Tom-Tomin viritysohje
Virvelirummun viritysohje

1. Aloita suorittamalla edellisen sivun kohdat 1-5

2.

Varmista tasaista pintaa vasten, ettei reunaviis- Rasvaa lugien mutterit, varmistaaksesi
teessd ole lommoja ja ettd runko on suora. tasaisen virityslaadun. Samalla kierteet
Puhdista rungon reunaviiste huolellisesti, pysyvit hyvdssd kunnossa,

valttasksesi kalvon repeamists
/é %\

Aseta iskukalvo rummun paalle ja laske rimmi Mikali rumpukalvo on uusi, venyts kalvoa
tasaisesti paikoilleen. Kirista lugit sormilla, kaksin kasin padlle nojaten, kayttaen koko

Loysaa virvelimatto. Aseta rumpukapula virvelimaton ja reso-
kalvon valiin, estdéksesi maton resonointi
kalvoa viritettdessa.

IR

niin kiredlle kuin mahdollista. Tarkista ettd kehon painoa.
kalvo ja rimmi ovat tasaisesti keskelld.

- A

Nt 1 !
5. S 6. .’(\ \ Tue resokalvo reitta vasten, mutta varo Suorita edellisen sivun kohdat 7 ja 8
\./_ \ A venyttimasta resokalvoa pilalle. Varo myds Huomaa, ettd resokalvo ei soi téysin tasais-
venyttamasta virvelimattoa. esti joka kehdasta virvelimaton kiinnitysau-

koista johtuen.

T ~ -
\ - {

Laske rumpu tasaiselle alustalle ja paina rumpu- Tue alakalvo reittd vasten, jotta sen reso-
kalvon keskeltd sormella, kunnes rimmin ja naatio ei vaikuta kuunteluun virittaessa.
kalvon keskiosan valilla alkaa esiintya ryppyjé Varo venyttimasta resokalvoa pilalle.

Kirista lugeja kunnes rypyt katoavat

7.

Kiristd matto niin, ettd resonointi ei jaa lilan pitkdksi. Tarkista ettd matto kiinnittyy tasaisesti
kalvon keskelle.

Evansin ohjeistus kiristysjdrjestyksestd

Kirista lugeja, kunnes soinnin taajuus alkaa olla kauttaaltaan ldhelld haluttua nuottia. Naputtele
kalvoa laheltd, soinnin Pida mah-
dollisimman vakiona. Etsi kalvon reunalta parhaiten soiva kiinnityskohta ja viritd muut lugit,
verraten sointia valittuun kohtaan. Huomaa, ettd jokaisen lugin kiristaiminen ja Idysadminen
vaikuttaa koko kalvon vireeseen. **

8. Kaanna rumpu ympari ja virita alakalvo, toistaen kaikki edelld mainitut vaiheet.

* Vaihtoehtoinen tydvaihe.
**Virits lattiatomin resokalvo samaan vireeseen iskukalvon kanssa.

6lugia 8 lugia 10lugia 12lugia

KUVA 6. Rumpujen viritys -workshopin jaettava moniste (liite 5., kuva 15.)

4.2 Tuotosten arviointi

Kaikki workshopit paésivit tavoitteeseen, joka oli ammatillisesti validin tekemisen tuot-
taminen isolle méarille opiskelijoita. Jokaisen workshopin valmisteleva tyoryhma oli
miettinyt asiaa ndkdkulmasta, millaisen workshopin haluaisi itse kokea tai millainen

workshop tuntuisi mielekkdiltd, opettavaiselta ja hyodylliselta.

Tuotoksien valmistuttua seké valmistusvaiheessakin opettaja ja opiskelijat pohtivat,
miké tekee jostain workshopista toimivan ja toisaalta, mika sitten jossain workshopissa
jaa puuttumaan. Yhtd selkedd vastausta ndihin kysymyksiin ei ole, koska muuttujia on
paljon, mutta parhaimmat arviot vaikuttivat saavan sellainen aihepiiri, jossa valttimatta
itse asia ei ole kovin monimutkainen tai teoreettinen, mutta sen ympérille muodostuu
silti tekemistd, jonka parissa tuntuu olevan koko ajan kiinnostavaa. Valmistuneista

workshopeista ddnittdmiseen keskittyneet Rumpujen siirtely sekd Flyygelin dénitys ke-
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risivét positiivisia havaintoja koko toteutuksen ajan. Ndiden workshoppien toteuttami-
nen vaikutti tuntuvan myds workshopien pitéjille antoisilta, koska jokainen dénitysti-

lanne on erilainen, vaikka kuinka osaisi tai tietiisi itse asian jo valmiiksi.

Workshop-prosessin lopuksi pidettiin kaikkien osallistuneiden kesken keskustelutuokio
ja palautteen kerddaminen. Téssé tilaisuudessa keréttiin julkituodut vastaukset muistiin.
Muistio ndkyi projisoituna kaikille kirjausvaiheessa. Vastaukset ovat taulukoituna juuri

siind jarjestyksessd, missd ne tuotiin julki. (taulukko 20)
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TAULUKKO 20. Workshoppien purku, keskustelu

Workshopin

nimi

Kehitysehdotus/Kannustuspuhe/Puolustuspuhe

EQ

Kehitysehdotus: vastuuhenkild maarittdminen ryhman sisélla
Kannustuspuhe: pidin kohinan korjailuista. Taajuuksien kuuleminen
Kehitysehdotus: eri EQ-tyyppeihin olisi voinut syventya

Kehitysehdotus; tarkemmat alku ja lopputulokset; match

Flyygelin dénitys

Kannustuspuhe. Tosi hyvé ja mielenkiintoinen
Kehitysehdotus: flyygelin vire oli j66
Kannustuspuhe: esivalmisteluun oli nahty vaivaa. Jokeri tehtavé oli oma suosik-

kini

Foley

Kannustuspuhe: Oli mukava tehda. Sai hyvan kuvan tekemisen etenemisesta.
Kannustuspuhe: Kantoi hyvin kaksi paivaéa. Ei ollut luppoaikaa.

Kannustuspuhe: Tiivis alkupaketti ja sitten duuniin.

Kompressori

Ryhmé&n oma kommentti: johtaja ehka puuttui (enemman alleviivausta, kuka on
vastuuhenkilé ryhméssé)

Ryhman oma kommentti: paljon poissaoloja

Ryhmén oma kommentti: aikaa meni ehka liikaa asian haltuunottoon

Ryhman oma kommentti: aiheen rajausta sopivalle tasolle

Kehitysehdotus: tuntui osin pintaraapaisulta. Olisi voinut jotenkin syvemmaéllekin
menna?

Puolustuspuhe: tehtdvananto ei ollut suhteessa siihen, missé tiloissa koulutus
pidettiin

Kehitysehdotus: diasta suoraan lukemista tulisi valttaa, eli asian p&alla tulisi olla
Kannustuspuhe: vaikka oli vdhan ehké epaselvyyksid, tehtava tuntui mielek-

kaalta eikd jadnyt mitddn hampaan koloon

MS-tekniikka

Ryhmé&n oma kommentti: ehka eteneminen meni jotenkin logiikan ja sen kautta,
ettd mita itse haluaisi ns. saada

Ryhmén oma kehitysehdotus: ehk& vahén teoriaosaa enemmén. Ehka
workshoppiin tulevien alkutaitojen selvitys?

Ryhman oma kehitysehdotus: voisi saada helposti yhden paivén mittaisen
Kehitysehdotus: véhén laiteongelmat veivéat tydaikaa

Kannustuspuhe: saatiin tiivistyneesté ajasta huolimatta tehtya ja demotettua asi-

oita tekniikasta

Rumpujen siirtely

Kannustuspuhe: tdmé oli minusta parasta.
Ryhmé&n oma kehitysehdotus: iltapdivan jutussakin selkedmmat tehtdvéat mita

tehdaan. Esim. EQ ja comp-tehtavat

Rumpujen viritys

Kannustuspuhe: jaettava lappunen oli kyll& hyva. Siihen voi aina palata

Taulukossa (taulukko 20) on erilaisia kategorioita vastauksille. Kehitysehdotus tarkoit-

taa workshopeihin osallistuneiden ajatuksia, mitd kyseisessd workshopissa voisi kehit-

tad. Kannustuspuhe tarkoittaa workshopeihin osallistuneiden kannustusta workshopin
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pitdjille siitd, mikd meni hyvin ja tuntui toimivalta. Ryhméin oma kommentti tarkoittaa
workshopin pitdjien omia erityisid huomioita omasta toiminnastaan tai oman worksho-
pin lopputuloksesta. Puolustuspuhe tarkoittaa workshopin jérjestdneiden vastausta kehi-

tysehdotuksiin.

EQ-workshopin valmisteluvaiheessa tekijét kokivat, ettd jonkinlainen johtaja puuttui
ryhmastd. Tekijét eivét tarkoittaneet télle sitd, ettd opettajan tulisi mééritelld ryhméén
joku johtaja, vaan ettd heiddn tulisi itse tajuta valita joukostaan joku, joka tekee ratkai-

suita, kun tuntuu ettd ei edetd mihinkddn. TAma on tirked havainto.

Kehitysehdotuksista tdhén aihepiiriin keskeisin on vertailutiedostojen ja taajuuskorjai-
mella korjattujen lopputuloksien vastaavuus. Workshopissa oli esilld ilmid, jossa taa-
juuskorjaimella tehdyt lopputulokset eivit vastanneetkaan alkuperiistd. Tdma aiheutti
hdmmennysti sekd asetti workshopin pitdjdt myds asemaan, jossa he joutuivat selittele-
méén ilman varsinaista tietoa, misti ero johtui. Tulevaisuudessa timén tyyppisissd har-
joitustehtivissd tulee alleviivata, ettd sellaista tehtdvaosiota, joka ei kdyttidydy toteutet-

tuna halutulla tavalla, ei tule julkaista yleisolle.

Flyygelin dénitys -workshop kerési jo ennen palautesessiota kovasti positiivisia kannus-
tuksia. Témén workshopin pohjatyd toteutettiin erinomaisesti. Myds palautesessiossa
tama laatutaso nousi esille. Yhdessd kommentissa todetaankin, ettd workshopin valmis-
teluun oli nihty vaivaa. Flyygelin viritys aiheutti ensimmaéiseen workshopiin osallistu-
neille ongelmaa. Virittdjd saapui vasta timén session jélkeen ja osallistujaa oli harmitta-
nut, ettd heidin ryhma joutui kokeilemaan mikrofonien asetteluja epévireiselld soitti-
mella, jolloin jokainen mikrofonin sijainti poimii ldhinna kayttdkelvottoman soinnin.
Workshopissa tuotiin kuitenkin esille, ettd tistd viimeistddn musiikkiteknologin tulee

ymmértdd, kuinka tirkedd vire on soinnin kannalta.

Foley-workshop oli kaikista toteutuksista pisin, vaikka sen teoreettinen osuus oli lopulta
hyvin pieni. Workshop kesti koulutusvaiheensa osalta yhden péivén ja toisena tyopii-
véni osallistujat toteuttivat loppuun aloittamansa tyon. Tamaé toteutus kerdsi positiivista
palautetta. Vaikka toteutus oli huomattavasti pidempi kuin muut, koettiin sen kantaneen
kiinnostavuudeltaan koko matkan. Hyviksi koettiin my®s, ettd tiiviin pohjustuksen jil-
keen aloitettiin heti tydskentely ja ylipddnsd ammatillisesta tyOskentelytavasta sai hyvén

kasityksen. Workshopin laadullinen taso oli korkea, koska sen toteuttivat kolmannen
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vuoden opiskelijat. Opettaja ohjasi ja kannusti nditd opiskelijoita vahvasti kyseisen toi-
minnan suuntaan, koska se olisi my0s heille mielekédstd yksinkertaisesta teoriasta huoli-
matta. Workshopissa vahvana elementtiné oli myds suomalaisen foley-artistin Heikki
Kossin tydtavat. Toiminta ja tyGtavat olivat varmistetusti ammatillisesti kotimaiselta

huipputasolta varmistettuja.

Téstd workshopista voidaan tulevaisuutta varten poimia ajatuksia, ettd olisi hyvé 16ytaa
juuri sellaisia aiheita toimintaa varten, joissa edistyneemmaét opiskelijat ovat jo hieman
tietoisia asioista. Samaan ajatukseen liitettyné tavoiteltavaa olisi suorittaa enemmén eri-
laisia vierailuita ammatillisten toimijoiden luona ja poimia heiltd suoraviivaisia tyota-
poja koulussa tapahtuvan harjoittelun pohjaksi. Téarkedd olisi se, ettd opiskelijat nékisi-
vt ammattilaisia omissa tyOpaikoissaan tyoskenteleméssi. Esimerkiksi Heikki Kossin
tyoskentely oli opiskelijoille erittdin inspiroivaa. Tydnopeus ja laatutaso olivat mykista-

vid.

Kompressori-workshop oli toteutuksena ongelmallisin. Ryhmékoko oli alusta asti ha-
vainnoitu mahdolliseksi ongelmaksi. Kompressori-workshopin tekijoitd oli yhteensé
kuusi. Méairé ei ole suoraan syy erilaisiin vaikeuksiin, joita tekijat kohtasivat, mutta hel-
posti isommassa ryhméssé tapahtuu niin, ettei kukaan oikeastaan tee mitién, koska ole-
tetaan, ettd joku muu varmaan tekee. Vastuunottaminen tuntuu vihentyvén isommassa

ryhméssa.

Ongelmat nakyvét palautteessakin. Ryhma itse huomioi johtajan puuttumisen. Aihepiiri
saattoi olla pohjatietojen hankkimisen osalta liian laaja. Kompressoreja voidaan ldhes-
tyd monella tavalla. Yksi on vain kédyttdd kompressoria ja harjoitella kuulokuvaa.
Ryhma halusi kuitenkin tietenkin olla tietoinen siitd, millaisia kompressoreja on ole-
massa ja miten niiden sointi eroaa toisistaan. Tdssd siirrytddn jo osaamisen tasolle, jossa
kokemusta aihepiiristi tulisi olla enemmaén kuin kdytossa ollut muutama viikko, jotta ai-
hepiirit ovat sisédistyneet tarpeeksi. Ryhma itsekin toteaa, ettd aihepiirin rajausta olisi pi-
tanyt miettid. Johtuen suuresta ryhmékoosta, tekijét jakoivat jokaiselle yksilolle erilai-
sen vastuualueen. Téssé jaossa minun tulkinnan mukaan katoaa yksi etu, joka ryhméssa
toimimisessa on. Silloin kenenké&én ei tarvitse tehdé yksin ja asiat hahmottuvat nopeam-
min, kun niistd keskustelee muiden kanssa. Tédssa kohtaa tulkitsen niin, ettd tulevaisuu-
dessa workshop-toimintaa kdynnistettiessi tulee vihentdd opiskelijoiden ratkaisuita ja-

kautua liiaksi toimimaan yksiléidd ryhméssd toimimisen sijaan.
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MS-tekniikka -workshop oli toteutettu selkedn aiheen ympérille. Se sisélsi seki teoriaa,
ettd kiytdntdd ddnityksen ja jélkituotannon osalta. Workshop kohtasi erddssa toteutuk-
sessaan laitteisto-ongelman, jonka selvittimiseen tarvittiin henkilokuntaa eli opettajaa.
Juuri tuona hetkend opettaja oli jonkun toisen workshopin kanssa edistdméssa heidén
asiaansa. Workshopin pitijit ja osallistujat eivét pystyneet tekemddn mitédén 20 minuut-
tiin, koska signaali ei kulkenut oikein. Asia korjaantui opettajan saavuttua paikalle alle
minuutissa. Tulkitsen syntyneen ongelman johtuvan tilanteesta, jossa opettajan, jonka
pitiisi olla apuna, tulisi olla useassa paikassa samaan aikaan. Ongelmista huolimatta
workshopin kulku oli osallistujien mielestd onnistunut ja se antoi kattavan kuvan teknii-

kan teknisestd toteutuksesta sekd mahdollisuuksista.

Rumpujen siirtely -workshop kerési toteutusvaiheessa paljon positiivista palautetta. Pa-
lautesessiossakin nousi esille kannustuspuhe, ettd tdmé oli parasta. Kyseinen workshop
sisélsi hyvén pohjustuksen erilaisten ilmididen havainnointiin yhdesté tilasta ja sen jél-
keen osallistuja aktivoitiin itse etsimdén hyvid ja huonoja sointeja tilasta. Koska osallis-
tujien madrd workshopeissa on sopiva, jokainen pédsee tai joutuu osallistumaan. Isom-
massa ryhméssi téllainen ei ole mahdollista. Tulkitsen niin, ettd yksi syy, miksi
workshop tuntui parhaalta, oli sen tarjoama osallistuminen seki erilaisten ilmididen sel-
ked olemassa oleminen ja samalla ilmididen mééréllinen paljous. Yksinkertaisesta ase-

telmasta voi 16ytdd paljon mielenkiintoista.

Workshopin lopussa oli osio, jossa esiteltiin Universal Audion Ocean Way Studios -plu-
ginia. Téstd osioista ryhmad itse antoi kehitysehdotukseksi, ettéd siithenkin tulisi mééritelld
tarkemmin, mité oikeastaan tehdéén ja kokeillaan. Téssi toteutuksessa toiminta oli

enemman vain yleisluontoista ihmettelya pluginin parametrien kanssa.

Tulevaisuudessa tistd workshopista 10ytyy paljon hyvéa toteutusmallia erilaisiin dani-
tyskokeiluihin. Tulkitsen, ettd olisi hyva olla yksinkertainen 1dhtokohta, jonka ympérilla
on havainnoitavissa erilaisia ilmi6td, jotka on mahdollista huomioida, kun niiden suun-

taan vihin ohjataan.

Yleisesti tulkittuna kyselynvastaukset olivat hengeltdan positiivisia, vaikka kehitetta-
védkin 16ytyi. Koko prosessin toimintamallia ei tuomittu huonoksi. Sen toteutuksesta

16ytyy kehitettdvad, mutta palaute ei vaikuttanut silté, etteikd néitd ongelmia voitaisi
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korjata paremmaksi. Tulkitsen vastauksia niin, etti tdmén prosessin jdlkeen on nyt tie-
dossa tarkemmin, mitd opiskelijat haluavat tehdé ja millaisia lopputuloksia he pystyvit
toteuttamaan parhaiten. Ryhmit tarvitsevat johtajuutta, joka optimitilanteessa méadritel-
1d4n ryhmin sisélld. Ryhmadssé ei voi olla liian montaa henkilda ja ryhma ei saisi jakau-
tua suorittamaan toimintaa liikaa yksildind. Olisi tavoiteltavaa vierailla ammattikentalla
opiskelijoiden kanssa, jotta erilaisia tydtapoja ndhdddn kdytinndssd ja niitd voidaan har-
joitella koulussa. Tdmai toiminta vaikutti kolmannen vuoden opiskelijoiden kannalta

parhaalta mallilta.

4.3 Prosessin arviointi

Kokonaisuutena prosessi eteni sithen suuntaan, mité oli tarkoitettukin. Oman vaikeu-
tensa prosessin pydrittimiseen toivat erilaiset workshoppien valmistumisajat. Kun joku
workshop on valmis aikaisemmin kuin muut, mitd valmiiksi saaneiden tulisi siind koh-
taa tehdd? Tulisiko workshopien pitdminen aloittaa, kun tuolloin asia on vield mielessé
erittdin hyvin ja sitd kohti on menty, ettd ryhmét paéseviat hommiin. Néin isolla opiske-
lijaryhmilla (yli 30 henkil6d), muodostuu mahdottomaksi saada kokonaisuus pyori-
méén, jos asiat valmistuvat eri aikaan. Pienemmilld ryhmilla (alle 15 henkil6d) tima
varmasti onnistuu. Huomio vastaa suuruusluokaltaan teoreettisessa osiossa esiteltyé toi-
mintatapaa JAMK :sta, jossa tiimin koko oli 16 opiskelijaa (Kuhanen, C. & Ritsila, J.
2014).

Huomioitavaa on, ettd workshopeja ei voi pitdé kerralla kuin noin viidelle henkil6lle.
Opiskelijoiden ei voi olettaa pystyvin hallitsemaan isoa joukkoa ihmisid. Téssd syntyy
jo tietynlainen auktoriteettikysymyskin eika oppilailla voi olla opiskeluvaiheessa vield
sellaisia joukkojen hallintaan liittyvid taitoja ja kokemuksia, ettd tilanne tuntuisi luon-
nolliselta ja palkitsevalta. Lukion tiimioppimisessa hyvéksi ryhmén kokoluokaksi oli

havaittu 3-6 henkilsa (OPH 2013).

Johtuen siitd, ettd workshopeja pidetddn melko pienelle henkiloméérille, toteutuksia on
talloin madréllisesti useita. Workshopien eriaikainen valmistumisaika saa aikaan tilan-
teen, jossa joku ryhmisté on osallistunut jo useaan workshopiin ja osa ei ole vield osal-
listunut mihinkdan. Tarkoituksena kun on saavuttaa tilanne, jossa kaikilla on mielekésti

tekemistd koko tydpdiviksi, syntyykin tilanne, jossa enenevéssd méérin tdytyy miettid,
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ettd mitd lisdtekemistd keksitddn niille, jotka ovat jo ehtineet tekeméddn kaiken. Tamé on

erikoinen tilanne opettajan kannalta.

Tulevaisuudessa ensisijaisen tiarkedd onkin varmistaa, ettd workshopit ovat valmiina tés-
maélleen samaan aikaan. Opiskelijat ilmoittivat myds, ettd voisi olla parempi méairitelld
tiukemmin méérdaika tyovaiheelle. He eivit kuitenkaan osanneet vastata kysymykseen,
mitéd tehddin sitten niille, jotka eivdt madrdaikaan ehdikdén. Unohdetaanko heiddn
tyonsd ja he eivit saa osallistua workshop-kiertoon, koska eivét toteuttaneet omaansa

valmiiksi. Tdma on opettajalle pohdinnan ja valinnan paikka.

Erot workshopien kestoissa oli yhtend muuttujana. Tamaén liséksi ongelmia aiheutti val-
mistumisien eriaikaisuus. Prosessin alussa ei ollut kenelldkéédn selvad, minkélaisia tuo-
toksia oppilaat saavat aikaan alkaessaan itsekseen kehittimédan ja madrittiméaan
workshopien sisdltdd. Alkuperdinen ohjeistus oli tavoitella pdivén tai puolen pdivédn mit-
taista toimintaa. Tamé méérittely syntyy koulutuslinjan arjen rytmistd. Puoli pdivaa tar-
koittaa joko ennen ruokailua tai sen jélkeen tapahtuvaa toimintaa. Workshopien kehitys-
vaiheessa kaikki 14htivét liikkeelle pdivan mittaisesta ajatuksesta. Osasta ohjaava opet-
taja totesi tyOstovaiheessa, ettd timé sisdlto ei tdlld hetkelld kanna kokonaiseksi péi-
véksi. Muutama ryhma huomasi pitdessadn workshopin kokeiluvaiheessa itselleen, ettd
workshopin mitta muodostuikin luonnostaan puoleen pédivdén ja muutamassa tapauk-
sessa, kuten Rumpujen siirtely ja Flyygelin d4nitys, workshopin sisdltd tuntui kantavan

yhden piivén lépi helpostikin.

Kehitysehdotuksena syntyi ajatus, ettd workshoppien pituuksia olisi ennakolta méadritel-
tynd joku madrd puolen pdivédn mittaisia ja joku mééra paivén mittaisia. Talloin tima ra-
jaisi vdhin vaihtoehtoja aikatauluttamisen helpottamiseksi, mutta ei poistaisi niité (vaih-

toehtoja) liikaa viel4 siind vaiheessa, kun mitdén ei ole valmisteltu.

Aihepiirien valintaan tuli kehitysehdotuksena myds ehdotuksia, ettd vaikka tdysin va-
paasti valittava aihepiiri on hyvi asia, koska se todennékdisimmin motivoi aihepiirin
pariin asettuneet opiskelijat tydstdméén asiaa, voisi opettaja kehittidd jonkun sopivan
véljén, mutta rajatun maardn aihepiirejd valmiiksi. Tamén koettiin olevan vihintién ko-
keilemisen arvoinen tulokulma seuraavalla kerralla. Opettajalla itsellddn oli kokemusta
workshoppien alkuun saattamisesta edelliseltd lukuvuodelta niin, etti aihepiirit oli tark-

kaan rajattu ja niité oli juuri tarvittava miéra, jotta aihepiirit pyorivdt lomittain. Tésta
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edeltdvistd kokemuksesta tissd prosessissa erosi myos se, ettd tilojen kayttd oli mukana
yhtend muuttujana. Esimerkiksi Rumpujen siirtely ja Flyygelin dénitys tapahtuivat tés-
mélleen samoissa tiloissa. Talloin ndiden aikatauluttaminen muiden muuttujien kanssa
toi vield lisdé vaikeuskerrointa yhtdloon. Workshopien jérjestamisen kehityskohteet on

kerédtty yhteen taulukkoon (taulukko 21).

TAULUKKO 21. Workshopin jérjestimisen kehityskohteet

Aikataulutus Kaikki workshopit alkavat samaan aikaan. Valmisteluaika kiinteédksi.
Workshopien kdyntijarjestys ennalta méériteltynd. Ei valttimattd mahdolli-
suutta jonkun opiskelijan tai ryhmén syystd tai toisesta ilmaantuville aika-

taulueroavaisuuksille.

Workshopien pituus | Puoli pdivdd, 1 pdivé tai 2 paivdd.
Tietynmittaisten workshopien miérittdminen etukéteen, jotta edelld maini-
tun aikataulun laatiminen onnistuu etukéteen tai etté se on kiytdnnossi val-

miina ennen kuin prosessi kdynnistetdin.

Aihepiirien valinta Vapautta toivotaan, jotta se motivoisi sitoutumaan aihepiiriin. Jonkinlainen
aihepiirirajaus tiettyyn lukuméérién aiheita ja aihealueita voisi helpottaa
koko prosessin pyoOrittimista ja titen mahdollistaisi prosessin ennakkosuun-

nittelun jo ennen kdynnistdmisté.

Tilat Jos aihepiirit ovat tdysin vapaita, syntyy todennékoisesti tilanne, ettd kaksi
workshopia toimii samoissa tiloissa, jolloin niiden toteuttaminen yhta aikaa
on mahdotonta. Tdma pitkittidéd ja monimutkaistaa prosessin ldpiviemissyk-
lid. Yksi vaihtoehto, joka koettiin kokeilemisen arvoiseksi olisi rajata aihe-
piirit tilojen mukaan. ”Workshopin aihe voi olla mitd vain, mutta se tapah-

tuu tdssi tilassa.”

Laitteisto Laitteistollista paéllekkdisyyttd syntyi nyt vain yhden mikrofoniparin ver-
ran. Aihepiirin rajaaminen voidaan suorittaa myods laitteiston avulla.
”Workshopin aihe on laite X.” Edellisen vuoden kokemukset toteutettiin

talld valinnalla.

Ryhmékoko Workshopin valmisteleva ryhmé on parhaimmillaan 3-4 henkilod. Kaikki
tastd laajempi koettiin mahdollisesti ongelmana. Ryhmaéssé olisi hyvi olla
joku vastuullisempi henkil6. Ryhmiét kokivat, ettd niitd ei valttimatta tar-
vitse nimetd, mutta ryhmin tulee itse tajuta valita téllainen henkild.
Workshopeihin osallistuu péddsdiantdisesti toinen 3-4 hengen ryhmé. Osa
ovat luonteeltaan sellaisia, ettd ne voidaan jérjestdd kahdelle ryhmille ker-

rallaan.
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S POHDINTA

Kokonaisuutena opinndytety0 toi vastauksia tulevaisuutta varten. Alkuperdinen tavoite
painottaa enemman kysymystd, mitd on ammatillinen osaaminen ja miten sitd ndytetddn,
muuttui prosessin edetessd enemmaén suuntaan, mitd opiskelijat saavat itse aikaan, miltd
tyonjélki ndyttdd ja toimiiko workshop-tyylinen toiminta luontevalla tavalla musiikki-
teknologian opetuksessa. Yhtend syyni alkuperdisen kysymyksen painottuminen vé-
hemmiille oli ensimmaisiin opiskelijoille esitettyihin kysymyksiin saadut vastaukset. Si-
néllddn vastaukset olivat kaikki asiallisia, mutta samalla my6s liian suppeita muodosta-
maan asiallista vastausta sithen, mitd ammatillinen osaaminen oikeastaan on, jos tavoit-

teena oli 10yt kiteytettyjd vastauksia, jotka johtavat tekemiseen.

Tédmai yksityiskohta on yksi osa reformia tai ainakin sen sisiltd on reformin keskidssé.
On olemassa jonkinlainen ajatus, ettd opiskelijat voitaisiin asettaa toimimaan itsendi-
sesti ja yksilollisesti kohti erilaisia opintopolkuja. Ndma polut muodostuvat sen mukai-
sesti, mitd opiskelija valitsee. Sindllddn valinnan vapaudessa ei ole mitdén erityistd vi-
kaa, mutta miten opiskelija kykenee valitsemaan ammattitaidon kannalta jérkevasti, jos
hén ei vield ole varsinaisesti tietoinen, mitd ammatissa edes pitidisi tehdé. Tulkitsen ettd
tahén aiheeseen vaikuttaa Dunning-Kruger efekti, jossa tekijd ei ole realistisesti tietoi-
nen omasta osaamisen tasostaan (Dunning 1999, 1121-1134). Osaaminen joko yliarvi-

oidaan tai aliarvioidaan hyvin pitkélle.

Omat opiskelijani ovat padsddntdisesti erittdin motivoituneita sekd omaan ammattiin jo
paneutuneita. Vaikka ty0ssé ei késitelld motivaatiota teoreettisessa osuudessa, tuon té-
mén yksityiskohdan esille. Musiikkiteknologian ala on yksi suuri poikkeus ammatillisen
koulutuksen koulutuskirjossa, jossa opiskelijat ovat hyvin kiinnostuneita siitd, mitd ovat
saapuneet opiskelemaan ja ovat esimerkiksi opetuksesta poissa vain vdhédn. Yhtend yksi-
tyiskohtana eroprosentti musiikkialalla on neljdnneksi pienin kaikki alat mukaan luet-

tuna (OPH 20184, 23).

Ammatillisen osaamisen mairittdmisen siirryttyd prosessissa enemmén taustalla oli oi-
keastaan helpompi edetd. Ammatillinen osaaminen on joka tapauksessa osana mité ta-
hansa ammatillisessa koulutuksessa tehddankién. Opettajien tehtdvénd on pitdd tekemi-
nen sellaisena, ettd tekeminen kehittdd ammatillisia taitoja. Yhtend vaikeutena ammatil-

lisessa opetuksessa on saada opiskelija ymmartdmaién, ettd vaikka ollaankin koulussa, ei
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tekeminen poikkea niin sanotun oikean tyon tekemisestd mitenkdén. Koulutehtivilld on
vain tapana unohtua tai ne siirtyvét priorisoinnissa taustalle. Olen pohtinut itse usein,
ettd miten tehtdvét sitten yhtékkid sujuvat, kun tyostd maksetaan palkkaa. Onko raha
niin iso motivaation ldahde, ettd taidotkin syntyvét samalla? Varsinkaan kiddentaitojen

aloilla tdma ei tietenkdén ole néin.

Tédmin prosessin aikana téllaiset erilaisiin syihin liittyvét tyon suorittamisen hidastumi-
set tai jopa totaaliset tekemadttd jattamiset tulivat myos vastaan. Koulussa on tyypillistd,
ettd opiskelija antaa jonkinlaisen selityksen sille, miksi joku juttu ei ollutkaan tehtyna
tiettyyn pdivdin mennessé tai miksi oli poissa koulusta. Usein téllainen selitys on melko
hutera ja ty6eldmaissa kyseinen selitys saisi aikaan palkanmaksun katkeamisen ja uusiu-
tuessaan mahdollisesti muitakin muutoksia tydsuhteessa. Opettajalta odotetaan jonkin-
laista ymmarrystd ja poissaolon tai tekemittomyyden hyvéksyntdd. Lopputulos kuiten-
kin on, ettd sovittu asia ei edennyt sovitulla tavalla ja monien muiden ihmisten tekemi-
nen katkeaa, myohdstyy tai ylipdédnsd hankaloituu, koska yksittdinen henkild paitti lu-

pauksestaan huolimatta vaikkapa olla saapumatta kouluun.

Téllaisen workshop-prosessin ldpivienti on joka tapauksessa massiivinen ajatustyd ja
yritys organisoidun lopputuloksen saavuttamiseen. Ajatusvaiheessa on mahdotonta en-
nustaa, millaisia muuttujia tdlld kertaa tulee vastaan. Hyvii tarkoittava prosessi voikin
nédyttdd kaoottiselta tai hallitsemattomalta prosessilta. Omalla osaamisalallani on tyypil-
listd, ettd asiat menevit mahdollisesti aivan eri tavoin, mitd oli suunniteltu. Jossain méaa-
rin voidaan jopa sanoa, ettd musiikkiteknologin ammattitaitoa on selviytya yllattavisté

tilanteista menettdmatti rauhallisuuttaan.

Opinndytetyon aikana mietin usein, onko téllainen toiminta jirkevai opettajan kannalta?
Onko toimintamalli mahdollista toteuttaa kaikilla aloilla tai kaikilla opettajilla? Kuinka

pitkddn toimintamallin kdytté on mahdollista?

Viimeiseen kysymykseen on helpoin vastata. Toimintamallin kdytto ei ole mahdollista
niin, ettd vain tillaisella tiimioppimisen tavalla toimitaan koko ajan. Workshop-prosessi
kesti yhden neljdsosan lukuvuodesta, joka on oman ndkemykseni mukaan maksimiaika,
minkd verran titd tyStapaa voi pitdd ylld. Johtuen alkuvalmisteluvaiheen yllatyksisté

prosessi venyi hieman pidemmalle, jolloin osasta opiskelijoista saattoi jo lukea ja tul-
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kita, ettd arki ei endd motivoi. Ndméd huomiot ilmenivét opiskelijoiden poissaolojen li-
saantymisend. Varsinkin kolmannen vuoden opiskelijat, eli taidoiltaan jo kehittyneem-
mét musiikkiteknologit, reagoivat nopeastikin toimintaan, jonka kokevat sellaiseksi, ettd
asia on opetettu heille jo vuosi sitten eikd toiminta varsinaisesti tarjoa heille silld het-
kelld mitdén uutta. Jotain pdivéni saattoi kdyda niin, ettd workshopista puuttuikin sellai-
nen henkild, joka oli mdéritelty ryhméédn hieman johtavaan rooliin. Ylipdansd, kun
workshopeja pitdvissd ryhmissid ei endd ollutkaan vélttdmatta kaikki paikalla, hidastui
toiminta ja siitd tuli tehottomampaa. My®s osallistujien vaheneminen aiheutti ongelmia

sen suhteen, mihin workshopeihin kaikki olivat lopulta osallistuneet.

Riippuen tiimioppimisen teemoista ja mahdollisista rajauksista, on mahdollista toteuttaa
tallainen workshop-prosessi maksimissaan kolme kertaa lukuvuodessa. Talldin
workshop-prosessin kesto ei voi tietenkddn olla neljdsosaa lukuvuodesta, vaan toimintaa
taytyy tiivistdd. Lyhyemmissé jaksoissa toteutus onnistuu helpommin. Realistisin vaih-
toehto on toteuttaa mallia kaksi kertaa vuodessa. Télloin sisdllot voidaan pitdd antoisina

seké opettajalle ettd oppilaille ja normaaliakin opetustoimintaa ehditién jérjestdméén.

Opettajan ndkokulmasta toiminta vaikutti jarkevélté, kun asiat etenivét suunnitellusti ja
opiskelijat saivat asioita valmiiksi ja kokivat onnistuneensa. Sellaiset hetket ovat vai-
keita, joissa opetustilassa on yli 30 opiskelijaa, ja prosessiin tulee odottamaton muuttuja
ja muuttujasta huolimatta koko paketti tdytyy saada toimimaan jarkevésti. Jos joskus ai-
kaisemmin opettaja suunnitteli yhden opetustuokion etenemisen, niin nykyain henkil6-
kohtaistamisen myotd opettaja suunnitteleekin hyvin monenlaisia variaatioita. Tulkitsin

ainakin omia tuntojani niin, ettd olin toimintojeni ja taitojeni ddrirajoilla.

Pohdin myds tekemisen aikana syitd, mikéd ajoi opettajan valitsemaan téllaisen opetus-
tyylin. Yksi vahva syy ratkaisuun oli se, ettd se vaikutti olevan ainoa tapa toteuttaa ope-
tusviikkoja selvisti eritasoisten opiskelijoiden kanssa. Perinteisempi luennointiopetus ei
onnistunut, koska osa oppilaista on pidemméllé kuin toiset. Hyvin kaukaa haetulla aja-
tuksella olisi tietenkin mahdollista pydrittdd opetusta niin, ettd aihepiirit on valittu niin
dlykkaisti, ettd kumpikaan osallistuvista vuosikursseista ei ole kyseistd aihepiirid vield

kaynyt lapi.
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Opetusta voidaan jérjestdd hyvin monilla tavoilla. Néistd on jopa kattavaa esittelyd Ope-
tushallituksen julkaisussa Opiskelijan arvioinnin hyvid kdytintdja (OPH 2008, 45-59).

Seuraavassa nostan esiin eri kategorioita, joita tuossa julkaisussa esitelldén.

Omassa opetuksessa kdytdn monipuolisesti erilaisia metodeja. Téssdkin prosessissa oli
erilaisia vaiheita ja vivahteita erilaisista toimintatavoista. Palautetuokioita kaytiin kehi-
tysvaiheessa ja prosessin lopuksi. Kirjallisia toitd tissd prosessissa edusti lopullinen tii-
vistys workshopista. Workshopin kokonaisuutta voidaan kutsua projektityoksikin. Ver-
taisarviointia tapahtui workshopien péitteeksi, kun opiskelijat arvioivat tekemisen tu-
loksia. Samassa tilaisuudessa tapahtui itsearviointia. Opiskelija opettaa -kategoria tuli
tassd workshopissa painotettuna esille varsinkin prosessin loppuvaiheessa. Demotilai-

suudet tyyppinen toiminta oli ldsnd monessa workshopissa.

Joten kootusti voidaan todeta, ettd téssd prosessissa oli kdytdssid sujuvasti ldhes kymme-
nen erilaista tapaa toteuttaa osaamisen kehittdmisté ja jopa arviointia. Tulevaisuudessa
ja tulevissa toteutuksissa tiytyy harkita, onko jasennellympda ennalta médritella ra-
kenne, jonka mukaan asiat etenevit. Tédlloin saadaan yhtendiselld rakenteella etenevid

lopputuloksia, joka voi helpottaa niiden toteuttamista ja kokonaisuuden organisointia.

Yksi kokonaisuuden organisointia eniten vaikeuttanut yksityiskohta tulee poistaa muut-
tujista. Seuraavalla kerralla opiskelijoiden aikatauluissa pysyméttdmyys, otetaan pois

hiiritsemésti kokonaisuutta. Télloin tietyt aikataulurungot méaéritellddn ja ne pysyvit.

Isona kokonaisuutena, vaikka edelld oppilaiden mukaan tuomia ongelmia kiytiinkin
lapi, opiskelijoiden tydskentely ja lopputulokset olivat hyvid. Kun isosta joukosta opis-
kelijoita médritelldén tyoryhmaét, on mahdollista, ettd jossain ryhmaéssé ei ole kaikista
toimivimmat kommunikoijat tai tekijét lasnd. Téatéka4n ei mielesténi oteta tarpeeksi
huomioon erilaisia opetuksen kehittdmisid mietittdessd. Ryhmdhén ei saa mitddn tehtyi,
jos se ei kykene toimimaan itsenséd kanssa. Onneksi musiikkiteknologian opiskelijat
ovat ymmairténeet, ettd tydeldmassikin toimitaan ryhmaéssé ja sitd on syytd myos harjoi-
tella ja osata. Opiskelijoille teetetyssd kyselyssd nousi vahvasti esille sosiaalisten taito-

jen merkitys.
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Y AMK-koulutuksen Erilaiset tydeldmésuhteet ja yrittdjyys luentosarjan aikana tuotiin
esille ajatuksia ryhmén johtamisesta. Yhtend materiaalina kéytettiin Australian Lea-
dership foundation kuvaa erilaisista tavoista, joilla johtajan tietynlainen johtamistyyli tai
osallistuminen saa aikaan tietynlaista ajankdyttdd ja lopputuloksia. Parhaat pisteet sai
empowering-tyyppinen johtamistapa. Seuraavina olivat delegoiva ja osallistuva johta-
mistyyli. Kaikissa ndissé kolmessa johtaja on tiimin ulkopuolella tai yhdenvertainen osa
toimivaa kokonaisuutta (participating). (Australian Leadership Foundation. 2018.) Kéy-

tossa ollut kuva on liitteend tdimén opinndytetyon lopussa. (Liite 9.)

Lahden kaupungin perusopetuksen aluepééllikké Matti Saarela kirjoittaa Tiimiakate-
mian julkaisussa tiimijohtajuudesta. Hén aloittaa kysymykselld, voiko tiimioppimista
olla ilman tiimijohtajuutta? Kirjoituksessa tuodaan esille, ettd opettajuus on murrok-
sessa. Perinteinen tapa, jossa oppi siirretdéin opettajan luennoimana opiskelijalle, on vé-
hentymissd. Saarela kertoo myos, kuinka oppimista tapahtuu hyvin erilaisista 1dhteista
kaikkialta ympéristostd. Tekemisté tulisi kuitenkin ohjata jonkinlainen johtaminen. Se

voi olla my®s tekijén tai tiimin itsensd johtamista. (Saarela, M. 2018.)

Seuraavalla kerralla téllaisen prosessin toteuttaminen on helpompaa, koska opiskelijat
tietdvét jo, mitd tuleman pitdd. He osaavat ottaa huomioon omien workshopien huonot
puolet ja painottaa hyvid. Tdlloin on jo olemassa toimintakulttuuri ja tapa toteuttaa asi-

oita. Jossain médrin he osaavat télldin jo johtaa itsedén.

Tavoite olisi, ettd varsinaisesti vaikeat asiat jadvét opettajalle ja oppilaiden workshopit
siséltavit paljon kdytdnnon harjoittelua. Aihepiirien rajaamisessa taytyy tulevaisuudessa
ottaa huomioon, ettei niihin jaa vaikeasti selitettdvid asioita. Opiskelija ei padsdéntoi-
sesti vield osaa selittdd vaikeita asioista johdonmukaisesti, koska johdonmukaisuus tulee
vasta pidemman kokemuksen myo6téd sekd myos kisityksestd, mitd kaikkea tulisi sanoa,

jotta asia on ymmarrettavissa.

Workshop-toiminnan toteutus ei ole mielestini mahdollista ensimmadisen vuosikurssin
opiskelijoiden kanssa pohjautuen edelld mainittuihin syihin. Heill4 ei ole vield kokonai-
suutena arvioitaessa tarvittavaa osaamista alan toimintaan liittyen. Tallaista toimintaa
voi toteuttaa Koulutuskeskus Salpauksen musiikkiteknologian osaamisalalla aikaisin-

taan toisena opiskeluvuonna.
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Tédmin opinndytetyon tirkeimmait tulokset ovat musiikkiteknologian osaamisalan ja eri-
tyisesti Koulutuskeskus Salpauksen omaan kdyttoon saatu laaja tieto opiskelijoiden aja-
tuksista ammatillisesta toiminnasta sekd konkreettinen esimerkki, millaisia lopputulok-

sia he itse pitdvit mielekkdini toteuttaa. Pdékohdat suunnittelussa huomioon otettavista

asioista on kerdttynd taulukkoon (taulukko 21.).

Toteutan vuoden 2019 alussa vastaavan prosessin uudelleen, mutta nyt jasennellymmin
kayttaen hyvéksi saatua tietoa ja kokemuksia. Tuolloin kolmannen vuoden opiskelijat
eivdt endd osallistu prosessiin, koska he ovat valmistuneet opinnoistaan, mutta toisen
vuoden opiskelijat saavat olla mukana luomassa toimintakulttuuria, jonka toiminta on
uusien opiskelijoiden saapuessa syksylld 2019 jo vakiintunut. Toimintatapa alkoi jo ke-
véilla 2018 ja loppuvuodesta 2018 kolmannen vuosikurssin opiskelijat siirsivit teke-
ménsd viime vuoden workshopit toisen vuoden opiskelijoille. Tarkoitus olisi kehittda
jatkumo, jossa erilaiset workshopit ovat olemassa ja ne ikddn kuin periytyvét seuraaville
opiskelijoille, jotka ovat asiasta kiinnostuneita. Tdtd metodia ei testattu tdssi opinndyte-

tyOssd, mutta pyrkimys on laajentaa workshop-toteutusta tdllaiseen suuntaan.
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LIITTEET
Liite 1. Oppa.fi. Aénitysprojekti

Musiikkialan perustutkinnon perusteet

= tutkinnonkoodi: 321204

Studiotydskentely ja danentoisto (55 osp)

« koodiarvo: 105571

Ammattitaitovaatimukset
Arvionti

() Muokkaa jérjestystéa
Tyokokonaisuudet ja oppimistavoiteet

Tuo toisesta tutkinnon osasta
© Tietokoneen musiikkiohjelmistojen kéyttd
© Live-&ani

© Musiikin &énitys

© Aanitysprojekti

© akustiikan, fysiikan ja s&hkdtekniikan perusteiden hallinta

© &anitallenteen valmistamiseen tarvittavan suunnittelutydn hallinta
© teknisten ja taiteellisten tavoitteiden maérittely ja niiden toteuttaminen

© tydprojektin kirjallinen raportointi

KUVA 7. Kuvakaappaus Oppa.fi palvelusta



Liite 2. Workshop-monisteet: EQ ja Flyygelin d4nitys

EQ-WORKSHOP TIIVISTELMA

JOHDANTO

Lahdimme likkeelle selittamalia ekvalisaattorin

-Perusidean: Taajuuksien ja elektronisen signaalin tasapainon prosessointiin
kaytettava tyokalu. Taajuuskorjain voi olla mika tahansa signaalia muokkaava tekija, kuten
kitaran tone, mikrofoni yms.

-Mahdolliset kayttstarkoitukset: Poistaa ei haluttuja taajuuksia (kihin, resonointi,)
tai lisata haluttuja taajuuksia

-Ominaisuudet: Kaistanleveys (Q, Bandwidth)
-Taajuus - Frequency
-Taajuusalueet:
Bassot: - 250 Hz
Alakeskiganet (alamiddlet): 250 Hz - 2 kHz
Ylakeskiadnet (ylamiddiet): 2 kHz - 6 kHz
Diskantit: 6 kHz —
Ihmiskoravalle herkin alue 4 kHz - 6kHz (presence-alue)

-Tyokalut: Bell, notch, shelf, bandpass, cut (HPF, LPF), tilt.

EQ-TYYPIT
- Kerroimme muutamasta yleisimmista eg- tyypista, jotka olivat:

- Graafinen eq: Kiinteat kaistat, ei tarkka tyokalu, muokkaukset nakyvat heti ja ovat
nopeasti saatavilla. Kteva ja helppokayttdinen live-puolella.

- Parametrinen eq: Jakaantuu paépiirteittéin taysparametrisiin ja puoliparametrisiin
I i Téysparar i a saa dvid arvoja ovat Q, gain ja frequency.

Puoliparametrisessa q arvo on ennalta madritelty, naihin térmaé usein vanhoissa, seké
halvoissa live-miksereissa. On olemassa myos tiskeja, joissa on pari kiinte4a Q-
vaihtoehtoa.

-Linear Phase eq: Luo & aanta, jotta
lopputulos kuulostaisi mahdolisimman neutraalilta. Jokainen eq:lla tehty muutos nimittéin
vadristaa alkupersistd vaihetta, linear phase eq yrittaa taten paasta tasta ongelmasta
eroon. Latenssin takia linear phase eq ta on syyta kayttaa useimmiten vasta
masteroinnissa. Kyseinen toimenpide aiheuttaa my&s pre- ja post-ringingia. Pre-
ringingissa aani alkaa soimaan ennen varsinaista transienttia, ja nain attacki katoaa. Post-
ringing on sama ilmi6, mutta tapahtuu vasta soinnin lopussa.

-Proportional eq:Taajuuskorjaimen Q-arvo muuttuu suhteessa
aanenvoimakkuuteen ja kaista pysyy aina samana. Esim. Nostettaessa vahan valitun
taajuuden aénenvoimakkuutta, ei muodossa ole selkeésti huomattavaa eroa. Suurissa

muutoksissa, taajuuteen tulee iso piikki ja ndin kuvaajasta tulee “piikkiméainen”.

Flyygelin anitys

Yleista

- Flyygeli (engl. grand piano) on piano, jonka kielet ja soittokoneisto ovat
vaakatasossa (vrt. pystypiano)

- Nimi tulee soittimen muodosta, joka muistuttaa siipe (saks. der Fliigel eli
‘siipi’)

- Kaytetaan lahes

Tunnetuimpia valmistajia ovat Steinway & Sons, Yamaha ja Bésendorfer

Rakenne ja sointi

- Nykyflyygelin aaniala on 7 4 oktaavia eli subkontraoktaavin A:sta (A2)
viisiviivaiseen c:hen (c5)

- Aani syntyy huopapaallysteisten vasaroiden lyddessa metallisia kielia

- Avattavan kannen asennolla voidaan s&atéa sointivoimaa

- Kielten paalla olevat sammuttimet tukahduttavat varahtelyn

- Koko soitin rakentuu valurautaisen kehyksen ympéirille (Steinway 1843)

- Kaikupohja on tarkein soinnin kannalta. Tasainen vaalean savy kertoo
laadusta

- Taysimittaisen flyygelin pituus on 274 cm ja paino yleensa n. 480 kg

- Joko kaksi tai kolme painettavaa pedaalia: kaikupedaali (sustain),
hilj i (una corda) ja -pedaali

Perusjuttuja (taltiointi)

- Yleisimmin flyygelia taltioidaan kondensaattoristereoparilla, kuten AB ja ORTF
- Mikrofonien etaisyytta kielista voi vaihdella n.15 cm:sta muutamaan metriin

- Tarkoituksena saada tasapainoinen saundi

- Mukaan voi lisata yksittaisia mil i ja

- Tilamikrofonit ovat asia

HUOM! Kaikkea voi kokeilla! Tarkeinta on muistaa sovitus ja musiikillinen konteksti!
Referenssitaltiointi

- Kolme erilaista flyygelia

Kolme erilaista konfiguraatiota

Stereopari: Neumann KM184 (hertta), vélimatka toisistaan 50 cm, etéisyys
kielista 15 cm, n. 45 asteen kulmassa

Suhteellisessa EQ:ssa on hyvaa se, etta se ei muuta missaan vaiheessa valitun kaistan
leveytta gainia nostettaessa tai laskettaessa, vaan se pysyy aina samana.

ANALYSAATTORIT

Analysaattori on hyva apuvéline eq:n kayttdon. Se auttaa I6ytymaan projektin taajuuksista
signaalien yhteentdrmayksia ja resonanssipiikkejd. Taman kautta voidaan pyrkia
tekemé&an muutoksia ekvalisaattoreilla.

Kerroimme my®s erilaisista analysaattoreista, kuten bluecat audion valistamasta
plugarista, joka nayttaa jokaisen sessiossa olevan raidan omanaan samalla naytélla. Tama
on kéteva tyokalu etsiessa mahdollisia tukoksia tietyilta taajuusalueilta. (Tama on tosin
maksullinen taysversiona)

Kuva. Bluecat audio FregAnalyst Multi

Otimme puheeksi myo6s in, joka Nayttaa 3D-malli aanesta.
Pystypalkissa hertzit, vaakatasossa aika ja véreina danenvoimakkuus. Joissain
ar issa hertsit ovat ja aar U Tallsin

aika-arvo on jatetty pois kokonaan.

Téissé yhteydess kerroimme myss lyhyen tietopaketin muutamasta eri ekvalisaattorista
(Eiosis air eq, Méag Audio EQ4M,WEISS EQ1, API 5500)

TEHTAVIA

. Graafisen eq:n tehtavia: Tee muokatusta &éniraidasta referenssiraidan kaltainen
kayttamalla ainoastaan yhta taajuuskaistaa Voxengon Marvel GEQ graafisesta
ekvalisaattorista.

2. Korjaa muokatut audionéytteet referenssiraidan kaltaisiksi kéyttéen ainoastaan yhta
parametrid pro toolssin 7-band ekvalisaattorilla. Q-arvot ovat iimoitettu raitojen
otsakkeissa.

3. Poista sini aalto audion seasta kéyttéden parametrista ekvalisaattoria.

KUVA 8. Kuvakaappaus EQ-monisteesta (julkaistu tekijoiden luvalla)

- ORTF: AKG C414 B-XLS (hertta), vélimatka 17 cm, etéisyys 1m , n. 110
asteen kulmassa

- “Logo’(mono): Neumann KM183 (pallo), etaisyys kielista 20 cm,
nollakulmassa

Taltioitiin Lahden konservatoriolla kayttden Zoom F8 -kenttatallenninta. Tallenne on
osa Jean Sibeliuksen saveltamasta kappaleesta Kuusi.

Tehtava 1: Lahimikitys

- i ja flyygeli esimerkin mukaisesti
Tehtava 2: Tilamikrofonit ovat asia

- Etsitaan kamarimt

hyva piste stereoparille, joka taltio tilan sointia
Jokeritehtava: “vapaat kadet”

- Keksi ihan oma mikitys (max. 2 mikrofonia)

KUVA 9. Kuvakaappaus Flyygelin dénitys -monisteesta (julkaistu tekijoiden luvalla)



72

Liite 3. Workshop-monisteet: Foley ja Kompressori

Foley Worsnop I

Mita foley on?

Foley-aénet ovat elokuvanteossa kuvan tapahtumiin kuuluvia 4ania, jotka aanitetaan
jalkikateen kuvan tahdissa jotta kuvauksissa voidaan keskittya dialogin &&nitykseen.

T i aania ovat aa iden kahinat ja

esineet.

Foley-aénittamisen keksi Jack Foley, kun elokuvastudiot
halusivat laajentaa markkinoita ulkomaille jossa elokuvat dubattiin maan
kielelle. Tarvittin menetelmé jolla dialogi ja muut kuvassa tarvittavat

&énet saadaan omiksi raidoikseen.

Kalibrointi

Elokuvatuotannossa tarkkaamo kalibroidaan tiettyyn samaan aanenvoimakkuuteen jota
kaytetaan lapi tuotannon, jotta aénet tulevat yhta voimakkaasti esimerkiksi. foley-artistille ja
editoijalle. Kalibrointi suoritetaan soittamalla pinkkié kohinaa voimakkuudella -20dB RMS
kaiuttimista ja mittaamalla kaiutin kerralla desibelimittaria kayttden kuuntelupisteesta 83 dB
SPL. Pienemmissé tarkkaamoissa &&nenvoimakkuus voi olla 79 dB SPL.

Spottaus

Ennen &anitysta jokaiselle 43
Aéniraidoille luodaan tyhj audioklippi missa tata aanta esiintyy.Kéyta pikakomentoa (Shift + alt + 3) ja
kéy video Iapi. Klipit kannattaa nimets, jotta samat &&net voi &énitté samalla kertaa kéyttaen clip

i-ilmidlle kuten askelille ja vaatteiden rahinoille luodaan oma &éniraita.

listia.

Tehtava
Tydryhma valitsee joukostaan tuottajan joka on vastuussa lopputuloksesta. Jokainen kuitenkin toimii

Tekniikan huomattiin t 1 elo dénen

muutenkin kun kohtauksen &énet saatiin korkealuokkaisiksi jalkikateen.

Se my6s mahdollisti miksauksen ja kasittelyn jalkituotannossa.

a esivahvistima,

Laitteisto jota foley-

kor i- ja hat ofoneja, kuten Sennheiser MKH-416 tai Neumann KMR 81.

Foleystudiossa on paljon erilaisia pintoja ja materiaaleja.

4 ja foley-artist

TySryhmé valitsee yhden videon kolmesta vai johon tekevat foley-aanet
Videovaihtoehdot ovat: The LEGO movie opening scene, Mies ja alaston ase sidontakohtaus ja
LittleBigPlanet 2 Trailer. vahintaan 30 sekuntia.

. 4an Hau i ia ja C414 imikrofonia.

Pro Tools sessioon luodaan 2 kpl AUX-kanavia, joiden inputit ovat mikrofonien Mic 1 ja Mic 2 ja output
BUS 1. Kanaviin lisétaén EQ plug-in. Kaikkien a&nitettévien audioraitojen input on BUS 1. Kéytd
varikoodausta.

Adnittajén tehtavat: Miksaa 2 mikrofonia sopivalle balanssille, &nenvoimakkuuden kuuluu olla
mahdollisimman Ihelld lopputulosta

Taiteilijan tehtavat: Tee &ani vastaamaan tuottajan visiota ettei aanté tarvitsisi miksata.

KUVA 10. Kuvakaappaus Foley-monisteesta (julkaistu tekijoiden luvalla)

KOMPRESSORIT

Mité kompressori tekee?
- Tasoittaa anen dynamikkaa ja transientteja

Mihin/miksi sita kaytetaan?

Hiljaisten aanien esii i ilman nostamista

Tamé tehdééin hiljentaméila kovimpia &ania suhteessa hiljaisempiin

Kaytetan hijaisten taajuuksien esiintuomiseen ilman ekvalisointia

- Varittamaan soundia

Kompressorit voidaan karkeasti jakaa nefjaan “perheeseen”

Optical, FET - Field Effect Transistor, VCA - Voltage Controlled Amplifier ja Variable-MU

Tavallisimpia kompressoreista l6ytyvia saatojz
Threshold: Kynnys missa kohtaa kompressori ottaa kiinni

Ratio: Saataa kuinka vahvaa kompressio on

Attack: Kuinka nopeasti kompressori saavuttaa maksimaalisen gain reductionin

Release: Kuinka nopeasti kompressori palautuu takaisin nollaan

Knee: Onko ratio arvo heti asetetulla voimakkuudella (hard knee) vai kestaaks silla hetki padista
siihen (soft knee)

Make-Up Gain: Saadon avulla signaali nostetaan takaisin samalle voimakkuudelle, jossa se oli ennen
kompressointia

Kuvassa vasemmalla on kompressoitu signaalia matalalla ratiolla a hitailla attack ja release arvoilla
Oikealla puolella on kompressoitu signaalia korkealla ratio arvolla, nopealla attackilla ja vield
nopeammalla releasella.

VeA
VCA tulee sanoista “Voltage Controlled Amplifier” ja sen kayttaytyminen perustuu signaalipiikkeihin
nopeilla attack ja release arvoilla. Monet plug-init, jotka eivat yrita mallintaa mitaén olemassa olevaa
“hardware” perustuvat sen Ne ovat erittéin herkkia pienillekkin
vainteluille dynamiikassa ja transienteissa ja niiden attack ja release arvot reagoivat erittain nopeasti
Yieensa ne tarjoavat eniten “gain reductionia ja varitiavat signaalia vahiten

oPTO
Optinen kayttaa imina ja lamppua
madran. Kun signaali ohittaa lampun se saa sen loistamaan paljon tai vahan riippuen signaalin

Koska valon toimii |ampétilan mukaan valon voimakkuus
vaihtelee tasaisemmalla versiolla signaalista. Kennon release aika riippuu siit4 valon maarasta ja
ajasta jonka se on sille altistunut. Tamé tarkoittaa siis sité, etta jos siséintuleva signaali on ollut
voimakas ja kompressori o tyéskennellyt kovempaa on release arvofaika myds pidempi.

Tama toimintatapa tekee tasta kompressorityypista paljon vahemmén herkan transienteille ja piikeille.
Tasta syysta voidaan kiyttaa myos palion korkeampia ratio arvoja.

VARIABLE-MU
Vanhin Kayttaa putkea. Ennen

putket olivat ainoa tapa vahvistaa signaalia. Tuottaa pehmeaa kompressiota. Ratio arvo kasvaa
riippuen siité miten paljon kompressiota (gain reduction) tapahtuu. Eli mité kovempi transientti on

kyseessd, sit enemman ja kovempaa sité kompressoidaan. Tyypillists Vari-Mu:lle on myds sen
“hitaus". Se ei reagoi yht nopeasti ja agressiivisesti kuin esimerkiksi VCA tai FET. Taman takia sita
kaytetadn usein myos “limaamaan” soundeja toisiinsa. Esimerkiksi rumpubussissa tai mixbussissa.
Aanityksen jélkeen kaytetty tapa on liséta Iampo putkdkompressorilla esimerkiksi rumpuihin, laulunin
tai bassoon. Tama “lampo” efekti johtuu toisen joka
tapahtuu kompressorin vimeisessa vahvistus asteessa.

FET
FET (Field Effect Transistor) -kompressori kéyttaa nimensa mukaisesti FET-transistoreita
kompressointiin. Ne on suunniteltu yleisesti ottaen silyttaman enemmén transienteja ja ovat
iskevampia, kuin esimerkiksi Vari-Mu kompressorit. Fet-kompressorin attack ja release ajat ovat
yleensa hitaimmillaankin eritisin nopeita. Tst4 syystd ne ovat suosittuja etenkin rumpujen
kiisittelyssa, mutta ovat ottaneet paikkansa eréinlaisina joka paikan hoylin varsinkin pop/rock
musiikissa.

Tehtavas Tutustu Seuraavaan monirita materiaalin jossa rumpuja bassoa ja kitaraa
Testaa UAD:n plug-ineilla,
miten Kiassiset kompressorit (esim. 1176, LA-2a, Fairchild, Shadow Hil VCA aseluksella) vaikuttavat
eri instrumentteiin. Enta miten ne vaikuttavat Tee artikkeli

MULTIBAND KOMPRESSORI
Multiband kompressori jakaa signaalin taajuusalueet eri osiin jotta jokaiselle osalle saa omat
kompressioasetukset. Audio kaistaa pyritaan supistamaan yksityiskohtaisesti et jokainen sen
osatekija korostuisi mahdollisimman hyvin. Ajatuksena siis se etté kohdistetaan toimenpide sinne
alueelle missa ongelma on, el e koko audiokaistalle (esim. epétainen basso voidaan eristaa keski- ja
seja takaisin istalle ) tai tietyn
alueen rajuimpia toimii ja toimii siten tavallaan
myss taajuuskorjaimena.

PARALLEL COMPRESSION

Teknikassa miksataan prosessoimatonta kuivaa signaalia (tai hieman kompressoitua) vahvasti
ompressoltuun signaclin. Teknikka two esin hiaisia 84, eia ninkean iy signaain huippuja
(Upward compression). Kaytetaan yleensa ja
tai miksatessa. Tekniikassa voi kayttaa enemman kuin kahta signaalia (esim. erilaisia
kompressoreita). Tekniikkaa kannattaa kokeilla silloin kun haluat nostaa hijaisimpia aania mutta
stilyttaa signaalipiikit

SIDECHAIN
Kompressori sidechain inputilla kontrolloi main inputioutput gainia sidechainissa olevalla signaalilla.
Esimerkiksi yleensa basson on Kickiin jolloin se

“kumartuu” kickin iskun tielts, luoden pumppaavan soundin. Matalataajuuksisen siniaallon
sidechainaaminen gatella kickiin voi tuoda lisa& oomphia,

Tehtava 1.: M lo->MUSIH i (Pro
Tools) Tehtavan paamatiréné on saada High, Mid ja Low raitojen summa kuulostamaan
mahdolisimman samalta, kuin OTT-raita kiyttamalla ainoastaan Dyn3 Comp plugareita. OTT-raidan
AIR Kil EQrta saa Kyt eri laa]uusa/uslden kuuntehuun. (V/NKK/ Kannattaa)

Tehtava 2.: Mustep Multib
kayténnonharjoitus (1ogic) Lrsaé Joksiselle bassoraidalle oma eq Gaa sild jokainen kaista omaan
Lisat jokaiselle oma i Analysoi referenssin saunda ja pyri

tekemaén samantyylinen efektejé kéyttden. Muista sidechain.

KUVA 11. Kuvakaappaus Kompressori-monisteesta (julkaistu tekijéiden luvalla)
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Liite 4. Workshop-monisteet: MS-tekniikka ja Puhe

MIDSIDE

Kehittanyt ja patentoinut Alan Blumlein vuonna
1933. Kéytetaan paljon broadcasteissa,
tudioissa ja i i

kayttdominaisuuksiensa vuoksi.

&anityksissa moni

Stereokuvaa voi jélkikéteen katevasti laajentaa/
supistaa, kitevammin ja laajemmin kuin esim.
XY-stereoparia kayttaessa. Midside &énitteen
voi myds muuttaa monoksi ilman ongelmia,
panoroimalla siden keskelle.

M = Mid (Middle)

Mid mikrofoni on yleensa herttakuvioinen
mikrofoni, kohdistettuna &anitettavaan
kohteeseen.

S = Side
Léhelle Mid-mikrofonia asetetaan 8-kuvioinen mikrofoni.

Side mikrofonin signaali duplikoidaan ja signaalit laitetaan vastavaiheeseen
keskendn, ja jos panoroinnin kaantaa keskelle, niiden vaiheet kumoavat
toisensa. Lisadmalla volyymia mid kanavaan
suhteessa side kanavaan, saadaan stereokuvaa
kapeammaksi, ja painvastoin.

MIDSIDE Yksinkertaisesti
1. Mid signaali keskelle,
2. Side signaali vasemmalle,

S+ [Master]
x| =
Phase | Phase [ Phase

KUVA 12. Kuvakaappaus M

PUHEAANITYS-WORKSHOP

TAVOITE

Workshopin tavoitteena on tuottaa mahdollisimman valmis puheaanite annettujen
referenssimateriaalien mukaan. Tama toteutetaan tarkkaamossa S06 sielld olevia
hardware-prosessoreja &4nitysvaiheessa kayttden. Jalkiprosessoinnissa saa
kéyttaa vain Pro Toolsin EQ:ta, De-Esserié seké saarnapuheessa reverbia.

ESIVAIHE

Workshopiin osallistuvan ryhmén jésenille jaetaan roolit, jotka ovat puhuja, tuottaja,
aanittéja ja aaniteknikko. He valitsevat kuudesta eri puhetyylilajista kaksi
toteutettavaksi. Ensin tuotetaan yksi puhe&anite, sitten roolit vaihdetaan ja
aanitetaan toinen puhe.

Puheiden tyylilajeina on 1. esittelyvideo, 2. elokuvatrailer, 3. radiomainos, 4.
aanikirja, 5. radio-uutiset ja 6. saarna. Puhetekstit 16ytyvat sivun kaéntépuolelta.

Mikrofonina on SM7B, joka on aseteltu ja kytketty valmiiksi. Myés puhujan
kuulokkeet, tarvittaessa kéytettavat monitorointikuulokkeet seké talkback-mikrofoni

on kytketty valmiiksi.
TYOVAIHE

Kuunnellaan ja analysoidaan referenssidanitteet.
Aloitetaan soundcheck ja @anen prosessointi.
Kun on saavutettu haluttu prosessointi aloitetaan puheen tuottaminen.

Aanitetaan valmis puhe.

KUVA 13. Kuvakaappaus Puhe

Kuvat havainnollistavat miten midsiden signaalit vaikuttavat
stereokuvaan

MID

M/S SHOW

SIDE

MIDSIDE

. Alustus: Mita tarkoittaa mid/side?

- Informaatiotiedotteen jakotilaisuus
- Paivan kulku
- Yleiskatsastus aiheeseen sekéd vapaamuotoisten kysymysten purku

2. Aanitysvaine

- Mikrofonien i seka niiden sijoif 1 mid/side
Aanitystilanteessa
-1 x Mid/side iyhdistelma, seké vertailt i 1 x stereopari (XY)

- Aanitettavat kohteet: Rumpusetti (Bassorumpu, virveli, hi-hat ja komppipelti) seka
akustinen kitara
- Observoidaan aanitettya ja purettua materiaalia.

3. Tulosten analyointi

- i in hyo 1 &&nikuvan hat .
- Stereoparin signaalin purku mid/side -prosessoinnin muotoon

- Mid/side prosessoinnin hyddyntdminen miksaus- ja masterointivaiheessa

4. Yhteenveto
- Mid/side -&ani i innin §
- Kysymyksia ja syventavaa keskustelua aiheen tiimoilta

kayttkohteet

Huomioita

Midside tekniikasta teimme seuraavat huomiot:

-Akustinen kitara kuulosti etté sielld olisi ollut kaksi kitaristia kun midiin lisési siden.
-Stereo vaikutelma oli ldsna vaikka varsinaista stereomikitysta ei ollutkaan.

-Siden hybdyntamista loppu mixissa.

-tekniikka -monisteesta (julkaistu tekijoiden luvalla)

1. Dynaamisen mikrofonin toimintaperiaate on vastakkainen

dynaamiselle kaiuttimelle. Yksinkertaisimmillaan dynaaminen mikrofoni sisélté
nelj4 osaa: kalvon, s&hkoa johtavan kelan, magneetin napakappaleineen, seké
johtimet. Kela on kiinnitetty kalvoon, joka kytkeytyy runkoon joustavilla
ripustuksilla, samaan tapaan kuin kaiuttimen elementti. liman like saa

kalvon véréhtelemaan. Talldin myds kalvoon kiinnitetty kela liikkuu
magneettikentdssé, ja siihen indusoituu vaihtojannite. Johtimet kuljettavat timan
heikon s&hkgisen signaalin vahvistimeen, joka vahvistaa signaalin esitys- tai
tallennuskelpoiseksi. Dynaaminen mikrofoni on kaikkein yleisin mikrofoni, ja se
toistaa seka instrumentteja etta laulua vaativissakin olosuhteissa melko
laadukkaasti. Dynaamiset mikrofonit ovat erityisen

suosittuja konserttikéytdssé niiden kestévyyden, laadukkuuden ja silti hyvéan
toiston takia.

On kulunut kolme vuotta siita, kun teemapuisto ja luksuslomakohde Jurassic
World tuhoutui dinosaurusten péaéstya valloilleen. Isla Nublar on hylatty ja
hévityksesta selviytyneet dinosaurukset elévat villeina viidakoissa. Yksi
maailman suosituimmista ja menestyksekk&immista elokuvasarjoista saa
vanhalla tutulla ihmeiden, jannityksen ja seikkailun linjalla jatkavan uuden osan,
joka tuo valkokankaalle suosikkinayttelijat ja dinosaurukset—seka myos uusia
lajeja hurjempina ja pelottavampina kuin koskaan. Tervetuloa dinosaurusten
maailmaan—Jurassic World: Kaatunut valtakunta.

Fazerin kesén 2018 odotetut makeis-, keksi- ja leipomouutuudet ovat nyt
kaupoissa! Esimerkiksi Domino I6ytyy nyt paitsi keksi-, myds makeishyllysta.
Leipomoilta puolestaan on tullut valikoimaan muun muassa herkullisia
napostelu-uutuuksia. Tutustu kesén uutuusvalikoimaan ja [6yd& oma suosikkisi!
Henna paiskoi saranoita I8ysemmiksi, kunnes tajusi, ett& naapurin ukko néprési
aina autotallissaan kaikenlaista ja osaisi varmasti tehdé hénelle oikeanlaiset
sélekaihdinsilméluomet. Han marssi portaat alas, heilautti ulko-oven kiinni ja
|6ysi naapurin ukon sielta, miss& tdma oli ollut aina siihenkin asti: autotallissaan
rasvanviiruisen pdydéan aérelld, nena kiinni jossakin metallisessa, joka oli aina
sama ja joka ei koskaan tuntunut valmistuvan tai korjaantuvan tai mita ukko sille
yritti tehdakaan.

Uutisista hyvad iltaa. Merikotkan kannan kasvu on pyséhtynyt monilla saaristo-
ja rannikkoalueilla. Suomessa syntyi tan& vuonna noin 450 merikotkan poikasta.
Lukumé&é&rd on samaa suuruusluokkaa kuin edellisind vuosina. Tiedot perustuvat
WWEF:n merikotkatyéryhman tekemiin laskentoihin. Uutta on, etta kannan kasvu
on pyséahtynyt monilla merikotkan tarkeimmilla esiintymisalueilla saaristossa ja
rannikkoalueilla. N&it& ovat Ahvenanmaa, Saaristomeri, Satakunta ja
Merenkurkku.

Mina olen totinen viinipuu, ja minun Iséni on viinitarhuri. Jokaisen oksan
minussa, joka ei kanna hedelmaa, han karsii pois; ja jokaisen, joka kantaa
hedelm4a, han puhdistaa, etté se kantaisi runsaamman hedelman. Te olette jo
puhtaat sen sanan tahden, jonka mind olen teille puhunut. Pysyk&& minussa,
niin min& pysyn teissa.

N

w

=

o

o

ddnitys -monisteesta (julkaistu tekijoiden luvalla)
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Liite 5. Workshop-monisteet: Rumpujen siirtely ja Rumpujen viritys

Rumpusiirtely workshop

S02 KARTTA
Tavoitteet Workshopille
.
1. Oppia tilassa tapahtuvia &&ni-Imisit
a. Humina, térykaiku, yl4- ja alakerran korostumat.
b. b i-toivottujen iimigiden ja
% ’ )
a. nurkat, kovat pinnat, dempatut kohdat
3. Oppia Ioytamadn i (tassa lle) ja tilamikeille tilassa
paras kohta
Toteutus /
Tarvittavat valineet: rumpusetti (basari, snare, hi-hat), stereopari (ORTF). /
Workshop ja s01 L
1 ryhman kanssa ja kéydaén péivén ohjelma /
14pi.
2. Etsi S02:ssa korvakuulolla soittajan kuulokulmasta basarilla ja virvelilla /
a. kaksi hyvankuuloista kohtaa /\
b. kaksi huonoa kohtaa
c. perustele valitsemasi kohdat /’
d. huomioi tehdessa tilassa tilassa tapahtuvia &&ni-ilmisita. (Tarykaiku, huminat,
alakerran korostumat, huonemoodit, kaikuisuus) \_—\_—

3. Kasaa set valittuinin kohtiin ja merkitse valitut paikat kartalle.
4. Etsi tilamikeille korvalla paras ja huonoin kohta ja merkkaa karttaan.
a. perustele tilamikkien sijoitus
5. Kohdista &4nitetén néytteet, vertaillaan soundeja ja perustellaan kuultua.
Huomaatko mikrofonilla taltioidun &&nen ja tilassa tehtyjen havaintojen valils eroa?
6. Aanitteiden tarkastelu Span-plugarilla. Nakyyks tekemasi havainnot myss
analysaattorissa? Nakyyks iimisit joillakin tagjuusalueilla paremmin?
7. UAD Ocean Way Studios plugarin tutkailu. Havainto: Samaa asiaa tehdaéin myds

muualla ja I8ydeta&n muistakin tiloista paikat miss4 tietty asia toimii saundillisesti
a. Ocean Way plugaria voi kokeilla Iahimikitetyilla rummuilla.

KUVA 14. Kuvakaappaus Rumpujen siirtely -monisteesta (julkaistu tekijoiden luvalla)

Tom-Tomin vititysohje Virvelirummun viritysohje

1. Aloita suorittamalla edellisen sivun kohdat 1-5.

Varmista tasaista pintaa vasten, ettel reunaviis- Rasvaa lugien mutterit, varmistaaksesi
tasaisen virityslaadun. Samalla kierteet
pysyvat hyviisss kunnossa

teessd ole lommoja ja ettd runko on suora.
Puhdista rungon reunaviiste ~huolellisesti,
vilttasksesi kalvon repeamista.

Loysa virvelimatto. Aseta rumpukapula virvelimaton ja reso-
E kalvon viliin, estaaksesi maton resonointi
kalvoa viritettessi.
4.

Aseta iskukalvo rummun pélle ja aske rimmi Mikli rumpukalvo on uusi, venyta kalvoa
tasaisesti paikoilleen. Kirista fugit sormilla, kaksin késin padlle nojaten, kéyttsen koko

nin Kiredlle kuin mahdollsta. Tarkista elté kehon painoa.
\ Tue resokalvo reitts vasten, mutta varo Suorita edellisen sivun kohdat 7 ja 8.
venyttamasta resokalvoa pilalle. Varo mybs Huomas, ettd resokalvo el soi tiysin tasais-
Venyttimasts virvelimattoa esti joka kohdasta virvelimaton kiinnitysau-
koista johtuen.

Kalvo ja rimmi ovat tasaisesti keskella

Laske rumpu tasaiselle alustalleja paina rumpu-
kalvon keskelts sormella, kunnes rimmin ja
Kalvon keskiosan valilla alkaa esiintyd ryppyja

Tue alakalvo reittd vasten, jotta sen reso-
naatio ei vaikuta kuunteluun virittaessa.
Varo venyttamasta resokalvoa pilalle.

Kirsta lugeja kunnes rypyt katoavat.

Kiristd matto niin, ewtd resonointi ei Jaa liian pitkaksi. Tarkista etta matto kiinnittyy tasaisesti
kalvon keskelle.

Evansin ohjeistus kiristysjérjestyksestd
1

Kirists lugeja, kunnes soinnin tazjuus alkaa olla kauttaaltaan lahells haluttua nuottia. Naputtele 10 5
kalvoa kiinnityskohtien lahelts, kuullaksesi soinnin muutokset. Pid3 naputusvoimakkuus mah-
dollisimman vakiona. Etsi kalvon reunalta parhaiten soiva Kiinnityskohta ja virits muut lugt,
verraten sointia valittuun kohtaan. Huomas, ettd jokaisen lugin kiristaminen ja loysaaminen
vaikuttaa koko kalvon vireeseen. **
8. Kaanna rumpu ymparija virita alakalvo, toistaen kaikki edella mainitut vaiheet. h %
z Z
*Vaihtoehtoinen tydvaihe 6lugia 8lugia 10lugia 12lugia

**Virita lattiatomin resokalvo samaan vireeseen iskukalvon kanssa

KUVA 15. Kuvakaappaus Rumpujen viritys -monisteesta (julkaistu tekijéiden luvalla)
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Liite 6. Kysymykset oppilaille, koonti
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KUVA 16. Kuvakaappaus kootusta aineistokokonaisuudesta



Liite 7. Purku-kansio

Name

O Kysymykset oppilaille, koonti

Date Modified
Today, 21.16
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Kind

Micros...(.docx)

Bl Workshop purku

v BEQ
v [ EQ Workshop purku
= Eq_pohdintoja_ .pdf
= EQ_tiivistelmé.pdf
= Workshop EQ .pdf
= Workshop EQ_ .pdf
v [ Flyygeli

v [ Flyygeliworkshop
= Flyygelin-aanitys.pdf
= Flyygelipurku
v [ Foley
v [ Teron opinndytetyd
1 Foley workshop tiivistelm&.docx
o tiivistys Teron workshop tehtévéstd.docx
Vv | Kompressori
v |1 Workshop_dokumentit_kompressorit

O Kompressori pohdinta - .docx
= KOMPRESSORI_WORKSHOP_IDEA.pdf
s Workshop Kompressori rtf

Workshop_pohdinta_kompressoijat.docx

v [ MS tekniikka
v | MS show

| Ms pohdinta .pages

| MS Show - mietteita.pages

'/ MS VALMIS.pages

| MS-SHOW Jilkipohdinta.pages

| MS-Show-yhteenveto.pages
v [ Puhe

workshop.pdf
Puhedanitys purku .pdf
puhetiivistelmé (1).pdf
workshop purku .pdf
workshop purku PUHE (1).pdf
B workshop purku .ipg
v [ Rumpuijen siirtely
% Rumpusiirtely workshop (1).pdf
s Workshop keskustelua rtf

v [ Rumpujen viritys
Rumpujen viritys workshop - Epilogue-Rumpujen viritys ohje.pdf

FIRFTRAFT

[ EIRAFY

bl

tl)

= Rumpujen viritys workshop - Epilogue...ietinto

(@@

KUVA 17. Kuvakaappaus prosessin tuloksista

Rumpujen viritys workshop - Epilogue...&t-Rumpuviritys pajan yhteenveto.pdf
.pdf
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12 Oct 2018, 10.10
12 Oct 2018, 10.09
12 Oct 2018, 10.09
10 Oct 2018, 317
10 Oct 2018, 4.24
9 Oct 2018, 2.46
10 Oct 2018, 3.17
12 Oct 2018, 10.09
12 Oct 2018, 10.09
10 Oct 2018, 13.20
9 Oct 2018, 13.32
12 Oct 2018, 10.10
28 Oct 2018, 11.22
10 Oct 2018, 4.35
9 Oct 2018, 4.06
12 Oct 2018, 10.09
12 Oct 2018, 10.09
9 Oct 2018, 1.56
10 Oct 2018, 3.23
10 Oct 2018, 1.46
9 Oct 2018, 157
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12 Oct 2018, 10.10
10 Oct 2018, 4.04
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10 Oct 2018, 3.32
9 Oct 2018, 8.38
9 Oct 2018, 3.46
12 Oct 2018, 10.04
12 Oct 2018, 10.03
12 Oct 2018, 10.04
12 Oct 2018, 10.03
12 Oct 2018, 10.04
12 Oct 2018, 10.04
12 Oct 2018, 10.03
28 Oct 2018, 13.47
28 Oct 2018, 13.47
12 Oct 2018, 10.06
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12 Oct 2018, 10.05
12 Oct 2018, 10.05
12 Oct 2018, 10.05
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Liite 8. Henkilokohtaistamisen toimintamalli 15.12.2017
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KUVA 18. Henkilokohtaistamisen toimintamalli (OPH 2017b)



78

Liite 9. Erilaisia johtamisen tyyleja

A LEADERSHIP STYLES
HIGH CONTROLLING CO-ORDINATING ~ DELEGATING SCORESYSTEM.
— 2 3 Time Team
S o/f\o . % zﬂ oy
3
= DIRECTING GUIDING EMPOWERING
ﬁ d/?\b 3 : A
- Q;
[a'4
Q ADVISING COLLABORATING PARTICIPATING
2| you i "ReY
<| o0 -m
Low AUTONOMY of feam HIGH %

leadership.org.au

KUVA 19. Leadership styles (Australian Leadership Foundation. 2018)



