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Abstract
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The core idea of occupational therapy lies in the fact that occupation brings wellbeing to the
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nature of an individual. Drama is a concept that is able to combine both creativity, experimen-
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The aim of this thesis was to provide information on how drama has been used in children's oc-
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drama in children's occupational therapy. The thesis was a qualitative multidisciplinary study
that utilized an informed structured interview and a multiple-choice questionnaire. Because of
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use.

Three occupational therapists working with children were interviewed for the study. They re-
ceived informative material about the interview before it, which included 21 drama work tech-
niques and their descriptions. The interviewees also saw the interview questions in advance
and had to fill in a multiple-choice questionnaire considering the use of 21 drama work tech-
niques. The respondents thought that drama was mainly a positive thing and that it could be
utilized in children’s occupational therapy. The conclusion of the study was that the positive
effects of drama were acknowledged and recognized but that applications specifically for the
occupational therapy framework were needed. Further research on this topic is surely useful
and needed in order to improve drama use in occupational therapy.
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1 Johdanto

Kiinnostus taman tutkimuksen toteuttamiseen lahti opinndytetydn tekijan omasta
taustasta kasin. Tekija on aiemmalta ammatiltaan teatteri-ilmaisun ohjaaja (AMK) ja
halusi hyodyntaa sen tuomaa osaamista seka tutkia sita, miten draaman eri ty6tapoja
voisi hyodyntaa lasten toimintaterapiassa ja mita nayttoa siitd on jo olemassa.
Draama on valine, jota voi kayttaa toimintaterapian prosessissa erilaisten asioiden
harjoitteluun. Draama voi myds paljastaa uusia asioita lapsen toimintakyvysta. Lap-
sen haasteet saattavat tulla eri tavalla esiin ja lapsen toimintaa draamassa havainnoi-
malla voidaan tehda toiminnan analyysia esimerkiksi lapsen vuorovaikutustaidoista,

mielikuvituksen kaytosta tai juonellisuudesta.

Toimintaterapiassa lapsen arviointi koostuu muun muassa seuraavien asioiden arvi-
oinnista: lapsen leikkitaidot, omatoimisuus ja toiminnallistet taidot kuten aistien toi-
minta, aistitiedon saately, karkea- ja hienomotoristen taidot, silma-kasi—yhteistyo,
nadnvarainen hahmotus ja kehon hahmotus. (HUS. Toimintaterapia lasten neurologi-
assa n.d.) N&ita taitoja voi toimintaterapiassa harjoitella muun muassa tavoitteelli-
sissa leikki- ja toimintatilanteissa ja menetelmina voidaan kayttaa luovia toimintoja,
liilkuntaleikkeja, peleja ja rakenteluja. (HUS. Toimintaterapian toteutus. n.d.) Draama
ja draaman tyotavat voivat siis luoda naita toimintatilanteita, joissa arjen taitoja paa-

see harjoittelemaan toimintaterapian kontekstissa.

2 Tietoperusta

Inhimillisen toiminnan malli eli MOHO korostaa ihmisen tarvetta toimintaan ja
merkityksellisyyden kokemuksiin, siksi se oli luonteva valinta opinnaytetyon
viitekehykseksi. Draama on juuri sellainen toiminnallinen valine, joka sopii my0s
Inhimillisen toiminnan mallin ydinajatukseen. MOHO-malli nostaa esiin
toimintaterapiaprosessin asiakaslahtoisyyden, henkilon yksildllisen elamantilanteen

ja henkilon omat nakemykset. (Taylor, Renee 2017.)



Draama on valineend omiaan tuomaan henkilon omia henkilékohtaisia ndkemyksia
esiin. Draamassa henkild on mukana oman eldamanhistoriansa ja kokemuksiensa
kanssa. MOHO nakee ihmisen kokonaisvaltaisesti yksiléna, johon vaikuttaa
ensisijaisesti yksilon oma tahto, tottumus, suorituskyky ja toimintaymparist6. Naista
neljasta syntyy puolestaan ihmisen osallistuminen, taidot ja suorituskyky, jotka
luovat ihmiselle toiminnallista identiteettid, toiminnallista mukautumista seka
toiminnallista patevyytta. (Mt.) Draaman tyotavat antavat osallistujilleen
mahdollisuuden tarkastella omaa tahtoa, tottumusta, suorituskykya ja
toimintaymparistoa. Lapsi tekee draamassa valintoja oman tahtonsa, tottumuksensa,
suorituskykynsa ja toimintaymparistonsa mukaisesti ja tama tuki Inhimillisen

toiminnan mallin valintaa taustateoriaksi tahan opinndytetyohon.

2.1 Draama

Draamassa oppijoita haastetaan kokeilemaan erilaisia rooleja ja
tutkimaan sovittua teemaa sekd roolissa ettd omana itsenddn. Yhdessd
tekeminen ja eléytyminen rooleihin opettaa myététuntoa ja taitoa
kohdata toinen. (Ruusupuiston uutiset: Draama - pelottava vai
mahdollistava maailma? 2016, 1.)

Edella esitetyssa lainauksessa on yksi nakokulma draaman maarittelyyn. Draama on
véline, joka mahdollistaa kokeilevan ja tutkivan ldhestymistavan tekemiseen. Draama
ja teatteri eroavat kasitteina toisistaan. Teatterilla tarkoitetaan yleisimmin
produktiota, jonka tuotoksena on valmis esitys, kun taas draamassa keskitytaan itse
prosessiin. (Ruokonen, Rusanen & Valimaki 2009, 30.) Draama voidaan siis maaritella
vélineeksi, jolle on ominaista prosessinomaisuus, asioiden kokeilu ja teemojen

tutkiminen omana itsena tai roolin kautta.

2.2 Draaman tyotapoja

Draama toimii monesti melko laajana sateenvarjokasitteend monenlaiselle

toiminnalle, jonka vuoksi tassa opinndytetydssa kuvattiin draaman eri tyotapoja,



joiden kautta draamatydskentelyd on mahdollista harjoittaa. Draaman tyotavat
poimittiin Draamakompassi -kirjasta. Draaman kaytolla tarkoitettiin tdman
opinnaytetydn kontekstissa draaman tyotapojen avulla toteutettua tavoitteellista
toimintaa, jonka pdamaarana on toimintaterapiassa harjoiteltavien taitojen ja

valmiuksien opettelu ja vahvistaminen.

Tydtavat ovat sovittuja tekniikoita, joiden avulla rakennetaan
draamallinen tilanne. Téissd kéytetdidn hyvdksi tilaa, toimintaa ja aikaa
tarkoituksena synnyttéé merkityksid. Tydtavoille annetut nimet ovat
Idhinnd otsikoita kommunikaation helpottamiseksi. (Owens & Barber
2010, 14.)

Draaman eri tyotapoja on maaritelty muun muassa kirjassa Draamakompassi.
Tyotavat voidaan luokitella kahteen eri alalajiin, jotka ovat tekemiseen liittyvat
tyotavat seka reflektointiin ja arviointiin liittyvat tyotavat. (Mts. 22-29.)
Draamakompassi -kirjassa on esitetty useita eri draaman tyotapoja. Tutkimuksen
kannalta ei ollut perusteltua valita niista kaikkia, joten niista valittiin yhteensa 21
draaman tyotapaa, jotka opinnaytetyon tekija koki oman kliinisen kokemuksensa
perusteella eniten kaytetyiksi ja helpoiten ymmarrettaviksi draaman tyotavoiksi. Lista

tahan opinndytetyohon valituista tyotavoista on seuraavassa luvussa.

2.2.1 Tekemiseen liittyvat tyotavat:

1. Toiminta ja kertominen samanaikaisesti (esimerkiksi kertojan dani ohjaa

tapahtumia.)
2. Aianimaisema (osallistujat luovat d3nimaiseman itse tuottamillaan &anill3.)
3. Kuuma tuoli (tekniikka, jossa jokin roolihahmo voidaan ottaa "kuulusteluun”.)
4. Tilannekuva (toisin sanoen patsaskuva.)

5. Paan danet/Ajatusaanet (esimerkiksi neljaan eri tunnetilaan jaetut

ajatusdanet.)



o

10.

11.

2.2.2

Improvisaatio pienryhmissa (eri pienryhmat voivat esittdd oman tulkintansa

jostain sovitusta aiheesta esimerkiksi kohtaus kaupassa.)

Tilan maarittaminen (draamatydskentelytilalle voidaan antaa uusia
merkityksia esimerkiksi “nyt olette astuneet karhun koloon.” Tilassa olevat

esineet voivat myos saada uusia merkityksia.)

Forumteatteri (kohtaus, jota voidaan pysayttaa ja korjata, usein aiheena
karjistynyt konflikti, josta pyritaan [6ytamaan sorrettu ja sortaja, juuret
Augusto Boalin kehittamassa “sorrettujen teatterissa”, jossa kasiteltiin

yhteiskunnan epakohtia draamakohtauksilla.)

Artefaktit/Esineet (draamatydskentelya kdynnistavia esineita, esimerkiksi

paperin pala, josta on osa revennyt niin etta osa tekstista jaa puuttumaan.)

Ohjaaja roolissa (draamaohjaaja omaksuu jonkun asenteen, mika nakyy roolin

toiminnassa.)

Kollektiivinen rooli (kaikilla osallistujilla on draamatarinassa yhteinen rooli,

esimerkiksi kylaldiset.) (Mukaillen Owen & Barber 2010, 22-27.)

Reflektointiin ja arviointiin liittyvat tyotavat

Yhteinen piirtdminen (jokainen osallistuja piirtda yhteiseen taideteokseen

omalla vuorollaan.)

Jatkumo/Mielipidejana (toisin sanoen mielipidejana, tilaan merkitaan ”kylla”
ja ”ei” kohdat ja osallistujat kavelevat siihen kohtaan mika edustaa heidan
mielipidettaan, myos puolimatkaan voi menna, eli ei tarvitse olla selkeasti

"kylla” tai ”ei”.)

Elavat patsaat/koneet (osallistujista luodaan danta ja liiketta pitava kone,
ensimmainen osallistuja aloittaa menemalla yhdeksi osaksi ja toinen seuraa
perassa, kunnes kaikki ovat liittyneet koneeseen omalla liikkeelldan ja
danelldan, koneelle voidaan myos keksia nimi ennen kuin sitad aletaan
rakentaa ja se voi hidastua, nopeutua ja vaikka lopuksi ylikuumentua niin etta

"koneen palaset lentelevat”.)



4. Hetken merkitseminen (draamatyoskentelyn jdlkeen osallistujat menevat
istumaan tai seisomaan siihen kohtaan harjoittelusalia, jossa kokivat draaman
aikana itselleen merkityksellisen hetken ja omalla vuorollaan kertovat tuosta
hetkesta. esimerkiksi “mulle jéi mieleen, kun istuin tédssd lattialla ja katsoin

toisten kohtauksia.”)

5. Roolin vaihto (draaman tekniikka, joka antaa mahdollisuuden tarkastella

tilannetta toisesta nakokulmasta. Esimerkiksi lapsi vaihtuu aikuiseksi.)

6. Rooli seindlld (luodaan hahmo piirtamalla se esim. flappitaululle tai jonkun
osallistujan aariviivoista isolle paperille, sitten aletaan luoda siita hahmoa

liséamalla sille ominaisuuksia, nimi ja muuta taustaa.)

7. Miimi (eli mimiikka, ilmaisutapa, jossa ei kaytetd puhetta vaan ilmaistaan

asioita kehon liikkeilla.)

8. Tyhja tuoli (tuolille kuvitellaan henkil, jolta voi kysya kysymyksia, osallistujat

vastaavat itse itselleen mita tuolilla istuva henkil® voisi sanoa.)

9. Kuvapatsas (yksi tai useampi osallistuja on kuin savea, jota yksi tai useampi

osallistuja muotoilee.)

10. Paatoksen tunneli (osallistuja kulkee ihmiskujan lapi, jossa kujan kummatkin
puolet yrittavat vaikuttaa hanen paatdkseensa esim. siitd mita hanen
roolihahmonsa tekee. Kujan eri puolet voivat edustaa esimerkiksi negatiivista
ja positiivista kantaa, joista kulkijan tulee valita.) (Mukaillen Owen & Barber

2010, 22, 27-29.)

Suluissa olevat selitykset eri draaman tyotavoille ovat mukailuja Draamakompassin
esittamista selityksista. Tutkija on yksinkertaistanut ja muokannut tyétapojen
selityksid lukijalle helposti ymmarrettavaan muotoon oman kliinisen kokemuksensa
pohjalta. Kuvaukset tyotavoista on kirjoitettu auki niin, ettd myos henkild, joka ei ole
draamaa tai sen tyotapoja kayttanyt ymmartaa mista kussakin draaman ty6tavassa

on kyse.



2.2.3 Draaman tutkimusta

Tutkimuksia draaman kaytosta I6ytyi ripotellen eri aloilta. Tutkimuksia on muun
muassa sosiaalipedagogiikan puolelta, varhaiskasvatuksesta, psykodraamasta,
sosiodraamasta, kulttuurin alalta ja esiintyipa draama ja sen kaytté monen
hyvinvointia tuottavan hankkeenkin raportissa. Toimintaterapian alalta tiedonhaku
osoitti, etta draamaa on kadytetty nuorilla ja vanhuksilla, mutta lasten
toimintaterapiasta ja draamasta ei [0ytynyt suomenkielisia tutkimuksia. Se oli yksi syy
rajata tama tutkimus draaman kayttdéon lasten toimintaterapiassa. Toinen syy oli,

etta tutkimusta varten haastateltavat terapeutit toimivat paaosin lasten kanssa.

Opinnadytetyon tavoite oli saada konkreetista tietoa siitd, ovatko toimintaterapeutit
tuoneet draaman tyotapoja mukaan lasten toimintaterapiaan ja mita he draamasta
terapian vdlineena ajattelevat. Tata opinndytetyota varten on haettu tietoa draaman
kdaytdsta muuun muassa Janet -tietokannan kautta seka etsimalla Theseuksesta
opinnadytetoita erilaisilla hakusanoilla kuten: toimintaterapia AND draama, draaman
kaytto, kokemuksia draaman kaytosta, draama AND kaytettdvyys, draama,
occupational therapy AND drama. Hakutuloksia on haettu myds eri ikaryhmiin
kohdentuvilla hakusanoilla kuten: draama AND lapset, draama AND nuoret seka

draama AND vanhukset.

Draamaa on tutkittu paljon ja eri alojen toimesta, mutta nimenomaan
toimintaterapian nakokulmasta melko vahan. Draaman kaytossa on kuitenkin
otettava huomioon eri asioita eri asiakkaiden kanssa. Draaman ty6tapa, joka toimii
esimerkiksi koululuokassa ei valttamatta toimi lasten toimintaterapian ryhmassa
samalla tavalla. Siksi on hyva saada myds alakohtaista tietoa draaman kaytosta ja sen

tyotapojen soveltamisesta.

Draaman katettdavyydesta 10ytyi yksi mielenkiintoinen tutkimus Imagining Autism:
Feasibility of a Drama-Based Intervention on the Social, Communicative and

Imaginative behaviour of Children with Autism, jossa 7-12 -vuotiaat englantilaiset



lapset, kolmesta eri koulusta, osallistuivat 10-viikkoiseen draamainterventioon.
Interventio oli draaman ammattilaisten jarjestama kokeilu jossa lapset menivat
multisensoriseen teltan tyyliseen rakennelmaan jonka sisalla lapsille pidettiin
osallistavaa leikkia ja improvisaatiota. (Beadle-Brown, Wilkinson, Richardson,

Shaughnessy, Trimingham, Leigh, Whelton & Himmerich 2017, 2.)

Tutkimuksen tarkoituksena oli osoittaa kaytettavyys “Imagining Autism” -
intervention kaytettavyydessa ja arvioinnista. Interventio tahtdsi draamaan
perustuvilla keinoilla seuraavien taitojen kehittamiseen autismilapsilla: sosiaaliset
taidot, vuorovaikutus ja mielikuvitus. (Mts. 22.) Tutkimuksen tulokset osoittivat etta
tdma draamainterventio oli hyvin siirrettavissa kolmeen eri kouluun ja kolmen eri
koulun lasten erilaisiin tarpeisiin sopivaksi. Sen lisaksi etta tama interventio oli
mahdollista tehda kolmessa eri koulussa, opettajat ja lasten vanhemmat ilmaisivat
ettd interventioon osallistuvat lapset nayttivat nauttivan sessioista ja odottavan niita

innolla ja ilmaisivat pettymysta silloin kun oli aika lopettaa sessio. (Mts. 23.)

Vaikka tama tutkimus oli vasta alustava laatuaan, se naytti tilastollisia todisteita
kognitiivisista eduista osallistuneille lapsille. Johtopaatelmana tutkijat uskovat, etta
huolimatta metodologisista ja paateltdvissa olevista haasteista Imagining Autism -
interventio naytti riittavia todisteita sen kaytettdavyydesta ja tarpeeksi alustavia
todisteita vaikuttavuudesta, jotta voidaan edetd isomman skaalan

validisointitutkimuksiin tasta interventiosta. (Mts. 24-26.)

Tama tutkimus oli oleellinen tdaman opinndytetyon kannalta, koska tassa
tutkimuksessa, niin kuin tdssa opinnaytetyossakin oli tarkoitus saada konkreettista
tietoa siitd, miten draaman kaytto on koettu lasten toimintaterapian valineena.
Autismin kirjon diagnoosit ovat yksi toimintaterapiaan ohjautuvien lasten
yleisimmista diagnooseista, joten tahan kohderyhmaan liittyva tutkimus oli oleellinen
lasten toimintaterapian ja draaman kaytettavyyden kannalta. Draama nahdaan siis
positiivisena asiana ja monessa yhteydessa silld on todettu olevan positiivisia

vaikutuksia.
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3 Opinndaytetyon tarkoitus ja tavoite

Opinndyteyon tarkoituksena oli kuvata toimintaterapeuttien draaman kayttotapoja
lasten toimintaterapiassa seka kerata tietoa siitda, miten draamaa ja sen ty6tapoja
voidaan hyddyntaa lasten toimintaterapiassa. Tavoite oli saada konkreetista tietoa
siitd, ovatko toimintaterapeutit tuoneet draaman tyétapoja mukaan lasten toiminta-

terapiaan ja miten he draaman toimintaterapian valineena kokevat.

Tutkimuskysymykset:

1) Miten tutkimuksessani mukana olevat toimintaterapeutit ovat kayttdaneet
draamaa? Enta tdssa opinndytetyossa maariteltyja draaman tyotapoja?

2) Millaisia etuja/ esteita toimintaterapeutit kuvaavat draaman kaytolla lasten
toimintaterapiassa olevan?

3) Millaisessa tilanteessa he suosittelevat draaman kdyttda lasten toimintatera-

piassa ja millaisessa eivat?

4 Tutkimusmenetelma

Tutkimus toteutettiin monimenetelmallisena tutkimuksena, haastattelemalla kolmea
toimintaterapeuttia seka kerdaamalla heilta rastituskyselyn avulla tietoa siita, mita
draaman tyotapoja he ovat tydssaan kayttaneet. Tutkittavat olivat pdaaosin lasten
kanssa tyoskentelevia toimintaterapeutteja, joista tutkija tiesi, ettd he ovat kaytta-
neet jonkin verran draamaa omassa ty6ssaan ja valikoituivat tutkittaviksi myos siksi,
ettd l0ytyivat tutkijan omista verkostoista viime vuosien ajalta. Heitd haastateltiin in-
formoidun strukturoidun teemahaastattelun avulla seka rastituskyselyn keinoin, silla
tassa tutkimuksessa haluttiin tuoda nakyvaksi, sitd millaisia kokemuksia ja kasityksia

tutkittavilla on draaman kaytosta ja mita draaman tyotapoja he ovat kayttaneet.

Opinndytetyossa keskityttiin toimintaterapeuttien kasitysten tutkimiseen, oli siis pe-

rusteltua toteuttaa padosin laadullinen tutkimus koska laadullinen tutkimus tarjoaa
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mahdollisuuden syvallisen ndkemyksen saamiseen tutkittavasta ilmiosta. (Kananen
2014, 17.) Ennen haastattelun aloitusta, haastateltavat saivat nahtavakseen alusta-
van materiaalin draamasta ja draaman ty6tavoista, haastattelukysymykset seka rasti-
tuskyselyn, joka ohjeistettiin tayttamaan haastattelun jalkeen. Informoidun haastat-
telun edut ovat siing, etta tutkittavat paasevat ennalta tutustumaan tutkittavaan ai-
heeseen. Haastattelukysymykset on hyva antaa tutkittaville etukateen tutustutta-
viksi, jotta saadaan mahdollisimman paljon tietoa halutusta asiasta. (Tuomi & Sara-

jarvi 2013, 73.)

Draama ja sen tyotavat ovat monelle vihemman tunnettua aluetta, joten etenkin
tassa aihealueessa oli perusteltua, etta tutkittavat saivat alustavan materiaalin ai-
heesta, jotta he tiesivat mihin vastaavat. Ndin varmistettiin se, etta tutkija ja tutkitta-
vat puhuivat samoista asioista samoilla termeilla. Teemahaastattelun valintaa puo-
lestaan puolsi se, ettd se mahdollisti tiedon kerdamisen tietysta valitusta aihealu-
eesta. Teemahaastattelussa pyritaan loytamaan vastauksia tutkimustehtavan, tutki-

muksen tarkoituksen ja sen ongelmanasettelun mukaisesti. (Mts. 75.)

Haastattelun lisdksi tutkittavat tayttivat rastituskyselyn, jossa he rastittivat ne draa-
man tyotavat, joita olivat ty6ssaan kayttaneet. Talla kyselylla pyrittiin tuomaan naky-
vaksi mitd draaman tyotapoja toimintaterapeutit ovat tydssdan kayttaneet ja se teki
samalla tutkimuksesta monimenetelmallisen tuoden haastattelun rinnalle my&s maa-

rallisen tiedonkeruutavan.

Monimenetelmallisen tiedonkeruun valintaa puolsi se, ettd aineistotriangulaatiolla,
saadaan haastattelusta saatavia tietoja taydennettya myos rastituskyselyiden vas-
tauksilla. (Kananen 2014, 121.) Rastituskyselyn kautta tutkimukseen saatiin siis myos
kvantifioitavaa aineistoa, jolla paastiin kuvaamaan sita, mitka draaman tyotavat nou-

sivat tutkittavissani heidan eniten kayttamikseen draaman tyotavoiksi.
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5 Aineston analyysi

Aineiston analyysi toteutettiin aineistoldahtoisen sisallon analyysin vaiheita mukaillen.
Aineiston sisdllon analyysin vaiheisiin kuuluvat aineiston: redusointi, klusterointi seka
abstrahointi. (Tuomi & Sarajarvi 2013, 108.) Aineisto litteroitiin ensin sanatarkasti
sellaisenaan, pois lukien ddnnahdykset ja tauot. Haastattelun aukikirjoitettua aineis-
toa saatiin 4 sivua, fontilla 11 ja rivivalilla 1. Sen jalkeen aineistoa kasiteltiin taulukko-
tyoskentelyn avulla pelkistden ja muuttaen ilmauksia yleiskielisiksi ilmaisuiksi pois-
taen murre- ja puhekielen ilmaisut. Taman jalkeen aineiston yleiskielisista ilmauksista
tehtiin tyypittelyja ja ilmaisun ydinta tiivistettiin propositiotasolle seka luokiteltiin
sen perusteella, tukivatko ne draaman kayttoa lasten toimintaterapiassa vaiko eivat

aineiston sisalloén analyysin vaiheita mukaillen. (Kananen 2014, 102-103.)

Lopulta teemoittelun avulla aineistosta nostettiin tutkimuskysymysten kannalta
oleellinen tieto oleellinen tieto. Laadullisen analyysin analyysitapoihin kuuluu myoés

teemoittelu jota tdssa tyossa on kaytetty. (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2015, 224.)

Taulukko 1. Esimerkki aineiston pelkistamisesta

Alkuperdinen il-

maus

”"No joo, sopii kylla
tosi hyvin lasten
toimintaterapiaan,
etta kylla niinku
hyvin vois kayttaa

ryhmassa.”

Yleiskieli

Joo, sopii kylla tosi
hyvin lasten toi-

mintaterapiaan ja
hyvin voisi kayttaa

ryhmassa.

Propositiotaso

Sopii hyvin lasten
toimintaterapiassa
kaytettavaksi, voisi
kayttaa toiminta-
terapian ryh-

massa.

Koodi 1

Draaman kaytto.
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Taulukoinnin jalkeen aineistosta on haettu aineistoldhtdisesti merkityksellisia
ilmauksia paateemoittain. Pdateemat olivat: taitojen haroittelu draaman kautta,
draama toimintaterapian havainnoinnin valineena, draaman kayton yksil6llistaminen
yksil6lle ja ryhmalle sopivaksi, draamaharjoitteiden saatavuus toimintaterapian
viitekehyksessd, draamaharjoitteiden kaytanno sovellusten lapikaynti
toimintaterapiankoulutuksessa, draaman kautta yksilon ja ympariston suhteen

tutkiminen, draaman pitkaaikasivaikutukset asiakkaan elamaan.

6 Tulokset

6.1 Tulokset viitekehyksen mukaan

Aineistosta nousevia paateemoja on peilattu teemoittelun jalkeen Inhimillisen

toiminnan mallin eli MOHO:n viitekehyksen kautta. Aineistosta nousi 7 paateemaa:

1. Taitojen harjoittelua draaman kautta. Terapeutit mainitsivat paljon
lasten toimintaterapiassa opeteltavia taitoja, joita olivat draaman
kautta lasten kanssa harjoitelleet.

2. Draama toimintaterapian havainnoinnin valineena. Terapeutit
kertoivat, ettd draamassa lapsista on havainnoitavissa asioita,
esimerkiksi jotkin lapsen haasteet toiminnassa saattavat tulla
draamatydskentelyssa esiin.

3. Draaman kayton yksilollistaminen yksilolle ja ryhmalle sopivaksi.
Terapeutit toivat esiin, ettd draaman tyotapa taytyy aina soveltaa
asiakkaalle tai asiakasryhmalle sopivaksi. Muun muassa kognition
riittavyys harjoitteen ymmartamiseen ja lasten persoonallisuuserot,
esimerkiksi miten ujo lapsi kokee harjoitteen ryhmdssa ja miten
vilkkaampi lapsi. Ujompaa saattaa jannittaa kovastikkin ja
vilkkaammalla kierrokset saattavat nousta niin koviksi, ettd ujompi

lapsi puolestaan tata saikahtaa.
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4. Draamaharjoitteiden saatavuus toimintaterapian viitekehyksessa. Oli
my0s teema, joka nousi aineistosta, toimintaterapian viitekehykseen
tuodulle aineistolle nahtiin tarve.

5. Draamaharjoitteiden kdytannon sovellusten lapikdynti
toimintaterapiakoulutuksessa. Aineistosta tuli ilmi, etta koulutuksessa
ei kovin syvallisesti kdyda lapi draaman kayttoa perusteellisesti
ikakausittain ja kdytannon esimerkein siita, mita sovelluksia voisi
tulevaisuuden tydssaan kayttaa minkakin asiakasryhman kanssa.

6. Draaman kautta ympariston ja yksion valisen suhteen tutkiminen.
Aineisosta |6ytyi myos havainto draaman kaytosta ympariston
tutkimisen valineena.

7. Draaman pitkaaikaisvaikutukset asiakkaiden elamaan. Harjoitellut
taidot ja luovasta toiminnasta innostuminen oli teema, mika saattoi

nakyva lapsen elamassa viela myohemminkin.

Nama paateemat, jotka teemoittelun avulla litteroidusta haastatteluaineistosta
nousivat, nakyvat myds Inhimillisen toiminnan mallin teoriaan peilaten, siind miten
tarkeaa toiminta on yksilolle. Draama voi vahvistaa lapsen identiteettia tarjoten
mahdollisuuden harjoitella toimintaterapiassa harjoiteltavia taitoja draaman
tyotapojen kautta. Draaman kautta opetellut taidot tuovat lapselle myos
toiminnallista patevyytta ja toiminnallista suoritutumista seka toiminnallista
mukautumista. Draaman kautta lapselle mahdollistuu toiminnallinen mukautuminen
ja draamassa opitut taidot voivat olla siirrettavissa lapsen omaan
toimintaymparistoon ja luoda hanelle sita kautta entista vahvempaa toiminnallista

identiteettia ja toiminnallista patevyytta. (Taylor, Renee 2017.)

MOHO:n mukaan toiminnallinen mukautuminen on tulosta siitd, kun yksilé6 on oman
elamansa toimintahistorian aikana osallistunut arjen toimintoihin, toteuttanut
toiminnallista rooliaan, valinnut toimintoja toiminnallisen roolinsa kautta,
osallistunut valtisemiinsa toimintoihin, ottanut osaa toiminnan vaiheisiin ja

suorittanut yksilollisid toimintoja jotka muodostavat toiminnan vaiheet. (Mts. 119.)
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Teemoittelun kohdat: 1. taitojen harjoittelu draaman kautta, 6. draaman kautta
ympariston ja yksilon suhteen tutkiminen seka 7. draaman pitkaaikaisvaikutukset
asiakkaan elamaan, ovat teemoja joita voidaan peilata toiminnallisen mukautumisen
kautta. Taidot ovat ne jotka voivat kohentuessaan parantaa lapsen mukautumista
omaan toimintaymparistéénsa ja lapsen oman toimintaympariston tutkiminen voi
mahdollistua draaman kautta. Draaman pitdkaikaisvaikutukset voivat nakya viela
my6hemminkin lapsen toiminnallisessa mukautumisessa. Lapsi on saattanut oppia
draaman tyotavoin toteutetussa toimintaterapiassa esimerkiksi parempia
vuorovaikutustaitoja tai rentoutumaan improvisaatioharjoitteiden avulla ja naita

taitoja han voi hyddyntaa viela myohemminkin elamansa varrella. (Mt.)

6.2 Rastituskyselyn tulokset

Rastituskyselyn tulosten perusteella, haastatellut toimintaterapeutit olivat kaytta-
neet suurinta osaa draaman tyotavoista. Tekemiseen liittyvien tyotapojen osalta,
3/3:sta terapeutista oli kdyttanyt: toimintaa ja kertomista samanaikaisesti, danimai-
semaa, tilannekuvaa, improvisaatiota pienryhmissa, tilan maarittamista ja kollektii-
vista roolia. 2/3 oli kayttanyt tekemiseen liittyvien tyotapojen osalta ohjaajaa roo-
lissa. 1/3 terapeutista oli kayttanyt tekemiseen liittyvien tyotapojen osalta artefak-
teja/esineita. Tekemiseen liittyvista tyotavoista kuumaa tuolia ja forumteatteria ei ol-

lut kdyttanyt rastituskyselyn tehneista terapeuteista kukaan.

Reflektointiin liittyvien tyGtapojen osalta, 3/3:sta terapeutista oli kayttanyt: yhteista
piirtamista, miimia ja kuvapatsasta. 2/3 oli kayttanyt: elavia patsaita/koneita ja roolia
seinalla. 1/3:sta oli kayttanyt: jatkumo/mielipidejanaa, hetken merkitsemista ja roo-
linvaihtoa. Reflektointiin liittyvista tyotavoista tyhjaa tuolia ja paatoksen tunnelia ei

ollut kdyttanyt rastituskyselyn tehneista terapeuteista kukaan.
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Taulukko 2. Draaman tekeminen

Tekemiseen liittyvat tyotavat: vastaaja 1 vastaaja 2 vastaaja 3
1. Toiminta ja kertominen sa- X X X

manaikaisesti

Ainimaisema X X X

Kuumatuoli

Tilannekuva X X

P3an danet/Ajatusainet

Improvisaatio pienryhmissa

Tilan maarittdminen

Forumteatteri

Artefaktit/Esineet

10. Ohjaaja roolissa

11. Kollektiivinen rooli X

O XNV WN
X X X X

xX X

Taulukko 3. Draaman reflektointi

Reflektointiin liittyvat tyotavat: vastaaja 1 vastaaja 2 vastaaja 3
12. Yhteinen piirtdminen X X X
13. Jatkumo/Mielipidejana
14. Eldvat patsaat/koneet X
15. Hetken merkitseminen
16. Roolinvaihto
17. Rooli seindlla
18. Miimi X X
19. Tyhja tuoli
20. Kuvapatsas X X X
21. Paatoksen tunneli

X X X X X X

7 Johtopaatokset

Haastatellut toimintaterapeutit kokivat draaman ja sen ty6tapojen kayton padosin

positiivisena asiana, joskin draaman soveltaminen eri asiakasryhmille ja draaman ty6-
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tapojen tarkoituksenmukainen kaytto olivat teemoja, jotka nousivat vastauksista sel-
kedsti esiin. Draaman tarkoituksenmukaista kayttéa on hyva miettia esimerkiksi sil-

loin, jos asiakkaan kognitio ei riita tai asiakas stimuloituu draaman kaytosta liiaksi.

Opinndytetyon tarkoituksena oli tuottaa tietoa siitd, miten toimintaterapeutit draa-
man ja sen tyotapojen kayton kokevat. Tahan lopputulokseen paastiin tutkijan mie-
lesta melko hyvin, saturaation kautta oli ndhtavissa, etta kaikki toimintaterapeutit pi-
tivat draaman tyotapojen kayttoa hyvana ja hyodyllisena asiana erityisesti toiminta-
terapiassa opeteltavien taitojen kannalta. Rastituskyselyn pohjalta voidaan paatella,
ettd kaytetyimpia draaman tyotapoja olivat tekemiseen liittyvat tyotavat, joista 11
tyotavasta seitsemaa olivat kaikki terapeutit kdayttaneet. Reflektointiin liittyvissa tyo-
tavoissa terapeutit olivat kaikki kdyttaneet vain kolmea 10:sta tyotavasta. Tekemi-
seen liittyvat tyotavat olivat siis haastatelluille tutumpia kuin reflektointiin liittyvat.
Nama kolme haastateltua toimintaterapeuttia ovat paljon tekemisissa keskenaan, jo-
ten samankaltaisuudet kaytetyissa draaman tyotavoissa selittyvat varmasti osittain

myos silla.

Opinnadytetyon johtopaadtdksenad voidaan todeta ettd, toimintaterapeutit kokivat
draaman ja draaman tyotavat paaosin positiivisina asioina toimintaterapian
kontekstissa ja tunnistivat paljon taitoja, joita draaman kautta voidaan
toimintaterapiassa harjoitella. Toimintaterapeutit ilmaisivat, etta tietoa draaman
kdyton sovelluksista lasten toimintaterapiassa voisi olla heidan mielestddan enemman

saatavilla.

8 Pohdinta

Draama ja draaman tyotavat ovat siis huomionarvoisia kdyttotapoja lasten toiminta-
terapiassa. Lisda tutkimusta ja kdytannon oppaita draaman kaytosta lasten toiminta-
terapiassa kuitenkin tarvitaan, sekd draaman ymmartamista toimintaterapian vali-

neend, turvallisuustekijat huomioon ottaen. Tutkijan oman kokemuksen mukaan
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draama on parhaimmillaan kuntouttava, itsetuntoa ja itsetuntemusta edistava valine,
mutta sen kokemuksellisen luonteen vuoksi tulisi ottaa huomioon se, ettda draaman
kaytto voi herattaa osallistujassa myos vaikeita tunteita. Naiden tunteiden noustessa
tulee draaman ohjaajalla olla ammattitaitoa ja aikaa puuttua draamassa nouseviin
tunteisiin rakentavasti, jotta mikaan draamassa koettu tunne tai kokemus ei jaa pai-
namaan osallistujaa. Ammattitaitoa on myos erottaa se, milloin toimintaa voi kutsua
draaman tyotapojen kaytoksi lasten toimintaterapiassa ja milloin lahestytaan psyko-
draamaa ja sen vaativaa osaamista. Toimintaterapian ammattieettisissa ohjeissa pu-
hutaan toimintaterapeutin ammatillisuudesta erottaa oman osaamisalueensa ja

osaamisensa rajat. (Toimintaterapeuttien ammattieettiset ohjeet 2011.)

Draaman kaytosta olisi hyva erottaa myos se, missa tilanteessa sen kaytto on tarkoi-
tuksen mukaista ja missa ei. Esimerkiksi lapsi, joka stimuloituu vauhdikkaammasta
draamaharjoitteesta niin, ettd aiheuttaa vaaratilanteita tai ujompi osallistuja, joka
ahdistuu harjoitteesta niin paljon, ettei pysty osallistumaan. Tosin pienet haasteet ja
vaikeidenkin tilanteiden harjoittelu kuuluvat myos toimintaterapiaan, mutta on toi-
mintaterapeutin ammattitaitoa erottaa se, milloin haastetta on sopivasti ja milloin
liilkaa. Toimintaterapeuttien ammattieettiset ohjeet velvoittavat toimintaterapeuttia
miettimaan milloin toteutettava toimintaterapia on asiakkaan edun kannalta tarkoi-

tuksenmukaista ja milloin ei. (Toimintaterapeuttien ammattieettiset ohjeet 2011.)

Draaman erikoisen luonteen ymmartaminen olisi varmasti avainasia siind, etta niiden
kaytto toimintaterapiassa lisdantyisi. Parhaimmillaan draama ja draaman tyotavat
ovat erittdin hedelmallisia tyotapoja mutta draaman voimakkuutta valineena taytyy
myos ymmartaa, jotta draamaa voi turvallisesti kayttaa, siksikin olisi hyva, etta toi-
mintaterapian koulutuksessa panostettaisiin draaman kayton turvalliseen toteutta-

miseen lapikdyden kaikki yleisimmat toimintaterapian kohderyhmat.
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8.1 Eettisyys ja luotettavuus

Opinnaytetyon luotettavuutta lisattiin silld, etta se oli monimenetelmallinen tutki-
mus, jossa yhdistyivat informoidun strukturoidun teemahaastattelun ja kvantitatiivi-
sen rastituskyselyn yhdistetyt tulokset. Aineistotriangulaation kautta saadulla evi-
denssilla voidaan saada vahvistusta esitetyille vaitteille ja tulkinnalle ilmidsta. (Kana-
nen 2014, 152.) Rastituskyselysta saadut tiedot antoivat tutkimuskysymyksen kan-
nalta konkreettista tietoa siitd mitd 21:sta draaman tyotavasta vastaajat olivat kayt-
taneet ja haastattelu puolestaan antoi aineistoa, josta tutkija pystyi poimimaan vas-
taajien kasityksia ja kokemuksia draaman kaytostad. Ndin ollen haastattelu ja rasitus-
kysely taydensivat toisiaan ja tutkija sai kasityksen seka vastaajien ajatuksista aihee-
seen liittyen, ettd konkreettiset tulokset siitd mitda draaman ty6tapoja he olivat kayt-

taneet.

Luotettavuutta lisdasi myos se, etta kunkin draaman tyotavan kayttoé -kysymyksen pe-
raan sulkuihin laitettiin selitysosio, jossa selitetdan jokaisen draaman tyotavan sisalto
mukaillen Draamakompassi -teoksen maarittelyita siitd, mita mikakin tyotapa pitaa
sisalldan. Nain pyrittiin varmistamaan se, etta tutkija puhui varmasti vastaajien
kanssa samoista asioista ymmarrettavasti, eivatka vastaukset jaaneet mielikuvien ja
oletusten tasolle. Ndiden lisaksi, tutkittaviksi valittiin sellaisia toimintaterapeutteja,
joiden tutkija tiesi, kayttavan ainakin jonkin verran draaman ty6tapoja tydssaan. Nain
tutkija saattoi varmistua siita, etta saisi ainakin jonkin verran vastauksia eri tyotapo-
jen kayttokokemuksista. Jos draama olisi ollut toimintaterapeuteille taysin tuntema-

ton, olisi tutkimuksen anti varmasti jaanyt melko suppeaksi.

Tutkimusotanta puolestaan oli suhteellisen pieni, mutta saturaatiota vastauksissa oli
silti nahtavissa. Saturaatio tarkoittaa kyllaantymista, jossa vastaukset alkavat toistaa
itsedan, tata voidaan pitdaa yhtena laadullisen tutkimuksen luotettavuuden mittarina.
Myos tutkimuksen dokumentaatio vaikuttaa luotettavuuteen. Tutkimus dokumentoi-
tiin hyvin ja alkuperdinen aineisto sailytettiin koko tutkimusprosessin ajan. Nain tutki-

muksen luotettavuus ja aineiston aitous voidaan varmistaa. (Mts. 153.)
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Tutkimuksen heikkoudet puolestaan piilevat siind, etta vahdainen metodiohjaus opin-
nadytetyoprosessin aikana vaikutti varmasti tutkijan kykyyn suorittaa laadukasta koko-
naisuuden hallintaa opinndytetydprosessissa. Aineiston analyysi on suoritettu mah-
dollisimman tarkasti, mutta ilman varmistuskeinoja tutkija ei voi olla varma omasta
aineiston tulkinnastaan. Sisdista validiteettia ei myoskaan ole testattu, eli toinen tut-
kija ei ole todistetusti tehnyt samoja tulkintoja samasta aineistosta. Tassa tyossa ei
voida puhua siis tulkinnan ristiriidattomuudesta. (Mts. 153.) Tahan validiteetin tes-
taukseen ei olisi ollut myoskaan aikaresursseja, joten se jai pois opinndytetyon luo-

tettavuuden analysoinnin vaiheista.

Haastattelutilanteessa haastateltavat olivat samassa tilassa ja kuulivat toistensa vas-
taukset, mikad on voinut vaikuttaa vastauksiin. Haastattelunauhoitukset olivat pituu-
deltaan noin 7, 8 ja 10 minuuttia pitkia. Jotta opinnaytetyon luotettavuutta voidaan
tarkastella tarkasti, aineiston tuottamisen olosuhteet mahdollisine hairiotekijoineen
olisi hyva kertoa mahdollisimman tarkasti. (Hirsijarvi, Remes & Sajavaara 2015, 232.)
Hairiotekijoind mainittakoon, ettd haastattelutila oli hieman meluisa, mikd on voinut

vaikuttaa haastateltavien keskittymiskykyyn vastauksia annettaessa.

Opinndytetyon aihe valittiin eettisesti hyodyttamaan kaikkia Suomessa lasten kanssa
toimivia toimintaterapeutteja. Oli hyodyllista tuoda esiin, mitd mahdollisuuksia draa-
man ja sen tytétapojen kaytolla on toimintaterapiassa. Toimintaterapia on alana vield
niin tuntematon, etta kaikki tutkimustyot, jotka tarjoavat konkreettisia tyotapoja kay-
tettaviksi, ovat tarkeitd ja toimintaterapiaa alana kehittavia. Eettisyys toteutui tassa
opinnaytetydssa myos silla tavalla, etta kaikki vastaajat olivat nimettomia, eika ke-

nenkadn tunnistetietoja ole nahtavilla tassa opinnaytetyossa.
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8.2 Opinnaytetyoprosessi ja jatkotutkimukset

OpinnaytetyOprosessi oli haastava. Aiheen valinta oli tutkijalle selkeda alusta asti
mutta haastattelukysymysten ja niita tukevan tiedonkeruumenetelman valitseminen
osoittautui haastavaksi, silla kysymysten saaminen nimenomaan kuvailevia ja ilmiota
tutkivia vastauksia tuottavaksi oli haaste. Aineiston kasittely ja analyysi olivat myos
tyolaita vaiheita, silla metodinohjauksen tuki oli vahaista resurssoimattomuuden
vuoksi. Tdma on varmasti vaikuttanut opinnaytetyoprosessin laadukkuuteen ja

johdonmukaisuuteen.

Tama tutkimus antoi viitteita siitd, ettd draama on viline, jolle voisi olla kayttoa
lasten toimintaterapiassa, mutta lisaa tutkimusta tarvitaan sopivien sovellusten
[6ytamiseksi ja koulutusta siita, miten draamaa voidaan soveltaa turvallisesti ja

vastuullisesti toimintaterapian viitekehyksessa eri ikaryhmille.
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Liitteet

Liite 1. Haastattelulomake ja rastituskysely

Toimintaterapeuttien kokemuksia draamasta ja sen eri tyota-

voista lasten toimintaterapiassa
Informoidun teemahaastattelun -ja lomakekyselyn alustava materiaali

Tama haastattelua alustava materiaali on koottu tutkimuksen luotettavuuden ja vertailukel-
poisuuden lisddmiseksi. Draama on maaritelty mahdollisimman tarkasti ja termit valittu tar-
koin, jotta tutkija ja tutkittavat puhuvat varmasti samoista asioista yhtenaisilla termeilla.

Draaman madrittely tassa opinndytetyossa:

Draama voidaan madaritellad valineeksi, jolle on ominaista prosessinomaisuus, asioiden kokeilu
ja teemojen tutkiminen omana itsena tai roolin kautta.

Draaman eri tyotapoja on maaritelty mm. kirjassa Draamakompassi. Tyotavat voi luokitella
kahteen eri alalajiin, tekemiseen liittyvin tyotapoihin seka reflektointiin ja arviointiin liitty-
viin tyotapoihin. Draamakompassi -kirjassa on esitetty useita eri draaman tyotapoja. (Owens
& Barber 2010.)

Draaman tyo6tavoista ja tekniikoista Draamakompassin mukaan:

Draaman tyoOtavat on tdssa tutkimuksessa maaritelty Draamakompassi -teoksesta |6ytyneen
listauksen mukaan. Sieltd on poimittu yhteensa 21 draaman tyotapaa, jotka on siséllytetty
tahan tutkimukseen. Valintojen sisdanottokriteerit perustuivat tutkijan omaan kliiniseen ko-
kemukseeni siitd, mitka ovat kdytetyimpia, helposti ymmarrettdavimpia ja tunnetuimpia draa-
man tyotapoja.

“Tyétavat ovat sovittuja tekniikoita, joiden avulla rakennetaan draamallinen tilanne. Téssé
kdytetddn hyvdksi tilaa, toimintaa ja aikaa tarkoituksena synnyttéd merkityksid. Tyétavoille
annetut nimet ovat Idhinnd otsikoita kommunikaation helpottamiseksi.”(Owens & Barber
sivu, 2010.)
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Draamakompassi -kirjassa nimettyja draaman tyotapoja:

Tekemiseen liittyvat tyotavat:

1.

2.

10.

11.

Toiminta ja kertominen samanaikaisesti (esim. kertojan ddni ohjaa tapahtumia.)
Adnimaisema (osallistujat luovat ddnimaiseman itse tuottamillaan dénilld.)
Kuuma tuoli (tekniikka jossa jokin roolihahmo voidaan ottaa “kuulusteluun”.)
Tilannekuva (toisin sanoen patsaskuva.)

Pddn dédnet/Ajatusddnet (esim. neljddn eri tunnetilaan jaetut ajatusddnet.)

Improvisaatio pienryhmissd (eri pienryhmdit voivat esittéié oman tulkintansa jostain
sovitusta aiheesta esim. kohtaus kaupassa.)

Tilan mddrittdminen ( draamatyéskentelytilalle voidaan antaa uusia merkityksic
esim. ”“nyt olette astuneet karhun koloon.” Tilassa olevat esineet voivat myés saada
uusia merkityksid.)

Forumteatteri (kohtaus jota voidaan pysdyttdd ja korjata, usein aiheena kdrjistynyt
konflikti josta pyritddn I6ytdmddn sorrettu ja sortaja, juuret Augusto Boalin kehittd-
mdissd “sorrettujen teatterissa” jossa kdisiteltiin yhteiskunnan epékohtia draamakoh-
tauksilla.)

Artefaktit/Esineet (draamatyéskentelyd kdynnistdvid esineitd, esim. paperin pala
josta on osa revennyt niin ettd osa tekstistd jdd puuttumaan.)

Ohjaaja roolissa (draamaohjaaja omaksuu jonkun asenteen, mikd nékyy roolin toi-

minnassa.)

Kollektiivinen rooli (kaikilla osallistujilla on draamatarinassa yhteinen rooli, esim. ky-
ldldiset.)

Reflektointiin ja arviointiin liittyvat tyotavat:

12.

13.

14.

Yhteinen piirtdminen (jokainen osallistuja piirtéé yhteiseen taideteokseen omalla
vuorollaan.)

Jatkumo/Mielipidejana (toisin sanoen mielipidejana, tilaan merkitdén “kylld” ja “ei”
kohdat ja osallistujat kévelevit siihen kohtaan mikd edustaa heiddn mielipidettdcéin,
myés puolimatkaan voi mennd, eli ei tarvitse olla selkedsti “kylld” tai "ei”.)

Elavdt patsaat/koneet (osallistujista luodaan ddntd ja liikettd pitdvd kone, ensim-
mdinen osallistuja aloittaa menemdllé yhdeksi osaksi ja toinen seuraa perdssé, kun-



15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
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nes kaikki ovat liittyneet koneeseen omalla liikkeellédn ja éénelléén, koneelle voi-
daan myds keksié nimi ennen kuin sitd aletaan rakentaa ja se voi hidastua, nopeu-
tua ja vaikka lopuksi ylikuumentua niin ettd “koneen palaset lentelevit”.)

Hetken merkitseminen (draamatyéskentelyn jilkeen osallistujat menevdt istumaan
tai seisomaan siihen kohtaan harjoittelusalia jossa kokivat draaman aikana itselleen
merkityksellisen hetken ja omalla vuorollaan kertovat tuosta hetkestd. esim. “mulle
jéi mieleen, kun istuin tdssd lattialla ja katsoin toisten kohtauksia.”)

Roolin vaihto (draaman tekniikka joka antaa mahdollisuuden tarkastella tilannetta
toisesta ndkékulmasta. esim. lapsi vaihtuu aikuiseksi.)

Rooli seindlld (luodaan hahmo piirtémdllé se esim. fldppitaululle tai jonkun osallistu-
jan ddriviivoista isolle paperille, sitten aletaan luoda siité hahmoa lisédémédlld sille
ominaisuuksia, nimi ja muuta taustaa.)

Miimi (eli mimiikka , ilmaisutapa jossa ei kdytetd puhetta vaan ilmaistaan asioita ke-
hon liikkeillé.)

Tyhjd tuoli (tuolille kuvitellaan henkil6 jolta voi kysyéd kysymyksid, osallistujat vastaa-
vat itse itselleen mitd tuolilla istuva henkilé voisi sanoa.)

Kuvapatsas (yksi tai useampi osallistuja on kuin savea jota yksi tai useampi osallis-
tuja muotoilee.)

Pddtéksen tunneli (osallistuja kulkee ihmiskujan Iédpi jossa kujan kummatkin puolet
yrittdvdt vaikuttaa hdnen pdcdtoékseensd esim. siité mitd hénen roolihahmonsa te-
kee. Kujan eri puolet voivat edustaa esim. negatiivista ja positiivista kantaa, joista
kulkijan tulee valita.)
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Luettuasi aloitusmateriaalin miten vastaisit seuraaviin haastattelukysy-
myksiin draaman ja sen tyotapojen kaytostda omassa tyossasi lasten toi-
mintaterapiassa:

Draama voidaan maadritella valineeksi, jolle on ominaista prosessinomaisuus, asioiden ko-
keilu ja teemojen tutkiminen omana itsena tai roolin kautta. Draaman tyé6tavat, katso listaus
ylempaa.

Nama teemahaastattelun vastaukset nauhoitetaan luotettavan aineiston keraamiseksi.

1. Kuvaile miten olet kayttanyt tyossasi naita draaman tyotapoja tai
niiden sovelluksia?

2. Millaisia etuja/ esteitd ndet ndiden draaman tyotapojen tai nii-
den sovellusten kaytolla lasten toimintaterapiassa olevan?

3. Millaisessa tilanteessa kdyttaisit ndita draaman tyodtapoja tai nii-
den sovelluksia lasten toimintaterapiassa ja millaisessa et?

4. Millaisia havaintoja olet tehnyt naita draaman ty6tapoja tai nii-
den sovelluksia kayttaessasi?

5. Jotain muuta mita haluat sanoa draaman, naiden tyotapojen tai
niiden sovellusten kaytosta?
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Rastita draaman tyotapa, jos olet kayttanyt sitd tyossdsi lasten toimintaterapiassa:

Tekemiseen liittyvat tyotavat

1. Toiminta ja kertominen samanaikaisesti (esim. kertojan ddni ohjaa tapahtu-
mia)

2. Adnimaisema (osallistujat luovat dédnimaiseman itse tuottamillaan dénillé)

3. Kuuma tuoli (tekniikka jossa jokin roolihahmo voidaan ottaa “kuulusteluun”)

4. Tilannekuva (toisin sanoen patsaskuva)

5. Pddn ddnet/Ajatusddnet (esim. neljddn eri tunnetilaan jaetut ajatusddnet)

6. Improvisaatio pienryhmissd (eri pienryhmdt voivat esittdd oman tulkintansa
jostain sovitusta aiheesta esim. kohtaus kaupassa.)

7. Tilan mddrittdminen (draamatyéskentelytilalle voidaan antaa uusia merkityk-
sié esim. ”nyt olette astuneet karhun koloon.” Tilassa olevat esineet voivat
myés saada uusia merkityksid.

8. Forumteatteri (kohtaus jota voidaan pysdyttdd ja korjata, usein aiheena kdr-
jistynyt konflikti josta pyritéén I6ytdmdién sorrettu ja sortaja, juuret Augusto
Boalin kehittdmdssé “sorrettujen teatterissa” jossa kdsiteltiin yhteiskunnan
epdkohtia draamakohtauksilla.)

9. Artefaktit/Esineet (draamatyéskentelyd kdynnistdvid esineitd, esim. paperin
pala josta on osa revennyt niin etté osa tekstistd jdd puuttumaan.)

10. Ohjaaja roolissa (draamaohjaaja omaksuu jonkun asenteen, mikd nékyy roolin
toiminnassa)

11. Kollektiivinen rooli (kaikilla osallistujilla on draamatarinassa yhteinen rooli,
esim. kyldldiset.)
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Rastita draaman tyotapa, jos olet kayttanyt sitd tyossdsi lasten toimintaterapiassa:

Reflektointiin ja arviointiin liittyvat tyotavat

12.

Yhteinen piirtdminen (jokainen osallistuja piirtéd yhteiseen taideteokseen
omalla vuorollaan)

13.

”

Jatkumo/Mielipidejana (toisin sanoen mielipidejana, tilaan merkitddn “kylld
ja ”ei” kohdat ja osallistujat kéivelevit siihen kohtaan mikd edustaa heidén
mielipidettéiéin, myds puolimatkaan voi mennd, eli ei tarvitse olla selkedsti
“kyllg” tai “ei”.)

14.

Elavdt patsaat/koneet (osallistujista luodaan ddntd ja liikettd pitdvd kone, en-
simmdinen osallistuja aloittaa menemdillé yhdeksi osaksi ja toinen seuraa pe-
réssd, kunnes kaikki ovat liittyneet koneeseen omalla liikkeelléiéin ja didnelldiéin,
koneelle voidaan myéds keksié nimi ennen kuin sitd aletaan rakentaa ja se voi
hidastua, nopeutua ja vaikka lopuksi ylikuumentua niin ettd “koneen palaset
lenteleviit”)

15.

Hetken merkitseminen (draamatyéskentelyn jélkeen osallistujat menevdt istu-
maan tai seisomaan siihen kohtaan harjoittelusalia jossa kokivat draaman ai-
kana itselleen merkityksellisen hetken ja omalla vuorollaan kertovat tuosta
hetkestd. esim. “mulle jdi mieleen, kun istuin téssd lattialla ja katsoin toisten
kohtauksia”)

16.

Roolin vaihto(draaman tekniikka joka antaa mahdollisuuden tarkastella tilan-
netta toisesta ndkékulmasta. esim. lapsi vaihtuu aikuiseksi.)

17.

Rooli seindllé (luodaan hahmo piirtémdlld se esim. fldppitaululle tai jonkun
osallistujan ddriviivoista isolle paperille, sitten aletaan luoda siité hahmoa li-
sddmdlld sille ominaisuuksia, nimi ja muuta taustaa)

18.

Miimi (eli mimiikka, ilmaisutapa jossa ei kéytetd puhetta vaan ilmaistaan asi-
oita kehon liikkeilld.)

19.

Tyhjd tuoli (tuolille kuvitellaan henkilé jolta voi kysyd kysymyksid, osallistujat
vastaavat itse itselleen mitd tuolilla istuva henkilé voisi sanoa)

20.

Kuvapatsas (yksi tai useampi osallistuja on kuin savea jota yksi tai useampi
osallistuja muotoilee)

21.

Pddtdksen tunneli (osallistuja kulkee ihmiskujan ldpi jossa kujan kummatkin
puolet yrittdvdt vaikuttaa hdnen pddtékseensd esim. siité mité hdnen rooli-
hahmonsa tekee. Kujan eri puolet voivat edustaa esim. negatiivista ja positii-
vista kantaa, joista kulkijan tulee valita)




