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1 JOHDANTO

Valtakunnallisessa nuorisotyon ja -politiikan lakisaateisessa, valtioneuvos-
ton hyvaksymassa poikkihallinnollisessa ohjelmassa tavoitteena on edis-
taa nuorten kasvu- ja elinoloja. Ohjelman oikeusperusta I0ytyy voimassa
olevasta nuorisolaista 1285/2016. Ohjelma sovittaa yhteen nuorten elin-
olojen ja kasvun kannalta keskeiset ministerididen maarittelemat toimenpi-
teet ja tavoitteet, joilla ne edistavat nuorisolain mukaisten tavoitteiden to-
teuttamista ohjelmakaudella. Valtakunnallisen ohjelman viitekehyksena ja
lahtokohtana on hallituksen vuonna 2015 antama strateginen ohjelma.
Valtakunnallisen ohjelman painopisteena on erityisesti noin 12—25-vuotiai-
den nuorten elinolojen kehittaminen, vaikka se kattaakin kaikki nuorisolain

tarkoittamat alle 29-vuotiaat nuoret. (Opetus- ja kulttuuriministerid 2017.)

Yhtena painopisteena vuosina 2018-2019 on nuoren osallisuus, jonka ta-
voitteena on nuorten kansalaistoiminnan edellytysten vahvistaminen.
Tama toteutuu kuntalain 22 ja 26. §:n mukaisten kuntalaisten osallistumis -
ja vaikuttamismahdollisuuksien toteutumisen edistamiselld nuorten osalta
seka demokratia -ja osallisuuskasvatus seka nuorisolain 24 § mukaisen
nuoren osallisuuden, kuulemisen ja vaikuttamisen edistamisella. (Opetus-

ja kulttuuriministerio 2017.)

Valtakunnallisen nuorisotyon - ja politikan ohjelman tavoitteena on saada
kunnat tukemaan nuoria, jotta naista kasvaisi yhteisvastuuta kantavia ja
aktiivisia kansalaisia. Nuorten aktiivisuutta tuetaan yhteisten asioiden pa-
rissa, kuten jarjestoissa, nuorisovaltuustoissa seka oppilaskunnissa. Aktii-
vinen toiminta tulisi tehda mielekkaaksi niin, ettd nuori kokisi saavutta-
vansa toiminnallaan jotain seka tuntisi, etta hanen mielipiteitdan kuunnel-
laan tarkasti. Kuulemiseen 16ytyy myos lakisaateinen velvoite Suomen pe-
rustuslaista 731/1999 14.4 § ja kuntalaista 365/1995 27 §. (Tietoa nuorista
2015.)

Toimenpiteiden myo6ta pyritdan lisaamaan tietoisuutta nuorten yhdenver-
taisista osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksista seka niiden toimeen-

panosta esimerkiksi viestimalla kunnille ja maakunnille uuden nuorisolain



ja kuntalain osallistumisoikeuksista ja nuorten osallistumista tukevista mal-
leista. Tavoitteena on myds lisata nuorten tietoisuutta vaikuttamismahdolli-
suuksista ja osallistumisoikeuksista. Tavoitteena on hankkia selvitysten ja
tutkimusten avulla tietoa siita, miten nuoret itse haluavat paasta vaikutta-
maan ja minka he kokevat mielenkiintoisimpana ja tuloksellisempana ta-

pana vaikuttaa. (Opetus- ja kulttuuriministerio 2017.)

Nuorten aktiivinen kansalaisuus ja osallisuus vaativat kasvuolosuhteita,
joissa itseluottamus, rohkeus, luovuus ja vaikuttaminen omaan ymparis-
toonsa ja yhteisoonsa mahdollistuu. Kulttuurisessa nuorisotydssa osallis-
tavat tydomenetelmat ja kasvatuksellinen tyoote ovat toimivia tyovalineita
nuorten kasvun tukemiseen aktiivisiksi kansalaisiksi. Osallisuus yhteisossa

mahdollistaa demokratian. (Helsingin kaupunki 2012.)

Kehittamishankkeeni selvittaa, miten nuoret haluavat osallistua, millaiset
asiat vapaaehtoistydssa heita motivoivat ja miten meidan aikuisten tulisi
heita osallistaa. Aihe on ajankohtainen, mika nakyy myos siina, etta se on
kirjattu erillisena painopisteena valtakunnalliseen nuorisotydn -ja politiikan

poikkihallinnolliseen ohjelmaan.

Kehittamishankkeen suunnittelu alkoi huhtikuussa 2018 ja kirjoittaminen
aloitettiin toukokuun 2018 lopussa. Riihimaen seudulla on monenlaisia
nuoria osallistavia toimijoita ja toimintamuotoja, joiden kautta kiinnostuin
selvittamaan, miten kesalla 2018 tuottamani tapahtumat voisivat omalta
osaltaan olla mukana tarjpamassa nuoria osallistavaa toimintaa. Osallista-
vaa toimintaa tarjoaa alueella muun muassa seurakunta, nuorisotoimi, Hy-

ria-saatio seka yhdistykset ja jarjestot.

Taman kehittdmishankkeen tarkoituksena on edistaa nuorten osallisuutta
ja toimijuutta kolmannen sektorin vapaaehtoistydssa. Tavoitteena on tuot-
taa kolme Love-tapahtumaa kesan 2018 aikana ja tarjota nuorille osallista-
vaa toimintaa seka kehittaa siita keratyn palautteen perusteella jatkossa

jarjestettavia tapahtumia seka nuorten kanssa tehtavaa yhteistyota.



Haluan selvittaa, millaisena vapaaehtoisemme tyonsa nakevat, mitka ovat
heidan motiivinsa olla mukana ja miten voisimme olla paremmin tuke-
massa vapaaehtoisiamme tydssaan. Tata selvitan oppimiskahvila-tyyppi-
sella menetelmalld, jossa nuoret paasevat rennossa ilmapiirissa vastaa-
maan tehtaviinsa liittyviin kysymyksiin monesta eri nakokulmasta. Tyoni
toimii apuvalineena Love-tapahtumien tuki ry:lle, joka jarjestaa ilmaisia ta-

pahtumia myos vuonna 2019.

Opinnaytetyoni teoreettiset lahtokohdat ovat nuorten osallisuus ja osallis-

taminen seka vapaaehtoistyo.



2 LAHTOKOHDAT
2.1 Love-tapahtumat kehittamishankkeeni kohdeorganisaationa

Kehittamishankkeen keskidssa on nuorten osallisuus ja vapaaehtoistoi-
minta Love-tapahtumissa. Love-tapahtumilla tarkoitetaan ilmaisia koko
perheen tapahtumia, joita olen tuottamassa kolmella paikkakunnalla kesan
2018 aikana.

Love-tapahtumat jarjestetaan kunnissa, joissa on jo usean vuoden ajan
tehty vahvaa seutukunnallista yhteistyota. Ennen Love-tapahtumia Riihi-
maella on jarjestetty muuan muassa Beach Party -tapahtumaa, joka on
nuorille suunnattu koko perheen musiikkitapahtuma. Alueen toimijat nake-
vat, ettd samat nuoret liikkkuvat kuntarajan yli paikkakunnalta toiselle, joten
yhteisty6 toimijoiden kesken on jarkevaa. Toimijoilla tarkoitan alueen nuo-
risopalveluja, yrityksia, yhdistyksia ja yksityisia toimijoita, jotka ovat olleet

mukana toteuttamassa tapahtumia.

Seutukunnallani, Riihimaella, Hausjarvella ja Lopella osallistuttiin vuosina
2008-2011 seudulliseen nuorisopalvelujen Harppi-hankkeeseen, jonka ta-
voitteena oli kehittaa kunnallisia nuorisopalveluja seka seudullista palvelu-
yhteistyota. Hanke sai valtionavustusta Etela-Suomen laaninhallitukselta
ensimmaisena ja toisena toimintavuotenaan. Hankkeen paatyttya Harppi-

toiminta jatkuu edelleen. (Riihimaen kaupunki, 2018.)

Harppi-hankkeen yhteydessa mietittiin yhteiset nuorisotyon saannét ja toi-
mintamallit, joita jaettiin yhteisissa koulutuksissa, palavereissa ja tapaami-
sissa. Alkuun yhteistyon suunnitteluun palkattiin myds hanketydntekija,
minka jalkeen toiminnan kehittamista on jatkettu seutukunnan nuoriso-
tydssa mukana olevien voimin. Talla hetkella nuorisotydssa on menossa
monia seutukunnan yhteisia hankkeita ja projekteja. Alueen nuoret saatta-
vat kdyda koulua pienemmilla paikkakunnilla, mutta harrastavat suurem-
missa kuntakeskuksissa. Nuorisotyon tapahtumat keraavat talla hetkella
vakea kauempaakin, koska sosiaalinen media on lisannyt tapahtumien

tunnettuutta.



Love-tapahtumat tuovat tahan uuden lisan, kun tuotan ikarajattomia koko

perheen tapahtumia yhteistydssa lukuisten toimijoiden kanssa.

Love-tapahtumien tarkoituksena on tuoda tapahtumapaikkakunnalle lisaa
ihmisia ja positiivista nakyvyytta seka luoda yhteistydokumppaneillemme
positiivista yhdistys- tai yrityskuvaa. Pyrimme luomaan yhteishenkea paik-
kakuntien eri toimijoiden valille. Varsinaisten musiikkitapahtumien lisaksi,
Love-tapahtumat jarjestavat myos hyvantekevaisyystempauksia eri kohde-
ryhmille, kuten lapsille ja nuorille. Teemme yhteisty6ta niin kaupungin nuo-
risotoimen kuin seurakunnan nuorisotoimenkin kanssa. Tarjoamme use-
ammalla nuorelle mahdollisuuden paasta toteuttamaan tapahtumia omien
osaamisalueittensa kautta. Alla olevasta kuviosta (kuvio1) on nahtavissa
Love-tapahtumien merkittavimmat vuosiluvut ja paivamaarat, joiden myota

olen paassyt tekemaan toita vapaaehtoistyon ja nuorten osallisuuden pa-

Love-tapahtumien aikajana tammikuusta 2017 syksyyn 2018
Harjoittelijan haku
2017 tammikuu, Pilotti-tapah- ja vali f T 2018,
Love.-tapahtuma- tuma Uusien paik- maaliskuussa 2018 suuntana . Uusien tapahtumien
tumien 22.7.2017 N Love-tapahtumat ja .
. kakuntien suunnittelu
suunnittelu alkaa . . Beach Partyt, koulutus
julkaisu lo- nuorille. syyskuusta 2018 al-
kakuussa  Love-tapahtu- B kaen
2017 mien
tuki ry peruste-
taan joulu-

kuussa 2017

Tulossa syksylld 2018:

Love-karaoke Hausjérvi Love

Kevit 2017 & Lasten- seki 4.8.2018 Suun.tana Love-tapahtu-
Sponsorihaut kehitysvammais- Riihimaki Love mat ja Beth Partyt
alkavat ten diskot syksy 18.8.2018 koulu.tettujen pa-
h 2017 Hyvinkis Love lauteilta
Lupa laajentaa . 22.9.2018
tapahtumia ympari Sponsoreiden o Promotilaisuus Sin
ga-

Suomen ;3‘;; k?ko kevadn karaoken merkeissa

syyskuussa ajan

2017 Tammikuu 2019

Kiitos tilaisuus pikkujou-
lujen merkeissa vuoden
2018 yhteistyokumppa-
neille

KUVIO 1. Love-tapahtumien aikajana tammikuusta 2017 syksyyn 2018.



Love-tapahtumien taustalla toimii voittoa tavoittelematon yhdistys Love-ta-
pahtumien tuki ry, jonka puheenjohtajana toimin. Love-tapahtumia tuotan
yhdessa toisen tuottajan kanssa. Lisaksi mukana on yksi Love-tapahtu-
mille harjoittelua suorittava henkild seka yhdistyksen jasenet. Muut tapah-
tumien esiintyjat ovat mukana joko pienella palkkiolla tai talkoolaisina.
Love-tapahtumien paajarjestajana toimivat tapahtumapaikkakunnat ja yh-
teistydkumppaneina alueen yritykset ja yhdistykset. Yritykset ja yhdistykset
ovat lahteneet toimimaan yli kuntarajojen ja kunnat yli hallintorajojen. He
ovat nahneet positiivisena mahdollisuuden nakya myds naapuripaikkakun-

nalla yhteistydssa muiden toimijoiden kanssa.

Love-tapahtumat tekevat yhteistyota kunnan eri toimijoiden kanssa, naista
esimerkkina kulttuuripalvelut, nuorisopalvelut ja perusturvan palvelut. Li-
saksi teemme vahvaa yhteistyota seutukunnallisesti Hyria saation kanssa,

joka edistaa tyollistymista ja ehkaisee syrjaytymista.

Saation muihin palveluihin kuuluvat muun muassa tydhonvalmennus, tyo-
pajatoiminta, kuntouttava tyotoiminta, ohjaamo-toiminta ja nuorisoty6. Hy-
ria saatio tarjoaa erilaisia valmennusymparistoja, kuten kierratyskeskuksia
ja kuljetustoimintaa. Hyria saatio toimii Keski-Uudenmaan ja Kanta-Ha-
meen alueella. Toiminnassa on mukana yli 2000 asiakasta. Ammattilaisia
saatiossa tyoskentelee noin 70. Hyria on apuna erilaissa elamantilan-
teissa, ammatillisesta koulutuksesta kuntoutuksen kysymyksiin ja tyovoi-

matarpeisiin. (Hyria saatio 2018.)

2.2 Kehittamishankkeet taustat

Love-tapahtumien taustalla on halu sitoutua tekemaan tyota paikkakunnan
ihmisten hyvaksi. Erityisesti Love-tapahtumat tekevat tyota perheiden ja
nuorten eteen. Love-tapahtumat saivat alkunsa tammikuussa 2017, kun
Hausjarven kunnanjohtaja otti yhteytta meihin Love-tapahtumien tuottajiin
ja kysyi, olisiko meilla tapahtumaideaa, minka voisimme toteuttaa Hausjar-
ven kesassa. Resursseja tapahtuman toteuttamiseen ei ollut paljon, mutta

jaimme kuitenkin pohtimaan Hausjarvelle sopivaa ideaa.



Ylen ja Warner Brossin tuottama SuomiLOVE-formaatti oli tuttu molem-
mille tuottajille ja ryhdyimme pohtimaan, olisiko siitd mahdollista tuottaa
oma ilmaistapahtumakonsepti. Hausjarvi naytti vinreaa valoa ideallemme
ja lahdimme kysymaan lupia niin Yleltd kuin Warner Brossiltakin. Saimme
luvat ja ensimmaisen tapahtuman valmistelut kaynnistyivat toden teolla.
Taloudelliset resurssit olivat tdhan formaattiin hieman liian pienet, joten
paatimme ryhtya keradmaan sponsoreita Hausjarven ja lahialueiden yh-
distyksista ja yrityksista. Kevaan 2017 aikana kerasimme yhteensa 40
sponsoria, jotka lahtivat mukaan erilaisilla summilla. Osa lahti tukemaan

tapahtumaamme rahan sijasta erilaisin lahjoituksin tai talkooavulla.

Y hteistydkumppaniksi lahti myos paikkakuntalainen yhdistys, joka pyorit-
taa kesateatteria kesaisin. Kunnan tukemana saimme kesateatterin kayt-
toomme. Kesateatterin ymparilla toimivat yhdistykset auttoivat meita jarjes-
tyksenvalvonnassa ja kahvilatoiminnassa. 40 sponsorin ja naiden yhteis-
tydokumppaneiden avulla jarjestimme pilottitapahtuman, jonka avulla
teimme muun muassa kesateatterin uuden yleisdennatyksen. Palaute oli
todella lamminta ja paatimme ryhtya pohtimaan seuraavaa kesaa ja Love-
tapahtumien jatkoa. Paatimme kysya Ylelta ja Warner Brossilta lupaa laa-
jentaa tapahtumaketjuamme Suomen laajuiseksi. Saimme luvan, kunhan
tapahtumat sailyvat ilmaistapahtumina. Tapahtumaketju laajeni Hausjar-
velta myos Riihimaelle ja Hyvinkaalle. Tama laajentuminen antoi meille
mahdollisuudet muun muassa harjoittelijan ottamiseen, oppilaitosyhteis-
tydhon seka nuorten ottamiseen mukaan. Tasta syntyi myos kehittamis-
hankkeeni idea. Nuoret otettiin mukaan suunnittelemaan tapahtumia ja he

osallistuivat koulutukseen, jonka nimena kulki Suuntana Love-tapahtumat.

2.3 Kehittamishankkeen tavoite ja tarkoitus

Taman kehittdmishankkeen tarkoituksena on edistaa nuorten osallisuutta
ja toimijuutta kolmannen sektorin vapaaehtoistydssa. Tavoitteena on tuot-
taa kolme Love-tapahtumaa kesan 2018 aikana ja tarjota naissa nuorille

osallistavaa toimintaa seka kehittaa siita keratyn palautteen perusteella



jatkossa jarjestettavia tapahtumia seka nuorten kanssa tehtavaa yhteis-

tyota.

Lisaksi kehittdamishankkeen tuloksia voidaan hyodyntaa myds muiden seu-
tukunnan nuorisotyon kentalla toimivien tahojen kanssa, kuten nuorisopal-

veluiden ja seurakunnan nuorisotyon kesken.

Love-tapahtumat kutsuvat kevaan 2018 aikana mukaan erityisesti nuoria
vapaaehtoisia, joille jarjestamme kaksi muutaman tunnin mittaista koulu-
tus/suunnittelupaivaa. Koulutuspaivat jarjestetaan Riihimaella 21.5. ja
23.5. Aiheena koulutuksissa on ylipaataan tapahtumatuottaminen ja ta-
pahtuman jarjestaminen. Nuoret paasevat kokeilemaan ja nayttamaan
omaa osaamistaan ison mittakaavan tapahtumissa. Nuoret paasevat kou-
lutuksen jalkeen konkreettisesti toteuttamaan suunnitelmiansa kesan ta-

pahtumiin.

Tieto koulutuksista kiinnostuneille nuorille saadaan perille yhteistydssa
koulujen ja tapahtumapaikkakuntien nuorisotyon kautta, niin Wilmassa, ju-
listein seka some-markkinoiden kautta. Koulutuksen jalkeen halukkaat

nuoret paasevat mukaan suunnittelemaan loppukesan tapahtumia.

Kesan tapahtumien jalkeen nuorille jarjestetaan tilaisuus, jossa paasen
selvittamaan, miten he koulutuksen ja vapaaehtoistyon ovat kokeneet. Pa-
lauteillan tarkoituksena on kerata tietoa niin heidan omista kokemuksis-
taan vapaaehtoisena kuin osallisuudesta ja osallistamisesta. Lisaksi kera-
taan tietoa siita, millaisia tapahtumia nuoret jarjestaisivat itse ja mita he

niilta toivoisivat.



3 VAPAAEHTOISTYO
3.1 Vapaaehtoistyon maaritelma

Vapaaehtoistoiminta-kasite vakiintui kielenkayttoon 1980-luvulla. Kasi-
teelld korostetaan, etta tydssa ei ole kysymys palkkatyosta. Vapaaehtois-
toiminta-nimikkeella halutaan korostaa toiminnan tarkeytta; tyé on yhta ar-
vokasta kuin palkkatyd. Vapaaehtoisty6ta ja vapaaehtoistoimintaa kayte-
taan monesti rinnakkaisina, erot nakyvat lahinna maaritelmien painotuk-
sista tai laajuudesta. Perusolemuksesta toiminnassa ollaan melko yksimie-
lisia. (Porkka 2009, 60.)

Suomalaiset tekevat vapaaehtoistyota yhteisoissa ja jarjestoissa, joiden
tehtavana on yhdistaa kansalaisten avun tarve ja ihmisten halu auttaa. Va-
paaehtoistyota tehdaan monella eri kentalla tarkoituksena toisen ihmisen
auttaminen. Kyseessa on siis organisoitu maallikkoauttajien toiminta (Ma-
kinen 2017, 16-19.)

Toiminnan tunnusmerkkeina on, etta ihnminen kayttaa omaa tydpanostaan.
Tybpanoksen maara ei ole olennainen. Toiminta suuntautuu itsesta pois-
pain, eli hyoty koituu muille kuin itselle, 1ahipiirille tai tydnantajalle. Toimi-
taan yhdessa organisoidusti, rekisterdidyssa tai rekisterditymattomassa
yhdistyksessa. Esimerkiksi sukulaisten tai tuttavien auttaminen ei ole va-
paaehtoistoimintaa. (Porkka 2009, 62.)

Vapaaehtoistoiminta-kasite sisaltda paljon positiivisia mielikuvia. Mieliku-
viin vapaaehtoistydsta liitetdan usein ihminen, joka tahtoo toiselle hyvaa ja
on kunnon kansalainen. Vapaaehtoistyd on Suomessa suosittua. Vuonna
2009 tehdyn Tilastokeskuksen tutkimuksen mukaan miehet tekivat hieman
enemman vapaaehtoistyota kuin naiset, erot eivat tosin olleet suuria (Ma-
kinen 2017, 15-16.)

Vapaaehtoisty0 pitaa sisalladn monenlaisia termeja: talkoot, tydpanoksen
lahjoittaminen, pro bono ja naapuriapu tarkoittavat usein puhekielessa va-
paaehtoistyota. Vapaaehtoisuuteen sisaltyy usein mahdollisuus kouluttau-
tua lisaa, mika saattaa joskus toimia myos motiivina vapaaehtoistyohon.
(Makinen 2017, 16-17.)
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Vapaaehtoisty0 ja auttaminen ovat osa ihmisen arvomaailmaa, jossa na-
kyy se, mihin han uskoo ja mita han pitaa oikeana. Yleensa vapaaehtois-
tyod perustuu siihen, etta toisen auttamisessa on kyse seka etuoikeudesta

etta velvollisuudesta. (Ojanen 2001, 103.)

Palkattomuus on yksi vapaaehtoistyon kriteeri. Tyosta on kuitenkin mah-

dollista saada symbolista korvausta. Tehtaviin ei kuitenkaan yleensa vaa-
dita koulutusta tai patevyytta. Taman seurauksena on tarkeaa, etta vapaa-
ehtoinen saa tyonohjausta tehtavaansa. Vapaaehtoistyon kriteerina on va-

paa tahto, jonka alla tyota tehdaan ilman pakkoa. (Makinen 2017,18.)

Vapaaehtoisty0hon osallistutaan taysivaltaisina subjekteina. Niin auttajan
kuin autettavankin osalta pitaa toteutua itsemaaraamisen periaate. Kaikille
vapaaehtoistyota tekeville pyritaan varmistamaan juuri hanelle sopiva teh-
tava ja tasavertainen osallistumismahdollisuus. Toiminnan edellytyksena
on oma tunnustettu tehtavakentta, johon on varattu sen vaatimat resurssit.
Ammatillinen ty0 ja vapaaehtoisty0 eivat saa koskaan korvata toisiaan.
Vapaaehtoisty6ta tulee organisoida, johtaa ja ohjata mahdollistaen ja tu-
kien, ei maaraten. Vapaaehtoistyo on palkatonta, mutta ei ilmaista. Toi-
minnalle on jarjestettava asianmukaiset toimitilat ja vapaaehtoisille tulee
tarjota koulutusta ja perehdytysta. Myds vakuutukset on otettava huomi-
oon. Toiminnasta aiheutuneet kulut tulee korvata. Vapaaehtoistyo vaatii
suunnitelmallista ja pitkajanteista tukemista ja koordinointia. (Porkka 2009,
65.)

Vapaaehtoistyd nakyy kaikilla kolmella sektorilla. Ensimmaisella sektorilla,
eli talous- ja yritystoiminnassa, vapaaehtoistyd nakyy muun muassa sote-
alan yrityksissa. Mahdollisuuksista vapaaehtoistyohon vaikkapa vanhus-
tenhuollossa kaydaan vilkasta keskustelua. Aikaisemmin yritysmaailmassa
yhteistyo on sisaltanyt sponsorointia, mutta nyt keskustellaan mallista,
jossa tuotaisiin asiakkaille inhimillisyytta ja toisen laheisyytta- eli asioita,

joita rahassa ei voi mitata.

Toisella sektorilla eli julkisella sektorilla tehdaan paljon vapaaehtoisty6ta,

joka voi olla esimerkiksi tukihenkildtoimintaa. Kunnat pystyvat jarjesta-
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maan vapaaehtoistoimintaa vaikkapa kulttuuri- ja sosiaalitoimessa. Kol-
mas sektori pitaa sisallaan erityislaatuaan kuvailevia sanoja kuten voittoa
tavoittelematon, kansalaistoiminta ja vapaaehtoisuus. Kyse on siis jarjes-
taytynytta kansalaistoimintaa, jonka taustalla on usein aatteellisuutta ja ar-
voperusteita. Kolmannella sektorilla vapaaehtoistyon organisoijina toimii
esimerkiksi Suomen Punainen Risti ja Suomen evankelis-luterilainen
kirkko. Neljannella sektorilla tarkoitetaan perhetta, kotitalouksia ja intiimeja
suhteita. Tahan neljanteen sektoriin vapaaehtoistyo ei sinallaan kuulu,
vaan puhutaan enemmankin Iahipiirin auttamisesta ja naapuriavusta. (Ma-
kinen 2017,18-21.)

Kolmas sektori viittaa kansalaisyhteiskunnan jarjestdihin ja saatidihin. Jar-
jestaytynyt kansalaistoiminta maaraytyy aatteellisten, omaehtoisten kes-
kustelujen ja yhteenliittymisen tuloksensa. Toimijoiden koko ja toiminnot
vaihtelevat kolmannella sektorilla suuresti. Kolmannen sektorin toimijoita
ovat muun muassa urheiluseurat, virkistysyhdistykset, yhdyskunnat, avus-
tusjarjestot, kirkot, avustussaatiot ja erilaiset hyvinvointiorganisaatiot. Ka-
sitteena kolmas sektori ei ole selkearajainen tai yndenmukainen. Kasite on
peraisin 1960-luvulta Yhdysvalloista, jossa sen esitti Amitai Etzionia. 1970-
luvulla kasite levisi laajempaan kayttoon Eurooppaan. (Jyvaskylan yli-
opisto 2015.)

Kehittamishankkeeni taustalla on vahva yhteistyo kuntien kanssa, jotka
toimivat paajarjestajana.

Laki velvoittaa, ettd kunnan tulee luoda edellytyksia paikkakuntalaisille toi-
mijoille tukemalla kansalaistoimintaa. Kuntien mahdollisuudet jarjestaa itse
tapahtumia ovat pienet, joten yhteisty0 yhdistysten kanssa on tarkeaa. Yh-

distysten kautta voidaan tavoittaa ihmisia, joiden aktivointi olisi muuten
haasteellista. (Holsomaki 2008, 19.)

Kuntien ja jarjestojen yhteistydssa on kyse hyvinvointivaltion ja kansalais-
yhteiskunnan suhteesta. Yhteistyota voi tehda monella eri tavalla. Ty voi
perustua yhteistydsopimukseen tai vapaamuotoisuuteen. Suhteessa kun-

tiin jarjestot ovat palveluntuottajia. (Kansalaisyhteiskunta 2005.)
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Jarjestot ovat kunnille tarkea yhteistydkumppani palveluiden tuottami-
sessa. Yhteistyo edellyttaa tavoitteellisuutta, jossa keskustellaan asiantun-
temuksen hyddyntamisesta ja yhteistyon kehittdmisen keinoista. Yhdistyk-
set tarjoavat kuntalaisille mahdollisuuden kuulua yhteis66n ja osallistua
mielekkaaseen tekemiseen. Toimintaan on mahdollista tulla mukaan myos
osaamattomuutta kokevien ihmisten, jolloin osallisuus lisaantyy. (Tervey-

den ja hyvinvoinnin laitos 2018.)

Vapaaehtoistyota tukee, rajoittaa ja maarittaa laki. Suomessa ei ole eril-
lista yleista vapaaehtoistyota saatelevaa lakia, mutta siihen vaikuttaa
useat erilliset kohdat lakiteksteissa. (Makinen 2017, 22.) Naita lakeja ovat
muun muassa vahingonkorvauslaki, lastensuojelulaki, tydosuojelulaki, laki
rikostaustan selvittamisesta, henkilorekisterilaki, seka hygieniamaaraykset

ja vaitiolovelvollisuus. (Pennanen 2015, 10.)

Vapaaehtoisten kayttdmisessa on tarkeaa heidan hyvinvoinnistaan huo-
lehtiminen. Monet vapaaehtoiset toivovat ja arvostavat koulutusta, koska
silla on tarkea osa heidan osaamisensa kehittdmisessa ja jaksamisessa.
(H6lsémaki 2008, 111.)

Vapaaehtoistyota tehdessa on tarkeaa panostaa empatiaan, koska se li-
saa ihmisten sitoutumista tehtavaansa. On tarkeaa, etta vapaaehtoinen
kokee tulleensa kuulluksi vuorovaikutuksessa suhteessa tyota tarjoavaan.
Sanotaan, etta auttaja saa itse eniten. Taman takia on tarkeaa, etta ais-
timme toisten tunteet ja elamantilanteet auttamistilanteessa niin suhteessa

autettavaan kuin suhteessa vapaaehtoiseenkin. (Pelkonen 2017, 35.)
3.2 Vapaaehtoistoiminnan motiivit

Vapaaehtoistydn motiivina saattaa olla hyoty liittyen opintoihin tai tyoela-
maan. Auttamisen halu ja siihen liittyva arvopohja on kuitenkin kaikista
syista tarkein. Vahvoja syita toiminnassa mukana olemiselle ovat myos toi-
minnan hauskuus, kaverit ja yhdessa tekeminen seka mahdollisuus tavata
uusia ihmisia. Ne, joille motivaatio tulee ulkopuolelta, eli painostuksena
jonkun muun taholta, kokevat auttamismotivaationsa heikoimpana. (Mylly-
niemi 2012, 24.)
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Vapaaehtoistyohon liittyy oppimista, joka saattaa toimia motiivina tyosken-
telylle. Arkipaivan oppiminen vapaaehtoisty0ssa saattaa synnyttaa inmi-
selle syvia ja tarkeita kokemuksia. Vapaaehtoistydssa on mahdollisuus
muuttaa omia ennakkokasityksia. Kokemukset syventavat oppimista ja
mielikuvat itselle haasteellisista asioista voivat vaihtua empatiaksi ja herk-
kyydeksi ymmartaa esimerkiksi toisten inmisten tilanteita. (Eskola 2001,
201-211.)

3.3 VapaaehtoistyOn esteet ja haasteet

Vapaaehtoistydssa voi syntya kuormitusta, koska tyo saattaa olla "koukut-
tavaa” ja siihen syntyy monesti myos vahva tunneside. Tallgin tyosta voi
tulla elamaa vahvasti hallitseva asia. Silloin talléin vapaaehtoistydssa koh-
dattavat asiat voivat olla raskaita ja ne saattavat avata omia kasittelemat-
tomia traumoja. Vapaaehtoinen saattaa vaatia itseltaan ammatillista osaa-
mista, jolloin oma ajankaytto voi karsia, kun vapaaehtoinen haluaa osallis-
tua kaikkeen mahdolliseen toimintaan. Tallaisen tilanteen voi aiheuttaa
myo0s riittamaton koulutus ja ohjaus seka ristiriitaiset ohjeet tai vuorovaiku-
tusongelmat. (Porkka 2015, 47.)

Lainsaadanndsta ei suoraan |0ydy kohtaa, joka kertoisi, minkalaisia tehta-
via vapaaehtoistoimintaan voi kuulua ja mita ei. Periaatteena pidetaan kui-
tenkin sita, etta vapaaehtoistoiminnalla ei voi korvata ammattihenkiloston
tyota niillakaan aloilla, joissa vapaaehtoistoiminta ja ammattityo ovat Ia-
hella toisiaan. Raja naiden kahdella voi olla hailyva, mutta lahtdkohtana pi-
detaan sita, etta vapaaehtoinen toimii tukijana tai vertaisena ja lain edellyt-

tama patevyytta vaativa tyo kuuluu ammattilaiselle. (Wilberg 2015, 10.)

Oma selkea rooli vapaaehtoisen tydssa on ensiarvoisen tarkea, jotta va-
paaehtoistydssa oleva henkilo tietdd miten toimia pulmatilanteissa. Vapaa-
ehtoistyo vaatii tekijaltdan paljon omaa tervetta jarkea ja opastusta tehta-
vaan. VapaaehtoistyOhon vaikuttaa pitkalti ihmisen oma elamankokemus,

persoonallisuus seka vuorovaikutustaidot. Tama voi olla niin etu kuin
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haitta tyota tehdessa. Onnistuneella tuella, rohkaisulla ja palautteen an-
nolla voidaan selviytya monista haasteista vapaaehtoistyon kentalla.
(Porkka 2009, 88-89.)

3.4 Altruismi ja egoismi

Altruismin kasitteen maaritteli aikanaan Auguste Comte, filosofi ja sosiolo-
gian isa. Han katsoi altruismin olevan itsekkyyden vastakohta. Altruistisesti
kayttaytyva henkild toimii muiden hyvaksi, vaikka siita koituisikin itselle

tappiota eika han hyotyisi asiasta lainkaan itse. Altruismia on kasitelty niin

filosofien, psykologien kuin biologienkin toimesta. (Kansalaisareena 2016.)

Altruismin maaritelma on periytynyt pitkalti kantilaisesta filosofiasta, joka
sai alkunsa 1700-luvulla. Kantilaisessa maaritelmassa altruistisesta kayt-
taytymisesta voidaan puhua vain, mikali yksilo kokee hyddyn laskua tai
karsimysta. Kyseessa on siis uhrautuminen toisen puolesta. Mikali teko ai-
heuttaa tekijalleen mielihyvaa, silloin ei voida kantilaisen maaritelman mu-
kaan puhua altruismista. (Airola 2017, 32-34.)

Altruismin kasite on ollut ristiriitainen, ja siitéd on kayneet kiistaa niin huma-
nistit, uskonnolliset tahot kuin vapaakaupan kannattajat ja sosialistitkin.
Altruismin tarkka merkitys saatiin maariteltya vasta vuonna 1884, jolloin se
sai seuraavan maaritelman:” Devotion to the Welfare of others; regard for
others, as principle of action; opposed to egoism or selfishness. (Yliranta
2018, 11.)

Ihminen on omaan hyvinvointiinsa suuntautunut olento, jolla on yleensa
kiinnostus myos toisen ihmisen hyvasta. Voimme tehda asioita, joissa on
tarkoituksena edistaa omaa tai toisen etua. Auttaminen ja itsekkyys kulke-
vat monesti kasi kadessa, eivatka sulje toisiaan pois. Naita kasikadessa
tai irrallaan kulkevia tyyleja elaa ja toimia kuvataan kasitteilla altruismi ja
egoismi. (Pessi & Saari 2008, 51-52.)

Altruismi kasitteena tarkoittaa sellaista inhimillista asennetta ja toimintaa,

jossa paamaarana on toisen ihmisen hyvan edistaminen ilman pyrkimysta
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oman edun tai hyvan lisdamiseen. Puhtaassa altruismissa eli toisten eteen
tehtavassa tyossa ei pyrita saavuttamaan kiitosta, kunniaa tai vastapalve-
luksia. Altruistisesta toiminnasta saattaa olla toimijalle lopulta hyotya,
mutta tallaisen edun saaminen ei ratkaise toimintaan ryhtymista. (Raunio
2007, 116.)

Altruismia ilmenee eriasteisena. Pitkalla aikavalilla osa altruismista voi
osoittautua omaa etua palvelevaksi. Jossain tapauksissa yksild voi hyotya
ryhman menestyksesta. Tietyissa toimintamalleissa sen sijaan hyotyvat
yksinomaan toiset. Altruismissa on kyse avunantajan ja avun vastaanotta-
jan valisesta vuorovaikutuksesta, joko valittomasta avunannosta tai valilli-

sesta avusta eri organisaatioiden kautta. (Pessi & Saari 2008, 64-65.)

Vapaaehtoistydhon rekrytoitaessa voidaan miettia, kuinka paljon altruismin
olemassaolo vaikuttaa ihmisten motivointiin. Inmisia voidaan motivoida ke-
hottamalla heita tulemaan auttamaan muita tai auttamaan seka itseaan
ettd muita. Vapaaehtoistyon kentalla voidaan siis pohtia vahentaakao tyon

arvoa se, ettd myds auttaja saa tyostaan jotain. (Kansalaisareena 2016.)

Suomessa noin joka viides on tutkimusten mukaan sitoutunut johonkin pit-
kajanteiseen auttamistyohon. Tama luku kertoo positiivista suomalaisten
auttamishalusta. Suurimpina syina osallistumattomuuteen pidetaan ajan-
puutetta ja terveydentilaa. Auttaminen ndhdaan Suomessa sosiaalisesti
suotavaksi, lahes velvoittavaksi. Auttamispotentiaalia Suomesta 10ytyykin
paljon. (Pessi & Saari 2008, 234-235.)

Altruismille vastakkainen asenne on egoismi. ltsekas toiminta pyrkii aina
oman edun lisaamiseen tai turvaamiseen. Puhtaassa egoismissa ihminen
tavoittelee vain omaa etua, eika kiinnitd huomiota toisiin. Egoistinen toi-
minta voi tuottaa hyvaa myos muille, mutta aito egoisti ei tahan tahtaa.
Pyrkimyksena on ensisijaisesti oman edun tavoittelu, mutta egoistille hy-
vassa tilanteessa hanen toiminnastaan seuraa hyvaa myos muille, mika

antaa toiminnalle oikeutuksen. (Raunio 2007, 116.)
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Egoismi jakautuu etiikassa kahteen alalajiin. Ihminen voi olla luonnoltaan
itsekas, jolloin puhutaan psykologisesta egoismista. Toisessa mallissa kat-
sotaan, etta ihmisen tulee toimia itsekkaasti, jolloin kyse on eettisesta
egoismista. Eettisen egoismin paamaarana on toimijan oman hyvan to-
teuttaminen. Eettiselle egoistille yksilon oma hyva on ainoa asia, jolla on

arvoa hanelle itselleen. (Tieteen termipankki 2016.)

Riippuen suuntauksesta egoistinen kaytos voidaan nahda joko pahana tai
hyvana. Etiikassa ajatellaan, etta egoismi on luonteenpiirre, joka ihmisella
on. (Airola 2017, 32-34.)
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4 OSALLISUUS JA OSALLISTAMINEN
4 .1 Osallistumisen kautta osallisuuteen

Osallistuminen ja osallisuus menevat usein kasitteina sekaisin. Osallistu-

minen voidaan maaritelld seuraavasti: Osallistuminen on toimintaa, jossa

toimitaan prosessissa yhdessa muiden kanssa. Kansalainen toimii aktiivi-
sena toimijana. Prosessin kannalta on tarkeaa, etta toimijalla on oma halu
ja kyky toimia aloitteentekijana itselleen tarkeissa yhteiskunnallisissa asi-

oissa. (Leinonen 2007, 28-29.)

Osallisuus nahdaan positiivisena kasitteena, joka on usein tavoitteena oh-
jelmissa ja projekteissa, joissa pyritaan esimerkiksi aktivoimiseen, elaman-
hallintaan tai syrjaytymisen ehkaisyyn. Osallisuus sopii moneen eri kaytto-
tarkoitukseen, mutta analyyttisesti sen maaritteleminen on vaikeaa. (Sii-
siainen 2015.) Osallisuus voidaan maaritella esimerkiksi nain: Osallisuu-
dessa on kyse tunteesta, jonka osallistuja saattaa kokea kiinnyttyaan yh-
teiskunnallisiin ja yhteisollisiin projekteihin. Osallisuus voidaan liittda niin
edustukselliseen demokratiaan kuin osallistujasta lIahtevaan kansalaistoi-
mintaan. Osallisuudesta voidaan erotella rooleja, kuten osallisuus asiak-
kaana, kunnan asukkaana tai osallisuus kansalaisena. (Leinonen 2007,
28-29.)

Uuden jasenen liittyessa yhdistykseen tai muuhun ryhmaan lahdetaan
usein liikkeelle kohtuullisen yksinkertaisen toiminnan kautta. Tallaisia teh-
tavia ovat usein esimerkiksi talkoot, tapahtuma jarjestelyt tai muu sellai-
nen, joka ei vaadi yhdistyksen toiminnan tuntemusta tai asiantuntijuutta,
mutta jonka kautta paasee tutustumaan ryhman muihin jaseniin. Tama
mahdollistaa myds lyhyemman sitoutumisen tehtaviin. Toiset kokevat ta-
man riittamattomaksi. Osa uusista jasenista haluaa paasta mukaan mietti-
maan asioita ja kayttdmaan valtaa sen suhteen, mita ylipaansa tehdaan.
Aina vapaiden kasien antaminen ei kuitenkaan ole mahdollista esimerkiksi
rahoittajien takia. Mahdollisuuksien mukaan toimijoiden olisi kuitenkin hyva
paasta tutkimaan, kokeilemaan ja oppimaan yhdessa muiden kanssa.
(Laitinen 2006, 85-86.)
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Osallistamiseen ei ole kuitenkaan olemassa mitaan selkeaa ja yksiselit-
teista toimintamallia, varsinkaan niiden kohdalla, jotka eivat muutenkaan
ole aktiivisia kavijoita esimerkiksi kulttuuritapahtumissa. Jotta kavijat 1oytai-
sivat paikalle, taytyy olla uskallusta rikkoa totuttuja toimintamalleja. Osallis-
taminen vaatii sen riskin ottamista, etta asiakkaat ottavat roolia toimin-
nassa. (Lindholm 2015, 139-141.)

Toimintaan osallistuvasta riippuen kyse voi olla aktivoivasta osallistamista,
joka tarkoittaa sita, etta toimijan oletetaan ottavan osaa jonkun tietyn ta-
hon, esimerkiksi jarjeston organisoimaan toimintaan. Paamaara talléin on
monesti osanottajan voimaannuttaminen, itsetunnon kohottaminen, ela-
manhallinnan parantaminen tai uusien taitojen opettaminen. Tavoitteena
on kansalainen, joka osallistuu aktiivisesti, mutta se on mahdollista vain,
jos toimintaan osallistuva itse sitd haluaa. Tata osallisuuden muotoa kay-
tetaan erityisesti sellaisten ihmisryhmien kohdalla, joiden tilannetta ja ase-
maa halutaan parantaa. ldeaalityyppi osallistumisessa on "aito” osallistu-
minen, joka on toimintaa, jossa toimija tietoisesti ja vapaasti seka tietyt tie-
dot omaten paattaa osallistua toimintaan, joka tasmaa hanen kiinnostuk-

sen kohteisiinsa. (Siisiginen 2015.)

Osallisuuden tasot vaihtelevat. Voidaan ajatella, etta toimia voi maailman,
yhteiskunnan, varsinaisen toiminnan tasolla seka ajassa ja paikassa ta-
pahtuvassa toiminnassa. Maailman tasolla asiat voivat liittya kulutukseen,
avustustyohon, globaaleihin kampanjoihin. Yhteiskunnan tasolla puhutaan
politiikasta, mediasta ja kulutuksesta. Varsinaisen toiminnan tasolla ky-
seessa voi olla muun muassa tiedotus, palvelutuotanto, hallitustyo tai nuo-
risotoiminta. Ajassa ja paikassa tapahtuva osallisuus voi olla esimerkiksi
kokouksia, koulutuksia tai vaikkapa tapahtumia. Osallisuus voi kohdistua

niin yksiloon kuin ryhmaan tai yhteisoon. (Laitinen 2006, 86-87.)
4.2 Osallisuus

Osallisuus kasitteena tarkoittaa kuulumista yhteiskuntaan ja yhteisoon.
Osallisuus merkitsee vaikuttamista, mukanaoloa, huolenpitoa ja yhteisesti

rakennetusta hyvinvoinnista osalliseksi paasemista. Osallisuus on noussut
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tarkeaksi yhteiskunnalliseksi tavoitteeksi. Osallisuuden avulla pyritdan 16y-
tamaan ratkaisuja moninaisille yhteiskunnallisille haasteille ja sosiaalisille
ongelmille. Osallisuus on noussut myos sosiaali- ja terveyspalveluiden tar-
keimmaksi tavoitteeksi. Osallisuus ja osallistuminen liitetdan monessa yh-
teydessa synonyymeiksi. Tama on kuitenkin epajohdonmukaista. Osalli-
suudessa palveluiden kayttajan ja asiakkaan toiminnalla on vaikutusta pal-
veluprosessiin. Osallistuminen sen sijaan taas tarkoittaa mukanaoloa esi-
merkiksi tiedonantajan roolissa. Osallisuuden kokemuksen voi saada osal-

listumalla. (Romakkaniemi yms. 2018, 15.)

Osallistuminen ja osallisuus voidaan maaritella myos nain: Osallistuminen
on yksilon aktiivista mukanaoloa demokraattisessa ja yhteisollisessa pro-
sessissa. Osallisuus sen sijaan on yksilon kokemus omasta halusta, ky-

vyista ja mahdollisuuksista vaikuttaa. (Helsingin kaupunki 2012.)

Osallisuus on subjektiivinen kokemus, jossa ratkaisevaa on osallistujan
oma tunne osallisuudesta. Osallistamisen tarkoituksena on vahvistaa mie-
lipiteiden ja toiveiden kuulemista ja antaa mahdollisuus osallistua toimin-
nan suunnitteluun ja arviointiin. Osallisuudella tuetaan itsetunnon vahvista-
mista, ehkaistaan syrjaytymista seka lisataan yhteisollisyyden ja yhteisoon

kuulumisen tunteen kasvua. (Jarvinen & Mikkola 2015, 13-14.)

Osallisuuden tasot voidaan erotella sen mukaan, mihin ollaan osallisina.
Naita tasoja voi olla esimerkiksi osallisuus omaan elamaan tai yhteiskun-
taan. lhmisen on helpompi hyvaksya osallisuus omaan elamaan kuin osal-
lisuus yhteiskuntaan. Osallisuus yhteiskunnallisella tasolla merkitsee osal-
lisuutta paatoksentekoon ja se taas tarkoittaa vallankayttoa. Omasta val-
lasta luopuminen tai sen jakaminen voi olla kuitenkin valilla vaikeaa, mikali

muiden mielipide ei vastaa omaa ajatusta. (Heikkonen 2015.)

Osallisuus rakentuu vuorovaikutuksessa suhteessa toisiin ihmisiin. Osalli-
suus toteutuu, kun ihminen kokee tulevansa ymmarretyksi ja hanen aloit-
teisiinsa ja ideoihin suhtaudutaan kannustavasti ja myonteisesti. Samalla

han saa osallistua valintojen ja paatoksen tekoon. Ihmisen hyvinvointi on

kiinni siitd, kokeeko han olevansa aktiivisen toimijan roolissa omassa ela-
massaan. (Jarvinen & Mikkola 2015, 17.)
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Osallisuuden kokemukseen liittyy kokemus siita, etta tekojemme kautta
yhteinen maailmamme on muuttunut edes vahan. Vuorovaikutus on mer-
kittavassa roolissa. Jos osallistujilta kysytaan, mutta vastaukset eivat ikina
toteudu, kokee osallistuja osallisuuden heikkona. Osallisuuden synty-
miseksi, tulee osallistujille tarjota jotakin, joka toivottaa tervetulleeksi ja
jonka avulla syntyy tunne siita, etta olen merkityksellinen yhteison jase-
nille. Monesti osallistuja houkutellaan mukaan kysymalla mielipiteita, mutta
liian usein térmataan siihen, etta toiminta ei kuitenkaan muutu. (Kiilakoski
2017, 85-86.)

Tasa-arvoinen osallistuminen vaatii sita, etta asioista ja niiden tarkoituk-
sesta voidaan keskustella kriittisesti. Samalla syntyy uusia ideoita vaihto-
ehdoiksi seka vaatimuksia ja ehdotuksia. Tasa-arvoisessa tilanteessa eri

asemissa olevat toimijat paasevat aitoo konsensukseen. (Siisidainen 2015.)

Osallisuus on kompleksinen kasite. Tahan syyna on se, etta kyseessa on
luonteeltaan suhdekasite. Kasite kuvaa yksilon tai ryhman valista sidosta.
Talléin puhutaan kysymyksista, kuten yksilon toimintarooleista ja ase-
masta seka kyvysta toimia, l[ahiympariston luonteesta tai ryhmien ase-
masta. Osallisuudella viitataan siis useaan eri toimintaymparistoon, roolei-
hin, harrasteryhmiin tai vaikkapa laajemmin kansalaisuuteen ja suhtee-
seen yhteiskuntaan. Ylipaansa osallisuus on aina osallisuutta johonkin it-

sea suurempaan kokonaisuuteen. (Kiilakoski 2017, 90-91.)
4.3 Nuoren osallisuus

Nuorten osallisuus on nostettu lainsaadannon keskioon (kuntalaki
365/1995, nuorisolaki 72/2006). Esimerkiksi kouluihin peraan kuulutetaan
jatkuvasti osallisuuskasvatusta. Nuorten osallistuminen ja osallisuus voi
olla hyvin monimuotoista. Osallisuuden maaritteleminen on vaikeaa. Osal-
lisuus on periaate, jonka mukaan yksilolla on oikeus saada tietoa ja osal-
listua paatoksen tekoon koskien hanta itseaan ja omaa ymparistoaan.
Osallisuudessa on kyse my0s tarpeellisuuden tunteesta suhteessa yhtei-

soon tai yhteiskuntaan. Osallisuus vaikuttamisessa koskee erityisesti kan-
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salaisvaikuttamista ja poliittista vaikuttamista. Nuorten osallisuuden lisaa-
misessa pyritdan kuulemaan nuoria ja I6ytdmaan uusia keinoja nuorten
kuulemisen lisdamiseksi. Osallisuus on yhteydessa nuorten elamanhallin-
taan ja se voidaan yhdistaa syrjaytymisen ehkaisyyn. (Miettinen 2009,
103-104.)

Toiveena on, etta nuori paasee vaikuttamaan oman elamansa suuntaan.
Nuorten osallisuus on osa toimintaymparistossa vallitsevaa asennetta,
jossa tehdaan nakyvaksi mahdollisuus aktiiviseen toimijuuteen ja mielipi-
teen ilmaisemisen mahdollisuuteen. Lapsilla ja nuorilla kansalaisidenti-
teetti kehittyy erityisesti lahiympariston suhteissa. Arjen ymparistoihin olisi
siis hyva lisata toimintamahdollisuuksia. Yhteiskunnallisella tasolla oli tar-
keaa edistaa nuorten ja aikuisten valista luottamusta. Liian usein nuoret
nahdaan "tulevina” kansalaisina, joilla ei ole hirveasti mahdollisuuksia

omaehtoiseen toimintaan. (Louhela 2016, 55-56.)

Kulttuurisella puolella nuoren osallistamisella on kaksi tehtavaa; nuori op-
pii taidelahtdisista menetelmista ja saa osallistumisen kokemuksia. Tyon
tulisi tukea nuoren omien kokemuksien peilaamista ympardivaan yhteis-
kuntaan. Onnistuneessa tilanteessa tyo tekee nakyvaksi seka osallistujan
itsensa, etta hanen ajatuksensa aktiivisesta elamasta. Tallaisessa tilan-
teessa nuori saa ottaa osaa yhteiskuntaan tavalla, jossa han saa ilmaistua
oman mielipiteensa turvallisessa ilmapiirissa. Tarkoitus ei ole tarjota nuo-
rille valmiita aktiviteetteja, vaan tehda niitd yhdessa nuorten kanssa hei-
dan aloitteestaan ja heidan ehdoillaan. Kun nuoret otetaan mukaan tapah-
tuman toimijoiksi, vahvistetaan viestia siita, etta tapahtumia tehdaan nuo-
ria varten. (Maenpaa 2015, 88-89.)

Kulttuurisen nuorisotyon tarkeimpia tavoitteita ovat voimaannuttaminen,
yhteiskunnallisen toimijuuden mahdollistaminen, eettis-moraalinen kasva-
tus, kansalaiseksi kasvamisen tukeminen, kokemusten tuottaminen seka

nuorisotyon sisallon ja muotojen kehittdminen. (Helsingin kaupunki 2015.)

Nuoren osallistumisen taustalla esimerkiksi vapaaehtoistydohon on usein

ystavat ja kaveripiirit. Auttamishalu korostuu myds. Motiivina nahdaan
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my0s hyodyllisyys omalle CV:lle, uralle ja verkostoille. On tutkittu, etta va-
paehtoisty0 ja osallisuus vahvistavat ja todentavat omaa minakuvaa seka
elamankatsomusta ja arvomaailmaa. Osallistumisen ja vapaaehtoistyon
taustalla voi olla my6s harrastustoiminnan etsiminen, hauska tekeminen
tai itsensa toteuttaminen. Elamankatsomukselliset teemat korostuvat nuor-
ten vapaaehtoistydssa. Nuori etsii toiminnan kautta omaa minakuvaansa,
rajoja, maailmankuvaa ja suhtautumista kansalaisvelvollisuuksiin. (Gron-
lund 2017, 114-118.)

Osallisuus lisaa nuoren elamanlaatua ja hyvinvointia. Kulttuuri yhdistettyna
osallisuuteen lisaa sosiaalista paaomaa, sosiaalista yhdessaoloa ja aktivoi
kanssakaymista. Osallistumalla ihminen saa kokemuksen kuulumisesta,
johonkin itsedaan tukevaan yhteisoon. Nuori kokee osallistuessaan hallitse-
vansa tilanteen ja ympariston paremmin seka saavuttavansa jotakin. ltse-
tunnon vahvistuminen tapahtuu uusien kokemusten, avoimuuden ja empa-

tian tunteiden myota sekd kommunikoimalla. (Helsingin kaupunki 2012.)

Suomessa nuoret osallistuvat vapaaehtoistoimintaan aktiivisesti. Tutki-
musten mukaan kolmannes nuorista on mukana jossain toimintamuo-
dossa, erityisesti tama nakyy urheilutoiminnassa, kasvatuksen kentalla,
oppilaskuntatoiminnassa ja tukihenkilétoiminnassa. Myos uskonnollinen

toiminta on nuorten parissa melko suosittua. (Gronlund 2017, 118.)

Nuorten vapaa-ajassa nakyvat heidan omat mieltymyksensa, jotka vaihte-
levat koulutuksen, sukupuolen ja sosiaaliluokan mukaan. Saman tyyppi-
nen sosiaalinen tausta synnyttaa samanlaisia mieltymyksia. Harrastukset
ja vapaa-ajan viettotavat kasvattavat nuorten kulttuurista ja sosiaalista
paaomaa seka nuorten kulttuurisia ja sosiaalisia taitoja. (Helve 2009, 252-
253.)

Nuoret odottavat, etta heita pyydetaan mukaan. Yksi viidesta toimintaan
osallistumattomasta nuoresta kertoo syyksi, etta heita ei ole pyydetty osal-
listumaan ja taman seurauksena he eivat uskalla tai osaa hakeutua oma-
ehtoisesti mukaan toimintaan. Aikuisen apua tarvitaan. Keskeisessa roo-
lissa ovat koulut ja esimerkiksi seurakunnat ja yhdistykset. (Gronlund
2017, 118.)
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Nuorisoliikkeilla ja -jarjestoilla seka seurakunnan nuorisotyolla on pitkat
perinteet kansalaisten kasvattamisessa. He ovat ottaneet roolia tehta-
vassa jo ennen toista maailmansotaa. Tavoitteiksi on asetettu muun mu-
assa yleiset kansalaistaidot tai jonkin tietyn ideologian omaksuminen.
Nuorisoliikkeet ovat kasvattaneet oman ideologiansa mukaiseen vaikutta-
miseen ja nuorten etujen ajamiseen yhteiskunnallisella tasolla. Nuorten
toive siita, etta heidat otetaan mukaan, on nykypaivaa, mutta 1900-luvun
alussa varauksellisuus nuoria kohtaan oli suurta, mika johtui pitkalti kehi-
tyspsykologian varhaisista tulkinnoista nuorten osallistumista ja vaikutta-
mista kohtaan. 1990-luvun lopulla nuorten passiivisuudesta huolestuttiin ja
tuon jalkeen kouluissa, paikallishallinnon jarjestelmissa ja nuorisotydssa
on perustettu ja tuettu erilaisia nuorten vaikuttamisen ja osallistumisen
muotoja. Nykypaivan tarkoituksena on tarjota mahdollisuus voimaannutta-

vaan osallisuuteen ja vaikuttamiseen. (Nieminen 2009, 5- 22.)

Nuorille suunnatussa vapaaehtoistyossa tulee huomioida toiminnan moni-
muotoisuus, koska tutkimusten mukaan yksi sadasta suomalaisnuoresta ei
osallistu vapaaehtoistyohon siksi, etta aihe ei kiinnosta tai han ei yksinker-
taisesti halua osallistua. Nuorten kohdalla suurena esteena on myds se,
ettd nuoret kokevat, etteivat he tieda, miten toimintaan paasee mukaan.
Nuoret haluavat kuulua ryhmaan, ja vapaaehtoistyon toiminta-areenoilla
on mahdollisuus nayttaytya tallaisena mahdollisuutena. (Kansalaisyhteis-
kunta 2004.)

Nuorille organisoitua vapaaehtoisty6ta pohdittaessa tulee jattaa tilaa nuor-
ten omille toimintavoille ja motiiveille. Yhteinen keskustelu nuorten kanssa
ja nuorten omien intressien toteutuminen johtavat parhaaseen lopputulok-
seen jossa nuoret ovat mahdollisimman paljon itse suunnittelemassa, ke-
hittdmassa ja valitsemassa toiminnan kenttia ja tapoja aikuisten tukiessa
taustalla mahdollistajina. Keskeista nuorille suunnatussa toiminnassa on
se, etta vapaaehtoisty0 on aidosti vapaaehtoista. Pakollinen osallistumi-
nen luo negatiivisia kokemuksia, kaantyy itsedan vastaan ja vahentaa toi-
minnan hyvia vaikutuksia. Toiminta ei myoskaan tuota vastaavanlaista iloa

kuin aidosti vapaaehtoinen toiminta. Toimivuus vapaaehtoisty0ssa vaatii
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panostusta ja valmistelua. Jotta vapaaehtoinen kokisi olevansa tarpeelli-
nen, taytyy toiminnalle olla aito tarve. Vapaaehtoistoiminnassa on kyse in-
himillisista tarpeista, jotka ovat hyvin perustavanlaatuisia. Yhteis66n kuulu-
minen, tarpeellisuuden tunne, merkityksellisyyden ja myotatunnon kokemi-
nen, vaikuttaminen ja onnistumisen kokemus ovat jokaiselle tarkeita yksi-
I6na ja yhdessa. (Gronlund 2017, 120-121.)

Nuorten osallisuus rakentuu suhteessa asuinalueeseen. Hyvinvoinnin alu-
eellinen erilaistuminen vaikuttaa suuresti syrjaytymisen syntyyn. Sosiaali-
set suhteet, yhteisot ja lasten ja nuorten identiteetti ovat keskeisia tekijoita

nuorten elinolojen kehittdmisessa. (Miettinen 2009, 105-106.)

Jarjestot ovat kunnille tarkea yhteistydkumppani palveluiden tuotannossa.
Yhteistyo edellyttaa tavoitteellisuutta, jossa keskustellaan asiantuntemuk-
sen hyodyntamisesta ja yhteistyon kehittdmisen keinoista. Yhdistykset tar-
joavat kuntalaisille mahdollisuuden kuulua yhteis6on ja mielekkaaseen te-
kemiseen. Toimintaan on mahdollista tulla mukaan my6s osaamatto-

muutta kokevien ihmisten, jolloin osallisuus lisaantyy. (Terveyden ja hyvin-

voinninlaitos 2018.)
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5 KEHITTAMISMENETELMAT
5.1 Laadullinen tutkimus

Mita tahansa tutkimusta, jossa ei kayteta tilastollisia menetelmia tai muita
maarallisia keinoja, kutsutaan laadulliseksi tutkimukseksi. Laadullisessa
tutkimuksessa kaytetaan lauseita ja sanoja lukujen sijaan. Pyrkimyksena
on kuvata ilmi6ta ja ymmartaa sita mielekkaasti tulkiten. Laadullisessa tut-
kimuksessa pyritaan ymmartamaan asioita ja ilmioita syvallisemmin. Laa-
dullisessa tutkimuksessa tutkitaan yksittaista tapausta tapausjoukon si-
jaan. Tarkoituksena on saada mahdollisimman paljon irti yhdesta havain-
toyksikosta eli tapauksia kasitelladn mahdollisimman perusteellisesti. (Ka-
nanen 2008, 24-25.)

Laadullisella tutkimusmenetelmalla tehdyssa tutkimuksessa tutkitaan mer-
kitysten maailmaa sosiaalisena ja ihmisten valisena. Laadullisen tutkimuk-
sen tavoitteena on tavoittaa ihmisen merkityksellisia tapahtumaketjuja ja

I0ytaa ihmisen omia kuvauksia koetusta todellisuudesta. (Vilkka 2005, 97.)

Laadullisessa tutkimuksessa on kyseessa prosessi, jossa on kyse tutki-
mustoiminnan ymmartamisesta oppimistapahtumana. Prosessiksi tutki-
musta voidaan kuvata myos siksi, etta tutkimuksen etenemista ei valtta-
matta voida etukateen jasentaa selkeasti eri vaiheisiin, vaan ne voivat
muokkautua tutkimuksen edetessa. Tutkijalla tulisi olla valmiuksia tiedos-
taa oman tietoisuutensa kehittymisen prosessin aikana ja hanen tulisi olla
valmis tekemaan uudelleen linjauksia tutkimukseen liittyen. (Kiviniemi
2007, 70.)

Tutkimusmenetelmia ja tutkimusotteita voi olla useampia, kun tehdaan laa-
dullista tutkimusta. Tiedonkeruu, tapausten valinta ja analyysi- ja tulkinta-
vaiheet ovat osa menetelmia, joiden tulee olla tieteellisia, jarjestelmallisia,
hyvaksyttyja ja jarkiperaisia. Tutkimuksen pohjana ovat menetelmat, ei-

vatka tutkijan omat ennakkoluulot ja asenteet. (Kananen 2008, 55.)

Tieteellisten menetelmien kriteereista tulisi tayttya seuraavat: pyrkimys ob-
jektiivisuuteen, julkisuus, korjaavuus, kriittisyys, autonomisuus ja edisty-

vyys. Laadullisen tutkimuksen tiedonkeruumenetelmia ovat havainnointi,
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haastattelut, dokumentointi, toimintatutkimus ja tapaustutkimus. (Kananen
2008, 55-57.)

Haasteena laadullisessa tutkimuksessa on tutkimukseen sisaltyva kysy-
mys siita, tutkitaanko kokemuksiin vai kasityksiin liittyvia merkityksia. Nai-
den kahden valilla ei valttamatta ole yhteytta; kokemuksen ollessa aina
omakohtainen, kasitykset kertovat enemman yhteison perinteisista ja tyy-
pillisista tavoista ajatella. Kokemukset eivat voi tulla tyhjentavasti ymmar-
retyiksi. Tutkittavalle on asetettava mita-kysymysten lisaksi, myos miksi
kysymyksia, jotta tutkijalle avautuisi enemman vaihtoehtoja tulkintaan.
Tama on tarkeaa, kun tutkitaan laatujen ja merkitysten maailman asioita ja
iimioita. (Vilkka 2005, 97-98.)

5.2 Tutkimushaastattelu

Tutkimushaastattelu pohjautuu samoihin vuorovaikutusta koskeviin oletuk-
siin kuin muutkin keskustelut. Tarkeaa on osoittaa ymmartamista, kysya
kysymyksia ja valittaa kiinnostusta, jotka on omaksuttu jo kielenoppimisen
yhteydessa yhteison jaseneksi kasvatettaessa. Arkikeskustelusta tutki-
mushaastattelu eroaa roolijaolla ja tietylla tarkoituksella. Haastateltavalla
on tieto ja haastattelija on tietdmaton osapuoli. Tilanteeseen on paadytty
tutkijan aloitteesta ja han ohjaa keskustelun suuntaa tiettyihin puheenai-
heisiin. (Ruusuvuori & Tiittula 2017, 46-49.)

Haastattelu voi muistuttaa spontaania keskustelua, mutta eroaa siita paa-
maaralla, johon pyritddn. Haastattelija haluaa tietoa tietysta asiasta ja joh-
dattaa siksi haastateltavaa vastaamaan tiettyihin kysymyksiin. Haastattelu-
tilanne my0s aloitetaan ja lopetetaan tietyin toimin. Alussa sovitaan siita,
ettd keskustelu alkaa ja johdatellaan ohjeistamalla, mita haastattelun ai-
kana tapahtuu. Lopetus valmistellaan ja sovitaan jatkosta. (Ruusuvuori &
Tiittula 2017, 46-49.)

Monien tieteenalojen aineistonkeruumenetelmana 1990-2000 luvuilla
yleistyi rynmakeskustelu. Aikaisemmin menetelmaa kaytettiin taloudelli-

suuden vuoksi, mutta nykyaan ryhmakeskustelun anti liittyy siihen, kuinka
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paljon se kertoo ryhmien toimintatavoista. Ryhmakeskusteluja kaytetaan
niin yhdessa toisten aineistotyyppien kanssa kuin itsenaisena menetel-
mana. (Pietila 2017, 111-116)

Eri tieteenalojen aineistonkeruumenetelmana ryhmahaastatteluja on kay-
tetty jo 1930-luvulta Iahtien. Ryhmakeskustelujen keskeista antia on tiedon
tuottamisen prosessi. Merkittavaa ei ole, saavutetaanko lopputuloksessa
yksimielisyytta vai ei. Ryhmahaastattelussa haastattelijan rooli ei ole valt-
tamatta yhta merkittava kuin yksilohaastattelussa. Ryhmassa haastatelta-
vat saattavat kommentoida myos toistensa puheenvuoroa kysymys-vas-
taus-formaatin sijaan. Erilaiset nakokulmat nousevat esille onnistuneessa
ryhmahaastattelussa. Vuorovaikutustilanne voi kuitenkin nostaa esille vai-
keasti ennakoitavia tapahtumia. Naita ovat muun muassa vahvat keskus-
telijat, ensimmaisena kaytettyjen puheenvuorojen johdattelevuus jatkossa
tulevien vastauksien suhteen, keskustelun hajanaisuus tai varovaisuus
seka ristiriidat, jopa riidat keskustelijoiden kesken. (Pietila 2017, 111-116)

5.3 Oppimiskahvila kehittamismenetelmana

Oppimiskahvila on tehokas, yksinkertainen ja joustava tapa palautteen ke-
raamiseen suuremmalta joukolta. Tilanne voidaan muokata ryhmalle sopi-
vaksi, mutta perusperiaatteet ovat seuraavat: oppimiskahvilalle valmistel-
laan kahvilaa muistuttava tila, jossa on pienia poytaryhmia, joissa istua.
Jokaisessa ryhmassa on hyva olla maksimissaan viisi henkilda. (The
World Cafe 2018.)

Tapaaminen alkaa kutsujan tervetulotoivotuksilla. Naiden yhteydessa han
kertoo aiheesta seka antaa ohjeet osallistujille. Ryhmat aloittavat keskus-
telun pienryhmissa. Ajaksi per piste suositellaan 20 minuuttia, mutta tama
on hyva miettia ryhmakohtaisesti. Tarkoituksena on, etta poytaryhmissa is-
tuvat kirjaavat ideansa isoille flappi-papereille tai vaikkapa kahvilateeman
mukaisesti kertakayttoliinoille. Ideat voidaan kirjata jasennyksina, nakokul-

mina tai kuvina. Pienryhmakeskustelun jalkeen ryhmien tulokset ja pohdin-
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nat jaetaan suuremmalle ryhmalle. Tulokset kerataan jonkinlaiseksi esi-
tykseksi, esimerkiksi grafiikan avulla. (The World Cafe 2018). Ideoinnit olisi
hyva lahettaa ryhman jasenille tilaisuuden paatyttya jarjestajan toimesta.
(Tevere Oy 2017.)

Oppimiskahvilan tietoteorian kehittdmisen takana ovat japanilaiset Ikujiro
Nonaka ja Hirotaka Takeuchi. Heidan mukaansa tiedon ja informaation
merkitys syntyy vasta ihmisten vuorovaikutuksessa. (Nonaka & Takeuchi,
1995, 58-59.)

5.4 Aineistoanalyysi

Aineiston analyysin on tarkoitus luoda laadullisen tutkimuksen aineistoon
selkeytta ja tuottaa uutta tietoa asiasta, jota tutkitaan. Pyrkimyksena on in-
formaatioarvon kasvattaminen tekemalla hajanaisesta aineistosta miele-
kasta ja selkeaa. (Eskola & Suoranta 2014, 138-139.)

Kvalitatiivisessa tutkimuksessa eli laadullisessa tutkimuksessa aineistoin
kerdaminen ja analysointi tapahtuvat usein osittain samaan aikaan. Tutki-
musaineisto tulisi jarjestaa niin, ettd sen perusteella tehtyja johtopaatoksia
voi irrottaa yksittaisista tapahtumista, henkilGista ja lausumista ja muuttaa
ne yleiselle teoreettiselle ja kasitteelliselle tasolle. Usein ennen analysoin-
tia aineiston haastattelut ja muistiinpanot kirjoitetaan puhtaaksi. Mahdolli-
suuksien mukaan voidaan litteroida vain oleellisia osia raporttia varten.
(Metsamuuronen 2006, 241-242.)

Kaytannossa laadullisen aineiston analyysi tarkoittaa aineiston lukemista,
tekstien tulkitsemista, pohtimista, vertailua ja teoretisointia. Tutkimukselli-
sia lahestymistapoja ovat muun muassa toimintatutkimus, elamankertatut-
kimus, narratiivianalyysi, diskurssianalyysi ja etnografinen analyysi. Kaikki
nama vaativat tutkijan tekemaa rikasta ja monimuotoista aineiston tulkin-
taa, vertailua ja luokittelua. (Rantala 2015, 108-109.)

Aineiston analyysi etenee kolmivaiheisesti: ensin aineistosta karsitaan
epaolennainen informaatio. Aineisto tiivistetaan etsien samalla tutkimusky-
symykselle olennaisia ilmauksia. Toisena aineistosta etsitaan eroavai-

suuksia ja samankaltaisuuksia. Ryhmittelyssa aineisto tiivistyy, kun samaa
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tarkoittavat kasitteet yhdistetaan omiksi luokikseen. Tarkoituksena on
luoda pohja ilmidlle, jota tutkitaan. Ryhmitellyt kasitteet muodostavat ala-
luokat, joista muodostuu ylaluokkia ja paaluokkia. Viimeinen vaihe on
abstrahointi eli kasitteellistaminen. Tassa vaiheessa alkuperaisilmauksista
edetaan johtopaatoksiin ja teoreettisiin kasitteisiin. Yhdistelyn kautta syn-

tyy vastaus tutkimuskysymykseen. (Tuomi & Sarajarvi 2009, 108-111.)
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6 KEHITTAMISHANKKEEN TOTEUTUS
6.1 Kehittamishankkeen eteneminen

Kuvio 2 esittelee kehittamishankkeeni etenemisen. Love-tapahtumien
suunnittelu alkoi jo elokuussa 2017, mutta varsinaisen kehittdmishankkeen
suunnittelu alkoi huhtikuussa 2018. Nama kaksi aikataulua ovat kulkeneet

rinnakkain koko prosessin ajan.

Maaliskuussa 2018 saimme mukaan tapahtumien suunnitteluun harjoitteli-
jan. Harijoittelija suoritti opintojaan Vierumaen urheiluopistolla. Hanella oli
menossa jakso, jossa suunniteltiin erilaisia tapahtumia. Harjoittelijan
kanssa pidimme viikoittain viikkopalaverit, joissa jaoimme tehtavia kahden

tuottajan ja harjoittelijan kesken.

Toukokuussa jarjestimme koulutustilaisuuden nuorille. Suuntana Love-ta-
pahtumat ja Beach Partyt koulutuksen sisaltd koostui tapahtumatuottami-
sen avaamisesta, kesan 2018 tapahtumien suunnittelusta ja nuorten akti-
voimisesta mukaan tapahtumaan. Tapahtumat jarjestettiin 4.8., 18.8. ja
22.9. ja kesakuussa jarjestimme myos promo-tilaisuuden kauppakeskus

Willassa.

Kaytin oppimiskahvila-menetelmaa aineiston keradmiseen. Lokakuun lo-
pussa 2018 jarjestettiin oppimiskahvila eli palauteilta, jossa nuoret vastasi-
vat Padlet-ohjelIman avulla ennalta laadittuihin kysymyksiin. Vastaukset
annettiin rynmissa oppimiskahvila-menetelman mukaisesti. Vastauksista
keskusteltiin myos yhdessa. Taman illan tulokset kirjoitin osaksi kehitta-

mishankettani.

Lopullinen raportti valmistui syksyn 2018 aikana. Opinnaytetyon julkaisu-
seminaari pidetaan 11.12.2018. Kehittamishankkeeni paattyy tahan esitte-

lytilaisuuteen.
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Kehittamishankkeen aikataulu

Yhteistyékump-
paneiden haku ja
tapahtumien
suunnittelu aloi-

Suuntana Love-ta-
pahtumat ja Love-tapahtumat

Tottiin sykeylia Beach Partyt 4.8. Hausjarvi
ory koulutuksen suun- 18.8. Riihimaki Lopullisen rapor- Valmistuminen
nittelu ja toteutus 22.9. Hyvinkaa tin kirjoittaminen. joulukuussa 2018
toukokuussa 2018 Semi "
eminaari
11.12.2018
Nuorten ohj i Opinndytetyon
Love-tapahtumien har- koulutuksessa sovi- palautus
joittelijan valinta maalis- tuissa tehtavissa lapi Nuorten palauteilta lo- 27.11.2018
kuussa 2018 ja ohjaus ke- kesan 2018 kakuu 2018
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suunnittelu alkoi huhti- nen
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pakeskus Willassa
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“Hausjarvi Love, Riihi-
miki Love, Hyvinkad
Love avustustehtavat

KUVIO 2. Kehittamishankkeen aikataulu

6.2 Love-tapahtumien yhteistyotahot

Love-tapahtumat toimivat vuonna 2018 yhteistyossa Hausjarven kunnan,
Riihimaen kaupungin ja Hyvinkaan kaupungin kanssa. Muita yhteistyota-
hoja mukana oli lukuisia. Sponsoreita, jotka antoivat tapahtumalle talou-
dellista tukea, oli mukana noin 30 kappaletta. Kaikkiaan yhteistyOkumppa-
neita oli mukana noin 50 eri taholta. Alla olevassa kuviossa avaan yhteis-

tydtahojemme moninaisuutta.
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KUVIO 3. Love-tapahtumien yhteistydtahot

Sponsorit haimme tapahtumiin kevaalla 2017, syksylla 2017 ja kevaalla
2018. Ensimmaisena vuonna haimme sponsoreita vain yhteen tapahtu-
maan ja myohemmassa vaiheessa kaikkiin kesan 2018 kolmeen tapahtu-
maan. Rakensimme kumpaankin vaiheeseen sponsoriportaikon, jonka
avulla mukaan lahteminen onnistui niin pienemmille kuin isommillekin
sponsoreille. Portaita oli kolme: hyvantekijat, sponsorit ja paasponsorit.
Vuoden 2018 tapahtumissa suurin osa sponsoreista valitsi osallistuvansa

kaikkiin kolmeen tapahtumaan.

Rahallisen sponsoroinnin lisaksi meilla oli paljon tukijoita, jotka lahjoittivat
jotain tapahtumien hyvaksi. Tallaisia lahjoituksia tekivat muun muassa pi-
topalvelut ja leipomot. Saimme my0s erilaisia tavaroita lainaan tai tyovoi-

maa tapahtumiin.
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Musiikkiopisto ja tanssikoulut auttoivat meita tarjoamalla esiintyijia tilai-
suuksiimme. Riihimaella ja Hyvinkaalla teimme myos yhteistyota alakoulu-
jen ja ylakoulujen musiikkiluokkien kanssa. Lapset ja nuoret osallistuivat

suurkuoroon Riihimaki Love ja Hyvinkaa Love -tapahtumissa.
6.3 Love-tapahtumien kohderyhma

Love-tapahtumien kohderyhma on koko perhe, joten mahdollisuus eri-
ikaisten osallistamiseen oli hyva. Haasteena oli Idytaa mahdollisimman
kattava sisaltotarjonta, jotta tapahtumat olisivat tarpeeksi houkuttelevia eri
ikaisille.

Markkinointi tulee myos miettia tasta nakokulmasta: Miten ja missa markki-
nointi on kannattavinta, jotta se tavoittaisi mahdollisimman suuren yleison?
Millainen markkinointi uppoaa mihinkin ikdryhmaan ja miten I16ytaa mah-

dollisimman paljon huomiota keraavat keinot?

Markkinoinnissa huomioimme myos jalkautumisen. Markkinointitilaisuudet
jarjestettiin paikoissa, joissa oli mahdollisimman monen ikaista kavijakun-
taa. Samoin ohjelma mietittiin niin, ettd ihmiset pystyisivat osallistumaan
iastaan huolimatta. Tasta esimerkkina vaikkapa Love-karaoket, joissa nuo-

rimmat laulajat olivat 3—4-vuotiaita ja vanhin lahempana 90:ta vuotta.

6.4 Markkinointitilaisuudet ja Love-tapahtumat vuonna 2018

Nuoret paasivat mukaamme jarjestamaan markkinointitilaisuutta kauppa-
keskus Willassa, Hyvinkaalla. Jarjestimme kesakuun lopussa kaikille ilmai-
sen Love-karaoken, jossa jokaisella oli mahdollisuus paasta laulamaan
rakkauslauluja ja yllattamaan laheisiaan. Nuoret olivat mukana jakamassa
flyereita ja keraamassa yllatystarinoita varsinaisiin Love-tapahtumiin. Sa-

malla he jakoivat myds Love-tapahtumien julisteet kaupungille.

Ensimmainen varsinainen Love-tapahtuma jarjestettiin Hausjarvella, Mii-

nan montun kesateatterissa, 4.8. Nuoret olivat mukana jarjestamassa ta-
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pahtumaa. He auttoivat muun muassa kasiohjelmien jakamisessa, takati-
lan siistimisessa, tarjoiluiden esillepanossa ja ihmisten ohjaamisessa pai-
koilleen. Konsertti kerasi paikalla reilut 500 henkea, mika oli odotusten

mukainen maara. Konsertti onnistui suunnitellusti.

Toinen Love-tapahtuma jarjestettiin Riihiméden maauimalassa 18.8. Tassa
tapahtumassa erikoista oli se, ettd samana paivana jarjestimme kaksi il-
maista ja ikarajatonta tapahtumaa: Riihimaki Loven klo 15 ja Beach Partyn
klo 18. Beach Party jarjestettiin Riihimaella jo 12. kerran, mutta aikaisem-
min samana paivana ei ole jarjestetty kahta isoa ilmaistapahtumaa. Love-
tapahtumat ja Beach Party tekivat yhteisty6ta niin henkilokunnan, taloudel-
listen resurssien, teknisten asioiden kuin vapaaehtoistenkin kohdalla. Nuo-
ret olivat mukana melko samanlaisissa tehtavissa kuin Hausjarvellakin.
Huomasin, ettd nuoria motivoivat tassa tilaisuudessa erityisesti artistit, joita
he paasivat tapaamaan. Tapahtumia seurasi paivan aikana vajaa 5000

henkil6a, joten onnistuimme saamaan paikalle toivotun kavijamaaran.

Kolmas tapahtuma jarjestettiin Hyvinkaalla Hyvinkaasalissa 22.9. Konsert-
teja jarjestettiin kaksi, koska saliin mahtui vain 450 henkiloa kerrallaan.
Tehtavat olivat jalleen nuorille tuttuja. Tahan konserttiin osallistui myos 1a-
hes 200 kuorolaista. Kuoro koostui Hyvinkaan musiikkiluokkalaisista seka
muista kuoroista. Lavalla nahtiin siis parhaimmillaan yli 200 esiintyjaa.
Yleiso eli mukana ja keraamamme palautteen mukaan, Hyvinkaa otti ta-
pahtuman tyytyvaisena vastaan. Molemmat naytokset olivat taynna, joten

kavijamaaraodotukset tayttyivat myos naissa konserteissa yli odotusten.

Kerasimme konserttikavijoilta palautteen tapahtumista nettikyselylla, jonka
teimme SurveyMonkey-ohjelman avulla. Kerasimme palautetta tapahtu-
man taiteellisesta sisallosta, kaytannonjarjestelyista ja tapahtumapai-
koista. Palaute oli kaikin puolin positiivista. Keskiarvo asettui 4,5 tahden
kohdalle jokaisessa kysymyksessa, kun maksimimaara oli viisi tahtea.

Saamme siis olla melko tyytyvaisia tapahtumien kulkuun.

Kysyimme vastaajilta, mihin tapahtumaan he osallistuivat. Valtaosa vas-

taajista oli osallistunut useampaan kuin yhteen tapahtumaan, joka toki laa-
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jensi heidan nakokulmaansa tapahtumien onnistumiseen. Suuri osa kavi-
jOista oli kuullut tapahtumista sosiaalisen median kautta, mika oli yksi paa-
tiedotuskanavistamme. Toisena suosittuna kanavana nousi esiin paikallis-
lehti, jonka kanssa teimme vahvaa yhteisty6ta koko kevaan ja kesan 2018
ajan. Taiteellinen sisalto sai paljon kiitosta. Erityisesti Kiiteltiin sita, etta ta-

pahtuma on ilmainen, vaikka esiintyjakattaus olikin melko monipuolinen.

6.5 Oppimiskahvilan toteutus

Toteutin oppimiskahvila-metodiin perustuvan palauteillan tapahtumissa
mukana olleille nuorille 25.10. Riihimaen nuorisotyon tiloissa. Kaytimme
keskustelun pohjana Padlet-sovellusta, johon kirjasin ylaotsikot: vapaaeh-
toistyO, osallisuus ja osallistaminen, tapahtumat seka ruusut ja risut seka
naihin aihealueisiin liittyvat tarkennetut kysymykset. Palautteen kerasin
nuorilta Padlet.com-sovelluksella. Padlet on helppo ohjelma, jota on yksin-
kertainen kayttaa. Nuoret paasivat pienissa ryhmissa keskustelemaan tee-
moista ja vastaamaan neljalla eri pisteella kysymyksiin. Vastausajan jal-

keen keskustelimme kustakin aiheesta heidan kanssaan.

Nuoria oli paikalla 14, eli muutama alun perin mukaan lahteneista puuttui.
He kavivat koulutuksen toukokuussa, mutta eivat olleet sen jalkeen mu-
kana tapahtumissa. 14 aktiivista nuorta olivat mukana tapahtumissa ja
pystyivat nain ollen antamaan palautetta kahdesta tai kolmesta tapahtu-

masta, riippuen siita, miten olivat olleet paikalla eri paikkakunnilla.

Selvitin, miksi nuoret Iahtivat mukaan toimintaan ja mita vapaaehtoisty6
heille antaa ja mika siina motivoi. Halusin my0s tietaa, mika voisi estaa
menemasta mukaan tapahtumiin. Osallisuuden ja osallistamisen alueelta
halusin tietaa, miten nuoret kokivat tulleensa kuulluiksi ja paasivatko he

mielestaan vaikuttamaan haluamiinsa asioihin.

Tapahtumien kohdalla halusin tietaa, millaisia olisivat nuorten unelmata-

pahtumat ja mita he huomioisivat, jos ottaisivat mukaan vapaaehtoisia.
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Nuoret paasivat ensin oppimiskahvilatyyliin vastamaan ensimmaiseen kol-
meen teemaan ryhmissa. Nama kolme teemaa kavimme lapi myos kes-
kustellen yhdessa nuorten kanssa niin, etta kaikki nakivat toistensa vas-
taukset. Neljanteen kysymykseen kukin sai vastata oman mielipiteens3,

joita emme enaa kayneet yhdessa lapi nuorten kanssa.
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7 TULOKSET
7.1 Palauteillan teemat

Halusin selvittaa, miten nuoret voitaisiin ottaa paremmin huomioon toimi-
joina kolmannen sektorin vapaaehtoistyossa. Lahdin tutkimaan vastausta
kysymykseen teorian ja kaytannon kautta. Love-tapahtumien jalkeen jar-
jestimme vapaaehtoistydssa olleille nuorille palauteillan, jossa kavimme

lapi neljan eri otsikon alla heidan ajatuksiaan ja kokemuksiaan aiheesta.

Kehittamishankkeen tarkoituksena oli I0ytaa vastauksia siihen, miten nuor-
ten osallisuutta ja toimijuutta voitaisiin edistéaa kolmannen sektorin vapaa-
ehtoistydssa. Taman kysymyksen myota, palauteillan paaotsikoiksi nousi-
vat vapaaehtoisty0, osallisuus ja osallistaminen, tapahtumat seka risut ja

ruusut eli palaute tuottajille ja tuotantoryhmalle
7.2 Nuorten ajatuksia vapaaehtoistyosta

Nuoret vaikuttavat lahteneen mukaan ilman suurempia odotuksia. Moti-
vaatioksi nayttaisi riittavan kiinnostava aihe, johon nuoret suhtautuvat

avoimin mielin.

L&hdimme mukaan vapaaehtoistybhén, koska tapahtuma esiteltiin

meille ja se vaikutti kivalle.

Koska halusin tietdé, mité kaikkea tdma siséltéaéa ja kuulosti tosi kiin-

nostavalta tulla mukaan tekeméén ja suunnittelemaan kaikkea.

Nuoret nakevat vapaaehtoistyosta saatavan kokemuksen arvokkaana
myo0s tulevaisuuden kannalta. Vapaaehtoistyd koetaan yhta arvokkaana
tyokokemuksena kuin palkkatyo. Lisaksi nuoria motivoi tunnettujen esiinty-

jien tapaaminen.

Néaimme Facebookissa ilmoituksen tasta ja kiinnostuimme siita.
Saamme téasté vapaaehtoistydstéa hyvaéa tybkokemusta ja liséksi
saimme tavata artisteja ja auttaa muita. Oli kiva péésté tutustumaan

tapahtumien jarjestamiseen.
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Léhdimme mukaan, koska halusimme kokemusta ja halusimme
néhda, miten tapahtumat jarjestetédéan. Meité innostaa ja motivoi ta-
pahtumissa esiintyvét artistit ja heidén mahdollinen tapaaminen seké
onnistumiset. T&mé vapaaehtoistyd kiinnosti meité ja sen takia valit-

simme sen.

Vapaaehtoistyd antaa hyvaa tybkokemusta, mukavia muistoja, hyvééa
mielté ja uusia kavereita. Némé asiat myés innostavat ja motivoivat

vapaaehtoisty6ssa.

Hyvan mielen aiheuttaminen toiselle ja uusien ystavien saaminen nouse-
vat tarkeimmiksi palkkioiksi vapaaehtoistyon tekemisesta. Nuoret eivat
nosta esiin palkkioita tyon tekemisesta, vaan nakevat tyon sinansa palk-

kiona. Tama vaatii suurta sitoutumista vapaaehtoistyota kohtaan.

Tykk&an musiikista, tykkddn saada musiikin kautta iloa ja rakkautta
ympé&ri Suomea. Myés on ihana, kun ihmiset nauravat, iloitsevat ja

ovat positiivisia.

Vapaaehtoistyostd saa kokemusta, uusia ystévié ja tyotodistuksen,

Jonka avulla voi saada jotain palkallisia téita.

Valitsin tdmén vapaaehtoistybn, koska tapahtumien jérjestdminen

kiinnosti.

Nuoret eivat kokeneet juuri mitaan esteitd vapaaehtoistydhon osallistumi-
selle. Nuorille este nayttaytyy hyvin konkreettisena, fyysisena esteena.
Esiin eivat nousse arvoihin tai asenteisiin liittyvat nakemykselliset tai mo-

raaliset esteet ja kysymykset.
Vapaaehtoistybhén menoa voisi estéé liian pitkd matka tapaamis-
paikkoihin tai liikuntarajoite.

6.3 Nuorten ajatuksia osallisuudesta ja osallistamisesta

Nuoret kokevat tulleensa kuulluiksi tapahtumien suunnittelussa ja jarjesta-
misessa. He kokevat paasseensa tekemaan toivomiaan tyotehtavia ja na-

kivat oman tyonsa arvokkuuden osana tapahtumaa.
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Koemme, etta pddsimme mukaan tapahtumien suunnitteluun ja kaik-

kien mielipiteitd kuunneltiin.

Péaéasimme tekemé&én suunnittelemiamme ja toivomiamme asioita.
Tapahtumissa ei ollut kiireisté tai ahdistavaa oloa, ettéd koko ajan pi-

téisi olla eri paikassa yms.

Péaéasimme vaikuttamaan kaikkeen, onnistumisen kokemuksia oli ja
tyélldamme oli merkitysté tapahtuman kannalta, sillé valokuvasimme

Ja mainostimme tapahtumia.

Nuoret eivat halua erikseen nostaa esiin asioita, jotka olisivat jaaneet huo-
miomatta. He kokevat saaneensa onnistumisen kokemuksia merkitykselli-
sen tyon kautta. Pienetkin tyotehtavat nayttaytyvat nuorille onnistumisen

kokemuksina.

Koimme, etté ajatuksemme otettiin huomioon. Mielestdmme ei ollut
mitdan, mité olisi pitédnyt tuoda paremmin esille. Saimme onnistumi-

sen tunteita ja iloista mieltd. Koimme, etté tyéllamme oli merkitysta.

Nuoret kokevat padsseensa jakamaan ilosanomaa, joka tassa tapauk-
sessa tarkoittaa varmaankin iloisen mielen siirtdmista eteenpain seka po-

sitiivisten yllatysten jarjestamista laheisille ihmisille.

Kylla koin, ettéd paésin tapahtumiin hyvin sisélle ja jérjestdméén ta-
pahtumia. Minun mielesta, meidéan ajatuksia ja ehdotuksia kuunneltiin
tosi hyvin. A-jollain tasoilla kylld. C-minun mielestd onnistuin anta-
maan tarpeeksi selkeét ohjeet, jos joku tuli vaikka kysyméaén vessaan
tieta tai jotain muuta. Kylléd koska sain jaettua ilosanomaat/tietoa ja

sain yllatettyé pari ihmisté ja sain muutamalle myds hymyn huulille.
7.4 Nuorten ajatuksia tapahtumista

Nuoret nakevat nykyiset tapahtumat itselleen mieluisana. Toiveena olisi,
etta esiintymassa olisi paljon hyvia, tunnettuja artisteja. Nuoret kiinnittavat
myds paljon huomiota visuaalisuuteen, kuten valoihin ja vareihin. Myos

yleison osallistaminen nousee esiin.
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Suunnilleen samanlaiset kuin oli Love-tapahtumat ja Beach Party.

Unelmatapahtumastamme tulisi suosittu ihmisten keskuudessa. Ja
siellé olisi paljon hyvié artisteja. Siellé olisi paljon eri aktiviteetteja ja
se olisi iso tapahtuma. Siella olisi hyvét danentoistot ja paljon valoja.

Ja tapahtuma toimisi suunnitellusti.

Unelmatapahtumamme olisi todella varikds musiikkitapahtuma, jossa

yleisé voisi olla mukana esimerkiksi valojen ja vérijauheiden avulla.

Nuoret nakevat nuoret vapaaehtoiset tapahtumissa aktiivisina toimijoina.
He kannustavat vapaaehtoisia kokeilemaan uusia asioita. Nuoret nostavat

esille myos vapaaehtoisten hyvat kaytostavat ja osaamisen tehtavissaan.

Ottaisin huomioon, etta nuori on aktiivinen, on kiinnostunut tapahtu-

masta, ja my6s uskaltaa menné puhumaan eri ihmisille.

Kannustaisin ja aiheuttaisin hénelle hyvdn mielen ja onnistumisen
tunteen, ja uusia kokemuksia, joitten kautta saa innostuksia ryhty-
méén eri asioihin.

Vapaaehtoisten kanssa oftaisimme huomioon hyvét kdytéstavat ja

osaamisen. Annettaisiin heille tehtévié ja kuunneltaisiin mielipiteita.

Motivoitaisiin ihmisig osallistumaan tapahtumaan kertomalla yleisén

osallistumisesta.

Nuorille suunnatussa tapahtumassa tulee nuorten mukaan huomioida ika-
jakauma. He toivovat, etta tapahtumat pystyttaisiin jarjestdmaan nimen-
omaan heidan ikaluokalleen ja esiintymassa olisi taman hetken suosikkiar-

tisteja.

Ikdryhmélldamme olisi sopivin tapahtuma, johon ei paéasisi pienia lap-
Sia ja taysi-ikéisid, vaan se olisi suunnattu nuorille. Juuri niin sanot-

tuun nykymusiikkiin ja vdhén niinku Beach Party ja tdmmdoinen.

Parhaiten omaa ikdryhméaéamme palvelisi musiikkitapahtuma, jossa

olisi tdméan hetkisia suosikkiartisteja
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7.5 Nuorten palaute kesan 2018 toiminnasta

Nuoret nakevat parannusehdotuksina aikataulutuksen selkeyttamisen. Nyt

nuorille jai joskus liikaa odotteluaikaa, eivatka he aina tienneet, missa olla.

Artistit herattavat myos ajatuksia niin positiiviseen kuin negatiiviseen suun-

taan.

Risut: Kaikki ei ihan innostunut Tuure Boeliuksesta (Kyllé joukossa
oli nuorempia, jotka innostuivat), lava olisi voinut (Riihimé&ell&) olla eri
paikassa, koska ei ndhneet sinne ja se oli hankalaa, esimerkiksi

siksi, etté lava oli peitetty melkein joka paikasta ja se oli pieni.

Risut: Jotkut ohjeet ja tehtédvét olisi voineet olla selvempia. Meilla it-

sellamme oli vélillé liikaa odotteluaikaa, eiké vélilla tiedetty, mité teh-
taisiin.

Parannettavana vapaaehtoisille voisi antaa enemmén toita tapahtu-

missa ja olisi hyva, jos olisi joku auttamassa ja neuvomassa.

Nuorten palaute on paaosin positiivista. Erityisesti esiin nousevat artistien

tapaamiset, jotka he kokevat hienona asiana. Nuoret toivovat enemman

tyotehtavia, mutta taman he nakevat nimenomaan positiivisena ehdotuk-

sena eivat niinkaan negatiivisena palautteena.

Ruusut: Melkein kaikki esiintyjét olivat tosi hyvié ja heidén esityk-
sensé olivat mahtavia ja oli ihanaa, kun jotkut artistit tapasi faneja. Ja
oli vaikka kiva olla ns, takahuoneessa juttelemassa ja tutustumassa

artisteihin. ”

Oli kiva tavata ja nédhdéa artisteja. Tapaamiset ovat olleet mukavia ja
kivoja. On ollut aina mukava tulla. Olisimme voineet tehdd enemmén

tybtehtavia.

Ruusut: Oli kiva pdésté takahuoneeseen tapaamaan artisteja ja né-
kema&éan, miten jérjestdminen onnistuu ja mitd ennen tapahtumia ta-

pahtuu
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8 JOHTOPAATOKSET

Vapaaehtoisia on Suomessa suuri joukko, mutta tutkimusten mukaan
nayttaa silta, etta nuorten osallistuminen vapaaehtoistoimintaan on muita
ikaryhmia vahaisempaa. 32% 15-24- vuotiaista on mukana vapaaehtois-
toiminnassa. Suhtautuminen on kuitenkin positiivista ja Iahes 80% opiske-
lijanuorista on kiinnostunut tekemaan vapaaehtoistyota osana opiskelua.
Nuorten tukeminen ja innostavan toiminnan tarjoaminen on tarkeaa, jotta
jokainen nuori Ioytaisi itselleen kiinnostavan vapaaehtoistyon. Muun mu-
assa Vantaalla vapaaehtoisty6ta koordinoimaan on perustettu Kansalais-
areenan Jeesaan-hanke, joka pyrkii motivoimaan nuoria ja opiskelijoita va-
paaehtoistyohon. Vantaalla kehitetaan erityisesti nuorille suunnattuja uusia
toimintamalleja vapaaehtoistyon parissa yhdessa kunnallisten toimijoiden
ja jarjestdjen kanssa. (Kansalaisareena 2016.) Jeesaan-hankkeen ideassa
on paljon samaa kuin Love-tapahtumien tarjoamassa vapaaehtoistydssa
ja nuorten osallisuuden tukemisessa. Mukana ovat niin kunnan toimijat

kuin jarjestot ja yhdistyksetkin.

Nuorten kanssa toimiessa on tarkeaa miettia, millaisista lahtotilanteista
nuoret lahtevat mukaan. Aikuisten tulee muistaa, etta heita ei voi kategori-
soida tai jarjestaa paremmuusjarjestykseen sen mukaan, kuinka han saa-
vuttaa tavoitteet. Nuoren voidaan katsoa kasvavan aktiiviseksi kansa-
laiseksi kolmella tasolla: nuoren omana sisaisena prosessina, lahiyhteiso-
jen valisena prosessina ja yhteiskunnallisena prosessina. Omassa sisai-
sessa prosessissa keskiossa ovat itseluottamus, osallisuuden kokemus,
itseilmaisu, luovuus ja vaikuttaminen omaan elamaan ja tulevaisuuteen.
Lahiyhteison prosessissa esiin nousee sosiaalinen ryhmaidentiteetti, vai-
kuttaminen ryhmissa, kotikadulla ja omissa paikoissa. Yhteiskunnallisessa
prosessissa nuori toimii aktiivisena kansalaisena osana maailmaa, ekosys-
teemia ja yhteiskuntaa valittaen ja vastuullisesti toimien. (Helsingin kau-
punki 2012.)
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Kehittamishankkeeni selvitti, miksi nuoret ovat lahteneet mukaan toimin-
taamme ja miten he ndkevat tarjoamamme vapaaehtoistyon ja vapaaeh-
toistyon yleensa. Nuoret nayttavat lahteneen mukaan ilman suurempia
odotuksia. Taustalla vaikuttaisi kuitenkin olevan ajatus siita, etta jotain
hyotya tapahtumasta voisi saada. Palautteiden perusteella useampi nuo-
ristamme haki jonkinlaista "vastikkeellista” hyotya omalle tydlleen. Jain
pohtimaan tuloksia analysoidessani, vaikuttivatko nuorten palautteeseen
heidan omat ennakko-odotukset ja niiden toteutuminen vai onnistuminen
tapahtumapaivana, esimerkiksi artistitapaamiset tai jokin muu nuorille tar-
kea asia, joka saattoi helposti muuttaa paivan odotuksia paremmaksi.
Vastauksista nakyy kuitenkin vahvasti, etta nuoret osaavat olla tietylla ta-
valla itsekkaita ja ottavat irti hyodyn, joka oli otettavissa. Tama havaittiin

my0s tapahtumapaivina erityisesti artistien tapaamisen kohdalla.

Hynynen (2015) on tutkinut omassa Pro gradu -tutkielmassaan auttamisen
pyyteettomyytta kolmannen sektorin vapaaehtoistydssa. Hynynen nostaa
esille vastaavia teemoja vapaaehtoistyon individualistisista hyodyista kuin
mitd omat johtopaatdksenikin ovat. Vapaaehtoistydssa mukana olevat et-
sivat itselleen mielekasta tekemista, onnistumisen kokemuksia ja mielihy-
vaa, kontakteja uusiin ihmisiin ja uusia ystavia. Esiin nousee myos oman
hyvinvoinnin kohentaminen seka ajastus niin sanotusta "henkireiasta”
oman arjen keskelld, jossa muun muassa yksinaisyys voi olla suurena
syyna. (Hynynen 2015, 39-40.)

Nuoria motivoivat selkeasti ennakkomielikuvat. Talla tarkoitan sita, miten
ajatus vapaaehtoistyosta myydaan nuorille, kun he tulevat mukaan toimin-
taan. Suunnitteluvaiheessa tuottajien tehtavana oli kertoa mahdollisimman
varikkaasti, mita tapahtumatuotannossa ja siihen liittyvassa vapaaehtois-
tyossa paasee kokemaan. Ajattelen, etta mita houkuttelevampia mainok-
sia, aiheita ja mahdollisuuksia pystymme tarjoamaan nuorille, sita helpom-
min nuoret ovat mukana. Koulutustilaisuuden merkitys oli todella suuri mo-

tivoitaessa nuoria vapaaehtoistyohon.
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Nuorten palautteessa nakyy selkeasti, etta he pitivat tapahtumien konsep-
tia hyvana. He tunsivat etukateen tapahtumien idean, minka uskoisin vai-
kuttaneen positiivisesti vapaaehtoistydhon osallistumiseen. Toinen osallis-
tumiseen vaikuttanut asia oli mielestani se, etta tapahtumakonseptiamme
oli mainostettu laajasti paikallisesti jo ennen nuorten koulutusmainontaa.
Beach Party, joka jarjestettiin Riihimaki Loven kanssa samana paivana, oli
useimmille nuorille jo kavijakokemuksen kautta tuttu, koska kyseista ta-
pahtumaa jarjestettiin jo 12. kerran. Yhteistydkumppanimme, kuten nuori-

sopalvelut ja koulut edesauttoivat myos nuorien kontaktoimisessa.

Keskustelimme nuorten kanssa myos mahdollisista esteista, jotka voisivat
nousta vapaaehtoistyon tielle. Nuoret ajattelivat nama esteet hyvin konk-
reettisina, 1ahinna fyysisina esteina, kuten pitkdna matkana tai liikkuntara-
joitteena. Keskustelimme yhdessa siita, kuinka paljon esimerkiksi va-
kaumukselliset asiat, arvot ja eettisyys vaikuttaisivat vapaaehtoistyon teke-
miseen. Moni koki, etta voisi lahtea jarjestamaan vaikkapa seurakunnan
musiikkitapahtumaa, mikali artistit tai muu vastaava heita motivoisi. He ei-
vat nahneet kovinkaan vahvasti esteita tallaisissa asioissa. Keskustelu

vaati selkeasti aikuisen ohjausta.

Jain miettimaan itse, millaisia muita esteita osallistumiselle voisi olla. En-
simmaisena mieleen tuli, kuinka hyvin taman paivan nuoret Ioytavat yhtei-
sdjen ja jarjestdjen tarjoamaan toimintaan mukaan. Miten tieto tavoittaa
nuoret? Nuorten elamaa tayttavat lukuisat asiat, eika vapaaehtoistyo valt-
tamatta ole listan karkipaassa. Mikali nuoria ei pyydeta mukaan tai tieto ei
heita tavoita, niin vapaaehtoistyd ei valttamatta yksinkertaisesti tule nuor-

ten mieleen vaihtoehtona vapaa-ajan tekemiseksi.

Toisena asiana pohdin nuorten halua sitoutua vapaaehtoistoimintaan, kun
arki on muutenkin aikataulutettua ja kiireista. Miten nuori ehtii olla mukana
kaikessa ja pelottaako vastuun ottaminen? Nuoren mielessa saattaa olla
myo0s pelko siitd, paaseekd vapaaehtoistydsta eroon. Silloin voi olla hel-

pompi jaada kokonaan pois toiminnasta.
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Vapaaehtoisty0 saatetaan myds mieltaa vanhempien ihmisten tyoksi,
koska moni jarjesto tai yhdistys, joissa naita tehtavia paasee tekemaan, on
pitkan linjan toimija, jolla voi olla vahvat juuret ja rutiinit. Jain miettimaan
voisiko tdma estaa nuorta osallistumasta? Nuori voi nahda tilanteen niin,
ettei han kuitenkaan saisi mielipidettaan julki pitkaan toimineessa yhtei-
s0ssa tai jarjestossa. llIman muuta myds nuoren omat syyt, kuten halutto-
muus osallistua tai jopa laiskuus ovat monesti syyna osallistumattomuu-

delle.

Esteeksi saattaa nousta myos nuorten kokema ulkopuolisuus. Kokemus
ulkopuolisuudesta voi olla valiaikainen tai jatkuva. Ulkopuolisuudessa
nuori kokee olevansa "toinen” suhteessa olettamaansa ikatovereidensa
valtavirtaan. Ulkopuolisuutta kokiessa nuori on prosessissa, jossa han pai-
kantaa olemistaan ja toimintaansa suhteessa kulttuurisesti tunnistettuihin
kategorioihin. Kaikki nuoret eivat koe ulkopuolisuutta negatiivisena, mutta
se ei poissulje sita, etteikd kokemus olisi merkityksellinen. Ulkopuolisuus
voi tunteena olla toisinaan laimeaa ja ohimenevaa, mutta toisinaan taas
voimakasta ja maaraavaa. Ulkopuolisuus voi kaventaa nuoren subjektii-
vista toimijuutta ja luoda lukkiutuneen aseman vertaisyhteison ulkopuo-
lella. (Korkiamaki 2014, 38-41.)

Avatessani aihetta huomasin, etta karismaattinen puhuja voisi helposti na-
pata nuoria mukaan omaan toimintaansa. Nuoret luottavat aikuiseen ja me
tuottajat huomasimme, kuinka omat paivatydomme ja ammatilliset roolimme
kuraattorina ja luokanopettajana saattoivat aiheuttaa tietynlaista "luotta-
musta” tydtamme kohtaan myos tuottajina, vaikka aihe itsessaan olisikin
ollut nuorelle vieras. Tama sai tuotantotiimin pohtimaan omaa valtaansa

nuorten maailmassa ja omassa paivatyossaan.

Valta ja sen kayttaminen ovat pohdinnan arvoisia asioita kaikilla ammatti-
laisilla, jotka toimivat lasten ja nuorten kanssa. Lapset ovat valtasuhteessa

usein heikompia osapuolia ja saattavat kohdata vallanpuutetta suhteessa
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omaan elamaansa tai elinoloihinsa. Pahimmillaan "vallan haltija” voi syr-
jayttaa lapsen todellisuuskasityksen omalla tulkinnallaan. Mikali nain ta-
pahtuu, lapsen kokemusmaailma sivuutetaan ja heidan kykyjansa saate-
taan vahatella. Lapsia ja nuoria tulee kohdella persoonina, joilla on merki-
tysta eika siirtymavaiheessa olevina inmisina vailla itsenaista merkitysta.
(Nuutinen 2008, 81-90.)

Vaaranlaisella toiminnalla ja ohjauksella aikuinen voi omalla vallallaan eh-
kaista kokonaan nuoren osallistumisen kokemuksen. Nuoret saattavat tun-
tea ohjaajan hyvatkin aikomukset painvastaisena, mikali vuorovaikutus ja
toimintatapa eivat ole oikeanlaisia. Parhaimmillaan nuoret nakevat aikui-
sen kuitenkin innostajana, mika ei aina tarkoita mukaan pyytamista vaan
valilla myos esimerkkina toimimista. Tarkeaa on myos, etta aikuinen antaa
nuorelle omaa tilaa. Roolimallin merkitys on iso osallisuudessa ja osallistu-
misessa. Nuorella on tuki taustallaan, kun han vie eteenpain omia ehdo-
tuksiaan ja ajatuksiaan. Nuoren tulee nahda, ettd hanen tyonsa ja osallis-
tumisensa merkitys on aikuiselle tarkeaa, jotta nuori arvostaa myos omaa

osallistumistaan. (Humppila 2017, 42-43.)

Nuorten osallistumisessa vapaaehtoistydhon nakyy teoriaosuudessa poh-
timani altruismi ja egoismi. Nuorten palautteesta nakyi paljon aikuisilta
opittuja asioita. Tallaisia asioita olivat esimerkiksi, miten tallaisesta tyosta
voi hyotya. Naita olivat esimerkiksi tyokokemus ja auttamisen tahto. Sa-
malla palkintona toimii heidan oma mielenkiintonsa paasta tapaamaan ar-
tisteja tai I0ytamaan uusia kavereita. Kaikki nama syyt ovat motivoivia,
mutta niista nakyy selkeasti, ettd nuori nakee hyvantekemisen taustalla
olevan hyddyn itselleen samaan tapaan kuin aikuinenkin. Nuoret eivat pii-
lotelleet saamaansa hyotya seka tapahtumissa eivatka palautteen vas-
tauksissa. Oman aseman kayttd vapaaehtoisina nakyi vahvasti kaikissa
tapahtumissa. Nuoret paasivat paikkoihin, joihin muut eivat paasseet.
Tama oli selkeasti heille tarkea juttu, mika palkitsi tehdysta tyosta myos

julkisesti, koska nuoret jakoivat oman asemansa myds sosiaalisessa medi-
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assa muille nuorille. Nuoret tekivat paljon hyvaa tapahtumassa, mutta poh-
dimme tuotantotiimin kesken myas sita, kuinka "pinnallisella” asialla nuori

voi nostaa profiiliaan kaveripiirissaan.

Nuorten kohdalla altruismi, eli toiset huomioon ottava kayttaytyminen ja
toisten eteen tehtava toiminta ilman odotusta palkkiosta, ei siis aivan to-
teutunut. Altruismin sisalle mahtuisivat niin sanonut sisaiset palkkiot, jotka
toki nekin nakyivat nuorten kommenteissa. Naitd ovat muun muassa itse-
tunnon kohotus tai hyvan olon tavoittelu. Inmisten auttamisvalmiuden va-
lilld on paljon eroja. Tahan vaikuttavat niin ymparistoon liittyvat tekijat, ku-
ten asuinpaikka, vuorovaikutukseen liittyvat elementit, kuten kieli ja kult-
tuuri, empaattisuus, yksilon oma mielentila ja yksilon muut ominaispiirteet,

kuten terve itsetunto ja omakuva. (Pessi & Oravasaari2011, 71-73.)

Yhteenvetona totean, etta tarjoamaamme vapaaehtoistyohon osallistuneet
nuoret ovat mukana ensisijaisesti individualistisista syista. Tama ei kuiten-
kaan poista sita, etteivat nuoret toimisi myos altruististen motiivien parissa.
Nuoret pyrkivat selkeasti tekemaan toiselle hyvaa, mutta hakevat samalla
motiivit toiminnalleen siita, miten hyotyvat itse toiminnasta. Nuoret halua-
vat paasta toimimaan omien kiinnostuksenkohteiden ja arvojen mukai-
sesti. He haluavat saada uusia kokemuksia, oppia uutta ja osoittaa ole-

vansa aktiivisia nuoria.

Osallisuudesta on puhuttu 2000-luvulla paljon aikaisempaa enemman. Ky-
seessa on "muotisana”, joka on valilla enemman korusana kuin kaytan-
toon viety termi. Osallistumiskokemusten avulla on mahdollista ehkaista
syrjaytymista, tuoda esiin raikkaita ja uusia ajatuksia, aktivoida nuoria
seka rakentaa yhteiskuntaa, jossa sukupolvien valinen yhdenvertaisuus on

kulmakivena. (Suomen Nuorisovaltuustojen liitto 2018.)

Palautetta tulkitessani huomasin, etta nuoret kokivat vahvasti, etta saivat
omia kokemuksiaan ja nakemyksiaan lapi. Huomasimme jo koulutusvai-

heessa, ettd asetimme tuottajien kesken tavoitteet aika korkeaksi, vaikka
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nuorille pienimmatkin tavoitteet aiheuttivat heille paljon onnistumisen koke-
muksia. Nuoret asettivat itselleen konkreettisia, realistisia ja jarkevia tavoit-
teita tapahtumapaiviin. Niiden avulla he ovat selvasti kokeneet onnistu-

vansa.

Nuorten sisainen prosessi ja lahiyhteisojen prosessi nakyvat mielestani
my0s tassa kehittdmishankkeessani ja johtopaatoksissa. Nuori paasee
voimaantumaan sosiaalisen vahvistamisen kautta ja oppii tulkitsemaan
niin yhteis6aan kuin itsedan. Osallisuuden ja vaikuttamisen prosessit syn-
tyvat kokemuksellisuudesta, joka liittyy luovaan toimintaan. Kokemus osal-

lisuudesta voi vaatia aikaa.

Nuorten vastauksista huokuu ajatus siita, etta heita on kuunneltu. Rento
tapa ohjata heita ja toimia heidan kanssaan on ollut heille mieluinen. Tuot-
tajien ja tydryhman kesken olimme ajatelleet, etta nuoret tarvitsevat paljon
ohjausta tyossaan tapahtumapaivina ja olimme suunnitelleet, etta jokainen
nuori kulkisi jonkun aikuisen kanssa, jotta he kokisivat aitoa osallisuutta.
Tama ei meista johtuen toteutunut, koska tapahtumapaivat olivat valtavan
kiireisia. ltse koimme tapahtumapaivien jalkeen, etta olisimme halunneet
ohjata nuoria paremmin, mutta nuorille tuntuivat riittdvan pienet tehtavat,
passi tapahtuman takatiloihin seka konkreettinen lasnaolo paikoissa, joihin

kaikki kavijat eivat paasseet.

Humppila (2017) on pro gradu -tydssaan kuvannut nuorten omaa kasitysta
osallisuudesta. Nuorille helpompi kasite on osallistuminen. Tarkeimpina
syina osallistumiseen nousee esiin oma halu ja motivaatio. Osallisuuden
kohdalla nuoret kokevat, etta pelkka halu ei riita, vaan vaaditaan motivaa-
tiota menna mukaan ryhmaan. Nuoret nakivat myos toisten ihmisten mer-
kityksen isona osallisuudessa. Humppilan mukaan kysyminen oli tarkea
osa osallisuutta. Jotakuta on siis pyydetty mukaan ja han on mennyt ja ha-
net on otettu mukaan. Tama prosessi nakyy nuorten vastauksissa. Roh-

kaisua mukaan tulemiseen siis vaaditaan. (Humppila 2017, 35.)
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Humppilan (2017, 35) tutkimuksen mukaisesti voimme siis ajatella, etta
nuoret kokivat pienetkin tehtavat osallisuudeksi ja osallistumiseksi. He oli-
vat mukana isossa kokonaisuudessa omasta halustaan ja hyvin motivoitu-
neina. Heidat oli pyydetty mukaan ja heita oli rohkaistu tekemaan omia
tehtaviaan. Nuoret eivat siis valttamatta nahneet asiaa ollenkaan niin, etta
tehtdvamme olisivat olleet jotenkin pienia. Toisaalta he eivat voineetkaan
ymmartaa tapahtuman kokonaislaajuutta ja tyotehtavien realistista maa-
raa, koska valtaosa niista oli jaettu aikuisten kesken. Mukaan paaseminen
ja kokemus osallistumisesta olivat nuorten nakokulmasta tarkeimmat asiat.
Tama ei poista sita, ettemmeko olisi voineet ohjata nuoria paljon parem-
min, mutta ajattelen, ettd omat odotuksemme tyéryhmaa kohtaan olivat

paljon korkeammalla kuin nuorilla.

Tuottajina huomasimme myg0s, etta nuorten aani ei paassyt toteutumaan
suunnitelmien mukaan kaytannon tasolla. Nuoret suunnittelivat koulutus-
paivissa muun muassa markkinointitilaisuuksia, jotka jaivat osittain toteut-
tamatta, koska tuotantotiimilla oli niin paljon muita tyotehtavia. Tama jai
harmittamaan, koska monet nuorten ideoista olivat erittain kayttokelpoisia
ja hyvia. Koulutuksissa syntyi myos ideoita, joita emme olleet viela aikai-

semmin toteuttaneet.

Pohdimme myds vastausten rehellisyytta, koska kavimme palautteet yh-
dessa lapi. Molemmille tuottajille jai kuitenkin olo, etta nuoret kokivat ai-
dosti niin, kuten palautteessaan kertoivat, eivatka he lasnaolomme takia
muuttaneet vastauksia positiivisemmiksi. Oma epavarmuutemme johtui
luultavammin siis vain omista korkeista odotuksistamme. Onnistuimme
kuitenkin ilmeisesti peittdmaan omat ajatuksemme, koska palaute nuorilta
oli todella myonteista ja he kokivat, ettd myos me tuottajina onnistuimme
omissa tehtavissamme. Tama muistuttaa tuottajia myos siita, miksi naita
toita tehdaan. Ei pelkastaan katsomaan tullutta yleis6a varten, vaan myos
paikkakunnan nuoria varten, joille tallainen kokemus voi olla todella merki-
tyksellinen. Nuori toimii esimerkkina myods muille osallistumalla itse ja ker-

tomalla tietoa tasta eteenpain.
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Tapahtuman suunnittelu ja unelmatapahtuman hahmottelu olivat nuorille
mieluisaa tehtavaa. Nuorten omat ideat paasivat kuuluviin, kun he vastasi-
vat palautteessaan kysymyksiin, millainen olisi heidan unelmatapahtuma
ja mita asioita he huomioisivat, jos he saisivat mukaansa vapaaehtoisia
auttamaan toteutuksessa. Nuorten tapahtumasuunnitteluun on olemassa
valmiita malleja, kuten Mannerheimin lastensuojeluliiton Meidan juttu -ma-
teriaali. Materiaalin avulla ohjaavat aikuiset paasevat etenemaan nuorten
kanssa yhdessa tapahtumasuunnitelman kentalla. Meidan jutussa, nuor-
ten aani on padosassa ja aikuisten tuella nuorten tehtavana on ideoida ja
suunnitella tapahtuma, jonka jarjestamiseen liittyvat kaytannon asiat he
hoitavat. Samalla nuoret oppivat vastuun ottamista. Aikuinen tukee, ohjaa
ja innostaa nuoria prosessin ajan. Kokonaisvastuu on tassakin mallissa ai-
kuisella. Meidan juttu -tapahtumissa on viisi vaihetta: ideointi, valinta,
suunnittelu, jarjestaminen, toteutus ja arviointi. Arviointivaiheessa nuorille
jarjestetaan kiitostilaisuus, jossa kerataan palautetta ja keskustellaan ko-
kemuksista. (Mannerheimin lastensuojeluliitto 2011.) Malli toimii siis hyvin
samaan tapaan kuin Suuntana Love -tapahtumat ja Beach Party -koulutus

ja palauteiltamme.

Palauteillassa selvisi, etta nuorten unelmatapahtumissa nayttaisi nouse-
van suurimmaksi asiaksi musiikki. He toivoisivat tapahtumia, jotka olisivat
suunnattu juuri heille ja joissa esiintyisivat taman hetken suosituimmat ar-
tistit. Visuaalisilla asioilla nayttaisi olevan myds suuri rooli. Show'n tulisi
olla nayttava. Tama tuli hieman yllatyksena, koska kuvittelin, etta nuoret
haluavat tulla erityisesti katsomaan artistia. Nuoret selkeasti nakevat, etta
ilmaistapahtumankin tulee olla visuaalisesti hieno, eika pelkka artisti yksi-
naan riita. Tata en ole tullut ajatelleeksi tarpeeksi paljon viimeisten vuosien
aikana, kun olen ollut mukana tuottamassa muita ilmaistapahtumia, kuten
nuorille suunnattua Beach Partya. Taman lisaksi nuoret toivoisivat kon-

serttien ja tapahtumien osallistavan myds yleison jollain tapaa.



51

Nuoret suunnittelivat unelmatapahtumaansa, mutta keskusteltuamme ta-
pahtumien kulurakenteesta, realistinen ajattelu alkoi nousta pintaan. Nuo-
rilla ei ole kasitysta, mita nykypaivan tapahtumat maksavat. Koko ilmaista-
pahtuman budjetti voisi kulua yhden tdman hetken suosituimman artistin

esiintymiskuluihin.

Nuorten kanssa keskusteltaessa nostimme esiin kokonaan uuden tapahtu-
man jarjestamisen haasteet. Uusi tapahtuma vaatii valtavasti t6ita, kuten
konseptin suunnittelua ja kehittdmista yhteistyokumppaneiden ja sidosryh-
mien kanssa. On my0s tarpeen pohtia, onko tapahtuma oikeasti toteutta-
miskelpoinen. Tuottajan tarkein tehtava on luoda konsepti ja soveltaa sita
niin, ettd se saadaan toimivaksi niihin olosuhteisiin, joissa ollaan (Bowdin,
Allen, O'Tole, Harris & McDonnell 2011, 244.) Nuorille suuren kokonaisuu-
den ideoiminen vaikuttaa helpommalta kuin se onkaan, koska he eivat
kiinnita huomiota suuremmin siihen, millaisilla resursseilla ja mihin tapah-
tumaa suunnitellaan. Vastuullisen aikuisen rooli on merkittava nuorten

kanssa tapahtumaa suunniteltaessa.

Nuoret haluaisivat, ettd vapaaehtoisia motivoitaisiin artistitapaamisilla. He
kertoivat palautteessaan, etta vapaaehtoisten tulee kayttaytya asiallisesti.
Tama nousi esiin palautteen joukosta, vaikka tapahtumissa nuorilla itsel-
I&an roolit sekoittuivat: Nuoret toimivat osan aikaa tapahtumista selkeasti
jarjestavan taustaorganisaation jasenena, ja tietyin valiajoin he unohtivat
roolinsa ja olivat ikdan kuin yleison jasenia. Tama on toki ymmarrettavaa
nuorten kohdalla. Nuorten luontaiset roolit ovat mielestani positiivinen
asia, eivatka he pyrkineet toimimaan jonkun heille "syotetyn” roolin mukai-

sesti, vaan tapahtumassamme nuori sai olla nuori.

Anu Gretschel kertoo vaitoskirjassaan Kunta nuorten osallisuusympéris-
téné&, ettad nuorten osallisuusprojekteissa nuoren tulisi itse saada olla mu-
kana paattamassa, kuinka kauan ja missa vaiheessa projektia han haluaa
osallistua. Osallisuusprojekteissa nuoret haluavat kuitenkin usein olla mu-

kana ideoinnista arviointiin saakka. (Gretschel 2002, 86.) Nain tamankin
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projektin kohdalla, vaikka keskittyminen itse tapahtumissa hieman vaihteli-
kin.

Nuoret nayttaisivat kaipaavan myos paljon kannustusta ja rohkaisua. He
haluavat aikuiselta paljon myonteista palautetta toiminnastaan. Nuoret us-
kovat esimerkin voimaan ja tuottajien nakokulmasta roolimme oli hyvin
merkittavassa osassa. Tuottajat olivat nuorten silmissa ihmisia, joita ihan-
noitiin naiden ammatillisen roolin takia. Nuorten vastauksista nakyy, etta
he toivovat tulevansa kuulluksi heille suunnatuissa tapahtumissa ja etta ta-
pahtumat suunnattaisiin vain heidan ikaluokalleen. Hankalaksi asian tekee
se, etta kun tehdaan julkista palvelua ja siihen kaytetaan paljon rahaa, on
vaikea rajata kohderyhmaa kovin suppeaksi. Nuoret arvostavat kuitenkin

sita, ettd heidat huomioidaan tapahtumia suunnitellessa.

Palautteiden perusteella tarkeimmaksi asiaksi nousee artistien tapaami-

nen ja heidan kanssa jutteleminen. Nayttaisi myos silta, ettd paaseminen
alueelle, mihin kaikki eivat paase, on todella tarkeaa. Nuoret kokevat tar-
keaksi asiaksi myds ymmarryksen kasvun tapahtumatuotannon ymmarta-

misessa.

Nuoret eivat vastanneet juurikaan tapahtumatuottajien tyohon liittyviin ky-
symyksiin tai siihen, miten onnistuimme heidan kanssaan. Palaute liittyi
selkeasti enemman tapahtumaan itseensa. Negatiivisen palautteen osalta
huomasimme, etta nuoret vastasivat vimeisena sellaisia asioita, joita
olimme itse kayneet lapi aikaisemmin. Jain miettimaan, vastasivatko he
tassa kohtaa enemman juuri niita asioita, joita olivat jo kuulleet vai olivatko

he itse huomanneet nama asiat tapahtumassa.

VapaaehtoistyOhon liittyva palaute tehtavien jaosta ja ohjeistamisesta
seka tyotahdista oli seka positiivista etta negatiivista. Osaltaan nuoret toi-

voivat, ettd meilla aikuisilla olisi ollut enemman aikaa tehda sovittuja asi-
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oita heidan kanssaan, kun taas joillekin rento tyotahti ja vapaa-aika tapah-
tumissa naytti sopivan todella hyvin. Tdma on varmasti myos jokaisen

nuoren persoonaan liittyva asia.

Nuoret kaipaavat aikuisen tukea, eli vapaaehtoistyon johtamista motivoitu-
misen tueksi. Tarkeda on muotoilla tehtavat ja motivointi nuorille sel-
laiseksi, etta heidan ohjaamisensa korostaa ensisijaisesti meita yhdessa,
yhteista tavoitetta muotoillen. Tarkeaa olisi luoda motivaatioksi "oman ju-
tun” ja yksiloon keskittymisen sijasta yhteiso, jossa kaikki yndessa voimme

tehda yhdessa asioita ja oppia samalla uutta. (Kuuluvainen 2015, 45-48.)

Tuottajat yllattyivat positiivisesti siita, etta vimeiseen palauteiltaan osallis-
tuivat kaikki ne, jotka olivat olleet mukana tapahtumissa. Tama kertoo
meille, ettd nuoret ovat olleet tyytyvaisia omaan paikkaansa osana Love-

tapahtumia ja Beach Partya.



54

9 POHDINTA
9.1 Eettisyys ja luotettavuus

Eettisyyden kannalta on ollut tarkeaa, etta tutkimuksen alussa sitoudutaan
eettiseen ajatteluun koko prosessin ajaksi. Eettiset kysymykset nakyvat
niin tutkimusmenetelman ja -kohteen valinnassa, aineistonkeruussa ja sai-
lytyksessa seka tulosten luotettavuudessa ja raportoinnissa. Naiden kysy-
mysten tiedostaminen on tarkeaa luotettavuuden kannalta, vaikka kysy-
myksia ei aina pystyttaisiinkaan ratkaisemaan. Tutkijan tulee tiedostaa
oman tutkimuksensa ongelmakohdat ja eettisten kysymysten olemassa-
olo. (Tuomi & Sarajarvi 2009, 125-133.) Kehittdmishankkeeni aineiston ke-
raamiseen pyydettiin lupa haastateltavilta ja he antoivat tietonsa vapaaeh-

toisesti. Aineisto havitetdan kehittamishankkeen paatyttya.

Tutkimusmenetelmani korostaa erityisesti aineistonkeruuseen liittyvan
vaihtelun tiedostamista ja hallitsemista. Tutkija toimii itse aineistonkeruun
valineena, ja tata kautta tutkijan nakemykset ja tulkinnat kehittyvat proses-
sin aikana. Tama liittyy luontaisesti aineistonkeruuseen, eika heikenna ai-
neiston laatua. Tutkijan tulee kuitenkin prosessin aikana miettia, millaisia
muutoksia ja millaista vaihtelua tutkimusprosessi aiheuttaa tutkittavassa il-
midssa, tutkijassa itsessaan tai aineistonkeruumenetelmissa. Tutkimuksen
edetessa tulee selvittaa, millaisten olettamusten ohjaamana tutkimuksen
aineistoa on prosessin aikana keratty. (Kiviniemi 2007, 81.) Tyohistoriani
tapahtumatuottajan tyossa seka nuorisotydnohjaajana ja koulukuraattorina
antoivat itselleni ennakkoon mielikuvia, joista huolimatta pysyin kriittisena
ja avoimena aineistolle, jota prosessin aikana kerattiin. Pyrin kehittamis-
hankkeeni aineiston tulkinnassa siihen, etta naen samaan aikaan useam-

man nakokulman, joiden pohjalta asiaa tarkastelen.

Tutkimusraportti itsessaan on keskeinen tutkimuksen luotettavuuden osa-
alue. Kyseessa on laadullisen tutkimuksen kulmakivi, joka huonosti teh-

tyna voi pilata perusteellisesti toteutetun tutkimustyon. Toisaalta hyvin teh-



55

tyna raportti voi pelastaa heikommin tehdyn tutkimuksen. Tarkeaa on I16y-
taa raportoinnin perustaksi persoonallinen nakdkulma. (Kiviniemi 2007,
83.)

Tutkijan tehtavana on muodostaa mahdollisimman johdonmukainen kasi-
tys omista tulkinnoistaan ja perusteista, joiden avulla han paattyy joihinkin
tiettyihin tulkintoihin. Todenperaisyyden osoittaminen saattaa olla mahdo-
tonta, mutta raportissa tutkija voi avata lukijalle valineita, milla arvioida,
onko tutkijan kasitys ilmiosta lukijan kannalta uskottava. (Kiviniemi 2007,
83.) Kehittamishankkeessani olen pyrkinyt perustelemaan ja kuvaamaan
tutkimusmenetelmani tarkasti, jotta muut asiaa tutkivat voisivat kayttaa

menetelmaani sellaisenaan myos jatkossa.

Arviointiperusteina voivat olla esimerkiksi aineiston riittavyys, analyysin
kattavuus, analyysin arvioitavuus ja toistettavuus. Luotettavuudella tarkoi-
tetaan sita, etta tutkimuksen tulokset ovat tutkittavan kannalta uskottavia
ja luotettavia. Tutkimustulokset voisi paikkaansa pitavyyden takia luetuttaa
ja hyvaksyttaa tutkittavilla. Tulokset eivat kuitenkaan valttamatta ole ristirii-
dattomia, koska tutkija tekee tutkiessaan tulkintoja, joista tutkittava ei valt-
tamatta pida. Tutkimuksessa kannattaa kayttdd useampaa menetelmaa,
jotta luotettavuus paranisi. Tutkimustulosten tulisi olla my6s pitavia myos
muissa tapauksissa ja yhteyksissa. Laadullisessa tutkimuksessa havain-
noidaan kymmenia havainnointiyksikkoja, jotka on valittu harkintaa kayt-
taen, joten tilastollisesta yleistamisesta ei voida tassa tutkimuksessa pu-
hua. Luotettavuutta voidaan mitata myos silla, paatyvatké muut tutkijat tu-
loksissaan samaan lopputulokseen. Tahan vaikuttaa kuitenkin se, etta tut-
kijat [ahtevat tutkimaan aihetta omista Iahtokohdistaan, joten tulkinnat
vaihtelevat. (Kananen 2008, 124-127.)

9.2 Kehittamishankkeen arviointi

Taman kehittdamishankkeen tavoitteena oli jarjestaa Love-tapahtumat
Hausjarvella, Riihimaella ja Hyvinkaalla, jossa jarjestimme kaksi konserttia
samana paivan aikana. Riihimaella jarjestimme saman paivan aikana

myos Beach Party -ilmaistapahtuman, jonka kohderyhmana olivat nuoret,
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mutta tilaisuus oli avoin koko perheelle. Kaikki tilaisuudet olivat ikarajatto-

mia ja paihteettomia.

Tapahtumia valmisteltiin vuoden ajan, elokuusta 2017 syksyyn 2018 asti.
Tapahtuman tuotantoon liittyvia suurimpia tehtavia olivat sponsoreiden ja
yhteistydbkumppaneiden hankinta, esiintyjien hankkiminen, markkinoinnin
suunnittelu ja toteuttaminen seka erilaisten kaytannon asioiden jarjestely

itse konsertteja varten.

Tybmaara tapahtumia varten oli suurempi kuin tuottajat osasivat odottaa.
Kaikki on tehty sponsorivaroin, joten rahan maara suhteessa hankittaviin
asioihin ja tehtavaan tyohon oli liian vahainen. Taman takia opettelimme
tekemaan lahes kaiken itse, aina laskuttamisesta julisteisiin ja tienvarsi-
kylteista nettisivuihin. Kaytannossa kaikki tehtavat jaettiin kahden ihmisen
kesken ja tama oli erittain raskas malli tehda tapahtumia. Molemmilla tuot-
tajilla oli Love-tapahtumien lisaksi myds paivatyot, joten tuottajan tyota
tehtiin iltapaivat, illat ja joskus myos yot. Jatkoa ajatellen teimme jo vuo-
den 2018 kesan aikana visioita siita, miten tyot saataisiin jaettua jarkevam-
min. Vuoden 2019 tapahtumissa muun muassa markkinointimateriaalin te-

keminen on ulkoistettu kokonaan.

Kaikkiaan saamme kuitenkin iloita siita, etta suuri tydomaara tuotti tulosta.
Palaute, jota konserttikavijoilta kerasimme, oli valtaosin todella positiivista
ja ihmiset kehuivat tapahtumia lamminhenkisiksi ja erityisesti tapahtumien
ilmaisuus oli monelle todella iso asia. Konsertteihin paasivat kaikki talou-
dellisesta tilanteesta riippumatta ja koko perheen voimin. Kavijamaarat yl-

lattivat tydoryhman positiivisesti.
Kavijamaaraksi arvioimme seuraavaa:

Hausjarvelle odotimme noin 500 kavijaa edellisen vuoden pilotti-tapahtu-
man perusteella. Tama toteutui. Kesateatteri, jossa konsertti jarjestettiin,
oli taynna myos 4.8.2018. Konsertin kanssa samana paivana Hausjarvella
jarjestettiin myos suuret markkinat toisessa kylassa, ja uskon, etta tama
verotti hieman kavijoita tapahtumastamme. Moni kertoi, etta tarkoitus oli

tulla, mutta markkinoiden jalkeen ei enaa jaksanut lIahtea toiselle kylalle eri
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tapahtumaan. Kavijamaaratoive kuitenkin toteutui, joten olimme tyytyvaisia

lopputulokseen.

Riihimaella oli vaikea arvioida kavijamaaraa etukateen, koska tapahtumaa
ei ollut koskaan jarjestetty kaupungissa. Ennakkoarviomme ja toiveemme
oli, etta jos Riihimaelle tulee 500 henkea, jarjestajat ovat pettyneita tulok-
seen ja jos paikalle saapuu 1000 henkea, saamme olla tyytyvaisia. Kavija-
maara lahenteli Love-tapahtumissa 2000 henkea ja koko paivan aikana
Riihimaki Lovessa ja Beach Partyssa paikalla oli noin 4000 henkea. Yli-
timme odotukset ja olemme todella tyytyvaisia siihen, kuinka hyvin tapah-

tumat tavoittivat kavijat.

Hyvinkaalle odotimme kahta taytta salia vakea eli noin 900 kavijaa. Mo-
lempiin konsertteihin oli jaossa etukateen ilmaislippuja ja nama menivat jo
hyvissa ajoin ennen konserttiviikkoa. lImaislippujen kayttdaste on kuitenkin
aina yllatys ja odotimme konserttipaivaan asti, kuinka hyvin lippujen nouta-
jat saapuvat paikalle. Molemmat konsertit olivat kuitenkin viimeista paikkaa

myoten taynna, joten kaikki odotukset tayttyivat.

Taman kehittdmishankkeen tarkoituksena oli edistda nuorten osallista-
mista aktiivisina toimijoina kolmannen sektorin vapaaehtoistyossa. Tar-
josimme nuorille osallistavaa toimintaa, josta keratyn palautteen perus-
teella, pystymme kehittdmaan jatkossa jarjestettavia tapahtumia seka

nuorten kanssa tehtavaa yhteistyota.

Aineisto kerattiin oppimiskahvila-menetelmalla koko kesan tapahtumissa
mukana olleilta nuorilta vapaaehtoisilta. Nuorten kanssa jarjestetyn oppi-
miskahvilan tarkoitus oli I0ytaa vastauksia siihen, miten he vapaaehtois-
tyon kokivat ja mita he olivat mielta siita, kokivatko he osallisuuden ja osal-
listamisen onnistuneen tapahtumissamme. Lisaksi kerasimme tietoa siita,
mita he toivoisivat tulevaisuuden tapahtumilta ja siltd, miten nuoret voisivat

itse olla mukana osallistumassa.

Oppimiskahvilaan osallistui 14 nuorta. Pidimme palauteillan kuukauden vii-
meisen tapahtuman jalkeen ja mietimme, olisiko iltaan tullut enemman va-

kea, mikali olisimme pitaneet sen heti tapahtumien jalkeen. Toisaalta osa
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toukokuun koulutukseen osallistuneista ei osallistunut myoskaan kesan ta-
pahtumiin, joten ei aikataululla ollut tdssa kohtaa varmastikaan kovinkaan
suurta merkitysta. Aktiivisimmat nuoret tulivat paikalle nytkin. Kaikki nuoret
vastasivat Padlet-ohjelman avulla samoihin kysymyksiin pienryhmissa. He
saivat reilusti aikaa vastausten kirjoittamiseen ja joutuivat perustelemaan
vastauksiaan. Ajattelen tilanteen olleen luotettava ja nuoret ottivat vastaa-

misen tosissaan.

Paatimme jo etukateen toisen tuottajan kanssa, millaisiin ryhmiin nuoret
jaamme. Tama toimi suunnitellusti. Ryhmadynamiikka naytti toimivan ryh-
missa yhta ryhmaa lukuun ottamatta. Tuon ryhman vastauksissa nakyi
enemman mina- alkuisia vastauksia. Nuoret keskustelivat avoimesti, ja
ryhmassa vallitsi positiivinen henki. Nuoret tulivat Hausjarven, Riihimaen ja
Hyvinkaan alueelta. Kaikki eivat tunteneet ennestaan, mutta iloksemme
saimme huomata, etta nuoret olivat I6ytaneet tasta joukosta uusia kave-
reita ja he saapuivat tilaisuuteen osittain eri porukoissa kuin toukokuun

koulutukseen, jolloin eivat viela tunteneet toisiaan.

Mietimme ennen palauteillan jarjestamista, pitaisikd meidan kerata pa-
lautetta myOs nuorten kanssa toimineilta henkil6ita, niin nuorisopalveluilta
kuin muilta tydryhmamme jaseniltd. Tama olisi laajentanut hankkeeni na-
kokulmia, mutta aikataulu oli niin tiukka, etta paatimme rajata kyselyn ai-

noastaan mukana olleisiin nuoriin.

Keskeista oli nuorten oma osallistuminen ja heidan kokemuksensa vapaa-
ehtoistyosta. Tavoitteena oli jarjestaa kolme Love-tapahtumaa, joissa nuo-
ret paasisivat osallistumaan ja kokemaan osallisuutta. Tama toteutui. Tut-
kimuksen aikana pohdin tutkimuskysymykseni laajentamista useaan ottee-
seen, mutta aikataululliset asiat rajasivat kysymykseni nykyiseen. Koen,
ettd tama oli onnistunut ratkaisu. Tyoni pysyi aikataulussa ja sain vastauk-

sia aiheeseen, jota alun perin Iahdin tutkimaan.

Suurempi otos tutkittavia olisi laajentanut kehittamishankkeeni tulkinta-
mahdollisuuksia ja sita kautta tutkimustulosten luotettavuutta. Aineiston

monipuolisempi analysointi olisi ollut helpompi tehda suuremmalla otan-
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nalla tehdysta tutkimuksesta. Jatkotutkimuksissa olisi hyva lisata haasta-
teltavien joukkoon esimerkiksi nuorisopalveluissa tyoskentelevia henki-

I6ita, jotka osaisivat ottaa kantaa aiheeseen omasta nakokulmastaan.

Teoriaosuuden tein tiukassa aikataulussa. Ongelmia aikataulu tuotti muun
muassa kirjallisuuden hankinnassa. Totta kai myos oman paivatyon aset-
tamat aikarajat ovat haaste opinnaytetyon tekemisessa, mutta jarjestele-

malla namakin asiat saatiin jarjestykseen.

Kehittamishankkeeni eettisyyteen ja luotettavuuteen liittyvia asioita pohdin
paljon matkan varrella. Kuinka paljon ty0kokemukseni ja aikaisempi ela-
mankokemukseni vaikuttaa tulkintaani? Nuorisotyota kauan tehneena nuo-
rison taman hetkinen tilanne oli itselleni melko tuttua jo ennen taman tyon
tekemista. Tama hanke avasi kuitenkin itselleni lukuisan maaran uusia

pohdittavia kysymyksia, joita ei arkipaivassa tule mietittya.

Pohdin muun muassa paljon omaa rooliani tapahtumien tuottajana suh-
teessa nuorten ihannointiin. Roolimallina auktoriteettini on melko suuri ja
samalla vallan kayton mahdollisuus kasvaa. Jain miettimaan, kuinka pal-
jon nuoria voidaan johtaa "harhaan” tai eettisesti vaariin valintoihin, mikali
houkuttelija tai toiminnan vetaja on arvoiltaan arveluttava. Nuori on hyvin
altis erilaisille asioille, jotka karismallaan tai naennaisilla palkinnoilla johtaa

helposti kohti vaaranlaista toimintaa.

9.3 Hyddynnettavyys ja jatkotutkimusehdotukset

Kehittamishankkeeni on hydodynnettavissa seutukunnallista yhteistyota
pohdittaessa. Nakemykseni mukaan Riihimaen alueella seutukunnallista
yhteistyota tehdaan ja on tehty jo vuosia, mutta mielestani kaytantojen to-
teutuminen riippuu henkiloista, jotka tyoskentelevat eri tehtavissa. Henki-
I6ityminen voi olla riski tyontekijan vaihtuessa, jolloin valmiit kaytanteet ei-

vat valttamatta siirry tyontekijalta toiselle.
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Kysymyksena mieleen nousee, voitaisiinko tallaista nuoria osallistavaa
seutukunnallista tyota "monistaa” eri paikkakunnille. Talla hetkella Riihima-
ella tehdaan muun muassa nuorille musiikkitapahtumia, joiden tekijat ovat
olleet vuodesta toiseen samat. Toteutuisiko tama Riihimaenkaan alueella,
mikali tietyt henkilot 1ahtisivat alueelta pois? Hiljaisen tiedon merkitys on
suuressa roolissa monissa toissa, mutta pohdittavaksi jaakin, voisiko tieto
siirtya rakentavasti eteenpain perehdyttamisen kautta? Suuri pohdittava
kysymys on myos se, miksi tieto ei siirry? Pidammeka liian tiukasti kiinni

omista ideoistamme ja omasta erikoisosaamisestamme?

Jatkotutkimuksena lahtisin pohtimaan, miksi sosiaalialla hyvat kaytanteet
eivat siirry eteenpain paikkakunnalta toiselle, jos seurauksena olisi kuiten-
kin se, etta nuoret paasisivat kokemaan sen kautta osallisuutta nykyista
enemman. Mielenkiintoista olisi pohtia, ovatko paikkakuntien sisalla toteu-
tettavat ideat juurtuneet niin syvaan paikkakunnan omiksi ja tiettyjen hen-
kiloiden jarjestamiksi, etteivat ne nayttaydy toisella paikkakunnalla yhta
mielenkiintoisina. Toisaalta, siirtyvatkd ne ollenkaan, vai pidetaanko hyvat

ideat mieluummin itsella.

Toinen linja, jota lahtisin mielellani tutkimaan lisaa, on aikuisen rooli nuo-
ren osallisuuden tukemisessa. Mielenkiintoinen lisa aikuisen roolin tarkem-
massa hahmottamisessa olisi myos aikuisen vallankayttd ohjaavassa roo-
lissa. Vallankaytto ja se, miten nuoret aikuiset auktoriteettiin suhtautuvat

nousi isoksi pohdinnan aiheeksi jo tata kehittamishanketta tehdessa.

Kehittamishankkeeni hyddynnettavyys tulee nakymaan myos seuraavien
vuosien musiikkitapahtumissa, kun suunnittelemme nuorten osallisuuden
nayttaytymista Love-tapahtumissa ja Beach Partyssa. Nakemykseni mu-
kaan molemmat tapahtumat hyotyvat tdman kehittamishankkeen tulok-

sista, erityisesti nuorten mielipiteiden osalta.
9.4 Kehittdamishankkeen herattamia ajatuksia ja pohdintoja

Aluksi ajattelin rehellisesti, etta kehittamishanke tuskin tulee yllattamaan
kokenutta tuottajaa mitenkaan, mutta olin vaarassa.

Suurin yllatys olivat nuorten ajatukset tapahtumien visuaalisesta iimeesta.
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Olin ajatellut aina, etta silla ei ole juuri merkitysta, missa artistit esiintyvat
tai onko tekniikkaraidereihin merkittyja valoja lavalla vai ei. Kuvittelin etta
nuorille kaikista tarkeintd on vain nahda heidan idolinsa tai suosikkiartis-
tinsa mutta isoon roolin nuorten vastauksissa ja keskustelussa nousivat
erilaiset, ei suoraan musiikilliset elementit, kuten valaistus, lava ja erilaiset

yleis6a osallistavat ja visuaalista kokemusta lisaavat elementit.

Suomessa ei aikaisemmin ole totuttu kotimaisten artistien ja esiintyjien
kohdalla isojen ulkomaalaisten esiintyjien lavatehosteisiin ja elementteihin.
Erilaiset jaahalli- /stadionkeikat ja rajahdysmaisesti lisdantynet festivaalit
ympari suomen ovat lisanneet naiden ei musiikillisten elementtien merki-
tysta keikoilla ja tapahtumissa. Luulen, etta tasta johtuen myés nuorten
odotukset ilmaistapahtumankin esiintyjien keikoista ovat nousseet samaan
sarjaan noiden stadion luokan keikkojen kanssa. Ovathan nama samat
nuoret nahneet esimerkiksi Cheekin miljoonia maksaneen jaahyvaiskon-
sertit Lahden makimontussa. Nuoret eivat toki ymmarra sita, etta kaikki ne
isot ja hienot tehosteet maksavat todella paljon ja harvalla ilmaistapahtu-
mien jarjestajalla on varaa tuoda esimerkiksi isoja festivaalilavoja, suureel-
lisia videoseinia tai massiivisia valaistuselementteja tiukan budjetin tapah-

tumiin.

On siis hyva ottaa huomioon tdma visuaalisuus tulevaisuuden nuorisota-
pahtumia suunniteltaessa. Varmasti myos pienella rahalla voidaan saada
aikaiseksi erilaisia nayttavia ja yleisda osallistavia tapoja. Ensimmaisena
mieleen tulisi esimerkiksi erilaiset kannykkavalo-flashmob-ideat tai vaikka
yleisd pukeutuu tietyn varisiin vaatteisiin tietyn esiintyjan keikan tai biisin

aikana.

Toinen kehittamishankkeesta noussut asia on nuorten hyvauskoisuus va-
littaessa vapaaehtoistyon kohteita, seka korkea luottamus aikuisen tai oh-
jaajan tarkoitusperiin. Yritin palautekeskusteluissa jopa vahan karjistaen
saada nuorilta selville esimerkiksi sita, mika olisi heidan mielestaan vapaa-

ehtoistyd, mihin he eivat lahtisi mukaan.
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Tasta ei noussut kovinkaan varikasta keskustelua, vaan kaikki tapahtuman
palautekeskusteluun osallistuneet nuoret lahtisivat mukaan melkein mihin
vaan, jos he nakisivat siina jotain itseaan kiinnostavaa.

Luontaisesti tassa nousi esiin vapaaehtoistydhon motivoivia egoistisia piir-
teita, kuten lempiartistin tapaaminen, backstage-passin saaminen ja oman
statuksen nostaminen muiden nuorten silmissa. Toisaalta altruismia ei voi
unohtaa paatdksen teossa, koska kukaan ei odottanut mitdan rahallista

palkintoa tai materialistista palkkiota.

Jain myo6s miettimaan, pystyisiko tallaisia nuoria osallistavia tapahtumia
tehda osana perusopetusta. Voisiko vaikka Riihimaen tai Hyvinkaan pe-
rusopetuksessa toteuttaa koko koulun projektina ilmaistapahtuman kau-

pungissa tai seutukunnalla?

lImidpohjainen oppiminen on noussut perusopetuksen uudeksi suunnaksi
uuden opetussuunnitelman kayttdonoton jalkeen ja perusopetusta antavat
oppilaitokset ovat velvollisia jarjestamaan ilmidpohjaisia oppimiskokonai-

suuksia. Tapahtuman jarjestaminen, mika osallistaa nuoret toimimaan ak-

tiivisesti, voisi vastata tallaisen ilmidpohjaisen oppimisen kriteereihin.

Uskoisin, etta tallaisella projektilla voitaisiin lisata kouluviihtyvyytta. Kaikilla
olisi yhtalainen mahdollisuus lahtea mukaan tapahtuman suunnitteluun
heti alusta asti. Se voitaisiin toteuttaa yhdessa esimerkiksi kolmannen sek-
torin jarjestojen, yhdistysten, saation, nuorisopalveluiden ja vaikka perus-
turvan monialaisena yhteistyona. Mielestani se olisi loistavaa matalankyn-
nyksen ennaltaehkaisevaa sosiaalityota, joka hyodyttaisi isoa joukkoa ih-

misia.

Tama vaatisi tietenkin rohkeaa ja uutta ajattelua, mutta sen tuomissa posi-
tiilvisissa lieveilmidssa on taivas rajana. Valilla olen kuullut nuorten suusta,
etta on noloa lahtea katsomaan jotain esiintyjaa ilmaistapahtumaan, mutta
jos olisikin osana tapatumaa, tekemassa sita, voisivat nama esteet kenties

poistua. Love-tapahtumia ja Beach Partya on nytkin ollut tekemassa satoja
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eri ihmisia ja heillda on useita kymmenia erilaisia tyotehtavia. Tallakin het-
kella esimerkiksi seutukunnallisen nuorisotapahtuma Beach Partyn suurin
rahoittaja on kaupunki itse, joten en nae sille edes byrokratian esteita, etta
miksi tallaista ei voisi pilottina kokeilla tulevaisuudessa. Se vaatii toki
suunnittelua, rohkeutta ja sitoutumista, mutta uskon etta sille on tilasta. Se
voisi nostaa koko Riihimaen kaupungin ja koulun profiilia ja toimia mallina

tulevaisuuden nuoria osallistavalle kouluymparistolle.

Talla hetkella selvityksen alla on, josko tallaiseen tapahtumaan olisi mah-
dollista saada rahoitusta Opetusministeriolta. Ajattelen, etta tapahtuman
toteutuksessa voisi olla mukana hanketyontekija, joka tapahtuman tuotta-
jan roolissa vastaisi siita, ettd mukana oleva koulu tai koulut saavat tarvit-
tavan tuen ja avun toteutukseen. Tapahtuman jarjestaminen olisi helppo

yhdistaa ilmidpohjaisen oppimisen kautta jokaiseen oppiaineeseen.
9.5 Loppusanat

Maaret Kallio sanoo Helsingin sanomille kirjoittamassaan blogissa:

"Hienoinkaan laite ei voi korvata toista ihmista, joka osaa aseftua vie-
relle, katsoa ystéavéllisesti silmiin ja tarttua lampimésti kddesta. Tésséa
on Kkyse lopulta aika pienisté asioista; pyséhtymisestéa toisen aérelle.”
(Kallio, 2018)

Osallisuus ja osallistaminen ovat mielestani juuri tata. Ihminen tarvitsee
rinnalleen ihmista, joka kannustaa tekemaan asioita, joista ihminen hyotyy
itse ja missa han voi auttaa toista ihmista. Pienet asiat voivat muuttaa ih-
misen elaman suuntaa. Nuorten kohdalla osallisuuden tunne ja kokemus
voivat ohjata hanet I16ytamaan uusia ystavia, uusia kokemuksia ja tunte-
maan, etta hanta tarvitaan. Tahan eivat pysty alylaitteet, vaan aitoa ihmis-

ten valista kontaktia tarvitaan.

Kiitan lopuksi yhteisty6tahojamme seka mukana olleita nuoria, jotka lahti-
vat avoimesti tutustumaan tarjoamaamme mahdollisuuteen. liman teita, ta-
man tyon tekeminen olisi ollut mahdotonta. Kiitos myos kehittdamishank-

keessani tukeneet perhe ja ystavat. Tarja Halonen on todennut: "Aiti sanoi,
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etta 4la sano mina, sano me. Silla maailma ei ole mina, vaan maailma on

me.
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2017 tammikuu,
Love-tapahtuma-
tumien
suunnittelu alkaa

Pilotti-tapah-
tuma
22.7.2017

Harjoittelijan haku
ja valitseminen

Uusien paik- maaliskuussa 2018

kakuntien

julkaisu lo-

kakuussa Love-tapahtu-

2017 mien
tuki ry peruste-
taan joulu-
kuussa 2017

Toukokuussa 2018,
suuntana
Love-tapahtumat ja
Beach Partyt, koulutus
nuorille.

Uusien tapahtumien
suunnittelu
syyskuusta 2018 al-
kaen

Kevat 2017
Sponsorihaut
alkavat

Lupa laajentaa

tapahtumia ympari

Suomen
syyskuussa
2017

Love-karaoke

& Lasten- seka
kehitysvammais-
ten diskot syksy
2017

Sponsoreiden

Hausjarvi Love
4.8.2018
Riihimaki Love
18.8.2018
Hyvinkaa Love
22.9.2018

haku koko kevaan

2018 ajan

Tulossa syksylld 2018:

Suuntana Love-tapahtu-
mat ja Beach Partyt
koulutettujen pa-
lauteilta

Promotilaisuus Singa-
karaoken merkeissa

Tammikuu 2019

Kiitos tilaisuus pikkujou-
lujen merkeissé vuoden
2018 yhteistyokumppa-
neille
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SuomilLove

LOVE-TAPAHTUMAT

Bandi/esiinty-
TUKI RY jat

TUOTTAIJAT VAPAAEHTOISET

KAUPUNKI YHDISTYKSET / . . YKSITYISHENKI- MUUT YHTEISTYO-
IARIFSTOT .

/KUNTA YRITYKSET LOT TAHOT Musiikkiopisto

Oman toiminnan Tanssikoulut

Nuorisopal- Sponsoroinnit esittel Soonsorointi Esiintyjat

velut

. Avun tarjoaminen Apu tapahtu- . .
Lahioitukset R . Viranomaiset
tapahtumissa missa

Kulttuuripal-

velut o Tydvélineiden .
Talkooapu Lahjoitukset / lainaus Teknikot

yhteistyosopi-

-paloviranomai-
Sosiaalipalve- mukset set,jarjestyksenval-
lut vonta, EA, poliisi,
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Kehittamishankkeen aikataulu

Yhteistyokump-
paneiden haku ja

X Suuntana Love-ta-
tapahtumien

. . pahtumat ja Love-tapahtumat
suunnittelu aloi- o
i, n Beach Partyt 4.8. Hausjarvi

tettiin syksylla S

2017 koulutuksen suun- 18.8. Rithimaki Lopullisen rapor- Valmistuminen
nittelu ja toteutus 22.9. Hyvinkaa tin kirjoittaminen. joulukuussa 2018
toukokuussa 2018 Seminaari

11.12.2018

Nuorten ohjaaminen Opinndytetydn
Love-tapahtumien har- koulutuksessa sovi palautus
joittelijan valinta maalis- tuissa tehtavissa lapi Nuorten palauteilta lo- 27.11.2018
kuussa 2018 ja ohjaus ke- kesan 2018 kakuu 2018
vaan 2018
ajan. Opinndytetyon -julisteiden jakami-
suunnittelu alkoi huhti- nen
kuussa 2018 -Love-karaoke kaup-

pakeskus Willassa

- Mainosten jakami-
nen Granitin kesa-
konserteissa
-Hausjarvi Love, Riihi-
maki Love, Hyvinkaa
Love avustustehtadvat



