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Toiminnallisen opinnaytetyon tavoitteena oli luoviin menetelmiin pohjautuvan Mun Tarina ryh-
man suunnittelu ja toteutus yhteistyossa Espoon Tyttojen Talon kanssa. Espoon Tyttojen Talon
toiminta on sosiaalista nuorisotyota, joka on suunnattu tytaille, naisille ja sellaiseksi itsensa
kokeville. Opinnaytetyo toteutettiin osana jalkautuvan monikulttuurisen tyttotyon Sorella-ke-
hittamishanketta. Sorellan toiminnan tarkoituksena oli kehittaa eri kulttuuritaustoista tuleville
tytoille ja nuorille naisille toimintaa heidan asuinymparistoissaan.

Ryhmatoiminnalla pyrittiin vastaamaan asiakkaiden tarpeisiin tukemalla heidan itsetuntemuk-
sensa kasvua, kehittamalla heidan vuorovaikutustaitojaan ja tarjoamalla turvallista ohjattua
ryhmatoimintaa. Tavoitteena oli lisaksi kerata tietoa osana Sorellaa toteutetun ryhman sovel-
lettavuudesta jalkautuvaan tyttotyohon.

Opinnaytetyon toiminnallinen osuus koostui seitsemasta ryhmakerrasta, joissa toiminta raken-
tui taidetyoskentelyn ymparille. Opinnaytetyossa tarkasteltiin ryhmaan osallistuneiden 12-14 -
vuotiaiden tyttojen kokemuksia luovien menetelmien kaytosta vuorovaikutusta lisaavana teki-
jana ja olivatko kokemukset samansuuntaisia aiempien tutkimusten kanssa.

Tyon teoreettisena perustana olivat tyttotyon lahtokohdat, sukupuoli- ja kulttuurisensitiivisyys
ja luovien menetelmien mahdollisuudet vuorovaikutuksen tukemisessa. Osallistuvan havain-
noinnin avulla kerattiin tietoa tyttojen kokemuksista ryhmaan osallistumisesta. Arvioinnissa so-
vellettiin laadullisen tutkimuksen piirteita. Aineisto koostui havainnoinnista, ryhmassa synty-
neista kuvista ja ryhmaan osallistuneilta saaduista palautteista.

Johtopaatosten perusteella luovat menetelmat auttoivat turvallisen ja luottamuksellisen ilma-
piirin synnyssa ja mahdollistavat uuden oivaltamisen. Luovat menetelmat tukevat ryhmayty-
mista ja tuovat iloa.

Taidelahtoinen tyoskentely sopii sukupuoli- ja kulttuurisensitiiviseen tyohon, jossa mahdollis-

tetaan normeista vapaata kohtaamista. Mun Tarina ryhma on toteutettavissa nuorille sosiaalis-
ten taitojen harjoittelemiseen sukupuolesta riippumatta.

Asiasanat: Vuorovaikutus, Tyttotyo, Luovat menetelmat
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The aim of this functional thesis was to plan and execute a Mun Tarina (My story) group that
was based on creative methods in co-operation with Espoon Tyttojen Talo (Girls’ House). The
main work in Girls’ House is social youth work with a gender and cultural sensitive approach,
aimed at girls, women and those who experience themselves as such. The thesis was executed
as part of the Sorella-development project. Sorella does multicultural girl work, and the pur-
pose of project was to develop activities for girls and young women from multicultural back-
grounds in their surrounding neighbourhood.

Different group activities were used to support the girls’ needs of growth of their self-
knowledge, developing interpersonal skills and providing safe guided activities. In addition, the
aim was to collect information about the applicability of the group as part of Sorella-project’s
girl work. The functional part consisted of seven art group sessions. This thesis studied the
experiences of the girls aged between 12-14 of how the creative methods supported and in-
creased interaction and compared them with earlier studies for consistency.

The theoretical framework of this thesis is based on girl work, gender and cultural sensitivity
and the possibilities of creative methods in supporting interpersonal skills. The information
about girls’ experiences during the group sessions was collected using participatory observa-
tion. Qualitative research methods were applied in the evaluation. The material consisted of
observation, art works created during group sessions and collected feedback.

Based on the results, creative methods and art work sessions s facilitated the acquisition of
interpersonal skills and provided possibilities to explore self-development. Creative methods
supported interaction and provided joy. It was found that art work is compatible to gender and
cultural work where norm free encountering is possible. Mun Tarina group is suitable for youth
to practice social skills irrespective of gender.

Keywords: Interaction, Girl work, Creative methods
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1 Johdanto

Toiminnallisena opinnaytetyonamme toteutimme luoviin menetelmiin pohjautuvan Mun Tarina
pienryhman yhteistyossa Espoon Tyttojen Talon kanssa. Opinnaytetyoprojektissa suunnitte-
limme ja ohjasimme 12-14 -vuotiaiden tyttojen toiveille pohjautuneen luovan toiminnan ryh-

man osana Espoon Tyttojen Talon toimintaa.

Mun Tarina on osa tarinaamme, joka sai alkunsa sosionomiopintojemme alkutaipaleella ensim-
maisten yhteisten projektiemme myota. Yhteinen kiinnostuksemme luoviin menetelmiin ja ih-
misten kohtaamiseen innostivat meita yhteistyon syventamiseen lapi opintojen. Yhteinen na-
kemys ja omat kokemuksemme luovien menetelmien hyodyista ja sovellettavuudesta monen-
laisiin toimintaymparistoihin sosiaalialalla olivat opinnaytetyomme kivijalka. Halusimme tar-
jota nuorille luovien menetelmien mahdollistaman vaylan ilmaista itseaan. Nuoruus on elaman-
vaiheena ainutkertainen sisaltaen monenlaisia tunteita ja kasvua monella eri tasolla. Se on
myos herkkaa aikaa, jolloin turvallisen aikuisen tuki on ensiarvoisen tarkeaa. Nuorten kanssa

tyoskentely on meille lahella sydanta.

Paatoksemme tehda opinnaytetyo nuorten parissa on myos aiheeltaan ajankohtainen. Nuorten
yksinaisyys on lisaantynyt ja eriarvoisuus kasvanut, joten tarvitaan tekoja nuorten hyvinvoinnin
edistamiseksi. Taide antaa mahdollisuuden keskusteluyhteyden syntymiselle, onnistumisen ko-
kemukselle ja pystyvyyden tunteen rakentumiselle. Mielestamme on hedelmallista tarjota tai-
teen hyvinvointivaikutuksia ennaltaehkaisevan tyon kautta. Ennaltaehkaisevaa tyota tehdaan
paljon jarjestoissa, kuten esimerkiksi nuorisojarjestoissa. Olimme innostuneita mahdollisuu-
desta saada toteuttaa opinnaytetyomme yhteistyossa Espoon Tyttojen Talon kanssa, jolla on

vahva arvoperusta ja tyon ydin on tyttojen hyvinvoinnin tukemisessa.

Tyomme teoreettisena perustana ovat tyttotyon lahtokohdat seka sukupuoli- ja kulttuurisensi-
tiivisyys. Tarkastelemme nuoruutta elamanvaiheena ja hahmottelemme luovien menetelmien
mahdollisuuksia tukea vuorovaikutustaitoja. Teoriatiedon avulla pyrimme avaamaan taidetyos-

kentelya sisaltavien ryhmakertojen rakennetta.

Tyomme teoreettiseen perustaan peilaten suunnittelimme projektimme toimintaosuuden, Mun
Tarina ryhman. Ryhman nimi ”Mun Tarina” kuvaa osuvasti toiminnan ydinajatusta, oman tarinan
tutkimista. Suunnittelemamme ryhman tavoitteina oli tarjota turvallista ohjattua ryhmatoimin-
taa, jossa tytot saivat vuorovaikutukselliseen ryhmaan osallistumalla mahdollisuuden harjoi-
tella yhteistyo- ja ryhmatyotaitojaan. Tavoitteena oli myos kerata tietoa osana Sorella-han-
ketta toteutetun kohdennetun ryhman sovellettavuudesta jatkossa osaksi jalkautuvaa tytto-
tyota. Opinnaytetyoprojektimme tavoitteina olivat lisaksi oman ohjaajuutemme kehittaminen
ja oppimisprosessimme kuvaaminen, siksi esittelemme opinnaytetyomme elamankaaren vaihe

vaiheelta aina suunnittelusta yhteistyohon ja projektin toteuttamiseen asti.



Opinnaytetyomme kirjallinen raportti johdattaa ensin toiminnallisen opinnaytetyon taustoihin,
tarkoitukseen ja tavoitteisiin seka esittelee yhteistyokumppanimme Espoon Tyttojen Talon toi-
minta-ajatusta ja sen jalkautuvan monikulttuurisen tyttotyon Sorella-hankkeen. Kerasimme
osallistuvan havainnoinnin avulla tietoa tyttojen kokemuksista toteuttamaamme luovan toimin-
nan ryhmaan osallistumisesta. Ryhman arvioinnissa sovellettiin laadullisen tutkimuksen piir-
teita. Arvioitava aineisto koostui havainnoinnista, ryhmassa syntyneista kuvista ja osallistujilta
seka yhteistyokumppanilta saaduista palautteista. Lopuksi arvioimme tavoitteidemme toteutu-

mista ja esittelemme ajatuksiamme Mun Tarina ryhman tulevaisuudesta.

2  Toiminnallinen opinnaytetyo: tarkoitus ja tavoitteet seka toimintaymparisto

Opinnaytteen tarkoituksena on oppimiskokemuksen lisaksi osoittaa opiskelijan hankittu amma-
tillinen osaaminen seka kyky yhdistaa nama tyoelaman tarpeisiin. Yleisesti toiminnallisen opin-
naytetyon tarkoituksena on nostaa esiin kaytannon ja teorian valista ammatillista vuorovaiku-
tusta. Ammattikorkeakoulussa toteutettava toiminnallinen opinnaytetyo yhdistaa tutkimusvies-

tinnan avulla toteutuksen ja raportoinnin. (Vilkka & Airaksinen 2003, 9-10.)

Toiminnallinen opinnaytety0o koostuu kahdesta osasta: raportista ja produktista. Raportti on
opinnaytteen tutkimusviestinnallinen kirjallinen osuus. Siita ilmenee mita, miksi ja miten pro-
dukti on toteutettu. Lisaksi se kuvaa tyoprosessia seka esittelee tuloksia ja johtopaatoksia.
Produkti on opinnayteprosessissa syntynyt tuotos, joka voi olla esimerkiksi tyonayte. (Vilkka &
Airaksinen 2003, 65.) Vilkka ja Airaksinen (2003, 82) kuvaavat opinnaytetyoraportin tekstilajia
kertomuksena, joka piirtyy projektin ja tyoprosessin mukaan. Toiminnallisissa opinnaytetoissa
laadullisen tutkimusmenetelman kayttaminen tukee kokonaisvaltaista asian ymmartamista
(Vilkka & Airaksinen 2003, 63). Toiminnallisessa opinnaytetyossa kerattya aineistoa ei ole valt-
tamatonta analysoida tutkimuksellisen opinnaytetyon tapaan vaan sen tarkoituksena voi olla
syventaa keskustelua teorian ja kaytannon valilla. (Vilkka & Airaksinen 2003, 57-58.) Opinnay-
tetyomme produkti on Mun Tarina ryhman suunnittelu ja toteutus. Kuvaamme menetelmallisia

valintojamme luvussa kolme.

2.1 Opinnaytetyon tavoitteet

Toiminnallisen opinnaytetyomme tavoitteena oli luoviin menetelmiin pohjautuvan pienryhman
suunnittelu ja toteutus yhteistyossa tyoelamayhteistyokumppanin kanssa seka oman ammatilli-
sen osaamisemme kehittaminen. Tavoitteenamme oli myos kerata tietoa osana Sorella-han-
ketta toteutetun kohdennetun ryhman sovellettavuudesta jalkautuvaan tyttotyohon. Tarkaste-

lemme Mun Tarina ryhmaan osallistuneiden tyttojen kokemuksia luovien menetelmien kaytosta



vuorovaikutusta lisaavana tekijana ja sita, ovatko nama kokemukset samansuuntaisia teorian

ja muiden julkaisujen kanssa.

Sosionomiopinnoissamme olemme suuntautuneet luoviin toimintoihin ja niiden soveltamiseen
sosiaalialalla. Ne ovat osa ammatillisuutemme ja osaamisemme perustaa. Opintojemme aikana
meille on herannyt kiinnostus tarkastella luovia menetelmia vuorovaikutuksen tukena ja sita

synnyttavana voimana.

Ryhmatoiminnalla pyrimme tarjoamaan tytoille turvallista ohjattua ryhmatoimintaa, jossa on
mahdollista tukea heidan itsetuntemuksensa kasvua ja heidan vuorovaikutustaitojaan. Mun Ta-
rina ryhman tavoitteena oli kehittaa tyttojen sosiaalisia taitoja:

e Vuorovaikutusta lisaamalla ja sita tukemalla

e Yhteistyo- ja ryhmatyotaitoja kehittamalla

e Itsetuntemusta vahvistamalla

Ohjaajina tavoitteemme olivat oman ohjaajuusosaamisemme vahvistaminen ja kehittaminen,
erityisesti tyoskennellessa lasten ja nuorten kanssa. Halusimme kehittaa myos omaa projekti-
tyoskentelyosaamistamme. Asiakkaiden tarpeista lahtevan tavoitteellisen toiminnan suunnit-
telu, toteutus, projektin arviointi ja raportointitaidot ovat mielestamme tarkeita tulevina so-

siaalialan ammattilaisina. Opinnaytetyoprosessiamme ohjasi Loisto setlementin visio:
”Luomme moniaanista maailmaa, jossa jokainen voi toteutua taydesti.”
(Loisto setlementti 2018).

Loisto setlementin missio on olla vahvistamassa haavoittuvassa asemassa olevia lapsia ja nuoria
(Loisto setlementti 2018). Olimme sitoutuneet opinnaytetyossamme Loisto setlementin missi-

oon, silla halusimme osaltamme olla vahvistamassa toimintaan osallistuvia lapsia ja nuoria.

2.2 Espoon Tyttojen Talo ja Sorella-hanke

Espoon Tyttojen Talo kuuluu yhdessa Helsingin Tyttojen Talon, Poikien Talon, Silmu-toiminnan,
Ita-Pasilan sosiaalisen nuorisotyon, Loisto-pajan ja Saunalahden tukiasuntoyhteison kanssa
Loisto setlementti ry:n toimintaan (Loisto setlementti 2019). Loisto setlementti ry on sosiaalista
nuorisotyota tekeva varhaisnuoriso- ja nuorisoyhdistys. Yhdistyksen toiminta on poliittisesti ja
uskonnollisesti sitoutumatonta (Setlementti 2018a). Sosiaalisen nuorisotyon avulla voidaan tu-
kea lasten ja nuorten elamanhallintaa. Lisaksi syrjaytymisen ehkaisy ja korjaava sosiaalinen tyo
ovat osa sosiaalista nuorisotyota. Loisto setlementti tarjoaa kaikille 0-29-vuotiaille lapsille ja

nuorille paikkoja tulla kohdatuksi ja autetuksi. Loisto setlementti tekee valtakunnallista seksu-



aalivakivaltatyota Otava-kehittamishankkeen avulla seka koordinoi valtakunnallista sukupuoli-
sensitiivisen tyon verkostoa. Lisaksi jarjesto toimii valtakunnallisella tasolla tuottaen ja toteut-
taen sosiaali- ja terveyspalveluja. Tyota ohjaavia arvoja ovat yhdenvertaisuus, moninaisuus ja
tasa-arvo. Keskiossa ovat usko ihmisen voimavaroihin, heikoimmassa asemassa olevien puolus-

taminen, yksilon oikeuksien kunnioittaminen ja yhteisollisyys. (Loisto setlementti 2018.)

Espoon Leppavaarassa sijaitsevan Tyttojen Talon toiminta on suunnattu 10-28-vuotiaille ty-
toille, naisille ja sellaiseksi itsensa kokeville. Espoon Tyttojen Talolla ammattilaisten tyota oh-
jaa sukupuoli- ja kulttuurisensitiivinen tyoote. Sukupuolisensitiivisen tyootteen tarkoituksena
on tutkia, nahda ja tehda nakyvaksi seka tarvittaessa kyseenalaistaa vakiintuneita kasityksia
sukupuolesta (Bahmani & Honkasalo 2016, 8). Kulttuurisensitiivisen tyootteen perustana on
tahto ymmartaa ja huomioida eri kulttuurien erityispiirteita seka edistaa yhdenvertaisuuden
toteutumista. Kulttuuri- ja sukupuolisensitiivinen tyoote pitaa sisallaan tyontekijan kyvyn tun-
nistaa ja reflektoida kulttuurinsa arvoja ja normeja. (Espoon Tyttojen Talo 2019.) Sukupuoli-
ja kulttuurisensitiivisen tyootteen avulla nuoria tuetaan henkilokohtaisessa kasvussa omaksi it-
sekseen hyvaksyvassa ja turvallisessa ilmapiirissa. Toiminnassa nuoren on mahdollista osallistua
omassa tahdissaan ja tarjontaa on monipuolisesti erilaisista ryhmista aina yksilotyohon. (Espoon
Tyttojen Talo 2018.)

Espoon Tyttojen Talolla toimi jalkautuvan monikulttuurisen tyttotyon Sorella-kehittamishanke,
joka on sittemmin saanut pysyvan rahoituksen. Sorella-toiminnan tarkoituksena on kehittaa ty-
toille ja nuorille naisille ilmaista toimintaa eri puolilla Espoota tavoitteenaan saada mukaan eri
kulttuuritaustoista tulevia tyttoja. Sukupuolisensitiivisen tyootteen avulla halutaan tavoittaa
nuoret heidan omissa asuinymparistoissaan. Jalkautuvan tyttotyon keskeinen periaate on vieda
harrastusmahdollisuuksia ja eri toimintoja nuorten lahtokohdat huomioiden naihin ymparistoi-
hin. Sorella-toiminnan avulla halutaan tarjota tilaisuuksia tytdille ja nuorille naisille pohtia
omaan elamaan tai eri kulttuureihin liittyvia kysymyksia. Lisaksi toiminnan avulla halutaan jar-
jestaa mahdollisuuksia, joissa voi harjoitella suomen kielta. (Espoon Tyttojen Talo 2018; Bah-
mani & Honkasalo 2016, 21.)

Osana Sorellan toimintaa jarjestetaan 10-19-vuotiaille tytoille avoin Candy-kahvila kerran vii-
kossa Espoon Me-talolla. Me-saation Me-talot ovat yhteisdjen kaytossa olevia tiloja kooten yh-
teen alueiden asukkaat ja toimijat asuinalueiden hyvinvoinnin lisaamiseksi (Me-saatio 2018).
Candy-kahvilatoiminnan tarkoitus on tarjota ilmaista, mielekasta ja turvallista toimintaa lahi-
alueilla asuville tytoille. Espoon Tyttojen Talo jarjestaa avointa Candy-kahvila toimintaa yh-
teistyossa Me-talon ja Espoon kaupungin nuorisopalvelujen kanssa. (Loisto setlementti 2017,
29; Espoon Tyttojen Talo 2018.) Opinnaytetyonamme toteutettu Mun tarina ryhma kokoontui

Espoon Me-talolla Candy-kahvilatoiminnan yhteydessa.
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3 Menetelmalliset valinnat

Toiminnallisen opinnaytetyomme tutkimusmenetelmina kaytamme osallistuvaa havainnointia
ja soveltaen taideperusteista tutkimuskaytantoa. Tarkoituksemme on pitaa tutkimuspaivakir-
jaa, johon kirjaamme opinnaytetyoprosessin aikana ja jokaiselta toimintakerralta omia havain-
tojamme ja tyttojen antamaa suullista palautetta. Lisaksi keraamme kirjallista palautetta ty-
toilta ja tyoelamayhteistyokumppaniltamme. Palautteet ja tutkimuspaivakirjaan kirjatut ha-
vainnot muodostavat aineiston, jota tulemme analysoimaan sisallonanalyysin keinoin. Seuraa-
vassa alaluvussa avaamme havainnointia perusmetodina ja sen soveltuvuutta toiminnallisen
opinnaytetyon tutkimusmetodiksi. Tassa luvussa esittelemme myos, miten aineistolahtoisen
sisallonanalyysin piirteita voidaan hyodyntaa projektin arvioinnissa. Tutkimuksen eettiset peri-

aatteet ja luotettavuuteen vaikuttavia tekijoita avataan tutkimusmenetelmien jalkeen.

3.1 Havainnointi ja aineistolahtoinen sisallonanalyysi tutkimusmenetelmina

Havainnointia pidetaan tieteellisen tutkimuksen perusmetodina, jolla saadaan tietoa tutkitta-
vasta aiheesta. Havainnointi soveltuu tutkimusmetodiksi tutkittaessa yksilon toimintaa ja vuo-
rovaikutusta ryhmassa seka esimerkiksi kuvien, tekstien ja ympariston tarkasteluun. Havain-
nointi on soveltuva menetelma myos tutkittaessa lapsia ja nuoria. Hirsjarvi, Remes ja Sajavaara
(2005, 202) argumentoivat havainnoinnin erinomaisesta kyvysta tuottaa suoraa tietoa tutkitta-
vasta kohteesta. Havainnoinnin avulla voidaan saada kuvausta luonnollisesta ymparistosta,
jossa tutkittavat toimivat. Havainnointia tutkimusmetodina kaytettaessa on oleellista muistaa
erottaa omat havainnot omista tulkinnoista kirjaamalla ne selkeasti toisistaan erikseen. (Hirs-

jarvi, Remes & Sajavaara 2005, 206.)

Havainnointi on osallistuvaa silloin, kun tutkija osallistuu tutkittavien toimintaan heidan ehdot
huomioiden ja toimimalla ryhman jasenena. Talloin tutkijalle syntyy ryhmassa oma rooli. (Hirs-
jarvi, Remes ja Sajavaara 2005, 205.) Syntyneella roolilla on vaikutusta tutkittavaan ryhmaan,
kuten Hirsjarvi, Remes ja Sajavaara (2005, 202) viittaavat Walter R. Borgin ja Meredith D. Gallin
tekemiin luokkahuonetutkimuksiin, joissa tutkija vaikuttaa opettajan ja oppilaiden kayttayty-

miseen.

Havainnointia kannattaa suunnitella etukateen heti, kun tutkimuskysymys on selkeytynyt. Suun-
nitelmallisuus parantaa havainnoinnin tehokkuutta auttaen keskittymaan tutkimuksen kannalta
oleellisiin asioihin. Tutkija voi rajata havainnointia tutkimusta tukevan teorian avulla. (Vilkka
2006, 44; Gronfors 1985, 100-101.) Lisaksi havainnoinnin etiikkaa pohtiessa on syyta huomioida
se, kuinka yksityiskohtaisesti havainnoinnista kerrotaan osallistujille (Hirsjarvi, Remes & Saja-
vaara 2005, 203).
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Syvennamme ymmarrystamme ryhmasta soveltamalla taideperusteista tutkimuskaytantoa. Tai-
deperusteisessa tutkimusmenetelmassa taidetta kaytetaan johdonmukaisesti tapana kerata ja
tuottaa tietoa. Patricia Leavy (2009, 2) kuvaa taideperusteista tutkimuskaytantoa perinteista
akateemista tutkimuskaytantoa vapaammaksi tavaksi tuottaa ihmislaheista tietoa. Sita voidaan
kuitenkin pitaa laadullisen tutkimusperinteen suuntauksena, jonka tavoitteena on tehda naky-
vaksi herkasti piiloon jaavia havaintoja seka synnyttaa keskustelua ja vuorovaikutusta taiteen

ja tieteen rajapinnoilla (Kankanen 2013, 95-96).

Valitsimme laadullisen tutkimusmenetelman, silla tavoitteenamme on saada ymmarrysta to-
teuttamastamme projektista kokonaisuutena. Sovellamme havainnointiaineistoomme laadulli-
sen aineistolahtoisen sisallonanalyysin piirteita. Tuomi ja Sarajarvi (2018, 122) toteavat tutki-
muksen aineiston kuvaavan tutkittavaa ilmiota. Aineiston sisallonanalyysin tarkoitus on raken-
taa selkea kuvaus tutkittavasta ilmiosta ja antaa aineistolle muoto, jossa on kaikki tarvittava
tieto. Sisallonanalyysin avulla tutkimusaineisto pilkotaan osiin, kasitteellistetaan ja taman jal-

keen rakennetaan yhtenaiseksi kokonaisuudeksi. (Tuomi & Sarajarvi 2018, 122.)

Tuomen ja Sarajarven (2018, 122-123) mukaan aineistolahtoista sisallonanalyysia voidaan tehda
esimerkiksi etenemalla seuraavin vaihein. Ensimmainen vaihe on aineiston sisaltoon perehty-
minen, jonka jalkeen aineistosta etsitaan pelkistetyt ilmaukset. Pelkistetyt ilmaukset voidaan
koota listaksi ja etsia niista samankaltaisuuksia ja erilaisuuksia. Pelkistettyjen ilmausten listat
jaotellaan ryhmiksi ja niista muodostetaan alaluokat. Aineiston jaottelua jatketaan, kunnes
ilmaisuille on loydetty yhdistava luokka. Aineistosta riippuen alaluokkien ja yhdistavan luokan
valiin voi syntya lisaluokkia. (Tuomi & Sarajarvi 2018, 122-127.) Palaamme aineistomme ana-

lyysin toteutuksen kuvaukseen tarkemmin luvussa kuusi.

3.2 Tutkimuksen eettiset periaatteet

Sosiaalialalla ammattietiikan perusteena ovat ihmisarvo, ihmisoikeudet ja sosiaalinen oikeu-
denmukaisuus (Talentia 2017, 7). Samoja periaatteita noudatetaan tutkimusetiikassa (Juvakka
& Kylma 2007, 147). Ammattietiikka edellyttaa luottamuksellisen suhteen syntymista asiakkaan
ja tyontekijan valille, joka syntyy heidan aidossa kohtaamisessa. Vastavuoroinen ideoiva kom-
munikaatio asiakkaan kanssa kuuluu Talentian mukaan (2017, 31) sosiaalialan ammattilaisen
kykyyn toimia eettisten periaatteiden mukaan. Asiakassuhteen luottamuksellisuuden kannalta
tarkeaa on myos tyontekijan salassapitovelvoite (2017, 38). Talentian sosiaalialan eettisten oh-
jeiden mukaan sosiaalialalla asiakaslahtoisyys on tyota ohjaava perusarvo ja osallisuuden edis-

tamista pidetaan eettisesti kestavana toimintana (Talentia 2017, 16, 30).
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Tutkimusetiikassa eettisyys voidaan liittaa myos tutkimuksen laatuun. Eettisesti kestavassa tut-
kimuksessa on huolehdittu tutkimussuunnitelmasta ja hyvin tehdysta raportista. Luotettavuus

ja eettisyys kulkevat siis kasi kadessa koko prosessin ajan. (Tuomi & Sarajarvi 2018, 149.)

3.3 Tutkimuksen luotettavuus

Olemme pyrkineet noudattamaan opinnaytetyossamme hyvaa tieteellista kaytantoa. Tarkastel-
taessa tutkimuksen luotettavuutta on kiinnitettava huomiota tutkimuksen toteutuksen kuvauk-
seen sen kaikissa vaiheissa (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2005, 217). Dokumentoimme opinnay-
tetyon etenemista tarkasti vaihe vaiheelta tutkimuspaivakirjaamme ja otimme valokuvia toi-
mintakertojen eri vaiheista. Raportissamme olemme pyrkineet kuvaamaan opinnaytetyopro-

sessia ja sen eri vaiheita mahdollisimman tarkasti.

Tutkimuksen luotettavuutta voidaan osoittaa arvioimalla kaytettya lahdekirjallisuutta (Tuomi
& Sarajarvi 2018, 182). Rakentaaksemme johdonmukaisen ja selkean tietoperustan opinnayte-
tyollemme kaytimme monipuolisesti eri lahteita. Lahteiden valinnassa olemme huomioineet
niiden ajankohtaisuuden ja julkaisuvuoden, jotta raportin sisalto olisi uusimman tiedon mu-

kaista.

Tuomi ja Sarajarvi (2018, 181) pitavat valittujen tutkimusmenetelmien soveltuvuuden arvioin-
tia raportissa tarkeana tutkimuksen luotettavuuden arvioinnissa. Raportissa tulee kirjoittaa,
miten tutkimukseen osallistujat on valittu, miten aineisto on keratty ja miten se on analysoitu
(Tuomi & Sarajarvi 2018, 181). Raportissamme edella mainitut asiat on kuvattu mahdollisimman

tarkasti.

Osallistuminen Mun Tarina ryhmaan oli vapaaehtoista ja osallistumisen olisi saanut lopettaa
missa vaiheessa tahansa. Mun Tarina ryhmaan osallistuneet tytot saivat tarkan kuvauksen ja
selostuksen opinnaytetyona toteutettavasta ryhmasta, tulosten julkaisemisesta ja opinnaytteen
tarkoituksesta. Tytoilla oli koko Mun Tarina ryhman ajan mahdollisuus kysya opinnaytetyohon
liittyvia asioita. Raportoinnissa kiinnitimme erityista huomiota myos siihen, ettei yksittaisia
tyttoja voida tunnistaa toiminnan kuvauksesta eika palautteista. Opinnaytetyossa kaytetyista

lainauksista on poistettu kielelliset erikoisilmaukset.

Tuomen ja Sarajarven (2018, 160) mukaan on tarkeaa tarkastella havaintojen luotettavuutta ja
niiden puolueettomuutta. Puolueettomuuteen vaikuttaa tutkijan ominaisuudet ja nakokulmat.
Olemme tiedostaneet opinnaytetyon tarkeyden meille opiskelijoina ja olemme pyrkineet huo-
mioimaan puolueettomuuden havaintoja kirjatessamme ja raporttia kirjoittaessa. Pyysimme

myos tytoilta palautteet ryhmasta havaintojemme lisaksi.
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4  Tutkielman teoreettiset lahtokohdat ja viitekehys

Suomessa nuorten hyvinvointi on yleisesti parantunut 2000-luvulla. Valtaosa nuorista voi hyvin,
mutta eriarvoisuus on silti ongelma. Koetussa hyvinvoinnissa ja palveluihin paasyssa on suuria
alueellisia eroja. Yhteiskunnallisesti nuorten hyvinvointia arjessa, osallisuutta, toimintakykya
ja mahdollisuuksia nuorten omaa toimijuuteen tulisi lisata. Toimivat sosiaaliset verkostot ja
tukevat kehitysymparistot ovat tarkeita nuoren kasvussa kohti aikuisuutta (THL 2018a.) Nuorten

hyvinvoinnille on tarkeaa realistinen ja myonteinen minakuva (Uusikyla 2012, 163).

Tutkimusten mukaan yksinaisyys eriarvoistaa ja aiheuttaa yhteiskunnallisella tasolla kustannuk-
sia. Yksinaisyytta tutkinut Niina Junttila (2018) nostaa esiin yksinaisyytta vahentavia keinoja.
Naita ovat esimerkiksi sosiaalisten taitojen ja vuorovaikutustaitojen vahvistaminen seka toisen
ajatusmaailman ymmartaminen. Lisaksi tarjoamalla mahdollisuuksia osallistua erilaisiin yhtei-
soihin, joissa vastavuoroinen kohtaaminen mahdollistuu, voidaan vahentaa yksinaisyyden koke-
musta. (Junttila 2018.) Nuorille suunnattujen luovien harrastusten yhtena tavoitteena voidaan
pitaa tasapainon loytymista yksilollisyyden ja yhteisollisyyden valille. On tarkeaa saada toteut-

taa itseaan ja oppia luomaan kestavia ihmissuhteita. (Uusikyla 2012, 163.)

4.1  Tyttotyo ja sukupuolisensitiivisyys

Setlementtiliitto (2018b) kuvaa tyttotyon olevan

”toimintaa, jossa huomioidaan tyttojen tarpeet, erityiskysymykset ja tyttoja yh-

distavat kehityksen ominaispiirteet.”

Sukupuolisensitiivinen tyttotyo on paaosin vuorovaikutuksellisissa ryhmissa tapahtuvaa toimin-
taa, jonka keskiossa on luottamuksellisuus. Toiminta antaa osallistujalle tilaa pohtia omaan
sukupuoleen liittyvia asioita myos kriittisesta nakokulmasta. Aikuisen tukemana omien kysy-
mysten tutkiminen on turvallista. Samalla tukea voi saada myos muilta ryhmaan osallistuvilta.
Sukupuolisensitiivisen tyttotyon avulla myos tyttojen eroavaisuuksia voidaan tutkia eri teemo-
jen kautta. (Setlementtiliitto 2018b.)

Sukupuolisensitiivista tyttotyota on tehty Suomessa jo 1990-luvun lopulta lahtien. Tarve vain
tytoille suunnattuun toimintaan havaittiin nuorisotyossa, joissa suurin osa toimintaan hakeutu-
vista nuorista oli poikia tyttojen jaadessa sivurooliin. Tyttotyon avulla tyttojen tarpeisiin voitiin
vastata ja tarjota tytoille oma tila, jossa naiseksi kasvamisen ja tyttona olemisen kysymyksia
saisi rauhassa pohtia. Samalla tytoille haluttiin antaa mahdollisuus olla osana yhteisoa. Tilojen
suunnittelu tyttojen toiveita vastaaviksi tehtiin osallistamalla tytot mukaan suunnittelu- ja si-

sustustyohon. Nain saatiin aikaan yhdessa heidan itsensa nakoisia tiloja, joissa ajan viettaminen
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ja yhdessa oleminen on heille mieluisaa ja turvallista. Tyttotyo pitaa sisallaan paljon eri toi-
mintamuotoja avoimesta toiminnasta niin yksilo- kuin vuorovaikutteiseen ryhmatoimintaan.
Avoimen toiminnan kautta on helpompi tulla mukaan ja liittya omassa tahdissa osaksi yhteisoa,
jossa erilaisia tuen muotoja on useita. Tyttotyon tavoitteena on erityisen tuen tarpeessa ole-
vien tyttojen tukeminen heidan omien vahvuuksiensa loytamisessa. (Eischer, Mulari & Uusitalo-
Herttua 2010, 8-9.)

Heli Eischer, Heta Mulari ja Mari Uusitalo-Herttua (2010, 10) kuvaavat Tyttotyon kansiossa set-
lementin tyttotyota sukupuolisensitiiviseksi sosiaaliseksi nuorisotyoksi. Keskeista on myos nuor-
ten osallistaminen ja aktiiviseen toimijuuteen tukeminen. He toteavat sukupuolisensitiivisyy-

den maarittelysta:

"Tiivistettyna sukupuolisensitiivisyys merkitsee herkkyytta huomioida sukupuo-

len monimuotoinen merkitys ja erilaiset vaikutukset nuorten kasvussa.”

Eischer, Mulari ja Uusitalo-Herttua (2010) korostavat sukupuolen ja seksuaalisen monimuotoi-
suuden merkitysta nuorten elamaan. On tarkeaa saada tutkia omaa seksuaalisuutta ja suku-
puolta ilman ulkoapain tulevaa maarittelya. (Eischer, Mulari & Uusitalo-Herttua 2010, 10.)
Loisto setlementin koostaman sukupuolisensitiivisyys-paketin mukaan sukupuoli on yksilolle
parhaimmillaan vahvuus, voimavara ja mahdollisuus. Jokaisella ihmisella tulee olla oikeus ko-
kea ja ilmaista sukupuoltaan itseaan kunnioittavasti, tulla kohdatuksi ja toteutua omana itse-
naan. Sukupuolisensitiivisyydella pyritaan tukemaan yksilon tervetta ja arvostavaa suhdetta it-
seensa ja sukupuoleensa. Lisaksi tuetaan kykya tulla tietoiseksi omista vahvuuksista ja mah-
dollisuutta rakentaa itselle mielekasta elamaa. Omista vahvuuksista tietoiseksi tuleminen on
myos heikkouksiksi mieltamiensa ominaisuuksien nakemista vahvuuksina. Sukupuolisensitiivi-
syys ei kuulu vain sukupuolivahemmistoille vaan se koskettaa kaikkia ihmisia. (Susepaketti
2017).

Sosiokulttuurinen innostaminen on vahvasti osa setlementin tyttotyota, jonka ydinajatus on Ei-
scherin, Mularin ja Uusitalo-Herttuan (2010) mukaan vahvistaa tyttéjen ryhmaidentiteettia ja
ryhmaan kuulumisen tunnetta. Oma kokemus yhteison rakentumisesta ja yhteison merkityksen
loytymisesta ovat keskeisia arvoja painottuen yhteisiin tavoitteisiin ja osallistumiseen yhdessa
tekemisen avulla. Lisaksi sosiokulttuurisella innostamisella pyritaan tukemaan jokaisen aktiivi-
sen toimijuuden kasvua. Keskeista on myos tietoisuuden lisaaminen oman toimijuuden tarkey-
desta myos yhteiskunnallisella tasolla. Puhuttaessa sosiokulttuurisesta innostamisesta ei voida
ohittaa sen kasvatuksellisia tavoitteita kriittisen ajattelun ja oman vastuun tiedostamisen ke-
hittymisesta. Tahan paastaan parhaiten edistamalla ihmisten oppimista itse tekemalla ja koke-
malla. Sosiokulttuurista innostamista on luovuuden ja ilmaisun kehittymisen tukeminen kaytta-

malla taiteita ja luovia menetelmia. Luovien menetelmien ja taiteen avulla kulttuuri on kaik-



15

kien saatavilla ja uuden sosiaalisen todellisuuden luominen mahdollistuu yhdessa. Yhteisolli-
syytta rakennetaan luovilla ja toiminnallisilla menetelmilla. (Eischer, Mulari & Uusitalo-Herttua
2010, 11-12.)

4.2  Kulttuurisensitiivisyys ja monikulttuurisuuden moninaiset piirteet

Kulttuurisensitiivisyys on myos tyttotyon ytimessa, silla tyttojen yksilollisyyden ja eroavaisuuk-
sien huomiointi seka erilaisten kulttuurien merkitys ovat osa nuoren kasvua. Nuorten kanssa
tyoskentelevien ammattilaisten tulee olla tietoisia omista arvoistaan ja normeistaan, minka
lisaksi omien kasitysten tutkimiselle on oltava avoin ja kriittinen (Eischer, Mulari & Uusitalo-
Herttua 2010, 10.) Tyttotyossa sukupuoli- ja kulttuurisensitiivisyys ovat tarkeita tyttoyden ja
naiseuden arvostamisen nakokulmasta. Tarjoamalla tytoille oma tila he voivat olla aidosti omia

itsejaan, ilman ulkopuolelta tulevia sukupuolirooleja. (Eischer & Tuppurainen 2009, 15.)

Tarkasteltaessa turvallista tilaa sukupuolisensitiivisen tyon nakokulmasta sita lahestytaan
eriytetyn toiminnan kautta. Toiminta, joka on suunnattu tietyn sukupuolisille, sallii itsetutkis-
kelun vapaammin kuin sekaryhmissa. Lisaksi se tarjoaa maahanmuuttaja -ja muslimitytoille
mahdollisuuden osallistua toimintaan. (Bahmani & Honkasalo 2016, 14.) Nykyaan puhuttaessa
turvallisesta tilasta kaytetaan useammin turvallisemman tilan kasitetta (Daniel 2018). Turval-
lisemmalla tilalla tarkoitetaan Saastamoisen (2018) mukaan fyysista ja sosiaalista paikkaa, jossa
on mahdollista keskustella, luoda luottamuksellisia ihmissuhteita ja tehda yhteistyota. Turval-
lisempi tila on myos paikka, jossa jokainen voi oppia toisista ja toisilta seka rakentaa yhteista
ymmarrysta ymparoivasta maailmasta. Tarkeinta on kokemus turvasta ja suojasta ilman kuor-
mittavia tekijoita. Turvallisempi tila antaa jokaiselle mahdollisuuden olla osallisena ja osallis-
tua omana itsenaan seka tulla kohdatuksi juuri sellaisena kuin on. Turvallisemman tilan saavut-
tamiseksi ryhmassa tarvitaan usein avointa neuvottelua ja ymmarrysta siita, mita silla tarkoi-
tetaan. Tyoskenneltaessa maahan muuttaneiden kanssa on tarkeaa huomioida tasapuolisuus ja
mahdolliset kielelliset haasteet. Turvallisemmassa tilassa tulisi muistaa, etta jokaisella on oi-
keus tulla hyvaksytyksi ja ymmarretyksi huolimatta suomen kielen taidon tasostaan. (Saasta-

moinen 2018.)

Kasite monikulttuuriset nuoret on moninainen. Pyykkonen (2007, 7) kuvaa kasitetta monikult-
tuuriset nuoret kattokasitteena, jonka alle mahtuvat niin Suomessa syntyneet kuin adoptoidut
nuoret. Lisaksi ne nuoret joiden vanhemmista toinen tai molemmat on syntynyt muualla kuin
Suomessa tai ne nuoret jotka ovat muuttaneet Suomeen. Taman kasitteen alle kuuluvat myos

kansallisiin vahemmistoihin kuuluvat nuoret. (Pyykkonen 2007, 7.)



16

Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen mukaan verrattuna muihin nuoriin ulkomaalaistaustaisten
nuorten kasvuymparisto on turvattomampi. Koulumaailmassa kiusaamisen ja syrjinnan koke-
musten lisaksi he olivat useammin ilman ystavaa. Kouluterveyskyselyssa esiin on noussut myos
nuorten kokemat keskusteluvaikeudet vanhempien kanssa. Terveyden ja hyvinvoinnin laitos ko-
rostaa luotettavan aikuisen roolia nuoren elamassa ja nuorten vahvuuksien ja mahdollisuuksien
huomioon ottamista. Tukea tulisi tarjota Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen mukaan etenkin
kotoutumiseen, oppimiseen ja koulutukseen seka hyvaan sosiaaliseen ja psykososiaaliseen kas-
vuun. (THL 2018c.)

Sukupuolisensitiivisessa tyttotyossa monikulttuuriset nuoret nahdaan moninaisena ryhmana ja
kulttuuri kasitetaan muunakin kuin etnisyytena. Nuoren identiteetin rakentumiseen voivat vai-
kuttaa myos erilaiset kulttuurit, joita ovat esimerkiksi nuorisokulttuurit, elamantavat, seksu-
aalinen suuntautuminen ja osallistuminen yhteiskunnalliseen toimintaan. (Kulttuurisensitiivi-
syyden maarittely 2018.) Kulttuurisensitiivisessa tyttotyossa otetaan huomioon kulttuurin ja et-
nisyyden, sukupuolen seka muiden tekijoiden vaikutukset ryhmaan kuulumisen rakentumisessa
(Wekesa 2019).

Veronika Honkasalo on tutkinut vaitoskirjassaan monikulttuurisuutta ja sukupuolten tasa-arvoa
nuorisotyossa. Han kuvaa haastattelemiensa maahanmuuttajatyttojen kaipaavan esimerkiksi
yhteytta suomalaistaustaisiin tyttoihin ja kulttuurienvalista ystavystymista tukevia hankkeita.
(Honkasalo 2011, 94-95.) Bahmani ja Honkasalo (2016, 66-67) nostavat esiin yhteisen tekemisen
toimivan erityisen hyvin kulttuurienvalista vuorovaikutusta tukevana toimintamuotona. Toimin-
nassa ei tule keskittya kulttuurieroihin vaan monikulttuurisuus tulisi nahda myos kantavaestoa
koskevana ja yhdenvertaisuutta lisaavana teemana. Nuorten kanssa toimiessa huomion tulisi
olla niin kulttuuritiedossa kuin elinolosuhteissa, joissa monikulttuuriset nuoret elavat. (Bah-
mani & Honkasalo 2016, 66-67.)

4.3  Nuoruus elamanvaiheena

Nuoruus ajoittuu ikavuosille 12-20, jotka voidaan edelleen jakaa kolmeen eri jaksoon. Jaksot
pitavat sisallaan erilaisia vaiheita tehtavineen ja haasteineen. Ensimmaista vaihetta Tony Dun-
derfeldt (2011, 84) kuvaa nuoruusian varhaisvaiheeksi ja kirjoittaa ihmissuhteiden kriisista,
joka ajoittuu ikavuosiin 12-15. Naihin vuosiin liittyy biologinen murrosika seka vastustus van-
hempia ja muita valtaapitavia kohtaan. Lisaksi ystavyyssuhteiden luominen saman ikaisten
kanssa kuuluu naiden ikavuosien tehtaviin. (Dunderfeldt 2011, 84-85.) Itsenaistymassa olevalle
nuorelle ystavat ovat tarkea suoja tassa kehitysvaiheessa (Aaltonen 2012, 21). Toista vaihetta
eli nuoruusian keskivaihetta Dunderfeldt kuvaa ikavuosiin 15-18 ajoittuvan identiteettikriisin
avulla. Naina ikavuosina nuori kokee samaistumista ja ihastumista, kokemus omasta minasta

selkiytyy ja nuori testaa omia rajojaan. Nuori muodostaa myos merkityksellisia ihmissuhteita.
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(Dunderfeldt 2011, 84-85.) Nuoruusian loppuvaihe ajoittuu ikavuosille 18-20, jonka Dunderfeldt
tuo esiin ideologisena kriisina liittaen siihen seestymisvaiheen, alun itsenaiselle elamalle ja

omaan paikkaan maailmassa liittyvat pohdinnat.

Dunderfeldtin (2011, 85) mukaan nuoruusvuosiin liittyvat myos Robert J. Havighurstin ni-
meamat kehitystehtavat, jotka kuvataan haasteina, joiden lapikayminen tuo mahdollisuuden
kehittymiselle ja seuraavaan elamanvaiheeseen siirtymiselle. Naita kehitystehtavia voivat olla
Havighurstin mukaan esimerkiksi uuden kypsemman suhteen loytyminen molempiin sukupuoliin,
omien roolien tunnistaminen, fyysisen ulkonaon hyvaksyminen ja tunne-elaman kehittyminen
itsenaisyyden nakokulmasta, taloudellisen vastuun kantaminen, omien arvojen ja maailmankat-

somuksen seka moraalin kehittaminen. (Dunderfeldt 2011, 85.)

Murrosiassa kehon kehityksen ohella tarkeaa on myos psykologinen kehitys. Nuoren ajattelu
laajenee, mita Dunderfeldt (2011, 86) kuvaa kognitiivisena ajatuksellisena kykyna. Nuori oppii
loogista ja abstraktia ajattelua. Nuorelle syntyy laajemman tietoisuuden kehittymisen kautta
ihanteita. Vaatimukset itsea kohtaan liittyvat osaltaan naiden ihanteiden tavoittamiseen ja
omaan ihannekuvaan. Nuorella voi olla uhmaa, vihamielisyytta ja suuria tunnekokemuksia mat-
kalla kohti itsenaistymista. (Dunderfeldt 2011, 87-88.) Dunderfeldt (2011) korostaa suuren ra-
kenteellisen ja toiminnallisen sisaisen psyykkisen maailman muutosta. Nuoruusikaan kuuluvat
myos seksuaalisuus ja halut seka erilaiset pohdinnat liittyen moraaliin ja valintoihin, kiellettyi-
hin ja sallittuihin. Monenlaiset ajatukset ja tunteet valtaavat mielen (Dunderfeldt 2011, 88.)
Dunderfeldt (2011, 89) kirjoittaakin nuoruuden olevan ajanjakso, jolloin oman tietoisuuden ja
vastuun kautta havahdutaan omaan sisaiseen todellisuuteen. Korostuessaan yksinaisyyden ja
epaonnistumisen tunteet seka tunne siita, ettei kukaan ymmarra, voivat pahimmillaan johtaa

jopa itsetuhoisiin ajatuksiin (Dunderfeldt 2011, 90).

Nuoruuteen liittyvat myos itsensa etsimisen vaiheet ja pohdinnat liittyen muun muassa amma-
tinvalintaan, ihmissuhteisiin ja aatteisiin. Nama aikuisuuden lahestyessa vietetyt vaellusvuodet
ovat tarkeita, silla sisainen tunnemaailma ja yksilollisyys ovat viela keskeneraisia. Naina vuo-
sina useat kohtaamiset, niin maailman kuin erilaisten ihmisten kanssa, herattelevat Dunder-
feldtin (2011,92) mukaan omaan todelliseen yksilollisyyteen. Kehitysvaiheet eivat kuulu aino-
astaan nuoruuteen, vaan niita esiintyy jatkuvasti koko elaman ajan keskittyen myohemmin mi-

nuuteen eli yksilolliseen kehitykseen. (Dunderfeldt 2011, 95.)

Kasityksen muodostaminen omasta yksilollisyydesta, arvoista ja paamaarista on identiteetin ra-
kentamista. Sen rakentuminen on aina yksilon ja ympariston vuorovaikutusprosessi. Identiteetin
rakentumista voidaan tarkastella myos ryhmatasolla. Tieto itsesta ja ymparoivasta maailmasta
muuttuu ja rakentuu jatkuvasti esimerkiksi uusien kohtaamisten, keskustelujen ja kokemuksien
myota. (Fadjukoff 2009, 179.) Identiteetin rakentumista voi osaltaan tukea monipuoliset, va-

linnanmahdollisuuksia tarjoavat ja tukevat kasvuymparistot (Fadjukoff 2009, 190).
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Nuoruuteen kuuluu monenlaisten sosiaalisten suhteiden luominen saman ikaisiin. Kulttuuritaus-
tasta huolimatta nuorena kaivataan kuulumista erilaisiin ryhmiin, ikaistensa seuraan ja koke-
muksia hyvaksytyksi tulemisesta. (Kautto 2009, 62.) Seuraavassa kappaleessa tarkastelemme

monikulttuurisuuden tuomia erityispiirteita nuoruuteen.

4.4  Vuorovaikutustaidot

Itsetunto on ihmisen voimavara, joka tarjoaa suojaa elaman vastoinkaymisten kohtaamiseen.
Hyvat vuorovaikutustaidot antavat pohjaa itsetunnon kehittymiselle. Itsetunto on muokkautuva
ominaisuus, jota voi kehittaa turvallisessa ymparistossa. Nuorta pystytaan tukemaan itsetunte-
muksen kehittamisessa auttamalla hanta tunnistamaan omia voimavarojansa, mika osaltaan ra-
kentaa nuoren itsearvostusta. Nuoren itseluottamus ja positiiviset ajatukset omasta elamastaan
pohjautuvat hyvaan itsetuntoon. Positiivisesti omaan elamaansa ja mahdollisuuksiinsa suhtau-

tuva nuori ei lannistu eteen tulevista vastoinkaymisista. (Aaltonen 2012, 20-21.)

Sosiaalinen vuorovaikutus on erilaisissa ymparistoissa tapahtuvaa toimintaa ihmisten valilla.
Sosiaaliset taidot alkavat kehittya jo varhain lapsuudessa. Niita opitaan laheisten ihmissuhtei-
den ja esimerkiksi koulun kautta. Sosiaaliseen vuorovaikutukseen kuuluvat sosiaaliset taidot ja
ne ymmarretaan yksilon tiedollisina taitoina liittyen sosiaalisiin tilanteisiin. Liittyakseen sosi-

aalisiin tilanteisiin yksilo tarvitsee taitoa ymmartaa toisten odotuksia. (Kauppila 2011, 19-20.)

Vuorovaikutus tarkoittaa ajatusten ja tunteiden avaamista seka peilaamista yhdessa toisen
kanssa. Ilmaisullisesti vuorovaikutus voidaan jakaa kahteen eri osaan: sanalliseen ja sanatto-
maan viestintaan. Sanallinen vuorovaikutus ymmarretaan puhuttuna ja kirjoitettuna kielena
seka kykyna ymmartaa kaytettya kielta. Sanaton vuorovaikutus pitaa sisallaan ilmeita, eleita ja
erilaisia sanattomia viestintatapoja. Ammattilaisen tulee olla tietoinen omasta kokonaisvies-
tinnastaan, silla sanattoman ja sanallisen vuorovaikutuksen valilla voi olla myos ristiriitaa.
(Vilén, Leppamaki & Ekstrom 2008, 19-20.)
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Luottamus

N«

Kiinnostus Avoimuus
Hyva
vuorovaikutus
Aktiivisuus Ymmartaminen

<

Hyvaksyminen

(Kauppila 2011, 72.)
Kuvio 1: Hyva vuorovaikutus

Kuviossa yksi (Kuvio 1: Hyva vuorovaikutus) on esitetty hyvaan vuorovaikutukseen liittyvia ele-
mentteja. Luottamus toiseen, toisen hyvaksyminen ja ymmartaminen ovat avainasemassa hy-
vassa vuorovaikutuksessa. Kauppilan mukaan avoimuus on hyvan ja luottamuksellisen vuorovai-
kutuksen edistaja. Aktiivisuus ja kiinnostus toista kohtaan kuuluvat osaltaan hyvaan vuorovai-
kutukseen. (Kauppila 2011, 70.)

Vuorovaikutustaidot ja sosiaaliset taidot liittyvat yhteen. Tunteiden ilmaisu ja ihmissuhteiden
muodostaminen ovat osa sosiaalisia taitoja. Hyvat vuorovaikutustaidot omaavalla yksilolla on
kyky omien tunteidensa kasittelemiseen ja niiden sanoittamiseen. Tahan kykyyn liittyy myos
taito kuulla ja huomata toisen viestit seka taito asettua toisen asemaan. Hyvat vuorovaikutus-
taidot omaava yksilo kykenee my0s ratkaisemaan ristiriitoja ja ymmartamaan syysuhteita. Naita
taitoja voidaan kehittaa ryhmassa, joka parhaimmillaan tukee nuorta uusissa onnistumisissa.
Aikuinen voi tukea nuorta luomaan naita taitoja auttamalla havaitsemaan mahdollisia asenteita
ja ennakkoluuloja, jotka voivat vaikeuttaa uusien vuorovaikutussuhteiden luomista. (Aaltonen
2012, 21-22.)

4.5 Taide vuorovaikutuksen tukena

Vuorovaikutussuhteiden rakentumisessa taide voi toimia hyodyllisena apuvalineena. Taide an-
taa mahdollisuuden vuorovaikutuksen jasentamiseen tukemalla ilmaisua ja kommunikaatiota.
Taiteen soveltavan kayton hyodyista on tutkimuksellista nayttoa tyoskenneltaessa lasten ja

nuorten kanssa. Taidetta ja kulttuuria on haluttu tuoda hanke- ja projektitoiminnan avulla



20

osaksi erilaisia toimintoja sosiaali -ja terveysalalla. Taidetoimintaa ovat esimerkiksi draama,
kuvallinen ilmaisu, musiikki ja kirjoittaminen. Taidelahtoinen tyoskentely tarjoaa mahdollisuu-
den yhdistaa ammatillisia ja yksilollisia tavoitteita uudella tavalla laajentamalla nakemyksia
vastavuoroisen oppimisen avulla. Taidelahtoisten menetelmien avulla voidaan tutkia tunteita
ja saada uusia kokemuksia. Taidetyoskentely voi heratella ajatuksia ja mielta kasittelemaan
piilossa olevia asioita. Taide tukee yksilon oppimista ja itsetuntemuksen kasvua auttaen yksiloa

tunnistamaan voimavaroja itsessaan. (THL 2018b.)

Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen erityisasiantuntija Paivi Kankanen on tutkinut ja kehittanyt
taidelahtoisia menetelmia lastensuojelussa yli vuosikymmenen ajan. (Kankanen 2013, 5.) Kan-
kasen tutkimusten mukaan taiteellinen toiminta mahdollistaa uusien elamysten tarjoamisen
lapsille ja nuorille. Kankasen tutkimuksilla on tiivis yhteys kaytannon tyohon ja tutkimuksissa
on tarkasteltu taidetyoskentelyn ja tyontekijoiden avulla lapsia ja nuoria kiinnostavia tapoja

olla vuorovaikutuksessa. (Kankanen 2013, 11.)

Taidetyoskentely mahdollistaa vaikeidenkin asioiden etaannyttamisen itsesta ja nain ollen an-
taa tilaa niiden kasittelemiselle (Kankanen 2013, 99). Kankanen korostaa taidelahtoisten me-
netelmien tukevan normatiivisuudesta vapaata tilaa, jossa ei maaritella oikeaa tai vaaraa vaan
annettaan mahdollisuus elamyksille. Erilaisten ilmaisutapojen avulla saattavat avautua uudet
merkitykset ja nakokulmat tutuista asioista. (Kankanen 2013, 134-35.) Esimerkiksi draamatyos-
kentelyssa kasiteltavien asioiden etaannyttaminen on mahdollista roolien kautta. Roolityosken-
tely mahdollistaa toisessa ajassa ja paikassa tapahtuvan asioiden tarkastelun eri rooleista kasin.
Rooli suojaa yksilod, mutta mahdollistaa itsetutkiskelun kasiteltavassa teemassa. (Vilén, Lep-
pamaki & Ekstrom 2008, 341.)

Kuvallinen ilmaisu auttaa omien ajatusten ja tunteiden tunnistamisessa seka sanoittamisessa.
Niiden tutkiminen itsetehtyjen toiden kautta voi olla vaikuttavaa ja terapeuttista. (Vilén, Lep-
pamaki & Ekstrom 2008, 300.) Kuvallinen ilmaisu mahdollistaa jonkin uuden loytymisen myos
kehollisesti. Esimerkiksi tyossa nakyvat viivat ja muodot kuvaavat kehon liiketta. Kuvalliseen
ilmaisuun kuuluva peilaaminen tarkoittaa yksilon ajatusmaailman siirtamista itse tyoskentelyyn
tai tyohon antaen mahdollisuuden niiden tarkasteluun. Kuvallisessa ilmaisussa piilossa olevat
ajatukset tulevat nakyviksi tyostetyn materiaalin kautta. Tehtyyn tyohon palaaminen voi par-

haimmillaan vahvistaa omaa kokemusta itsesta. (Rankanen 2007, 42-43.)

Tarinallisuutta voidaan kayttaa apuna jasentamaan nuoren kasitysta omasta identiteetis-
taan. Itsetuntemusta voidaan lisata kayttamalla elamankerrallista tyotapaa, jonka tavoitteena
on paasta lahemmaksi omia tunteita ja muistoja. Oman tarinan kertominen lisaa myos luotta-
musta ryhmassa seka auttaa kertojaa ja kuulijoita tutustumaan toisiinsa. Bardyn ja Kankasen
(2005) mukaan oman tarinan rakentamisessa on kysymys itsetunnon ja itsetuntemuksen kas-

vusta seka oman riittamisen tunteen saavuttamisesta. Monipuolinen ilmaisullinen tekeminen
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voi toimia tarinatyoskentelyn pohjalla. (Bardy & Kankanen 2005, 106-109; Kankanen 2006, 143-
145.)

Kirjoittaminen ja lukeminen ovat yksi tapa tutkia omaa tarinaa. Kirjallisuusterapian kasite on
laaja, siihen voidaan katsoa kuuluvan lukeminen ja kirjoittaminen yksin tai vuorovaikutukselli-
sissa ryhmissa. Linnainmaa (2005, 11-12) toteaa kirjallisuusterapian olevan luovuusterapeut-
tista toimintaa, jonka tavoitteena on kehittaa ja lisata itseilmaisua ja itsetuntemusta. Kirjalli-
suusterapiaa voidaan hyodyntaa myos vuorovaikutustaitojen kehittamiseen ja vaikeiden asioi-
den sanoittamiseen. Kirjallisuusterapeuttiset metodit ovat hyodynnettavissa luovan kirjoitta-
misen kautta erilaisissa kasvuryhmissa. (Linnainmaa 2005, 17.) Erilaiset kertomukset ja sadut
voivat auttaa lapsia ja nuoria eri tavoin. Niiden avulla voidaan luoda mielikuvia seka auttaa
vahvistamaan minakuvaa. Satujen avulla on mahdollista tutkia erilaisia rooleja ja kokea tun-
teita samaistumisen kautta. Lisaksi saduilla on myos kielellista kehitysta ja sanavarastoa moni-
puolistava vaikutus. (Maki & Kinnunen 2005, 27-28, 32.)

5  Prosessin ja toiminnan kuvaus

Yhteistyomme Espoon Tyttojen Talon kanssa alkoi kevaalla 2018. Tapasimme jalkautuvan mo-
nikulttuurisen tyttotyon Sorella -hankkeen vastaavan ohjaajan Sonja Puolakan kesakuussa 2018.
Kevaalla 2018 Candy-kahvilassa tytoilta keratyn palautteen ja tyontekijoiden reflektion kautta
nousi esiin tarve kohdennetusta toiminnasta vanhemmille tytodille. Kohdennetun toiminnan
ydinajatuksena olisi tarjota tytoille toimintaa, johon he voisivat kiinnittya ja harjoitella sosi-
aalisia taitoja. Me-talolla Candy-kahvilassa kayvat vanhemmat tytot toivoivat silloin heille suun-
nattua keskustelevaa ryhmaa. Halusimme vastata tahan toiveeseen ja lahdimme ideoimaan toi-
mintaa Puolakan kanssa. Ryhmatoiminnalla pyrimme tarjoamaan tytoille turvallista ohjattua
ryhmatoimintaa, jossa on mahdollista tukea heidan itsetuntemuksensa kasvua ja heidan vuoro-

vaikutustaitojaan.

Ensimmaisen Puolakan kanssa pidetyn tapaamisen pohjalta aloitimme ryhmatoiminnan suunnit-
telun tulevan syksyn Candy-kahvila toiminnan yhteyteen. Toinen tapaamisemme ajoittui elo-
kuulle 2018, jolloin esittelimme Puolakalle alustavan ryhmasuunnitelmamme. Esittelemamme
suunnitelma hyvaksyttiin ja ryhmakertojen paivamaarat vahvistuivat. Hyvaksytyn suunnitelman
jalkeen haimme Espoon Tyttojen Talolta opinnaytteelle tutkimuslupaa. Tutkimuslupa (Liite 6:

Tutkimuslupa) myonnettiin saatesanoilla:

“Eettisesti perusteltu suunnitelma, joka on tyoelaman tarpeet hyvin huomioon

ottava ja tyttoja kunnioittava”

(Maria Wikberg 2018)
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Kolmannessa tapaamisessamme syyskuun alussa kavimme lapi ryhmatoimintaa liittyvia kaytan-
non asioita materiaalihankinnoista aikatauluihin. Neljannessa ja viimeisessa tapaamisessa mar-
raskuun lopulla esittelimme toteutuneen ryhmatoiminnan ja sen herattamia ajatuksia. Keskus-
telussa nousi esiin toive Mun Tarina ryhman toistettavuudesta jatkossa osana jalkautuvaa tyt-
totyota. Puolakka toivoi, etta opinnaytetyomme kirjallisen osuus kuvaisi toimintaa oppaan
omaisesti, jolloin samankaltainen ryhma olisi mahdollista toteuttaa uudelleen raporttimme

avulla.

Osana ryhman suunnittelua laadimme saatekirjesuostumuslomakkeen, joka on opinnaytetyon
liite yksi (Liite 1: Saatekirjesuostumuslomake). Lisaksi suunnittelimme mainoksen Mun Tarina
ryhmasta. Mainos on opinnaytetyon liite kaksi (Liite 2: Mainos). Yhteistyokumppanimme Espoon
Tyttojen Talo jakoi mainoksen omilla internetsivuillaan, Harrastushaku.fi -sivustolla ja paperi-

sena mainoksena Espoon Tyttojen Talolla seka Espoon Me-talolla.

5.1 Suunnitelma ryhman toiminnasta

Laadimme toiminnasta suunnitelman, jonka avulla pyrimme vastaamaan tyttojen toiveeseen
keskustelevasta ryhmasta. Vuorovaikutuksen ja keskusteluyhteyden luomista voidaan tukea eri-
laisilla luovilla menetelmilla (THL 2018b). Turvallisella ohjatulla ryhmatoiminnalla ja luovilla
menetelmilla pyrimme tukemaan tyttojen itsetuntemuksen kasvua ja kehittamaan heidan vuo-

rovaikutustaitojaan.

Opinnoissamme saamamme kokemuksen mukaan turvallisen ryhman toteutumista helpottaa sa-
mana toistuvat elementit. Tarkeaa on myos harjoitteiden yhteen sopivuus ja jatkuvuus koko
ryhman lapi. Lahdimme suunnittelemaan ryhmakerroista ja harjoituksista kokonaisuutta, joka
antaa mahdollisuuden itsetutkiskelulle ja uusien oivallusten syntymiselle. Ryhman nimi "Mun
Tarina” on mielestamme osuva kuvaamaan toiminnan ydinajatusta, tutkia omaa tarinaa. Suun-
nitelmaa laatiessa tukeuduimme menetelmakirjallisuuteen ja kokemuksiimme erilaisista luo-

vista harjoituksista.

Ryhmakertojen rakenne noudattaa jo opinnoistamme tuttua mallia, jota kaytetaan myos muun
muassa taideterapiaryhmissa. Mun Tarina ryhma on vuorovaikutuksellinen ryhma, joka ei ole
terapiaryhma. Taiteen terapeuttiset mahdollisuudet ovat kuitenkin lasna tyoskentelyssa, jol-
loin sithen voidaan mielestamme soveltaa Paolo J. Knillin (2005, 94-95) taideterapiatuokioiden
kulkuun jasentamaa pohjaa. Aloituksella on Knillin mukaan yhteys arkipaivan elamaan ja virit-
taytymisesta han kuvaa siltana ja ohjauksena kohti taidetyoskentelya. Taidetyoskentelyssa tai-
teen avulla tarjoutuu vaihtoehtoinen kokemus maailmasta kasiteltavasta teemasta kasin. Tai-

detyoskentelyn jalkeen on Knillin mukaan ”sadonkorjuun” vuoro, jolla han kuvaa taidetyosken-
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telyssa heranneiden havaintojen yhdistamista arkipaivan elamaan pohdinnan kautta. Lopetuk-
sessa tuokion aikana heranneet ajatukset solmitaan viela yhteen ja toiminta paatetaan. (Knill
2005, 94-95.)

Mun Tarina ryhman toimintakerrat noudattavat samansuuntaista rakennetta. Ryhmakertojen

rakenne on kuvattu kuviossa kaksi (Kuvio 2: Mun Tarina ryhmakertojen rakenne).

Aloitus

Virittaytyminen

Taidetyoskentely

Lopetus

(Knill 2005, 95)

Kuvio 2: Mun Tarina ryhmakertojen rakenne

Aloituksella on aina samana toistuva muoto. Mun Tarina ryhmassa aloitus on keskustelua paivan
tunnelmista ja kuulumisten vaihtoa piirissa istuen. Aloituksella on tarkea tehtava ryhmatoimin-
taan tultaessa ja valmistautumisessa alkavaan tyoskentelyyn. Rankasen (2007, 93) mukaan aloi-
tus on merkittavaa kohtaamisen ja lasnaolon syntymisen kannalta. Samalla tavalla toistuva aloi-
tus luo mahdollisuuden pysahtya ja antaa tilaa turvalliselle vuorovaikutukselle. (Rankanen
2007, 93.)

Virittaytyminen valmistaa tulevaan taidetyoskentelyyn ja helpottaa tyoskentelyyn siirtymista.
Valittujen virittaytymisharjoitteiden tavoitteena on luovuuden ja leikillisyyden esiin houkutte-
leminen. Virittaytymisella pyritaan myos helpottamaan jannitysta ja mahdollista epaonnistu-
misen pelkoa. (Rankanen 2007, 94.) Mun Tarina ryhmassa kaytamme virittaytymiseen muun
muassa kuvakorttityoskentelya ja kehollisia harjoituksia. Omien taidetyoskentelykokemuk-
siemme perusteella koemme virittaytymisharjoituksilla olevan tarkea rooli taidetyoskentelyyn

syventymisessa.
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Mun Tarina ryhman taidetyoskentelyssa on jokaiselle toimintakerralle valittu aihe, jota kasitel-
laan erilaisten valineiden ja menetelmien avulla. Mun Tarina ryhmassa kaytettavat menetelmat
pitavat sisallaan luovaa kirjoittamista, tarinoiden lukemista, kuvallista ilmaisua ja ilmaisuhar-
joituksia. Erilaisilla harjoituksilla pyritaan myos lisaamaan vuorovaikutusta ja harjoittelemaan
sosiaalisia taitoja. Naita taitoja voidaan harjoitella taiteen avulla turvallisesti. Rankasen (2007,

94) mukaan taidetyoskentelyn aikana tapahtuu niin psyykkista, fyysista kuin aistitoimintaakin.

Taidetyoskentelyn jalkeen tapahtuvassa jakamisessa on kyse oman kokemuksen valittamisesta
muille. Tehtyjen toiden yhdessa katsominen ja niista keskusteleminen on jakamisen ydinajatus.
Sen sijaan valmiiden toiden arvostelu ja niiden analysointi eivat ole jakamisen tarkoitus. Jaka-
misen avulla on mahdollista tarkastella taidetyoskentelyn synnyttamaa kokemusta etaisyyden
turvin. (Rankanen 2007, 95.) Mielestamme valmiin tyon avulla on helpompaa jakaa ryhmalle
kokemuksen synnyttamia ajatuksia. Mun Tarina ryhmassa jakamisen vaiheessa korostuu arvos-
taminen ja hyvan loytaminen jokaisesta tyosta. Arvostuksen osoittamisella on tarkea tehtava
itsetunnon ja pystyvyyden tunteen vahvistamisessa positiivisen palautteen avulla. Tyosta saatu
positiivinen palaute voi olla merkittavaa ja mieleenpainuvaa tekijalleen. Ohjatun arvostuskier-
roksen tavoitteena on myos auttaa nakemaan tehdyt tyot monella eri tasolla. Tyosta voidaan
loytaa yhteisen keskustelun avulla tekijalleen uusia ulottuvuuksia ja samalla opettaa ryhmalai-
sia katsomaan to6ita monin eri tavoin. Jakamisella on lisaksi tarkea tehtava toiminnan heratta-
mien tunteiden sanoittamisessa. Yhdessa koettua pohditaan yhteisesti ja kuullaan erilaisia na-

kemyksia toiminnan herattamista ajatuksista.

Jakamisen jalkeen tapahtuva ryhmakerran lopetus on muiden vaiheiden ohella tarkea osa ryh-
man rakennetta. Samankaltaisena toistuva lopetus luo turvaa ja paattaa toimintakerran. Yhtei-
nen keskustelu kyseisesta toimintakerrasta auttaa reflektoimaan tyoskentelyn mieleen nosta-
mia ajatuksia ja antaa ohjaajille palautetta toimintakerran sujuvuudesta. Lopetusvaiheessa
kaydaan lapi lyhyesti tulevan toimintakerran teemaa ja innostetaan osallistumaan seuraavaan
ryhmakertaan. Lopetusvaihe paattyy aina kiitokseen osallistumisesta. Talla haluamme painot-

taa jokaisen tyton osallistumisen tarkeytta.

Aloittaessa uutta ryhmaa on tarkeaa sopia yhteisesti ryhman toiminnan raameista. Naihin raa-
meihin sisaltyvat sopimukset aikatauluista, kaytannon jarjestelyista ja yleisesti ryhmassa toi-
mimisesta. Tata sopimista kutsutaan yleensa ryhmasopimukseksi. Ryhmasopimuksessa on tar-
keaa nostaa esiin osallistumisen saatelyn mahdollisuus ja toisten kunnioittaminen. Kaytannossa
tama tarkoittaa sita, etta jokainen saa osallistua itselleen hyvalta tuntuvalla tavalla ja saadella
sita, miten paljon itsestaan jakaa ryhmassa. (Karkkulainen 2011, 31; Kotka 2011, 24.) Niemisto
(2007, 81) kuvaa ryhmasopimuksen luovan ryhman jasenille turvallisuuden ja selkeyden tun-
netta. Rajoista sopiminen vapauttaa ryhman luovuuden ja auttaa toimimaan sille asetetun teh-

tavan mukaisesti (Niemisto 2007, 81). Kokemuksemme mukaan ryhmasopimuksen tekeminen
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myos sitouttaa sen tekijoita ryhmaan. Yhdessa laadittua sopimusta voidaan tarvittaessa muut-

taa tai taydentaa ryhmatyoskentelyn aikana.

Suunnittelemamme Mun Tarina ryhma sisaltaa yhdeksan toimintakertaa. Jokainen toiminta-
kerta on noin 90 minuutin mittainen sisaltaen aloituksen, virittaytymisen toimintaan, itse toi-
minnan ja toiminnan paattamisen. Jokainen toimintakerta ja valitut harjoitukset on mietitty
kullekin kerralle asetettujen tavoitteiden mukaisiksi. Tavoitteet on merkitty omaan sarakkee-
seensa taulukkomuotoisessa suunnitelmassa ja niiden avulla on tarkoitus kehittaa tyttojen so-
siaalisia taitoja; vuorovaikutusta lisaamalla ja sita tukemalla, yhteistyo- ja ryhmatyotaitoja
kehittamalla seka itsetuntemusta vahvistamalla. Ryhman toiminnan suunnitelma on opinnayte-

tyon liite numero kaksi (Liite 3: Ryhmatoiminnan suunnitelma).

Ryhmatoimintaa havainnoidaan kayttamalla osallistuvaa havainnointia. Keraamme osallistuvan
havainnoinnin avulla tietoa tyttojen kokemuksista toteuttamaamme luovan toiminnan ryhmaan
osallistumisesta. Ryhman arvioinnissa sovelletaan laadullisen tutkimuksen piirteita. Arvioitava
aineisto koostuu havainnoinnista, ryhmassa syntyneista kuvista ja osallistujilta seka yhteistyo-
kumppanilta saadusta palautteesta. Havaintoja ja kerattya palautetta tarkastellaan sovelta-

malla laadullisen tutkimuksen sisallonanalyysin rakennetta.

5.2 Toteutuksen kuvaus

Mun Tarina ryhmaan osallistuneet tytot olivat ialtaan 12-14-vuotiaita. Kaikki ryhmaan osallis-
tuneet tytot olivat Candy-kahvilatoiminnassa kayvia tyttoja. Enemmisto ryhmaan osallistu-
neista tytoista tuli monikulttuurisista perheista. Tytoilla oli vahva suomen kielen taito. Toimin-
takerroille osallistui neljasta kuuteen tyttoa. Kaikki ryhmaan osallistuneet tytot eivat olleet
lasna kaikilla ryhmakerroilla, mutta paasaantoisesti ollessaan Candy-kahvilassa, he osallistuivat

Mun Tarina ryhmaan.

Mun Tarina ryhma toteutui seitseman kertaa suunnitellun yhdeksan toimintakerran sijaan. Al-
kuperainen ryhman aloituspaivamaara siirtyi viikolla eteenpain, silla suunniteltuun ryhmaker-
taan ei osallistunut tyttoja. Lisaksi yksi toimintakerroista peruuntui Candy-kahvilan peruuntu-
misen vuoksi. Mun Tarina ryhman sisaltoa muokattiin syksyn aikana tyttojen toiveiden perus-
teella ja yhdistelemalla alkuperaisesta suunnitelmasta poisjaaneiden ryhmakertojen sisaltoja.
Suunnitelmassa oli enemman harjoituksia, silla suunnittelussa olimme pyrkineet huomioimaan
harjoitusten keston vaihtelevuuden riippuen ryhmasta ja tyttojen vireystilasta. Osa suunnitel-

luista harjoituksista jai nain ollen luontevasti pois.
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Kuviossa kolme (Kuvio 3: Toteutuneet ryhmakerrat) on yhteenveto Mun Tarina ryhman kulusta
ja keskeisimmista havainnoista. Kuvioon on koottu toimintakerrat, osallistuneiden tyttojen lu-
kumaara, keskeiset harjoitukset seka havainnot toimintakerroittain. Kuviosta saa nopealla sil-
mayksella kokonaiskuvan Mun Tarina ryhmasta. Seuraavissa alaluvuissa kuvaamme kaikki seit-

seman toteutunutta toimintakertaa.

* Tutustuminen ohjaajiin

* Toiveita ryhmdsta -kollaasi

* Ryhman tarkoitus ja tavoitteet, toiveet
ryhmasté, opinndytetyon esittely

1. Ryhman aloitus
4.10.

sx

2. Tutustumista * Kuvakortit teemalla "Milta tuntuu juuri nyt?"

ryhmaan 11.10. * Ryhmasopimus
6 ’ © Kerro nimestasi -keskustelu, vihkojen
X

koristelua, kirjoitusharjoitus

\l

* Kerro syyslomastasi paperille piirtden -parityc
* Yhteismazlaus vahvuuksistasi
* Nimestasi positiivisia asioita -kirjoitusharjoitus

\g

3. Kuvat kertovat
25.10.

5x

4. Kuvan monet

mahdollisuudet 1.11. * Parisakki

 Kiertdvat hiilityot tarinan pohjalta
4x * * Kirjoitusharjoitus, tunteidenkasittelya

5. Tarinoita nimesta
8.11.

4x*

* Intiaaninimesta kirjoitus
* Maalaus kuvakortin innoittamana
* Arvostuskierros + kehujen vastaanotto

X Imai joituksiz: Il llot, Peili, “Tda on mun
6. Omat rajat 15.11. paikka”
5x ‘ * Keskustelua omista rajoista ja Monta tapaa

sanoa ei -harjoitus
* Keskustelua pdivan teemasta @

* Taidenéayttely

* Oman kadenjaljen painaminen, palautekysely,
Kirjoita hyvaa kaverille -harjoitus

* Herkuttelua, keskustelua ja kiitokset ryhméaa
osallistumisesta

7. Ryhman paatos
29.11.

N

Kuvio 3: Toteutuneet ryhmakerrat
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5.3  Ryhman aloitus

Alkuperainen ryhman aloituspaivamaara siirtyi viikolla eteenpain, silla suunniteltuun ryhmaker-
taan ei osallistunut tyttoja. Kiinnostusta ryhmaa kohtaan tytoilla oli, mutta totesimme pian,
etta ryhman aloitusajaksi sovittu ajankohta oli lilan myohainen tytoille. Koimme tarkeaksi jaada
paikalle koko Candy-kahvilan toiminnan ajaksi, jotta voisimme tutustua tyttoihin ja kertoa
heille tulevasta ryhmasta. Samalla tulimme tytoille tutuimmiksi ja saimme luontevasti mainos-
tettua Mun Tarina ryhmaa. Candy- kahvilatoiminta alkoi jo alkuiltapaivasta ja Mun Tarina ryhma
selkeasti myohemmin. Olimme suunnitelleet myohaisen aloitusajan tyttojen kevaalla esitta-
mien toiveiden perusteella, mutta kaytannossa tytoilla ei ollut mahdollisuutta jaada Me talolle
Candy-kahvila toiminnan paattymisen jalkeen. Tytot kertoivat, etteivat voi jaada Me talolle
myohaisempaan kellonaikaan. Syita tahan olivat esimerkiksi se, etta he joutuisivat kulkemaan
kotimatkan yksin ja osalla oli muita sovittuja menoja. Tytoilta saadun palautteen ja Candy-
kahvilan ohjaajien kanssa kaydyn keskustelun perusteella paatimme muuttaa alkuperaista suun-

nitelmaa aloitusajan suhteen aikaisemmaksi.

Varsinainen ensimmainen Mun Tarina ryhmakerta toteutui seuraavalla viikolla. Ensimmaisen
ryhmakerran tavoitteena oli tutustuminen ryhmaan ja ohjaajiin. Lisaksi tavoitteena oli kartoit-
taa tyttojen toiveita alkavalle ryhmalle. Ryhmaan osallistui viisi tyttoa. Aloitimme kertomalla
meista ja ryhman toteutumisesta opinnaytetyona. Esittelimme tytoille opinnaytetyomme tar-
koituksen. Kavimme yhdessa lapi saatekirjesuostumuslomakkeen ja tytot saivat esittaa kysy-

myksia liittyen ryhmaan ja opinnaytetyohomme. Kerroimme myos, mita tietoja keraamme

-

Kuvio 4: Toiveita ryhmasta -kollaasi
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heista, miten ja mihin kerattya tietoa kaytetaan seka opinnaytetyon julkaisemisesta. Koros-

timme tytoille, ettei heita voida tunnistaa opinnaytetyon perusteella.

Esittelimme tytoille Mun Tarina ryhman ohjelmasuunnitelman ja tytot saivat vapaasti kommen-
toida suunnitelmaa. Tutustuimme suunnitelmaan toiminnallisen kuvakollaasityoskentelyn
avulla. Pohdimme Mun Tarina ryhman sisaltoa tyttojen kanssa ison paperin aarella. Kollaasiin

kerattiin tyttojen toiveita ja ajatuksia heille sopivasta ryhmasta.

Kuviossa nelja (Kuvio 4: Toiveita ryhmasta kollaasi) on tyttojen tyostama kollaasi toiveista Mun
Tarina ryhmasta. Tytot toivoivat aikaisemman aloitusajan lisaksi maalausta, piirtamista, vesi-
vareja ja kirjojen lukemista. Ryhmakerta oli kestoltaan suunniteltua lyhyempi ja toteutui avoi-

mena ryhmakertana, johon sai tulla tutustumaan ja kertomaan toiveistaan.

5.4  Tutustumista ryhmaan

Toisen kerran tavoitteena oli jatkaa tutustumista ryhmaan ja ryhmaytya. Lisaksi tavoitteena oli
vuorovaikutuksen lisaaminen tutustumisleikkien kautta ja turvallisen ryhman luominen yhteis-
ten pelisaantojen avulla. Tutustuminen ryhmassa aloitettiin kuvakorttityoskentelylla. Kuvan

avulla sai kertoa sen hetkisesta tunnetilasta jakaen sen ryhmalle. Tyttojen ja meidan valitsemat

Kuvio 5: Kuvakorttityoskentelya
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kuvakortit ovat kuviossa viisi (Kuvio 5: Kuvakorttityoskentelyd). Taman jalkeen jokainen sai
oman vihkon, jonka sai koristella mieleisekseen. Vihkon tarkoitus oli tutustuttaa tytot luovan
kirjoittamisen mahdollisuuksiin yhtena ilmaisutapana. Vihko oli jokaiselle tytolle henkilokoh-
tainen ja sisallon jakamisesta sai paattaa itse. Vihkotyoskentelyn tavoitteena oli dokumentoida
tytoille kirjoitusharjoitusten synnyttamia oivalluksia itsesta syksyn aikana. Ensimmaisena kir-
joitusharjoituksena oli kirjoittaa vihkoon tajunnanvirtalauseenalut, jonka kautta tytot paasivat
tutustumaan luovaan kirjoittamiseen ja itseilmaisuun kirjoittamisen avulla. Valitsemassamme
kirjoitusharjoituksessa korostimme sen olevan oikeinkirjoitussaannoista vapaata eika teksteja
tarkastella kieliasusta kasin. Talla halusimme varmistaa harjoituksen sopivuuden kaikille aidin-

kielesta riippumatta.

Kerro nimestasi harjoitus, jossa tytot saivat kertoa oman nimensa taustasta, synnytti runsasta
keskustelua liittyen kiusaamiseen, lempinimiin ja oman nimen merkitykseen itselle. Tytot sa-
noittivat tunteitaan ja havaintojaan liittyen omaan nimeensa ja nostivat esiin kiusaamiseen

liittyvia kokemuksiaan.

Tutustumisen ja ryhmaytymisen tueksi laadimme tyttojen kanssa ryhmasopimuksen. Ryhmaso-
pimuksen tyostaminen oli toisen ryhmakertamme taidetyoskentelyn paatehtava. Jatkoimme
tyoskentelya edellisella kerralla aloittamamme Mun Tarinan ryhman kollaasityon parissa. Kes-
kustelimme pohtien yhdessa tyttojen kanssa, millainen on hyva ja turvallinen ryhma. Keskuste-
lun pohjalta kokosimme yhdessa tyttojen kanssa kollaasiin heidan sanoittamiaan saantdja ja
odotuksia ryhmaa seka ryhmalaisia kohtaan. Sovimme ryhmasopimuskollaasin olevan jokaisella
ryhmakerralla esilla ja siihen oli mahdollista palata muokkaamaan tai lisaamaan haluamiaan
asioita. Tyoskentelyn lopuksi kokoonnuimme kollaasin ymparille keskustelemaan taman kerran

herattamista ajatuksista ja paattamaan taman ryhmakerran.

5.5 Kuvat kertovat

Taman ryhmakerran tavoitteena oli loytaa uusia ilmaisukeinoja, tukea sosiaalisten taitojen ke-
hittymista toisen kuuntelemisen, vuorovaikutuksen, yhteismaalauksen ja toisen tyon arvosta-
misen avulla. Kolmannella kerralla aloitimme toimintaan lammittavalla harjoituksella kuvakort-
tien parissa. Harjoitus eteni luontevasti, jonka jalkeen siirryimme virittavaan tehtavaan. Virit-
tavana tehtavana toimi Kerro viikostasi piirtaen -pariharjoitus, jossa tyttoja ohjeistettiin tyos-
kentelemaan puhumatta parin kanssa yhteisen paperin aarella. Harjoitus tehtiin parina ja kol-
mikkona. Pari ja kolmikko saivat kertoa toisilleen syyslomaviikostaan liidulla piirtaen. Tyosken-
telya harjoituksen parissa nakyy kuviossa kuusi (Kuvio 6: Piirra syyslomastasi -harjoitus). Teh-
tava ja sen herattamat ajatukset purettiin pareittain seka lopuksi ryhmassa. Kuvat kertovat

ryhmakerran taidetyoskentelyna oli yhteismaalaus. Aluksi tytot laveerasivat paperin lempiva-
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rillaan. Paperin kuivuessa tytot saivat tehtavaksi miettia positiivisia asioita itsestaan kirjoitus-
harjoituksen avulla. Positiivisia asioita nimesta -harjoitus tehtiin vihkoon. Taidetyoskentelyn
seuraava vaihe oli maalaten kuvata kirjoitusharjoituksen pohjalta loytyneita positiivisia asioita
itsesta yhteiselle paperille. Omille positiivisille piirteille sai valita vapaasti varin ja muodon.
Yhteisen paperin aarella tyoskentelyyn tytot tarvitsivat alkuun rohkaisua, tukea ja ohjeita. Har-
joitus purettiin arvostuskierroksella, jossa jokainen sai kertoa, milta tyoskentely oli heista tun-

tunut.

Kuvio 6: Piirra syyslomastasi -harjoitus

5.6  Kuvan monet mahdollisuudet

Tavoitteena talla ryhmakerralla oli sosiaalisten taitojen vahvistaminen vuorovaikutteisten har-
joitteiden, tarinan ja kirjoitusharjoituksen avulla. Ryhmatyoskentelylla pyrittiin tunnistamaan
omia toimintatapoja, harjoittelemalla omasta tyosta luopumista ja toisen tyon jatkamista seka

toiden kunnioittamista.



31

Neljas ryhmakertamme alkoi hieman totuttua myohemmin johtuen tyttojen toiveesta syoda
valipalaa yhdessa muiden Candy-kahvilaan tulleiden tyttojen kanssa. Pidimme lyhyen kuulumis-
kierroksen, josta siirryimme virittavaan tehtavaan. Virittavana tehtavana oli parishakki maala-
ten yhteiselle paperille. Parishakki oli sanatonta vuoropuhelua kunkin parin valilla kayttaen
mustaa ja valkoista maalia vuorotellen ja jossa siveltimen nosto paperista vaihtoi maalausvuo-
ron. Aluksi tytoilla oli arkuutta maalata toisen jattaman jaljen paalle ja he kaipasivat ohjaajilta
rohkaisua. Kuviossa seitseman (Kuvio 7: Parishakkia maalaten) molempien parien valmiit shakit.
Tyttojen valmiista toista on nahtavissa loytynyt rohkeus kayttaa varia ja ottaa kontaktia toisen

jattamaan jalkeen.

Kuvio 7: Parishakkia maalaten

Maalauksen jalkeen tytot saivat etsia tilasta itselleen mukavan paikan, jossa kuunnella luetun
tarinan nimesta. Luimme heille lyhennelman Tove Janssonin tarinasta Kevatlaulu. Sadun teh-
tavana oli virittaa taidetyoskentelyyn ja jatkaa tyoskentelya nimien merkitysten parissa. Tai-
detyoskentelyssa kuultua satua sai lahestya haluamastaan suunnasta. Valineena toimi hiili, joka
oli osalle tytoista uusi valine. Taidetyoskentelyn avulla harjoiteltiin omasta tyosta luopumista
ja toisen tyon jatkamista. Jokainen aloitti tyoskentelyn omalta paikaltaan ja hetken tyosken-
telyn jalkeen tyttoja ohjeistettiin siirtymaan vierustoverin tyon aareen. Toisen tyota sai jatkaa
muutaman minuutin ajan, jonka jalkeen paikkaa tuli vaihtaa uuden tyon eteen. Nain jatkettiin,
kunnes jokainen oli palannut aloittamansa tyon eteen. Tyon sai viimeistella haluamallaan ta-
valla. Kiertavia hiilitoita nakyy kuviossa kahdeksan (Kuvio 8: Hiilityot tarinan pohjalta) viimeis-

teltyina.

Tamankertainen tyoskentely purettiin Lauseen alku -kirjoitusharjoituksen avulla vihkoon. Lo-
puksi keskustelimme piirissa ryhmakerran herattamista tunteista. Tytot nostivat esille tyosken-

telyn olleen heidan mielestaan:

”Kivaa sotkemista.”
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”0li kivaa, kun sai luvan sotkea toisen tyon.”

(Mun Tarina ryhmaan osallistuneet tytot 2018.)

Kuvio 8: Hiilityot tarinan pohjalta

5.7 Tarinoita nimesta

Tarinoita nimesta ryhmakerran tavoitteena oli omien vahvuuksien loytyminen ja vuorovaikutus-
taitojen vahvistaminen toisen kuuntelemisen ja kuulemisen kautta. Viides ryhmakerta aloitet-
tiin kuulumiskierroksella piirissa. Virittavana harjoituksena toimi nimiharjoitus. Jaoimme ty-
toille listan luonto- ja tarina-aiheisista nimista. Pyysimme heita valitsemaan itselleen nimen,
joka silla hetkella tuntui kutsuvalta. Jaoimme keskustellen valitsemamme nimet ryhmassa. Va-
litun nimen perusteella tytot saivat viela valita nimea kuvaavan kuvakortin. Taidetyoskentelyna
oli vapaa maalaus nimen ja valitun kuvakortin innoittamana. Tyoskentely oli keskittynytta ja
rauhallista. Kuviossa yhdeksan (Kuvio 9: Nimen innoittama maalaus) nimien pohjalta syntynyt

tyo.

Toiden kuivuessa tytot saivat etsia mukavan paikan kirjoitusharjoitusta varten. Lauseen alut -
kirjoitusharjoituksen avulla purettiin taidetyoskentelyn herattamia ajatuksia. Arvostuskierrok-
seen keskittymisessa oli aluksi haasteita. Tytot eivat meinanneet malttaa pysahtya toiden aa-
relle. Keskustelu toista rauhoitti ja tytot pohtivat kehujen vastaanottamisen vaikeutta. Tytot

saivat myos kertoa mista olivat omassa tyossaan ylpeita. Tyttojen sanoin:

”Olen ylpea siita, etta se on hieno.”
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”Olen ylpea, miten sain liu’utettua varit.”

”Olen ylpea vareista.”

(Mun Tarina ryhmaan osallistuneet tytot 2018.)

Kuvio 9: Nimen innoittama maalaus

5.8 Omat rajat

Omat rajat ryhmakerran tavoitteet olivat tutustumista itseen kehollisten ja ilmaisuharjoitusten
avulla. Tavoitteena oli harjoitella itseilmaisua turvallisessa ilmapiirissa. Kuudes ryhmakerta oli
toiminnallinen. Tutkimme ilmaisuharjoitusten avulla omia rajoja ja ei- sanan sanomista. Aloi-
timme tuttuun tapaan piirissa kuulumisten vaihdolla. Kaytimme tahan talla kertaa hieman pi-
demman ajan, silla tytot halusivat keskustella viikon tapahtumista. Virittavana alkulammitte-
lyna toimivat keholliset ilmapalloharjoitukset. Tehtavana oli pitaa ilmapallo ilmassa eri kehon-
osia hyodyntamalla. Ensin tyoskenneltiin itsenaisesti omalla pallolla, jonka jalkeen harjoitusta
jatkettiin pienryhmissa yhdella pallolla ja lopuksi koko ryhma yhdessa. Vuorovaikutusta lisaa-
vana harjoituksena teimme Peili -harjoituksen, jossa tytot asettuivat toisiaan vastakkain. Teh-
tavana oli peilata parin liiketta. Taman jalkeen tutkimme omia rajoja Taa on mun paikka -

harjoituksen avulla. Jokainen tytto sai vuorollaan istua tuolissa ja muut yrittivat houkutella
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hanet luovuttamaan paikkansa. Tuolissa istuva tytto sai kommentoida houkutuksiin sanomalla
”Taa on mun paikka”. Valitettavasti tehtavan purku keskeytyi aiheettomaan palohalytykseen
ja siita seuranneeseen evakuointiin. Evakuoinnin jalkeen palasimme takaisin ja harjoittelimme
Ei:n tuottamista ilman sanoja. Tytot keksivat useita eleita ja tapoja tahan. Palohalytyksesta

johtuen tyoskentelyaika jai lyhyemmaksi ja lopetukselle ei jaanyt riittavasti aikaa.

5.9 Ryhman paatos

Viimeisen ryhmakerran tavoitteena oli harjoitella palautteen antamista ja vastaanottamista
seka pohtia milta ryhma oli itsesta tuntunut itsesta. Tavoitteena oli turvallinen ryhman paat-
taminen. Seitsematta ja viimeista ryhmakertaa varten olimme koonneet tyttojen tyot aikajar-
jestyksessa seinalle taidenayttelyksi. Taidenayttelylla halusimme antaa toille arvostusta ja sa-
malla taidenayttely teki nakyvaksi syksyn aikana toteutuneen ryhmatyoskentelyn. Tytot olivat
paikalla hyvissa ajoin, jolloin paasimme aloittamaan tyoskentelyn heti. Taidenayttely viritti
keskustelua kuluneesta syksysta ja tytot muistelivat tehtyja toita ja ryhmakertoja kiireetto-
masti. Taidetyoskentelyna viimeisella kerralla oli vaiheittainen kadenjalkityoskentely yhdistet-
tyna Kirjoita hyvaa kaverille -harjoitukseen. Aloitimme tutkimalla painettuja kadenjalkia yh-
teiselle paperille, jonka jalkeen jokainen sai painaa oman jalkensa omalle paperilleen. Tar-
josimme tytoille pienta makeaa naposteltavaa toiden kuivuessa ja keskustelimme Mun Tarina
ryhmasta seka taidetyoskentelyn herattamista ajatuksista. Moniaistinen kaden maalaus ja pai-
nanta jakoivat tyttojen mielipiteita. Keskustelun jalkeen jokainen sai kirjoittaa toisen kaden-
jaljen ymparille jotain hyvaa hanesta. Lopuksi tytot saivat kehystaa omat tyonsa ja vieda ne
mukaansa kotiin. Kuviossa 10 (Kuvio 10: Painetut kaden jaljet) nakyy tyttojen ryhmassa saamaa
palautetta.

=
2
%
- X
=1
¥

Kuvio 10: Painetut kaden jaljet
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Lopuksi tytot vastasivat kirjalliseen palautekyselyyn ja saivat antaa palautetta jokaisesta toi-
mintakerrasta hymioilla. Hymiopalautekyselya toteutettuna osana taidenayttelya nakyy kuvi-

ossa 11 (Kuvio 11: Taidenayttely ja hymiopalautteita).

Kuvio 11: Taidenayttely ja hymiopalautteita

6  Mun Tarina ryhman arviointia sisallonanalyysin ja palautteiden avulla

Kerasimme Mun Tarina ryhmasta palautetta neljalla eri tavalla. Tyttojen antama suullinen pa-
laute ja meidan tekemamme havainnot kirjattiin ylos tutkimuspaivakirjaan toimintakertojen
aikana ja jalkeen. Tama materiaali toimi aineistona, johon sovelsimme laadullisen sisallonana-
lyysin piirteita saadaksemme kokonaiskuvan Mun Tarina ryhman arviointia varten. Tahan paas-
taksemme kaytimme sisallonanalyysia aineiston pilkkomiseksi osiin, kasitteellistamiseksi ja ko-
konaiskuvan rakentamiseksi, kuten olemme esittaneet Tuomen ja Sarajarven (2018, 122) ku-

vaavan sisallonanalyysia luvussa 3.1 Tutkimusmenetelmat.
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Aloitimme sisallonanalyysin lukemalla ajatuksella tutkimuspaivakirjaan kirjatut merkinnat.
Pohdimme yhdessa tutkimuspaivakirjan sisaltoa. Seuraavassa vaiheessa kerasimme materiaa-
lista havaintoja liittyen opinnaytetyon tavoitteisiin. Aineistosta ei kirjattu mielestamme epa-
oleellisia huomioita kuten yksittaisia nimia tai paivamaaria. Oleellisiksi luokittelemistamme ha-
vainnoista koostimme pelkistetyt ilmaukset kirjoittaen erillisille muistilapuille. Tuomen ja Sa-
rajarven (2018, 122-127) mukaan taman vaiheen avulla voidaan etsia pelkistetyista ilmauksista
samankaltaisuuksia ja erilaisuuksia. Levitimme muistilaput esille suurelle poydalle ja tarkaste-
limme niiden sisaltoa etsien yhteisia teemoja. Hahmottelimme muistilappuja yhtenevaisyyksien
ja erilaisuuksien mukaan. Toistimme vaihetta, kunnes yhdistavia tekijoita loytyi. Yhdistavien
tekijoiden avulla esiin nousi nelja eri teemaa. Tuomi ja Sarajarvi kuvaavat tata vaihetta aineis-
ton jaotteluksi. (Tuomi & Sarajarvi 2018, 122-127.)

Soveltamalla aineiston analyysia havaintojemme tarkasteluun, nostimme aineistosta esiin seu-
raavat kolme Mun Tarina ryhman arvioinnin kannalta tarkeaa teemaa. Teemat olivat luotta-
muksellinen ryhma, taidetyoskentely ja havainnot, jotka liittyivat tyttojen kokemuksiin ryh-
masta. Tarkastelulla haimme vastausta siihen, miten saavutimme opinnaytetyolle asetta-
mamme tavoitteet. Luottamuksellinen ryhma ja taidetyoskentely avasivat suunnittelemamme
Mun Tarina ryhman onnistumista suhteessa tavoitteisiin luoda turvallinen ja vuorovaikutusta
tukeva ryhma. Arviointia taydentaa myos teema Ryhma tyttojen silmin. Naiden teemojen
kautta saatiin tietoa kohdennetun ryhman sovellettavuudesta jalkautuvaan tyttotyohon. Seu-
raavissa alaluvuissa esittelemme kolmeen teemaan liittyvat havainnot. Nostimme aineistosta
esiin myos neljannen teeman, joka liittyi ohjaajuuteemme ja ammatillisen kehittymisen tavoit-
teeseemme, kasitellaan alaluvussa 6.4 ohjaajuuden tarkastelu. Ohjaajuuden tarkastelu on
oman toiminnan arviointia ja nain ollen tarkea osa koko prosessin ja ryhman toiminnan arvioin-

tia. Yhteistyokumppanin palaute on omassa luvussaan.

6.1  Luottamuksellinen ryhma

Havaintojemme mukaan turvallinen tila toimii pohjana ja edellytyksena luottamuksen rakentu-
miselle. Me talolla toimiva Candy-kahvilatoiminta oli ryhmaan osallistuneille tytoille entuudes-
taan tuttu ja turvallinen ymparisto. Mielestamme Mun Tarina ryhman toteutuminen Candy-kah-
vilan yhteydessa oli luottamuksen rakentumisen kannalta tarkeaa. Candy-kahvila toiminta on
suunnattu vain tytoille. Se on sukupuolisensitiivista, tytoille eriytettya toimintaa, joka luo tur-
vallisempaa tilaa (Bahmani ja Honkasalo 2016, 14). Turvallisessa ymparistossa uusiin ohjaajiin
tutustuminen vaikutti olleen tytoille luontevaa ja luottamuksellinen ilmapiiri oli havaittavissa
alusta alkaen. Saastamoisen (2018) kuvaaman turvallisemman tilan luoma kokemus turvasta ja
suojasta seka kohdatuksi tulemisesta, nayttaa havaintojemme mukaan toteutuneen. Turvalli-

sessa ryhmassa tyttojen oli havaintojemme mukaan turvallista jakaa asioita ja ajatuksia itses-
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taan, mika puolestaan kertoo onnistuneen luottamussuhteen syntymisesta. Kokemus turvalli-
sista ohjaajista nayttaytyi mielestamme tytoissa ajoittain myos rohkeutena kayttaytya riehak-
kaasti ja aanekkaasti. Ryhmassa oli tilaa erilaisille tunnetiloille ja tyttdjen sensitiivinen koh-

taaminen salli vapaan osallistumisen ryhman harjoituksiin.

6.2 Taidetyoskenten merkitys

Havaintojemme perusteella taidetyoskentely heratti tyttojen kiinnostuksen Mun Tarina ryhmaa
kohtaan. Osallistuminen oli usein innokasta. Etenkin niilla toimintakerroilla, jolloin ohjelmassa
oli maalausta, tytoista oli havaittavissa enemman innostuneisuutta kuin vieraamman taidetyos-
kentelymenetelman kohdalla. Toinen erityisen toimivaksi havaitsemamme menetelma oli kayt-
taa ilmaisuharjoituksiin virittaytymisessa ilmapalloa. Valineen moniaistillisuus, leikillisyys ja

huomion siirtyminen omasta kehosta ilmapalloon poisti esilla olemiseen liittyvaa jannitysta.

Taidetyoskentelyyn liittyvista havainnoistamme nousi esiin ryhmassa kaydyt keskustelut. Ha-
vaintojemme mukaan taidetyoskentely on virittanyt keskustelua paivan aiheen ymparilla ja luo-
nut tilaa tunteiden sanoittamiselle. Tehtyjen toiden aarella tytot loysivat sanoja omille tun-
teilleen. Arvostuskierroksilla hyvan palautteen vastaanottaminen oli aluksi tytdille hankalaa.
Tehdyn tyon kautta hyva ja arvostava palaute oli kuitenkin helpompi ottaa vastaan. Loytamalla
tyosta ja tyon jaljesta positiivisia huomioita oli kehu mahdollista vastaanottaa taiteen tarjoa-
man suojan turvin. Arvostuskierroksen keskusteluissa ilmeni kiinnostusta toisia kohtaan, toisen
kuulemista ja hyvaksymista erityisesti toiden aarelle pysahtyessa. Nama ovat mielestamme sa-
moja vuorovaikutuksen osatekijoita, joita Kauppila (2011, 70) kuvaa hyvaan vuorovaikutukseen

liittyviksi elementeiksi (ks. Kuvio 1: Hyva vuorovaikutus).

Kirjoitusharjoituksia ohjatessa havaitsimme suunnittelemiemme luovien kirjoitusharjoitusten
kohdalla tyttojen kaivanneen niihin tarkempaa ohjeistusta ja selkeita kirjoitusaiheita. Havain-
tojemme mukaan Mun Tarina ryhmassa kirjoitusharjoitukset toimivat paremmin muita taide-
tyoskentelymuotoja taydentavina kuin itsenaisina harjoituksina. Taman havainnon pohjalta
muutimme alkuperaisia kirjoitusharjoituksia tukemaan muun taidetyoskentelyn ohella ilmaisua
ja toimimaan apuna itseilmaisun kehittamisessa. Kulttuurisensitiivisen tyon nakokulmasta kir-
joitusharjoitusten selkeyttaminen ja kirjoittamiseen liittyvan kynnyksen madaltaminen kertoi-
vat meidan herkkyydestamme ohjaajina nahda tyttojen erityistarpeita liittyen kirjoitustyosken-

telyyn.
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6.3 Ryhma tyttojen silmin

Tarkastelemme seuraavaksi tyttojen antamaa palautetta ja meidan havaintojamme Mun Tarina
ryhman ajalta. Pyysimme tyttoja arvioimaan jokaista toimintakertaa erikseen hymio-kuvakkei-
den avulla. Taman lisaksi kerasimme kirjallisen palautteen viimeiselle kerralle osallistuneilta
neljalta tytolta. Hymio-kuvakkeissa oli 12 erilaista tunnetta kuvaavaa ilmetta. Hymiokuvakkeet
ovat opinnaytetyon liite nelja (Liite 4: Hymiot palautteen antoon). Hymiokuvakkeet lainasimme
Ryhmarenki.fi-sivustolta (Ryhmarenki 2018). Tytot saivat vapaasti valita haluamansa kuvakkeet
ja ohjeistimme heita arvioimaan ne toimintakerrat, joihin he ovat osallistuneet. Toimintake-
roille sai antaa palautetta kayttamalla yhta tai useampaa hymiokuvaketta. Kuvakkeiden merki-
tyksia ei avattu ryhmassa keskustellen vaan jokainen tytto sai valita hymiokuvakkeen, joka par-

haiten kuvasi tunnetta kyseisesta toimintakerrasta.
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Palautekysely
Puhu hyvda seldntakana -harjoitus
e Herkuttelua ja keskustelua

Kiitokset ryhmaan osallistumisesta

Kuvio 12: Kooste hymiopalautteista

Kuviossa 12 (Kuvio 12: Kooste hymiopalautteista) kooste eri toimintakertojen palautteista.
Kaikki toimintakerrat saivat ainakin yhden positiivista tunnetta ilmaisevan hymiokuvakkeen.

Yhteensa saimme 18 hymiokuvakepalautetta. Kuvan monet mahdollisuudet -toimintakerta ja
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paatoskerta saivat positiivisten hymiokuvakkeiden lisaksi kahta erilaista tunnetilaa kuvaavat

hymiot.

Hymiokuvakepalautteen lisaksi kerasimme viimeiseen toimintakertaan osallistuneilta tytoilta
kirjallisen palautteen. Palautelomakkeessa oli seitseman avointa kysymysta liittyen ryhmassa
toimimiseen, teemoihin, luovaan toimintaan, ryhman turvallisuuteen ja palautteeseen ohjaa-
jille. Palautelomake Mun Tarina ryhmasta on liite viisi (Liite 5: Palautelomake Mun Tarina ryh-
masta). Lomakkeen sai tayttaa nimettomasti ja jattaa niille varattuun pussukkaan lahtiessa.

Kaikki viimeiselle kerralle osallistuneet tytot tayttivat palautelomakkeen.

Kaikki vastaajat kokivat ryhman turvalliseksi. Tytot kokivat Mun Tarina ryhman teemat tarkeiksi
ja parhaiten heille oli jaanyt mieleen maalaaminen. Suurin osa vastanneista tytoista koki oival-

taneensa itsestaan jotakin uutta ryhman aikana.
”Olen luovempi, mita ajattelin” ja ”Olen kekselias”
Tytot kuvasivat palautteissaan luovien harjoitusten tuntuneen:
”Kivoja ja aika helppoja”
”Luovaa, vapauttavaa, mahtavaa, ihanaa”
"Siistia”
”lhan kivoja”

Palautteen perusteella tytot eivat nimenneet mitaan erityista puutetta ryhman toteutuksessa

tai ohjaajien toiminnassa. Lopuksi tytot saivat viela kirjoittaa palautetta ohjaajille.
”Qlisi kivaa, jos tekisimme lisaa luovia juttuja”

”QOlitte tosi kiltteja ja mukavia. Harmi, etta tama loppui niin pian. Tulkaa joskus

takaisin!”

Mun Tarina ryhman aikana kirjaamamme havainnot ovat samassa linjassa tyttojen antamien
palautteiden kanssa. Havaintoja tarkasteltaessa esiin nousi tyttojen antama merkitys ryhmalle.
Havaintojemme mukaan tytot kokivat ryhman rauhalliseksi ja omakseen. Tytot puhuivat ryh-
masta omana kerhonaan, ja sitoutuminen ryhmaan nakyi siina, etta tyttojen osallistuminen
pysyi samana koko syksyn ajan. Kaikki tytot eivat osallistuneet kaikille ryhmakerroille, mutta
paasaantoisesti ollessaan Candy-kahvilassa, he osallistuivat Mun Tarina ryhmaan. Tyttéjen toi-
veita kuunnellen ja osallistamalla heidat toiminnan suunnitteluun saimme vahennettya esteita
osallistumiselle. Luoviin toimintoihin painottuva ryhma tuntui tytoista kutsuvalta ja he kokivat

luovan tekemisen mielekkaaksi toiminnaksi. Ryhmaan liittyminen oli helppoa sen toimiessa
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Candy-kahvilatoiminnan yhteydessa. Suullisen palautteen perusteella tytot kokivat, ettei ryh-
maan osallistuminen koulupaivan jalkeen ollut raskasta vaan painvastoin, toiminta oli tuntunut
tytoista mukavan rauhalliselta. Sukupuolisensitiivisen tyon nakokulmasta palautteen keraami-
nen tytoilta voidaan nahda heita vahvistavana ja se on lisaksi tyttojen mielipiteita arvostavaa.
Tyttojen mielipiteiden kuuleminen myos toiminnan suunnittelussa on antanut tytoille mahdol-
lisuuden vaikuttaa. Havaintojemme mukaan myos kirjallisen palautteen antaminen on ollut ty-
toille tarkeaa ja se nakyi keskittymisena palautelomakkeen tayttamiseen. Mun Tarina Ryhma
oli havaintojemme perusteella tytoille mielekasta toimintaa, ja he toivoivat uuden heille suun-

natun ryhman lisaksi vanhemmille tytoille omaa Candy-kahvilatoimintaa.

6.4 Ohjaajuuden tarkastelu

Ohjaajuuden tarkastelu on tarkeaa ammatillisen kasvun nakokulmasta. Oman toiminnan tarkas-
telu, ohjaajaparin havainnointi ja toiminnan reflektointi yhdessa on antanut meille ymmarrysta
oman ohjaajuuden kehittymisesta. Kunkin ryhmakerran jalkeen kavimme toimintakerran yh-
dessa lapi ja kirjoitimme havaintomme tutkimuspaivakirjaan. Tutkimuspaivakirja on mieles-

tamme toimiva valine oman ohjaajuuden tarkasteluun ja havaintojen kirjaamiseen.

Tekemiemme havaintojen mukaan Mun Tarina ryhman ohjaaminen on ollut joustavaa ja suju-
vaa. Olemme onnistuneet kuulemaan herkasti tyttojen toiveita ja tarpeita ryhmassa. Ryhman
toteutuksen aikana olemme kyenneet muuttamaan toimintaa suunnitellusta toiminnasta pa-
remmin tyttojen sen hetkisiin tarpeisiin vastaavaksi. Esimerkiksi havaitessamme tytoissa
ylienergisyytta ja keskittymisvaikeuksia muokkasimme toimintakerran harjoituksia tunnelmaa
rauhoittaviksi. Ryhmakertojen aloituksessa koimme tarkeaksi antaa tytoille riittavasti aikaa
kertoa paallimmaisena mielessa olevat asiat. Ajan antaminen mahdollisti keskittymisen ryhma-
toimintaan paremmin. Lisaksi ajan kayttaminen kuulumisten vaihtoon oli tytoista tarkeaa, ha-
vaintojemme mukaan se mahdollisti osaltaan kohdatuksi tulemisen. Herkkyydesta kuulla tytto-
jen toiveita kertoo myos paatoksemme ryhmaajan lyhentamisesta 15 minuutilla jokaisen toi-
mintakerran alusta. Paatos perustui havaintoomme Candy-kahvilan yhteisen valipalahetken tar-

keydesta tytaille.

Omien havaintojemme mukaan olisimme voineet olla jamakampia ohjatessamme ja selkeampia
ryhmakertojen aloituksen kanssa. Ryhmakertojen aloitukset venyivat usein, silla emme rohjen-
neet ohjeistaa tyttoja tiukasti. Pohdimme usein rajanvetoa ohjaajuuden ja tyttojen vapaa-ajan
toiminnan valilla. Tavoitteellinen ryhma tarvitsee onnistuakseen sopivasti saantoja ja ohjausta,
jotta sen perustehtava sailyy. Mun Tarina ryhmassa perustehtavaan vaikutti oleellisesti tyttojen
vapaaehtoisuus osallistua toimintaan. Tunsimme ettemme halua rajoittaa liikaa tyttojen vapaa-
aikaa koulupaivan jalkeen. Pohdimme myos tyttojen jaksamista osallistua pitkien koulupaivien

jalkeen aktiivista toimintaa sisaltavaan ryhmaan. Kokemuksemme mukaan taidetyoskentely voi
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olla vasyttavaa sen itseen kohdistuvan kokonaisvaltaisen otteen vuoksi. Jaoimme pohdin-
taamme jaksamiseen ja ryhman rajoihin liittyen tytoille. Keskustelimme asiasta yhdessa tytto-
jen kanssa ja he kertoivat, etteivat olleet kokeneet taidetyoskentelya ja ryhmaan osallistumista
koulupaivan jalkeen raskaaksi. Ryhman saannoista keskusteltaessa tyttojen kanssa havaitsimme
saanngilla ja ryhmatoiminnan raameilla olleen heille tarkea merkitys. Ryhman yhdessa kokoa-
mat saannot toimivat tukena, loivat turvaa ja mahdollistivat yhteistyotaitojen harjoittelua.
Tyttojen kanssa kaytyjen keskustelujen ja oman reflektiomme perusteella hieman jamakampi
ote ohjatessa olisi mahdollistanut tehokkaamman ajankayton ryhmassa viematta tilaa tyttojen

sensitiiviselta kohtaamiselta.

6.5 Yhteistyokumppanin palaute

Tyoelamayhteistyokumppanilta saamamme palaute oli rohkaisevaa ja kannustavaa. Saimme Kkii-
tosta joustavuudesta ja yhteistyotaidoista. Jalkautuvassa tyttotyossa, erityisesti lasten ja nuor-
ten kanssa toimiessa, muuttuvat tilanteet ja suunnitelmien muokkaaminen, ajoittain myos kes-
ken toiminnan, ovat osa tyon luonnetta. Otimme huomioon suunnittelussa myos avoimessa
Candy-kahvilatoiminnassa tapahtuvan samanaikaisen tytdille suunnitellun ohjelman. Suunnitte-
limme omat ryhmakertamme tukemaan avoimen toiminnan teemoja. Esimerkiksi palautekes-
kustelussa ohjaaja Vanessa Daniel (2018) nosti esiin huomioimamme seksuaalikasvatusteeman
osana Mun Tarina ryhman omat rajat toimintakertaa. Candy-kahvilatoiminnassa oli tuolloin sek-
suaalityon vastaava ohjaaja vierailulla puhumassa tytoille seksuaalisuuteen liittyvista asioista.
Tutkimme ryhmalaisten kanssa seksuaalikasvatuksen teemaa omia rajoja pohtivien toiminnal-
listen harjoitteiden kautta. Daniel oli vakuuttunut aiheen kasittelyn tarkeydesta ja antoi posi-
tiivista palautetta kyvystamme huomioida toimintaa kokonaisuutena. Lisaksi han korosti, miten
tarkeaa osallistumisemme tyttojen vastaanottamiseen oli heidan tullessaan Me-talolle. Daniel
antoi kiitosta lampiman ja tyttoja huomioivan vastaanoton luomisesta. Han kannusti viela poh-
timaan kayttamiamme harjoitteita tyttoerityisyyden kautta opinnaytetyon kirjallisessa osuu-

dessa.

7  Johtopaatokset ja pohdinta

Ennen johtopaatoksien ja pohdinnan esittelya tarkastelemme opinnaytetyoprosessimme eetti-
syytta ammattietiikan ja tutkimusetiikan nakokulmista. Avaamme opinnaytetyomme luotetta-
vuuden arviointia tutkimuskirjallisuuteen peilaten. Opinnadytetyoprosessiamme esitteleva ra-

porttimme paattyy oppimisemme kuvaamiseen johtopaatosten ja pohdinnan avulla.
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Opinnaytetyossamme eettiset arvot nakyivat lapi koko prosessin toiminnan suunnittelusta tyon
raportointiin. Mun Tarina ryhma pohjautui tyttojen toiveille ja tahtasi heidan osallisuuden vah-
vistamiseen. Osallistamalla tytot ryhman sisallon suunnitteluun, kohtaamalla heidat ja panos-
tamalla vastavuoroisuuteen saimme luotua luottamuksellisen suhteen tyttoihin. Mun Tarina ryh-
massa tytot saivat olla oman nakoisiaan ja omanlaisiaan tyttoja ja heidan yksilollisyytensa otet-
tiin huomioon. Opinnaytetyon raportointiosuudessa halusimme nostaa esiin tyttojen kokemuk-
set ja antaa tilaa tyttojen nakemyksille. Raportissa tyttojen aani tulee nakyville myos kuvien
kautta.

Pyrimme valttamaan Hirsjarven, Remeksen ja Sajavaaran (2005, 202-203, 206) esiin nostaman
osallistuvan havainnointimenetelman haasteita, jotka liittyvat siihen, miten tutkijan lasnaolo
vaikuttaa havainnoinnin kohteena olevaan ryhmaan. Otimme huomioon nama tutkimusmene-
telmaan liittyvat seikat tutustumalla tyttoihin ennen ryhman varsinaista aloitusta. Lisaksi ker-
roimme tytoille Mun Tarina ryhman olevan osa opinnaytetyotamme. Kerroimme tytoille kirjoit-
tavamme opinnaytetyosta raportin, jossa kuvataan ryhman toimintaa ja syntyneita toita. Ku-
vattu materiaali, kuvat tyttojen toista ja vihkoihin kirjoitetuista teksteista on tallennettu kan-
nykkakameralla ja tablettikameralla, joissa molemmissa on asetettuna salasana. Nain materi-
aali ei ole ollut ulkopuolisten saatavilla. Ryhman aikana tyttojen vihkoja sailytettiin lukitussa
kaapissa ja ne luovutettiin tytoille ryhman paatyttya. Raportissa on esitelty vain niiden tyttojen

toita, jotka palauttivat saatekirjesuostumuslomakkeen allekirjoitettuna.

7.1 Johtopaatokset

Opinnaytetyoprojektina toteuttamamme luova toiminta ja taidelahtoiset menetelmat auttavat
kokemuksemme mukaan vuorovaikutuksen rakentumisessa ja tunteiden sanoittamisessa. Mie-
lestamme saavutimme Mun Tarina ryhman tavoitteen tyttojen sosiaalisten taitojen kehittami-
sessa. Mun Tarina ryhman tavoitteina oli tarjota turvallista ohjattua ryhmatoimintaa, jossa ty-
tot saivat vuorovaikutukselliseen ryhmaan osallistumalla mahdollisuuden harjoitella yhteistyo-
ja ryhmatyotaitojaan. Luovat harjoitteet tukivat vuorovaikutusta ja mahdollistivat itsetunte-
muksen vahvistumista. Ohjaajina tavoitteemme opinnaytetyossa olivat oman ohjaajuusosaami-
semme vahvistaminen ja kehittaminen tyoskennellessa lasten ja nuorten kanssa. Lisaksi halu-
simme kehittaa projektityoskentelyosaamistamme. Tyoskentely Mun Tarina ryhman parissa vah-
visti oman osaamisemme kehittymista. Projekti tuotti myos tietoa Mun Tarina ryhman sovellet-
tavuudesta jalkautuvaan tyttotyohon. Saavutimme tavoitteemme kerata tietoa kohdennetun
ryhman sovellettavuudesta osana Sorella-hanketta. Seuraavissa kappaleissa avaamme tarkem-

min tavoitteiden toteutumista.

Ohjatun luovan tekemisen avulla on mahdollista kokeilla ja oivaltaa itsestaan uutta. Luovat

menetelmat tukevat myos ryhmaytymista ja tuovat osallistujille iloa. Tunteiden sanoittaminen
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taiteen antaman suojan avulla vaikutti olevan helpompaa. Havaitsimme taiteen vaikutuksen
erityisesti arvostuskierrosten keskusteluissa, joissa taide toimi siltana keskustelulle ja oivallus-
ten tekemiselle itsesta. Etenkin positiivisen palautteen vastaanottaminen helpottui oman teh-

dyn tyon kautta.

Havaintomme ovat samansuuntaisia taidetyoskentelya pitkaan nuorten parissa tutkineen Paivi
Kankasen johtopaatosten kanssa. Kankasen mukaan (2013, 134) taidelahtoiset tyomenetelmat
tukevat normatiivisuudesta vapaata tilaa. Kankanen korostaa myos taiteen ja taidelahtoisten
menetelmien terapeuttisuutta niiden tuodessa iloa ja piristysta elamaan. Monenlaiset ilmaisu-
keinot voivat avata uusia ajatuksia ja kykya nahda asioista eri puolia. (Kankanen 2013, 134-
135.) Taidelahtoinen tyoskentely sopii mielestamme hyvin osaksi sukupuoli- ja kulttuurisensi-
tiivista tyota, jossa mahdollistetaan normeista vapaita kohtaamisen paikkoja. Taidetyoskentely
tukee jokaisen mahdollisuuksia olla omanlaisensa yksilo ja toteuttaa itseaan ilman ulkopuolelta
tulevaa maarittelya. Fadjukoffin (2009, 190) mukaan Identiteetin rakentumista voi osaltaan
tukea monipuoliset, valinnanmahdollisuuksia tarjoavat ja tukevat kasvuymparistot. Mieles-
tamme Mun Tarina ryhma voi toimia yhtena tallaisena identiteetin rakentumista tukevana ym-

paristona.

Yhteisty0 ryhmassa oli sujuvaa, vaikka ajoittain tytot tarvitsivat ohjaajilta tukea erityisesti
pari- ja ryhmatoissa. Ensimmaisten paritoiden jalkeen tytot rohkaistuivat toimimaan enemman
yhdessa. Pari ja ryhmatyot toimivat havaintojemme mukaan vuorovaikutustaitoja ja toisen huo-
mioimista vahvistavana tekijana. Havaintojemme mukaan tallaiset harjoitukset olisivat jatkos-
sakin tarpeellisia tukemaan tyttojen vuorovaikutustaitojen kehittymista edelleen. Vaikka huo-
masimme ryhmatoiden ja yhteistyon tuovan positiivisia vaikutuksia tyttojen valiseen vuorovai-
kutukseen, on kuitenkin haasteellista arvioida, kehittyivatko tyttéjen ryhmatyotaidot Mun Ta-
rina ryhman aikana. Arvioinnin haasteellisuutta lisasi tyttojen vaihtuvuus ryhmakerroittain. Osa
tytoista osallistui vain muutamaan ryhmakertaan ja osa taas lahes kaikkiin. Ryhma ei muodos-

tunut tasta johtuen niin tiiviiksi kuin sellaisessa ryhmassa, jossa vaihtuvuutta ei ole.

Suurin osa kirjallisen palautteen antaneista tytoista koki oivaltaneensa itsestaan jotakin uutta
Mun Tarina ryhman aikana. Turvallinen ja myonteinen ilmapiiri ryhmassa on mielestamme toi-
minut jokaista ryhmaan osallistunutta tyttoa vahvistavana. Taidetyoskentely on antanut posi-

tiivisia kokemuksia ja toiminut itsetuntemusta lisaavana tekijana.

Ohjaajina kehittymiseen tyoskentely yhteistyossa Espoon Tyttojen Talon kanssa on antanut pal-
jon uusia nakokulmia ja laajentanut ymmartamystamme lasten ja nuorten kanssa tyoskentelyyn
erityisesti sukupuoli- ja kulttuurisensitiivisen tyon nakokulmasta. Ohjaajuuden tarkastelu tyt-
totyon ja sukupuoli- ja kulttuurisensitiivisen tyootteen kautta on ollut ajatuksia herattavaa.
Tama nakokulma antaa kohtaamiselle aivan uusia ulottuvuuksia. Oman ammatillisuuden pohti-

minen oman sukupuolisuuden kautta on ollut ajoittain haastavaa ilman jatkuvaa tyoyhteison
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tukea. Ohjaajuuden kehittymisen kannalta olisimme voineet ottaa sukupuoli- ja kulttuurisensi-
tiivisyyden yhdeksi ohjaajana kehittymisen tavoitteeksi. Tavoitteen asettelu olisi nain tukenut

vahvemmin tyon suunnittelua tyttoerityisyyden nakokulmasta lapi koko prosessin.

Mun Tarina ryhman kokoontumispaikkana toimineen Me talon salin muokkaaminen viihtyisaksi
taidetyoskentelytilaksi tuki tyttotyon lahtokohtia. Eischer, Mulari ja Uusitalo-Herttua (2010, 8-
9) ovat nostaneet esiin tyttojen tarpeisiin vastaamisen myos tilojen viihtyvyyden suunnittelun
osalta. Koimme tarkeaksi viihtyisan ja turvallisen ilmapiirin luomisen tilaan ryhmatyoskentelyn
aikana. Halusimme tehda tilasta tyttojen nakoisen tuomalla tilaan viihtyvyytta lisaavia ele-

mentteja, kuten tyynyja, musiikkia ja tyttojen tekemaa taidetta.

Opinnaytetyoprosessin aikana tekemiemme havaintojen mukaan olemme kehittyneet ohjaa-
jina. Kykymme reagoida nopeasti vaihtuviin tilanteisiin ja muokata tehtyja suunnitelmia vas-
taamaan ryhman tarpeita on saanut vahvistusta syksyn aikana. Reflektointitaitomme ovat ke-
hittyneet opinnaytetyoprosessin aikana. Otimme tyotavaksi purkaa yhdessa ryhman toiminta-
kerrat jokaisen ryhmakerran jalkeen. Kirjoitimme havaintojamme ja ajatuksiamme ryhmasta,
ohjaajuudesta ja toiminnan meissa herattamista tunteista tutkimuspaivakirjaan. Totesimme
yhteisen reflektion olevan meille sopiva tapa kasitella yhdessa koettua. Se myos toimi tyohy-
vinvoinnin kannalta jaksamista edistavasti. Ryhmaan liittyvat asiat saimme kaytya lapi yhteisen
keskustelun kautta, jolloin niihin ei ollut tarvetta palata vapaa-ajalla. Talentian mukaan sosi-
aalialan ammattilaisen on tarkeaa tunnistaa omat ammatilliset ja henkilokohtaiset rajansa. Jo-
kainen on vastuussa omasta jaksamisestaan. Oman vapaa-ajan kunnioittaminen on osa amma-
tillisuutta (2017, 50-51). Toinen tarkea havainto liittyen ohjaajuuden reflektointiin oli tyosken-
telysta nousseiden kehittamistarpeiden, kuten esimerkiksi sen, mita olisimme ohjaajina voineet
tehda toisin, lapikayminen yhdessa. Kehittamistarpeiden lapikayminen auttoi meita hyvaksy-

maan keskeneraisyyttamme ohjaajina ja lisasi armollisuutta itseamme kohtaan.

Projektityoskentelyosaamisemme kehittyi prosessin aikana. Tulevina sosiaalialan ammattilai-
sina asiakkaiden tarpeista lahtevan tavoitteellisen toiminnan suunnitteleminen, toteuttaminen,
arviointi ja viestintataidot ovat tarkeita. Pitkajanteinen tyoskentely ja joustavuus yhdessa ase-
tettujen tavoitteiden saavuttamiseksi toteutui toimivan yhteistyon tuloksena. Tutkimusviestin-
nallinen ote nakyy mielestamme lapi kirjallisen raporttimme. Vilkan ja Airaksisen (2003, 9-10)
mukaan toiminnallisen opinnaytetyon tarkoituksena on kuvata kaytannon ja teorian valista am-
matillista vuorovaikutusta. Suunnittelemamme toiminnallinen opinnaytetyo ja sen kirjallinen

raportti tekevat nakyvaksi ammattitaitoamme.

Kokemuksemme mukaan Mun tarina ryhman kaltainen toiminta sopii hyvin toteutettavaksi jal-
kautuvaan tyttotyohon. Avoimen Candy-kahvilatoiminnan yhteydessa toteutettuna Mun Tarina
ryhma tarjosi vanhemmille tytoille mahdollisuuden saada omaa aikaa ikatoveriensa seurassa.

Lisaksi Candy-kahvilatoimintaan yhdistettyna ryhmaan osallistumisen esteita on mielestamme
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voitu vahentaa. Candy-kahvilan sukupuolieriytetty tila, toiminta ja kokoontumisaika mahdollis-
tivat tyttojen osallistumisen ryhmatoimintaan helpommin kuin toteutettuna Candy-kahvilatoi-

minnan ulkopuolella.

Mun Tarina ryhman tytot kokivat ryhmaan osallistumisen merkitykselliseksi itselleen. Havainto-
jemme ja tyttojen antamien palautteiden perusteella tama nakyi esimerkiksi puheena omasta
kerhosta. Taidelahtoinen toiminta on ollut mielekasta tytoille ja etenkin maalaaminen nousi
yhdeksi suosituimmaksi taidemuodoksi. Vuorovaikutuksen kannalta taiteella on ollut sita lisaava
vaikutus. Opinnaytetyomme kirjallisen osuuden toteutuksen kuvaus on oppaan omainen, jolloin
samankaltainen ryhma on uudelleen toteutettavissa ja muokattavissa eri ryhmille soveltuvaksi.
Havaintomme ryhmasta tukevat myos ryhman toteuttamista uudelleen tassa toimintaymparis-

tossa.

7.2 Pohdinta

Meille opinnaytetyoprosessin tarkein anti on ollut tyttdojen kohtaaminen, lasnaolo ja ryhmassa
kaydyt luottamukselliset keskustelut. Se, etta ryhma oli osa opinnaytetyota, oli meille toissi-
jainen asia, mahdollisuus kulkea tyttojen rinnalla tama yhteinen matka oli prosessin arvokkain

lahja.

Tarkastellessamme koko opinnaytetyoprosessiamme havaitsimme yhteistyon merkityksen pro-
sessin onnistumisen kannalta. Suunnittelimme Mun Tarina ryhmaa erillaan muun Candy-kahvila
toiminnan ohjelman suunnittelusta. Koko syksyn ohjelmarungon suunnittelu yhdessa olisi tuke-
nut paremmin toimintojen yhteensovittamista teemojen ja tilojen suhteen. Muutamat yhteiset
tapaamiset Candy-kahvilan ohjaajien kanssa olisivat mahdollistaneet paremmin teemojen huo-

mioimisen jo suunnitteluvaiheessa.

Suurimmat haasteet opinnaytetyoprojektissa liittyivat allekirjoitettujen saatekirjesuostumus-
lomakkeiden takaisin saamiseen tytoilta. Irrallisen paperilomakkeen palauttamisen muistami-
nen kerran viikossa tapahtuvaan toimintaan oli tytdille vaikeaa. Usein lomake oli kotona tai se
oli kadonnut. Tasta johtuen kaytettavissamme oleva tutkimusaineisto jai suppeammaksi kuin
aluksi ajattelimme. Pohdimme olisiko lomakkeen tarjoaminen useammilla kielilla helpottanut
sen takaisin saamista. Pohdimme myos millaisia digitaalisia mahdollisuuksia olisi voitu hyodyn-
taa. Tarjosimme tytoille myos mahdollisuutta lahettaa allekirjoitetun lomakkeen kuvaviestilla
Espoon Tyttojen Talon ohjaajalle. Havaitsimme lomakkeisiin liittyvan ongelman opinnaytetyon
kannalta myohaisessa vaiheessa, mutta jatkossa mahdollisuus palauttaa lomake kuvaviestilla

voisi olla lomakkeeseen valmiiksi kirjattuna.

Tuloksia tarkasteltaessa kiinnitimme huomiota hymiokuvakkeiden avulla keratyn palautteen ar-

vioinnin haasteeseen. Hymiokuvakkeet olisi kannattanut maaritella tyttojen kanssa yhteisesti,
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jolloin niiden arviointi myohemmin olisi ollut helpompaa ja vahemman tulkinnanvaraista. Suo-

sittelemme vastaavaa arviointia kaytettaessa kiinnittamaan huomiota kuvakkeiden maaritte-

lyyn.

Tarkastellessamme opinnaytetyoprosessin aikana saamaamme kokonaisvaltaista ymmarrysta
luovan toiminnan ryhman monipuolisuudesta osana tyttotyota haluamme nostaa esiin teke-
mamme huomiot. Turvallinen tila ja ryhmaytyminen ovat tarkeimmat elementit luotaessa uutta
ryhmaa. Ne ovat tarkeita yhteisollisyyden kehittymisen kannalta. Ryhmaytymiseen panostami-
nen on kokemuksemme mukaan pitkalle kantava voima. Hyvin ryhmaytetty ryhma tukee toisi-

aan ja on voimavara myos toimintaymparistonsa ulkopuolellakin.

Mun Tarina ryhman toteuttaminen yhteistyossa Espoon Tyttojen Talon kanssa on antanut meille
lisaa valmiuksia huomioida sukupuoli- ja kulttuurisensitiivisyytta jatkossa toiminnan suunnitte-
lussa. Mielestamme Mun Tarina ryhma on itsessaan valmis konsepti toteutettavaksi myos Espoon
Tyttojen Talon toiminnan ulkopuolella. Saamamme kokemuksen myota ideamme nuorille suun-
natusta luovan toiminnan ryhmasta on toimiva. Se soveltuu nuorille sosiaalisten taitojen har-
joittelemiseen sukupuolesta riippumatta. Sukupuoli- ja kulttuurisensitiivisyyden lapi tarkastel-
tuna meille on kehittynyt herkkyytta nahda nuorten erityistarpeita ja ottaa ne jatkossa huomi-

oon osana tulevaa ammattiamme.

Mun Tarina ryhmaa voitaisiin kehittaa viela osallistamalla nuorten lahipiiria ja lahiyhteisoja
mukaan. Esimerkiksi ryhmassa syntyneiden toiden esitteleminen avoimena taidenayttelyna voisi
toimia tilaisuutena uudenlaiselle kohtaamiselle. Taidenayttely voisi toteutua julkisissa tiloissa
esimerkiksi kirjastossa tuoden nuorten taiteen ja aanen esille. Taiteen aarelle kokoontuminen
voisi toimia yhteisollisyytta lisaavana ja uutta dialogia rakentavansa tilana. Taidenayttelyyn

voitaisiin kehitella myos muita taidemuotoja syventamaan tarinoita nuorten elamasta.

Julkinen taidenayttely voisi tukea nuorten itsearvostuksen kasvua antamalla heille ja heidan
toilleen arvon seka tuomalla heidan aanensa kuuluville osana elinymparistoja. Yhteiskunnalli-
sella tasolla tyttojen toiden esiin tuominen nostaisi myos tyttoerityisyyden tarkeytta ja antaisi

tytoille kokemuksen heidan merkityksellisyydestaan.
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Liite 1: Saatekirjesuostumuslomake

Hei, elokuu 2018

Olemme Laurea ammattikorkeakoulun sosionomiopiskelijoita ja teemme opinnédytetyotamme yhteistydssa
Espoon Tyttojen Talon kanssa. Ohjaamme syksylla torstaisin Espoon Me-Talolla 12-17-vuotiaille tytdille
suunnattua Mun Tarina-ryhmaa. Ryhmassa teemme erilaisia luovia harjoituksia liittyen muun muassa
itsetuntemukseen, ystavyyteen ja omiin vahvuuksiin.

Opinndytetyossa tutkimme miten luovat harjoitukset vaikuttavat tyttéjen omaan kertomukseen itsestaan.
Tutkimme aihetta kerrottujen ja kirjoitettujen kertomusten seka kuvien kautta.

Tarvitsemme sinun ja huoltajasi kirjallisen suostumuksen ryhmaan osallistumisesta ja sielld syntyneiden
kertomusten hyodyntamiseksi opinndytetyossamme. Opinndytetydmme raportista ei voida tunnistaa
yksittdista henkil6a ja kaikki keratty materiaali havitetdan opinnaytetyon valmistuttua. Meitd opiskelijoita

sitoo vaitiolovelvollisuus.

LAUREA

AMMATTIKORKEAKOULY

Yhdessd enemmdn

Tervetuloa Mun Tarina-ryhmaan!

Tapaamisiin,
Liisa Kaltia ja Lea Tirkkonen

Lisdtietoja saat Sonja Puolakalta p.0504689130

Suostumus

Tayta suostumus ja palauta se Espoon Tyttojen Talon ohjaajalle Sonja Puolakalle.

Mind osallistun Mun Tarina-ryhmaan syys-marraskuussa
2018 Espoon Me-Talolla.

Saan ottaa valokuvia kylla __ ei_
Ottamiani valokuvia saa kayttaa tutkimusaineistona kylla _ ei_
Kirjoittamaani tekstia saa kdyttaa tutkimusaineistona kyllda ___ ei_
Tekemidni toita saa kayttad tutkimusaineistona kylld _ ei_
Paivamaara Allekirjoitus Nimenselvennys

Paivamaara Huoltajan allekirjoitus Nimenselvennys



Liite 2: Mun Tarina ryhman mainos
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Toiminnan alustava suunnitelma

90 min/kerta

Liite 3: Ryhmatoiminnan suunnitelma

Virittdytyminen (toiminnallista, tunteiden/olon sanoittamista)
Toiminta teeman ymparilla (luovaa kirjoittamista, tarinoiden lukemista, kuvallista ilmaisua, draamaa)
Purku (hetken merkitseminen tai arvostuskierros)

Ryhman aloitus

Mita tehdaan: Toiminnan Tavoitteet: Huomioitavaa:
Kerrotaan ryhmasta ja Tutustumista ryhmaan, luoviin Kollaasi tarvikkeet
alustavasta suunnitelmasta. menetelmiin ja ohjaajiin. Tutkimusluvat
Esitelldadn opinnaytetyo ja
tutkimuslupa. Paatds ryhmaan osallistumisesta.
Toiveet tulevalle ryhmidlle ja Kartoittaa osallistujien toiveita
avointa keskustelua. ja tarpeita.
Sosiometriaa,
tutustumisleikkeja,
Mita odotan ryhmaltd-kollaasi.
1. Tutustumista ryhmddn ja itseen
Mita tehdaan: Toiminnan Tavoitteet: Huomioitavaa:

Kuvakorttityoskentelya

Tutustuminen ja
virittaytyminen.

Nimiin liittyvia harjoituksia:
nimen tarina, ”100 sanaa
nimesta”

Tutustuminen, itsesta
kertominen, vuorovaikutuksen
lisaaminen

Itselle kirje (apukysymykset)

Lahtotilanne, miten naen itseni
tdnaan, mita ja miten kerron
itsestani ennen ryhmaén
osallistumista

Tehddan ryhmasopimus

Luodaan yhdessa pelisaannot
tyoskentelylle, ryhmén
turvallisuus

Varaa kuvakortit ja
ryhméasopimuspohja + valineet

2. llmaisu tutuksi

Mitd tehdaan: Toiminnan Tavoitteet: Huomioitavaa:
Tutustumista ilmaisuun Tutustuminen ja ryhmaén
(helppoja harjoituksia, ilmapallo | luottamuksen rakentaminen. Ilmapallot
leikit), Rentoutuminen. Varaesineet
tuo mukanasi tarkea esine. Rohkaistuminen. Itsesta
Kirjoitetaan esineesta ja jaetaan | kertominen ja jakaminen muille.
tarinoita. Vuorovaikutus, toisen
kuuleminen ja kuunteleminen

3. Kuvat kertovat

Mita tehdaan: Toiminnan Tavoitteet: Huomioitavaa:

Ilmaisua kuvan avulla:
Kerro viikostasi piirtden
yhteiselle paperille -harjoitus,

Uusien ilmaisukeinojen
loytaminen, toisen kuuntelu,
sanaton vuorovaikutus

Tarvittavat vélineet
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Yhteismaalaus

Ryhmassa toimiminen,
yhteistyotaidot, toisen tyon
arvostaminen

4. Kuvan monet mahdollisuudet

Mita tehdaan: Toiminnan tavoitteet: Huomioitavaa:
Parisakki Vuorovaikutus Materiaalit
Toisen tyon Omien toimintatapojen
jatkaminen/kiertavat tyot tunnistaminen, luopuminen,
jatkaminen, toisen
kunnioittaminen
5. Sadut ja tarinat
Mita tehdaan: Toiminnan tavoitteet: Huomioitavaa:
Tyoskennellaan satujen ja Virittaytyminen tarinoiden
tarinoiden parissa: maailmaan
Intiaani nimet -alkuharjoitus.
Norsutarina-harjoitus Omien pelkojen tunnistaminen
ja kasittely
kirjoitus-silmukointia, Luovuuden rohkaisu, ratkaisujen
Tarinatyoskentely tarinalle loytaminen, vahvuuksien
vaihtoehtoinen loppu tai loytaminen
uusinakokulma. (Intiaani sadut
tai muumit)
6. Leikitdaan vakavasti - draamalla tunteisiin
Mita tehdaan: Toiminnan tavoitteet: Huomioitavaa

Kasitellaan
yksindisyytta/erilaisuutta
draamaan keinoin

Esiintymisjannityksen
lieventaminen, toisen asemaan
asettuminen, erilaisuudesta

keskustelu, tunne tydskentely

Tila/lso sali

7. Kurkistus tulevaisuuteen

Mita tehdaan:

Toiminnan tavoitteet:

Huomioitavaa

Omien unelmien kanssa
tyoskentely:
Unelmakartta/Vuosisuunnitelma
2019.

Omien unelmien nimeaminen ja
nostaminen esiin.

Tulevaisuuden suunnitelmien
tekeminen.

Uusi kirje itselle.

Missa olen nyt, tutkimuskysymys

Etatehtava kuvat
5 kaunista ja yksi ruma asia joka
paiva seuraavaa kertaa varten.

Positiivisten asioiden loytaminen
arjesta ja epavarmuuden
sietaminen.

Materiaalit unelmakarttaan

8. Ryhman lopetus

Mita tehdaan:

Toiminnan tavoitteet:

Huomioitavaa:

Kasitelldaan kuvia ja tehdaan
niista kirjoitelma mita opin
itsestani katsomalla kuvia.

Positiivisten asioiden loytaminen
arjesta ja epavarmuuden
sietaminen. Omien vahvuuksien
loytaminen.

Puhu hyvaa selantakana -
harjoitus,

Palautteen antaminen ja
vastaanottaminen.

Herkuttelua, yhteisruno.

Ryhman paatos

Herkut
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Liite 4: Hymiot palautteen antoon

RO 13
0300
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Liite 5: Palautelomake Mun Tarina ryhmasta

Mun Tarina- ryhman palaute

Kiitos palautteestasi!
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Liite 6: Tutkimuslupa

Tutkimuslupahakemus

Nimi: Liisa Kaltia ja Lea Tirkkonen

Tg?‘;;;'f'a.\ virka-asemsz/oppiarvo: Sosionomi (AMK) opiskelijat

Saniopos’ isa.kzltia@student.laurea. fi, lea.tirkkonen@student.laurea.fi
Paivays: 20.8.2018

Opinnaytetyon tekija/t: Liisa Kaltia ja Lea Tirkkonen
Koulutusohjelma/korkezkoulu: Sosionomi (AMK), Laurea ammattikorkeakoulu
Toamipiste: Tikkurila

Opinnzytetyon ohjazja/ohjaajat:

Rilkka Kanervo, Laurea ammattikorkeakoulu
Sonja Puolakka, Espoon Tyttojen Talo

Iris Katero, Espoon Tyttojen Talo

Tyon/tutkimuksen nimi:
"Nu) tarina” - Luovan toiminnan ryhmassa syntyneet vaikutukset tyttdjen omaan narratiiviin jalkautuvassa
tyttotyossa

Tavoitteet/tutkimusongelma:

Toiminnallinen opinndytetyomme toteutetaan jalkautuvan tyttotyon Sorella kehittamishankkeessa.
Toimintamme tavoitteena on voimauttaa ja vahvistaa ryhmaan osallistuvia tytt6ja seka kehittda heidan
itsetuntemusta, vuorovaikutustaitoja, tarjota turvallista ohjattua ryhmatoimintaa ja vahentaa
yksindisyytta seka lisata yhteisollisyytta.

Lisaksi tavoitteena on tuottaa tietoa osana Sorella hanketta toteutetun ryhmamme toiminnan
vaikuttavuudesta soveltamalla narratiivista tutkimusotetta ryhmatoiminnan ja opinndytetydmme

Alustava tutkimuskysymyksemme on: Siirtyvatko Mun Tarina -luovan toiminnan ryhmassa saatu kannustava
palaute ja syntyneet oivallukset omista vahvuuksista ryhmaan osallistuvien tyttdjen omaan narratiiviin?

Tarvittavien tietojen / aineistojen madrittely:
Tutkimusmateriaalina kdytetdan ryhmaan osallistuvien tyttéjen ryhmatoiminnassa tuottamia teksteja,
kuvia ja havainnoitua puhetta.

Materiaali keratasan ryhmatoiminnan aikana suoraan osallistujilta, liséksi kdytetaan ohjaajien
reflektointilomaketta.

Aikataulu (noin kahden kuukauden tarkkuudella):

Alustava aikataulu: Ensimmiinen tapaaminen tyoelamayhteistydkumppanin kanssa 19.6.18.
Ryhméatoiminnan suunnittelu heind-elokuu 2018. Suunnitelmaseminaari syyskuussa 2018. Ryhma
toteutetaan syys-marraskuussa. Joulukuussa analysoidaan tuloksia ja kirjoitetaan opinndytetyota.
Arvigivaseminaari tammikuussa 2019.

Liitteet:

Opinndytetydsuunnitelma, ryhmétoiminnan suunnitelma, tiedote/ lupa osallistujille ja vanhemmille,
mainos

Pastoksentekija tayttad Espoon tyttdjen talolla

Tutkimuslupa mydnnetaan E Tutkimuslupaa ei myonnetd [

Perusteet:
Eehb)est viteltv fn/vn/v\Mma e selainzn
tarpeed r:fm Waopiotn _ctoym P N5 kv tve.

Paatoksentekija nimi ja paivamaara:




