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Tassa tydelaman kehitystydssa pyritdan parantamaan Lapin urheiluakatemian jaakiekon
toimintaa. Projekti alkoi Iahtotilanneanalyysilla jossa todettiin, ettd Lapin urheiluakatemian
toiminnassa ei ole varsinaista ohjattua toimintamallia. Jaakiekkotoiminnan jatkuvuuden
aikaansaamiseksi oli siis valttamatonta luoda toimintamalli, jota voidaan arvioida tietyin
ajanjaksoin.

Tydelaman kehittamistyon pohjaksi esitellaan teoriaa akatemiatoiminnasta Suomessa seka
pelaajalahtdisen valmennuksen perusteet. Naiden pohjalta toimii Lapin urheiluakatemian
jaakiekkotoiminta. Tyon tavoitteena oli luoda yksinkertainen ja selkea toimintamalli joka on
toteutettavissa kaytanndssa Lapin urheiluakatemiassa.

Lahtdtilanneanalyysin pohjalta luotiin asiantuntijakeskustelut joissa tunnistettiin tdman het-
ken Lapin urheiluakatemian jadkiekkotoiminnan vahvuudet ja heikkoudet. Asiantuntijakes-
kustelut loivat tietopohjan uuden toimintamallin luomiselle. Tyd toteutettiin kauden 2018 -
2019 aikana pitkin vuotta.

Tuloksena tyoelaman kehitystyosta oli esitys jossa kuvataan seka toimijoille, mutta myos
urheilijoille ja heidan sidosryhmilleen miten toimitaan Lapin Urheiluakatemian jaakiekko-
toiminnassa ja miten tama vaikuttaa heidan kehittymiseensa.
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1 Johdanto

Suomessa urheiluakatemiatoiminta alkoi 2000-luvun alussa. Urheiluakatemiatoiminnan
alkuvaiheissa toiminta oli paikallista yhteis6toimintaa, johon kuului oppilaitoksia, urheiluor-
ganisaatioita, kuntayhteis®ja seka erilaisia asiantuntijapalveluiden tuottajia. Alkuperainen
tavoite oli yhdistaa opiskelu-, ty6- ja urheiluelama. Vuonna 2007 vastuun Suomen urhei-
luakatemiatoiminnan valtakunnallisesta koordinoinnista otti olympiakomitea ja vuonna
2013 urheiluakatemiatoiminta sai entistd merkittdvamman roolin, kun olympiakomitean
huippu-urheiluyksikko linjasi kolmeksi padohjelmakseen osaamisohjelman, huippuvaiheen
ohjelman seka akatemiaohjelman. Urheiluakatemiaohjelma ohjaa ja koordinoi urheiluaka-
temiaverkoston toimintaa. Talla hetkella Suomessa toimii 22 urheiluakatemiaa. (Kallas,
2017, 6.)

Lapin urheiluakatemia toimii Rovaniemella Lapin urheiluopiston tiloissa. Lapin urheiluaka-
temia on Lapin ja Rovaniemen alueella toimiva oppilaitosten ja yhteistyétahojen verkosto.
Toimintaa tukee Opetus- ja Kulttuuriministerié, Rovaniemen kaupunki sekéd mukana olevat

oppilaitokset. (Lapin Urheiluakatemia, 2019)

Rovaniemen Kiekko ry sekd RoKi Hockey Oy muodostavat RoKin seurayhteisén. Rova-
niemen Kiekko ry on voittoa tavoittelematon yhdistys joka tarjoaa jadkiekkoa harrastukse-
na aina pienista lapsista aikuisten harrastekiekkoon asti. RoKi Hockey Oy vastaa RoKin
seurayhteis6ssa edustusjoukkueen toiminnasta. RoKi Hockey Oy:n edustusjoukkue pelaa

talla hetkella Suomen Jaakiekkoliiton Mestis-sarjaa.

Yhteisty6 Lapin Urheiluopiston sekda Rovaniemen Kiekko ry:n, ettd RoKi Hockey Oy:n
kanssa on luontevaa silla kaikki edella mainitut toimijat toimivat samoissa tiloissa. Talla
hetkella Lapin urheiluakatemian jaakiekon lajitoiminnoista vastaavat henkilGt toimivat

kaikki myos RoKin seurayhteisossa.

Lapin urheiluakatemian tavoite ja sitd kautta keskeisin tehtava on tarjota opiskelun ja ur-
heilun yhteensovittamista urheilijoiden uralla. Toiminta tdhtda huippu-urheiluun seka huip-
pu-urheilijaksi kasvamiseen. Lapin urheiluakatemian toiminta alkaa perusasteella ja jatkuu
toisen asteen, armeijan ja korkea-asteen opiskeluihin. Jaadkiekko on Lapin urheiluakate-
mian yksi painopistelajeista. Jaakiekolla on oma palkattu lajivastaava, joka vastaa jaa-

kiekkotoiminnasta Lapin urheiluakatemiassa. (Lapin Urheiluakatemia, 2019)

Lapin urheiluakatemian toimintamallit jadkiekon osalta jakautuvat kolmeen erilaiseen toi-

mintaan. Koulun perusasteella olevat urheilijat kdyvat ylakouluakatemiaa jossa opiskelun



ja harjoittelun yhdistamista toteutetaan leiriviikko-jarjestelmalla. Toisen asteen urheiluaka-
temiatoiminta toteutetaan jatkuvana viikoittain tapahtuvana harjoitteluna joka tapahtuu
aamuisin kolme kertaa viikossa. Kolmas ns. huippu-urheiluvaihe toteutetaan yhteistytssa
RoKi Hockey Oy:n edustusjoukkueen kanssa. Huippu-urheiluvaiheen harjoittelu toteute-

taan edustusjoukkue-harjoitteluna.

Lapin urheiluakatemiassa on huomattu ongelmalliseksi jatkuvuuden tuottaminen jaakiekon
akatemiatoiminnassa, koska urheiluakatemiatoiminta on ollut erittdin henkilosidonnaista.
Taman johdosta toiminta on edennyt vuosittain sen mukaisesti kuka on valmentajana ollut
ja nain jatkuvuutta esimerkiksi opetusjarjestyksessa ei ole aina ollut. Tdman johdosta var-
sinaista urheilijan polkua ei ole Lapin urheiluakatemian sisalla paassyt syntymaan. Toinen
keskeinen tunnistettu ongelmakohta on ollut vaadittu taso. Urheiluakatemian toiminnan
pitaisi l1ahtdkohtaisesti olla huippu-urheiluun valmistavaa tai huippu-urheilua tukevaa toi-
mintaa. Jaakiekkovalmennukseen ovat paasseet mukaan kaikki halukkaat, jolloin tavoite

huippu-urheiluun valmistavasta toiminnasta ei ole aina ollut Iasna.

Lapin Urheiluakatemian jaakiekkovalmennuksen toimintamallin tavoitteena on luoda sel-
ke ja jatkuva toimintamalli Lapin Urheiluakatemian jaékiekkotoimintaan. Toimintamalli
voidaan kertoa urheilijoille heidan hakiessaan jarjestelmaan, seka kasvattaa urheilijoita
jarjestelmallisesti akatemiassa olon aikana. Tama toteutuessaan loisi urheilijan polun La-
pin urheiluakatemian jaakiekkoon. Tavoitteena on myds jatkuvuuden aikaansaaminen
koska toimintamalli kertoo perusteet toiminnalle. Nain Lapin Urheiluakatemian toiminta
jaakiekon osalta ei olisi henkilésidonnainen. Selkea toimintamalli antaa mahdollisuudet
myos arvioimiselle toimintamallin onnistumisesta. Arvioinnin perusteella Lapin Urhei-

luopisto kykenee muokkaamaan toimintaansa aina arvioinnin mukaisesti.



2 Urheiluakatemiatoiminta

2.1 Suomen Olympiakomitean Urheiluakatemiaohjelma

Suomen Olympiakomitean urheiluakatemiaohjelma johtaa ja koordinoi toimintasuunnitel-
man kautta urheiluakatemioita ja valmennuskeskuksia tavoitteenaan kehittda huippu-
urheilun keskeisia olosuhde- ja osaamiskeskittymia. Keskeisena ajatuksena on, etta kehi-
tysty6 tapahtuu lajien ja urheilijoiden tarpeista. Urheiluakatemiaverkostossa on urheilijoita
aina ylakouluikaisista lapsivaiheen urheilijoista huippu-urheilijoihin asti. Samaan yhteisd66n
kuuluvat my0Os valmentajat ja asiantuntijat. Tavoitteena on kehittaa kaikkien yhteiséssa
olevien osaamista ja ammattitaitoa. Akatemiaverkoston tavoitteena onkin varmistaa, etta
suomalaisilla urheilijoilla on toimintaymparisto ja paivittaisvalmennus, jonka vertailu kestaa
kansainvalisen tason. Tama tarjoaa urheilijalle mahdollisuuden saavuttaa oman potentiaa-

linsa urheilussa ja muilla elamanaloilla. (Suomen Olympiakomitea)

Suomen urheiluakatemian toimintaymparistd kattaa koko maan maantieteellisesti. (Kuva

1)

Toimintaymparistot
lukuina 2018

' 20 urheiluakatemiaa,

9 valmennuskeskusta 30 toisen asteen

urheiluoppilaitosta
-’-— Valmentajia 836, joista ‘ be

paatoimisia 445 s
1
oy Verkostossa mukana 160
Urheilijoita ylakoulua, joista 25
@ Korkea-asteella 1306 mukana
‘: Z'\’ Toisella asteella 6208 urheiluylakoulukokeilussa
Ylakouluissa 8777

Kuva 1. Toimintaymparistot lukuina (Suomen Olympiakomitea)

2.1.1 Koulun ja urheilun yhdistaminen

On todettua, ettd huippu-urheiluun tdhtdavan harjoittelemisen ja kilpailemisen yhteensovit-

taminen opiskeluiden kanssa normaalissa jarjestelmassa on aarimmaisen hankalaa. Jat-



kuva harjoittelu yhdessa leiri- ja kilpailumatkojen kanssa tuottaa huomattavan maaran
poissaoloja opiskeluista ja ndin muiden opiskelijoiden rytmissa pysyminen on haastavaa.
Huippua tavoitteleva urheilija tarvitseekin apua ja tukea siviiliuran luomisessa ja opiske-
luissa. Kilpa- ja huippu-urheilijoiden kouluttautumisen ja urheilu-uran yhdistamiseen onkin
viime vuosina kiinnitetty erityistd huomiota. Suomalainen huippu-urheilujarjestelma haluaa
tukea ja edistda urheilijoiden kouluttautumista urheilu-uran aikana. Suomessa kouluttau-
tumisen ja urheilun yhteensovittamisen koordinoinnista ja kehittdmisesta vastaa Suomen
Olympiakomitea yhteistydssa urheiluakatemioiden, muiden urheilujarjestdjen, oppilaitos-
ten, opetusministerion ja Opetushallituksen seka tietysti urheilijoiden ja valmentajien
kanssa. (Suomen Olympiakomitea)

Suomalaisen urheilijan kaksoisuraa kuvataan Suomen Olympiakomitean kuvauksessa
"Suomalaisen urheilijan kaksoisura” (Kuva 2).
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Kuva 2. Suomalaisen urheilijan kaksoisura joka tukee huippu-urheilun ja koulutuk-

sen/opiskelun yhdistamista. (Suomen Olympiakomitea 2017, 65.)



2.2 Lapin urheiluopisto

Lapin urheiluopiston virallinen nimi on Santasport Lapin Urheiluopisto. Silla on vapaan
sivistystoimen koulutustehtava erityisesti talvilajeissa, mutta myo6s palloilulajeissa, ravinto-
valmennuksessa, kunto-ja terveysliikunnassa, luonto- ja seikkailulikunnassa, sovelletussa
likunnassa seka tanssissa. Santasport Lapin Urheiluopistoa yllapitaa Rovaniemen koulu-
tuskuntayhtyma, ja ennen kaikkea se on liikunnan ja vapaa-ajan koulutuskeskus, jonka
arvoina ovat intohimo, pro ja kumppanuus. Rovaniemen koulutuskuntayhtyméssa Lapin
Urheiluopisto vastaa liikuntaneuvojan ja tanssijan koulutusohjelmista. Santasport Lapin
Urheiluopisto on myds yksi Suomen Olympiakomitean virallisista Olympic Training Center
-valmennuskeskuksista. Santasport Lapin urheiluopiston tiloista 10ytyvat myos jaakiek-
koon tarvittava infrastruktuuri kuten jaahalli, testausasema fyysista testausta varten, pal-
loiluhalli, kylpyla seka kuntosali. Santasport Lapin Urheiluopisto tuottaa toimintoihin myds
lisdarvoa ammattikoulutusten jarjestamisessa. Santasport Lapin Urheiluopiston tehtavana
on likkunta-alojen perus-, ammatti- ja erikoisammattitutkintoihin valmistavan koulutuksen ja
tutkintojen jarjestaminen. Alueellisesti Santasport Lapin Urheiluopisto on liilkunnan ja va-
paa-ajan osaamiskeskus, joka osallistuu kaytannonlaheisesti yhteistydssa eri sidosryh-
mien kanssa lappilaisen liikunta- ja hyvinvointiklusterin suunnitteluun ja toteutumiseen.

(Santasport Lapin urheiluopisto)

Santasport Lapin Urheiluopisto hallinnoi ja vastaa Lapin alueella Lapin urheiluakatemia-
toiminnasta yhdessa sidosryhmien kanssa. Lapin urheiluakatemia on yksi osa Santasport

Lapin Urheiluopiston toimintaa (Kuva 3).

Yy

Rovaniemen koulutuskuntayhtyma REDU

Santasport Finland Oy Lapin urheiluopisto
Juha Seppala Heikki Keskitalo
Koordinaatioryhmat
Yksikoiden ja temien paalikit malemmista organisaatioista

Santasport Finland oy Lapin urheiluopisto
* Liikuntapalvelut, tuotteet * Koulutus

ja aktiviteetit Asiakas '- Kesdyliopisto
* Hotelli ja tilat *  Olympic Training Center
*  Seikkailu ja elamyslilkunta valmennuskeskus ~ N ‘. LarIN

‘\ URHEILUAKATEMIA
—~—————
Yhteiset tukipalvelut: Lapin urheduskatemis on Lapn jo

ol Alueidla touviva
togten ja yhtewsdyotahomn

Myynti ja markkinointi, asiakaspalvelu, IT-palvelut, ravintolat, siivous & huolto jne

verkosto. Toimimnmad tukee Opatus- ja
Culttuuriminsteno, Rovaniemen

Yhteensa n. 120 tyontekijaa (arvaus) *_;'*-J""'"-::"’“"‘-“-‘f'*'*‘
OO it ohL

Training center: n. 30 tayspaivaistd urheiluvalmentajaa ja astantuntijaa

Kuva 3. REDU organisaatiokaavio (Sirvio, 2019)



2.3 Lapin urheiluakatemia

Urheiluakatemiatoiminnasta Lapin ja Rovaniemen alueella vastaa Lapin Urheiluakatemia
joka on Lapin alueella toimiva oppilaitosten yhteisty6tahojen verkosto. Lapin urheiluaka-
temia kokee keskeisimmaksi tehtavakseen Huippu-urheiluun kasvamisen ja huippu-
urheilijoiden valmennuksen tehostamisen yhdessa opiskeluiden tukemisen kanssa. Toi-
mintaa tukee Opetus- ja Kulttuuriministerié yhdessa Rovaniemen kaupungin ja mukana
olevien oppilaitosten kanssa. Lapin Urheiluakatemia mahdollistaa opiskeluiden ja huippu-
urheilun tai huippu-urheiluun tahtaavan toiminnan perusasteella, toisella asteella seka
korkeakoulussa. Lapin Urheiluakatemia mahdollistaa myos armeijan ja urheilun yhdista-
misen. Lapin Urheiluakatemialla on erityistehtava lumilajeissa. Erityistehtdvan on myonta-
nyt Suomen Olympiakomitea. Muut paalajit Lapin Urheiluakatemialla ovat lentopallo, jal-
kapallo, jadkiekko, yleisurheilu ja uinti. Paalajeilla Lapin Urheiluakatemiassa on oma laji-
valmennusvastaava. Lapin Urheiluakatemian toiminta tapahtuu kiintedssa yhteistydssa
Lapin Urheiluopiston valmennuskeskuksen kanssa. Lajiharjoittelun lisaksi Lapin Urhei-
luakatemian toiminta jakautuu valmennuksen tukipalveluihin, taitovalmennukseen ja voi-

mavalmennukseen. (Lapin Urheiluakatemia)

2.3.1  Lapin Urheiluakatemian ylakouluakatemia

Lapin Urheiluakatemian toimintaa, kuten muidenkin akatemioiden toimintaa koordinoi
Suomen Olympiakomitean Urheiluakatemiaohjelma. Lapin Urheiluakatemian ylakoulutoi-

mintaa ja arvoja kuvataan kuvassa 4.

YLAKOULUVATHE ANTAA HYVAN PERUSTAN PONNISTAA ETEENPAIN

ATTITUDE IS EVERYTHING

URHEILITAKST KASVAMINEN
o llon Ja innostuksen tukeminen
!
Tavoitteena on nuoren urheilijan HYVA PAIVA! R L L
IS RN S5 120 Itsensa likoon laittaminen ja epamukavuusalueelle vieminen

Vastuunottaminen omasta tekemisestd

OPISKELUTAIDOT
Oppimistaitojen kehittédminen
/ Opiskeluasioiden huolellinen hoitaminen
MONIPUOLISET LLIKUNTATAIDOT
Motoristen perustaitojen hyva hallinta
Taitava ja monipuolinen likkuja
Vahvat lajin perustaidot TUKIVERKOSTO
Apuna yhteistytverkosto KOTI - KOULU — SEURA — AKATEMIA
Vanhemmat saavat tietoa ja taitoa tukea nuorta urheilijaa

e, LaPIN l 3@!1”"@
({‘\ URHEILUAKATEMIA OC@ @(@Eﬁf

OLYMPIC TRAINING CENTER ROVANIEMI

Kuva 4. Lapin Urheiluakatemian ylakoulutoiminta (Lapin Urheiluakatemia 2018)



Lapin urheiluakatemiassa ylakouluvaihe koetaan tarkeaksi osaksi urheilijan polkua ja kas-
vua urheilijaksi. Laaja toimijajoukko on yhteisty0ssa maarittanyt ohjeiston, suositukset ja
termistdn urheiluharjoittelun toteuttamiseen. Lapin Urheiluakatemia nakee urheilijan kehit-
tamisen kokonaisvaltaiseksi alkavan urheilijan hyvan paivan luomisesta, ja tdman opetta-
minen on Lapin urheiluakatemian iso teema. Tata kautta rakentuu hyva viikko, kuukausi ja
vuosi. Tausta-ajatuksena on nousujohtoinen laadullinen ja maarallinen harjoittelu, seka
tahan liittyva ravinto-osaaminen ja levon merkityksen ymmartaminen. Lapin Urheiluaka-
temian tarkoituksena on opettaa ja kouluttaa naiden asioiden yhdistamistd menestyksek-
kadaseen koulunkayntiin. (Lapin urheiluakatemia 2018)

Lapin urheiluakatemian ylakoulutoiminnan sisaltdsuositukset tulevat Suomen Olympiako-
mitealta. Suomen Olympiakomitean urheiluakatemian asiantuntija tydryhma maaritti ke-
vaalla 2016 ylakoulutoimintaan koulu- ja leirimalliin sisaltdsuositukset (Kuva 5).

Motoriset Fyysiset Psyykkiset taidot Elamantaidot Lajivalmennus
perustaidot ominaisuudet

7. luokka Liikkumistaidot Nopeus Ilo ja innostus Reilu peli
Tasapainotaidot Liikkuvuus Vahva itsetunto Eldmanhallinta
Valineenkasittely- Muut Itsesaatelytaidot Hyvinvointi: ravinto, uni
taidot ja fyysinen aktiivisuus

Terve urheilija

Lafi-
8.luokka Vilineenkdsittely- Kestédvyys Ilo ja innostus Terve urheilija valmen!wksen
taidot Nopeus Vahva itsetunto Hyvinvointi: ravinto, uni sisalts-
Tasapainotaidot Muut Itsesaatelytaidot Ja fyysinen aktiivisuus suositukset
Liikkumistaidot Elamanhallinta [ajiliiton
Reilu peli valmennus-
linjauksen
mukaan
9.luokka Tasapainotaidot Voima Vahva itsetunto Terve urheilija
Liikkumistaidot Liikkuvuus Itsesdatelytaidot Hyvinvointi: ravinto, uni
Vélineenkasittely- Muut Ilo, innostus ja Ja fyysinen aktiivisuus
taidot intohimo Elamanhallinta
Reilu peli

Kuva 5. Ylakoulutoiminnan sisaltdsuositukset (Suomen Olympiakomitea)

Lapin urheiluakatemia ostaa jddkiekon akatemiavalmennuksen asiantuntijapalveluina |&-
hiseuroilta. Naita lahiseuroja ovat Rovaniemen Kiekko ry seka RoKi Hockey Oy. Naista
Rovaniemen Kiekko ry vastaa ylakouluakatemia toiminnasta seka toisen asteen akatemia-
toiminnasta. RoKi Hockey Oy vastaa Huippu-urheiluakatemia toiminnasta.
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Suomen Jaakiekkoliiton linjaukset akatemiatoimintaan

Suomen Jaakiekkoliitto on tuottanut lajiliton ohjeistukset akatemiatoimintaan. Taman het-

ken ohjeistuksissa ei oteta huomioon Lapin Urheiluakatemian kaltaista Ylakoululeiritys-

mallia. Ohjeistukset on luotu viikoittaiseen aamujaatoimintaan jo yldkouluvaiheessa. Suo-

men Jaakiekkoliiton suositukset esitellddn seuraavissa kuvissa 6 ja 7.

7.JA8.LUOKKA 1.JAKSO 2.JAKSO 3.JAKSO 4.JAKSO 5.JAKSO
Jos . 5
. " - - " Ohjaa Nae
PELI Kiekottomat hakevat vapaa paikkaa pelaaja liikkuu kohti niin hakeudu vapaalle Maalit - . . . L
. . e kiekollista pieneen tilaan pidettdva vastustaja ja kiekko
alueelle syntyvat maalintekoympyrésta
LUONNE Kasva Urheilijaksi motivaatiotesti Kasva Urheilijaksi elamanrytmitesti Kamppailuhalukkuus Kamppailuhalukkuus
eri tavoin i Ki issa ja e o . . . L . I
LUISTELU . . . Laukominen ja peli maalivahtia vastaan Kiekosta irrottaminen mailalla ja vartalolla Luistelun monipuolisuus
tilanteissa paineen alla
HAVAINTO - PAATOKSENTEKO -TOIMINTA--IEI'JU MUKANA KAIKISSA HARJOI‘I'ESSA
HARJOITTELUTAPA KULTAISTEN SAANTOJEN HARJOITUTTAMINEN ERILAISTEN PIEN- JA VIITEPELIEN KAUTTA

Kuva 6. 7-8 luokan toiminta. (Saastamoinen 16.8.2018)

9.LUOKKA 1.JAKSO 2.JAKSO 3.JAKSO 4.JAKSO
1.Pelitilannerooli 2. Pelitilannerooli 3.Pelitilannerooli 4 Pelitilannerooli
*Maalinteko: peli mv:a vastaan *Maalinteon tukitoimet: peli mv:a vastaan ePaine luistelemalla (puolustuskulmat) «Sy6tén peittdminen (puolustuskulmat ja
PELI sTunnista tilanne: voita tilaa/ tee tilaa eTarjonta: tilaa voittavasti/ tilaa tekemall, *Mailapaine +syotto pois +laukauksen etaisyydet)
sPuolustusvalmius: kiekon kontrollointi oikea reagointi peittdminen sLuistelu puolustavalle puolelle, keskustan
(suojaus, laukaus, siirto) *Hyokkayksen tukeminen sTaklaus pelitaitona puolustaminen
oT ) . -
LUONNE Itsensa kehittdmisen taidot Arvot ja asenteet Voimavarat ja vireystila Sisdinen motivaatio
Laukominen, suojaaminen, harhauttaminen, . I . . - . . . . . . .
LUISTELU . Luistelu, silma-kasi-koordinaatio, reagointi Kiekosta irrottamisen eri osa-alueet Luistelun monipuolisuus
syottaminen
HAVAINTO - PAATOKSENTEKO -TOIMINTA--KETIU MUKANA KAIKISSA HARJOITTEISSA
HARJOITTELUTAPA PELITILANNEROOLIEN HARJOITUTTAMINEN ERILAISTEN PIEN- JA VIITEPELIEN KAUTTA

Kuvio 7. 9 luokan toiminta (Saastamoinen 16.8.2018)

Muilta osin Suomen Jaakiekkoliiton sisall6t peilaavat Olympiakomitean sisaltdja urhei-

luakatemian toiminnassa. Lajitteluna Suomen Jaakiekkoliitto kayttaa toiminnassaan yla-

kouluvaiheessa Peli, Luonne, Luistelu -jaottelua. (Saastamoinen 16.8.2018.)

Toisen asteen toiminnan linjaukset Suomen Jaakiekkoliiton osalta tulevat huippukiekkoon

valmistavan vaiheen toiminnasta. Jaakiekkoliiton nakemyksen mukaan kaikki toiminta

tulee tdhdata parempaan pelaajaan. Pelaaja tekee paatdksen muuttua hyvasta huipuksi,

mutta valmentajan tehtava on opettaa pelaaja tekemaan valintoja ja kasvattamaan kohti

huippu-urheilua. Tavoitteena on menna suuntaan jossa pelaaja autetaan valmentajan

toimesta kehittyma&an kohti omaa huippuaan. Keinoina ovat sisaisen motivaation perus-

elementit ja urheilijalahtéinen valmennus. Arjessa kehittymisen tueksi Suomen Jaakiekko-

liitto on luonut ohjeellisen viikkorytmityksen. Yhden paivan tulee olla vapaa ja aamuharjoit-

telun tulee keskittya pelaajan henkilokohtaisen taidon harjoittelemiseen. lltaharjoitukset
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ovat pelipainotteisia. Nain ollen toisen asteen akatemiatoiminnan tulee keskittya pelaajan
henkil6kohtaisen taidon kehittdmiseen. (Urama 20.1.2016, Urama 2.11.2018)

25 Lapin Urheiluakatemian jadkiekon toimintamallit

2.5.1 Huippu-urheiluakatemian toimintamalli

Lapin Urheiluakatemian huippu-urheiluakatemia toimii suorassa yhteistydssa RoKi
Hockey Oy:n kanssa. RoKi Hockey Oy:n edustusjoukkueen pelaajat ovat Lapin Urhei-
luakatemian Huippu-urheiluakatemian urheilijoita. Tassa mallissa paivalla tapahtuva har-
joittelu seka urheilijoille tarjottavat tukitoimet ovat Lapin Urheiluakatemian toimintaa. llita-

harjoittelu seka ottelutapahtumat ovat suoraan RoKi Hockey Oy:n toimintaa.

Huippu-urheiluakatemian toimintamallissa urheilijoille on mahdollistettu opiskeluiden seka
armeijan yhteensovittaminen urheilun kanssa. Koulun ja armeijan valisesta yhteistydsta
vastaa Lapin Urheiluakatemian huippu-urheiluyksikon johtaja Reijo Jylha yhdessa RoKi
Hockey Oy:n toimijoiden kanssa. Naihin toimijoihin kuuluvat edustusjoukkueen vastuu-

valmentaja, valmentaja seka urheilutoimenjohtaja.

Lajivalmennuksesta seka valmennuksen koordinoinnista kaudella 2018-2019 vastaa

Huippu-urheiluakatemiassa RoKi Hockey Oy:n vastuuvalmentaja Santeri Immonen. Vas-
tuuvalmentaja kayttaa akatemian lisapalveluita valmennuksen tehostamiseen esimerkiksi
fyysisen harjoittelun, urheilupsykologian seké fyysisten ominaisuuksien testaamisen osal-

ta. Naita lisapalveluita toteutetaan Lapin Urheiluopiston tiloissa.
Jaakiekon Huippu-urheiluakatemian valinnoista vastaa RoKi Hockey Oy:n urheilutoimen-
johtaja yhdessa RoKi Hockey Oy:n vastuuvalmentajan kanssa. Urheilijat valitaan ensisi-

jaisesti RoKi Hockey Oy:n edustusjoukkueeseen ja samalla heista tulee Lapin Urheiluaka-

temian Huippu-urheiluakatemian urheilijoita.

2.5.2 Toisen asteen akatemian toimintamalli

Lapin Urheiluakatemian toisen asteen toiminta toimii yhteistydssa Rovaniemen Kiekko

ry:n A- ja B-juniorijoukkueiden kanssa. Opiskelu toteutetaan toisen asteen koulutuslaitok-
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sissa Rovaniemen lukioissa tai ammattikouluissa. Toisen asteen akatemiatoiminnassa on
mukana myo6s armeijassa olevia urheilijoita. Lapin Urheiluakatemian jadkiekko-osaston

toisen asteen toiminta keskittyy aamuharjoitteluun kolme kertaa viikossa. Aamuharjoittelu
tapahtuu tiistai — torstai valisena aikana ja akatemiaurheilijoille harjoittelu on mahdollistet-

tu koululaitosten puolesta.

Lapin Urheiluakatemiaan hakeminen ja valinta tapahtuu koulujarjestelman kautta. Lapin
Urheiluakatemian jadkiekko on ottanut lisda pelaajia akatemiatoimintaan mukaan kesken
opiskeluiden tarpeen mukaisesti. Valinnoista on vastannut Lapin Urheiluakatemian lajivas-
taava yhdessa toisen asteen valmentajan kanssa. On ollut yleista, ettéa Lapin Urheiluaka-
temian toisen asteen lajivalmennuksesta on vastannut Rovaniemen Kiekko ry:n B-

junioreiden valmentaja.

2.5.3 Lapin Urheiluakatemian ylakouluakatemian jaakiekkotoiminta

Lapin Urheiluakatemian ylakoulutoiminta on monesta muusta paikkakunnasta poiketen
leirimuotoinen akatemia. Tama tarkoittaa, ettd Lapin Urheiluakatemian ylakoulutoiminta
keskittyy viiteen viikkoon vuodessa, jolloin urheilijat tulevat Lapin Urheiluopistolle suorit-
tamaan akatemia-leiriviikon. Leiriviikko koostuu lajiharjoittelusta, fyysisesta harjoittelusta,
ravintovalmennuksesta, urheilupsykologiasta seka opiskeluista. Opiskelut tehdaan kotiteh-
tava-periaatteella, eli urheilija itse kysyy omasta koulustaan tehtavat akatemiaviikolle ja
akatemiaviikolla tehtdvat suoritetaan. Lapin Urheiluakatemia antaa mahdollisuuden opis-
kelujen suorittamiseen toimittamalla opiskelutilaan opettajan tai valvojan. Oppiminen on
suurelta osin urheilijan vastuulla. Tassa tyossa keskitytaan lajivalmennuksen toimintamal-

lien parantamiseen.

Leirimallissa urheilijat paasevat tutustumaan valvotussa ymparistdssa minkalainen on
urheilijan hyva paiva. Leirimallissa urheiluopisto tarjoaa urheilijoille leirityskokonaisuuden,
joka tarjoaa evaita arkeen myds leirien valisena aikana. Urheilijan polulla valintavaiheessa
on kasvattaa innostus intohimoksi, monipuoliset likuntataidot vahvoiksi lajitaidoiksi, hyva
harjoitettavuus systemaattiseksi harjoitteluksi seka urheilulliset eldamantavat urheilijaksi

kasvulle. (Lapin Urheiluakatemia 2018)
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3 Lasten ja nuorten kasvu ja kehitys

Suomalaisessa kirjallisuudessa ja keskustelussa perinteisesti lasten ja nuorten kasvu ja
kehitys erotellaan eri osa-alueisiin. Naita osa-alueita tunnetusti ovat fyysinen, psyykkinen
ja sosiaalinen kasvu ja kehitys. On tarkeda ymmartaa kuitenkin se, ettd naiden kasvu ta-
pahtuu yhdessa dynaamisesti ja kokonaisvaltaisesti. Tama tarkoittaa sita, etta toisen osa-
alueen kehittyminen vaikuttaa muihin osa-alueisiin. Voidaan siis vaittaa, etta fyysismotori-
nen kehitys vaikuttaa myos psyykkiseen ja sosiaaliseen kasvuun ja kehitykseen. (Lehto-
nen 2010, 11)

3.1 Fyysinen kehittyminen

Fyysisellad kehittymisella tarkoitetaan kahta erid isoa kokonaisuutta, fyysista kasvua ja
motorista kehitysta. Lapsen ja nuoren fyysiseen kasvuun vaikuttavat kolme kehitysbiolo-
gista ilmi6ta. Naita ovat fyysinen kasvu, biologinen kypsyminen ja fysiologinen kehittymi-
nen. Nama kolme kehitysbiologista ilmiota ovat itsenaisia, mutta toisistaan riippuvaisia
iimiGita. Fyysinen kasvu on erittain yksildllista, mutta yleisesti fyysinen kasvu tapahtuu
ennen 20 ikavuotta. Eroavaisuuksia on myds tyttdjen ja poikien kehityksessa. Fyysinen
kasvu kasittaa kehon rakenteiden koon muutoksen seka mittasuhteiden kasvun. (Hakka-
rainen, ym. 2009, 74)

Motorinen kehitys on yksilollinen prosessi, jonka aikana lapsi oppii liikunnallisia taitoja.
Lapsen tai nuoren valmius oppia uusia asioita riippuu aina yksilon lahtotasosta ja jo opittu-
jen taitojen sekd ominaisuuksien tasoista. Motorinen kehitys tarkoittaa muutosta hermo-
lihasjarjestelmassa, jonka kehityksen johdosta yksilon taidot kasvavat ja paranevat. Moto-
risen kehityksen vaihe mahdollistaa yksilén paremman vuorovaikutuksen myés ymparis-
tonsa kanssa. Tama tarjoaa mahdollisuuden uusille virikkeille ja mahdollistaa uuden moto-
risen taidon oppimisen. Tasta johtuen yksildlle tulee pyrkia tarjoamaan yksilon oman kehi-
tysvaiheen mukaista toimintaa. On my6s muistettava, ettd motorinen kehitys on koko ian
jatkuvaa, ja riittdvan seka laadukkaan harjoittelun avulla taitoja voidaan oppia myés my6-
hemmalla ialla. (Hakkarainen, ym. 2009, 240 — 242)
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3.2 Lapsen ja nuoren psyykkinen kehitys

Psyykkinen kehitys viittaa mielensisaisiin toimintoihin, joita voidaan tarkastella yksilon
sisadisind toimintoina. Toimintoja ovat tietoisuus, aistiminen, tunteet, ajattelu, oppiminen ja
muisti. Naita toimintoja kehittdad vuorovaikutus ymparistoon. Kognitiivinen kehittyminen
litetddn oppimiseen, havainnointiin, ajatteluun, kieleen ja muistiin. Havainnointi on erittain
monimutkainen prosessi, jossa yksilon aistit tuottavat arsykkeen aivoille. Aivot tulkitsevat
aistimukset ja tuottavat lopputuloksena havainnon. Aistiessa yksild on kiinnitettyna ympa-
ristdon ja yksilon tila vaikuttaa mité havaitaan, ja mitad havainnoista seuraa. (Krongvist &
Pulkkinen 2007, 31-35)

Forsman & Lampinen (2008, 40) kertovat lapsen kognitiivisen kehityksen huomioonottami-

sesta urheiluharjoittelun yhteydessa seuraavaa:

Lapsen kognitiivista kehitysta tukee parhaiten ilmapiiri, jossa lapsen mielenkiinto erilaisiin asi-
oihin herda. Tarkeada on, etta lapsi tekee asioita, joista on kiinnostunut ja jotka herattavat lap-
sen mielenkiinnon. Talléin lapsen vireystila on yleensa oikea ja han kiinnostuu ympariston tar-
joamista mahdollisuuksista. Aikuisen tehtdvana on yllapitaa lapsen kiinnostusta kyselemalla ja
kiinnittdmalla lapsen huomiota erilaisiin asioihin. Aikuisen tulee kysella lapsen tuntemuksia ja
ajatuksia siitd, milta eri asiat nayttavat ja kuulostavat. Tarkeaa on, etta aikuiset pohtivat yh-
dessa lapsen kanssa asioiden syy-seuraussuhteita. Tall6in lapsi oppii itse analysoimaan teko-

jensa seurauksia ja sisdistdmaan asioita paremmin.

Ihmisen persoonallisuus muokkautuu Iapi koko eldaman. Muokkautumiseen vaikuttavia
tekijoitd on monia, ja erityisesti persoonallisuus muokkautuu laheisten sidosryhmien, ku-
ten perheen vuorovaikutuksesta. Persoonallisuuteen vaikuttaa ensisijaisesti kulttuuri ja
kasvatustavat. Naiden ymparilld lapsi ja nuori kasvaa kohti aikuisuutta. Merkityksellistd on
myos lapsen tai nuoren omat kokemukset seké& muiden suhtautuminen. Persoonallisuu-
den piirteisiin vaikuttavat asenteet ja ajatusmallit yhdessa kokemuksien ja asenteiden
kanssa. Persoonallisuus vaikuttaa siihen, miten lapsi ja nuori kokee itsensa sekd muut
ihmiset. (Hakkarainen, ym. 2009, 103)

3.3  Sosiaalinen kehitys

Yksilon sosiaalisella kehittymiselld kuvataan sita, miten yksild kasvaa osaksi ja jaseneksi
erilaisia ryhmia ja sosiaalisia yhteisoja. Kehityksen alkuvaiheissa lapsi tarvitsee muita se-

ka psyykkisesti etta fyysisesti. Inmisella on synnynnainen taipumus liittya muihin ihmisiin.
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Varhaislapsuuden aikana yksilé6 omaksuu tiedon, ettd han eldd maailmassa muiden kans-

sa ja tulee osaksi ymparistdaan. (Kronqvist & Pulkkinen 2007, 35-37)

Lapsen ja nuoren sosiaalinen kehitys on aina sidoksissa yhteisdn ja yhteiskunnan moraa-
likasityksiin ja arvoihin. Yksilo omaksuu arvomaailman siita, mika toimintamalli ja ominai-
suus on hyvaksyttavaa ja toivottavaa, seka toisaalta ei hyvaksyttya ja paheksuttavaa ha-
neen sidoksissa olevilta aikuisilta. Erottelukyky oikean ja vaaran valilla kehittyy lapsuuden
aikana. Omantunnon kehittymiseen vaikuttaa aikuisten ja ennen kaikkea vanhempien
kayttaytyminen. Omantunnon ja moraalin kehittymiseen auttavat anteeksipyyntd, katumus
ja sovitus. Moraalin kehityksessa keskeisena pidetdan yksildn oman arvioinnin ja pohdin-

nan lisaantymista suhteessa ulkoisiin auktoriteetteihin. (Autio & Kaski 2005, 36-37)

Forsman & Lampinen (2008, 54) kertovat sosiaalisten taitojen kehittdmisen auttamisesta

harjoitusymparistdssa seuraavaa:

Leikit sisaltavat hyvia mahdollisuuksia harjoittaa sosiaalisia taitoja yhteistoiminnan ja kommu-
nikaation kautta. Lapsi oppii sosiaalisia taitoja seka toisten lasten, ettd aikuisten kanssa toimi-
essaan. Aikuiset ovat avainasemassa lapsen sosiaalisten taitojen vahvistajana seka luotta-

muksen ja positiivisen palautteen antajana sosiaalisten taitojen harjoittamisessa.
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4 Nuoren jaakiekkoilijan kokonaisvaltainen valmentaminen

41 Kokonaisvaltainen valmentaminen kasitteena

Kokonaisvaltaisella valmentamisella tarkoitetaan prosessia jolla tuetaan urheilijan fyysis-
motoristen taitojen ohella myos emotionaalista ja sosiaalista kehittymista. Valmennusta-
pahtuma kokonaisuudessaan vaikuttaa jokaiseen ylldmainittuun osa-alueeseen. Tata voi-
daan perustella sill, ettd yhteen osa-alueeseen vaikuttaminen vaikuttaa myos kaikkiin
muihin osa-alueisiin. Onnistunut valmennusprosessi kasvattaa urheilijoita, jotka kykenevat

itse valitsemaan suunnan urheilu-uralleen. (Forsman & Lampinen 2008, 24)

Kokonaisvaltainen valmentaminen ottaa huomioon nelja osa-aluetta, fyysismotorinen,
kognitiivinen, emotionaalinen ja sosiaalinen osa-alue. Sosiaalinen osa-alue kasittaa ih-
missuhdetaidot ja niiden kehittdmisen. Emotionaalinen osa-alue sisaltaa tunteen ja eri
tuntemuksien kasittelyn. Kognitiivinen osa-alue sisaltaa ajattelun ja asioiden ymmartami-
sen ja sisaistamisen. Fyysismotorinen osa-alue kasittelee lajitaitoa ja fyysista kuntoa.
(Forsman & Lampinen 2008, 79)

Valmennuksen tarkeimpana tekijana kokonaisvaltaisessa valmennuksessa toimii valmen-
nettava urheilija. Valmentaja kykenee kokonaisvaltaiseen valmentamiseen ainoastaan
silloin, kun valmennettava nahdaan kokonaisvaltaisena ihmisena, eika vain fyysisena
olentona. Kun valmentaja kohtaa urheilijan ihmiseng, jolla on oma taustansa, kehonsa,
tunteensa, elinymparistonsa, kaverinsa, vahvuutensa ja kehittdmiskohteensa voi valmen-
tajatukea kokonaisvaltaista kehittymista. Kokonaisvaltainen valmennus lahtee siita, etta
valmentajalla on kuria ja otetta, mutta silti han toteuttaa valmennusta valmennettavan na-

kokulmasta katsottuna. (Forsman & Lampinen 2008, 24)

4.2 Urheilijakeskeinen valmennus

Urheilijakeskeinen valmentaminen koetaan valmennusfilosofiana, jonka tarkoitus on saa-
da esiin urheilijan potentiaali. Filosofian keskeinen ajatus on urheilijan oppiminen itsetun-
temuksen, vastuun, omistajuuden, ja urheilusta nauttimisen seurauksena. Urheilijakeskei-
sen valmennuksen keskidssa on valmentaja-urheilija suhteen kehittdminen. Keskeinen
piirre urheilijakeskeisessa valmennuksessa on urheilijan itsetuntemus, seka miten hyvin

valmentaja tuntee valmennettavansa. Jokaisella meistd on tarpeita, ja urheilijakeskeises-
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sa valmennuksessa on tarkeda ymmartaa urheilijan tarpeet. Mikd motivoi urheilijaa, miksi

urheilija urheilee ja mitka ovat urheilijan haasteet ja tavoitteet. (Makela 2017, 16)

Urheilijakeskeinen valmennus ottaa huomioon fyysismotoristen tekijdiden liséksi sosiaali-
set, psykologiset ja teknis-taktiset tarpeet. Toisin kuin valmentajakeskeisessa valmenta-
misessa, urheilijakeskeisen valmennuksen tarkoituksena on saada urheilija oivaltamaan
asioita ja ratkaisemaan ongelmia. Nain ollen urheilija on aktiivinen oppija. Urheilijakeskei-
sen valmennuksen on tarkoitus olla voimaannuttava, voimavaroja hyddyntava valmennus-
filosofia. Kun urheilija kdyttda voimavarojaan, han pystyy kontrolloimaan, seka urheilusuo-

ritustaan, etta elamaansa. (Kidman 2005, 14-16)

Urheilijakeskeinen valmennusymparistd on samalla joukkuekeskeinen, turvallinen ja moti-
voiva. Sen valmennukseen kuuluu olennaisena osana saannét, jotka ovat seka yksilon,
mutta my0Os joukkueen edun mukaiset. Urheilijakeskeisessa valmennuksessa seuraamuk-
set saantdjen rikkomisesta ovat aina samat, rikkojan statuksesta huolimatta. Urheilijakes-
keiseen valmennukseen kuuluu laheisesti oikeudenmukaisuus, tasapuolisuus ja jouk-
kueymparistdssa yksilén vastuun opettaminen. Urheilijakeskeinen valmentaja on kiinnos-
tunut urheilijastaan myds urheiluympariston ulkopuolella, seka on helposti lahestyttava ja
saatavilla. Urheilijakeskeisessa valmentamisessa urheilijan vaikeita hetkia lahestytaan
empatialla. (Becker 2009, 102-14)

Kaytannon valmennuksessa toteutettavana tapana urheilijakeskeinen valmennus on siis
hyvin kaytannonlaheista. Valmentajan tehtava on auttaa urheilijaa 16ytamaan ratkaisuja
esimerkiksi kysymyksilla valmiiden vastausten sijaan. Urheilijakeskeisessa valmennuk-
sessa valmentaja auttaa tavoitteenasettelussa seka yksilO, etta joukkuetasolla. Tarkoituk-
sena on kasvattaa urheilijoita, jotka ovat kykenevaisid omaan ajatteluprosessiin, ongel-
manratkaisuun seka paatoksen tekoon. Urheilijat ovat nain myos tietoisia omasta tekemi-
sestaan. (Mitchell 2013)

4.3 Pelaajan kasvu omaan potentiaaliinsa

4.3.1 Motivaatio

Motivaatio voidaan jakaa kahteen osa-alueeseen, sisaiseen ja ulkoiseen motivaatioon.
Sisaisella motivaatiolla tarkoitetaan ilman ulkoisia kannustimia tapahtuvaa motivaatiota
oman halun ja mielenkiinnon kautta. Sisdinen motivaatio syntyy omista arvoista, tarpeista,

mielenkiinnon kohteista seka innostuksesta. Ulkoiset motivaatiotekijat ovat esimerkiksi
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palkinnot, rahat, julkisuus ja kehut. Ulkoiset motivaatiotekijat ovat nain ollen ulkoapain
tulevia ja ymparistosta riippuvia tekijoita. Voidaankin vaittaa, etta sisainen motivaatio on
huipulle padadsemisen ehto. Motivaatio kiinnittda urheilijan unelmiin ja tavoitteisiin. Sisainen
motivaatio toimii myos urheilijan hyvinvoinnin Iahteena ja synnyttavat sisaisen liekin oman
toiminnan kehittdmiseen. Sisdisesti motivoitunut urheilija kykenee harjoittelemaan ja kehit-
tamaan itseaan myos epaonnistumisten hetkelld. Motivaatio voi olla myos hetkittaista tai
pitkakestoista. Hetkittaisesta motivaatiosta voidaan puhua esimerkiksi silloin kun urheilija
muistuttaa itsedan omista tavoitteistaan ja maaleistaan. Pitkdkestoinen motivaatiota kuva-

taan yleensa yleismotivaationa. (Forssell 2014, 199-204)

4.3.2 Itseohjautuvuusteoria

On todettu, ettd autonomian, patevyyden ja yhteenkuuluvuuden tunne ja naiden tunteiden
tayttymys on kiintedssa yhteydessa sisdisen motivaation syntymiseen. Tata kuvataan it-
seohjautuvuusteoriana, joka huomioi kokonaisvaltaisesti seka sosiaaliset ettd kognitiiviset
osatekijat motivaation synnyttajana. Urheilijan kokonaisvaltainen kehittyminen seka jopa
yksittaisten suoritusten laatu ovat sidoksissa korkeaan itseohjautuvuuteen. Korkea itseoh-
jautuvuus synnyttaa sinnikkyytta ja mahdollistaa flow-tilan tuntemuksia. Korkea itseohjau-
tuvuuden omaava urheilija pystyy ymmartamaan paremmin omia tarpeitaan, halujaan ja
kiinnostuksen kohteitaan seka liittamaan ne ymparistoonsa. Korkea itseohjautuvuus vai-
kuttaa positiivisesti myds omatoimisen harjoittelun maaraan. Voidaan kun vaittaa, etta
korkealla itseohjautuvuudella on suuri merkitys itsensa johtamisessa. Valmentajan ja ym-
pariston laatima urheiluymparisté voidaan muokata tukemaan urheilijan autonomian tun-
netta, patevyyden tunnetta seka yhteenkuuluvuuden tunnetta. Nain urheilija kasvaa itse-

ohjautuvaksi urheilijaksi. (Legault 2017, 1 ja 7)

Itseohjautuvuusteorian autonomian tunnetta kuvataan joissain tdissd myos sanalla va-
paaehtoisuuden tunne. Isossa kuvassa tarkoitetaan kuitenkin tunnetta, jossa urheilija itse
paattaa omasta tekemisestaan. Itseohjautuvuusteorian mukaisesti urheilija voi tuntea au-
tonomian tunnetta seka toimiessaan yksin ettd ryhmassa. On myds tunnustettu, etta ur-
heilijan tuntiessa autonomian tunnetta han usein tuntee myds yhteenkuuluvuuden tunnet-
ta, ryhmassa toimiessaan. Urheilijan kokiessa autonomian tunnetta urheilija kokee nou-

dattavansa ohjeita omasta valinnastaan. (Deci & Ryan 2002, 54)

Kyvykkyyden tai patevyyden tunteella tarkoitetaan, jota urheilija kokee tehdessaan tehta-

via tai suoritteita, jotka vastaavat yksilon kykyja. Patevyyden tunne saa yksilon etsimaan
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juuri sopivan kokoisia haasteita ja nain pyrkii jatkuvasti kehittdmaan itseaan ja taitojaan.

Urheilija myds haluaa yllapitaa ja kehittdd osaamistaan aktiivisuuden kautta. (Deci & Ryan
2002, 7)

Yhteenkuuluvuudesta ja sen tunteesta puhutaan silloin kun urheilija on sosiaalisessa vuo-
rovaikutuksessa muiden kanssa. Yhteenkuuluvuuden tunne syntyy, kun urheilija kokee
olevansa osa ryhmaa, jossa han valittaa toisista seka toiset valittdvat hanesta. Yhteen-
kuuluvuuden tunteessa kyse on ennen kaikkea tunteesta, ettad kuuluu turvalliseen ryh-

maan, joka hyvaksyy hanet omana itsendan. (Deci & Ryan 2002, 7)
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5 Tyoelaman kehittamistyon tavoite

Taman tydelaman kehittamistyodn tarkoitus on kuvata urheilijan polkua Lapin Urheiluaka-
temian eri vaiheissa, seka kuvata vaiheet, miten edeltava Lapin urheiluakatemiatoiminta
kasvattaa urheilijaa seuraavaan vaiheeseen. Tarkoituksena on tuoda keskioon urheilijan
kasvattaminen urheilijalahtdiseen valmennukseen seka toteuttaa urheilijalahtoista val-
mennusta akatemian eri vaiheissa, ikdluokkaan sopivalla tavalla. Ty6elaman kehittdmistyo
ei keskity urheilullisiin sisaltdihin, ainoastaan toimintamalleihin, jonka sisalla varsinaisia

harjoitteita tuotetaan.

Ylakouluakatemia toimii Lapin Urheiluakatemiassa leiriviikko-jarjestelmalla. Leiriviikkoja on
ylakouluakatemiassa 5 kappaletta yhden kauden aikana. TyGelaman kehittamistyon tar-
koitus on tuottaa toimintamalli miten pelaajaa opetetaan pitkajanteiseen valmentautumi-
seen seka viedaan kohti toisen asteen akatemiaa. Tavoitteena on saada jaakiekon laji-
valmentajalle selkea ohjeistus ja malli mitd noudattaa omassa toiminnassaan vastuuoh-
jaajana Lapin Urheiluakatemian ylakouluakatemiassa. Selkea toimintamalli ohjeistuksi-
neen tuottaa tuloksen jossa toiminta on samankaltaista valmentajasta riippumatta ja pe-

ruselementit ylakouluakatemiavalmennuksessa toistaa itsedan vuodesta toiseen.

Tyoelaman kehittamistyon tavoitteena toisen asteen valmennukseen on luoda jatkuva
toimintamalli miten valmennusta toteutetaan toisen asteen urheiluakatemiatoiminnassa.
Tavoitteena luoda urheilijakeskeinen ymparistd jossa mahdollistetaan urheilijan kasvu
kohti huippu-urheilua ja ammattilaisuutta. Tydeldman kehittdmistydn tavoite on myos tuot-
taa toimintamalli jolla valintaprosessi tehdaan jaakiekon lajivalmennukseen toisen asteen

akatemiatoimintaan.

Tyoelaman kehittamistyon tarkoitus on kuvata myos urheilemisen ja opiskelun yhteenso-
vittamisen malleja, mutta kyseisen tyon kuvaus paaosin kohdentuu urheilun toimintamal-
lien kehittamiseen. Tydelaman kehittamistyon tavoite huippu-urheiluvaiheeseen on tuot-
taa yhteistydmalli ehdotus RoKi Hockey Oy:n ja Lapin urheiluakatemian valille. Tarkoituk-
sena on tuottaa ymmarrysta ja mahdollisuuksia Lapin Urheiluopiston akatemian ja RoKi
Hockey Oy:n valille. Tyéelaman kehittdmistyd voisi nain tuottaa selkeamman urheilijan
polun aina edustusjoukkueeseen asti. Samalla tydelaman kehittamistyo tuottaa RoKi
Hockey Oy:n toimijoille tietoa ja mahdollisuuksia, miten kaytetaan Lapin urheiluakatemian
tukitoimintoja oman toiminnan kehittamiseen, erityisesti pelaajan kehittamisen osalta seka

opintojen ja urheilun yhteensovittamisen osalta.

20



6 Lapin urheiluopiston jaakiekkotoiminnan uuden toimintamallin ke-

hittaminen

Ensimmainen vaihe toimintamallin luomiselle oli keskustelu huippu-urheiluyksikén johtajan
kanssa. Kehitystyon tekija esitti toimintamallin luomista ja julkistamista jatkuvuuden luo-
miseksi Lapin Urheiluakatemiassa. Keskustelussa kaytiin 1api huoli urheiluakatemiatoi-
minnan jatkuvuudesta ilman toimintamallin kirjoitusta. Yhteisen keskustelun perusteella
paatimme, etta yksinkertainen toimintamallin luominen, miten jagkiekkotoimintaa toteute-
taan Lapin urheiluakatemiassa, on tarpeen jatkuvuuden luomiseksi. Toimintamallin tulee
kuitenkin jattaa tilaa valmentajan omille toimintatavoille. Keskustelussa paadyimme myos

tulokseen siita, etta jokainen akatemian vaihe tulee ottaa erikseen tarkasteluun.

6.1 Projektin kehittamisen malli

Projekti lahti liikkeelle lahtotilanneanalyysista. Projektin suorittaja itse tuotti Iahtotilanne-
analyysin Lapin Urheiluakatemian lajivastaavan ndkdkulmasta. L&dhdeaineistona kaytettiin
menneilta vuosilta saatua tietoa edeltavan vuoden lajivalmentajalta seka vastuullisilta toi-
mijoilta kuten valmentajilta. Samalla tietoa kerattiin toimivuudesta kauden 2018-2019 val-
mentajilta jatkuvasti. Jokaisen akatemiaviikon jalkeen akatemiavalmentajat pitivat yhteisen
palaverin jossa kaytiin l1api onnistumiset ja haasteet menneilta viikoilta. Naiden tietojen
mukaan loydettiin vaadittavat kysymykset asiantuntijoille analyysivaiheeseen. Tarkoituk-
sena luoda lahtétilanneanalyysin pohjalta asiantuntijakeskustelun runko jossa voidaan
I6ytada onnistumiset ja kehittymisen tarpeet Lapin Urheiluakatemian jaakiekkotoimintaan.
Asiantuntijakeskustelujen ja avoimen keskustelun perusteella luodaan esitys asiantuntijoil-
le toimintamallista selkedan esitysmuotoon, sekd pyydetaan palautetta ja parannusehdo-
tuksia. Esityskierroksen kommenttien jalkeen on tarkoitus muokata esitys lopulliseen muo-

toonsa.
On myds tarkeaa huomioida, etta uuden toimintamallin arviointi tulee suorittaa kahden tai

kolmen vuoden sisalla. Varsinainen toiminnan muutoksen analysointi on mahdollista vasta

tuon ajanjakson jalkeen.
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6.2 Huippu-urheiluakatemian toimintamallin kehitys

Tyoelaman kehitystyon tarkoituksena on kehittaa toimintaa Lapin Urheiluakatemiassa
toimintamallien kehittdmisella. Huippu-urheiluakatemian keskeisimmat henkil6t toiminnas-
sa ovat RoKi Hockey Oy:n puolelta vastuuvalmentaja seka apuvalmentaja. Voidaankin
vaittaa, ettd ndma henkilét ovat parhaimmat asiantuntijat vastaamaan siita, miten Huippu-
urheiluakatemia toimii talla hetkella ja miten toimintamallia tulisi kehittaa ja tdman asian
tunnisti myds Huippu-urheiluyksikon johtaja. RoKi Hockey Oy:n vastuuvalmentajan ja
apuvalmentajan kanssa sovimme, ettd keskustelu pidetdaan avoimena keskusteluna, ja

ettd kooste kdydaan lapi yhdessa valittémasti keskustelun jalkeen.

6.3 Lapin Urheiluakatemian toisen asteen urheilutoiminnan toimintamallin kehi-
tys

Lapin Urheiluakatemian toisen asteen urheilutoiminta on toiminut p&aasiallisesti toisen
asteen lajivalmentajan toimesta. Lajivalmentajaa on jatkuvasti koulutettu ja ohjattu vie-
maan toisen asteen akatemiatoimintaa pelaajalahtdiseen suuntaan seka luotu tavoite
saada pelaajia kulkemaan kohti Lapin Urheiluakatemian Huippu-urheiluakatemiaa. Toisen
asteen valmennuksen ohjaajina ovat toimineet Lapin Urheiluakatemian Huippu-
urheiluyksikon johtaja Reijo Jylha ja Rovaniemen Kiekko ry:n valmennuspaallikkd Kai
Jansson. Voidaankin vaittaa, etta toimintamallin kehittdmisen osalta nama henkil6t ovat
asiantuntijoina valideja arvioimaan ja antamaan kehittdmiseen sopivia ehdotuksia. Nain
ollen Lapin Urheiluakatemian toisen asteen toimintamallin kehittdmisessa kaytetaan asi-

antuntijakeskustelua naiden henkildiden kesken.

6.3.1 Lapin Urheiluakatemian toisen asteen toimintamallin kehityksen ryhmékes-

kustelu

Ryhmakeskustelu toteutettiin vapaamuotoisena keskusteluna. Keskustelun alustuksessa
esiteltiin tyon tarkoitus ryhmakeskusteluun osallistuville. Ryhmakeskustelu avattiin seu-

raavilla kysymyksilla:

1. Miten toisen asteen akatemia toimii talla hetkella?

2. Mika toisen asteen akatemiassa on hyvaa talla hetkella?

22



3. Miten toisen asteen akatemian toimintaa voidaan kehittaa tulevai-
suudessa?

4. Mika on toisen asteen akatemian tavoite?

Kysymyksia lisattiin tarvittaessa. Asiantuntijakeskustelu litteroitiin (Liite 1) ja kaytiin 1api

osallistuneiden kanssa.

6.4 Lapin Urheiluakatemian ylakouluakatemian toimintamallin parantaminen

Lapin Urheiluakatemian ylakouluakatemian toiminnasta vastaa Lapin Urheiluakatemian
ylakoulukoordinaattori Terhi-Maria Makikyro. Ylakoulukoordinaattori vastaa kaikesta toi-
minnasta ja toimintojen yhteensovittamisesta leiriviikoilla. Han vastaa myos leirien isoista

teemoista urheilijaksi kasvamisen polulla.

Lajivalmennuksen sisalldista ylakoululeirityksessa vastaa Lapin Urheiluakatemian lajival-
mentaja Kai Jansson. Molemmat arvioivat toimintaa jatkuvasti omissa toimissaan, erityi-
sesti leiriviikkojen jalkeen. Jaakiekon lajivalmennuksella on myds oma tyéryhmansa, johon
kuuluvat kaikki akatemian tuntiperusteiset valmentajat. Naitd ovat YKA-apuvalmentaja
Alexi Salonen, 8-9 luokan lajivalmentaja Samuli Hassi seka Naisten ja tyttdjen akatemia-
valmentaja Tuomas Liitola. Voidaankin vaittaa, ettd asiantuntijaryhmakeskustelu ndiden
henkildiden valilla pystyy tuottamaan selkean toimintamallin Lapin Urheiluakatemian yla-

koulutoimintaan.

6.4.1 Lapin Urheiluakatemian ylakouluakatemiatoiminnan asiantuntijakeskustelu

Asiantuntijakeskustelu toteutettiin vapaamuotoisena keskusteluna. Keskustelun alustuk-
sessa esiteltiin tydn tarkoitus asiantuntijakeskusteluun osallistuville. Asiantuntija keskuste-

lussa avattiin seuraavilla kysymyksilla:

1. Miten ylakouluakatemia toimii télla hetkella?
Mika ylakouluakatemiassa on hyvaa talla hetkella?
Miten ylakouluakatemian toimintaa voidaan kehittaa tulevaisuudes-
sa?

4. Mika on ylakouluakatemian tavoite?
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Kysymyksia myos lisattiin tarvittaessa. asiantuntijakeskustelu litteroitiin (Liite 2) ja kaytiin

l&pi osallistujien kanssa.

6.5 Ehdotus uudeksi toimintamalliksi

Asiantuntijakeskusteluiden ja vapaamuotoisten keskusteluiden perusteella koottiin en-
simmainen versio jaakiekon lajivalmennuksesta Lapin Urheiluakatemiassa. Esitys lahetet-
tiin Huippu-urheiluyksikon johtajalle, Ylakouluakatemian koordinaattorille seka jaakiekon
toisen asteen lajivalmentajalle kommentoitavaksi. Esitys koostettiin sovitusti PowerPoint-
muotoon. PowerPoint-esitystd voidaan kayttaa myos lajivalmennuksen esittelymateriaali-
na. Palaute asiantuntijoilta oli erittdin positiivista ja muutoksia alkuperaiseen esitykseen ei
koettu tarpeelliseksi. Sovimme kuitenkin, etta toimintamalli on uusi aloitus ja toimintamallin

kaytannon toimivuutta arvioidaan vuosittain.
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7 Projektin tulokset

Tybeldman kehittamistydn tavoitteena oli luoda uusi toimintamalli Lapin Urheiluakatemian
jaakiekkotoimintaan. Projekti Iahti kayntiin tunnistamalla ongelma. Joka oli, etta varsinais-
ta toimintamallia ei ollut, sitd vastoin toiminta pyori henkildiden eli valmentajien omista
lahtokohdista. Nain ollen toiminta ei ollut jatkuvaa siten, etta esimerkiksi ylakouluakatemia
olisi maaratietoisesti valmistanut toisen asteen akatemiatoimintaan. Henkilésidonnainen
toiminta aiheuttaa ongelmia myo6s laadun arvioimisessa, koska jokainen vuosi on erilai-
nen. Ongelman toimintaan toi myds tiedon siirtdminen. Esimerkiksi kaudelle 2018-2019
mitaan tietoa edellisilta kausilta, osanottoa lukuun ottamatta, ei siirtynyt uusille valmentajil-
le. Voidaankin vaittaa, etta tama projekti oli valttdmatonta laadukkaampaan toimintaan

siirtymiseen.

Tybeldaman kehittamistydn tarkoituksena oli luoda suunnitelma toimintamalliksi, jossa ur-
heilija voi yhdistda opinnot seka urheilemisen huippu-urheilun vaatimalla tasolla. Tarkoi-
tuksena on mallintaa toimintamalli jokaiseen akatemian vaiheeseen, jolla tuetaan pelaajan
kasvua kohti huippu-urheilua. Toimintamallin tulee pohjautua aiemmin esitettyihin teorioi-
hin seka sidosryhmilta tuleviin vaatimuksiin. Pelaajalahtdinen valmennus seka siihen kas-
vattaminen ovat kulmakivia uudessa toimintamallissa. Tyoelaman kehitystyon idea 1ahti
toimiessani Lapin urheiluakatemian lajivastaavana. Edeltavina vuosina toiminta on ollut
henkilosidonnaista, eli jokainen valmentaja on toiminut haluamallaan tavalla akatemian eri
vaiheissa. Toimintamalli takaa jatkuvuuden toiminnassa ja nain tuo myos turvaa urheilijoil-

le.

71 Lapin Urheiluakatemian yldkouluakatemian 7. — 8. luokan toiminta

Lapin Urheiluakatemian ylakouluakatemian 7.—8. luokan jaakiekkotoiminta on avointa kai-
kille halukkaille. Toimintaa markkinoidaan Lapin alueen jadkiekkoseuroille 1ahettamalla
kutsukirje seurojen valmennusvastaaville, puheenjohtajille seka asianomaisten ikaluok-
kien joukkueenjohtajille seka vastuuvalmentajille. Kaikki sisdan hakevat pelaajat haasta-
tellaan, mutta kaikki halukkaat otetaan mukaan. Nain saadaan laaja massa ottamaan

osaa akatemiatoimintaan.

Projektissa tunnistettiin tarkeys vaatimustasolle valmennuksen toiminnassa. Suurin osa
pelaajista tulee erittain pienistad seuroista ja akatemiatoiminnassa kohtaavat ensimmaisen

kerran tilanteen, jossa alueen parhaimmat saman ikaluokan pelaajat ovat samaan aikaan
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jaalla. On tarkeaa, ettéd taman vaiheen akatemiatoiminta tuo ymmarryksen mité toisen
asteen akatemiatoiminta urheilijalta vaatii. Vaatimustason taytyy kohdistua, ei ainoastaan
jaéharjoitteluun, mutta myoés toimintaan jadan ulkopuolella. Urheilijalle tarkeat arvot kuten
siisteys ja ajanhallinta tulee ottaa kovan vaatimustason piiriin. Jaaharjoittelussa tulee jat-
kuvasti vaatia urheilijan parasta mahdollista suoritusta. Jaaharjoitteet tulee myds suunni-
tella siten, etta fyysinen rasitus viikon aikana on merkittavasti suurempaa kuin seurajouk-

kueen toiminnassa.

Tiedon siirtamisessa vuodesta toiseen Lapin Urheiluakatemian jaakiekkotoiminnassa on
ollut ongelmallista. Tiedonsiirto, hallinta ja viestinta tulee siirtdd Rovaniemen Kiekko ry:n
Jopox-jarjestelmaan. Jarjestelma mahdollistaa tiedon tallentamisen, lomakkeiden palaut-
tamisen ja hallinnan, seka viestinnan eri sidosryhmien valilla. On haastavaa saada kaikki
akatemiaurheilijat seka heidan valmentajat kayttamaan uutta jarjestelmaa, mutta vaatimal-
la jokainen oppii uuden jarjestelman kayttamisen. Kaikki testitulokset seka akatemia-
arvioinnit tulee palauttaa jarjestelmaan. Jokaisesta pelaajasta tehddadn oma pelaajakortti,

joka liitetddn oman akatemian ryhmaan.

Jarjestelmaan luodaan kolme eri kaavaketta joiden kautta opetetaan pitkajanteista kehit-
tymista pelaajalle. Ensimmainen kaavake on suunnitelma. Pelaaja tayttaa kaavakkeen
ennen jokaista akatemiaviikkoa yhdessa akatemiavalmentajan kanssa. Akatemiaviikolle
tehtéava suunnitelma on ensisijaisesti harjoitus suunnitelman luomiseen. Sisalto tulee suu-

relta osin akatemiavalmentajalta. Suunnitelman kysymykset ovat seuraavat:

Nimi

Kurssi

Pelin kehityskohde

Miten harjoittelen kyseista roolia

Mita luonteenosiota kehitan tdssa jaksossa

Miten parannan luonteenosiota tassa jaksossa
Mika lajitaito on jakson painopisteena

Miten kehitan itseani tdssa lajitaidossa
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Etajaksolla urheilija velvoitetaan tekemaan suunnitelma akatemiaviikkojen valiseksi ajaksi
yhdessa oman seuravalmentajansa kanssa. Seuravalmentaja opetetaan ja koulutetaan

lomakkeen kayttoon, seka jarjestelman kayttoon seurakaynnilla.

Toinen lomake on itsearviointi. Itsearviointi-lomakkeen avulle pelaaja joutuu peilaamaan
onnistumistaan akatemiaviikolla seka etajaksolla. Akatemiaviikon itsearviointi tapahtuu
akatemiaviikon viimeisen paivan lopuksi. Pelaaja voi keskustella akatemiavalmentajan
kanssa tehdessaan itsearviointia akatemiajaksolta. ltsearviointi etgjaksolta toteutetaan

akatemiaviikkoa edeltavalla viikolla. ltsearvioinnin kysymykset ovat seuraavat:

Nimi

Kurssi

Pelin kehityskohde

Miten harjoittelin kyseista roolia
Arvosana itselleni harjoittelusta (1-5)

Mita luonteenosiota kehitan tassa jaksossa

Miten paransin luonteenosiota tassa jaksossa
Arvosana itselleni harjoittelusta (1-5)

Mika lajitaito on jakson painopisteena

Miten kehitin itseani tdssa lajitaidossa
Arvosana itselleni harjoittelusta (1-5)

Vapaa sana akatemiaviikosta

Kolmas lomake on tarkoitettu valmentajille, seka seuravalmentajalle, etta akatemiaval-
mentajalle. Lomake pitaa sisallaan taysin samat kysymykset kuin pelaajan itsearviointilo-
make. Akatemiaviikolta 1ahetetdan palaute joka pitda sisalldan pelaajan itsearvioinnin se-
ka akatemiavalmentajan palautteen. Talla tavoin pyritddn tuomaan pelaajan nakemys
realistiseksi omista kyvyistaan, seka opettamaan itsearvioinnin tekemista. Akatemia-
arviointi I1ahetetdan seka pelaajalle ettd hanen vanhemmalleen. Akatemiaviikon arviointi

nayttda seuraavalta:
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YKA Viikon arviointi

Nirni [ ]

Kurssi 1 |

Pelin Kehityskohde 1 |
Oma aviointi Aﬁtem\avdmentaja\ arviointi

Pelin Kehityskohde
Miten harjoittelin kyseists roolia

Miten onnistuin
-En onnistunut
-Onnistuin harvoin
- Onnistuin joskus
-Onnistuin usein
-Onnistuin jatkuvasti
Mika luonteen osiota panotettiin
Miten paransin toimintaani

-Arvosana 1-5 |
Mikalgjitato oli panopisteens
Miten harjoittelin

-Arvosana 1-5 |
it fyysistd ominaisuutta harjoiteltiin

Miten harjoittelin

Arvosana1-5 |
Miten jakso meni

Akatemiatoiminnassa on erittdin tarkeda myds urheilija-vanhempi-akatemiavalmentaja
keskustelut. Naitd kdydaan kaksi kertaa vuodessa Ylakouluakatemian 7.—8. luokan toi-
minnassa. Keskusteluissa kdaydaan lapi arviointien sisallot, fyysisten testien tulokset, seka
mita heikkouksia ja vahvuuksia urheilijalla on. Keskusteluissa tarkeina kohtina ovat liikun-
nan maara, palautuminen seka ravinto ja naiden parantaminen. On tarkeaa, ettd vanhem-
pi on keskusteluissa mukana koska naissa ikaluokissa han vastaa viela voimakkaasti per-

heen toimintamalleista esimerkiksi nukkumaanmenoajoista ja ravintoasioista.
Leirien aikaiset sisallét on jaettu ison teeman liséksi kolmeen eri osioon Suomen Jaakiek-

koliiton sisaltojen mukaisesti. Naita osioita ovat Peli, Luonne ja Luistelu. Ensimmaisen

kahden akatemiavuoden osalta sisallot menevat seuraavasti:

28



7. luokan akatemiatoiminnan sisallot ovat seuraavat:

7 luokka Leiri 1 Sisalto Tarkeys
Ryhmassa toimiminen &

Teema Pelisdannot

Peli Pelitilanneroolien opettelu Roolien lainalaisuudet 2

Luonne Ryhmaytymisen perusteet Pelisddnnot, toimintatavat & toimintamallit 5

Luistelu Monipuoliset lajitekniikat Kykyjen arviointi tulevaisuutta varten 3

7 luokka Leiri 2 Sisalto Tarkeys
Testaamisen ja pitkajantei-

Teema sen harjoittelun syy/seuraus

Peli PTR 4 Oman pelaajan I6ytdaminen & Matala kolmio 5

Luonne Kommunikointi Asnenkayttd, avainsanat & heittdytyminen 2

Luistelu Luistelutaitavuus Terdnkaytdstd voimaluisteluun 3

7 luokka Leiri 3 Sisalto Tarkeys

Teema Yhdessa onnistuminen

Peli PTR 2 Tilan tekeminen & tilan voittaminen 3

Toisen huomiointi & Toisen onnistumisista

Luonne Yhteistoiminnallisuus innostuminen 2

Luistelu Rytminmuutos Reagointi 5

7 luokka Leiri 4 Sisalto Tarkeys

Teema Voittaminen ja pienet asiat

Peli PTR 3 Luistelu-, maila- ja vartalopaine 2

Luonne Intohimo ja voittaminen Pienet asiat ratkaisee 5

Luistelu Kestavyys Voimaluistelu & kadnnokset 2

7 luokka Leiri 5 Sisalto Tarkeys
Yhteenveto ja suunnitelmal-

Teema lisuus

Peli PTR 1 Laukaus 1

Luonne Pitkdjanteinen urheilija Testaus, urheilijahaastattelu 5

Luistelu Maalinteko Rajahtavyys 3
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8. luokan akatemiatoiminnan sisallot ovat seuraavat:

8 luokka Leiri 1 Sisalto Tarkeys
Ryhmassa toimiminen & Peli-
Teema sdannot
Peli Pelitilanneroolien opettelu Roolien lainalaisuudet 5
Pelisddnnot, toimintatavat & toimin-
Luonne Ryhmaytymisen perusteet tamallit 3
Luistelu Monipuoliset lajitekniikat Kykyjen arviointi tulevaisuutta varten 2
8 luokka Leiri 2 Sisalto Tarkeys
Testaamisen ja pitkajanteisen
Teema harjoittelun syy/seuraus
Peli PTR 4 Etdisyyden hallinta & liikesuunnat 4
Luonne Kommunikointi Heittaytyminen 5
Luistelu Luistelutaitavuus Voimaluistelun perusteet 2
8 luokka Leiri 3 Sisalto Tarkeys
Teema Yhdessd onnistuminen
Maalinteko/ Tilan tekeminen & tilan
Peli PTR 2 voittaminen /puolustusvalmius 5
Ryhmaytyminen & Uskallus toimia
Luonne Yhteistoiminnallisuus ryhmassa 3
Luistelu Syottaminen Sybttaminen vauhdista vauhtiin 2
8 luokka Leiri 4 Sisaltoé Tarkeys
Teema Voittaminen ja pienet asiat
Peli PTR 3 Kamppailu ja kiekon riistdmisen taidot 5
Luonne Intohimo ja voittaminen Pienet asiat ratkaisee 3
Luistelu Luistelukestavyys Neljddn suuntaan liikkkuminen 2
8 luokka Leiri 5 Sisalto Tarkeys
Teema Yhteenveto ja suunnitelmallisuus
Peli PTR 1 Laukaus & Maalinteon taito 5
Luonne Pitkdjanteinen urheilija Testaus, urheilijahaastattelu 3
Luistelu Maalinteko Rajahtavyys 2

Sisaltéjen yhteenvedon tekeminen oli erittain tarkeaa. Talla tavoin akatemiatoiminta pys-
tyy antamaan kausisuunnitelman isot linjaukset myos lahtoseuroihin. Tama ohjaa koko
alueen jaakiekkotoimintaa ja saa aikaan sisaltojen samankaltaisuuden alueen toiminnas-

sa.

Akatemiatoiminnan yhdeksi painopisteeksi tulee nostaa yhteisty6 lahtdseurojen kanssa
naissa ikaluokissa. Pelaajat paasaantdisesti harjoittelevat omissa seuroissaan joten seu-
rojen toiminnan tulee olla laadukasta. Yhteistyotahoksi on valittu lahtéseurojen pelaajien
vastuuvalmentajat. Vastuuvalmentajat kutsutaan Rovaniemen Kiekko ry:n Jopox-
jarjestelmaan ja akatemiavalmentajat piirtavat jokaisen akatemiaviikon yhteydessa harjoi-

tuspankin joihin lahtéseurojen valmentajilla on paasy. Akatemiavalmentaja ottaa myds
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yhteytta lahtoseuroihin aina akatemiaviikon jalkeen. Tavoitteena olisi saada aikaiseksi
yhteisymmarrys siita, etta pelitilanneroolit olisivat johtava ideologia valmennuksen suunnit-
telussa. Akatemiaviikon tulisi olla Iahtdlaukaus uuteen pelitilannerooliin siirtymiseen ja
tama pelitilanneroolin harjoituttaminen jatkuisi aina seuraavaan akatemiaviikkoon asti.
Akatemiavalmentaja kdy my0Os keskustelussa seuravalmentajan kanssa lapi paaasiat mita

painotetaan pelitilanneroolin valmennuksessa.

7.2 Lapin Urheiluakatemian jaakiekon 9. luokan toiminta

Lapin Urheiluakatemian jadkiekon suurin muutos kohdistuu 9. luokan toimintaan. Toiminta
sidotaan Rovaniemen Kiekko ry:n C-juniorijoukkueen toimintaan. N&in ollen valinta 9. luo-
kan akatemiatoimintaan tulee Rovaniemen Kiekko ry:n pelaajavalinnoista. Mikali urheilija

joka ei ole Rovaniemen Kiekko ry:n C-juniorijoukkueen jasen haluaa ottaa osaa akatemia-

toimintaan ohjataan hanet 8. luokan toiminnan mukaan.

Akatemiaviikot sijoitetaan tassa leiritysmallissa siten, etta nelja akatemiaviikkoa pyritaan
tarjoamaan jo syyskauden aikana. Nain ollen kevatkaudelle jaa yksi akatemiaviikko. Aka-
temiaviikot kohdistetaan sellaisiin viikkoihin, jolloin Rovaniemen Kiekko ry:n C-junioreilla
on viikonlopun aikana kaksi kotiottelua. Leiriviikko alkaa keskiviikosta ja paattyy sunnun-

taihin.

Toiminta perustuu edelleen omaan suunnitelmaan, itsearviointiin seka akatemiavalmenta-
jan arviointiin. Akatemiavalmentajana tassa ryhmassa toimii Rovaniemen Kiekko ry:n C-
junioreiden valmentaja. Suunnitelma tehdaan akatemiaviikon ensimmaisena paivana ja
sen tulee ulottua aina seuraavan akatemiaviikon alkuun asti. Itsearviointi ja akatemiaval-

mentajan arviointi tulee aina akatemiaviikkoa edeltavalla viikolla.

Akatemiatoiminnassa kaytetaan edelleen urheilija-vanhempi-
akatemiavalmentajakeskusteluita vahintdan kaksi kertaa vuodessa. On myds toivottavaa,
ettd jokainen saa osallistua kauden aikana vahintdan yhden viikon ajan toisen asteen aka-

temian toimintaan.
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9. luokansisallot leirivkoittain ovat seuraavat:

luokka Leiri 1 Sisalto
Liikunnallisuuden vaati-
mukset ja kehittymi-
Teema nen
Peli Pelitilanneroolit ja pelitapa Roolien lainalaisuudet
Luonne Ryhmaytymisen perusteet Pelisadnnot, toimintatavat & toimintamallit
Luistelu Monipuoliset lajitekniikat Kykyjen arviointi tulevaisuutta varten
luokka Leiri 2 Sisalto
Testaaminen ja pitkdjantei-
Teema nen harjoittelu
Peli PTR 4 Etdisyyden hallinta & liikesuunnat
Luonne Kommunikointi Heittaytyminen
Luistelu Luistelutaitavuus Voimaluistelun perusteet
9
luokka Leiri 3 Sisalto
Onnistumisen ja epaonnis-
Teema tumisen kasitteleminen
Maalinteko/ Tilan tekeminen & tilan voittaminen
Peli PTR 2 /puolustusvalmius
Luonne Yhteistoiminnallisuus Ryhmaytyminen & Uskallus toimia ryhmassa
Luistelu Sy6ttdminen Syottaminen vauhdista vauhtiin
luokka Leiri 4 Sisalto
Teema Suorituskyvyn hallinta
Peli PTR 3 Kamppailu ja kiekon riistdmisen taidot
Luonne Intohimo ja voittaminen Pienet asiat ratkaisee
Luistelu Luistelukestavyys Neljdadn suuntaan liikkuminen
9
luokka Leiri 5 Sisalto
Teema Palauttava harjoittelu
Peli PTR 1 Laukaus & Maalinteon taito
Luonne Pitkadjanteinen urheilija Testaus, urheilijahaastattelu
Luistelu Maalinteko
7.3 Lapin Urheiluakatemian jadkiekon toisen asteen toiminta

Lapin Urheiluakatemian toisen asteen toimintaan valitaan paasykokeiden kautta. Toisen
asteen akatemiatoimintaan paasevat automaattisesti ne urheilijat jotka tulevat valituksi
Ounasvaaran urheilulukioon. Muut urheilijat valitaan Rovaniemen Kiekko ry:n try-out ja
testileirin yhteydessa. Valitsijoina toimivat toisen asteen akatemiatoiminnan vastuuval-
mentaja, joka toimii myos Rovaniemen Kiekko ry:n B-junioreiden vastuuvalmentajana,
yhdessa Lapin urheiluakatemian lajivastaavan kanssa. Pelaajamaara rajoitetaan noin 24

kenttdpelaajaan. Valintakriteereind kaytetddn motivaatiota, pitkajanteiseen kehittymiseen

sitoutumista seka peli- ja liikunnallisia taitoja.

32




Toiminta perustuu pelaajalahtdisen valmennuksen malliin. Urheilija luo yhdessa akate-
miavalmentajan kanssa urheilijalle, urheilijan strategian. Urheilijan strategiassa urheilija
identifioi oman vision, tavoite mihin tdhtaan, mission, tapani tydskennella joka paiva seka
arvot, asiat, joista en anna periksi missaan tilanteessa. Urheilijan strategian pohjalta pe-
laaja luo tavoitekartan, milla tasolla hanen pitdisi olla ja missa aikajanteessa. Tama luo-
daan 3 tai 5 vuoden ajalle riippuen pelaajasta. TAman pohjalta luodaan kausitavoitteet,
josta taas johdetaan jaksotavoitteet akatemiatoimintaan aina 6 — 8 viikon akatemiajaksol-

le.

Suomen Jaakiekkoliiton sisaltdéjen mukaisesti toisen asteen akatemiatoiminnan tulee kes-
kittya urheilijan henkilokohtaisiin lajitaitoihin. Akatemiatoiminta on aamuharjoittelua tiistai-
sin, keskiviikkoisin ja torstaisin. Pelin kehittyminen on tarkoitus turvata iltaharjoittelussa

Rovaniemen Kiekko ry:n toiminnassa.

Urheilija tunnistaa kausisuunnitelman pohjalta itselleen kehityskohteet yksittaiselle jaksolle
henkildkohtaisen lajitaidon piirista. Urheilija myds luo harjoitteet itselleen kyseiselle jaksol-
le, yhteistydssa akatemiavalmentajan kanssa. Akatemia luo puitteet ja tilat, etta jokaiselle
on tila ja mahdollisuus toteuttaa omaa harjoitteluaan. Akatemiavalmentajan tehtava on
auttaa pelaajaa I6ytamaan oikeat kehityskohteet sekd auttamaan niiden kehittymisessa.
Akatemiavalmentaja toimii nain ensisijaisesti auttajana tiedon 16ytymisessa ja sisaisen
motivaation kasvattamisessa. Akatemiavalmentaja auttaa pelaajia myos 24/7-urheilijaksi
kasvamisessa. Akatemiavalmentaja ohjaa urheilijoita ongelmakohdissa, ensisijaisesti
opettamalla miten tietoa asiasta I6ytyy ja ohjaa urheilijoita asiantuntijapalveluiden pariin.
Toisen asteen akatemiatoiminnan tarkoitus on kasvattaa itseohjautuvia, sisaisesti motivoi-

tuneita urheilijoita, jotka ovat valmiita ammattilaisuuteen.

Sisaisen motivaation kasvattamiseksi on myos tarkeaa osoittaa urheilijalle hanen kehitty-
misensa. Ennen jakson alkua urheilija valitsee 2-3 pelissa mitattavaa arvoa, joiden tulisi

parantua jakson aikana. Nama mitattavat arvot lasketaan 2-3 pelistd ennen jakson alkua.
Tama toistetaan jakson jalkeen ja mitattavat arvot verrataan toisiinsa. Naiden perusteella

arvioidaan jakson onnistuminen.

Pelaaja kdy yhdessa akatemiavalmentajan kanssa jatkuvaa dialogia omasta kehittymises-
taan. Nain myos strategia ja tavoitematriisi paivitetaan jatkuvasti. Vahintaan kerran kau-
dessa akatemiavalmentaja kdy yhdessa urheilijan kanssa palautekeskustelun, jossa peila-

taan urheilijan strategiaa ja tavoitematriisia, paivan tilanteeseen.
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74 Lapin Huippu-urheiluakatemian jaakiekkotoiminta

Lapin Huippu-urheiluakatemian keskustelussa kavi ilmi, ettd toiminta on suoraan liitan-
naistd RoKi Hockey Oy:n Mestis joukkueen toimintaan. Pelaajan tehdessa sopimus Mes-
tis-joukkueeseen han on automaattisesti Lapin urheiluakatemian pelaaja. Valinnan pelaa-
jista Mestis-joukkueeseen tekee vastuuvalmentaja yhteistydssa RoKi Hockey Oy:n urhei-
lutoimenjohtajan kanssa. Lapin urheiluakatemia mahdollistaa Lapin Urheiluopiston tilojen
kayton, seka vastaa tietysta tuntimaarasta jaavuoroista. Huippu-urheiluakatemian tavoite
on kehittaa pelaajia edelleen kohti Liigaa ja tavoitteena on myds mahdollistaa yhteistyon
kautta armeija tai opiskelu Mestis-pelaamisen ohella. Valmennus oli tyytyvainen tdaman
hetken yhteistydohon ja miten Huippu-urheiluakatemia toiminta toimii talla hetkella. Kehit-
tamisen kohteeksi |0ydettiin yhteistyon parantaminen korkeakouluihin. Tavoitteeksi asetet-
tiin yhteistyohenkilon nimeaminen joukkuetoiminnan ja korkeakoulujen opinto-ohjaajien
valille. Samoin nakemys siita, ettd koska Lapin urheiluakatemia tarjoaa pelaajille asiantun-
tijapalveluita, kuten fysioterapia palveluita tai ravintovalmennusta, tulisi valmennuksen

ohjata selkeammin pelaajia kayttamaan naita palveluita.

Esitellessani 16ydokset huippu-urheiluyksikodn johtajalle oli hadn samaa mielta I6yddsten
kanssa. Yhteisessa keskustelussamme hanen parannusehdotuksensa oli, ettd koko jaa-
kiekon akatemiatoiminnalla tulisi olla yhteinen vastuuhenkild, joka koordinoisi toimintaa,
mutta olisi my6s urheilutoiminnasta vastaava henkil6 RoKi Hockey Oy:n puolella.

Lapin huippu-urheiluakatemian jaakiekkotoiminta on taysin sidoksissa RoKi Hockey Oy:n
toimintaan. Tama nahdaan erittain toimivana yksikkona ja varsinaisia toimintamallin pa-
rannuksia ei koettu tarvittavan. Parannuskohteiksi koettiin kaytannon toiminnan tehosta-
minen seka tulevaisuudessa koko toiminnasta vastaavan urheilutoimenjohtajan palkkaa-

misen. Nykytilanteessa tama ei ole viela mahdollista.
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8 Pohdinta

Projekti 1ahti liikkeelle ajatustasolla oikeastaan heti kun sain vastattavakseni Lapin urhei-
luakatemian jaakiekkotoiminnan. Aloitimme kauden 2018-2019 hyvin pienella perehdytyk-
sella ja huomasimme, ettd meilla ei ole mitdan tietoja pelaajista menneilté vuosilta. Ol
selvaa, etta tarvitsemme yhden alustan mihin tieto tallennetaan seka toimintamallin, miten
toimitaan vuodesta toiseen. Tama tuottaa toimintaan jatkuvuutta ja mahdollistaa toiminnan
arvioinnin. Projektin lopputuote on todellisuudessa vasta pilottivaihe, koska aiempaa toi-

mintamallia ei ole olemassa.

Voidaankin vaittaa, ettd uuden toimintamallin arviointi on mahdollista vasta 3 — 4 vuoden
kuluttua, kun toiminta on ollut kdynnissa pidemman ajan. Tdma ajanjakso mahdollistaa
ensimmaisten pelaajien lapikdynnin koko Ylakouluakatemia vaiheen ja nain voidaan arvi-

oida heidan valmiuttaan toteuttaa toisen asteen toimintaa.

On tarkeaa luoda heti mittarit, joiden avulla toimintaa arvioidaan. Mielestani tarkeimmat
mittarit ovat hakijoiden maara 7. luokan toimintaan, toiselle asteelle seka 9. luokan valin-
tavaiheeseen. On myds tarkeaa arvioida pelaajien menestysta akatemian aikana. Tama
voidaan mitata Pohjola-leirin pelaajien ja maajoukkueeseen osallistuvien pelaajien maa-
ralla. Tarkein mittari tulee kuitenkin olla ammattilaiseksi siirtyneiden pelaajien maara Lapin

urheiluakatemian jaakiekosta.

Toimintaa tulee kehittaa ja arvioida jatkuvasti. Mielestani on tarkeaa, etta kaikki Lapin ur-
heiluakatemian jaakiekkotoimintaan osallistuvat valmentajat tapaavat maaratyin valiajoin
ja arvioivat toimintaa. Samalla tekevat myos pienimuotoisia parannuksia toimintamalliin
jatkuvasti. Toiminnan todelliseen kehittymiseen olisi toivottavaa ettéd 3 — 4 vuoden ajanjak-

son jalkeen toiminta auditoitaisiin esimerkiksi uuden tyoelaman kehittdmistyon toimesta.

Ty6 mahdollistaa seurannan ja tavoitteenasettelun tulevaisuutta varten. Ty6 valmistui ko-
koonsa nahden varsin nopealla aikataululla ja pitaa sisallaan selkeitd haavoittuvaisuuksia.
tyon laadun parantamiseksi olisi ollut tarkeaa verrata tydéta Suomen muissa urheiluakate-
mioissa tapahtuvaan akatemiatyohon. Varsinkin 2 asteen akatemian ja huippu-
urheiluakatemian suora toimintamallin vertaaminen olisi ollut mahdollista ja tehtavissa.
Samalla keskustelut toisten jaakiekko akatemiasta vastaavien henkildiden kanssa, olisi
varmasti vahentanyt tulevaisuuden sudenkuoppia. Yldkouluakatemian toimintaa leiritys-
muodossa ei samassa mittakaavassa ole, joten sen vertaisarviointi olisi ollut haasteellista.

Ylakouluakatemian tydn laadun parantamiseksi olisikin ollut ensiarvoisen tarkeaa kayda
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lapi muiden lajien vastaavien toimintamallit. Tama olisi myos parantanut tyon laatua jo heti

pilotointivaiheessa.

Tyon suorittamisessa suurimmaksi ongelmaksi tuli selkedsti huippu-urheiluakatemian toi-
mijoiden yhteistyohaluttomuus. Taman toimintamallin kehittdminen ei nain syntynyt, eika
myodskaan noussut uudelle tarvittavalle tasolle. Samalla tdman kehitystydn vaiheeseen
jd@minen tuottaa uhkakuvia alemmille tasoille, koska pelaajavalinnat ja toiminnat eivat ole
suorassa jatkumossa keskenaan. Tulevaisuudessa huippu-urheiluakatemian toimintaa

tulee tarkastella ja saada toiminta samaan polkuun muiden akatemian vaiheiden kanssa.

Aikataulu oli erittain kiireellinen. Muutokset vaikuttavat moniin henkil®ihin, joten kyseisen
toimintamallin julkaisu ja jalkauttaminen alle vuodessa vaati monta kompromissia tyon
luomisvaiheessa. Toimintamallia olisi voitu parantaa tehokkaammaksi ja laajemmaksi li-
saajalla. Toisaalta tyd on ensimmainen versio kirjoitetusta toimintamallista ja nain on

mahdollista parantaa ja arvioida toimintaa jatkuvasti.

Opinnaytetyon kannalta haasteelliseksi tuli my0s oma ajankayttd. Tydn varsinainen suorit-
taminen tyOymparistossa oli haasteellista ja aikaa vievaa. Tama tarkoitti opinnaytetyon
tekemisessa pitkia taukoja, joka on huomattavissa opinnaytetydn rakenteessa. Mikali
ajankayton suunnittelu olisi ollut tehokkaampaa opinnaytetydn rakenne ja luettavuus olisi
varmasti parempi. Tama oltaisiin saavutettu suunnittelemalla kirjoitusvaihe yhtenaiseksi

ajanjaksoksi.
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Liitteet

Liite 1

Haastattelun nimi: Asiantuntijahaastattelu toisen asteen urheiluakatemia
Haastattelun kesto: 25 min
Litteroitu: 4.2.2019

Puhujien merkinnat: K: Kysyja
Jansson
Salonen
Jylha

: lyhyt tauko puheessa

.. Puheenvuoro jaa kesken

(-) poisjaanyt sana tai sanan osa
(--) poisjaanyt jakso

[] kommentti

K: Mika on toisen asteen urheiluakatemian toiminnan tarkoitus ja tavoite?

Jylha: Ensimmainen tavoite on varmistaa se, etta kaikki lahjakkaat urheilijat niin on mah-
dollista valita urheilu ammattina vaihtoehto. Ja samalla kuitenkin varmistaa, etta riittava
koulutausta tulee samalla. Koulu tukee sita, mutta ennen kaikkea lahjakkaille urheilijoille
pyritdan mahdollistamaan, etta niilla on mahdollista edeta urheilu ammattina saralla
eteenpain. Painopiste on vahan muuttunut toisen asteen toiminnassa. Ennen se oli urhei-
lun ja opiskelun yhdistdminen silla tavalla, ettd ennen kaikkea ammattitutkinto tai ylioppi-
lastutkinto oli ykkosjuttu, mutta nyt se on kaannetty toisin pain.

Jansson: Mun mielesta tavoite komppaa hyvin paljon samaa asiasisaltdéa. Tavoite on, etta
kun siella paase vuosia harjoittelemaan harjoitettavuutta, omaa itsensa kehittamista, opis-
kelemaan niin se, ettd valmiudet olisi seuraavaan vaiheeseen mika yleisesti ottaen on
joko Suomessa liilga, mestis tai A-nuorten liigaorganisaatio niin on evaat siihen toimin-
taymparistoon liittymiseen ja tekemiseen silla tasolle. Samalla mahdollistaa nimenomaan,
etta koulunkaynti on mahdollista ja saadaan koulutustaso silleen, etta jos urheilu-ura ei
urkene valinnasta tai jostain muusta syysta johtuen niin riittava koulutustausta auttaa me-
nemaan toiseen suuntaan oman urheilu-uran jalkeen

Salonen: Ennen kaikkea vaikka se nyt vahan muuttunut onkin, ettad on se koulun ja urhei-
lun yhdistdminen ei vaan tdssa vaiheessa vaan mahdollisesti myds huippuvaiheessa,
koska ei voi tappiin asti urheilua touhuta. Se valmistaa monipuolisesti ei pelkastaan lajin
puolelta vaan elamanhallinnallisesti myds kohti huippu-urheilutasoa. Monipuolisesti katta-
vasti

K: Mika toisen asteen urheiluakatemian toiminnassa on hyvaa?

Jylha: Talla hetkella urheilija kohtaa jo hyvin kokonaisvaltaisesti urheilijana toimimisen.
Silla tavalla, etta siina on tdman hetkinen osa ty6éta se koulu, mutta myds urheilijana toi-
minen 24/7 ja siihen oppiminen eli se ei pelkastaan ole jaalla olemista tai pelia vaan siina
on myos urheilijana kasvaminen edelleenkin kohti huippu-urheiluun. Ylakouluvaiheessa
on kasvu urheilijana ja toisella asteella on kasvu huippu-urheilijaksi. Minun mielesta talla
hetkella ollaan oikealla tielld. Se ei viela talla hetkella kaikilta osin ehka kata, mutta se on
hyva aihio sen asian toteuttamiseen.
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Jansson: Paljon on tuotu urheilijan sisdisen motivaation kasvattamista kohti huippu-
urheilua siina, etta urheilija kohtaa hyvin autonomian ja yhteenkuuluvuuden, kyvykkyyden
tunnetta talla toimintaformaatilla mita jaaurheilussa ja kokonaisvaltaisessa ohjaamisessa
on. Olen tykastynyt hyvin paljon siihen malliin, etta ne tekevat pitkajanteisen suunnitelman
niin Iahdetaan yritysmaailmasta tuodun strategiatyon kautta elikkd maaritetaan omat visi-
ot, missiot ja arvot, joka jo sindllaadn ohjaa toimintaa huippu-urheilun suuntaan.

K:Miten mielestasi toisen asteen urheiluakatemia toimii sinun toimenkuvastasi katsottuna?
Talla kysymyksella pyritddn maarittelemaan perustoimintaa, ei viela kehittaa.

Jylha: Lukion osalta se on semmonen mika on oikeasti vakiinnuttanut toimintaansa ja on
peruspohja, jossa on paljon kehitettdvaa, mutta kuitenkin niin, ettéd se on selked. Ammatil-
lisen koulutuksen puolelta on isoja haasteita ollut aina ja on edelleenkin. Koulutus ei taivu
urheiluun kuvioon ihan yhta joustavasti. Urheilijan oma rooli asian rakentamisessa on iso
ja haastava ja silti ne ei paase valttamatta samalla tavalla hyddyntamaan toisen asteen
kaikkia mahdollisuuksia ammatillisen koulutuksen puolella.

Jansson: Mun mielesta on Iahdetty enemman toimimaan, koska pelaajamaara ja meidan
valmentajayhteistyd on paassyt sille tasolle, ettd ma pysyn koko ajan kartalla, missd mei-
dan kukakin pelaaja menee, milla tasolla, milloin otetaan kehitysloikkia, milloin on vaike-
ampaa niin se on minulle kaikkein tarkein puoli on siing, ettd valmentajayhteisty® on sen
kaltaista kuin se on ollut talla hetkella eli me valmentajan kanssa tormataan jatkuvasti
omissa toimissamme muutenkin, jolloin pysytaan kartalla, ettd missa meidan toisen as-
teen urheilijat menee.

Salonen: Valmentajan nakdkulmasta tuki toiminnan yllapitdmiseen, ohjaamiseen sitten
taas sinne pelaajien tasolle tuntuu helpolta sen kun on tavallaan yhteisé ymparilla suhkot
tiivis ja siella talla hetkelld puhutaan samoista asioista. Tavoitteet ja nakdkulmat on samo-
ja, mikd auttaa siind. Mun mielestd ammatillisella puolella mahdollisuuksien luominen sen
suhteen, etta opiskelijat paase harjoituksiin se on tietty ongelma. Mitd ammatillinen puoli
on pystynyt tarjoo ja nytten varsinkin, kun tassa yksittaisia tuloksia alkanut syntymaan niin
sielta tuki suoraan urheilijoille opintojen sisaltdjen kautta, etta niista on pyritty etsimaan
hyotyja pelaajille koulun puolelta, ettd saadaan koulua eteenpain ja urheilu mydskin saa
suoranaisen hyodyn irti

K: Miten toisen asteen urheiluakatemian toimintaa voidaan kehittaa?

Jylha: Talla hetkella ainakin silla tavalla, ettd me mennaan lajikohtaisen resurssoinnin
suuntaan niin, etta aikaresurssia valmentamiseen niin laji kuin yleisvalmentamiseen pysty-
tdén kohdentamaan lajin tarpeeseen enempi. Minusta se on ihan keskeinen asia ja saa-
daan tukipalvelut ja yleisvalmennus enempi hyddynnettya lajivalmennukseen. Lajin vastuu
ja toiminnan sitominen joukkuelajista kun on kysymys niin koko seuran toiminta linjaa silla
tavalla, ettd urheilija ei kohtaa eri toimintaa akatemiassa ja seuraharjoituksissa ja sitten
viela joku muu kahdet seuraharjoitukset. Siina suhteessa ollaan menty eteenpain ja se on
se kehittamissuunta.

Jansson: Tulee selkeana mieleen meidan valintaprosessi talla hetkella ollaan vahan jo
aloitettu pelaajien karsimista akatemiatoiminnasta, mutta se, ettd me saadaan jaakiekkoi-
lullista ja pelaajan kasvatuksellista laatua niin sinne sisdan tulevan massan pitaisi omata
paremmat valmiudet. Ihan jo pelaajamaara on talla hetkelld tdhan ymparistoon liian iso,
ettd me saadaan kerran jokainen pelaaja vie kuitenkin aikaresursseja ja jos ne ei oikeasti
motivaatiotasoltaan silla tasolla milla akatemiaurheilijan pitaa olla niin se on enemman
aikavaras, kuin ns. kehitettava urheilija. Meilla on pelaajia yksikossa viela liikkaa ketka mi-
nun mielestani toisen asteen akatemiaurheilijastatusta ansaitse.
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Salonen: Sisdan valittujen pelaajien kriteerien tiukentaminen, ryhman pienentadminen,
mutta myOs valmennusresurssien lisddminen niin jaalle. Meilla on tallakin hetkelld maali-
vahtivalmennus siella, mutta jos mietitaan, etta linja on menna kohti oma-aloitteeseen,
omatoimiseen lajitaitoharjoitteluun suuntaan niin 20 pelaajan valmentaminen yksilétasolla
50 minuutin jaalla on vaikeata. Jos mietitaan, etta pelaajat rakentaa myos henkilokohtaisia
fysiikkaharjoitteluohjelmia niin myds sen hallitseminen ja sitten taas mietitdan milla tasolla
meidan urheilijoiden harjoittelu on niin taidot ei riita toteuttamaan ilman apua fysiikkahar-
jottelua niin sinne tuki, apu ja valmennus sinne puolelle niin, ettad kaikki siita hyotyy ja saa
sen tarvittavan avun.

Jansson: Jos resurssit kasvaa niin maaran vahentaminen ei ole sinansa, ehka puhun
enemman laatukriteereista, ettd minkalainen urheilija oikeasti siella parjaa siina ymparis-
tossa. En valttamatta puhu edes lajitaitavuudesta tai pelitaitavuudesta vaan siita, etta
minkalaiset sen motiivit on olla varsinaisessa toiminnassa ja onko valmis oikeasti laitta-
maan itsensa likoon ja kehittdmaan itsedan silla tasolla, kun me halutaan toiminnan ole-
van.

K: Onko jaakiekon akatemiatoiminta jatkuvaa? Miten jatkuvuutta voidaan parantaa?

Jylha: On se jatkuvaa. se on ollut koko ajan lajina ja yksi paalajeista. Enka ma nae siina
mitdan muutosta. Meillda on kolme joukkuelajia Rovaniemella, jotka tulee olemaan. (--)
Ehka valmennuksen houkuttelun parantamisella. Parannetaan valmennuksen resurssoin-
tia silla tavalla, etta sinne tulee kokonaisvaltainen valmennus nakyville ja tavallaan kilpail-
laan siita, etta sinne paastaan valmennukseen mukaan. Siind on ehka semmonen mill3,
mutta en ma nae mitddn ongelmaa jatkuvuudessa sindnsa kuitenkaan. Ehka pahimmat
allikot on jo ohittu. Meilla oli jossain vaiheessa se, etta mika meidan rooli oikeasti on taalla
koko jaakiekon, jos ajatellaan junioritoiminnan, mutta minusta tassa on ihan selvasti alkaa
olla oikeata suunta. Edustusjoukkuekin nakee tarpeellisena oman pelaajakasvatuksen ja
sitad kautta merkitys ja merkityksellisyys kasvaa ihan selkeasti paikkakunnalla.

Jansson: Ma tuun ehkd enemman pelaajan nakdkulmasta. Mun mielestd me tarvitaan
desinoitu paikka missa meilld on akatemiaurheilijoiden data jatkuvasti kaytdssa, missa on
niiden arvioinnit ja ne hyvaksyy sen, etta ne tallennetaan sinne. Jos valmennus vaihtuu
niin data on saatavilla jatkuvasti yhteenveto kaikista akatemiavuosista ja tekemisista, etta
se ei olisi niin henkilésidonnaista. Samalla siihen, etta perustoimintapiirteet vaikka val-
mentajalle taytyy antaa jonkin verran kasia, etta miten se haluaa toimintaa ohjata ja tehda
niin olisi kuitenkin perusparametrit kirjoitettuna auki, ettd milla tavalla toimitaan vuositasol-
la.

K: Millad perusteella urheilijat valitaan urheiluakatemiaan? Miten valintaprosessia voidaan
kehittaa?

Jylha: Lajiohjautuvuus on talla hetkella erittain merkittava eli lajin yksi paatehtavia on ohja-
ta oppilasvalintaa sellaisena, etta se palvelee lajin kehittdmisty6ta. Kylla vastuu on mun
mielestd oikeeseen suuntaan menossa niin, ettd ne ei mene yleisella tietoudella vaan lajit
keskendan kay keskustelua ja laji itse vastaa oman lajin urheilijoiden valitsemisesta.

Jansson: Meilla tdman vuoden ongelma oli, ettd kun on niin paljon uusia ihmisia niin ei
ehka oltu valmiita siihen, etta tuollaisella massalla meni Iapi. Mielestani on darettéman
hyva, etta laji paasee vaikuttamaan valintoihin niin voimakkaasti kuin se paasee taalla. Ma
naen perussapluunan kuitenkin todella positiivisena, sen mahdollisuuden mihin sita pysty-
taan kehittamaan.
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Jylha: Aleksille voin sanoa, etta sinahan siita loppujen lopuksi kuitenkin vastaat, etta tassa
konseptissa, etta ei sinansa tarvi muuta kuin hyvaksyttavan mita ollaan Kaitsun kanssa
sanottu niin sindhan sen kuitenki kannat vastuun siita, etta sinne tulee oikeat valinnat

K: Milla keinoin koulun ja urheilun yhdistdmista voidaan helpottaa?

Jylha: Lukujarjestyksellinen kehittaminen mita nyt ollaan tekemassa talla hetkella on yksi
semmonen asia. Ammatillisella puolella urheilija, jos on itse aktiivinen ja halukas teke-
maan asioita niin kylla joustoa todellisuudessa 16ytyy, mutta jos on huono oma-
aktiivisuudessa niin on ihan hukassa koko kuviossa. Taas sitten lukion puolella tama mita
nyt tehdaan talla hetkella lukijarjestyksen eteen toita niin, etta laji paasee itse maaritta-
maan sn milloin kdydaan enempi koulua ja milloin valmentaudutaan enemman. Laji tekee
oppilasvalintoja ja my6s lukujarjestysvalintoja valmennuksen satsaukseen niin olen ihan
vakuuttunut, etta tasta tulee todella hyva malli.

Jansson: Jadkiekon puolella se, kun tietda tata massaa niin minka ma haluaisin tuoda niin
meille suurempi valvonta siihen, ettd koulu pysyy tietylla tasolla ettei ne jaa junasta pois
vaan paastaan oikeasti kdymaan keskustelu tarpeeksi aikaisin siind kohtaa, jos joku tun-
tuu junasta pois ja myds meille metodeja, milla saadaan revittya takaisin oikealle koulupo-
lulle ja tekemaan t6ita esimerkiksi myos mahdollisena vahentaa harjoittelumaaraa ja lisata
enemman kouluun panoksia pelaajan oman eldman kannalta.

Salonen: Molempiin paihin tiukat kriteerit toiminnan suhteen, etta jos ei koulu toimi niin
kiekko on vaikee tai sitten se ei yhta useasti jatku, et se koulu pitda silloin panostaa. Jos
haluaa niin ammatillisen puolen saa toimimaan. Ammatillinen puoli on taalla ollut halukas
oikeasti tukemaan ja auttamaan urheilijoita saamaan homman toimimaan. Kylla ma us-
kon, etta se jo nyt toimii silla tasolla, kun tarvii toimia, jos urheilijat oikeasti itse haluaa.

K: Onko viela jokin aihe mista olisi hyva keskustella?

Jansson: Voin sanoa mielipiteend, ettd mun mielestd meidan toiminnan aste talla hetkella
on jatkuva kehitys, mita siella tapahtuu, miten toiminta jalkautuu, mutta se on talla kaudel-
la aloitettu toimintamalli, ettad se viedaan niin henkildkohtaiseen kehitykseen ja 24/7 urhei-
lija ajatukseen, etta kaytetdan enemman aikaa siihen kuin ehka valttamatta suoranaiseen
lajiharjoitteluun vaikkga siihenkin satsataan voimakkaasti. Mun mielesta se on oikea suun-
ta meidan toisen asteen urheilijoille jaakiekkopuolella. Vield ehka haluaisin sen, etta toi-
mintaymparistd olisi mahdollisimman laadukas silld tavalla, kun urheilijat valitaan selkeesti
aikaisemmin ja osataan kayda kokonaisuus lapi. Tarkoitan silla sita, kun laji paasee vali-
koimaan urheilijoita niin se ei olisi sekametelisoppa niin niilla olisi tieto kun ne elokuussa
tanne tulee ketka akatemiaurheilijoita on ja varsinkin niille pelaajille ketka ei siella ole.

Jylha: Mun mielesta tassa on edetty tietty prosessivaihe, jossa ollaan menty ojasta allik-
koon tietylla tavalla. Eli aluksi valitettiin, etta ei saada riittavasti pelaajia sisalle lajista ja nyt
ollaan menty siihen, etta kaikki, jotka on haluttu on saatu jaalle melkeen kaytanndssa. Nyt
on oikeasti sellainen kohta missa voidaan tehda oikeanlainen suunnan muutos ja jaakiek-
ko on ollut monella tavalla Suomessa urheilussa suunnannayttajana ja tassakin tapauk-
sessa oma tietynlainen kriittinen suhtautuminen omaan pelaaja-aineksen kehittamiseen ja
tekemiseen on se ainut milla voidaan kehitysta tehda. Siind suhteessa ma naen, etté tas-
sa on ollaan ihan oikean aarella

Salonen: Talla hetkelld isoin ongelma on siind, koska tdman hetkinen pelaajamassa on
tottunut tekemaan asiat tietylla tavalla niin isoin asia, mita vieda eteenpain on elamanta-
pojen ja eldamanhallinnan kehittdminen, jos mietitdan huippu-urheilijaksi kasvamista. Laji-
taidot on jatettdva kakkoseksi, koska elamanhallintataidot eivat ole tarvittavalla tasolla.
Toivottavasti tulevaisuudessa taso elamanhallinnan puolella on se, ettd me pystytaan
viemaa pelaajia eri tasolle lajitaidollisesti osittain yksilon pelitaidollisesti tai taitopuolella,
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mutta paljon on viela pelaajilla totuttelua ja sen ideologian ymmartamista, milla me pyri-
tddn hommaa pyorittdmaan. Iso osa sitd ei vaan vield ymmarra kuinka paljon heidan oike-
asti pitda asioita tehda, etta jutut alkaa tapahtua ja saa akatemiasta sen irti mita ne saa
ketka on hoksannut ja ajatellut projektia tyosta

Jylha: Olen vakuuttunut, ettad se on lyhyempi paljon se ajanjakso kuitenkin, kun kadantymi-
nen tapahtuu. Se on vahan silla tavalla, ettd ollaan tehty tietynlaista me ollaan niinku pa-
kanassa tekemassa uskovaisia. Tama kestaa kunnes saadaan uskonnollinen hurmos
aikaseksi niin sitten muutos tapahtuu nopeasti, mutta tdma kaannyttdmisen vaihe vaatii
tosi paljon téita niin, ettd homma lahtee oikeeseen suuntaan liikkeelle. Se tarvii kaiken
tuen koko jarjestelmalta siihen, ettd tdma on suunta mihin ollaan menossa ja on kuitenkin
sitd mitd me ollaan koko akatemiatoiminnassa tehty valintana, etta yritetdan panostaa
koko valmennusprosessin laatuun silla tavalla, etta sielta syntyy entista parempia urheili-
joita lajiin kuin lajiin.

Jansson: Se mitd me ollaan saatu tdna vuonna tehtya ja ollaan lahdetty toteuttamaan niin
se on ollut kokonaisvaltaisesti hienoa, etta me tehtiin kuitenkin jaakiekkosisallollisesti ja
kokonaisvaltaisesti sisalldllisesti meidan lajin muutos siind mitkd paapainopisteet on j mi-
ten kokonaisvaltaisesti tulee. Koen, ettd olen saanut taltd organisaatiolta tdyden tuen, etta
me ollaan saatu se tehtya kerran nytten ollaan jo vahan voiton puolella, ettd se on enem-
man totuttu, ettd se toimii.
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Liite 2

Haastattelun nimi: Asiantuntijahaastattelu Ylakouluakatemia
Haastattelun kesto: 45min
Litteroitu: 1.2.2019

Puhujien merkinnat: K: Kysyja
Jansson
Salonen
Hassi
Makikyro

: lyhyt tauko puheessa

.. Puheenvuoro jaa kesken

(-) poisjaanyt sana tai sanan osa
(--) poisjaanyt jakso

[] kommentti

K: Mika on ylakouluakatemian toiminnan tarkoitus ja tavoite?

Jansson: Jos méa vastaan ensin mun nakdkulmasta niin, mun ndkemys. Se paatavoite
pitais olla identifioida pelaajia, rupee tunnistaa niita kohti toista astetta ja toisen asteen
akatemia toimintaa, elikka luoda heille edellytyksia lahtee toiselle asteelle tavoittelemaan
huippu-urheilijastatusta ja toisen asteen akatemia paikkaa

Makikyro: Tama on erittain tarkea nakemys kaikissa lajeissa eli urheilijaksi kasvaminen
elikka se urheilijaksi kasvaminen oikeastaan alkaa tasta ylakouluvaiheesta, etta siina ei
paasta viela maaliin, mutta se paastaan silla asteella, ettd saadaan valmiuksia parem-
maksi siirtya sinne toiselle asteelle, et sitahan siina tavoitellaan. Monipuolista liikuntaa. Se
on myoskin toinen, ettd omissa seuroissa se ehka on osittain vield vahan yksipuolista niin
tassa koitetaa taata sitten se monipuolinen kehittyminen.

Salonen: ma naan ehka sen, ettd ne valmiudet toisen asteen akatemiassa suorittaa, se
etta pystyy toimimaan siella niitten asetettujen vaatimusten kanssa niin se on ehka se
kaikkein tarkein.

Hassi: Mun mielesta urheilijan polku saadaan ylakouluakatemian avulla semmoselle saral-
le, ettd nimenomaan valmiudet I0ytyy toiselle asteelle ja 16ytyy ymmarrys siitéd mita urheili-
jaksi kasvaminen tarkoittaa. Mita se urheilijana oleminen on.

Jansson: Vield ma nostaisin semmosen asian selkeasti (-). Me tullaan valintavaiheeseen
niin sanotusti sen ylakouluakatemian aikana. Tuoda se tietoisuus pelaajalle siitd mita
huippu-urheilijana oleminen oikeasti tarkoittaa, etta valintavaiheessa han tekee sellaisen
ratkaisun semmosella datalla, etta han oikeasti tietda mita on valitsemassa, jos han lahtee
toiselle asteelle tai sitten han ei ldhde tavoittelemaan huippu-urheilua, koska oma moti-
vaatio tai tahtotaso ei riita.

Makikyrd: Noihin valmiuksiin viela lisda sen verran, etta tassahan tullaan myoskin siihen,
etta kun ollaan pitkien etaisyyksien lapissa niin tdssahan tullaan siihen, ettd osaa valmis-
tellaan kotoa muuttoon jo ylakoulun jalkeen. Niin ne valmiudet pitada olla olla viela ihan eri
tasolla kuin etta kayko tasta rovaniemelta kasin ylakoulua. Ja meetko toiselle asteelle, etta
siind valmiudet pitda olla ihan eri tasolla.

45



Jansson: Tamakin on mun mielesta tarkea pointti, et varsinkin kun me puhutaan, etta
minka muotoista muotoista akatemia toimintaa jarjestetaan elikka itse kun on nahnyt eri
versiot siitd niin mun mielipide, etta taa leirimuotoinen valmistaa paljon paremmin nimen-
omaan kun me ajatellaan tata aspektia siina YKA leirityksessa, etta se on leirimuotoinen
eika kerran viikossa tai kaksi kertaa viikossa tapahtuvaa aamuharijoittelua.

K: Mik& on ylakouluakatemian toiminnassa hyvaa?

Jansson: Mun mielesta siina on talla hetkella suhteellisen selked rakenne miten viikko
rakentuu. Se on hyvin samankaltainen jokainen viikko niin se on helposti hallinnoitava
kokonaisuus myds lajivalmentajalle kerran siihen vaikuttaa niin moni osa-alue niin se on
hyvin rakennettu viikko. Sama niinkuin jo aikaisemmassa kysymyksessa mainitsin niin se
valmistaa nimenomaan siihen, ettd kun me ollaan talla hetkella pitkan matkan etaisyyk-
sien paassa ja mahdollisuuksien rajoissa on esimerkiksi jadkiekon puolella I&hteéd ulko-
paikkakunnalle niin siihen omaan asumiseen ja elamaan valmistetaan ihan eri tasolle kuin
esimerkiksi kouluyhteisty® akatemiassa aamujaa toimintana.

Makikyro: Leiritoiminta tavoittaa minusta isomman maaran urheilijoita kuin olisi urheilu-
luokka tai koulu, etté se on kuitenkin silta tietyltd alueelta mita siihen saadaan. Se, etta on
onko se tassa kaverina niin se on varmaan tulevaisuutta ja tuo oman hyvan puolensa.
Leirimallihan tavoittaa laajan joukon ja sitdhan me ylakouluvaiheessa tavoitellaan laajasti
urheilijoita kiinni, koska urheilijat ei itse tieda eika asiantuntijat tieda kenella siella on halu-
ja nousta oikeasti huipputasolle ja (-) ty6ta alkaa tekemaan. Niin me saadaan kiinni paljon
ja nimenomaan naiden pitkien etaisyyksien kanssa leirimalli toimii tosi hyvin siina.

Salonen: Sisaltd on laaja. Jos miettii mitkd on odotukset tallakin hetkelld toisessa astees-
sa. Se kay ne kaikki osa-alueet lapi niin, etta urheilija tietdd minkalaisia paloja sen pitaisi
siihen pystya itselleen rakentamaan. Sitten taas kun se hyppaa toisen asteen toimintaan
mukaan..

Hassi: Yldkouluakatemiassa on hyvaa, etta taalla Lapissa ainakin Rovaniemen ylakoulu-
akatemiassa on ymparisto todella hyva siihen urheilijaksi kasvamiseen ja se, etta sulla on
asiantuntevaa henkilokuntaa ja auttaa sua, antaa sulle tyokaluja itsensa kehittdmiseen
niin urheilijana kuin ihmisendkin. Sa saat paljon tunteja itse lajitoiminnassa ja ihan vain
yleisesti urheilijana kasvamiseen ja siihen oppimiseen.

Makikyro: Naitahan on tata urheilijaksi kasvamisen sisaltoa myoskin urheiluylakouluissa,
mutta se ettd se saataisiin ympattya siihen koulupaivaan niin se sama haaste on niinku
seuravalmennuksessa paivittain ettei tahdo 10ytya aikaikkunaa. Kun tulevat leirille ja ovat
koulutydsta pois vaikka suorittavatkin opintoja niin meilld on helpompi tdnne saada leiri-
paivaan urheilijaksi kasvamisen sisaltoja ujutettua ja keskittya myoskin. Minusta se on
tarked, ettd urheilijat saa keskittya urheilemiseen paansaantdisesti ja varmaan on taval-
laan vastaanottokyky erilainen kuin sitten, ettd oman seuran harjoituksissa joissain pieni-
na palasina silloin talldin saa mahtumaan sita sisaltéa mukaan. Ja materiaalithan on lois-
tavat, kun naa on Olympiakomitea johtoisesti valtakunnan tasolla asiantuntijatyéryhmissa
tyostettyja, niitd kehitetdan jatkossakin edelleen niin se on todella hyva se sisaltd

Jansson: Minun mielesta toteuttaminen on tosi helppo tdssa ymparistdssa toteuttaa ker-
ran luokkahuoneesta toiseen on matkaa 12 metria ja jaahallille 50 metria. Logistiikka on
helppo toteuttaa, ei tarvitse busseja, junia, lentokoneita toisesta paikasta toiseen siirtymi-
seen.

Makikyrd: Urheilijaksi kasvamisen sisalléssa, etta meilld on Urheiluopiston asiantuntijat

kaytdssa ja myodskin valmentajien kehittdminen ja kasvattaminen samalla elikka asiantun-
tijoiden ja valmentajien yhteisty6ta ja tiedonsiirtoa tavoitteena lisata elikka silloin se on
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myos valmentajien kehittamistyOkaluna koko ajan, etta urheilija kokonaisvaltainen psyko-
fyysinen kokonaisuus, ettd niitd tuodaan sinne harjoituksiin ja valiajoille my6s mukaan.

Salonen: Tuo mika Terhi sanoi, ettd Olympiakomitealta tulee materiaalit ja hyvin pitkalle

sisaltd tuonne niin suoraan Jaakiekkoliiton puolelta tulee sitten taas lajiliton suuntaukset
ja teemat taas ihan suoraan lajin puolelle. Siellakin on selkea rakenne miten pitaa raken-
taa harjoittelu kouluvuoden aikana.

K: Miten mielestasi yldkouluakatemia toimii sinun toimenkuvastasi katsottuna? Talla ky-
symyksella pyritdan maarittelemaan perustoimintaa, ei viela kehittaa.

Jansson: Periaatteessa mina hoidan kontrolloinnin jadkiekon puolelta + seiskaluokan val-
mennus t&dnd vuonna, mutta jos ajatellaan paaasiallista toimenkuvaa niin ehka kontrollointi
siihen. Pelaajien kontaktointi, aikataulutus lajin sisalla on aika paljon mun vastuulla ja vali-
aikatehtavien tekeminen/luominen eri tavoilla. Ehka suurin on talla hetkella se, ettd meilla
on tosi monta hallintajarjestelmaa kaytéssa milla me hallinnoidaan toimintaa ja se saattaa
olla monelle urheilijalle/urheilijan vanhemmalla vahan iso palikka hallinnoitavaksi. Me kay-
tetdan jaakiekon puolella todella paljon JOPOX- jarjestelmaa mihin koitetaan koitetaan
kaikki data saada. Kuitenkin tietoturvan kannalta kaikki yhteystiedot ja arkaluontoinen tieto
on eri jarjestelmassa. Datan siirtdminen esimerkiksi valmentajalta toiselle voi olla haasta-
vaa. Otetaan nyt esimerkiksi testitulosten siirtyminen vuodelta toiselle voi olla vahan haas-
teellista.

Makikyré: Omasta nakdkulmasta perustoiminta, tata on sen verran monta vuotta pyoritetty
niin perussapluuna toimii hyvin ja osittain jopa itseohjautuvasta. Omaan tyénkuvaan kuu-
luu puitteiden ja ohjelmien kasaan saaminen ja valmentajien tiedoksi saattaminen. (--)
Jotta paastaan seuraavalle stepille on nimenomaan sisaltéjen ja vuorovaikutteisuus asian-
tuntijoiden, valmentajien, koordinaattorin ja muiden valille, jotta saadaan vaikuttavuutta
lisda. Se on seuraava steppi mita minusta tama meidan toiminta odottaa ja siihen suun-
taan ollaan tekemassa t6itd. Mutta perussapluuna on kohtuu simppeli ollut. Ohjelma on
aika sama ja tuttu.

()

Salonen: Se, etta toimii apuvalmentajana seiska-,kasi- ja ysiluokkaleireilla niin tosi paljon
vahemman, jos vertaa Samuliin tai Kaitsuun, on loppupeleissa mukana. Ma en osaa tuo-
hon omasta roolista oikein mitdan sanoa.

Hassi: Mun toimenkuvasta katsoen se toimii ainakin itse pystyn sanoa, etta paljon henki-
sesti ihmisena valmistamista siihen toisen asteen akatemian tai ylipaataan jaakiekkouralla
eteneviad nuoria eli pyrin aina tekeen paljon sita tyota mita ei valttamatta pysty tekemaan
kuten henkisesti vahvistamaan ymmarrysta lajivaatimuksista ja vield, etta lajissa ylipaa-
taan siella omassa joukkueessa ei valttamatta kayda tiettyja asioita l1api mita lajiliitto pai-
nattaa. Eli lajiliton antamat suuntaukset mita Alexi sanoi niitdkin tuodaan esiin mita ei valt-
tamatta omassa seurassa valmennuksen kautta kayda lapi. Sitten viela vahan sparrata
pelaajia toimimaan annettujen materiaalien mukaisesti myds akatemian ulkopuolellakin.

K: Miten ylakouluakatemian toimintaa voidaan kehittaa?

Jansson: Jos puhutaan jaakiekon hallinnan osalta niin mun iso toive olisi, etta siihen tulisi
tietyn asteinen formaatti, mikd menee ainakin 7- j a8-luokan Iapi. Nytten ollaan koeponnis-
tettu kyselyversio, mika me saatiin Jylhan Reijolta, mitd on hieman muokattua jaakiekolle
soveltuvaksi kyselyksi ja se idea lahtenyt seiskaluokalla ihan hyvi toimimaan. Elikka urhei-
lija tekee itse oman suunnitelmansa jaksolle mika on se valiaikajakso missa mietitaan
peliluonne luistelun sjl sisaltéjen kautta omat tavoitteet mita halutaan kehittaa silla valilla
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kun ei olla leireillda. Ja oma valmentaja omassa ymparistossa tekisi arvioinnin mita tapah-
tuu silloin kun ei olla leireilla. 7- ja 8- luokkalaisilla tarkein on siina, ettd me opetetaan niita
pelaajia tekemaan suunnitelma niin, etta aloitetaan leiri ja tehdaan leiriviikolle samanlai-
nen suunnitelma. Ne tayttda sen itsearvioinnin tai suunnitelman ja viikon lopuksi itsestaan
arvioinnin siina, etta tulisi mekaaniseksi ja johtavaksi toiminnaksi, etta tehdaan selkea
jaksosuunnitelman kaikilta osa-alueilta ja itsearvioinnin kun jakso paattyy. Se olisi johtuva
juttu leirillda milloin me kerrotaan vetajing, etta miten se edistyy ja ne opettelisi 7-ja 8-
luokan aikana tekemaan sen itse ja oman valmentajan kanssa saman projektin [api vali-
ajalla. Mika kasvattais taas tekemaan suunnitelmallisuutta, mik& on toisen asteen vaati-
mustasolla ddrimmaisen tarked. Kun me puhutaan toiselle asteelle kasvattamisesta ja
mietitdan miten sjl:n ikaluokat menee talla valilla, mun mielesta olisi darimmaisen tarkeaa,
ettd leirimuotoinen missa on kaikista seuroista tulevia menisi 7-ja 8-luokan lapi, mutta 9-
luokalla selkeasti akatemiavalmentaja pystyisi olemaan jatkuvasti arjessa mukana eli sita
yhdistettaisiin esimerkiksi Rovaniemen Kiekon toimintaan voimakkaasti niin, etta tulisi
raataloity leririmalli 9-luokan eli c-junioreiden vaiheeseen. Mutta edelleen kuitenkin jak-
sosuunnitelma, itsearviointi, valmentaja-arviointi, siitd uusi jaksosuunnitelma olisi se iso
linja miten se menisi l&api myds jatkossa.

Makikyro: 9-luokan paivittaisen valmennuksen aktivointia kaikissa lajeissa on jollain taval-
la. Lajeista riippuen, jddkiekossa varmasti tuossa vaiheessa lahtee raatalointiin. Rinnalle
varmaan taytyy miettid ulkopaikkakuntalaisten, kun jaakiekkoliitonkin taivoitteena on, etta
ylakouluaissa vield voidaan kotoa kasin harjoitella. Niin miten siina rinnalla saadaan pidet-
tyd mukana laajasti porukkaa. Mutta tuo on varmasti jddkiekon osalta se suunta.

Salonen: Pyrkid saamaan jo toiseen asteen sisaltdéa ujutettua paljon varsinkin 9-luokkaan
ja 7-. 8-luokkaa valmistetaan sitten siihen, etta siella opetellaan ja harjoitellaan rakentami-
nen. Etta, sieltd oikeasti tulisi ei ihan taysin perassa vedettavia nuoria sisallén rakentami-
sen ja oman arjen luomisen suhteen.

Jansson: Viela lisaksi sellainen, ettd me jo ennakkoon maariteltaisiin toimintasuunnitel-
massa iso aihe urheilijaksi kasvaminen 24/7 sille valijaksolle. Malliesimerkki, ettéd ensim-
maisen ja toisen leirin, esimerkiksi nyt on ravinto 24/7 urheilijan teema siina valilla, etta
mita nyt pitaisi laittaa kuntoon tietyilla kyselyilla, mika voidaan vuosittain suunnitella erik-
seen eri metodeilla mitkd meilla on milloinkin kaytossa. Toimintasuunnitelma kertoisi jo
sen missa valissa on mikakin iso teema tulossa siihen toimintaan.

Makikyrd: Tahan ollaan kehittdmassa sahkoista jarjestelmaa kaikkien lajien arjen tueksi ja
myoskin se, etta urheilijat kasvaa omaa tahtia. Toisella on kyky 7-luokalla ottaa vastaan
paljon ja osa ei ymmarra viela tarvitsevansa tai haluavansa edes niita asioita. Eli annettai-
siin mahdollisuuksia niille joille syttya on ysia kohden. Tietysti niin, etta kaikki pysyvat vol-
jyssa, mutta niilld joilla kiinnostusta on voivat edetd enemman omatoimisesti. Mutta ylipaa-
tédan arjen aktivoiminen on iso juttu koko toiminnassa, etta eihdn mikaan leiri tai seuraval-
mennus kenestakaan NHL-pelaajaa tee eikd suomenkaan Liigaa. Se, ettéd mita kotona
tapahtuu muuten, se omatoiminen treenaaminen lisaantyisi.

K: Onko jaakiekon akatemiatoiminta jatkuvaa? Miten jatkuvuutta voidaan parantaa?

Jansson: Mulla on aika nakemys siita, kun kaikki tultiin uutena koko henkilostd mika pyo-
ritti akatemiaa periaatteessa vaihtui vastuuhenkilGista jaakiekossa. Mita varten tassakin
tilaisuudessa ehka ollaan on kuitenkin se, etta siihen tulisi raamit miten paivittain tai vuo-
sittain menee seuraavalle vuodelle ilman, ettad pyodraa taytyy keksia joka vuosi uudestaan
lajisisaltojen tai lajivalmennuksen ja pelaajan kohtaamisen kautta vaan siihen tulisi selkea
sapluuna minka me pystyttaisiin arvioimaan pidemmalla aikajanteelld. Jos maarittelen
taman hetken toimintaa mika meilla on nyt kasilla niin nyt mun mielesta meidan 7-luokan
kasvattaa siihen, ettd ne on valmis 8-luokan toimintaan ja 8-luokan toiminta kasvattaa
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siihen, etta ne ois mahdollisesti ensi vuonna saataisiin jarjestelmallinen leiri, mika olisi
raataloity leiri jaakiekkoilijoille ja sitd kautta taas se palvelisi sitd me pystyttaisiin tuottaa
oikeasti toiselle asteelle tulevat tdnne tai minne paasevatkin menemaan. Ma uskon, etta
taa on siihen suuntaan, mutta tahan vuoteen lahdettaessa edelleen todellisuus on se, etta
meilld yhtdan ainuttakaan testitulosta eika yhtaan pelaajatuntemusta tai analyysia ollut
kaytettavissa, kun me tdhan vuoteen lahdettiin ja silloin se jatkuvuus on ollut siina valissa
tottakai, koska se on henkildsidonnainen aina niin silloin se on ollut tosi heikko. Taman
tarkoitus olisi, etta siihen tulisi jarjestelma mika tuottaisi dataa jatkuvasti milloin pystyisi
jatkuvuus olemaan lapi koko linjan ihan huippu-urheiluakatemiaan saakka lasna.

Makikyrd: Seurattavuus on aarettoman tarkeaa, ettd meilla kaiken kaikkiaan olisi urheili-
joista dataa selvilla. Ne tulee akatemiaan 7-luokalla ja voivat 1ahtea huippu-urheilijana niin
me voidaan jostain kootusti nahda miten urheilijan polku on ylipdataan taalla meilld men-
nyt ja miten kehittyminen on tapahtunut. T&mmadsta dataa me kaikin puolin tarvittaisiin
urheilijoista meidan vaikuttavuudenkin arviointiin.

Salonen: Mun mielesta tdma uusi, mika on nyt tavoite saada niin se luo toimintamallille
tietynlaisen vaatimustason, etta sieltd pelaajan pitda olla tolla tasolla, etta pystyy siella
suorittamaan. Mun nadkemys on, etta ehka toisen asteen nakokulmasta se, etta siella ei
niinkaan vaatimustasoa ole ollut. Se miten systeemi on toiminut niin nyt se tuo selkeasti ja
samalla nostaa taas yksittdisen pelaajankin vaatimustasoa siihen miten se suoriutuu ja
mita asioita jaa muistiin ja mille tasolle se paasee.

Makikyrd: Mie viela nostaisin tdhan lisdksi myds vanhemmat ja seuravalmentajat ja muut.
Kun meilla olisi dokumentoidumpaa tama toiminta ja yhteistyo tulisi aidommaksi kaikkien
yldkoulussa olevien valmentajien ja vanhempien kanssa., jotta toiminta tulee ndkyvam-
maksi paremmin niin ymmarryskin varmasti paranee, ettd miten toiminta kehittda ja me-
nee eteenpain.

Jansson: Ja ihan raakaa dataa/ todistusaineistoa siita, ettd mika ero on ylakouluakatemi-
asta tulevalla pelaajalle ihan raakana testituloksena esimerkiksi versus ne, jotka eivat ole
ylakouluakatemiassa.

Hassi: Tuohon lisdyksena, ettd kun dokumentoitaisiin urheilijan polun alku niin varsinkin,
jos aloittaa 7-luokalla ja jatkaa 8-, 9-luokalla samassa akatemiassa niin olisi hyva, etta
hanelle olisi dokumentoituna esimerkiksi myds tavoitteiden asettelu ja pystyy reflektoi-
maan omaa toimintaa sen kautta ja viela kehittdmaan omaa toimintaa silleen, etta silla on
muistissa nama ma oon asettanut, mika muuttuu, mika pysyy samana yms. Pystyttaisiin
sita ei pelkastaan vaan silla, etta kaikki muukin data tietysti, mutta se, etta olisi myos on
tavoitteellista se toiminta ja etta urheilija itse ymmartaa asetetun tavoitteen/tavoitteet.

Makikyrd: Vain silla tavalla urheilija voi paasta eteenpain, etta itse ymmartaa nimenomaan
tekemisen merkityksen ja sen mihin on menossa niin vain silla paasee oikeasti eteenpain
eikd kone toimimalla, etta joku kaski tehda. Tulee oma ymmarrys mukaan. Se on tarkeaa.

Jansson: Ma olen ihan tdsmalleen samaa mieltd, etta pitaa olla tavoitteenasettelu. Pitaa
ottaa kuitenkin huomioon kasvun prosessi, etta jos me lahdetaan 7- ja 8-luokalla niin ta-
voitteenasettelu janne mun mielesta pitaa olla suhteellisen lyhyt. Puhutaan yhdesta jak-
sosta. Mitkd on mun tavoitteet, mitka on mitattavia tavoitteita, ettda me pystytaan luomaan
onnistumisen tunteita, kun sitten ehka sitakin kautta menna siihen raataloityyn leiriin, jos
me ajatellaan jo 9. luokkaa niin pystytdan ehka ajattelemaan kausisuunnitelmaa ja jak-
sosuunnitelmaa, mutta ehka 7-luokalla ei koko kauden mittaista yhdeksan kuukauden
suunnitelmaa jne. ei taida kestaa viela.
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Hassi: Sen takia olisi hyva paloitella niin, etta siina on juuri vaikka kausitavoite 7-luokalla,
jaksotavoite 8-luokalla ja vaikka leiritavoite 9-luokalla esimerkiksi, etta pystyttais vahan
luomaan polkua siihen, etta se tulee olemaan tallaista, ettad asetetaan tavoitteita, mutta se
janne ei ole liian iso kuitenkaan ku astutaan seiskalle. Siina tulee nimenomaan se, etta
ymmarretaan, ettd on vasta aloittanut, pystyy edelleen aloittamaan silleen, etta toiminta
pysyy jantevana

Makikyrd: Se on urheilijaksi kasvamista pala kerrallaan.

K: Millad perusteella urheilijat valitaan urheiluakatemiaan? Miten valintaprosessia voidaan
kehittaa?

Jansson: Talla hetkelld meidan yldkouluakatemiaan paasee kaikki halukkaat. Kun me
ajatellaan, etta tullaan vasta valintavaiheeseen ylakouluakatemian aikana niin mun mie-
lestd on myds ihan aiheellista, ettd sinne paasee kaikki halukkaat. Mutta tassa me tullaan
ehka siihen minun nakemyksen mukaan, etta miten me valmennetaan siella paivittaisessa
ymparistdssa. Mun mielesta sen akatemian valmennuksen pitda olla I&helle menna pohjo-
laleiri vaatimusta jaakiekolla, ettd meidan vaatimustaso on kovempi kuin paivittdisessa
arjessa oleva vaatimustaso. Tulee ehka sita luontaista, ettd me luodaan valintavaihee-
seen tietoutta sitten, etta joku voi oikeasti todeta sen viikon aikana viela liian raskas, etta
koitan ensi vuonna uudestaan tai sitten tda on se juttu mita haluan tehda. Mun mielesta
on hyva valintaprosessi, ettd sinne paasee kaikki ndkemaan sen, ettd milla tasolla toimi-
taan, kun ruvetaan menemaan oikeasti valintavaiheen yli ja huippu-urheilua kohti ja sita
toisen asteen akatemiaa. Siita tulee luonnollinen valinta, sen pelaajan valinta, etta kaikki
otetaan kuitenkin, mutta lyddaan vaatimustaso siella piikkiin, etta valinta oikeasti tapahtuu
oikeilla parametreilla.

Makikyro: Varsinkin 7-luokalle tultaessa, kun ne ala-asteelta tulee niin niista ei kukaan itse
tieda viela eika asiantuntija, ettd mihin urheilijan ura etenee niin se mahdollisuus halutaan
antaa laajasti ja ei ole kaytetty paasykokeita siind. Mutta niinkuin Kaitsu sanoin niin itse
asetetaan rimaa, etta sen pitda olla toiminnaltaan tehokkaampaa ja vaativampaa kuin
ehkad seuravalmennus, koska se on sitten luontainen seuraava steppi, etta akatemia on
akatemia, missa taso nostetaan sille korkeudelle kuin halutaan. Mutta taas kasia kohti
tulee luontaista poistumista ja vaatimustasoa siinakin pikkuhiljaa nostetaan ja ysia kohti
mennaan raataloityyn ja siella toivotaan, ettd aines on jo semmosta, jotka aidosti haluaa
toiselle asteelle olla menossa. Tavallaan pyramidi vahan kapenee ysia kohti niin se on
oikeastaan hyva juttu, koska muuten se menisi toiselle asteelle missa tulisi ne ahaa ela-
mykset, ettei urheilija juttu ole minun homma tai harjoittelu ei kiinnosta niin paljon. On hy-
va, ettd hoksaaminen tulee siind vaiheessa ja se kun me vield pystytaan niin, etta se ei
lannista kenenkaan liikkkumista ja jatkamista lajin parissa, koska ei kaikkien tarvi satsata
urheilijan uraan vaan tekemista voi tehda monella tasolla.

Jansson: Tahan liittyen mun mielesta se tuo myds sen, etta vaikka joku ei ole talla hetkel-
I& valmis niin se voi uudestaan, kun on pois sieltd niin havahtua henkisen kasvun kautta,
etta itse asiassa se olikin juuri sita ja hypata takaisin akatemiapolulle mukaan. Mutta sa-
malla, etta jos toiminta on laadukasta ja vie toista astetta kohti niin silld myds eliminoitai-
siin matkan varrella, etta siella tulee liikunnallisesti lahjakkaita, mutta kenen mieli ei ole
mukana ja menossa huippu-urheiluun, mitkd paasee toiselle asteelle sisalle liikuntalahjak-
kuuden kautta, mitka lopettaisi toisella asteella. Siella valintaprosessi on jo aika julma, etta
kun sielta joku tippuu pois niin se on kuitenkin joku keta olisi sen putken menna toisella
asteella 1api mika on hyvin 1ahella sita keta on paassyt sisaan, etta valintavaihe tulisi siella
tavalla heille vastaan, etta toiselle asteelle ei haettaisi enaa turhaa vaan ollaan oikeasti
menossa huippu-urheiluun, ettad koko prosessi valmistaisi siihen kun toiselle asteelle ha-
kemus tehdaan niin urheilija tietda tosissaaan haluavansa juttua.
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Makikyr6: Sen verran vield, etta biologinen iké on hyvin erilainen ja kehitys on erilainen
niin minusta vield, kun otetaan laajasti mukaan niin joku voi olla, etta on kova tahtotila,
mutta ei vaan fyysisesti ole vield kykenevainen pelisuoritusten tai muulta. Jos Iahdetaa
testeilla tai muuten mita urheiluylakouluissa esimerkiksi kaytetaan urheilijatesteja niin siel-
ta voi tippua semmosia pois, jotka vaan on kehityksessa tulossa jalkijunassa. Jokainen on
yksilo niin me annetaan niille mahdollisuus.

K: Milla keinoin koulun ja urheilun yhdistamista voidaan helpottaa?

Makikyrd: Ainakin hyvalla yhteistyolld, ettd ollaan koitettu luoda selkeat sapluunat miten
koulun kautta.. koulu tietdd mistad on kysymys ja he osaa antaa oikean maaran laksyja,
etta ei anneta saavista kaataen liikaa, mutta ei myoskaan lilan vahan, koska urheilijoiden
taytyy oppia taalla tekemaan laksyja urheilun lomassa. Vuorovaikutuksella ollaan pystytty
helpottamaan asiaa, etta opettajilla on enemman tietoa siitd mihin on menossa ja mita se
vaatii ja tarkoittaa. Ja urheilijalla on selva sapluuna miten han velvoitteet koululle pain
tekee.

Jansson: Komppaan siindkin suhteessa, etta viestinta ja kommunikaatio seka urheilijan,
urheilijan vanhemman ja l&hikoulun, missa varsinaista koulunkayntia suorittaa niin niiden
kesken kun asia on ns. selva miten se hoidetaan taalla ja mitkd on kenenkin velvoitteet
siihen niin se on avain. Jos ajattelen tana vuonna niin mun mielesta niiden pelaajien osal-
ta, ketka oikeasti haluaa huolella tehda siina ei ole ollut mitdan ongelmaa. Ongelmia on
tdna vuonna tullut ehka jonkin verran mita on palautetta saanut. Lahinna k&antaisin sen
kuitenkin siihen, etta kayttaako tanne tulija sen siihen, ettd han saa lomaviikon koulusta ja
ei ehka hoida itse asioita. Silla mietitdan mitéd akatemiaurheilijan pitéisi pystya tekemaan.
Lisana jollain tavalla, jos raataldity 9-luokan saadaan, jolloin minun mielesta pitaa olla
selkeasti meidan ylakouluakatemian vastuuvalmentaja on sama keta valmentaa Rova-
niemen Kiekon puolella C-junioreiden ryhmaa ja sinne pitaa saada sujuva yhteistyo jo
koulun ja valmentajan valille, etta kaytetaan ehka jopa ihan koulumenestys rajoja siihen,
ettd saako joku lahted pelaamaan vai ei. Kuitenkin selkeasti, ettd se on koko ajan napissa.
Jos me valmennetaan tai ohjataan pelaajia menemaan toiselle asteelle niin siella 9-
luokalla koulu on niin tarkeaa, etta urheilija paasee edes toiselle asteelle. Se etta, joku
yksittdinen pelaaja jattaa jonkun pelin valiin sen takia periaatteeksi seuraamuksena, mutta
kuitenkin kasvatuksellisena elementtind, etta sen koulutodistus rupeaa ottamaan tosis-
saan koulunkaynnin sitd kautta niin me paastaan varmasti parempiin tuloksiin sen raata-
16idyn ja yhden selkean johtavan henkildn mika py0orittaa sitéa kasettia kautta.

Salonen: Mullaki tuli mieleen se tavallaan vydn kiristdminen joko koulun tai akatemian
puolelta, ettd vaatimus koulun hoitamiseen laadulla nousisi, ettad urheilijat ymmartaa, etta
nain on toimittava, jos akatemiassa haluaa pysya. Nostaa sitd tasoa sen kautta.

Hassi: Viestinta ja kommunikointi on kaiken a ja o siina, ettd saa hommaa.. Sitten viela
vanhemmatkin varsinkin ottaa roolia siind, etta urheilija ei ole vain tullut lomailemaan. On
myos heillakin osansa koulunkaynnissa.

Makikyro:Vyon kiristaminen taytyy nimenomaan tapahtua lajin kannalta, koska lajihan on
motivaattori. Lajihan se kiinnostaa ja kaikki muu tulee tassa tulee vahan niinkuin minka
tarkeyden ne tajuaa joskus myohemmin vasta. Mutta sita tehdaan sen takia, etta latka
kiinnostaa niin sen takia on tarkeaa, etta paine tulee sielta, ettd jos haluat olla taalla mu-
kana ja pelireissu kiinnostaa niin homma pitaa hoitaa. Meilld on hyvin ainakin Rovaniemen
kaupungin osalta yhteydenpito kouluihin onnistunut ja on nimenomaan seuraava steppi
tama, mutta mennaan raatalointiin, ettd yhteydenpito menee suoraan ilman valikasia. Mut-
ta sieltd kouluilta ollaan oltu aktiivisia myoskin tdssa siihen menestykseen ja tekemisen
tasoon liittyen ja sielta tulee heti valitén palaute, jos joku ei hoida laksyjaan ja keraa niita
l&ksytietojaan meille pain, ettd me voidaan reagoida siihen heti, koska tdma vaatii myds
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sellaista valitdnta reagointia tdma asia, ettd ymmarrys tulee, ettd edellytys olla on, etta
nama asiat pitaa sujua.

Hassi: Viestinnan ja kommunikoinnin kautta lajivalmentaja muokkaan toimintaa sen mu-
kaisesti, jos koulu ei toimi esimerkiksi niin sitten voidaan myo6s ottaa sielta lajista pois ja
luoda enemman aikaa opiskeluun.

Makikyrd: Leiritysmalli vaatii omatoimisuutta ihan valtavasti omaehtoista tekemista ja vas-
tuuta urheilijalle. Tietysti osittain hanen vanhemmilleen, ettd meilla ei ole mitdan mahdolli-
suuksia paasta kenenkaan koulumenestyksia seuraamaan elikkd se on ainoastaan mita
urheilijalta saadaan tietoon. Koulukaan ei voi sitd antaa niin kylla vastuu on urheilijalla
siitd. Kun naitéd ongelmia tulee niin se on juuri siina, etta ei ole itse ymmartanyt kuinka
paljon pitaa itse t6ita tehda.

Jansson: Taytyy muistaa, jos tavoite on oikeasti saada urheilijat toiselle asteelle niin, jos
oma osaaminen siihen koulunkaynnin ja urheilun yhdistamiseen ei saatu YKAssa sita
kautta, etta sita on oikeasti vaadittu myds urheilun puolelta niin sitten me ollaan toisella
asteella aivan pulassa niiden kanssa. Ne on oikeasti kauheita tapauksia, kun koulu on
kivirekea vedettavana lapi ja pohjat ei riita, ei ole ymmarrysta siihen, etta saat akate-
miastatuksen niin jonkinndkdinen koululaitos pitda olla taustalla ja ihan oman eldman
kannalta pitaisi jotain olla. Sitten ei ole kapasiteettia pystya hoitamaan sita siella. Kuiten-
kin ylakouluvaiheessa sita voidaan viela vahan harjoitella niin toisella asteella, kun on
pelimatkat ja tulee kaikki muut ja varsinkin, jos me saadaan aikaiseksi huippu-
urheiluyksild niin siind tulee vield kansainvaliset pelimatkat paalle niin poissaolopaivat on
jarjettdman kokoiset. Aivan absoluuttiselle toppipelaajalle niin siind pitda olla tosi hyvat
elementit tullut sieltd YKA-vaiheessa, ettd miten homma hoidetaan silloin kuin ei paase
itse olemaan koululaitoksessa.

Makikyro: Tassa tullaan viela siihen, etta on tormatty urheilijoihin, joilla on on oppimisen
tai keskittymiseen liittyvia haasteita ja koulumenestys on heikkoa, mutta on kayty vuoro-
vaikutusta koulun kanssa siita, ettd onko akatemia oikea paikka, mutta sitten ollaan tultu
siihen tulokseen olisiko menestys ihan sama onko akatemiassa vai ei elikka nailla muu-
tamilla viikoilla ei ollut merkitysta, mutta useasti voi olla elamanhallinta heikkoa, perheti-
lanne voi olla haastava yms. Taustalla voi olla tosi vaikeitakin tilanteita, etta ei tehda suo-
raan niitdkaan ratkaisuja, ettd tdma on nyt poikki sun osalta, etta ei ole tadnne asiaa, koska
se voi olla henkireika pitaa urheilijan elamassa kiinni. Ihan konkreettisesti siella on tosi
raadollisia tilanteita menossa hyvin monessa perheessa niin sitten taas se, etta miten me
tuetaan, etta ei ehka ikina tule olemaan sinulle sellainen, etta tulee yliopistouraa tai muuta
tekemaan, mutta jonkinnakdinen ammatti pitda saada, ettd hoidetaan peruskoulu ja katso-
taan mitkd on kouluvaihtoehdot ja urheilu onkin ehka se pitda elamassa kiinni. Naitakin
pitda yksilokohtaisesti aina katsoa, etta toisaalta ymmartaa, mutta toisaalta vaatii.

Makikyro: Ehka Jaakiekkoliiton tassa vahvasti, etta eilen olin Olympiakomiteassa, missa
oli kaikki leirijarjestajat paikalla ja tehtii yhteisia kriteereja, etta milloin me voidaan valta-
kunnallista ylakoululeiritys-nimitysta kayttaa ja siihen otetaan nyt lajien mukaan tule vah-
vemmin mukaan elikka silloin liitto itse antaa sen statuksen ja tunnustaa myoskin toimin-
nan ja osallistuu kaiken taman polun ja mun rakentamiseen. Tulee tiettyja asioita liitolta
tueksi tdhan toimintaan, mutta tietysti paikallisesti asiat pitda raataléida, mutta lajin ja liiton
tuki on tarkeaa ja sita koitetaan vahvistaa.

Jansson: Jaakiekkoliitolla on hyvat sisallot, kun ne on kayty lapi, mutta ne on hyvin paljon
tehty yakoulumalliin, missa on esimerkiksi jatkuva jaakiekkoluokka eli varsinaisesti leiri-

tysmalliin ei suoranaista sisaltéa ehka ole, mutta siitdhan pitda ottaa mallia ja saada sovi-
tettua samat sisallot leiritysmalliin mita me ollaan kylla talla hetkella aika ansiokkaasti teh-
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ty tdman kauden osalta ja ollaan myos otettu Jaakiekkoliiton aluevalmentaja voimakkaasti
prosessiin mukaan, etta mitka meidan sisallot on ja mika opetusjarjestys.
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