& P LAUREA

Sairaanhoitajaopiskelijat yhteistyon
kehittdjana nuorisotybpaja HOPE:n kanssa

Heiskanen, Melisa

Hietanen, Heli

2010 Hyvinkaa



Laurea-ammattikorkeakoulu
Laurea Hyvinkaa

Sairaanhoitajaopiskelijat yhteistyon kehittdjana nuorisotyopaja
HOPE:n kanssa

Heiskanen Melisa
Hietanen Heli
SHBO6SN
Opinnaytetyd
Kevat 2010



Laurea-ammattikorkeakoulu Tiivistelma
Laurea Hyvinkaa

Sosiaali- ja terveysala

Hoitotyon koulutusohjelma

Melisa Heiskanen, Heli Hietanen
Sairaanhoitajaopiskelijat yhteistyon kehittdjana nuorisotydpaja HOPE:n kanssa

Vuosi 2010 Sivumaara 59

Taman opinndytetyon tarkoituksena oli arvioida Hyvink&an Laurean
sairaanhoitajaopiskelijoiden ja Hyvinkdan kaupungin nuorisotydpaja HOPE:n valista
yhteistyota. Yhteistyd alkoi syksylld 2008 hoitoty®dn opiskelijoiden tyépajanuorille pitamilla
terveyskeskusteluilla ja jatkui kevaalla 2009 opiskelijoiden jarjestamilla
hyvinvointiseminaarilla ja virkistyspaivalla. Toteutunutta yhteistyota esiteltiin Maailman
mielenterveysliiton konferenssissa Ateenassa syksylla 2009. Yhteistyosta kirjoitettiin artikkeli
Laurean Kehittaja-lehteen.

Yhteistyon tavoitteena oli tarjota tietoa paikallisten terveyspalvelujen toiminnasta, yleisista
terveyteen liittyvista osatekijoista sekd& oman hyvinvoinnin yllapitamisesta. Yhteistyén aikana
hoitotydn opiskelijoilla oli mahdollisuus toimia uudessa oppimisympéaristossa seka toteuttaa
Laureassa kaytossa olevaa tydelamalahtoista opiskelumallia.

Opinnadytetydn tavoitteena oli luoda yhteistydmalli, jossa kuvataan yhteistyon etenemista
syksyn terveyskeskusteluista kevaan hyvinvointiseminaariin ja virkistyspaivaan. Mallista
ilmenevat myds hoitotyon opiskelijoiden opintojaksot, joihin yhteistyon toteutus liittyy.
Tyo toteutettiin toiminnallisena opinndytetyona ja aineisto kasiteltiin kdyttaen induktiivista
sisallonanalyysia. Kevaalla 2010 toteutettiin tydpajaohjaajille yhteistyota arvioivan kysely,
jota kaytettiin opinndytetyon aineistona. Yhteistydn onnistumisen arvioinnin apuna on ollut
my®ds vuosien 2009 ja 2010 hyvinvointiseminaarien sekd vuoden 2009 virkistyspaivan jalkeen
osallistujilta keratyt kirjalliset palautteet.

Yhteistyd HOPE:n ja Laurean valilla on ollut onnistunutta ja antoisaa. Palaute on ollut
positiivista. Hyvinvointiseminaareissa seké virkistyspaivana esiin tulleet hyvinvointiin liittyvat
asiat koettiin hyodyllisiksi. Hoitoty®n opiskelijat saivat onnistuneita oppimiskokemuksia ja
heilla oli mahdollisuus harjoitella teoriassa opittuja tietoja kdytannossa, aidossa
oppimisymparistossa.

Jatkona opinnaytetyélle voisi olla tutkimus, jossa tutkitaan nuorten tietamystéa terveyteen ja
hyvinvointiin vaikuttavista tekijoisté seka heidan suhtautumistaan omaan terveyteen ja
hyvinvointiin. Tutkimus toteutettaisiin ennen terveyskeskusteluja, seminaareja ja
virkistyspaivaa seka niiden jalkeen. Tama kertoisi, ovatko tapahtuneet vaikuttaneet nuorten
ajatteluun ja toimintaan oman terveyden edistamisessa.

Asiasanat: Ennaltaehkéaiseva mielenterveys- ja paihdehoitoty®, syrjaytymisen
ennaltaehkaisy, ty6pajatoiminta
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The Purpose of this thesis was to evaluate the cooperation between nursing students in
Laurea Hyvink&a and Hyvink&aa youth workshop HOPE. Cooperation began in autumn 2008,
when nursing students organised health discussions for youths in the workshop and continued
in spring 2009 when the students organised a wellbeing seminar and recreation day. Actual
cooperation was presented to the World Federation of Mental Health congress in Athens in
autumn 2009. An article about cooperation was written for Kehittdja magazine of Laurea.

The objective of cooperation was to offer information about local health services, general
health-related components as well as maintaining their own well-being. During the
cooperation nursing students had an opportunity to operate in a new learning environment
and implement the working place connection- learning model used in Laurea.

The aim of the thesis was to create a model about cooperation which describes cooperation
process from the autumn’s health discussions to the spring’s wellbeing seminar and recreation
day. The model also shows courses of the nursing students which are related to the
implementation of cooperation. The work was carried out as a functional thesis and the
material was analyzed by using inductive content analysis. At the spring 2010 was
implemented an inquiry for evaluation of actualised cooperation. The results were used as a
data of the thesis. To help in evaluating the cooperation, written feedback was collected
from the wellbeing seminars in 2009 and 2010 and from the recreation day in 2009.

Cooperation between HOPE and Laurea has been successful and rewarding. Feedback was
positive. Well-being issues which were raised after the wellbeing seminars and the recreation
day were considered to be useful. Nursing students had successful learning experiences and
opportunity to practise information learned in theory in real learning environment.

Thesis could be continued with follow-up study to investigate youths’ awareness about factors
that apply to health and well-being and their attitude towards their own wellbeing and
health. A study could be implemented before and after the health discussions, wellbeing
seminar and recreation day, in order to find out their effect on youth”s thinking and action
concerning their own health promotion.

Key Words: Preventative mental health- and substance abuse nursing, prevention of
exclusion, youth workshop
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1 Johdanto

Taman opinndytetyon tarkoituksena on arvioida Hyvinkaan Laurean
sairaanhoitajaopiskelijoiden ja Hyvinkdan kaupungin nuorisotydpaja HOPE:n valista
yhteistyota seka kuvata yhteistydmallia. Yhteistyd muodostui tarpeesta 16ytaa nuorille sopivia
palvelumuotoja liittyen terveyden edistamiseen ja hyvinvoinnin yllapitamiseen.
Ty6pajanuorilla ei ole kouluterveydenhuoltoa, eika pajalla ole omaa terveydenhoitajaa, joten
ainoa vaihtoehto keskustella terveyteen liittyvista asioista ja saada tietoa siitd, on kayttaa
kaupungin terveyskeskusta. Yhteistyon tavoitteena oli valittaa nuorille tietoa paikallisten
terveyspalvelujen toiminnasta, yleisista terveyteen liittyvista osatekijoista sekd oman
hyvinvoinnin yllapitamisesta. Yhteistyén aikana hoitotydn opiskelijoilla oli mahdollisuus toimia
uudessa oppimisymparistossa. Yhteistyén muodostama oppimisymparistd sisalsi toimimista

aidoissa tilanteissa tydpajanuorten kanssa.

Opinnaytetydmme liittyy myos laheisesti kestavan kehityksen teemaan. Kestavalla
kehityksella pyritdan turvaamaan seka nykyisia, etta tulevia yhteiskunnan tarpeita.
Sosiaalinen kestéava kehitys on yksi kestavan kehityksen ulottuvuus, jossa yhteiskunnallinen
toiminta pyrkii tasaamaan hyvinvoinnissa ilmenevia eroja eri alueiden ja vaestéryhmien
vélilla. Se on maailmanlaajuista yhdenvertaisuutta ja yhteiskunnan jasenten valilla olevaa
tasa-arvoa. Paikallisella tasolla se sisaltaa tasapuolisen terveydesta ja tyoturvallisuudesta
huolehtimisen sekd samantasoisten palveluiden tuottamisen ja se antaa mahdollisuuden
osallistua, kehittaa, ja parantaa yhteiskunnallisiin asioihin. (Terveyden ja hyvinvoinninlaitos
2007a.) Tassa tydssa sosiaalinen kestava kehitys ilmenee terveyteen ja hyvinvointiin liittyvan

tiedon valittamisena erilaisten tapahtumien kautta.

Hyvink&an Laurean ja HOPE:n valinen yhteistyd alkoi syksylla 2008 kaydyilla nuorille
suunnatuilla terveyskeskusteluilla ja jatkui kevaalla 2009, jolloin opiskelijat jarjestivat
tydpajan henkildkunnalle ja nuorille hyvinvointiseminaarin ja virkistyspaivan. Onnistunutta ja
antoisaa yhteistyota olemme olleet esitteleméssa myds Ateenassa Maailman

mielenterveysliiton (WFMH) konferenssissa syyskuussa 2009.

Opinndytetydssamme kuvaamme yhteistydmallia seké arvioimme tdhén asti toteutunutta
yhteisty6td. Yhteistyon arvioimiseksi laadimme kyselylomakkeen HOPE:n tydpajachjaajille.
Sen tarkoituksena on selvittda heidéan kokemuksiaan yhteistyosta seka saada
kehittamisehdotuksia tulevalle yhteistydlle. Oppimistavoitteitamme opinnaytetydprosessin
aikana on harjoitella tutkimuksellista tydotetta, etsia tietoa erilaisista lahteista ja arvioida
tietoa kriittisesti. Tavoitteenamme on myds hyddyntéa opittua tietoa ja

tiedonkeruumenetelmia tulevassa sairaanhoitajan ammatissa.



Opinnaytetydmme liittyy laheisesti ammattikorkeakoulujen aluekehitystehtavaan.
Ammattikorkeakoululain mukaan ammattikorkeakoulujen tehtavana on opetusta palveleva,
alueen tydelamaa ja aluekehitysta tukeva, soveltava tutkimus- tai kehitystyo.
Aluekehitysty6ta opiskelijat voivat toteuttaa erilaisissa tydelaman kehitysprojekteissa jotka
nousevat tydelaman tarpeista. (Kotila & Mutanen 2004, 128.) Laureassa on kaytdssa Learning
by developing- malli (Lbd), jossa ammattikorkeakoulujen perustehtavat, pedagoginen,
aluekehitys- seka tutkimus- ja kehittamistehtéva, ovat yhdessa liittyneet uuden osaamisen ja
tiedon tuottamisen prosessiksi. Tassa toimintamallissa ollaan yhteydessa sisdisen ja ulkoisen
verkoston kanssa seké tehdaan tiivista yhteistyta tydelaman kanssa. Julkisten sektorien
instituutioiden, yritysten ja alueen korkeakoulujen kolmikantainen yhteisty® ja vuorovaikutus
liittavat opiskelijat, henkiléston ja yritykset yhteiseen innovaatiotoimintaan ja mahdollistaa
taten kaikkien osapuolten osaamisen kehittamisen. Laureassa kayttssa olevat kompetenssit,
verkostoitumisosaaminen, eettinen osaaminen ja innovaatio-osaaminen, liittyvat suoraan
paikalliseen aluekehitystoimintaan. Globalisaatio-osaaminen on edellytys toimia
kansainvélisena kehittdjand. Oman osaamisen arviointi ja sen kehittdminen on
asiantuntijuuden edellytys ja se on huomioitu Laureassa omassa reflektiokompetenssissaan.
(Aho, Korhonen & Hemmila 2009, 20-29.)

Nuorisotydhon ja ennaltaehkaisevadn mielenterveys- ja paihdetydhon liittyy useita eri
ohjelmia kuten Mieli 2009, VARPU ja Youth in Action. Mieli 2009 on Kansallinen
mielenterveys- ja paihdesuunnitelma, joka ensimmaista kertaa linjaa mielenterveys- ja
paihdetyon yhdessd, siséltden mielenterveys- ja paihdetydn kehittamisen keskeisimméat
linjaukset, toimintamallit ja ehdotuksia yleisista kaytannoista valtakunnallisella tasolla.
Linjauksina mielenterveys- ja paihdetyon kehittdmiseksi on asiakkaan aseman vahvistaminen,
ehkaisyyn panostaminen, toimivana kokonaisuutena toteutettu palvelu seka ohjauskeinojen
kehittdminen kaikille ikdryhmille. Tavoitteena on kehittaa palveluja jossa mielenterveys- ja
paihdepalvelut ovat yhdistettyna ja joihin on helppo hakeutua. (Mieli 2009). VARPU eli
varhaisen puuttumisen valtakunnallinen hanke toteutettiin vuosina 2001-2004. Keskeista
mallissa on varhainen puuttuminen ongelmiin ja huolen puheeksi ottaminen. Malli auttaa
nuorisotydta tekevaa tunnistamaan ja puuttumaan ajoissa havaittuihin ongelmiin. Mallin
tavoitteena on syrjaytymisen ennaltaehkaisy, yhteisollisyyden vahvistaminen ja hyvinvoinnin
edistdminen. (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2006.) Kansainvalisista ohjelmista Youth in
Action on Euroopan unionin nuorisotoimintaohjelma, joka on suunnattu 13-30 -vuotiaille
nuorille, nuorten kanssa tydskenteleville seka yleishyddyllisille organisaatioille. Sen
tavoitteena on edistdd nuorten aktiivista kansalaisuutta ja tukea eurooppalaista nuorisoalan
yhteistyota seka tiedon ja kokemusten vaihtoa. (Kansainvalisen liikkuvuuden ja yhteistyon
keskus CIMO 2010.)



2 Yhteistydn osapuolet

Yhteistyon osapuolet ovat Hyvinkdan kaupungin nuorisotydpaja HOPE (Liite 1) ja Hyvinkaan
Laurean hoitotyénopiskelijat. Tyopaja kuuluu Hyvink&an kaupungin sivistystoimen hallinnon
piiriin ja sen palvelut on tarkoitettu hyvinkaalaisille, alle 28-vuotiaille nuorille aikuisille,
jotka eivat ole mukana tyo- tai kouluelamaéssa. TyOpajatoiminnan tavoite on tukea nuoren
sosiaalista ja yksilollista kasvua seké kehittaa elamantaitoja. Toiminta estaa syrjaytymista,
edistad ammatillisia valmiuksia ja tydssa oppimista sekd tukee ammatinvalintaprosessia.
(Nuorten tydpajatoiminta HOPE 2009a.)

Nuorten tydpajatoiminta HOPE sisaltaa erilaisia tydpajoja, joissa keskitytdan erilaisten
tyotehtévien lomassa yhteiskuntaan, koulutukseen, tydelaman taitoihin seka etsitdan yhdessa
suuntaa tulevaisuudelle. HOPE:n tarjoamia pajoja ovat Café Sveitsi,

kotipalvelupaja, Hammer, kuljetuspaja, Move ja Startti. Cafe Sveitsissa nuori oppii kahvila- ja
asiakaspalvelutoimintaa erilaisten tydtehtavien parissa ja se toimii Hyvinkaan uimalan
yhteydessa. Kotipalvelupajassa harjoitellaan mm. puhtaanapitoalaa, keittidalaa ja
vaatehuoltoa. Paja tarjoaa ikdihmisille kotiin tuotettavia palveluita, esimerkiksi kauppa-apua.
Hammer on korjaus- ja remontointipaja, jossa osaamista vaaditaan monelta alalta,
esimerkiksi pienia korjaus- ja remontointitdita. Kuljetuspaja tarjoaa henkil6-, paketti- ja
pikkubussiajoneuvoilla tuotettavia kuljetustdita. Harjoitusjaksolla vieraillaan eri
kuljetusalojen oppilaitoksissa sek& huolehditaan kuljetusten liséksi autojen kunnosta ja
siisteydesta. Move on luonto-, elamys ja kddentaitopaja, jossa harjoitellaan kadentaitoja,
kuten maalaus-, puu, ja ompelutaitoja, monipuolisten tilaustdiden lomassa. Startti on
paasaantoisesti koulutukseen, yhteiskuntaan ja tydelamantaitoihin keskittyva paja. (Nuorten
tydpajatoiminta HOPE 2009a.)

HOPE:n toimintaan kuuluu myés etsivan nuorisotydn hanke, HOPE-Detectives, joka on
aloitettu vuonna 2008 ja jatkuu edelleen. Hankkeen rahoittajina ovat hyvinkaan kaupunki ja
opetusministerié. (Nuorten tydpajatoiminta HOPE 2009b.) Etsivan nuorisotydn tavoitteena on
tavoittaa alle 29-vuotiaita, koulutuksen tai tyémarkkinoiden ulkopuolelle jaaneita nuoria,
joita olemassa olevat palvelut eivét syysté tai toisesta tavoita. Toiminnalla pyritdan
ohjaamaan ja neuvomaan nuoria heitd askarruttavissa asioissa sekd autetaan heitd I6ytamaan
ja hakeutumaan erilaisten palveluiden piiriin sekd mukaan tydpajatoimintaan.
(Opetusministerié 2009.) HOPE:ssa nuoren on mahdollista saada yksildllisté ohjausta,
esimerkiksi lomakkeiden téyttamisessa. Ohjaajalla on myds mahdollisuus tehda kotikaynti
nuoren luo, joka on ollut pajoilta kauan poissa. Etsivaty¢ tarjoaa nuorelle mahdollisuuden
turvalliseen ja luottamukselliseen aikuiskontaktiin, jossa asiakas tavoitetaan talle luontevalla
tavalla. Tarkeimpana on tavoittaa nuoret jotka ovat syrjaytymisvaaran alla. (Opetusministerio
2009; Nuorten ty6pajatoiminta HOPE 2009b.)



Laurean toiminta on tutkivaa ja uutta osaamista tuottavaa. Sen toiminta perustuu Learning by
Developing (LbD)- toimintamalliin jossa yhdistyy koulutus, aluekehitys seka tutkimus- ja
kehitystoiminta. Paikallisyksikoita on 7, jotka sijaitsevat Hyvinkaalla, Keravalla,
Leppavaarassa, Lohjalla, Otaniemessé, Porvoossa ja Tikkurilassa. Hyvinkaan Laureassa voi
opiskella sairaanhoitajaksi, terveydenhoitajaksi, sosionomiksi tai tradenomiksi. Hyvinkaalla
voi suorittaa myos ylempia ammattikorkeakoulututkintoja. (Laurea- ammattikorkeakoulu
2008.)

3 Nuorten ennaltaehkaiseva mielenterveys- ja paihdehoitotyd

Ennaltaehkaiseva mielenterveysty® on mielenterveyden edistamista ja hairididen ehkaisya.
Siina kiinnitetadn huomiota seikkoihin, jotka on syyté poistaa niiden riskien takia tai joita on
syyta védhentda. Toiminnan tavoitteena on ehkaistd mielenterveyshairididen ilmaantumista,
véhentden mielenterveyttd vaarantavat tekijat ja vahvistamalla yksilo- ja yhteisdtasolla
mielenterveyttd suojaavia tekijoita. Tyolla pyritdan estamaan ongelmien johtaminen
mielenterveyshairioksi, ennakoiden ja ajoissa, puuttumalla ongelmiin johtavan kehityksen
kulkuun. (Terveyden ja hyvinvoinninlaitos 2007b.) Mielenterveyteen liittyva nékyva oireilu on
usein pitkéan kehityksen ja monen tekijan tulos. Ehkaisevassa mielenterveystydssa keskeista on
varhaisen mielenterveyshairion kehityksen ennakointi ja tdman kehityskulun estaminen.
(Stengard, Savolainen, Sipila & Nordling 2009, 7-10.) Varhainen puuttuminen ja tuen
tarjoaminen vahvistavat voimavaroja ja vahentéavat riskitekijoiden vaikutusta. Ehkaiseva
mielenterveystyd voidaan kohdistaa toimenpiteiden mukaan. Universaalisesti se kohdistuu
koko vaestoon, selektiivisesti kohdistettuna se liittyy riskiryhmaan tai -yksildéon, jolla on
keskimaaraista suurempi riski saada mielenterveysongelma. Kohdennettuna ehkaisy kohdistuu
yksildihin, joilla on jo psyykkisia oireita, diagnostisia kriteereja tayttamatta. (Terveyden ja

hyvinvoinnin laitos 2007b.)

Aika ja kulttuuri maarittelevat suurelta osin miten mielenterveys kasitetdan, joten
mielenterveyden maarittaminen yhdella ja oikealla tavalla on vaikeaa. Nykyaan mielenterveys
nahdaan kuitenkin yleisimmin voimavaraksi, joka mahdollistaa taysipainoisen elaman.
Mielenterveysongelmat syntyvat vahitellen olosuhteiden ja yksilotekijoiden vaikutuksesta. Yha
enenemassa maarin yhteiskunnalliset ja sosiaaliset ilmiot vaikuttavat mielenterveysongelmien
syntyyn. Paihteiden kaytto, syrjaytyminen, sosiaalinen turvattomuus, heikko koulutustaso,
tyottémyys ja taloudellinen ahdinko ovat esimerkkejé naista ilmidista. Periméan tiedetaan
altistavan myos joillekin mielenterveyshairidille, kuten skitsofrenialle. (Saarelainen, Stengard
& Vuori-Kemild 2003, 12-15.) Tavallisimpia mielenterveyden hairi6ita ovat erilaiset
masennustilat, ahdistuneisuushairiot ja alkoholin kayttoon liittyvat hairiot.

Mielenterveyshairitt, erityisesti masennus, joka on suurin sairausryhma aiheuttaa varhaiset



tyokyvyttomyyselékkeelle jaamiset ja pitkaaikaistyokyvyttémyyden. Hairidihin liittyy usein
my6s elamanlaadun heikkeneminen, sosiaaliset ongelmat, syrjinta ja eristaytyminen, jotka

viivastyttavat avun saamista ja hoitoa. (Stengérd ym. 2009, 7-10.)

My®6s lasten ja nuorten mielenterveysongelmat lisdantyvat. Yleisimpia nuorten
mielenterveyden hairidité ovat masennus, univaikeudet, ahdistuneisuus, passiivisuus,
sosiaalinen jannittyneisyys, paniikki- ja syémishdairiot. Nuorille avun hakeminen voi olla
vaikeaa leimautumisen pelossa. Osaltaan myos vastaanottojen pitkat jonot ja laman
heikentamat kuntien palvelut vaikeuttavat avun saamista. Mielenterveyspalveluissa 15-17-
vuotiaat jaavat usein valiinputoajiksi, silla usein perheneuvojalle jonot ovat pitkia tai he ovat
liian nuoria aikuisten palvelujen piiriin. Nuorilla voi olla pitkdan jatkunut lagkitys seka
hoitosuhde mielenterveystoimistoon, mutta resurssipulan vuoksi tapaamisia harvoin.
Asiakkaina voi olla peruskouluikaisia nuoria, jotka ovat selvasti syrjaytymisuhan alla. Mikali
perheilta puuttuu motivaatio, jaa téllainen nuori helposti ulos hoitoketjusta. Kun nuorelta
puuttuu turvallinen aikuisen malli, on hénen vaikea kiinnittyd mihinkéan ja kaveripiirista
tulee monelle turvapaikka, jossa altistutaan helposti myds paihteiden kaytolle. Nuorten
sosiaaliset ongelmat ovat havaittavissa muun muassa kouluissa, diakoniatyfssa ja vapaa-
aikatoiminnassa. (Linnakangas & Suikkanen 2004, 36-37.)

Suomessa aikuisvaestossa 4-5 % karsii vaikeasta masennuksesta ja 10- 15 % lievista
masennusoireista ja masentuneisuudesta. Kaikista nuorista 15-25 % karsii
mielenterveyshairiostd. Nuorten hairidista puolet on alkanut lapsuudessa ja puolet
nuoruudessa. Vaikeaa masennusta esiintyy 5-10 %:lla ja paihteiden kayttéa 5-10 %:lla
nuorista. Masentuneisuuteen liittyy uupumusta, saamattomuutta ja kivuliaisuutta. Nuorten
masennuksen ja stressid aiheuttavien tekijoiden valilla on yhteys. Stressia aiheuttavat tekijat
saattavat osaltaan vaikuttaa masennuksen alkamiseen. Ympédriston stressin aiheuttajat
liittyvat kouluun, kotiin ja yhteiskuntaan. Tekijoita voivat olla esimerkiksi laheisen
menettaminen, vanhempien avioero, perheongelmat tai fyysinen, henkinen tai seksuaalinen
vékivalta. Nuorella voi olla heikko itsetunto tai kielteinen mindkuva, jolloin hédnen on vaikea
uskoutua kenellekdén. Talléin voi tulla voimattomuuden tunne, joka altistaa masennukselle.
(Cobain 2001,16, 34, 64-65.)

Mielenterveyslaissa maaritelladn mielenterveysty6 ihmisen psyykkista hyvinvointia,
toimintakykyd ja persoonallisuuden kasvua edistavéksi toimeksi, joka ehkéisee, parantaa ja
lievittda mielisairauksia ja muita mielenterveyden hairidita. Kuntien tehtavéana on jarjestaa
tarpeen vaatimat mielenterveyspalvelut, mukaan lukien erikoissairaanhoidon, ja niita on
annettava kaikille mielisairauksia ja mielenterveydenhairitita poteville. Mielenterveystyon
tehtavana on myos kehittaa elinolosuhteita niin, etta ne ennaltaehkaisevat

mielenterveydenhairiita ja tukevat palvelujen jarjestamista. Sosiaali- ja terveysministerion
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on huolehdittava mielenterveystyon yleisesté suunnittelusta ja aluehallintovirastot
suunnittelevat, ohjaavat ja valvovat sita toimialueillaan. Mielenterveyspalvelut jarjestetaan
ensisijaisesti avopalveluina, oma-aloitteista hoitoon hakeutumista ja itsenaista suoriutumista
tukien. Palveluista tulee muodostua toiminnallinen kokonaisuus eri palvelujen kesken.
Mielenterveyden hairiéta sairastavalle on hoidon liséksi annettava mahdollisuus
ladkinnalliseen tai sosiaaliseen kuntoutukseen liittyvaan tuki- ja palveluasumiseen.
(Mielenterveyslaki 1116/90.)

Alkoholin kaytto on lisdantynyt viime vuosikymmenten aikana, myds nuorilla. Vuonna 2008
suomalaisten tyodikaisten, miesten seka naisten, yleisin kuolinsyy oli alkoholin aiheuttama
sairaus tai alkoholimyrkytys. Valtaosa suomalaisista kayttaa alkoholia kuitenkin kohtuudella,
jolloin siita ei aiheudu merkittévia riskeja tai haittoja terveydelle. Alkoholin kayton
lisdantymisen myotd myos liikakayttd on yleistynyt ja sitd myotéa alkoholin aiheuttamat
terveyshaitat. Yleisin terveyteen ja hyvinvointiin vaikuttava tekija on riippuvuuden
kehittyminen, jonka seurauksena my®os riski sairastua muihin alkoholisairauksiin, esimerkiksi
maksakirroosiin, aivoverenvuotoihin ja haimatulehdukseen, liséantyy. On kuitenkin
muistettava, ettd alkoholin aiheuttamia terveyshaittoja voi ilmaantua ilman riippuvuuttakin.
(Kylmanen 2008, 49-55; Aalto & Seppa 2009, 11-15.)

Huumeriippuvuus on merkittava terveydellinen uhka, jonka oireet vaihtelevat kaytetyn aineen
mukaan. Esimerkiksi erilaiset ahdistus- ja paniikkihairiot, oppimiskyvyn heikkeneminen ja
psykoottiset oireet sekd hengityselinten sairaudet liittyvat kannabiksen kayttoon, kun taas
amfetamiinin, kokaiinin, ekstaasin ja muiden stimulanttien kéytosta seuraa unihairidita,
laihtumista, yleiskunnon huononemista ja aivoverenvuotoja. Myds psykoosi on mahdollinen
seuraus huumeiden kaytosta. Pistettavat huumausaineet lisdavat riskia sairastua erilaisiin
infektioihin, kuten hepatiittiin. Erilaiset paihdekokeilut kuuluvat osaltaan nuoren
aikuistumisprosessiin. Nuorten juomiseen ja paihdekokeiluihin liittyy vahvasti sosiaalinen
puoli, jolloin kokeilusta kieltaytyminen voin olla nuorelle hyvin vaikeaa. Perinnéllisyys altistaa
paihderiippuvuuteen mutta myos ymparistdlla on suuri vaikutus riippuvuuden kehittymiseen.
Liiallinen péihteiden kaytto aiheuttaa ongelmia arkielamasséa, kun opiskelu tai tyo jaa taka-
alalle.(Inkinen, Partanen & Sutinen 2006,75-79,169-170)

Ehkaiseva paihdetyd on laaja-alaista hyvinvoinnin ja terveyden edistamistd, jonka tulee
ulottua kaikkiin vaestoryhmiin. Ennaltaehkaisevan paihdetyon tavoitteena on yleisesti
ehkaista paihteiden kayttoa ja vahentéda paihteiden kokonaiskulutusta seka ehkaista ja
vahentda paihteiden kayttdon liittyvid sosiaalisia ja terveydellisia haittoja. Ehkaiseva
paihdety6 edistaa hyvinvointia edistamalla paihteettomia elamantapoja. Keinoja sen
toteuttamiseksi antavat alkoholi- ja huumevalvonta, alkoholin hintapolitiikka, paihdetiedotus,

terveyskasvatus seka paihteettémien toimintamallien tarjoaminen. Nuoret ovat ehkaisevassa



11

paihdetydssa keskeinen ryhma, silla heidan tapojaan, tottumuksiaan ja tietamystaan voidaan
ohjata paihteettomaan suuntaan ja nain paihteiden kayttdon onkin syyté puuttua aikaisessa
vaiheessa. Ehkéaisevaa toimintaa voidaan toteuttaa eri tavoin. Alkoholilaki kieltd& alkoholin ja
tupakan myymisen alle 18-vuotiaille, milla pyritdan ehkaisemaan paihdyttéavien aineiden
kaytto kokonaan tietyltd ikaryhmaltéd. Riippuvuuden kehittymista pyritdan ehkaisemaan
tiedottamalla ja valistamalla paihteiden kayttoon liittyvista riskeista. Tarvittaessa nuoria
ohjataan véhentamaan paihteidenkayttoa antamalla paihteettdomia vapaa-ajanvietto
vaihtoehtoja. (Inkinen ym. 2006, 102; Kaukonen 2001, 107.)

Huolestuttava paihteiden kayttd kannatta aina ottaa puheeksi ja sitd kannattaa kysya
suoraan. Asian varhaisella puheeksi ottamisella tavoitellaan tuhoavan kaytosmallin
pysayttamista. Asianomainen herédtetdan pohtimaan omaa paihdekayttaytymista ja
muuttamaan sitd. Mini-interventio on terveydenhuollon varhaisvaiheen alkoholin kaytén
puheeksi ottomenetelmd, joka siséltaa alkoholin kaytdsta kysymisen ja siihen liittyvan
palautteen sekd neuvontaa ja suunnittelua. Malli soveltuu asiakkaille, joilla on havaittavissa
haitallinen tapa, miké ei viela ole vakiintunut. Sen tarkoituksena on motivoida muutokseen
antamalla tietoa ja tukea. (Inkinen ym. 2006, 102-103, 117) Ennaltaehkaisevan paihdetydn
tavoitteena on myds pysayttda ajoissa tilanteen paheneminen hoitoon ohjauksella ja
kuntoutuksella. Terveydenhuolto on térkeadssa asemassa paihteiden ongelmakéayton ja
mielenterveyshairididen ehkaisyssa, havaitsemisessa seka hoidossa. Onnistunut ehkaiseva tyo

vahentaa hoidon tarvetta ja hoitokustannuksia. (Kaukonen 2001, 107.)

Paihdehuoltolain tavoitteena on péaihteiden ongelmakayton ja siihen liittyvien haittojen
ehkaisy ja vahentaminen seké ongelmakayttéjan ja hanen laheistensa toimintakyvyn ja
turvallisuuden edistdminen. Lain mukaan kunnan tulee jarjestaa paihdepalvelut siten, etta se
mahdollistaa oma-aloitteisen hakeutumisen niiden piiriin ja, etté se tukee asiakkaan
itsendista suoriutumista. Hoito perustuu luottamuksellisuuteen ja toiminnassa tavoitellaan
aina ensisijaisesti paihteiden ongelmakayttdjan ja hanen laheistensa etua, huomioiden
mahdolliset ongelmat liittyen asiakkaan elinolosuhteisiin, asumiseen ja tydhon. Alkoholin ja
muiden paihteiden ongelmakayttoa tulee ehkaista elinolosuhteisiin ja elamantapoihin
vaikuttamalla. Paihteiden ongelmakayttda tulee seurata ja tietoa on annettava
ongelmakayton synnysta, ehkaisysta ja hoidosta. Avohuolto on ensisijaisessa asemassa
paihdehuollon palveluiden jarjestamisessa. Palveluiden tulee olla monipuolisia, joustavia ja
helposti saatavilla. Palvelut ovat tarkoitettu henkildille joilla on péihteisiin liittyva ongelma

seka hanen laheisilleen avun, tuen ja hoidon tarpeen perusteella. (Paihdehuoltolaki 41/86).



12

3.1 Nuorten syrjaytymisen ennaltaehkaisy

Lamsan (2009, 28) mukaan syrjaytymisté kasitteend on vaikea maaritella, silla syrjaytymista
on eritasoista ja eri laatuista, eikd sen syntymekanismeja ja tarkkoja syntyperia voida
maaritella tarkasti. Suomessa syrjaytymisen kasitteella yleensé viitataan erilaisiin
hyvinvoinnin ongelmiin ja sosiaalisista yhteisoista karsiutumisen muotoihin. Syrjaytynyt nuori
ei kykene tai halua vaikuttaa omaan kohtaloonsa tai elinolosuhteisiinsa. Tama on
koulutuksellista, vuorovaikutuksellista ja tyosta syrjaytymista seka niiden yhteisvaikutusta.
Nuori ei tieda kuinka tarttua kiinni arkeen ja paatyy helppoihin ratkaisuihin, joiden vuoksi han
eristyy yhteiskunnasta. Nuorten elaménvaihe ja siihen liittyvat muutokset lisdavat
syrjaytymisalttiutta. Normaalina pidettavaan kehitykseen kuuluu peruskoulusta siirtyminen
jJatkokoulutukseen ja siité edelleen tydelaméaan ja itsendistymiseen. Normaalin muutoksen
liséksi nuoren elamassa voi tapahtua yksilollisia muutoksia, kuten vanhempien avioero, ja
monien muutoksien kasautuminen pienelld ajanjaksolla kasvattaa riskia syrjaytymiselle. Myds
yhteiskunnassa ja kulttuurissa on tapahtunut muutoksia jotka lisdavat riskia syrjaytymiselle.
Kilpailu koulutus- ja tyopaikoista on koventunut ja tama lisdd osaltaan nuoren riskid syrjaytya.
(L&msa 2009, 28-36; Hassinen, Kotonen, Pitkdnen-Nuortimo & Rautalampi 2001, 20.)

Syrjaytymisen taustalla voi usein olla perhesiteiden heikkous tai olemattomuus, vaikeus
sopeutua yhteiskunnan normeihin, vaaranlainen ystavapiiri, tydéttémyys tai oman tydn
aliarvioiminen sek& omien vahvuuksien tiedostamattomuus. Arviolta 10 000- 15 000 alle 25-
vuotiaista nuorista on syrjaytymisvaarassa ja heilla on selvia elaméanhallinnan vaikeuksia.
Suurimmassa syrjaytymisvaarassa olevat nuoret ovat ns. ongelmaperheiden lapsia,
oppimisvaikeuksista karsivia tai huumeongelmaisia. Syité voi etsid monilta tahoilta kuten
koulusta, yhteiskunnasta, vanhemmista ja ystavista. Syyt syrjdytymiseen ovat kuitenkin

monitahoisia ja yhta tahoa ei voida osoittaa. (Aaltonen ym. 2007, 9-11.)

My6s tydttémyyden pitkittyminen ja nuoren oma kokemus tyottomyydesta lisda syrjaytymisen
riskid. Suomen 15-64 vuotiaista useampi kuin joka neljas ja tydvoimasta ldhes joka neljas, on
alle 30-vuotias. Myds tydmarkkina-aseman vakiinnuttaminen vie helposti vuosia ja nykyaan
nuorille tarjoutuvia ty6tilaisuuksia, jotka ovat projektiluonteisia ja lyhytkestoisia, on paljon.
Tyottomyyden ohella myds piilotyottomyys lisdantyi 90-luvulla. Piilotydttémyydella
tarkoitetaan henkilda, joka on tydkykyinen ja ty6haluinen, mutta ei ole hakenut tyota neljan
viikon aikana. Alle 25-vuotiaan oikeutta tydmarkkinatukeen on rajoitettu, mikali hanella ei
ole ammatillista koulutusta tai han ei ole osallistunut tydvoimahallituksen toimenpiteisiin.
Tyottomyysturva ei enda ole itsestédan selvad, vaan sen eteen on oltava aktiivinen koulutuksen
ja tyon alueilla. Kaikki nuoret eivat ilmoittaudu tydttémaéksi tyonhakijaksi, silla siité ei ole
taloudellista etua. Koulutettujen nuorten tydllisyys on parantunut viime vuosina mutta

kouluttamattomien ja ilman tykokemusta olevien tilanne on edelleen pysynyt huonona.
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Tama lisda nuorten syrjaytymisriskia. Nuorten ihmisten tydttomyydella on todettu olevan
yhteys psyykkisten ja sosiaalisten ongelmien kasvuun, terveyspalvelujen kayttdon,
somaattiseen sairastavuuteen ja yhteiskunnasta etaantymiseen. Myds perheen sisdisilla
ristiriidoilla on vaikutus nuoren mielenterveyteen. (Hassinen ym. 2001, 20; Opetusministeri®
2003.)

Syrjaytymisvaarassa oleville nuorille on tehty monia erilaisia interventioita, mutta silti uusia
ja samalla kokonaisvaltaisia kehitystoimintoja tarvitaan. Kaytdnnon tavoitteena tulisi olla,
ettd tarvittavia kunnan, valtion, sosiaaliturvan ja vapaaehtoissektorin palveluita kaytettaisiin
joustavasti nuoren ty6llistymisedellytysten ja tyollistymisen aikaansaamiseksi. (Aaltonen ym.
2007, 12.) Syrjaytymisen ehkaisy pitaisi aloittaa jo mahdollisimman aikaisessa vaiheessa. Jo
paivakodissa tai koulussa voidaan ehkaista jo alkanutta syrjaytymiskehitysta. Monia eri
tukitoimenpiteité on pohdittu eri tahoilla, esimerkiksi sosiaali- ja terveysministerion
hallinnonalojen valinen yhteistyéryhma on laatinut toimenpideohjelmia syrjaytymisen
vastaisiksi toimiksi. Lainsdddanndn muutosta vaativista toimenpiteistéa yksi tarkeimmista on
peruskoulusta ammattiin seurannan jarjestadminen. Muita tarkeita toimenpiteita ovat
esimerkiksi ammatillisen koulutuksen keskeytymisen ehkéisemiseen liittyva
oppisopimuskoulutuksen lisédminen syrjaytyneille nuorille sopivaksi, nuorisotydpajojen

toiminnan vakinaistaminen ja varhainen puuttuminen. (Opetusministerid 2003.)

3.2 Nuorisolaki ja tyépajatoiminta

Suomi on yksi harvoista Euroopan maista, joissa nuorisoty6 on lakiin perustuvaa ja kunnallisen
nuorisotyon asema lainsaadanndssa on tarkeéa (Saarela 2007, 12). Suomessa on toteutettu
nuorisotydlainsdadantdd vuodesta 1972 lahtien ja sité uudistetaan noin kymmenen vuoden
véalein. Uudistetussa nuorisolaissa kuntien tehtavaa vahvistetaan ja kuvataan kuinka, miten

nuorisotyo- ja politiikka tulisi hyvin toimivassa kunnassa jarjestaa. (Aaltonen 2007,17.)

Nuorisolaissa (72/06) sanotaan: ” Taman lain tarkoituksena on tukea nuorten kasvua ja
itsendistymista, edistdd nuorten aktiivista kansalaisuutta ja nuorten sosiaalista vahvistamista
sekd parantaa nuorten kasvu- ja elinoloja. Tavoitteen toteuttamisessa lahtokohtina ovat
yhteisollisyys, yhteisvastuu, yhdenvertaisuus ja tasa- arvo, monikulttuurisuus ja
kansainvélisyys, terveet elaméantavat sekd ympariston ja elaman kunnioittaminen”(Nuorisolaki
2006). Laissa nuorilla tarkoitetaan alle 29 - vuotiaita. Syrjaytymisen ehkaisyn kasite
korvataan laissa sosiaalisella vahvistamisella, joka tarkoittaa asteittain parannettavaa nuoren
elamantilannetta ja - hallintaa tavoitteena saada nuori yhteisolliseen toimintaan aktiiviseksi
kansalaiseksi. Nuorisotydssa on tavoitteena myds nuoren kasvun ja itsendistymisen tukeminen
ja se kohdennetaan paaosin nuorten oman ajan kayttdon. Sosiaalinen vahvistaminen on

kohdennettua toimintaa, jossa nuorille suunnataan elamantaitoja parantavia toimenpiteita ja
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se keskittyy syrjaytymisen riskiryhmissa oleviin nuoriin. Tydpajojen toiminnan tavoitteena on
nuorten arjen- ja tydelamavalmiuksien vahvistaminen seké@ nuorisotyéttomyyden
vahentaminen. (Aaltonen 2007, 24- 29.)

Marraskuussa 2004 kokoontunut Eurooppa- neuvosto pani alulle eurooppalaisen
nuorisosopimuksen (European Pact for Youth). Maaliskuussa 2005 eurooppalainen
nuorisosopimus hyvaksyttiin yhdeksi Lissabonin strategiaa edistavaksi valineeksi. Sopimuksen
tavoitteena on vastata Euroopan vaestdrakenteen muutoksiin ja haasteisiin seka antaa
nuorille uuden tilanteen edellyttdmat tiedot ja taidot. Sopimusta toteuttavia toimenpiteita
ovat nuorten koulutus- ja yhteiskuntatakuu, tyépajatoiminnan kehittaminen, sosiaaliseen
vahvistamiseen tahtaavat toimet seka ennaltaehkaiseva huumetyd. Nuorisolakiin sisdltyvaa
lapsi ja nuorisopolitiikan kehittdamisohjelmaa voidaankin pita& nuorisosopimuksen kansallisena
sovellutuksena. EU:n nuorisotoimintaohjelman (Youth in Action) 2007- 2013 tarkoituksena on
edistaa nuorten liikkuvuutta ja koulun ulkopuolella tapahtuvaa oppimista tukemalla nuorten
omia paikallisia, kansallisia ja kansainvélisia hankkeita. Haasteena liikkuvuusohjelmien
kehittdamisessa on mahdollistaa kaikkien nuorten, myds heikoimmassa asemassa olevien,
osallistuminen ohjelmaan. Vuositasolla nuoriso- ohjelmaan on osallistunut noin 5000
suomalaisnuorta 300 hankkeessa. (Astala 2007, 111-112.)

Alkujaan ty6pajojen tarkoituksena oli toimia tydllistdmisen apuvéalineend. Nuoria opetettiin
olemaan tasmallisia ja kaiken kaikkiaan pajat olivat pajoja, sielld tehtiin téitd kun muutakaan
tyota ei ollut tarjolla. 1990- luvulla tyéttomyysluvut nousivat huimasti ja pajatoiminta levisi
koko maahan, kun kunnat pyrkivat nain I6ytdmaan helpotusta oman ty6ttomyystilanteensa
korjaamiseksi. Talloin toiminta oli hajanaista ja verkostoja ei juuri ollut. Laman aiheuttamat
muutokset ja tydttomyysluvut antoivat jalansijaa laadulle, valmennustoiminnalle ja
elamanhallintataidoille pajatoiminnassa. 2000- luvun alussa kehitettiin pajatoiminnan
laadullisia asioita. Keskeista olivat yksilolliset tarvepolut jotka muodostuivat yksilén tarpeita
silmalla pitaen. Vuodesta 2005 lahtien pajojen toimintatapa muuttui projektiluontoiseksi ja
tarjoten erilaisia kehitysmahdollisuuksia ja yksilollisia ratkaisuja. Kehitysalueina oli
verkostosuhteiden tiivistaminen, uusien projektitaitojen oppiminen ja erikoistuneet yksikot.
(Hassinen ym. 2001, 114-118.)

Pajatoiminta tarjoaa ratkaisuja syrjaytymisen ehkdisemiseen ja syrjaytymiskierteen
pysayttamiseen. Peruspilarina pajatoiminnassa toimii aktiivinen ja yksilén arkeen tarttuva
valmiuksien antaminen. Yksittéisten tyotaitojen opettaminen ei riita eika tekemisté voi olla
ilman tavoitteellista ja nuoren omista lahtdkohdista lahtevaa valmennusta. Tydpajan tulee
kiinnittdd huomiota myos kuntouttavaan tydtoimintaan. Pajan tulee tarjota ympéristo ja

rakenteet jotka tukevat ihmisen omaa kasvua ja antaa mahdollisuuden muovata omaa elamaa
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paremmaksi. Pajalla tapahtuva tyd toimii viitekehyksena ja pedagogisena vaihtoehtona.
(Hassinen ym. 2001, 22.)

Ty6pajatoiminta mahdollistaa myds yksilén oman osaamisen ja erityisesti strategisen
kyvykkyyksien kehittymisen. Ty® on ihmiselle tarkea osa elamaa ja ihminen toteuttaa itsedan
tyonsa kautta. Paja toimii paikkana joka motivoi nuorta tarkastelemaan omaa osaamistaan ja
omaa tulevaisuuttaan itse. Nuori voi harjoitella kuuntelemista, vastuullisuutta,
ryhmatyotaitoja ja elaméanhallintaa. Oman osaamisen kehittamisella ja yllapitamisella on
suora vaikutus syrjaytymisen ehkaisyyn. Toiminnan lahtokohtana on, etta nuori itse omien
oivalluksiensa kautta lahtee ponnistelemaan tulevaisuuden eteen. Nuorelle tulee antaa
tyokalut mutta hanen tulee kayttaa niita itse. (Hassinen ym. 2001, 10-18.) HOPE: n tytpajalla
harjoittelujaksot ovat jaoteltu kuuden kuukauden mittaisiin jaksoihin. Nuorella on
harjoittelujakson aikana mahdollisuus myds tyon tekemisen liséksi opiskella Hyvink&an
ammatillisissa oppilaitoksissa tai suorittaa peruskoulu loppuun ja saada paastttodistus mikali

peruskoulu on jostain syysta jaanyt kesken. (Nuorten tydpajatoiminta HOPE 2009a.)

Ihmislahtéinen malli soveltuu useisiin eri syrjaytymisen muotoihin eika se ole sidottu
pelkastaan haastavampiin asiakkaisiin. Mallissa pyritdan tarjoamaan ja kehittdméaan
vaihtoehtoisia toimintamuotoja yksildlle joka on auktoriteettivastainen, kouluallerginen ja
jonka oma minakasitys on alistettu syyttelylla tai sosiaalisella hylkaamisella. Malli sopii myo6s
nuorelle jolla kaikin puolin menee hyvin, mutta elamén suunta ja valintojen paljous
vaikeuttaa paatoksien ja valintojen tekemiseen. Tydssdoppimisen mallissa korostetaan
vastuun ottamista, kannustuksen antamista ja jos nuoren minékuva on heikko, panostamista
arkeen ja siina selviytymiseen seké tukiverkoston vahvistamista, jossa vanhemmat, ystavat ja
viranomaistahot pyritdan ottamaan nuoren tueksi. Tarkedd on myos yksildllisen
opiskeluohjelman rakentaminen. Tydpajatoiminnan strategian suunnittelussa on tarke&a ottaa
yhteistydtahot mukaan suunnitelmaan. Pajan tulee palvella pajalaisia laaja-alaisesti

ottamalla mukaan ympariston resurssit. (Hassinen ym. 2001, 24-34.)

4 Opinnaytetydprosessi

Opinndytetydmme on toiminnallinen opinndytetyd. Toiminnallisella opinndytety6lld haetaan
kaytannon toiminnan ohjeistamista, opastamista, toiminnan jarjestamisté tai jarkeistamista,
jossa yhdistyvat niin kdytannon toteutus kuin sen raportointi. Tuotoksena on aina jokin tuote,
esimerkiksi ohjeistus, tietopaketti tai tapahtuma, tassa opinndytetydssa sen on malli
yhteistydsta. Aina olisi suositeltavaa etté tyolla olisi toimeksiantaja tyéelamasta, jolloin
opiskelija paasee luomaan suhteita tydeldamaan ja saa mahdollisuuden kokeilla ja kehittaa
taitojaan tydeldaman kehittdjana seka kehittdd omaa innovatiivisuuttaan. Toiminnallisella

opinnaytetyolla on tutkiva ja kehittava tydote ja sen tavoitteena on uuden luominen. Vaikka
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tiedon keruussa kaytetdan samoja keinoja kuin tutkimuksellisen tyon tekemisessa, on
tutkimuskaytantojen kaytto valjempad. Toiminnallisessa opinndytetydssa tutkimus on
selvityksen tekemista ja yksi tiedonhankinnan apuvaline. Laadullisella tutkimusmenetelmalla
kerattya aineistoa ei tarvitse valttamatta analysoida yhté tarkasti kuin tutkimuksellisessa
opinnaytetydssd, silla saatu aineisto on lahinna tiedon kokoamista. Aineisto kannattaa
analysoida kun tietoa halutaan kayttaa tutkimustietona opinndytetyon sisallon perusteluun.
Selvitysta tehtdessa laadullinen tutkimusmenetelma toimii erityisen hyvin silloin, kun jostain
asiasta halutaan kokonaisvaltainen ymmarrys tai jos tarkoituksena on toteuttaa kohderyhman
nakemyksiin pohjautuva idea. Aineiston kerdadmisen muoto riippuu siitd millaista tietoa
selvityksella halutaan. Kysymykset laaditaan niin etta vastaajan on helppo kuvailla ja ilmaista
omaa mielipidettaan. Toiminnallinen opinnadytety® tehdaan aina tutkivalla asenteella vaikka
selvitysta ei tehtaisikdan. Se ndkyy aiheen tietopohjan valinnoissa ja niiden tarkastelussa.
(Vilkka & Airaksinen 2003, 9-17, 56-64,154.)

HOPE:n tyOpajaohjaajille tekemamme kyselyn tarkoituksena oli selvittaa heidan
kokemuksiaan toteutuneesta yhteistydsta ja saada kehittdmisehdotuksia tulevaisuuden
yhteistydlle. Kyselyn toteutimme avoimilla kysymyksilla. Kysymykset jaoteltiin kunkin vaiheen
mukaan: terveyskeskustelut, opintokayntiseminaari, virkistyspaiva ja tulevaisuuden yhteistyo.
Valitsimme avoimet kysymykset, silla ne sallivat vastaajan ilmaista itsedédn omin sanoin ja
osoittavat mika on vastaajan mielestd tarkeaa aiheen ajattelussa (Hirsjarvi, Remes, &
Sajavaara 2007, 196). Kyselyn tuloksista saimme kehittamisehdotuksia yhteistyon
toimivuuteen, joka mahdollisesti antaa suunnan tulevaisuuden yhteistyolle. Opinndytetydmme
aineiston ja tulokset kasittelimme kvalitatiivisen tutkimuksen perusperiaatteita kayttéen.
Lahtdkohtana laadullisessa tutkimuksessa on todellisen elaméan kuvaaminen ja siind pyritaéan
tutkimaan kohdetta mahdollisimman kokonaisvaltaisesti. Tyypillista kvalitatiiviselle
tutkimukselle on, ettd se on kokonaisvaltaista tiedon hankintaa jonka aineisto on koottu
todellisissa tilanteissa ja kohdejoukko on valittu tarkoituksenmukaisesti. Tassa tydssa
kaytimme induktiivista sisallén analyysia, jonka lahtdkohtana on aineiston monitahoinen ja
yksityiskohtainen tarkastelu. Kysymysten asettelussa pyrimme huomioimaan vastaajan

mahdollisuuden tuoda esille omia ajatuksiaan. (Hirsjarvi ym. 2007, 153-155.)

Induktiivisessa sisallon analyysissd ensimmainen vaihe on analyysiyksikén maarittaminen.
Analyysiyksikon valinta riippuu tutkimustehtavasté ja se voi olla esimerkiksi yksittainen sana,
lause tai ajatuskokonaisuus. Analyysin etenemisté voivat ohjata analyysin aineisto, ennalta
valitut kategoriat, kasitteet tai teemat. Analyysissa aineisto luetaan huolellisesti lapi moneen
kertaan ja aineistoa pelkistetaan ja ryhmitellaéan. Pelkistamisesséa aineistosta yhdistetaan
yhteenkuuluvia asioita ja kirjataan pelkistetyt ilmaisut mahdollisimman tarkasti yl6s. Taman
jalkeen aineisto ryhmitellaén etsien pelkistetyista ilmaisuista eroavaisuuksia ja yhtalaisyyksia.

Ryhmittelyssa aineisto jaetaan kategorioihin jotka nimetd&n mahdollisimman hyvin sisaltéa
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vastaavaksi. Aineistoa my0s kasitteellistetdan niin kauan, kuin se on mielekasta ja
johdonmukaista. Tyon tuloksena raportoidaan kategorioiden siséallét alakategorioiden ja
esimerkkien avulla. Tuloksena voidaan myds kuvata analyysin aikana muodostettu malli tai
kasitekartta. (Kyngas & Vanhanen 1999, 4-7,10-11)

Aineistona kaytimme kevaalla 2010 HOPE:n henkildkunnalle teettamamme kyselylomakkeen
vastauksia. Kyselyyn vastasi seitseman ohjaajaa. Opinndytetydssamme kaytimme myos
hyvinvointiseminaareissa vuosina 2009 ja 2010, seka virkistyspaivana 2009 kerattya palautetta
HOPE:n henkilokunnalta ja nuorilta. Palautteiden tarkoituksena oli arvioida tapahtumien
onnistumista seka saada kehittamisehdotuksia tulevaisuudelle. Hyvinvointiseminaareissa ja
virkistyspaivassa moni taytti palautekaavakkeen, mutta kaikkiin kysymyskohtiin ei lomakkeissa
vastattu. Vastaukset olivat osittain hyvin harvasanaisia, tai ne oli muotoiltu niin, etta
vastaajan mielipidetta oli vaikea tulkita. Osa lomakkeista oli kuvitettu myds pienin piirroksin
ja nuorison kayttamin ilmauksin. Vastaukset luokiteltiin aineistosta esiin nousseiden asioiden
mukaan. Aineistosta liitimme opinnaytetydhomme liitteet (liitteet 4,5 ja 8), missa vastaukset

on ryhmitelty samansisaltoisiin ryhmiin. Lisaksi mukana on esimerkkin alkuperdisia ilmauksia.

Luvan kyselyn toteuttamiselle saimme séhkopostiviestilla tydpajatoiminnan paallikélta.
Kyselyn kohderyhmana oli tydpajojen henkilokunta. Vastaamiseen vaikutti se, onko vastaaja
osallistunut yhteistydhon lukuvuonna 2008-2009 tai 2009-2010, jolloin yhteisty6ta oli
toteuttamassa toiset opiskelijat. Osalla ohjaajista ei ollut mahdollisuutta osallistua ollenkaan
opiskelijoiden jarjestamiin tilaisuuksiin, eivatka he nain ollen voineet vastata omien
kokemuksiensa kautta. Ohjaajat vastasivat kyselyyn myds muun tyén ohessa, jolloin ei ehka

ollut mahdollista saada riittavasti aikaa vastausten pohdintaan ja tarkasteluun.

4.1  Tyon eettisyys ja luotettavuus

Opinnaytetyoté tehdessa on kiinnitettéava huomiota hyvaan eettiseen kaytantdon.
Kaytannonlaheisessda ammatillisessa tutkimuksessa tutkijaa sitovat myds ammatilliset eettiset
periaatteet. Tutkimuksella ei saa loukata, tai vaheksya ihmisia tai ihmisryhmia. Myds
tietolahteiden valintaan on syyta kiinnittda huomiota. Tietolahteet on hyva valita sen
mukaan, minkéalaista tietoa halutaan saada ja tydhon liittyvien ihmisten on saatava osallistua
tutkimukseen vapaaehtoisesti ja heidan itsemaaraamisoikeuttaan on kunnioitettava.
Tutkijoilla on myos velvollisuus suojella haastateltavia ja antaa heille riittavéasti tietoa
tutkimuksesta. Tutkimukseen osallistuvien henkildiden henkil6tietoja ei saa paljastaa
tutkimuksen missaan vaiheessa.(Heikkild, Jokinen & Nurmela 2008, 43-45) Palautekyselyihin
osallistujat vastasivat nimettomasti ja siihen vastaaminen oli vapaaehtoista. Tulokset
esitimme niin, etté niista ei voi tunnistaa yksittaista henkilod. Tydpajaohjaajille

lahettamassamme kysymyslomakkeessa oli tietoa opinnaytetydmme aiheesta. Kdvimme myos
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paikan paalla kertomassa henkilokunnalle opinnaytetydstamme ja sen toteutuksesta seka
vastasimme ohjaajien kysymyksiin. Osa ohjaajilta saamistamme vastauksista oli muodostettu
niin, etta niistd on mahdollista tunnistaa vastaajan henkildllisyys. Suojellaksemme vastaajien

henkilollisyyttd, emme julkaisseet tydssamme kaikkia alkuperdisia ilmauksia.

Aineiston huolellinen tarkastelu on térkeaa eettisyyden toteuttamiseksi. Tarkedd on myos
raportoida tutkimuksen tulokset rehellisesti, asianmukaisesti ja perustellusti. Esille on
tuotava myos tulosten tulkintaan liittyvat asiat, silla ne auttavat lukijaa arvioimaan niiden
kayttokelpoisuutta.(Heikkila ym. 2008, 45-46) Valttadksemme omien tulkintojen kayttamista
ja lisatédksemme tulosten luotettavuutta, kasiteltavaan aineistoon valitsimme vain selkeasti
ilmaistut vastaukset. Valitut vastaukset kasittelimme kysymyskohtaisesti ja tarkastelemalla
kuinka vastaukset vastaavat kysyttyyn kysymykseen. Luotettavuuden sdilyttdmiseksi jokainen
alkuperainen ilmaisu listattiin yl6s ja ndin alkuperdisiin ilmauksiin on myds mahdollisuus

palata my6hemmin.

5  Yhteistydn eteneminen Laurean ja HOPE:n valilla

Opinndytetydmme liittyi opintojaksoon hoitotyon osaamisen syventaminen, jossa
suuntautumisvaihtoehtona on mielenterveys- ja paihdetyd, sek&@ opintojaksoon ohjaus- ja
konsultointiosaaminen. Opintojaksot sisaltyvat Hyvinkadan Laurean hoitotyon
koulutusohjelman opetussuunnitelmaan. Opintojaksoilla toteutettiin kehittdmispohjaista
oppimisen mallia (Lbd), jossa kehittdminen lédhtee tydeldman tarpeista - téssa tapauksessa
Hyvink&an kaupungin HOPE- tydpajalta. Opintojakson aikana keskustelimme HOPE:n
henkilokunnan ja nuorten kanssa siitd, mita he toivoisivat yhteisty6lta ja suunnittelimme
toimintamme sen mukaan. Ohjaus- ja konsultointiosaamisen opintojaksolla opiskelijoiden
tavoitteena oli suunnitella, toteuttaa ja arvioida asiakaslahtoisté ohjausta, ohjata asiakasta
hyvinvointipalvelujen kaytdssa ja séahkoisessa asioinnissa seka edistaa asiakkaan itsehoitoa.
Opintojaksolla opiskeltiin myds konsultaatiota seka tyénohjausta asiantuntijuuden
yllapitamisessé ja kehittdmisessa. Hoitotydn osaamisen syventaminen -opintojaksolla
opiskelijoiden tavoitteena oli syventaa asiantuntijuuttaan valitsemissaan hoitoty6n
toimintaymparistoissa, perustella ja arvioida kriittisesti tekemidan paatoksia seka suunnitella
ja koordinoida omaa ja tyéryhman toimintaa. Tarkea tavoite oli myds tunnistaa hoitotyon

kehittdmiskohteita ja tulevaisuuden haasteita. (Laurea-ammattikorkeakoulu 2009.)

Yhteisty0 alkoi Hyvinkaén Laurean terveysalan opiskelijoiden -06 ja Hyvinkdan nuorisotydpaja
HOPE:n valisista terveyskeskusteluista, jotka suoritettiin syksylla 2008. Tydpajanuorille
toteutettu terveyskeskustelu kuului ohjaus- ja konsultaatio-osaamisen opintojaksoon, joka
suoritetaan kolmantena lukuvuonna. Terveyskeskusteluissa kaytiin l1api kokonaisvaltaiseen

terveyteen liittyvid osa-alueita kuten eldménhallintaa, paihteitd, sosiaalisia suhteita,
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ravitsemusta, liikuntatottumuksia sekd mielenterveyteen vaikuttavia asioita. Yhteistyo jatkui
kevaalla 2009 opintojaksolla hoitotydn osaamisen syventdminen, mielenterveys ja
paihdehoitotython syventéavien opiskelijoiden kesken, jossa opiskelijat kavivat tutustumassa

tydpajoihin seka jarjestivat HOPE:n nuorille hyvinvointiseminaari- ja virkistyspaivan.

Ennen hyvinvointiseminaaria ja virkistyspaivaa opiskelijat kavivat tutustumassa tydpajoihin.
Tavoitteena tutustumiskaynnille oli tutustua pajanuorten tydpajatoimintaan ja arkeen sekéa
keskustella ohjaajien ja nuorten kanssa tulevasta hyvinvointiseminaarista ja virkistyspaivasta
sekd kuunnella heidéan toiveitaan ja ajatuksiaan tulevista tapahtumista. Tutustumiskaynnin
jalkeen opiskelijat suunnittelivat hyvinvointiseminaarin ja virkistyspaivan sisallon tydpajan
nuorilta ja henkilékunnalta tulleiden toiveiden mukaan, huomioiden kuitenkin omat
mielenterveys- ja paihdehoitotyén opinnot. Kuva 1 kuvaa yhteistyén etenemista Laurean
hoitotydnopiskelijoiden ja nuorisotydpaja HOPE:n valilla. Yhteistyd toteutuu opiskelijoiden
kolmantena lukuvuotena ja se liittyy kahteen eri opintojaksoon. Ohjaus- ja konsultaatio-
osaamisen opintojakso liittyy kaikkien hoitotyon opiskelijoiden opetussuunnitelmaan, kun taas
hoitotyon osaamisen syventéamisen opintojakso, jossa suuntautumisvaihtoehtona on
mielenterveys- ja paihdehoitotyd, on valinnainen opintojakso sairaanhoitajaopiskelijoille.
Hyvinkaan Laureassa on myds mahdollisuus valita hoitoty6n syventamisen opintojakso jossa
suuntautumisvaihtoehtona on akuutti hoitotyd. Kuvaan on merkitty myds Maailman
mielenterveysliiton konferenssi, joka jarjestetdan joka toinen vuosi. Konferenssi antoi

mahdollisuuden esitella yhteistytta kansainvélisessa tapahtumassa.
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5.1 Terveyskeskustelut

Ohjaus- ja konsultaatio-osaamisen opintojaksolla aloitimme yhteistyén HOPE:n kanssa.
Opiskelijat suunnittelivat ja toteuttivat keskendan yhteistydsséa keskustelupohjan (Liite 2).
Kaavakkeen oli tarkoitus toimia keskustelun apuna ja runkona. Opiskelijoille annettiin malliksi
erilaisia haastattelumallipohjia, joista opiskelijat saivat apua oman keskustelupohjan
luomiseen. Opiskelijat pohtivat yleisen terveyden osa-alueita ja paatyivat aiheisiin: nuoren
oma nakemys terveydentilastaan, liikunta, ravitsemus, paihteet, ihmissuhteet ja
harrastukset, seksuaaliterveys ja mielenterveys. Opiskelijat jakaantuivat pienempiin ryhmiin
ja kukin ryhma sai oman osa-alueen mista jokainen teki kyselyehdotuksia. Lopulta naista
ehdotuksista valittiin yhteistuumin ne asiat joita pidettiin parhaimpina, ja nain oli

keskustelupohja valmis.

Terveyskeskusteluja ldhdettiin toteuttamaan nuoren ehdoilla. Mikali hén ei halunnut
keskustella tietysta aiheesta, ei hanta painostettu tai mikali hanesta tuntui, etta han haluaa
keskustella enemman jostain aiheesta, annettiin hanelle aikaa ja mahdollisuus siihen.
Harjoittelijoilta oli kysytty myds etukateen lupa antaa tyopajaohjaajille tietoa keskustelun
kulusta, mikali keskustelun aikana ilmenee huoli nuoren terveydentilasta. Jokainen keskustelu
kesti tunnin ja opiskelijat toimivat pareittain. Jokainen pari keskusteli yhden nuoren kanssa.
Terveyskeskustelut sujuivat omalla kohdallamme hyvin. Alussa jannitimme, kuinka nuori
suhtautuu meihin ja pitaako hén keskustelua hanen asioidensa utelemisena. Tilanteeseen
paastydmme jannitys kuitenkin helpotti ja keskustelu sujui rauhallisesti suunnitelmien
mukaan. Jalkikateen ajattelimme, etta olisi ollut mielenkiintoista harjoitella uudelleen

samanlaista tilannetta ja katsoa, kuinka toimimme hieman tutummassa tilanteessa.

Terveyskeskustelua voidaan pitéda ohjaajan ja ohjattavan valisena dialogina, jonka
tarkoituksena on antaa terveysneuvontaa ohjaavalla keskustelulla. Se perustuu huolenpitoon,
vélittamiseen ja luottamuksellisuuteen. Luottamuksellisuus on tarkeaa varsinkin
arkaluontoisista asioista keskusteltaessa, jotta ohjattavalta saadaan luotettavaa, hanta
itseddn koskevaa tietoa eiké vastauksia, joita pidetaadn yleisesti hyvéaksyttavina.(Sihvola 2000,
36-37) Pirskanen (2007, 2,110) on tutkinut nuorten paihdemittarin luotettavuutta ja
kehittényt tulosten perusteella varhaisen puuttumisen mallin nuorten paihteettémyyden
edistamiseen koulu- ja opiskeluterveydenhuoltoon. Mallin ydin perustuu terveydenhoitajan ja
nuoren valiseen terveyskeskusteluun, jossa kdydaan yhdessa lapi paihteisiin liittyvia asioita ja
etsitdén nuoren omia voimavaroja seka tuetaan paihteettémyyteen suuntaavia elamantapoja.
Tutkimus osoitti, ettd nuoret ovat valmiita keskustelemaan péihteista terveydenhoitajien

kanssa ja pitévat terveydenhoitajia luotettavina tiedonantajina.
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Kaikkiaan keskustelut menivat hyvin. Terveyskeskustelujen jalkeen opiskelijat kokoontuivat
yhteen opintojaksosta vastaavan opettaja Eija Mattilan kanssa. Tilaisuudessa opiskelijat saivat
keskustella tunteistaan, mité tilanne oli herattanyt, ja kertoa kuinka he itse kokivat
toimintansa. Opiskelijat olivat myds tutustuneet ohjauksen ja haastattelun teoriaan, josta
yksi oli vuorokuunteluohjaus. Vuorokuunteluohjaus on toisen ihmisen aitoa kuuntelemista.
Aidossa kuuntelemisessa ohjaajalta vaaditaan herkkyytta vastaanottaa ohjattavan sanoma.
Ohjaaja tarttuu niin sanottuun ”kuumaan puheeseen” tai ”kuumiin sanoihin”. Téllaisia voivat
esimerkiksi olla ohjattavan puheessa ilmeneva tunnetila tai sanat. Ohjaaja voi toistaa tai
ilmaista havaintonsa ohjattavalle ja saada nain ohjattavan pohtimaan omaa tilannettaan ja
selkeyttamaan sitd. Nain ohjaaja ilmaisee aidosti kuuntelevansa ohjattavaa ja olevansa
aidosti lasna tilanteessa. Tarkeéaa tilanteessa on ympéariston luoma rauhallisuus ja turvallisuus.
Kuuntelijalle annetaan aikaa jasentaa ajatuksiaan ja ilmaisemaan niitd. Ohjaajan tehtavana
on tukea ohjattavan omaehtoista kasvua ja auttaa ldytamaan menetelmia oman hyvinvoinnin
edistamiseksi. Ohjaaja ei jakele pelkastdan neuvoja eiké ole auktoriteetti tilanteessa vaan
molemmat ovat tasavertaisia ja pyrkivat yhdessa 16ytamaan ratkaisuja tilanteeseen. (Mattila
2009, 79-84) Ohjaustilanteen voi aloittaa tavallisella arkikeskustelulla. Tamé& auttaa luomaan
turvallisen ja luotettavan ilmapiirin ohjaajan ja ohjattavan vélille. (Kyngés, Kaaridinen,

Poskiparta, Johansson, Hirvonen & Renfors. 2007, 82)

5.2 Hyvinvointiseminaari

Seminaaripaivan ohjelma muodostui terveyskeskustelujen pohjalta ja teemaksi muodostui
mielen ja kehon hyvinvointi. Tavoitteena oli antaa tietoa hyvinvointiin liittyvista aiheista seka
kaytannon esimerkkeja, kuinka omaa hyvinvointia voi edistaé ja yllapitad. Teimme kutsun
jonka lahetimme ty6pajojen henkilokunnalle ja nuorille (Liite 3). Hyvinvointiseminaarin
aiheina olivat liikunnan, ravitsemuksen, seka unen ja levon merkitys ihmisen fyysiselle ja
henkiselle hyvinvoinnille sek& paihteet ja niiden vaarat. Liséksi jarjestimme pienen

draamaesityksen paihteiden kayton vaaroihin liittyen.

Opiskelijat kertoivat seminaarissa liikunnan merkityksesta ihmisen kokonaisvaltaiselle
hyvinvoinnille. Useiden tutkimusten mukaan liikunnalla on positiivisia vaikutuksia mielialaan.
Liikunta liséa elimistén endorfiinien maaraa ja nain ollen kohentaa mielialaa. Myds raittiilla
ilmalla on virkistéava ja mieltd kohentava vaikutus. Paivittédinen liikunta parantaa my6s unen
laatua ja auttaa rentoutumaan ennen nukkumaanmenoa. (Wills 1999, 111-123.) Nuorille
kerrottiin erilaisista lilkuntamahdollisuuksista Hyvinkaéan alueella sek& kuinka niihin paasee
mukaan, missa harrastustoimintaa on ja kuinka paljon se maksaa. Esityksen tueksi oli

PowerPoint- esitys havainnollistamassa.
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Ravitsemus osuus kaytiin opiskelijoiden, nuorten ja ohjaajien kanssa yhteisella keskustelulla.
Keskustelu painottui terveellisen ja ravitsevan ruokavalion lisdksi hyvaan ateriarytmiin. Moni
nuori osallistui myos keskusteluun ja nain ollen keskustelusta tuli oikein antoisa.
Keskustelussa kaytiin myos lapi kuinka monipuolinen ruokavalio vaikuttaa positiivisesti
mielialaan. Willsin (1999, 111) mukaan runsaasti B-vitamiinia siséltdma ruokavalio pitaa
hermojarjestelman kunnossa ja henkilot joiden elimistéssa on vahan B- vitamiinia, karsivat
useimmin mielialanvaihteluista ja ovat onnettomampia kuin muut. My6s C- vitamiini tuhoutuu
nopeammin stressaantuneessa elimistdssa, joten ndiden henkiléiden on hyva huolehtia
riittavasta C-vitamiinin saannista. Stressaantunut elimisto kuluttaa myds muita vitamiineja ja
kivennaisaineita nopeammin. Hiilihydraattipitoiset ruoka-aineet rauhoittavat aivoja ja se lisaa
serotoniinin tuotantoa ja ndin ollen sité voidaankin kutsua ”onnen” kemikaaliksi. Serotoniinin
tuotantoa voidaan lisata myos auringonvalolla, joten ulkona liikkkuminen on térkeaa.
Véaaranlainen ruokavalio voi aiheuttaa myos vasymysta ja alkoholi ja kofeiini voivat myds usein
olla jatkuvan vasymyksen takana. Epasaanndllinen ateriarytmi tai runsaasti puhdistettuja
hiilihydraatteja sisaltéava ruoka aiheuttaa verensokerin laskua ja nain ollen vireystila laskee.
Taman vuoksi on tarkeaa, etté ateriat nautitaan saannéllisesti sopivin valiajoin. (Wills 1999,
123-136.)

Levon ja rentoutumisen merkitys kaytiin 1&pi PowerPoint- esitysté tukena pitaen. Esityksen

paatteeksi pidettiin yhteinen rentoutumisharjoitus rauhoittavan musiikin soidessa taustalla.
Laadukas yduni ja saanndllinen rentoutuminen auttavat hallitsemaan stressid, vahentamaan
ahdistuneisuutta seka kohentamaan mielialaa. Unettomuus on usein yhteydessa stressiin,

ahdistukseen ja masennukseen. (Wills 1999, 132.)

Opiskelijat jakaantuivat ryhmiin ja kukin ryhma vastasi omasta alueestaan. Tama varmisti
sen, etta jokaiseen aihealueeseen oli perehtyneita opiskelijoita vastaamassa kysymyksiin.
Seminaarin tauolla nuorille ja henkilokunnalle tarjottiin kahvia, mehua, kekseja ja hedelmia.
Toinen puoli seminaarista keskittyi paihteisiin ja nuorille annettiin tietoa paihteiden
kayttotottumuksista. Tieto oli osittain keratty sosiaalialan opiskelijoiden tekeman
pilottikyselyn pohjalta. Esittelyiden jalkeen oli draamaesitys jossa nuoriso lahtee juhlimaan ja
yksi juhlijoista juo itsensa myrkytystilaan. Esityksen aikana yleiso sai osallistua ja kertoa mita
pitéisi tilanteessa tehdd ja kuinka toimia. Seminaari sujui hyvin, mika johtui nuorten hyvasta
ja avoimesta osallistumisesta seka opiskelijoiden tydpanoksesta ja omistautuneisuudesta.

Seminaarin jalkeen kerasimme osallistujilta kirjallisen palautteen.

Hyvinvointiseminaarissa kevaalla 2009 palautekyselyyn vastasi 36 osallistujaa. Kaikki
vastaukset kirjasimme ylds, jotta saisimme hyvan kokonaiskéasityksen vastauksista.
Vastauksista liitimme tyon loppuun koosteen (Liite 4). Liitteessa on myds mukana alkuperaisia

ilmauksia. Moni jatti useisiin kysymyksiin vastaamatta tai vastaukset oli ilmaistu nuorten
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omalla kielella. Vastauksia arvioidessa otimme huomioon vain selkeasti ilmaistut vastaukset

valttdaksemme omien tulkintojen tekemista.

Kysymyslomakkeessa osallistujilta kysyttiin millaisia odotuksia heilla oli
hyvinvointiseminaarista ja kuinka hyvin seminaari vastasi odotuksia. Vastauksista kavi ilmi,
ettd hyvinvointiseminaarilta odotettiin padasiallisesti tietoa terveysasioista ja talta osin paiva
olikin vastannut odotuksia. Puolet vastaajista (18) kertoi tulleensa tilaisuuteen ilman
ennakko-odotuksia. Naisté kolme ilmaisi selvasti, ettei tiennyt etukateen mista tilaisuudesta
on kyse. 15 vastaajaa koki saaneensa seminaarista uutta tietoa ja 7 kertoi saaneen tiedon
olevan jo entuudestaan tuttua. Yksi vastaajista koki kertauksen hyvéksi. Viisi vastaajaa kertoi
saaneensa uutta tietoa paihteisté ja niiden kayttdon liittyvisté asioista. Muita uusia asioita
osallistujille tuli ravinnosta, unen merkityksesta ja liikunnasta. 12 vastaajaa koki, etteivat
esiin tulleet asiat vaikuta elintapojen muutokseen. Kuitenkin vastauksista kavi ilmi, etta asiat
olivat heratténeet ajattelemaan ja pohtimaan omia elintapoja seké osa vastaajista kertoi

kiinnittavansa huomiota enemman ravitsemukseen, uneen ja paihteidenkayttéon.

Parasta seminaarissa oli 18 vastaajan mukaan naytelméa. Moni koki my6s koko seminaarin
onnistuneeksi ja yksi vastaaja kertoikin, ettd "kaikessa oli jotain kivaa... Oli ihan hauska,
rento ja turvallinen ilmapiiri”. My0s selkeasti kerrotut asiat ja hyva tunnelma opiskelijoiden
taholta saivat kiitosta. Kehittdmisehdotuksina jarjestgjille oli, etté esiintymistyyliin
kiinnitettaisiin enemman huomiota. Liséa toivottiin havainnollistamisvélineitd ja
toiminnallisuutta. Yksi vastaaja kehotti jarjestajia myds pohtimaan kuinka osoittaa asioita
nuorten formaatissa ja nuorten kielelld”. Lomakkeessa kysyttiin myds osallistujien toiveita
tulevalle virkistyspaivélle. Eniten toivottiin toiminnallisuutta, liikunnallisuutta ja hauskaa

tekemista.

Kevaalla 2010 hyvinvointiseminaarin jalkeen osallistujilta kerattiin palaute samalla
kysymyslomakkeella kuin edellisen vuoden seminaarin jalkeen. 27 osallistujaa vastasi
kysymyslomakkeeseen ja kerdsimme myos naista palautteista kaikki vastaukset yhteen
arvioidaksemme osallistujien kokemuksia seminaarista. Kooste vastauksista on liitteessa 5.
Vastaajista 11 kertoi, etta heilla ei etukateen ollut ennakko-odotuksia seminaarista ja naista
nelja kertoi, ettei tiennyt etukateen kyseisen tapahtuman jarjestamisesta. Nelja vastaajaa oli
odottanut saavansa lisda tietoa aiheista ja néin ollen paiva oli vastannut odotuksia. Yksi

vastaajista kertoi odottaneensa hyvaa tietopakettia mutta ei aivan nain valistuksellista.

15 vastaajaa kertoi saaneensa uutta tietoa paivan aikana. Uusista asioista vastauksissa nousi
esille seitseman vastaajan kohdalla Hi- virus ja Aids. Muita aiheita olivat paihteet ja uni.
Seitsemén vastaajaa koki, ettd paivan aikana tullut tieto vaikuttaa tottumusten

muuttamiseen tai herdttda ajattelemaan omia elintapojaan. 14 vastaajaa kertoi, ettei saatu
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tieto vaikuta elintapojen muutokseen. Parasta seminaarissa kerrottiin olevan monipuolisuus,
hyva kokonaisuus seka esittdjien oma tietamys aiheista. Kolme vastaajaa kertoi parasta olleen
opiskelijan kuvat ja kertomus Tansanian matkalta. Kiitosta sai myds hyva vélipala,
mydnteinen ilmapiiri ja se, etta jarjestajien kieli” ei ollut ”saarnamaista”.
Kehittamisehdotuksina jarjestajille annettiin, etta osallistujille jaettaisiin tietoa
konkreettisesti siitd, mista apua saa esimerkiksi paihdeongelmaan seka kaytannénlaheisia
esimerkkeja kuinka asioita voisi pohtia omalla kohdalla jo tilaisuuden aikana. Myos
vuorovaikutusta toivottiin lisda seka tekstin lisaksi muita havainnollistamisvalineité kuten

liikkuvaa kuvaa. Tulevalta virkistyspaivalta toivottiin hauskaa tekemista ja rentoutumista.

5.3  Virkistyspaiva

Virkistyspaivan ohjelma suunniteltiin nuorten toiveiden mukaan, huomioiden kuitenkin omat
mielenterveyden syventavat opintomme. Virkistyspaiva koostui erilaisista teematydpajoista
joissa nuoret ohjatusti osallistuivat jarjestettyyn toimintaan. Myos virkistyspaivaan lahetimme
HOPE:lle kutsun (Liite 6). Tyopajojen tarkoituksena oli tukea nuorten ryhmaytymista,
sosiaalista kanssakdymisté ja rohkaista heité toimimaan uudenlaisissa tilanteissa. Halusimme
tarjota nuorille onnistumisen kokemuksia mukavan ja rennon yhdesséolon merkeissa.
Teemanamme oli hyvinvoinnin kiertomatka. Olimme jarjesténeet nelja erilaista
"matkakohdetta” joissa keskityttiin terveyden eri osa-alueisiin ja nuoret paasivat itse
kokeilemaan ja tekemé&an tehtévid. TyOpajanuoret ja - henkilokunta seka opintojaksosta
vastaava opettaja Eija Mattila, jakautuivat neljadn ryhmaan ja he péaasivat hyvinvoinnin
kiertomatkalle, jonne heidat opasti matkaopas eli yksi opiskelijoista. Tyopaja-huoneet olivat
sisustettu ja koristeltu kukin kyseisen matkakohteen mukaisesti: Aivojumppaa Alpeilla,

Hataapua Honolulussa, Tasapainoa Tasangolla ja Kehontoimintoja Keniassa.

Aivojumppaa Alpeilla sisélsi erilaisia yhteisia peleja kuten sanaselityspelin ja "Piirra ja
arvaa”-pelin. Kehontoimintaa Keniassa - tyOpisteessa kaytiin lapi erilaisia kehontoimintaan
liittyvia mittauksia. Pisteessa osallistujat pystyivat mittaamaan verenpaineen,
uloshengityksen huippuvirtauksen eli PEF - puhalluksen, happisaturaation, verensokerin ja
pulssin. Jokaisella mittauspisteella oli myos pieni tietoisku kyseisestd mittauksesta jossa
kerrottiin kuinka mittaus tapahtuu, mika vaikuttaa tulokseen ja mitka ovat mittaustuloksen
normaalit viitearvot. Hatédapua Honolulussa - tyOpisteessa kaytiin lapi painelu-puhallus
elvytystd, tajuttoman ihmisen kylkiasentoon kaantamista seka haavansidontaa
ensiaputilanteessa. Pisteessa annettiin myods pieni tietoisku palovammojen sekd hydnteisten
pistojen ja - puremien hoidosta. Tasapainossa Tasangolla - kohteeseen oli jarjestetty erilaisia
tasapainopeleja. Myos rentoutukseen liittyvia asioita oli, ja osallistujat saivat halutessaan
hieroa parin hartioita seka kokeilla kasihierontaa. Jokaisella nuorella oli hyvinvointipassi,

jonne he saivat merkinnédn kaytyaan kyseisessa matkakohteessa (Liite 7). Merkinnan passiin oli
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jokainen tydpisteesta vastannut opiskelijaryhma valinnut itse ja passiin kerdantyikin paivan

paatteeksi joukko erilaisia tarroja ja leimoja.

Virkistyspaivan paatteeksi palautekyselyyn vastasi 26 osallistujaa. Myds virkistyspéaivan
palautekyselyn kaikki vastaukset kirjasimme ylos ja koosteen vastauksista liitimme
opinnaytetyémme loppuun (Liite 8). Virkistyspaivalta oli odotettu toiminnallisuutta ja nain
ollen paivé vastasi odotuksia. Kymmenen vastaajaa kertoi, etta heilla ei ollut mitaan
odotuksia virkistyspaivan suhteen. 13 vastaajaa kertoi saaneensa paivan aikana uutta tietoa.
Uusista asioista oli mainittu verenpaineeseen liittyva tieto, elvyttaminen seka uloshengityksen
huippuvirtauksen mittaaminen. Kaksi vastaajaa kertoi saaneensa virkistyspéaivan toteutuksesta
my®6s uusia ideoita. Toinen vastaaja kertoi uutena asiana tulleen, etta "tarkeita asioita voi
tuoda nainkin mielekkaalla tavalla esille” ja toinen kirjoitti saaneensa “uusia vinkkeja, seka
kiva olla valilla itsekin ohjattavana”. Viisi vastaajaa kertoi, ettei virkistyspéaivan aikana saanut

uutta tietoa aiheisiin liittyen.

Vastaajia pyydettiin myos kertomaan mika heidan mielestéan oli parasta virkistyspaivassa.
Vastauksissa tuli esiin jokainen toimintapiste, mukaan lukien osallistujille tarjottu véalipala.
Kiitosta sai myds paivan toiminnallisuus, paivan rentous ja hauskuus. Kehittdamisehdotuksina
jarjestdjille osallistujat toivoivat liséa aikaa seka valipalatarjoiluun kahvia ja pullaa. Yksi
vastaaja antoi myds vinkin nuorten kanssa toimimiseen: ” Jotta ryhma osallistuisi paremmin,
suosittelisin esim. parijakoa ja selvaa tehtavanantoa. Vapaaehtoisosallistuminen ei toimi
tahan ryhmaan. Eli tiukempaa ja selvempéaa ohjeistusta”. Osallistujilta kysyttiin myds kuinka
hyddylliseksi he olivat kokeneet seminaarin ja virkistyspaivan, seka toivoivatko he samanlaista
toimintaa jarjestettévan jatkossa. 16 vastaajaa toivoi samanlaista toimintaa tulevaisuudessa
Ja kaksi kertoi, ettei halua lisda paivia jarjestettavan. Hyvinvointiseminaari ja virkistyspaiva
koettiin hyodylliseksi ja aihevalinnat tarkeiksi. Kolme vastaajaa kertoi myds paivien olevan

mukavaa vaihtelua.

5.4  ”Working together for Mental Health”

Yhteistydomme aikana meille tarjoutui mahdollisuus l&hted Ateenaan Maailman
mielenterveysliiton konferenssiin 1.9-7.9.2009. Maailman mielenterveysliitto on perustettu
1948. Liitolla on yhteyksia sataan eri maahan ja sen jasenina toimii ihmisia monilta eri aloilta
ja yhteiskuntaluokista. Liiton tavoitteena on liséta ihmisten tietoisuutta mielenterveyden
tarkeydesta seka lisatd ymmarrysta ja vaikuttaa asenteisiin mielenterveyden ongelmista
karsivia kohtaan. Tavoitteena on myds tuoda lisda tietoa mielenterveyteen liittyvista asioista
sekd ennaltaehkaistéd mielenterveysongelmien syntya. Liitto pyrkii myos vaikuttamaan
mielenterveyspotilaiden hoitoon, kohteluun ja kuntoutukseen. Jarjeston laaja-alaisuus ja

monipuoliset jasenet tekevat mahdolliseksi maailmanlaajuisen yhteistyon valtiollisten ja
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yksityisten jarjestéjen kesken, edistdaen mielenterveys palvelujen, tutkimusten ja ohjelmien
eteenpdin viemistd. Maailman mielenterveysliitto jarjestéa kansainvéalisen konferenssin joka
toinen vuosi. Seuraava konferenssi jarjestetaan Etela-Afrikassa vuonna 2011. (WFMH 2007)
Matkaan lahti kolme sairaanhoitajaopiskelijaa, yliopettaja Eija Mattila (kuva 2), seka
HOPE:sta ryhma ohjaajia ja nuoria. Rahoitusta matkalle opiskelijat hakivat yhteistyssa
HOPE:n kanssa opetusministeriélta. Hyvinkaan Laurea kustansi opiskelijoiden konferenssiliput.
Konferenssissa ryhmall& oli HOPE:n ja Laurean yhteistydsta kertovan posterin - Good
weekdays and genuine learning environment for young people- esitys (Liite 9), jossa kerrottiin
yhteistydn etenemisesta. Posteri sopi hyvin konferenssin kokonaisteemaan:”Working Together
for Mental Health”. Posteriesitykset oli jarjestetty konferenssipaikkana toimivan Hilton-
hotellin alakertaan, johon ihmiset eivéat juuri hakeutuneet, joten opiskelijat ja HOPE:n nuoret
lahtivat konferenssivieraiden keskuuteen kertomaan projektista ja kutsumaan ihmisia
alakertaan postereiden luokse. Aktiivinen tyd tuotti tulosta ja ihmiset kiinnostuivat

projektista ja kiittelivat projektin hyvasta esittelysta.

Konferenssin liséksi matkan teemaksi muodostui myds kestavéa kehitys. Matkan jokaiselle
paivalle oli annettu tehtévaksi kuvata kestavan kehityksen eri osa-alueita. Jokainen paiva oli
teemaltaan yksi kestavan kehityksen osa-alueista: sosiaalinen, ekologinen, taloudellinen ja
kulttuurinen kestava kehitys. Tehtdvan sai toteuttaa oman mielikuvituksen ja luovuuden
mukaan. Moni kayttikin tehtéavaansa piirroksia ja valokuvia. Jokaisena péaivana opiskelijat ja
tydpajan nuoret ohjaajineen kavivat yhdesséa lapi uusia asioita ja paivan tapahtumia. Matkan
jélkeen opiskelijat seka Eija Mattila kirjoittivat Laurean Kehittaja-lehteen artikkelin liittyen

onnistuneeseen ja antoisaan yhteistyéhon (Liite 10).
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Kuva 2 - Sairaanhoitajaopiskelijat Melisa Heiskanen, Heli Hietanen ja Susanna Viita seka

yliopettaja Eija Mattila. Taustalla on Akropolis-kukkula ja Ateenan valot.

6 Tydpajachjaajien arvioiva palaute yhteistydsté

Vastauksia tuli kaikkiaan seitsemalta ohjaajalta. Osassa kysymyslomakkeista kaikkiin
kysymyksiin ei vastattu tai vastaaja oli kertonut, ettei ollut osallistunut kysymyksessa
mainittuun tapahtumaan. Kaikki vastaukset listasimme kysymyskohtaisesti ylos.
Kysymyslomakkeessa kysymykset olivat jaoteltu aihealueittain: terveyskeskustelut,

hyvinvointiseminaari, virkistyspaiva seka tulevaisuuden yhteistyd (Liite 11).

Kysymyslomakkeen ensimmainen osa koski terveyskeskusteluja. Ohjaajilta kysyttiin kuinka he

kokevat terveyskeskustelun hyddyntavan pajanuorten elamaa ja kuinka ohjaajan
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nakokulmasta nuoret ovat suhtautuneet terveyskeskusteluihin. Ohjaajilta kysyttiin myos,

minkalaista keskustelua terveyskeskustelut ovat herattaneet tyépajoilla.

Ohjaajat pitivat terveyskeskusteluja tarkeana ja nuoren jokapaivaiseen elamaan liittyvana
asiana. Osa ohjaajista oli sitd mielta, etté terveyskeskustelujen avulla nuoret pysahtyvat
ajattelemaan omaa elamantilannettaan ja nain ollen se voi johtaa elaménlaadun
parantumiseen ajan myéta, herattamalla nuoren toimimaan oman hyvinvointinsa
yllapitdmisen ja terveytensa edistamisen eteen. Asioiden lapikaymisté eri ihmisten kanssa
pidettiin myds hyddyllisena ja yksi vastaaja kertoikin, etté ” Asioita on hyddyllista kayda lapi
eri tilanteissa ja eri ihmisten kanssa, koska talldin saattaa tulla esille uusia asioita, joiden
tydstamiseen nuori voi tarvita tukea.” Yhdessa vastauksessa kerrottiin, etta joskus nuoren on
helpompi puhua pajan ulkopuoliselle henkildlle. Nuoren edellisesta terveyskeskustelusta voi
olla my0s jo aikaa, joten matalankynnyksen terveyskeskustelu on tervetullutta. Yksi ohjaaja
koki, etta terveyskeskustelun avulla myds ohjaaja paasee paremmin selville nuoren

elaméantilanteesta.

Nuoret olivat suhtautuneet terveyskeskusteluihin padasiassa positiivisesti. Jotkut nuoret eivat
koe terveyskeskusteluista olevan hyotyé ja kokevat tilaisuuden omalla kohdallaan
tarpeettomaksi. Vastauksista selvisi, ettd nuorten suhtautuminen terveyskeskusteluihin
riippuu myods ohjaajasta ja kuinka hén on etukateen kertonut terveyskeskusteluista nuorelle.
Nuorille on tarkeaa korostaa hoitotyon opiskelijoiden vaitiolovelvollisuutta ja sitad, etta
terveyskeskustelut ovat ilmaisia. Osa nuorista voi kokea keskustelut myds jannittavina
tilanteina ja heidan asioidensa utelemisella. Yksi vastaaja kertoikin, etta ”Kaiken kaikkiaan
nuoret suhtautuivat keskusteluihin positiivisesti, kunhan asiasta oli kerrottu heille tarkasti”.
Yhdessa vastauksessa kavi ilmi, etté yksi nuori ei ollut kokenut keskusteluiden liittyvan
terveyteen, vaan kertonut, etté keskusteluissa oli vain kyselty jotain yleistd”. Vastaajan
mukaan nuoret kokevat terveysasiat eri tavoin, ja joidenkin mielesta esimerkiksi paihteet
eivat liity terveysasioihin. Terveyskeskustelu koettiin myds hyvéna harjoituksena nuorelle

kohdata uusia tilanteita ja uusia ihmisia.

Terveyskeskusteluiden jalkeen tydpajoilla oli puhuttu tupakan vaarallisuudesta, monipuolisen
ravinnon ja liikunnan tarkeydesta, paihteista seka sukupuolitautien ennaltaehkaisysta.
Vastauksissa kerrottiin myos, etté asioista on keskusteltu yksilotasolla nuoren ja ohjaajan
valilla. Yhdessa vastauksessa kerrottiin, ettd vaikka nuori ei ollut kokenut tarvetta uuteen
terveyskeskusteluun, oli han kuitenkin kokenut terveyskeskustelun hyddylliseksi ja toivonut
paasevansa jatkotutkimuksiin. Yksi vastaajista kertoi, ettei tydpajoilla ollut herannyt erityista

keskustelua terveyskeskustelujen jalkeen.
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Hyvinvointiseminaareihin liittyen kysyttiin kuinka ohjaajien mielesta hyvinvointiseminaarien
aiheet liittyvat nuorten elaméaan ja tyopajatoimintaan ja minkalaista keskustelua
hyvinvointiseminaarit herattivat tyépajoilla sek& kuinka hyddylliseksi ohjaajat kokevat

hyvinvointiseminaarien aiheet omassa tydssaan.

Viisi vastaajaa kertoi hyvinvointiseminaarien aiheiden liittyvan nuorten jokapdivaiseen
elamaan niin tydpajoilla, kuin vapaa-aikanakin. Aiheiden koettiin olevan tarkeita ja yksi
vastaajista kertoikin: ”Asiat ovat todella tarkeitd. Kaikki aiheet ovat keskeisia kun mietitaan
tyokykya ja tydssa/tydpajan arjessa jaksamista”. Yksi ohjaaja kertoi aiheiden olevan myds
tarkeita nuorten kanssa tyoskennellessa ja samojen aiheiden liittyvan myds pajojen
toimintasisaltoon. Eraaltéd ohjaajalta tuli myos ehdotus pitaa liikunta, ravitsemus ja lepo

omana osa-alueenaan ja paihteet omanaan.

Osa nuorista oli kokenut hyvinvointiseminaarin hyddylliseksi ja esiin tulleita asioita tarkeiksi.
Osalle tieto oli ollut entuudestaan tuttua ja hyvinvointiseminaarista ei koettu olevan hyotya.
Ohjaajien vastauksissa kavi ilmi, etta nuorilla on paljon tietoa terveyteen liittyvista asioista
mutta heilla voi olla ongelmia hyddyntaa sita tietoa jokapaivaisessa elaméassaan.
Hyvinvointiseminaarin jalkeen nuoret olivat tyépajoilla pohtineet seminaarin hyddyllisyytta ja
keskustelleet minkalaista uutta tietoa he olivat saaneet paivan aikana. Yksi ohjaaja kertoi,
ettei nuori valttamatté tiedosta, minkalaisia ajatuksia seminaari voi jatkossa herattaa ja
mahdollisesti vaikuttaa heidan toimintaan terveyteen liittyvissa valinnoissa. Myos
hyvinvointiseminaarin luentomaisuus oli herattéanyt keskustelua ja yksi ohjaajista kertoikin: ”
Luennot ahdistavat, useampi pajalainen on koulupudokas ja hakeutuu pajalle kun ei tarvitse
istua paikoillaan koulunpenkilla. Tallaiset asiat koetaan jalkeenpéain hyviksi ja
informatiivisiksi”. Kaikki vastaajat kokivat hyvinvointiseminaarin aiheiden olevan tarkeita
omassa tydssaan. Seminaari koettiin hyddylliseksi ja yksi ohjaaja kertoi myos, etta: ”Aiheet
ovat meille sellaisia joiden kanssa olemme tekemisissa paivittain miettiessamme miksi joku
on jatkuvasti myohassa tai kokoajan vasynyt tai miksi mikaan ei tunnu kiinnostavan.
Hyddyllisia aiheita.” Yksi vastaaja kertoi my6s, etta hyvinvointiseminaarin aiheisiin voi

tarvittaessa tukeutua tydpajoilla.

My®6s virkistyspaivasté ohjaajilta kysyttiin, etta kuinka virkistyspaiva liittyi nuorten elaméaan ja
tydpajatoimintaan, minkalaista keskustelua virkistyspaiva oli herattanyt tyopajoilla ja kuinka
hyddylliseksi ohjaajat kokevat virkistyspaivan omassa tydssaan. Yksi vastaaja ei vastannut
virkistyspaivaan liittyviin kysymyksiin ja kaksi vastaajista kertoi, ettei ole paassyt

osallistumaan virkistyspaivaan.

Ohjaajat kertoivat aiheiden liittyvan nuorten elamaéan seka yksi ohjaajista koki, etta

virkistyspaivan aiheet tukevat my®s nuorten kehitysta. Virkistyspaivien pelit ja teemat
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koettiin olevan sopivia kohderyhmaan nahden ja virkistyspaiva koettiin olevan piristavaa
vaihtelua tyopajan arkeen. Virkistyspaiva oli herattanyt pajoilla keskustelua ja tyopajoilla oli
puhuttu levon ja nukkumisen merkityksesta seka sukupuolitaudeista. Yksi ohjaaja kertoi myods
nuorten kokeneen positiiviseksi sen, ettd he olivat toivoneet ilmaista kahvia Laureasta, ja
heidan toiveensa oli otettu huomioon virkistyspéivana. Nain nuoret olivat omakohtaisesti
kokeneet, ettd aanestamalla voi vaikuttaa. Eras ohjaaja kertoi myos, ettd ” Toiminnallisuus
motivoi ja on mukavaa tehda paja-aikana jotain muutakin kuin t6ita”. Virkistyspaiva koettiin
hyddylliseksi ja aiheet ajankohtaisiksi nuorten eldmassa. Muutos arkirutiineihin vaikutti
hyvalla tavalla ja paiva oli piristdva myods ohjaajien nakdkulmasta. Yksi ohjaaja kertoi, etta

arempiakin aiheita on helpompi ldhestya ryhmassa.

Ohjaajilta kysyttiin heidan toiveitaan tulevaisuuden yhteistydlta HOPE:n ja Laurean valilla.
Jatkossa toivottiin samanlaisia aiheita kuin tadhéankin asti. Nuorten "herattely” ja tehtavat
jotka poikkeavat normaalirutiineista koettiin hyvaksi. Eras ohjaaja kertoikin, etta:
”Toivomme yhteistydn jatkuvan ndiden aihealueiden tiimoilta. Nama isommat tilaisuudet
koko pajatoiminnalle ovat olleet todella hienoja oppimiskokemuksia meille. Liséksi voisi olla
toiminnallisia hetkia ja tiedon jakamista my6s esim. pajoilla pienemmassa porukassa”. Yksi
vastaaja toivoi myds mielipidekyselyja terveysaiheista, kohderyhméa huomioiden,
toteutettavaksi pajoilla kiertéden. Kyselyista nuoret saisivat yhteenvedon tiedoksi jalkikateen.
My@s terveysaiheisten videoiden ndyttamista nuorille ja verkossa tehtavia terveysaiheisia
tehtavia toivottiin. Yksi ohjaaja toivoi tulevaisuudessa uusia toimintoja jo olemassa olevalle

yhteistydlle, kuten kerhotoiminta tai turvallisuuspéiva.

Yksi ohjaaja toivoi terveyskeskustelujen jalkeen saavansa koosteen opiskelijan ndkékulmasta,
esimerkiksi nuoren kayttaytymisesté tilanteessa, kuitenkin opiskelijan vaitiolovelvollisuus
huomioiden. Hyvinvointiseminaarin ja virkistyspaivan toiminnallisuus ja ryhmassa tydskentely
sai kiitosta ja yksi ohjaaja kehotti pohtimaan kuinka toteuttaisi teoreettisempia osia
enemman osallistuvasti ja toivoi myds nuorten saamista enemman suunnitteluun mukaan. Yksi
ohjaaja koki myos tarkeaksi tuoda nuorille tietoa erilaisista vaaroista ja ansoista elamassa

sekad korostaa, etta jokainen on oman elaménsa ’herra ja rouva”.

7  Pohdinta ja johtopaatokset

Yhteistyd HOPE:n ja Laurean sairaanhoitajaopiskelijoiden vélilla on ollut erittédin onnistunutta
ja tarjonnut paljon molemmille osapuolille. Onnistumisen edellytyksena on ollut molempien
osapuolten sitoutuminen yhteisty6hon ja panostaminen yhteisen paamaaran eteen. Palaute
nuorilta ja ohjaajilta on ollut kannustavaa ja positiivista. Taman perusteella katsoisimme
yhteistyosté olevan hyétya molemmille osapuolille, niin HOPE:lle kuin

sairaanhoitajaopiskelijoillekin. Opiskelijoina olemme paasseet harjoittelemaan opittua
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teoriatietoa kaytannon tasolla, kuten vuorokuunteluohjausta (Mattila 2009). Olemme paéasset
luomaan myds yhteistyoverkostoja, harjoittamaan tiimityoskentely taitoja seka
suunnittelemaan ja toteuttamaan tapahtumia. Seminaaria ja virkistymispaivaa varten
syvensimme myos tietdmystdmme sairaanhoitajan perusopintojen aikana opiskelemistamme
asioista, jotta voisimme keskustella aiheista ja kertoa niistd mahdollisimman paljon

ty6pajanuorille. Oppimiskokemuksia on tullut matkan varrella paljon.

Hyvinvointiseminaareista ja tydpajaohjaajilta saadun palautteen mukaan on hyodyllista pitaa
edelleen samoja aihealueita. Vaikka nuorilla on jo paljon tietoa ennestéan, on tarkeita asioita
hyva kerrata ja ndin "herattdd” ainakin valiaikaisesti ajattelemaan omaa terveyttaan ja sen
yllapitamisté. Tiedon tuomisen lisdksi nuoret kaipaavat selkeita kaytannon asioita miten asiat
toteutetaan jokapaivaisessa elamassa. Esimerkiksi liikunnasta kertoessa olisi hyvéa tuoda esille
oman kunnan liikuntamahdollisuudet ja kuinka niihin paasee, sek& kuinka paljon se maksaa.
Myos pelkkda puhumista ja luentomaisuutta on hyva valttaa. Esityksen elavoittamiseksi voi
hyvin nayttaa liikkuvaa kuvaa, musiikin kuuntelua tai ottaa nuoret mukaan keskusteluun
vaikka erilaisten pelien tai tietokilpailujen avulla. Palautteiden perusteella myos
draamaesitys on tehokas viestintdkeino. Nuoret arvostavat myds varmaa esitystapaa ja

asioihin perehtymista.

Virkistyspaivan palautteista esiin nousi toiminnallisuuden tarkeys. Ryhmassa toimiminen antaa
varmuutta osallistua uusiin tilanteisiin. Virkistyspaivan tarkoituksena olikin tukea nuorten
ryhmaytymista, sosiaalista kanssakdymisté ja rohkaista heita toimimaan uudenlaisissa
tilanteissa. Halusimme tarjota nuorille onnistumisen kokemuksia mukavan ja rennon
yhdesséolon merkeissa. Oli ilo myds huomata etté saaduissa palautteissa toivotaan lisaa
taman tyyppista toimintaa. Tamahan merkitsee sita, ettei opiskelijoiden tekema tyo ole

turhaa ja yhteisty® on antanut mukavia kokemuksia molemmille osapuolille.

Ennaltaehkaisevassa mielenterveys- ja paihdetydssa on térkeda puuttua ajoissa mahdollisiin
ongelmiin. Tydpajanuorille suunnatut terveyskeskustelu, hyvinvointiseminaari ja virkistyspaiva
ovat hyvia tapoja valittaa nuorille tietoa paihteettomista elamantavoista, tukea
mielenterveyttd sekd ennaltaehkaista syrjaytymista. Terveyskeskusteluissa on mahdollista
keskustella nuoren kanssa yksilollisesti ja luottamuksellisesti hdnen elamaansa liittyvista
asioista. Tama mahdollistaa ajoissa puuttumisen mahdollisiin ongelmiin tai

riskikayttaytymiseen.

Oppimistavoitteinamme opinndytetydprosessin aikana oli harjoitella tutkimuksellista
tydotetta sekd hyddyntaa eri tietolahteita arvioiden tietoa kriittisesti. Lisdksi tavoitteinamme
oli hyddyntaa opittua tietoa ja tiedonkeruumenetelmia. Opinndytetytta tehdessamme

olemme oppineet paljon mielenterveys- ja paihdetyosta, asiakkaan ohjauksesta ja
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tiimityoskentelysta. Saimme kokemusta myds nuorten kanssa toimimisesta. Tulevina
sairaanhoitajina pystymme varmasti hyddyntdaméaan saamaamme tietoa tulevassa tydssamme,
tyoskentelemme me sitten missa tahansa hoitoalan paikassa. Toivomme opinndytetyémme

olevan hyddyksi Laurean ja HOPE:n véliselle yhteistyolle.

Opinnadytetyon tydstamisesta ja siihen liittyvista asioista olemme saaneet harjaannusta.
Vaikka valilla on tuntunut, ettd olemme havittaneet tydéstamme “punaisen langan”, meidat on
aina ohjattu takaisin tyon keskeiseen asiaan. Kiitos ohjauksesta ja tuen antamisesta kuuluu

opinnaytetyémme ohjaajalle Eija Mattilalle.

Paaasiallisesti oma yhteistydmme on sujunut mutkattomasti, joitakin aikataulullisia seikkoja
lukuun ottamatta. Opinndytetydn aloittamisen olisimme voineet toteuttaa aikaisemmin, silla
aikataulun suunnittelemisessa emme olleet varautuneet yllattaviin viivytyksiin. Ongelmana oli
myds palautteiden arviointi. Hyvinvointiseminaarien ja virkistyspéaivan palautelomakkeiden
kysymykset olisi voinut miettia tarkemmin ja kysymyslomake olisi ollut hyva testata
etukateen. Koska samassa kysymyskohdassa kysyttiin kahta eri asiaa, oli yksisanaisista
vastauksista vaikea paatella, kumpaan kysymykseen vastaaja on vastannut. Jatkossa

palautekyselyn kysymykset olisi hyva selkeyttad ja muokata yksiselitteisimmiksi.

7.1 Jatkotutkimusaihe ja kehittamisehdotus

Jatkoa opinnaytetydlle voisi olla jatkotutkimus, jossa tutkitaan nuorten tietamysté
terveydesta ja hyvinvointiin vaikuttavista tekijoista tai heidan suhtautumistaan omaan
terveyteen ja hyvinvointiin liittyvista asioista ennen terveyskeskusteluja, seminaareja ja
virkistyspaivaa seka niiden jalkeen. Tama kertoisi, ovatko tapahtuneet vaikuttaneet nuorten
ajatteluun ja toimintaan oman terveyden edistamisessa. Jatkossa nakisimme myds ettéd ennen
terveyskeskusteluja nuorilla voisi teettaa jo valmiiksi erindisia kyselyja, esimerkiksi Nuorten
paihdemittaria ja BDI-13 kyselya, josta jo valmiiksi saisi jonkinlaista kuvaa nuoren
paihdekayttaytymisesta ja mahdollisesta masentuneisuudesta. BDI -13 on nuorille suunnattu
kysely masennuksen oireiden kartoittamiseksi. Joskus nuorten kanssa on helpompaa aloittaa
keskustelu mielialaan liittyvistéa asioista kyseisen lomakkeen pohjalta (Terveyden ja

hyvinvoinnin laitos 2008.)

Mielenkiintoisena ehdotuksena esiin nousi kyselyissa, etta tydpajalta voisi ottaa nuoret
mukaan suunnittelemaan tapahtumia. Kéytannossa tdman voisi toteuttaa vaikka yhden pajan
kanssa kerrallaan, vuorotellen. Yhteistydta voisi mahdollisesti vield kehittaa esimerkiksi
jarjestamalla lisaa toiminnallisia paivia eri aihealueisiin liittyen. Opintojaksojen aikataulu on
yleensa tiukka, mutta ylimaaraiset toiminnalliset paivéat voisivat opiskelijoille olla

vapaavalintaisia opintoja tai mahdollisesti opinndytetyon aiheita.
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Liite 1 HOPE - ty

DUUNIR, KOKEMUKSIA JA ELAMAA

Sinulle, jos...

« olet alle 28-vuotias

« vailla tyd- tai opiskelupaikkaa

= olet kiinnestunut hankkimaan tyokckemusta

Kaikilla pajoilla on tarjella:

« mahdollisuus mielenkiintoisiin ja monipuolisiin
tydharjoittelutehtaviin

«  kokemusta tydnteosta, tyGnhausta, ja
tydeldman perussadnnoista

« tietoa eri koulutusmahdollisuuksista

« yhsiléllisia rakennuspalikoita omaan eldmaan

« mahdollisuus koulutuskokeiluun pajajakson
aikana alueen ammatillisissa oppilaitoksissa

«  mahdollisuus suorittaa lyhytkursseja esim.
hyagienia-, anniskelu-, tydturvallisuuspassit

«  mahdollisuus kansainvaliseen toimintaan

« mahdollisuus tyoeldamakokeiluihin

«  tyBhyvinvointia tukevaa toimintaa eri
aktiviteettien muodossa

Miten péddsen mukaan?
» voit hakea toimintaan koska tahansa

tayttamalla hakemuksen
« hakemuksen saat osoitteesta iy vi fivho
tyo- ja elinkeinotoimistosta, tybvoiman palvelukes-
kuksesta tai kaupungintalolta. Hakulomakkeesta
|Gytyvat tarkemmat hakuchjeet.
Tamén jdlkeen otamme sinuun yhteyttsd haastatte-
lukutsun merkeissd

Tutustu esitteeseen ja ota rohkeasti yhteytta mikali ha-
luat lisatietoal Pajoille voi hakea koska vain!

Meilld on myds mahdollista:
= suorittaa oppisopimustutkinteja
- korottaa esimerkiksi peruskoulun

paattétodistusta
suorittaa peruskoulu pajalla paatckseen,

attotodistus puuttuu

Mikali kiinnostuit naista vaihtoehdosta, ja haluat lisé-
tietoja, ota yhteyttd tydpajoille (yhteystiedot viereisel-
14 sivulla).

KIINNDSTUITKO? OTR YHTEYTTA!

www.hyvinkaa.fi‘/hope
TYGPAJATOIMIPISTEET:

CAFE SVEITSI

p- 040 589 8496 ja 040 357 8317

Sveitsin Uimala, Teerim@enkatu 6, 05900 Hyvinkaa
cafesveitsi@hyvinkaa.f

KOTIPALVELUPAJA

p. 040 186 2937

Sveitsin Uimala, Teerimaenkatu 6, 05900 Hyvinkaa
cafesveitsiahyvinkaa fi

MOVE!

p. 0400 304 881 ja 040 354 7209

Tyépajatalo, Uudenmaankatu 249 , 05840 Hyvinkaa
(Kayntiosaite; Palstojentie 3), movedhyvinkaa fi

HAMMER
p- 040 359 4624 ja 040 717 1326
Nikinharjuntie 2, 05840 Hyvinkda, hammer@hyvinkaa.fi

KULJETUSPAJA

p. 040 589 8369

Nikinharjuntie 2, 05840 Hyvinkda
petri.puusniekka@hyvinkaa fi

STARTTI
p-040 717 1318 ja 040 486 7317
Hameenkulma, Hameenkatu 21-23, 2_krs,

ETSIVATYO
p. 040 589 8791 ja040 717 1393
Hameenkulma, Himeenkatu 21-23, etsivatyo@hyvinkaa.f

HALLINTO:

Tyopajatalo 2. krs., Uudenmaankatu 249
05840 Hyvinkaa

Karel McLeod Smith, tydpajatoiminnan p
puh 0400 738 029, fax (019) 459 5630
karel.mcleodsmith@hyvinkaa.f

Jasmina Salonen, tycpajatoiminnan suunnittelija
puh 0400 361 083, fax (019) 459 5630
jasmina.salonen@hyvinkaa.fi

Asta Sinisalo, tyGpajateiminnan sihteeri
puh 0400 361 085, fax (019) 459 5630
astasinisalo@hyvinkaa.fi

N KAUPUNEKI

- SIVISTYSTOIMI - OPETUS
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Liite 1

Toimintapaja
STARTTI

Onko tulevaisuuden suunnitelmasi vield avoinna? Eikd
omaa suuntaa ole loytynyt? Starttipajalla keskitytadn
erilaisten tydtehtavien lomassa yhteiskuntaan, koulutuk-
seen, tydelaman taitoihin sekd etsitidn yhdessd suuntaa
tulevaisuudelle. Tarvittaessa elimantaitoja voi kasitella
esimerkiksi likunnan avulla. STARTILLA on vain taivas ra-
jana!

Lisatietoja:
Toimintapaja STARTTI
gsm 040 717 1318

Luonto-, elamys- ja kadentaitopaja

MOVE!

Mikdli monipuoliset ja vaihtelevat tilaustydt, tuotteiden
ja tapahtumien suunnittelu herattdd mielenkiintosi on
MOVE! -tyépaja Sinulle oikea paikka! Paipaino on kiaden-
taitoihin liittyvissd tehtavissi ja toiminnoissa esim. puu-,
ompelu- ja maalaustdissa. Tyokokemusta ei tarvita, kun-
han clet kiinnoestunut kokeilemaan erilaisia kadentaitoja
ja koet alevasi avoin uusille elamyksille. MOVE! -tydpajan
sijainti tarjoaa loistavat puitteet erilaisten aktiviteettien ja
tapahtumien jarjestamiseen elamyksiin ja luontoon litty-
en.

Lisatietoja:

Tydpaja MOVE!

gsm 0400 304 881

Korjaus- ja remonttipaja

HAMMER

Jos vasara pysyy kiadessd ja pensselit ja telat ojennuksessa,
on kerjaus- ja remonttipaja juuri Sinua varten. Alkaisempaa
kokemusta et tarvitse, kiinnostus remontointia, puutdits tai
maalaamista kohtaan riittds. HAMMER -pajalla passet opet-
telemaan ja tekemadn pienid korjaus- ja remonttitdits, jotka
owat varmasti hytdyksi aina vaikkapa omaa kotia kunnostet-
taessa. HAMMER -pajan monitaitoista tyoporukkaa kutsu-
taan avuksi moniin tydtehtdviin, myds Sing olet tervetullut
mukaan!

Lisatietoja:
Tyopaja HAMMER
gsm 040 3594624

KULIETUSPAJA

Jos haaveenasi on kuljetusala tai olet muuten varma ja tarkka
ajaja, on kuljetuspajamme juuri Sinua varten. Kuljetuskalus-
tomme on henkilé-, paketti-, ja pikkubussiajoneuvoja joten
B-kortti riitta harjoittelujaksolle hyvin. Kuljetustdiden ohes-
sa paja huolehtii autokaluston kunnosta ja siisteydesta seki
vierailee mm. eri kuljetusalan oppilaitoksissa. Kuljetuspajalla
tarvittaisiin myds ajoneuvohuoltotaitoisia harjottelijoital

Lisdtietoja:
Kuljetuspaja
gsm 040 589 8369

KOTIPALVELUPAJA

Erilaiset kodeissa tehtavat tydpalvelut ovat lisdantyneet
viimeaikoina merkittavasti. Kotipalvelupajalla paaset oppi-
maan puhtaanapitoalaa, keittidalaa, vaatehuoltoa ja muita
koteihin tuotettavia palveluita. lkadntyville kotipalvelupaja
tarjoaa esimerkiksi ruokakauppa-apua. Kotipalvelupaja toi-
mii tiiviissa yhteistydssa Café Sveitsin kanssa ja osa tydtehta-
vistd tapahtuu myds kahvilaympéaristossa.

Lisdtietoja:

Kotipalvelupaja

gsm 040 186 2937

Kahvila- ja asiakaspalvelupaja

CAFE SVEITSI

Tule oppimaan mielenkiintoisen alan tydtehtivid viih-
tyisdssa ilmapiirissa kahvila- ja asiakaspalvelupaja Café
Sveitsissal Tydtehtdvat vaihtelevat asiakaspalvelusta ruo-
anlaittoon seka puhtaanapitotdihin, Opetamme Sinulle
kaikki toimivan kahvilan yllapitamiseen liittyvat tehtavat,
aiempaa tyokokemusta et tarvitse. Toivomme Sinulta po-
sitiivista asennetta elamaan sekid halua oppia uusia asioi-
ta. Kahvilassa tydskennellaan vuorotyGaikojen mukaises-
ti, joten iltavuoro aamuina pitkaan nukkuminenkin on
sallittua. Jos sinua kiinnostaa monipuolinen tyd ihmisten
parissa, voi kahvila=- ja asiakaspalvelupaja Café Sveitsi olla
juuri sinua varten!

Lisatietoja:
Tyopaja CAFE SVEITSI
gsm 040 589 8496
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Liite 2 Terveyskeskusteluissa kaytetty keskustelupohja

Sukunimi, etunimi: Ika:

Terveydentila:
Aikaisemmat sairaudet:

Pituus: cm Paino: kg

Taustatiedot: ovatko lahisukulaisellasi (= perheenjéasenet, isovanhemmat, vanhempien sisarukset)jokin
pitkaaikaissairaus(esim. sydan- tai verenpainetauti, aivohalvaus, astma, diabetes, sy6pa, migreeni, reuma,
keliakia, paihde- tai mielenterveysongelma.)

Oma arvio terveydentilastasi:
Mika on arvio nykyisesta terveydentilastasi?
Mika/mitka muutokset voisivat edistaa terveyttési ja hyvinvointiasi?

Nykytila:

Onko sinua vaivannut viime aikoina? Kylla / Ei
Niska-hartiaseudun vaivat Unih&iriot

Alaselén vaivat Nivelvaivat

Vatsavaivat Paansarky

Huimaus Vasymys

Sydamen tykytys, rytmihairiot Pitkittynyt yska tai nuha
Jokin toistuva tulehdus Iho-ongelmia

Allergia, mille?

Oletko elamasi aikana: Kylla / En
Kokenut laheisen kuoleman?

Ollut mukana vakavassa onnettomuudessa?
Joutunut vakivallan kohteeksi?

Kokenut koulukiusaamista?

Muuta

Miten olet niista selvinnyt?

Liikunta:
Minkalainen on fyysinen kuntosi?
Miten yleensa kuljet matkasi?
Harrastatko liikuntaa? Mit&?

Harrastan liikkuntaan. h/vko
Mitd muuta harrastat?

Mita teet vapaa-ajalla?
Jos jokin edelld mainituista asioista ei ole niin hyvin kuin haluaisit, oletko yrittanyt tehda jotakin
parantaaksesi asiaa?

Ravitsemus:
Miten suhtaudut sydmiseesi? Minkalainen on ruokahalusi?

Syotké aamupalan__, lounaan__, vélipalan__, paivéllisen__, iltapalan__?
Kuinka usein syt lampiman aterian?
Kuka sen valmistaa? Tavallisin ruokajuomasi?

Noudatatko jotain erityisruokavaliota? Jos, niin mita?
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Oletko ajatellut muuttaa ruokailutottumuksiasi terveellisemmiksi? (esim. rasva, suola, kuitu, kalsium,
makeiset, sipsit)
Paljonko kaytat paivittain maitotaloustuotteita? (maito, jogurtti, juusto)
Kuinka tarked osa ravitsemus mielestasi on ihmisen hyvinvoinnissa?

Péihteet:

Tupakoitko/nuuskaatko? en _ kylla _ Paljonko? Haluatko lopettaa ja mité olet tehnyt
lopettamisen eteen?

Oletko kayttanyt/kokeillut huumeita? en _ kylla _ Mita?
Kaytatko edelleen huumeita?
Oletko kayttanyt laakkeita tai ladketta + alkoholia paihtymistarkoituksessa? en _ kylla _
Kuinka usein juot alkoholia (ns. "saunakaljat" mukaan lukien)?
Kuinka usein juot alkoholia humaltumiseen asti?
Onko alkoholin kayttési muuttunut kuluneen vuoden aikana? Jos on niin miten ja mista ajattelisit timan
johtuvan?

Ihmissuhteet ja harrastukset:
Kuinka tyytyvainen olet suhteeseesi omiin vanhempiisi/sisaruksiisi?

Mikali seurustelet/ olet parisuhteessa, miten tyytyvainen olet parisuhteessasi?

Kuinka tyytyvainen olet muihin ihmissuhteisiisi?

Kuinka olet ystavystynyt tydpajoilla olevien muiden nuorten kanssa?

Kuinka koet mahdollisuutesi keskustella halutessasi jonkun l&heisesi kanssa avoimesti asioistasi ja
ongelmistasi?
Koetko olevasi yksindinen?

Miten rentoudut/ mité harrastat vapaa-aikana?

Seksuaaliterveys:

Onko sinulla riittavasti tietoa sukupuolitaudeista?

Tybpajat:

Kuinka kauan olet kaynyt tytpajoissa?
Onko tyOpajoista ollut hydtya? Ei __ Kylla

Ovatko tyOpajat innostaneet sinua opiskelujen jatkamiseen? Ei __ Kylla
Onko sinulla ollut/on oppimisvaikeuksia? Ei __ Kylla

Aiheuttaako esiintyminen sinulle ongelmia? Ei ___ Kylla

Mielenterveys:
Minkalainen on mielialasi? Mita seuraavista olet kokenut viimeisen kuukauden aikana?



e onnistumisen tunne

ilo

< kannustus

* luovuus

e arvostus

e masennus

e uupumus

e aggressiivisuus

= univaikeudet

« yksindisyys

e sydmishairio

e jannittaminen tai muu pelko
« itsetuhoisuus ajatuksina tai tekoina

Minkalaisena pidat itseéasi?
1 Tunnen itseni melko hyvaksi

2 En tunne itseani huonoksi ja arvottomaksi

3 Tunnen itseni huonoksi ja arvottomaksi melko usein
4 Nykyaan tunnen itseni arvottomaksi melkein aina

5 Olen kerta kaikkiaan huono ja arvoton

Onko laheisesi yrittanyt tai tehnyt itsemurhan? KYLLA EI
Onko sinulla itsesi vahingoittamiseen liittyvia ajatuksia? KYLLA JOSKUS El

Jos vastasit KYLLA / JOSKUS: Millaisia, miksi ja milloin ajatuksia on?
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Oletko jutellut asiasta jonkun kanssa? , kenen:

Haluaisitko jutella asiasta jonkun ammattilaisen kanssa?

Tulevaisuus:
Mita asioita toivot tulevaisuudelta? Toiveita/haaveita?

Oletko ajatellut tulevaa ammattiasi/koulutusta?
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k. S
TERVETULOA

Kaikki HOPElaiset
OPINTOKAYNTISEMINAARIIN
’Mielen ja kehon hyvinvointi”

9. maaliskuuta
klo 8.30 - 11.45

Paivan Ohjelma

8.30 Liikunnan ilo

0.00 Hyva ruoka ja parempi
mieli

0.30 Unen ja levon merkitys,
rentoutuminen

10-10.15 TAUKO

10.15 Tietoa alkoholista

11.00 Kuinka toimin
alkoholimyrkytystilanteessa
11.40 Palautekyselyyn
vastaaminen
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Liite 4 Hyvinvointiseminaarin palautekyselyn vastaukset 2009

Kooste seminaarin vastauksista

Millaisia odotuksia sinulla oli aamupaivasta? Milta osin paiva vastasi odotuksiasi?

Tuli seminaariin ilman ennakko-odotuksia - 18
Ei tiennyt etukateen misté paivassa on kyse - 3

Seminaarilta odotettiin:

Tietoa terveyteen liittyvista asioista - 4

”toiminnallisuutta, osallisuutta”

”odotin innostuneena péaivaa”

”Tylséa, ei ollutkaan niin tylsdd. Paihteidenvaarat™”

”0Odotin enemman toiminnallista ohjelmaa ja enemman mielen ja kehon hyvinvointiin
osallistuvaa toimintaa”

”Odotin, ettd asioita olisi kasitelty enemman nuorten kannalta ja nakdkulmasta.
Turhan luennonomainen vastasi ylaasteen terveystiedon tuntia. Hyvaa oli naytelma”
”Tietoa aiheista (tupakka, alkoholi, liikunta ja terveys) ns.kansanomaisesti.. toimi
hyvin”

”Saada uusia ajatuksia aiheisiin liikunta, uni, rentoutuminen ja ravinto ja alkoholi
seka tupakkatietoutta. Ajankohtaista tietoa. Itselleni uutta tietoa tuli l&hinna
tarinaesitystuokiosta”

Kuinka paiva vastasi odotuksia:

”paiva vastasi odotuksiani sen suhteen, etta tietoa tuli monipuolisesti”

’Sain monipuolista tietoa”

“aihevalinnat puhuttavia. Vastasi todella hyvin odotuksiani.”

”odotukset vastasivat toteutusta. Infoa ja keskustelua”

”odotin saavani tdydennysta jo tiedossa oleviin asioihin. Uutta tietoa tuli kylla”
”Tiesin suurin piirtein mista puhutaan”

”0Odotin kunnon terveyspakettia ja sellainen tama aamupaiva olikin”

Kerro mitd uutta tietoa sait paivasta?

Paivan aikana ei tullut uutta tietoa - 15

Uutta tietoa paivan aikana tuli:

e ”Nesteen tarpeesta, ravinnonsaannista”

”Opin paljon paihteiden aiheuttamista sairauksista seka terveydellisista
haitoista”

”Paihteistd tuli uutta tietoa”

”Vaikka mita”

“Tupakasta”

”Kuinka paljon haittoja on alkoholin maérasta ja tupakoinnista”
”E-pillerit ja tupakointi on paha yhdistelma”

”Paakipu yleensa johtuu nestehukasta”

”Kaikenlaista”

”Alkoholista jotain”

”Loistava kokonaispaketti monipuolisesta tiedosta”

”Unen merkitys ja toki muitakin asioita”

”Ravinto-osuus oli erittain kattava”

”Ravinto, uni, liikuntatietoa”
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Miten ajattelet saamasi tiedon vaikuttavan tottumustesi muuttamiseen?

Ei koe tottumusten muuttuvan - 12
Tieto heratti ajattelemaan omia eldméantapojaan - 7

Kuinka tieto vaikuttaa tottumusten muuttumiseen:

’Lisdé nurmikkoa lautaselle”

”Heréatti paljon ajatuksia ja aion toteuttaa asioita pajatoiminnassa”
”Rehellisesti ei liene tarvetta. Toisaalta liikunnan lisédminen?”
”Tupakkaa vois vahentaa”

”Juon enemman’”

”Vahennén juomista”

”Tupakan polttoa en aio ikina aloittaa. Alkoholinkaytt6a voisi vahentaa vaikka
ei se kovin suurta ole nytkaan.”

”Ravinnon oikeasta kaytosta”

”Yritéan Kiinnittdd huomiota riittdvaan uneen ja riittavaan vedenjuontiin”
“Toivottavasti nuoret ajattelevat asioita. Itse olen jo elintapojani
muuttanut.”

Mik& oli mielestasi parasta seminaarissa?

Naytelméa-18

Ravitsemustieto 3

”Kaikessa oli jotain kivaa.. Oli ihan hauska, rento ja turvallinen ilmapiiri”
”Selkeasti kerrotut asiat aiheista”

’Koko show oli jees”

”Kaikki oli ihan jees, vélipala oli paras”

”Hyva fiilis opiskelijoiden (jarjestajien) taholta”

“Kaikki olivat hyvia, naytelma mieleen jaava. Hedelmat, mehut, keksit,
kiitos”

”Paihdeosuus oli opettavaisin, uniosuus oli myds kiinnostava”

”Naytelma ideatasolla vois kuvitella valistus osuutta forum-teatterin keinoin”

Millaista toimintaa toivot jarjestettavan virkistyspaivana 14.4?

Hauskaa ja virkistavaa -5
Toiminnallista mukavaa yhdesséoloa - 4

”En kylla tieda... jotain hauskaa... ulkona olemista??”
”Toiminnallista virkistysté eri nakékulmista”
”Ryhmatoita, lilkkumista, hauskanpitoa”
Liikunnallisuutta”

”Ravintolaan syémaan”

”lImainen safka”

”Mukavaa yhdessaoloa, peleja liittyen tdman paivan aiheisiin”
”Splattis”

”Ei pitkia selitelmia”

”Keuhkomittausta, verenpaine - terveystesteja”
”Leikkejé, toimintaa, ryhmatoimintaa”
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Millaisia kehittdmisehdotuksia sinulla on seminaarin jarjestéjille?

Elavampaa esitystapaa - 2

”Osa olisi voinut puhua kovempaa”

”Seminaari oli mielestéani hyvin hoidettu”

”Erilainen lahestymistapa asioihin”

’Lisaé PowerPoint tai havainnollistusvélineita”

”Naurakaa paljon! Olkaa itsevarmoja jne.”

”Tapahtumia voisi tiivistad lyhyemmiksi”

”Padasiassa hyvia esityksia. Viela liséd katsekontaktia niin mielenkiinto
sailyy”

”Monotonisen kalatyksen tilalle huumoria ja mielenkiintoisia
nakemyksid/jotain piristdvampaa”

”Ehka toiminnallisia menetelmid enemman kayttéon”

”Pohtikaa miten osoittaa asioita nuorten formaatissa ja kielella”

Mit& muuta haluat sanoa?

’Kiitos!- 10”

Kiitos! Oli kiva ja asiantunteva aamupaiva...”
”Tsemppid opiskeluihin!”

”0Oli hyva show”

”Kaikki asiat oli valitettavasti tuttuja”

”LOL NUB”S”

”Noo, ettd Laureassa on kivoi tyyppei”

”Oli kivaa jai hyva mieli”

”Eloa eldmé&an”

Iso kiitos iloisia henkil6ité on kiva kuunnella”
”Kiitos hienosta ja antoisasta yhteistyosta”
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Liite 5 Hyvinvointiseminaarin palautekyselyn vastaukset 2010

Kooste seminaarin palautteista

Millaisia odotuksia sinulla oli aamupaivasta? Milta osin paiva vastasi odotuksiasi?

Ei ollut odotuksia- 11
Ei odotuksia, silla paivasta ei kerrottu etukateen - 4

Paivalta odotettiin:

e ”Etta joutuu istumaan pitkaan”

e ”Hyva tietopaketti. En odottanut aivan nain valistuksellista”

e ”Oltaisiin tehty jtn muuta kuin istuttu paikallaan”

e “Toiminnallista/esitteitd? Kahvia”

e ”Paiva vastasi odotuksia suht hyvin, etta tietoa tuli ihan kivasti”

e ”Hyvid aiheita. Hyvaa kertausta harjoittelijoille. Terveyteen liittyvia asioita kaydaan
pajalla jatkuvasti 1&pi. Tasta tietopaketista on hyva jatkaa keskustelua pajoilla
harjoittelijoiden kanssa™.

e ”Normi informaatio pelottelupaketti”

¢ ”No suunnilleen kaikki vastasi odotuksia”

e ”lhan hyvin, aiheet oli hyvin jaoteltu”

e ”Saan enemman tietoa aiheista. Joihinkin asioihin sain tarkemman selvyyden”

Kerro mitd uutta tietoa sait paivasta.

Ei kokenut saaneen paivan aikana uutta tietoa- 7
HI-viruksesta ja Aidsista uutta tietoa sai -7
Paihteistd uutta tietoa sai -3

Muuta uutta tietoa:

e “Uusia ideoita miten asioita kavisi harjoittelijoiden kanssa lapi”

e ”Paihteista tuli hieman uutta tietoa myds unesta ja unihairidista tuli uutta tietoa”

e “Tupakoinnin haitoista. Alkoholin annosmaarista”

e ”Jtn nOssOtysta kaikenmaailman sairauksista 4 kuppia kahvia ennen paivaunille
menoa”

e ”Vain vahan uutta tietoa ja vanha tieto tuli yksityiskohtaisemmin esille”

e ”L&hinnd vanhan kertausta, unifaktoissa muutama uusi juttu”

Miten ajattelet saamasi tiedon vaikuttavan tottumustesi muuttamiseen?

Ei koe tiedon vaikuttavan tottumusten muuttamiseen - 14

”Kylla varmaan jollainlailla vaikuttaa”

”Pohdin enemman valintojani”

”Ainakin herattaa ajattelemaan miten voisi muuttaa terveystottumuksiaan”

”Hyvin”

”Vain turvaseksia”

”Ei varmaan mitenkaan, paihteiden/alkoholin kaytto oli aika olematonta jo valmiiksi.
Ehka pieni vaikutus ruokailuun/uneen”

e ”'Siten, ettd tulisi lopettaa tupakointi”
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Mika oli mielestasi parasta seminaarissa?

Tiedon monipuolisuus ja paivan kokonaisuus - 5
Vélipalatarjoilu - 5
Afrikasta kertominen -3

”Mehutarjoilu © no ei se, etté sai liséa tietoa asioista”

”Suurimmaksi osin jarjestajien ’kieli” ei ollut saarnamaista josta plussaa ! ©
myoénteinen ilmapiiri, rentoutumismalliharjoitus”

”Seminaarin pitajat esittivat aiheensa uskottavasti”

”Selked kerrontaa”

”Tietdmys asioista”

”Lautasmalli (Liikuntapiirakka-piirros, jossa ¥4 osa on keppijumppaa)”
”Rentoutuminen ja ruokavalio kiinnostivat”

”Piano, rentoutuminen”

Millaista toimintaa toivot jarjestettévan virkistyspaivana?

Hauskaa, toiminnallista tekemisté -3

”lImaista kahvia, ruokatarjoilu, pienta ohjelmaa”
”Rentoutumista ©”

”lImaista ja virkistavaa kahvia ©”

”Grillausta ja avantouintia (nakuna)”
”Rentoutumista”

”Vapaapéaiva/kahvia”

”Melko samanlaista kuin nytkin”

’Liikunnallista mielellaén luonnossa”

”Jotain erikoista”

“Virkistyspaivan aikana voisi olla mielestani aktiivisempaa yhteistekemisté ja
yhdessaoloja (peleja yms...)”

”Mieli ja keho otetaan yhdessa huomioon”
”Jotain jarkevaa tekemista”

Millaisia kehittdmisehdotuksia sinulla on seminaarinjarjestajille?

”Kaytannonlaheisia esimerkkeja miten asioita pohtisi jo tilaisuudessa omalla
kohdalla™

”Seksuaaliterveysosioon voisi lisatd myds muita tauteja kuten klamydia!!”
”Sellaista, etta valtetdan saarnamaisuutta ja sellaista tapaa lahestya ettei kukaan
tieda mitéaan kyseisista asioista. Painotettaisiin enemman sitd mité vaikutuksia on
(tehokkaammin) paihteiden liiallisella kaytolla ja mista apua saa. (kenties lappu
jakoon johon kirjoitettu eri osoitteita?) huoli ihmisestd? Ja kannattaa valttaa
sanoja ”pitdd” ja taytyy” koska ne eivat varmaan maistu kenenkaén suuhun ©”
”Enemman voisi tulla tietoa terveydesta yleisesti”

”Vuorovaikutteisuutta voisi liséata. Kysymyksia yleisolle, pienia tehtavia
luennointiaiheiden véliin”

”Muillekin lisdd omia kokemuksia ymt koska Afrikka kuvat oli hyvia !

”Liian tekstipainotteista, jotain muuta lisaksi (liikkkuvaa kuvaa)”

”Rohkeutta, mikrofoni”

”Liséa pelottelua”
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Mit& muuta haluat sanoa?

Kiitos -4

”Kiitos! Tarkeita tilaisuuksia meille ja harjoittelijoille”

”Kahvi olisi voinut olla ilmaista! Ruokaakin olisi pitéanyt olla enemman”
”Nothing. Nyt liikun, syon terveellisesti, en ikin& juo enkéa polta! Oikeesti ihan
jees esitys”

”lhan hyddyllinen infotilaisuus oli”

”Vaikka mita”

”0Oli ihan kiva kuunnella teit&”

”Ehk&pa syomishairidista ja masennuksesta kertovia seminaareja? Koska
paihteidenkayttd saattaa liittyd masennukseen ja muuhun vastaavaan. +
liilkuntamahdollisuuksista (mité esim. Hyvinkaalla on) +ravintoasioista mista saa
apua niihin asioihin © Siis misté saada apua kaikkiin naihin asioihin mité
késiteltiin ©”
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Liite 6 Kutsu virkistyspaivaan

TERVETUL
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Tiistaina 14.4.09
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Liite 7 Virkistyspaivan hyvinvointipassi

Aivojumppaa
Alpeilla

GIEBIRIGIIBI NGNS BN

Hataapua
Honolulussa
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Tama on virallinen
Virkistyspéaivan

Virkistysmatkalle

Kehontulkintaa
Keniassa

SISV IIBY NGB IV

Tasapainossa
Tasangolla
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Liite 8 Virkistyspaivan palautekyselyn vastaukset 2009

Kooste palautekyselyn vastauksista

Millaisia odotuksia sinulla oli aamupaivasta? Milta osin paiva vastasi odotuksiasi?

Ei ollut odotuksia - 10
Tiesi etukateen minkalaista paivassa olisi - 3

”odotin kummiski mukavaa paivaa”

”Boring”

”Et ois ollut tylsa péiva.. tosi hyvin, oli tosi hauskaa”

’Mielenkiintoisia odotuksia”

’P&iva oli toiminnallinen kuten odotinkin”

”Paivéa vastasi odotuksia Virkistaytymista toiminnallisesti”

”Odotukset olivat positiivisesti odottavaisia. Todella hyvin vastasi, kiitos”
”Toiminnalliset rastit toimivia”

”Oletin, ettd paiva on enemman luentotyyppinen”

”Odotuksena tiedon saamista ja mukavaa yhdesséoloa”

Kerro mitd uutta tietoa sait paivasta.

Paivan aikana ei tullut uutta tietoa - 5

Uutta tietoa tuli:

”Sain monta uutta tietoa”

”Verenpaine- ja verensokeritietous, elvytys”

“Elvytys, verenpaineesta, ym.”

”Kertausta, hyvaa elvytyksesta, sidostaitos oli hyva”
”Hengitystilavuudesta/-kapasiteetista”

”Tarkeitd asioita voi tuoda néinkin mielekkaalla tavalla esille”
Ainakin naki konkreettisesti elvytyksen”

”Et puhallan 650

”Ei kannata polttaa 15 min ennen verenpaineen mittausta”
“Elvytyspainelu + puhallus, rasvahieronta”

”Uusia vinkkeja, seka kiva olla valilla itse ohjattavana”
“Elvytys ja kylkiasento palautui mieleen”

“Tjaa laskettelu on vaikeeta”

Mik& oli mielestasi parasta virkistyspaivassa?

toiminnallisuus - 2

Hataapua Honolulussa - 2
Tasapainottelua Tasangolla -6
Kehontulkintaa Keniassa - 1
Aivojumppaa Alpeilla - 1

”Rentous, kiva fiilis”

”’Monipuolinen”

”Kaikki”

”Nintendo Wii- 2”

”Rentoutuminen”

”Naisohjaajan niskahieronta, jokaisessa paikassa hauska meno”
”Pelinurkkaus”

”|stuminen”

”Keksit”
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Kuinka hyodylliseksi olet kokenut seminaarin ja virkistyspaivan? Toivoisitko samanlaista

toimintaa jarjestettdvan jatkossa?

Ei ole kokenut hyddylliseksi - 3

Ei toivo samanlaista toimintaa jatkossa - 2
On kokenut hyodylliseksi - 6

Toivoo lisédd samanlaista jatkossa - 16

”Jatkossa voisi olla samantyyppisté toimintaa kuin tanaan”
”lhan kivaa vaihtelua”

”Tallaiset tempaukset olisivat jatkossakin tosi jees”

7Kylla”

”Joo! Lisaa virkistyspaivia”

”Joo tietty”

”Toivon samanlaista toimintaa jatkossa”

“Erittain hyodylliseksi, toivon lisaa”

”Kivaa vaihtelua joo miksei”

“Hyddyllisia, samantyyppisté toimintaa voi jarjestaa myos tulevaisuudessa”
“Erittain hyvia asioita terveyteen liittyen...lisda...lisaa..”
”Honolulu oli hyédyllisin. Kyl naa paivat on mukavaa vaihteluu”
”No onhan naa ihan tarkeité juttuja...”

Millaisia kehittdmisehdotuksia sinulla on jarjestajille?

Kahvitarjoilu - 2

”Enemman rasteja, koko paivan kestava :) 7’

”Elaman elamaniloon ja sen saavuttamiseen”

”Mahd. rentouttavaa ohjelmaa”

”Jotta ryhma osallistuisi paremmin, suosittelisin esim. parijakoa ja selvaa
tehtavanantoa. Vapaaehtoisosallistuminen ei toimi tdhan ryhmaan. Eli
tiukempaa ja selvempaa ohjeistusta.”

”Jotain muita aiheita”

”Kohderyhmén ja ian mukaan toimiminen”

”Toiminnalliset jutut olivat todella hyvig”

”Enemman aikaa”

”Lisaa pullaa”

Mit& muuta haluat sanoa?

Kiitos - 7

”mukavampi tapahtuma kuin edellinen tilaisuus”
hyvaa kevatta!”

’Kiitos virkistavasta paivasta ©”

”Mukavaa kevéatta!”

”Jee jeel ©”

”lhana paiva”

Kiitos (hyvin te vedatte)”

”Moi”
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Liite 9 Posteri

“Good weekdays and genuine <P
learning environment for young LAUREA
people”

Social sustainable development project between the Hope
Youth Workshops of The City of Hyvinkdd and Laurea
University of Applied Sciences, Finland

-Intended for unemployed young people in age between 17 and 28
-Helps them ta realise their individual plans promoting working with each other
-Workshop leader’s support for young people in training make it easier to apply for studies

Aim of the project

-To offer free-time activities good for trainees

-To help them cope with difficulties in their daily living

-To offer well-being and learning experiences

-To create a partnership between two organizations to create socially and economically sustainable

-To create services that benefit both organizations and their clients

+To give a genuine learning environment and well-being services that can not be provided in any other way

Trainees

Nurse students’s well-being Working and

services to trainees that supporting with young
can not be provided in any people and with
other way {Economically their equal (Secially

sustainable) sustainable)

Partnership

Organizations Students

Genuine learning environment
(Socially sustainable)

Picture 1. Sustainable development in social and health care

Through this cooperation project it has been possible to offer holistic health services to trainees and empower
their sacial and life management skills. The partners have learned new ways to promote mental health and
they have founded a good practice for spreading it all a round the world.

" LAUREA UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Ms. Jasmina Vuolle, Coordinator and Mr. Karel McLeod Smith,
Manager of the Hope Youth workshops of The City of Hyvinkaa,
Murse students Melisa Virtanen, Heli Hietanen, Susanna Viita and
workshop trainees

Mrs. Eija Mattila, Senior Lecturer, EdD, RN

|
Laurea University of Applied Sciences suddb hasuihap
Uudenmaankatu 22 '—' —
05800 Hyvinkdd, Finland f
—.

eija.mattila@laurea.fi HYVINKAA
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Liite 10 Artikkeli Kehittaja-lehteen

Nuorten hyvinvointia edistdméassa

Teksti: Eija Mattila, Melisa Heiskanen, Heli Hietanen & Susanna Viita

Syksylla 2008 kaynnistettiin yhteisty6hanke Hyvinkdan Laurean
sairaanhoitajaopiskelijoiden ja Hyvinkdan kaupungin nuorisotytpaja HOPE:n valilla.
Yhteisty6 alkoi terveyskeskusteluilla, joiden avulla luotiin antoisa yhteistyomalli

Laurean ja HOPE:n valille.

HOPE tarjoaa nuorille tarkoitettua ty6pajatoimintaa, jonka tavoitteena on tukea
nuoren sosiaalista ja yksilollistd kasvua. Toiminta on suunnattu alle 28-vuotiaille

hyvinkaalaisille nuorille, jotka eivat ole mukana ty0- tai kouluelamassa.

Terveyskeskusteluissa sairaanhoidon opiskelijat kavivat HOPE:n tydpajanuorten
kanssa lapi elamaan ja terveyteen liittyvid osa-alueita. Nuorille annettiin
mahdollisuus keskustella terveyteen ja hyvinvointiin liittyvista riskitekijoista. Nuoret
saivat my0s kysya sairaanhoitajaopiskelijoilta mielta askarruttavista ja terveyteen
liittyvista asioista. Keskusteluissa kartoitettiin tyOpajanuorten tietoutta saatavilla

olevista terveyspalveluista sek& annettiin tarvittaessa lisatietoa.

Keskustelujen jalkeen opiskelijat kokoontuivat yhteen ja kavivat lapi omia
kokemuksiaan ja tuntemuksiaan. Opiskelijat kokoontuivat myds lehtori ja
tyonohjaaja Eija Mattilan ohjaamaan tydnohjaukselliseen reflektointiin.
Reflektoinnissa jokainen opiskelija arvioi omia valmiuksiaan ja taitojaan ohjaajana

seka pohti mahdollisia kehittdmishaasteita omassa toiminnassaan.

Yhteisty® HOPE:n kanssa jatkui kevaalla 2009 opintojaksossa, joka painottui
mielenterveys- ja paihdety6hon. Opiskelijat jarjestivat tyopajan nuorille ja
henkildkunnalle hyvinvointiseminaarin, jonka aiheet nousivat aiemmin kaytyjen

terveyskeskustelujen pohjalta.

Seminaarin aihe painottui ihmisen kokonaisvaltaiseen hyvinvointiin, laadukkaaseen
uneen, terveelliseen ruokavalioon ja liikuntaan. Toinen osa seminaarista kasitteli

paihteita. Aihetta kaytiin lapi myds draaman keinoin, naytelman muodossa.
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Seminaarin jalkeen opiskelijat kerasivat kirjallisen palautteen, joka oli hyvin

positiivista ja kannustavaa.

Seminaari sai myéhemmin jatkoa virkistyspaivasta. Se kasitteli kokonaisvaltaista
hyvinvointia toiminnan avulla. Tyopajan nuoret ja henkilékunta paasivat hyvinvoinnin
kiertomatkalle, jonne heidat opastivat matkaoppaat eli sairaanhoidon opiskelijat.
Virkistyspdaivaan sisaltyi erilaisia teemoja, kuten aivojumppaa Alpeilla, hdtdapua

Honolulussa, tasapainoa tasangolla ja kehontoimintoja Keniassa.

Syyskuussa 2009 opetusministerion myontadman erityisrahoituksen avulla matka
Ateenan World Congress of the World Federation for Mental Health-konferenssiin
mahdollistui kuudelle ty6pajan nuorelle ja neljalle ohjaajalle seka kolmelle
Hyvinkdan Laurean sairaanhoitajaopiskelijalle. Ateenassa kerrottiin onnistuneesta
yhteistyOprojektista. Matkan aikana yhteistyd Laurean ja HOPE:n kanssa syventyi

entisestdan. Molemmat ovat kokeneet yhteistytn toimivaksi ja antoisaksi.

Kehittaja- lehti 1/2010
5.32
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Liite 11 TyOpajaohjaajien kyselyyn kaytetty kysymyslomake

Kysely HOPE:n henkilokunnalle yhteisty6sta Hyvinkdan Laurean
ja sairaanhoitajaopiskelijoiden kanssa

Olemme tekemassa opinnaytetydta HOPE:n ja Hyvinkaan Laurean yhteistyosta.
Opinnaytetydn tavoitteena on kuvata Laurean sairaanhoitajaopiskelijoiden ja Hyvinkaan
nuorten tydpajatoiminta HOPE:n valista yhteistydmallia sekéa arvioida toteutunutta
yhteistyota. Kyselylomakkeen tarkoituksena on selvittaa teidan kokemuksianne
yhteistydstd seka kehittamisehdotuksia tulevaisuuden yhteistyélle. Kyselyn toteutamme
avoimilla kysymyksilla ja kysymykset on jaoteltu aiheittain liittyen yhteistyon eri
vaiheisiin.

Terveyskeskustelut

Kuinka koet terveyskeskustelujen hyddyntavan pajanuorten elamaa?

Kuinka ohjaajan nakdkulmasta nuoret suhtautuivat terveyskeskusteluihin?

Minkalaista keskustelua opiskelijoiden kanssa kdymat terveyskeskustelut herattivat

tyopajoilla?
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Hyvinvointiseminaari

Kuinka hyvinvointiseminaarin aiheet (ravitsemus, liikunta, uni ja lepo seka paihteet) liittyivat

nuorten elamaan ja tydpajatoimintaan?

Minkalaista keskustelua seminaari herétti tydpajoilla?

Kuinka hyddyllisia koet hyvinvointiseminaarin aiheiden olevan ohjaajan ty6sséasi?

Virkistyspaiva

Kuinka virkistyspaiva liittyi nuorten elamaén ja tydpajatoimintaan?
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Minkalaista keskustelua virkistyspaiva heratti tydpajoilla?

Kuinka hyddyllisia koet virkistyspaivan aiheiden olevan tydssasi?

Tulevaisuuden yhteisty®

Mita toivot tulevaisuuden yhteistydlta HOPE:n ja Laurean valilla?

Kiitos vastauksistanne!

Sairaanhoitajaopiskelijat:
Melisa Heiskanen & Heli Hietanen

melisa.heiskanen@Ilaurea.fi

heli.hietanen@laurea.fi

Opinnaytetyota ohjaava yliopettaja

eija.mattila@laurea.fi
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