Laura Keridnen ja Neea Sonninen

NUOREN MIEHEN KOKEMUKSIA PORUKASSA KUNTOON -HANKKEEN
RYHMAN HYODYLLISYYDESTA JA MERKITYKSESTA

Kehittamistehtava (5 op)
Kajaanin ammattikorkeakoulu
Sosiaali-, terveys- ja lilkunta-ala
Hoitotyon koulutusohjelma

Kevit 2010



OPINNAYTETYO
— TIIVISTELMA

Kajaanin

ammattikorkeakoulu

Koulutusala Koulutusohjelma

Sosiaali-, terveys- ja liitkunta-ala Hoitotyon koulutusohjelma
Tekiji(t)

Laura Kerinen ja Neea Sonninen

Ty6n nimi
Nuoren miehen kokemuksia Porukassa kuntoon -hankkeen ryhmin hyddyllisyydesti ja merkityksesté

Vaihtoehtoiset ammattiopinnot Ohjaaja(t)
Terveydenhoitajan suuntautumisvaihtoehto Sirkka-Liisa Niskanen ja Arja Oikarinen

Toimeksiantaja
Arja Oikarinen

Aika Sivumairi ja liitteet
Kevit 2010 23+3

Kehittimistehtdvi liittyy Kajaanin ammattikorkeakoulun lehtori, TtT Arja Oikarisen post doc- tutkimukseen,
jonka tarkoituksena on arvioida Porukassa kuntoon -hankkeen mahdollisuuksia ehkiistd nuorten miesten syrjdy-
tymistd. Hankkeen tavoitteena on parantaa nuorten kajaanilaisten miesten palveluskelpoisuutta ennen varusmies-
palvelukseen astumista lisddmalld heiddn litkunta-aktiivisuuttaan. Post doc -tutkimuksen tavoitteena on tuottaa
tietoa siitd, miten saannollinen litkunta- ja ravitsemusneuvontaryhmiin osallistuminen vaikuttaa nuorten kainuu-
laisten kutsuntaikdisten miesten fyysiseen kuntoon, koettuun terveyteen ja omaan kokemukseen ryhmiin osallis-
tumisen merkityksestd ja hyddyllisyydesti. Kehittimistehtdvin tarkoituksena on kuvailla ryhmién osallistuneiden
nuorten miesten kokemuksia ryhméin osallistumisen hy6dyllisyydesti ja merkityksesti. Tavoitteena on tuottaa
tietoa, jota voidaan kiyttdd hyddyksi Porukassa Kuntoon -hankkeen arvioinnissa.

Seuraavilla tutkimustehtévilld selvitettiin kutsuntaikiisen nuoren miehen kokemuksia litkunta- ja terveysneuvon-
taryhmiin osallistumisen merkityksestd ja hyodyllisyydesti.

1. Millaisia kokemuksia Porukassa kuntoon -hankkeeseen osallistujilla on sddnnollisesti jarjestetystd ohjatusta
lifkunnasta ja muusta terveysneuvonnasta?

2. Miten Porukassa kuntoon -hankkeeseen osallistujat kokevat ryhmiin osallistumisen vaikuttaneet heiddn hy-
vinvointiinsa?

Kehittimistehtiva on laadullinen tutkimus. Aineisto kerittiin haastattelemalla yhtd ryhméin osallistunutta nuorta
miestd. Vastaukset analysoimme kayttimalld aineistoldhtdista sisdllénanalyysid.

Haastateltava koki liikuntaryhmiin osallistumisen hy6dyllisend. Ryhmiin osallistuminen paransi haastateltavan
tyysistd kuntoa ja lisdsi hdnen litkunta-aktiivisuuttaan. Haastateltava sai ryhméin osallistumisen kautta uusia tuttu-
ja, hidnen sosiaaliset suhteensa lisddntyivit. Johtopaitoksend voi todeta, ettd ryhméan osallistuminen parantaa
nuorten miesten fyysistd, psyykkistd ja sosiaalista hyvinvointia. MyOnteisten kokemusten vuoksi hankkeen toi-
mintamallin voisi ottaa pysyviksi kdytinnéksi Kainuussa ja my6s muualla Suomessa.

Kieli suomi
Asiasanat sytrjaytyminen, nuori mies, kutsunnat
Sdilytyspaikka [] Verkkokirjasto Theseus

[] Kajaanin ammattikorkeakoulun kirjasto




THESIS

' Kaj . ABSTRACT

ammattikorkeakoulu
University of Applied Sciences

School Degree Programme
Health and Sports Nursing
Authot(s)

Kerianen Laura and Sonninen Neea

Title
A Young Man’s Experiences of the Significance and Meaning of the Getting Fit Together Project

Optional Professional Studies Instructor(s)
Public Health Nursing Oikarinen Arja and Niskanen Sirkka-Liisa

Commissioned by
Arja Oikarinen

Date Total Number of Pages and Appendices
Spring 2010 23+3

This development assignment is related to a post-doctorate study made by PhD Arja Oikarinen, a senior lecturer
at Kajaani University of Applied Sciences. The purpose of the post-doctorate study is to estimate the possibilities
of the Getting Fit Together project in preventing social exclusion amongst young men. The project aims to en-
hance the physical fitness of young men living in Kajaani before military service by increasing their physical ac-
tivity. The aim of the post-doctorate study is to provide information on how regular physical exercise and attend-
ing nutritional counselling groups affect the physical health, self-perceived health status and experience of the
significance of attending such groups. The purpose of the development assignment was to reflect on the feelings
and experiences of young men having attended the groups. The aim was to provide information that can be used
when evaluating the Getting Fit Together project.

The following research tasks were used to get information about the call-up aged young man’s experiences of the
significance and meaning of physical exercise and health counselling groups.

1. What experiences do the Getting Fit Together project attendees have about regulatly organized in-
structed exercise groups and other health counselling?

2. How Getting Fit Together -project attendees feel about the increasing health in regards of belonging to
a group?

This development assignment is a qualitative research. The material was gathered by interviewing one young man
who attended the exercise group. The answers were analyzed by using material-based content analysis.

The interviewee felt that it was useful to attend the exercise group. He felt that his physical condition improved
and he became physically more active. He also got new friends and made new social contacts. In conclusion it
can be stated that attending the group will increase the physical, mental and social well-being of young men. On
the basis of these positive experiences the model of this project could be introduced as a permanent practice in
Kainuu and also elsewhere in Finland.

Language of Thesis Finnish

Keywords social exclusion, A young man, draft

Deposited at [] Electronic library Theseus
[] Library of Kajaani University of Applied Sciences



http://www.sanakirja.org/search.php?id=3243676&l2=17

SISALLYS

1 JOHDANTO 2

2 SYRJAYTYMINEN JA KUTSUNTAIKAINEN MIES
2.1 Syrjaytyminen

2.2 Nuoren miehen elama

S S

2.3 Asevelvollisuus ja kutsunnat

3 KEHITTAMISTEHTAVAN TARKOITUS, TAVOITE JA TUTKIMUSTEHTAVAT 9

4 KEHITTAMISTEHTAVAN TOTEUTTAMINEN 10
4.1 Tutkimusote 10
4.2 Aineistonkeruu 10
4.3 Aineiston analysointi 12
5 TULOKSET JA ]OHTOPMTOKSET 14
6 POHDINTA 16
6.1 Luotettavuus 16
6.2 Eettisyys 17
6.3 Ammatillinen kasvu 19
LAHTEET 21

LIITTEET



1 JOHDANTO

Vaikka suurin osa suomalaisista nuorista voi hyvin, on puheenaiheena ollut viime vuosina
huoli nuorten ja erityisesti nuorten miesten hyvinvoinnista (Stengard, Appelqvist-
Schmidlechner, Upanne, Haarakangas, Parkkola & Henriksson 2008, 13). Nuoriin naisiin
verrattuna esimerkiksi nuorten miesten kuolleisuus vikivaltaan ja tapaturmiin on kolminker-
tainen. Riskiryhmissd ovat heikosti koulutetut ja tySelimin ulkopuolelle jaidneet miehet. So-
siaalinen syrjaytyminen ennustaa vikivallan ja tapaturmien uhriksi joutumista. (Kumpula,
Lounamaa, Paavola, Lunetta & Impinen 20006, 3, 18.) My6s varusmies- ja siviilipalveluksen
keskeyttineet michet ovat huono-osaisempia psykososiaaliselta hyvinvoinnilta, terveyskiyt-
taytymiseltd ja elimintilanteelta kuin palveluksen loppuun asti jatkavat nuoret (Stengird,
Appelqvist-Schmidlechner, Upanne, Parkkola & Henriksson 2009, 4267). Yhteistyé puolus-
tusvoimien kanssa on tuonut esille, ettd varusmiespalveluksen ulkopuolelle jidneet michet
muodostavat nuorten miesten ongelmien kehittymisen kannalta tirkeimman ryhmin, ja puo-

lustusvoimat on todettu hyviksi viylaksi tavoittaa suomalaiset nuoret michet (Stengird ym.

2008, 13).

Stakes, puolustusvoimat, tyoministerio sekd Helsingin ja Vantaan kaupungit aloittivat vuon-
na 2004 Time Out! Aikalisd! Elima raiteilleen -hankkeen, jonka tavoitteena oli kehittdd syr-
jaytymista ehkiisevid tukitoimia sellaisille kutsuntaikiisille, jotka jaavit varusmies- tai siviili-
palveluksen ulkopuolelle (Stengard ym. 2009, 4268). Kainuun maakunta on ollut vuodesta
2006 mukana Aikalisd -hankkeessa (Oikarinen 2009, 3). Hankkeen rinnalle aloitettiin Kajaa-
nissa syyskuussa 2009 Porukassa kuntoon -hanke, jonka tavoitteena on parantaa nuorten ka-
jaanilaisten miesten palveluskelpoisuutta ennen varusmiespalvelukseen astumista. Kohde-
ryhmi on kutsunnoissa palvelusluokkaan A ja B luokitellut huonokuntoiset miehet, joilla on

heikko kunto tai painonhallintaongelma. (Nystrom, Toivo & Tikkanen 2009.)

Kajaanin ammattikorkeakoulun lehtori, TtT Arja Oikarinen tekee post doc -tutkimuksen,
jonka tarkoituksena on arvioida Porukassa kuntoon -hankkeen mahdollisuuksia ehkaistd
nuorten miesten syrjaytymistd. Tutkimuksen tavoitteena on tuottaa tietoa siitd, miten sdan-
noéllinen litkunta- ja ravitsemusneuvontaryhmiin osallistuminen vaikuttaa nuorten kainuulais-
ten kutsuntaikdisten miesten fyysiseen kuntoon, koettuun terveyteen ja omaan kokemukseen
ryhmiin osallistumisen merkityksestd ja hyodyllisyydestd. (Oikarinen 2009, 3.) Kehittimis-

tehtavimme liittyy tihdn tutkimukseen.



Kehittamistehtavan tarkoituksena on kuvailla nuorten miesten kokemuksia Porukassa kun-
toon -hankkeen ryhmiin osallistumisen hyodyllisyydestd ja merkityksestid. Tavoitteena on

tuottaa tietoa, jota voidaan kayttad hyodyksi Porukassa kuntoon -hankkeen arvioinnissa.

Terveydenhoitajan tulee tunnistaa yhteiskunnassa tapahtuvia muutoksia kuten esimerkiksi
tyottomyyttd ja syrjaytymistd, sekd pyrkid vaikuttamaan niithin ennaltachkiisevisti. Hinen
tulee my6s hallita tutkimus- ja kehittdmistyon perusvalmiudet terveydenhoitotydssi. (Ope-
tusministerié 2000, 88.) Tavoitteenamme on, ettd saamme uutta tietoa kutsuntaikédisten mies-
ten syrjaytymisestd ja kuinka sithen vaikutetaan Porukassa kuntoon -hankkeen avulla. Val-
mistumme terveydenhoitajiksi toukokuussa 2010 ja tulevaisuudessa voimme ty6skennelld
taman ikdisten nuorten kanssa. Toivomme siksi saavamme valmiuksia huomata syrjaytymis-
riskissa olevat nuoret ja vaikuttaa sithen ennaltaehkiisevisti. Tavoitteenamme on myo6s kehit-

tya tutkimustyossa.



2 SYRJAYTYMINEN JA KUTSUNTAIKAINEN MIES

2.1 Syrjaytyminen

Kansanterveydessa on tapahtunut myonteista kehitysta kuten esimerkiksi vdeston koulutuk-
sellisen ja taloudellisen hyvinvoinnin lisidntymistd, tyo-, asuin- ja muiden elinolosuhteiden
parantumista ja vieston ruokailutottumusten muuttumista terveellisemmiksi. Elinolosuhtei-
den parantuminen ja hyvinvoinnin lisddntyminen eivit ole jakaantuneet tasaisesti, vaan vies-
ton keskuudessa on tapahtunut myds sytrjdytymistd. Se ilmenee muun muassa tuloerojen kas-
vuna, syrjaytymisend tyémarkkinoilta tai koulutuksesta ja psykososiaalisen stressin lisdanty-

misend. (Sosiaali- ja terveysministerié 2001, 12.)

Syrjaytyminen kasitteend omaksuttiin Suomessa 1970-luvulla, jolloin silla tarkoitettiin 1ahinna
tyottomyytta, tyokyvyttomyytta ja ennenaikaista elakkeelle siirtymistd. Mychemmin syrjayty-
minen on saanut muitakin merkityksid. (Taskinen 2001, 4.) Syrjaytymistd voidaan mairitelld
my0s erilaisten ongelmien ja huono-osaisuuden tai hyvinvointipuutteiden kasautumisena yk-
sil6tasolla. Yksistadn mikddn tekijad kuten esimerkiksi ty6ttomyys, toimeentulo-ongelmat, il-
man koulutuspaikkaa jidminen, runsas piihteiden kidytto tai sosiaalisen tuen puute ei sytjdyta
ketddn, mutta ne voivat lisitd syrjaytymisriskid tai viedd nuoren elimida huonoon suuntaan.
(Stengard ym. 2008, 13.) Nuotiso- ja kasvatustutkimuksen piirissid syrjdytymisen kisite yleis-
tyi 1990-luvulla, jolloin silld tarkoitettiin ldhinnd poikkeamista normaalina pidetyltd koulutus-

ja tyouralta (Himaldinen, Laukkanen & Vornanen 2008, 165).

Terveys 2015 -ohjelmassa todetaan, ettd ongelmallisessa sosiaalisessa ympiristossa elavilld ja
sosiaalisesti huono-osaisilla nuorilla on suurempi riski oireiden ja epiterveellisten elimanta-
pojen kehittymiselle pysyviksi kuin hyvassd sosiaalisessa asemassa olevilla. Valtioneuvoston
toimintasuuntana on pyrkid vihentimain nuorten syrjaytymistd ja heikon terveyden vihen-
timisti muun muassa tukitoimia kehittimalld, eliminhallinta- ja terveystietoutta lisiamalla ja
litkuntatottumuksiin vaikuttamalla. Tyo6ikaisten keskeisimpia haasteita ovat nuorten aikuisten
miesten tapaturmainen ja vikivaltainen kuolleisuus, pitkadaikaistyottomyyteen ja muuhun so-
siaaliseen syrjaytymiseen liittyva sairastavuus. (Sosiaali- ja terveysministerié 2001, 23-24.)
Sosiaali- ja terveysministerié (2008, 24) on laatinut Kaste-ohjelmassaan yleiset kehittimista-
voitteet vuosille 2008—2011. Tavoitteena on muun muassa, ettd kuntalaisten syrjaytyminen

vihenee, hyvinvointi ja terveys lisdantyvit sekd hyvinvointi- ja terveyserot kaventuvat.



2.2 Nuoren miehen elima

Nuoruuteen eliman vaiheena liittyy monia keskeisia myohempain elimiin vaikuttavia kehi-
tystehtivid kuten lapsuudenkodista irrottautuminen, ammattiin valmistuminen, oman kodin
perustaminen ja siirtyminen tyGelimadn. Se on siirtymdjakso, jolloin oma persoonallisuus
muovautuu ja kehitetddn omia sosiaalisia, koulutuksellisia ja ammatillisia taitoja. (Stengard

ym. 2008, 15.)

Nuorilla on entisti enemmin vaihtoehtoja ja valinnan vapautta, ja heihin kohdistuu monen-
laisia paineita. Yhteiskunnallisessa muutoksessa pysyminen ja niihin sopeutuminen edellytta-
vit nuorilta riittavad eliminhallintaa. Suurella osalla nuorista aikuistuminen tapahtuu ilman
suuria ongelmia. Joillakin nuorilla kuitenkin aikuisuuteen siirtymiseen liittyy hankaluuksia,
jotka voivat nakyi psyykkisend pahoinvointina ja sosiaalisina ongelmina. Epédsuotuisaa kehi-
tystd eivat ennakoi yksittdiset riskitekijit, vaan erilaisten ongelmien kasautuminen. Miehilld
sosiaalisen selviytymisen ongelmien kasautuminen on yleisempad kuin naisilla. Ongelmat
voivat lihted purkautumaan jonkin merkittivin elimantapahtuman vaikutuksesta, jotka liit-
tyvit nuorilla miehilld esimerkiksi koulutukseen, uraan tai varusmiespalvelukseen. (Stengard

ym. 2008, 15-17.)

Rintasen (2000, 146, 154, 157-158, 161-162) mukaan kutsuntaikdisten miesten koulutuksel-
lista syrjaytymista ennustavat muun muassa alle 4-vuotiaana tehtivien neuvolatarkastusten
laiminlyonti, lapsena sairastetut taudit, vanhempien sisarusten suuri mairi, ongelmakayttiy-
tyminen koulussa ja perheen rikkoutuminen. Peruskoulun jilkeisestd opiskelusta ulosjadmi-
nen on riskitekijd syrjdytymiselle ja pitkaaikainen eliminen toimeentulotuella syrjayttid nuo-
ren yhteiskunnasta (Sosiaali- ja terveysministerié 2008, 25). Nuorten miesten kuolleisuus ta-
paturmiin ja vikivaltaan on naisten kuolleisuuteen verrattuna yli kolminkertaista. Riskiryh-
missd ovat heikosti koulutetut ja ty6elimin ulkopuolelle jadneet miehet. Tapaturmien ja va-

kivallan uhriksi joutumista ennustaa sosiaalinen syrjaytyminen. (Kumpula ym. 2006, 3, 18.)

Psykososiaalisiin ongelmiin ja niistd johtuviin eliminhallinnan vaikeuksiin kiinnitetiddn aiem-
paan enemmain huomiota. Syrjaytymistd on pyritty ehkdisemédn tukemalla nuorten koulutus-
ta ja tarjoamalla apua erilaisiin psykososiaalisiin ongelmiin. (Himaldinen ym. 2008, 165.) Ris-
kialtis elimintapa alkaa kehittyd jo varhaislapsuudessa ja apua tarvitseville nuorille tulisi

mahdollistaa tarpeelliset mielenterveyspalvelut. Syrjaytymisvaarassa olevia nuoria tulisi tukea



nuoriso- ja sosiaalityén muodoilla, jotka kiinnittdvit nuorta yhteiskuntaan. (Kumpula ym.

2006, 3, 38.)

2.3 Asevelvollisuus ja kutsunnat

Suomessa on yleinen asevelvollisuuslaki, jonka mairittima kansalaisvelvollisuus alkaa sen
vuoden alusta, jolloin mies tayttdd 18 vuotta. Ainoastaan terveydellisistd syistd voi saada va-
pautuksen varusmiespalveluksesta. (Asevelvollisuuslaki 2007.) Vakaumuksen perustuvien
sylden vuoksi mies voi hakeutua varusmiespalveluksen sijasta siviilipalvelukseen (Siviilipalve-
luslaki 2007). Ennen palvelukseen astumista asevelvolliselle mairitetdan kutsunnoissa palve-
luskelpoisuus henkilon terveydentilan sekéd fyysisen ja henkisen suorituskyvyn perusteella.
Asevelvollinen voidaan vapauttaa palveluksesta rauhan aikana, jos hinelld on vaikea vamma
tai sairaus, hin on terveydentilansa vuoksi kykenemiton palvelukseen tai hin on vaaraksi

palvelusturvallisuudelle. (Terveystarkastusohje TTO 2008, 10-11.)

Porukassa kuntoon -hankkeen kohderyhmi on kutsuinnoissa palveluskelpoisuusluokkaan A
ja B kuuluvat huonokuntoiset miehet (Nystrom ym. 2009). Kutsunnoissa mairitetdin palve-
luskelpoisuusluokka, joka voi olla A, B, C, E tai T. A-luokkaan kuuluva henkil6 on terve ja
hyvikuntoinen, ja hinen henkisen tasapainon on oltava hyva. Luokkaan kuuluvalla voi olla
vihiinen terveydellinen haitta, joka ei alenna palveluskelpoisuutta taistelijan tehtdvissd, mutta
hinelld ei ole sairautta, joka aiheuttaisi lisidntyneen riskin palvelusturvallisuutta ajatellen. B-
luokkaan kuuluvalla on jokin sairaus, vamma tai hairi6, joka aitheuttaa vahiistd suorituskyvyn
rajoitusta ajoittain tai jatkuvasti. Ominaisuus voi atheuttaa henkilolle palvelusturvallisuutta
ajatellen riskin kuten alentuneen kuulon tai se voi atheuttaa pienen riskin muille koulutetta-
ville tai kouluttajille. Luokkaan kuuluminen ei ole este kuitenkaan este sijoittamiselle. (Terve-

ystarkastusohje TTO 2008, 41-42.)

Padesikunnan julkaisemattoman tietokannan mukaan joka vuosi noin kymmenennelld ase-
velvollisella todetaan kutsunnoissa palveluseste ja noin puolella syy oli mielenterveydenhdiri-
6t (Stengard ym. 2008, 22). Rintasen (2000, 210) tutkimuksen mukaan kutsuntatarkastuksista
noin kymmenesosa muodostaa syrjaytymisvaarassa olevan joukon, joilla on ongelmia tervey-
dessd ja heididn terveystottumuksensa ovat samankaltaisia kuin aikuisikdisten sytrjdytyneiden
terveystottumukset. Kainuussa syksylld 2009 jopa 30 % asevelvollisista hylattiin kutsunnoissa

ja keskeisimpid syitd olivat ylipaino, henkiset sairaudet ja tuki- ja liitkuntaelinsairaudet. MyG6s



siviilipalvelukseen hakeutuvien miird oli suuri. Osa hyldtyistd on siirretty E-luokkaan, joka

tarkoittaa, ettd asevelvollinen on vapautettu palveluksesta mairdajaksi. (Simola 2009.)

Suomessa asepalvelukseen astuu noin 80 % miespuolisesta ikaluokasta (Pddesikunta 2010).
Kainuun prikaatissa tammikuussa palvelukseen astuneista varusmiehistd 16,5 % on keskeyt-
tanyt palveluksen huhtikuuhun mennessd, kun koko maassa keskeyttaneitd oli 12,6 % kah-
deksan viikon jalkeen. Kainuun prikaatissa keskeyttimiset ovat pysyneet ennallaan, mutta
koko maassa ne ovat vihentyneet. (Mustonen 2010, 4.) Yleisimmit syyt asepalveluksen kes-
keytymiseen ovat mielenterveyden ja kdyttaytymisen hairiot (39 %) ja tuki- ja litkuntaelinten
sairaudet ja oireet (22 %) (Padesikunta 2010). Kainuun prikaatin esikuntapiallikko, eversti-
luutnantti Petteri Koskisen mukaan kasvavia keskeyttimisen syitd ovat ylipaino ja sopeutu-
mattomuus, jossa on mukana muita ongelmia ja mielenterveydenhairioitd. Koskinen arvioi,
ettd ndiden joukossa saattaa olla se osa nuorisosta, joka on syrjaytynyt muuallakin. (Musto-

nen 2010, 4.)

Tutkimuksen mukaan varusmies- ja siviilipalveluksen keskeyttineet michet ovat psykososiaa-
liselta hyvinvoinnilta, terveyskayttaytymiseltd ja elimantilanteelta huono-osaisempia kuin
palvelusta jatkavat. MyOs ongelmat kasautuivat armeijan keskeyttineilld. Puolustusvoimat on
todettu olevan hyvi viyld tavoittaa suomalainen mies (Stengard ym. 2008, 13). Stakes, puo-
lustusvoimat, tyoministerio sekd Helsingin ja Vantaan kaupungit aloittivat vuonna 2004 Ti-
me Out! Aikalisd! Flima raiteilleen -hankkeen, jonka tavoitteena oli kehittda syrjaytymista
ehkiisevid tukitoimia sellaisille kutsuntaikaisille, jotka jadvit varusmies- tai siviilipalveluksen
ulkopuolelle. Malli on todettu vaikuttavaksi ja se on otettu kdytt66n monissa kunnissa.
(Stengard ym. 2009, 4268.) Kainuun maakunta on ollut vuodesta 2006 mukana Aikalisd -
hankkeessa (Oikarinen 2009, 3).

Hankkeen rinnalle aloitettiin Kajaanissa syyskuussa 2009 Porukassa kuntoon -hanke, jonka
tavoitteena on parantaa nuorten kajaanilaisten miesten palveluskelpoisuutta ennen varus-
miespalvelukseen astumista lisidmalld heidan litkunta-aktiivisuuttaan. Hankkeen idea lihti
Kainuun Prikaatin tarpeesta parantaa kutsuntaikéisten miesten fyysisid valmiuksia. Hankkeen
kohderyhmid on kutsunnoissa palvelusluokkaan A ja B luokitellut miehet, joilla on heikko
kunto tai painonhallintaongelma. Ndmid miehet ovat kutsunnoista kutsuttu mukaan hank-
keen litkuntaryhmiéin, jolle Kajaanin ammattikorkeakoulun opiskelijat jirjestidvit ohjattua,
monipuolista litkuntaa tai lajikokeiluja kaksi kertaa viikossa palvelukseen astumiseen saakka.

Ryhmiliisille tarjotaan mahdollisuus osallistua terveystarkastuksiin sekd ravitsemus-, piihde-



ja seksuaaliterveysneuvontaan ammattikorkeakoulun opiskelijoiden jirjestimind. (Nystrém

ym. 2009.)



3 KEHITTAMISTEHTAVAN TARKOITUS, TAVOITE JA TUTKIMUSTEHTAVAT

Tutkimuksella on aina jokin tarkoitus, joka ohjaa sen tekoa. Se voi kuitenkin muuttua tutki-
muksen edetessi. Tarkoituksena on yleensi joko kartoittaa, selittad, kuvailla tai ennustaa tut-
kittavaa ilmi6td. Yhteen tutkimukseen voi sisdltyd montakin tarkoitusta. (Hirsjarvi, Remes &
Sajavaara 2007, 133—-134.) Kehittimistehtdvin tarkoituksena on kuvailla nuorten miesten
kokemuksia Porukassa kuntoon -hankkeen ryhmain osallistumisen hyodyllisyydestd ja mer-
kityksestd. Tavoitteena on tuottaa tietoa, jota voidaan kiyttda hyodyksi Porukassa kuntoon -

hankkeen arvioinnissa.

Tutkimustehtivit ja -ongelmat ovat niitd kysymyksii, joihin tutkija etsii vastauksia. Ne tulisi
muotoilla tarkasti ennen kuin aloittaa aineiston kerdamisen. Laadullisessa tutkimuksessa tut-

kimustehtivit saattavat muuttua tutkimuksen edetessd. (Hirsjarvi ym. 2007, 121-122, 170.)

1. Millaisia kokemuksia Porukassa kuntoon -hankkeeseen osallistujilla on sdannollisesti

jarjestetysta ohjatusta litkunnasta ja muusta terveysneuvonnasta?

2. Miten Porukassa kuntoon -hankkeen osallistujat kokevat ryhmiin osallistumisen vai-

kuttaneet heidin hyvinvointiinsa?
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4 KEHITTAMISTEHTAVAN TOTEUTTAMINEN

4.1 Tutkimusote

Kvantitatiivinen eli méarillinen ja kvalitatiivinen eli laadullinen ovat tutkimuksen lihestymis-
tapoja. Tutkijan tulee pohtia, kumpi tapa on jirkevimpi ja tuo paremmin selvyyttd tutkimus-
kohteeseen ja -ongelmaan. (Hirsjarvi ym. 2007, 132—-133.) Kehittimistehtivimme on laadul-

linen tutkimus.

Laadullisessa tutkimuksessa pyritddn kuvaamaan todellista elimai ja 10ytiméan tai paljasta-
maan tosiasioita (Hirsjarvi ym. 2007, 157). Tutkittavan ilmion kannalta tutkimusotteemme
on laadullinen, koska pyrimme ty6ssimme saamaan selville kutsuntaikdisten nuorten miesten
kokemuksista Porukassa kuntoon —hankkeen ryhmiin osallistumisen hy6dyllisyydestd ja
merkityksestd eli 16ytiméan tosiasioita. Kehittdimistehtivimme on laadullinen myos, koska
meilld ei ollut ennakko-oletuksia tutkimuksen tuloksista. Eskolan & Suorannan (1998, 19)
mukaan laadulliselle tutkimusotteelle on tyypillista, etta tutkija ei tee etukiteen lukkoon lyoty-
ja hypoteeseja tutkimuskohteesta tai tutkimuksen tuloksista. Kiviniemen (2001, 68) mukaan
laadulliselle tutkimusotteessa kidytetddn harkinnanvaraista niytettd, jolloin tarkasteltavana
olevaan ilmi6on voidaan syvillisesti perehtyd. Tutkimuksessa keskitytddn pieneen mairain
tapauksia, joita analysoidaan mahdollisimman perusteellisesti (Eskola & Suoranta 1998, 18).
Tutkimuksessa haastattelimme vain yhtd kutsuntaikdistd miestd ja pystyimme perehtymain

syvillisesti yhteen tapaukseen, minkd vuoksi voimme puhua laadullisesta tutkimuksesta.

4.2 Aineistonkeruu

Kehittimistehtdvimme liittyy nuorten miesten syrjaytymistd ehkdisevin hankkeen arviointi-
tutkimukseen. Siind kutsuntaikiisten nuorten miesten fyysistd kuntoa testataan mittauksilla,
koettua fyysistd, psyykkistd ja sosiaalista hyvinvointia Koettu terveys -mittarilla ja liikunta-
ryhmiin osallistuvilta kerdtddn haastattelemalla tietoa ryhmiin osallistumisen hyodyllisyydes-
ta ja merkityksestd (Oikarinen 2009, 4). Toteutimme aineistonkeruun ennalta sovitusti haas-

tattelemalla yhtd osallistujaa kymmenen hengen litkunta- ja terveysneuvontaryhmasta.
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Laadullisen tutkimuksen yleisimpid aineistonkeruumenetelmid ovat haastattelu, kysely, ha-
vainnointi ja erilaisiin dokumentteihin perustuva tieto. Menetelmit eivit ole pelkistian laa-
dullisen tutkimuksen tiedonkeruumenetelmia, vaan niitd voidaan kayttdd myos maarallisessa
tutkimuksessa. Haastattelulla voidaan kysya tutkittavilta suoraan, mitd he ajattelevat tai miksi
he toimivat jollakin tietylld tavalla. Haastattelussa on tirkedd saada mahdollisimman paljon
tietoa halutusta asiasta. (Tuomi & Sarajarvi 2002, 73—75.) Haastattelu on henkil6kohtainen
tilanne, jossa haastattelija esittdd kysymyksid toiselle henkil6lle eli haastateltavalle. Se on vuo-
rovaikutusta, jonka tutkija toimii aloitteen tekijani ja johdattelee keskustelua. Haastatteluti-
lanteelle on tyypillistd, ettd se on ennalta suunniteltu, haastattelija joutuu tavallisesti moti-
voimaan haastateltavaa ja pitimiin keskustelua ylli. Olennaista on haastateltavan luottamus
sithen, ettd hidnen kertomisiaan kisitellidn luottamuksellisesti. (Eskola & Suoranta 1998, 86—

87.)

Valitsimme aineistonkeruumenetelmaiksi teemahaastattelun eli puolistrukturoidun haastatte-
lun. Teemahaastattelussa edetdin tiettyjen teemojen mukaan, jotka perustuvat tutkimuksen
viitekehykseen (Tuomi & Sarajirvi 2002, 77-78). Kysymykset ovat kaikille haastateltaville
samat, mutta haastateltava saa vastata omin sanoin eikd valmiita vastausvaihtoehtoja kaytetd
(Eskola & Suoranta 1998, 87). Haastattelukysymykset (LIITE 1), joita oli yhteensa 12, muo-
toilimme yhdessd haastattelujen toteuttamisesta vastaavan ryhman kanssa, joka koostui ter-
veydenhoitajaopiskelijoista. Mietimme, milld kysymyksilli saamme tietid nuorten miesten
kokemuksista ryhmain osallistumisen hyodyllisyydestd ja merkityksestd. Kysyimme litkunta-
ryhmiin osallistumisesta ja sen hyodyistd, terveysneuvonnan merkityksestd ja ryhmain osal-

listumisen merkityksellisyydesti.

Aineiston kerdsimme maaliskuussa 2010. Tarkoituksena oli tehdd haastattelut kahtena ilta-
péivand, kun hankkeeseen osallistuvat tulevat sovittuun liikuntaryhmitapaamiseen. Koska
miesten osallistuminen jarjestetyille litkuntatunneille oli vapaaehtoista, emme tienneet etuka-
teen osallistujien lukumaiiridd. Ensimmaisend haastattelupdivana kymmenhenkinen haastatte-
luryhmidmme sai haastateltua kolmea ryhmain osallistuvaa nuorta miestd, koska paikalle el
saapunut enempida miehid. Toisena péivana paikalle saapui vain sellaisia miehid, joita oli jo
haastateltu. Tdssd vaiheessa olimme saaneet kolme haastattelua, joten osa ryhmistimme tuli
seuraavalla viikolla toiveena saada lisdd haastateltavia. Tall6in ryhma sai haastateltua vield yh-

den osallistujan. Aineistonkeruun paityttya haastatteluja oli yhteensa nelja.
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Liitkuntaryhmalld oli kokoontuminen Kajaanin ammattikorkeakoulun Kunnon syke — kun-
tosalilla. Haastattelut toteutimme Foxin ruokalassa, joka sijaitsee samassa rakennuksessa
Kunnon sykkeen kanssa. Valitsimme timan paikaksi, koska tila oli rauhallinen ja ldhelld kun-
tosalia. Sovimme liikunnanohjaaja Ville Linnolan kanssa haastattelupdivit ja kellonajat.
Teimme haastattelut ennen miesten litkuntatuntien alkua. Tutkimuksen osallistujille oli ker-
rottu etukiteen tulevista haastatteluista. Haastattelut toteutimme kahden tai kolmen hengen
ryhmissd. Jokainen pienryhmi haastatteli yhtd osallistujaa. Kerromme tyssimme vain omas-

ta haastattelutilanteesta ja tuloksista.

Aluksi esittelimme itsemme haastateltavalle ja kerroimme haastattelun olevan osa tutkimusta,
jossa he ovat mukana. Kavimme ldpi haastattelutilanteen kulun ja anonymiteetin sailymisen.
Tekijoistd toinen haastatteli ja toinen kirjoitti paperille sanatarkasti haastateltavan vastaukset.
Emme nauhoittaneet haastattelutilannetta, koska se olisi voinut vaikuttaa tilanteen luonte-
vuuteen negatiivisesti. Haastattelun hyvi puoli on joustavuus, silld haastattelijalla on mahdol-
lisuus toistaa kysymys, oikaista vdirinkasityksid, selventda tarvittaessa kysymyksid seki esittdd
kysymykset haluamassaan jirjestyksessd (Tuomi & Sarajirvi 2002, 75). Mielestimme haastat-
telun ilmapiiri oli luonteva. Se eteni vapaamuotoisesti eli kysymysten jarjestys vaihteli alkupe-
riisestd ja tapahtui keskustelunomaisesti. Haastateltava vastasi lyhyehkosti kysymyksiimme, ja
teimme tarkentavia lisakysymyksid saadaksemme enemmin tietoa. Haastattelutilanne kesti

noin 25 minuuttia.

4.3 Aineiston analysointi

Aineiston analyysi, tulkinta ja johtopaitosten teko on tirked tutkimuksen vaihe, johon tutki-
musta aloittaessa tdhditidn (Hirsjarvi ym. 2007, 216). Vastaukset kysymyksiin (LIITE 2) kir-
joitimme muistiin jo haastattelutilanteessa. Analysoimme kysymykset aineistoldhtdiselld sisil-
16n analyysilli (LIITE 3). Laadullisen aineiston analyysilld pyritddn tiivistimédan aineistoa,
luomaan sithen selkeyttd ja tuottamaan uutta tietoa atheesta (Eskola & Suoranta 1998, 138).
Sisdllénanalyysissa kisitteitd yhdistimilld saadaan vastauksia tutkimustehtivdin (Tuomi &

Sarajarvi 2002, 115).

Alkuperiisista vastauksista teimme pelkistettyja ilmauksia. Pelkistiminen tarkoittaa sitd, ettd
aineistosta poimitaan ilmaisuja, jotka liittyvit tutkimustehtiviin (Kyngis & Vanhanen 1999,

5). Vertailimme pelkistettyjd ilmauksista ja mietimme, mitka niistd ovat sisill6ltadn samankal-
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taisia ja mitkd niistd vastaavat samoihin tutkimustehtiviin. Pelkistetyistd ilmaisuista tutkija
yhdistda eli ryhmittelee ne asiat, jotka nayttivit kuuluvan yhteen (Kyngis & Vanhanen 1999,
5). Samankaltaiset ilmaisut yhdistimme samaan luokkaan eli alakategoriaan, jotka nimesim-

me. Pelkistetyistd ilmauksista saimme kolme alakategoriaa.
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5 TULOKSET JA JOHTOPAATOKSET

Haastattelemamme nuori mies oli osallistunut suurimmalle osalle litkuntakerroista, joskus
kaksi kertaa viitkossa ja joskus ei paissyt tulemaan kertaakaan viikossa. Halu kohottaa kuntoa

ja pudottaa painoa olivat tekijit, jotka motivoivat hintd osallistumaan liikuntaryhmain.

Ensimmiiselld tutkimustehtavalld halusimme selvittda haastateltavamme kokemuksia sdan-
nollisesti jarjestetystd ohjatusta lilkunnasta ja muusta terveysneuvonnasta. Haastateltavalla
michelld oli positiivisia kokemuksia litkuntaryhmaiin osallistumisesta. Hin oli tutustunut eri-
laisiin litkuntalajeihin monipuolisesti, minka hin oli kokenut hyvana. Mieleisimpia litkuntala-
jeja olivat kuntosali ja vauhdikkaampi liikunta. Hin toivoi liikuntaryhmai kehitettdvin lisda-
malld taistelulajeja. Haastateltavamme oli osallistunut terveysneuvontaluennoista piihde- ja

ravitsemustunneille. Hin koki, ettei luennoissa tullut hinelle uutta asiaa.

"Kavin niissd ravitsemus ja pdihdekerroilla. Ei niissi tullu nntta asiaa. Kaikille ei ehkd tuttua asiaa,

ettd ihan hyvd varmaan sitte. No pdibteet oli varmaan ihan hyodyllista.”

Haastateltava koki liikuntaryhmiddn osallistumisen hyddyllisend. Haastattelun perusteella
voimme tehdd johtopiitoksen, ettd Porukassa kuntoon -hankkeen ryhmi on ollut hyvi. Sa-
manlaisia ryhmié voisi jarjestdd myo6s tuleviin kutsuntoihin osallistuville. Nuorilla on tietoa jo
ennestdan terveellisistd elimantavoista, joten tulevien ryhmien terveysneuvonnassa tulee

miettid, kuinka asiat esitetddn ja miten osallistujat motivoituisivat elimintapamuutoksiin.

Toisella tutkimustehtavilld selvitimme, miten osallistujat kokivat ryhméan osallistumisen vai-
kuttaneen heiddn hyvinvointiinsa. Ryhmiéin osallistuminen oli parantanut haastateltavan fyy-
sistd, psyykkistd ja sosiaalista hyvinvointia. Hinen sosiaalinen verkostonsa oli kasvanut, kos-

ka hin oli tutustunut muihin ryhmalaisiin.

Ihan posititvisia. Oon tykdnny kaydd. En oo tuntenn rybmidldisid aikasemmin. Oon joskus ndih-

)

ny muita poikia vapaa-ajalla. Muitten poikien kans on ollu iban mukavaa.’

Haastateltava nuori mies koki, ettd hinen fyysinen kuntonsa on parantunut. Hin uskoi lii-
kuntatottumusten muuttuneen parempaan suuntaan, koska hin harrastaa nyt enemmin lii-
kuntaa kuin ennen. Liikuntaryhmiin osallistuminen on auttanut nuorta miestd jaksamaan pa-

remmin tOissa.
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Liikuntaryhmaén osallistumisella on ollut merkitysti ja hy6tyd osallistujan kokonaisvaltaiseen
hyvinvointiin. My6s muissa nuorten miesten syrjaytymista ehkéisevissa hankkeissa on tulos-
ten mukaan ollut myonteista vaikutusta nuorten miesten hyvinvointiin (Stengird ym. 2008,
79). Porukassa kuntoon -hankkeen tavoitteena on parantaa nuorten kajaanilaisten miesten
palveluskelpoisuutta ennen varusmiespalvelukseen astumista lisidamalld heidan litkunta-
aktiivisuuttaan (Nystrém ym. 2009). Ryhmiin osallistuminen parantaa nuorten miesten fyy-
sistd kuntoa ja muuttaa liikuntatottumuksia. Psyykkinen ja sosiaalinen hyvinvointi paranevat
ryhmain osallistumisen kautta esimerkiksi sosiaalisten suhteiden lisidntymisend. Myonteisten
kokemusten vuoksi hankkeen toimintamallin voisi ottaa pysyviksi kdytinnoksi Kainuussa ja

my6s muualla Suomessa.
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6 POHDINTA

6.1 Luotettavuus

Kivalitatiivisessa tutkimuksessa tutkija joutuu ottamaan kantaa ja arvioimaan luotettavuutta
koko tutkimusprosessin ajan. Tekij itse on pédasiallisin luotettavuuden kriteeri laadullisessa
tutkimuksessa, koska hin joutuu pohtimaan kriittisesti omia valintojaan. Tutkimusraportit

ovat usein henkil6kohtaisempia laadullisessa kuin miirillisessd tutkimuksessa. (Eskola &

Suoranta 1998, 211.)

Laadullisen tutkimuksen luotettavuuden arvioinnissa voidaan ottaa huomioon muun muassa
tutkimuksen kohde ja tavoite, sisillon johdonmukaisuus, aineistonkeruun menetelmiit ja tek-
niikat, tutkimuksen tiedonantajat ja tutkimuksen raportointi. Luotettavuutta parantaa se, ettd
tutkija kertoo tutkimuksen kaikista vaiheista yksityiskohtaisesti. Niin lukija pystyy paremmin

arvioimaan tutkimuksen luotettavuutta. (Tuomi & Sarajirvi 2002, 135, 138.)

Laadullisen tutkimuksen luotettavuutta voidaan arvioida seuraavien luotettavuuskriteereiden
avulla, joita ovat uskottavuus, vahvistettavuus, refleksiivisyys ja siirrettivyys (Kylmi & Ju-
vakka 2007, 127). Uskottavuus tarkoittaa sitd, vastaavatko tutkijan tekemit kasitteellistyksen-
sd ja tulkintansa tutkittavien kasityksid (Eskola & Suoranta 1998, 212). Osiossa kehittimis-
tehtivin toteuttaminen kerroimme kaikista tydmme vaiheista mahdollisimman yksityiskoh-
taisesti ja perustellen, mika lisdd luotettavuutta. Aineiston keruun ja kasittelyn kirjoitimme
mahdollisimman ymmarrettavasti. Uskottavuuden parantamiseksi analysoimme haastattelun
johdonmukaisesti sisdllon analyysilld vastauksia vairistelemittd. Havaitsimme, ettd olisimme
voineet haastattelutilanteessa tehdd lisdd tarkentavia kysymyksid, jolloin olisimme saaneet
enemmin tietoa haastateltavan kokemuksista kuin nyt saimme. Raportoimme tutkimuksen
tulokset tutkimustehtaviin pohjaten. Tuloksiin kirjoitimme suoria lainauksia, jotka osoittavat

yhteyden aineiston ja tulosten valilla.

Eskolan & Suorannan (1998, 213) mukaan vahvistettavuus tarkoittaa sitd, ettd tutkijan teke-
mit tulkinnat saavat tukea toisista tutkimuksista. Haastateltavalla oli positiivisia kokemuksia

Porukassa kuntoon -hankkeen ryhmisté ja silla oli merkitystd haastateltavan hyvinvoinnille.
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My6s muissa nuorten miesten syrjaytymistd ehkiisevissid hankkeissa on tulosten mukaan ol-
lut myOnteista vaikutusta nuorten miesten hyvinvointiin (Stengard ym. 2008, 79).

Refleksiivisyys tarkoittaa, ettd tutkimuksen tekijan on tiedostettava omat nikemyksensi ja
ajatuksensa ilmidstd, ja etteivdt ne saa vaikuttaa tutkimuksen vaiheisiin (Kylmd & Juvakka
2007, 129). Refleksiivisyyden luotettavuutta parantaa se, ettd olemme pohtineet ja keskustel-
leet omista ajatuksistamme ja odotuksistamme ilmi6on liittyen, tiedostaen, ettd ne eivit saa
vaikuttaa prosessin kulkuun tai esimerkiksi tuloksiin. Haastattelutilanteessa olimme haastatte-

lijoina neutraaleja, emmeka esittineet johdattelevia kysymyksia. Olemme tehneet ty6td koko

prosessin ajan puolueettomina.

Siirrettdvyys tarkoittaa tulosten siirrettdvyyttd muihin vastaaviin tilanteisiin. Tutkimuksen
osallistujista ja tutkimusympiristostd on annettava riittdvin tarkasti kuvailevaa tietoa, jotta
voidaan arvioida tulosten siirrettavyyttd. (Kylmd & Juvakka 2007, 129.) Olemme kertoneet
siitd, miten haastateltavat on valittu ja miten aineisto on hankittu. Haastateltavan kokemuksia
voidaan kiyttdd apuna suunniteltaessa vastaavanlaista ryhmaid, mutta tuloksia ei voi yleistid,
koska haastattelimme vain yhtd nuorta miestd. Tyomme tuloksia kédytetain hyodyksi nuorten
miesten syrjaytymistd ehkdisevin hankkeen arviointitutkimuksessa ja sen myotd tuloksia voi-

daan siirtda ja kdyttdd hyodyksi muissa vastaavanlaisissa tilanteissa.

Kiytimme ty6ssimme mahdollisimman uusia kirjallisuusldhteitd. Muutama kirja oli 1990-
luvun lopulta, mutta niissé tieto ei ollut mielestimme muuttunut, ja suurin osa kirjallisuudes-

ta oli 2000-luvulta. Kayttamamme Internet-sivut olivat luotettavien tahojen yllapitimia.

6.2 Eettisyys

Eettinen ajattelu tarkoittaa kykya miettid omien ja yhteisén arvojen kautta, mika jossain tilan-
teessa on oikein tai vairin. Eettisten normien ja lakien tuntemus auttaa tutkijaa tekemiin
oikeita ratkaisuja ja valintoja, mutta jokainen kantaa niista itse vastuun. Tutkimusetiikka kos-
kee aineiston hankintaan ja tutkittavien suojaan liittyvid asioita, mutta my0s tiedon sovelta-
mista, kdyttod ja vaikutuksia koskevia kysymyksid sekd tiedeyhteison sisiisid asioita. (Kuula

2006, 21, 25.)
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Tutkimusaiheen valinta on jo itsessddn eettinen kysymys. Tutkijan tulee miettid, miksi tutki-
musta aletaan tehdi ja kenen ehdoilla tutkimusaihe valitaan. (Tuomi & Sarajarvi 2002, 126.)
Kehittimistehtivimme liittyy Porukassa kuntoon -hankkeeseen, joka on lihtenyt liikkeelle
Kainuun prikaatin tarpeesta parantaa kutsuntaikiisten nuorten miesten fyysista kuntoa ennen
palvelukseen astumista. Aihe on lihtenyt kdytinnon elimin tarpeista, jossa se on koettu

hy6dylliseksi tutkia.

Tutkimuksen tekijin on saatava tutkimuslupa seki viranomaisilta ettd tutkimukseen osallis-
tuvilta (Eskola & Suoranta 1998, 52). Nuorten miesten syrjaytymistd ehkaisevin hankkeen
arviointitutkimus eli ndin ollen my&s meidédn kehittimistehtdividmme on haettu ja saatu lupa
Kajaanin ammattikorkeakoulun rehtorilta. Tutkittaville on tiedotettu tutkimukseen osallis-
tumisen vapaachtoisuudesta ja heiltd on pyydetty kirjallinen lupa, josta ilmenee tutkimuksen
tarkoitus ja anonymiteetin sdilyminen. (Oikarinen 2009, 5.) Kuulan (2006, 61-62, 102) mu-
kaan ihmisten itsemadraimisoikeuteen kuuluu mahdollisuus paittdd, haluavatko he osallistua
tutkimukseen. Tutkittavan on saatava riittdvisti tietoa tutkimuksesta, jotta voi paattad osallis-
tumisestaan. Tutkijan on kerrottava tutkimuksen tavoite, aineistokeruun menetelmat, kerit-
tivien tietojen kayttotarkoitus ja niiden suojaaminen. Tutkittavien tulee tietad osallistumisen
vapaachtoisuudesta, oikeudesta kieltdytya osallistumisesta tai otkeudesta keskeyttda tutkimuk-

sessa mukanaolo tutkimuksen aikana (Tuomi & Sarajirvi 2002, 120).

Haastattelututkimukseen liittyy useita eettisia kysymyksia. Tutkijan on muistettava, ettd osal-
listujien ja heiddn henkil6kohtaisten asioidensa ja tietojensa on sailyttivd tunnistamattomina.
Tama on tutkimusetitkan mukaista, mutta se my6s rohkaisee tutkimukseen osallistuvaa vas-
taamaan kysymyksiin rehellisesti. (Makinen 2006, 114—115.) Koska Porukassa kuntoon —
hankkeen osallistujaméird on pieni ja me haastattelimme vain yhtd henkil6d, meidin taytyi
olla hyvin tarkka tutkittavien anonymiteetin sidilymisestd. Haastattelukysymyksid tehdessa
huomioimme eettisyyden tekemailld kysymyksistd selkeitd ja ymmirrettdvid. Haastattelun
alussa kerroimme tutkittavalle haastattelutilanteen kulusta ja anonymiteetin sailymisesta.
Haastateltaessa emme johdatelleet tutkittavaa vastaamaan kysymyksiin tietylld tavalla. Ker-
roimme haastateltavan kokemuksista totuudenmukaisesti ja raportistamme ei voi tunnistaa
haastateltavan henkil6llisyyttd. Kerittyja tietoja ei luovuteta ulkopuolisille tai kiytetd muuhun
tarkoitukseen (Tuomi & Sarajarvi 2002, 129). Tutkijan on toimittava luottamuksellisesti, mi-
ki tarkoittaa sitd, ettd tutkija noudattaa tutkittavilleen antamiaan lupauksiaan (Mikinen 2000,
148). Emme ole kertoneet ulkopuolisille, ketd olemme haastatelleet ja tuloksia ei ole kiytetty

muuhun kuin tihin kehittimistehtdvdin. Tietoja julkistettaessa pitdd huomioida luottamuk-
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sellisuus ja anonymiteetti, ettei tutkittavien henkil6llisyys paljastu tuloksista (Eskola & Suo-

ranta 1998, 57).

Tutkijan eettiset ratkaisut ja tutkimuksen uskottavuus kulkevat yhdessd. Uskottavuus on sitd,
ettd tutkija noudattaa hyvii tieteellistd kiytint6d, eli muun muassa raportoi kiyttimansi me-
netelmat ja tulokset huolellisesti ja tarkasti, ottaa huomioon muiden tutkijoiden saavutukset
ja viittaa aikaisempiin tutkimustuloksiin sekid kunnioittaa tieteen avoimuutta. (Tuomi & Sara-
jarvi 2002, 129-130.) Pyrimme koko tutkimuksen ajan noudattamaan hyvii tieteellista kay-
tintod. Raportoimme tyon eri vaiheista mahdollisimman yksityiskohtaisesti. Kerroimme
kaikki olennaiset tulokset rehellisesti ja véiristelemitti. Emme plagioineet toisten tekstid,
merkitsimme kayttimdmme lihteet ja pidimme oman tekstimme erillidn toisen tekemdsta
tekstistd. Plagiointi tarkoittaa sitd, ettd tutkija kdyttdd toisen henkilén tuottamaa materiaalia

tai hinen ajatuksiaan ilmoittamatta, kenen tuottamia ne alun perin ovat (Mikinen 20006, 158).

6.3 Ammatillinen kasvu

Kehittimistehtdvd kuuluu terveydenhoitajien vaihtoehtoisiin ammattiopintoihin, opintojak-
soon terveydenhoitoty6n kehittiminen. Kajaanin ammattikorkeakoulun (2006, 42) opinto-
oppaan mukaan opintojakson tavoitteena on, ettid ’opiskelija syventdd ammatillista osaamis-
taan terveydenedistimistyossa/ terveydenhoitajatyossi ja omaksuu terveydenhoitajan ammat-
ti-identiteetin”. Opetusministerié (2006, 88) on laatinut osaamisvaatimuskuvaukset sairaan-
hoitajan ja terveydenhoitajan ammatilliseen osaamiseen. Niiden mukaan terveydenhoitajan
tulee tunnistaa yhteiskunnassa tapahtuvia muutoksia kuten esimerkiksi tyottomyytté ja syrjay-
tymistd, sekd pyrkid vaikuttamaan niihin ennaltachkiisevisti. Kehittimistehtdvin myota
saimme uutta tietoa nuorista michistd, asevelvollisuudesta ja kutsunnoista, sekd syrjdytymi-
sestd ja sen syistd. Tulevina terveydenhoitajina voimme tyOskennelld timin ikdisten nuorten
kanssa esimerkiksi koulu- ja opiskelijaterveydenhuollossa. Olemme saaneet valmiuksia havai-
ta entistd paremmin syrjdytymisriskissd olevat nuoret michet ja puuttua heidin tilanteisiin.
Kehittimistehtdvin tekeminen on muistuttanut, kuinka suuri riski syrjaytyminen on tervey-
delle ja hyvinvoinnille ja miten tirkeda terveydenhoitajan tyGssa on toimia sen ehkéisemisek-

si.
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Tutkimus- ja kehittimistyon kompetenssissa terveydenhoitaja hallitsee projekti-, tutkimus- ja
kehittimistyon perusvalmiudet terveydenhoitotyossi sekd suunnittelee, organisoi ja kehittda
tutkimus- ja muuhun ndyttéon perustuvaa terveydenhoitotyota (Opetusministerio 20006, 88).
Kehittimistehtdvd on antanut opinndytetyon lisiksi valmiuksia tutkimus- ja kehittimistyo-
hon. Olemme perehtyneet ja etsineet tietoa erilaisista tutkimuksista ja kirjallisuudesta.
Olemme kehittyneet tutkimusten luotettavuuden arvioinnissa ja kriittisessd lukutaidossa.
Niin pystymme tulevassa tyossimme toteuttamaan nayttéon perustuvaa hoitotyoti eli hyo-
dyntimain hoitoty6ssd saatua tutkittua tietoa. Olemme saaneet lisdd valmiuksia tehdi tule-

vaisuudessa tyOssaimme tutkimus- ja kehittimisty6ta.
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LIITE 1

LIITE 1 HAASTATTELUKYSYMYKSET

Haastattelukysymykset:
1. Kuinka useasti olet osallistunut ryhmiin?
2. Mitki asiat ovat motivoineet sinua osallistumaan?
3. Millaisia kokemuksia sinulla on Porukassa kuntoon — ryhmista?

4. Miten liikunta- ja terveysneuvonta — ryhmiin osallistuminen on vaikuttanut sinun

terveyteesi ja hyvinvointiisi?
5. Mitka asiat ovat olleet mielestasi hyodyllisimpia?
6. Miten olet kokenut litkuntaryhmiin osallistumisen?
7. Miten olet hy6tynyt liikuntaryhmista?
8. Ovatko liikuntatottumuksesi muuttuneet ryhmain osallistumisen my6ta? Miten?

9. Millaiseksi olet kokenut terveysneuvontaluennot (liittyen ravitsemukseen, péihteisiin

ja seksuaalisuuteen)? Millaista hy6tya niista on ollut?
10. Miké on ollut ryhmiin osallistumisessa parastar?
11. Miten aiot hyodyntaa jatkossa saamiasi tietojar?

12. Mita mielestisi pitéisi kehittdar?



LIITE 2

LIITE 2 HAASTATALTAVAN VASTAUKSET KYSYMYKSIIN
1. Kuinka useasti olet osallistunut ryhmiin?
Varmaanki sunrimmalle osalle kerroista. Joskus kaks kertaa viikossa joskus e padssy ollenkaa tulemaan.
2. Mitka asiat ovat motivoineet sinua osallistumaan?
Halusin saada kuntoa paremmaksi ja painoa pudotettua.
3. Millaisia kokemuksia sinulla on Porukassa kuntoon — ryhmisti?

Than positiivisia. Oon tykénny kdyda. En oo tuntenu rybmaldisia aikasemmin. Oon _joskus niabny muita poikia vapaa-ajalla.

Muitten poikien kans on ollu ihan mukavaa.
4. Miten litkunta- ja terveysneuvonta — ryhmiin osallistuminen on vaikuttanut sinun terveyteesi ja hyvinvointiisi?
No varmaan anttaa ja parantaa fyysisti kuntoa. Terveysneuvonnassa ei tullu mitddn untta. No auttanu jaksamaan tiissd.
5. Mitka asiat ovat olleet mielestdsi hyodyllisimpia?
No varmaan kaikki kuntosali ja vauhikkaampi liikunta. Muuten ei kanheesti kerkee harrastaa liikuntaa.
6. Miten olet kokenut litkuntaryhmiin osallistumisen?
Oon kokenu posititvisena.
7. Miten olet hyotynyt liikuntaryhmista?
Tutustunu erilaisiin liikuntalajeibin iban monipnolisests.
8. Opvatko liikuntatottumuksesi muuttuneet ryhmain osallistumisen my6ta? Miten?
On ehkd vihd parempaan sunntaan, ebkd enemmdn bharrastan liikuntaa.

9. Millaiseksi olet kokenut terveysneuvontaluennot (liittyen ravitsemukseen, piihteisiin ja seksuaalisuuteen)? Mil-

laista hyGtya niistd on ollut?

Kavin niissa ravitsemus ja pdibdekerroilla. Ei niissd tulln untta asiaa. Kaikille ei ehkd tuttna asiaa, ettd iban hyvd varmaan

sitte. No pdihteet oli varmaan iban hyodyllista.



10. Miki on ollut ryhmiin osallistumisessa parastar?
No oon tutustunn muihin poikiin.

11. Miten aiot hyodyntai jatkossa saamiasi tietoja?

12. Mitd mielestisi pitéisi kehittaar

No en tiia. Ebkd jotaki taistelulajeja enemmin.

LIITE 2



LIITE 3

LIITE 3: AINEISTON ANALYSOINTI

Varmaantki sunrimmalle osalle
kerroista.

Joskus kaks kertaa viikossa jos-
kus ei pddssy ollenkaa tulemaa.

Halusin saada kuntoa parem-
maksi ja painoa pudotettua.

Than positiivisia. Oon tykdnny
kayda. En oo tuntenu rybmildi-

sid atkasemmin. Oon joskus Saanut uusia tuttuja
ndhny muita poikia vapaa-ajalla.
Muitten poikien kans on ollu

Fyysisen, psyykkisen ja
sosiaalisen hyvinvoinnin

\

than mukavaa. Litkuntatottumukset paraneminen
muuttuneet parempaan

On ebkd vihd parempaan sunn- suuntaan

taan, ebkd enemman harrastan

litkuntaa.

Harrastaa ehki enemmin
litkuntaa

No oon tutustunu muihin poi-
kiin.

Tutustunut muihin poi-

No varmaan anttaa ja parantaa

. . %4 1
Dyysistd kuntoa. Terveysnenvon- Tetveysneuvonnassa ei

nassa e tully mitaan untta. No tullut uutta

aunttanu jmém;mmﬂ 10755d.

Liitkuntaan liittyvat ko-
kemukset

Parempi t6issa jaksami-

No en tid. Ebkd jotaki taistelu- Toivoisi taistelulajeja
lajeja enemmidn. enemman

Tutustunu erilaisiin liikuntalajei-
hin ihan monipuolisests.

Tutustunut erilaisiin lii-

kuntalajeihin

No varmaan kaikki kuntosali ja Kuntosali ja vauhdik-
vauhikkaampi liikunta. Munten kaampi litkunta mieleisia
7 Eaﬂ/yeeﬁg /émze; bamzyz‘a‘ﬂ” . Muuhun terveysneu-
nruntaa. Jon Rokenu positiwi- e - -

? Positiivinen kokemus vontaan liittyvét ko-
sena. kemukset
Kavin niissd ravitsenus ja pdih- Terveysneuvonnassa ei
dekerroilla. Ei niissd tulln untta oppinut uutta
asiaa. Kaikille ei ehkd tuttua
asiaa, ettd ihan hyvd varmaan Terveysneuvonnassa tut-
sitte. No paibteet oli varmaan tuja asioita
ihan hvidvllistd.

Piihdeluento oli hyodylli-
sin







