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Espanja on jo vuosikymmenien ajan houkutellut suomalaisia niin lomailemaan, asumaan kuin
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Espanjan kielen osaaminen nousee merkittavaan asemaan Espanjaan muutettaessa. Se on oleellista
paivittaisen eldaman jérjestelyjen kannalta ja erityisesti tydskenneltdessa Espanjassa.

Taman opinndytetyon tarkoituksena oli laatia opas Espanjaan tyoskenteleméan lahtevalle. Tyon
toimeksianto tuli Suomi-Seuralta, jolla ei téllaista opasta viela ole. Pyrkimyksend oli antaa
mahdollisimman paljon ké&ytdnnonlaheistd tietoa Espanjasta, sen kulttuurista ja péivittaisen elaman
jarjestamisestd maassa. Tyon hakeminen ja tyonteko Espanjassa on erilaista kuin Suomessa, ja
siksi espanjalaiseen tyokulttuuriin ja tyon hakemiseen liittyvié asioita on pyritty selvittdmaan.
Opas on tarkoitettu lahinnd Espanjaan pidempiaikaisesti muuttaville henkil6ille.
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Abstract

For many decades Spain has attracted Finnish people to spend a holiday, live and work there.
The EU follows the principle of freedom of movement. According to that principle, EU citizens
have the right to live and work freely in any EU member country. Moving to another country is
not a simple process. Spain and Finland differ a lot from each other in many ways. Immigrants
must be aware of many things that may come across. In addition to practical arrangements, it is
very important to be aware of cultural differences because it is certain that immigrant will have
to deal with them.

When moving to another country it is advantageous to know as much as possible about the
target country. The more you know about, for example, the country’s culture, customs and
history, the easier it is to adapt to the new environment. When moving to Spain it is important
to know Spanish. Organizing daily life and especially working in Spain require the ability to
speak fluent Spanish.

The aim of this thesis was to prepare a guide to people who are going to work and live in Spain.
The assigner of this thesis is Suomi-Seura, which does not have a guide like this yet. The aim
was to give as much practical information about Spain, its culture and organizing daily life there
as possible. Finding a job and working in Spain differ a lot from Finland. This guide is directed
to people considering a longer stay in Spain.

This thesis is mostly based on literature and data from the Internet. Empirical data were
collected from three persons who have lived and worked in Spain for many years. Their answers
supported the data from literature and the Internet. They also brought out some new,
experiential data.
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1 JOHDANTO

Espanja on pinta-alaltaan Euroopan unionin toiseksi suurin maa ja viidenneksi suurin
talous, joka kasittaa 45 miljoonaa kuluttajaa ja 12 miljoonaa taloutta. Maan talous on
kasvanut tasaisesti viime vuosien aikana. Espanjassa on kuitenkin ollut pitkdan korkea
ty6ttémyysaste, vuoden 2008 arvio on 9,6 prosenttia. Kuitenkin vahvan talouskasvun
ansiosta tyopaikkojen luominen on vilkastunut. (Nordberg 2008, 6; Nordberg 2003, 37.)

Euroopan unionin sdaddsten mukaan kansalaisilla on oikeus hakea t6it4, liikkua ja
oleskella vapaasti kaikkialla unionin alueella. Nykyisin nuoret ja koulutetut ovatkin
aktiivisimpia tyon perassa ulkomaille lahtevia. Vaikka tydnhaku ja muuttaminen toiseen
maahan ovat helpottuneet huomattavasti vapaan liikkuvuuden myot, ei prosessi
valttamatta ole yksinkertainen. Uusi maa ja sen erilainen kulttuuri tuovat mukanaan
haasteita niin paivittaiseen kuin tydelamaankin. Espanja ja Suomi kuuluvat molemmat
EU:hun, mutta maat ovat hyvin erilaisia ja kulttuurierot suuria. Toiseen maahan
muutettaessa on tarke&a tietdd mahdollisimman paljon kohdemaasta. Tdmé auttaa

sopeutumaan nopeammin uuteen ymparistoon.

Kirjoittaja valitsi aiheen oman kiinnostuksensa pohjalta. Espanja on jo pitk&an
houkutellut paljon suomalaisia, niin turisteja, eldkel&isia kuin tyonhakijoitakin.
Espanjassa asuu virallisten vaestotietojen mukaan noin 5 000 Suomen kansalaista.
Epavirallisten tietojen mukaan Espanjassa asuu pysyvaluonteisesti tai osan aikaa vuodesta
noin 20 000-30 000 suomalaista. (Asumisesta ja asuntokaupoista Espanjassa n.d.) Siksi
tallaisen oppaan kirjoittaminen tuntui kirjoittajasta tarkeélta ja ajankohtaiselta. Kirjoittaja
on itse asunut ja tydskennellyt muutaman kuukauden maassa, mutta jattda omat

kokemuksensa tyon ulkopuolelle pyrkien objektiiviseen ndkdkulmaan.

Opinnéaytetyon toimeksiantajana toimii Suomi-Seura ry. Yhdistys toimii maailmalle
ldhtevien ja sieltd palaavien suomalaisten etu-, asiantuntija- ja palvelujarjestoné. Suomi-
Seura pyrkii valittdméén ajantasaista Suomi-kuvaa maailmalle ja tekem&&n tunnetuksi
ulkosuomalaisuutta maailmalla. (Suomi-Seura 2002.) Seura on julkaissut erilaisia oppaita

ulkomaille muuttaville, mutta Espanjassa tyoskentelya kasittelevad opasta ei viela ole.



Opinnaytetyo pyrkii vélittdimaan tyoskentelyyn ja muuttoon liittyvad informaatiota sita

tarvitseville.

Tamaén opinnéytetyon tarkoituksena on toimia oppaana Espanjaan tydskentelemdin
lahtevalle. Pyrkimyksen& on antaa mahdollisimman paljon kaytdnnonlaheista tietoa
Espanjasta, sen kulttuurista ja péivittaisen eldmén jarjestdmisesta. Tyon hakeminen ja
tyonteko Espanjassa on erilaista kuin Suomessa, ja siksi espanjalaiseen tyokulttuuriin ja
tyon hakemiseen liittyvid asioita pyritd&dn kdyméaan lapi. Opas on tarkoitettu l&hinna
sellaisille henkildille, jotka aikovat muuttaa Espanjaan pidemméksi aikaa kuin vain
muutamaksi kuukaudeksi. Aiheen rajaamisen vuoksi tydssa ei kasitella lainkaan paluuta
Suomeen ja siihen liittyvid seikkoja. Opas on l&hinn sellaisille henkilGille, jotka ovat
omatoimisesti 1&hddssa tyoskentelemddn ja asumaan Espanjaan. Siksi esimerkiksi

ldhetettyjen tyontekijoiden asemaan ei ole suunnattu suurta painoarvoa.

1.1 Tutkimusmenetelmat

Tutkimus pohjautuu padosin kirjallisuuteen. Tietoa on pyritty [6ytdméaan valmiista
kirjoitetusta materiaalista. Tutkimuksessa ei ole suoritettu puhtaasti kvalitatiivista tai
kvantitatiivista tutkimusta. Empiirista eli kokemusperdista tietoa on kerétty jo pidempdaan
Espanjassa asuneilta henkil6ilté, jotka toimivat ikadn kuin asiantuntijoina tassa
tehtdvassa. Henkilot asuvat Madridissa, Fuengirolassa ja Torreviejassa. Vastaajien
toivomuksesta heidan henkil6llisyytensa jatetddn salaisiksi. Tekstissa vastaajien

tiedonantoihin viitataan nimimerkein Vastaaja 1, Vastaaja 2 ja Vastaaja 3.

Henkil6ille lahetettiin sahkopostitse avoimia kysymyksié, jotka on jérjestetty teemoittain
(Ks. liite 1). Teemat mukailevat opinnéytetyon sisallon runkoa. Kaikki kysymykset olivat
avoimia, ja vastaajia pyydettiin kertomaan mahdollisimman kuvailevasti asioista ja
kertomaan my6s omia kokemuksiaan asioista. N&in kysely saa kvalitatiivisia piirteit,
silla ilmiota pyritaédn kuvailemaan ja l6ytdmaan yksilollisia kokemuksia, eika niinkaan

yleistdimaan. Vastauksilla tdydennetéén Kirjoitettua tekstia.



1.2 Tutkimuksen rakenne

Tutkimus tarjoaa kaytannonlaheisia ohjeita Espanjaan tyoskentelemadn lahtevalle.
Tutkimuksessa késitellaan muuttamiseen liittyvia seikkoja mahdollisimman
kéaytannonlaheisesti. Muutettaessa uuteen maahan on hyva tietad etukateen
mahdollisimman paljon uudesta asuinmaasta. Tdma auttaa sopeutumaan uuteen
kulttuuriin ja ymparistoéon ja myds ymmaéartdmaan ja kasittelemaén asioita paremmin.
Siksi tyossa kasitelladn myos yleistietoa maasta, sen kulttuuria, uuteen kulttuuriin
sopeutumista, sitd, mitd muuttoprosessi pitaa sisallaan ja sitd, millaista on paivittainen
elama Espanjassa. Lisaksi kasitelldan sitd, millaista tyon hakeminen ja tygskentely on

Espanjassa.

Tutkimus koostuu seitsemasta paaluvusta (Ks. Kuvio 1). Johdannon jélkeisessé luvussa
on yleistietoa Espanjasta, kuten véestosta, historiasta, luonnosta, politiikasta ja hallinnosta
seka talouselamasté. Tuntemalla hieman maan ja kulttuurin taustoja ja olosuhteita, voi
ymmartaa paremmin, miksi tietyt asiat toimivat tietylla tavalla ja miten ndmé asiat

vaikuttavat ihmisten kayttaytymiseen ja paivittaiseen elaméaan.

Kolmannessa padluvussa kéasitelladn kulttuuria. Aluksi kaydaan l&pi uuteen kulttuuriin ja
ymparistoon tutustumista ja siihen sopeutumista. Uuteen kulttuuriin sopeutuminen ei aina
ole helppoa. Alkuinnostuksen laannuttua alkaa arkieldma, ja silloin kaikki ei tunnukaan
niin helpolta ja mielenkiintoiselta. Paivittaiset askareetkin saattavat tuntua vaikeilta, ja
aiheuttaa turhautumisen tunteita. Tat4 ilmiota kutsutaan kulttuurisokiksi. Kuitenkaan
kulttuuri, johon on muuttanut, ei tule muuttumaan, vaan ihmisen on itse muututtava. Kun
tdma pystytddn myontamaan, alkaa sopeutuminen. Luvussa kasitelladn myds
espanjalaisen kulttuurin peruspiirteitd ja sit4, kuinka se poikkeaa suomalaisesta.

Aihealueita ovat mm. kommunikointi ja ruokakulttuuri.

Neljannessa paaluvussa kdydaan lapi muuttoprosessia. Ulkomaille muutettaessa on
huolehdittava monista asioista niin Suomessa kuin Espanjassakin. Esimerkiksi on
huolehdittava erilaisista viranomaisille tarkoitetuista ilmoituksista. Luvussa listataankin
néit4 toimenpiteitd, ja pyritdédn kertomaan kuinka ne hoidetaan. Viides padluku késittelee

paivittaista elamaa Espanjassa. Uusi ymparisto ja kulttuuri tuovat haasteita paivittaisten



asioiden hoitoon. Asiat eivat ole end4 niin kuin Suomessa. Luvussa k&sitellaan muun
muassa asunnon hankkimista, hintatasoa, koulunkayntia ja terveydenhuoltoa. Asiat on

pyritty selittdmééan kaytannonléheisesti ja kattavasti.

Espanjassa tyoskentelya kasitellddn kuudennessa pééluvussa. Tydnteko Suomessa ja
Espanjassa poikkeavat toisistaan suuresti. Siksi nd&m4 asiat on tarkeaé tiedostaa, ennen
kuin aloittaa tydskentelyn maassa. Luvussa kasitelladn niin tyonhakua kuin
tyoskentelytapojakin. Viimeisessé paaluvussa tehdaén yhteenveto kaikesta tutkimuksessa
esille tulleesta. Tekstissd on kaytetty kursivoitua fonttia espanjankielisten sanojen ja

termien kohdalla.

[ TYOSKENTELY ESPANJASSA ]
f JOHDANTO )
( YLEISTIETOA ESPANJASTA )
f KULTTUURI )
f MUUTTOPROSESSI )

PAIVITTAINEN ELAMA ESPANJASSA
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KUVIO 1. Tyon rakenne



2 YLEISTIETOA ESPANJASTA

Espanja on yksi Euroopan suurimmista valtioista, ja se sijaitsee lounaisessa Euroopassa

Iberian niemimaalla. Maan kokonaispinta-ala on 504 782 km? mukaan lukien Baleaarit,

Kanarian saaret ja Marokon puolella Afrikassa sijaitsevat kaksi kaupunkia: Melilla ja

Ceuta. Espanjan rajanaapureita ovat Ranska, Portugali, Andorra ja Marokko. Vuoden

2008 asukaslukuarvio on 45,2 miljoonaa. Maan suurimpia kaupunkeja ovat paakaupunki

Madrid, Barcelona, Valencia, Zaragosa, Mélaga ja Bilbao. Koko maassa puhutaan

espanjaa. Lisaksi maassa puhutaan tietyilld alueilla katalaania, baskia ja galitsian kielta.

Espanjan p&auskonto on roomalaiskatolisuus, jota edustaa 94 prosenttia véestosta. Loput

6 prosenttia koostuvat muista uskonnoista, muun muassa islamista ja protestanteista.

(Nordberg 2008, 4.)
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2.1 Historia

Espanjan pitkan historian aikana useat valloittajat ovat ehtineet jattad jalkensa niin maan
historiaan kuin kulttuuriinkin. Rooman valtakunta valtasi Espanjan alueen noin 200 eKr.,
jaroomalaisten kausi kesti vuoteen 415 jKr. Rooman valtakaudelta on periytynyt latinasta
polveutuva espanjan kieli. 700-luvulla islamilaiset maurit valloittivat Espanjan nopeasti.
Islamilaisen Espanjan keskuksena toimi Cordoban kaupunki, joka oli silloisen ajan
sivistyksen ja vaurauden keskus Euroopassa. Islamistinen valtakausi kesti 1000-luvulle
saakka. Tastd alkaa nykyisen Espanjan historia, kun Kristityt alkoivat vallata takaisin
Iberian niemimaata. Vuonna 1479 Kastilia ja Aragonia yhdistyivat Espanjaksi. (Studia-
tietokeskus 1995, 259.)

1500-luku oli siitomaavaltauksien aikaa maailmalla. Myds Espanjalla oli paljon
siirtomaita, erityisesti Etela-Amerikassa, missa siirtomaa-ajan vaikutukset nakyvéat
edelleen. Vuonna 1558 Espanja yritti vallata Englannin, mutta tdmé sota k&antyi Espanjaa
vastaan. 1700-luvulla kaytiin Espanjan perimyssota, jossa vastakkain oli kaksi liittoumaa.
Taistelujen seurauksena valta siirtyi Habsburgeilta Bouboneille. Espanjan siirtomaat
Amerikassa julistautuivat itsendisiksi valtioiksi vuosien 1810-1824 aikana. (Studia-
tietokeskus 1995, 259.)

Vuonna 1913 Espanjasta tuli demokraattinen tasavalta. Vuosina 1936-1969 kaytiin
sisallissota, jota seurasi Fransisco Francon oikeistolainen falangistidiktatuuri. Franco
toimi maan hallitsijana kuolemaansa saakka vuoteen 1975. Francon jélkeen siirryttiin
takaisin monarkiaan. VVuodesta 1982 Espanja on ollut Naton jasen ja vuodesta 1983

Euroopan unionin jasen. (Studia-tietokeskus 1995, 259.)

2.2 Luonto

Espanja on maantieteellisesti yksi Euroopan vaihtelevimmista maista. Autiomaat, rehevét
viheriot, vuonot, tasangot ja vuoristot vaihtelevat espanjalaisessa maisemassa. Espanja on
Sveitsin jalkeen Euroopan toiseksi korkein maa. Puolet maan pinta-alasta on mesetaa eli
keskiylankoa. Kuivuus on yksi Espanjan maantieteen ilmidista, silld sateet ovat erittéin

harvinaisia. Tarkeimpia jokia ovat Ebro, Duero, Tajo, Guadiana ja Quadalquivir.



Kasvillisuus vaihtelee suuresti alueittain. Pohjoisessa esiintyy tammi-, pyokki- ja
havumetsiéd. Sisémaassa on aroja, itdrannikolla kasvaa tammia seké laakeri- ja oliivipuita.
Etelaisimma&ssa Espanjassa vallitsee Valimeren nahkealehtinen kasvillisuus. (Né&e ja koe
Espanja 2005, 4; Studia-tietokeskus 1995, 259.)

Maisemallisen monimuotoisuuden ja maan koon vuoksi Espanjassa on monia
ilmastotyyppeja eivatka ne edusta ainoastaan Valimeren ilmastoa. Keski-Espanjassa
vallitsee mantereinen ja kuiva ilmasto, eli kesat ovat kuumia ja talvet koleita. Ympéri
vuoden on kuitenkin kuivaa. Mita etelammaksi tullaan, sitd vahemmaksi sateet k&yvat.
Kesét ovat erittdin kuumia eteldss4. Pohjoisemmassa Espanjassa vallitsee kylmempi,
lumisempi ja kosteampi ilmasto l1&hinn& Pyreneiden vuoriston ansiosta. (Nae ja koe
Espanja 2005, 5.)

2.3 Politiikka ja hallinto

Espanja on valtiomuodoltaan parlamentaarinen kuningaskunta. Maan alue- ja
paikallishallinto jakautuu 17 autonomiseen alueeseen ja kaupunkiin seké 52 laaniin.
Valtion padmiehena toimii kuningas Juan Carlos 1. Kuningas toimii asevoimien
ylipaallikkéna ja maan korkeimpana edustajana kansainvéliselld tasolla. Kuninkaalla on
kuitenkin melko vahén vaikutusvaltaa hallituksessa. Télla hetkelld paadministerin virassa
toimii José Luis Rodriguez Zapatero. Han edustaa Espanjan sosialistipuoluetta, joka on
my6s maan hallituspuolue. Lainsédadantdvalta on kaksikamarisella
kansanedustuslaitoksella. Se jakautuu edustajainhuoneeseen ja senaattiin.
Toimeenpanovalta ja poliittinen johto on hallituksen kasiss4, jota johtaa paaministeri.
(Nordberg 2008, 5; Norberg 2003, 63.)

2.4 Talouselama

Espanjan talous on kasvanut nopeimmin Euroopassa viime vuosien aikana.
Bruttokansantuotteen kasvu on ollut vuosittain 1&hes kolmen prosentin luokkaa, kun
yleisesti Euroopassa ylletddn noin yhteen prosenttiin. Vuonna 2007 bruttokansantuote per

asukas oli 30 120 dollaria, kun vield vuonna 2000 se oli hieman yli 20 000. Maan



nousujohteista taloudellista kasvua ovat kiihdyttaneet viime vuosina
tavarantoimittajapuolen uudistukset, kuluttajien ostovoiman kasvu, palveluiden

kehittyminen ja innovaatioiden nopea tahti. (Hobbs 2004, 21; Maailma numeroina 2008.)

Espanja on nykyisin teollisuusvaltio, jossa palvelusektori ja teollisuus muodostavat 90 %
maan bruttokansantuotteesta. VVahvan talouskasvun my6t4 maatalouden osuus on vain
noin 5 %. Lahtien 1980-luvun lopulta vuotuinen inflaatio on laskenut tasaisesti. Vuonna
1993 paéstiin ensimmaisen kerran alle 5 prosentin. Vuonna 2006 vuotuinen inflaatio oli
3,6 %. Viinin ja oliividljyn tuottajana Espanja on yksi maailman tarkeimmista maista.
Merkittavimpiin teollisuudenaloihin kuuluu terds-, kone-, telakka-, auto-, tekstiili ja
elektroniikkateollisuus sekd kemianteollisuus. Maan merkittdvimpia vientituotteita ovat
autot, koneet, sitrushedelmat, 6ljynjalostus- seka rauta- ja terasteollisuuden tuotteet.
Espanja on perinteisesti ollut suosittu matkailumaa, ja turismi ja matkailuelinkeino ovat
maan taloudelle tarked sektori. (Hobbs 2004, 21; Suuntana Espanja 2003, 64; Maailma

numeroina 2008.)

Tyottomyys on ollut Espanjan talouden heikko kohta. Maan ty6ttdmyysprosentti on
Euroopan korkeimpia. Viime vuosina tyottdmyysaste on ollut laskussa. Vuonna 2002
paastiin alle 10 %:n. Vuoden 2007 tyottomyysaste oli 8,3 %. Espanjassa todellinen tyota
tekevien madaré on suurempi kuin viralliset tilastot kertovat. Arvioiden mukaan 20-25
prosenttia tyontekijoistd saa palkkansa pimeésti. Jopa puolen miljoonan henkilon
arvioidaan tyodskentelevan laittomasti maassa. Usein he ovat laittomia maahanmuuttajia.
IImi6on liittyy verojen maksun laiminlyéminen ja alhaissmmat palkat. Tamé vaikuttaa

haittaavasti my6s maan talouden avainlukuihin. (Hobbs 2004, 124.)
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3 KULTTUURI

Muutettaessa toiseen maahan térmatéan vaistamatta kulttuurieroihin. Uuteen kulttuuriin
ja ympaéristoon sopeutuminen voi olla henkisesti melko raskas prosessi. Edessa on suuri
elamanmuutos. Sopeutuminen on yksil6llista. Toiset voivat sopeutua hyvinkin nopeasti,
toiset eivat valttdméatta koskaan. Suomalainen ja espanjalainen kulttuuri eroavat toisistaan
monin eri tavoin, ja tottuminen uuteen eldméntapaan ja tydskentelytapoihin voi tuntua

aluksi vaikealta.

Suhtautumalla mielenkiinnolla ja pyrkimall4 toimimaan maan tavalla voi edesauttaa omaa
sopeutumistaan Espanjassa. Jatkuva vertailu Suomeen vaikeuttaa sopeutumista. (\VVastaaja
2. 2008). Vaikka muuttajasta tuntuu vaikealta ymmarta4 espanjalaisia toimintatapoja, on
pyrittdva ndyrtymaan niihin. Taytyy muistaa, etté tssa tilanteessa ollaan ulkomaalaisena
Espanjassa, ja néin asioihin on pyrittdvé suhtautumaan kunnioittavasti ja ymmartavaisesti.
(Vastaaja 3. 2008.)

3.1 Uuteen kulttuuriin sopeutuminen

Muutto ulkomaille tuo vaistamétta tullessaan suuren elaménmuutoksen. Uudessa maassa
kieli, tapakulttuuri, ihmisten arvomaailma ja eldmankatsomus poikkeavat siit4, mihin
Suomessa on totuttu. Siksi muuttajalta vaaditaankin sopeutumiskykyé ja joustavuutta,
jotta h&n voi sopeutua néihin muutoksiin. Uuteen ympadristdon sopeutuminen voi vieda
aikaa, sill4 kaikki arkipaivéisetkin asiat voivat poiketa suuresti totutusta, ja ihminen voi
joutua tukeutumaan muiden apuun. Usein muuttajat kokevat alkuinnostuksen uudessa
ymparistdssa, mutta pian pienetkin arkieldman hankaluudet alkavat harmittaa ja voivat
aiheuttaa stressid. Tallaisia vieraaseen kulttuuriin sopeutumisen vaikeuksia kutsutaan
kulttuurisokiksi. Usein se mielletdén kielteiseksi kokemukseksi. Sopeutuminen uuteen
ymparistoon riippuu taysin henkildsta. Sopeutumisen prosessi voidaan jakaa neljaén
vaiheeseen: alkuinnostukseen, turhautumiseen, hyvaksymiseen ja sopeutumiseen.
(Alanko 1998, 97 - 98.)
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Alkuinnostusta voidaan verrata lomamatkojen innostuksen tuntemuksiin. Uudet asiat
kiehtovat, ja kotimaa saattaa jopa unohtua hetkellisesti. Inmisesta riippuen alkuinnostus
voi kestdd muutamasta viikosta jopa kuukausiin. Arki on kuitenkin lopulta edess, ja
uutuudenviehatys vaihtuu véhitellen turhautumiseen. Normaalielaman péivittdiset rutiinit
ja toimet vieraassa ympaéristossa vieraalla kielell4 voivat aiheuttaa turhautumista. Juuri
kommunikointiongelmat aiheuttavat eniten turhautumisentunteita. Reagointi
turhautumistilanteessa riippuu henkilosté. Yksi tapa on koteloituminen” eli pysyminen
kotona turvallisesti, jotta ei tarvitsisi kohdata turhautumista aiheuttavia asioita. Henkilo
voi hakeutua sellaisiin piireihin, jotka koostuvat vaikkapa vain suomalaisista. Toisille
turhautuminen aiheuttaa aggressioita. Uudesta kotimaasta syntyy vain negatiivisia
ajatuksia, ja nditd puretaan muille ulkomaalaisille ja paikallisille. Toiset padsevat yli
turhautumisestaan, toiset taas tulevat siihen tulokseen, etteivat mitenkaan pysty
sopeutumaan uuteen ymparistoon ja muuttavat takaisin kotimaahan. (Alanko 1998, 99 -
103.)

Kun muuttaja pystyy hyvaksyméan sen tosiasian, ettei uusi ymparisto tule muuttumaan,
vaan hénen itsensa on kehityttdva ja muututtava, voi sopeutuminen alkaa. Sopeutumista
helpottaa karsivallisyys, positiivinen asenne ja kyky nauraa omille kommelluksilleen.
Myas paikallisen kulttuurin ja kielen opiskelu auttaa ihmistd ymmartdmé&an ja siten myos
sopeutumaan. Véhitellen ihminen uskaltaa poistua turvallisesta suomalais- ja
ulkomaalaisyhteisdist4 ja tutustua paikallisiin ja heidan eldam&nmenoonsa. Kun erilaiset
sosiaaliset esteen poistuvat, ihminen voi nauttia uuden kulttuurin parhaista puolista, ja

lopullinen sopeutuminen alkaa. (Alanko 1998, 103.)

3.2 Espanjalainen kulttuuri

Espanjalaisia kuvaillaan usein dadnekkaiksi, kiihkeiksi, avoimiksi ja ystavallisiksi.
Ulkomaalainen voi huomata arkielamantilanteissa espanjalaisten hyvasydamisyyden ja
lampimyyden. Espanjalaiset ovat mielelladn avuksi ja ovat avoimesti kiinnostuneita
toisista henkil6istd. Myos kohteliaisuus ja muodollisuus ovat osa espanjalaista sosiaalista
kanssakdymisté. Ystavié voi saada helposti, mutta se vie aikaa. Ystévyytta rakennetaan

pikkuhiljaa ja siten rakennetaan vahva pohja kestévalle ystavyyssuhteelle. (Weinstein
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2004, 36.) Espanjalaiset suhtautuvat ulkomaalaisiin yleensa ystavallisesti ja auttavaisesti
(Vastaaja 1. 2008). Valitettavasti espanjalaisten suhtautuminen ulkomaalaisiin on
muuttunut jonkin verran negatiivisempaan suuntaan viime aikoina johtuen uusien maiden
liittymisestda EU:hun. Uusista jdsenmaista tulleet asukkaat ovat tuoneet mukanaan
rikollisuutta, ja tdmé& synnyttaa lievaa epdystavallisyytta ulkomaalaisia kohtaan. (Vastaaja
3.2008.)

Espanjalainen kulttuuri on rikasta, vanhaa ja monipuolista, ja se vaihtelee eri alueiden ja
maakuntien mukaan. (Vastaaja 1. 2008). Katolinen uskonto on vaikuttanut suuresti
espanjalaisen kulttuurin piirteisiin. Monet ominaisuudet pohjautuvat kKirkon perimaan.
Espanjalaiseen kulttuuriin kuuluu olennaisesti vahva yhteisollisyys. Espanjalaiselle on
tarkedd olla osa jotain ryhméa. Yksilolle on tarkea, ettd hénen ajatuksensa ja
mielipiteensd saavat hyvaksyntéa toisilta ihmisilta. Yhteisollisyyteen kuuluu toisten
ihmisten arvostaminen. Espanjassa jokainen ihminen on yksild, ja néin ajattelutapa ei ole
taysin kollektiivinen. Yksilollisyytta ei koeta huonona asiana. Henkil0 voi eld4 omaa
elamaansa yksilollisesti niin, ettd se on sopusoinnussa yhteison eldman kanssa. Perheen
merkitys on espanjalaisille erityinen. Vanhan espanjalaisen sanonnan mukaan lapset ovat
tarpeeksi vanhoja muuttamaan pois kotoa silloin kun ovat valmiita ottamaan vanhemmat

luokseen asumaan. (Foster 2000, 180.)

Espanjalaiset ovat hyvin tulevaisuuteen suuntautuneita. He eivat ja4 katselemaan taakseen
ja miettimadn menneitd. Tama poikkeaa monesta muusta eurooppalaisesta kulttuurista.
Vaikeista asioista ja muistoista huolimatta espanjalaiset pyrkivat menemain aina
eteenpdin ja ylittavat menneisyyden vaikeudet. Espanjalaiset eivat mielellaén ota suuria
riskeja. Inmiset haluavat tehdé asiat kerralla oikein. Tasti syyst4 asioita pohditaan ja

punnitaan huolellisesti ennen paatoksentekoa. (Foster 2000, 181.)

Espanjalainen ja suomalainen kulttuuri poikkeavat monella tavalla toisistaan. Espanjassa
perhesiteet ovat erittdin kiintedt ja niist4 pidetdan hyvaa huolta. Suvut kokoontuvat
esimerkiksi viikonloppuisin ruokailemaan yhdessa. (Vastaaja 3. 2008.) Espanjassa oman
kulttuurin ja taustan tuntemus on syvallisempéé kuin Suomessa. Espanjalaiset tuntevat

hyvin oman historiansa satojen vuosien takaa. Espanjalaiset ovat hyvin suopeita ja
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hyvaksyvét erilaiset henkilokohtaiset asenteet. (\Vastaaja 2. 2008.) Suomalaisiin
verrattuna espanjalaiset ovat myos avoimempia ja puheliaampia. (Vastaaja 1. 2008.)

3.2.1 Kommunikointi

Kielet

Espanja eli kastilia on Espanjan virallinen kieli. Kastiliaa puhuu didinkielendén yli 70 %
vaestostd. Alueellisia virallisia kielid ovat katalonia, galicia seka baski, jota baskit itse
kutsuvat nimelld euskera. Kataloniaa puhutaan 1dhinna idass4, ja noin 20 % véestosta
kayttaa sita didinkielendén. Galician perinteisté aluetta on luoteinen Espanja, ja kielta
kéyttada noin 4 % maan asukkaista. Pohjois-Espanjan baskialueilla puhutaan baskia eli
euskeraa. Noin 3 % vdestosta puhuu didinkielen&d&n baskia. Oman pienen ryhmansé
muodostavat mustalaiskieltd ja juutalaisespanjaa eli ladinoa didinkielendan puhuvat.
(Mikluha 1998, 61.)

Espanjalaiset osaavat melko véhan vieraita kielid. Ranska ja englanti ovat yleisimmin
osatut kielet. Tydnteon kannalta espanjan osaaminen on ulkomaalaiselle ensiarvoisen
tarkedd. Espanjassa yritysmaailmassa todella arvostetaan sit4, jos ulkomaalainen osaa
heidan kieltdan. (Mikluha 1998, 61.)

Tervehtiminen ja puhuttelu

Espanjassa ensi kertaa tavatessa on tapana kéatell&. Yleinen periaate on, ettei mies ojenna
kattaan naiselle, ellei nainen tee sité4 ensin. Kattely tapahtuu nopeasti. Kun henkilot
alkavat tulla tutummaksi, on kevyt olkapéille taputtaminen tavallista. Ystavien ja hyvien
tuttujen kesken halaaminen ja poskisuudelmat ovat yleisia. Tata tapahtuu myos
miespuolisten ystavien kesken. Espanjassa tervehditddn usein myds tuntemattomia,
esimerkiksi linja-autossa tai kauppajonossa. Tdmé voi tuntua suomalaisesta omituiselta.
(Mikluha 1998, 61.)

Espanjassa puhuttelu on kohteliasta, ja sukunimen kanssa kaytetaan attribuutteja Sefior
(herra), Sefiora (rouva) tai Sefiorita (neiti). Kun henkild tulee tutummaksi tai henkil6l1&

on tietty asema tai oppiarvo, kéytetdan etunimen yhteydessa nimityksia Don ja Dofia.
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Espanjassa on tapana teititelld sanoilla Usted ja Ustedes. Sinutella ei voi ennen
asianmukaista esittelyd. Usein vanhemmat henkil6t sinuttelevat nuorempia, mutta nuoret
eivét ole oikeutettuja sinuttelemaan vanhempia. Etel&-Espanjassa siirtyminen sinutteluun

vie kauemmin kuin muualla Espanjassa. (Mikluha 1998, 62.)

Espanjassa nimien kayttd on melko monimutkaista. Henkilon sukunimen peraan liitetdén
usein &idin tytténimi. Esimerkiksi henkilén nimen ollessa vaikkapa Juan Lopez Comez,
kéytetadn yleensd nimed Sefior Lopez. Comez on siis t4ssa tapauksessa aidin tyttonimi.
Mennessaan naimisiin espanjalaiset naiset eivat yleensa vaihda sukunimed. Kuitenkin he

saattavat oman nimensa ohessa kéyttaa joskus miehensé sukunimed. (Mikluha 1998, 62.)

Sanallinen viestinta

Sanallinen viestint4 Espanjassa poikkeaa suomalaisesta tyylistd. Yleisesti ottaen
espanjalainen keskustelutyyli on vilkasta ja ddneké&sté. Espanjalaiset myos puhuvat paljon
yhté aikaa. (Vastaaja 3 2008.) Eri puolilla Espanjaa puhumisesta ajatellaan eri tavoin.
Espanjalaiselle puhetavalle on ominaista laajan sanavaraston k&yttd, innostuneisuus,
kohteliaisuus ja pyrkimys sopivan huumorin kéytton. Puhetta tdydennetéan ilmeikkaalla
elekielelld. Suomeen verrattuna Espanjassa puhutulle sanalle ei anneta niin suurta arvoa.
(Mikluha 1998, 63.)

Espanjalaiset tuovat keskustelussa kantansa selvasti esiin, mahdollisesti huumorin avulla
valttden kuitenkin loukkaamasta toisen osapuolen omanarvontuntoa. Kommunikointi
tapahtuu dialogimuodossa. Monipuolisen keskustelun avulla tutustutaan
keskustelukumppaniin. Ystavyyssuhteet ovat varsin merkittavassa asemassa
luottamusasioissa. Espanjalaiset eivat valehtele ystavilleen, ja heille voidaan kertoa
enemman asioita. Oman puhevuoron keskeyttamisté ei kannata ottaa loukkauksena, silla
se on vain merkki vastapuolen innokkuudesta. Espanjassa kohteliaisuus nakyy niin

kirjallisessa kuin suullisessakin ilmaisussa. (Mikluha 1998, 63.)

Kohteliaisuutta ilment&a sekin, ettd kasvotusten puhuttaessa harvoin kieltaydytaan
asioista, vaikka asiasta ei ajateltaisikaan myonteisesti. Espanjalaiset vastaavat

mieluummin ”kyll&” kuin "ei”, jotta tekisivat toisen onnelliseksi. Vastaaja toivoo myds
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itse, ettd asia tule tapahtumaan, mutta ei voi olla siita aivan varma. Espanjalaiset ké&yttavat
usein sanaa "mafiana” eli huomenna. Tosiasiallisesti sanalla tarkoitetaan usein
myO6hemmin. Sitd siis kdytetadn ilmaisemaan, ett jokin asia tapahtuu tai tehdéén joskus
tulevaisuudessa. "Mafianalla” valtetddn usein negatiivisen vastauksen antamista. Sité ei
kuitenkaan pida kokea epérehellisyytend. (Mikluha 1998, 63.)

Espanjassa sopivia keskustelun aiheita ovat muun muassa politiikka, ajankohtaiset
tapahtumat, taide, urheilu, erityisesti jalkapallo, musiikki ja filosofia. Espanjalaiset
arvostavat ulkomaalaisten kiinnostusta Espanjaa kohtaan ja heidan tietdmystaidn maasta.
Espanjalailta ei kannata kysella hanen tydstadn tai tuloistaan, jos kyseessa on
vapaamuotoisempi keskustelu. Ne ovat hieman liian henkil6kohtaisia kysymyksia eika
useinkaan mielenkiintoiseksi koettu aihe. Mydskaan henkilokohtaisista perheasioista tai
henkilon taustasta ei tule kysyd. Omia mielipiteitd&n ei kannata esittaa esimerkiksi
Espanjan siséllissodasta, Francosta tai Gibraltarista. Harkataisteluista ei pida esittda

negatiivisia mielipiteitd. (Foster 2000, 185.)

Sanaton viestinta

Moniin muihin kulttuureihin verrattuna espanjalaiset kayttavat paljon elekielta.
Espanjalaiset elehtivat ja ilmehtivat runsaasti, ja 44nensavyja ja 44nenkorkeutta kaytetdan
painottamaan sitd mitd halutaan sanoa. Ké&sié kéaytetadan kuvailemaan ja
havainnollistamaan puhetta. Fyysista l&heisyytta pidetdan Espanjassa ystavyyden
merkkind. Suomalaisille, joilla "fyysinen” turvavéli on melko suuri, voi espanjalainen
tapa tuntua omituiselta. Koskettelu kuuluu olennaisesti espanjalaiseen kommunikointiin.
(Mikluha 1998, 64.)

Katsekontaktilla on suuri merkitys Espanjassa. Naisten tulee kuitenkin kiinnittaa
huomiota katsekontaktiin miesten kanssa, silla he voivat tulkita katseen kiinnostuksen
osoituksena, silla espanjalaiset naiset rapyttelevéat silmidan suostumuksen merkiksi.
Erilaisilla sormien ja kdsien liikkeill4 ja merkeill4 voidaan kertoa monia asioita. (Mikluha
1998, 64.)
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3.2.2 Ruokakulttuuri

Espanjalaista ruokakulttuuria on muovannut historia ja maantiede. VVuosisatojen kuluessa
eri kansat ovat miehittdneet Espanjaa, ja jattaneet siten oman jalkensa ruokakulttuuriin.
Espanjassa ei voida sanoa olevan yht4 ainoaa ruokakulttuuria, vaan se koostuu useiden
alueiden omista perinteisté ja erikoisuuksista. Kuitenkin joitakin yleisia piirteitd voidaan
[0yt&4. Niihin kuuluvat muun muassa merenantimien arvostaminen, ilmakuivatut kinkut,
possunlihamakkarat ja jokapéivainen oliiviljyn, valkosipulin ja viinin kaytt6. Kullakin

ruokaperinnealueellaan on kuitenkin omia erikoisuuksia. (Goldstein 2000, 14, 21.)

Tapakset kuuluvat olennaisesti espanjalaiseen ruokakulttuuriin. Tapakset ovat pienia
pikkuruokia, joita tarjotaan ruokahalun heréttdjand ja alkupaloina. Tapakset jaetaan
kolmeen lajiin: cosas de picar, pinchos ja cazuelas. Cosas de picar on suurin ryhmé ja se
ké&sittaa pienia kasin syotavid herkkuja. Niita voivat olla esimerkiksi kulhollinen
marinoituja oliiveja, pala juustoa, viipale makkaraa, kerrosleipé tai tortilla. Pinchos
tarkoittaa pienié vartaisiin tai hammastikkuihin pujotettua ruokaa. Cazuelas ovat
savipadoissa kypsennettyja ruokia ja niiden syomiseen tarvitaan jo ruokailuvélineet.

Kaikki tapakset nautitaan sherryn tai muun viinin kanssa. (Goldstein 2000, 26 - 27.)

Tapasbaarit ovat espanjalaisen ruokakulttuurin keulakuva. Baarien nimet ja tyylit
vaihtelevat suuresti. Joissakin tapasbaareissa voidaan tarjota hyvin modernia ja kallista
ruokaa, kuten kaviaaria. Joissakin tarjolla on taasen vuosisatojen takaa periytyneité
ruokalajeja. Tapasbaareja 16ytyy niin pienista kylista kuin suurista kaupungeistakin.
Baareissa voidaan kayda pikaisesti ennen lounasta tai iltapdivalla. Vilkkainta on kuitenkin

illalla seitsemé&stad kymmeneen. (Goldstein 2000, 43.)

Espanjassa merenantimet kuuluvat olennaisesti ruokakulttuuriin. Valimerelta ja Atlantilta
pyydetddn suuria maaria merenelavia. Espanja onkin Japanin jalkeen toisella sijalla
maailmassa niin kalan kulutuksessa kuin kalastusalusten maarassa. Erilaiset katkaravut,
simpukat ja kalalajit valmistetaan eri alueilla hieman eri tavoin, mutta yhteisté on se, etta
niiden kayttd on runsasta. Espanjassa kasvatetaan laadukasta naudanlihaa, erityisesti

baskimaassa, Galiciassa ja Andaluciassa. Laatuliha valmistetaan usein marinoimalla ja
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paistamalla vartaassa. Tavallinen naudanliha valmistetaan yleisemmin hauduttamalla
padassa tai keittdméalla muhennokseksi. (Goldstein 2000, 110, 114.)

Espanjaa ovat vuosisatojen varrella valloittaneet monet kulttuurit. Naihin kulttuureihin on
kuulunut my6s muslimeja ja juutalaisia, joiden uskonto kieltaa sianlihan syémisen.
Tamaén perintdna lampaiden kasvatus on saanut vuosisatojen aikana suuren merkityksen
ja lampaasta valmistetaan useita erilaisia herkkuja. Sianliha on kuitenkin Espanjassa
arvostetuinta. Sianlihaa grillataan, paistetaan ja haudutetaan padassa. Tdman lisaksi
porsaanlihaa suolataan ja savustetaan kinkuiksi ja makkaroiksi. Siasta otetaan syotavaksi
kaikki osat, niin korvat, kérsat, sorkat, saparot ja verikin. Rasva sulatetaan laardiksi.
(Goldstein 200, 114.)

Espanja on maailman kolmanneksi suurin viinintuottajamaa (McGuiness 1992, 29).
Espanjan tunnetuimmat viinit tuotetaan Valdepefiasin ja La Riojan alueilla. Maassa on
kuitenkin 40 laatuviinialuetta, joten useimpien paikkakuntien omat viinit voivat olla
erinomaisia. Aterioilla nautitaan yleensé viinia, joko punaista (tinto), valkoista (blanco)
tai roseeta (rosado). Ravintoloissa on tarjolla talon viini (vino de la casa), jota juodaan
yleisimmin aterioilla. Pullotetuissa viineissa on kolme luokkaa: crianza, reserva ja grand
reserva. Luokka on merkitty pulloihin. Crianza tarkoittaa puutynnyreissé kypsytettyja
viineja. Tasta syntyy espanjalaisille laatuviineille ominainen aromi. Reserva-viineja
kypsytetddn tammitynnyreissé puolesta vuodesta kahteen vuoteen. Grand reserva-viinit
ovat parhaimpia viineja. Niit4 kypsytetdan vahintaan kahden vuoden ajan ja ne saadaan

myydé vasta kuusi vuotta rypéleiden korjuun jalkeen. (Né&e ja koe espanja 2005, 340.)

Espanjassa aamiaista (desayuno) syddaan kahdesti. Ennen toihin 1&ht6& juodaan yleensé
kahvia. Kello 9-10 vélilla syd6daan varsinainen aamupala kun ty6t on jo aloitettu.
Perinteinen espanjalainen aamiaisruokalaji on chocolate con churros eli sakeaa ja makeaa
kaakota, johon kastetaan 0ljyssa paistettuja taikinasuikaleita. Sitd nautitaan myos
vélipalana raskaan tyopdaivan jalkeen. Toinen perinteinen aamiaisvaihtoehto koostuu
kahvista ja paahtoleivastd, jonka paélle voidaan laittaa esimerkiksi oliivi6ljya, voita,

marmeladia tai sianihraa murskatun paprikan kera. (N&e ja koe Espanja 2005, 338.)
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Lounas (almuerzo) on péivéan pé4ateria. Sitd nautitaan klo 14-16. Se saattaa siséltad jopa
kolme tai nelj4 ruokalajia alkaen keitosta, alkupaloista, ja salaatista ja varsinaisesta
padruoasta. Suomeen verrattuna Espanjassa illallista nautitaan myohééan. lllallista (cena)
syoddan kello 21.30 alkaen ja ruokailu voi kestad puoleen yohon asti. Illallinen on
yleensa lounasta kevyempi ja se siséltaa yleensa vihanneskeittoa, muna- ja riisiruokia
sekd kevytta lihaa ja kalaa. Espanjassa jalkiruokia ei ole tarjolla kovin suurta valikoimaa.
Yleensa jalkiruokana tarjoillaan jaatelod, hedelmid tai perinteista espanjalaista
paahtovanukasta flania. Leivoksia ja kakkuja syoddan yleisemmin konditorioissa
(pastelerias). (Né&e ja koe Espanja 2005, 338.)
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4 MUUTTOPROSESSI

Ulkomaille muutettaessa kannattaa ottaa etukateen mahdollisimman paljon selvéaa
ké&ytdnnon asioista. N&in pystytddn ennakoimaan paremmin tulevat tilanteet ja minimoida
mahdolliset ongelmatilanteet paikanpdalla. (Timonen-Verma & Storlund 2001, 100.)
Muuton suunnittelu kannattaa aloittaa hyvissa ajoin. Ennen varsinaista muuttop&atoksen
tekemista kannattaa tutustua paikkaan ja tutkia tydmahdollisuuksia. Esimerkiksi
muutaman kuukauden vuorotteluvapaan vietto kohteessa tutustuen siihen voi olla
aiheellista. (Vastaaja 3. 2008.) Vaikka Euroopan unionin sisalla muutto on helpottunut
viime vuosina, on muuttoprosessiin valmistauduttava huolellisesti. Kotimaan muuttoihin
verrattuna paperitydtd on enemman. Espanjassa vieraalla kielell4 toimiminen voi tuoda
oman haasteensa viranomaisasioiden hoitamisessa. Espanjan kielen opetteleminen ennen
muuttoa on suositeltavaa, silla se helpottaa huomattavasti paivittéisten asioiden

hoitamisessa. (Vastaaja 1. 2008.)

4.1 llmoitukset ja toimet Suomessa ennen muuttoa

Suomesta pois muutettaessa on tehtdva useita ilmoituksia, esimerkiksi viranomaisille. Ne
kannattaa hoitaa hyvissa ajoin ennen muuttoa. My®ds varsinainen varsinaisen muuton

jarjestdminen tulee suunnitella etuk&teen esimerkiksi tavaroiden ja lemmikkien osalta.
Muuttoilmoitus

Ulkomaille muutettaessa on tehtdvd muuttoilmoitus, aivan kuten kotimaan muuttojenkin
yhteydessa. Suomalaisen muuttaessa ulkomaille voi muutto olla joko tilapdista tai
vakinaista. Tilapaisell4 tarkoitetaan korkeintaan vuoden oleskelua ulkomailla. Syyné voi
olla esimerkiksi opiskelu tai lyhytaikainen tyd. Muuton ollessa tilanpdinen henkil6 séilyy
Suomessa véestotietojarjestelméssa 1asné olevana véestdssd. Kotikuntana sdilyy
lahtohetken kotikunta. Muuttoilmoitus tehdaén kirjallisesti ja se tulee tehdd viimeistaan
viikon kuluttua muutosta. limoitus tulee tehda myos tilapéisesta muutosta, joka kestaa yli
kolme kuukautta. Mikali henkild muuttaa vakinaisesti ulkomaille, hanet siirretdén
poissaolevaksi Suomen véestotietojarjestelméssd. Muuton ollessa vakinainen henkil®

menettdd osan kotikuntaan liittyvista oikeuksista. (Muutto ulkomaille n.d.)
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Osoitteenmuutos Postille

Postille tehdd&dn muuttoilmoitus joko internetissé tai ilmoituslomakkeella muutettaessa
pysyvasti pois Suomesta. Ulkomaille l1ahetetdén 1. ja 2. luokan kirjeet kuukauden ajan
maksuttomana. Mahdollista on jatkaa kirjeiden lahettdmista edelleen kuukauden
jalkeenkin maksullisena. Edelleenldhettdmishinnat vaihtelevat sen mukaan, miten
alkuperéinen palvelutilaus on tehty. Internetissé tehtyna hinta on 16,30 euroa vuodessa ja
lomakkeella tai puhelimitse tehtynd 19,50 euroa vuodessa. M&&rdaikainen muuttoilmoitus
tulee tehda viimeistaan viikkoa ennen maardajan alkamista. Palvelu on maksullinen.
Méaraaikaisesti ulkomaille muutettaessa Posti lahett&d 1. ja 2. luokan Kirjepostin

ulkomaiseen osoitteeseen. (Pysyva muutto n.d.)

IImoitus Kansanelakelaitokselle

Ulkomaille suuntautuvasta pysyvasta tai tilapaisestd muutosta tulee tehda ilmoitus myos
Kelalle. llmoitus tehddin lomakkeella Y39, ja se palautetaan Kelan toimistoon, mikali
kyseessa ei ole erityistapaus. Tietyissé tapauksissa, kun kyseessé on yli vuoden kestoinen
asuminen ulkomailla, taytetadn lomake Y 38. Tapauksiin kuuluvat esimerkiksi lahetetyt
tyontekijat, opiskelijat ja tutkijat. Lomakkeet palautetaan Kelan ulkomaan yksikkoon.
EU-maihin toihin l&hdettiessa siirretdan tyontekijé kyseisen maan sosiaaliturvan piiriin
mya0s niissa tapauksissa, kun tydskentely kestda lyhyenkin ajanjakson. EU-sadntdjen
perusteella henkild voi kuulua vain yhden valtion sosiaaliturvan piiriin kerralla. Usein
tdma tarkoittaa sitd maata, jossa henkild tydskentelee. Espanjaan tilapdisesti muuttava voi
hakea Kelalta maksutta eurooppalaisen sairaanhoitokortin, jolla voi saada hoitoa.
Vakinaisesti Espanjaan muuttava menettdd oikeutensa Suomen sosiaaliturvaan, ja nain
ollen henkilon on palautettava Kela-korttinsa ja eurooppalainen sairaanhoitokortti.
(Muutto ulkomaille 2008.)

IImoitus Suomen verotoimistoon

Kun lahtee ulkomaille t6ihin, on annettava normaaliin tapaan veroilmoitus Suomeen.

Vaikkei veroa ulkomailla ansaitusta palkasta maksettaisikaan Suomeen, annetaan siita
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kuitenkin tietoa. On hyva pitdd oikeat ja ajantasaiset yhteystiedot ulkomailla Suomen
verotoimistolle. (Ulkomaan ty6skentelyn verotus 2008.)

Muut ilmoitukset

Osoitteen muuttumisesta ja erilaisten sopimusten irtisanomisesta tulee huolehtia ennen
ulkomaille 1aht6&. N&ité tahoja ovat mm. luottokorttiyhtiot, vakuutusyhtiot, puhelinlaitos,
sahkolaitos, telehallintokeskus, ammattiliitto, lehtien tilauspalvelut, erilaiset vapaa-ajan
kerhot, yhdistykset, lautakunnat ym. Sukulaiset ja tuttavat ovat myos varmasti
kiinnostuneita saamaan muuttajan uudet yhteystiedot. (Askelmerkit Espanjaan 1994,
142.)

Muuttotavarat

Ennen muuttoa on syyté miettié tarkkaan mité ottaa mukaan, ja kuinka tavarat saadaan
perille. Tavaroita valittaessa kannattaa muistaa, ettd Espanjassa asunnot ovat yleensa
valmiiksi kalustettuja. Asia kannattaa kuitenkin viel& varmistaa myyjalta tai
vuokraisannélté. Jos paatyy kayttaméaan muuttofirmaa, kannattaa kysya useammalta
firmalta tarjous ja valinnan jalkeen tehdé kirjallinen sopimus. Jos muuttokuormassa on
vain normaaleja kotitalouden kayttdtavaroita ja irtaimistoa, ei tulliméarayksista tarvitse
huolehtia, silld kyseessé on EU:n sisédinen muutto. Espanjan ja Suomen valisid muuttoja
tekevien firmojen yhteystietoja 10ytyy muun muassa espanjansuomalaisille suunnatuista
lehdista. (Askelmerkit Espanjaan 1997, 143.)

Muutto lemmikkien kanssa

Lemmikkieldinten kanssa matkustamiseen ja muuttamisesta on EU-tasolla sdadoksia ja
ohjeita. Kolmen asian on oltava kunnossa, mikéli ottaa mukaansa koiran, kissan tai fretin.
Nama kolme asiaa ovat tunnistusmerkinta, raivotautirokotus ja lemmikkieldinpassi.
Eldimen on oltava tunnistettavissa joko mikrosirulla tai selkeasti luettavalla tatuoinnilla.
Vuodesta 2011 alkaen mikrosirun kéaytto tulee pakolliseksi kaikkialla EU:ssa.
Raivotautirokotuksen tulee olla kunnossa ennen muuttoa. Rokotteen tulee olla

kansainvalisen standardin mukainen. Rokotus on annettava véhintaan 21 vuorokautta
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ennen lahtoa. Rokotuksen viimeinen voimassaolopaiva merkitadn lemmikkipassiin.
Matkustettaessa eldimen mukana tulee olla lemmikkielaimen todistus eli
lemmikkieldinpassi. Siitd ilmenevét tiedot eldimesté ja rokotteista. (Koirien, kissojen ja

frettien tuonti ja vienti EU-maihin 2006.)

4.2 Toimet ja kaytanteet Espanjaan saavuttaessa

Vaikka suomalaiset saavat liikkua vapaasti EU:n alueella, tulee tietyt velvollisuudet
hoitaa saavuttaessa Espanjaan. Oleskelustatuksen selvittdminen ja ulkomaalaisen
henkil6tunnuksen hankkiminen ovat edellytyksia useiden paivittaisen elaman jarjestelyjen
kannalta. Espanjassa on melko raskas byrokratia, ja se voi aiheuttaa suomalaiselle

paanvaivaa. Siksi on hyva tietadd, mista voi saada apua kéytdnnonjarjestelyissa.

Ulkomaalaisen oleskelustatus Espanjassa

Espanjassa astui 2.4.2007 voimaan uusi laki koskien ulkomaalaisia EU-kansalaisia.
Espanjaan tulevat tai maassa jo asuvat jaetaan kahteen ryhmaéan: niihin jotka aikovat
viettdd maassa enintdén 90 péivaa, ja niihin, joilla on aikomus pysyvampaén viipymiseen
mutta kuitenkin yli 90 pdivaan. Mikéli henkil6 viipyy enintadn 90 péivai ja hanen
tarkoituksenaan on esimerkiksi lyhyt tydsuhde, hén tarvitsee ainoastaan NIE-numeron.
(Westerdahl 20073, 88 - 89.)

Pidempikestoisen muuton yhteydessé tulee ilmoittautua kaupungintalolla olevaan
asukasrekisteriin (Vastaaja 2. 2008). Jos aikoo viipyd maassa pysyvammassa mielessa, ja
yli 90 péivaa, on suositeltavaa ilmoittautua myos Espanjan ulkomaalaisrekisteriin. T&ma
menettely korvaa aiemmin kaytdssé olleen residencia-kortin eli oleskelulupakortin.
IImoittautumisen rekisteriin ja todistuksen voi saada jopa saman aamupéivan aikana.
Poliisi antaa laitoksella mukaan lomakkeen, jolla kdydaan saman tien maksamassa noin 6
euron suuruinen maksu. Tosite maksusta vieddén saman tien poliisille ja néin todistuksen
saa heti. Todistuksessa ilmenee henkilon NIE-numeron ja paivays josta lahtien henkild
asuu pysyvasti Espanjassa. Suomalainen voi hakea Espanjan kansalaisuutta asuttuaan

sielld 10 vuotta tai jos h&nellda on maassa perhesiteita. (Westerdahl 20073, 88 - 89.)
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Ulkomaalaisen espanjalainen henkildtunnus N.I E

Mikali Espanjaan muuttavalla on taloudellisia intresseja maassa, kuten esimerkiksi
asunto, ansiotulot tai pankkitili, on hanell4 oltava espanjalainen henkildtunnus.
Ulkomaalaisen henkilétunnus on nimeltddn N.1.E (NUmero de Identification de
Extranjero). NIE-numero haetaan hakemuslomakkeella, jonka saa paikalliselta
poliisiviranomaiselta. Anomus jatetdan poliisiviranomaisen ulkomaalaisosastolle.
Mukana on oltava alkuperdinen passi seké valokopiot sen ensimmaisisté sivuista. Liséksi
mukaan on liitettdva kuitti leimaverosta. (Askelmerkit Espanjaan 1997, 67.) NIE-

numeron voi saada nykyisin jopa paivassa. (Vastaaja 3. 2008).

NIE-numeroa tarvitaan useissa yhteyksissa ja tarkoituksissa. Numero toimii myos
veronumerona (N.I.F), ja se on ilmoitettava veroilmoituksen yhteydessd. Numero on
tarpeen myds esimerkiksi autoa tai asuntoa ostettaessa, puhelinlinjaa tai pankkitilia
avattaessa, kiinteistdveroa maksettaessa ja tygsopimusta tehtdessd. Numero on voimassa

toistaiseksi, eikd sit tarvitse uusia mairaajoin. (Asunto Espanjassa 2002, 56.)

Gestoriat eli asiointitoimistot

Espanjassa monien asioiden hoitamiseen, kuten esimerkiksi erilaisten sopimusten
tekemiseen ja lupien hankkimiseen, voi tarvita apua. Virallisten asiakirjojen ja papereiden
tayttaminen voi olla hyvinkin ty6l&sta, jos ei tunne maan menettelytapoja. Kielitaidon- ja
ajanpuute ja tietdmattémyys voivat aiheuttaa pédanvaivaa virallisten asioiden hoitamisessa.
Talloin kannattaa k&éntya asiointi- ja palvelutoimistojen eli gestorioiden puoleen. Gestor
eli asioidenhoitaja ei ole yht4 oppinut kuin lakimies, mutta paljon edullisempi vaihtoehto.
(Hobbs 2004, 102.)

Asiointitoimistojen palvelut kattavat eri osa-alueita, kuten kaupat, perintdasiat, verotus ja
oleskelu. Asianhoitaja voidaan valtuuttaa asianmukaisella asiakirjalla hoitamaan
asiakkaansa asioita. Asiointitoimistojen kautta voidaan hoitaa my6s auton maahantuonti
ja rekisterdinti seka ajokorttiasiat. Jotkin gestoriat tarjoavat myos esimerkiksi

kirjanpitoapua. (Hobbs 2004, 102.) Suomalaisia asiointitoimistoja |6ytyy ympari



Espanjaa. Omalla kielelld saatu palvelu helpottaa varmasti monien hankalien asioiden
hoitamista. Palvelu- ja asiointitoimistojen yhteystietoja I0ytyy lehdista ja internetista.

24
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5 PAIVITTAINEN ELAMA ESPANJASSA

Paivittainen elama ja sen jarjestdminen Espanjassa poikkeaa monin tavoin siitd mitd se on
Suomessa. Jarjesteltavié asioita on paljon. Ensimmainen askel on asunnon hankkiminen,
ja siihen liittyvat paatokset. Muita arkipéivaisia asioita, joista tulee huolehtia, ovat muun
muassa pankkitilit, lasten koulutuksen jarjestaminen ja vakuutusten hoitaminen. Mité
enemman asioista ottaa selvad ja mitd enemmaén tietad, sit4 helpompaa on alkaa jarjestaa

arkielaméa uudessa kotimaassa.

5.1 Asunnon hankkiminen

Kun p&&tds muutosta Espanjaan on syntynyt, on aika miettid asunnon hankkimista. On
mietittdva ensinndkin haluaako ostaa talon vai asua vuokralla. Asunnon sijaintiin ja
asuinymparistoon ja sen viihtyvyyteen kannattaa myos kiinnittdd huomiota. Pohdinnan ja
valinnan kohteena ovat myds muun muassa jarkevé asunnon koko, kaytdssa oleva budjetti
ja mahdolliset lisatilan tarpeet esimerkiksi perheenlisdyksen vuoksi. (Asunto Espanjassa
2002, 48.)

Usein asunnon hankinta aloitetaan asumismuodon valinnalla. Espanjassa erilaisia
vaihtoehtoja on runsaasti, ja jokainen I0ytaa varmasti mieleisensa ratkaisun. Mahdollisia
vaihtoehtoja asumiseen ovat pienet maatilat, kerrostaloasunnot, rivitaloasunnot, paritalot
ja omakotitalot. Espanjassa kaupungit ovat melko tihe&én asuttuja, ja siksi hieman
syrjemmassa sijaitsevat pienet maatilat ovat kasvattaneet suosiotaan. Kussakin
asumismuodossa on omat hyvat ja heikot puolensa. Kerrostaloasuminen on suosituin
asumisvaihtoehto ulkomaalaisten parissa. T4té seikkaa puoltavat turvallisuus, edullisuus
ja helppous. Kerrostaloihin kuuluu useimmiten parkkipaikka, piha-alue ja uima-allas.
Rivitaloasunnot ovat Espanjassa usein kahdessa tai kolmessa kerroksessa. Perheille, joilla
ei ole endé ihan pienia lapsia, rivitalo sopii hyvin. Espanjassa paritalot ovat yleisié.
Taloissa on kaksi identtista asuntoa, ja toimivat kahden perheen asuntona. Pysyvadmmin

Espanjaan asettuvalle omakotitalon osto on yleista. (Asunto Espanjassa 2002, 48 - 52.)
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Asunnon ostaminen

Ennen p&&tdstd asunnon ostamisesta on suositeltavaa pohtia tarkoin, mitd asunnolta ja
asuinymparistolta odottaa. Asuinalueiden vertailu ja niihin tutustuminen ennakkoon
voivat helpottaa valintaa. Asunnonostopéd4tosta ei tule tehdé hatikdiden. Vaihtoehtoja on
usein tarjolla runsaasti. Ennen ostoprosessia on syytd hoitaa paperiasiat kuntoon. Niité
ovat NIE-numeron hankkiminen, pankkitilin avaaminen ja mahdollisesti
ulkomaalaisrekisteriin ilmoittautuminen. Myds rahoitusasiat tulee jarjestaa kuntoon.
(Asunto Espanjassa 2002, 108.)

Espanjassa asuntokauppa on aina kiinteistokauppaa, oli sitten kyseessa vaikka
kerrostaloasunnon ostaminen. Asunnon lisaksi huoneiston haltija omistaa osuutensa
tonttiin kuuluvasta maasta. Espanjassa huoneistot ovat suoria kiinteistbomistuksia. Siksi
asuntokaupat ovatkin lainhuudatettava notaarilla ja kiinteisté on merkittava
maarekisteriin. Ennen sopimuksen Kirjoittamista on hyva tarkastaa perusteellisesti
asunnon kunto ja vastaako se annettuja lupauksia. Mahdollista on k&ytta erityisen
arviointiyhdistyksen palveluksia. Palvelut ovat maksullisia, ja keskim&arin hinnat ovat
150-180 euron suuruusluokkaa. My6s asunnon rasitteet on syyta selvittad. Kohteesta
tulee tarkastaa onko se mahdollisesti kiinnitetty tai onko olemassa maksamattomia
laskuja. (Asunto Espanjassa 2002, 76 - 77.)

Asunnon ostamisessa on suositeltavaa ké&yttaa kiinteistonvalittdjan apua. Nain voi valttya
suuremmilta vaikeuksilta ja yllatyksilta. Kiinteistonvélittaja tulee valita huolellisesti.
Espanjassa laillistetut kiinteistonvalittajat ovat vastuussa koko osto- ja
myyntitapahtumasta. Laillistettuja asunnon valitysryhmi& on kaksi: APl (Agentes de la
Propiedad Inmobiliaria) ja GIBE (Gestor Intermediario de Promociones de
Edificaciones). Hyva kiinteistonvalittdj4 on ostajan apuna koko ostoprosessin ajan.
Tehtaviin kuuluu myo6s kaupan jalkihoito. Kiinteistonvélittaja toimii yhdyshenkiléna

asunnon myyjan ja ostajan valilla. (Asunto Espanjassa 2002, 69 - 70.)

Kun kaikki tarpeellinen asunnosta on tarkastettu ja rahoitus on kunnossa, on jéaljella
varsinainen kauppaprosessi. Jotkut haluavat toimia ilman kiinteistonvalittdjan apua.

Esimerkiksi hyvien tuttujen vélisessé kaupassa tima on mahdollista. Jos kuitenkaan ei
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hallitse espanjan kielen taitoa, tai on muuten epdvarma toimista, on suositeltavaa
turvautua kiinteistonvalittajaén. On hyva muistaa, etta kiinteistonvalitt4jan palkan maksaa
myyjd, ei ostaja. Kaupan solmimisessa ovat mukana kiinteistovalittaja, ja mahdollisesti

lakimies ja tulkkina toimiva henkild. (Asunto Espanjassa 2002, 81.)

Kun myyjd ja ostaja ovat paasseet yhteisymmarrykseen, solmitaan Espanjan yleisen
k&ytdanndn mukainen yksityinen sopimus (contrato privado) ennen lopullista julkista
kauppakirjaa (escitura publica). Kaikki kauppaan liittyvat endot tulevat ilmi t4ssa
sopimuksessa. Yksityisen sopimuksen tarkoitus on varmistaa suullisen sopimuksen
pitavyys. Yksityinen sopimus on laillisesti sitova. Yleensa sen yhteydessd maksetaan
ké&sirahana jokin prosenttiméarg kauppasummasta. Yksityisessa sopimuksessa
maéaritell&an ehtoja. Solmittuaan yksityisen sopimuksen myyja ja ostaja allekirjoittavat
notaarin luona julkisen kauppakirjan. Tilaisuudessa ovat paikalla myyj4 ja ostaja tai
heidan edustamansa asiamies notaarin vahvistamalla valtakirjalla. Mukana on oltava
edellisen vuoden kuitit asunnon kiinteistdverosta (IBIU) seké& todistus maksetusta
yhtiovastikkeesta. (Asunto Espanjassa 2002, 82, 88.)

Notaari laatii julkisen kauppakirjan ja sithen merkitaan kaikki kaupan ehdot. Notaari
todistaa kaikki kauppakirjat muodollisesti oikeiksi, toimii todistajana ja tarkastaa myyjan
omistus- ja myyntioikeuden kaupan kohteeseen. Tehtaviin kuuluu my6s varmistaa, etta
molemmat kaupan osapuolet ymmartavat kaupan sisallon. Tassa tilanteessa joudutaan
mahdollisesti turvautumaan tulkin apuun. Kaupan laillisuus vahvistetaan notaarin
allekirjoituksella. Kopion kauppakirjasta saa odottaessa heti allekirjoituksen jalkeen.
Seuraavaksi asiapaperit toimitetaan Kirjattaviksi kiinteistorekisteriin eli
lainhuudatettaviksi. Notaarin palkkion maksaa yleensa ostaja, ja summa on yleensa

prosentuaalinen osuus kauppasummasta. (Asunto Espanjassa 2002, 88.)

Kun kauppa on laillistettu, tulee huolehtia muutamista maksuista ja ilmoituksista.
Suositeltavaa on jattaa ne kiinteistonvalittdjan, asiointitoimiston tai asianajajan
hoidettaviksi. Hoidettaviin asioihin kuuluvat muun muassa lainhuudatus maa- eli
kiinteistorekisteriin, notaarin palkkio, lainhuudatusmaksu ja varainsiirtovero, joka on

prosentuaalinen osuus kauppasummasta. Uusien asuntojen kaupassa maksetaan myos
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arvonlisavero eli IVA (Impuesto de Valor Afiadido), joka on 7 prosenttia
kauppasummasta. (Asunto Espanjassa 2002, 89.)

Asunnon ostaminen ja omistaminen tuo tullessaan erilaisia kustannuksia. Uuden ja
vanhan omistajan on pidettava huolta siitg, etta sahko-, vesi- ja mahdollinen
kaasusopimus siirretddn uuden omistajan nimiin. Nain vanhalle omistajalle ei koidu en&4
kustannuksia asunnosta. (Westerdahl 2007b, 27.)

Vesisopimuksen tekeminen sujuu kdymalla vesilaitoksella. Helpoin tapa siirtdd sopimus
omiin nimiin, on pyytaa vanhalta omistajalta kopio vanhasta vesilaskusta. Myds
henkil6llisyystodistus ja pankkitilin numero tulee ottaa mukaan. Laskut tulevat nyt
uudelle omistajalle - joko maksettavaksi vesilaitoksella tai suoraveloituksena pankkiin.
Suoraveloitus lienee suositeltavampi, jotta asukkaan ei tarvitse k&yda vesilaitoksella
maksamassa. Vesihuollon ja veden kulutuksen sek& viemardinnin laskutuksen hoitaa
tavallisesti kunnan sopimusyhtid. Asunnon oston yhteydessa on syyta selvitta, onko
asunnossa vesimittari, vai onko taloyhtiolla yhteinen mittari, ja kuuluuko vesi néin
yhtiovastikkeeseen. Vesilasku ja viemarilasku laskutetaan tavallisesti neljannesvuosittain,

ja laskut tulevat erikseen, vaikkakin samasta paikasta. (Westerdahl 2007b, 27.)

Sahkosopimus on vesilaskun tavoin hyva siirtad uuden omistajan nimiin mahdollisimman
pian. Espanjassa on nykyisin monia sdhkolaitoksia. Séhkasta voivat laskuttaa kunnasta
riippuen eri laitokset. Sopimusta tehtéessd on hyva arvioida oma sahkonkulutus. Yleisesti
ottaen standarditeho riittdd normaaliin kotitalouteen. S&hkdlaskut maksetaan joka toinen
kuukausi. Keskikokoisen asunnon séhkélaskut ovat noin 30—40 euron luokkaa.
(Westerdahl 2007b, 27.; Weinstein 2004, 133.)

Kaasu on varsin yleinen energianldhde espanjalaisissa asunnoissa. Maakaasun kayttd on
yleistynyt Espanjassa, erityisesti uudisrakennuksissa. Joissakin asunnoissa vedenlammitin
ja hella toimivat kaasupullon voimin. Kaasusopimusta solmittaessa tarvitaan samat
asiapaperit kuin sahko- ja vesisopimukseen. Kaasulaskujen summa on noin 30-40 euron
luokkaa. (Westerdahl 2007b, 28; Weinstein 2004, 133.)
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Asunnolle kuuluvan kiinteistoveron eli IBIU:n laskee kunta asunnon virallisen
verotusarvon mukaan. Vero maksetaan vuosittain ja se on verovédhennyskelpoinen.
Henkil6t, jotka ovat kirjoittautuneet kunnan asukkaiksi, saavat alennusta summasta.
(Westerdahl 2007b, 28.)

Jatteidenkasittelymaksu on veroluonteinen kunnallinen maksu, ja se on asuntokohtainen.
Kuntien valill4 voi olla suuriakin eroja veron suuruudessa, maksutavassa ja jopa
nimekkeessa. Useissa kunnissa kaytetdan nimitysta tasa de basura eli jatemaksu.
Henkilot, jotka ovat Kirjoittautuneet kunnan asukkaiksi, saavat yleensa huomattavan

alennuksen myo6s jatemaksuissa. (Westerdahl 2007b, 28.)

Jos asunto kuuluu erikseen perustettuun taloyhtioon, tulee asunnon omistajan
maksettavaksi yhtidvastike. Asuntokauppaa tehtéessé on syyté selvittada yhtidvastikkeen
mA&ar4 ja se, mité se pitaa sisallaan. Taloyhtidista riippuen vastike saattaa tulla
maksettavaksi kerran kuukaudessa, neljannes- tai puolivuosittain tai kerran vuodessa
kokonaisuudessaan. (Westerdahl 2007b, 28.)

Asunnon vuokraaminen

Vuokra-asuminen Espanjassa poikkeaa monin tavoin siitd mit4 se on Suomessa. Asunnot
ovat yleensa kalustettuja, vuokrasopimukset lyhyitd, ja asuntojen varustelutaso vaihtelee
suuresti. Espanjalaisten keskuudessa vuokra-asuminen on harvinaista. Vain viidennes
koko asuntokannasta on vuokra-asuntoja. Asuntoa etsittdessé tulee olla aktiivinen, ja
aloittaa etsiminen ajoissa. Sopivan asunnon etsimisessa voidaan kayttaa useita eri

kanavia. (Asunto Espanjassa 2002, 124.)

Helppo ja luotettava keino on k&yttaa vuokravélitystoimistoja. Ennen palvelujen
vastaanottamista on syyta selvittdd, millainen vélitysmaksujen perimiskaytant6 firmalla
on kaytossa. Pitkaaikaisessa vuokra-asunnossa vélityspalkkio on yleensé kuukauden
vuokra. Lyhytaikaisessa vuokra-asumisessa kymmenen prosentin valityspalkkio
kuukauden vuokrasta on yleinen. Lehti-ilmoitusten avulla on myds mahdollista 16ytaa
sopiva vuokra-asunto. Tarjolla on suomenkielisidkin lehtid, kuten Espanjan Sanomat ja
Ilmari, jossa on erityinen Asuntomarkkinat-osasto. Espanjan- ja englanninkielisissé

lehdissé tarjonta saattaa kuitenkin olla kattavampi. Internetin tarjontaan kannattaa myos
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tutustua. Esimerkiksi useilla kiinteistonvélitysfirmoilla on internetsivustot. (Asunto
Espanjassa 2002, 125 - 126.)

Suomalaiseen tapaan verrattuna melko erikoinen tapa ilmoittaa vapaista asunnoista ovat
parvekekyltit. Omakotitalojen julkisivuissa ja rivi- tai kerrostalojen parvekkeilla nédkee
usein kyltteja, joissa kerrotaan, ettd asunto on joko myytévan4 tai vuokrattavana. Jos
kyltissa lukee se alquila, on asunto vuokrattavana. Tekstin alta 16ytyy puhelinnumero.
Huomioitavaa on kuitenkin se, ettei kyltti aina tarkoita juuri kyseista asuntoa. Se voi olla
asunnon omistajan toisen asunnon mainoskyltting esilla. Myos erilaisilta ilmoitustauluilta

on mahdollista 16ytaa asuntoilmoituksia. (Asunto Espanjassa 2002, 126 - 128.)

Vuokrasopimus on syyta tehda kirjallisena. Sopimuksessa tulee ilmeta selkedsti ehdot ja
muut jarjestelyt, jotta valtyttaisiin tulkintaerimielisyyksilta ja vaarinkéasityksiltd. Sopimus
voidaan purkaa yhteiselld ja molemminpuolisella vapaaehtoisella sopimuksella milloin
tahansa. Vuokranantaja voi purkaa sopimuksen yksipuolisesti esimerkiksi silloin, jos
vuokralainen ei maksa vuokriaan tai jos vuokralainen on syyllistynyt asunnossa
tahalliseen vahingontekoon. VVuokralainen voi taas purkaa sopimuksen esimerkiksi silloin,
jos vuokranantaja kayttaytyy asiattomasti ja hairitsevasti vuokralaisia kohtaan. (Asunto
Espanjassa 2002, 132.)

Vuokrattaessa asuntoa tulee varautua alussa hieman suurempaan kuluerdén. Ensinnékin
maksettavaksi tulee alkaneen kuukauden vuokra. Mikéli asuntoon muuttaa kesken
kuukauden, maksetaan vuokra kuukauden jaljelld olevilta pdiviltd. Myos seuraavan
kuukauden vuokraan tulee varautua, silld se maksetaan yleensa heti kuukauden alussa.
Takuut maksetaan etukateen vuokralaisen aiheuttamien vahinkojen, maksamattomien
laskujen tai sopimusrikon varalta. Pitk&ssa vuokrasopimuksessa tdma on yhden
kuukauden vuokran suuruinen, lyhytaikaisessa kahden kuukauden suuruinen maksu.
Vuokrasopimuksen tekoon liittyy mahdollisesti kustannuksia, ja kyseess& on noin 90

euron suuruinen summa. (Asunto Espanjassa 2002, 134.)

Vuokralaiselle kuuluvat kaikki ne asumisesta aiheutuvat kulut, joiden voidaan sanoa
hénen itsensé aikaansaamiksi. N&in ollen vuokralaisen maksettavaksi tulevat sahkon,

veden, mahdollisen kaasun ja puhelimen kaytt6. Kuitenkin vuokranantaja ja vuokralainen
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voivat sopia jarjestelyista parhaaksi katsomallaan tavalla. Vuokralaisen ei kuitenkaan
tdydy maksaa asunnon veroja, joten kiinteistovero ja jatteidenkasittelyvero kuuluvat
asunnon omistajalle. Myds yhtidvastikkeen maksaminen kuuluu asunnon omistajalle.
Asunnon korjaamiseen liittyvat kulut lankeavat usein omistajalle. Suoraan kulutuksesta
aiheutuvat korjausty6t, kuten rikkoutuneet ikkunat ja vuotava hana, kuuluvat
vuokralaiselle. Yleinen huolto ja yllapito ovat omistajan vastuulla. (Westerdahl 2007b,
28.)

5.2 Raha-asiat, vakuutukset ja sosiaaliturva

Pankkitilin avaaminen

Jos aikoo muuttaa Espanjaan pysyvammin, on hyva avata pankkitili paikalliseen
pankkiin. Tilin avaaminen on melko yksinkertaista. Ulkomaalaisen on pystyttava
todistamaan henkil6llisyytensa avatessaan tilia paikallisessa pankissa, joten passi on hyva
ottaa mukaan tilin avaamiseen. Liséksi on esitettdva ulkomaalaisen henkildtunnus eli
NIE-numero. (Weinstein 2004, 135.)

Pankkien palvelutarjonta on yleensa laaja. Laskujen maksaminen on melko
yksinkertaista. Pankeille voi tehdd maksupalvelusopimussopimukset vaikkapa sahko-,
puhelin-, ja vesimaksuista. Pankki veloittaa maksut suoraan tilinomistajan tililta
erapdivand. Maksupalvelusopimus on tehtavé erikseen kunkin laskuttajan kanssa. Jos
kuitenkin haluaa pitaa tarkemmin silmélla kuluja, voi laskut kdydd maksamassa myos
henkilokohtaisesti konttorissa. (Richards 1992, 94.) Espanjalaisten pankkien palvelut ovat
yleisesti ottaen parempia kuin Suomessa. Espanjassa henkilokohtaisen palvelun merkitys

on edelleen suuri. (Vastaaja 3. 2008.)
Vakuutukset
Vakuutusten ottaminen on syyta ottaa harkintaan heti Espanjaan saavuttaessa.

Espanjalainen vakuutuskulttuuri poikkeaa monilta osin suomalaisesta. Espanjalaiset eivat

ota vakuutuksia siind maarin kuin suomalaiset. Vakuutusmarkkinat ovat kuitenkin



32
kasvaneet ja vahvistuneet Espanjassa, ja kiinnostus vakuuttamiseen on kasvanut.
(Askelmerkit Espanjaan 1997, 160.)

Omistaessaan asunnon tai asuessaan vuokralla on syytd vakuuttaa irtain omaisuus
espanjalaisessa vakuutusyhtiossa. Asunnon vuokraamisen yhteydessé kannattaa selvitta,
millaisen vakuutuksen asunnon omistaja on asunnolleen ottanut, etenkin jos asunto on
kalustettu. Omistaja on saattanut ottaa esimerkiksi kiinteistovakuutuksen, mutta myods
irtaimisto on syyta vakuuttaa. Kotivakuutus kattaa myods esimerkiksi kadulla tapahtuvan
rydston, vesivahingot ja tulipalon. Asunnon ostajan tulee luonnollisesti hoitaa itse
vakuutusasiat. Vakuutus kannattaa valita omien ja asunnon tarpeiden mukaan. Vahingon
tapahtuessa tulee tehda ilmoitus mahdollisimman nopeasti vakuutusyhtiolle.
(Askelmerkit Espanjaan 1997, 160, 164.)

Espanjaan pysyvdmmin muuttavan kannattaa harkita yksityisen sairausvakuutuksen
ottamista. My6s henkilon terveydentila ja mahdollisuudet tulevaan sairauteen puoltavat
sairausvakuutuksen ottamista. Vaikka espanjalaisen sairaanhoidon taso on korkea, voivat
kiire ja ruuhkaisuus vaivata ajoittain. Yksityisen sairausvakuutuksen ottaminen takaa sen,
ettei tarvitse jonottaa julkiseen sairaanhoitoon. Sairausvakuutuksesta riippuen voi ladkarin
ja sairaalan valita vapaasti. Vakuutusyhtidsta riippuen vakuutuksen sisélto vaihtelee.
(Askelmerkit Espanjaan 1997, 162.)

Tapaturmavakuutuksen voi ottaa itselle tai perheenjasenelle. Korvausedut riippuvat
vakuutuksesta. Korvausetuihin voivat kuulua muun muassa korvaus kuoleman varalta,
ladkarinhoito- ja sairaalakulut ja pysyvasté invaliditeetista aiheutuva korvaus. Mikali
muuttaa kouluikéisten lapsien kanssa, on syyta harkita lapsille kattavaa vapaa-ajan
tapaturmavakuutusta. Koulujen tapaturmavakuutukset ovat voimassa vain kouluaikoina ja
koulumatkoilla. (Askelmerkit Espanjaan 1997, 166.)

Verotus

Espanjassa verovuosi alkaa tammikuun ensimmainen pdiva ja paattyy joulukuun
viimeisend. Veroilmoitus on annettava toukokuun ensimmaisen ja kesakuun

kahdennenkymmenennen paivén valilla. Veroilmoitusta ei tarvitse antaa, mikali
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ansiotulot ovat alle 21 035 euroa vuodessa (vuoden 2004 tieto). Tarvittavia lomakkeita
taytyy ostaa. Jotkut lomakkeet voi ostaa tupakkakaupoista. Toiset taas ovat saatavissa
vain verotoimistosta. Espanjassa verotus voidaan jakaa suoriin ja valillisiin sek&
kunnallisiin veroihin. Valtionverotuksesta vastaa Agencia Estatal del Administacion
Tributaria eli Hacienda. Kuten Suomessakin, kunnallisveron suuruus on kunkin kunnan
paatettavissa. Henkil6lle voi tulla maksettavasti jopa 17 eri veroa. (Weinstein 2004, 138;
Askelmerkit Espanjaan 1999, 73.)

Ulkomailla tydskentely heréttaa tuloveroon liittyvid kysymyksia. Minne ulkomailla
saadusta palkasta maksetaan verot, riippuu useista asioista, kuten tyoskentelyn kestosta ja
valtioiden valisista verotussopimuksista. Suomi ja Espanja ovat solmineet
verosopimuksen. Sen tarkoituksena on poistaa kaksinkertainen verotus, ja toisaalta estéé

veropakoa ja veronkiertoa. (Karttunen, Nikkanen, Rantanen & Vuopala 2007, 30.)

Ulkomaanpalkka voi olla tuloverovapaata kuuden kuukauden sadnndn mukaan. Se
kuitenkin edellyttaa, ettd tyosté johtuva ulkomailla oleskelu kestaa vahintaan kuusi
kuukautta ja valtioiden valinen verosopimus ei esté palkan verottamista
tydskentelyvaltiossa. Lisaksi henkild ei oleskele Suomessa enempad kuin keskiméaarin
kuusi péivaé kuukaudessa. Henkilo maksaa kuitenkin sairausvakuutusmaksu Suomeen. Se

on merkittavd myos Suomen veroilmoituksessa. (Ulkomaan tydskentelyn verotus 2008.)

Suomalaisen yrityksen alaisena ulkomailla tydskentely verotetaan tavallisesti Suomessa.
Jos tyoskentely kestéé enintédan kuusi kuukautta, palkka verotetaan Suomessa normaaliin
tapaan. Tyontekovaltiolla ei yleensa ole verotusoikeutta. Y1i 183 péivan oleskelu
tyoskentelyvaltiossa voi antaa sille verotusoikeuden. Espanjalaisen yrityksen alaisena
verot maksetaan Espanjaan. Tuloveroprosentti vaihtelee 17:n ja 45:n valillg, riippuen

nettoansion suuruudesta. (Ulkomaan tydskentelyn verotus 2008.)

Sosiaaliturva

Sosiaaliturvajarjestelyt ovat tarked osa muuttoprosessia. Toiseen EU-maahan pysyvasti

muutettaessa henkil® menettda oikeuden Suomen sairausvakuutuksiin. Jos toiseen

jasenmaahan muuttaa tyoskentelemaan, vaikka alle vuodeksikin, menettaa henkild
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oikeutensa Suomen sairausvakuutukseen. Toisessa maassa tyontekijana oleminen siirtad
henkilon tydontekomaan sairasvakuutuksen piiriin heti hanen aloitettuaan tyot.

L&hetettyjen tyontekijoiden kohdalla menettelyt ovat erilaiset. (Muutto ulkomaille 2008.)

Espanjassa sosiaaliturvajarjestelmaan kuuluvat sosiaalivakuutusmaksuihin perustuvat ja
niisté riippumattomat jarjestelmat. Sosiaaliturvamaksuihin perustuvia jarjestelmia on
kuusi. Yleisen jarjestelman piiriin kuuluvat kaikki erityisalan jarjestelmiin kuulumattomat
palkansaajat ja jotkut virkamiesryhmat. Erityisalojen jarjestelmat kasittavat
maataloudessa tyoskentelevét, itsendiset ammatinharjoittajat, kotitalouksissa
tydskentelevat, hiilikaivostydntekijat ja merimiehet. Jarjestelmat ovat pakollisia ja
tyontekija maksaa sosiaaliturvamaksut oman ammattialansa jarjestelmaan. (Askelmerkit
Espanjaan 1997, 116.)

Sosiaalimaksuista riippumattomien jarjestelmien piiriin kuuluvat sellaiset henkil6t, jotka
tarvitsevat avustusta, mutta joiden kaytettavissa olevat varat eivat riitd toimeentuloon.
Henkilon on mahdollista saada edut, vaikka ei olisi koskaan maksanut
sosiaalivakuutusmaksuja. Sosiaaliturvamaksuista riippumattomia etuuksia ovat
terveydenhuolto, vanhuus- ja tyokyvyttomyyselakkeet, tyottomyyskorvaus ja lapsilisat

huollettavista lapsista. (Askelmerkit Espanjaan 1997, 116.)

liittya tarvitsee vain kerran. Tyoantaja huolehtii palkansaajien vakuuttamisesta.
Liittyessddn henkil6 saa liittymistodistuksen, jossa on henkilon omat ja perheen tiedot
sekd liittymisnumero. Sairaanhoitoetuus kuuluu sosiaaliturvan piiriin kuuluville
palkansaajille, jotka ovat vakuutettuja. Tyontekijan katsotaan olevan vakuutettu, vaikka
tyonantaja ei olisikaan tayttanyt vakuuttamisvelvoitettaan. Hoito taataan myos tyontekijan
puolisolle tai avopuoliselle seka heidan lapsilleen, jos he asuvat edunsaajan kanssa ja ovat
hé&nen huollettaviaan eivatka voi saada sairaanhoitoa muualta. Sairaanhoitoa varten
vaaditaan yleensa espanjalainen sairausvakuutuskortti. (Askelmerkit Espanjaan 1997,
118.)

Espanjassa tydskentelevan ja/tai asuvan on mahdollista saada lapsilis&a jokaisesta alle 18-

vuotiaasta huollettavasta lapsesta. Oikeutta ei kuitenkaan ole silloin, jos perheen tulot
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ylittavat tietyn enimmaisméaéran. S&anto4 ei sovelleta, jos lapsi on vammainen. Oikeus
lapsilisiin kuuluu sosiaaliturvamaksusta riippumattomaan jérjestelmaan. (Askelmerkit
Espanjaan 1997, 120.)

Espanjan sosiaaliturvaan kuuluvat kiintedsti ne suomalaiset, jotka ovat tyontekijoita,
yrittajia, tyottomia tai elakeldisia sekd heidan perheenjaseniadn. Tilapaisesti maassa
oleskelevat suomalaiset kuuluvat I6yhemmén turvan piiriin. Suomalaisilla on samat
oikeudet maan jarjestelman mukaiseen sairaanhoitoon kuin espanjalaisillakin. Espanjassa
tydskenteleva kuuluu paasééntdisesti maan terveydenhuollon piiriin. Espanjaan
muuttavan tulee rekistergityd omalle terveysasemalle virallisesti ilmoittautumalla
viranomaiselle, joka antaa Afiliacion a la Seguridad Social-kortin. (Askelmerkit
Espanjaan 1997, 122.)

Espanjassa julkinen terveydenhuolto on ilmaista. (Vastaaja 1. 2008). Julkisen
sairaanhoidon taso on korkea Espanjassa, mutta kuten Suomessakin, sitd vaivaavat
kiireisyys ja ruuhkaisuus. Ei-kiireellisiin leikkauksin ja muihin hoitoihin on usein
jonotettava. Pysyvdmmin Espanjaan muuttavan kannattaa harkita, ottaako yksityisen
sairausvakuutuksen julkisen palvelun lisasuojaksi. Sairausvakuutusten kirjo on suuri.
Vakuutuksen voi valita omien tarpeiden pohjalta. Yksityisvakuutusmaksut ovat

taysimadréisind véahennyskelpoisia verotuksessa. (Askelmerkit Espanjaan 1997, 124.)

5.3 Muita kdytannon asioita

Hintataso

Elinkustannukset Espanjassa riippuvat siitd, missa pain maat asuu ja millainen
elamantyyli on. Keskimaaraisesti elinkustannukset ovat edelleen alhaisemmat kuin
Suomessa. Alueellinen hintataso vaihtelee melko suuresti. Suurkaupungeissa, kuten
Barcelonassa ja Madridissa, hinnat ovat korkeammat. (Nordberg 2003, 26; Weinstein
2004, 129.) Turistialueet ovat kalliimpia kuin muut alueet. Maaseudulla ja pienemmissa
kaupungeissa hintataso on alhaisempi kuin kaupungeissa. (Vastaaja 2. 2008.) Euron

kéayttoonoton myotd hinnat ovat nousseet melko paljon Espanjassa. (Vastaaja 3. 2008).
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Luonnollisesti hintataso ravintoloissa vaihtelee suuresti. Edullisimmillaan kolmen lajin
paivéllisen voin saada noin 10 eurolla. Esimerkiksi hienossa barcelonalaisessa
ravintolassa hinta saattaa triplaantua. Elokuvissa kdynti on Suomeen verrattuna edullista.
Lippujen hinta on noin 5-6 euroa. Vaateliikkeitd Espanjassa on laidasta laitaan. Design-
liikkeissa on tavanmukaisesti korkeat hinnat, mutta ketjumyymal6issé vaatteet ovat
edullisia. Monissa espanjalaisissa kaupungeissa on hyvé julkisen liikenteen verkosto.
Suomeen verrattuna niiden kayttd on edullista, jopa puolet Suomeen verrattuna.
(Weinstein 2004, 131 - 132.)

Koulut

Jos muuttaa pidemmaksi aikaa Espanjaan lasten kanssa, tulee miettid vaihtoehdot lasten
opiskelulle. Espanjassa kunnallinen koulu on ilmainen, ja niissé on korkea opetustaso.
Opetus tapahtuu luonnollisesti espanjaksi, mutta on hyva muistaa, ett4 alle 10-vuotiaat
oppivat uusia kielid hyvin nopeasti. Kansainvalisissa kouluissa opetus tapahtuu yleensa
englanniksi. Ne ovat usein yksityisesti organisoituja, ja siten koulumaksut voivat olla
melko suuret. (Weinstein 2004, 98.) Liséksi Espanjassa on kaksi suomenkielista

peruskoulua.

Espanjassa oppivelvollisuus on 6-16-vuotiailla. Useimmat espanjalaiset kdyvat ennen tata
leikkikoulua tai paivakotia. Normaalin pdivahoidon lisdksi lapset saavat monimuotoisesti
my0s opetusta. Ala-aste opetus koskee 6-12-vuotiaita. Koululaiset sijoitetaan yleensa
sijainnillisesti lahimpaan kouluun. 12-vuotiaana siirrytdén yldasteelle. Valmistuminen
tapahtuu 16-vuotiaana, minké jalkeen siirrytédén joko yliopistoon valmistavaan
opiskeluun, joka siis vastaa lukiota, tai ammatilliseen opiskeluun eli
tyollisyyskoulutukseen. Yliopistokoulutus on erittdin suosittua Espanjassa. Joka vuosi 1,5
miljoonaa uutta opiskelijaa aloittaa yliopistoissa. (Richards 1992, 100; Weinstein 2004,
98-99.)

Espanjassa on mahdollista kdyda my6s suomalaista peruskoulua. Koulut sijaitsevat
Fuengirolassa Aurinkorannikolla ja Torreviejassa. Aurinkorannikon suomalainen koulu
on yksityinen suomalainen peruskoulu ja se on toiminut vuodesta 1991. Peruskoulun

lisdksi on mahdollista myds suorittaa lukio. Koulu toimii Suomen perusopetuslain
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alaisena, ja sill& on todistuksenanto-oikeus. Sill& on myos virallinen asema ja toimilupa
Espanjassa. Lukukausimaksut riippuvat siitd, onko kyseessé ala- vai yldasteopetus,
kauanko opiskelu kestad, ja onko oppilas valtiontukeen oikeutettu. Esimerkiksi
lukuvuosimaksu ala-asteella on 2050 euroa ja yldasteella 2150 euroa. (Aurinkorannikon

suomalainen koulu n.d.)

Vuoden 2008 alussa aloitettiin suomalaisen peruskoulun pilotti Torreviejassa Costa
Blancalla. Koulu toimii Ruotsalaisen koulun tiloissa Orihuela Costalla. Talla hetkella
koulu toimii Ruotsalaisen koulun suomalaisena luokkana. Opetus vastaa kuitenkin
suomalaista peruskoulua. Oppilaiden tunnit jarjestetddn yhdysluokkaopetuksena, eli

oppilasryhméssa on koululaisia useilta vuosiluokilta. (H6Itta 2008, 1, 3.)

Ulkosuomalaisten lasten on mahdollista osallistua Suomi-kouluun, joita toimii ympari
maailmaa. Espanjassa niitd jarjestetddn Aurinkorannikolla, Barcelonassa, Costa Blancalla,
Gran Canarialla, Madridissa ja Mallorcalla. Suomi-koulut ovat kielikouluja, joissa tuetaan
lasten suomen kielen kaytto4, ja tutustutetaan lapsia suomalaiseen kulttuuriin. Tdméa on
siis tarkoitettu varsinaisen opetuksen rinnalle. Opetusta saavat lapset, joilla toinen tai
molemmat vanhemmat ovat syntyperaltd&dn suomalaisia. Opetuksen maara vaihtelee
koulun mukaan. Yleensé opetusta pidetd&n noin kerran viikossa. Opetuksessa keskitytaan

opettamaan suomen Kielt4 ja kulttuuria. (Perustietoa Suomi-kouluista 2008.)

Viestinta, yhteydenpito ja media

Oleellinen ja jopa melkeinpa valttdmaton osa arkipéivaé on yhteydenpito ja
kommunikointi. Muutettaessa pois Suomesta halutaan varmasti pitd yhteytta
kotimaahan. Myos péivittaisten asioiden jarjestiminen vaatii viestintdkanavien kayttoa.
Espanja onkin hyvin verkotettu, joten puhelimien, faksien ja sahkopostin kéytto ei tuota
vaikeuksia. My0s perinteisemman postilaitoksen palvelut ovat luotettavia ja nopeita.

Tarpeen mukaan saatavilla on nopeita internetyhteyksia. (Weinstein 2004, 143.)

Espanjassa suurin ja merkittavin puhelinyhtié on Telefdnica, joka oli vuoteen 1997
valtion omistuksessa ja joka sitten yksityistettiin. Nykyisin maassa toimii myos

pienempié operaattoreita, mutta Telefonica hallitsee markkinoita. Espanjassa
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puhelinnumeroissa on yhdeksén numeroa, ja alussa on joko kaksi- tai kolmenumeroinen
suuntanumero. Kullakin alueella on oma suuntanumeronsa, ja numeroa kéytetdan myos
paikallispuheluissa. Matkapuhelinnumerot alkavat aina numerolla kuusi. Espanjan
maatunnus on 34, ja se laitetaan numeron alkuun ulkomailta soitettaessa. (Weinstein
2004, 143 - 144.)

Mikali haluaa avata lankapuhelinliittymén, voi joko kayda paikallisessa puhelinyhtion
liikkeessd sopimassa asennuksesta, tai soittaa palvelunumeroon. Pelkka asennus maksaa
noin 90 euroa. Yhtion asentaja tulee noin viikon kuluessa. Tdm4 ei kuitenkaan aina
toteudu. Erityisesti hieman syrjaisemmillé seuduilla saattaa asennus kestaa pidemp&ankin.
Kuukausimaksu on noin 10 euron luokkaa. Puhelinlaskut tulevat joka toinen kuukausi.
Usein tehd&an suoraveloitus asiakkaan pankkitililta. (Weinstein 2004, 144 - 145.)

Matkapuhelimien suosio on kasvanut muun Euroopan tavoin myés Espanjassa. Vuonna
2006 maassa oli yli 46 miljoonaa matkapuhelinliittym&&. Mikali haluaa avata
matkapuhelinliittyman, tulee ensimmadiseksi valita operaattori. Tarjolla on monia eri
vaihtoehtoja. Suosituimpia ovat muun muassa Movistar, Amena ja Vodaphone. Kéynti
liikkeessé on hyva alku liittymén avaamiselle. Liittyman kustannuksille on kaksi
vaihtoehtoa: joko perinteinen k&ytdn mukaan laskutettava tapa tai ennakkoon maksettu
pre-paid-liittym&. Krediittid voi ladata muun muassa kaupoissa ja kioskeissa. Useimmat
yhtiot tarjoavat myos mahdollisuuden ladata puheaikaa internetissa ja
pankkiautomaateilla. (Weinstein 2004, 146 - 147.)

Espanjassa painetaan yli 155 péivittaistd sanomalehted. Muutama niistd on kansallisia,
mutta suurin osa on paikallislehtid. Kolme suurinta sanomalehte& Espanjassa ovat El
Pais, EI Mundo ja ABC. Viikoittain ilmestyvié ja ulkomaalaisia lehti& voi ostaa
kioskeista. Erityisesti suuremmissa kaupungeissa kansainvalisten ja ulkomaalaisten
lehtien tarjonta voi olla runsasta. (Weinstein 2004, 149 - 150.) My6s suomalaisia
aikakauslehtia ja sanomalehtid on mahdollista ostaa Espanjassa. Erityisesti
Aurinkorannikolla, missa asuu paljon suomalaisia, tarjonta on melko kattava. Espanjassa
asuville suomalaisille on myds omia heille suunnattuja lehtid. N&ihin kuuluvat muun

muassa Suomalainen Espanjassa, Espanjan sanomat ja Ole-lehti. (Askelmerkit Espanjaan
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1997, 283.) Lisaksi Internet tarjoaa oivan ja edullisen keinon pysya ajan tasalla maailman
tapahtumista ja uutisista.

Espanjalaiset ovat ahkeria television katselijoita. L&hes jokaisessa baarissa ja ravintolassa
on televisio. Television katselu on eréanlainen sosiaalinen tapahtuma. Espanjassa on viisi
paakanavaa. Lisdksi on monia alueellisia televisiokanavia, joiden nakyvyys on
alueellisesti rajallista. Espanjalaisilla kanavilla kaikki ohjelmat on dubattu espanjaksi.
Antenneilla tai ”digibokseilla” on mahdollista ndhda kansainvalisia kanavia. N&in
ohjelmia voi katsoa my6s esimerkiksi englanniksi. (Weinstein 2004, 151.) Mikéli kaipaa
suomalaisia televisio-ohjelmia ja suomen kieltd, Espanjassa ndkyy myos TV Finland. Se
on puhtaasti kotimainen televisiokanava, ja sen ohjelma koostuu YLEn TV 1:nja TV 2:n
seka MTV 3:n omatuotantoisista ohjelmista. Ohjelmien vastaanotto tapahtuu digitaalisella

vastaanottimella. (Askelmerkit Espanjaan 1997, 219.)

Liikenne

Espanja on laaja maa, ja tdmé& vuoksi liikkuminen saattaa vaatia karsivéllisyytta kaytti
mit4 tahansa kulkuvélinettd. Maassa on kuitenkin erinomainen rataverkko ja kattavat
paikallis- ja pitkdnmatkanbussiyhteydet. Julkisen liikenteen palveluilla parjaa melko
pitkalle. Jos kuitenkin aikoo liikkua maaseudulla tai on muuten heikko paasy julkisen

liikenteen palveluiden aarelle, tulee auton kaytto tarpeelliseksi. (Espanja 2005, 47.)

Suomessa tai muussa EU-maassa myonnetylld ajokortilla saa ajaa myds Espanjassa.
Espanjaan pysyvdmmin muuttavalla on oikeus tuoda maahan omistamansa jossakin EU-
maassa rekistergdity ajoneuvo. Tdma kéyttooikeus rajoittuu kuitenkin yhteen kuukauteen
ajoneuvon maahantuonnista. T&man jalkeen on ajoneuvo rekistergitdva Espanjan kilville
asiaan kuuluvine maksuineen. (Paldanius 2007, 37.) Ajoneuvon voi rekistertida siind
maakunnassa missa asuu Direccion General de Traficon toimistossa. Rekisterdinnin voi
suorittaa, kun auto on katsastettu. Auton rekisterdinti vaatii melko hyvaa
espanjankielentaitoa. Jos ei kieltd hallitse kovin hyvin, voi rekisterdinnin tehda

asiointitoimiston avulla. (Vastaaja 3. 2008.)
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Autoilu on Espanjassa yleensé helppoa. Moottoritieverkkoja kaksikaistaisten teiden
verkko on hyva ja kattava. Puolet teistd on maksullisia (autopistos) ja loput maksuttomia
(autovias). Naiden liséksi on valtateitd (nacionales) ja pienempié kantateit4 (comarcales).
Ruuhka-ajan ulkopuolella useimmat tiet ovat rauhallisia. Moottoriteill& nopeusrajoitus on
120 km/h, kaksikaistaisilla teilla ja ohituskaistoilla varustetuilla teilla 100 km/h,
taajamien ulkopuolella 90 km/h ja kaupungeissa ja taajamissa 50 km/h. Turvavyon kayttd
on kaikilla matkustajilla pakollista. Ajettaessa mukana tulee olla ajokortti, auton
rekisteriote ja vakuutustodistus. Tama liséksi pakollisiin varusteisiin kuuluu: kaksi
seisovaa varoituskolmiota, ajovalojen ja takavalojen varapoltinsarja, varasulakesarja
valoille ja muille sahkolaitteille, vararengas ja tuulettimen hihna. (Espanja 2005, 52, 54 -
55.)

Espanjassa ulkomaalaisten liikennerikkomukset ja ajokorttia koskevat puutteet késitellaan
tavanomaisen espanjalaisen k&ytdnndn mukaisesti. On hyva tietd4, ettd sakkosummasta
saa roiman alennuksen, jos se maksetaan valittomasti tien p4alla. Tallaisten tilanteiden
varalta voi olla hyva pitaa kateistd mukana autoiltaessa. Liikennevauriot ja niihin
osallistumisen seuraamukset k&sitelldan espanjalaisten tieliikennesaddosten ja kaytantojen
mukaisesti. Sill4 ei ole vali4, onko ajoneuvo Suomen tai Espanjan kilvissa. Maassa
pysyvésti asuvan jaadessé kiinni liikenneratsiassa tai ollessa osallisena lilkennevaurioon
oikeudettomasti maassa olevalla ulkomailla rekisterdidylla ajoneuvolla, seuraamuksena

on vahintaan sakko ja/tai ajoneuvon kayttokielto. (Paldanius 2007, 37.)

Espanjassa valtionrautateiden (RENFE) hintataso on kohtuullinen. Junat ovat siisteja ja
pysyvét aikatauluissaan. Junat eivat valttamatta ole erityisen nopeita, lukuun ottamatta
AVE-junia. Junaa edullisempi matkustusmuoto on bussi. Se on usein myds nopeampi
lilkkumisvaline. Maan tieverkosto on nykyisin erittéin tihe& ja korkeatasoinen. Busseilla
paésee helposti esimerkiksi pienempiin kaupunkeihin, jonne rataverkko ei yletd. Myos
kaupunki- ja paikallisliikenteenbussien kaytté on edullista ja helppoa. (Nordberg 2003,
64; Espanja 2005, 63.)
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6 TYON HAKEMINEN JATEKEMINEN ESPANJASSA

TyoOpaikan hakeminen ulkomailta vaatii osaamista ja aikaa. Tydn saamiseen vaikuttavat
muun muassa hakijan koulutustausta, tydkokemus ja kielitaito sek& kohdemaan yleinen
yhteiskunnallinen tilanne. Tytpaikkoja voi 10yt44 kayttamalla useita erilaisia kanavia.
Hakijan oma aktiivisuus on suuressa roolissa tyon saamisen kannalta. Tyénhakuun
Espanjassa kannattaa varautua huolellisesti. (Timonen-Verma & Storlund 2001, 24.)
Espanjassa tyon hakeminen edellyttda yleensa hyvaa kielitaitoa. Espanjan kielen

osaaminen on valttamattomyys. (Vastaaja 3. 2008.)

Espanjassa on korkea ty6ttdmyysaste. Tasta syysta ty6ta haettaessa tulee olla aktiivinen ja
hyodyntéé useita eri kanavia. Eniten avoimia tyopaikkoja Espanjassa talla hetkella 16ytyy
palvelusektorilta ja maataloudesta. Suomalaisella henkil6114 on oikeus asua ja
tydskennelld Espanjassa ilman tydlupaa. Maassa tydskentelevalld suomalaisella on samat
oikeudet kuin paikallisilla koskien palkkaa, tyoskentelyolosuhteita, asunnon saantia,

sosiaaliturvaa ja ammattiliiton jasenyytta. (Nordberg 2003, 37.)

Espanjassa tydmarkkinoille p&ésy ei ole kovin helppoa. Mahdollisuuksia on kuitenkin
tarjolla, erityisesti keskijohtotason tehtévissa ja ICT-alalla. My0s elektroniikan sektori,
rakentaminen, ruokatuotanto, 6ljy ja kemikaalit tarjoavat tydmahdollisuuksia. Espanjan
hallituksen mukaan tulevaisuuden kasvavia alueita ovat energia, bioteknologia,
informaatiotekniikka, tietoliikenne, ja ympaéristosektori. (Ripmeester & Storm 2000, 24.)
Suomalaiset ovat perinteisesti I0ytdneet Espanjasta toita hotelli- ja matkailualalta. Tarjolla
on myos kausiluonteisia tydémahdollisuuksia, muun muassa Aurinkorannikolla. (Nordberg
2003, 37.)

6.1 Tyonhaku

Espanjassa tydnhaku voi tuntua haastavalta. Kaikista tydpaikoista ei ilmoiteta
tavanomaisin keinoin, kuten sanomalehdissa, tyonvélitystoimistoissa ja
henkildstovuokrausfirmoissa. Vain noin 60 % tydpaikoista ilmoitetaan perinteisin

keinoin. Espanjassa tydpaikkaa kannattaa etsida hyodyntamalla paikallisia ja
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valtakunnallisia lehtid, erikoislehti&, yritysten hakemistoja, keltaisia sivuja,
tyollisyysjulkaisuja, tydmessuja, seminaareja, yhdistyksié, tydvoimatoimistoja, osa-aika
tyota valittavia firmoja, kauppakamaria, henkilkohtaisia kontakteja seké yrityksié ja
internetid. Mit4 monipuolisemmin osaa etsia toitd, sitd suuremmalla todenndkoisyydelld

sopiva tyopaikka loytyy. (Career Information and Resources for Spain 2006, 5.)

Tyon hakeminen Espanjasta kannattaa aloittaa tutustumalla perustietoon, jota l10ytyy

internetistd. EURES-portaalista (www.europa.eu.int/eures), jota yll&pitdd Euroopan

komissio, 10ytyy avoimena olevia tydpaikkoja. Myds Suomen Tydvoimaministerion
nettisivuilta (www.mol.fi) kannattaa kayda katsomassa vapaana olevat tyopaikat
Espanjassa. Suomalaisilla on EU:n kansalaisina oikeus kayttad myos Espanjan
tydvoimatoimistojen palveluja. Espanjassa tydvoimatoimiston tydskentelevat Instituto
Nacional de Empleon (INEM) alaisuudessa. Kun ilmoittautuu Espanjan
tydvoimatoimistoon, tarvitsee hakija henkil6llisyystodistuksen tai vaihtoehtoisesti

voimassa olevan passin seké tiedot asuinpaikasta. (Nordberg 2003, 37.)

Internet tarjoaa paljon mahdollisuuksia tyopaikan I0ytdmiseen. Ulkomaalaiselle timé& on
etu, silla tyopaikkoihin voi tutustua etuk&teen ennen muuttoa maahan. Useimmat sivustot
ovat ainoastaan espanjaksi, ja siksi myos tyota hakiessa kielitaitokysymys nousee
merkittdvaan asemaan. Kéytettavissa on jopa satoja tyopaikkoja tarjoavia sivustoja.
Suurimmat yritykset ilmoittavat internet-sivustoillaan avoimista tydpaikoista. Suurin osa
internetin tyonvélityspalveluista on ilmaisia. Tyonhakijan on mahdollista jattaé
ansioluettelonsa palveluun ja selata avoimia tyOpaikkoja. Seuraavassa hyodyllisia

internetsivustoja netissé (Career Information and Resources for Spain 2006, 5):

http://www.empleo.com (sivusto espanjaksi)

http://www.infoempleo.com (sivusto espanjaksi)

http://www.infojobs.net (sivusto espanjaksi)

http://www.laboris.net (sivusto espanjaksi, englanniksi ja ranskaksi)

http://www.monster.es (sivusto espanjaksi)

http://www.todotrabajo.com (sivusto espanjaksi)

http://www.trabajos.com (sivusto espanjaksi)

http://tecnoempleo.com (sivusto espanjaksi)



http://www.europa.eu.int/eures
http://www.mol.fi/
http://www.empleo.com/
http://www.infoempleo.com/
http://www.infojobs.net/
http://www.laboris.net/
http://www.monster.es/
http://www.todotrabajo.com/
http://www.trabajos.com/
http://tecnoempleo.com/
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(Career Information and Resources for Spain 2006, 5 - 7.)

Espanjan kansallinen ty6llisyysinstituutti INEM vastaa ty6llisyyteen liittyvista laeista ja
politiikasta. Sen tehtaviin kuuluu myds auttaa ihmisia tydhaussa, jarjestavaa koulutusta ja
tyollistamispalveluita. INEM:in internetsivusto http://www.inem.es tarjoaa tietoa

tydnhausta ja avoimista tyOpaikoista. Espanjassa on useita tilapéistyota tarjoavia
yrityksié. Osa niistd on kansainvélisié ja samat yritykset toimivat myds Suomessa.
Seuraavassa muutamien yritysten internetsivustoja (sivustot ovat espanjaksi):

(Career Information and Resources for Spain 2006, 8, 13.)

http://www.adecco.es

http://www.flexiplan.es

http://www.manpower.es

http://www.randstad.es

http://www.vedior.es

(Career Information and Resources for Spain 2006, 13 - 15.)

Ty0Opaikkoja voi 16ytdd myos sanomalehtien tyopaikkailmoituksista. Suurimpia
ilmestyviéd sanomalehtié Espanjassa ovat El Pais, ABC, El Mundo, El Diario 16, El
Periddico ja La Vanguardia. Ndiden lehtien lisdksi myos paikallisissa lehdissa on
tyOpaikkailmoituksia. Useimmat ilmoitukset ovat sunnuntainumerossa. Lehdilla on
yleensd internetversiot, joten tydpaikkailmoituksia padsee lukemaan myds ilman
varsinaisen lehden ostamista tai tilaamista. Suomen kielt4 taitavia tyontekijoita haetaan
mm. Suomalainen Espanjassa- ja Olé-lehtien vélitykselld. (Nordberg 2003, 37;
Askelmerkit Espanjaan 1997, 173.)

TyOnhakumenettelyt ovat Espanjassa lahes samankaltaiset kuin Suomessakin.
Mahdollisuutena on hakea avoimena olevaa paikkaa tai ottaa suoraan yhteytta
tyonantajaan. Ty6hakemukseen tulee liittd4 yleensa selke& ansioluettelo eli CV.
Espanjassa tydntekijan valinta perustuu usein henkil6kohtaiseen haastatteluun. Joissakin
tapauksissa kaytetddn myds psykologisia ja ammatillisia testeja. (Nordberg 2003, 38;

Ty0Opaikan 10ytaminen 2008.)


http://www.inem.es/
http://www.adecco.es/
http://www.flexiplan.es/
http://www.manpower.es/
http://www.randstad.es/
http://www.vedior.es/
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Tyohakemuksen rakenne on samankaltainen kuin Suomessakin. Hakemuksen vasempaan
yldkulmaan tulevat hakijan tiedot: etunimi, sukunimi, syntymaéaika, osoite ja
puhelinnumero. N&iden tietojen alle tulevat yritys ja henkild, jolle hakemus suunnataan.
Hakemus kannattaa aloittaa kohteliaasti seuraavasti: ‘Estimado Sr./Sra’ tai ‘Muy Sefior
Mio’. Tekstiosuudessa kerrotaan miksi haetaan kyseista paikkaa, ja viitataan usein myos
ansioluettelossa esitettyihin tarkeimpiin kokemuksiin ja osaamiseen, josta on hyotya
kyseista paikkaa ajatellen. Loppuun tulee usein jokin muodollinen ja kohtelias
loppulause, seka allekirjoitus. CV:n rakenne on samankaltainen kuin Suomessa. Siin&
kerrotaan henkil0kohtaiset tiedot, koulutustiedot, tydkokemus ja muita oleellisia tietoja

haettavaan ty6hon liittyen. (Tyopaikan 16ytdminen 2008.)

Mikali saa kutsun ty6haastatteluun, tulee siihen valmistautua huolellisesti. Yksi
parhaimmista keinoista valmistautua tyohaastatteluun Espanjassa on tutustua yrityksen
internetsivuihin. Haastattelut tehd4é&n yleensa espanjaksi. Varsinaista haastatteluosuutta
on espanjalaiseen tapaan avointa ja rentoa keskustelua. Haastattelut kestavat yleensé 20—
30 minuuttia. P4&tavoitteena on antaa hakijalle selked kuva yrityksesté ja tydnantajalle
ensivaikutelma hakijasta. Tavattaessa tulee katelld ja luoda katsekontakti.
Haastattelutilanteessa tulee pyrki& olemaan rauhallinen ja luonnollinen. Stressia,
malttamattomuutta ja epdilystd ilmaisevat eleet ja ilmeet eivéat anna hyvéa kuvaa
hakijasta. Haastattelukysymykset ovat yleensd avoimia ja testaavat hakijan taitoa ja
kelpoisuutta haettavaa tyotehtavaa ajatellen. Kysymykset ovat samantyyppisia kuin

tyOhaastatteluissa Suomessa. (Career Information and Resources for Spain 2006, 99.)

Esimerkkeja espanjalaisista tythaastattelukysymyksista:

o Mitd tiedat yrityksemme toiminnasta ja misté haluaisit syvallisempai tietoa?
e Miksi haet kyseiseen tehtdvaan?

e Mitd pystyt tarjoamaan yritykselle?

e Mitka ovat lyhyen- ja pitkantahtdimen urasuunnitelmasi?

o Tyoskenteletké mieluummin yksin vai ryhmassa, miksi?

e Kerro urastasi.

e Haluaisitko jatkaa opiskeluja?
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e Mitka ovat heikkoutesi ja vahvuutesi?
e Mitd teet vapaa-ajallasi?

(Career Information and Resources for Spain 2006, 100.)

6.2 Tutkintojen tunnustaminen

Suomessa suoritettu tutkinto antaa oikeuden harjoittaa ammattiaan myos Espanjassa.
Tama edellyttad tutkinnon hyvaksymista. Jos henkild haluaa vain tydskennelld maassa,
ammattitutkinto voidaan hyvaksyttd4 nopeaa eurooppalaisten direktiivien mukaista reitti,
jos tutkinto on suoritettu toisessa EU-jasenvaltiossa. Akateemisten tutkintojen
hyvaksyttaminen on hieman pidempi prosessi. Arvosanojen ja tutkintojen késittely on

maksuton. (Tutkintojen vastaavuus 2007.)

Saannellyt ammatit, kuten ladkari, farmaseutti ja sairaanhoitaja, hyvaksytaan
kéaytannollisesti katsoen automaattisesti. Normaalisti vaaditaan seuraavia asiakirjoja:
oikeaksi todistettu jaljennds akateemisen arvosanan suorittamisesta tai diplomista ja
ammattitittelista sek& viirallinen k&&nnos espanjaksi akateemisesta oppiarvosta tai

ammattitutkinnosta. (Tutkintojen vastaavuus 2007.)

Muiden ammattitutkintojen hyvéksyminen ei tapahdu automaattisesti. Ammattialasta
riippuen eri alojen viranomaiset kasittelevat hyvaksymishakemukset. Tama edellyttaa
myaos sitd, ettd ammattinimike on hyvaksytty Espanjassa. Hakemuksen liitteeksi tarvitaan
normaalisti seuraavat asiakirjat: korkeamman asteen akateemisen loppututkintotodistus
tai ammattitutkintotodistus, oppilaitoksen todistus suoritetuista opinnoista, josta
ilmenevat opintojen kesto opintovuosina ja oppiaineet, seka virallinen k&&nnos espanjaksi

akateemisesta oppiarvosta tai ammattitutkinnosta. (Tutkintojen vastaavuus 2007.)
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6.3 Tydskentelyolot ja tyOkulttuuri

Tyontekijan oikeudet ja tyGsuhdeasia

Espanjassa tydeldmassa syrjiminen sukupuoleen, rotuun, ik&an, siviilisdatyyn, poliittiseen
kantaan tai ammattiliiton jasenyyteen liittyen on laitonta. Jokaisella ammattialalla on oma
ammattiliittonsa, joka toimii kansallisesti sek& alueellisesti. Liitot pyrkivat vaikuttamaan
tydskentelyolosuhteisiin, ty6hdnotto- ja irtisanomistoimiin sekd tydsopimuksiin.
Espanjalaisista vain noin neljannes kuuluu ammattiyhdistyksiin. Ammattiyhdistykset
ottavat kuitenkin voimakkaasti kantaa asioihin. Erityisen rajusti puolustetaan korkeita
palkkoja ja tyoehtoja. Tyolaki on melko tiukka. Siksi useat tydnantajat ajautuvat melko
usein harmaaseen talouteen. (Weinstein 2004, 123 - 124.)

Jos tyGskentelee laillisesti kokoaikaisessa tyGssa ja tienaa enemman kuin 421 euroa
kuukaudessa, taytyy tyonantajan maksaa sosiaaliturvamaksut tyontekijan puolesta.
Jarjestelmén jasenen tyontekija on oikeutettu terveydenhuoltoon. T&m4 kattaa myos
tyOtapaturmat, tyottdmyyden ja eldkkeen. Henkilon taytyy kuitenkin olla
sosiaaliturvajarjestelman piirissa 360 pdivaa viimeisen kuuden vuoden aikana, jotta on
oikeutettu tyottomyysturvaan. Tyosuhde kattaa myds oikeudet vuosilomaan, joka
Espanjassa on 30 paivaa. Tyontekijalle kuuluu myds bonukset kahdesti vuodessa,

kesékuussa ja joulukuussa. (Weinstein 2004, 122.)

Ty0Osopimusta allekirjoitettaessa kannattaa tydsuhteen ehdot tarkastaa huolellisesti. Teksti
taytyy ymmartaa taysin, ja kdadntdmisessa saattaa joskus tarvita apua. Palkanmaksutapa ja
-ajat on hyva selvittaa huolellisesti. My6s matka- ja majoitusjarjestelyihin liittyvat asiat
seké kustannusten maksaja on syyta selvittdd. On hyva tietéd, ettd Espanjassa on
kahdentyyppisid sopimuksia keston suhteen: tilapdinen tydsopimus ja vakinainen
sopimus. Tilapdinen sopimus tehdaan vahintd&n vuodeksi. Noin 75 % alle 25—-vuotiaista
tyoskentelee tilapdisellda sopimuksella. Tydantajan kannalta tamé on edullisempi
vaihtoehto. Jos henkild tyoskentelee vakituisesti, on irtisanominen melko kallista.
Joissakin tapauksissa irtisanottu henkil6 voi saada jopa vuoden palkan irtisanomisen
jélkeen. (Nordberg 2003, 42 - 43; Weinstein 2004, 122.)
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Tyobajat

Espanjassa normaali ty6viikko on 40-tuntinen. Ylitoita saa tehdd korkeintaan 80 tuntia
vuodessa ja ylity6korvaus on véhintaan 175 % normaalipalkasta. Ty0ajat poikkeavat
melko suuresti Suomessa totutusta. Tyot aloitetaan Espanjassa melko mydhaan. Toimistot
aukeavat usein kello 9 ja useimpien kauppojen henkilokunta aloittaa tyot vasta noin kello
10. Espanjassa vietetaan siestaa, joka ajoittuu lounasaikaan. Se alkaa noin kello 14 ja
saattaa kestdd kello 16:een tai kello 17:4&n. Siestan jalkeen tyQaika jatkuu kello 19:44n tai
kello 20:een. Kaupat saattavat olla avoinna jopa iltakymmeneen. (Askelmerkit Espanjaan
1997, 174.)

Espanjassa ollaan kuitenkin pikkuhiljaa siirtymassa tallaisesta rytmista ja pitkasta
siestasta yleiseurooppalaiseen tydrytmiin ja tunnin lounastaukoon. Yh& useammat
yritykset ovat siirtyneet td4han tapaan. Suuremmissa kaupungeissa, kuten Madridissa ja
Barcelonassa, tdamé on ollut valttaméatonta jo yritysten liikketoiminnan kannalta, kun

kommunikoidaan muun maailman kanssa. (Askelmerkit Espanjaan 1997, 174.)

Pukeutuminen

Espanjassa toihin pukeudutaan siististi ja huolitellusti. (Vastaaja 2. 2008). Liike-elamé&ssé
pukeutuminen ilmentad henkilon merkittavyytta ja arvostusta. Omaa statustaan
yrityksessa kuvastetaan laadukkailla ja tyylikkailla vaatteilla. Siksi kannattaakin panostaa
ammattimaiseen ja tyylikkaaseen olemukseen. Espanjassa tyoeldmassa pukeutuminen on
melko konservatiivista. Espanjalaiset panostavat paljon design-vaatteisiin. Miehet
pukeutuvat toissa tyylikk&éseen pukuun ja valkoiseen paitaan. Kravatit ovat kiinnostusta
herattavié ja hienostuneita. Miehilld on usein erilaisia asusteita, kuten tyylikkaité kelloja,
kalvosinnappeja ja kravattineuloja. Myos naiset korostavat asujaan asusteilla. Naisten asu
saattaa olla hyvinkin pelkistetty, mutta asusteilla pyritaan herattdmaan huomiota. (Sabath
1999, 265.)

Lomat

Espanjassa vuosiloman pituus on 30 pdivad, mukaan luettuna lauantait ja sunnuntait.

Vuosiloman liséksi on 12 kansallista juhlapaivéé ja kaksi alueellista juhlapéivad. Nama
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ovat pakollisia lomapéivid. Kansallisia juhlapéivid ovat uudenvuodenpdiva 1.
tammikuuta, loppiainen 6. tammikuuta, pitk&perjantai maalis-huhtikuussa, vappu 1.
toukokuuta, Kristuksen pyhan ruumiin ja veren juhla Corpus Christi touko-kesékuussa,
juhannus 24. kesakuuta, Neitsyt Marian taivaaseen astumisen paiva 15. elokuuta,
Espanjan kansallispéivé 12. lokakuuta, pyh&inpdivé 1. marraskuuta ja joulupdiva 25.
joulukuuta. Tyontekijalla on oikeus 15 vapaapdivaan avioliiton solmimisen johdosta, ja
lapsen syntyman johdosta 16 viikon lakisaateiseen palkalliseen lomaan. (Nordberg 2003,
43; McGuiness 1992, 24.)

Espanjalainen johtamistapa

Espanjalaisessa tydyhteisot ovat yleensé hierarkkisia. Tyontekijat tekevat sitd, mité
johtaja odottaa heidan tekevan. Tehtdvien suorittaminen ja paatoksenteko voi olla
monimutkaista ja aikaa vievéaa. Johtajat odottavat alaisiltaan tyotehtévissain
yksityiskohtaisuutta, tdsmallisyytté ja huolellisuutta. Tittelit ovat Espanjassa tarkeita.
Usein korkeimmissa asemissa on kokeneempia ja idkkaampié henkil6ita. Arvovalta tuo
mukanaan etuoikeuksia. Espanjalaiset tekevatkin usein kauppaa vain yhteistydkumppanin
korkea-arvoisimpien henkildiden kanssa. Espanjalaisten johtajien odotetaan ohjeistuksen
ja opastuksen antamista, tiedon vélittamisté ja paatosten tekemistd. Alaisten odotetaan
tuottavan yksityiskohtaista tietoa ja noudattavan esimiehiensé antamia ohjeita.
TyoOntekijoita ei ole tapana kehua tai palkita julkisesti. (Foster 2000, 194 - 195.)

Nainen tygelamassa

Espanjassa naiset ovat hyvéssa asemassa tydmarkkinoilla. Noin 40 % maan ty0voimasta
on naisia. Espanjassa vallitsee perinteisesti hyvin maskuliininen kulttuuri. Tasta
huolimatta naisia kohdellaan arvokkaasti ja kunnioittavasti, niin tydelamassa kuin
sosiaalisissa tilanteissakin. Tastd seikasta huolimatta espanjalaiset naiset harvoin
saavuttavat korkeimpia asemia yrityksissa. Usein naiset padsevat alemman tason
johtotehtéviin ja hallinnollisiin tukitehtéviin. On harvinaista, mutta ei kuitenkaan
mahdotonta, nahdd naisia ylimmissé asemissa liike-elaméssa tai maan hallinnossa.
Espanjalaiset miehet nauttivat keskiméaaraisesti suurempaa palkkaa, ja useat naiset
kritisoivat lasikatto-ilmiota. (Foster 2000, 194.)
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Tyo6skentelykulttuuri

Espanjalaisen tyGkulttuurin ymmartdminen ja siitd selvad ottaminen auttaa sopeutumaan
uuteen ja vieraaseen ty0yhteisoon. Espanjassa monet toimintatavat saattavat poiketa

suuresti siitd, mihin on Suomessa tottunut.

Espanjalaisen liiketoiminnan ja tykulttuurin arvoihin kuuluvat uskollisuus,
ystavyyssuhteet, persoona ja ystavallisyys seka vaatimattomuus. Alykkyys, liike-elaman
ymmarrys ja itsevarmuus ovat toisarvoisia asioita. Tyontekija voi saada tunnustusta
rohkeudesta, erityisesti paatoksenteossa, olemalla "hyva tyyppi”, alykkyydesta ja
néppéryydesta. Ne ovat nelja arvoa, joita tyontekijoiltd voidaan odottaa yrityksissa.
(Hobbs 2004, 225.)

Espanjassa liikesuhteet perustuvat paljolti henkil6kohtaisiin suhteisiin. Suhteiden
luomiseen ja yllapitoon kaytetddnkin paljon aikaa. Liiketuttavien kanssa vietetd&n paljon
aikaa, esimerkiksi liikelounailla ja illanistujaisissa. Sosiaaliset tapahtumat koetaan
tarkedksi, jotta saavutettaisiin keskindisen ymmarrys ja luottamus. Espanjalaiset
vieroksuvat muodollista ja rajoittunutta Iahestymistapaa keskustelussa ja paatoksenteossa.
(Bruton 1994, 107.)

Espanjalaisten paatoksenteko perustuu suurimmalta osin intuitioon ja vaistoon, ja faktojen
ja numeroiden merkitys saattaa jaada vahaiseksi. Spontaaniutta paatoksenteossa
arvostetaan liike-elamassa. Paatokset saatetaan tehda yhdella tapaamisella jopa ilman
vastaehdotuksia. Suomalaisesta tdma saattaa tuntua hyvin erikoiselta. Luottamus ja hyvét
vélit toiseen osapuoleen merkitsevat usein yhteisymmarryksen nopeaa syntymista.
Espanjalaisen ajattelun mukaan toinen ystéva ei valehtelisi ystavélleen. Yleisesti
yritysmaailmassa paatokset tehdéd&n kokeneemmalla johtotasolla. (Sabath 1999, 269;
Hobbs 2004, 225.)

Espanjalaiset eivat ole aina niin tdsmallisia aikatauluissaan. Viivastely ja myohastymiset
ovat yleisid. Tamé ei kuitenkaan johdu saamattomuudesta tai valinpitdmattomyydesta.

Syynd on yleensd se, ettd espanjalaiset yrittdvat saada aikaan mahdollisimman paljon
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lyhyessa ajassa. Jonkin verran suurempia viivastyksié ja saamattomuutta esiintyy
valtionsektorilla johtuen tiukasta byrokratiasta. Kaiken kaikkiaan espanjalaiset
tydskentelevat ahkerasti, erityisesti keskijohdossa. (Hobbs 2004, 228.)

Kielitaidon merkitys on suuri, erityisesti silloin, kun tyskentelee espanjalaisen
ty0antajan alaisuudessa. Vain noin 30 prosenttia paikallisista johtajista puhuu sujuvaa
englantia. Espanjassa englantia pidetdan kansainvélisen kaupan kielend, mutta
paikallistasolla espanjan osaaminen on valttamatonta. Joillakin alueilla puhutaan myds
muita Espanjassa puhuttuja kielid. Ty6paikan sijainnin mukaan voi joutua opettelemaan
esim. katalaania, galiciaa tai baskia. Toisella kielell& toimiminen voi aiheuttaa joskus
h&mmennyst4, vaikka osaisikin kieltd sujuvasi. Kulttuurista johtuen asiat voidaan
ymmartaa eri tavoin asiayhteyksien perusteella. Suomalaisen tai muun ulkomaalaisen

yrityksen alaisuudessa tydskenneltéessé asia voi olla taysin toinen. (Hobbs 2004, 226.)

Kohteliaisuus on térked osa espanjalaista kommunikointikulttuuria. Tatd ei pida unohtaa
myoskain liike-elaméssa. Teitittelymuodon usted ja sinuttelumuodon tu kaytto voi
aiheuttaa h&mmennysta litke-elamén yhteyksissé. Teitittelymuodon kayttd sarkastisella
sdvylla voi olla erittéin loukkaavaa toista osapuolta kohtaan. Sinutteluun siirtyminen
riippuu tuttavuusasteesta. Usein siihen siirrytddn kuitenkin jo ensimmaisen tapaamisen
jalkeen. Eteld-Espanjassa tavat ovat kuitenkin muodollisemmat, ja sinutteluun siirtyminen

kest&da huomattavasti kauemmin kuin muualla maassa. (Hobbs 2004, 226.)
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7/ YHTEENVETO

Espanja on jo useiden vuosikymmenien ajan houkutellut paljon suomalaisia niin
lomailemaan kuin asumaankin. Vaikka Euroopan unionin alueella vallitsee nykyisin
vapaan liikkuvuuden periaate, muuttaminen Espanjaan ei ole aivan yksinkertaista.
Muuttoa suunniteltaessa ja tehtdessa tulee huomioida useita eri kdytdnnon seikkoja niin

Suomessa kuin muuttokohteena olevassa maassakin.

Muuton suunnittelu ja siihen valmistautuminen kannattaa aloittaa hyvissa ajoin. Myds
tyon hakeminen Espanjasta voi tuntua haasteelliselta, ja tydnhakuprosessiin tulee
valmistautua huolellisesti. Espanjalainen kulttuuri ja elamantapa ovat taysin erilaisia kuin
suomalainen. Ennen muuttoa kannattaa ottaa mahdollisimman paljon selvéa uudesta
asuinmaasta, esimerkiksi sen historiasta, kulttuurista ja elaméntavoista. Mitd enemmén
tietdd Espanjasta, sitd helpommin sopeutuu uuteen kulttuuriin ja ymparistoon, ja nain
kulttuurisokin oireet voivat olla lievempid. Espanjaan muutettaessa kielitaidon merkitys
nousee myaos erityiseen asemaan. Espanjalaiset eivat puhu kovin yleisesti englantia, joten

jo péivittdisen eldman jarjestamisen kannalta on tarked4 opetella espanjan kieli.

Ulkomaille muuttoon liittyy paljon viranomaisille tehtavia ilmoituksia. Suomessa
ilmoitukset taytyy tehdd muun muassa Kelalle, verotoimistoon, Postille ja maistraattiin.
Lemmikkien kanssa muutettaessa tulee huolehtia asianmukaisista rokotteista ja
asiakirjoista. Espanjaan saavuttaessa tulee ilmoittautua kaupungin asukasrekisteriin, ja jos
aikoo muuttaa pysyvammin, tulee ilmoittautua ulkomaalaisrekisteriin. Ulkomaalaisen
tulee hankkia itselleen ulkomaalaisen espanjalainen henkilétunnus NIE-numero. Tdmé& on

valttamatonta arkielaman jarjestelyjen kannalta.

On ilmeist, ettei kaikkeen pysty varautumaan etukéteen, vaan vieraassa maassa tulee
vaistamatta eteen yllattavia asioita. Uuteen maahan kannattaakin tutustua avoimin mielin,
ja hyvaksya se tosiasia, ettd Suomessa opitut kayttdytymismallit eivat endé pade
Espanjassa. Ihminen ei pysty muuttamaan uutta ymparoivaa kulttuuria ja sen tapoja, vaan
niihin on pystyttava sopeutumaan. Sopeutumisen eri vaiheissa tuntemukset saattavat

heitell& suurestikin. Muuttajan kannattaakin lahted tutustumaan espanjalaiseen
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elamanmenoon rohkeasti. Kielitaito paranee parhaiten puhumalla. Kyky nauraa omille
kommelluksilleen on paikallaan ulkomaille muutettaessa, sill& eteen tulee varmasti

erindisia kompastuskivié.

Espanjassa viranomaisasioiden hoitaminen voi tuntua haastavalta raskaan byrokratian
vuoksi. Mikali muuttaja kokee, etteivat omat voimavarat tai kielitaito riit4 viranomais- tai
muihinkaan asioihin, kannattaa h&nen tukeutua asiointitoimistojen eli gestorioiden
palveluihin. Niiden palvelut ovat kattavia ja yleensa melko edullisia. Kaytettaessa
asiointitoimistoja voidaan valttad suurempia virheit, joita tietdmaton saattaa vahingossa
tehdd. Espanjassa on paljon suomalaisia asiointitoimistoja, ja ndin asioiminen omalla

aidinkielella on mahdollista.

Espanjassa on yksi korkeimmista tyottomyysasteista Euroopassa. Tasta syysté tydonhaku
voi tuntua haasteelliselta. Hakijan oma aktiivisuus ja monipuolisten tyénhakukanavien
kéayttaminen edesauttavat tyon I6ytamistd. Espanjassa tydnhakemenettelyt ovat
samankaltaisia kuin Suomessa. Tyota haettaessa lahetetadn tyéhakemus ja ansioluettelo.
N&ma tehddn yleensa espanjaksi tydnantajasta riippuen. Etukdteen kannattaa myods
k&antéa tai kdadnnattdd mahdolliset tyotodistukset ja suositukset. Tydskentelytavat ja -
kulttuuri Espanjassa poikkeavat paljon siitd, mitd ne ovat Suomessa. Naihin ty6elaman
kulttuurieroihin kannattaa suhtautua avoimin mielin. Tottuminen erilaiseen
tyoskentelyrytmiin ja tydskentelytapoihin voi tuntua alussa haastavalta. Espanjassa
tyoskenteleminen vaatii espanjan kielen hallitsemista. Alueesta riippuen myds muiden

Espanjassa puhuttujen kielien osaaminen voi nousta merkittdvaan asemaan.

Opinndytety6 pohjautuu péaasiallisesti Kirjallisuuteen. Tata opinndytety6ta varten
lahetettiin sahkopostitse haastattelukysymyksia kolmelle Espanjassa talla hetkella
asuvalle suomalaiselle. Kaikki heista ovat asuneet maassa jo pidempaan. Saadut
vastaukset jaivat valitettavasti melko suppeiksi. Kuitenkin vastaukset mukailivat tdysin
sitd tietoa, mité Kirjoittaja on kirjallisuudesta l0ytéanyt. Vastaukset olivat samankaltaisia
eivatka tuoneet esille paljoakaan uutta tietoa. Tdmé saattaa johtua osittain siité, etta

useimmat tdssa tyossa kaytetyt lahteet ovat perustuneet Kirjoittajien omiin kokemuksiin.
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Espanjassa asuttaessa ja tydskenneltdessa tormaa vaistamatta kulttuurieroihin. Jos
muuttaja pystyy hyvaksyméan ndma eroavaisuudet ja sopeutumaan uuteen kulttuuriin, voi
asuminen ulkomailla tarjota ainutlaatuisia elamankokemuksia. Ulkomailla asuminen
avartaa henkilon elaméankatsomusta ja auttaa ndkemé&an omat juurensa ja lahtokohtansa
eri valossa. Vaikka tyon saaminen Espanjassa voi olla vaikeaa, on ulkomailla tydskentely
erittiin antoisaa ja mielenkiintoista. Se on my6s henkildn omaa uraa ajatellen
erinomainen tapa osoittaa omaa aktiivisuuttaan ja kansainvélisyyttaan. Ulkomailla
asuminen ja tyoskentely eivét kuitenkaan sovi kaikille. Mikali koti-ikdva kasvaa liian

suureksi, on aina mahdollista palata takaisin Suomeen.
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LIITEET

Liite 1 Kyselypohja

HAASTATELTAVAN TIEDOT

1.
2.
3.
4.

Nimi

Ika

Nykyinen asuinpaikka

Tausta Espanjassa asumiselle/tydskentelylle (kuinka kauan, missa pdin Espanjaa
ym.)

Tama hetkinen tyotehtava

Muita tietoja itsesta

ESPANJALAISET JA ESPANJALAINEN KULTTUURI

© o b~ w

Kuinka espanjalaiset suhtautuvat suomalaisiin ja yleensa ulkomaalaisiin?
Kuinka kuvailisit espanjalaisia ja espanjalaista kulttuuria? Mit4 ovat
erityispiirteet? Mika on ominaista?

Kuinka kuvailisit espanjalaista kommunikointitapaa?

Mitka ovat suurimmat erot suomalaisen ja espanjalaisen kulttuurin valilla?
Kuinka uuteen kulttuuriin voi sopeutua ja millainen prosessi se on?

Millainen on espanjalainen ruokakulttuuri? (perinneruokia, tyypillisia piirteita,

erot Suomeen ym.)

ASUMINEN ESPANJASSA

Mitd ennen muuttoa kannattaa tietéé ja tehda?

Kuvaile asunnon hankkimista Espanjassa.

Mité vaihtoehtoja suomalaisella on oleskelustatuksen suhteen?
(ulkomaalaisrekisteristd, N.l.E numerosta ym.)

Millainen hintataso Espanjassa on? Onko alueellisia eroja?



7.
8.
9.
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Kuinka Suomesta tuodun auton voi rekisterdidd Espanjassa, jos muuttaa
pysyvammin?
Mihin viranomaisiin tulee olla yhteydessa muuton yhteydessa ja pdivittaisen
elaman jarjestdmisessa?
Millainen on sosiaaliturvajarjestelma Espanjassa? Mika on terveydenhuollon taso?
Kuinka puhelin- ja internetliittymét kannattaa avata?

Miké& on gestorioiden merkitys ja milloin kannattaa turvautua niiden palveluihin?

10. Verotus Espanjassa?

TYOSKENTELY ESPANJASSA

Ll

© oL N oowo

Millaiset tyoskentelyolosuhteet ja tyokulttuuri Espanjassa vallitsee?
Kuinka pa4tokset tend&an organisaatioissa?

Millainen on espanjalainen johtamistyyli?

Millainen on ulkomaalaisen asema ty6yhteisossa? Poikkeaako kohtelu
espanjalaisista?

Millainen on naisen asema tygeldmassa/yhteiskunnassa?

Kuinka t0issa pukeudutaan?

Mika on kielitaidon merkitys? Taytyyko osata espanjaa?

Millainen on espanjalaisten tydmoraali?

Millainen on tydnhakuprosessi Espanjassa? Kuinka se poikkeaa Suomesta?

Millaisia toitd on mahdollisesti tarjolla?

10. Millaiset tyOajat ja lomat Espanjassa on?



