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1 JOHDANTO

Peruskoulun jalkeinen koulutus on kaikille suomalaisille kuuluva oikeus, ja
ammatillisen koulutuksen lahtokohtana ovat ammattiin opiskelevan henkilon
yksil6lliset edellytykset, tarpeet ja paamaarat. Elaminen tasavertaisena ja ta-
sa-arvoisena yhteiskunnan jasenena on tarkeaa myos yksilon hyvinvoinnin
kannalta. Ammatillisen erityisopetuksen yhteydessa normalisaatio merkitsee
koulutuksen tavoitteiden normaaliutta, pyrkimysta samoihin padmaariin ja tut-
kintoihin kuin muussakin koulutuksessa. Yksil6llisen koulutuksen merkitys kui-
tenkin korostuu entisestaan ammatillisessa erityisopetuksessa, jossa tavoit-
teena on taata jokaiselle opiskelijalle mahdollisuus ammatin ja tyén oppimi-
seen, oman elaman hallinnan kehittymiseen ja yhteiskuntaan integroitumiseen
opiskelijan omista edellytyksista ja lahtokohdista ké&sin. Elinikdisen oppimisen
ajatus tulee koskea myds erilaisia oppimisvaikeuksia omaavia ja erityisen tuen

tarpeessa olevia opiskelijoita.

Ammatillista erityisopetusta ohjaavat samat yleiset periaatteet kuin erityiskas-
vatusta ja -opetusta yleensa. Ensimmainen niista liittyy eettisena lahtékohtana
olevaan ihmiskasitykseen. Kaikkien erityiskasvatuksellisten toimenpiteiden
lahtékohtana tulee olla kasitys oppijan/opiskelijan ihmisarvosta, sen kunnioit-
tamisesta ja sen loukkaamattomuudesta (integriteetistd). Inmisarvo ei saa pe-
rustua yksilén ominaisuuksiin ja suorituksiin eika siihen, miten hyvin yksild
vastaa yhteiskunnassa kulloinkin vallalla olevaa ihanneihmisen kuvaa. |hmi-
nen on ehja, ainutlaatuinen kokonaisuus sekéa fyysisesti ettd henkisesti, eiké
tatd kokonaisuutta saa koskea, loukata tai sarkeé. Ihmisella on oikeus elaa
omaa elamaansa ja olla aktiivisesti mukana kaikissa hanta koskevissa asiois-
sa. Yksilon suostumus ja myoétavaikutus erityispedagogisia ratkaisuja tehtaes-

sa ovat toimenpiteiden valttamattomia edellytyksia.

Toisena periaatteena oleva normalisaatio merkitsee yleisesti erityisopetuksen
ja —tuen jarjestamista mahdollisimman paljon tavanomaisen ammatillisen ope-
tuksen yhteydessa tai siihen integroituna. Erityisen tuen tarpeessa olevalla
oppijalla tulisi olla oikeus myds ammatillisessa koulutuksessaan mahdolli-

suuksiensa mukaan kayda lahikouluaan ja hanen opetuksensa tulisi jarjestaa



niin pitkalle kuin mahdollista yleisissa ryhmissa. Myés ammatillisen koulutuk-
sen lahtokohtana oleva ihmiskasitys korostaa ihmisen erilaisuuden kunnioit-
tamista. Jokaisella oppijalla on omat yksilolliset voimavaransa ja niiden hyvak-
sikayttaminen tulee olla pedagogisten toimenpiteiden suunnittelun ja toteutta-

misen perusta yksil6llisten onnistumiskokemusten saavuttamiseksi.

Kolmas yleinen erityiskasvatusta ohjaava periaate liittyy oppijan oikeuteen
oppia ja kuulua ryhmaan. Kaikilla tulee olla sairaudesta, vammasta, kulttuuris-
ta, rodusta tai sukupuolesta riippumatta yhdenvertaiset mahdollisuudet kehit-
taa kykyjaan. Ammatillisessa koulutuksessa periaate tarkoittaa jokaisen oppi-
jan yhdenvertaisia mahdollisuuksia — erilaisista oppimisedellytyksista huoli-
matta — osallistua yhdessa toisten kanssa ammatilliseen koulutukseen ja sijoit-
tua koulutuksen jalkeen ty6hon. Ryhmaan kuulumisen tavoite ei rajoitu pelkéas-
tdan kouluaikaan, vaan erityisen tuen tarpeessa oleva oppija tarvitsee ohjaa-
mista ja tukea my0@s vapaa-ajalla arjen hallinnassa ja harrastusmahdollisuuk-
siin osallistumisessa. Ammatillisten oppijien erilaisuuden tunnistaminen ja
ymmartaminen merkitsee pyrkimysta vahentaa kaikkien opiskelijoiden oppimi-
sen ja sopeutumisen esteitd jo ennakolta. Erityisen tuen tarpeessa olevan
opiskelijan opetusjarjestelyt tahtaavat seka hanen syrjaytymisensa (ennalta)
ehkaisyyn ettd hanen kokonaiskuntoutukseensa, missad hanen mahdollisesti
tarvitsemat muut tukitoimenpiteet (sosiaali-, terveys-, tybévoimatoimen ja va-

paa-ajan palvelut) muodostavat yksilon kehitysté tukevan kokonaisuuden.

Ammatillisen erityisopetuksen pddmaarané on tukea yksilon yhteiskuntaan
integroitumista, kehittdd hdnen ammattitaitoaan ja edistaa hanen tyollistymis-
tdan. Opiskelija oppii seka jonkin tietyn ammatin perusvalmiuksia etta tytela-
massa yleisesti tarvittavia tyonteon valmiuksia. Itsenaistymisen ja oman ela-
man hallinnan taitojen kehittymisen tarkeys korostuu osana yhteisoon liittymis-
td. Valmistuessaan ammatillisesta koulutuksesta yksilén odotetaan olevan
mahdollisimman monella osa-alueella aikuinen. Valmennettaessa erityistuen
tarpeessa olevia nuoria (tai aikuisia) opiskeluajan jalkeiseen tulevaisuuteen
korostuu ammatillisen oppilaitoksen tarkeda rooli aikuisuuteen siirtyman tuke-
misessa. Henkild, joka tarvitsee ammatillista erityisopetusta selviytydkseen

opinnoista, tarvitsee yleensa tukea myds aikuistumisessaan sen keskeisilla



elamanalueilla (tyd, koti ja perhe, vapaa-aika ja harrastukset, yhteisoon osal-
listuminen). Aikuistumisen toteutumiseen vaikuttaa oleellisesti se tuki, jota op-
pimisvaikeuksia omaavat henkil6t ja hanen laheisensa saavat uuteen elaman-
vaiheeseen siirtyessaan ja uusia aikuisuuden tai tydelaman haasteita ja vaa-
timuksia kohdatessaan. Ammatillisen oppilaitoksen toimenpiteet tyéhon sijoit-
tumisen ja itsendistymisen edistamisessa ovat tarkeita tekijoita yksilon integ-

roitumisen tukemisessa.

Erityista tukea tarvitsevan opiskelijan kanssa tydskenneltaessa opetus- ja tu-
kihenkiloston tulee kiinnittda huomiota oppimisen nakdkulmasta oppijan realis-
tisen mindkuvan ja itsensa hyvaksymisen tukemiseen ja itseohjautuvuuden
vahittaiseen kehittymiseen. Opettajan on tiedettavd, miten oppimista tapahtuu,
niin yleensa kuin yksittéisen oppijankin kohdalla, seké osattava suunnitella ja
jarjestaa oppimistilanteet taman tiedon pohjalta. Mita enemman tukea oppija
tarvitsee, sitd enemman vastuuta ammattihenkilostélla on hanen oppimisensa
ja kasvunsa edistamisessa. Saavuttaakseen itsenaisyyden oppijan on tultava
tietoiseksi sekd omista vahvuuksistaan etta myo6s heikkouksistaan. Hallinnan
ja vastuun ottaminen omasta elamasta edellyttaa, ettda ihminen on tietoinen
niista asioista, joissa han tarvitsee tukea ja oppimisensa avustamista. Opiske-
lijan osallistuminen oman opiskelu- ja tulevaisuudensuunnitelmansa laadin-
taan, seurantaan ja arviointiin opettaa héntéa tiedostamaan omat vahvuutensa
ja tuen tarpeensa. Myos koko ammatillisen koulutuksen aikana saanndllisesti
kaytavat keskustelut erityista tukea tarvitsevan oppijan kanssa hanen opiske-
lun tavoitteista ja tulevaisuuden suunnitelmista osaltaan helpottavat hanen
siirtymistaan tyéelamaan ja itsenaiseen arjen hallintaan (Kainuun Ammat-

tiopiston erityisopetuksen jarjestamista koskeva suunnitelma 2005 — 2006).

2 MUKAUTTAMISEN PERUSTEET AMMATILLISESSA KOULUTUKSESSA

2.1 Mukauttamisen saaddspohja

Lainsdadannossa saadetddan ammatillisen koulutuksen erityisopetuksesta

Seuraavaa:
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Lain 630/98 § 20 mukaan vammaisuuden, sairauden, kehityksessa vii-
vastymisen, tunne-eldman hairién tai muun syyn vuoksi erityisia ope-
tus- tai oppilashuoltopalveluja tarvitsevien opiskelijoiden opetus anne-
taan erityisopetuksena. Opiskelijalle tulee laatia henkilokohtainen ope-
tuksen jarjestamista koskeva suunnitelma.

Syyt, joiden perusteella opiskelijan opetus annetaan erityisopetuksena, on
laissa maaritelty. Kaytannon tasolla erityisopetusta saavien opiskelijoiden
maarittelykriteerit ja -prosessit seka erityisopetuksen jarjestaminen ovat koulu-
tuksen jarjestgjan paatettavissa. Tata varten koulutuksen jarjestajan tulee laatia
erityisopetuksen suunnitelma osana opetussuunnitelman yhteisté osaa. Nais-
sa suunnitelmissa on maariteltdva koulutuksen jarjestgjan linjaamat ja hyvak-
symat erityisopetuksen periaatteet: tavoitteet, toteutus, opetusmenetelmat, tu-
ki- ja erityispalvelut, asiantuntijapalvelut, yhteistydtahot ja vastuut. Suunnitel-
massaan koulutuksen jarjestajan tulee myds kuvata se, miten erityisopetuksen
antamisesta paatetaan ja miten henkilékohtainen opetuksen jarjestamisté kos-
keva suunnitelma (HOJKS) laaditaan. Suosituksena on, etta erityisopetukseen
liittyvat suunnitelmat tehdaan moniammatillisissa tiimeissa yhteistyon tulokse-
na. Oppilashuollolliset toimenpiteet ovat moniammatillisia prosesseja. Oppi-
laan elamantilanteen kokonaisvaltainen hahmottaminen seké& opetuksen ja
kuntoutuksen suunnittelun kannalta valttamattdman spesifin tiedon hankkimi-
nen perustuu moniammatilliseen yhteistydhdn. Oppilashuoltoryhmat ja
HOJKS:n seurantaryhmat ovat ryhmi&, joissa parhaimmillaan tieto prosessoi-
tuu kaikkia osapuolia hyddyntavéksi. Moniammatillisten ryhmien keskeinen
haaste on loytaa sellainen toiminnallinen tasapaino, jossa koko ryhma hyotyy
jasenensa erityisosaamisesta ja toisaalta rynméassa on sellaista tietoa, joka
rikastuttaa jasenensa asiantuntijuutta. Sellaisessa ryhmassa toteutuu horison-

taali ja vertikaali asiantuntijuus.

Lainsdadannossa ja asetuksessa ei ole myoskaan tarkennettu erityisopetuksen
kasitettd. Koulutuksen jarjestajan velvollisuus on méaritella yhdessa asiantun-
tijoiden kanssa, miten seka milla menetelmilla, valineilla ja metodeilla erityis-
opetusta toteutetaan. Myds nama asiat kirjataan koulutuksen jarjestajan ope-
tussuunnitelmaan ja nama asiat kirjataan yksittéaisen opiskelijan HOJKS-
suunnitelmaan. Erityisopetus on aina yksil6llista opiskelijan vahvuuksiin perus-

tuvaa opetusta, ja se on jokaisella opiskelijalla erilaista. Siina tulee paneutua



yksittaisen opiskelijan oppimisprosessiin ja oppimisymparistdn jarjestamiseen

niin, etta se tukee oppimista koko opiskelun ajan mahdollisimman hyvin.

2.2 Miksi ammatillisessa koulutuksessa mukautetaan

Kaiken opetuksen lahtékohtana on tasa-arvoisuus ja erityisopetuksessa
kaikille tarjotaan mahdollisuus opiskeluun eikd vamma tai muu poikkeama
saa olla opiskelun esteena. Kaiken koulutuksen myos erityisopetuksen
tulee perustua tutkintokohtaisiin opetussuunnitelman perusteisiin, ja tut-
kintojen tulee olla valtakunnallisen koulutusrakenteen mukaisia. Opetus-
suunnitelman perusteiden erdana lahtékohtana on opiskelijan oikeus nou-
dattaa yksilollistd opinto-ohjelmaa ja tassé on apuna henkilokohtaisen
opiskelusuunnitelman (HOPS) laadinta. Taméan laatiminen ja noudattami-
nen vaikuttaa myds erityisopetuksen laatuun. Opetuksen tavoitteita, opis-
keluaikoja, koulutuksen pituutta ja opiskelumenetelmia voidaan muuttaa

henkilokohtaisten tarpeiden ja suunnitelmien mukaan.

Ammatillisten aineiden tavoitteet valtakunnallisissa opetussuunnitelmissa
ovat voineet osoittautua kompastuskiveksi monelle nimenomaan teo-
riaopintojen kohdalla henkilokohtaisin tavoittein opiskelevalle opiskelijalle.
Kaytannon toissa pystytaan kaikki opetussuunnitelman mukaiset tavoitteet
saavuttamaan ja osoittamaan nayttéjen avulla. Koko ikaluokan koulutusta-
voite toisella asteella on lisdnnyt vaikeutta sovittaa valtakunnalliset tavoit-
teet ja arviointikriteerit opetuksessa erityista tukea tarvitsevien opiskelijoi-
den kohdalla. Koulutuksellisen tasa-arvon periaatteen toteuttaminen, iké-
luokkien pienentyminen ja koko ikaluokan kouluttaminen perusopetuksen
jalkeisessa koulutuksessa tuovat opetuksen piiriin myds niita opiskelijoita,
jotka eivat ilman oppimisen tukemista suoriudu koulutuksesta. Monelle
opiskelijalle T1- tason saavuttaminen saattaa olla ylivoimaista. On ollut
tarve laatia arviointikriteerit myds T1- tason alapuolelle jaavista opintosuo-
rituksista. Kaytanndssa mukauttamisella voidaan sopeuttaa opintokoko-
naisuudet opiskelijan omien edellytysten ja kykyjen tasolle. Opetuksen
mukauttaminen voi tarkoittaa suppeampia tavoitteita, vahemman opiskelta-

via asioita, enemman ohjausta ja tukea, erityisia opetusmenetelmia ja tuttuja
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oppimisymparistdja. Oppimisen seurantaan ja arvioinnin suorittamiseen kiinni-

tetdan erityistd huomiota.

Perusopetuksen puolella termi yksilollistaminen vastaa toisen asteen mu-
kauttamista paaperiaatteiltaan. Yksiléllistdminen on erilaisia pedagogisia
opetusjarjestelyja, oppimisymparistdja ja/tai oppimaaria (toisella asteella
opintokokonaisuus) koskeva toimenpide, jonka avulla suunnitellaan ja to-
teutetaan oppilaan opintojen henkilokohtaista etenemista tarvittaessa ko-

ko opiskelun ajan.

Opiskelijalle laaditaan erityisopetuksessa henkilokohtainen opetuksen jar-
jestamistd koskeva suunnitelma (HOJKS). HOJKS antaa mahdollisuuden
myds tavoitteiden tarkistamiseen mukauttamisen avulla. Kaikkien opiskel-
tavien aineiden opintokokonaisuudet voivat olla mukautettuja tai mukautus
voi koskea esimerkiksi vain yhta opintokokonaisuutta. Yksil6llista tuen tar-
vetta kartoitettaessa kaytetddn mahdollisimman laajasti hyvaksi opiskelijasta
ja hé&nen tuen tarpeestaan saatavia tietoja. Naiden tietojen analysoinnin poh-
jalta suunnitellaan tarvittavat opiskelijakohtaiset tukitoimet opiskelun tueksi.
Yksilollista tukea tarvitsevat opiskelijat maaritellaan olemassa olevan tiedon ja
tehtyjen lahtétason kartoitusten mukaan lakiin (L630/1998, 208) perustaen.
Lain mukaan erityisopiskelijalla tarkoitetaan opiskelijaa, jolla on huomattavia
oppimis- ja/tai koulunkayntivaikeuksia ja han naiden syiden vuoksi tarvitsee
erityisia opetuksellisia tai muita opiskelua helpottavia tukitoimia. Henkilokoh-
tainen opetuksen jarjestamista koskeva suunnitelma (HOJKS) laaditaan opis-
kelijalle, jolla tuen tarve on lisdantynyt. Yksil6llisen tuen tarve maaritelladn
opiskelijakohtaisesti. Jatkuvien tukitoimien tarpeessa olevalla opiskelijalla voi

olla yksi tai useampia alla mainituista piirteista.

Ammatillisesta koulutuksesta annetun asetuksen mukaan (A 6.11.1998/811, 8
8) eritysopetuksessa opetus on mukautettava siten, etta opiskelija mahdolli-
simman suuressa maarin saavuttaa saman patevyyden kuin muussa ammatil-
lisessa koulutuksessa. Opetuksessa lahdetaan siitd, etta opiskelija suorittaa
tutkinnon yleisten tavoitteiden mukaisesti. Ellei opiskelijan osaaminen jossain
opintokokonaisuudessa tayta T1-tason kriteereita, tehdaan opiskelijalle uudet

mukautetut tavoitteet ja opiskelijan arviointi suoritetaan niiden mukaisesti. Mu-
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kautetut tavoitteet johdetaan T1-tason tavoitteista ja tavallisesti mukautus il-

maistaan arvosanan ylakulmaan liitetylla tahtimerkinnalla(*).

Arvosana-asteikko:

K5

H4

H3 OPETUSSUUNNITELMAN MUKAISET
T2 TAVOITTEET

T1

K5*
H4*

H3* MUKAUTETUT TAVOITTEET
T2 L630/98 § 20

T1*

Paatokset tulee tehdad mukautuksista seka erityisopiskelijaksi nimeamisesta
siten, kuin koulutuksen jarjestajan ohjeissa on maaritelty. Mukauttaminen ja
siihen liittyvat toimenpiteet tehdaan moniammatillisessa tyéryhmassa yhdessa
opiskelijan ja tarvittaessa hanen huoltajiensa kanssa. Tavoitteiden saavutta-
mista arvioidaan koko koulutuksen ajan ja toiminta dokumentoidaan
HOJKS:iin, kuten opetussuunnitelman perusteissa on maaratty. Mikali opiske-
lija edistyy opinnoissaan hyvin, tulee tavoitteita tarkistaa ja mahdollisesti luo-
pua mukautetuista tavoitteista ja siirtyi takaisin normaalin arvioinnin tutkintope-

rusteisiin tavoitteisiin.

Kun opetusta ja opintokokonaisuuksien tavoitteita mukautetaan, niin on erityi-
sen tarkeaa, ettd ne otetaan huomioon koko opiskelun ajan. On myds tarkeaa,
etta arviointimenetelmat ja -tavat mittaavat asetettujen tavoitteiden saavutta-
mista oikein ja monipuolisesti, sekd soveltuvat kaytettyihin opetusmenetelmiin
ja tukevat opiskelijan oppimista. Mukauttaminen koskee sek& ammattiaineiden
ettd yhteisten aineiden kokonaisuuksia. Opetussuunnitelman perusteissa ko-

rostetaan sitd mahdollisuutta, etta opiskelijat saavat ilmaista osaamisensa eri
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tavoin, ja siksi heilla on oltava mahdollisuus osoittaa osaamisensa erilaisilla
tavoilla. Osaaminen on mahdollista osoittaa niilla kommunikointitavoilla ja me-
netelmilla, joiden avulla opiskelijan opetuskin on toteutettu. Erityisesti vam-
man, sairauden ja niihin rinnastettavien oppimisvaikeuksien kuten puheen,
lukemisen ja kirjoittamisen hairion ollessa kyseessé on kaytettava kullekin

opiskelijalle parhaiten soveltuvaa arviointimenetelmaa.

Koulutus kannustaa opiskelijaa harrastuksiin ja persoonallisuuden kehittami-
seen seka tukee jatko-opintovalmiuksia tarjoamalla hé&nelle monipuolisia va-
linnaisia opintoja. Koulutuksessa luodaan avoin ja myonteinen oppimisympa-
ristd, jossa elaméantaidot vahvistuvat ja opiskelijasta kehittyy vastuuntuntoinen
ja velvollisuuksistaan huolehtivat kansalainen ja tydyhteison jasen.

Kaikkien opiskelijan kanssa tekemisissé olevien opettajien tulee tietaa ne ta-
voitteet, jotka opinnoille on yhdessa asetettu ja kirjattu HOJKS:iin, jotta he
pystyvat tekemaan opiskelijakohtaisen arvioinnin asetettujen tavoitteiden mu-
kaisesti. Oppilaan yksilon suojaa taytyy aina kunnioittaa ja muistaa kaikki sa-
lassapitovelvollisuudesta saadetyt asiat. Aina voidaan esittéa eri arvioita niista
tiedoista, jotka opettajan taytyy tietda, ja mitka on taas sellaisia tietoja, jotka
vain esim. ryhmanohjaajan tai terveydenhoitajan tulee tietdd. Arvioinnista tie-
dottaminen on my0@s toteutettava suhteessa opiskelijan oppimisedellytyksiin.
Siina tulee kayttaa erilaisia kommunikointimenetelmia ja tiedotustavan tulee
olla selkeaa ja yksiselitteista seka valittya mielelladn monen viestikanavan ja

aistien kautta.

Opiskelijalle tulee antaa tutkintotodistus vaikka yksi tai useampia opintokoko-
naisuuksia olisi mukautettu tai hanet olisi vapautettu opinnoista lain 630/98, 21
8:ss& mainituin perustein. Mukautus tai vapautus ei vaikuta muodolliseen jat-
ko-opintokelpoisuuteen. Vastaanottavan oppilaitoksen tulee ratkaista, onko
opiskelijalla edellytyksia jatko-opintoihin. Koulutuspoliittisissa linjauksissamme
on vahvasti korostettu tasa-arvoisia koulutusmahdollisuuksia ja elinikaisen
oppimisen periaatetta. Siksi myds opintonsa mukautetuin tavoittein suoritta-
neilla nuorilla tulee olla omien edellytystensd mukaisesti mahdollisuus jatko-
opintoihin ja osaamisensa taysimaaraiseen nayttamiseen myaos kriittisten nuo-

ruusvuosien jalkeen.
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Opiskelijan on tiedettava, ettd mukautettujen opintokokonaisuuksien mukaan
suoritettu koulutus saattaa vaikuttaa jatko-opintoihin paasyyn ja niissa menes-
tymiseen. Mukautuksista tulee keskustella opiskelijan ja mahdollisesti hanen
huoltajiensa kanssa ja tehda merkinnét henkilokohtaiseen opetuksen jarjes-
tamista koskevaan suunnitelmaan (HOJKS). HOJKS-keskusteluissa on huo-
lellisesti selvitettdva seka opiskelijalle etta hanen vanhemmilleen mukautuk-
sen merkitys ja mahdolliset vaikutukset jatkoa ajatellen.

3 MUKAUTTAMISEN PERUSTEET

3.1 Mukauttamisen maéaarittely

Mukauttamisella voidaan tarkoittaa opetuksen mukauttamista eli toteutetaan
eriyttavaa ja yksilollistavaa opetusta erilaisten oppilaiden tarpeiden mukaises-
ti, oppimaaran mukauttamista, oppimisympariston mukauttamista (Ahvenainen
ym. 2001:82)

Mukauttaminen tarkoittaa opetuksen ja oppimisympariston sopeuttamista
opiskelijan oppimisedellytysten tasolle. Mukauttaminen tarkoittaa opetuksen
ettd oppimaaran mukauttamista. Se on pedagoginen ja opetusjarjestelyja kos-
keva toimenpide. Siina maaritellaan oppilaan henkilokohtainen mukauttamista

maaritteleva kokonaisuus.

Opetuksen mukauttaminen kaytannossa tarkoittaa sita etta opetustapoja
mukautetaan. Opiskelija voi tehda tentin kirjallisesti, suullisesti tai han osoit-
taa tietonsa ja taitonsa tyopainotteisesti. Tydpainotteisesti opiskelu ei tarkoita
sitd, ettd opiskelun tavoitteita muutettaisiin, vaan kaytannon tyon kautta

opiskellaan esim. ammatillisten aineiden teoriaosuudet.

Oppimisymparistoja voidaan joutua mukauttamaan silloin, kun opiskelijalla on
esim. jokin toiminnallinen este tai haitta, joka estaa toimimisen ns. normaalis-
sa tydymparistossa. Talloin voidaan tarvita oppilaan tukemiseksi esim. erikoi-
sempia tuoleja, poytia tai muita apuvalineitd. Opetustilan jarjestysta (kaytavi-

en leveyttd) voidaan joutua muuttaman niin, etta esim. liikuntarajoitteinen
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henkil6 pystyy liikkumaan vaivattomasti. Yleisvalon tai erilaisten kohdevalojen
maaraa voidaan joutua lisddmaan jos henkilon nakdkyky sita vaatii. Ammatil-
lisessa koulutuksessa oppimisymparistdjen mukauttaminen voi tarkoittaa
esim. opiskelun siirtdmista pois luokkahuoneesta aitoihin tydtilanteisiin tai

tydsaleihin huomioiden erilaiset oppimistyylit.

Oppimé&aran mukauttaminen voi kaytannossa tarkoittaa sita, ettd mukautetaan
kaikki aineet tai jotkut oppimaarat. Oppimaaran mukauttamisesta tarkoitetaan
opetussisallon selkiyttamista ja tarvittaessa yksilollista helpottamistakin. Oppi-
laalle kerrotaan ja maaritellaén tarkasti mitd hanen odotetaan osaavan. Jos
opiskelijan tavoitetasoa lasketaan alle yleisopetuksen tavoitteiden, voidaan
my06s osa yhteisista aineista opettaa tyon kautta. Tavoitteena voidaan silloin
pitéda kaytannon tydssa vaadittavia ja arkielaman toiminnoissa vaadittavia

taitoja.

4 MUKAUTTAMINEN AMMATILLISESSA PERUSOPETUKSESSA

4.1 Yleista tietoa mukauttamisesta

Opiskelijan arvioinnissa tulee noudattaa samoja periaatteita kuin muutoinkin.
Erityisopetuksessa ja opiskelijan arvioinnissa lahdetéaan ensisijaisesti siita,
ettd opiskelija suorittaa tutkinnon valtakunnallisissa opetussuunnitelman pe-
rusteissa ilmaistujen tavoitteiden ja arviointimaaraysten mukaisesti, vaikka
han tarvitsisi opinnoissaan runsaasti tukea. Opetussuunnitelman perusteissa
on liséksi korostettu sita, etta opiskelijat osaavat ilmaista osaamisensa eri ta-
voin ja siksi hella on oltava mahdollisuus nayttéd osaamisensa muutenkin kuin
kirjallisesti. Osaaminen on voitava osoittaa niilla kommunikointitavoilla ja niilla
menetelmilld, joiden avulla opiskelijan opetuskin on toteutettu. Erityisesti
vamman, sairauden ja niihin rinnastettavien oppimisvaikeuksien, kuten luke-
mis- ja kirjoittamishairion, ollessa kyseessa on kaytettava kullekin opiskelijalle
parhaiten soveltuvaa arviointimenetelmaa. (Ammatillisen peruskoulutuksen ja

opetussuunnitelman ja nayttotutkinnon perusteet 2000, 73.)

Opiskelun ensisijaisena tavoitteena on siis perustutkinnon suorittaminen eri-
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tyisopetuksen opiskelijalle antaman yksil6llisesti toteutetun tuen avulla. Mutta
mikali opiskelija ei jossakin opintokokonaisuudessa saavuta opetussuunnitel-
man perusteissa ilmaistuja T1 -tason tavoitteita, opetusta voidaan mukauttaa.
Opintokokonaisuudelle laaditaan uudet mukautetut tavoitteet ja arviointikritee-
rit, joista koulutuksen jarjestaja paattaa. Asetuksen mukaan erityisopetuksessa
opetus on mukautettava siten, ettd opiskelija mahdollisimman suuressa maa-
rin saavuttaa saman patevyyden kuin muussa ammatillisessa koulutuksessa
ja opiskelija olisi jatko-opiskelukelpoinen. Tarvittaessa opiskelijalle tehdaan
HOJKS-suunnitelma, johon kirjataan opiskelijan opinnoissaan saama ylimaa-
rainen tuki ja tdhan tukeen koulutuksen jarjestaja saa ylimaaraisen resurssin.
Ylim&araisen resurssin saamisen edellytyksené on, etta opiskelija on nimetty
erityisopiskelijaksi tilastointipaivana. Pitaa kuitenkin muistaa, etta erityisopetuk-
sena ei pideta tukiopetusta, joka annetaan opinnoissa tilapaisesti jalkeen jaa-

neille tai oppilaalle, jolla on lievid oppimis- tai sopeutumishairiéita.

Mukautetut tavoitteet voidaan tehdé opiskelijalle yhteen tai useampaan opin-
tokokonaisuuteen. Tavoitteiden saavuttamista arvioidaan koko koulutuksen
ajan, ja toiminta dokumentoidaan luotettavasti. Mukauttamisen tarpeen toteaa
yleensa opettaja omien havaintojensa kautta. Lisaksi oppimista voidaan arvioi-
da erilaisin testein ja kartoituksin. Mikali etukateen, varmistettujen dokumentti-
en ja moniammatillisten lausuntojen perusteella tiedetaan, etta opiskelija ei
todennakdisesti pysty suorittamaan opintoja opetussuunnitelmassa kuvattujen
tavoitteiden mukaisesti, opiskelija voi aloittaa opiskelunsa joissakin opintoko-
konaisuuksissa suoraan mukautettujen tavoitteiden pohjalta. Opetussuunni-
telman perusteiden mukaisen arvioinnin on kuitenkin aina oltava mahdollista,

mikali opiskelijan edistyminen sita edellyttaa.

Etukateen on vaikea tietdd, millaiset mahdollisuudet opiskelijalla on suoriutua
normaaleista tutkinnon tavoitteista. Esimerkiksi peruskoulussa erityisopetuk-
sessa ollut nuori voi varsin hyvin suoriutua tutkinnosta ammatillisen koulutuk-
sen erilaisissa oppimisymparistissa, joissa osaamisensa voi nayttda monin eri
tavoin. Epavarmoissa tapauksissa on syyta lahtea toteuttamaan opetusta ope-
tussuunnitelman tavoitteiden pohjalta ja opiskelun aikana havainnoida opinto-

jen edistymista ja vasta tarvittaessa mukauttaa tavoitteita ja arviointikriteereita.
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4.2 Oppimaaran mukauttaminen ammatillisessa koulutuksessa

Opiskelija joka ei pysty ammatillisessa koulutuksessa opiskelemaan yleis-
opetukseen vaadittavalla tavoitetasolla ja huomataan, ettd hanen taidois-
saan on selvid puutteita, voi saada tutkintotodistukseensa lasnéolomerkin-
nan. Jos arvosana jad saamatta merkittavalta ammatillisen osaamisen alu-
eelta, se tarkoittaa, ettéa opiskelija ei saa tutkintotodistusta, vaan todistuksen

suoritetuista opinnoista, jotka merkitaan opintokorttiin.

Opiskelujen alkuvaiheessa kartoitetaan itse kunkin opiskelijan elaméantilanne
ja tulevaisuudensuunnitelmat. Jos opintojen edetessa on havaittavissa suuria
vaikeuksia joissakin oppimaarissa, voidaan pohtia, olisiko opintoja tarpeellista
mukauttaa. Oppimaaran tavoitetason laskemisesta tehdaan pohdinta aina
yhdessa opiskelijan, huoltajien, opettajan ja moniammatillisen oppilashuolto-
ryhman edustajien (esim. opo / kuraattori, terveydenhoitaja / |adkari) kanssa.
Mukauttaminen voidaan tehda yhdesséa tai useammassa opintojaksossa, jol-
loin oppiméaarille tehdaan mukautetut tavoitteet ja arviointikriteerit. (Liite 4 ja
5)

Mukauttamiskeskustelussa opiskelijalle selvitetaan tarkasti mita seurauksia
opintojen mukauttamisesta on esim. jatko-opintojen suhteen. Opiskelijalle tu-
lee myds selvittaa se, etta nykyisin oppimaaria on mahdollisuus taydentaa.
Taydentamisella tarkoitetaan sita, etta jos opiskelija my6éhemmin haluaa mu-
kautusmerkinnan pois todistuksestaan. Opiskelijalla on mahdollisuus esimer-
kiksi nayton tai tentin avulla osoittaa, ettd hdn on saavuttanut yleisopetuksen
tason. Jos opiskelijalla on perusopetuksen paattotodistuksessa mukautusmerkinta,
siita tulisi tiedottaa kaikkia opettajia, jotka tyoskentelevat ko. opiskelijan kanssa. Nain
tarvittava tuki olisi heti opintojen alkuvaiheessa mahdollisuus jarjestaa.

Opintokokonaisuuksien mukauttaminen on kuitenkin aina viimeinen keino taa-
ta opintojen sujuminen. Ennen mukauttamispaatosta on opiskelijalle annettava
riittdva maara tukiopetusta. On myds selkedasti todettava yleisopetuksen toimi-
en tukineen olevan riittdméattomat ennen kuin opiskelija voidaan siirtdd mukau-
tettuun opetukseen. Lain perusteella oppilaalla on oikeus erityisopetukseen. Tama

on tarkeda huomioida, koska jos tarvittavaa paatosta erityisopetukseen siirtamisesta
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ei tehda, vaikka siihen olisi selkea tarve, oppilaalla on valitusoikeus.

4.3 Mita tietoja tarvitaan oppimaaran mukauttamiseen

Opintojen eri vaiheissa kaytyjen HOPS- ja HOJKS -keskusteluissa on syyta
hyvin huolellisesti selvittaa seka opiskelijalle etta hanen vanhemmilleen mu-
kautuksen merkitys. Heille tulee kertoa millaiset mahdollisuudet opiskelijalla
on paasta jatko-opintoihin ja ennen kaikkea millaiset edellytykset hanella on
niissa menestymiseen. Toisaalta tulee myds korostaa opiskelijan realistisesti
asetettujen tavoitteiden merkitysta hanen henkiselle hyvinvoinnilleen ja oi-
keudelleen saada edellytystensd mukaisesti onnistumisen kokemuksia. Kes-
kustelussa tulee erityisesti kiinnittd& huomiota siihen, etta kaytetaan kielta ja

sanoja, joita opiskelija ja hanen vanhempansa ymmartavat.

Todistus suoritetuista opinnoista annetaan, mikali tutkinnon tavoitteita ei oleelli-
silta osin saavuteta. Talla todistuksella varmistetaan, etta erityisopetuksessa

olleen opiskelijan opintoja ei tulkita keskeytyneiksi.

4.4 Yleiset arviointiperusteet

Arvioinnin kohteet ja arviointikriteerit on johdettava opetussuunnitelman ja tut-
kinnon perusteissa esitetyista tavoitteista. Arvioinnin on kohdistuttava yhteisiin
painotuksiin ja kaikille yhteiseen ydinosaamiseen, tydmenetelmien, valineiden,
materiaalin ja tyoprosessin, tyoturvallisuuden seka tydn perustana olevan tie-
don hallintaan. Oppilaitoksessa tulee maaritell& opintokokonaisuuksien arvi-
ointikriteerit seuraavassa maariteltyjen tyydyttavan, hyvan ja kiitettavan osaa-
misen tasojen pohjalta.

Tyydyttava:

Opiskelijan on pystyttava tyollistyméaan tutkintoa vastaavalle ammattialalle ja
koulutusohjelman mukaisiin tehtéaviin joistakin tyotaitojen ja tiedollisen osaa-
misen puutteista huolimatta. Opiskelijan on osattava kayttaa tavallisimpia
tydmenetelmid, tyovalineitd ja materiaaleja seka osattava alan perustehtavat.
Opiskelijan on osattava toimia tutussa ymparistdssa ja tutuissa vuorovaikutus-
tilanteissa. Hanen on osattava kayttdéa omaksumiaan taitoja ja tydn perustana

olevaa tietoa harjoiteluissa, usein toistuvissa tilanteissa. Hanen on osattava
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ohjattuna etsia tyohonsa liittyvaa tietoa seka esittéaa se ymmarrettavasti suulli-
sesti tai kirjallisesti. Hanen tulee tehda annetut tehtavéat ja osata arvioida itse-
aan ja tyonsa onnistumista. Hanen tulee noudattaa tydaikoja, tyoturvallisuus-
ohjeita, muita sopimuksia ja ohjeita sekd neuvotella poikkeamista.

Hyva:

Opiskelijan on osattava kayttaa alan tydmenetelmia, tyovalineita ja materiaale-
ja. Hanen on osattava alansa keskeiset tyotehtavat. Opiskelijan on osattava
toimia erilaisissa tilanteissa ja rynmassa seka kayttaa omaksumiaan taitoja ja
tyon perustana olevaa tietoa uusissa tilanteissa. Hanen on osattava luokitella,
vertailla ja jasentdaa hankkimaansa tietoa seka muokata sita kayttokelpoiseksi.
Opiskelijan on osattava hahmottaa tyonsa kokonaisuutena. Hanen on osatta-
va ottaa huomioon tydpaikkansa erityistarpeita. Opiskelijan on osattava sovel-
taa saantoja ja ohjeita erilaisissa tilanteissa ja noudattaa ty6turvallisuusohjei-
ta. Opiskelijan on tehtava annetut tehtéavat omatoimisesti ja arvioitava itsedaan
ja tyétdan monipuolisesti. Hanen on osattava arvioida tiedon oikeellisuutta ja
luotettavuutta.

Kiitettava:

Opiskelijan on osattava tietoisesti valita tydhtnsa sopivimmat tydmenetelmat,
tyovalineet ja materiaalit ja kayttaa menetelmia ja valineita oikein. Hanen on
osattava arvioida ja kehittda tydskentelytapojaan. Hanen on osattava toimia
aktiivisesti ja kannustavasti erilaisissa tilanteissa, ryhmissa ja sidosryhmien
kanssa. Hanen on osattava l6ytaa uusia ratkaisuja ja osata ratkaista ristiriitati-
lanteita. Opiskelijan on osattava tehda omatoimisesti muitakin kuin annettuja
tehtavid. Hanen on osattava kehittdéd omaa tyétaan ja tydymparistodan, tyo-
turvallisuutta seka kehittéda ja arvioida itseaan monipuolisesti voidakseen toi-
mia muuttuvissa oloissa. Opiskelijan on osattava arvioida hankkimansa tiedon
oikeellisuutta ja luotettavuutta. Hanen on osattava luokitella, vertailla ja jasen-
taa hankkimaansa tietoa sekd muokata sita kayttokelpoiseksi ja tehda johto-
paatoksia. Hanen on osattava asettaa asioita tarkeysjarjestykseen, tehda
suunnitelmia ja pohtia erilaisten vaihtoehtojen vaikutuksia, niin ettd han osaa
valita niista kulloinkin sopivimman. Opiskelijan on osattava toiminnassaan ot-
taa huomioon tyOpaikan erityistarpeita. Hanen on osattava hahmottaa tyonsa
osaksi tyopaikkansa ja sen koko toimintaympariston toimintaa. (Opetussuunni-

telman perusteet 2000:75)
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4.5 Mukautetut arviointiperusteet

Mukautettuja opintokokonaisuuksia voi tutkintotodistuksessa olla yksi tai
enemman. Opintokokonaisuuden/opintokokonaisuuksien kohdalle tehdaan
merkinté ja vastaavaan alaviitteeseen kirjataan: Opinnot suoritettu mukaute-
tuin tavoittein ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 630/98 § 20 mukai-
sesti.

Arviointi on suoritettava mukautettuihin tavoitteisiin suhteutettuna, jolloin tavoitteille
on laadittava arviointikriteerit. Arvosana-asteikon on oltava sama kuin yleensa kay-
tossa oleva. Mukautetut opiskelutavoitteet johdetaan siten, etta mukautetun
kiitettdvan tavoitteet ovat vaatimustasoltaan alempia kuin T1 -tason tavoitteet.
Mukautetut tavoitteet laaditaan kaikille niille opintokokonaisuuksille, jotka mu-
kautetaan. Arvosana-asteikko on sama kuin yleensa kaytossa oleva, jolloin tavoi-

tekuvaukset on tehtava kaikille tasoille.

Mukauttaminen tarkoittaa opetuksen ja oppimistavoitteiden sopeuttamista opis-
kelijan oppimisedellytysten tasolle. On erityisen tarkeaa, etta kaikki opiskelijan
kanssa tekemisissa olevat henkilot tietavat tavoitteet ja toimivat mukautettujen
tavoitteiden mukaisesti. Opintokokonaisuuksien ja yksil6llisten tavoitteiden
arviointikriteerit voidaan johtaa seuraavista yleisistd mukautetun arvioinnin

kriteereista:

Tyydyttava, mukautettu:

Opiskelija tarvitsee opinnoissaan ja tydssaan jatkuvaa seurantaa ja ohjausta.
Opiskelijan tydllistyy tutkintoa vastaavalle ammattialalle tuettuun tyéhon tai
yksil6llisesti jarjestettyyn tydtoimintaan henkilokohtaisessa opiskelusuunnitel-
massa viitoitettujen suunnitelmien mukaisesti. Opiskelijan on osattava tehda
yksil6llisesti valittuja, paljon harjoiteltuja ty6tehtavia ja osattava kayttaa niihin
littyvia tydmenetelmia, tyovalineitd ja materiaaleja. Opiskelijan on osattava
toimia tutussa ja pysyvassa ymparistossa ja tutuissa vuorovaikutustilanteissa ja
osattava tehda paljon harjoiteltua tyotehtavaa. Opiskelija on osattava havain-
noida tyonsa kulkua ja osattava keskeyttaa ty0 ja viestia tilanteesta omalla
kommunikointitavallaan, kun suoritus poikkeaa ennalta harjoitellusta. Opiskeli-

jan on osattava sopeutua ohjaukseen ja ryhméassa tydskentelyyn, osattava
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kuunnella ja noudattaa annettuja ohjeita ja yksilollisesti avustettuna noudattaa
tydaikoja, tyonsa edellyttamia turvallisuusohjeita, muita sopimuksia ja ohjeita.
Hyva, mukautettu:

Opiskelijan on pysyttava ohjattuna tydllistyméaéan tutkintoa vastaavalle ammat-
tialalle henkilokohtaisen opetussuunnitelman mukaisiin yksil6llisesti valittuihin
tydtehtaviin. Hanen on osattava kayttaa niihin liittyvia tydmenetelmia, tyovali-
neitéa ja materiaaleja. Opiskelijan on osattava toimia harvoin muuttuvassa tu-
tussa ymparistdssa ja tutuissa vuorovaikutustilanteissa ja h&dnen on osattava
tehda etukateen harjoiteltua tehtavaa. Hanen on osattava pyytaa tarvitessaan
apua omalla kommunikointitavallaan. Opiskelijan on osattava sopeutua ohja-
ukseen, tyoskentelyyn ryhmatilanteissa ja hanen tulee osata toimia annetun
palautteen mukaisesti ja kysya tarvittaessa lisaohjeita. Hanen on osattava
avustettuna noudattaa sovittuja ty6aikoja, tydnsa edellyttamia tyoturvallisuus-
ohjeita, muita sopimuksia ja ohjeita ja osata kertoa poikkeamista.

Kiitettava, mukautettu:

Opiskelijan on pystyttava tyollistym&an tutkintoa vastaavalle ammattialalle ja
koulutusohjelman mukaisiin avustaviin tehtaviin tyotaitojen ja tiedollisen
osaamisen puutteista huolimatta. Opiskelijan on osattava kayttaa tyotehtaviin-
sa liittyvia tavallisimpia tyotapoja, tyovéalineita ja materiaaleja seka suoriutua
perustehtavista. Opiskelijan on osattava toimia tutussa ymparistossa ja vuoro-
vaikutustilanteessa. Hanen on osattava kayttdd omaksumiaan tietoja ja taitoja
paljon harjoitelluissa, usein toistuvissa tilanteissa. Hanen on osattava ohjattu-
na etsia tyétehtavaansa liittyvaa tietoa ja osattava esittaa se omalla kommuni-
kointitavallaan. Hanen on osattava tyoskennella pysyvissa ryhmatilanteissa ja
ohjattuna arvioida itsedan ja annetun tydtehtavan onnistumista. Hanen tulee
noudattaa tydaikoja, tyoturvallisuusohjeita, muita sopimuksia ja ohjeita sekéa
neuvotella poikkeamista rajatuissa, yksilollisesti suunnitelluissa tyétilanteissa.
(Kinnunen & Halmevuo 2003, 103)

5 OPETUKSEN MUKAUTTAMINEN JA TOTEUTTAMINEN

Erityistuki sitd tarvitseville opiskelijoille tulisi jarjestaa paasaantoisesti vakiin-
tuneilla henkiléstoresursseilla, jolloin opiskelijalla on koko opiskeluajan hanen
tukipalvelunsa turvattu tutuilla henkil6illa, jotka tietavat opiskelijan erityistuen

tarpeet. Se, miten erityisopetus kussakin tapauksessa hoidetaan, pitaisi voida
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olla joustavaa ja aina tapauskohtaisesti pystyttavd muuntautumaan. Ennakko-
suunnittelu opettajien ja muiden henkildiden valilla, jotka toimivat opiskelijoi-
den tukena, on tarpeellista. Erityisopiskelijoiden kanssa toimiminen on raskas-

ta ja vaatii voimavaroja, mutta onnistuessaan hyvinkin palkitsevaa.

5.1 Opetuksen jarjestdminen

Opetuksen kaytannon jarjestelyihin vaikuttavat hyvin monet asiat. Organisaa-
tion tasolla eriyttdmisella luodaan ne ulkoiset kehykset, joiden asettamissa
rajoissa opettajan pitaisi toimia. Pedagoginen eriyttdminen on alue, jossa
opettaja jarjestelee opetettavan ryhman tai luokan toimintaa. Naihin kaytannén
arkitilanteisiin vaikuttaa kaikkein voimakkaimmin opettajan oma toiminta ja
ammattitaito. Tama erityttdmisen muoto on opettajan tyon kannalta kaikkein

keskeisimmassa asemassa.

Opetuksen ja oppimisen onnistuminen riippuu suuresti opettajan perustaidois-
ta, kuten esim. ty6tapojen hallinnasta ja kyvysta joustavasti soveltaa niita yk-
sittaisten opiskelijoiden ja ryhmien opettamiseen. Tilanteet voivat vaihtua sil-
manrapayksessa laidasta laitaan, ja niihin taytyy reagoida valittomasti. Toi-
minnan taytyy tulla selkéytimesta tai sitten toimitaan vain vaistonvaraisesti

tervetta jarked kayttaen.

Ensisijaisesti opiskelu toteutetaan yleisopetuksena, jonka yhteydessa ovat
tarjolla opiskelijan tarvitsemat tukimuodot. Erityistuki sisallytetaan opiskelijan
henkilokohtaiseen opetussuunnitelmaan, eika ole syyta pidentaa viikoittaista
opiskeluaikaa. Opetusmenetelmia valittaessa pitaisi kiinnittdd huomiota myos
erilaisiin oppimistyyleihin. Ihmiset ottavat vastaan, tallentavat ja kayttavat tie-
toja eri tavoin. Jotkut kiinnittdvat huomiota yksityiskohtiin ja kasittelevét tietoa
irrallisina palasina. Toiset taas pyrkivat muodostamaan opittavista asioista
kokonaisuuksia, jotka sitten liitetdan aiempiin kokonaisuuksiin. Ongelmanrat-
kaisukyvyssa on myds suuria eroja. Toiset ihmiset yrittavat muistaa ongelman
ratkaisun, kun taas osa yrittda ymmartad menettelytavan vaikutuksen tuloksiin
ja mahdollisesti kayttaa jotakin aiemmin oppimaansa ongelmanratkaisutapaa
kyseisen ongelman kasittelyyn.
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Oppimistavat voivat olla oppimistulosten esteena tai edellytyksena. Opettajan
pitaisi pystya selvittamaan opiskelijoiden oppimistyylit ja kayttaa tata tietoa
hyddykseen valitessaan opetusmenetelmid, oppimateriaaleja ja jakaessaan
opiskelijajoukkoa eri tavoin eteneviin ryhmiin. Muutaman kysymyksen testilla
Vvoi arvioida suuntaa-antavasti oma oppimisen tapansa, sitd kumman aivopuo-
liskon toiminnat ovat etusijalla vai ovatko mahdollisesti yhdistellen kumpikin
aivopuolisko kaytossa. Viimeksi mainittu tilanne on tavoiteltava. Jos tulos taas
nayttaa keskittyvan vain toisen aivopuoliskon strategioiden kaytt6on, on syytéa

viritella myds toista aivopuoliskoa.

5.2 Integroitu opetus

Yleisena linjauksena ja lahtokohtana nykyaéan pidetddn integroitua mallia, jol-
loin tukea tarvitsevien opetus jarjestetaan ensisijaisesti normaaliryhmissa
muiden opiskelijoiden kanssa. Integroitu opetus lisda sosiaalista vuorovaiku-
tusta luonnollisessa ymparistdssa, ja opiskelijat eivat néin leimaudu poik-
keaviksi muista opiskelijoista. Integroitujen erityisopiskelijoiden opetuksen
toimintaperiaatteena on opiskelijan yksil6llinen ohjaaminen. Opiskelijalle anne-
taan hanen tilanteensa vaatimaa yksilollista tukea niin ammattiin oppimiseen
kuin hanen elamantilanteensa hallintaankin. Tuen antajana voi olla toinen
ammatinopettaja, opinto-ohjaaja, kuraattori tai joku muu tukihenkild. Paasaan-
toisesti opiskelija opiskelee oman ryhmansa mukana, mutta tarvittaessa ha-
nelle voidaan antaa erityisopetusta yksilollisemmin, pienessa ryhmassa tai
pajaopetuksena, jonka kustannukset saadaan valtion myéntamasta lisa-

resurssista.

5.3 Pienryhméopetus

Suuremman ryhman jakaminen esimerkiksi kahtia voi tehostaa opettamista ja
oppimista seka mahdollistaa yksilollisemman ohjauksen opiskelijan yksilollis-
ten tarpeiden mukaan. Pienryhman koko saisi olla opiskelijoiden valmiuksista
riippuen 6 — 10 opiskelijaa ja se voi olla joko osa- tai kokoaikaista. Osa-
aikaisessa erityisopetuksessa oppimisongelmainen ja/tai hitaasti eteneva
opiskelija voidaan siirtdd osaksi aikaa pienryhmaopetuksen. Pienryhman pe-

rustaminen jo heti opintojen alkuvaiheessa antaa taas toisenlaisen selkean
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vaihtoehdon sellaisille opiskelijoille, joilla on esimerkiksi peruskoulun puolella

ollut jo jotain vaikeuksia opinnoissaan.

5.4 Samanaikaisopetus

Samanaikaisopetusta toteutetaan siten, ettd toinen opettaja tydoskentelee sa-
manaikaisesti tuntia ohjaavan ja opettavan opettajan kanssa. Opettajat yh-
dessa osallistuvat opetuksen suunnitteluun, tyétapojen kehittdmiseen ja tyon-
jaon suunnitteluun. Molempien opettajien tulee tiedostaa erityisopiskelijoiden
tuen tarpeet ja kohdentaa ohjauksensa heihin tyénjaon mukaisesti. Samanai-
kaisopetuksella luodaan edellytyksia opiskelijan opinnoissa etenemiseen tut-
kintotavoitteisesti seka hyvan ja oppimista edistavan oppimisilmapiirin sailymi-
seen. Samanaikaisopetus mahdollistaa tilannearvion ja opetustavan muutta-

misen.

5.5 Pajaopetus

Pajaopetuksen tarkoituksena on turvata opintojensa keskeyttamista harkitse-
vien opiskelijoiden opintojen jatkuminen. Keskeyttamista pyritaan estamaan
muun muassa henkildkohtaisten opintosuunnitelmien, opintojen ohjauksen ja
tyokeskeisten opiskelumuotojen avulla. Tavoitteena on suorittaa ammatillinen
tutkinto joko oppilaitoksessa tai tydelamassa opiskellen tai siirtyéa oppisopi-
muskoulutukseen. Ensinnakin opetuskaytannot ovat tehokkaampia ja yhden
opiskelijan opettamiseen on mahdollista keskittyd paremmin. Toinen syy on
se, etta opiskelijoilla on rohkeutta tarttua uusiin haasteisiin, koska epaonnis-
tumisen merkitys on muuttunut vihemman kohtalokkaaksi ja leimaavaksi. Ta-
voitteena on suorittaa ammatillinen tutkinto joko oppilaitoksessa tai ty6ela-
massa opiskellen tai siirtya oppisopimuskoulutukseen.

5.6 Henkilokohtainen opintopolku

5.6.1 Tyopainotteinen opetus
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Opetus voidaan jarjestaa tyopainotteisena, jolloin huomattava osa opiskelusta
tapahtuu tyopaikalla. Erityisopiskelija tarvitsee jatkuvia tukitoimenpiteitd myds
tydssaoppimisen aikana. Erityisopiskelija tarvitsee tydssaoppimisjakson aika-
na tiivistad yhteydenpitoa oppilaitoksesta. Yhteydenpito hoidetaan paasaantoi-
sesti tydssaoppimispaikasta vastuussa olevan opettajan toimesta. Kaikki yri-
tykset, tyopaikat ja —tehtavat eivat valttamatta sovellu erityisopiskelijalle. Ta-
man vuoksi opiskelijoita tulee ohjata yrityksiin, joissa voidaan tarjota opiskeli-
jan taitoja vastaavia tehtavia ja joissa opiskelijan on mahdollista kayttaa omia
vahvuuksiaan. Tyopaikasta sovittaessa annetaan tydnantajalle riittdva tieto
opiskelijasta. Tyonantajalle kerrottavista asioista sovitaan opiskelijan kanssa
tarvittaessa kirjallisesti ja ne kaydaan lapi yhteisesti ja avoimesti. Tydnantajan
edustajien tulee tietdad opiskelijan ominaisuuksista, tiedoista, taidoista ja mah-
dollisista puutteista, jotta tytpaikalle ei tulisi yllatyksena se, ettei tydssaoppija
mahdollisesti pysty suoriutumaan yksin niista tehtavista, joita hanelle anne-
taan. Tybnantajan kanssa arvioidaan ja sovitaan ne tehtavat, joista erityis-
opiskelija pystyy suoriutumaan itsendisesti ja joihin han tarvitsee henkilokoh-

taista valvontaa ja ohjausta.

5.6.2 Tavoitteiden mukauttaminen

Kaikkien opiskelijoiden kohdalla pyritdé&n saavuttamaan normaalit tavoitteet
tukitoimien avulla. Erilaisten tukitoimien ja opiskelumenetelmien avulla pyri-
tadn mahdollisimman monille saavuttamaan perustutkintotavoitteiden mukai-
nen patevyys. Tiedostetaan kaikille opettajille oppimisen erilaisia mahdolli-
suuksia, ettd oppimista voi tapahtua monella eri tavalla ja monessa eri paikas-
sa. Tavoitteita voidaan muuttaa opiskelijan edellytysten mukaan joko niin, ettéa
kaiken opetuksen tavoitteet on mukautettu tai vain yhden tai useamman opin-
tokokonaisuuden tavoitteet mukautetaan. Tavoitteiden mukauttamista kannat-
taa tarkastella suurempien opintokokonaisuuksien yhteydesséa ennen niiden
opiskelua henkilokohtaisissa HOJKS-keskusteluissa. Mukautuksen lahtokoh-
tana voidaan pitaa tilannetta, jossa opiskelija pyrkii saavuttamaan T1-tason
tavoitteet, mutta mikali tavoitteet eivat tayty, niin silloin opiskelijalle on jo val-
miiksi olemassa mukautetut tavoitteet. Mukautuksesta on kyse silloin, kun op-

piminen vaatii runsaasti ohjausta tai se rajoittuu hyvin tuttuihin olosuhteisiin,
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tai kun opittavien asioiden maaraa supistetaan ja keskitytaan vain perustehta-

viin.

5.6.3 Eriyttdminen

Yksilollistaminen on erilaisten opetusjarjestelyjen, tehtavien, opetusvalineiden,
oppimisymparistdjen ja/tai oppiméaarien jarjestamista koskeva toimenpide, jon-
ka avulla voidaan suunnitella ja toteuttaa opiskelijan opettamisen henkilokoh-
tainen malli. Opettajan tulee tarkastella opetustaan, joka auttaa heita yksil6llis-
tamaan opetusta eli toteuttamaan eriyttavaa opetusta erilaisten opiskelijoiden

tarpeiden mukaisesti.

6 ERITYISOPETUKSEN YHTEISTYOVERKOSTO

Verkostoyhteistyota taytyy tehda seka oppilaitoksen sisélla ettd ulkopuolisten
yhteisty6tahojen kanssa. Naiden kanssa yhteistydssa voidaan suunnitella
opiskelijan erilaisia oppimispolkuja. Moniammatillisen yhteisty6n (opettaja,
opo, terveydenhoitaja, kuraattori) merkitys lisdantyy, mitd enemman opettaja
tekee tyota erityista tukea tarvitsevien opiskelijoiden kanssa. Tarkein yhteis-
tyokumppani tydoskennellessa erityisopiskelijan kanssa ovat opiskelijan van-
hemmat tai huoltajat. Opettajan on hyva muistaa, etta vastuu opetuksesta on
opettajalla tai opetustiimilla, mutta opettajan ei tarvitse olla asiantuntija kaikilla
ongelma-alueilla. Ongelmien ratkaisuissa voidaan kayttdd muiden alojen asi-

antuntijoita, jolloin vastuuta jaetaan ja tyon henkinen kuormittavuus pienenee.

Yhteistyon tekeminen myds tydelaman kanssa on korostunut viime vuosina ja
se tulee olemaan entista haasteellisempaa, koska oppilaat ovat vahintaan
kaksikymmenté opintoviikkoa tydéssaoppimassa. Tyossaoppimisen suunnitte-
lussa ja toteuttamisessa on tarkeaa miettia jo pitkalle tulevaisuuteen. Hyvalla
suunnittelulla ja kaikki asiat huomioonottamalla opiskelija voi saada tydllistet-

tya itsensa tydssaoppimispaikkaan.

7 POHDINTA

Yhteiskunta asettaa toisen asteen koulutukselle tavoitteeksi koko ikaluokan
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tutkintotavoitteisen koulutuksen ja opiskelijoiden jatko-opintokelpoisuuden ta-
kaamisen. Jatkokoulutuskelpoisuus ei ole kuitenkaan kaikkien opiskelijoiden
ensisijainen tavoite, vaan suurelle osalle naité opiskelijoita on tavoitteena
saada ammatillinen perustutkinto. Kaikilla on omat tavoitteensa elamaa var-
ten. Tarkeinta mielestamme on huomioida opiskelijan henkilokohtaiset tarpeet
ja tavoitteet ja toteuttaa opetusta sen mukaan. Opetuksen tavoitetason mu-
kauttaminen on lain mukaan opiskelijan oikeus silloin, kun siihen on olemassa
riittdvat perusteet. Mielestdmme on kuitenkin erittain tarkeaa pohtia opetustyy-
leja, oppimisymparistja ja oppimistyyleja seké kayttaa kaikkia mahdollisia
yhteistyoverkostoja opiskelijan tukemiseksi, ennen kuin pohditaan tavoiteta-
son mukauttamisesta. Opiskelijoilla voi olla monenlaisia oppimisvaikeuksia,
muuta naistd huolimatta opiskelijat pystyvat ammatillisesti kuitenkin saavutta-

maan yleisopetuksen tavoitteet kun lI6ydetaan heille sopivin tapa oppia.

Oppimista voidaan helpottaa ja selkeyttaa, kun opetussuunnitelmat pilkotaan
konkreettisiksi ja ymmarrettaviksi asiakokonaisuuksiksi. Opetussuunnitelmas-
ta on l0ydettava ne ydinsisallot, joita opiskelija tydtelamassa tarvitsee ja ope-
tuksen on lahdettava niista ydinsisélloista. Kun ydinsisallot on omaksuttu, voi-
daan sisaltoja laajentaa jokaisen opiskelijan kohdalla niin paljon kuin halutaan,

mutta laht6kohtana mielestamme on aina ydinasioiden osaaminen.

Yleisopetuksen puolella kannustetaan kayttamaan erilaisia tukiresursseja ja
opetusjarjestelyja ensisijaisena tukimuotona oppimisen ongelmissa. Joissakin
tilanteissa muutamalla tukitoimenpiteella paastdéan ongelmien yli ja opiskelija

saa opintojakson suoritettua.

Jos opiskelija ei pysty saavuttamaan tutkinnon tavoitteita, vaikka opetusta olisi
monipuolisesti tuettu, tulee opiskelijan edun mukaisesti tavoitteet mukauttaa.
Siina tilanteessa kaydaan opiskelijan ja hanen huoltajansa kanssa selkea
keskustelu siita, mitd mukauttaminen tarkoittaa ja mitk&d mukautetun opetuk-
sen tavoitteet ovat. Opettaja laatii mukautetulle oppimaaralle tavoitteet ja arvi-
ointikriteerit. Mukauttaminen on aina HOJKS:n laadinnan peruste. Jos sita ei
ole aikaisemmin tehty, tulee se tehda viimeistaan silloin kun mukauttamiskes-
kustelu kaydaan. Siina tulee mainita mitka oppimaarat aiotaan mukauttaa.

HOJKS:iin voidaan liittéa myos oppiméaarien mukautetut tavoitteet.
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Mukautetut arviointiperusteet tulee laatia viidelle tasolle. Pohjana kaytetaan
yleisia viiden tason arviointiperusteita ja niistéa opetushallituksen ohjeistuksia.
Mukautetut tavoitteet on laadittu aina opiskelijoiden tavoitetason mukaan, joi-
hin he pyrkivat opinnoissaan. Mukautetuissa tavoitteissa lahdetdén aina liik-
keelle koulukohtaisista yleisista tavoitteista. Yleisista tavoitteista poimitaan
yksil6lliset tavoitteet joko mukauttamalla yleisia tai jattamalla tavoitteista jota-
kin osia pois. Nama tavoitteet ja niihin liittyvat arviointikriteerit tulee aina liittada
opiskelijan HOJKS:n liitteeksi.

Erityisopetuksen kehittaminen on suuri haaste koko ammatilliselle koulutuksel-
le. Erityista tukea tarvitsevien opiskelijoiden maara kasvaa koko ajan ja haas-
teet tulevat entista haasteellisemmiksi. Opettajien tulisi pysya tassa kehityk-
sessa mukana ja pystya kehittamaan itseaan koko ajan vastatakseen naihin
haasteisiin. Kysymys on aina siitd, mitd haluamme tehda ja mihin haluamme
perehtyd. Tana paivana on mielestamme tarkeaa kehittdd ja monipuolistaa

opettamisen taitojaan, jotta myds itse jaksaisi omassa tydssaan.

Opettajan nakokulmasta tarkasteltuna erityisopetuksen jarjestaminen on haas-
tavaa ja tarvitsee monipuolisen tukiverkoston ympaérilleen. On suunniteltava
tarkoin kaytossa olevat resurssit erityista tukea tarvitsevien opiskelijoiden
kohdalla, jotta ammatillisiin tavoitteisiin paastaisiin. Koulutuksen jarjestgjan
tulisi huolehtia riittdvasta opetuksen ja muun tuen resurssista varsinkin erityis-
ta tukea tarvitsevien opiskelijoiden kohdalla. Erityisopiskelijan opiskelussa
keskeinen asiakirja on henkilékohtainen opetuksen jarjestamista koskeva
suunnitelma eli HOJKS, johon dokumentoidaan kaikki opiskelua tukevat toi-
menpiteet. HOJKS:n tulee olla kaikkien opettajien tyovalineena erityisopiskeli-
jan tuen jarjestamisessa ja toteuttamisessa eri opetustilanteissa. Erityisope-
tuksella on oltava tiivis yhteys opiskelijahuoltoon ja muuhun tukiverkostoon.
Verkostoyhteisty6lla on mahdollisuus tehostaa, seka tiedonsaantia etta toteut-
taa tukipalveluja. Erityisopetusjarjestelyja voidaan toteuttaa monin eri tavoin
kaihtamatta uusia ja rohkeitakin kokeiluja. Opiskelija on aina avainasemassa
siing, miten kaytannon toimet toteutetaan. Opetusta toteutettaessa tulee aina
kuitenkin muistaa, etté lahtokohtana opetukselle on opiskelijan oppiminen ja

onnistuminen. Jokainen opiskelee omista l&htékohdista kasin, ja opettajan
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tehtava on ohjata opiskelijan henkilékohtaista opiskelua, jotta han paasisi
mahdollisimman hyviin oppimistuloksiin ja hdnen omat tavoitteensa toteutuisi-
vat mahdollisimman hyvin. Tavoitteena on, etta oppilaitoksella ja opiskelijalla
on yhteinen, suunniteltu ja selkeé kasitys, mitéa opiskelijan elamassa tapahtuu

[&hitulevaisuudessa ja myds opintojen paattyessa.
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Liite 1. Opetussuunnitelmassa arvioinnista paatettavat asiat

Arvioinnin tehtéavat ja ominaisuudet

Mita merkitsee, mita paatettava
opetussuunnitelmassa?

Arvioinnin tehtavat;

Arvioinnin tulee tukea opiskelijan mydnteisen mi-
nakuvan kehittymisté ja kasvua ammatti-ihmisena.

Arvioinnin ensimmainen tehtéva on siis kasvun ja

kehittymisen tukeminen - El arvosanojen antami-

nen.

» Mitka tekijat arvioinnissa edistavat arvioinnin
ohjaavaa ja tukevaa luonnetta?

Arvioinnilla ohjataan ja kannustetaan opiskelijaa
myonteisesti omien tavoitteiden saavuttamiseen ja
kehitetd&n héanen itsearviointitaitoaan.

* Millainen arviointi kannustaa?

 Millainen arviointi synnyttda myonteisia koke-
muksia?

» Miten arvioinnin pohjaksi saadaan opiskeli-
jan omat tavoitteet?

» Miten arvioinnissa otetaan huomioon it-
searviointi ja sen kehittyminen?

Arvioinnin tulee tuottaa tietoa opiskelijan osaami-
sesta opettajille, tydnantajille jatko-opintoihin pyr-
kimisté varten.

« Miten arviointimenetelmat ja -kaytannot
kohdistuvat OSAAMISEN arviointiin?

» Miten arvioinnista saadaan luotettavaa ja
yhdenmukaista?

» Miten arvioinnista tiedotetaan eri tahoille?

» Miten arvioinnista sovitaan yhdessa eri ta-
hojen kanssa?

Millaista arviointia?

Opiskelijan oppimista, tydskentelya ja kehittymista
tulee arvioida monipuolisesti ja riittévan usein kou-
lutuksen aikana ja koulutuksen paattyessa.

Arvioinnin periaatteena voi olla se, etté opintojen
paatyessa toteutuva arviointi ei tuota mitaan sel-
laista uutta tietoa opiskelijan osaamisesta, jota
hén ei olisi saanut tietoonsa jo aikaisemmissa
opintojen vaiheessa.

Arvioinnin tulee olla jatkuvaa ja tarkkaa.
Arviointikriteereiden tulee olla yhdessa mietittyja
ja opiskelijan tiedossa koko opiskelun ajan.

» Missa eri vaiheissa arviointi toteutetaan?

» Miten taataan kattava tiedonsaanti?

» Miten arvioinnissa otetaan huomioon kaikki
ammatillisen koulutuksen tavoitteet, yhteiset
osaamiset, ydinosaaminen seka opintokokonai-
suuksien tavoitteet?

Arvioinnin on perustuttava opiskelijan omaan itse-
arviointiin seka opiskelijan, opettajien ja tydssa-
oppimisen alalla tyépaikkaohjaajien kanssa kay-
tyyn arviointikeskusteluun.

 Miten vahvistetaan opiskelijan itsearviointitai-
toa?

» Miten ohjataan tyopaikkaohjaajia arviointiin?

» Miten jarjestetdan yhteisia arviointitilaisuuksia?
« Erityisesti: Miten jarjestetaan yhteiset arvi-
ointikeskustelut koko opintokokonaisuuden
osaamisesta eri osapuolten kanssa?
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Arvioinnin tehtavat ja ominaisuudet

Mita merkitsee, mita paatettava
opetussuunnitelmassa?

Millaista arviointia?

Arvioinnin tulee olla laadullista, jotta sen avulla
saadaan tietoa opiskelijan osaamisesta suhteessa
opintokokonaisuuksien tavoitteisiin ja niiden poh-
jalta laadittuihin arvioinnin kriteereihin.

Opetussuunnitelman perusteissa opintokokonai-
suuksien tavoitteet on laadittu kiitettavan tason
osaamisena ja arviointikriteerit on laadittu tyydyt-
tavan tason osaamisena. ¢« Miten tarkennetaan
hyvan tason tavoitteet ja arviointikriteerit?

» Miten luodaan yhteinen ymmarrys tavoitteista
ja arviointikriteereista ?

Opintokokonaisuuden arvosanaa annettaessa
painotetaan loppuvaiheen osaamista. Opintojak-
sojen arviointituloksia ei voida mekaanisesti las-
kea yhteen eika jakaa tai painottaa.

» Miten opintokokonaisuudessa arvioidaan eri
opintojen etenemista?

» Tarvitaanko numeerista arviointia muualla kuin
opintokokonaisuuksien arvioinnissa?

» Miten varmistetaan loppuvaiheen osaamisen
merkitys?

» Miten ohjataan arvioijat padsemaan eroon
numeropainotteisesta arvioinnista?

Arviointimenetelmat tulee valita siten, etté ne mit-
taavat asetettujen tavoitteiden saavuttamista, so-
veltuvat kaytettyihin opiskelumenetelmiin ja tuke-
vat opiskelijan oppimista.

» Millaisia menetelmia valitaan?
» Miten kehitetaan arviointimenetelmia?

Kaikille opiskelijoille in kaikille arviointiin osallistu-
ville on tiedotettava ennen opintojen alkamista ar-
vioinnin periaatteista ja niiden soveltamisesta.

* Millainen arviointiohjeisto laaditaan?

» Miten arviointiasiat tiedotetaan ja miten niita
kasitelladn yhdessa eri osapuolten kanssa?

(Haténen. 2000, 96)




Liite 2. Arviointikriteereiden vertailu
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Mukautettu arviointi ja normaali arviointi: tyydyttéavan, hyvan ja kiitettdvan osaamisen vertailua

Opiskelijan tulee
yksil6llisesti avustet-
tuna noudattaa tyo-
aikoja, tyonsa edel-
lyttamia tyoturvalli-
suusohjeita, muita
sopimuksia ja ohjei-
ta Arviointialue

Mukautettu tyydyt-
tava
(T1" jaT2")

Mukautettu hyva
(H3" jaH4")

Mukautettu kiitetta-
va

(K57)

Tyydyttava
(T1jaT2)

Ty6tehtavan hallinta

Tekee yksildllisesti
valittuja, paljon har-
joiteltuja ty6tehtavia
ja kayttaa jatkuvasti
ohjattuna niihin liit-
tyvid tydmenetelmia,
tyovalineita ja mate-
riaaleja

Tekee ohjattuna
yksil6llisesti valittuja
tyotehtavia ja kayt-
taa niihin liittyvia
tydmenetelmia,
tyovalineita ja mate-
riaaleja

Kayttaa tyotehta-
viinsa liittyvia taval-
lisimpia ty6tapoja,
tyovdlineitéd ja mate-
riaaleja

Kayttaa tavallisimpia
tydmenetelmia,

tyovadlineita ja mate-
riaaleja — mita ovat?

Ty6prosessin hallin-
ta

Suoriutuu perusteh-
tavista

tekee perustehtavat

Ydinosaaminen

(yhteistyo-
taidot, ongelman-
ratkaisutaidot)

Toimii jatkuvasti
ohjattuna tutussa
ymparistdssa ja
tutuissa vuorovaiku-
tus-tilanteissa ja
osaa tehda paljon
harjoiteltua tehtavaa

Toimii ohjattuna
tutussa ymparistos-
sd ja tutuissa vuoro-
vaikutus-tilanteissa
ja tekee harjoiteltua
tehtavaa

Toimia tutussa ym-
paristdssa ja ryhma-
tilanteessa; kayttaa
omaksumiaan tieto-
ja ja taitoja paljon
harjoitelluissa, usein
toistuvissa tilanteis-
sa

Toimii tutussa ym-
paristéssa ja tutuis-
sa vuorovaikutusti-
lanteissa; kayttaa
omaksumiaan tieto-
ja ja taitoja harjoitel-
luissa, usein toistu-
vissa tilanteissa

Tiedon hallinta,

Havainnoi tyonsa

Pyytaa tarvittaessa

Etsii ohjattuna tyo-

Etsii ohjattuna tyo-

Oppimistaidot kulkua ja reagoi apua omalla kom- tehtavaansa liittyvaa | honsa liittyvaa tietoa
poikkeamiin. munikointitavallaan |tietoa ja osaa esit- | sek&d osaa esittda
t&da sen omalla sen ymmarrettavasti
kommunikointitaval- | suullisesti ja kirjalli-
laan sesti
Arviointialue Mukautettu tyydyt- | Mukautettu hyva Mukautettu kiitettd- | Tyydyttava
tava (H3+* ja H4x) va (T1jaT2)

(T1x jaT2x*)

(K5+ )

Yhteiset painotukset

(omatoimisuus,
yrittajyys)

Tekee ohjattuna
harjoiteltua tehta-
vaa.

Tekee ohjauksen
saatuaan annettua
tehtavaa.

Tekee annetut teh-
tavat.

Yhteiset painotukset

(ty6turvallisuuden
hallinta)

Noudattaa yksilolli-
sesti avustettuna
tydaikoja, tydnsa
edellyttamia turvalli-
suus-ohjeita, muita
sopimuksia ja ohjei-
ta.

Noudattaa avustet-
tuna sovittuja tyo-
aikoja, tyonsa edel-
lyttdmia tyoturvalli-
suusohjeita, muita
sopimuksia ja ohjei-
ta ja kertoo poik-
keamista.

Noudattaa tydaikoja,
ty6turvallisuus-
ohjeita, muita sopi-
muksia ja ohjeita ja
osaa kertoa poik-
keamista.

Noudattaa sopimuk-
sia ja ohjeita ja neu-
vottelee poikkeamis-
ta.

Ydinosaaminen

(oppimistaidot

Sopeutuu ohjauk-
seen, kuuntelee ja
noudattaa annettuja
ohjeita.

Sopeutuu ohjauk-
seen, toimii annetun
palautteen mukai-
sesti ja kysyy lisdoh-
jeita.

Arvioi ohjattuna
itseddn ja annetun
tehtavéan onnistu-
mista.

Arvioi itsedan ja
tydnsa onnistumista.

(Rautiainen & Tuovinen. 2005. 21)
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Liite 3. Tilastokeskuksen luokitusperusteet

01 = Hahmottamisen, tarkkaavaisuuden ja keskittymisen vaikeu-
det (opiskelijat, joilla on diagnosoituja hahmottamiseen, tarkkaa-
vaisuuteen ja keskittymiseen liittyvid vaikeuksia kuten AD/HD tai
ADD)

02 = Kielelliset vaikeudet (opiskelijat, joilla on vaikeita lukemiseen,
kirjoittamiseen ja puhumiseen liittyvid vaikeuksia kuten lukiongel-
ma, dysfasia tai dyslexia)

03 = Vuorovaikutuksen ja kayttaytymisen hairiot (opiskelijat, joilla
on kayttaytymiseen liittyvia ongelmia kuten sosiaalista sopeutu-
mattomuutta)

04 = Lieva kehityksen viivastyminen (opiskelijat, joilla on laajoja
oppimisvaikeuksia, mutta ei kuitenkaan kohdan 5 mukaista kehi-
tyksen viivastymaa)

05 = Vaikea kehityksen viivastyminen; kaskivaikea tai vaikea kehi-
tysvamma (opiskelijat, jotka ovat saaneet peruskoulussa opetusta
toiminta-alueittain ja jotka yleensa tarvitsevat runsaasti henkilo-
kohtaista avustusta paivittaisista toiminnoista)

06 = Psyykkiset pitkdaikaissairaudet (mielenterveyden ongelmat,
paihdekuntoutujat)

07 = Fyysiset pitkaaikaissairaudet (kuten allergia, astma, diabe-
tes, epilepsia, syopa)

08 = Autismin ja Aspergerin oireyhtymaan liittyvat oppimisvaikeu-
det

09 = Liikkumisen ja motoristen toimintojen vaikeus (tuki- ja liikun-
taelinvammat, cp-oireyhtyma, lyhytkasvuisuus)

10 = Kuulovamma

11 = Nakbvamma

12 = Muu syy, joka edellyttéaa erityisopetusta.
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Liite 4. Esimerkki mukautetuista arviointikriteereista puualalla

AMMATILLISEN PERUSKOULUTUKSEN
OPETUSSUUNNITELMAN
MUKAUTETUT
PERUSTEET OPINTOKOKONAISUUKSIIN

PUUALAN PERUSTUTKINTO

PUUSEPAN KOULUTUSOHJELMA, PUUSEPPA



1. OPINTOJEN MUODOSTUMINEN
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IPUUALAN PERUSTUTKINTO 1200v |
YHTEISET OPINNOT 20 ov
Pakolliset opintokokonaisuudet 1—8 16 ov
Valinnaiset opintokokonaisuudet 1—15 4 ov
AMMATILLISET OPINNOT 90 ov
Opintoihin siséltyy ty6éssaoppimista vahintaan 20 ov

TUTKINNON YHTEISET AMMATILLISET OPINNOT

Puualan perustaidot 30 ov
KOULUTUSOHJELMAN YHTEISET OPINNOT

Puusepanalan tuotantotoiminta 30 ov
TUTKINTONIMIKKEITTAIN ERIYTYVAT OPINNOT 20 ov
Huonekaluteollisuus 20 ov

Rakennuspuusepéanteollisuus 20 ov

Terahuolto 20 ov

Puurakentaminen 20 ov

VALINNAISET OPINNOT 0-20 ov
Puualan yritystoiminta 10 ov

Muut valinnaiset opinnot 10 ov

VAPAASTI VALITTAVAT OPINNOT 10 ov

Opintoihin sisaltyy opinto-ohjausta vahintdan 1,5 ov ja vahintaan 2 ov:n laajui-

nen opinnaytetyo.
Opintoviikko on 40 tuntia opiskelijan tyota.

YHTEISTEN OPINTOJEN OPINTOKOKONAISUUDET

Yhteiset opinnot 20 ov

pakolliset

0—4 ov
0—4 ov
0—4 ov
0—4 ov
0—4 ov
0—4 ov
0—4 ov
0—4 ov

valinnaiset

1. Aidinkieli 4 ov

2. Toinen kotimainen kieli 1 ov

3. Vieras kieli 2 ov

4. Matematiikka 3 ov

5. Fysiikka ja kemia 2 ov

6. Yhteiskunta-, yritys- ja tyGelamatieto 1 ov

7. Liikunta ja terveystieto 2 oV

8. Taide ja kulttuuri 1 ov

9. Pakollisten opintojen valinnaiset lisdopinnot, ks. edelld kohdat 1-8

10. Ymparistotieto

0-4 ov




11. Tieto- ja viestintatekniikka

12. Etiikka

13. Kulttuurien tuntemus

14. Psykologia

15. Yritystoiminta

Yhteensa 16 ov

0—-4 ov
0-4 ov
0—-4 ov
0—-4 ov
0-4 ov
4 ov
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2. MUKAUTETTU ARVIOINTI, AMMATILLISTEN OPINTOJEN KESKEISET

SISALLOT JA TYOSSAOPPIMISEN TAVOITTEET
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TUTKINTO: PUUALAN PERUSTUTKINTO (120 ov)
OPINTOKOKONAISUUS : PUUALAN PERUSTAIDOT (30 ov)
LAAJUUS (ov): 30 ov.

TAVOITE: opintokokonaisuuden keskeiset tavoitteet

- puuosaaminen, puun kuivaus, limaus ja muu kasit-
tely

- tyostotekniikka ja siihen vaikuttavat asiat ja auto-
maatio

- puutuoteteollisuuden rakenne, asiakkaan merkitys
tuotannossa ja yritystoiminnassa ja tuotannon ja tuot-
teiden suunnittelu

- metsatalous, puutuoteteollisuus ja metsaklusteri

TOTEUTUS: Opintojakso opetetaan ty6- ja teoriaopetuksena seka

yritysvierailuina unohtamatta tyéssaoppimisen mah-
dollisuuksia.

ARVIOINTI:

Arviointi suoritetaan suullisten ja/tai kirjallisten kokeitten ja/tai jatku-
van nayton perusteella ja lisaksi opiskelijan omaan itsearviointiin
seka opiskelijan, opiskelijan vanhempien, avustajan, opettajien ja
tydssaoppimisen ajalla tydpaikkakouluttajien kanssa kaytyihin arvi-
ointikeskusteluihin. Arvioinnin on oltava kannustavaa, ei tuomitse-
vaa ja taten perustuttava opiskelijan vahvuuksien esiintuomiseen.
Arvioinnin apuvalineind voidaan kayttdd mm. oppimispaivakirjaa,
valokuvausta ja/tai videointia.

ARVIOINTIKRITEERIT NORMAALEIN PERUSTEIN:

TYYDYTTAVA (T1):

Opiskelijan on

tiedettava puun kasvutapahtuman vaikutus sen rakenteeseen
ymmarrettava, miten puu kayttaytyy kosteuden muuttuessa

osattava kayttaa vahaiselld opastuksella jonkin tuotantoalueenperus-
koneita

tiedettava koneiden huollon merkitys tuotannolle

osattava teroittaa tavanomaiset kasityokalut

tunnistettava teran tylsyminen

tiedettava erilaisiin kayttokohteisiin kaytettavista liimoista ja tekniikois-
ta

tiedettava palo- ja tydsuojelun perusteet

toimittava sahkaoturvallisuusmaaraysten mukaisesti

osattava toimia ryhman jasenena henkilékohtaisen vastuun ottaen
osattava luetella puuteollisuuden tuotteiden valmistusvaiheet

pystyy varastoimaan materiaalit asianmukaisesti
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» osattava etsiad tyotehtavaansa liittyvaa tietoa myds sahkoisia viestimia
apuna kayttaen ja esittdd se omalla kommunikointitavallaan

» osattava kayttdd omaksumiaan tietoja ja taitoja paljon harjoitelluissa,
usein toistuvissa tilanteissa

* noudattaa sovittuja tydaikoja

= kyettava erottamaan, koska tuotteen laatu on riittava

» toimittava asiakaslahtoisesti

= tiedettava, mitka seikat aiheuttavat yrityksesséa kustannuksia

» tiedettavd metsan merkitys ekologialle

= tiedettava, mita teollisuutta kuuluu metsaklusteriin.

ARVIOINTIKRITEERIT MUKAUTETUIN PERUSTEIN:

KITETTAVA, MUKAUTETTU TASO (K5):

= tunnistaa puun viat

= ymmartdd ohjatusti, miten puu kayttaytyy kosteuden muuttuessa

= osattava kayttaa vahaisella opastuksella jonkin tuotantoalueenperus-
koneita

= tunnistaa teran tylsymisen ohjatusti

= osaa puhdistaa tyopaikan

= Osaa kayttaa tavanomaisia limoja

= tiedettava palo- ja tybsuojelun seka sahkoturvallisuuden perusteet

= osaa luetella ohjatusti tuotteiden valmistusvaiheet

= kyettava ohjatusti erottamaan, koska tuotteen laatu on riittava

= tiedettava ohjatusti, mitka seikat aiheuttavat yrityksessa kustannuksia

= tietdd metsien ja metsateollisuuden merkityksen

= ohjattuna pystyy varastoimaan materiaalit asianmukaisesti

= osattava suurimmaksi osaksi omatoimisesti lajitella ja kierrattaa
materiaaleja.

= ohjattuna osattava etsia tydtehtavaansa liittyvaa tietoa myos
sahkdisia viestimia apuna kayttéen ja esittdd se omalla
kommunikointitavallaan

= osattava tydoskennella pysyvissa ryhmaétilanteissa ja ohjattuna arvioida
itsedan ja annetun ty6tehtavan onnistumista

= osattava kayttdd omaksumiaan tietoja ja taitoja paljon harjoitelluissa,
usein toistuvissa tilanteissa

= noudattaa sovittuja tydaikoja.

HYVA, MUKAUTETTU TASO (H3-H4):

= tunnistaa puun tavanomaiset viat

=  ymmartaa jatkuvasti ohjatusti, miten puu kayttaytyy kosteuden
muuttuessa

= osattava kayttad opastuksella jonkin tuotantoalueenperuskoneita

= o0saa puhdistaa ohjatusti tydpaikan

= tunnistaa teran tylsymisen ohjatusti

= 0saa kayttaa ohjatusti tavanomaisia liimoja
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= tiedettava ohjatusti palo- ja tydsuojelun seka séhkdturvallisuuden
perusteet

= osaa luetella jatkuvasti ohjatusti tuotteiden valmistusvaiheet

= kyettava jatkuvasti ohjatusti erottamaan, koska tuotteen laatu on
riittava

= tiedettava jatkuvasti ohjatusti, mitk& seikat aiheuttavat yrityksessa
kustannuksia

= tietdd ohjatusti metsien ja metsateollisuuden merkityksen

= avustettuna osattava lajitella ja kierrattaa materiaaleja

= pystyttdva toimimaan avustajana ty6tehtavaansa liittyvan tiedon
etsimisessa

= Qsattava toimia harvoin muuttuvassa tutussa ymparistdssa ja tutuissa
vuorovaikutustilanteissa ja hanen on osattava tehda etukateen
harjoiteltua tehtavaa.

= on osattava kaynnistaa tietokone ja tehda ohjattuna yksinkertaisia
asiakirjoja tekstinkasittelyohjelmalla.

= osattava tehda etukateen harjoiteltua tehtavaa.

= avustettuna noudattaa sovittuja tyoaikoja.

TYYDYTTAVA, MUKAUTETTU TASO (T1-T2):

= tunnistaa ohjatusti puun tavanomaiset viat

= osattava kayttaa jatkuvalla opastuksella jonkin tuotantoalueenperus-
koneita

= o0saa puhdistaa ohjatusti tydpaikan

= tunnistaa teran tylsymisen jatkuvasti ohjattuna

= 0saa kayttaa jatkuvasti ohjatusti tavanomaisia liimoja

= tiedettava ohjatusti palo- ja tydsuojelun seka sahkdéturvallisuuden
perusteet

= osaa luetella jatkuvasti ohjatusti tuotteiden seuraavan
valmistusvaiheet

= kyettava jatkuvasti ohjatusti erottamaan, koska tuotteen laatu on
riittva

= tiedettava jatkuvasti ohjatusti, mitka seikat aiheuttavat yrityksessa
kustannuksia

= tietdd jatkuvasti ohjatusti metsien ja metsateollisuuden merkityksen

= tutustuttava kirjastoon, sanomalehtiin, ammattikirjallisuuteen yms.,
mista tietoa voi loytya.

= osattava toimia tutussa ja pysyvassa ymparistossa ja tutuissa
vuorovaikutustilanteissa.

= osattava tehda paljon harjoiteltua ty6tehtavaa.

= 0n tutustuttava tietokoneeseen ja siihen liittyviin ohjelmiin.

= yksildllisesti avustettuna ja ohjattuna noudattaa sovittuja tydaikoja.
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Liite 5. Esimerkki mukautetuista arviointikriteereistad rakennusalalla

AMMATILLISEN PERUSKOULUTUKSEN
OPETUSSUUNNITELMAN
MUKAUTETUT
PERUSTEET OPINTOKOKONAISUUKSIIN

RAKENNUSALAN PERUSTUTKINTO

TALONRAKENTAJAN KOULUTUSOHJELMA, TA-
LONRAKENTAJA
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1. OPINTOJEN MUODOSTUMINEN

\TALONRAKENNUSALAN PERUSTUTKINTO 120 ov
YHTEISET OPINNOT 20 ov
Pakolliset opintokokonaisuudet 1—8 16 ov
Valinnaiset opintokokonaisuudet 1—15 4 ov
AMMATILLISET OPINNOT 90 OV

Opintoihin siséltyy tytssédoppimista vahintddn 20 ov

TUTKINNON YHTEISET AMMATILLISET OPINNOT 30 OV
Rakentamisen perustaidot 1 30 ov

KOULUTUSOHJELMITTAIN ERIYTYVAT

AMMATILLISET OPINNOT 60 OV
Talonrakennuksen koulutusohjelma, talonrakentaja

Pakolliset opintokokonaisuudet 2, 3 30 ov

Valittava vahintaan kaksi opintokokonaisuuksista 4-8 20 ov

Liséksi valinnaiset opintokokonaisuudet koko valikosta 10 ov

VAPAASTI VALITTAVAT OPINNOT 10 ov

Opintoihin sisaltyy opinto-ohjausta vahintdan 1,5 ov ja vahintaan 2 ov:n laajui-
nen opinnaytetyo.
Opintoviikko on 40 tuntia opiskelijan tyota.

PAKOLLISET OSAT
Rakentamisen perustaidot
Runkotyot
Talonrakentaminen

VALINNAISET OSAT

Seuraavista on valittava kaksi osaa

* Muuraustyot

* Laatoitus- ja rappausty6t

* Perustus- ja runkovaiheen kirvestyot
* Sisdvalmistusvaiheen kirvestyot

* Betonointi- ja raudoitustyot

VAPAASTI VALITTAVAT OSAT
Koko valikosta on valittava tutkinnon osa/osat, jotka vastaavat ammatillisessa
peruskoulutuksessa 10 ov opintoja
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1 Rakentamisen perustaidot 30 ov

2 Runkoty6t 14 ov

3 Talonrakentaminen 16 ov

4 Muurausty6t 10 ov

5 Laatoitus- ja rappaustytt 10 ov

6 Perustus- ja runkovaiheen kirvesty6t 10 ov
7 Sisavalmistusvaiheen kirvestyot 10 ov

8 Betonointi- ja raudoitustyot 10 ov

9 Korjausrakentaminen 5 ov

10 Hirsirakentaminen 5 ov

24 Oppilaitoksen opintokokonaisuus 0-10 ov

25 Ammatillisiin opintoihin kuuluvat vapaasti valittavat opinnot 0-10 ov

YHTEISTEN OPINTOJEN OPINTOKOKONAISUUDET

Yhteiset opinnot 20 ov pakolliset valinnaiset
1. Aidinkieli 4 ov 0—4 ov
2. Toinen kotimainen kieli 1ov 0—4 ov
3. Vieras kieli 2 0v 0—4 ov
4. Matematiikka 3 ov 0—4 ov
5. Fysiikka ja kemia 2 ov 0—4 ov
6. Yhteiskunta-, yritys- ja tydelamatieto 1ov 0—4 ov
7. Liikunta ja terveystieto 2o0v 0—4 ov
8. Taide ja kulttuuri 1ov 0—4 ov
9. Pakollisten opintojen valinnaiset lisdopinnot, ks. edelld kohdat 1-8

10. Ymparistotieto 0—4 ov
11. Tieto- ja viestintatekniikka 0—4 ov
12. Etiikka 0—4 ov
13. Kulttuurien tuntemus 0—4 ov
14. Psykologia 0—4 ov
15. Yritystoiminta 0—4 ov

Yhteensa 16 ov
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2. MUKAUTETTU ARVIOINTI, AMMATILLISTEN OPINTOJEN KESKEISET
SISALLOT JA TYOSSAOPPIMISEN TAVOITTEET

TUTKINTO:

RAKENNUSALAN PERUSTUTKINTO (120 ov)

OPINTOKOKONAISUUS : RAKENTAMISEN PERUSTAIDOT (30 ov)

LAAJUUS (ov):

TAVOITE:

TOTEUTUS:

ARVIOINTI:

30 ov.
opintokokonaisuuden keskeiset tavoitteet

- turvallinen tydskentely rakennustytmaalla.

- rakennusmateriaalien taloudellinen kayttaminen.
- avustavien LVIS-tdiden suorittaminen.

- rakennuspiirustusten lukeminen.

- rakennustydmaan mittausten suorittaminen.

- rakennustytbmaan vaiheiden ja rakennustyota oh-
jaavien maaraysten tunteminen.

- perustus- ja maarakennustéiden keskeisten kasittei-
den hallitseminen, rakennuspohijien kuivattaminen
- taytto, tiivistys- ja eristystyot

- perustusten rakentaminen

- rakennusrungon toiminnan ymmartaminen

- viherrakennustdiden suorittaminen

- ekologisen rakentamisen perusteiden hallinta

Opintojakso opetetaan tyo- ja teoriaopetuksena seka
yritysvierailuina unohtamatta tyéssaoppimisen mah-
dollisuuksia

Arviointi suoritetaan suullisten ja/tai kirjallisten kokeitten ja/tai jatku-
van nayton perusteella ja lisdksi opiskelijan omaan itsearviointiin
seka opiskelijan, opiskelijan vanhempien, avustajan, opettajien ja
tydssaoppimisen ajalla tydpaikkakouluttajien kanssa kéaytyihin arvi-
ointikeskusteluihin. Arvioinnin on oltava kannustavaa, ei tuomitse-
vaa ja taten perustuttava opiskelijan vahvuuksien esiintuomiseen.
Arvioinnin apuvélineind voidaan kayttdd mm. oppimispaivakirjaa,
valokuvausta ja/tai videointia.

ARVIOINTIKRITEETIT NORMAALEIN PERUSTEIN:

TYYDYTTAVA (T1)

Opiskelija

* 0saa kayttaa turvallisesti henkilokohtaisia tytkaluja ja tuntee raken-
nustydmaan perustydkalujen turvaohjeet

* 0saa tehda maaraysten mukaisen tyopukin tai vastaavan puuraken-
teisen rakenteen
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osaa kayttaa asianmukaisia suojavalineitd ja huolehtia omasta ja
tyotovereidensa tyoturvallisuudesta rakennustydmaalla

osaa suojata rakennusmateriaaleja

suorittaa avustavia LVIS-t6ita tyénjohdon ohjeiden mukaisesti
tuntee rakentamisen tyoturvallisuuden vaaralliset kohteet

tuntee nostoihin ja konetoihin liittyvat kasimerkit sek& nostokaluston
ja apuvdlineiden turvaohjeet niin, etta pystyy toimimaan nostokonei-
den avustavana tyontekijana turvallisesti

suorittaa tulityékortin

tuntee rakennusty0maan vaiheittain tapahtuvan valmistumisen perus-
tustdista aina valmiiseen rakenteeseen paapiirteittain

osaa rakennustydmaan yleisimmat piirustusmerkinnét.

osaa tyoskennella turvallisesti perustustoihin liittyvissa tehtavissa
tyoryhman jasenené

tunnistaa yleisimmat maalajit ja tietda niihin sopivat yleisimmat
perustamis- ja rakennuspohjan vahvistamistavat

osaa purkaa, puhdistaa ja varastoida perustusten muottirakenteita it-
senaisesti

0saa suorittaa itsenaisesti betonoinnin aloitus- ja lopetustdita

osaa rakentaa yksinkertaisen anturamuotin

osaa lajitella jatteet maaraysten mukaisesti

tietda jatteenkasittelyn ja uusiokayton periaatteet

noudattaa sovittuja tydaikoja

ARVIOINTIKRITEERIT MUKAUTETUIN PERUSTEIN

KITETTAVA, MUKAUTETTU TASO (K5)

Opiskelij

a
osaa ohjatusti kayttaa turvallisesti henkilokohtaisia tydkaluja ja tuntee
ohjattuna rakennustydmaan perustytkalujen turvaohjeet

osaa ohjatusti tehda maaraysten mukaisen tyopukin tai vastaavan
puurakenteisen rakenteen

osaa kayttaa ohjeistettuna asianmukaisia suojavalineita ja huolehtia
ohjatusti omasta ja ty6tovereidensa tyoturvallisuudesta rakennustyo-
maalla

osaa ohjatusti suojata rakennusmateriaaleja

suorittaa ohjatusti avustavia LVIS-toita tydénjohdon ohjeiden mukai-
sesti

tuntee ohjatusti rakentamisen ty6turvallisuuden vaaralliset kohteet
tuntee nostoihin ja konetoihin liittyvat kasimerkit sek& nostokaluston
ja apuvalineiden turvaohjeet niin, etta pystyy ohjatusti toimimaan nos-
tokoneiden avustavana tyontekijana turvallisesti

suorittaa tulityékortin

tuntee rakennustydmaan vaiheittain tapahtuvan valmistumisen perus-
tustdista aina valmiiseen rakenteeseen paapiirteittain

osaa rakennustydmaan yleisimmat piirustusmerkinnét.

osaa ohjatusti tydskennella turvallisesti perustustoihin liittyvissa teh-
tavissa tyoryhman jasenena

tunnistaa ohjatusti yleisimmat maalajit ja tietaa niihin sopivat yleisim-
mat perustamis- ja rakennuspohjan vahvistamistavat
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osaa ohjatusti purkaa, puhdistaa ja varastoida perustusten muottira-
kenteita itsendisesti

osaa ohjatusti suorittaa itsenaisesti betonoinnin aloitus- ja lopetustoita
osaa ohjatusti rakentaa yksinkertaisen anturamuotin

osaa ohjatusti lajitella jatteet maaraysten mukaisesti

tietda ohjatusti jatteenkasittelyn ja uusiokaytdon periaatteet

noudattaa sovittuja tydaikoja

HYVA, MUKAUTETTU TASO (H3-H4)

Opiskelija

osaa ohjatusti kayttaa turvallisesti yleisimpid henkilékohtaisia tytkalu-
ja ja tuntee ohjattuna yleisimmat rakennustydmaan perustydkalujen
turvaohjeet

osaa ohjatusti tehda maaraysten mukaisen tydpukin tai vastaavan
puurakenteisen rakenteen

osaa kayttaa opastuksella asianmukaisia suojavélineita ja huolehtia
ohjatusti omasta ja ty6tovereidensa tyoturvallisuudesta rakennustyo-
maalla

osaa avustettuna suojata rakennusmateriaaleja

suorittaa opastuksella avustavia LVIS-tdita tydnjohdon ohjeiden mu-
kaisesti

tuntee ohjatusti yleisimmat rakentamisen tyoturvallisuuden vaaralliset
kohteet

tuntee avustettuna nostoihin ja konetdihin liittyvéat kasimerkit seka
nostokaluston ja apuvélineiden turvaohjeet niin, etta pystyy ohjatusti
toimimaan nostokoneiden avustavana tyontekijana turvallisesti
tunnistaa tulity6t ja niihin liittyvat riskit

tuntee ohjatusti rakennustydmaan vaiheittain tapahtuvan valmistumi-
sen perustustoista aina valmiiseen rakenteeseen paapiirteittain

osaa avustettuna rakennustytmaan yleisimmat piirustusmerkinnat.
osaa jatkuvasti ohjatusti tydskennella turvallisesti perustustéihin liitty-
vissa tehtavissa tydryhman jasenena

tunnistaa opastuksella yleisimmat maalajit ja tietaa niihin sopivat ylei-
simmat perustamis- ja rakennuspohjan vahvistamistavat

osaa jatkuvasti ohjatusti purkaa, puhdistaa ja varastoida perustusten
muottirakenteita itsenéisesti

osaa jatkuvasti ohjatusti suorittaa itsenaisesti betonoinnin aloitus- ja
lopetustdita

osaa jatkuvasti ohjatusti rakentaa yksinkertaisen anturamuotin

osaa jatkuvasti ohjatusti lajitella jatteet maaraysten mukaisesti

tietda jatkuvasti ohjatusti jatteenkasittelyn ja uusiokayton periaatteet
avustettuna noudattaa sovittuja ty6aikoja

TYYDYTTAVA, MUKAUTETTU TASO (T1-T2)

Opiskelij

a

osaa opastettuna kayttaa turvallisesti yleisimpia henkilokohtaisia tyo-
kaluja ja tuntee jatkuvasti ohjattuna yleisimmat rakennustyémaan pe-
rustytkalujen turvaohjeet

osaa avustettuna tehd& maaraysten mukaisen tyopukin tai vastaavan
puurakenteisen rakenteen



47

osaa kayttaa jatkuvalla opastuksella asianmukaisia suojavalineita ja
huolehtia jatkuvasti opastettuna omasta ja ty6tovereidensa ty6turvalli-
suudesta rakennustydmaalla

osaa Yyksildllisesti avustettuna suojata rakennusmateriaaleja

suorittaa jatkuvalla opastuksella avustavia LVIS-t6ita tyonjohdon oh-
jeiden mukaisesti

tuntee opastettuna yleisimmat rakentamisen tyéturvallisuuden vaaral-
liset kohteet

tuntee jatkuvasti avustettuna nostoihin ja konetoéihin liittyvat kasimerkit
seka nostokaluston ja apuvalineiden turvaohjeet niin, etta pystyy jat-
kuvasti opastettuna toimimaan nostokoneiden avustavana tyontekija-
na turvallisesti

tunnistaa opastetusti tulityot ja niihin liittyvat riskit

tuntee avustettuna rakennustydmaan vaiheittain tapahtuvan valmis-
tumisen perustustoista aina valmiiseen rakenteeseen paapiirteittain
osaa yksildllisesti avustettuna rakennustydbmaan yleisimmat piirus-
tusmerkinnat.

osaa jatkuvasti opastetusti tydoskennella turvallisesti perustustoihin liit-
tyvissa tehtavissa tyéryhman jasenena

tunnistaa avustettuna yleisimméat maalajit ja tietda niihin sopivat ylei-
simmat perustamis- ja rakennuspohjan vahvistamistavat

osaa avustettuna purkaa, puhdistaa ja varastoida perustusten muotti-
rakenteita itsenaisesti

osaa jatkuvasti opastettuna suorittaa itsenaisesti betonoinnin aloitus-
ja lopetustoita

osaa jatkuvasti opastettuna rakentaa yksinkertaisen anturamuotin
osaa jatkuvasti opastettuna lajitella jatteet maaraysten mukaisesti
tietda jatkuvasti opastettuna jatteenkasittelyn ja uusiokayton periaat-
teet

yksil6llisesti avustettuna ja ohjattuna noudattaa sovittuja ty6aikoja
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