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1 JOHDANTO

Tama kehittamishankeidea sai alkunsa ammatillisen erityisopet-
tajaopintojeni toisella lahijaksolla. Omassa tyoyhteisdssani Pohjois-
Karjalan koulutuskuntayhtyméassa (PKKY) sosiaali-, terveys- ja
likunta-alalla lahihoitajakoulutuksessa ei ole ammatillisia
erityisopettajia. Tassa kehittamishankkeessani rakennan
tyoyhteisoni opettajien avulla tydyksikkbdmme ammatillisen
erityisopettajan tyonkuvaa. Koen, ettd ammatillisen erityisopettajan
tydnkuvan rakentaminen yksin ei olisi alkuunkaan niin hedelmallista
kuin sen rakentaminen kollegoiden kanssa, jotka kohtaavat
erityisen tuen tarpeen omassa tygssaan ja voivat nain tuoda

nakemyksidan ammatillisen erityisopettajan tydnkuvaan esille.

Lahihoitajakoulutuksessamme on erityista tukea tarvitsevien
opiskelijoiden maara lisdantynyt. Erityista tukea tarvitsevilla
opiskelijoillamme on oppimisvaikeuksia, mutta enenevassa maarin
muu opiskelijahuollollinen opiskelijoiden tukemisen tarve on
lisdantynyt huomattavasti. TAh&n alueeseen kuuluvat muun
muassa opiskelijoiden mielenterveyden haasteet, ihmissuhteisiin tai
elamanhallinnan vaikeuksiin liittyvat asiat. Itse tyoskentelen
tyoyhteisbssamme sosiaalialan lehtorina ja hoidan myds kuraattorin
tehtavia. Ammatillisen erityisopettajankoulutuksen kautta sain
laajemman nakdkulman ja tietotaidon opiskelijan oppimisen

tukemiseen ja opiskelijahuollolliseen tyohon.

Koko kuntayhtymassdmme on kuuden vuoden ajan toiminut
erityisopetuksen ja opiskelijahuollon koordinaattori ja
erityisopetuksen kehittdminen on ollut useana vuonna yksi

kehittamiskohteistamme.



2 AMMATILLINEN ERITYISOPETUS

2.1 Erityisopetusta ohjaava lainsaadanto ja ammatillisen erityis-
opettajan kelpoisuus

Ammatillinen erityisopetus on toisen asteen ammatillisissa
oppilaitoksissa annettavaa opetusta, jonka tarkoituksena on tukea
niita opiskelijoita, jotka vammaisuuden, kehityksessa viivastymisen,
sairauden, tunne-elamanhairion tai jonkin muun syyn takia
tarvitsevat erityisia opetus- ja opiskelijahuoltopalveluita.( Laki
ammatillisesta koulutuksesta 630/1998 § 20; LAmsa 2007,293)
Ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 20 8§:ssa(A 811/1998 §8)
tarkoitettua erityisopetusta saavan opiskelijan henkilékohtaisen
opetuksen jarjestamista koskevasta kirjallisesta suunnitelmasta

tulee ilmeta:

"1) suoritettava tutkinto, opetuksessa noudatettavat
opetussuunnitelman tai nayttotutkinnon perusteet ja tutkinnon
laajuus seka opiskelijalle laadittu henkil6kohtainen

opetussuunnitelma;

2) milla edellda mainitun lain 20 8:n 1 momentissa tarkoitetulla

perusteella opiskelijan opetus annetaan erityisopetuksena;

3) mita edella mainitun lain 20 8:n 1 momentissa ja 38 8:n 1
momentissa tarkoitettuja opiskelun edellyttamia erityisia opetus- ja
opiskelijahuollon palveluja opetuksessa tai sen yhteydessa

annetaan; seka

4) mitd muita henkilokohtaisia palvelu- ja tukitoimia opiskelija saa.”

Lamsan mukaan (2007, 294) koulutuksellisen tasa-arvon
periaatteen mukaisesti jokaisella suomalaisen perusopetuksen
paattavalla henkildlla tulee olla oikeus oppimis- tai toiminta-
edellytyksistdan riippumatta mahdollisuus osallistua toisen asteen

koulutukseen. Koulutuksellisen tasa-arvon lisdksi tavoitteena on



my0s tybelamaan sijoittuminen ja yhteiskunnan taysivaltaiseksi

jaseneksi kasvaminen (Hirvonen 2006, 42).

"Erityisopetuksessa opetus on mukautettava siten, etta opiskelija
mahdollisimman suuressa maarin saavuttaa saman patevyyden
kuin muussa ammatillisessa koulutuksessa. Erityisopetuksena ei
pideté tukiopetusta, joka annetaan opinnoissa tilapaisesti jalkeen
jaéneille tai oppilaalle, jolla on lievia oppimis- tai sopeutumishéi-
rioita.”(A 811/1998).

Erityisopetuksen perustana on konstruktivistinen ihmiskasitys,
jonka mukaan oppija kohdataan yksiléna ja hanen aiemmin
oppimansa tiedot ja taidot huomioidaan. Oppiminen tapahtuu
kartuttamalla opiskelijan tietoja ja niiden siirtdmisella kaytantoon
(PKKY:n erityisopetussuunnitelma 2005, 5; Fadjukoff 2007, 258).
Ammatillisen erityisopettajan patevyysvaatimus maaritellaan
asetuksessa opetustoimen henkildston kelpoisuusvaatimuksista
986/1998:

"Erityisopetusta on kelpoinen antamaan henkild, jolla on tdssa
asetuksessa saadetty ammatillisten tai yhteisten opintojen
opettajan kelpoisuus ja vahintdan 35 opintoviikon laajuiset
ammatillisen koulutuksen erityisopettajan opinnot tai 8 §:sséa
tarkoitetut erityisopettajan opinnot taikka jolla on
kasvatustieteellisen alan tutkinnoista ja opettajankoulutuksesta
annetun asetuksen 14 8:n 1 momentissa tarkoitettu erityisopettajien
koulutus. Jos erityisopetuksen tarkoituksenmukainen jarjestaminen
sita edellyttaa erityisopetusta, voi sen estamatta, mita 1
momentissa sdadetaan, antaa myos muu tassa luvussa tarkoitettu

opettaja osana muuta opetustaan.” (§816).



2.2 Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyman (PKKY)

erityisopetussuunnitelma

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyméssé on tehty erityisope-
tussuunnitelma, jota paivitetdan. Uusi paivitetty versio tulee

kayttoon tammikuussa 2009.

Kuntayhtyman tehtavana on omalta osaltaan huolehtia koko
ikdluokan kouluttamisesta toiminta-alueellaan ja tarjota ammatillista
koulutusta kaikille ammatillisiin opintoihin tuleville. Koulutusta
suunniteltaessa ja jarjestettdessa on huomioitava opiskelijoiden
yksil6lliset tarpeet ja elamantilanteet. Kuntayhtymassa tuetaan
erityisopetuksella niita opiskelijoita, jotka eivat voi tavanomaisen
opetuksen avulla edistya opinnoissaan. Erityisopetuksen
tavoitteena on, etta opiskelija pystyy kykyjensa ja edellytystensa
mukaisesti omaksumaan koulutuksen aikana ne taidot ja tiedot,
joita h&n tarvitsee ammatissaan. Silla myds turvataan opiskelijan
henkilokohtaisin edellytyksiin perustuva oppiminen, ihmisené
kasvaminen ja itsensa kehittaminen.(Erityisopetussuunnitelma
2005, 5)

Erityisopetussuunnitelmassa on periaatteet siita, milla tavalla
erityisopetusta kuntayhtymassa annetaan. Suunnitelma méaarittelee
mm. erityisopetuksen henkiloston, sek& antaa ohjeet erityista tukea
tarvitsevan opiskelijan tukemiselle. Suunnitelmassa on HOJKSin
tekemiseen tarkka ohjeistus. Erityisopetuksen toimintakuvaus on
suunnitelman lopussa. Siihen on kirjattu, mitk& tyotehtavat kuuluvat
eri ammattiryhmille, jotka tydskentelevat erityista tukea tarvitsevan

opiskelijan kanssa.



3 SOSIAALI- JA TERVEYSALAN PERUSTUTKINTO —
LAHIHOITAJA

3.1 Lahihoitajan koulutus

Sosiaali- ja terveysalan tyd on ty6ta inmisten parissa ja heita
varten. Sosiaali- ja terveysalan tutkinnon suorittaneella oletetaan
olevan hyvat ihmissuhde-, vuorovaikutus- ja neuvottelutaidot. Sama
patee kykyyn tydskennell& tiimeissa ja projekteissa seka osaami-
seen sosiaali- ja terveysalan hoito-, huolenpito- ja kasvatusteh-
tavissa. Liséksi hanelta vaaditaan kielitaitoa. Lahihoitajan on
osattava toimia ammattieettisesti oikein, hanella tulee olla
ongelmanratkaisutaitoja kaytannon kasvatus-, hoito- ja huolen-
pitotaitojen ohella. Lahihoitajan taytyy olla suvaitsevainen alan
ammattilainen. Tutkinnon suorittaneen tulee osata tydskennella
rakentavasti eri ammattiryhmien kesken sosiaali- ja terveyden-
huollossa. Hanen tulee kyeta itsenédiseen tydskentelyyn seka
pystya toimimaan moniammatillisen tyéryhméan jasenena tunnistaen
oman osaamisensa ja mahdollisuuksiensa rajat. Kaikilta sosiaali- ja
terveysalan perustutkinnon suorittaneilta vaaditaan osaamista
erilaisissa elamantilanteissa olevien ja eri-ikaisten henkildiden
kasvun ja kehityksen tukemisen ja ohjaamisen, hoitoon ja
huolenpitoon seka heidan kuntoutumisensa tukemiseen (OPH
2001,12-13).

Lahihoitajan tutkinto on 120 opintoviikon laajuinen. Ammatilliset
opinnot sisaltavat tietopuolisia opintoja ja tydssdoppimista, jota on
opinnoista 30 ov. Tydssaoppiminen on tavoitteellista, ohjattua ja
arvioitua opiskelua, mikéa tapahtuu aidoilla ty6paikoilla. Lisaksi
opiskelija opiskelee kaikille yhteisid opintoja. Naihin opintoihin kuluu
opiskelutaustasta riippuen 1-2 vuotta, jonka jalkeen opiskelija
syventaa osaamistaan valitsemassaan koulutusohjelmassa, joka

siséltaa niin teoriaopintoja kuin tydsséaoppimista.



Lahihoitajakoulutuksen 120 opintoviikkoa jakaantuu seuraavasti:

TUTKINNON YHTEISET AMMATILLISET OPINNOT 50 ov

Kasvun tukeminen ja ohjaus 16 ov, hoito- ja huolenpito 22 ov,

kuntoutumisen tukeminen 12 ov

YHTEISET PAKOLLISET JA VALINNAISET OPINNOT 20 OV

YHTEISET PAKOLLISET OPINNOT 16 ov:

Aidinkieli 4 ov,

Toinen kotimainen kieli/ruotsi 1 ov,

Vieraskieli/englanti 2 ov

Matematiikka 3 ov

Fysiikka ja kemia 2 ov

Yhteiskunta- yritys ja tybelamatieto 1 ov

Liikunta 1 ov

Terveystieto 1 ov

Taide ja kulttuuri 1 ov

YHTEISET VALINNAISET OPINNOT 4 ov ja

VAPAASTI VALITTAVAT OPINNOT 10 ov (vapaasti valittavat ovat

peruskoulupohjaisille opiskelijoille)
KOULUTUSOHJELMAOPINNOT 40 OV

(Wwww.PKKY: .fi)


http://www.PKKY.fi/

3.2. Erityisopetuksen toteuttaminen lahihoitajakoulutuksessa

Erityisopetuksen alakohtainen tarjonta on ollut ammatillisessa
koulutuksessa melko kapea-alaista. Eniten erityisopetusta on
tarjottu matkailu-, ravintola- ja talousalan koulutuksessa (10.7%) ja
tekniikan ja liikenteen alalla (9,4%).Selvasti vahemman
erityisopetusta oli sosiaali- ja terveysalalla (1.3%).(OPM 2004,16).

Lahihoitajaopiskelijoiden erityisen tuen tarve on kasvanut. Sen voi
huomata erilaisten kehittdmis- ja tutkimushankkeiden
lisdantymisend. Esimerkiksi Paivi Makkonen (2006) on
ammatillisen erityisopettajaopintojensa kehittdmishankkeessaan
rakentanut l&hihoitajakoulutuksen laakelaskujen materiaalipaketin.
Seija Luukko (2004) on tutkinut pro gradutydssaan 13 valmistunutta
l&hihoitajaa ja heidan ammatti-identiteettinsd kehittymista.
Kohderyhma on ollut opintojen keskeyttdmisvaarassa muun
muassa huonon elamanhallinnan tai oppimisvaikeuksien vuoksi.
Heid&n opiskeluaan tuettiin innovatiivisen tydpajaopiskelun kautta

ja kaikki valmistuivat l&hihoitajiksi.

Lisaksi monet ammattioppilaitokset ympari Suomea rakentavat
erilaisten hankkeiden avulla erityisopetukseen opetusmateriaalia tai
kouluttavat henkilokuntaa tunnistamaan oppimisvaikeuksia ja
kohtaamaan erityista tukea tarvitsevaa opiskelijaa. Omasta
oppilaitoksesta esimerkkina mainittakoon tana vuonna alkanut
Ammattiurahanke, joka rakentaa resurssikeskuksia tukemaan
ammatillisen perustutkinnon suorittaneen tyodllistymista ja jatko-

opintoihin siirtymista(www.pkky.fi/intra).

Erityista tukea tarvitsevien opiskelijoiden elamaan ja opiskeluun
liittyvat ongelmat ovat viime vuosina lisdéntyneet siina maarin, etta
yksikkbmme tarvitsi oman osa-aikaisen kuraattorin. Palvelualojen
koulutuksessa on yksi kokopaivatoiminen kuraattori ja lahihoitaja-
koulutuksessa yksi osa-aikainen, jonka tydajasta kuraattorin

tehtavat kattavat kaksi tyopaivad. Han voi kayttaa tydaikaansa


http://www.pkky.fi/intra).

myos erityisopetuksen toteuttamiseen. Pohjois-Karjalan
koulutuskuntayhtymassa on erityisopetusta toteutettu

kuntayhtyman erityisopetussuunnitelman mukaisesti.

3.2.1 Yksiléllinen oppimissuunnitelma

Syyslukukauden alussa opiskelujen alettua 1.vuoden opiskelijoiden
ryhmanohjaajat kayvat opiskelijoiden kanssa keskustelut, joiden
avulla kartoitetaan opiskelijan elaméntilannetta ja opintomenestysta
peruskoulussa ja mahdollisen erityisen tuen tarvetta.
Yksikossdmme kokoontuu opiskelija-huoltoryhma nimeltaan
Tuumatiimi (jonka toiminnasta my6hemmassa luvussa tarkemmin).
Syyskuun alussa pidettavassa Tuumatiimin kokouksessa kaydaan
lapi yhdessa ryhméanohjaajien esitykset erityisen tuen saajiksi.
Ryhmanohjaaja laatii Henkilokohtaisen opetuksen jarjestamista
koskevan suunnitelman (HOJKS) ja tarvittaessa tukea opinto-
ohjaajalta tai kuraattorilta. Alaikaisen opiskelijan kohdalla HOJKSin
laadinnassa on mukana myos héanen huoltajansa.(Virtanen &
Miettinen 2007 109-111; Erityisopetussuunnitelma 2005, 11-12).

HOJKS sisaltda perustietoja opiskelijasta seka tietoa suoritetta-
vasta tutkinnosta. Siina mainitaan opetuksessa noudatettavat
opetussuunnitelmat tai nayttotutkinnon suunnitelma. Tarkea osa
asiakirjaa on kuvaus opiskelijan vahvuuksista, valmiuksista, hanen
nykyisesta suoritustasostaan, sekd peruste opiskelijalle
annettavasta erityisopetuksesta, Opiskelijalle tehtava henkild -
kohtainen opetussuunnitelma, joka sisaltdd mm. mukautukset,
hyvaksiluvut ja vapautukset. Ne sisaltyvat myds HOJKSiin.
(Erityisopetusuunnitelma 2005, 11)

Opiskelun lyhyen ja pitkan aikavalin tavoitteet, sisallot seka
opetuksessa noudatettava erityinen opetussuunnitelma esim.

tiettya oppiainetta varten sisaltyvat myés HOJKSiin. Siihen
kuvataan myds mahdolliset poikkeavat opetus- ja opiskelujarjestelyt

seka erityiset apuvélineet, kommunikointitavat tai tulkkiavustaja
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palvelut. Asiakirjassa on lisdksi oltava opiskelijan saamat muut
henkil6kohtaiset palvelu- ja tukitoimet vastuuhenkildineen. My6s eri
yhteisty6tahot ja asiantuntijapalvelut, seurannan jarjestaminen ja
siité vastaavat henkil6t, opiskelijan arvioinnin perusteet, mukau-
tuksen arviointikriteerit, tiedonsiirtolupa on mainittava. HOJKS tulee
olla opiskelijan ja alaikéisen opiskelijan osalta my6s huoltajan
allekirjoittamina ja laadittuina syksylla 20.9. mennessa ja kevaalla
20.1. mennessa. Muutoin opiskelijaa ei kirjata erityistuen saajaksi.
HOJKS tarkistetaan ja muutetaan tarvittaessa opinto-jaksoittain ja
vahintaan kahdesti lukuvuodessa ennen tilastointi- paivaa, jolloin
vahvistetaan erityisté tukea tarvitsevien opiskelijoiden maaritys.
Tarkistaminen on ryhmanohjaajan tyota. Hanella on kaytdssaan
opiskelijahuollon henkiloston apua ja tuki. Mikali opiskelija ei
tarvitse enaa erityista tukea, hanta ei maaritella erityista tukea
tarvitsevaksi opiskelijaksi seuraavan tilastointipaivdan mennessa.

(Erityisopetussuunnitelma 2005,11-14).

3.2.2 Integroitujen erityista tukea tarvitsevien opiskelijoiden opetus

Sosiaali- ja terveysalan opiskelijoista kaikki erityista tukea
tarvitsevat opiskelevat paasaantoisesti integroituna muuhun
opetukseen. Neljané viimeisena vuotena yksikossamme on kokeiltu
mallia, jossa yksi opetusryhméaryhma(noin 20 opiskelijaa) on koottu
niista opiskelijoista, joilla on peruskoulussa ollut huono arvosana
matematiikassa ja/tai kielissa. Tama ryhma voidaan siten helposti
jakaa matematiikassa ja kielissa kahteen pienryhmaan Muissa
ryhmissa erityista tukea tarvitsevat parjaavat em. oppiaineissa

paremmin ja siten integroituina, mutta heilla on muuta tuen tarvetta.

Tuki integroiduille erityista tukea tarvitseville opiskelijoille
jarjestetaan yksilokohtaisesti. Tukitoimet seké& opiskeluun etta
tarvittaessa muuhun elamanhallintaan suunnitellaan opiskelijan
HOJKSissa ja ne jarjestetaan yhdessa ryhméanohjaajan, opinto-

ohjaajan, erityisopetuksen vastuuopettajan, kuraattoreiden ja
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muiden opiskelijaa tukevien toimijoiden kanssa. Opiskelija
opiskelee paasaantoisesti oman ryhmansa mukana, mutta hanelle
voidaan antaa tarvittaessa erityisopetusta yksildllisesti, pienessa
ryhméssa tai esimerkiksi klinikkaopetuksena (Erityisopetussuun-
nitelma 2005, 14 ; Lamsé 2007,305).

3.2.3 Opiskeluajan pidentaminen, eri opetusmuodot ja

tydssaoppiminen

Opiskelijan opinto-oikeutta voidaan yksilollisesti pidentaa jopa
vuodella. Erityisista syista opinto-oikeutta voidaan rehtorin
paatoksella pidentaa viela taman jalkeenkin. Opinto-oikeuden
jatkaminen edellyttaa tiivista tyoskentelya yhteistydssa

opiskelijahuollon henkiléston ja opiskelijan kanssa.

Erityista tukea tarvitsevalle opiskelijalle voidaan antaa opetusta
samanaikaisopetuksena, pienryhmaopetuksena ja yksilollisen
ohjauksen muodossa. Samanaikaisopetusta toteutetaan siten, etta
tarvittava tukihenkilosto tyoskentelee samanaikaisesti tuntia
ohjaavan opettajan kanssa, osallistuu yhdessa opettajan kanssa
opetuksen suunnitteluun ja tyéskentelee luokassa toisen opettajan
ohella. Erityista tukea tarvitseva opiskelija tarvitsee tukea myds
tydssaoppimisessa. Opiskelijan kanssa sovitaan, mitéa hanen
erityisen tuen tarpeestaan kerrotaan tyopaikalla olevalle tydpaikka-
ohjaajalle tai tybnantajalle. Ty6ssdoppimisen ohjaukseen osallis-
tuvat ohjaava opettaja yhdessa tyopaikkaohjaajan kanssa. Jakson
tavoitteisiin tutustutaan huolella etukateen yhdessa opiskelijan
kanssa ja tydssaoppimisen aikana tiivis yhteys ohjaavaan
opettajaan on tarkeaa. Muista oppimisen muotoja voivat olla
elamyksellinen, kokemuksellinen ja toiminnallinen oppiminen.

(Erityisopetussuunnitelma 2005, 15-16)

Yksikossdmme pienryhmaopetusta voi olla esimerkiksi
matematiikan, ruotsin tai englannin kielen opetuksessa tai

yksildllinen ohjaus/opetus on henkilokohtaista opetusta tai
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lisdopetusta. Yksilollistd opetusta annetaan suunnitellusti erityista
tukea tarvitsevalle opiskelijalle tietty maara tarpeen mukaan.
Tavoitteena voi olla ammattimatematiikan kurssin suorittaminen
osasuorituksin - erityista tukea tarvitseva opiskelija opiskelee
pienen alueen kerrallaan ja suorittaa alueesta kokeen
henkil6kohtaisen opetuksen avulla.

Lamsan mukaan (2007,306) erityisopiskelijoiden yksil6llinen ohjaus
vaatii paljon voimavaroja ja aikaa, koska he tarvitsevat tukea ja
ohjausta monissa arkielaméan toiminnoissa tai muista opiskelijan

elamaan ja opiskeluun liittyvista asioista.

3.2.4 Oppimisstudio

Lokakuussa 2006 kaynnistynyt Oppimisstudio-toiminta sai alkunsa
siita, ettd pohdimme syyskuussa opiskelijahuoltorynmamme
kokouksessa 2006 milla tavalla voisimme saada opiskelijoita
motivoitumaan tekemaétta jadneiden tehtavien tekoon. Usealla
opiskelijallamme oli monista kursseista tehtavia tekematta, kokeita
suorittamatta tai he eivat lukeneet kokeeseen. Kokouksessa
paatettiin, etta kuraattori alkaa pitaa kahta sellaista tuntia viikossa,
jolloin opiskelijat voisivat tulla opiskelemaan jotakin oppiainetta ja
tekemaan puuttuvia tehtaviaan. Lisaksi talle opetusta tukevalle
toimeenpiteelle keksittiin nimi: oppimisstudio. Kokeilimme studiota
yhden vuoden ja sen tulokset olivat hyvat, joten paatimme jatkaa

sitd. Se on toiminnassa nyt kolmatta vuotta.

Oppimisstudio on tarkoitettu kaikille yksikkdomme opiskelijoille, jotka
voivat tulla tekemaan sinne kotitehtavidan, tekemattomia kirjallisia
toitdan, lukemaan kokeeseen tms. Kokeiden tekeminen on
oppimisstudiossa rajattu siten, etta vain erityista tukea tarvitseva
opiskelija voi tehd& sielld kokeen tai osakokeita, koska usein
opiskelija tarvitsee useita yrityksia kokeen suorittamiseen. Muilla

opiskelijoilla on mahdollisuus suorittaa koe kerran kuukaudessa
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olevana uusinta- ja korotuskoepéaivana. Oppimisstudiossa voi

saada apua sek&d ammatillisien etté yleisten aineiden opiskeluun.

3.3 Tuumatiimi

Koulutuksen jarjestajan opiskelijahuoltotoimintaa séételee Laki
ammatillisesta koulutuksesta 479/2003. Opetushallitus on esittanyt
kodin ja oppilaitoksen yhteistyoté ja opiskelijahuoltoa koskevat
maaraykset 27.8.2004. Maaraykset koskevat kaikkia ammatillisen
peruskoulutuksen opetussuunnitelmien ja nayttotutkintojen
perusteita, maahanmuuttajien ammatilliseen peruskoulutukseen
valmistavan koulutuksen opetussuunnitelman perusteita seka
vammaisten opiskelijoiden valmentava ja kuntouttava opetus ja

ohjaus ammatillisessa koulutuksessa — perusteita.

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyméan opiskelijahuoltosuunni-
telman mukaan (2005,1) opiskelijahuollon tehtavana on luoda
terveellinen ja turvallinen opiskeluymparisto ja edistaa
oppilaitosyhteisdn hyvinvointia ja viihtyisyyttd, tukea opiskelijaa
seka sailyttdd oppilaitosyhteison toimintakyky psyykkista ja fyysista
turvallisuutta seka hyvinvointia uhkaavissa tilanteissa ja edistaa
oppimisvaikeuksien ja muiden ongelmien varhaista tunnistamista,

nithin puuttumista seka ehkaista koulutuksen keskeytymista

Opiskelijahuoltoa koskevat opetussuunnitelman osat taytyy laatia
yhteistydssa oppilaitoksen sijaintikunnan sosiaali- ja
terveydenhuollon toimeenpanoa hoitavien viranomaisten kanssa.
Ammatillisen koulutuksen jarjestgjan tulee opetussuunnitelmaa
laadittaessa ottaa huomioon kunnan sosiaali- ja terveydenhuollon
toimijoiden kanssa Kansanterveyslain (L66/1972) ja
lastensuojelulain (417/2007)velvoitteet opiskelija huollon
jarjestamisessa. (OPH 2004; Ikonen & Virtanen 2007, 122).

PKKY:n opiskelijahuoltosuunnitelmassa tarkeita asioita ovat

opetuksen henkilokohtaistaminen ja siihen liittyvien toimenpiteiden
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kehittaminen. Suunnitelmassa on todettu mygs, etta
opiskelijahuolto on moniammatillista yhteisty6ta, jossa kaikilla
opiskelijan kanssa oppilaitosyhteistissa tyoskentelevilla on vastuu
opiskelijahuollosta ja sen onnistumisesta. Koulutuksen nivelvai-
heissa tapahtuva moniammatillisen yhteistydmallin kehittaminen on
tarkeaa yhteisesti ja paikallisesti eri yhteisty6tahojen kanssa.
Kehitettava asia on myds opiskelijoiden yhdenvertaisuus ja tasa-
arvoisuus kuntayhtyman sisalla. Oppilaitostasolla on opiskelija-
huoltoryhmat, jonka puheenjohtajana toimii oppilaitoksen rehtori ja
opiskelijahuoltoryhman kokoonpano maaritellaan oppilaitoksit-

tain.(Opiskelijahuoltosuunnitelma 2005, 1-2).

Lahihoitajakoulutuksessa kokoontuvassa opiskelijahuoltoryhmas-
samme, Tuumatiimissa, ovat mukana rehtori, koulutusjohtaja,
opinto-ohjaaja, kuraattori, psykologian opettaja seké terveyden-
hoitaja. Tuumatiimi kokoontuu sédannollisesti 4-5 kertaa vuodessa.
Lisaksi kokoontuu "minituumatimi” noin kahden viikon valein. Tahan
minituumatiimiin kuuluvat koulutusjohtaja, opinto-ohjaaja ja
kuraattori. Siina kasitellaan kiireellisia opiskelijahuoltoon liittyvia

asioita.

4. KEHITTAMISHANKKEEN ETENEMINEN

4.1 Kehittamishankkeen tarkoitus ja kyselyn tekeminen

Taman kehittamishankkeen tarkoituksena on luoda Pohjois-
Karjalan koulutuskuntayhtyman sosiaali- ja terveysalan yksikon
lahihoitajakoulutukseen ammatillisen erityisopettajan tyonkuva.
Yksikossdmme ei ole ammatillista erityisopettajaa, joten tyénkuvaa
on rakennettava toimintaan sopivaksi. Hankkeen avulla kehitan
myOs omaa tyotani ja ammatillista osaamistani. Tama kehittamis-
hanke on rakennettu yhdessa tydyhteisoni opettajien kanssa. Heilta

tulevat toiveet ja odotukset ovat ohjaamassa ammatillisen
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erityisopettajan tydonkuvan muodostumista kuntayhtyman sosiaali-
ja terveysalan lahihoitajakoulutukseen.

Tein kirjallisen kyselyn l&hihoitajakoulutuksessa tyGskenteleville
opettajalle maaliskuussa 2008 opettajienkokouksessa. Nelja
opettajaa oli poissa kokouksesta. Kyselyyn vasta kaikkiaan 19
henkil6a. Kyselyssa oleva lyhenne SoTe tarkoittaa sosiaali- ja

terveysalaa.

Kysely sisédlsi seuraavat kysymykset:

e Tarvitaanko SoTe:lla ammatillista erityisopetusta ?
¢ Millainen mielestasi on ammatillisen erityisopettajan
tyonkuva ?

e Mitd mieltd olet ammatillisen erityisopettajan osallistumisesta
-samanaikaisopetukseen?
-tyéssaoppimisjaksoihin?
-HOJKSien tekemiseen?
-opiskelijahuoltotoimintaan?
e Tuleeko mieleesi jotakin muuta?
4.2 Tulokset

Kyselyn tulokset kaydaan lapi tassa luvussa kysymyksittain.
Ensimmaiseen kysymykseen kaikki 19 opettajaa vastasivat, etta
sosiaali- ja terveysalan koulutuksessa tarvitaan ammatillista
erityisopettajaa. Perusteluina vastauksille nousivat esille erityista
tukea tarvitsevien opiskelijoiden maaran lisdantyminen
lahihoitajakoulutuksessa, erilaisten mielenterveysongelmien
lisdantyminen, oppimisvaikeuksien ja psykososiaalisten ongelmien

lisd&ntyminen:
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” Tarvetta on, opiskelija-aines on muuttunut heterogeenisemmaksi,

paljon moniongelmaisiakin.”

"Tarvitaan. Paljon syysta tai toisesta johtuvia oppimisvaikeuksia ja
naista syista paljon ryhmaéasta toiseen kulkijoita. Samat vaikeudet
toistuvat ja jatkuvat vuodesta toiseen. Tuen avulla pystyisivat
kenties alkuperaisen ryhméan mukana: hyva heille, rauhoittaisi

kokonaistilannetta ja valmistuisivat ammattiin.”

"Kylla tarvitaan, koska opiskelija-aines muuttuu haastavammaksi
koko ajan. Opettajan voimat menevat erityistukea tarvitseviin —
normaalisti menestyville (huono ilmaus) opiskelijoille ei jaa

riittdvasti aikaa (ei ennéta tukea, kannustaa heitd)”

"Tarvitaan toki, Iahinna tulee mieleen rankka HH-jakso ja paljon
kasitteita sisaltavat yhteiskunnalliset aineet. Sosiaaliset ongelmat
nakyvat myos opiskelijoittemme joukossa erityisesti aiheuttaen
uupumista, keskittymishairioita ja kokonaisuuksien
hahmottamisvaikeuksia”

HH-jaksolla kirjoittaja tarkoittaa Hoidon ja huolenpidon 22

opintoviikon kokonaisuutta.

"Ehdottomasti tarvitaan. Opiskelijoilla on yha enenevassa maarin
ongelmia oman elamana hallintataidoissa, mielenterveysongelmia
ja ongelmia kotona jne + luki- ja oppimishairiot. joten erityisopettaja

on tarpeen.”

" Meilla on paljon teoriataidoiltaan heikkoja opiskelijoita ja

puolestaan sitten paljon teoreettista opiskelua — etenkin kirjallisia
tehtavia. Edella mainitut opiskelijat tarvitsevat usein myos "kaden
taidoissa” lisdohjeistusta. Ammatillisella erityisopella tyon sisallon

tuntemus ja opetustaito”

Talla hetkella HOJKSeja on noin yli 30 opiskelijalla. Lisaksi on

huomioitava niitd erityista tukea tarvitsevia opiskelijoita, joille ei ole
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HOJKSia tehty, mutta joiden ongelmat mahtuvat psykososiaalisen
tukemisen piiriin. Naméakin ongelmat vaikuttavat opiskelijan

oppimiseen ja opintomenestykseen.

Kysymykseen millainen on ammatillisen erityisopettajan tyénkuva,
vastattiin monipuolisesti. Vastauksista nousi esille seuraavia

asioita:

Ammatillinen erityisopettaja neuvoo, tukee ja ohjaa opiskelijoita,
tekee yhteistyota koteihin, opiskelijan ja koulun henkilokunnan
kanssa. Han rakentaa oppimateriaalia yhdessa ammatillisen
opettajan kanssa ja antaa myds neuvoja, miten opiskelijan kanssa
tulisi pedagogisesti toimia (keinoja oppimiseen). Hanen tyokseen
esitettiin myos opettajien kouluttaminen opetusmenetelmien osalta,
pienryhmien vetadminen, yksildohjauksen antaminen seka
oppimisstudion laajentamista nykyisesta kahdesta tunnista
pitempiaikaiseksi. Ammatillisen erityisopettajan ammattirooliksi

tarjottiin jopa seuraavaa:

”...voisi olla sekoitus erityisopettajaa, kuraattoria, opoa ja
ryhménohjaajaa.”

Muita esimerkkeja tydnkuvasta seuraavassa:

"Erityisopetuksen koordinointi, opiskelijahuoltoryhmaan
osallistuminen, HOJKSien laadintaan osallistuminen ja toisten
opettajien ohjaus, ryhmanohjaaja ryhmille, joihin "koottu” erityistuen
saajia, yhteisty6tahoihin yhteydenottaminen, nykyiset kuraattorin

tehtavat?

"Tybnkuva voisi olla oppimisstudion kaltainen tydskentely mah-
dollisuus kuten Amerikassa” Vastaaja oli opettajavaihdossa

Amerikassa kaksi viikkoa ja tutustui erilaisiin oppimisymparistéihin.

"uskoisin, ettd ammatillisen erityisopettajan tydnkuva on varmastikin

lahinna opiskelijoiden avustamista toisin sanoen kaikenlaista
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avustamista (= opinnot, sosiaalinen elama jne) + opiskelijahuoltoon

littyvat tehtavat.

Kolmas kysymys kasitteli vastaajien suhtautumista ammatillisen

erityisopettajan osallistumisesta samanaikaisopetukseen, ty6ssa-
oppimisjaksoihin, HOJKSien tekemiseen ja opiskelijahuoltotoimin-
taan. Samanaikaisopetukseen suhtauduttiin varovaisen kannatta-

vasti ja varovaisimmat vastaajat kayttivat sanoja:

"kannatettavaa”,

"Joskus — ennalta sovitusti”

"samanaikaisopetus on varmaan hyva idea jos ryhmassa paljon

tukea tarvitsevia”

Yhden vastaajan mielesta ei samanaikaisopetukseen ollut tarvetta.

Ammatillisen erityisopettajan osallistuminen opiskelijan tydssaop-
pimisjaksoihin heratti vastaajissa mielipiteitéa puolesta ja vastaan

tasaisesti saman verran, tuen kohde vaihteli vastauksissa:

" Erityisesti opiskelijoiden kohdalla, joilla on vaikeuksia. Samalla

ty0elama saisi tietoja seka taitoja kohdata erilainen oppija”

"Tydssaoppimisjaksoihin — auttaisi tyopaikkaohjaajia, pehmentaisi

koulusta tyopaikalle — muutosta”

" Tydssaoppimisjaksoilla ei tarvitse olla — jos ei selviydy kaytannon
tyosta, on vaara ala. SoTe-alan ammattilainen ei voi valmistuttuaan

tukeutua muihin!”

” Topista en ole varma”

" Tyossaoppimisjaksoihin osallistuminen tarvittaessa, mutta
ensisijaisesti yhteistyd tydossdoppimista ohjaavan opettajan kanssa

— hanen tukeminen ja ohjaaminen.
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” Toppijaksoille ohjaamaan toppiprosessissa open kanssa. ”

HOJKSien tekemiseen tuli vastaajilta selke& kannanotto: HOJKSien
tekeminen on ammatillisen erityisopettajan keskeisté tyota. Osan
mielesta han voisi jopa tehda HOJKSit kokonaan. Kuntayhtyméan
erityisopetussuunnitelmassa on mainittu, etta ryhméanohjaajan
vastuulla on HOJKSin tekeminen, mutta muu opiskelijahuollon
henkilostd on hanen apunaan (PKKY:n erityisopetussuunnitel-

ma ,8):

"HOJKS — mielestani erittain tarkedssa roolissa osaamisensa

takia”

"Ehdottomasti paatehtava”

"Ryhmikselta voisi siirtdd kokonaan erityisopelle”

"Tekee ja yllapitada HOJKSIt”

"Olennainen osa, myds niiden valmisteluun jakson

vaihtokokouksissa”

Ammatillisen erityisopettajan kuuluminen opiskelijahuoltoryhméan

toimintaan sai myds tayden ja ehdottoman tuen vastaajilta.

Ammatillisen erityisopettajan tybnkuvaan katsottiin HOJKS-
tydskentelyn ohella opiskelijahuoltotytn olevan yksi paatehtavista:

"Erityisope on opiskelijahuoltoryhman pysyva jasen”

"Opiskelijahuoltotoiminnan kannalta olennainen toimija”

"Opiskelijahuoltotoimintaan- totta kai, tarvittaisiin asiantuntijana”

"Yksi erittain tarke&a osa-alue hanen kohdallaan”.
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Viimeiseen kysymykseen "Tuleeko mieleesi jotakin muuta?” oli
pohdittu vastauksissa muun muassa ammatillisen erityisopettajan

laajaa tyonkuvaa:

"Erityisopella olisi edell&a mainitun mukaan laaja toimenkuva, johon
littyy opiskelijan ohjausta yksildtasolla ja mahdollisesti erilaisia
koulutus- ja konsultointitehtavid koko henkildstolle. Riittaako yksi

erityisopettaja vai tarvitaanko useampi”

"Erityisopen rooli, asema ja vaikutusvalta tydyhteisossa maarittyy
pitkalti erityisopen persoonan ja ty6orientaation kautta”

"Ryhméanohjaajan ohjaus ja auttaminen, opettajien ohjaus ja
opettaminen, erilaisten oppimista helpottavien valineiden

hankkiminen”

"Ehdottoman hyva asia, jos SoTella olisi erityisope. Hanella
asiantuntemusta, jota ei kaikilla opettajilla ole. Tukisi seka

opiskelijan selviytymista ettd myds opettajan tyota.”

"Erityisope voisi jakaa tietamystaan erityisopiskelijoiden
tarvitsemasta tuesta ja menetelmista. Opettaja osaisi sitten ohjata

erityisopelle ja osaisi tunnistaa erityisopetuksen tarpeen.”

5. AMMATILLISEN ERITYISOPETTAJAN TYONKUVA

Sosiaali- ja terveysalalla l1ahihoitajakoulutukseen on valmistumassa
ensimmainen ammatillinen erityisopettaja vuoden 2008 lopulla.
Taman kyselyn kautta olen kehittamishankkeessani pyrkinyt
saamaan selville tydyhteisoni opettajien ajatuksia ammatillisen
erityisopettajan tydnkuvasta lahihoitajakoulutuksessa. Vastausten
perusteella voi todeta, ettd ensinnakin tarvetta ammatillisen
erityisopettajan olemassaololle selvasti on. Erityista tukea

tarvitsevien opiskelijoiden maara on lisdéntynyt ja perinteisten
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oppimisvaikeuksien lisdksi erityisen tuen tarvetta aiheuttavat
mielenterveyteen liittyvat ongelmat ja elaméanhallinnan vaikeudet.

Nama heijastuvat hyvin nopeasti opintoihin ja niiden edistymiseen.

Ammatillisen erityisopettajan tydbnkuva lahihoitajakoulutukseen

rakentuisi seuraavanlaisen osaamisen ja asiantuntijuuden varaan:

Ammatillinen erityisopettaja on opetushenkiloston tukija, konsultoija
ja asiantuntija. Han voi toimia opetushenkildston kouluttajana
joissakin erityisopetukseen liittyvissa asioissa, esimerkiksi
oppimisvaikeuksien tunnistamisessa. HOJKSien tekeminen ja
opiskelijahuoltotyd ovat ammatillisen erityisopettajan tarkeimmat
tyOalueet. Han voi auttaa ryhmanohjaajaa tekemaan opiskelijan
HOJKSin ja olla vastuullisena henkilond HOJKSien
kokonaisseurannassa tyoyksikossa

Opiskelijahuoltoryhmé&an kuuluminen on ehdoton osa ammatillisen
erityisopettajan tyonkuvaa, koska usein erityista tukea tarvitsevat
opiskelijat saavat opiskelijahuollon ja opiskelijahuolto- ryhman
palveluita. Ammatillinen erityisopettaja pitdd myds oppimisstudiota,
joka on avoin kaikille opiskelijoille, mutta erityisesti niille, jotka

tarvitsevat erityista tukea opintoihinsa.

Tybssaoppimisessa ammatillinen erityisopettajan tehtavéa on toimia
erityisesti ohjaavan opettajan tukena, tarvittaessa tukea myos
opiskelijaa yhteistydssa ohjaavan opettajan kanssa ja vieda

tyoelamaan tietoa erilaisesta oppijasta ja hanen kohtaamisestaan.
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6 POHDINTA

Yksi tulevaisuuden kehitettava asia on samanaikaisopettajuus —
sitd kohtaan oli mydnteista asennetta ja sita voi kokeilla yhdessa
ammatillisen opettajan kanssa lukuvuoden 2008-2009 aikana. Se
voi olla jonkin opetusmenetelméan kokeilemista yhdessa tai lasna-
olemista erityista tukea tarvitsevan opiskelijan vierella

tuntitilanteessa.

Oppimisstudion kehittaminen viikkotunneiltaan joko pitempiai-
kaiseksi tai kohdentaa sita tietylle kohderyhmalle entista
voimakkaammin on joka vuosi mietittdva uudelleen. Voisiko sita
hyddyntaé niiden opiskelijoiden kansa, joiden eldamé&nhallinta on
vaikeuksissa? Oppimisstudion olemassaolo on joka tapauksessa
todettu tarpeelliseksi jo ennen kyselya. Vastuu sosiaali- ja
terveysalan yksikon erityisopetuksesta on tana syksyna tullut jo
tyonkuvaani erityisesti HOJKSien laatimisen osalta. Tama ty6 on se
ammatillisen erityisopettajuuteni padpainopistealue, jota taytyy
kehittda toimivammaksi koko ajan. Myds erilaisen oppijan tyds-
saoppimisen tukemisen kehittaminen on yksi tulevaisuuden

kehittdmiskohde yksikossdmme.

Ammatilliseksi erityisopettajaksi opiskeluni aikana olen saanut
tydssani hyvinkin vapaasti ja luovasti kayttdd omaa osaamistani
niin erityisopetuksen kuin kuraattorin osaamisalalla. Molemmilla
alueilla on kehittamistarpeita. Yhteistyd oman tydyhteisoni opetus-
ja opiskelijahuollon henkildstén kanssa on ehdottoman tarkeaa.
Verkostoituminen myds muiden yhteistyokumppaneiden kanssa

kuntayhtymassa ja sen ulkopuolella jatkuu entista tehokkaammin.
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