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1 ALKUSOITTO: MUUTTUNEET MUSIIKKIKENTAN
SAVELET

Ty6el@man muutokset ovat viime vuosina olleet voimakkaita ja syvallisia Tyoelamén
rakenteet ovat muuttuneet ja tyon luonteesta tul evai suudessa kdydaan jatkuvasti
keskustelua. Ndama muutokset vaikuttavat paitsi tulevai suuden ammatteihin myos
kasityksiin ammattitaitovaatimuksista jonka seurauksena ammatillisen koulutuksen
suunnittelu ja toteuttaminen Suomessa etsivét jatkuvasti uusia, entista tarkoituksen-
mukai sempia ndkokulmia koul utustarpei den ennakointiin. Opetusministeritn
koulutus- ja tutkimus 2003 -2008 kehittami ssuunnitelman mukaan ammatillisen
koulutuksen kehittamisen keskei sena haasteena on luoda oppi misymparisttj 4, joissa
voidaan kehittda tyoel aman tarvitsemaa ammatillista osaamista ja joissa voidaan
edistéa tavoitteiltaan, motivaatioltaan, oppimisvalmiuksiltaan ja kulttuuritaustal taan
erilaisten oppijoiden oppimista. Uutta teknologiaa hyddyntamalla monipuolistetaan
opetusmenetel mia ja oppi misympéristdj &, tuetaan ja ohjataan oppimisprosesseja seka

simuloidaan tyoelaman toimintaymparistdja. (2004, 40.)

Tama asettaa uusia osaamisvaatimuksia opettgjille. My6s opetussuunnitelman on
vastattava muuttuneen tydel&man tarpeisiin. Ruohotien ja Hongan (2003) mukaan
muuttuva tyoel @ma tarvitsee ihmisid joilla on kyky, halu ja tahto oppia jatkuvasti.
Heidan tulee osata hyddyntaé kokemuksiaan, ottaa vastuu omasta oppimisestaan ja
tarvittaessa kyeta uskomusten, asenteiden ja arvojen muutokseen ja tietoi suuden
avartumiseen. (Ruohotie & Honka 2003, 29.)

1.1 Ty6eldmé& muuttuu — muuttuuko koulutus?

Tyoeldma ja yhteiskunta ovat kokeneet nopeita rakennemuutoksia. Nama edel | yttavét
uusia toimintatapoja ja osaamistarpeita niin oppilaitoksille kuin niiden henkil 6s-
tollekin. Se, mitd esimerkiksi vuosi 2010 tuo tullessaan on arvoitus ja suuntaviivoja
voimme vain aavistella. Osa raamei sta ja muuttujista on tiedossamme nyt, mutta
aloituspaikkaluvut, tyollistymisen ja tyvoiman tarpeen mittarit, asiakkaiden tarpeet,
laatu ym. asettaa haasteita toiminnan kehittdmiselle. Yks keskeisista koulutuksen

rakenteisiin, myods konservatorioiden ja muusikon koulutukseen vaikuttava seikka on



kuntarakenneuudistus seké valtion rooli koulutuksen jarjestgand. Muuttuneisiin
tarpeisiin vastaamalla ja niitd ennakoimalla meill& toivottavasti on vielé toimintaa
vuonna 2010. Toimintatosin voi olla erindkoista ja kuul oista kuin tandan.
Parhaimmillaan se on laadukasta ja sen vaikuttavuus mitataan niin valtakunnallisesti
kuin kansainvalisestikin. Se vaatii muutoksia ja koulutusta. Se vaatii uudenlaista

opettajuutta.

Koulutusympadristoissé ja opi skel uperiaattei ssa on 1990-Iuvulla tapahtunut suuria
muutoksia eivatka nama muutokset suinkaan tule vahenemaan. Suunta on kohti yha
suurempia kokonaisuuksia ja koulutuksenjarjestgjid. Tahan suuntaan myds Jyvaskylan
ammattiopisto menee yhdistdamall& tutkintoja ja toimintoja suuremmiksi kokonai suuk-
siksi. Parhaimmillaan tésta syntyy uusia hedelmallisia yhtei stydmuotoja, toimintojaja
oppijaa hyodyttavia yksilollisia opinpolkuja jotka vastaavat paremmin muuttuneeseen
tyoel@maén ja sen osaamisvaatimuksiin. Oppilaitosten ja niiden opettajien on
jatkuvasti kehitettava itsedan.

Hongan, Lampisen ja V ertasen mukaan tydssdoppimisen ”tuleminen” vaikuttaa
oleellisesti my6s toisen asteen ammatillisen koulutuksen opettajan toimenkuvaan ja
rooleihin (2000, 26). Néan on jo kdynyt ja seuraava askel on ollut ammattiosaamisen

nayttojen kayttéonotto toisen asteen ammatillisessa koul utuksessa.

Muun muassa Ruohotie ja Honka (2003, 142) listaavat yleisiksi tyoelaméaval miuksiksi
eldmanhallintaan, kommunikointitaitoihin, ihmisten ja tehtévien johtamiseen seka

jataitojatarvitaan kaikillaaloilla.

Yks tarkeimmista terévoittamisalueista on Luukkaisen (1998) mukaan koulu-
toimintojen kehittdminen kohti yksilén omaa vastuun ottamista ja kantamista.
Opettajuuteen liittyy tiedolliseen osaamiseen jataitoalueitten hallintaan pyrkimisen
seka fyysisen kehityksen tukemisen lisdksi tavoite opiskelijan omasta vastuunotosta.
Talloin on uskallettava antaa oppijalle valtaa omien opintojensa tavoitteiden,
sisdltdjen ja opiskel ujérjestelyjen suhteen. (Luukkainen 1998, 19-20.) Musiikin
ammattikoul utuksessa tdma korostuu oman henkil6kohtai sen opiskel usuunnitelman

(HOPS) suunnittel ussa ja toteuttami sessa omista henkil 6kohtai sista tavoitteista,



instrumenttitai doi sta ja suuntautumisesta kasin. Oppijan oppimisympéristot |agjenevat

ja oppimista tapahtuu my6s oppilaitosrgjojen ulkopuolella (kuvio 1)

yhteis-
kunta

yhteisrn'mma_luR'_nrlkea
kunta Kol

yhteis-
kunta

KUVIO 1. Oppijan osaamisen tunnustamisen ameebamalli. Esimerkkina Suomalaisen
musiikkikampuksen yhteistyd. Pauliina Holm 2.2.2005 Suomalai sen musiikkikampuksen
strateginen suunnittel uryhma

Suomalainen musiikkikampus on Jyvéaskylan ammattiopiston konservatorion,
Jyvaskylan ammattikorkeakoulun musiikin ja music management- koulutusohjelmien
seka Jyvaskylan yliopiston musiikin laitoksen ja opettajankoul utusl aitoksen yhteinen
toimintaympaéristo, jonka tarkoituksena on entisestéén vahvistaa Jyvéaskylassa
annettavaa musiikin ammatillista ja akateemista koul utustarjontaa seka tutkimusta,
jota voidaan hyodyntéa myos taiteen perusopetuksessa ja oppijan henkil6kohtai sessa

opiskel upolun rakentumisessa ja 0saami sen tunnustami sessa.



Y hteistyolla kukin oppilaitos voi keskittyd omaan erityisosaamiseensa. Tyonjaolla
séastyvista resurssei sta yhdistdmalla saadaan luotua jotain uutta, tyteldaman tarpeista
kumpuavaa koulutusta. Toimijoiden yhteisena tavoitteena on kehittda Suomal aisesta
musiikkikampuksesta Suomen innovatiivisin tutkimus-, kehittémis- ja koulutuskeskus
musiikkialalla, joka on myds kansainvalisesti tunnustettu ja arvostettu musiikkialan

uusiutuvan tiedon jataidon tuottgja.

Valtioneuvosto on jo lainsdadanndssaan edel lyttanyt oppilaitosten valista yhtei styota
Oppilaitosten omistuspohjaa el maéritelld, mutta yhtei styoté on oppilaitosten vélilla
nykyisestéan lisdttava Y hteistyovelvoitteella on lisétty opiskelijoiden mahdollisuutta
valita opintokokonai suuksia myds toisesta koulumuodosta. Taméa mahdollistaa
esimerkiksi sen, etta toisen asteen opiskelijavoi jo toisella asteella suunnata

opintojaan korkea-asteen opintoihin. (Suopohja & Liusvaara 2000, 30.)

Koulutuksen suunnittelussa gjallinen viive on aina ollut ongelma. Tyoeldaman
muutokset edellyttéisivét jatkuvaa ja nopeaa koulutuksen ja opetuksen sisallon
suunnittelua. Etenkin opetuksen sisallon kehittémisessi oppilaitosten ja opettajien
tulisi tietda, millaistaammattitaitoa tyoel ama tarvitsee kullakin toimialalatai alueella.
Konkolan mukaan (2003) ammatillinen koulutus ja tytel@ma kytkeytyvét toisiinsa
siten, ettd opetusta tulisi kehittda tydel massa tapahtuvien muutosten vuoksi ja
opetuksen tulisi olla mukana myds téta muutosta tuottamassa. Ty6el amasta nousee
esille myos vaatimus yha lagjempaan ammattitaitoon ja elinikéi seen oppimiskykyyn.
Toistaiseks e kuitenkaan ole kiinnitetty riittavasti huomiota niihin pedagogisiin
ratkaisuihin, joita ammatillisessa koulutuksessa tulisi tehda tyoel @masuhteen
kehittamiseksi ja opiskelijoiden tyollistymiskyvykkyyden liséémiseksi, vaan ratkai sut
ovat olleet pitkalti rakenteellisia. (Konkola 2003, 7.) Oppijoiden tyéllistyminen ja
osaaminen ovat tarkeimpia mittareita ja tavoitteita. Niiden toteutuessa mahdollistuu
my®6s uusien aloituspai kkojen taytto ja opetushenkil 6kunnan tydllistyminen
jatkossakin.

Osa oppijoista on hyvin tietoinen alan monipuolisuuden vaatimuksista vaikka
erikoistuminen juuri itselle mieleiseen musiikinlgjiin tai tyotehtavaan tuntuisikin
houkuttelevalta. Musiikilla hengissa— tydelaman sormiharjoituksia luentosarjassa

kysyin Suomalaisen musiikkikampuksen oppijoilta mita he haluaisivat tietéa



enemman tyollistymisensd kannalta (kuvio 2). Kaikista eniten kiinnosti raha ja

pakkaus musiikkialalla seké esiintymisiin liittyvat sopimuskaytannot.

Y htdaillakaikillaaloillajaty6tehtavissa tarvitaan yha monial aisempaa osaamista,
yhteistyotaitoja lagjaa verkostointia seka uusien teknologioiden hallintaa.
Musiikkialalla ndma ndkyvét opetussisdll 6issa jatavoissa jotka ovat muuttuneet
yksil6pedagogiikasta enemman ryhmépedagogiikkaan ja yhtei ssoittoon painottuviksi
sisdltéen seka kommunikointi- ja ryhméssa toimimisen taitoja aina soittotekniseen
osaami seen, ty6ssdoppimisen jéarjestdmisessa ja laajemmin koko opetussuunnitelmien
uudi stumi sprosessi ssa jossa tarkeintéa on oppijan osaaminen ja omien tavoitteiden

pohjalta tehtéva oppimissuunnitelma.

Jyvaskylin ammattiopisto

E l Konservatorio

Mista opiskelijat haluavat tietdd enemman

tydllistymisen kannalta?
28.10 Musiikilla hengissa — tydelaman sormiharjoituksia

kentan toimijat
esiintyminen ja sopimukset
rahat, 24 %
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KUVIO 2: Mitaopiskelijat haluavat tietéé enemman tyollistymisen kannalta—kysely
28.10.2005 Suomalaisen musiikkikampuksen Musiikilla hengissa — tyéeldaman
sormiharjoituksia— uentosarjan ensmmaéiselta luennolta, luennoitsijana Pauliina Holm.

Oppilaitosten lisdksi muusikot tydllistyvét esimerkiks sinfoniaorkestereihin,

oopperatoi mintaan seka puol ustusvoimien palvel ukseen ja Suomen evankelis-



luterilaisen kirkon erilaisiin tehtaviin. Ammattitaitoiset freelance-muusikot
tyollistyvét myos teattereissa, klubeissa, ravintoloissa, musiikin tallentamistydssa ja
muissa tehtévissa. Tanssimusiikin esittémisessa tanssipaikoilla ja ravintol oissa ty6ta
on myos tarjolla melko paljon. Musiikkialan osaaminen on eduksi myds erilaisissa
alaa sivuavissa tdissa, kuten ohjelmatoimistojen, festivaalien jamusiikkialan
jarjestojen hallinnossa, kuntien kulttuuritoimessa sekd muussa musiikkialaaja

kulttuurial aa sivuavassa toiminnassa (JAO 2006).

Jyvaskyldn ammattiopisto

a Konservatorio

Terveisia musiikkifoorumista 25.10. OPM:
"vastaako koulutus tyoelamaa?”

”Freelance-muusikko on pitkityoliinen, joka menee apajalta apajalle”
(pasuunisti Matti Lappalainen, Helsinki)

”Musiikkioppilaitoksissa tarvitaan yhi vihemmin kapea-alaisia spesialisteja, yhi enemmin
monitaitoisia, opettajuuden laaja-alaisesti ymmartavia pf;daﬁgqgej& Opiskelijoita ohjattava
hyodyntimian myo6s muita taitoja instrumenttitaitojen lisaksi. Muut taidot ratkaisevat
lopulta tyonsaannin® (rehtori Anna-Elina Lavaste, Kuopion konservatorio)

”Verkostoituminen, kontaktien haku on aloitettava jo opiskeluaikana. Keikkailemaan oppii
vain keikkailemalla.”

(Vili Ollila, AMK-opiskelija, Helsinki)

”Teen paljon téitd, mutta saan huonoa (laitonta & ei liiton mukaista) palkkaa. (Taiteen
keskustoimikunnan tutkimus. Nainen, AMK-koulutuksen kiynyt)

”Jos halu on tarpeeksi kova, niin pirjda ok. Hyville esiintyjille on aina tilausta.” (Taiteen
keskustoimikunnan tutkimus. Mies, muusikko 2. asteg

”Freelance-muusikko ei ole kenenkiin renki, vaan kaikkien!” (Lappalainen)

”Koulutuksen keskeiset puutteet vastaajien miclesti ovat tybelimitictouden (tyésopimukset,
apurahat, verotus...) ja kontaktien puute.” (Taiteen keskustoimikunnan tatkimus)

”Musiikkikentti on sopimuksia pullollaan; musiikkibisnes, tekijinoikeudet...” johtaja Kalle
Jamsén, Sibelius-Akatemian koulutuskeskus

KUVIO 3: Musiikkifoorumi Opetusministeridssa 25.10.2005. Puheenjohtagjana johtaja Kalle
Jamsén, Sibelius-Akatemian koulutuskeskus. K oostanut Pauliina Holm.

Musiikkialan tutkintoon johtavaa ammatillista koulutusta Sibelius-Akatemian liséksi
voi saada toisella asteella ja ammattikorkeakoul uissa. Ammattikorkeakoulussa
suoritettavia tutkintoja ovat muusikko ja musiikkipedagogi, toisella asteella
suoritetaan musiikkialan perustutkinto. Jalkimmainen jakaantuu muusikon (aiemmin
teknol ogin suuntautumisvaihtoehtoihin. Ammatillinen perustutkinto valmentaa seka
ammattiin etta jatko-opintoihin.(Karhunen 2005, 11.)

Musiikkialan ty6tehtavét ovat muuttuneet ja tyotehtévissa vaadittava osaaminen on
kasvanut jalagjentunut. Kentalla on k&éynnissa kil pailua oppilaitosten ja al oitus-

paikkojen suhteen. My6s keskustel ua alan tydel @mavastaavuudesta kaydaén (kuvio 3).



Opetusministerion asettaman musiikkialan tyéryhman raportissa (2002) otettiin kantaa
musiikkialan aloituspai kkamaaréan. Tyoryhman arvion mukaan koulutuksen
jakautuminen eri musiikinlgjeihin e vastannut kaikilta osin tydelaman tarpeita. Sen
mukaan musiikkialan ammatillisen peruskoulutuksen ja ammattikorkeakoulujen
koulutusyksikdita on nykyisin liikaa. Opetusministerigssa vuonna 2003 tehdyn
padtoksen mukaan musiikkialan toisen asteen ammatillinen koulutus on nykyisin yksi
rajoitettavista koulutusal oista (OPM:n kirje 7.3.2003). Ammattikorkeakoulujen osalta
on kayty keskustelua musiikkialan aloituspai kkojen supistamisesta ja yhden
toimipisteen | akkauttamisesta.

Osaaminen ja erikoistuminen korostuvat nyt ja tulevaisuudessa. Alueellinen ja
valtakunnallinen yhteisty® musiikkialalla oppilaitosten ja tytel aman kesken on
tarkedd. Verkostointi ja kontaktit korostuvat. Myds kansainvélistyminen ja
tietoteknologian hyvaksi kéytto vaativat yha monialaisempaa osaamista. Lainsaadanto
jaasetukset, valtionosuusj arjestelman muutokset, koulutus- ja aluepoliittiset linjaukset
kuten kunta - ja pal vel urakenteen uudistus seka toi sen asteen syveneva yhteistyo ja
koulutuksen jarjestgjien yhdistyminen suuremmiksi koulutuksen jérjestdjiksi asettavat

suunniteltaessa toimintojen kehittémista.

Musiikkialan tyéryhman raportin (2002) mukaan musiikkialan tutkinnon suorittaneen
tyovoiman tydllisyys vuonna 2000 on kuitenkin ollut muihin aloihin verrattuna
keskimaarai sta parempi. Jatkossa tydllistymisen odotetaan kuitenkin olevan
hankalampaa, vaikkakin on huomioitava etté tydvoiman tarjonta ja saatavuus
vaihtelevat aluedllisesti. My0s eri musiikkilajien edustajien tyollistymisessa on
huomattavia eroja. Jatkossatarve tuntuisi painottuvan erityisesti kevyen musiikin
koulutukseen ja osagjiin (2002). Paula Karhusen (2005) musiikkialaan liittyvan
tutkimuksen mukaan musiikkikoulutuksen saaneet ovat tyollistyneet varsin hyvin seka
paéasseet alan jatkokoul utukseen.



1.2 Jyvaskylan ammattiopiston Konservatorio

Jyvéskylan ammattiopisto on Keski-Suomen suurin ammatillista koul utusta sekéa
nuorille ettéd aikuisille tarjoava koul utusyhtei so. Jyvaskyléan ammattiopistoon
kuuluvat Jyvaskylan aikuisopisto, Kauppaoppilaitos, Konservatorio, Kési- ja
taideteol lisuusoppilaitos, Palvelualojen oppilaitos, Sosiadli- jaterveysalan oppilaitos,
Tekninen oppilaitos, Oppisopi muskeskus seka Ravintola Priimus (JAO 2006h).
1.8.2007 Jyvaskylan ammattiopistoon oppilaitokset —tulosalueen alle kuuluvat
Tekniikkajaliikenne, Kauppa ja Palvelut seka Hyvinvointi ja kulttuuri —
kokonaisuudet (JAO 2006f).

Jyvéskylén ammattiopiston Konservatorio on K eski-Suomen ainoa toisen asteen
ammatillista koulutusta antava oppilaitos, jossa toteutetaan my6s musiikin jatanssin
taiteen perusopetusta. Jyvaskylan ammeattiopiston konservatoriossa voi opiskella
vauvamuskarilaisesta musiikin ammattilaiseksi. Oppilaitoksellaon yli kahden-
kymmenen vuoden toimimisen historia. Taiteen perusopetukseen kuuluu sekéa
musiikin etta tanssin opetus. Sadankahdenkymmenen opintoviikon lagjuinen
musiikkialan perustutkinto, Muusikko, ei kuulu yhteishaun piiriin vaan hakeminen
tapahtuu suoraan oppilaitokseen. Valintakokeet jarjestetddn huhtikuussa. Vuosittain
hakijoita on kahdeksasta kymmeneen jokaista al oituspai kkaa kohden. Konservatorio
on valtakunnallisesti ja kansainvalisesti tunnettu erityisesti kevyen musiikin
opetuksestaan. Jyvaskylan ammattiopiston konservatorio on ollut usean vuoden gjan
toiseks halutuin toisen asteen musiikkialan opiskelupaikka Pop & Jazz
konservatorion jalkeen. Syyna tahan lienee ollut muun muassa hyva maine,
osaaminen, alueelliset syyt ja koulutusjatkumomahdol lisuudet Jyvaskyl ssa.

Muusikon opetussuunnitel maluonnoksen (JAO 2006g) mukaan Konservatorio on
oppiva asiantuntijaorgani saatio, jossa tavoitteena on toimia siten, etta toimintatavat
varmistavat hyvéan yhteisen ja sujuvan arjen niin oppijoille kuin oppilaitoksen
henkil6kunnallekin. Konservatorion asiantuntijuus muodostuu eri toimijoiden
vuorovaikutuksesta ja yhteisen arjen jakamisesta. Osaaminen ja oppiminen syntyy ja

ilmenee ihmisten vuorovaikutuksessa.



2 ESITELY JA KEHITTELY: AMMATILLINEN KOULUTUS
JA OPETUSSUUNNITELMA

Opetussuunnitelman kehittamisen perustana on yhteiskunnallinen muutosprosessi.
Patrikaisen (1999, 8) mukaan kyse on opettajan ihmiskasityksesta ja hanen

oppi misteoreetti sen ja pedagogisen gjattelunsa laadusta: miten opettaja itse tiedostaa
yhteiskunnallisen kehityksen tulevai suudenkuvat ja miten han on sisdistanyt niista
johdetun opetussuunnitel ma-gjattelun. Kaikki témaluo pohjan opettajan kasityksille
siitd, mikaon oppilaalle merkityksellista tietoa ja miten tietoja on tarkoituksen-

mukaista jajarkevaa opetella.

Nykyisin opetussuunnitel ma halutaan néhda dynaamisena, aati kehittyvana
prosessina. Opetussuunnitelman taustalla on myos ainaihmiskasitys seka
oppilaitoksen edustamat arvot ja gjattelu, unohtamatta oppimiskasitysta. Myonteisen
ihmiskasityksen mukaan (Patrikainen, 1999,9) opetuksessatulisi pyrkia kehittdmaan
oppilasta kaikin tavoin tasapainoiseks persoonallisuudeksi, jolla on myos eldman-
hallintaitoja seka jatko-opintojen ja ammatinvalinnan kannalta tarpeel liset valmiudet.

Naita valmiuksia opetussuunnitel man perusteet seka alakohtaiset ja oppilaitos-
kohtaiset opetussuunnitelmat pyrkivéat kuvaamaan ja arvioimaan.

Oppilaitoksen opetussuunnitelmalla on useita térkeité tehtavia. Se toimii oppilaitoksen
kehittéamisen ja toiminnan valineend, kommunikointivalineend, tydn suuntagjana ja

johtamisen apuvalineena.

2.1 Ammatilliseen koulutukseen liittyvat keskeiset lait ja
maaraykset opetussuunnitelman taustalla

Lagjatoimialajasihen liittyvét yhteiskunnalliset arvot liittavét opetustoimialan
valttamatta julkisoikeudel lisen ohjauksen piiriin. Hallinnon kehittdmisen seurauksena
opetustoimen ohjaus arjestelma on 1990-luvulla merkittévasti joustavoitunut ja
mahdollistanut entistd monipuolisempien toiminnallisten ratkai sujen toteuttamista
kaikillatasoilla. Suopohjan ja Liusvaaran (2000) mukaan toimialan valvonnasta on
sanan aikaisemmassa merkityksessa |éhes taysin luovuttu ja vapautta kaikissa

suhteissa lisétty. Uudistuksista huolimatta ja téysin riippumatta siité, ohjataanko
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toimialaa runsaalla lainsdadanndl &, keskusgjohtoisesti vai onko hallintojarjestelma
hajautettu siten, etté toimivataso voi pitkalle itsendisesti maarata omista
toimintatavoistaan, ohjausmekanismeihin liittyy aina vattamaton elementti, jonka
avullajérjestelmé ainoastaan voi séilyttada toimivuutensa ja uskottavuutensa. Tama
elementti on vastuu. (Suopohja & Liusvaara 2000, 13.)

Ammatillisesta aikuiskoul utuksesta on annettu oma lakinsa, jossa sdadetdan
nayttotutkinnoista, jotka suoritetaan ammattitaidon hankkimistavoista riippumatta.
Nayttétutkinnot voivat ollajoko ammatillisia perustutkintojatai ammatillisen
lisdkoulutuksen tutkintoja eli ammattitutkintojata erikoisammattitutkintoja (Lahtinen,
Lankinen, Penttila & Sulonen 2001, 40).

ammatillisen koulutuksen, lukiokoulutuksen ja muun koulutuksen jarjestdjien kanssa.
Koulutuksen jarjestgjien yhteistyovelvollisuuteen liittyvéat |aheisesti myds
ammatillisesta koulutuksesta annetun lain sdannokset, jotka koskevat mahdollisuutta
tahoilta, koulutuksen jarjestg an velvollisuutta laatia opiskelijoiden yksildllisia
valintoja mahdollistava paikallinen opetussuunnitel ma seké opiskelijan oikeutta saada
lukea koulutuksessa hyvékseen muualla suoritetut opinnot, jotka ovat tavoitteeltaan ja
keskeisilta sisdll6iltéan opetussuunnitelman mukaisia. Opetushallitus p&éttéa
opetussuunnitelman perustei ssa ammatilliseen koulutukseen kuuluvien opintojen
tavoitteista ja keskeisista sisdllGista. Tutkinnon rakenne, kesto ja opintoviikkomaérat
on méadritelty kolmivuotiseksi koulutukseks sisaltéen 120 opintoviikkoa. (Lahtinen,
Lankinen, Penttila & Sulonen 2001, 41 -44.)

Kaytanntssa ammatillisesta koul utuksesta annetun lain mukai sessa koulutuksessa on
runsaasti myos aikuisia. Nuorillajaaikuisilla on erilaiset koulutustarpeet, osaaminen
jakokemus. Sen vuoksi (Lahtinen, Lankinen, Penttiléa & Sulonen 2001, 40-41)
mukaan jo lain laadinnassa on |ahdetty siit4, etté koulutuksen sisalldissé ja
jarjestémistavoissa huomioidaan jo hankittujen tietojen ja taitojen seka aiemman
kokemuksen osuus sopeuttamalla opetusta ja sisaltdja. Myo6s opetushallituksen
vahvistamissa opetussuunnitelman perusteissa voidaan tarvittaessa lain mukaan ottaa
huomioon nuorten ja aikuisten erilaiset koulutustarpeet.
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Sekd ammattikorkeakoul ul ai ssa ettéd ammatilli sesta koul utuk sesta annetussa laissa
sé&detdan ja otetaan kantaa oppilaan kannalta térkeisiin asioihin kuten opintojen ja
osaamisen hyvaksilukemiseen, opetusryhmien muodostamiseen, opiskelijan
suoritusten arviointiin, opiskelijan oikeuksiin javelvollisuuksiin seka oikeudesta
opetukseen jaturvalliseen opiskeluympéristoon. Opintososiaaliset edut ovat
opiskelijan kannalta keskeisia ja niista madrataan perustuslaissa. Kaikkiin edella
mainittuihin otetaan kantaa oppilaitosten opetussuunnitel missa seka opetuksen
kéytannon jarjestel yissd, mahdollisissa jarj estyssaanndi ssa ja opinto-ohjaus-
suunnitelmissa. Tall6in on tiedettéva lakien sisdlto ja mahdolliset ennakkotapaukset
seka kentan yleiset ns. ”hyvét toimintatavat” tai " pelisédnnot” mahdollisimman hyvin.

Muusikon koulutuksen ja opetuksen jarjestaminen perustuu lakiin ammatillisesta
koulutuksesta (1998/630) ja lakiin ammatillisesta ai kuiskoulutuksesta (1998/631) seka
asetuksiin ammatillisesta koulutuksesta (1998/811) ja ammatillisesta aikuis-
koulutuksesta (1998/812) jalakiin ammatillisesta koul utuksesta annetun lain
muuttamisesta (2005/601) seka asetukseen ammatillisesta koul utuksesta annetun
asetuksen muuttamisesta (2005/603) joiden mukaan opiskelijan osaamista on

arvioitava muun arvioinnin ohella ammatti osaamisen nayt6ill&

Opetushallituksen mééréys (M 32/011/2005) muutti ammatillisen peruskoulutuksen
opetussuunnitelmien ja ndyttotutkintojen perusteita opiskelijan arvioinnin ja
opetussuunnitelmien osalta 1.1.2006al kaen.

Musiikkialan koulutukseen liittyvialakeja on monia ja ne vaikuttavat joko suoraan tai
vdlillisesti myds muusikon koulutukseen. Yksi tdrkeimmisté on laki opetus- ja
kulttuuritoimen rahoituksesta (635/1998) seka laki taiteen perusopetuksesta
(633/1998). Tekijanoikeudlait ja asetukset liittyvét keskeisesti musiikkialaan ja
opetuskenttadn ylei sesti, my6s oppilaan kannalta tdma ndkyy mm. nuottien ja
levytysten kopioinnin rajoituksina seka asioina jotka on huomioitava niin konserteissa
kuin taltioinneissakin. Myds rikosl akia joudutaan soveltamaan mm. jérjestyssaantdjen
jamenettel ytapojen laadinnassa. Onneksi kuitenkin kayténnossa naihin on torméatty
harvoin. Kunnallislaki ja hallintomenettel ylaki méérittavét virkamiehen toimintaa ja
liittyvét oppilaitosten toimintaan keskeisesti. Sopimuksia solmittaessa
(esiintymissopimukset, studio- ja nauhoitussopimukset, soitinlainaukset, tilavaraukset
jne.) on myos hallittava nahin erityiskysymyksiin liittyvat sopimuskaytannot.
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Keskeisia lainkohtia ovat tydssdoppimisen kaytantoihin liittyvét asiat (tydsopimukset,
palkkaus, vakuutukset, tydnantgjan jatekijan velvollisuudet, arviointi) janéista on
neuvoteltu myo6s konsultoiden Muusikkojen liiton lakimiesta jotta toimivat ja kenttdan
soveltuvat kdytannot saataisiin toimiviks kaikkien osapuolten kannalta. Taitava

K eski-Suomi-projektin tekema ty6ssaoppi mi seen ja ammeatti osaami sen ndyttoihin
liittyva aineisto, ohjeistus jalomakkeet ovat kdytossa. Miltel paivittdin mietintéa
aiheuttavat my®s oppijan osaamisen tunnustamiseen ja arviointiin liittyvat kaytannot
niin oppilaitoksemme sisalla kuin Musiikkikampusyhteistyon tiimoilla seké muissa
jatkokoulutuspaikoissa. Osaamisen tunnustamisen on tapahduttava aina opiskelijan
eduksi.

Y hteisty6 alueen muiden oppilaitosten kanssa on velvoitettu laissa. Vaikkei nain
olisikaan, setoki on toiminnan kehittdmisen kannalta strategisesti perusteltuaja
jarkevéd. Y hteisty6ta teemme alueen |ukioiden, muiden ammattiopiston oppilaitosten,
jo aiemmin mainittuun musiikkikampukseen kuuluvien Jyvaskylan ammattikorkea-
koulun kulttuurialaan kuuluvan musiikin koulutuksen ja Jyvéaskylén yliopiston
musiikinlaitoksen, Suomessa toimivien konservatorioiden, musiikkioppilaitosten seka
opistojen ja ulkomaisten oppilaitosten ja kouluttajien kanssa. Kiintegt yhteydet
tyoeldmaén on myos laissa velvoitettu. Tama nakyy parhaiten tydssdoppimisaksoina
sekd opettajien tydel amaan tutustumigjaksoina, kansainvalisté oppilas- ja

opettajavai htoa ja kiertueita unohtamatta. Lahitulevai suudessa yhteistyd Jyvaskylan
ammattiopiston sisalla syvenee uudelleen organi soitumisen my6ta Hyvinvointi ja
Kulttuuri-klusteriksi, jonka osana konservatorion toiminnot ovat 1.8.2007 alkaen
(JAO 2006f).

2.2 Opetussuunnitelman tehtava oppilaitoksen toiminnan
kehittdjana ja suuntaajana

Pedagoginen johtaminen liittyy oppilaitoksen kehittamiseen (Alava 2006).
Opetussuunnitelman tulisikin olla oppilaitoksen kehittémisen valine, toiminnan
suuntagja ja kayntikortti. Se on tarkea johtamisen ja vuorovaikutuksen valine niin

oppilaitoksen sisdlla kuin sen sidosryhmille ja asiakkaille.
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Opetussuunnitelman teko ja yhteinen suunnittelu sitouttaa parhaimmillaan koko
henkil 6kunnan siind méariteltyihin tavoitteisiin ja toimintatapoihin kuten esimerkiksi
arviointik&ytantoihin ja on siten erittéin térkea valine koko oppilaitoksen strategioiden
suunnittel ussa ja toimeenpanossa. Sen avulla pédstéan visioista missioon.
Opetussuunnitelman avulla my6s organisaation ja henkil 6kunnan osaamistarve on
helpompaa kuvata ja on hyva lahtokohta siten henkil dstokoul utuksen suunnittelulle ja
toteutukselle.

Opetussuunnitelma on oppilaitoksen tarkein asiakirja. Se ohjaa toimimaan tietyll§,
yhdessa sovitulla tavalla. Opetussuunnitelma pyrkii vastaamaan tydel&man
muuttuneisiin tarpeisiin, ennakoimaan tulevaa ja mahdollistamaan opetuksen
nopeastikin muuttuvia toiminta- ja toteutustapoja. Opetussuunnitelmaan ei néin ollen
tulisi kirjata liian yksityiskohtaisiin menevié opetuksen toteutussuunnitelmia.
Asiakirja ottaa kantaa ja maarittéa tutkinnon opintokokonai suuksien tavoitteet, sisall 6t
jaarvioinnin kohteet. Toisin sanoen kaikista keskeisinta opetussuunnitel massa on
oppijan osaamisen kuvaaminen. Opetussuunnitel ma sisaltéé myos oppilaitoksen arvot
jaoppimiskasityksen. Sen vuoksi on térkeda pyrkia ennakoimaan tulevia muutoksia jo
hyvissa gjoin. Oppilaitoksen toteutussuunnitel malla tarkennetaan opetussuunnitel man
sisédltoja

2.3 Ammatillisen toisen asteen tehtavista

Ammatillisen koulutuksen tavoitteena on kohottaa vaestén ammatillista osaamista,
kehittéa tyoelamaa ja vastata tyoelaman osaamistarpeita. Koulutuksen tarkoituksena
on myos edistaa tydllisyytta (Lahtinen, Lankinen, Penttila & Sulonen 2001, 42). Tama
tarkoittaa opetettavien sisdltojen ganmukaisuutta ja tyoelamaahtdisyytta. Se
tarkoittaa opetushenkilokunnan pdivitettya osaamista ja tydeldmayhteyttd,

tyGsséoppimisen ohjaamista ja monipuolistunutta tydnkuvaa aiempaan ndhden.
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2.4 Musiikkialan opetussuunnitelman perusteista

Musiikkialan opetussuunnitelman perusteiden (2001) mukaan musiikkialan
perustutkinnon suorittaneella on elinika sen oppimisen edellyttamia oppimaan
oppimisen taitoja ja kykya arvioida omaa oppimistaan ja osaamistaan. Han osaa
arvioidajajasentaatietoa, suunnitella omaa opiskeluaan ja asettaa itselleen tavoitteita.
Hén arvostaa omaa ammattiaan, ja hanella on halua ja motivaatiota oman osaamisensa

yll&pitamiseen jajatkuvaan itsensa kehittamiseen. (2001, 13.)

Muusikon koul utusohjelman tulee tuottaa opiskelijalle sellaiset valmiudet, etta han
kykenee toimimaan paitsi esiintyvana muusikkona myos esimerkiksi erilaisissa
musiikin palvelu- ja tuotantotehtavissa seka hakeutumaan alan jatko-opintoihin. Han
tuntee musiikkikulttuurin eri ilmenemismuotoja ja osaa soveltaa musiikin tiedollista
0saami staan omassa musiikillisessa ilmaisussaan ja tydssaan. Han pystyy yll&
pitémaén ja kehittdmaan jatkuvasti omia musiikillisia taitojaan seka hallitsemaan
erilaisten esiintymistilanteiden paineet (Musiikkialan opetussuunnitelman perusteet
2001).

Jyvéskylan ammattiopiston konservatorio (ent. Suomalainen konservatorio) toteutti
valtakunnallisten perusteiden pohjalta musiikkialan esimerkkiopetussuunnitelman
opetushallituksen projektina. Oppilaitoksemme opetussuunnitelmaon ollut siis
pohjana monien muiden konservatorioiden opetussuunnitel man teossa ja konserva-
torion edustajat ovat olleet kommentoimassa ja esittel emassa tehtya tyoté ja koko

opetussuunnitelmauudistusprosessia useissa eri yhteyksissa.

3 MELODIA:

KEHITTAMISTEHTAVAN SUUNNITTELU JA
TOTEUTUS

Kehittdmistehtavani suunnittelun ja toteutuksen aikana kasitykseni siitg, etta
opetussuunnitelma on prosessi joka el ole koskaan aivan valmis, syventyi entisestéan.
Alkuperéisen kehittémistehtavani toteutuksen léhtokohtana oli opetussuunnitelman

nykytilan ja uusien velvoitteiden ja muutosten kartoitus liittyen niin lakimuutoksiin
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kuin Jyvaskyldn ammattiopiston yleisiin linjauksiin jaalan kdytantdihin jajo tehtyyn
kehitystychon.

Suunnitellessani alun perin kehittamistehtéavaa ja sen aikataul utusta syksylla 2004,
oletin etté hanketta olisi ollut mahdollista toteuttaa osana intendentin tyonkuvaa jo
lukuvuonna vuonna 2005. Oletin niin, koska opetussuunnitelma on oppilaitoksen
toiminnan kannalta ensiarvoi sen tarked kokonai suus johon nojaudutaan monessa eri
tilanteessa ja jota kaytetéén lukuvuoden suunnittelun léhtékohtana. Moni asia oli
ehtinyt muuttua niissa kahdessa vuodessa edellisen opetussuunnitel man val mistuttua.
Kuitenkin muuttuneet tyotehtavét, tyoryhmien jasenyydet ja velvoitteet veivét niin
paljon aikaa, ettel opetussuunnitelman kehittémiseen ja paivittamiseen jaanyt
mahdollisuutta koko |ukuvuonna 2005-2006 tydajan puitteissa. Toisaalta lainmuutos
koskien ammattiosaamisen nayttdj&, ja sen vuoksi myos Jyvaskylan ammattiopiston
yhteisten linjausten tekeminen, viivastyivét alkuperéisestd aikataulusta. Eika
musiikkialan kansallinen ndyttdaineisto ole viela edes kéynyt hyvaksytysti
opetushallituksen laaduntarkastusta téman raportin kirjoittamisen gjankohtana
marraskuussa 2006. Nayttdai nei stoluonnos myds muuttui useaan otteeseen kevaan ja
kesan 2006ai kana, jonka vuoksi muusikon opetussuunnitelman péivittédminen aemmin

olisi ollut erityisen vaikeaa jajopa turhaa.

Musiikkialan kansallisen nayttdaineiston valmistuminen ja koko siihen liittyva
prosess testauksineen ja aineiston kommentointeineen oli tydlasjaosin
turhauttavakin projektin yhteistyokumppaneille kuten Jyvéaskylan ammattiopiston
Konservatoriolle. Se ei mytskaan voinut olla heijastumatta omaan opetussuunnitel ma-
tyohémme annettujen raamien ja aikataulujen puitteissa. Syksysta 2006 tuli erityisen
kiireinen nayttokaytanttjen purkamiseks ja kuvaamiseksi yhteisen linjauksen
mukaisesti opetussuunnitelmaksi vaikka pohjalla oli varsin onnistunut opetus-
suunnitelma (Y htye - ja orkesterimuusikko 2003-) joka ennakoi jo aikanaan tulevia

ammattiosaamisen nayttoja.

L ukuvuoteen 2005-06 gjoittui siten edelléa kuvatun vuoksi tausta-aineiston kerééaminen
jaosallistuminen mm. kansallisen nayttdaineiston testaamiseen. Osallistuin my6s
aktiivisesti Jyvaskylan ammattiopiston tyéryhmatydskentel yyn muun muassa kaikille
opiskelijoille yhteisen kurssitarjottimen suunnitteluun seka opetussuunnitel maty6-
ryhman tyoskentel yyn. Konservatorion opiskelijan opasta ja erilaisia kaytantdja kuten
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valmentavien ja paattokonserttien ohjeistukset tai tydssdoppimisen kaytannat,
muokattiin. Lukuvuoden 2004-2005 aikana kirjoitin myds opiskelijan opinto-ohjaus-
suunnitelman seka konservatorion jarjestyssaannot.

Toimin opinto-ohjagjatiimissd, Priimus-oppilashallinto-ohjelman kehittdmis-
tyoryhmassa, koulutuspaallikoiden tiimissg, tydssdoppi misen kaytantéjen
arviointitybryhmassa, erityisopetusta koordinoivassa erva - tiimissg, yrittdyyden
oppimispaikan Y oppi -hankkeessa, www- javiestintéasioihin liittyvassa tiimissa
Toisen asteen suunnitteluryhmassa ym. Osallistuin my6s Suomen konservatorioliiton
tydssdoppimis - ja oppilaanohjaustydryhman tydskentel yyn ja rehtorikollegioiden
kokouksiin, sek& useisiin aluedllisiin ja vatakunnallisiin hankkeisiin ja kehittamis-
ryhmiin kuten valtakunnalliseen lasten Taikal amppu-verkostoon kuuluvan
Kulttuuriaitan musiikki- ja taidekasvatustydryhmiin ja Suomalaisen musiikki-
kampuksen suunnitteluryhmaan. Osallistuin Jyvaskylan ammattiopiston laatutyohon
jaauditointeihin seka toimin esittelijand johdon katsel muksessa. Suunnittelin
opettgjien erilaisten ammattiroolien toteutusta syksylle 2006 jolla ennakaitiin jo
suurempaa muutosta. Vastasin musiikkialan perustutkinnon valintakokeiden
suunnittelusta ja toteutuksesta ja opiskelijavalinnoista lukuvuonna 2005-06. Toimin
myds pienen hetken oman tyoni ohella taiteen perusopetuksen musiikin jatanssin
koulutuspaallikkona. Koulutimme myos koko konservatorion henkil 6kuntaa

esimerkiksi ryhmapedagogiikkaan ja oppilashuoltoteemoihin liittyen.

K ehittamistehtavan tausta-aineiston ja henkil 6kohtai sen osallistumi sen myota moni
opetussuunnitelmaan liittyva asiatuli perusteellisesti pohdittua, myds muiden kuin
musiikkialan nékokulmat huomioiden. Kevadla 2006 osallistuessani ammattiopiston
opetussuunnitel matyon kehittdmisryhman toimintaan, oli yhteiset linjaukset méaritelty
javarsinainen toteuttaminen alkoi lukukauden 2006al ussa ammatti opettajista kootun
asiaan perehtyneen joukon kanssa. Ty0 eteni jouhevasti tehdyn alkutyon ja osaavien
opettajien ansiosta vaikka kansallinen ndyttainei sto ja Jyvaskylan koulutuskunta-
yhtyman opetussuunnitel man yhteinen osa asettivat yhdistettynd melkoisen haasteen
toteuttami skel poiseksi ja mahdollisimman hyvin aaan ja alkaan sopivaks opetus-

suunnitelmaksi.

Kaikkea edella mainittuihin liittyvaé materiaalia en ole pyrkinytkaan liittamaan tdhan

kehittamistehtavén raporttiin, mutta ne vaikuttavat taustalla myds opetussuunnitelman
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kehittami stydssa mm. oppijan henkil 6kohtai sen opiskel usuunnitelman tekemisessa ja
opetussuunnitelman toteuttami ssuunnitel missa. Opetussuunnitelmaan oli mahdollista
kuvata ne tulevaisuuden tavat toimiajoihin meilld oli jo olemassa oleva suunta ja

yhteisesti toteutettu muutos.

K ehittami stehtavan toteutuksessa on kaytetty seka kvalitatiivisia etta kvantitatiivisia
menetelmidjasisdlonanayysia Lahdeaineistot seka taustamateriaalit koostuvat eri
tyoryhmien mietinnoistd ja palavereista useiden vuosien gjaltaja joissa raportoija on
ollut osallisena, aiheesta julkaistuista relevanteista |ahdeteoksista, seké vuosia
tehdysta kehittamistyosta jonka pohjana on kaytetty valtakunnallisiaja kansainvélisia
kaytanttja ja esimerkkejé. Myos opiskelijoilta ja aan toimijoilta saatua pal autetta on
kaytetty kehittéamistyon pohjana. Y hteiset linjaukset on huomioitu opetussuunnitelma-
tyoskentel yssa ja kaytannon toteutuksessa ja pyritty mahdollisimman hyvin yhdista
méaan alan ominaispiirteet ja hyvéat kdytannoét annettuihin raameihin.

K ehittamistehtavan raportin ensimmainen ja toinen kappal e kuvaavat niitéa
musiikkikentan ja tydel@man muutoksia jotka vaikuttavat tulevai suuden osaamiseen ja
opetussuunnitelman sisatoihin. Kolmannessa kappal eessa kerrotaan kehittamis-
tehtdvan suunnittel usta ja toteutuk sesta. Neljannessé kappal eessa kuvataan
opetussuunnitelman uudistustarvetta ja siihen vaikuttavia tekijoitéa. Viidennessa

kappal eessa on kuvattu uuden opetussuunnitelman rakentumista ja sen siséaltoja.
Viides kappal e esittelee musiikkialan kansallisen nayttdaineiston testaamista,
Jyvaskylan ammattiopiston yhteisten opetussuunnitelmien yhteisté osaa ja sen

kommentointia sek& Muusikon opetussuunnitel maluonnosta.

Kehittamistehtdvani on varsinalagajatoivottavasti siitd on apua ja hyétya myos
muille opetussuunnitel maty6ta tekeville tahoille alasta riippumatta, vaikka ndkdkulma
painottuu erityisesti musiikkialan erityiskysymyksiin. Tarkeda on ollut muodostaa
kokonai skuva niista tekijoista jotka ohjaavat opetussuunnitel man toteuttamista

hel pottaen jatkossa erityisesti Jyvaskylén ammattiopistossa tehtévaa opetuksen ja
toimintojen kehittamistyota seka musiikkialan erityisluonteen ymmartamista.
Muusikon opetussuunnitelma on |uettavissa kokonai suudessaan Jyvaskylan

ammattiopiston www-sivuilla (www.jao.fi/konservatorio) musiikkialan kansallisen

nayttdai neiston hyvaksynnan jalkeen ja sitd kautta mahdollisesti tulevien muutoksien
kirjaamisen jakeen tammi-helmikuussa 2007. Nayttojen osalta muusikon opetus-
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suunnitelma on esitelty Jyvaskylan ammattiopiston ndyttétoimikunnan kokouksessa
29.11.2006.

Haluan tassa yhteydessa myos kiittéa opetussuunnitel matyohon ja nayttojen
testaukseen osallistuneita konservatorion opettajia joiden osaamisen ja perehty-
neisyyden ja ammattitaidon ansi osta p&&simme taas opsista keikkaan. Puhtaaksi-
kirjoitusapuna toiminut opintosi hteerimme ansaitsee myos kiitoksen. Enk& halua
unohtaa oppijoiltajajo valmistuneilta muusikoilta saamaani pal autetta koul utuksen
kehittamiseksi ja hyvien kaytantdjen séilyttamiseksi. Opetussuunnitelman tekeminen
on yhteistyota.

4 TEEMA:
OPETUSSUUNNITELMAN UUDISTAMISTARVE

Opetussuunnitelman uudistamisen ja paivittamisen taustalla oli ammattiosaamisen
nayttdjen liittdminen osaksi koulutuksen arviointia (Laurila 2005). My6s Jyvaskylan
ammattiopiston yhteiset linjaukset asettivat tarpeen tarkastella muusikon opetus-
suunnitel maa uudestaan. Ammattiosaamisen nayttdjen tuleminen vaikuttaa moniin
asiakirjoihin. Oheisessa kuvassa on méaaritelty muutettavat asiakirjat ja aikataulutettu
niihin liittyvatyo (kuvio 4).
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Jyvaskylan ammattiopisto

d

TAYDENNETTAVAT ASIAKIRJAT
Jyvaskylan ammattiopistossa

Syksy 2005
e Intra — sisainen tiedotus ja www-sivut

Kevat 2006

opetussuunnitelma, yhteinen ja tutkintokohtainen osa
opinto-ohjauksenstrategia, JAO
opinto-ohjaussuunnitelma, oppilaitos
erityisopetuksen strategia

opinto — opas

puitesopimus ja koulutussopimus

Syksy 2006

tybssaoppimisen opas

hops ja hojks
opiskelijahallinto-ohjelman asiakirjat
todistukset

itsearviointi, INKA —palautejérjestelméa
laatukésikirja

30.11.2006 Hyvien nayttokaytantdjen levittaminen

KUVIO 4: Taydennettavét asiakirjat Jyvaskylan ammattiopistossa. JAO 2006d.

Tukosaluejohtgjan ja johtoryhman linjausten mukaisesti jokaisen Jyvaskylan
ammattiopistossa opetettavan tutkinnon opetussuunnitel ma tulee vahvistaa vuoden
2006 loppuun mennessa. Tutkintojen ndyttoihin liittyvét osat on esitelty syksyn
2006ai kana nayttotoimikunnalle yhtei sesti sovitun kdytannon mukaisesti. Opetus-
suunnitelman vahvistaa rehtori paétoksell&an (JAO 2006e).

Musiikkialan, muusikon, opetussuunnitelma on ollut k&yttssa miltei neljavuotta.
Osaa sen sisdll6ista on toteutettu opetuksessa jo ennen opetussuunnitel matyon alkua.
Konservatorion liityttyd 1.1.2004 alkaen osaks Jyvaskylan ammattiopistoa, vaati
opetussuunnitelma paivitysta myos liittyen ammattiopiston yhteisiin kaytantoihin,
yhteisiin kaksoistutkintoon ja opiskeluaikatauluihin liittyviin aikatauluihin ja
ka&ytantdihin. Opetussuunnitelmaan kirjattuja sisaltdja on tarkennettu toteutettaviin
kursseihin, luentoihin ja tydpajoihin, jotka julkaistaan lukuvuosittain opiskelijan

oppaan muodossa.
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4.1 Muusikon opetussuunnitelmatydn taustaa

Musiikkialan perustutkinnon opetussuunnitel man perusteet annettiin vuonna 2001.
Suomalainen konservatorio (nykyisin Jyvaskyléan ammattiopisto, Konservatorio,
1.8.2007 alkaen Jyvaskylan ammattiopisto, Hyvinvointi ja kulttuuri) laati perusteiden
jakentdlla seka alan oppilaitosten valilla kaytyjen keskustelujen, suuntaviivojen ja
kokemusten perusteella musiikkialan esimerkkiopetussuunnitelman Pokemon -
nimisend opetushal lituksen rahoittamana hankkeena. Opetussuunnitelma julkaistiin
verkkoversiona kevadlla 2003 ja se esiteltiin lagjasti seminaareissa seka
konservatorion edustgjia (rehtori jaintendentti) kutsuttiin useisiin tilaisuuksiin

kertomaan opetussuunnitel maprosessin etenemisesta ja lopputul oksesta.

Muusikon (ent. yhtye/ orkesterimuusikko) opetussuunnitelmaa on lahestytty alan
muuttunei den osaamistarpel den nakdkul masta pohtien oppimiskasityksia ja korostaen
oppijan omia oppimistavoitteita ja yksilollista opiskel usuunnitel maa.
Opetussuunnitelman perusteisiin ja erilaisiin [&hdemateriaal eihin kuten muiden alojen
opetussuunnitelmiin ja kaytantoihin, Suomen musiikkioppilaitosten,
konservatorioiden ja ammattikorkeakoulujen kaytantéihin ja eri maiden
musiikkioppilaitosten koulutuksen sisalt6ihin tutustuttiin tassa yhteydessa
perusteellisesti. Erastarkeajasuuri muutos aallavallinneisiin aiempiin kaytontdihin
oli solistisista tutkinnoista luopuminen. Niiden sijasta opiskelijat val mistavat

tyoel amal dhtoisesti valmentavan konsertin ja paattokonsertin, jotka sisaltévéat seka
tyOpaj oissa tyostettya etté itse omaksuttua materiaalia seké kuvaavat opiskelijan
parasta osaamista. Paéttokonsertti voi néin ollen edustaa vaikka vain yhté
tyylisuuntaa, koostua omista savellyksista tai sovituksistata se voidaan toteuttaa
yhtei stydssa muiden opiskelijoiden tai alan ammattilaisten kanssa. Tama toteutustapa

ennakoi jo tulevia nayttotutkintoja.

Ensimmaisen kerran opetussuunnitel matyon yhteydessa keskusteltiin, kuvattiin ja auki
kirjoitettiin opiskelijan osaamisen kuvaukset, arvioinnin kohteet ja menetel mét

jokai sesta opintojaksosta kayttéen arviointiasteikkoa tyydyttava 1 — kiitettéva 5.
Arviointimatriisin tyostdminen oli vaativa ja ailkaa vieva tehtéva. Opiskelijan
osaamisen kuvaaminen ja eri instrumenttien jamusiikin tyylien tavoitteiden ja
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keskeisten sisdltjen yhdenmukaisten sisaltojen kirjoittaminen osoittautui ennakoitua
haastavammaksi.

Jyvaskyldn ammattiopisto

a Konservatorio

Miten OPSia tyostettiin meilla?

* yhteydenpito opetushallitukseen

* opetushallituksen asiantuntijaryhmissi toimiminen

* opetushallituksen laatimat OPSin perusteet

* Pokemon-projekti: valtakunnallinen esimerkkiopetussuunnitelma

* ty6ryhmitySskentely oppilaitoksessa, oppimiskisitykset koko
henkil6st6ll4d, sitoutuminen ja kisitteiden avaaminen

* yhteenveto, suuntaviivat ja kirjoitus yhdessi rehtorin,
koulutussuunnittelijan ja intendentin kanssa

* esittely ja kommentit (opettajat ja opiskelijat)
* ”valmis” opetussuunnitelma kahden vuoden kuluttua projektin
aloittamisesta

* esittely muille alan oppilaitoksille ja OPH:lle

* muokkaaminen, kidytinnoét, palaute, JAOn yhteiset osiot, uudet
vaatimukset

KUVIO 5: "Otteita opetussuunnitelman laadinnasta’. Esittely yhtye-ja orkesterimuusikon
opetussuunnitelmatydstd Suomalaisessa konservatoriossa (nyk. Jyvaskylan ammattiopisto,
Konservatorio). Jyvaskylan ammattikorkeakoulu, Ammatillinen opettajakorkeakoulu. Pauliina
Holm 20.9.2004

Tyo0 saatiin kuitenkin padtokseen kunkin instrumenttiryhman tai opinto-

kokonai suudesta vastaavan opettajan kanssa tehdylla yhteistydll& Arviointia, kuten
my®6s koko opetussuunnitelmaa, suunniteltiin nimetyn opetussuunnitel matydryhman
kanssa jatarkasteltiin lagjemmin koko tydyhtei sossa seka opiskelijoiden kanssa (kuvio
koulutussuunnittelijan vastuulle. Lopullisen kirjoitus- ja kasaamistyon aikataulu oli
tiukka, sillé aiheen yhteinen pohtiminen, kommentointi ja kokoontuminen veivét

paljon aikaa.

Opetussuunnitel massa korostetaan monipuolisuutta, hyvaa musiikkisuhdetta,
opiskelijan valinnan mahdollisuutta tavoitteena lagja-al ainen ammattitaito, yhteistyota
tyoeldman seka muiden alan oppilaitosten kanssa, muuttuvan tyéelaman ja entista

|agj a-al aisemman ammattitaidon vaatimuksia, teknologian jatietotekniikan
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hyodyntamista seké kansainvalistymista ja opiskelijoiden kasvua kansainvéliseen

toi mintaan.

MUUSIKKO 120 ov
Musiikkialan perustutkinnon opinnot muodostuvat yhteisista opinnoista (20 ov),

ammatillisista opinnoista (90 ov) ja vapaasti valittavista opinnoista (10 ov).

Opintojen sijoittuminen opintovuosille:

YHTEISET OPINNOT (YO) 20 ov 1-2.vuos
pakolliset opintokokonaisuudet 1-8 16 ov 1-2. vuos
valinnai set opintokokonaisuudet 1-15 4o0v 1-2. vuos

AMMATILLISET OPINNOT 90 ov 1-3.vuos

MUSIIKKIALAN PERUSVALMIUDET (MP) 10 ov 1-3. vuosi
Muusikon tytkal ut 50v 1-2. vuosi
Muusikon vuorovaikutustaidot ja tyokyky 50v 1-2. vuosi

MUSIIKIN HAHMOTTAMINEN (MH) 15 ov 1-2. vuosi
Musiikin luku- jakirjoitustaidot 10 ov 1. vuosi
Musiikin rakenteet ja analyysi 50v 2.-3. vuosi

INSTRUMENTTITAIDOT (IT) 30 ov 1-3. vuos
Paainstrumentti 28 ov 1-3. vuos

Taydentavét instrumenttiopinnot 20v 1-2. vuosi

YHTYE- JA ORKESTERITAIDOT (YQOT) 20 ov 1-3. vuos

alakohtai set yhtye- ja orkesteritai dot 14 ov 1-2. vuos

suuntautuminen mukaiset yhtye- ja orkesteritaidot 6 ov.~ 2-3. vuosi

TOIMIMINEN MUUSIKON ERI TYOYMPARISTOISSA (MTY) 5 ov 1-3.vuosi

VALINNAISET AMMATILLISET OPINNOT (VA) 10 ov 1-3.vuos
improvisointi 50v
séveltéminen ja sovittaminen 50v
produktioty® 50v
projekti 50v
musiikkiteatteri opinnot 50v
tanssi opinnot 50v
instrumenttitaitojen kehittéminen 50v
yhtye- ja orkesteritaitojen kehittaminen 50v
kansainvéaliset tydympéristot 50v
alan ammatillinen kielitaito 50v

VAPAASTI VALITTAVAT OPINNOT (VV) 10ov 1-3. vuosi

Opinnaytety6 sisdltyy ammatillisiin opintoihin vahintéén 2 ov
Opinnot sisdltavét tydssdoppimista 20 ov

KUVIO 6: Muusikko 120 ov opintokokonaisuudet ja opintojen gjoitus opetussuunnitel massa
2003-2006

23




Opetussuunnitelman sisdltdjé ja lukuvuosittai sta toteuttamistapaa on kehitetty jajoka
vuosi julkaistu opiskelijan opas jossa on tarkennettu opintokokonaisuuksien
toteuttamista erilaisin kurssein, siséll6in ja tyotavoin. Oppaan liséksi kdyttssa on
my06s opiskelijan ja opettajan ohjeistuksia liittyen muun muassa tuotantosuunnitelman
tekemisiin, ketkkapéivakirjaan, portfoliokansioon ja valmentavan ja paattokonsertin
toteuttamiseen liittyviin k&ytannon toimiin.

4.2 Ammattiosaamisen naytdt nuorten koulutuksessa

Ammattiosaamisen naytot on otettu kdyttoon viimei stéan el okuussa 2006al kaneessa
koulutuksessa koko Suomessa kaikissa toisen asteen ammatillisissa tutkinnoissa.
Ammatti osaami sen ndytdissi oppija osoittaa, miten hyvin han on saavuttanut
ammatillisten opintojen tavoitteet. Nayttt sijoittuvat koko koulutuksen gjalle jane

jarjestetdan yhteistyssa tyopaikkojen ja tydpai kkaohjagjien kanssa.

Ammattiosaamisen naytoilla pyritéan parantamaan ja varmistamaan ammatillisen
koulutuksen laatua. Ty6elaman osapuolet tulevat mukaan arviointiin ja varmistamaan
Sitd, etté opiskelijan saavuttama ammattitaito on sellaista, jota tyoel ama edel l yttaa.
Véalillisesti kehitetéén myds opetus arjestel yj& seka opiskelijoiden ohjaus- ja
tukipalveluita. (Laurila 2005.)

Ammattiosaamisen nayttoja el pida sekoittaa ndyttétutkintoihin. Nayttotutkinnossa
oppija suorittaa koko tutkinnon naytdilla Ammattiosaamisen nayttda taas voidaan
gatellaarviointitavaks jolla oppija nayttaa tydel amal dhtoisesti tutkinnon ja sen

opintokokonai suuksien keskei sten tavoitteiden mukaisen osaamisen (JAO 2006d).

Ammattiopistoon syksyll& 2005 perustettu nayttotiimi koostuu eri oppilaitosten
edustajista. Nayttotiimin tavoitteena on kehittda ammattiopiston yhteisid ohjeita,
nayttokaytantoja jalomakkeita. Jyvaskylan koulutuskuntayhtyman hallitus

on nimennyt lain (601/2005) edellyttaman ndyttdtoimikunnan ja sen jasenet vuosille
20062008 (JAO 2006€).
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4.3 Osaaminen musiikkialalla

Jotta voi tarkastella oppijan osaamista, osaamistarpeita ja opetussuunnitelman

sisdltdj &, on tunnettava perustedllisesti kyseisen alan kaytannét seké muuttunut ja
kehittyva tyonkuva. Hongan, Lampisen ja V ertasen (2000) mukaan tyéel aman
muuttuneet osaamistarpeet ja nykyisen opettgjakunnan ikérakenne edellyttavéat seka
méaardllisen ettd siséll6llisen opettajien koul utustarpeen selvittdmistad. Opettgjien
korkea keski-ik& tulee [dhivuosina lis88m&an uusien opettajien tarvetta. Samoin
elinkeinorakenteessa on tapahtunut ja tulee edelleen tapahtumaan muutoksia, mika
vaikuttaa tuleviin tydvoi matarpeisiin. Muuttuneet tyétehtavét ja niiden osaamistarpeet
asettavat paineita seké opettajien peruskoulutuksen etta lisdkoulutuksen sisdllolliseen
uudistamiseen. Myos nykyisille opettgjille on lisékoul utuksella taattava tul evai suuden
tyotehtavien edellyttama ammatillinen osaaminen ja opettgjan muuttuvassa ty6ssa
tarvittavat pedagogiset taidot. (Honka, Lampinen & Vertanen 2000, 18-19.)

Oppilaitosten liséksi muusikot tyollistyvat esimerkiksi sinfoniaorkestereihin,
oopperatoi mintaan seka puol ustusvoimien palvel ukseen ja Suomen evankelis-
luterilainen kirkon erilaisiin tehtdviin. Ammattitaitoiset freelance-muusikot
tyollistyvét myos teattereissa, klubeissa, ravintoloissa, musiikin tallentamistydssa ja
muissa tehtévissad. Tanssimusiikin esittémisessa tanssipaikoilla ja ravintol oissa ty6ta
on myos tarjolla melko paljon. Musiikkialan osaaminen on eduksi myds erilaisissa
alaa sivuavissa tdissa, kuten ohjelmatoimistojen, festivaalien jamusiikkialan
jarjestojen hallinnossa, kuntien kulttuuritoimessa sekd muussa musiikkialaaja
kulttuurialaa sivuavassa toiminnassa. (JAO 2006g.)

4.3.1 Opettajan osaaminen

Honka, Lampinen ja Vertanen (2000) kuvaavat ammattitaitoon keskeisesti liittyvia
taitoja, joitaovat ydintaidot (tieto - ja taitoperusta sekéa kayttévalmius, vuorovaikutus,
asennoituminen ja sitoutuminen ty6hon), reunatai dot jotka tukevat tydssa tarvittavia
ydintaitoja, antavat perspektiivig, edellyttavat syvallisempad ammatin hallintaajajoita
voidaan kutsua my6s oheistaidoiksi, &&nettdmét taidot jotka ovat ammattipdtevyyden
tarked osa ja syntyvét pitkaaikaisen kokemuksen kautta. Aadnettoméat taidot liittyvat
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tyon tekemiseen ja asenteisiin. Téallaisen taidon omaava henkild toimii yleensa hyvin
joustavasti jaloogisesti, mutta el vattamatta pysty selittamaan valintojaan. Tarkeita
ovat myos piilotetut taidot, jotka ovat nimensd mukaan salattujataitojajoitae haluta
paljastaatoisille tyontekijdille silla niiden avulla pidetdan ylla ammatillista statusta ja
osaamisen arvostusta. Avaintaidot taas ovat taitoja, joilla voidaan hankkia uusia
ratkaisuja tyssa esiintyviin ongelmiin. Ne liittyvat paatoksentekoon

ongel matilantei ssa, vuorovaikutustaitoi hin ja uuden oppimiseen. Keskeisena
ammattitaitoon liittyvana taitona on luonnollisesti patevyys eli kompetenss joka
tarkoittaa tehtévasidonnaista, yhteiskuntasidonnaistatai yksilosidonnaista
ammattikasitystd. (Honka, Lampinen & Vertanen 2000, 50-51.)

Ammattitaitoa voidaan tarkastella joko yksilon tai tydnantajan nakokulmasta ja
jossain méarin myos koulutuksen perusteella. Taitokasite liittyy ammatilliseen
toimintaan ja tekemiseen, mutta myos pysyvaan tekemisval miuteen seka toiminnan
tuloksiin. Ammattitaito muodostuu kyvyista ja valmiuksista toimia ammeattiin
liittyvien tyotehtavien erilaisissatilanteissa. Silla el ole merkitystd, miten ammattitaito
on hankittu. Ammattitaito on yksilén ominaisuus, jokaei ole pysyvavaan
dynaaminen. Ammattitaito muuttuu toimintaympériston, tyétehtavien ja tyopaikan
vaatimusten seka yksilon kehittymisen ja henkisen tilan mukaan. Ammattitaito e ole
erillisten taitojen kokoelmatai summa, vaan se on kyky yhdistéa ammattiin kuuluvat
tiedot jataidot tarkoituksenmukaiseksi kokonaisuudeksi. (Honka, Lampinen &
Vertanen 2000, 49-50.)

Opettaja on tydel @amaosagja, joka koul uttaa tytel améosagjia. V astuunotto
kasvatustehtavassa koskee kaikkia ammatillisen koulutuksen parissa tytskentelevia
kouluttajiaja opettgjia. Useilta ammatilliseen opettajankoul utukseen tulevilta tehtava
edellytté& uudelleenasennoitumista, arviointia ja perehtymista yhteiskunnallisiin
ilmi6ihin samoin kuin oman persoonan kehittamista. (Honka, Lampinen & Vertanen
2000, 40-43.) Seuraavalla sivulla oleva kuvio (kuvio 7) kuvaa musiikkialan opettajan
|8hitulevai suuden tyon muutoksia.
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UHKAT

musiikkialalla kaytava " tiputuspeli”
aloituspaikkojen suhteen,

yhteiskunnan ja tyéelaméan rakenteel liset ja nopeat
muutokset — pysytéankd mukanajamielelldan
hiukan edell&?

metataitojen vaatimus (itsereflektio, palaute,
kommunikointi, tiimityoskentely, aloitteellisuus,
joustavuus),

oppilaiden heterogeenisuuden kasvu ja
HOPSauksen ja ohjauksen lisdantynyt tarve,
sirpaleinen yhtei skunta — sitoutumattomuus,
kilpailu vapaa-gjasta ja harrastuksista,
yksityisoppilaitokset voivat tulevai suudessa vastata
muutoksiin nopeammin ja saada asiakkaat,
opettajan tyd — valmentajan roolin korostuminen ja
joustavuuden, téaydennyskoulutuksen ja

erityi sopetuksen vaatimus, organisaatiomuutokset
janiihin kohdistuva muutosvastarinta

TYO JA YHTEISKUNTA MUUTTUU,
OSAAMISTA PITAA KEHITTAA
KOULUTTAUTUMALLA. TYO UUVUTTAA.

MAHDOLLISUUDET

téydennyskoul utus ja ammatillinen kehitys,

uudet OPSit, Nayttotutkinnot,

tietoverkkojen lagjempi hyédyntéaminen
opetuksessa ja oppimisessa,

yhteistyd alan toimijoiden ja oppilaitosten kanssa
(musiikkikampus, tyoelama),

kansai nvélisen yhtei stydn vahvistaminen,
heterogeeni suuden kasvu =monipuolisuus,

uudet tyokuvat ja osaamisen aluest,

oman persoonan kayttd opetuksessa,
oppimiskéasitykset,

uudet haasteet, avoimet oppimisympéristot,
tulevai suuden uudet tyon kuvat,

kansainvélinen opettajavaihto,

opettajan tyd — valmentajan roolin korostuminen,
joustavuus, taydennyskoulutus, erityisopetus
oppilaan ohjauksen tarpeen kasvaminen

TYO MUUTTUU, SEN SISALTOIHIN VOI
VAIKUTTAA JA OSAAMISTAAN SAA
KEHITTAA KOULUTTAUTUMALLA.
TYOSTAAN SAA NAUTTIA

HEIKKOUDET

vanheneva henkil 6sto, jaykka virkarakenneja VES
hidastavat kysyntéén vastaamista ja tiettyjen
muutosten tekemista,

tarvitaan sitoutumista uudentyyppisiin tehtaviin
(mm. ty6ssaoppi misen ohjagjat, ndyttotutkinto-
mestarit, luokanvalvojat, ryhmaohjagjat ja oppilaan
ohjaus, projektiosaaminen, erityisopetus, arviointi),
onko riittévaa osaamista?

on paljon tyétd jonkatulisi olla osa opettajan tyon
rutiinia (mm. arviointiin ja ohjaukseen liittyvéat
kaytannot) mutteivét ne vielé ole sité,

tarvitaan selkedmmat roolit tydyhtei sossa,

kiire ja kova tydmaaré kuormittaa osaa henkil 6st6a

TYO MUUTTUU VAIKKEMME HALUAISI, SE
VOI AIHEUTTAA EPAVARMUUTTA JA
STRESSIA.

VAHVUUDET

tyoelaméyhteydet ja lagja verkosto,

hyva maine kentalla— paljon hakijoita
aloituspaikkaa kohti,

valtakunnallisuus ja kansainvélisyys,
monipuolisuus,

ison organisaation tuki; vankkatalous ja
toiminnan raamit,

muutamat kehitysintoiset opettajat ja oppilaat
pilotteina ja suunnanndytt&jing,

menestys valtakunnallisissa ja kansainvalisissa
yhteyksissa (savellys, esittavét taiteet), hyvét
verkostot

TYO MUUTTUU, VOIMME TOIMIA
PILOTTINA JA MALLINA MUSIIKKI-
KENTALLA MUILLE OPPILAITOKSILLE JA
TOIMIJOILLE

KUVIO 7: Musiikin opettajan tulevaisuus. Uhkat, mahdollisuudet, heikkoudet ja vahvuudet
Konservatorion toiminnan lahitulevaisuudessa Hongan & Lampisen & Vertasen (2000, 3-4,
50-51, 119-120) teoksen her&ttdmien agjatusten pohjalta SWOT-analyysin muotoon kirjattuna.

Pauliina Holm.

4.3.2 Tulevaisuuden muusikon osaaminen

Tulevaisuuden muusikko on monipuolinen taidoiltaan jatiedoiltaan. Han hallitsee toki

instrumenttinsa ja musiikilliset tyylilgjit, mutta néiden lisdksi hdnen on osattavaiso

joukko muitataitoja liittyen niin viestintéén kuin tietoteknisiin valmiuksiin.
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Ruohotien ja Hongan (2003) mukaan muuttuva tyéelamé tarvitsee ihmisid joillaon
kyky, halu jatahto oppia jatkuvasti. Heidan tulee osata hy6dyntéé kokemuksiaan,
ottaa vastuu omasta oppi misestaan ja tarvittaessa kyeta uskomusten, asenteiden ja

arvojen muutokseen ja tietoi suuden avartumiseen. (Ruohotie, Honka 2003, 29.)

Osa oppijoista on hyvin tietoinen alan monipuolisuuden vaatimuksista vaikka
erikoistuminen juuri itselle mieleiseen musiikinlgjiin tai tyotehtavaan tuntuisikin
houkuttelevalta. Musiikilla hengissa — tyéel@man sormiharjoituksia luentosarjassa
kysyin Suomalaisen musiikkikampuksen oppijoiltamité he haluaisivat tietda
enemman tydllistymisensd kannalta (kuvio 8). Kaikista eniten kiinnosti raha ja

pakkaus musiikkialalla seké esiintymisiin liittyvat sopimuskaytannot.

Jyvaskyldn ammattiopisto

a Konservatorio

Ydinosaaminen
musiikkialalla?

* luovuuden ja innovatiivisuuden joustava kiyttd korostuu
(opinnot, tySssaoppiminen)

* yhteisty6-, vuorovaikutus- ja viestintidtaidot tirkeidssd asemassa
silld yhtyetySskentely, ammatillinen vuorovaikutus ja
monialainen yhteisty6 ovat keskeinen osa ammattitaitoa.

* tietotekniikan kdyttS tulee vahvasti esille mm. itsendisissa
oppimistehtivissa.

* omien musiikillisten taitojen tunnistaminen ja tiedostaminen sekid
alan eettisten ongelmien kisittelytaidot

* vastuullisesti, oikeudenmukaisesti ja tehtyjen sopimusten
mukaisesti toimiminen

* muusikon tyGympiristoihin ja musiikin kentidn erityiskysymyksiin
perehtyminen

KUVIO 8: "Otteita opetussuunnitelman laadinnasta’. Esittely yhtye-ja orkesterimuusikon
opetussuunnitelmatyostad Suomalaisessa konservatoriossa (nyk. Jyvaskylan ammattiopisto,
Konservatorio). Jyvaskylan ammattikorkeakoulu, Ammatillinen opettajakorkeakoulu. Pauliina
Holm 20.9. 2004

Ty6 on muuttunut siihen suuntaan, etté persoona nousee keskeiseksi tuotannon
tekijaksi (kts. esim. Vahamaki 2003, Siltala 2004). Tama korostuu erityisesti vapaa-
gan jatydaan sotkeutumisessa. Se toteutuu tydgjan ja -paikan hahmottomuudessa ja

akateemisten ihmisten tapana harrastaa tutkimiaan aiheita palkkiota vastaan
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tapahtuvien tyosuoritusten ulkopuolellakin. Tdma ennen tutkijoille jataiteilijoille
tyypillinen tyon tyyli tuntuisi ulottuvan siis nykyaan myos muille aloille, erityisesti
yritysmaailmaan. Siltalan (2004) mukaan aikaisemmin koulutettu asiantuntija sai
sitoutumisen palkaksi vapautta ja tyydytyksen hyvin tehdysta tyosta. Nyt vapauden
riistavét kiire ja hallinnollis-taloudelliset vaateet: laatuj arjestelmét, auditoinnit,
tulosmittarit ja kehityshankkeet. (Siltala 2004,6.) Tama piténee erityisen hyvin
paikkansa myos musiikkialalla seké opetus- etta hallintotehtavissi. Opetusalalla

tuloksien mittaaminen on hankal aa vaikka mittaristoa kehitettaisiin.

Musiikkialan ty6tehtavissé tarvitaan yha monial aisempaa osaamista, yhteistyétaitoja
lagjaa verkostointia sekd uusien teknologioiden hallintaa. Musiikkialalla néma
nakyvét opetussisdll6issa ja tavoissa jotka ovat muuttuneet yksilGpedagogiikasta
enemman ryhmapedagogiikkaan ja yhteissoittoon painottuviks sisatéaen seka
kommunikointi- ja ryhmé&ssé toimimisen taitoja a na soittotekniseen osaamiseen,
tyGssaoppimisen jarjestémisessd ja lagjemmin koko opetussuunnitelmien

uudi stumi sprosessi ssa jossa tarkeinté on oppilaan osaaminen ja omien tavoitteiden

pohjalta tehtdva oppimissuunnitel ma.

Alan ominaispiirteet, puhtaasti musiikilliset osaamisalueet ja kompetenssi kuten
soitintekniset taidot, tyylien ja aikakausien tunteminen, sdveltdminen ja sovittaminen,
alan sopimuskaytanttjen jalainsdddannon tunteminen (esim. tekijanoikeudet ja
esiintymisiin tai musiikin taltiointiin liittyvét alan kaytannot) seké soitin —ja
ryhmapedagogiikkaan liittyvét teemat ovat térkeitd osaamisen alueitanyt ja

tulevai suudessa.

monipuoliset ja vaihtuvat 5}
tyOympéristot ja -tehtavét,
vuorovaikutus- ja ryhmatyétaidot,

kansainvéisyysjakidlitaito,
musiikillinen osaaminen ja ’

omintakeisuus, oman osaamisen
markkinointi, eettiset ja esteettiset
taidot, ongel manratkai sutaidot,
yrittgyys, tietotekniikan >
halinta... ‘

> M

KUVA 1: Opsista keikkaa! Tulevaisuuden muusikolta vaaditaan yhd monipuolisempaa

osaamista. Pauliina Holm.
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Ent&a missa tehtévissd musiikin koulutuksen saanut opiskelijatoimii tana paivana?
Muusikon voidaan olettaa toimivan esimerkiks artistin tehtévissa. On siis

aarimmai sen térkeéa tuntea kentén toimintatavat seké tehtavakenttddn kuuluvat
toiminnot ja osaamisal ueet. Artisti-managerilla néitéd ovat Tukian (2000) mukaan
levytyssopimukset, keilkkamyynnin koordinointi, suunnittelu ja tavoitteet, kirjanpitoon
liittyvét asiat, budjetointi, tavaramerkit, tydsopimukset, stailaus, merchandising,
musiikkikustannusasiat, tekniikka/kuljetukset, yritystoiminnan raamitus, lainopilliset
kysymykset, verosuunnittelu, mediasuhteet, rahoitusasiat ja sponsorisuhteet (Tukia
2000, 9). Nama asiat on osattavatai annettava managerin hoidettavaks, jos artisti
haluaa vakavissaan luoda uraa viihdeal alla. My6s opetushenkil Skunnan,

opetussuunnitelman ja opetuksen sisdllon on vastattava kentén osaamisvaatimuksiin.

Musiikkialaa voi mita parhaiten luonnehtia asiantuntijaorgani saatioks jossa
tyoskentelee erilaisia taitellijapersoonia ja asiantuntijoita. Ruohotien (2003) mukaan
ammatillinen huippuosaaminen syntyy oman alan ammattispesifisista tietotaidoista,
metakognitiivisista taidoista ja soveltamistaidoista. Ammatillisen kasvun vaikutukset
nakyvét tyon laadussa ja méarassa seka vaillisesti tydyhteison toimintaedel lytyksissa
(Ruohotie 2003, 71.) Pelkka soitintekninen osaaminen ja soittimen taiturillinen
késittely e siisriitd, vaan tarvitaan paljon muitataitojaja kykya yhdistéa uutta tietoa

jataitoa vanhaan, jo olemassa olevaan.

5 OPSISTA KEIKKAAN! — OSAAMISEN
KUVAAMISESTA OPETUSSUUNNITELMAAN

Kun tydel @mén osaamisvaatimuksia ja oppijan osaamista on pohdittu, on
opetussuunnitelmaty6 jo hyvéassa vaiheessa ja voidaan paasta askel |ahemmas
kirjoitettua opetussuunnitelmaa. On kuitenkin hyva muistaa mika opetussuunnitelma
on jamik&sen ei tulisi olla. Oheisessa kuviossa on kuvattu tiivistetysti
opetussuunnitelman luonnetta ja prosessimai suutta (kuvio 9).
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Jyvaskyldn ammattiopisto

a Konservatorio

Opetussuunnitelma — mika se on?

* se ei ole kurssi — tai ohjelmistoluettelo

* se esittelee oppilaitoksen arvot, tavoitteet,
oppimiskisitykset, tutkinnon rakenteen ja toimintatavat

* se kertoo mita opiskelijan tulee osata ja mitd arvioidaan

* se on prosessi jota tiydennetdin — OPS ei ole koskaan
valmis (vrt. elinikdinen oppiminen)

* laaditaan opetushallituksen perusteiden pohjalta (tavoitteet,
sisdllot, arviointi T1-K5)

Jyviskyldn ammattikorkeakoulu, Ammatillinen opettajakorkeakoulu Pauliina Holm

KUVIO 9: " Otteita opetussuunnitelman laadinnasta’ . Esittely yhtye - ja orkesterimuusikon
opetussuunnitel matydsta Suomal ai sessa konservatoriossa (nyk. Jyvaskyldn ammattiopisto,
Konservatorio). Jyvaskylan ammattikorkeakoulu, Ammatillinen opettajakorkeakoulu. Pauliina
Holm 20.9.2004.

Kun opetussuunnitel maty6 al oitetaan osaamisen kuvaamisesta, ei siitd voikaan tulla
lista kursseista vaan lagjempia ja tyoel amal 8htoi sempia kokonai suuksia ja osaamisen
alueita sisdltdva oppijan osaamisen ja oppimiskasityksemme kuvaus. Sen vuoksi
tassakin raportissa on kuvattu tydel aman muutoksia ja muusikon ja opettgjan
osaamista. Niitéd on pohdittu yhteisesti my6s opettajien kanssa. Se on pohjajoka
tarvitaan jotta opetussuunnitel ma vastaa siséll 6ltéén muuttuvia tydeldman

vaatimuksia.

Alan ominaispiirteet, puhtaasti musiikilliset osaamisalueet ja kompetenssi kuten
soitintekniset taidot, tyylien ja aikakausien tunteminen, sdveltdminen ja sovittaminen,
alan sopimuskaytantdjen ja lainsdadannon tunteminen (esim. tekijanoikeudet ja
esiintymisiin tai musiikin taltiointiin liittyvéat alan kaytannot) seké soitin —ja
ryhmépedagogiikkaan liittyvét teemat ovat térkeité osaamisen alueitanyt ja

tulevai suudessa.

Y ksil6pedagogiikasta ollaan siirtymassa yha enemman kohti yhteissoittoa ja ryhmassa

oppimista. Sen vuoksi ryhmépedagogiikka, yhteissoittotaidot, uusien toimintatapojen

31



kayttoonotto musiikin opetuksessa, teoreettisten aineiden integrointi kéytannon

musi soinnin yhteyteen, moniaaisuus ja yhteistyo eri taiteenalojen (mm. kuvataide,
tanss, teatteri) kanssa seka persoonallisuuden kasvun tukeminen oppimisprosessissa
ja opetussi sdll 6issa tulee korostumaan |ahitulevai suudessa. Naiden teemojen

moni puolinen tunteminen on valttamatonta opetussuunnitel maty6ta tehtaessa.

Opetussuunnitelmatyohon osallistuivat ammattiosaamisen nayttéjen testaamiseen
osallistuneet opettgjat. Mukana tydssa olivat myds musiikin hahmotusaineita opettava
opettaja seka erityisesti ammatillisia instrumenttiopintoja ja yhtye- ja orkesteritaitoja
opettavat opettajat. Opetussuunnitelmatyota johti intendentti joka myds vastas sen
kokoamisesta ja Kkirjoittamisesta. Apuna ulkoasun toteuttamisessa oli myds

opintosihteeri.

5.1. Kohti uutta opetussuunnitelmaa

Jyvéskylén ammattiopiston Konservatorion (ent. Suomalainen konservatorio)
Muusikon opetussuunnitelma (2003) korostaa henkil 6kohtainen opiskel usuunnitelman
merkitysta. Henkil 6kohtainen opiskelusuunnitelma eli HOPS on opiskelijan
kehityssuunnitelma, joka pohjautuu yksilollisiin tarpeisiin, tukee urasuunnitteluaja
itsearviointia. Se laaditaan opetussuunnitelman ja opiskelijan omien valintojen
perusteella. Se on kuvaus opinnoista ja opiskel usta, opintojen suunnittelun valine seka
oppilaitoksen kanssa tehty kirjallinen sopimus niiden toteuttamisesta (kuvio 10).
Henkil 6-kohtai sessa opi skel usuunnitel massa mééritel|8an mahdollisuus suorittaa
opintoja my6s muissa oppilaitoksissa, esimerkiksi Suomalaisen musiikkikampuksen

kanssa yhteistytssatal tydssdoppien.

My®s opetussuunnitel maa uudistettaessa korostetaan yksildllista opinpolkua.

Henkil 6kohtainen opi skel usuunnitel ma maarittéd oppimisen tavoitteet, opintojen
suorittamisen, suoritustavat ja gjoituksen. Suunnitelmaa tehtéessa tunnustetaan
opetussuunnitelman perusteiden tavoitteiden mukainen osaaminen, kuten aikaisemmat

opinnot ja tyokokemus. Tarvittaessa opintojen g antasai suus arvioidaan.
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Jyvaskylan ammattiopisto

a Konservatorio

Muusikon yksilollinen opinpolku

orientaatio nayto: tydssaoppiminen naytto:

HOPS valmentava paattokonsertti
osaamisen konsertti
tunnustaminen

YKSILOLLINEN OPINP OLKU HOPS
pads Gantoisesti 3 VUOITA

perusvalmiudet instrumentti- yhtye- ja valinnaiset
10 ov taidot 30 ov orkesteritaidot ammatilliset

20 ov opinnot 10 ov.
musiikin muusikon ty6- vapaasti
hahmottaminen ympéristét 5 ov valittavat
15 ov opinnot 10 ov

28-29..11.2005 Pauliina Holm pauliina.holm@jao.fi

KUVIO 10: Muusikon yksiléllinen opinpolku. Esittely Jyvaskylé&n ammattiopiston

hakijan illoissa 28.-29.11.2005.

Henkil 6kohtai seen opi skel usuunnitelmaan kuuluu my6és tyéssdoppi misen suunnitelma,

jossa méaaritell88n kunkin tyéssdoppimisjakson tavoitteet, oppimistehtavét, kesto ja
goitus seké oppijan arvioinnin menettel ytavat. Ammattiosaamisen nayttdjen tultua
arviointitavaks liitetéén oppijan henkil 6kohtai sen opiskel usuunnitelmaan myoés
nayttésuunnitelma. HOPS on prosessinomainen, se valmistuu opintojen edetessa:
opintojen alkuvaiheen HOPS on karkea luonnos, joka tarkentuu jokaisen HOPS-
kokoontumisen yhteydessa val mistuen lopulliseen muotoonsa opintojen |oppu-
vaiheessa. Oppijallaon ensisijassa vastuu opiskelunsa suunnittelusta ja
onnistumisesta. Oppijaa tuetaan HOPSIn tekemisessa ja toteuttami sessa opinto-
ohjauksella, johon ensisijaisesti osallistuu ryhméaohjaaja seka opinto-ohjagjajaoma
instrumenttiopettaja.

Opetushallituksen maaréys muutti ammatillisen peruskoul utuksen opetus-
suunnitelmien ja nayttotutkintojen perusteita opiskelijan arvioinnin ja
opetussuunnitelmien osalta 1.1.2006a kaen. Sen mukaan opiskelijan osaamisen on
arvioitava muun arvioinnin ohella ammattiosaamisen naytéilla (M 32/011/2005).
suunnitelmajohon sisdltyy toimielimen hyvaksyma suunnitel ma ammatti osaamisen
nayttojen toteuttamisesta ja arvioinnista. Kunkin tutkinnon néytt6ja koskevat osiot
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hyvaksytadan Jyvaskylan ammattiopiston nayttétoi mikunnalla. Muusikon
opetussuunnitelma on esitelty nayttotoi mikunnassa Jyvaskylan ammattiopiston
linjausten mukaisesti 29.11.2006. Rehtori hyvéksyy Muusikon opetussuunnitelman
31.12.2006 mennessa kun tekstin viimeistel ytyo on tehty (JAO 2006d.)

5.1.1 Kommenttia ja ajatuksia: Ammattiopiston tutkintokohtaisten
opetussuunnitelmien yhteinen osa

Jyvaskylan ammattiopiston opetussuunnitel makokonai suus muodostuu koulutuksen

osasta ja tutkintokohtaisista osista.

Ammattiopiston tutkintokohtaisten opetussuunnitelmien yhteinen osa

Jyvaskylan ammattiopiston tutkintokohtai sten opetussuunnitel mien yhtel sessé osassa
linjataan tutkintokohtai sten opetussuunnitelmien osia seké ohjataan niiden kayttdjia

suunnitelman mukai sesti.

Jyvéaskylan ammattiopistossa ja alueen verkostokunnissa noudatetaan toisen asteen
opinnoissa 6-jaksoj arjestelmaa jonka tarkoitus on luoda monipuoliset valinnan
mahdollisuudet opiskelijoille joko jaksokohtaisesti tai sovittuina yhteistoiminta-

aikoina.

Jyvéskylan ammattiopiston tutkintokohtai sten opetussuunnitelmien yhteinen osa (JAO
2006a) on otettu kayttotn 1.8.2005 alkaneissa koulutuksissa. K esélla 2006hyvaksytty
opetus-suunnitelma on péivitetty ja ajantasai stettu lainséédannén muutosten (L
601/2005) edellyttdmin tarkennuksin. Aiempaan opetussuunnitelmaan verrattuna
uudistettuun asiakirjaan on lisdtty mm. tasa-arvosuunnitelma, ammatti osaamisen

nayt6t, osaamisen tunnustaminen ja arvioinnin oikai semisen uudet ohjeet.

Y hteisen osan tarkoitus on Jyvaskylan ammattiopiston tutkintokohtai sten opetus-
suunnitelmien yhteisen osan (JAO 2006a) mukaan mahdollistaa alueen [ukioiden
kanssa tehtavaa yhtei styota Jyvaskylan seudun verkostokaupungin strategian
mukai sesti.



Y hteinen osa sisdltdd muun muassa toiminnan kehittéamisstrategiat, tasa-
arvosuunnitelman, opetussuunnitel mien vahvistamiskaytannon, yhteiset painotukset ja

kaikkien alojen yhteisen ydinosaamisen kuvaamisen, koulutuksen ja opetuksen

ohjauksen ja tukipalveluiden roolin, erityisopetuksen jérjestamisen linjat, maahan-
muuttajien jaeri kieli- ja kulttuuriryhmien opetuksen jarjestamisen linjaukset,
henkil 6stén ammattitaidon kehittamissuunnitelman, itsearvioinnin toteuttamis-

suunnitelman ja yhteisten opintojen opetuksen toteuttamisen ja sisall6t (JAO 2006a.)

Tutkintokohtaisen opetussuunnitelman sisdtorakenteeks yhteinen osa (JAO 2006a)

ma&rittéa seuraavanl aisen sisallon:

Johdanto

Oppilaitos

Toimiala

Tutkinnon rakenne

- tutkinnon rakenne opintokokonaisuuksittain

- lukusuunnitelma vuositasolle eli opintojen etenemisjérjestys
(koulutusohj el mittai n/tutki nnoittai n/opintojaksoittai n)
Opintokokonaisuudet

Opinnaytety6

Arviointi

Todistusmallit

poODNPRE

N O

Kommenttejaja ajatuksia

Kommentoin Jyvaskyldn ammattiopiston tutkintokohtaisten opetussuunnitelmien
yhteisté osaa 29.5.2006 opetussuunnitel matydsta vastaavalle tyoryhmélle osoitetulla
kirjoitelmalla. Kommenttejaja gatuksia - otsikon ala olevateksti siséltda lainauksia
tasta dokumentista.

Olen koonnut keskeisia huomioita koskien opetussuunnitelman yhteista osaa
kehittamisen ja oppilaitoksen ja tutkintojen opetussuunnitelman toteuttamisen
nakokulmasta. Nahin liittyvié gjatukset kasittelevét konservatorion opetus-
suunnitelmaty6ta ja alalle ominaisia kaytantdj &, opetussuunnitelman ja toteuttamis-
suunnitelman suhdetta, tydel@man muutoksia, ihmis -ja oppimiskasityksia seka

arviointia. Olen koonnut keskeiset asiat yhdeksi dokumentiksi konservatorion

35



opetussuunnitel matyon tyostamiseks syksylla 2006 seka lausunnoksi, tai
pikemminkin ndkokulmaksi, yhtei sen opetussuunnitelman osan lausuntokierrokselle.
Samoja asioita ja argumentteja olen pyrkinyt tuomaan esiin yhteisissa Jyvaskylén
ammattiopiston tilaisuuksissa ja tyoryhmissa koskien opetussuunnitel mia seka
esitellyt muissa yhteyksissa (JAO 2006c¢.)

Jyvéaskylan ammattiopiston opetussuunnitel man yhtei sessi osassa on huomioitu varsin
hyvin nykykésityksen mukaisesti opetussuunnitelman asema ja merkitys oppi-
laitoksien toiminnan kehittamisen apuvalineend mahdollistaen oppilaan oppimisen
erilaiset toteuttamismallit. Uudet lait, asetukset ja mdaraykset kuten nuorten ammatti-
0saamisen naytot ovat mukana yhtel sessa osassa linjaamassa nayttojen kayttéonottoa
oppilaitoksissa. Y hteinen osa méaarittada niin koulutuksen jérjestdjan kuin sen oppi-
laitosten oppimisen jarjestémisen ja oppilaan osaamisen mahdol listamisen paalinjat
(JAO 2006c.)

On tarkeda, etta arvot jalinjaukset on mééritelty yhdessd, yhteisten arvokeskustel ujen
kautta johon kaikki oppilaitokset voivat osallistua jayhtya. Y hté tarkedé on myos se,
etta eri oppilaitosten, aojen jatutkintojen omat kulttuurit, tydeldman vaatimukset seké
hyvét kaytannot mahdollistuvat (JAO 2006c¢.)

Helja Hatonen (2006) listaa opetussuunnitel mia uudistettaessa tai péivitettéessa
ensimmaéi-seksi tyovaiheeks arvokeskustelun ja opetussuunnitelmaa ohjaavien ihmis-,
oppimis- jatietokasitysten méarittamisen tai jo laadittujen kasitysten arvioinnin jasen

paattamisen miten arvot vaikuttavat opetussuunnitelmaan (Hatonen 2006, 30).

Opetussuunnitelma kannattaa | aatia sellaiseks, etta sitd voidaan joustavasti kayttaa eri
tilanteissaja eri kohderyhmien tarpeeseen. Verkkoversiona toteutettu ratkaisu on
kayttokel poinen. Opetussuunnitelman pohjalta laadittu opinto-opas saattaa olla
opiskelijalle hyddyllinen. Tydssaoppimispaikoillatiiviit yhteenvedot opetus-
suunnitelmista ovat toimivia koska opetussuunnitelma on pohja kaytannon opetuksen
toteutukselle, sen luettavuuteen, kaytettavyyteen, saatavuuteen ja ulkoasuun tulee
kiinnitt&d huomiota. (Hat6nen, 2006, 26.)

Opetussuunnitelma vai toteutussuunnitelma?
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Opetussuunnitelma ei ole lista vuosittain toteutettavista kursseista. Sen tehtdva on
pikemminkin kuvata tutkintojen keskeiset sisdll6t arvioinnin kohteineen. Se on
apuvdline kuvaamaan niité taitojaja sisdltoja joita oppijoiden tulee osata. Se ottaa
kantaa oppimis- jaihmiskasityksiimme seka niistéa johdettaviin kaytantoihin.
Opetussuunnitel masta voidaan siten johtaa lukuvuosittain tehtavét toteutus-
suunnitelmat kuten opiskelijan oppaat ja opiskelijoiden HOPSIt.

Héatbsen (2006) mukaan monenlaisia opintojen  suoritustapoja tarjoava
opintosuunnitelma antaa opiskelijalle mahdollisuuksia kokeilla ja |6ytéa omaan
oppimistyyliinsa sopivia opiskelumenetelmi& ja oppimistapoja. M onimuotoiset
opiskelumenetelmét tukevat opiskelijan itseohjautuvuutta. Y hteisessa osassa kuvataan
menetelmien yleiset linjaukset. Nama linjaukset vaikuttavat mm. resursointiin
(Haténen 2006, 42.)

Muusikkous kehittyy David Elliotin (1995) mukaan progressiivisen ongel man-
ratkaisun kautta opetus- ja oppimisymparistoissg, jotka on suunniteltu Iahelle aitoja
musiikkikulttuureja. Hanen mukaansa oppi misympariston aitous vaikuttaa ol ennai sesti

oppijoiden, nuorten muusikoiden, mahdollisuuksiin oppia (Elliot 1995,72, 129.)

Eléamme maailmassa, jossa tiedon sisdll6t muuttuvat Rauste-von Wrightin (1998)
mukaan nopeasti. Tal6in koulutuksen on annettava jotakin muuta kuin opettajalta
oppilaalle siirtyvaa faktaa. Faktojen pavittdminen k&y parhaiten joko tietokone-
paétteen tai kirjallisten julkaisujen avulla. Sen sijaan opettgjan tehtéva on edistééa
erilaisten toimintavalmiuksien oppimista. Télaisiaovat esimerkiksi tiedon
gjastaminen, muutokseen sopeutuminen tai muutoksen agenttina vaikuttaminen seka

ennen muuta oppimaan oppimisen taidot. (Rauste-von Wright 1998, 8.)

Behavioristiset kaytanteet ovat varmasti paikallaan joillain yksil6illatiedollisten
perusteiden hankinnassa ja ulkoa opittujakin tietoja voi soveltaa kdytannossa.
Kognitiivinen ja kontsruktiivinen oppimiskéasitys antaa jo paremmat valineet oman
oppimisen aktiiviseen hallintaan. Kokemuksellinen oppimiskasitys taas tavoittelee

henkisté kasvua, joka mahdollistaisi rohkeamman itsensa toteuttamisen.

Hétosen (2006) mukaan arviointi on olennainen osa opiskelijan ohjausta ja tukemista.
Sen toteuttamisen periaatteet nojaavat arvoihin ja sithen oppimis-kasitykseen, jotka
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koulutuksen jarjestdgja on médritellyt opetussuunnitelman yhtei sessa osassa.
Opiskelijan arvioinnin tulee olla laadullista eli opiskelijan osaamista on verrattava
opintokokonai suuksien tavoitteisiin ja niiden pohjalta laadittuihin arviointi-
kriteereihin. Arvioinnin on perustuttava opiskelijan itsearviointiin ja
arviointikeskusteluun (H&t6nen 2006, 54.)

Opetussuunnitelman yhteinen osa — keskeiset huomiot jatkotydskentel yyn

1) Tutkintokohtainen opetussuunnitelma (jossa kuvattu keskeinen
osaaminen ja arvioinnin kohteet ja joka mahdollistaa eri tyokulttuureihin
ja doihin liittyvat  kaytdnnét ja  toteuttamistavat)  seka
toteuttamissuunnitelma (jossa purettu auki  yksityiskohtaisemmin
lukuvuos jaltai jaksosuunnitelmat, kurssit, tyGpaat, tydssaoppiminen,
yhteistyossa toteuttavat sSisdllot). Opetuksen jarjestdmistavat ovat

sidoksissa mm. oppimiskasityksiin.

2) Ihmis- ja oppimiskasitykset suhteessa opetussuunnitelmaan

Ihmis -ja oppimiskasityksia tulis kasitella opetussuunnitelman yhteisessa
osassa ja kuvata niiden pohjalta mahdollistuvat toteuttamistavat niin
arvioinnissa, oppimisessa kuin osaamisen tunnustamisessa. (Vrt. s. 1
Keskeiset arvot ja toiminnan kehittdmisen strategiat - kappale, jossa
mainitaan taloudelliset mittarit ja yhteinen logo, mutta e niinkaén
yhteisiéa arvoja; ihmis- ja oppimiskasityksig, jotka ovat |dhttkohtana
oppimiselle ja opettamiselle). Esimerkiks Helja Héatonen késittelee
arvojen yhteytta opetussuunnitelmaan kirjassaan luvussa 4.1 (2006, 32-
38).

3) Opetussuunnitelman kirjallinen asu. Voisko ulkoasua ja
toteuttamistapaa vield miettia mm. Hatdsen |dhtokohdista k&sin? Helja
Hé&tonen kirjoittaa, ettd opetussuunnitelmalla on tiedottava ja markkinoiva
tehtavd. Se on julkinen asiakirja, jonka perusteella muodostuu
oppilaitoksen julkinen kuva, imago. Opetussuunnitelmilla on tiedottava
merkitys mm. silloin, kun opiskelijat valitsevat oppilaitoksen, jossa
aikovat opintonsa suorittaa (2006, 24.) Ulkoiset toteuttamistavan tulisi

olla selked, helposti lahestyttdva ja mm. osaamismatriisin kannalta



keskeisen tiedon |0ytamista helpottava. Opetussuunnitelma on asiakirja

jolla on my6s imagoa nostattava merkitys.

4) HOPS

Yhteinen osa, sivu 15 "Jokaiselle opiskelijalle taataan mahdollisuus
kykyjen ja erityisten tarpeiden mukaiseen opetukseen ja itsensd
kehittamiseen.” voisiko olla mieluummin ” Jokaiselle opiskelijalle taataan
mahdollisuus kykyjen ja erityisten tarpeiden mukaiseen oppimiseen ja
itsensa kehittdmiseen”? Silla oppimista tapahtuu myos luokkahuoneen ja
opettgjan opettamisen ulkopuolella, opettga e ole nykykasityksen
mukaan tiedon kaatgja (vrt. behaviorismi) vaan vastuu oppimisesta tulis
olla enemmankin oppijala ja toteutustapoja on useita (vrt.
konstruktivismi) ja téd& myds ammattiossamisen naytoilla ja
tyossdoppimisella seka henkilokohtaisella opetussuunnitelmalla on

haettu.

5) Tytelamalahtdiset opintojaksot.

Koulutusta pyritaan jarjestdmaén mahdollisimman tydel damal éhtoi sesti,
mutta toimiiko kaikilla aloilla 6-7opintoviikon lagjuiset jaksot
gjoituksineen ja sisdltdineen tyoel@man tai opiskelijan suuntautumisen
mukaisesti? Esimerkiksi musiikkialallainstrumentista, osaamisesta,
0saamisen tunnustamisesta ja HOPSei sta riippuen tytel amal ahtoi set
opintojaksot 6-7 ov goittuvat jatulevat olemaan sisdl6iltdan ja
toteuttamistavoiltaan erilaisia riippuen oppijasta ja taman instrumentista.
Sen vuoksi niiden yksityiskohtainen kuvaaminen ja aikataul uttaminen on
monimutkaistajavoi jopa hankaloittaa oppijan omien opintojen
seuraamistaja arvioimista sillé osa opinnoista jatkuu koko opintojen gjan,
jajakaminen erilaisiin jaksoihin voi olla keinotekoista ja jokaisessa

instrumentissa erilai sta.

6) Opiskelijavalinnat ja oppimistavoitteet tasa-ar vosuunnitelmassa
2.1 tasa-arvosuunnitelma, s. 2: " Opiskelijavalinnat tehdaan
valtakunnallisen yhtei svalinnan maaraysten ja ohjeistuksen mukaisesti ja
sen valintakriteereita kayttaen.” Miten tdhan sopii musiikkialan
perustutkinto joka el kuulu yhteisvalinnan piiriin?
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2.1 tasa-arvosuunnitelma, s. 3: 7 Kaytdmme opetuksessa monipuolisia
opetusmenetel mia ja opiskelutapoja, joiden avulla edistamme erilaisten
opiskelijoiden oppimistavoitteen saavuttamista ja valinnan
mahdollisuuksia.” Eiko tulisi ollakaikkien oppijoiden eiké vain erilaisten
oppijoiden mahdollisuus javois ndin ollen ilmaista: ” Kéytamme

moni puolisia opetusmenetel mi& ja oppimistapoja, joiden avulla
edistamme yksil dllisten oppimistavoitteiden saavuttamistaja valinnan

mahdollisuuksia.” ?

Voisiko kohdan 2.1. otsikko olla: ”tasa-arvosuunnitelmaja sen
kehittaminen” jolloin viimeiseen kappal eeseen ei tarvitsisi valiotsikon

tapai sta ja kaksoi spistettéd? Se myods kertoisi paremmin sisallOsté.

7) yrittdyys

s. 7: " Opiskelijalla on mahdollisuus valita eritasoi sesti
yrittgjyysopintoja.” Mité eritasoisesti - sanalla tarkoitetaan?

On hyvé, etta yrittg yyttd on mietitty jamalliksi on rakennettu

yrittg yyskoulu. Ovatko herdava yrittgaja aoittava yritt§a— osiot
tarpeen kuvata opetussuunnitelman yhtei sessé osassa vai voisiko nédihin ja
tarkempaan yrittd yyskoulun kokonaisuuteen viitata esim. nettisivuille
tms. jossa ne ovat péivitettévissi tarpeen vaatiessa. Voisiko yhteisessa
osassa ndin ollen kuvata yrittg yyskoulun keskeisen siséllon yleisemmalla

tasolla?

8) Curriculum vai Lehrplan, etenemigérjestys, -suunnitelmaja
opintovayla

3.1. Tutkintokohtainen opetussuunnitelma—osiossa s.10 on selkeésti ja
hyvin kuvattu mité kunkin tutkinnon opetussuunnitelman tulee sisaltéa.
Kohta 4, tutkinnon rakenne, herdtti kuitenkin kysymyksen mielletéanko
opetussuunnitelma Curriculum vai Lehrplan — gattelun kautta? Edella
mainittu tarkoittaa karkeasti oppilaan oppimista opettajan opettamisen
sijaan, jalkimmainen taas oppiainekeskeisté ja opettajan toimimista
korostavaa oppimista. Mm. Haténen (2006, s 93) kéayttaa sanaa
"opintovayl&t” joiden tarkoitus on tarjota mahdollisuus joustaviin ja
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yksilollisesti eriytyviin opintoihin. Ammatillisten opintojen kohdalle
" etenemissuunnitelmaan” (s.93) vaikuttaa erityisesti ammatti osaamisen
naytot.

9) Muutetaanko kaytantoja vai mita tavoitellaan? Se, mita yhteiseen
osaan kirjataan, sitoo oppilaitoksia. Onko tarkoitus muuttaa kaytantoja
johonkin tiettyyn suuntaan? Mika on tavoite? Saavutetaanko tavoite
kirjaamalla se yhtei seen opetussuunnitelmaan osaan vai jollain toisella
tavalla? On térkeda pohtia mita ja miten yksityiskohtaisesti yhteiseen
osaan kirjataan kaikkia oppilaitoksia velvoittavat suuntaviivat ja mita se
tarkoittaa kunkin oppilaitoksen ndkokulmista. Avoimet ja monipuoliset
oppimisymparistét mahdollistuvat vain jos sallitaan al akohtai set
toteuttamistavat (JAO 2006c.)

Ty6elamal &htoiset opintojaksot — tyoel amél ahtoinen oppiminen

Edellisessa opetussuunnitel mauudi stuksessa ennakoitiin tulevia ammattiosaamisen
nayttoj4, joita on toteutettu valmentavina ja paéttokonsertteina. Ne siséltévéat useita
taitoja eri opintokokonai suuksista koostuen paéasi assa instrumenttitaitojen (30 ov)
opinnoista. Tydelamal éhtoi sen oppimisen jarjestamisen |8htokohtana on, etté opinnot
koostuvat eri opintokokonaisuuksien osista (tyopaja, kurssi, yhtye, tyGssdoppiminen,
itsendinen tyoskentely, yhteisty0dssa toteutettavat sisall6t mm. Suomalaisen
musiikkikampuksen kanssa) joka jaksoissa. Osa opinnoistatai toteuttamistavoista
kestééd koko lukuvuoden, osa koko opintojen ajan. Persoonallisen ilmaisun
kehittaminen jatkuu my6s opiskelun paétyttya (JAO 2006c.)

Instrumenttitaidot kulkevat séannollisena punaisenalankanal8pi koko opiskelun. Néin
my0s yhtye- ja orkesteritaidot seka musiikin hahmottamiseen liittyvét taidot.
Instrumenttitaidot ovat yksilolliset jaeri instrumentei ssa korostuu oppijan oma
kehitysvaihe ja erilaiset tekniset ja galiset painotukset. Nain ollen niiden jakaminen
pienempiin opintoviikkoihin tai opintojaksoihin ja uudelleen kokoaminen tyoelaméa
lahtoisiksi 6-7 opintoviikon lagjuisiksi kokonaisuuksiks e ole ongelmatonta eika
valttamatta tyoel amal éhtoi sinkaan tapatélla alalla. Ammattiosaamisen naytoissa
pyritéan juuri lagjempaan tyoel amal dhtoiseen osaamiseen. Myds hahmotusaineet ja
ammatilliset valinnaiset painotukset kulkevat rintarinnan jalopuksi opiskelija yhdistéa
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oman opintopol kunsa osaami sen tydel amal dhtoiseksi opinnaytetyoksi joka on
mahdollista toteuttaa kahta opintoviikkoa | agempana kokonai suutena esimerkiks
opintokokonai suuteen sisall 6sté ja henkil 6kohtai sesta opi skelusuunnitel masta
riippuen. Tassa korostetaan oppijan yksildllista tiedon rakentamista omista
persoonallisista lahtokohdista ja tavoittei sta joka toteutetaan HOPSina pyrkien
lagjempaan osaamiseen ja kokonai suuksien hahmottamiseen (JAO 2006c¢.)

Musiikkialan kansallinen nayttdai neisto valmistuu vasta vuonna 2007. Jyvaskylan
ammattiopiston konservatorio on ollut mukana aineiston testagjana seké kommen-
toimassa ja kehittaméssa aineiston sisdltta. Koska aineisto valmistuu vasta vuonna
2007 ja opetussuunnitelmien tulee olla hyvaksyttyja ja nayttdjen toteuttamis- ja
arviointisuunnitelmat kaytetty nayttéelimen hyvaksyttavina joulukuussa 2006,
pohjautuvat nayt6t sen hetkiseen aineistoon seké testaagjana tehtyihin kokemuksiin ja
huomioihin (JAO 2006c.)

5.1.2 Testaus ja raportointi: Musiikkialan kansallisen
nayttdaineiston testaus Jyvaskylan ammattiopiston
Konservatoriossa

Jyvéskylan ammattiopiston Konservatorio osallistui yhtei styokumppanina Musiikki-
alan kansallisen ndyttdai neiston testaamiseen. Projekti goittui lukuvuodelle 2005-06.
Jatkoprojekti liittyen ammattiosaamisen ndytttjen ohjauskaytantoihin gjoittui
1.9.2006- 31.12.2006 véliselle gjalle jatkuen viela noin kuukauden tdman raportin
Kirjoittamisesta.

Testaus jaraportointi: Musiikkialan kansallisen néytttaineiston testaus Jyvaskylan
ammattiopiston Konservatoriossa - otsikon alla olevateksti on lyhennetty ja sisdltéa
lainauksia ndyttdai nei ston testausraportista seka esittel ystéa Helsingin konservatoriossa
maaliskuussa 2006.

Musiikkialan nayttoaineiston testaaminen Orimattila- instituutin ja Jyvaskylan

ammattiopisto, Konservatorion yhtei stydsopi muksen mukaan
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Muusikon koulutusohjelma. Projektikoodi 83749

Nayttoai neiston testaamiseen osallistui Jyvaskylan ammattiopiston konservatoriosta
viisi henkil6ajoista Juhani Syrjalan osalle tuli testaussuunnitelman mukai sesti
musiikkialan perusvalmiudet seké yhtye- ja orkesteritaidot ja Markku Rinta-Pollarin
osalle instrumenttitaidot, musiikin hahmottaminen ja toimiminen muusikon eri
tyoympaéristoissa. Nayttdai neiston testaamisprojektiin osallistuivat lisdksi rehtori
Hannu Perdla jaintendentti Pauliina Holm suunnittelun, aineistoon tutustumisen,
yhteisiin kehittamistilaisuuksiin osallistumisen ja muiden alojen hyvien naytto-
ké&ytantdihin tutustumisen jaraportoinnin kautta. Matti Laukkanen osallistui
instrumenttitaitojen néyton arviointiin. Lisdks arvioinnissa ja pal autekeskustel uissa
oli mukana kolme tydel@man edustgjaa; Sami Salovaara (Jazz Bar Jyvaskyld), Juha
Soder (Yllasjazz & blues) jaKirsi Lajunen (Jyvaskyla Summer jazz, Jyzz ry) (JAO
2006b.)

Nayttdai nei ston testaussuunnitelmakirjoitettiin syksylla 2005 ja se toimi naytto-
aineiston testaamisen runkona tarkentuen testausnaytttihin joita pyrittiin yhdistdmaan
olemassa oleviin tilaisuuksiin edellisen OPS-uudistuksen mukaisesti jossa ennakoitiin
jo tulevia nayttdja. Aineistoon ja péivitettyihin ja muokattuihin aineistoihin tutustu-
minen kuului olennaisena osana aineiston testaamiseen. Suunnitelmatarkentui luku-
vuoden aikana nayttotilaisuuksiin ja aineiston arviointiin seké ajankohtaisiin nayttoja
koskeviin tilaisuuksiin osallistumisiin (JAO 2006b.)
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Jyvaskyldn ammattiopisto

i l Konservatorio

3 Yhtye- ja orkesteritaidot

Esimerkkejd ndytosti:

Harjoitusvaihe

Harjoitusvaihe voi olla esim. viikon mittainen tai pidempi riippuen esitettavistd ohjelmistosta. Oleellista on, ettd
harjoitusvaiheen osaamista arvioidaan. Arviointi tapahtuu kerran harjoitusvaiheen aikana.

Harjoitusosuuteen voi kuulua mm. soittimien ja laitteiston kantaminen, esiintymistilan ja soittimiston valmistelu
sound check), valmistellun ohjelmiston nopea lipikaynti ja mahdollisia ennalta valmistamattomia osuuksia
rima vista, saestystehtivin valmistelu tms.)

Esiintymisosuus

Esiintymisosuuteen voi kuulua valmistellun ohjelmakokonaisuuden esittiminen yleisén edessa tai
tallennetilanteessa (kuva ja/tai 44ni).

Yhtye- ja orkesterindyttd 1. - 2. vuosi

Niyt6ssi seurataan opiskelijan taitoja esiintyd osana orkesteria, yhtyetti tai bindid. Hinella tulee olla kyky
esiintyd muiden muusikoiden kanssa ja hinén tulee ymmirtai yhteissoiton lainalaisuudet; yhteistyo, ryhmityo,
balansointi, kapellimestarin seuraaminen jne. Huomioon otetaan myos opiskelijan kyky ty‘c’)skeqncliéi(lyhycrf
periodin aikana ja omaksua nopeasti uusia asioita. Nayton tulee olla voimakkaasti tyGelimain sidoksissa’sen
takia, ettd opiskelija ymmairtda ammattilaisuuden vaatimat "paineet"” ja kurin.

Kamarimusiikkiniytté 2. - 3. vuosi

Kysymyksessid on pienyhtyeen osana toimiminen. Kamarikokoonpano.

Niytossd seurataan O]E)iskelijanuta‘itoja esiintyd osana (pienti) kamarikokoonﬁanpa. Kﬁk}; esiintyd muiden
muusikoiden kanssa. Oma aktiivisuus huomioidaan (esim. materiaalin hankkiminen, kokoonpanon kasaaminen,
esiintymistilaisuuksien jirjestiminen).

Niyttojarjestelyt: kerran harjoitusvaiheessa ja lopuksi esitystilanteessa.

Niyttéympdiriston kuvaus

Niytt6 toteutetaan aidon tyGympiriston kaltaisessa akustisessa tilassa. Tilan valintaan vaikuttavat mm. yhtyeen
kokoonpano, esitettiva ohjelmisto ja tilaisuuden jarjestija.

KUVIO 11:. Musiikkialan kansallisen nayttdaineiston testaus. Ote esittelysta Helsingin
konservatoriossa konservatorioiden edustaille 31.3.2006. Pauliina Holm.

Nayttdaineiston testaamisen yhteydessa kuvattiin myds mahdollisia esimerkkinayttoja
ja toteutustapoja (kuvio 11) ja tuotiin esille huomioita ja kommentteja sen hetkisesta
aineistosta (kuva 12).

Jyvaskyldn ammattiopisto

i l Konservatorio

5 Opiskelijoiden, opettajan ja
tyoelaman edustajan kommentteja

Opiskelijat olivat kerdtyn palautekyselyn mukaan aina ldhes- taj tdysin samaa mieltd
vitttimien kanssa. Ainoana poikkeuiksena kohta NiyttO vastasi tyoeldmin
vaatimuksia”, johon opiskelija vastasi ”lihes eri mielta” Perusteluna hin kertoi, ettd
muusikon tyotilaisuudet tulevat toisinaan melko lyhyelld varoitusajalla ja ettd
vastaavanlaisen konsertin ohjelmiston hin olisi oikeassa tySeldmissi joutunut
omaksumaan lyhyemmissi ajassa.

Tyobeliamin edustaja peraankuulutti sitd, ettd voidakseen arvioida muutakin

kuin pelkistddn esiintymistilanteessa naytettdvdd osaamista, TySpaikan edustajan olisi
voitava jollain tavalla olla mukana suunhittelussa sekd padstiavd havainnoimaan .
prosessin etenemisti ja harjoitusvaiheen osaamista. Kaytinnén ongelmana on se, etta
tyoelimin edustajien kdyttaminen prosessia seuraamassa maksaa.

Opettajana voisin sanoa, ettd on hieman kummallista testata melko keskenerdistd
nayttoaineistoa, Arviointikohteiden mairi eri opintokokonaisuuksissa seki .
arviointikriteerit kaipaavat tarkentamista, selkeyttdmisti ja erottelukykyi, eiki tyhjid
laatikoita pitiisi olla matriiseissa. My6s ndyton- kuvaukset ja esimerkit kaipaavat
tarkentamista ja selkeyttimista. Juhani Syrjald

KUVIO 12: musiikkialan kansallisen nayttdaineiston testaus. Opiskelijoiden, opettajan ja
tybelaman edustajan kommenttga aineistosta. Ote esittelystéd Helsingin konservatoriossa
konservatorioiden edustgjille 31.3.2006. Pauliina Holm



Nayttoai neiston testaussuunnitelmakirjoitettiin syksyll& 2005 ja se toimi naytto-
aineiston testaamisen runkona tarkentuen testausnayttoihin joita pyrittiin yhdistdmaan
olemassa oleviin tilaisuuksiin edellisen OPS-uudistuksen mukai sesti jossa ennakoitiin
jo tulevia nayttdja. Aineistoon ja péivitettyihin ja muokattuihin aineistoihin tutustu-
minen kuului olennaisena osana aineiston testaamiseen. Suunnitelmatarkentui luku-
vuoden aikana nayttotilaisuuksiin ja aineiston arviointiin seké ajankohtaisiin nayttoja
koskeviin tilaisuuksiin osallistumisiin (JAO 2006b).

Kansallisen nayttdai nei ston testaus toteutettiin kolmivaihei sena:

1 Aineistoon, lainsdadant6on ja muiden alojen hyviin kdytantoihin
tutustuminen neljan hengen tyéryhméalla (Rinta-Pollari, Syrjdg Holm,
Perdld)

2 Testaustilanteiden suunnittelu, nayt6t ja pal autteet (Rinta-Pollari ja
Syrjda)

3 Paivitetyn nayttdaineiston |gpik&yminen jaarviointi, raportointi
(Holm)

Nayttotilanteita oli yhteensa yksitoista kappal etta:

Harjoitustilanteen naytt6 1 ja 2 laulgjajakitaristi: yhtye - ja orkesteritaidot
Esiintymistilanne naytt6 3 ja4 laulgjajakitaristi: yhtye - ja orkesteritaidot
Harjoitustilanteen naytto 5 saksofonisti: instrumenttitaidot
Esiintymistilanteen naytt6 6 Siltasali saksofonisti: instrumenttitai dot
Harjoitustilanteen naytto 7: Yllas jazz & blues (kuva 2)
Esiintymistilanteen naytt6 8 Yllasjazz & Blues. Musiikkialan
perusvamiudet naytto 9: instrumenttitaitojen yhteydessa

Musiikin hahmottaminen naytt6 10: demo

Muusikon tydymparistot ndyttd 11: konsertin markkinointi ja demo
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Kuva2: Nayttdaineiston testaus Y llas Jazz & Blues festivaaleilla talvella 2006.

Opettajien huomioita ndyttdai neistosta nayttotilanteiden perusteella

Nayttojen arviointitilanteessa paédyttiin siihen tulokseen, etta arviointikriteerit
kaipaavat tarkentamista, selkeyttémista ja erottelukykya, eilkatyhjialaatikoita pitéisi
ollamatriisissa. Naiden arviointikriteerien seka nayttoesimerkkien avulla nayttoja olis
ollut hankala jérjestéé ilman kokemusta vastaavista tytel ama ahtoi sisté naytoista joita
konservatoriossa on toteutettu konsertteina. Aineisto oli keskeneréinen jase
hankaloitti sen todellista testaamista (JAO 2006b.)

Arviointi oli aineiston perusteella kuitenkin helppo suorittaa, ei vaatinut pohdintaa ja
kallistui itsestdéan selvasti kiitettévaksi. Kriteeristtssa on kuitenkin ilmaisuja,

kuvauksia ja termejd joiden konkreettinen todentaminen arvosanatasolla on
ongelmallista (monipuolinen, rohkea, omat vahvuudet ja heikkoudet huomioon ottaen)
(JAO 2006b.)

Oppilaitoksen oman arviointikriteeriston perusteella opiskelijan ja opettajien arviointi
oli paéosin hyva 3 - 4 akselilla, joitakin tyydyttéava 2 arvosanojakin oli mukana.

Y htelsarvioinnin arvosana kallistui neloseksi. Nayttoaineiston perusteella arviointi
nousee arvosanaan kiitettava 5 ja tama tul ee tapahtumaan kokemuksemme mukaan ja
aineiston tutkimisen perusteella muidenkin opiskelijoiden kohdalla (JAO 2006b.)
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Arvioinnin tason maaritysongelmat johtuvat osaksi siité etta tyydyttéva 1-hyva 3
kriteereitd e ole tarpeeksi jane eivét ole kaikilta osin relevanttga. Kriteerit elvét etene
loogisesti T1-H3 aksdlilla. Arvioinnin kriteerit eivét opettajien mielesta keskity
tarpeeks keskeiseen osaamiseen, eivét siis ole tarpeeks tarkkoja, selkeitd ja
kohteeseen pureutuvia (JAO 2006b.)

Tyoelaman edustajan kommentit aineistosta nayttétilanteen perusteella

Arviointikriteeristd e ollut helposti sovellettavaa ja sen kokoaminen arvosanaks oli
vaikeaa. Ne asiat, jotka tydeldman kannalta ovat olennaisia, eivét tule esiin, ja aineisto
on vaikea hahmottaa nopeasti. Tyétilanteissa ei ole paljon aikaa kayttda aineistoon
perehtymiseen jasiksi sentulisi ollaerittdin selkedé ja konkreettista (JAO 2006b.)

Testaajan yleisia huomioita aineistosta

Aineisto sisdltad paljon tarpeetonta toistoa varsinkin osioiden ‘ ndyton kuvaus' ja
‘esimerkkejd naytoistd osalta. Onko siis nayton kuvaus jo sinansa esimerkki, ja
esimerkit lisdesimerkkej& Esimerkeissd on myos turhiaitsestéanselvyyksidja
samantyyppisten tehtévien toistoja. Toisaata esimerkeissd on mainittu nayttojajoihin
e arviointikriiteristossa l0ydy valineita. Kriteeristod tulis huomattavasti selkeyttda
mutta samalla avata myds eri soveltamismahdollisuuksille. Ongelmiaoli myds siina
ettd aineisto oli selkeasti tydstbvaiheessa. Sen testaaminen, kun muutoksia oli tulossa
janiiden tarve oli ilmeisen selked, tuntui keinotekoiselta (JAO 2006b.)

Kenotekoisuutta lisadsi myds se etta tamantyyppisia nayttotilanteiksi soveltuvia
tapahtumia olemme jarjestaneet oppilaitoksessamme jo useita vuosia, jatilaisuuden
jarjestéminen tapahtui myds oman asiantuntemuksen ja kokemuksen, el pelkastaan
nayttdaineiston, pohjalta. Nayttotilanteen jérjestdminen vaatii paikallistuntemustaja
tapahtuman edellytysten, ty6tilanteen seka tydnantajan asettamien ehtojen
huomioonottamista (JAO 2006b.)

Ongelmanaon se, ettd jos kuvaukset ja kriteerit ovat liian yleisellatasolla, el

tyoeldman edustaja padse kiinni arviointiin. Jos ne taas ovat liian yksityiskohtaisia,
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sitoo seliiaks nayton paikallisiaja nayton antgjan henkil 6kohtaisia toteutustapoja.

Kriteeriston tulisi antaa kuitenkin tyokaluja kuvauksissa olevien nayttdjen arviointiin.

T l ISi t .
Laulelmakonsertti, jossa
kotimaisten siveltdjien ja

nostaa pivtaan rekkaiden suloisia
Jja  snolaisia tuntoja.
Kokonaisunden ytimend ja
tulkintajen ldhtdkaltana ovat
laulijen maonisidvyisel tekstit.
Lauluntekijsing ovat win. Toni
Edelmann, Anna-Mavi Kithiri,

o £

Bt ja Ho8 Hefaruo.
| Ensi-ilta Saarijirvelli ke
| 14.3. klo 18, Saarijirvisali,

vapaa piiiisy

Esitys myts Jyviiskyl:

ammattiopiston konserva-

torion Siltas

(Pitkikatu 19:2

KUVA 3 Erés " esimerkkinayttd” konservatorion lukuvuoden 2005-06 normaalista
toiminnasta: Tulisitpajo —aulelmakonsertti.

Kuvassa oleva konsertti toimii hyvana esimerkkinéd siité, kuinka olemme toteuttaneet
” ammattiosaami sen ndytt6j&” muusikon tutkinnossa. Kolmannen vuoden laulun-
opiskelija suunnitteli esityksen, kasasi kokoonpanon joka myds harjoitteli tydpajana
uuden ohjelmiston, laati tiedotteet ja julisteet, huolehti konsertteihin teknisen
henkil6kunnan sekd muut k&ytannon asiat. " Tulisitpa jo” toimisi ndyttonéa jossa
yhdistyvét instrumenttitaidot, yhtye -ja orkesteritaidot ja muusikon tydympéristot,
sekda keskeinen osa musiikkialan perusvalmiuksia (mm. esiintymistaidot ja
tietotekniset taidot) (JAO 2006b.)

Testausvai heessa olevan kansallisen nayttdaineistoon Kirjattujen arviointikriteerien
seka nayttoesimerkkien avulla ammattiosaamisen nayttétilanteitaolisi ollut hankala
jarjestdd ilman kokemusta vastaavista tytel amal ahtoisisté konserteista ja tyGtavoista
joita konservatoriossa on toteutettu edellisestd OPS -uudistuksesta saakka ennakoiden
silloin jo tulevia ndyttéja (JAO 2006b).

Aineisto oli keskenerdinen ja se hankaloitti sen todellista testaamista. Aineisto myos
muuttui useaan otteeseen testaamisen ailkana. Nayton testaamiseen osallistuneet
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henkil 6t pyrkivét tuomaan kdytannon kokemuksia arviointikriteereiksi seka nayttdjen
toteuttamistavoiksi musiikkialan néytdista jarjestetyissé tilaisuuksissa. Aineisto
muuttuikin useaan kertaan testausvaiheenkin aikana (JAO 2006b.)

Jotta ndyttoja voidaan toteuttaa syksysta 2006a kaen kansallisen nayttdai neiston
pohjalta oppijan osaaminen ja henkil 6kohtainen opiskel usuunnitelma seka
oppilaitosten jo olemassa olevat hyvéat kdytannét huomioiden, tulee kriteereiden ja
esimerkkien olla muusikon osaamisen kannalta keskeisiin asioihin pureutuvia elka
musiikinlgjiriippuvaisia. Kriteerien ja esimerkkien tulee my6s mahdollistaa tutkinnon
eri osien yhdistaminen jonka vuoks aineistoon ei tulisi néin ollen kirjata jonkin
ndyton suoritustavaks harjoitus- tai esitystilanteen ndytto tai ettd jokin tutkinnon osa
tulee nayttda kahdella naytdlla (JAO 2006b.)

Vaikuttais silté etta aineiston nayttojen arviointikriteeriston valinta on 18htenyt
yksityiskohdista ja hieman sattumanvaraisesti. Kriteereistéa nakyy se, ettel ole
suoritettu kovinkaan kattavaa pohdintaa ja keskustel ua siité mita naytot ovat, mita
arvioinnilta halutaan, miten kriteeristod sovelletaan eri musiikinlgjeissa, eri tilanteissa
japaikallisesti. Sité osoittaa myos prosessi, jollauus kommenttien jalkeen korjattu
aineisto on aina pienin muutoksin tullut tarkasteltavaksi. Arviontikriteeriston
kehittaminen talta pohjalta on kuin palapelin kokoamista valitsemalla summittai sesti
pal oja useamman kuin yhden palapelin pal oista, tietdmétta kuitenkaan mika kuva
palapelista pitaisi lopulta muodostua. Kun sitten palojaon liikaatal liian vahan,
pyritéan kasil|a olevia pal oja muokkaamaan toisiinsa sopiviksi, niin etta saadaan

jollain tavoin ymmarrettava kuva aikaiseksi (JAO 2006b.)

Kommentoijan jatestagjan roolit olivat téssa tilanteessa hyvin epékiitollisia
Kommentoijillajatestagjilla (Pop & Jazz konservatorio, Helsingin konservatorio ja
Jyvéskylén ammattiopisto, Konservatorio) on kokemuksiatilanteista ja sité kautta
myos tieto siita millaiseks kuvan tulisi muodostua. Aineiston toimittajallataas
valttamétta e, silla palat tuntuvat tulevan satunnaisesti. Kriteeristossa ei ole
esimerkiks selkiytetty sitd, onko T1 taso sisdityva H3 ja K5 tasoille. Lahtokohtai sesti
néin olettaisi olevan, mutta tassa tapauksessa on gjoittain samoja kriteereita toistettu
eri tasoilla. Samoin ei ole aina selvaa tarkoittaako jonkin toiminnan ilmaantuminen H3
tasolla sitd ettd T1 toimintoa el ole suoritettu. Kuuluuko toiminto siis keskeiseen
osaamiseen jos T1 tasollasitd el edellytetéa? (JAO 2006b.)
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Kuvausten ja esimerkkien osalta aineisto sisdltéa paljon paéllekkaisyyttd. Onko nayton
kuvaus jo sindnsa esimerkki, ja esimerkit lisdesimerkkej&? Esimerkeissd on myos
turhiaitsestéanselvyyksia ja samantyyppisten tehtévien toistoja. Toisadta
esimerkeissa on mainittu nayttdjajoihin e arviointikriiteristossa |6ydy vélineita.
Kriteeristoad tulisi sikali selkeyttdd, mutta samallailmeisesti avata myos eri
soveltamismahdollisuuksille. Nayttdjen kuvauksissa el aina ndy muusikon osaamisen
kannalta keskeinen osaaminen (JAO 2006b.)

Kansallisen nayttbaineiston tulisi olla tydel améal &htdinen ja katsoa mieluummin
eteenpdin mahdollistaen jo tehty tydel@mayhteistyo ja opetussuunnitelman kehitysty6
sekatoimivat alueelliset kéytanntt. Néin se voi toimia laadunvarmentgjanaja

tyoel @manyhtei styota tukevana ainei stona jonka kayttoon jokainen konservatorio voi

pohjata omat nayttdjen toteuttamissuunnitelmansa (JAO 2006b.)

5.2 Muusikon opetussuunnitelma

Muusikon opetussuunnitel maa | dhestyttiin musiikkialan kansallisen nayttoai neiston,
musiikkialan opetussuunnitelmien perusteiden ja Jyvaskylan ammattiopiston yhteisten
opetussuunnitelmien yhtei sen osan linjausten kautta. Musiikkiaa poikkeaa monesta
ammattitutkinnosta muun muassa silla etté se perustuu yksildlliseen ja pienryhmissa,
yhtyei ss toteutettavaan oppimiseen. Jyvaskylan ammattiopiston Konservatorio on

K eski-Suomen ainoa toisen asteen ammatillista koulutusta antava oppilaitos, jossa
toteutetaan myds musiikin jatanssin taiteen perusopetusta. Taiteen perusopetus luo
jatkumon musiikin ammatilliseen koulutukseen. Muusikon koulutuksen perustana on
oppija jatyoel dmaldhtoisyys. Oppija valitsee opinpolkunsareitin ja virstanpylvaét
oman instrumenttinsa, ammatillisen kasvun ja osaamisen seka valmistumisen
jalkeisten jatkosuunnitelmien pohjalta. Valinnan mahdollisuuksien rinnalla
edellytamme oppijalta vahvaa aktiivisen oppijan ja ryhmassa toimijan roolia. Nain
ohjaamme hanet parhaiten elinikaiseen oppimiseen jajatkuvaan ammatilliseen

kehittymiseen.

Opetussuunnitelmassa ja sen toteutuksessa pai notetaan monipuolisuutta, hyvaa
musiikkisuhdetta seka oppijan valinnan mahdol lisuutta tavoitteena | agja-al ainen
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ammattitaito. Konservatorio kehittéé jatkuvasti yhteisty6ta tyoel aman seké muiden
alan oppilaitosten kanssa. Muuttuva tyteldma ja entisté | agja-al ai semman
ammattitaidon vaatimukset, teknologian jatietotekniikan hyodyntéminen seka
kansainvalistyminen ja oppijoiden kasvu kansainvéliseen toimintaan pyritaan

huomioimaan osana koul utusta.

Muusikon koulutusohjelma tuottaa oppijalle sellaiset valmiudet, ettéa hdn kykenee
toimimaan paitsi esiintyvana muusikkona myos esimerkiksi erilaisissa musiikin
palvelu- jatuotantotehtavissa seka hakeutumaan alan jatko-opintoihin. Han tuntee
musiikkikulttuurin eri ilmenemismuotoja ja osaa soveltaa musiikin tiedollista

0saami staan omassa musiikillisessa ilmaisussaan ja tydssaan. Han pystyy
yll&pitdmaén ja kehittdmaan jatkuvasti omia musiikillisia valmiuksiaan (JAO 2006g.)

Tyo6el &mal ahtoisen oppimisen jarjestdmisen |&htokohtana on, ettd opinnot koostuvat
eri opintokokonaisuuksien osista (tyOpaja, kurssi, yhtye, tydssaoppiminen, itsendinen
tyoskentely, yhteistyssa toteutettavat sisallot mm. Suomalai sen musiikkikampuksen
kanssa) joka jaksoissa. Osa opinnoistatai toteuttamistavoista kestééa koko lukuvuoden,
osa koko opintojen gjan. Persoonallisen ilmaisun kehittdminen jatkuu myads opiskelun
paétyttya (JAO 2006g.)

Muusikon opetussuunnitelma siséltéd arvot ja oppimiskasityksen jotka juontavat juu-
rensa siihen miten opetussuunnitel ma on rakennettu ja miten sité kaytannossa
toteutetaan. Opetussuunnitel massa kerrotaan musiikkialasta toimialana, kuvataan
opintojen rakenne, opintokokonai suudet ja jaksot, opinndytetyd, arviointi seka
todistusmallit (kuvio 13).

MUUSIKON OPETUSSUUNNITELMAN SISALLYS

1. JOHDANTO
2. JYVASKYLAN AMMATTIOPISTO, KONSERVATORIO
2.1. Oppijalahtdinen oppimisprosessi
2.2. Oppiva tydyhteiso
3. MUSIIKKI TOIMIALANA
3.1. Muusikon ty6 ja osaaminen
4. MUSIIKKIALAN PERUSTUTKINNON RAKENNE JA MUODOSTUMINEN
4.1. Muusikon koulutusohjelma, muusikko
4.2. ammattiosaamisen naytot
4.3. tydssaoppiminen
4.4. kahden tutkinnon opinnot
4.5. yksil6lliset opinpolut ja henkilékohtainen opiskelusuunnitelma
5. MUSIIKKIALAN OPINTOKOKONAISUUDET JA -JAKSOT
5.1. Yhteiset opinnot
5.2. Ammatilliset opintokokonaisuudet
5.2.A. Tutkinnon yhteiset ammatilliset opinnot
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5.2.1. Musiikkialan perusteet, 10 ov

5.2.2. Musiikin hahmottaminen, 15 ov

5.2.3. Instrumenttitaidot, 30 ov

5.2.4. Yhtye- ja orkesteritaidot, 20 ov

5.2.5 Toimiminen muusikon eri tydympaéristoissa, 5 ov

5.2.B. Valinnaiset opinnot, ammatilliset valinnaiset, 10 ov
5.2.6. Instrumenttitaitojen kehittdminen, 5 ov
5.2.7. Yhtye- ja orkesteritaitojen kehittdminen, 5 ov
5.2.8. Produktiotyd, 5 ov
5.2.9. Saveltaminen ja sovittaminen, 5 ov

5.3. Vapaasti valittavat opinnot, 10 ov

6. OPINNAYTETYO

7. ARVIOINTI

7.1. Osaamisen tunnustaminen

7.2. Arvioinnin tehtava

7.3. Arvioinnin toteuttaminen

7.4. Arvioinnista tiedottaminen

7.5. Arvosanan uusiminen ja arviointi opintojen etenemisesta

7.6. Arviointi erityisopetuksessa

7.7. Arvioinnin ja osaamisen tunnustamisen oikaiseminen

7.8. Arviointiaineiston sailyttdminen

8. TODISTUS JA TODISTUSMALLIT

9. LITTEET

KUVIO 13: Muusikon opetussuunnitelmaluonnoksen 29.11.2006 siséllys

Instrumenttitaidot kulkevat séannollisena punaisena lankanal8pi koko opiskelun. Néin
myos yhtye- ja orkesteritaidot seka musiikin hahmottamiseen liittyvét taidot.
Instrumenttitaidot ovat yksilolliset jaeri instrumentei ssa korostuu oppijan oma
kehitysvaihe ja erilaiset tekniset ja g alliset painotukset (JAO 2006g.)

Ammatti osaami sen ndytoissa pyritéan laajempaan tydel amal ahtoi seen osaamisen
nayttamiseen. Musiikinhahmotustaitojen ja ammatillisten valinnai sten opintojen
kautta opittavien taitojen oppiminen etenee rinnan instrumenttitaitojen oppimisen
kanssa. Opintojensa loppuvaiheessa oppija yhdistéa oman opintopol kunsa osaamisen
tyoelamal dhtoiseksi opinnaytetyoksi, joka on mahdollista toteuttaa kahta opinto-
viikkoa |agjempana kokonai suutena esimerkiksi produktiotyona. Tassa korostetaan
oppijan yksildllista tiedon rakentamista omista persoonallisista l&htokohdista ja
tavoitteista joka toteutetaan HOPSina eli henkil 6kohtai sena opi skel usuunnitelmana

pyrkien |agjempaan osaamiseen ja kokonai suuksien hahmottamiseen (JAO 2006g.)

Konservatorion vuosittai set painopisteal ueet nousevat ammeattiopiston toiminnallisista
tavoitteista ja yhteisen laatutyon pal auttei sta seka valtakunnallisista ja alueellisista
musiikkialan kehittamisen suuntaviivoista (JAO 2006g).
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5.2.1 Oppijaldhtdinen oppimisprosessi — oppimiskasitys
opetussuunnitelmassa

Muusikon opetussuunnitel maluonnoksen (JAO 2006g) mukaan Konservatorio
toteuttaa ammattiopiston perustehtavad kouluttamalla musiikkialan perustutkinnossa,
muusikon koulutus-ohjelmassa osagjia, joilla on valmistuttuaan lagja musiikkialan
ammattien perusosaaminen, tydeldman edellyttdmat oppimis- ja ongel manratkai su-
taidot, anmatin jajatko-opintojen kannatariittava kielitaito ja yhtei styokyky.
Téarkedna tavoitteena on tukea oppijan omia vahvuuksia, vahvistaa tervetta itsetuntoa
jaantaa vamiudet, joiden turvin tutkinnon suorittanut voi sijoittua tydel &maan,
suoriutua alansa vai htel evista ty6tehtévistd myos muuttuvissa ol oi ssa seka kehittéa
edelleen ammattitaitoaan.

Konservatorion tavoitteena on luoda avoin, kannustava oppimisympéristo, jossa
oppijasta kehittyy vastuuntuntoinen ja velvollisuuksistaan huolehtiva kansalainen ja
tyoyhteison jasen. Tavoitteen taustalla on gatus siitg, ettéjokainen ihminen on
arvokas ja ainutkertainen yksilo, joka voi vaikuttaa oman el@mansa rakentumiseen.
Oppimisprosessei ssa hytdynnetéén oppijan kokemuksiaja elamyksia yksilona ja
ryhman jasenenda Muusikon koulutuksessa sovelletaan tilannekohtai sesti erilaisia
pedagogisia |ahestymistapoja (JAO 2006g.)

Oppimisen toteuttamistavat ja erilaisten oppi misymparistéjen hyddyntaminen
perustuvat humanistiseen ihmiskasitykseen jakognitiiviskonstruktiiviseen
oppimiskasitykseen N&iden mukaan oppijarakentaa tietonsa itse sen pohjatiedon
paélle, mita han jo osaajatietdd (JAO 20069). Eli siihen minkéaisiataitojaoppijalla
jo on, mihin han suuntautuu ja tdhtédk han musiikkialan jatko-opintoihin vai
tyoeldmaan tai kenties kokonaan toisella alalle jossa musiikkiosaamisesta voi olla
suuri hyoty, kuten esimerkiks opetusalatai terveydenhoitoala jatulevai suuden uudet
ammattikuvat kuten ” hoivamuusikko”.

Jokaiselle oppijalle tehdaén henkil 6kohtainen opiskel usuunnitel ma jossa huomioidaan
instrumentti ja siithen liittyvét erityiskysymykset, tydssaoppimisen ja nayttdjen
sijoittuminen seké& henkil 6kohtainen suuntautuminen. Konservatorion toiminnassa
pyritéan huomioimaan myds oppijoiden psykologinen ja sosiaalinen vuorovaikutus

seka yksilon ja ympadriston valisen vuorovai kutuksen merkitys oppimisessa.
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Oppiminen ymmarretdan kokonaisvaltaiseksi muutokseksi jossa oppija muuttuu,
kasvaa ja kehittyy monipuolisesti. Ammatillisen kasvun ja oppimisen lisdksi
olennaista on my6s oppijan persoonallisuuden kasvu. Tavoitteena on, ettajokaisella
konservatorion oppijalla on mahdollisuus saada kosketus omaan muusikkouteensa ja
omiin vahvuusalueisiinsa. Lisdks tavoitteena on, ettd jokainen kokee olevansa
vastuussa yhtei smusi sointiryhman tuloksista ja sitoutuu yhteisiin tavoitteisiin ja
toteutustapoihin (JAO 2006g.)

Opetussuunnitel maluonnoksessa (JAO 2006g) kuvataan oppiminen prosessiksi, jossa
muutos vaatii ailkaa. Se tapahtuu monenlaisten vaiheiden kautta, joita ovat tavoitteen
asettaminen, tyon suunnittelu ja toteutus seké arviointi ja palaute. Nama vaiheet ovat
samankaltaisia kuin ne, joita musiikkialan ammattilaiset kohtaavat tydsséan.
Erityisesti ammatillisessa koul utuksessa oppimisen prosessiluonteeseen kuuluu
keskeisesti tiimiopiskelu seka yhteistoiminta. M uutosprosessia ja sen myota
tapahtuvaa kasvamista arvostetaan ja sité tuetaan oppijoiden ja opettgien valisissa
keskustel uissa, osaamiskansion kokoamisessa, jaksottai sissa itsearvioinneissa seka
pal auttei ssa. Oppimi sprosessi ssa pyrimme kehittamaan oppijaa kaikin tavoin tasa-
painoiseks persoonallisuudeks, jolla on myds el@aménhallintaitoja seka jatko-
opintojen jaammatinvalinnan kannalta tarpeel liset valmiudet (JAO 2006g.)

Itseohjautuvuus €li vastuu omista tavoitteista, toiminnasta ja niiden arvioinnista on
keskeinen osa ammattitaitoa musiikkialan ammateissa. Itseohjautuva oppiminen ja
tutkiva tytote edellyttavat vuorovaikutusta oppijan ja opettgjan valilla oppimis-
prosessin kaikissa vaihel ssa suunnittel usta arviointiin. Samoin oppijoiden keskinai-
sella vuorovaikutuksella on ratkai seva merkitys oppimisen tuloksellisuudelle.
Tiimityd, kuten yhtei ssoitto, edellyttd4 vuorovaikutustaitojen hallintaa (JAO 2006g.)
V uoro-vaikutustaitojen kehittymisessa painotetaan muun muassa kykyéa ilmaista
itsedan, kuunnellatoisia, kunnioittaa erilaisia mielipiteita ja g attel utapoja seka kykya

antaa ja vastaanottaa rakentavaa pal autetta.

K oska oppimisen kohteena olevaa todel lisuuttaja sen ilmititd el voida eristéa
luokkahuoneisiin, tapahtuu opiskelu ja oppiminen yha enemman oppilaitoksen
ulkopuol ella erilai ssa projektei ssa ja tydssaoppimisessa - niin kotimaassa kuin
ulkomaillakin. Oppimisympéristét muodostuvat kaikista niista tilanteista ja paikoista,
joissa muusikon tydn oppiminen mahdollistuu. Muusikon kdytannon tyoel améén



kuuluvien onnistumisten, el@amysten, jérjestel yjen ja kaytannon tilanteiden
kohtaaminen auttavat nékemaan ilmidita uusista, anmattitaitoa lagentavista ja
syventavista ndkokulmista. Niiden yhteinen kasittely voi auttaa my6s ymmartamaan
taustalla vaikuttavia yksil6llisig, sosiaalisia, kulttuurisia seka yhteiskunnallisia
tekijoita (JAO 2006g.)

Oppijoiden ja opettajien ammatilliselle kasvulle tavoitteen asettaa jatkuvasti
muuttuvan tyoel@man haasteiden ja mahdol lisuuksien ymmartaminen. Tietoverkkojen,
kansainvadlisyyden ja yhteistydon merkitys on aivan olennainen jajoitailman oman

tyon kehittdminen el onnistu.

Musiikkialan opetussuunnitelmaluonnos (JAO 2006g) linjaa oppivan asenteen ja
yrittémisen arvostuksen. Muusikon ammatti vaatii jatkuvaa oppimista ja osaamisen
paivittamistd. Oppimaan oppiminen on tavoite ja osa ammattitaitoa seka tukeva pohja
jatkuvaan kehittymiseen.

5.2.2 Musiikkialan perustutkinnon rakenne ja muodostuminen

Muusikon koulutus koostuu yhteisisté opinnoista (20 ov), tutkinnon ammatillisista
opintokokonai suuksista (80 ov), ammatillisista valinnaisista (10 ov) ja vapaasti

valittavista opinnoista (10 ov).

Tutkintoon sisdltyy vahintéan kahden opintoviikon lagjuinen tytelamal dhttinen
opinnaytety®. Tydssaoppiminen on oppimisen toteuttamistapa jota on vahintaan
kaksikymmenta opintoviikkoaja sita voi sisdltya tutkinnon eri opintokokonaisuuksiin
oppijan henkil 6kohtai sen opiskel usuunnitelman mukaisesti. Musiikkialalla
tydssaoppiminen koostuu yleensa usei sta | yhyehkoista tydssdoppimigaksoista ja
tyotehtavista alan tydel @man mukaisesti (JAO 2006g.)

Kahden tutkinnon oppijat sijoittavat |ukio-opintojaammatillisten valinnaisten (10 ov)

javapaasti valittavien opintojen (10 ov) sisdl6iksi.

Oheisessa kuvassa (kuvio 14) esitelld8n muusikon koulutuksen sisaltd opinto-
kokonaisuuksittain seké niiden jakautuminen pienempiin opintokokonai suuksiin.
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Tyo6el amal ahtoinen jaksottainen toteutus on ainainstrumentti- ja oppijaéhtdinen ja
tarkennetaan toteuttamissuunnitel massa, oppijan henkil6kohtaisessa
opi skel usuunnitel massa seké tydssadoppimis- ja ndyttosuunnitel missa.,

Instrumenttitaidot, yhtye- ja orkesteritaidot seké musiikin hahmottamiseen liittyvét
taidot liittyvat oppijan harjoittel uohjelmaan koko opintojen gjan, henkil 6kohtaisen
opiskel usuunnitelman ja suuntautumi sen mukai sesti.

Kuvioon 14 on my6s kuvattu missa ammatti osaamisen naytdssa opintokokonai suus
ndytetéan. Nayttoja on padsdantoisesti kolme. Tarkempi opintojen toteuttamisen
kuvaus tehd&an vuosittain toteuttami ssuunnitelmassa, eli oppijan oppaassa, seké
jokaiselle oppijalle henkil 6kohtai sessa opi skel usuunnitel massa. Kuvassa nékyy nyt
my06s edel liseen opetussuunnitel man instrumenttiopintoihin jayhtye - ja
orkesterikokonaisuuksiin suurimman muutoksen tuoneet tydel amal dhtoiset 6-7
opintoviikon lagjuiset opintojaksot.
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Yhteiset opinnot 20 ov

Pakolliset opintokokonaisuudet 16 ov
Valinnaiset opintokokonaisuudet 4 ov
Ammatilliset opintokokonaisuudet 90 ov
Tutkinnon yhteiset ammatilliset opintokokonaisuudet 80 ov
Musiikkialan perusvalmiudet 10 ov nayttd 1

Muusikon tyékalut 5 ov
Muusikon vuorovaikutustaidot ja tyokyky 5 ov

Musiikin hahmottaminen 15 0ov naytté 3
Teoriasta toimeen 1 8 ov
Teoriasta toimeen 2 7 ov

Instrumenttitaidot 300v
Paainstrumentti 28ov
Instrumentin harjoittelutaidot, 7 ov naytto 2
Instrumentin hallinta ja ilmaisu I, 7 ov naytto 2
Instrumentin hallinta ja ilmaisu I, 7 ov nayttd 3
Instrumenttitaitojen soveltaminen musiikkialan eri tydtehtaviin, 7 ov naytto 3

Taydentavat instrumenttiopinnot; kosketinsoitintaidot 2 ov

Yhtye- ja orkesteritaidot 20 ov
Alakohtaiset yhtye- ja orkesteritaidot 14 ov
Yhtyevalmiudet, 7 ov naytto 1
Perusohjelmisto, 7 ov naytto 3
Suuntautuminen mukaiset yhtye- ja orkesteritaidot 6 ov naytto 3
Toimiminen muusikon eri tydymparistdissa 50v naytt62/3
Valinnaiset opinnot 10 ov

Instrumenttitaitojen kehittdminen 5 ov

Yhtye - ja orkesteritaitojen kehittdminen 5 ov
Produktiotyd 5 ov

Saveltaminen ja sovittaminen 5 ov

Lukio-opinnot kahden tutkinnon opiskelijoille 10 ov

Vapaasti valittavat opinnot 10 ov
lukio-opintoja, valinnaisten opintojen kurssitarjotin, tyéssaoppiminen, tydkokemus,
konservatorion tydpajat (yhtye-ja orkesteritaidot, tanssi) HOPSin mukaisesti

Opintoihin sisaltyy vahintadn 20 opintoviikkoa tydssaoppimista. Opintoihin kuuluu vahintaan
kahden opintoviikon laajuinen opinnaytetyo.

KUVIO 14: Muusikon koulutuksen tutkintorakenne. Opetussuunnitel maluonnos 29.11.2006.

Seuraavalla sivulla olevassa taulukossa (Taulukko 1) on kuvattu opetussuunnitel ma-
luonnoksessa esitetty tiivistelma koko tutkinnon sisalldista ja ndyttéjen muodostu-
misesta. Nayttoja on paasdantoisesti kolme oppijan HOPSIin mukai sesti.
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TAULUKKO 1: Muusikon tutkinnon arviointi ja ammatti osaamisen naytét. JAO 2006g.

Musiikkialan Oppijan osaamisen (oppimistulosten) Opintokokonaisuuden jaksotus Ajoitus
perustutkinto: arvioinnin toteutus (tarvittaessa) ja toteutus
Muusikko 120 ov
Kuvaus Ammattiosaamisen Muu arviointi Jakson nimi ja laajuus | Toteutustapa
NAYTOISTA néytét = suunnitelma (ov)
ndyttdjen toteuttamisesta
ja arvioinnista
1. NAYTTO Mita opintokokonai- Arvioidaan MP: MUUSIKON Vuosittaisen 1.N&ytto:
Musiikkialan perus- suuksista arvioidaan S/Hyl TYOKALUT 5 ov toteutus-
valmiudet (MP)10 ov naytolla? suunnitelman ja HOPSIn
kokonéytto.Yhtye- ja Opintokoko- MP: MUUSIKON HOPSien mukaan
orkesteritaidot (YOT) 20 | kansallisen naisuuksittain VUOROVAIKUTUS- mukaisesti: 1 vuoden
ov 1. osanayttd: nayttbaineiston ja maéritellyt TAIDOT JA TYOKYKY kevaalla
yhtyevalmiudet 7 ov opetussuunnitelman osaamisalueet 5o0v Pienryhma- ja tai
arviointikriteeriston toteuttamis- ryhméopetus 2.vuoden
2. NAYTTO mukaisesti jokainen suunnitelman YOT:ALAKOHTAISET Tydsséoppiminen syksylla
Instrumenttitaidot (IT) 30 | opintokokonaisuus mukaisesti YOT-TAIDOT 14 ov: Musiikkikampus-
ov 1. osanaytto. arvioidaan naytolla ja yhtyevalmiudet 7 ov yhteistyd
Yhtye- ja orkesteritaidot muulla arvioinnilla perusohjelmisto 7 ov Oppimistehtavat 2. Naytto:
20 ov 2. osandytto: Missa naytot Arvioidaan Ohjattu ja HOPSiIn
perusohjelmisto 7 ov, toteutetaan? T1-K5 YOT: SUUNTAUTU- itsendinen mukaan
suuntautumisen MISEN MUKAISET harjoittelu 2.vuonna
mukaiset yhtye- ja Né&ytot toteutetaan Opintokoko- YOT-TAIDOT 6 ov Verkko-opetus tai
orkesteritaidot 6 ov. musiikkialan naisuuksittain Osaamisen 3.vuoden
ja Toimiminen muusikon | tyGymparistoissa médritellyt MH: TEORIASTA tunnustaminen syksylla
eri tydympaéristdissa Ketka osallistuvat osaamisalueet TOIMEEN 1, 8ov ja
(MTY) 5 ov HOPSIin nayttdjen arviointiin? toteuttamis- 2,70v
mukaan suunnitelman 3. Naytto:
. i oppija, opettaja/t ja mukaisesti |T“3IQ ov Hopsin
3.NAYTTO tydpaikkaohjaajat/ PAAINSTRUMENTTI mukaan
Instrumenttitaidot (IT) 30 | tydeldméan edustajat 28 ov 2-
ov 2. osandyttd Toteutus harjoittelutaidot, 7 ov 3.vuonna
Musiikin hahmottam-nen Oppijan hallinta ja ilmaisu I, 7 ov
(MH) 15 ov: teoriasta Naytét toteutetaan itsearviointi ja hallinta ja ilmaisu Il, 7 ov
toimeen 1 ja 2 kolmena nayttona joissa arviointi- instrumenttitaitojen
Toimiminen muusikon eri | on yhdistetty usean keskustelu soveltaminen
tydympéristdissa (MTY) opinto-kokonaisuuden musiikkialan eri
HOPSin mukaan 0sa- tai kokonayttd Oppijan paétto- tybtehtaviin, 7 ov
oppijan HOPSin vaiheen ) o
mukaisesti osaaminen TAYDENTAVAT
opetus- INSTRUMENTTI-
suunnitelmassa TAIDOT 2 ov
médriteltyjen
arviointi- TOIMIMINEN
kriteereiden MUUSIKON TYO-
mukaisesti YMPARISTOSSA
5ov
Arviointikriteerit Misté opintokokonaisuuden arvosana Jaksojen arviointi: Huomioitava:
Opetussuunnitelman muodostuu? opetussuunnitelman Henkilokohtainen
kriteereiden mukaisesti Ammattiosaamisen néyttdjen, kriteereiden mukaisesti opiskelu-
perustuen opetus- muun arvioinnin seké suunnitelma
suunnitelman oppijan itsearvioinnin perusteella (HOPS) ja
perusteisiin ja instrumentti

kansalliseen naytto-
aineistoon
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5.2.3 Muusikon tutkinnon opintokokonaisuuksien tavoitteet,

siséllot ja arviointi

Musiikkialan perusvalmiudet

Tavoitteena on, etté oppija tuntee ohjelmakokonaisuuteen sisaltyvan musiikin
mennei syytta ja nykyisyytta seka esittamiskaytantdja. Han tuntee hyvin oman
soittimensa ja sen soitinryhman historiaa, soittotyyleajakehitystd. Han huoltaa hyvin
soitintaan. Oppija kayttada apuna oman al ansa kannalta keskeisid ohjelmia | aatiessaan
tiedotetta, esittelya, raporttia, nuotinnosta tai markkinointimateriaalia. Han

suunnittel ee omia opintojaan ja ottaa vastuuta niistd. Han kayttaa ja kehittda vuoro-
vaikutustaitoja merkityksellisena osana ammatillista osaamistaan. Han osaa
valmentautua esiintymiseen ja késitella esiintymig annitysta Oppija huomioi tilan,
akustiikan ja yleison ja mukauttaa 88nenvol yyminsa turvalliselle tasolle seka kayttéa
tarvittaessa kuul osuojaimia. Han tekee tyokykya edistéviajaylldpitavia harjoitteita
sd8nndllisesti ja osaa harjoitella seka esiintyé ergonomisesti moitteettomissa
tydasennoissa (JAO 2006g.)

1. Muusikon tyokalut 5o0v
musiikin menneisyys ja nykyisyys
soitintuntemus ja soitinhuolto
teknologian ja tietotekniikan hyddyntaminen
oppimaan oppiminen ja aineiston suunnittelutaidot

2. Muusikon vuorovaikutustaidot ja tyokyky 5o0v
vuorovaikutus - ja viestintataidot
esiintymistilanteen hallinta
tydergonomia ja ty6turvallisuuden (kuulonhuolto) hallinta

KUVIO 15: Musiikkialan perusteet - opintokokonaisuuden keskeiset sisdllét. JAO 2006g.

Tyo6tapoina ovat pienryhmé ja ryhmaopetus, draamaharjoitukset, tydssaoppiminen,
Musiikkikampusyhtei stytna toteutettavat sisall6t, oppimistehtavét, itsenéinen
tiedonhankinta ja henkil 6kohtai sen harjoitusohjelman tekeminen. Tyotavat ja

oppimisymparistét kuvataan tarkemmin toteuttami ssuunnitelmassa (JAO 2006g.)
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TAULUKKO 2: Musiikkialan perusvalmiuksien arviointi ja ammattiosaamisen ndytt. JAO
20064g.
Musiikkialan Oppijan osaamisen (oppimistulosten) Opintokokonaisuuden jaksotus Ajoitus
arvioinnin toteutus (tarvittaessa) ja toteutus
perus-
valmiudet 10
ov
Kuvaus opinto- Ammattiosaamisen Muu arviointi Jakson nimi Toteutustapa
kokonaisuudessa naytt6= suunnitelma jalaajuus
vaadittavasta nayttéjen (ov)
0saamisesta toteuttamisesta ja
arvioinnista
1) Musiikin Mit& opinto- Arvioidaan S/Hyl | MUUSIKON Vuosittaisen sisaltyy
menneisyys ja kokonaisuudesta TYOKALUT toteutus- 1.nayttéon
nykyisyys arvioidaan naytolla? | 1) musiikin 50V suunnitelman ja
1) Musiikin menneisyys ja HOPSin mukaisesti: | HOPSin
menneisyys ja nykyisyys osaamisalueet mukaan
2) Soitintuntemus nykyisyys 2) soitinhuolto 1-4 Pienryhmé- ja 1 vuoden
ja soitinhuolto 2) soitintuntemus 3) teknologian ja ryhmdopetus kevaalla
ja soitinhuolto tietotekniikan Tydsséoppiminen tai
3) Teknologian 3) Teknologian ja hyddyntaminen Musiikkikampus- 2.vuoden
ja tietotekniikan tietotekniikan 4) oppimaan yhteistyd syksylla
hyédyntaminen hyddyntaminen oppiminen Oppimistehtavat
4) Oppimaan 5) vuorovaikutus- ja Itsendinen
4) Oppimaan oppiminen ja aineiston | viestintétaidot tiedonhankinta
oppiminen ja suunnittelutaidot 7) tydergonomia ja
aineiston 5) Vuorovaikutus- tyéturvallisuuden
suunnittelutaidot ja viestintataidot hallinta
7) Tydergonomia
5) Vuorovaikutus- ja ty6turvallisuuden HOPSIn ja
ja viestintataidot hallinta Arvioidaan T1-K5 vuosittaisen
Missa néyttd MUUSIKON toteutus-
6) Esiintymis- toteutetaan? 6) esiintymis- VUORO- suunnitelman
tilanteen hallinta - yhtye-ja orkesteri- tilanteen hallinta VAIKUTUS- mukaisesti:
taitojen opinto- TAIDOT JA
7) Tybergonomia kokonaisuuden TYOKYKY 5 Pienryhma- ja
ja ty6turvallisuuden yhteydessa ov ryhmaopetus
hallinta konsertissa, keikalla, Oppijan Draamaharjoitukset
studiossa tai muussa itsearviointi ja osaamisalueet | Tybssaoppiminen
musiikkialan tyo- arviointikeskustelu | 5-7 Musiikkikampus-
ymparistdssa 1-2. yhteistyd
opiskeluvuotena osaamisalueet 1-7 Oppimistehtavat
HOPSin mukaisesti
Ketka osallistuvat
néyton arviointiin?
oppija, tydpaikka-
ohjaaja ja opettaja
Toteutus
Kokonéyttd
yhdistettynd yhtye - ja
orkesteritaitojen
opintokokonaisuuden
nayton yhteyteen. Tai
yksildllisen
toteutussuunnitelman
(Hops/ Hojks) mukaan
osandyttd
Arviointikriteerit Mista opintokokonaisuuden arvosana Jaksojen Huomioitava:
Opetussuunnitelman | muodostuu? arviointi: 0saamisen
kriteereiden mukai- Ammattiosaamisen nayttéjen, opetus- tunnustaminen
sesti perustuen ope- | muun arvioinnin sek& oppijan itsearvioinnin suunnitelman | aiemmista
tussuunnitelman perusteella kriteereiden musiikkiopinnoista
perusteisiin ja kan- mukaisesti ja alan tydtehtavista

salliseen
nayttdaineistoon
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TAULUKKO 3: Musiikkialan perusvalmiuksien arviointikriteerit Tyydyttava 1- Kiitettava 5

tasoilla siséltden muun arvioinnin ja nayton kohteet. JAO 2006g.

Musiikkialan perusvalmiudet, 10 ov

Arviointikohde

T1

H3

K5

1 MUUSIKON
TYOKALUT 5 ov

Musiikin menneisyys
ja nykyisyys (naytto)

Oppija tuntee ohjelma-
kokonaisuuteen valitun
musiikin tekijat (tekijan-
oikeuslain edellyt-
tamat tiedot) ja
tunnetuimpia esittgjia.

tuntee ohjelma-
kokonaisuuteen valitun
musiikin menneisyytta ja
nykyisyytta.

tuntee ohjelma-
kokonaisuuteen sisaltyvan
musiikin menneisyytta ja
nykyisyytta seka
esittamiskaytantoja.

Soitintuntemus ja

soitinhuolto (naytto)

Oppija tuntee eri
soitinryhmien historiaa
ja kehitysta seka
tunnistaa niita
kuulonvaraisesti.
Huolehtii soittimestaan.

tuntee hyvin oman
soittimensa ja sen soitin-
ryhman historiaa

ja soittotyyleja.

Huoltaa soitintaan.

tuntee hyvin oman
soittimensa ja sen soitin-
ryhmaén historiaa, soitto-
tyyleja ja kehitysta.
Huoltaa hyvin soitintaan.

Teknologian ja
tietotekniikan
hyddyntédminen
(naytto)

Oppimaan
oppiminen ja
aineiston
suunnittelutaidot
(naytto)

Oppija osaa hakea
tietoa Internetista ja eri
tietolahteista

Suunnittelee omia
opintojaan

kayttaa ainakin yhden
ohjelmasovelluksen
perustoimintoja tiedon
hankinnassa,
tuottamisessa ja
kontaktien
yllapitamisessa.

Suunnittelee itsendisesti
omia opintojaan ja ottaa
vastaan rakentavaa
palautetta

kayttdd apuna oman alansa
kannalta keskeisia ohjelmia
laatiessaan tiedotetta,
esittelya, raporttia,
nuotinnosta tai
markkinointimateriaalia.

Suunnittelee omia opintojaan
ja ottaa vastuuta niista

MUUSIKON
VUOROVAIKUTUS-
TAIDOT JA
TYOKYKY 5 ov

Vuorovaikutus- ja
viestintataidot
(naytto)

Oppija toimii ryhman
jasenena.

iimaisee itsedan ja toimii
ryhman jasenena.

kayttaa ja kehittaa
vuorovaikutustaitoja
merkityksellisena osana
ammatillista osaamistaan.

Esiintymistilanteen
hallinta (muu
arviointi)

Oppija tuntee
estraditydskentelyn
keskeiset fyysiset ja
psyykkiset edellytykset

hallitsee esiintymis-
jannistystaan ja pyrkii
kehittaméaan
esiintymistaitojaan

osaa valmentautua
esiintymiseen ja kasitella
esiintymisjannitysta

Tybergonomia ja
kuulonhuolto
(naytto)

Oppija tuntee melu-
altistuksen vaarat

osaa kayttaa
kuulosuojaimia.

tuntee omaa tyokykya
vaarantavat ja
rasitukselle altistavat
tyoOtavat.

mukauttaa
aanenvolyyminsa
turvalliselle tasolle.

kayttaa tarvittaessa
kuulosuojaimia.

osaa tehda tyokykya
edistavia ja yllapitavia
harjoitteita.

huomioi tilan, akustiikan ja
yleisdn ja mukauttaa
aanenvolyyminsa turvalliselle
tasolle.

kayttaa tarvittaessa
kuulosuojaimia.

tekee tyokykya edistavia ja
yllapitavia harjoitteita
séanndllisesti

osaa harjoitella ja esiintya
ergonomisesti moitteetto-
missa tydasennoissa.

Opintokokonai suuden arviointiasteikko on viisiportainen; tyydyttava (T1-T2), hyva
(H3-H4) jakiitettava (K5). Arviointikriteerit on kuvattu tyydyttava (T1), hyva (H3) ja
kiitettava (K5) tasoilla.
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Musiikin hahmottaminen

Musiikin hahmottaminen — opintokokonai suuden tavoitteena on, etté oppija tunnistaa
ja osaa kayttda ylei simpié muusikon ammatissa kaytettyja termeja ja tuntee nuotti-
kirjoituksen kayténnot. Han kuulee ja tunnistaa tavallisimpia lansimai sessa musiikissa
esintyviarytmisid, melodisiajaharmonisiailmiditéd. Han osaa kirjoittaa kuulemaansa
nuotinnoksiks sek& tuottaa ja tunnistaa musiikillisiailmigita nuotinnoksista (JAO
2006g.)

Opetussuunnitelman mukaan (JAO 2006g) oppija tunnistaa ja osaa kirjoittaa myos
laina-, muunne- ja sijaissoinnut seka vajaa- ja lisasivel soinnut eri merkintdtavoin,
0saa muuntaa eri merkintétavoista toisiin, osaa soinnuttaa ja uudelleenharmonisoida
melodioita vaihtelevasti jaluovasti eri tyyleilla kayttden monipuolisesti eri laina,

muunne- ja sijai ssointuja.

Oppija osaa kirjoittaa ja soittaa modaalisia sointukulkuja. Han osaa kirjoittaa ja soittaa
joitakin tavallisimpia harmoniakokonai suuksia tonaalis-modaalisen systeemin
ulkopuolelta. Han tunnistaa my6s modaalisia ja muita 1900-luvun musiikissa
kéytettyja melodisiaja harmonisiailmiditd, tuntee ja osaa soveltaa musiikillisen
materiaalin variaatiotekniikoita musiikin historian eri aikakausiltajaeri tyyleissa
(JAO 2006g.)

Oppijailmaisee laulamallatai sanelemalla seka merkitsee itsendisesti ja moni-
puolisesti muistiin melodioita, rytmeja seké tonaalisen musiikin keskeisimpia
harmoniakulkuja ja tekee itsenéisesti monipuolisia analyyseja tarvittaessa myos
kirjallisesti. Han hallitsee sujuvan, tyylinmukaisen ja omintakei sen &&nenkuljetuksen
jossakin musiikin tyylissaja pystyy kirjoittamaan satsia erilaisissa asettel uissa ja osaa
pelkistda sointusatsin 2—4-aéniseksi seka pystyy irtautumaan satsisaannoisté luovalla
tavalla (JAO 2006g.)

Oppija osaatehda vaihteleviajatyylinmukaisia sovituksia erilaisilie kokoonpanaille,
sovituksia myds transponoiville soittimille, kayttden eri soitinten ominaisuuksiaja
tyylinmukaisia jaomintakeisia sdvellyksia eri kayttotarkoituksiin. Han osaa nuotintaa

muunnesavelia sisdltavia tonaalisia ja modaalisia mel odioita muutaman toistokerran
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jakeen ilman instrumentin apua ja &arirekistereihin ulottuvia melodioita ja
harmonioita ja poimia yksittéisia slemmoja myds useamman instrumentin ryhmasta,
myds savellgjiin kuulumattomia sointuja sisdltavia harmoniakulkuja (laina-, muunne-
jasijaissointuja) ja myods voimakkaasti synkopoivia rytmeja ja poikkeusjakoja. Oppija
osaa valmistaa itsendisesti monipuolista nuotti- tai muuta aineistoa, seuraten laatua
(JAO 2006g.)

Teoriasta toimeen 1 8ov

musiikin teoria ja anayysi: Harmonian tunnistaminen ja Kirjoittaminen, korvan
harjaannuttaminen ja transkriptio: musiikin tuottaminen nuotinnoksista, sovittaminen
jasaveltaminen: soinnuttaminen

Teoriastatoimeen 2 70v

musiikin teoria ja analyysi: harmoniset kokonaisuudet sekéa melodinen ja harmoninen
analyys ja musiikilliset ilmi6t ja analyysi, korvan harjaannuttaminen ja transkriptio:
musiikin - nuotintaminen kuullun perusteella, sovittaminen ja saveltaminen:
ddnenkuljetuksen perusteet, saveltédmisen ja sovittamisen perusteet, sovittaminen ja
sdveltaminen esittamista varten, nuotti- tai muun aineiston valmistaminen

KUVIO 16: Musikin hahmottaminen — opintokokonai suuden keskeinen sisdlt6. JAO 2006g.

Toteuttami stapoi na kéytetdan tydpajaopi skelua ryhmassa — sisdltéen luentoja,
analyysi- jakirjoitustehtavia seka soitto- jalaulutehtévia joiden painopisteena on
yhteissoitto ja -laulu. Oppijat valmistavat harjoitustdité ja oppimistehtavia (esitelmét,
transkriptiot, raportit, oppimispaivakirjat, konsertit, demot, sévellykset, sovitukset),
joita hyodynnetdan myos esitystilanteessa. Tyo6tavat ja oppi misympéristot kuvataan

tarkemmin toteuttami ssuunnitelmassa (JAO 2006g.)
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TAULUKKO 4: Musikin hahmottamisen arviointi ja ammattiosaamisen nayttd. JAO 20069.

Musiikin Oppijan osaamisen (oppimistulosten) Opintokokonaisuuden jaksotus Ajoitus
hahmottaminen 15 ov | arvioinnin toteutus (tarvittaessa) ja toteutus
Kuvaus opinto- Ammattiosaamisen Muu arviointi Jakson nimi ja Toteutustapa
kokonaisuudessa nayttd = suunnitelma laajuus (ov)
vaadittavasta néyttéjen
osaamisesta toteuttamisesta ja

arvioinnista
TEORIASTA Mit& opinto- Arvioidaan S / Hyl TEORIASTA Vuosittaisen siséltyy
TOIMEEN 1, 8 ov kokonaisuudesta TOIMEEN 1, 8 OV toteutussuunnitelman 3.nayttéon
1) Musiikinteoria ja arvioidaan naytolla? osaamisalueet 1-3 ja HOPSin mukaisesti:
analyysi: 4.3 musiikilliset ilmiét ja | Arvioidaan T1-K5 HOPSin
harmonian analyysi 1) harmonian Ryhméopetus: tydpaja, | mukaan
tunnistaminen ja 5.3 sovittaminen ja tunnistaminen ja luennot, analyysit, 2-3
kirjoittaminen sédveltdminen kirjoittaminen Yhteissoitto- ja laulu vuonna
2) Sovittaminen ja esittdmista varten 2) soinnuttaminen Tyb6ssé&oppiminen
séveltdminen: 6.2 nuotti tai muun 3) musiikin Musiikkikampus-
soinnuttaminen aineiston valmistaminen | tuottaminen yhteistyd
3) Korvan Missé naytto nuotinnoksista TEORIASTA Oppimistehtévat
harjaannuttaminen ja toteutetaan? 4.1 harmoniset TOIMEEN 2,7 OV Oppimispaivakirja
transkriptio: musiikin oppilaitos/ja tai kokonaisuudet osaamisalueet 4-6 ltsendinen
tuottaminen musiikkialan tyo- 4.2 melodinen ja tiedonhankinta
nuotinnoksista ymparistoissa harmoninen analyysi Konsertit, Demot

Ketka osallistuvat 5.14&nenkuljetuksen Savellykset, Sovitukset
TEORIASTA naytén arviointiin? perusteet
TOIMEEN 2, 7 ov oppija, opettajalt, 5.2 sovittamisen ja
4) Musiikin teoria ja tydpaikkaohjaaja sdveltdmisen
analyysi: Toteutus perusteet
4.1 harmoniset Kokonaytto 6.1 musiikin
kokonaisuudet, yhdistettyna nuotintaminen
4.2 melodinen ja instrumenttitaitojen kuullun perusteella

harmoninen analyysi,
4.3 musiikilliset ilmiot ja
analyysi

5) Sovittaminen ja
séveltdminen:
5.18&nenkuljetuksen
perusteet,

5.2 sovittamisen ja
séveltdmisen
perusteet,

5.3 sovittaminen ja
séveltdminen
esittdmista varten

6) Korvan
harjaannuttaminen ja
transkriptio:

6.1 musiikin
nuotintaminen kuullun
perusteella,

6.2 nuotti- tai muun
aineiston
valmistaminen

2. 0sanayttoon ja
toimiminen muusikon
eri tydympéristoissa
opintokokonaisuuden
ndyttdon oppijan
HOPSin mukaisesti

Oppijan
itsearviointi ja
arviointikeskustelu
paattdvaiheen
osaaminen

Arviointikriteerit
Opetussuunnitelman
kriteereiden mukai-
sesti perustuen ope-
tussuunnitelman
perusteisiin ja kan-
salliseen
nayttbaineistoon

Misté opintokokonaisuuden arvosana
muodostuu?

Ammattiosaamisen nayton,

muun arvioinnin seka oppijan
itsearvioinnin perusteella

Jaksojen arviointi:
opetussuunnitelman
kriteereiden
mukaisesti

Huomioitava:
henkilokohtainen
opiskelusuunnitelma
(HOPS), instrumentti,
suuntautuminen
(popl/jazz, klassinen)




TAULUKKO 5: Musiikin hahmottamisen arviointikriteerit Tyydyttéva 1- Kiitettava 5

tasoilla siséltden muun arvioinnin ja nayton kohteet. JAO 2006g.

Musiikin hahmottaminen, 15 ov

Arviointikohde

Tl

H3

K5

TEORIASTA
TOIMEEN 1

musiikin teoria ja
analyysi:

harmonian
tunnistaminen ja
kirjoittaminen
(muu arviointi)

tunnistaa ja osaa kirjoittaa
kolmisoinnut ja tavallisim-
mat nelisoinnut k&&annoksi-
neen nuotein seka aste- ja
reaalisointumerkein

Osaa muuntaa eri
merkintatavoista toisiin

tunnistaa ja osaa kirjoittaa
myds nelisointuja
laajemmat soinnut nuotein
seké aste- ja
reaalisointumerkein

0saa muuntaa eri
merkintatavoista toisiin

tunnistaa ja osaa kirjoittaa

myds laina-, muunne- ja
sijaissoinnut seka vajaa- ja
lisdsavelsoinnut eri
merkintatavoin

0saa muuntaa eri merkinta-
tavoista toisiin

sovittaminen ja
saveltdminen:

soinnuttaminen
(muu arviointi)

0saa soinnuttaa ja uudelleen
harmonisoida yksinkertaisia
tonaalisia melodioita
diatonisia sointufunktioita
kayttaen

osaa soinnuttaa melodioita
kayttaen tavallisia
muunnesointuja ja
véalidominantteja

osaa soinnuttaa ja uudelleen
harmonisoida melodioita
vaihtelevasti ja luovasti eri
tyyleilla kayttden moni-
puolisesti eri laina-,
muunne- ja sijaissointuja

korvan
harjaannuttaminen ja
transkriptio:

musiikin tuottaminen
nuotinnoksista
(muu arviointi)

osaa tuottaa yksinkertaisia
tonaalisia melodioita

osaa laulaa melodioita
monidénisessé ymparistdssa
muiden mukana

osaa tuottaa tavanomaisia
rytmeja kaksi- ja
kolmijakoisissa tahtilajeissa
sek& synkopoivia rytmeja ja
poikkeusjakoja

osaa tuottaa tavanomaisia
kolmimuunteisia rytmeja

tuntee tasajakoisen ja
kolmimuunteisen rytmiikan
valimuotojen periaatteen

hallitsee sévelpuhtauden ja
pystyy laulamaan
melodioita monid&nisessa
ympéristdssa itsendisesti

pystyy tuottaessaan
rytmiseen tdsmallisyyteen

osaa tuottaa synkopoituja
kolmimuunteisia rytmeja

hallitsee joitakin
tasajakoisen ja
kolmimuunteisen rytmiikan
véalimuotoja

osaa laulaa muunnesavelia ja
modulaatioita siséltavia
melodioita ja pystyy laula-

maan melodioita dissonoivissa
ymparistoissa itsendisesti

osaa tuottaa rytmeja myos
harvinaisimmissa tahtilajeissa
(vaihtojakoisissa ja
yhdistetyissa) seké voimak-
kaasti synkopoivia rytmeja,
poikkeusjakoja ja polyrytmeja

osaa tuottaa monimutkaisia ja
vaihtelevia kolmimuunteisia
rytmeja

hallitsee musiikin tyylilajeihin
liittyvia fraseeraustapoja
tasajakoisen ja kolmi-
muunteisen rytmiikan valilla

Arviointikohde

T1

H3

K5

TEORIASTA
TOIMEEN 2
musiikin teoria ja
analyysi:

harmoniset
kokonaisuudet
(muu arviointi)

melodinen ja
harmoninen analyysi
(muu arviointi)

musiikilliset ilmi6t ja
analyysi (nayttd)

osaa kirjoittaa ja soittaa
yleisimpia tonaalisia ja
modaalisia sointukulkuja

osaa analysoida séavellajeja,
asteikoita ja tonaalisia
funktioita

osaa hahmottaa melodian ja
harmonian keskinaista
suhdetta tavallisimmissa
harmonisissa ympéristoissa

osaa hahmottaa yksinkertaisia
muotorakenteita

lukee ja merkitsee ohjatusti
muistiin yksinkertaisia
musiikillisia ilmigita

tekee yksinkertaisista

osaa kirjoittaa ja soittaa
myds erilaisia variaatioita
tonaalisista sointukuluista

kykenee analysoimaan
myds laina-, muunne- ja
sijaissointuja sisaltavia
harmoniakulkuja

osaa hahmottaa melodisia
ilmioita laajoja
sointumuotoja sisaltévissa
harmoniakuluissa

kykenee tunnistamaan
temaattista kehittelya ja
kokonaisia muotorakenteita

lukee ja merkitsee muistiin
erilaisia musiikillisia ilmi6ita

tekee analyyseja

pienimuotoisista teoksista
useammasta kuin yhdesta
nakodkulmasta tarvittaessa

osaa kirjoittaa ja soittaa
modaalisia sointukulkuja

osaa kirjoittaa ja soittaa
joitakin tavallisimpia
harmoniakokonaisuuksia
tonaalismodaalisen systeemin
ulkopuolelta

kykenee tunnistamaan myos
modaalisia ja muita 1900-luvun
musiikissa kaytettyja melodisia
ja harmonisia ilmigita

tuntee ja osaa soveltaa
musiikillisen materiaalin
variaatiotekniikoita musiikin
historian eri aikakausilta ja eri
tyyleissa

iimaisee laulamalla tai
sanelemalla seka merkitsee
itsendisesti ja monipuolisesti
muistiin melodioita, rytmeja

seka tonaalisen musiikin
keskeisimpi& harmoniakulkuja

tekee itsendisesti monipuolisia
analyyseja tarvittaessa myos
kirjallisesti
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teoksista analyyseja ohjatusti

myos kirjallisesti

sovittaminen ja
saveltaminen:

aanenkuljetuksen
perusteet
(muu arviointi)

sovittamisen ja
saveltamisen
perusteet

(muu arviointi)

sovittaminen ja
saveltaminen
esittamista varten
(néytto)

pystyy rutiininomaiseen
aanenkuljetussaantsjen
noudattamiseen
kolmisointuymparistossa

osaa kirjoittaa yksinkertaista
moniaanista satsia

oppija pystyy tekemééan
rutiininomaisia soitinnuksia ja
melodioita ja tuottamaan niista
temaattista materiaalia

kirjoittaa nuotteja esittamista
varten

osaa aanenkuljetusta neli-
ja viisisoinnuin

osaa kirjoittaa vaihtelevaa
ja monipuolista
moniaanista satsia

oppija osaa tehda
yksinkertaisia sovituksia
tavallisimmille pienyhtyeille
ja pienimuotoisia
savellyksia

tekee helpohkoja sovituksia
esittamista varten

hallitsee sujuvan, tyylin-
mukaisen ja omintakeisen
aanenkuljetuksen jossakin
musiikin tyylissa

pystyy kirjoittamaan satsia
erilaisissa asetteluissa ja
osaa pelkistéa sointusatsin
2-4-8&niseksi

pystyy irtautumaan satsi-
saannoisté luovalla tavalla

oppija osaa tehda vaihtelevia
ja tyylinmukaisia sovituksia
erilaisille kokoonpanoille,
sovituksia myds trans-
ponoiville soittimille kayttéen
eri soitinten ominaisuuksia
seka tyylinmukaisia ja
omintakeisia sévellyksia

eri kayttotarkoituksiin

tekee helpohkoja sovituksia
ja savellyksia esittamista
varten

korvan
harjaannuttaminen ja
transkriptio:

musiikin
nuotintaminen
kuullun perusteella
(muu arviointi)

nuotti- tai muun
aineiston
valmistaminen
(naytto)

oppija osaa nuotintaa
yksinkertaisia tonaalisia ja
modaalisia melodioita usean
toistokerran jéalkeen instru-
mentin avulla seka
yksittaiselld instrumentilla
soitettuja melodioita ja
harmonioita suppean
rekisterin alueella

oppija osaa lyhyita ja
yksinkertaisia diatonisia
harmoniakulkuja seka
tavallisia kaksi- ja
kolmijakoisia rytmeja

valmistaa ohjatusti
yksinkertaista nuotti- tai muuta
aineistoa

oppija osaa nuotintaa
muunnesavelia sisaltavia
melodioita instrumenttiin
tukeutuen seka melodioita
ja harmonioita soitettuna
toisin instrumentein

oppija osaa tavallisimpia
muunnesointuja sisaltavia
harmoniakulkuja seka
myds synkopoivia ja
kolmimuunteisia rytmeja

valmistaa ohjatusti nuotti-
tai muuta aineistoa

oppija osaa nuotintaa
muunnesavelia sisaltavia
tonaalisia ja modaalisia
melodioita muutaman toisto-
kerran jalkeen ilman instru-
mentin apua seka aari-
rekistereihin ulottuvia melo-
dioita ja harmonioita ja poimia
yksittaisia stemmoja myds
useamman instrumentin
ryhmastéa

oppija osaa myds savellajiin
kuulumattomia sointuja sisal-
tavia harmoniakulkuja (laina-,
muunne- ja sijaissointuja)
sekd myos voimakkaasti
synkopoivia rytmejé ja
poikkeusjakoja

valmistaa itsenaisesti
monipuolista nuotti- tai muuta
aineistoa, seuraten laatua

Opintokokonaisuuden arviointiasteikko on viisiportainen; tyydyttéava (T1-T2), hyva
(H3-H4) jakiitettava (K5). Arviointikriteerit on kuvattu tyydyttéava (T1), hyva (H3) ja
kiitettava (K5) tasoilla.

I nstrumenttitaidot

Opetussuunnitelmaluonnoksen (JAO 2006g) mukaan instrumenttitaitojen tavoitteena

tehostaakseen oppimistaan, harjoittel ee sédnndllisesti, hankkii uusiataitojaja
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omaksuu uutta ohjelmistoa tarvittaessa l yhyessa gjassa. Han ilmentéé vahvaa sisdista
gantgjua ja osaa kasitella tempoja joustavasti, osaa tuottaa polyrytmejd jarytmisia
vaihdoksia. Oppija kayttda eri fraseeraustapoja monipuolisesti ilmaisukeinona.

Savel puhtaus on kauttaaltaan ja jatkuvasti hyva. Laulgjilla d8antdminen ja artikul ointi
on selkeda useammalla kuin yhdella kielella ja tulkinta avaa kuulijalle tekstin

vivahteita.

Oppija pystyy sujuvaan tyylinmukai seen nuotinlukuun vaativissa tempoissa,
sévellgjeissajatahtilgeissa. Han pystyy fraseeraamaan ja tulkitsemaan térkeimmaét
agogiset viitteet. Han osoittaa reagointikykya, pystyy kommunikoimaan ja tekemaén
luoviaratkaisuja eri tilanteissa. Oppija pystyy solistisissa tehtévissa rikkaaseen
ilmaisuun jatyylinmukaisiin tulkintoihin ja ilmenté& monipuolista musiikillisten

ilmaisukeinojen hallintaa. Han osaa kehitella musiikillisiaideoita (JAO 2006g.)

Oppija omaa vamiudet monentyyppisiin tyotehtéviin ja osaa arvioida vamiuksiaan
itsendisesti. Han osaa soveltaa instrumenttitaitojaan eri musiikkityyleihin jajatko-
opintojen vaatimusten mukaisesti. Han esittééa kappaleet niiden tyylilgiin jaaan
moni puolisten tyttehtavien mukaisesti ja hallitsee niiden vaatiman tekniikan ja
tulkinnan toteuttaen dynaamisia, soinnillisiajaagogisia vivahteita (JAO 2006g.)

Oppija harjoittelee séanndllisesti, hankkii uusiataitoja ja omaksuu uutta ohjelmistoa
tarvittaessa lyhyessa gjassa. Soittimen tekninen jailmaisullinen hallintaja
nuotinlukutaito sill& tasolla, ettéd han pystyy parhaalla mahdollisellatavalla
hy6dyntéamaan omaa osaami staan erityyppisi ssa tyotilai suuksissa. Oppija hallitsee
suuntautumi sensa mukaisen ohjelmiston ja hanelld on uuden ohjelmiston
hankkimiseen tarvittavat hahmottamisen ja omaksumisen valineet. Hanella on
todenmukai nen kasitys omista taidoistaan jatietoa menetelmista, joilla hén voi
yll&pitéa ja parantaa osaamistaan. Oppija pyrkii olemaan gjan tasallainstrumenttinsa
taiteen eri suuntauksista ja kehityksestd. Han hakeutuu omatoimisesti erilaisiin

oppimistilanteisiin ja kontaktei hin instrumenttinsa osagjien kanssa (JAO 2006g.)

Harjoittel utaitojen keskeinen sisdltd on todenmukainen késitys omasta kehittymisestd,
aktiivinen tiedonhankinta ja erilaisten harjoittel utapojen soveltaminen oppimisen
tehostamiseksi. Oppija harjoittel ee sédnndllisesti, hankkii uusia taitoja ja omaksuu
uutta ohjelmistoa tarvittaessa lyhyessa gjassa.
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Instrumentin hallinnan jailmaisun keskeinen sisalté on tempon hallintajarytminen
sopeutuminen yhtyesoittotilanteessa, soittimen fraseeraukseen ja artikul aatioon
liittyvien tekniikoiden hallinta, sdvelpuhtaus jaintonaation hallinta, laulgjilla
dantamisen ja artikuloinnin selkeys ja kyky ilmaista tekstin siséltoa ja tunnelmia (JAO
2006g.)

Instrumentin hallinnan ja ilmaisun sisaltéon kuuluu kirjoitetun musiikin valiton
tulkitseminen ja siinatarvittavat omaksumis- ja huomiointitaidot, musiikin
tyylipiirteiden hallinta seka kyky musiikilliseen reagointiin ja kommunikaatioon,

mel odiakaaren hahmottaminen ja melodian solistinen esilletuominen, koristelu ja
variointi sekaimprovisoinnin keinovarojen hallintajaimprovisointi eri tyyleissa (JAO
2006g.)

Instrumenttitaitojen soveltamisen keskeinen sisdltd on oppijan vamiudet muusikon
tyotehtaviin, musiikinlgjin ja tyotehtdvan mukai nen instrumenttiosaaminen,

esitettdvan musiikin olennaisten ilmaisullisten piirteiden esilletuonti ja tulkinta,
dynamiikkajabalanss suhteessa musiikin tyyliin, yhtyeeseen ja esiintymistilaan,
danen laatu ja muuntautumiskyky seka oppijan henkil6kohtai sen osaamisen erityisalue
(JAO 2006g.)

Taydentavat instrumenttiopinnot:
Kosketinsoitintaidot

Oppija osaa saestaa tyylinmukaisesti eri musiikin tyyleissé ja hallitsee séestamiseen
tarvittavan soittotekniikan.

Sivusoitintaidot

Mikali oppija paanstrumenttinsa vuoks hallitsee kosketinsoitintaidoille maaritellyt
tavoitteet, voi hén téydentad instrumenttitaitojaan sivusoitinopinnoilla. Oppija kayttaa
sivuinstrumenttiaan musiikilliseen ilmaisuun harjoitus- ja esitystilanteissa. Hallitsee
sivuinstrumentin perusohjel miston vaatimat taidot |ag entaen tyollistymis-
mahdollisuuksiaan (JAO 2006g.)
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Paainstrumentti 28ov
- Instrumentin harjoittelutaidot 7ov
valmiudet omatoimiseen harjoitteluun, harjoittelutaidot

- Instrumentin hallinta ja ilmaisu | 7 ov

instrumenttikohtainen tydtehtavakohtainen soveltaminen (4&dnenmuodostus
l, intonaatio I, dynamiikka I, rytmiikka I, fraseeraus | tekstin tulkinta, laulajat)
- Instrumentin hallinta ja ilmaisu 1l 7 ov

instrumenttikohtainen tydtehtavakohtainen soveltaminen (A&&nenmuodostus
I, intonaatio 1l dynamiikka II, rytmiikka Il, fraseeraus), instrumenttitaitojen
soveltaminen tyotilanteessa, nuotinlukutaidot, musiikillinen kommunikointi,
melodian tulkinta, improvisointi
- Instrumenttitaitojen soveltaminen musiikkialan eri ty6tehtaviin 7 ov

tyylinmukainen tulkinta, instrumenttitaitojen kehittdminen, oppijan
henkilokohtaisen osaamisen erityisalue

Taydentavat instrumenttiopinnot 20V

KUVIO 17: Instrumenttitaidot — opintokokonai suuden keskeiset sisallét. JAO 2006g.

Toteuttami stapoina on itsendinen tyoskentely ja oppijan oma saanndllinen harjoittelu
harjoitusohjelman mukaisesti, osallistuminen instrumenttiopettajien antamaan yksil6-
jaryhmaopetukseen, osallistuminen instrumenttityopajoihin ja mestarikursseille (JAO
20069).

TAULUKKO 6: Instrumenttitaidot — opintokokonai suuden arviointi ja ammeattiosaamisen
naytt. JAO 2006g.

Instrumentti- | Oppijan osaamisen (oppimistulosten) Opintokokonaisuuden jaksotus Ajoitu
taidot, 30 ov arvioinnin toteutus (tarvittaessa) ja toteutus S
Kuvaus opinto- Ammattiosaamisen Muu arviointi Jakson nimi Toteutustapa
kokonaisuudessa | néyttd = suunnitelma ja laajuus
vaadittavasta néyttojen (ov)
0saamisesta toteuttamisesta ja

arvioinnista
1 HARJOITTELU- Mita opintokokonaisuu- arvioidaan S/ Hyl Vuosittaisen toteutus-
TAIDOT 7 ov desta arvioidaan néyt6lla? | 1.1.valmiudet 1 Instrumentin suunnitelman ja
1.1. valmiudet 1.2. Harjoittelutaidot omatoimiseen harjoittelutaidot, | oppijan 2.ja
omatoimiseen 3.1. Soitinkohtaiset taidot 2 harjoitteluun 70v henkilékohtaisen A2
harjoitteluun 3.3. Nuotinlukutaidot ja 2.1. Soitinkohtaiset opiskelusuunnitelman HOPSiI
1.2. harjoittelutaidot tulkinta taidot 1 (HOPS) mukaisesti n
2 HALLINTA JA 4.1. Tyylinmukainen tulkinta | 3.4. Musiikillinen 2 Instrumentin mukais
ILMAISU I 7 ov Missé naytto toteutetaan? | kommunikointi hallinta ja Henkilokohtainen esti
2.1. Soitinkohtaiset Naytot toteutetaan 4.3. Oppijan imaisu |, 7 ov kontaktiopetus,
taidot 1 valmistautumisena henkilékohtaisen Ohjattu harjoittelu,
2.2. Instrumentti- harjoittelutiloissa seka osaamisen erityisalue instrumenttityopajat,

taitojen tyGtehtava-

esiintymisena ennalta

3 Instrumentin

tydssaoppiminen,

kohtainen sovitussa paikassa yleisolle | arvioidaan T1-K5 hallinta ja omatoiminen harjoittelu
soveltaminen avoimessa tilaisuudessa. 2.2. Instrumentti- ilmaisu I, 7 ov ja itsendinen

2.3. Improvisointi 1 Ketka osallistuvat ndyton taitojen tyGtehtéva- tiedonhankinta seka

3. HALLINTA JA arviointiin? kohtainen nayttéihin val-

ILMAISU Il 7 ov

3.1. Soitinkohtaiset
taidot 2

3.2. Instrumentti-
taitojen soveltaminen
musiikkialan eri
tydtehtaviin

3.3. Nuotinlukutaidot
ja tulkinta

3.4. Musiikillinen

Oppija, tydeldmén edustaja
ja opettaja.

Toteutus
Instrumenttitaitojen naytté
jakaantuu kahteen
osandyttoon, joista
ensimmainen naytetaan
yhdessd yhtye - ja
orkesteritaitojen osanéytén
yhteydessd, seké toiseen

soveltaminen

3.2. Instrumentt-
itaitojen soveltaminen
musiikkialan eri
tydtehtéviin
2.3.ja35.
Improvisointi 1 ja 2
4.2. Instrumentti-
taitojen kehittdminen
5.1. Kosketinsoitin-

4 Instrumentti-
taitojen
soveltaminen
musiikkialan eri
tydtehtéviin, 7
ov

5 Taydentavat
instrumentti-

mistautumisen aikana
ohjattu oppiminen
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kommunikointi o0sanayttoon, jonka taidot opinnot, 2ov

3.5. Improvisointi 1 yhteydessa néytetdén 5.2. Sivuinstrumentti

4 SOVELTAMINEN 7 | kokonaisuudessaan musiikin | (kosketinsoittajille)

ov 4.1. Tyylin- hahmottaminen ja Kosketinsoitintaidot/

mukainen tulkinta toimiminen muusikon eri Sivuinstrumenttitaidot

4.2. Instrumentti- tydymparistoissa.

taitojen kehittdminen oppijan itsearviointi

4.3. Oppijan ja arviointi-

henkilokohtaisen keskustelu

osaamisen erityisalue oppijan pééttdvaiheen

5.1. Kosketinsoitin- osaaminen

taidot

5.2. Sivuinstrumentti

(kosketinsoittajalle)

Arviointikriteerit Misté opintokokonaisuuden arvosana muodostuu? | Jaksojen Huomioitava:
Opetussuunnitelman Ammattiosaamisen nayttdjen, muun arvioinnin seka arviointi: henkilkohtainen
kriteereiden mukai- oppijan itsearvioinnin perusteella opetussuun- opiskelusuunnitelma
sesti perustuen nitelman ja (HOPS) ja instrumentti
opetussuunnitelman toteuttamis-

perusteisiin ja suunnitelman

kansalliseen kriteereiden

ndyttbaineistoon mukaisesti

TAULUKKO 7: Instrumenttitaidot — opintokokonaisuuden arviointikriteerit Tyydyttéava 1-
Kiitettdva 5 tasoilla sisdltden muun arvioinnin ja nayton kohteet. JAO 2006g.

Arviointikohde

Instrumenttitaidot 30ov

T1

H3

K5

Paainstrumentti
Instrumentin
harjoittelutaidot
7 ov

valmiudet
omatoimiseen
harjoitteluun
(muu arviointi)

harjoittelutaidot
(naytto)

ongelmiin noudattamalla
annettuja ohjeita

Oppija kehittaa taitojaan
harjoittelemalla riittavasti

selviytydkseen ja

Oppija osaa hakea ratkaisuja

tavanomaisista tyo-tehtéavista

ratkaistakseen niihin liittyvia

osaa hakea tietoa ja
materiaalia itsenaisesti.
Osaa kehittaa taitojaan
kohdistamalla harjoittelua
kehittémista vaativiin
alueisiin

harjoittelee tehokkaasti ja
parantaa osaamistaan
pystyakseen suoriutumaan
vaativammista tyotehtavista

osaa soveltaa erilaisia
harjoittelutapoja
tehostaakseen oppimistaan

Harjoittelee saénndllisesti,
hankkii uusia taitoja ja
omaksuu uutta ohjelmistoa
tarvittaessa lyhyessa ajassa

ongelmia
Instrumentin
hallinta ja ilmaisu I,
7 ov tédydennetéan taydennetaan tédydennetéan

Soitinkohtaiset
taidot 1

aanenmuodostus |
(muu arviointi)

intonaatio | (muu
arviointi))

dynamiikka | (muu
arviointi))

rytmiikka | (muu
arviointi)

fraseeraus | (muu
arviointi)

tekstin tulkinta,
laulajat (muu
arviointi)

31.12 mennessa

valittymista hairitsevia
puutteita

aantamisessa, artikuloinnissa
ja tulkinnassa ei ole sisallén

31.12. mennessa

aantaminen ja artikulointi on
selkeéa ja tulkinta
tyylinmukaista

31.12. mennessa

aantaminen ja artikulointi on
selk&a useammalla kuin
yhdella kielella ja tulkinta
avaa kuulijalle tekstin
vivahteita
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Instrumentin
hallinta ja ilmaisu Il
7 ov

Soitinkohtaiset
taidot 2

aanenmuodostus I
(néytto)

intonaatio Il (n&ytto)

dynamiikka Il
(naytto)

rytmiikka Il (naytto)

fraseeraus Il
(naytto)

instrumenttitaitojen
soveltaminen
musiikkialan eri
tyotehtaviin

(muu arviointi)

nuotinlukutaidot ja
tulkinta (naytto)

musiikillinen
kommunikointi
(muu arviointi)

improvisointi (muu
arviointi)

Aanen peruslaatu on hyva

Oppija osaa virittaéa
soittimensa seka yllapitaa ja
korjata viritysta esityksen
aikana. Savelpuhtaudessa
ilmenevat ongelmat eivét ole
jatkuvia

Oppija osaa balansoida
soittonsa kanssasoittajiin,
esiintymistilanteeseen ja —
tilaan nahden

Oppija pystyy pitamaan
tempon suhteessa
esitettdvaan musiikkiin ja
kanssasoittajiin, osaa tulkita
tavallisimpia rytmeja

Oppija hallitsee soittimensa
tavallisimmat fraseeraukseen
liittyvat perustekniikat

Oppija osaa soveltaa
instrumenttitaitojaan tutuissa
musiikillisissa tilanteissa ja
perehdyttyaén tyétehtavaan
ennalta

Oppija pystyy rytmisesti ja
melodisesti tunnistettavaan
nuotinlukuun tavallisimmissa
tahti- ja sévellajeissa
kayttdmusiikin vaatimissa
tempojen ja nuottiarvojen
puitteissa

Oppija osaa lukea ja tulkita
sointumerkkeja ja pystyy
rytmisesti ja harmonisesti
tyylinmukaisiin saestys-
ratkaisuihin keskeisissa
musiikintyyleissa

0saa improvisoida
tavallisimmissa tonaalisissa ja
rytmisissa yhteyksissa

osaa muuntaa sointia tyylin
ja savellyksen vaatimusten
mukaisesti

savelpuhtaus on paaosin
hyva. Osaa soveltaa
intonaatiota tehoja
ilmaisukeinona tarvittaessa

pyrkii huomioimaan esitys-
tilan akustiset vaatimukset
ja ajoittain sovittaa
instrumenttinsa dynamiikan
niihin

pystyy yllapitamaan tempon
itsendisesti, pystyy
rytmiseen selkeyteen ja
tasmallisyyteen

pystyy fraseeraamaan
tyylinmukaisesti eri
tempoissa ja tyyleissa
pystyy valitttméaan
instrumenttitaitojensa
soveltamiseen uusissa
tydtilanteissa

suoriutuu nuotinluvusta
tulkinnan katkeamatta
tavallisimmissa tahti- ja
savellajeissa. Pystyy
transponoimaan
soittimelleen
tyypillisimmissa tilanteissa

pystyy rytmisesti ja
harmonisesti tyylinmukaisiin
saestys-ratkaisuihin
keskeisissa
musiikintyyleissa

osaa improvisoida eri
tyyleissé ja vaihtelevissa
rytmisissa ja tonaalisissa
yhteyksissa

osaa kayttdd monipuolisesti
erilaisia &dnenmuodostus-
tekniikoita

Séavelpuhtaus on kauttaal-
taan ja jatkuvasti hyva

hallitsee soittimensa
dynamiikan eri
musiikillisissa tilanteissa ja
ilmaisukeinona

iiment&a vahvaa siséista
ajantajua ja osaa kasitella
tempoja joustavasti, osaa
tuottaa polyrytmeja ja ryt-
misia vaihdoksia

kayttaa eri fraseeraustapoja
monipuolisesti ilmaisu-
keinona

o0saa soveltaa instrumentti-
taitojaan eri musiikillisten
ty6tilanteiden tarpeet
huomioonottaen

pystyy sujuvaan tyylin-
mukaiseen nuotinlukuun
vaativissa tempoissa,
séavellajeissa ja tahtilajeissa.
Pystyy fraseeraamaan ja
tulkitsemaan tarkeimmat
agogiset viitteet.

osoittaa reagointikykya,
pystyy kommunikoimaan ja
tekeméaan luovia ratkaisuja
eri tilanteissa

ilment&a monipuolista
musiikillisten
ilmaisukeinojen hallintaa,
osaa kehitella musiikillisia
ideoita
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Instrumenttitaitojen
soveltaminen
musiikkialan eri
tydtehtaviin 7 ov

tyylinmukainen
tulkinta (naytto)

instrumenttitaitojen
kehittaminen
(muu arviointi)

oppijan henkil6-
kohtaisen
osaamisen
erityisalue (muu
arviointi)

Oppija pystyy ohjatusti
soveltamaan osaamistaan
uudessa musiikillisessa
tilanteessa

Oppija on osoittanut
kehittymista instrumentin
hallinnassa

pystyy omaksumaan
tulkintaohjeita ja
ilmentamaan musiikintyylin
keskeisimpia piirteita

Oppijan instrumentin
perusasiat ovat hallinnassa
ammatillisten tehtavien
edellyttamalla tavalla

osoittaa perehtyneisyytta
esitettdvan musiikin tyyli-
seikkoihin ja pystyy
vivahteikkaaseen tulkintaan

Oppija osaa tuoda esille
henkilékohtaisia vahvuuk-
siaan

Taydentavat
instrumenttiopinnot,
2 ov (muu arviointi)

kosketinsoitintaidot

(kosketinsoittajille
sivuinstrumentti)

Oppija osaa soittaa sointu-
kulkuja ja melodioita
sointu/melodianuotista ja osaa
kayttaa koskettimistoa
aputyokaluna
tydskentelyssaan

Oppija hallitsee
sivuinstrumentin alkeet

pystyy sdestdmaan soinnuin
ja bassokuluin, osaa
transponoida, kayttaa
korvaavia sointuja ja
bassokulkuja ja tuntee eri
saestystapoja

hallitsee sivuinstrumentin
perusohjelmiston vaatimia
taitoja harjoitustilanteessa

osaa saestaa tyylin-
mukaisesti eri musiikin
tyyleissa ja hallitsee
saestamiseen tarvittavan
soittotekniikan

kayttaa sivuinstrumenttiaan
musiikilliseen ilmaisuun
harjoitus- ja esitys-
tilanteissa. Hallitsee
sivuinstrumentin
perusohjelmiston vaatimat
taidot laajentaen
tyollistymis-
mahdollisuuksiaan

Opintokokonai suuden arviointiasteikko on viisiportainen; tyydyttava (T1-T2), hyva
(H3-H4) jakiitettava (K5). Arviointikriteerit on kuvattu tyydyttava (T1), hyva (H3) ja
kiitettava (K5) tasoilla.

Yhtye-ja orkesteritaidot

Y htyevalmiudet 7 ov

Oppijapystyy yhtyeen ohjelmiston omatoi miseen harjoitteluun ja suoriutuu

soittotilanteista keskeisimmissa tyylilgeissa. Han toimii kannustavasti seka

tarvittaessa auttaen ja tukien muita ryhman jasenid. Oppija osaa antaa rakentavaa

palautetta kehittden yhtyetydskentel ya seka osaa kayttdd hyvékseen tilan jalaitteiston
antamia mahdollisuuksia (JAO 2006g.)

Perusohjelmisto 7 ov

Oppijatuntee eri aikakausiin jatyyleihin liittyvia rytmisid, harmonisiajamelodisia

séestys- jatulkintatapoja ja osaa tulkita ohjel mistoa tyylinmukai sesti. Han sopeutuu

lyhyella varoitusgala erityyppisiin musiikillisiin tilanteisiin ja pystyy omaksumaan

72



vaativia ohjelmistoja. Oppija ottaa vastuuta ryhman onnistumisesta ja suoriutuu
kiitettavasti eri tehtavistd, myos tyotilanteen johtamisesta, jatoimii yhteisten

ongel mien ratkaisemiseksi. Han toimii aktiivisesti ja omatoimisesti edesauttaen
tavoitteiden toteutumista. Oppija pystyy nostamaan esityksen profiilia ja parantamaan
yleison ja esiintyjien vuorovaikutusta erityyppisissa tilantei ssa seka kayttéa
itsendisesti instrumenttinsa dynamiikkaa esitystilan akustisten vaatimusten
edellyttamalla tavalla osana ilmaisuaan (JAO 2006g.)

Suuntautumisen mukaiset yhtye -ja orkesteritaidot 6 ov

Oppija perehtyy musiikin eri lgjeihin jatyyleihin sekd eri saveltgjien tal artistien
tuotantoon henkil 6kohtai sen opetussuunnitelman mukaisesti. Han pystyy ottamaan
vastuun erilaisten esiintymistilanteiden vaatimista jarjestel ytehtavista ja ottaa
huomioon tilanteen akustiset, 88nentoistolliset ja esityksel liset vaatimukset. Oppija
soittaallaulaa osuutensa yhtyetilanteessa teknisesti hallitusti ja sujuvasti ottaen
tarvittaessa vastuuta musiikillisesta kokonai suudesta musiikinlgjin esityskaytantojen
mukai sesti (JAO 2006g.)

Yhtyevalmiudet 7 ov

harjoittelutaidot, ryhmatyoskentelytaidot, ryhmatytskentelyn arviointi ja
kehittdminen, omien tydolosuhteiden ja tyoskentelyedellytysten jarjestaminen,
soivat tyOpajat ja yhtyeet

Perusohjelmisto 7 ov

soivat tyopajat ja yhtyeet HOPSIin mukaisesti, omaksumistaidot, tyotehtavan
vaatima erikoisosaaminen, ongelmanratkaisutaidot, tytskentelytaidot ja
tyopanos, esiintymistaidot, dynamiikka osana ilmaisua, ohjelmiston
tyylinmukainen tulkinta

Suuntautuminen mukaiset yhtye- ja orkesteritaidot 6 ov

soivat tyOpajat ja yhtyeet HOPSin mukaisesti, tilan ja laitteiston hallinta
harjoitus- tai esitystilanteessa, ohjelmiston esittdminen yhtyeen tai orkesterin
jasenena

KUVIO 18: Y htye- ja orkesteritaidot — opintokokonai suuden keskeinen sisdltd. JAO 2006g.

Toteuttamistapoina ovat yhtyetytskentely opettajan johdolla, itsendinen yhtye-
tyoskentely ja omakohtainen harjoittelu, musiikin kuuntelu, transkriptiot, sovitukset,
esiintymiset ja konsertit seka niiden jarjestelyyn liittyvat tehtavét, studiotyoskentely,

tyGssdoppiminen.
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TAULUKKO 8: Yhtye- jaorkesteritaidot — opintokokonaisuuden arviointi ja
ammatti osaami sen nayttd. JAO 2006g.

OPINTO- Oppijan osaamisen (oppimistulosten) Opintokokonaisuuden jaksotus Ajoitus
KOKONAISUUS arvioinnin toteutus (tarvittaessa) ja toteutus
Yhtye- ja
orkesteritaidot
20 ov
Kuvaus opinto- Ammattiosaamisen Muu arviointi Jakson nimi ja Toteutustapa
kokonaisuudessa néytot = suunnitelma laajuus (ov)
vaadittavasta nayttojen toteuttami-
osaamisesta sesta ja arvioinnista
YHTYEVALMIUDET Mit& opintokokonai- Arvioidaan S / Hyl 1Yhtyevalmiudet HOPSIn ja sisaltyy
1.1. harjoittelutaidot suuksista arvioidaan 1.1 harjoittelutaidot Tov vuosittaisen lija
1.2. naytolla? 1.2 toteutussuunnitel- | 2.nayttdon
ryhmatydskentelytaidot 1.3. ryhmatydskentelyn ryhmétydskentely- 2 Perusohjelmisto man mukaisesti:
1.3. ryhmétydskentelyn arviointi ja kehittdminen taidot Tov HOPSIn
arviointi ja kehittdminen 1.4. omien Pienryhma- ja mukaan
1.4. omien tydolosuhteiden ja 3 Suuntautumisen ryhméopetus, 1-3.
tydolosuhteiden ja tydskentelyedellytysten Arvioidaan T1-K5 mukaiset yhtye- ja Oppimistehtavat, vuonna
tydskentelyedellytysten jarjestdminen 2.1 omaksumistaidot | orkesteritaidot 6 ov Tydsséoppiminen
jarjestdminen 2.3. ongelman- 2.2 tyotehtavan Musiikkikampus-
ratkaisutaidot vaatima yhteistyd,
PERUSOHJELMISTO 2.5. esiintymistaidot erikoisosaaminen Itsendinen
2.1. omaksumistaidot 2.6. dynamiikka osana 2.4 tydskentelytaidot tiedonhankinta,
2.2. tybtehtavan vaatima | ilmaisua ja tyépanos Oppijan oma
erikoisosaaminen 3.1. tilan ja laitteiston 2.7 ohjelmiston saannéllinen
2.3. ongelmanratkaisu- hallinta harjoitus- tai tyylin-mukainen harjoittelu,
taidot esiintymistilanteessa tulkinta Asiantuntijavierail
2.4. tybskentelytaidot ja | 3.2. ohjelmiston 3.3 ohjelmiston ut,
tydpanos esittdminen yhtyeen tai tyylin-mukainen Esiintymiset ja
2.5. esiintymistaidot orkesterin jdsenend tulkinta niihin
2.6. dynamiikka osana Missé naytot valmistautuminen
ilmaisua toteutetaan?
2.7. ohjelmiston - yhtye - ja Oppijan
tyylinmukainen tulkinta orkesteritaitojen itsearviointi ja
opintokokonaisuuden arviointikeskustelu
SUUNTAUTUMISEN yhteydessé valmistelu- oppijan
MUKAISET YOT- jajarjestelytehtavissa tai | paattdvaineen
TAIDOT muussa musiikkialan osaaminen

3.1. tilan ja laitteiston
hallinta harjoitus- tai
esiintymistilanteessa
3.2. ohjelmiston
esittdminen yhtyeen tai
orkesterin jasenena
3.3 ohjelmiston
tyylinmukainen tulkinta

tydympdristossa
1-3. opiskeluvuotena
HOPSin mukaisesti

Ketk& osallistuvat
néyttdjen arviointiin?
oppija, tydpaikkaohjaaja
ja alan opettaja

Toteutus

Kaksi osanayttda tai
yksil6llisen toteutus-
suunnitelman (Hops /
Hojks) mukaan
osanayttd

osaamisalueet 1.1-
3.3

Arviointikriteerit
Opetussuunnitelman
kriteereiden mukaisesti
perustuen opetus-
suunnitelman perustei-
siin ja kansalliseen
nayttbaineistoon

Misté opintokokonaisuuden arvosana

muodostuu?

Ammattiosaamisen nayttdjen,

muun arvioinnin seka

oppijan itsearvioinnin perusteella

Jaksojen arviointi: | Huomioitava:

opetussuunnitelman | osaamisen

kriteereiden tunnustaminen

mukaisesti aiemmista
musiikkiopinnoista
jaalan
tyotehtavistd,
HOPS
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TAULUKKO 9: Yhtye ja orkesteritaidot — opintokokonaisuuden arviointikriteerit
Tyydyttava 1- Kiitettéva 5 tasoilla siséltden muun arvioinnin ja ndyton kohteet. JAO 2006g.

Arviointikohde

Yhtye- ja orkesteritaidot 200v,
Yhtye- ja orkesteritaitojen kehittdminen 5 -10 ov

T1

H3

K5

Yhtyevalmiudet,
7 ov

harjoittelutaidot
(muu arviointi)

ryhmatydskentely-
taidot (muu
arviointi)

ryhmatydskentelyn
arviointi ja
kehittdminen
(naytto)

omien tydolo-
suhteiden ja
tydskentely-
edellytysten
jarjestdminen
(naytto)

Oppija pystyy yhtyeen
ohjelmiston harjoitteluun
ja suoriutuu esitys-
tilanteesta ohjatusti
oman osaamisensa
puitteissa

Oppija sopeutuu muiden
ryhman jésenten erilaisiin
ty6tapoihin

Oppija vastaanottaa
palautetta

Oppija tuntee oman
soittimensa perus-
vaatimukset eri harjoitus-
ja soittotilanteissa

pystyy yhtyeen ohjelmiston
itsendiseen harjoitteluun

osaa ottaa huomioon
muiden jasenten taidot ja
persoonallisuudet

osallistuu ryhman toiminnan
kehittdmiseen

osaa toimia itsendisesti
erilaisissa harjoitus- ja
esitystilanteissa

suoriutuu soittotilanteista
keskeisimmissa tyylilajeissa

toimii kannustavasti,
tarvittaessa auttaen ja
tukien muita ryhméan
jasenia

osaa antaa rakentavaa
palautetta kehittden
yhtyetydskentelya

osaa kayttaa hyvakseen
tilan ja laitteiston
antamia mahdollisuuksia

Perusohjelmisto, 7
ov

Omaksumistaidot
(muu arviointi)

tydtehtavan vaatima
erikoisosaaminen
(muu arviointi)

ongelmanratkaisu-
taidot (nayttd)

tydskentelytaidot ja
tybpanos
(muu arviointi)

esiintymistaidot
(naytto)

Dynamiikka osana
ilmaisua (naytto)

Ohjelmiston
tyylinmukainen
tulkinta

(muu arviointi)

Oppija pystyy omaksumaan
ohjelmiston ohjatun
harjoittelujakson puitteissa

Oppija toimii yhtyeessa
ohjatusti roolinsa mukaisesti

Oppija kykenee ohjatusti
ratkaisemaan tydskente-
lyynsa liittyvia ongelmia

Oppija valmistautuu
tydtehtaviin ryhmalle
asetettujen tavoitteiden
edellyttamalla tavalla

Oppijan esiintyminen on
tilanteeseen ja musiikin
tyyliin sopivaa

Oppija kayttaa ohjatusti
instrumenttinsa dynamiikkaa
esitystilan akustisten
vaatimusten edellyttamalla
tavalla

Oppija tuntee eri aikakausiin
ja tyyleihin liittyvia rytmisia,
harmonisia ja melodisia
séestystapoja.

pystyy itsendisella
harjoittelulla omaksumaan
eri tyyppisia ohjelmistoja ja
tuomaan osaamistaan esiin
tutuissa soittotilanteissa

tydskentelee omatoimisesti
suoriutuakseen
tehtavastaan parhaalla
mahdollisella tavalla

ratkaisee omatoimisesti
tydskentelyynsa liittyvia
ongelmia. Osallistuu
yhtyeen ongelmien
ratkaisemiseen

sitoutuu ryhman tavoitteisiin
ja huolehtii
vastuualueestaan
tasmallisesti

osaa kommunikoida(elein,
olemuksella tai
verbaalisesti) yleisdlle
esiintymistilanteessa

kayttaa itsenaisesti
instrumenttinsa dynamiikkaa
esitystilan akustisten
vaatimusten edellyttamalla
tavalla ja sovittaa
instrumenttinsa dynamiikan
niihin

tuntee eri aikakausiin ja
tyyleihin liittyvia rytmisia,
harmonisia ja melodisia
séestystapoja ja osaa tulkita

sopeutuu lyhyella varoitus-
ajalla eri tyyppisiin musiikillisiin
tilanteisiin ja pystyy
omaksumaan vaativia
ohjelmistoja

ottaa vastuuta ryhméan
onnistumisesta. Suoriutuu
kiitettavasti eri tehtavista,
myds tydtilanteen johtamisesta

ottaa vastuuta koko yhtyeen
tydskentelyn onnistumisesta ja
toimii yhteisten ongelmien
ratkaisemiseksi

Toimii aktiivisesti ja
omatoimisesti edesauttaen
tavoitteiden toteutumista

pystyy nostamaan esityksen
profiilia ja parantamaan
yleison ja esiintyjien
vuorovaikutusta
erityyppisissa tilanteissa

kayttaa itsenaisesti
instrumenttinsa dynamiikkaa
esitystilan akustisten
vaatimusten edellyttamalla
tavalla osana ilmaisuaan

tuntee eri aikakausiin ja
tyyleihin liittyvia rytmisia,
harmonisia ja melodisia
sdestys- ja tulkintatapoja ja
osaa tulkita ohjelmistoa
tyylinmukaisesti
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itselleen tutuinta ohjelmistoa
tyylinmukaisesti

Suuntautumisen
mukaiset yhtye- ja
orkesteritaidot, 6 ov

tilan ja laitteiston
hallinta harjoitus-
tai esiintymis-
tilanteessa (naytto)

ohjelmiston
esittdminen yhtyeen
tai orkesterin
jasenend (naytto)

Ohjelmiston
tyylinmukainen
tulkinta

(muu arviointi)

Oppija valmistelee harjoitus-
tai esiintymis-tilanteen oman
instrumenttinsa kannalta

Oppija soittaa/laulaa
osuutensa yhtye-tilanteessa
oikein rytmin ja dynamiikan
osalta seka harmoniseen
ympéristdon reagoiden,
ennalta harjoitellun
mukaisesti

Oppija tuntee eri aikakausiin
ja tyyleihin liittyvia rytmisia,
harmonisia ja melodisia
séestystapoja.

selviytyy itselleen tutun
kokoonpanon
tavanomaisista harjoitus- tai
esiintymis-tilanteen
vaatimista jarjestely-
tehtavista

soittaa/laulaa osuutensa
yhtyetilanteessa teknisesti
moitteettomasti
kokonaisuutta kuunnellen,
tarvittaessa dynaamisesti ja
agogisesti vaihtelevasti.

tuntee eri aikakausiin ja
tyyleihin liittyvia rytmisia,
harmonisia ja melodisia
séestystapoja ja osaa tulkita
itselleen tutuinta ohjelmistoa
tyylinmukaisesti

pystyy ottamaan vastuun

erilaisten esiintymis-tilanteiden
vaatimista jarjestelytehtavista

ja ottaa huomioon tilanteen
akustiset, &énentoistolliset ja
esitykselliset vaatimukset

soittaa/laulaa osuutensa
yhtyetilanteessa teknisesti
hallitusti ja sujuvasti ottaen
tarvittaessa vastuuta
musiikillisesta kokonaisuu-
desta musiikinlajin esitys-
kaytantdjen mukaisesti.

tuntee eri aikakausiin ja
tyyleihin liittyvia rytmisia,
harmonisia ja melodisia
sdestys- ja tulkintatapoja ja
osaa tulkita ohjelmistoa
tyylinmukaisesti

Yhtye- ja orkesteri-
taitojen
kehittdminen, 5 ov:

perusohjelmisto -
kriteeristdn
mukaisesti

perusohjelmisto -kriteeriston
mukaisesti

perusohjelmisto -
kriteeriston mukaisesti

perusohjelmisto —
kriteeriston mukaisesti

Opintokokonai suuden ja jaksojen arviointiasteikko on viisiportainen; tyydyttava (T1-
T2), hyva (H3-H4) jakiitettava (K5). Arviointikriteerit on kuvattu tyydyttava (T1),
hyva (H3) jakiitettava (K5) tasoilla

Toimiminen muusikon eri tyOympéristoissa

Tavoitteena on, etté oppija tuntee alansa toimijoita ja toi mintaperiaatteita seka

paikallisesti etté valtakunnallisesti pystyakseen solmimaan tyokontakteja ja

voidakseen turvata tyollisyytensa ja toimeentulonsa. Han tuntee alansa etujarjestojen

toimintaa, yleiset tydehtosopimusehdot ja tydsuhteisiin liittyvaa lainséadantoa

riittévasti pystyékseen pitédmaan huolta omien ja saman tydsuhteen piirissa toimivien

kollegoidensa tytsopi musten lainmukai suudesta ja ehtojen noudattamisesta seké
hyvista tyoskentel yol osuhtei sta (JAO 2006Q).

Oppija tuntee tekijanoikeusl ainséédantoa ja siihen liittyviailmoitusvelvollisuuksia

voidakseen pité& huolta savel tamiseen, sovittamiseen ja sanoittamiseen liittyvien

tekijanoikeuksien toteutumisesta ja korvausten ohjautumisesta oikeuksien omistgjalle.
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Oppija hallitsee alansa markkinoinnin periaatteita riittéavasti osatakseen hyddyntéa

niita tyotilaisuuksien hankkimisessa. Han tuntee niita jarjestely- jataloudellisia

prosesseja, joitatarvitaan idean tyostamiseks esitysvalmiiks kokonaisuudeksi ja sen

saattamisesta yleison saataville, olipa kyseessa yhtyeen, konsertin, kiertueen, danitteen

tal muun musiikillisen tuotannon toteuttaminen ja lanseeraaminen (JAO 2006g).

Oppija osaa suunnitella ja budjetoida pienid tuotantoja ja osaa etsia taloudellisiaja

toiminnallisia yhtei stybkumppaneita.

Tyotapoina ovat pienryhmé- ja ryhmaopetus, oppimistehtavét, tyéssaoppi minen,

Musiikkikampusyhtei stytna toteutettavat sisallt, itsendinen tiedonhankinta, oppijan

oma saanndllinen harjoittelu, asiantuntijavierailut seka esiintymiset janiihin

valmistautuminen. Ty6tavat ja oppimisymparistét kuvataan tarkemmin

toteuttami ssuunnitel massa (JAO 2006g.)

TAULUKKO 10: Toimiminen muusikon eri tydymparistdissa — opintokokonaisuuden

arviointi ja ammatti osaamisen nayttd. JAO 2006g.

Toimiminen Oppijan osaamisen (oppimistulosten) Opintokokonaisuuden jaksotus Ajoitus
muusikon eri arvioinnin toteutus (tarvittaessa) ja toteutus
tydymparistoissa
5ov
Kuvaus opinto- Ammattiosaamisen Muu arviointi Jakson nimi | Toteutustapa
kokonaisuudessa naytot = suunnitelma ja laajuus
vaadittavasta nayttdjen toteuttami- (ov)
osaamisesta sesta ja arvioinnista
1) Tydhon liittyvét Mité opintokokonai- Arvioidaan S / Hyl HOPSIn ja vuosittaisen sisaltyy
lakis&ateiset suuksista arvioidaan 2) muusikko Toimiminen toteutussuunnitelman 2 tai
velvoitteet, dokumentit | ndytolla? itsendisend muusikon eri mukaisesti: 3..n&yttoon
ja taloudenhallinta 1) Tydhon liittyvat ammatinharjoittajana | tydymparis- HOPSIn
lakisaateiset taloudenhoito, toissd 5 ov Pienryhma- ja mukaan
2) muusikko velvoitteet, dokumentit | vastuut ja ryhméopetus 2-3.
itsendisend ja taloudenhallinta taloudenhoito Tyb6ssé&oppiminen vuonna
ammatinharjoittajana, 3) tydelamayhteydet ja Musiikkikampusyhteis-tyo
vastuut ja niiden kehittdminen, 5) musiikkialan Oppimistehtévat
taloudenhoito oman osaamisen toimijoiden Itsendinen tiedonhankinta
markkinointi tunteminen, ja tydskentely
3) tydeldméyhteydetja | 4) ammattitaidon tuotantojen ja
niiden kehittdminen, soveltaminen tydskentelyn
oman osaamisen erilaisissa musiikkialan | rahoittaminen
markkinointi tydtehtavissa
4) Ammattitaidon Missd naytot
soveltaminen toteutetaan? Arvioidaan T1-K5
erilaisissa musiikkialan | - yhtye - ja
tydtehtévissa orkesteritaitojen ja/tai
instrumenttitaitojen
5) Musiikkialan opintokokonaisuuden Oppijan
toimijoiden tunteminen, | yhteydessa valmistelu- | itsearviointi ja

tuotantojen ja
tydskentelyn
rahoittaminen

ja jarjestelytehtavissa
tai muussa musiikki-
alan tydympdristossa
2-3. opiskeluvuotena
HOPSin mukaisesti

arviointikeskustelu
osaamisalueet 1-5
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Ketké osallistuvat
néyttéjen arviointiin?
oppija,
tydpaikkaohjaaja ja
opettaja/t

Toteutus
Kokonaytto tai

yksilollisen
toteutussuunnitelman
(Hops / Hojks) mukaan
0sandytto

Arviointikriteerit
Opetussuunnitelman
kriteereiden mukaisesti
perustuen opetus-
suunnitelman perustei-
siin ja kansalliseen
ndyttbaineistoon

Misté opintokokonaisuuden arvosana
muodostuu?

Ammattiosaamisen néyttdjen,

muun arvioinnin sek&

oppijan itsearvioinnin perusteella

Jaksojen
arviointi:
opetussuunn
itelman
kriteereiden
mukaisesti

Huomioitava:
HOPS, osaamisen
tunnustaminen alan
tybtehtavista

TAULUKKO 11: Toimiminen muusikon eri tyOympéaristoissa —
arviointikriteerit Tyydyttéava 1- Kiitettava 5 tasoilla sisdltéen muun

kohteet. JAO 2006g.

opintokokonai suuden
arvioinnin ja naytén

Arviointikohde

Toimiminen muusikon eri tydympéaristdissa 5ov

T1

H3

K5

Tyohon liittyvat
lakisaateiset velvoitteet,
dokumentit ja talouden
hallinta

(naytto)

Muusikko itsenéisena
ammatinharjoittajana,
vastuut ja talouden-hoito
(muu arviointi)

Osaa tallentaa, tayttaa ja
toimittaa valttamattomat
ammatinharjoittamiseen
liittyvat dokumentit

Pystyy omasta puolestaan
sopimaan esiintymis-
sopimukseen liittyvat
perusehdot ja osaa tayttaa
esiintymissopimuksen.

Osaa kayttaa tarjolla
olevia musiikkialan
toimijoiden ja jarjestojen
tarjoamia palveluita. Pita&a
kirjaa tyotilaisuuksistaan ja
tuloistaan.

Pystyy sopimaan
esiintymisehdoista ja
tayttdmaan
esiintymissopimuksen
yhtyeensé puolesta.

Osaa pitéa huolta
yhtyeen taloudesta
tydskentelyjaksojen tai
tuotantojen osalta.

Tuntee alansa
tyblainsaadantoa.
Tuntee musiikkialan
toimijoiden kayttamia
sopimusmenettelyja.

Tybelamayhteydet ja
niiden kehittdminen,
oman osaamisen

markkinointi (naytto)

Ammattitaidon
soveltaminen erilaisissa
musiikkialan
tydtehtavissa (muu
arviointi)

Osaa hankkia ja pitaa ylla
kontakteja kollegoihinsa
saadakseen uusia
tyétilaisuuksia.

Suoriutuu eri ohjelmistoista
ja tyétilanteista oman
osaamisensa puitteissa.

Pystyy sopimaan ja
suoriutumaan omiin
esiintymisiin liittyvista
kaytannon jarjestelyista.

Osaa hankkia ja pitaa ylla
kontakteja
tapahtumanjéarjestajiin ja
ohjelmapalveluihin
tyotilaisuuksien
saamiseksi.

Suoriutuu tyylillisesti
vaihtelevista ohjelmistoista
ja esiintymisista
erityyppisille yleisoille.

Pystyy sopimaan ja
hoitamaan itsenaisesti
yhtyeen esiintymisiin
liittyvia kéytannon
jarjestelyja.

Pitaa ylla luetteloa
kontakteistaan. Pystyy
markkinoimaan
osaamistaan siihen
soveltuvin materiaalein.

Pystyy ottamaan
vastaan vaativia,
musiikkityyleiltdan
erilaisia tyotilaisuuksia
erityylisissa yhtyeissa/
orkestereissa.

Tuntee oman
elinkeinonsa
harjoittamisen
perusteet
yritystoiminnan
nakodkulmasta.

Musiikkialan toimijoiden
tunteminen tuotantojen
jatydskentelyn
rahoittaminen (naytto)

Tuntee tydohdnsa
valittémasti liittyvia julkisia
ja kaupallisia toimijoita
seké niiden toimintaa.

Tuntee musiikkituotantoihin
liittyvat keskeisimmat
tyOprosessit.

Osaa toimia musiikkialan
ty6tehtavissa alan
yrityksissa tai jarjestoissa.

Osaa toimia
musiikkituotannon
toteuttamiseen liittyvassa
tydtehtavassa.

Pystyy itsenaiseen
toimintaan jollakin
musiikin toimialalla tai
tybtehtévassa. Osaa
hankkia toiminnalleen
rahoitusta.

Osaa suunnitella,
budjetoida ja jarjestella
tuotantoja tai tuotannon
osia.
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Opintokokonai suuden arviointiasteikko on viisiportainen; tyydyttéava (T1-T2), hyva
(H3-H4) jakiitettava (K5). Arviointikriteerit on kuvattu tyydyttava (T1), hyva (H3) ja
kiitettava (K5) tasoilla.

Valinnaiset opinnot, ammatilliset valinnaiset 10 ov

Opetussuunnitel maluonnoksen mukaan ammatillisten opintojen valinnaisiin
opintoihin sisdltyy tydelaman tarpelden mukaisiaja oppijan ammattitaitoa ja
osaamista syventaviatai lagentavia viiden opintoviikon lagjuisia
opintokokonaisuuksia. Oppija suuntaatai |ag entaa osaamistaan tekemalla valintansa
mukaan jonkun ammatillisen valinnaisen opinnon sisaltéon kuuluvan opinnaytetyon,
jonka lagjuus on 2 opintoviikkoa. Opinnaytetyon arviointi vaikuttaa sen

kokonai suuden arvosanan muodostumiseen, jonka sisaltéon liittyen opinndytety6 on
tehty (JAO 2006g.)

Oppija valitsee seuraavista opintokokonai suuksista kaksi opintokokonai suutta.

Kahden tutkinnon tekija valitsee lukio-opintoja 10 opintoviikkoa.

Instrumenttitaitojen kehittaminen 5 ov
Yhtye - ja orkesteritaitojen kehittaminen 5 ov
Produktioty6 5 ov
Saveltaminen ja sovittaminen 5 ov
Lukio-opinnot kahden tutkinnon opiskelijoille 10 ov

KUVIO 19: Ammatilliset valinnaiset opinnot. JAO 2006g.

Instrumenttitaitojen kehittdminen

Oppija osaa kehittda pdé- tai sivuinstrumenttinsa solistisiataitojajoita ovat tekniset,
taiteelliset jatulkinnalliset taidot vahvistaen ammatillista osaamistaan. Han osaa
syventaa ja monipuolistaa perusohjelmiston hallintaansa perehtymalla esimerkiksi
tiettyyn musiikin lgjiin, tyyliin tai aikakauteen. Han osaaitsendisesti harjoitellaja
esittd4 ohj el makokonaisuuden (JAO 2006g.)

Keskeinen sisaltd on instrumenttitaitojen kehittaminen oppijan henkil 6kohtaisen
opiskel usuunnitel man mukaisesti. Harjoittel utaitojen keskeinen sisdlto on

todenmukainen kasitys omasta kehittymisesta, aktiivinen tiedonhankinta ja erilaisten
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harjoittel utapojen soveltaminen oppimisen tehostamiseksi. Oppija harjoittelee
séannollisesti, hankkii uusiataitojaja omaksuu uutta ohjel mistoa tarvittaessa lyhyessa
gassa. Instrumenttitaitojen kehittdmisen keskeinen sisdlto on oppijan vamiudet
muusikon ty6tehtaviin, musiikinlgjin ja ty6tehtdvan mukainen instrumentti osaaminen,
esitettdvan musiikin olennaisten ilmaisullisten piirteiden esilletuonti ja tulkinta,
dynamiikkajabalanss suhteessa musiikin tyyliin, yhtyeeseen ja esiintymistilaan,
aanen laatu ja muuntautumiskyky seka oppijan henkil6kohtai sen osaamisen erityisalue
(JAO 2006g.)

Opintokokonaisuus toteutetaan toteuttamissuunnitelman ja oppijan henkil kohtaisen
opiskel usuunnitel man mukaisesti. Opintokokonai suus voidaan suorittaa my6s

tydssaoppien.

Yhtye- ja orkesteritaitojen kehittaminen

Oppija osaa syventaa ja | agjentaa omaa ammatillista osaamistaan yhtye- ja ensemble-
soiton alueilla erityyppisi ssa kokoonpanoissa. Han osaa harjoittaa kokoonpanoa
tarkoituksenmukaisellatavalla. Han osaa itsendisesti valmistaa, harjoittaa ja toteuttaa
ohjelmistokokonai suuden (JAO 2006g.)

Harjoittel utaitojen keskeinen siséltd on todenmukainen késitys omasta kehittymisestd,
aktiivinen tiedonhankinta ja erilaisten harjoittel utapojen soveltaminen oppimisen
tehostamiseksi. Oppija harjoittel ee sédnndllisesti, hankkii uusia taitoja ja omaksuu

uutta ohjelmistoa tarvittaessa | yhyessa agj assa.

Opintokokonaisuus toteutetaan toteuttamissuunnitelman ja oppijan henkil kohtaisen
opiskelusuunnitelman mukai sesti. Opintokokonaisuus voi siséltéé oppijan opinnayte-
tyon. Opintokokonai suus voidaan suorittaa myos tydssadoppien. Opintojakso arvioi-
daan omana kokonaisuutenaan T1-K5 kriteereiden mukaisesti. Oppijavoi nayttda
instrumenttitaitojen kehittaminen —opintokokonai suuden ammatti osaami sen ndyttona
henkil 6kohtaisen opiskel u- ja nayttdsuunnitel mansa mukaisesti (JAO 2006g.)

Y htye- ja orkesteritaitojen kehittémisen arviointikohteet ovat yhtyetaitojen
kriteereiden mukaiset harjoittel utaidot, yhtyeen ohjelmiston toteuttaminen ja yhtyeen

jésenend toimiminen.
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Produktiotyo

Oppija osaa kehittda erilai sten tydympadristojen tuntemustaan vahvistaen omaa
ammatillista osaamistaan. Han syventéa taitojaan osallistumalla ainakin yhteen
produktioon esiintyjanédtai muissa vastuullisissa tehtévissa. Han osoittaa
toiminnallaan jatiedoillaan ymmartévansa produktion erityisvaatimuksia ja hdn osaa
syventda ainakin yhden ammatillisen tydympdriston tuntemustaan. Naita voivat olla
esimerkiksi musiikkiteatteri, konserttitoiminta, &anitysproduktio tai kansainvaliset
tyoymparistot (JAO 2006g.)

Opintokokonaisuus toteutetaan toteuttamissuunnitelman ja oppijan henkil 6kohtaisen
opiskelusuunnitelman mukai sesti. Opintokokonaisuus voi siséltéé oppijan opinnayte-
tyon. Opintokokonai suus voidaan suorittaa myos tydssaoppien. Muusikon

tyOympéri stét —opintokokonai suuden mukaisesti oppijan on pystyttava ohjatusti
suoriutumaan vastuullisi sta tehtavista produktioissa. Opintojakso arvioidaan omana
kokonaisuutenaan T1-K5 kriteereiden mukaisesti (JAO 2006g.)

SAveltaminen ja sovittaminen

Opetussuunnitel maluonnoksen mukaisesti oppijan on osattava tehda pienimuotoisiaja
helpohkoja sdvellyksia ja sovituksia. Hanelld on késitys saveltgéks tai sovittgjaks
kehittymiseen liittyvasta jatkuvasta kasvuprosessi sta ja oman savellyksellisen

ilmai sunsa kehittamismahdol lisuuksista. Han osaa kayttéa musiikin

hahmottamistaitoja valineend sovitustydsséan ja savellyksellisen ilmaisunsa

Jasentamisessa ja kehittamisessa (JAO 2006g.)

Keskeinen sisdltd on saveltdminen ja sovittaminen sekd musiikin teoreettisten tietojen
jataitojen soveltaminen Opintokokonai suus toteutetaan toteuttamissuunnitelman ja
oppijan henkil 6kohtai sen opiskel usuunnitelman mukai sesti. Opintokokonai suus voi
sisaltda oppijan opinndytetydn. Opintokokonai suus voidaan suorittaa myos
tydssaoppien. Opintojakso arvioidaan omana kokonai suutenaan T1-K5 kriteereiden
mukai sesti (JAO 2006g.)
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Vapaasti valittavat opinnot

Vapaadti valittavasti opinnoistaja niiden tarjonnasta on linjattu Jyvaskylan ammatti-
opiston opetussuunnitelman yhtei sessé osassa. Sen mukaisesti vapaasti valittavat
opinnot voivat ollajoko oman tai muiden koulutusalojen ammatillisiatai syventavia
opintoja, jatko-opintoihin tai kahden tutkinnon suorittamiseen valmentavia opintoja,
tyokokemustatai ohjattua harrastustoimintaa, jotka tukevat koulutuksen yleisiaja
ammatillisia tavoitteita seka oppijan persoonallista kasvua. Musiikkialan oppijat
voivat valitavapaasti valittaviin opintoihin yhteisen tarjottimen kurssien liséksi my6s
taiteen perusopetuksen tanssiin tai musiikkiin kuuluvia opintojatai Suomalaisen
musiikkikampuksen tarjoamia kursseja (JAO 2006g.)

5.2.4 Opinnaytetydn tavoitteet, sisaltd, toteutus ja arviointi

Opetussuunnitel maluonnoksen mukaan opintoihin sisdltyy vahintéén 2 opintoviikon
lagjuinen opinnaytetyo joka toteutetaan tydel amal dhtoisesti. Opinnadytetyd voi olla
opintoja kokoavatai jonkin osa-alueen erityisosaamista osoittava kokonai suus kuten
esitysta konsertti, demo tai levy, kirjallinen tyd, multimediatyd, markkinointi-
materiaali tai portfolio. Opinndytetyohon sisdltyy ainakirjallinen osio tai raportti.
Opinnaytetyd sisdllytetdan oppijan henkil 6kohtai sen opiskel usuunnitelman mukai sesti
joko muusikon tydymparistét - opintokokonai suuteen tai ammatillisten opintojen

valinnaisten opintojen opintokokonaisuuteen (JAO 2006g.)

Opinnaytetydn ohjauksesta vastaavat oppijan opinndytetyon sisallon mukai set
asiantuntijat jotka maaritel|&an toteuttami ssuunnitel massa seké oppijan
henkil 6kohtai sessa opi skel usuunnitel massa. Oppijan tulee osata suunnitella

opinndytetytnsa oman kiinnostuksensa ja ammatillisen suuntautumisensa mukaisesti.

Oppija suunnittel e itsendisesti opinndytetyonsa oman kiinnostuksensa ja ammatillisen
suuntautumisensa mukaisesti. Han osaa etsid tarvitsemaansa tietoa eri lahteistaja
suhtautua tietoon kriittisesti. Han osaa itsendisesti ratkaista opinndytetyohénsa

liittyvia ongelmiaja arvioida tyon etenemista jatuloksia. Sisallolliset tavoitteet
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méadrittyvéat sen opintokokonai suuden mukaisesti johon opinndytetyd liittyy. Oppija
esittel ee opinndytetyonsa kirjallisesti ja suullisesti (JAO 2006g.)

Opinnaytetydn sisdltd on opinnaytetydn suunnittelu, tiedonhaku ja toteutus, joka
oppijan suuntautumisen mukaisesti on joko esitys tal konsertti, demo tai levy,
kirjallinen tyd, multimediatyd, markkinointimateriaali tai portfolio, sekakirjallinen

0sio tai raportti ja suullinen esitys (JAO 2006g.)

Opinnéytetyd hahmotellaan sille suunnatussa seminaarissa tai aihealueen asiantuntijan
johdolla. Oppijatytskentelee omatoimisesti tai pienryhmassa saaden ohjausta tyon
edetessa. Kirjallinen osuus on kaikkien seminaarilaisten luettavissa ja suullinen
esittely tapahtuu yhteisesti sovittuna gjankohtana. Oppijat osallistuvat toistensa
opinndytetyon esittelyyn ja siithen liittyvaan keskusteluun. Toteuttami ssuunnitelmassa
ja oppijoiden henkil 6kohtai sessa opi skel usuunnitel massa méaéritel1&8n opinnaytetyon
ohjagjat seka esitysten gjankohdat. Toteuttamissuunnitelmasta [6ytyy myos
opinndytetyon toteuttamiseen liittyvét tarkennetut ohjeistukset.

Opinnaytetyd arvioidaan sen ammatillisen opintokokonai suuden osana, johon se
sisdltyy. Arvioinnissa huomioidaan opinndytetyon suunnittelu, toteutus seka kirjalliset
jasuulliset esitykset. Opinndytetytsté annetaan erillinen arvosana T1-K5.
Opinnadytetydn nimi ja arvosana merkitaan tutkintotodistukseen (JAO 2006g.)

5.2.5 Arviointi ja osaamisen tunnustaminen

Muusikon tutkinnon seka siihen kuuluvien opintokokonaisuuksien - ja jaksojen
arvioinnin kohteet on johdettu Musiikkialan perustutkinnon opetussuunnitelman
perusteistaja Musiikkialan perustutkinnon kansallisesta nayttdai neistosta.
Ammatillisten opintojen arviointi kohdistuu oppijan osaamiseen kuvattujen
tavoitteiden ja arvioinnin kohteiden mukaisesti. Arviointikohteet sisaltavat myos
kaikkien alojen yhteiset painotukset (JAO 2006g.)

Arviointi kohdistuu oppijan osaamiseen opintokokonai suuksittain méariteltyjen
arviointikohteitten mukaisesti. Arviointimenetelmét valitaan siten, ettd ne mittaavat
tavoitteiden saavuttamista ja soveltuvat kaytettyihin oppimismenetelmiin tukien

oppijan oppimista. Opintokokonai suuden arvosanaa annettaessa painotetaan oppijan
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loppuvai heen osaamista ammattiosaamisen nayttdjen, muun arvioinnin ja oppijan
itsearvioinnin avulla. Keskeista oppijan osaamisen arvioinnissa on sen jatkuvuus ja
ohjaavan arvioinnin rooli (JAO 2006g.)

Arvioinnissa noudatetaan ammatillisesta koulutuksesta annettua lakia (L 630/98) ja
ammatillisesta koulutuksesta annettuja séadoksia (A 811/98), musiikkialan
perustutkinnon opetussuunnitelman perusteita (OPH méérays 33/011/2001) seka
Jyvéskylan ammattiopiston opetussuunnitelman yhteisen osan periaatteita arvioinnin

toteuttami sesta.

Oppijan osaamisen tunnustamisen tavoitteena on valttaa opintojen paallekkaisyytta ja
lyhentda opiskeluaikaa. Oppijalla on mahdollisuus hakea osaamisen tunnustamista
niista aikaisemmin suoritetuista opinnoista tai muutoin hankitusta tutkinnon tavoitteita
vastaavasta osaamisesta. Aikalsemman osaamisen arvioinnillajatunnustamisella
voidaan korvata kaikkia opetussuunnitel man mukaisia opintoja. Osaamista
tunnustettaessa verrataan oppijan osaamista opetussuunnitel man tavoitteisiin. Jollei
oppijallaole todistusta tai muuta dokumenttia tunnustettavaksi haluamistaan

opinnoista, jarjestetéddn osaamisen varmistamiseksi arviointi (JAO 2006g.)

Opintojaksot arvioidaan joko suoritusmerkinnallatai viiisiportaista arviointiasteikkoa
(Tyydyttava 1, Tyydyttéva 2, Hyva 3, Hyva 4 ja Kiitettéava 5) kayttden. Arviointi-
kohteet on kuvattu opintokokonai suuksittain ja opintojaksoittain. Arvosanojen
perustaks vaadittava osaaminen on maaritelty opintokokonaisuuksittain.

Toteuttami ssuunnitel massa tarkennetaan vuosittain opintojaksoihin kuuluvien
opintojen arvioinnin kohteet, tavat ja arvioinnista vastaavat opettajat. Ohjaavan
arvioinnin jatkuvuutta jaitsearviointitaitojen kehittymisté pai notetaan opintojen koko
keston gjan. Arviointi toteutetaan oppijan, opettajien ja tydpakkaohjagjien yhteistyona
(JAO 2006g.)

Oppijan osaamisen arvioinnista ja opintosuoritusten arvioinnista paéttavét toteuttamis-
suunnitelmassa ilmoitetut opettajat. Tydssdoppi misen arvioinnista paattavét tyossé-
oppimisen ohjaava opettgja ja tyopaikkaohjagja. Ammattiosaamisen ndyttojen
arvioinnista paéttavat Jyvaskylan koulutuskuntayhtyman nayttétoi mikunnan nimeamét
opettajat ja tytpaikkaohjagja yhdessa tai erikseen. Lukio-opintoja arvioitaessa
noudatetaan valtakunnallisia lukiotutkinnon arviointiohjeita. Arvosanat muunnetaan
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ammatillisen koulutuksen arvosanoiksi opetussuunnitelman perustei ssa maéaritellyn
muuntotaul ukon mukaisesti. Y hteisten aineiden arvioinnissa noudatetaan Jyvaskylan
ammattiopiston opetus-suunnitelman yhtei sen osan periaatteita (JAO 2006g.)

Ohjaavan arvioinnin avulla oppijaa ohjataan tiedostamaan se, mité hén jo osaa ja mita
hénen viela tulisi oppia pédstékseen opintokokonaisuuden tavoitteisiin. Ohjaavan
arvioinnin avulla tuetaan oppijan osaamista ja sen kehittymista

Oppijoiden henkil 6kohtaisten opiskel usuunnitelmien ja opintokorttien tarkistaminen ja
arviointikeskustelu toteutetaan lukukausittain. Oma instrumenttiopettaja,

ryhméohjagja ja tyopajojen ohjagjat tukevat harjoittelutaitojen kehittamisessa ja
itsearviointitaitojen kartuttamisessa. Opinto-ohjagjaja opintosihteeri seuraavat
opintojen karttumista yhdessa ryhmaohjaajan, instrumenttiopettajan ja oppijan kanssa.
Oppijoiden henkil 6kohtai set opiskelusuunnitelmat, opintokortti ja ammatti osaamisen
ndyttdsuunnitelmat toimivat ohjaavan arvioinnin ja opinnoissa etenemisen seurannan
apuvélineena (JAO 2006g.)

Oppijan kanssa kéydaan opintojen pdattovai heessa koko opintoja kokoava ja
paéttbvai heen osaamista tarkastel eva arviointikeskustel u.

Opetussuunnitel massa kerrotaan myos arvioinnista tiedottamisesta, arvosanan

uusimisesta, arvioinnista erityisopetuksessa ja arviointiaineiston séil yttamisesta.

Oppijalla on oikeus arvioinnista ja osaamisen tunnustamisesta tiedon saatuaan pyytaa
opintojen etenemistatai tutkinnon opintojen suorittamista koskevan arvioinnin
uusimista. Arviointipagtoksiin liitetdan oikai suvaatimusohje, joka on néhtavana
opintotoi mistossa. Osaamisen tunnustamiseen tyytyméton oppija voi hakea arvioinnin
oikaisua suullisesti tai kirjallisesti arvioinnin suorittaneelta opettajaltatai rehtorilta 14

Mikdli oppija on tyytymaton arvioinnin oikaisun oikaisupagtokseen, oppijavoi esittda

kirjallisen oikaisupyynnon Jyvaskylan koul utuskuntayhtyman nayttotoi mikunnalle.

saanut paatdksen uusinta-arvioinnista. Nayttotoi mikunnan paatokseen oppijalae ole
valitusoikeutta (JAO 2006g.)

85



6 LOPPUSOITTO

Koulun suurimpia ongel mia Luukkaisen (1998, 20) mukaan on ollut, ettavaltaja
vastuu oppimisesta on ollut opettgalla, kun sen pitéisi olla oppijalla. Opettajatarvitsee
rohkeutta ja uskallusta kayttéa kykyjaén, luopua vanhoista, rohkeutta ndhda muutoksia
jakokeillatarvittaessa jotain aiemmasta poikkeavaa toimintamallia. Luukkaisen
mukaan opettajan persoonallisuus nousee térkeimmaksi tyovalineeksi, voimavaraksi ja
padomaksi (1998, 31). Tamatulisi huomioida my6s opetussuunnitel matydssa ja sen
taustalla ol evissa arvoi ssamme, asentel ssamme ja oppimiskasityksi ssamme. Opetus-
suunnitelman kautta voimme antaa my0s tilaa persoonille ja erilai sten toimintamallien
toteutukselle.

Opetussuunnitelma on ohjenuora oppilaitoksen kaytannon toimia varten. Sen pohjalta
suunnitellaan sisdll 6t ja toteuttamistavat, kurssit, tybapajat, jaksot, opiskelijavalinnan
kriteerit, opettajien tyon sisdlto jatyomaarajatilojen kayttd. Sen avulla myos uudet
opiskelijat ja henkil6kunta on helppo perehdyttéé organi saatiokulttuuriin. Siten
opetussuunnitelman on oltava sisall6ltaan riittévan lagja, sen on huomioitava uudet
lainsé&dannot ja asetukset ja yhteiset linjaukset. Se el silti saargjoittaaerilaisia
osaamista. V uotuinen yksityiskohtaisempi toteuttamistapa maaritel|één oppijan

oppaassa.

Vaikka tyoté on tehty paljon ja alkaansaatu jo varsin mainio ja himenomaan oppijan
osaamista kuvaava opetussuunnitel ma sisdltéen nyt myos ammatti osaamisen ndytot
arviointitapana, on sita taas pian g antasaistettava. Musiikkialan opetussuunnitelmien
perusteet tullaan uusimaan kahden vuoden siséllé ja toivottavasti me olemme mukana
my0Gs tuossa prosessi ssa vai kuttamassa tul eviin opetussuunnitel man perusteiden
sisédltoihin. Opetushallitus k&ynnistaa tulevai suuden oppimisen kehittamistyon (kts.
www.oph.fi). Tyon léhtékohtana ovat oppijan tarpeet ja hyvinvointi seka

oppimisympéristojen kehittaminen.

mahdollistaa erilaisten al ojen ja tutkintojen toimivat kéytanntt oppijan ja osaamisen

nakokulmista. Parhaimmillaan opetussuunnitelmaosaamista eri a ojen nakokulmista
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voidaan hyodyntéé kaikkien alan oppijoiden jatydpaikkojen parhaaks hyvélla

yhteistydll&, erilaisuutta ja tutkintoja kunnioittaen.

Kun opetussuunnitelmien perusteiden uusiminen on tehty, voidaan opetus-
suunnitelmaa tarkastella taas uudestaan. Silla se on jatkuva prosessi eikéa opetus-
suunnitelma ole koskaan lopullisesti valmis. OPSin kautta opimme oppimaan ja
paédsemme toivottavasti kelkkaan!
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