
Henkilökohtaisen avun kysely kuntien vammaispalveluvastaaville 

1) Kunta tai kuntayhtymä?

  

2) Mikä on henkilökohtaisen avun työnantajien määrä? (vammaisten henkilöiden lukumäärä)

  

3) Kuinka moni avustajista on? 

  

4) Kasvaako työnantajien määrä uuden vammaispalveluiden myötä? 

  

5) Jos vastasit kyllä, kuinka paljon?

  

6) Onko henkilökohtaisen avun määrä riittävä?

  

7) Pystyykö kunta vastaamaan henkilökohtaisen avun tarpeeseen? 

  

8) Tarvitsevatko vammaiset henkilöt työnantajina uusia palveluita? 

  

9) Jos vastasit kyllä, millaisia? 

  

10) Mistä avustajat/ sijaiset hankitaan? 

  

11) Avustajan koulutus?

  

12) Kuinka monen avustajan työaika on

  

13) Miten työnantajapalvelut esimerkiksi  palkanmaksu hoidetaan? 

  

14) Mikä on kunnassanne avustajien palkan suuruusluokka?

  

15) Miten tilapäisapu järjestetään?

  

16) Olisiko Länsi­Pohjan alueella toimiva yhteinen henkilökohtaisen avun resurssikeskus tarpeen? 

  

17) Jos vastasit kyllä, sen tulisi tarjota

  

18) Onko kaikille työnantajille tehty palvelusuunnitelma? 

  

19) Millainen on mielestänne henkilökohtaisen avun laatu? 

  

20) Onko kunnan henkilökohtaisen avun järjestelmä toimiva? 

  

21) Miten kehittäisit henkilökohtaisen avun järjestelmää ja palveluita?

   

Kemigfedc

Keminmaagfedc

Simogfedc

Tervolagfedc

Torniogfedc

Ylitorniogfedc

Länsi­Pohjan sairaanhoitopiirigfedc

vakinaisessa työsuhteessa gfedc

tilapäisessä työsuhteessa gfedc

kyllägfedc eigfedc  

Kyllänmlkj einmlkj  

kyllänmlkj einmlkj  

kyllänmlkj einmlkj  

kotipalvelutgfedc

kotisairaanhoitogfedc

tulkkipalvelutgfedc

asiointipalvelutgfedc

kuljetuspalvelutgfedc

muuta, mitä gfedc

yksityisestä yrityksestägfedc

työvoimatoimistostagfedc

kunnastagfedc

ystävistä/omaisistagfedc

jostakin muualta gfedc

avustajakoulutusgfedc

lähihoitajagfedc

koulunkäyntiavustajagfedc

sosionomigfedc

sairaanhoitajagfedc

ei koulutustagfedc

muu mikä? gfedc

osa­aikainen gfedc

kokopäiväinen gfedc

oma kuntagfedc

tilitoimistogfedc

työnantajagfedc

muuten, miten gfedc

alle 8€/hgfedc

8­9€/hgfedc

9­10€/hgfedc

yli 10€/hgfedc

kuukausipalkka gfedc

kyllänmlkj einmlkj  

koulutusta työnantajana toimimiseengfedc

koulutusta avustajillegfedc

apua rekrytointiingfedc

neuvontaa ja ohjaustagfedc

muuta mitä gfedc

kyllänmlkj einmlkj  

hyvägfedc

kohtalainengfedc

heikkogfedc

kyllänmlkj einmlkj  

 Lähetä
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