Lomakepohja

Keml'"'o/Tornlun
ammattikorkeakoulu

1) Minka kuntien alueella yrityksenne toimii? *

[ kemi [~ Keminmaa [ Tervola I~ Tornio I viitornio

" simo I koko Suomi [~ Muu, mika? |

2) Milloin yrityksenne on aloittanut toimintansa? *
I Alle vuosi sitten
12 vuotta sitten
I 2-5 vuotta sitten
I 5-10 vuotta sitten
I Yii 10 vuotta sitten

3) Onko yrityksenne palveluseteliyritys? *

I Kylld, mitka palvelut? I
[ Ei

4) Mita palveluita yrityksenne tuottaa? Voidaan valita useita. *
I Henkilskohtaisen avun palvelu
I Kotihoito
[ Kotipalvelu
I Asumispalvelu
I Tilapdinen hoito
[ Omaishoitajalomitus
I Kotisairaanhoito
I Asiointipalvelu

I Siivouspalvelu

I Muuta, mita? |

5) Milloin palvelua on saatavilla? *
|_ Arkipaivisin
I 1itaisin
[ Viikonloppuisin

[ Asiakkaan tarpeiden mukaan

6) Yrityksenne tyontekijoiden maara? *
1
[T1-5
[T 5-10
" 10-20
I vii 20

7) Yrityksen johtajan koulutus? *
[ sosiaalialan koulutus
|_ Terveysalan koulutus

[ Kaupallisen alan koulutus

I~ Muu, mika? |




8) Yrityksen tyontekijoiden koulutus? Voidaan valita useita vaihtoehtoja. *

I Kodinhoitaja, maara? |

I Perushoitaja, maara? |

I Perhepaivahoitaja, maara? |

[ Lahihoitaja, maara? |

I Koulunkayntiavustaja, maara? |

[ Sairaanhoitaja, maara? |

[ Sosionomi, maara? |

I Muu, mika? Maara? |

I” Ei koulutusta, maara? |

9) Tyontekijoiden tyosuhteen muoto? Voidaan valita useita. *

[ vakinainen tydsuhde, maara? |

I Maaraaikainen tyésuhde, maara? |

[~ 0sa-aikainen tydésuhde, maara? |

[ Kutsutaan toihin tarvittessa, maara? |

I Muu, mika? |

10) Onko tyontekijoiden rekrytointi yrityksenne palvelukseen onnistunut helposti? *

[~ kyla

I Ei, miksi? |

11) Asiakaskuntanne lukumaara? *
[ 1-5 henkiloa
[ 5-15 henkilsa
I 15-30 henkila
I 30-50 henkila
I 50-100 henkilsa
I i 100 henkila

12) Onko asiakkaillenne tehty asiakkaan asuinkunnan toimesta palvelusuunnitelma? *

I kylla, lukumaara? |
[T Ei
I En tieda

13) Yrityksenne henkilokohtaisen avun asiakkaiden maara? *
" Alle 5
[M5-10
" 10-20
I 20-50
I vii 50 henkilsa

14) Yrityksenne henkilokohtaisten avustajien maara? *
" Alle 5
[M5-10
" 10-20
I 20-50
I vi 50

15) Onko vammaispalvelulain uudistus tuonut yrityksellenne lisda henkilokohtaisen avun asiakkaita
1.9.2009 jdlkeen? *

I~ kyla, maara? |
[ Ei

16) Kayttavatko henkilokohtaisen avun asiakkaanne jotakin muutakin henkilokohtaisen avun muotoa kuin
palvelusetelia? *

[ Asiakas toimii ty6nantajana palkkaamalla henkilékohtaisen avustajansa itsenaisesti

[ Kunnan tyontekija toimii henkilokohtaisena avustajana

- Muuta, mita? |
I Ei




17) Olisiko Ldnsi-Pohjan alueella toimiva Henkilokohtaisen Avun Keskus mielestdnne tarpeen? *
™ kyla
[ Ei

18) Jos vastasitte kylld, mitd palveluita Henkilokohtaisen Avun Keskuksen tulisi tarjota/tuottaa? *
I Koulutusta henkilékohtaisen avun tydnantajana toimimiseen
I Koulutusta henkilokohtaisille avustajille
[ Apua tyontekijoiden rekrytointiin
I Tybénohjausta tydntekijoille
[ Vertaistukea tyontekijoille ja asiakkaille

[ Neuvontaa ja ohjausta

I Muuta, mita? |

19) Haluaisiko yrityksenne olla mukana Henkilokohtaisen Avun Keskuksen toiminnassa tarjoamalla
henkilokohtaisen avun palveluita asiakkaille? *

[ kyla
I Ei, miksi?




