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Abstract

The starting point of this master’s thesis was developed the activities of the Akku Group of
outreach youth work in the city of Jyvaskyla. The objective of this master’s thesis was to
develop shaped group activities and strengthens its position as one of the forms of out-
reach youth work. The objective was to get a more functional entity serving the target group
and proves its importance and effectiveness. Akku Group is an open group activity for
young people aged 15-29. The objective of the activity is to support the everyday manage-
ment of the young person, to help in planning the future and in guiding the services. The
objective is to strengthen the young person's social skills and interactions, and to make
meaningful activities for everyday life.

The methods of development were the brainstorming method for collecting the wishes of
the target group and partners to develop as well as participatory observation for the evalu-
ation of results. The survey was used to analyze the results of development work and to
collect information on the significance of the activity. In the idea phase the needs were
identified and goals set for development work. In the development phase Akku Group was
gathered from young people and looking for material for the development plan from youth
workers. On the basis of further processed ideas and feedback, a development plan was
developed. In the implementation phase the development plan was put into operation. In
the follow-up phase The Akku Group's activities were carried out on the basis of a develop-
ment plan. Its functionality was observed and evaluated and the content was further deve-
loped. In addition, surveys were conducted on the significance and effectiveness of group
activities and a feedback survey on the development of operations.

As a result of the development work, the group activities developed structurally and in sub-
stance. It was seen as a better way to guide young people into action and to increase their
performance and ability to act. The impact of the action was reflected in the strengthening
of young people's paths, social skills and well-being. The content of the activity and the
counselors were liked as well as the possibility of influencing the activities important. Colla-
boration and interest in activities by different parties increased. The appreciation of the acti-
vity as a form of social empowerment was strengthened.
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1 JOHDANTO

Etsivan nuorisotyontekijat kohtaavat tydssaan nuoria, joiden jaksaminen tai
elamantilanne eivat viela riita sitoutumaan tyopajatoimintaan, tyollisyytta edis-
tavaan tai muuhun aktivoivaan toimenpiteeseen. Etsiva nuorisotyd nahdaan
paasaantoisesti yksildohjaukseen perustuvana palvelumuotona. Sen lahtokoh-
tana on yleensa jokin ongelma, avun tai palvelun tarve. Yksildohjauksessa
kartoitetaan nuoren palvelutarpeita ja laaditaan nuorelle jatkosuunnitelmia

seka ohjataan tarvittavien palveluiden piiriin.

Osa nuorista ei koe tarvitsevansa yksiléohjausta tai toivoo sen rinnalle avointa
ryhmamuotoista toimintaa, johon ei tarvitse sitoutua ja jonka kautta he paéase-
vat vahvistamaan sosiaali- ja vuorovaikutustaitojaan. Toiveena voi olla uusien
ihmisten lI6ytaminen elamaan tai kokemus kuulumisesta johonkin yhteisoon.
Osa nuorista kaipaa myos mielekasta tekemista arkeen yllapitamaan ja vah-
vistamaan arjenhallintaa. Tasta syysta Jyvaskylassa yksiloohjauksen rinnalla

on toteutettu ryhmamuotoista etsivaa nuorisoty6ta vuodesta 2009 lahtien.

Ryhmamuotoisen etsivan nuorisotyon tavoitteena on ollut tarjota nuorille
avointa ryhméatoimintaa, johon osallistuminen on vapaaehtoista eika tietynlai-
seen elamantilanteeseen kiinnitettya. Akku-ryhman toiminta on sosiaalista
vahvistamista, sen tavoitteena on tukea ja vahvistaa nuoren arjenhallintaa
seka sosiaalisia taitoja. Monipuolisen nuorten omiin toiveisiin pohjautuvan toi-
minnan kautta tavoitteena on elamanhallintataitojen ja toimintakyvyn seka
omien voimavarojen tunnistaminen, etté vahvistaminen. Akku-ryhman toimin-
nassa keskitytddn sosiaalisiin taitoihin, itsetunnon ja nuoren oman arvomaail-
man rakentumisen tukemiseen. Tavoitteena on kohdata nuori hyvinvoinnin

kautta eiké ongelmakeskeisesti. (Kautto-Koukka & Kolehmainen 2017, 95.)

"Kehittamistydn tulisi aina lahtea liikkeelle tarpeista” (Pohjola ym. 2014, 16),
mihin my6s Akku-ryhméan kehittdmisty6 pohjautuu. Syksylla 2015 syntyi tarve
alkaa kehittdmaan etsivan nuorisotyén ryhmamuotoista toimintaa, mutta sa-
malla my6s vahvistamaan sen asemaa yhtena etsivan nuorisotyén tydmuo-
tona. Tavoitteena oli saada toiminnasta viela enemman kohderyhmaa palve-

leva kokonaisuus, mutta myds todistaa Akku-ryhman toiminnan merkittavyytta
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ja vaikuttavuutta etsivan nuorisotyontekijoille, yhteisty6tahoille ja etsivan nuori-
sotyon rahoittajalle.

2 KEHITTAMISTYON LAHTOKOHDAT
2.1 Etsiva nuorisotyo

”Etsivan nuorisotydn tehtavana on tavoittaa tuen tarpeessa oleva
nuori ja auttaa hanta sellaisten palvelujen ja muun tuen piiriin,
joilla edistetaan hanen kasvuaan, itsenaistymistaan, osallisuut-
taan yhteiskuntaan ja muuta elaméanhallintaansa seka paasyaan
koulutukseen ja tydmarkkinoille. Etsiva nuorisoty6 perustuu nuo-
ren vapaaehtoisuuteen ja nuoren kanssa tehtavaéan yhteistybhon”.
(Nuorisolaki 1285/2016, 10. §.)

Ammatillista etsivaa nuorisotytd on Suomessa tehty 1960-luvulta lahtien.
Vuosikymmenien kuluessa muuttuneet toimintaymparistét ovat kehittaneet sita
tydomuotona, mutta samat perusperiaatteet ovat sailyneet. Etsiva nuorisotyd
pohjautuu perushumaaniuteen ja diakoniseen nakokulmaan. Sita on pidetty
tietynlaisena protestina nuorten ja marginaaliin joutuneiden puolesta. (Kaarti-
nen-Koutaniemi 2012, 15.)

Laittomien paihteiden tulo Suomeen 1960-luvulla oli yksi syy uudenlaisen nuo-
risotydn kehittdmisen tarpeeseen, kuten Helsingissa kaupungin ja seurakun-
nan yhteinen jengity0 tai festivaality6 erilaisissa nuorten suosimissa tapahtu-
missa. Tavoitteena oli saada kontakti nuoriin, mista nuori hyétyisi jollakin ta-
valla. Tydbmuotona se oli vahvasti ennaltaehkaisevaa. 1960-luvulta I&htien tyo
tapahtui kaduilla ja ammatillisuuden pohjana toimi kaytannén kokemukset.
Tyon tekemiseen oli annettu vapaat kadet ja sille ei ollut selkeita rajoja. Sel-
kedan ammatillisen organisaation puuttuessa tyontekijat samaistuivat viiteryh-
maan eli asiakkaisiin. Tyontekijat tekivét sitd yksin omasta halustaan, ilman
ammatillista metodia taustalla, miké oli kuluttavaa ja usein tyontekijat paloivat
loppuun tai alkoivat marginalisoitua kohderyhman kanssa. Viranomaistaholla
tyon merkitys kylla ymmarrettiin, mutta sen sisallosta, mita tehtiin ja missa, ei

valttdmatta oltu tietoisia esimiestasolla. (Kaartinen-Koutaniemi 2012, 16-17.)

Varsinaisesti etsiva nuorisoty6 alkoi muotoutua 1980-luvulla neljan toimijan,
nuorten paihdetyon, kunnallisen erityisnuorisotydn, Raittiustoimiston nuoriso-

neuvonnan ja seurakunnan erityisnuorisotyon pohjalta, kun ymmarrettiin, etta
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pitkajanteisen tyon tekemisen tueksi tarvitaan malleja. Sosiaali- ja terveysalan
tutkimus- ja kehittamiskeskus, Stakesista (nykyinen Terveyden ja hyvinvoinnin
laitos THL) tehtiin vuonna 1987 opintomatka Norjaan, tavoitteena hakea mal-
leja etsivan nuorisotydn kehittdmiseen Suomessa. (Kaartinen-Koutaniemi
2012, 16-17.)

Norjassa etsivan tyon kehittdminen on aloitettu jo vuonna 1969. Vuonna 1987
etsivaa tyota jarjestettiin Norjassa jo 70 paikkakunnalla. Ty6 oli moniammatil-
lista, tyontekijoilla oli koulutus ja ammatti-identiteetti seké tyon haastavuus tie-
dostettiin myos esimiestasolla. Etsiva tyo, jota Norjassa toteutettiin, paatettiin
pilotoida Suomessa vuonna 1991. Tavoitteena oli kehittda kenttatydskente-
lystd moniammatillista ja suunnitelmallisesti vaiheistettua. Kohderyhmana oli-
vat Tampereella riskioloissa elavat nuoret. Pilotoinnin ohella tavoiteltiin etsi-
vassé tyossé jo tydskenteleville mahdollisuutta tdydennyskoulutukseen ja et-
sittiin keinoja etsivan nuorisotydn saamiseksi osaksi ammatillista peruskoulu-
tusta. Tyon lahtékohtana oli tydntekijan ja nuoren valinen luottamuksellisuus
seka vuorovaikutussuhde. Tyo toteutettiin tydparina, jossa oli nuorisotytn ja
sosiaalialan ammattilaisia. Ty0 toteutettiin nuorten ehdoilla ja se oli suunnitel-
mallista. Pilotointi oli onnistunut ja tydbmuoto toimii edelleen hieman tarkennet-
tuna, osana Tampereen kaupungin palveluverkostoa. (Kaartinen-Koutaniemi
2012, 17-18.)

Erilaiset muutkin ammatillisesti tyémuodot, joita 1990-luvulla toteutettiin, ovat
tukeneet ammatillisen etsivan tydn kehittymista Suomessa. Nykymuotoinen
ammatillinen etsiva nuorisotyd on siis muotoutunut ammatillisesti jarjestettyjen
erilaisten tyGtapojen, tyon periaatteiden ja kaytannon tyon hiomisen kautta. Et-
siva nuorisoty6 tydmuotona on aikojen saattona muuttunut merkittavasti. En-
nen tyota tehtiin yksin ja nyt sitd tehdéaan tyoparina. Tyon tekemiseen on esi-
miehen tuki, tybnohjausta on yleisesti tarjolla sek& on mahdollista osallistua
tdydennyskoulutuksiin. Tyd on suunnitelmallista ja sen rakenne on kehittynyt.
Tyo6ta myos dokumentoidaan eli asioita kirjataan muistiin, niitd voidaan tarkas-
tella myohemmin seka tyota voidaan kehittaa keratyn tiedon kautta. (Kaarti-
nen-Koutaniemi 2012, 16—-19.) Nuorisolain muutoksen myé6ta vuonna 2011 et-
siva tyo -k&site kirjattiin nuorisolakiin, jonka kautta se tydmuotona muuttui
enemman ennaltaehkaisevaksi ja ongelmia korjaavaksi tydmuodoksi (Kaarti-
nen-Koutaniemi 2012, 15).
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Etsiva nuorisoty6 alkoi Jyvaskyldssa Nuorten taidetyOpajalla syyskuussa
2008. Toinen tydpari sai rahoituksen vuonna 2010, jonka jalkeen tydntekijoi-
den maara alkoi hiljalleen kasvaa. Tydn tavoitteena oli nuorten hyvinvoinnin
edistaminen, jota toteutettiin jatkuvan kehittamisen, reflektoivan tyootteen ja
monialaisen yhteistyon kautta. Nuorten taidetydpajan etsivan nuorisotyonteki-
jat olivat myos aktiivisessa roolissa niin paikallisen kuin maakunnallisten ver-
kostojen muodostumisessa ja tyon jarjestaytymisessa seka jakautumisessa.

(Etsiva nuorisoty6 2010.)

Yhteistydta Nuorten taidetydpajan tydpajatoiminnan kanssa on tehty alusta al-
kaen ja se on ollut myos tarkea yhteistyétaho nuorten jatkopolkujen suunnitte-
lussa. Nuoria on ohjautunut etsivasta nuorisotydsta tydpajatoimintaan ja sielta
taas etsivaan nuorisotyohon. Etsiva nuorisotyd on tarvittaessa tukenut pajatoi-
minnassa olevia nuoria esimerkiksi akuuteissa tilanteissa tai etsivan nuoriso-
tyontekijat ovat muuten tarvittaessa auttaneet tydpajojen valmentajia nuorten
asioiden eteenpain viemisessa. Etsivasta nuorisotydsta on kerrottu nuorelle jo
hanen hakeutuessaan tyopajatoimintaan ja tilanteissa, joissa nuorta ei tyopa-
jan toimintaan ole valittu tai h&n on keskeyttéanyt sen. Tarvittaessa etsiva nuo-
risotyd on nuoren omalla suostumuksella ollut haneen yhteydessa. (Etsiva

nuorisotyd 2010.)

Nuorten taidety6paja yhdistyi Nuorisopalveluiden kanssa vuonna 2017, jonka
johdosta myos etsivan nuorisotydntekijoiden maara lisdéntyi sen hetkisesta
kuudesta hengesta yhdeksaan. Taman jalkeen on henkilostda saatu lisattya
viela kolmella tyontekijalla. Talla hetkella etsivan nuorisotydntekijoitd on Jy-
vaskylassa 14, joista 12 tydskentelee Jyvaskylan kaupungin Nuorisopalvelui-
den ja kaksi Sovatek-s&ation alaisuudessa. Jyvaskylan etsiva nuorisoty6 tar-
joaa palveluja 15—-29-vuotiaille jyvaskylalaisille nuorille, jotka ovat koulutuksen,
tyoelaman tai muiden palvelujen ulkopuolella. Etsivan nuorisotytn tavoitteena
on auttaa nuorta loytamaan sellaisia palveluja ja tukitoimia, jotka edistavat ha-
nen kasvuaan, itsenaistymistaan ja muuta elaméanhallintaa. Etsivan nuoriso-
tyon tavoitteena on myds tukea nuoren paasya koulutukseen ja tyomarkki-
noille seké edistda hanen osallisuuttaan osana yhteiskuntaa. Etsiva nuoriso-

tyd perustuu vapaaehtoisuuteen ja luottamuksellisuuteen seka on nuorelle
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maksutonta. Tyon lahtékohtana on nuoren oma arvio tuen tarpeesta ja se pe-

rustuu nuoren antamiin tietoihin. (Etsiva nuorisotyd 2019.)

Nuoren suoran oman yhteydenoton lisaksi yhteydessa etsivaan nuorisotyohén
voivat olla myos hanen laheiset, kuten vanhemmat, ystavat tai muu lahipiiri.
Taman lisaksi erilaiset viranomaistahot, kuten Kela, TE-palvelut ja sosiaali-
toimi seka terveydenhuolto voivat olla yhteydessa etsivdédn nuorisotydhon
nuoren osalta, jos arvioivat hanen olevan tuen tarpeessa. Palvelun tarve arvi-

oidaan yhdessa lahettavan tahon kanssa. (Etsiva nuorisoty6 2019.)

Tilanteissa, joissa viranomainen tai Kansanelakelaitos arvioivat nuoren tarvit-
sevan viipymatta tukea paastakseen tarvittavien palvelujen ja muun tuen pii-
riin, voivat he salassapitosddnnosten estamatta luovuttaa nuoren tiedot etsi-
vaan nuorisotydhon. Kun lahettdvana tahona on viranomainen, tehdaan yh-
teistyota lahettavan tahon kanssa arvioimalla nuoren palvelun tarve yhdesséa
viranomaisen kanssa. (Nuorisolaki 21.12.2018/1285.) Nuorisolain (7 b 8.) mu-
kaan perusopetuksen, toiseen asteen oppilaitosten ja puolustusvoimien tulee
luovuttaa nuoren yhteystiedot etsivalle nuorisolletydlle tilanteissa, joissa nuo-
rella ei ole sijoittunut peruskoulun jalkeisiin jatko-opintoihin, han on keskeytta-
nyt ammatillisen koulutuksen, lukion tai asepalveluksen. Tiedot voi jattaa luo-
vuttamatta vain tilanteissa, joissa lahettéva taho ei koe nuoren olevan tuen

tarpeessa. (Etsiva nuorisoty6 2019.)

Etsivassa nuorisotydssa kartoitetaan nuoren palvelutarpeita ja laaditaan yh-
dessa jatkosuunnitelma nuorelle. Etsiva nuorisotydntekija on rinnalla kulkija,
jonka kanssa nuori tekee asioita yhdessa, mutta han ei tee asioita nuoren
puolesta. Toiminnan kautta tuetaan myds nuoren vahvuuksia ja autetaan kiin-
nostuksen kohteiden l6ytdmisessa. Nuori voidaan kohdata niin konkreettisesti
yksildtapaamisessa esimerkiksi nuoren kotona, toimistossa, virastossa tai
kahvilassa tai yhteisty6ta voidaan toteuttaa puhelimitse tai muiden toiminta-

muotojen kautta. (Etsiva nuorisotyd 2019.)
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2.2 Akku-ryhma, etsivan nuorisotyén ryhmé&muotoinen toiminta

Perinteisen yksildohjaukseen keskittyvan etsivan nuorisotyon lisdksi Nuorten
taidetyGpajan etsivan nuorisontyontekijat ovat ohjanneet vuodesta 2009 al-
kaen toiminnallista avointa ryhmaa Nuorten taidetydpajalla. Nuorten taidetyo-
pajalla aloitti kevaalla 2009 etsivan nuorisotyon vertaisryhmatoiminta, joka oli
suunnattu nuorille, jotka olivat pudonneet ty6pajatoiminnasta pois eli heidan
tyopajajaksonsa oli paattymassa tai paattynyt. Toiminnan tavoitteena oli tar-
jota nuorelle paikka ja ryhma, johon sitoutua ja jossa olisi tarjolla mielekasta
tekemista. Ryhmatoimintaa oli kerran viikossa. Mielekkaan tekemisen lisaksi
oli mahdollisuus miettia jatkosuunnitelmia ohjaajan ja muiden ryhmaan osallis-
tuvien nuorten avustuksella. Toiminnan kautta nuoria oli mahdollisuus myo6s
tavoittaa ja saada kiinnitettya johonkin toimintaan. Jatkossa toimintaa oli aja-
tus laajentaa niin, ettd siihen olisi mahdollisuus liittyd nonstoppina myos jo pa-
jajakson paattaneiden nuorien elamantilanteidensa mukaan. (Etsiva nuoriso-
ty6 2009.)

Seuraavien vuosien aikana asiakasnuorille, jotka eivat olleet tyo- tai opiske-
luelamé&ssa suunnattu avoin, toiminnallinen ryhmatoiminta kehittyi niin sisallol-
lisesti kuin toiminnallisesti. Vuoden 2010 etsivan nuorisotydn hankeraportissa
etsivan nuorisotyontekijat kokivat rynmén hyodylliseksi siing, etta nuori kiinnit-
taytyi etsivan nuorisotydn toimintaan sen kautta nopeasti ja paasi tapaamaan
my6s muita samassa elamantilanteessa olevia nuoria. Ryhman toiminnalle oli
ollut selkea tilaus ja nuoret olivat sitoutuneet siihen hyvin, vaikka toiminta oli
nuorille vapaaehtoista, eivatkéd he saaneet siita taloudellista hyotyd. Ryhma
kokoontui kerran viikossa ja noin kahden tunnin verran. Ryhman toiminta-
ajankohta oli mietitty niin, etta nuorella oli mahdollisuus varata henkilékoh-

taista aikaa ennen toimintaa tai sen jalkeen.

Ryhmatoiminnassa keskityttiin "terapoimisen” sijaan tekemiseen, ja nuoret itse
saivat suunnitella toiminnan sisdltdd. Nuorten palautteet toiminnasta olivat po-
sitiivia, etenkin ryhméan rento tunnelma ja ryhmahenki saivat kiitosta. Nuorten
toiveena oli jo tuolloin se, ettd ryhma kokoontuisi useammin ja toiminta-aika

olisi pidempi. T&ma kertoi nuorten tarpeesta osallistua mielekk&daseen tekemi-
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seen, muiden samassa elaméantilanteessa olevien kanssa. Valitettavasti re-
sursseja toiminnan jatkokehittdmiseen ei viela tuolloin ollut, johtuen liian va-

haisista aika-, tydvoima- ja tilaresursseista (Etsiva nuorisotyt 2011.)

Vuoden 2011 Etsivan tyoparitoiminnan selvityksesta tulee esille, etta ryhma-
toiminta oli jatkunut edelleen kerran viikossa, kahden tunnin verran. Ryhma oli
koostunut 17—29-vuotiaista nuorista, jotka kaipasivat sisdltéa arkeen ja sosi-
aalista kanssakaymista. Ryhmatoiminta oli toiminut osalle nuorista ponnah-
duslautana tai valivaiheena opintoihin, tydelamaan tai ty6harjoitteluihin. Toi-
veita ryhmatoiminnan lisd&miseen niin ajallisesti kuin maarallisesti oli tullut niin

nuorilta kuin yhteisty6tahoilta. (Etsiva nuorisoty6 2012.)

Ryhmatoiminta jatkui seuraavien vuosien aikana etsivan nuorisotyon kiinteana
osana ja toiminnallinen ryhma oli saanut nimekseen Akku-ryhma. Toiminnan
tavoitteena oli edelleen tarjota monipuolista toimintaa kerran viikossa, jossa oli
mahdollisuus myds tavata muita nuoria. Monelle nuorelle siita oli tullut séan-
ndllinen meno viikkoon, joka oli myds tukenut omaa kuntoutumista muuhun
toimintaan. Ryhma oli osallistunut Nuotta-valmennukseen, jonka tarkoituksena
oli ollut tukea ryhmaytymista ja elamé&nhallinnan taitoja. Yhteistyotahot kokivat
Akku-ryhman toiminnan myos tarkeaksi eli nuorten aktivoimisen mielekkaan

tekemisen kautta. (Etsiva nuorisoty6 2015.)

2.3 Ryhmatoiminnan siséltd, tavoitteet ja toimintamalli

Akku-ryhma on matalan kynnyksen toimintaa, jossa ei tarvita mitdén statusta
tai sopimusta, milla ryhmaan paasee osallistumaan. Osallistuvan nuoren ei
tarvitse olla esimerkiksi tydton tyénhakija, mielenterveyskuntoutuja, paihdeon-
gelmainen tai sairauslomalainen, jotta han voi toimintaan osallistua. Toimin-
taan ei tarvitse sitoutua ja se on maksutonta. Sitoutumattomuus jattaa myoés
varan huonoille paiville, jolloin nuori ei jaksa tai pysty toimintaan osallistu-
maan. Monelle ryhméassa kayvalle nuorelle Akku-ryhmé on viikon kohokohta,
jossa paésee toteuttamaan monipuolista toimintaa, tapaamaan muita nuoria

seka vahvistamaan omia sosiaalisia taitoja.
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Osallistuvista nuorista osa on etsivan nuorisotydn asiakkaita ja ovat sita kautta
ohjautuneet toimintaan ja osa tulee muiden yhteistytahojen kuten sosiaalitoi-
men, mielenterveyspalveluiden tai tydpajatoiminnan kautta. Osa nuorista on
myos loytanyt ryhnman omatoimisesti, joko kaverin vinkista tai erilaisissa ta-
pahtumissa mainostamisen ja muun mainonnan, kuten sosiaalisen median

kautta.

Akku-ryhman tavoitteena on tarjota nuorille mielekasta tekemista arkeen ja
tarjota turvallinen sek& suvaitsevainen toimintaymparisto toiminnalle. Tavoit-
teena on vahvistaa nuoren osallisuuden tunnetta, elaméanhallintataitoja, ar-
jessa selviytymisen taitoja, sosiaalisia- ja vuorovaikutustaitoja seka tukea tule-
vaisuuden suunnitelmien teossa. Nuori saa tarvittaessa apua eri palveluiden

loytamisessa ja etsivan nuorisotyontekijan yksiléohjausta.

2.4 Ryhmatoiminta ennen kehittamistyota

Akku-ryhma kokoontui vuonna 2015 kerran viikossa keskiviikkoisin klo 12—-15
Nuorten taidetytpajalla ja ennen toiminnan alkua osallistujilla oli mahdollisuus
kayda maksutta lounaalla l[Aheisessa lounasravintolassa. Toiminnan sisalt6 oli
suunniteltu suurimmaksi osaksi yhdessa kavijiden kanssa. Ohjelmassa oli
syksylla 2015 esimerkiksi, leipomista, liikuntaa, retkia, tulevaisuuteen ja ela-
manhallintaan liittyvia harjoituksia seka Nuotta-valmennus Nuorisokeskus Piis-
palassa Kannonkoskella. Nuotta-valmennus on etsivan nuorisotyon ja tyopa-
jan nuorille suunnattua leiritoimintaa. Nuorisokeskuksissa toteutettavan
Nuotta-valmennuksen tavoitteena on erityisen tuen tarpeessa olevien nuorten
sosiaalinen vahvistaminen, jossa keskitytdan arjenhallintaa, sosiaalisia taitoja
ja terveita elamantapoja tukevaan toimintaan toiminnallisten seka elamyksel-

listen menetelmien kautta. (Nuotta-valmennus 2019.)

Kesalla 2015 kerran viikossa toteutettavaa toimintaa lahdettiin kehittamaan si-
salldllisesti monipuolisemmaksi ja selkeammaksi toimintakokonaisuudeksi,
jonka seurauksena osallistujamaéarat alkoivat kasvaa vauhdilla. Syksyn 2015
aikana Akku-ryhman toimintaan osallistuvien nuorten maara oli yli kaksinker-
taistunut ja myds eri yhteisty6tahot alkoivat ohjata nuoria toimintaan yha aktii-

visemmin. Keskusteluissa muiden etsivan nuorisotytntekijéiden kanssa herasi
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ajatus kehittda ja laajentaa toimintaa, jonka lisdksi myds ryhméssa kayvat

nuoret sita toivoivat.

2.5 Opinnaytetydn taustat, tavoitteet ja kehittamistarve

Akku-ryhmaan osallistuvien nuorten ja etsivan nuorisotyontekijoiden kanssa
kaytyjen yhteisten keskusteluiden kautta seka saadun palautteen pohjalta
Akku-ryhman toimintaa oli tarkoitus laajentaa useampana paivana toteutetta-
vaksi toiminnaksi, mutta kehittda sita myos sisallollisesti. Ohjaajina toimisivat
Nuorten taidetydpajan etsivan nuorisotyontekijat, mutta myds muut Jyvaskylan
etsivan nuorisotyontekijat voisivat olla mukana toimintaa toteuttamassa. Akku-
ryhmassa nuori voisi osallistua monipuoliseen ohjelmaan tai vaan olla ja ta-
vata muita nuoria. Nuori voisi myds keskustella etsivan nuorisotyontekijoiden
kanssa, jotka tarvittaessa voisivat ohjata nuoren etsivan nuorisotyén palvelui-
hin tai muihin hanen tarvitsemiin palveluihin seka antaa muuta tuki- ja neuvon-
tapalvelua. Se olisi myds ensimmainen askel Nuorten taidety6pajan toimin-
nassa, josta nuoren olisi matalampi kynnys hakeutua tydépajan muuhun toimin-

taan.

Tavoitteena oli kehittdé perinteisesta ryhmatoiminnasta monipuolisempi ja eri-
laisia kohderyhmi&a paremmin palveleva kokonaisuus. Akku-ryhmén toiminta
oli myo6s herattanyt keskustelua etsivan nuorisotyontekijéiden keskuudessa
niin paikallisesti kuin alueellisesti. Sen toimintaa ihmeteltiin ja etsivan nuoriso-
tyon tydmuotona jopa kyseenalaistettiin. Kehittamistyon tavoitteena oli tasta
syysta myos kiinnittdd Akku-ryhmén toiminta vield selkeammin osaksi Jyvas-
kylan etsivaa nuorisoty6ta ja vahvistaa ryhméamuotoisen toiminnan merkitysta

seka tarpeellisuutta sen osana.

Kehittamistyon tavoitteena oli vahvistaa ja teravoittaa jo olemassa olevia toi-
mintoja ja sisaltdja seka kehittad uusia. Tavoitteena oli tarjota erittdin matalan
kynnyksen toimintaa, joka samalla my6s toimisi osalle nuorista ponnahduslau-
tana Nuorten taidetydpajan muuhun pajatoimintaan. Toiminnan keskitssa ei
olisi itse toiminta, vaan nuoren kohtaaminen, jolloin mielek&s toiminta toimisi
kohtaamisen tyovélineend. Avoin ryhmatoiminta toimisi myds ensimmaisena
portaana tybpajatoiminnassa, josta suunnitelmallisesti nuori voisi ohjautua

eteenpain tydpajan eri toimintoihin. Akku-ryhman tavoitteena olisi tarjota



16

paikka niille nuorille, joiden kunto/elamantilanne ei riitéa viela sitoutumaan muu-
hun pajatoimintaan, kuntouttavaan tyétoimintaan, tydkokeiluun tai muuhun ak-
tivoivaan toimenpiteeseen. Toimintaan voisivat myos osallistua tyépajan jo
paattaneet nuoret, opiskeluista sairauslomalla olevat opiskelijat tai muut teke-

mista arkeen kaipaavat nuoret aktiivisen toiminnan yllapitamiseen.

Akku-ryhman toiminnan tavoitteena oli tarjota nuorille paikka, minne voi tulla
juuri sellaisena kuin on. Tavoitteena oli tukea nuoren arkielaman taitoja, aut-
taa nuorta tulevaisuuden suunnittelussa ja arjenhallinnassa seka ohjata tarvit-
tavien palveluiden piiriin. Sen lisaksi rynméatoiminnan kautta tavoitteena oli
vahvistaa nuoren sosiaalisia taitoja ja vuorovaikutussuhteita sekéa tuoda posi-

tilvia kokemuksia arkeen.

Kehittamistyon tavoitteena on Akku-ryhméan kavijoiden ja etsivan nuorisotyon
ohjaajien tuottaman tiedon, monipuolisen ammattikirjallisuuden seka teoreetti-
sen viitekehyksen pohjalta kehittda Akku-ryhman toimintaa. Kehittamistyo
koostuisi kehittamissuunnitelman tuottamisesta ja kaytantdon panemisesta
seka kehitetyn toiminnan arvioinnista. Sen jalkeen toimintaa olisi tavoitteena
viela tarvittaessa kehittda toiminnan havainnoinnin, arvioinnin seka palautteen
pohjalta. Toiminnan rakenteellisen ja sisallollisen kehittamisen lisaksi sen rin-
nalla olisi tavoitteena keréaté nuorilta tietoa Akku-ryhmén toiminnan merkityk-

sesta heidan elamassaan.

3  KEHITTAMISTIEDON TUOTTAMINEN
3.1 Kehittamismenetelmien kuvaus

Kehittamistydhon ja tutkimusaineiston kerddmiseen kaytettiin osallistavia me-
netelmi& ja laadullisia tutkimusmenetelmia. Kehittdmistyon apuna toimi Inno-
kylan innovaatiomalli. Kehittdmismenetelmina kaytettiin aivoriihi-menetelméé
kohderyhman ja yhteistydtahojen kehittamistoiveiden kerddmiseen ja osallistu-
vaa havainnointia kehittamistyon tulosten arviointiin. Naiden lisaksi kaytettiin
kyselya kehittamistyon tuloksien analysointiin seka tiedon kerdamiseen Akku-

ryhman merkityksesta nuoren elamassa.
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Kehittamisen tulisi olla avointa ja siihen pitaisi olla kaikilla kehittamiskohteen
kannalta tarkeilla osapuolilla mahdollisuus osallistua. Sen tulisi olla osallista-
vaa ja siina tulisi huomioida kaikki tarpeelliset nékdkulmat, joilla kehittdmistyon
kannalta on merkitysta. Kehittamisen tulisi olla tarvelahtoista eli vastata konk-
reettisiin, oikeisiin tarpeisiin, joiden kautta tavoitteet kehittamistyolle maarayty-
vat. Kehittamistyon tuloksia tulisi arvioida ja ne tulisi olla avoimesti kaikkien

hyddynnettavissa. (Aalto-Kallio ym. 2014, 13.)

Asiantuntemus ja kokemus toiminnasta ovat tarkeé ottaa huomioon kehittéa-
mistyossa. Toimintaa kehitettdesséa on tarkedd myos miettida, kenelle toimintaa
tuotetaan, ketka sita toteuttavat ja kuka mahdollistaa toiminnan eli antaa re-
surssit sille. Nama ovat tahoja, joiden tulisi olla mukana kehittamistyossa.
(Aalto-Kallio ym. 2014, 14-15.) Kehittamistyon tulisi olla perustydn osana ole-
vaa kehittdmisté eika erillinen prosessi, jolloin sen tuottamat tulokset myos
luonnollisemmin juurtuvat jo olemassa olevan toiminnan osaksi, eivatka jaa ir-
ralliseksi kokeiluksi. Esimiesten tulee myos tukea kehittamista ja tarvittaessa
ohjata, tiedottaa seka mahdollistaa resurssit kehittamistyohon. (Aalto-Kallio
ym. 2014, 24.)

Akku-ryhman toiminnan kehittdmisty® tehtiin osana perusty6ta ja siihen pyrit-
tiin osallistamaan kaikki kehittdmisen kannalta oleelliset toimijat. Ensisijainen
taho oli Akku-ryhman toimintaan osallistuvat nuoret. Koska kehittamistyon ta-
voitteena oli tarjota heille viel& toimivampaa ryhmamuotoista toimintaa, oli
heilta suoraan saatava ja heidan toiminnan havainnoinnin kautta saatu tieto
tarkeimpia kehittamisen tiedonlahteita. Toisiksi tarkein taho oli etsivan nuori-
sotyontekijat, jotka tyoskentelevat joko konkreettisesti rynmétoiminnan parissa
tai ohjaavat omia nuoria siihen. Heidan kauttaan saatiin tarkeaa tietoa toimin-
nan kehittdmiseen, mutta myds sen toimivuuteen ja vaikuttavuuteen. Kolman-
tena tahona olivat muut yhteisty6tahot, kuten Nuorten taidetydpaja, jossa toi-
mintaa konkreettisesti toteutetaan, jonka liséaksi myoés etsivdan nuorisotyohon
tai Akku-ryhmaan nuoria ohjaavat tahot seka muut yhteistybkumppanit. Heilta
saatiin tarkeda tietoa toiminnan vaikuttavuudesta ja merkittavyydesta. Kehitta-
mistydn aikana esimiehen tuki oli vahva ja han oli mukana prosessissa, an-

taen myds tarvittavat resurssit toiminnan kehittamiseen.
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Kehittamistyon apuna kaytettiin Innokylan innovaatiomallia (kuva 1), jonka mu-
kaan kehittaminen on ideoiden, erilaisten toimintamallien ja keksintdjen vie-
mista kaytantoon. Kehittdminen tapahtuu aina jossain méaaritellyssa ymparis-
tossa ja kehittamisen kautta tuotetuista ideoista seka toimintamalleista tulee
pysyvia kaytanteita eli innovaatioita ndissa ymparistdissa. Innovaation kautta
on voitu ratkaista myds ongelmia tai silla on vastattu haasteisiin, joiden vuoksi
se on kehitetty. Kehitettaville kaytéanteille on aina joku tarkoitus ja niilla tavoi-
tellaan aina jotain muutosta esimerkiksi kohderyhman hyvinvoinnissa, tyokult-
tuurissa, organisaation prosesseissa tai taloudessa. Kehittamismallin avulla
tavoitteena on kehittaa pysyvia toimintatapoja, tehda tai tuottaa palvelua. Kay-
tantdon viety innovaatio voi olla esimerkiksi paremmin asiakkaiden tarpeita
vastaava palvelumalli, kustannustehokkaammin tuotettu palvelumalli tai toi-
mintatapa, joka helpottaa ammattilaisen tyétehtavien suorittamista. (Aalto-Kal-
lio ym. 2014, 28-29.)
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Kuva 1. Innokylan systeeminen innovaatiomalli (Aalto-Kallio ym. 2014)

Kehittamistydn toiminnan siséltétoiveiden kerddmiseen kaytettiin aivoriihi-me-
netelmaa. Aivoriihi on luovan ongelmanratkaisun menetelma, jossa valitaan
kasiteltava aihe, joka kaipaa ideointia ja kehittelya, tdssa tapauksessa se ol
Akku-ryhman toiminnan kehittdminen. Tavoitteena on kehittda paljon luovia
ideoita ja osallistaa sekd saada kaikkien aani kuuluviin. Kun ideoita saadaan
paljon, niiden joukosta voi I6ytya enemman myos toteutuskelpoisia ideoita.
Toisten ideat voivat synnyttdd uusia ideoita, jonka kautta opitaan myos uusia

tapoja lahestya kehitettavaa asiaa. (Innokyla 2019.) Akku-ryhmassa kaikki



19

paasivat ideoimaan ja kommentoimaan toiminnan siséltéa nyt ja tulevaisuu-
dessa. Seuraavassa vaiheessa aivoriihen ajatusten pohjalta jatkettiin synty-

neiden ideoiden ja ajatusten jatkojalostamista.

Toisena menetelmana kehittdmistydssa kaytettiin havainnointia. Tutkijan rooli
on tehda havaintoja tutkittavasta ilmiosta vuorovaikutuksessa tutkittavan koh-
teen kanssa. Han osallistuu niin ihmisena kuin tutkijana tutkittavan kohderyh-
man arkielam&an, mika tassa tapauksessa oli Akku-ryhma ja sen jasenet. Tut-
kittavana asiana oli Akku-ryhmaan osallistuvien nuorten toiveet, ajatukset toi-
minnasta ja sen sisallosta seka kehittamisideat. Toisaalta tutkijan nakokul-
masta voidaan myos tarkkailla jo toimivia kaytanteitd seké uusien toiminta-
muotojen tarpeita, jotka mahdollisesti toiminnan yhteydessa tulevat esille toi-
minnassa. (Vilkka 2015, 143.)

Havainnoinnin avulla saadaan tietoa siitd, mita oikeasti tapahtuu, se ei ole kei-
notekoista vaan se on todellisen elaman tutkimista luonnollisessa ympaéris-
tossd. Sen kautta saadaan myads tietoa siitd, miten ihmiset oikeasti toimivat,
mik& voi olla erilaista kuin se, mita kyselyiden ja haastatteluiden kautta he an-
tavat ymmartad. Havainnointi on hyva tutkimisen valine myos silloin, kun tut-
kittavassa kohderyhmésséa on yksildita, joilla on puheen tai tekstin tuottami-
sessa haasteita, tai kun halutaan tietoa, josta kohderyhma ei halua valttamatta
suoraan tutkijalle kertoa. Havainnointi sopii hyvin myags tilanteisiin, jotka ovat
vaikeasti ennakoitavia tai nopeasti muuttuvia, kuten Akku-ryhman toiminta
usein on. (Hirsjarvi ym. 2009, 212-213.)

Havainnointia voidaan toteuttaa monella eri tavalla. Se voi olla hyvin syste-
maattista, tarkasti jasenneltya tai tdysin vapaata toimintaan luonnollisesti mu-
kautuvaa. Myds havainnoijan rooli voi olla hyvin erilainen, h&n voi olla tutkitta-
van ryhman jasen tai taysin ulkopuolinen henkilé. Edella mainittujen seikkojen
pohjalta syntyy havainnoinnin eri muodot ja ne voidaan jakaa kahteen katego-
riaan: systemaattiseen ja osallistuvaan havainnointiin. Systemaattinen havain-
nointi on nimensa mukaan systemaattista ja jasenneltya seka havainnoija on
ulkopuolinen henkil6. Osallistuva havainnointi muotoutuu vapaasti tilanteessa

ja havainnoija osallistuu ryhman toimintaan. (Hirsjarvi ym. 2009, 214.)
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Tasséa kehittdmistyodssa kaytettiin osallistavaa havainnointia. Osallistava ha-
vainnoinnin avulla saadaan tietoa tutkittavan kohderyhmén jasenistéa niin yksi-
I6n&, yhteison jasenené kuin suhteessa tutkijaan. Osallistuvan havainnoinnin
kautta saadaan tietoa myos kohderyhman sosiaalisista ja kulttuurisista piir-
teistd. (Vilkka 2015, 143.) Aineiston keraamiseen kaytettava aika on usein ly-
hyt, mik& ei kuitenkaan estéa osallistavan havainnoin kayttéa. Silloin on kuiten-
kin tarkeada rajata tutkimusongelma ja -kysymykset seka tutkimuksen tavoitteet

sopivaksi suhteessa kaytettaviin menetelmiin. (Vilkka 2015, 146.)

Havainnoinnin tulee olla jarjestelmallistd. On tarkeaa, etta jo tutkimussuunni-
telmavaiheessa mietitddn, mita ja miten havainnoidaan, joka riippuu tutkimus-
ongelmasta, tutkimuskysymyksista seka tutkimuksen tavoitteista. Tata varten
on hyva tehda asiarunko esimerkiksi haastattelulomakkeen muodossa. Akku-
ryhman kehittdmistydssa asiarunkona toimivat empiiriset tutkimuskysymykset
eli Aivoriihi-tekniikassa seka palautekyselyissa kaytetyt kysymykset. Ennakko-
suunnitelma on tarked, koska usein ty6elamaan liittyvissa tutkimuksissa pide-
taan tarkeina tutkimuksesta saatavaa lisaarvoa ja hyotya asiakkaalle, kuten
tassakin Akku-ryhman toimintaan liittyvassa kehittamistyossa. (Vilkka 2015,
149.)

Kun havainnointi kohdistetaan ihmisten toimintaan, on tarkeaa suunnitella ja
paattaad etukateen, missa tilanteissa ja miten tietoa kerataan osallistuvan seka
tarkkailevan havainnoin aikana. Tietojen keraaminen, esimerkiksi muistiinpa-
nojen muodossa ei saisi hairita tutkimustilannetta ja sen luonnollista etene-
mista. Jos tutkija tuntee kohderyhman toimintatapoja, on havainnointiin val-
mistauduttaessa tarke&a suunnitella tutkimustilanteen eteneminen. (Grénfors
2001, 134-135.)

Vilkan (2015, 149) mukaan jo tutkimusaineiston kerddmisen tapaa suunnitelta-
essa pitaisi sopia kaytdnnoén havainnointia koskevat asiat, eli mita, miten ja
missa. Tassa kehittamistydssa havainnointi toimi hyvéana tutkimusmenetel-
méana kehittdmistyon loppuvaiheessa, kun toimintaa oli kehitetty annetun pa-
lautteen ja kehittamisideoiden pohjalta. Akku-ryhma oli kohderyhmana tuttu,
niin nuoret kuin ryhman toimintatavat. Akku-ryhman toiminnan aikana oli hyva

havainnoida ja tarkkailla ryhmé&n toimintaa suhteessa kehittamistyon tavoittei-
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siin sek& kehittamistehtaviin. Havainnot kirjattiin ylos ryhmatoiminnan paatyt-
tya, ei toiminnan aikana. Havainnoista kootut muistiinpanot ja huomiot tukivat

kehittamistyon tulosten arviointityota.

Kolmantena tutkimusmenetelm&né kaytettiin kyselya, jonka kautta saatiin ke-
hittamistyon tuloksiin tarvittavaa tietoa. Akku-ryhmén toimintaan osallistuvat
nuoret paasivat antamaan palautetta toiminnasta aina kevatkauden ja syys-
kauden paatteeksi. Palautteiden kautta saatiin paljon tarkeaa tietoa toiminnan
kehittamista varten. Taman liséksi huhtikuussa 2017 ja kesakuussa 2018
Akku-ryhman nuorilta kerattiin tietoa Akku-ryhnman merkityksesta heidan ela-
massaan ja syista ryhmatoimintaan osallistumiseen. Kyselyiden kautta saatiin
tarkeda kehittamistietoa toiminnan kehittdmiseen, mutta ennen kaikkea sen

merkittavyyteen ja kannattavuuteen liittyvan aineiston keraamiseen.

Kyselyn kautta saadaan tietoa siitd, mitd kohderyhma ajattelee, tuntee tai mi-
hin se uskoo (Hirsjarvi ym. 2009, 212). Kysely on yksi tapa aineiston keraami-
seen. Sen avulla voidaan kerata laaja tutkimusaineisto, tutkimuksen osallistu-
vien henkildiden maara voi olla suuri ja sen avulla voidaan kysya useita asi-
oita. Toisaalta aineisto, jota sen kautta saadaan voi ja&da pinnalliseksi ja ei
voida varmistua siita, kuinka syvallisesti, rehellisesti seka vakavasti vastaajat
ovat kyselylomakkeeseen vastanneet. Ovatko he perehtyneet asiaan tai ovat
selvilla asiasta, jonka tiimoilta kysymyksia kysytaan. Kyselylomakkeen sisallon
laatiminen vie my0s aikaa ja aina ei voida tietdd, ovatko annetut vastausvaih-
toehdot vastaajien nakékulmasta miten onnistuneita eli saadaanko niiden
kautta haluttua tietoa. Joissakin tapauksissa myos vastauksien vahainen

maaré voi haitata tutkimuksen suorittamista. (Hirsjarvi ym. 2009, 193-195.)

Kyselyssa aineistoa voidaan keratd monella eri tavalla, mutta paatapoja ovat
posti- ja verkkokysely ja kontrolloitu kysely. Posti- ja verkkokyselyssa kyselylo-
make lahetetaén tutkittavalle kohderyhmalle, joka tayttaa sen itse ja palauttaa
postitse takaisin tutkijalle. Kontrolloidun kyselyn muotoja on kaksi, joista en-
simmainen on informoitu kysely, jossa tutkija jakaa kyselylomakkeet henkil6-
kohtaisesti. Tutkija kertoo tutkimuksen tarkoituksen ja ohjeistaa kyselyn teke-
misen seka vastaa tarvittaessa kysymyksiin. Kohderyhma tayttaa ne omalla
ajallaan ja palauttaa ne tutkijalle joko postitse tai ennalta sovittuun paikkaan.

Toinen kontrolloidun kyselyn muoto on henkilokohtaisesti tarkistettu kysely,
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jossa tutkija on lahettanyt kyselylomakkeet, mutta noutaa ne henkilékohtai-
sesti. Noutaessaan kyselylomakkeita, h&an voi viela tarkistaa taytetyt lomak-
keet ja keskustella lomakkeen tayttamiseen seka tutkimukseen liittyvista asi-
oista. (Hirsjarvi ym. 2009, 196-197.)

Kyselylomakkeiden avulla voidaan ker&td monipuolisesti tietoa eri asioista, ku-
ten mielipiteistd, kasityksista ja uskomuksista seka arvoista ja asenteista. Nii-
den avulla voidaan saada erilaista tietoa kayttaytymisesta ja toiminnasta seka
tosiasioista. Niiden avulla voidaan myos pyytaa arviointeja tai perusteluita eri
toiminnoista, nakemyksista ja omasta vakaumuksesta. (Hirsjarvi ym. 2009,
197.) Kyselylomakkeen kysymyksissa kaytetddn yleensa jotain seuraavista
kolmesta muodosta: avoimia kysymyksia, monivalintakysymyksia tai asteikkoi-
hin eli skaaloihin perustuvaa kysymystyyppia. Avoimissa kysymyksissa esite-
tdan kysymyksia, joiden alle jatetdan tyhjaa tilaa vastausta varten. Monivalin-
takysymyksissa on laadittu valmiit, numeroidut vastausvaihtoehdot, joista vas-
taaja valitsee mieleisensa tai useamman mieleisen vastausvaihtoehdon an-
nettujen ohjeiden mukaan. Valmiiden vastausvaihtoehtojen alle voi jattaa
myo0s tilaa avoimelle vastaukselle. Asteikkoihin perustuvissa kysymystyy-
peissa esitetaan erilaisia vaittamia, joissa vastaaja valitsee asteikosta kohdan
sen mukaan, miten samaa tai eri mieltéa on vaittamasta. (Hirsjarvi ym. 2009,
198-200.)

Tassa kehittdmistydssa kehittamistiedon keraamiseen kaytettiin kontrolloitua
kyselya. Toteutusmuotona oli informoitu kysely, jossa kyselylomakkeet ohjeis-
tettiin ja jaettiin henkildkohtaisesti Akku-ryhman nuorille. Akku-ryhmasséa kay
paljon nuoria, joilla on toimintaan keskittymisessa haasteita ja tasta syysta ky-
selyt pyrittiin koostamaan selkeiksi, lyhyiksi kokonaisuuksiksi. Talla pyrittiin
huolehtimaan siita, etta vastaajat jaksaisivat paneutua niihin huolella. Vastaa-
jien maaraa oli ennakkoon vaikea arvioida, koska Akku-ryhmé&n toiminta on
vapaaehtoista, jolloin nuorten maara voi vaihdella suuresti eri rynméakertojen
valilla. Tasta syysta vastaajien maarat vaihtelivat jonkun verran eri kyselyiden

osalta, kuten myds kyselyihin vastaajat.

Kyselyiden kautta tavoitteena oli ker&até nuorten mielipiteita Akku-ryhman toi-
minnasta, mutta niiden avulla annettiin myds mahdollisuus arvioida sita seka

antaa kehittamisideoita toiminnan kehittamiseen vield enemman kohderyhmaa
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palvelevaksi. Akku-ryhmalle suunnatuissa kyselyissé kaytettiin niin avoimia
kuin monivalintakysymyksi&, joiden kautta saatiin yhta lailla rajattua tietomé&a-
raa tietylta osin, mutta myods mahdollisuus uusien ajatusten ja kehittamisideoi-

den esille tuloon.

3.2 Kehittdmistydn suunnitelma ja aikataulu

Kehittamistyota aloitettaessa oli tavoitteena saattaa se valmiiksi kesalla 2017,
mutta kehittdmistydn loppuun saattaminen viivastyi aikataulullisista syista ja
se saatettiin loppuun vasta kesalla 2018. Pidemmalla aikavalilla toteutettava
havainnointi ja tiedon kerddminen avasivat mahdollisuuden saada lisaa tietoa

kehittamistyon tuloksista ja vaikutuksista toimintaan seka sen sisaltoon.

Kehittamistyod (kuva 2) koostuu viidesta eri vaiheesta: ideointivaiheesta, kehit-
tamisvaiheesta, toteutusvaiheesta, seurantavaiheesta ja arvioinnista seka ke-
hittamistyon loppuunsaattamisesta. ldeointivaiheessa syksylla 2015 kartoitet-
tiin tarpeita ja asetettiin tavoitteet kehittdmistyolle. Toisena vaiheena oli kehit-
tamisvaihe, jossa kerdttiin aineistoa kehittamissuunnitelmaa varten. Akku-ryh-
maan osallistuvilta nuorilta ja etsivan nuorisotyontekijoilta kerattiin ideoita seka
ajatuksia Akku-ryhméan toimintaan liittyen. Kehittamistydssa keskiossa olivat
Akku-ryhmassé kayvat nuoret ja heidan toiveet seka ajatukset toiminnan ke-
hittAmisen suhteen. Kehittamisty®d kaynnistyi nuorten kuulemisella. Aivoriihi-
tekniikkaa hyodyntaen tarvittavaa tietoa keréattiin Akku-ryhman nuorten kanssa
Nuotta-valmennuksessa Virroilla 11.4.2016. Taméan jalkeen sama aivoriihi pi-
dettiin kaikille Jyvaskylan etsivan nuorisotyontekijoille yhteisen kehittamispéi-
van yhteydessa 19.4.2016. Toukokuussa 2016 aivoriihistéa saadun aineiston
pohjalta tehtiin koonti. Koontia lahdettiin jatkojalostamaan yhdessa Akku-ryh-
man nuorten kanssa 22.6.2016, pitamalla toinen aivoriihi saatujen vastausten
pohjalta. Se myds esiteltiin esimiehille ja etsivan nuorisotyontekijdille. Heidan
palautteet ja huomiot kirjattiin ylos. Kesa-elokuussa 2016 jatkojalostettujen

ideoiden, palautteiden ja huomioiden pohjalta laadittiin kehittdmissuunnitelma.

Kolmantena vaiheena oli toteutusvaihe, jossa laadittu kehittdmissuunnitelma
otettiin konkreettisesti kayttoon Akku-ryhméan toiminnassa syyskuussa 2016.
Syksyn 2016 aikana kehittamissuunnitelman toimivuutta tarkasteltiin kaytan-

ndssa ja joulukuussa 2016 Akku-ryhman osallistujat saivat antaa palautetta
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syksyn toiminnasta lyhyen kyselyn kautta. Vuoden lopussa tehtiin tarvittavia
muutoksia ja kehitettiin toimintaa havaintojen sek& saadun palautteen poh-

jalta.

Neljantena vaiheena oli seurantavaihe, joka kesti reilun vuoden verran eli ke-
vaasta 2017, kesaan 2018. Seurantavaiheen aikana Akku-ryhmén toimintaa
pyrittiin toteuttamaan kehittdmissuunnitelman pohjalta. Sen toimivuutta ha-
vainnointiin ja arvioitiin toiminnan yhteydessa seka tehtiin siihen tarvittavia
muutoksia. Seurantavaiheen aikana toteutettiin myos kaksi kyselya ryhmatoi-
minnan merkittavyyteen ja vaikuttavuuteen liittyen seka palautekysely toimin-
nan kehittdmiseen liittyen. Nuorisokeskus Marttisessa, joka on yksi Opetus- ja
kulttuuriministerion tukemista ja valvomista nuorisokeskuksista Suomessa, to-
teutettiin Nuotta-valmennuksen yhteydessa 25.4.2017 kysely syista Akku-ryh-
massa kaymiseen ja siitd, mita se toimintaan osallistuvalle nuorelle antaa.
Akku-ryhman osallistujat paasivat antamaan palautetta Akku-ryhman toimin-
nasta 7.6.2017. Tavoitteena oli saada tietoa vuoden aikana tehdyn kehittamis-
tyon vaikutuksista. Taman jalkeen ryhman toimintaa tarkasteltiin sdénndéllisesti
palautteiden kautta ja tarvittaessa kehitettiin saadun palautteen pohjalta.
4.7.2018 toteutettiin viela kysely Akku-ryhméan merkityksesta osallistuvalle
nuorelle, jonka kautta saatiin tarkeda tietoa toiminnan merkittavyydesta ja tar-

peellisuudesta.

D (syksy 2016)
(kevat-kesa 2016) o . (kevit 2017-kesd 2018)
*Kehittamissuunnitel-

man kéytt66n otto

(syksy 2015) eNuorten ja muiden

#Toiminnan havainnointi
- hteistybtahojen kuuleminen j iointi
* Tarpeiden -Ivdeoidt:n ja aj:llusten ‘J:\ll::'[\lfo:;ori||e Nuotta-
kartoittaminen keraSminen Aivoriihi- -Toirnlinna_n - e 25_‘4‘2017 gggv 2018-kevat
* Tavoitteiden tekniikan avulla havainnointi ja T )
asettaminen *Saadun tiedon analysointi ja arviointi toiminnan *Koko
jatkojalostaminen yhdessd sPalautekysely joulukuu merkittavyydests, kehittamistyon
nuorten ja etsivin nuoriso- 2016 kesikuu 2018 arviointi
tyontekljoiden kanssa
*Kehittamissuunnitelman
laatiminen em. tiedon
pohjalta.

konkreettisesti

*Opinnaytetyon
valmistuminen

Kuva 2. Kehittamistydn aikataulu
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3.3 Kehittdmistydn mahdollisuudet ja vaaran paikat

Kehittamistydn mahdollisuutena on kehittd& nuorten tarpeisiin ja toiveisiin poh-
jautuva toimintamuoto, joka on kiinted osa nuorten sosiaalista vahvistamista
Jyvaskylassa. Kehittamistyon avulla nuorella on mahdollisuus omien voimava-
rojen mukaan osallistua toimintaan, joka on vapaaehtoista ja pohjautuu nuo-
ren omaan motivaatioon seka haluun osallistua toimintaan. Kehittdmistyon
kautta on tavoitteena myos tarjota matalan kynnyksen toimintaa nuorille, josta

on kuitenkin mahdollisuus léhtea rakentamaan omaa polkua tulevaisuuteen.

Kehittamistyon vaaran paikkoina voidaan pitéaa tutkimusaineiston riittavaa kat-
tavuutta suhteessa toiminnan sisallén suunnitteluun. Saadaanko aivoriihien ja
palautekyselyiden pohjalta tarpeeksi monipuolista seka kattavaa tietoa toimin-
nan kehittdmisen tarpeisiin? Onnistuuko jatkojalostaminen johdonmukaisesti
ja kehittavan tyootteen kautta? Pystyyko tutkija havainnoimaan ja kirjaamaan
havainnoinnit kriittisesti, ilman omia olettamuksia ja ndkemyksia toiminnan

suhteen?

Toisena pohdittavana aiheena esille tuli etsivan nuorisotyon ja ryhméamuotoi-
sen toiminnan yhteensopivuus. Kehittamistyon aikana jouduttiin useaan ottee-
seen perustelemaan sita, onko ryhmamuotoinen toiminta etsivaa nuorisotyota.
Osa etsivan nuorisotydntekijoista kokee etsivan nuorisotydn lahinna yksiléoh-
jaukseen pohjautuvaksi toiminnaksi, johon saanndéllinen ryhmamuotoinen toi-
minta ei kuulu. Kehittdmistydhon liittyi tAsta syysta myos tiedon keraaminen
toiminnan merkittdvyydesté ja perusteista sen toteuttamiseen tukemaan toi-

minnan jatkuvuuden varmistamista.

4 SOSIAALIPEDAGOGIIKKA TOIMINNAN JA KEHITTAMISTYON VIITE-
KEHYKSENA

4.1 Mitd on sosiaalipedagogiikka?

Sosiaalipedagogiikka katsoo yksiloa, yhteista ja yhteiskuntaa kasvun ja kas-
vatuksen ndkdkulmasta, nahden ne kaikki arvokkaina erikseen, mutta myos
ehdottomasti toisiinsa yhdistyvina. (Nivala & Ryynanen 2019, 337.) Sosiaali-

pedagogiikkaa voidaan pitaa kolmiosaisena toimintajarjestelmana. Ensinnakin
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se on tieteenala, joka yhdistdd yhteiskuntatieteité ja kasvatustieteita, jotka tar-
kastelevat yhteiskuntaa niin kasvatuksen nakékulmasta kuin kasvatusta yh-
teiskunnan ja yksilon suhteen nakdkulmasta. Toiseksi se on kaytannon tydala,
joka on sosiaalista ty6td, joka korostaa kasvatuksen kysymyksia tai se on kas-
vatustyota, joka painottaa sosiaalisen kasvun tukemista. Kolmanneksi se on
koulutusala, jossa sosiaalipedagoginen ajattelutapa voi olla tydotteen perus-
tana erilaisten ihmisten parissa toteutettavan tyén aloilla. (Nivala & Ryynanen
2019, 15.)

Sosiaalipedagogiikka on sosiaalisen ja kasvatuksellisen nédkdkulman yhdista-
mista tarkastelussa olevaan ilmiéon (Nivala 2008, 24). Siina korostuvat ajatte-
lun ja toiminnan, teorian ja kaytannon seka vuorovaikutuksen roolit. Sosiaali-
pedagoginen teoria siséltaa aina kaytanndllisen, toiminnallisen lahtékohdan,
eika tyydy vain kuvaamaan ja selittamaan ongelmien syntymekanismeja, ilme-

nemismuotoja ja vaikutuksia. (Hamalainen 1999, 17.)

Nivalan ja Ryynasen (2019, 337-338) mukaan sosiaalipedagogiikan ydinta on
toiminta, joka tukee kasvua, jossa dialogisesti kohdaten jokainen yksilé6 huomi-
oidaan, mahdollistaen my6s yksilon potentiaalien 16ytymisen seka kehittymi-
sen. Sama patee kasvua tukevan toiminnan tutkimuksissa. Persoonallisuuden
kasvun ja toimijuuden vahvistamisen tukeminen ovat tarkedéd. On tarkeaa
my0s tukea yksilon kasvua osallisuuteen, yhteiselamaan ja rakentavaan vuo-
rovaikutukseen muiden yksildiden kanssa. Yksilon tukeminen kiinnittymisessa
yhteiskuntaan, paikan loytamisessa sen jasenena ja yhteiskunnallisen osalli-
suuden seka toimintamahdollisuuksien edistaminen ovat yhta lailla tarkeaa.
Sosiaalipedagogisen toiminnan tavoitteena on edistaa yksilon hyvinvointia kai-
killa tasoilla, ottaen huomioon ja edistéen my6ds muiden, kuten eldinten ja
luonnonympaéristéjen hyvinvointia. Yhté lailla sen tavoitteena on ehkaista, hel-

pottaa ja hoitaa huono-osaisuutta ja pahoinvointia.

4.2 Miten sosiaalipedagogiset periaatteet toteutuvat etsivan nuoriso-
tyon ja Akku-ryhméan toiminnassa?

Etsiva nuorisoty6 tydmuotona sopii sosiaalipedagogisen tytotteen kanssa hy-

vin yhteen. Sen tavoitteena on parantaa vaikeissa elamantilanteissa ja olosuh-



27

teissa elavien nuorten elinolosuhteita ja tukea hyvinvointia. Toiminnan tavoit-
teena on auttaa nuoria sellaisten palveluiden ja tukimuotojen piiriin, joiden tar-
koitus on tukea kasvua ja itsenaisyytta. Palvelu on nuorille vapaaehtoista ja
ongelmia ratkaistaan yhdesséa nuoren kanssa, ei hanen puolesta. Toiminnan
tavoitteena on vahvistaa yhteiskunnallista osallisuutta ja vahentaa sen ulko-
puolisuutta. Lasné&olo nuorten keskuudessa tai ainakin helppo saavutettavuus
ovat toiminnan lahtékohtia. Toiminnan perustuessa vapaaehtoisuuteen, ei et-
sivan nuorisotyontekijalla ole valtaa tai velvollisuutta nuoren kontrollointiin. Yh-
teisty®d on luottamuksellista ja luottamussuhde perustuu avoimuuteen seka
vastavuoroiseen jakamiseen. Nuori on oman elamansa asiantuntija ja on tar-
kedad, etta nuori kokee tulevansa kuulluksi seka ymmarretyksi. Muutoksen
mahdollisuuteen tukeminen ja siihen motivoiminen seka tietoisuuden vahvista-
minen valinnan mahdollisuuksista ovat tarkeita yhteistyén menetelmia. Tavoit-
teena on herétella nuoren halu muuttaa omaa tilannettaan ja ottaa vastuuta

omasta elaméastaan. (Nivala & Ryynanen 2019, 283-284.)

Sosiaalipedagogiikka voidaan nahda hyvin vahvasti Akku-ryhman toiminnan
taustateoriana ja toimintaa ohjaavana viitekehyksena. Akku-ryhman toimin-
nasta loytyy useita sosiaalipedagogisia toimintaperiaatteita, joista etenkin ka-
sitteet dialogi, pedagoginen suhde, yhteisd, osallisuus, elamyksellisyys, toi-
minnallisuus ja innostaminen tulevat toiminnassa vahvasti esille ja ohjaavat
sita. (Kautto-Koukka & Kolehmainen 2017, 87.)

Hamalaisen ja Kurjen (1997, 49) mukaan toiminnan tulisi kummuta ihmisten ja
yhteis6jen omista tarpeista. Tarkasteltaessa toimintaa sosiaalipedagogisesta
nakokulmasta, sen tavoitteena on silloin yksildiden ja ryhmien elaméanlaadun
parantaminen, yhdessa itse ihmisten kanssa. On myos tarkeaa, etta itse ihmi-
set osallistuvat kaikkiin toimintaprosessin vaiheisiin, kuten Akku-ryhman toi-
minnan kehittdmistydssa on ollut tavoitteena tehda. Akku-ryhméan toiminnan
voidaan katsoa kuuluvan sosiaalipedagogiikan erityisen tehtavan piiriin. "Eri-
tyista tehtavaa toteutettavassa kaytannon tyossa pyritddn kohtaamaan ja kas-
vatuksellisesti auttamaan ihmisia, joiden elamaéa vaikeuttaa jokin erityinen
tarve tai varjostaa sosiaalinen huono-osaisuus” (Nivala & Ryynanen 2019,
339). Pyrkimyksena on ensisijaisesti tavoittaa nuoria, joilla on tarve erityiselle
tuelle.



28

Dialogisuus on kahden subjektin kommunikointia eli vuorovaikutusta toistensa
kanssa ja se on aina yhteisdllista. Dialogisuudessa osapuolet kohtelevat toisi-
aan tasavertaisesti ja kunnioittavat toistensa subjektiutta seka itsemaaraamis-
oikeutta. Sosiaalipedagogisessa ihmistydssa tyontekijan ja asiakkaan suh-
teessa tulisi pyrkid dialogisuuteen, sita pidetaan ihanteellisena toisen ihmisen
kohtaamisen tyovalineena. Sen kautta voidaan rakentaa luottamuksellinen,
keskinaiseen kunnioitukseen ja avoimuuteen perustuva asiakassuhde. (Ha-
malainen 1999, 105.)

Sosiaalipedagogiset menetelmét perustuvat aina dialogiin, kuten myos Akku-
ryhman toiminnassa. Akku-ryhman toiminta perustuu kohtaamiseen. Toimin-
nassa kohtaaminen perustuu vastavuoroisuuteen, tasavertaisuuteen ja tilan
antamiseen. Toimintaa ohjaa kaikkien osallistujien ja ohjaajien valinen kohtaa-
minen vertailematta, aidosti ja koko olemuksella. Nuoret ja etsivan nuoriso-
tyontekijat rakentavat yhteista todellisuutta ja kaikki ovat tasavertaisia asian-
tuntijoita. Toiminnassa on tarkeaa se, etta kaikkia kuunnellaan ja kohdellaan
tasavertaisesti, kunnioittaen kaikkien subjektiutta seka maaraysvaltaa omaan
elaméaan. (Kautto-Koukka & Kolehmainen 2017, 91.)

Dialogiin liittyy olennaisesti kasvattajan ja kasvatettavan muodostama peda-
goginen suhde. Se syntyy spontaanisti vuorovaikutuksessa. Kasvattaja, tadssa
tapauksessa etsivan nuorisotyontekija valittdéa Akku-ryhman osallistujasta sel-
laisena kuin han on, mutta myds suhteessa siihen, mitd h&nesta voi tulla. Pe-
dagogisessa suhteessa etsivan nuorisotyontekija kasvattajan roolissa tulkitsee
taitavasti nuorta, hanen sen hetkista tilannettaan seka sita, milloin nuori on
valmis ottamaan enemman vastuuta ryhmé&n toiminnassa ja toiminnan ulko-
puolella. (Kautto-Koukka & Kolehmainen 2017, 91.) Pedagoginen suhde on
parhaimmillaan silloin, kun dialogisuus ja yhdessa kasvaminen toteutuvat siina
(Hamalainen 1999, 106).

Erilaisiin yhteis6ihin kuuluminen ja vuorovaikutus toisten ihmisten kanssa ra-
kentavat ihmisen identiteettid. Sosiaalipedagogiikassa yhteiséllisyys voidaan
ymmartaa myos toimintaperiaatteena. (Hamalainen 1999, 105.) Akku-ryhman
toiminnassa yhteisona toimii Nuorten taidetydpajan yhteisd, yhteis6on kuuluva

ydinjoukko on Akku-ryhma, joka ei aina koostu samoista ihmisista vaan siihen



29

kuuluvat aina ne nuoret ja etsivan nuorisotyontekijat, jotka silla kerralla toimin-
taan osallistuvat. Heidan lisékseen yhteison jasenina ovat Nuorten taidetytpa-
jan henkilékunta, muut tydpajan nuoret ja yhteistyétahot seka ymparoivat yh-
teisot. Hamalaisen (1999, 69-73) mukaan yhteis6 mahdollistaa nuorten kas-
vun ja kehityksen, siin& kasvetaan ja se tukee myo6s kasvua uusia yhteisoja
varten. Yhteison jasenten vuorovaikutus ja konkreettinen toiminta, jossa yh-
teistoiminnallisuus seka luovuus korostuvat, vahvistavat yhteisollisyytta. Sosi-

aalisten ongelmien kohdalla yhteisoéllisyys voidaan nahda ehkaisevana tyona.

Osallisuus kuvastaa yksilon ja yhteiskunnan valistd suhdetta. Sen kautta on
mahdollista Kiinnittya elaman eri vaiheissa elamanhallinnan ja elamisen laa-
dun kannalta merkittaviin yhteiskunnan toimintajarjestelmiin. llman osallisuutta
ei yhteiskunnallista subjektiutta voi kehittyd. (Hamaéalainen 1999, 106.) Osalli-
suus ja osallistuminen ovat sosiaalipedagogisen toiminnan keskigssa. Jotta
voi osallistua, tarvitaan yhteisja, joissa nuorella on mahdollisuus tulla nah-
dyksi, kuulluksi ja tunnustetuksi arvokkaana omana itsendén seka osana yh-
teisbd. Toiminnan tulee kannustaa osallistumaan ja sen tulee olla mielekasta.
Toiminnan tulee olla yhteistoiminnallista, vuorovaikutuksellista ja perustua
nuoren omaan kulttuuriin. Osallisuus Akku-ryhmassa luo lahtdkohtia yhteis-
kunnalliselle osallisuudelle. Akku-ryhma on yhteiso, jossa nuoren on mahdolli-
suus kohdata muita nuoria, han osallistuu itse, mutta tukee myds muiden osal-
lisuutta vertaisohjaajuuden muodossa. Nain nuori kiinnittyy yhteiskunnan toi-
mintajarjestelmiin, mika tassa tapauksessa on kunta ja padsee toteuttamaan
itseaan yhteiskunnan jasenena. Osallisuus kehittyminen edellyttaa etsivan
nuorisotyontekijoilté osallisuuden edellytysten kasvatuksellista tukemista.
Avainasemassa on kohtaamisen oikea-aikaisuus nuoren ja etsivan nuoriso-
tyontekijan kanssakaymisessa seka osallisuuden edistamisessa. (Kautto-
Koukka & Kolehmainen 2017, 92.)

Elamyksellisyys ja toiminnallisuus ovat toimintaperiaatteita, joiden mukaan so-
siaalipedagogisessa toiminnassa tulevat esille yhteis¢-, aktivisuus- ja elamys-
pedagoginen tydote, jolloin kaytt6on otetaan se, mitd ihminen on luonnostaan
(Hamalainen 1999, 105). Ne ovat ihmisessa ja erityisesti nuoressa keskeisia

ominaisuuksia. Sosiaalipedagogisessa ajattelussa luontaisesti luovaa ihmista
ruokitaan toiminnallisuudella. Akku-ryhméasséa toiminnan sosiaalipedagogisena

tavoitteena on tukea nuorten kasvua subjektiuteen ja elamanhallintaan seka
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aktivoida nuoria yhteiskunnalliseen toimintaan, osallistumiseen ja itsensé ke-
hittdmiseen. Akku-ryhman toiminnassa on useita toiminnallisuuden tasoja, jol-
loin nuori voi osallistua silhen omien voimavarojen mukaan, tekemalla tai osal-

listumalla sen verran kuin haluaa. (Kautto-Koukka & Kolehmainen 2017, 93.)

Innostamisen kautta tavoitteena on tuoda nuorten elamaan sisaltdd, motivoida
heidéan olemassa olevia voimavaroja ja kykyja seké kannustaa osallistumaan.
Akku-ryhmassa monipuolisen tekemisen kautta voidaan lisata nuorten vuoro-
vaikutusta sekd mahdollistaa osallisuutta vahvistavien toimintatapojen synty-
minen. Ryhman toiminnan sisalté suunnitellaan yhdessa nuorten kanssa ja
ohjelma rakennettaan heidan toiveidensa pohjalta. Toimintaa myos kehitetaan
saanndllisesti yhdessa nuorten kanssa, sen lisaksi heilla on aina mahdollisuus
antaa palautetta ja kehittamisideoita my6s toiminnan yhteydessa. Toiminnan
tavoitteena on sosiaalisen muutoksen aikaan saaminen nuorten jokapaivai-

sessé elaméassa ja kulttuurissa. (Kautto-Koukka & Kolehmainen 2017, 94-95.)

Akku-ryhman toiminnassa on useita sosiokulttuurisen innostamisen piirteita,
jossa olennaista on se, etta nuoret l&htevat vapaaehtoisesti mukaan toimin-
taan, joka luo mahdollisuuden kestavan elamanlaadun muutokseen. Kun osal-
listuminen on vapaaehtoista, on voimaantuminen myds mahdollista. Akku-ryh-
man toimintaan osallistuvat nuoret kokevat ryhméantoiminnan paikaksi, jossa
jokainen saa olla oma itsensa ja jossa on hyvaksyva, suvaitsevainen ilmapiiri.
Kun kokee tulevansa hyvéaksytyksi, se voi vapauttaa voimavaroja. Akku-ryh-
massa nuorella on mahdollisuus osallistua toimintaan omien voimavarojen
mukaan, se on vapaaehtoista ja pohjautuu nuoren omaan motivaatioon seka
haluun osallistua toimintaan. Nuoret kokevat, etta vapaaehtoisuus, ilman si-
toutumispakkoa sitouttaa heidat paremmin toimintaan kuin se, etta siihen liit-
tyisi kontrollointia tai velvoitteita osallistua s&danndllisesti. Etsivan nuorisotydn-
tekijd pystyy huomaamaan yksittdisen nuoren voimavarojen ja toimintaan
osallistumisen kyvyn kasvaminen. Ajan saatossa nuori pystyy ottamaan vas-
tuullisemman roolin ja toimimaan aktiivisemmin osana yhteis6a. Nuori uskal-
taa toimia aktiivisemmin toiminnan toteuttamisessa ja organisoinnissa, kun
han kokee olevansa osa ryhmé&é. Kun nuori on osallistunut ryhméan toimintaan
pidemman aikaa, voi hanen rooli kehittyd enemman vertaisohjaajuuden suun-

taan, jolloin han auttaa ja neuvoo uusia ryhmalaisia seka ottaa tarvittaessa
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muutenkin vastuuta ryhman toiminnasta. (Kautto-Koukka & Kolehmainen
2017, 94-95.)

4.3 Mitd on sosiaalinen vahvistaminen ja miten se nakyy Akku-ryhman
toiminnassa?

Nuorisolain (2 8 3.mom) mukaan sosiaalinen vahvistaminen on “nuorille suun-
nattuja toimenpiteitd elamantaitojen parantamiseksi ja syrjaytymisen ehkaise-
miseksi”. Lain mukaan se on hyvin kokonaisvaltaista tukemista ja sen tavoit-
teena on nuoren hyvinvoinnin edistaminen ja kasvattaminen (Lundbom & Her-
ranen 2011, 6). Sosiaalisen vahvistamisen painopiste on ennalta ehkéaise-
vassé tyossa. Se on elamanhallinnan tukemista kokonaisvaltaisesti ja amma-
tillista ohjaustyo6ta, johon kuuluvat monialaiset yksilon seké yhteison hyvin-
voinnin, vaikuttamisen ja osallisuuden kokemukset. Siina tavoite on yhteinen
ja se jaetaan. Tavoitetilana on kokemuksena subjektiivinen ja voimaannuttava
sosiaalinen vahvistuminen seka paremman elaman toteutuminen, jonka pro-
sessiin tukea tarjoava taho erilaisin toimenpitein pureutuu. (Mehtonen 2011,
13)

Sosiaalista vahvistamista voidaan kuvata prosessina, joka tehdaan nuoren
kanssa yhdessa ja jonka kautta on tavoitteena parantaa vaiheittain nuoren
elamatilannetta seka -hallintaa. Nuorelta tulee olla suostumus prosessin to-
teuttamiseen. Sosiaalisen vahvistamisen tavoitteena on saada nuori kiinnitty-
maan yhteisolliseen toimintaan ja sitd kautta aktiiviseksi kansalaiseksi. (Meh-
tonen 2011, 18.)

Sosiaalinen vahvistaminen on kohdennettua toimintaa, jonka kohderyhmana
on syrjaytymisvaarassa olevat yksilot. Syrjaytyminen voidaan nahda huono-
osaisuutena, jossa samoille ihmisille ja ihmisryhmille kasautuu erilaisia hyvin-
voinnin ongelmia. Ongelmat voivat kasautua monesta eri syysta, kuten nega-
tiivisista muutoksista elamantilanteissa, ristiriidoista yksilon ja yhteiskunnan
saantojarjestelman valilla ja yhteiskunnan merkittavilta toiminta-alueilta pois
ajautumisesta. Pitkittyneet ongelmat ja kadonnut elamanhallinta, johon usein
littyy vierauden kokemista, voivat johtaa niiden kasautumiseen. (Mehtonen
2011, 18-19.)
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Akku-ryhman toiminta on toimenpide, jonka tavoitteena on nuoren elamantai-
tojen parantaminen ja syrjaytymisen ehkaiseminen, kuten edelld olevassa
nuorisolaissa sosiaalinen vahvistaminen on méaaritelty. Toiminnan avulla pyri-
taan edistamaan ja kasvattamaan nuorten hyvinvointia. Ryhmatoiminnasta
vastaavat etsivan nuorisotyontekijat, joten ohjaustyd on ammatillisesti toteutet-
tua. Nuoret voivat vaikuttaa Akku-ryhman toimintaan, jonka kautta he saavat
vaikuttamisen ja osallisuuden kokemuksia. Toiminnan tavoitteena on nuoren
arkielamén taitojen ja arjenhallinnan tukeminen. Sen tavoitteena on myds vah-
vistaa nuoren sosiaalisia taitoja sekd vuorovaikutussuhteita seka tuoda positii-
via kokemuksia arkeen. Toiminnan kautta pyritd&n auttamaan nuorta tulevai-
suuden suunnittelussa ja ohjauksessa tarvittavien palvelujen piiriin. Monelle
nuorelle Akku-ryhman toiminnasta ja Akku-yhteisdsta on tullut merkittava osa
heidan elamaa, jolloin he ovat myos kiinnittyneet yhteisolliseen toimintaan

seka sita kautta aktiiviseksi kansalaiseksi.

5 KEHITTAMISTYON TOTEUTUS
5.1 Kehittdmistydn toteutus ja keratty kehittamistieto

Kevaalla ja kesalla 2016 keréattiin palautetta ja kehittamisideoita Akku-ryhman
toimintaan liittyen. Niiden pohjalta alkoi ryhmatoiminnan kehittaminen. Kehit-
tamistiedon kerddminen aloitettiin Nuotta-valmennuksen yhteydessa Nuoriso-
keskus Marttisissa Virroilla 11.4.2016. Akku-ryhman kavijoilta kysyttiin pa-
lautetta, kehitysideoita ja toiveita Akku-ryhman toimintaan liittyen. Kysely to-

teutettiin aivorithimenetelm&a hyodyntaen.

Aivoriiheen osallistui kymmenen nuorta. Kysymykset oli kirjoitettu papereille,
jotka oli sijoitettu eri puolille toimintatilaa, nuoret pystyivéat vapaasti vastaa-
maan niihin liséaten Post it lappuihin vastauksia, jotka liitettiin kunkin kysymyk-
sin yhteyteen. Kysymyksia oli kolme: 1. Mik& nykyisen Akku-ryhman toimin-
nassa on hyvaa? 2. Mik& nykyisen Akku-ryhman toiminnassa on huonoa?

Mit& pitaisi kehittad? 3. Millainen olisi toiveidesi Akku-ryhma?

Ensimmaiseen kysymykseen, jossa kysyttiin Akku-ryhmén toimintaan liittyvia
hyvia asioita, useammassa kuin yhdessa vastauksessa hyvana koettiin muka-
vat ohjaajat, toiminnan monipuolisuus ja mukavan tekemisen saaminen pai-

viin. Useammassa vastauksessa koettiin hyvdna myds mahdollisuus kokeilla
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erilaisia juttuja, uusiin ihmisiin tutustuminen ja ilmainen ruoka. Taman lisaksi
hyvina asioina nykyisen Akku-ryhmén toiminnassa oli nuorten mielesta se,
ettd oli mahdollisuus vaikuttaa ohjelman sisaltdon ja toiminta alkoi aina sa-
masta paikasta. Yhdelle Akku-ryhma oli syy lahtea kotoa ja toiselle se mahdol-
listi kavereiden ndkemisen. Yksi vastaaja koki, etta Akku-ryhméassa on mah-
dollisuus kysya neuvoja omiin asioihin. Vastauksissa hyvana asiana koettiin
my6s toiminnan avoimuus ja vapaus seka se, ettéa voi tulla paikalle silloin, kun
haluaa tai jaksaa. Yksi vastaajista koki hyvané myds sen, etta ei haittaa, jos
toimintaan ei aina pysty osallistumaan. Mahdollisuus tehda kadentaitoja, kahvi
ja tiedotus erilaisista tapahtumista koettiin myos hyvina asioina nykyisen

Akku-ryhman toiminnassa.

Nykyisen Akku-ryhman toiminnassa huonoksi koettiin se, etta ryhmassa on
liian usein vaihtuvia ihmisi&, mika mainittin useammassa vastauksessa. Yksi
vastaajista koki, ettd ryhmassa on liian paljon pelailua ja kahvin juontia, kun
taas toinen koki viimeisen tunnin valilla tylsaksi. Toiminnan kesto, kolme tun-
tia, koettiin myds liian lyhyeksi ajallisesti. Siind, mitd Akku-ryhmén toiminnassa
pitaisi kehittaa useammassa vastauksessa esille tuli se, etté toimintaa pitaisi
olla enemman kuin kerran viikossa. Yhdessa vastauksessa toivottiin myos
sita, ettd ryhma voisi tavata myods vapaa-ajalla. Ryhmahenkea toivottiin pa-
remmaksi, kuten myos riittavaa seka ajoissa annettavaa ilmoitusten seka tie-
don saantia. Yhdessa vastauksessa toivottiin myos huomioitavan liikuntaker-
roilla toiminnassa ne nuoret, jotka eivat pysty kyseiseen liikuntaan osallistu-

maan, tarjoamalla myos heille toimintaa.
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Kehitettavaa

Toiveiden Akku-ryhma

- Saa tulla nillle kerrollle, kun haluaa ja pystyy

- Avoin
< Litan paljon s, »m“u"l' kahvin - Alkaa klo 10 alkalsintaan
Juontia - Voisi olla vilkonloppuiltaisin
i m m - Olisi kivaa, jos porukka kokoontuisi - Saada akkulalsia tolmimaan yhdessa myos
ST : vapaa-ajalla ryhmin ulkopuolella
- Toiminnan monipuolisuus = 3
BN - Joskus vilmetunteina on tylsaa - Tolslin tutustumista myos toisten tilanteen
- Mukavaa tekemista paivaan S B kautta (vertaistuki)
3 T 3 - en on saanti a
- Paasee kokellemaan erllaisia juttuja Ja riittavasti h - - Opiskelun ja tydnhaun tyckalujen kiyttod
B X yhdessd
e o bl - Kestd vain 3 tuntia o :
- Oman itsen ja omien taitojen/puutteiden

- Ryhmahenkea pitdisi saada
paremmaksi

- Lilkuntakerrollla ofisi mukava, jos
lajlin osallistumaan pystymattdmat
volsivat tehda jotain liikunnallista,
Johon he pystyvat.

kartoitus

- Mukavaa yhdessaoloa tutustuen ja kokeillen
uutta

- Enemmiin ulkoilua

- Toiminta voisi tutustuttaa nuoria Jyviskyldn

Himaisiin tekemisiin
- Visalluja/kilpailuja
- Ryhmayttimistehtivia

- Oman luovuuden kehitysta osaavien ihmisten
johdolla

- Paljon erilaisla kidentaitoja

- Nuotta-valmennuksia myds jatkossa
- Voisi olla erilaisia teemapiivia

- Vlilld voisi olla ihan vaan
pelailu/kahvittelupdivia

- Olisi kiva, kun olisi joka paiva paikka, jonne
halutessa voisi tulla.

Kuva 3. Akku-ryhman aivoriihi 1 11.4.2016

Saatua kehittamistietoa lahdettiin jalostamaan kokoamalla ensin kaikki Post it
-lappujen vastaukset yhteen. Tavoitteena oli saada vastauksista tietoa toimin-
nan kehittdmiseen, joten sielta pyrittiin poimimaan kaikki toiminnan rakenteelli-
seen kehittamiseen tarvittava kehittdmistieto. Kehittdmisen kannalta tarkeina
asioina sielta esiin nousivat etenkin toive toiminnan jarjestamisesta useam-
pana paivana viikossa ja ajallisesti pidempana, joka loytyi useasta vastauk-
sesta. Jo kehittdmistydn alussa ajatuksena oli ollut toiminnan laajentaminen
useampana paivana toteutettavaksi ja nuorten vastaukset tukivat tata ajatusta
vahvasti. Toiseksi sielta kerattiin tarvittavaa tietoa toiminnan siséllélliseen ke-
hittdmiseen, johon saatiin myo6s paljon tarke&a kehittamistietoa. Kolmanneksi
nuorten vastauksista kerattiin tietoa Akku-ryhmén toiminnan merkityksestéa
heidan elaméssaan, nuorten vastauksista valittyi toiminnan vaikuttavuus seka

merkittavyys hyvin.

Etsivan nuorisotyontekijat padsivat antamaan palautetta, kehitysideoita ja toi-
veita Akku-ryhméan toimintaan liittyen yhteisen kehittamispaivan yhteydessa
19.4.2016. Kysely toteutettiin aivoriihimenetelmaa hyddyntaen, kuten Akku-
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ryhman kanssa ja myods kysymykset olivat samat. Oli mielenkiintoista huo-
mata, ettd vastauksissa oli paljon samankaltaisuutta Akku-ryhman vastausten
kanssa, etenkin toiveiden osalta. Etsivan nuorisotytntekijoiden mielesta Akku-
ryhman toiminnassa hyvana koettiin useammassa vastauksessa toiminnan

matala kynnys, monipuolinen ohjelma ja hyva markkinointi seka tiedotus.

Kysyttdessa, mika on huonoa tai kehitettavaa Akku-ryhman toiminnassa, 16ytyi
useammasta vastauksesta toive siitd, etta toimintaa olisi useampana paivana
vilkossa. Toiveiden Akku-ryhmasté kysyttdessd useammassa vastauksessa
esille tuli toive ryhm&n kokoontumisesta useammin kuin kerran viikossa, esi-
merkiksi kaksi kertaa. Toiveena oli myos se, etta toiminta olisi jatkossakin ma-

talan kynnyksen toimintaan ja vapaaehtoista, eiké siihen ei tarvitsisi sitoutua.

HUONOA/KEHITETTAVAA

« Useampl ryhma

- Toiminnallisuuden ohella oman elamiin "mietiskebyd™
- Oma tila skku-cyhmiile

- Joain nuoria jEnskAtehl hypars dkkiselubbinmukasn,
Jos teema nuorelle tosl vieras.

- Paljon nimis listasss, kultenkin subteessas sithen
aktiivisia osallistujla vihan.

- Tyopajan ohjssjien hyodyntiminen myos jatkosss

- Akku-ryhmil volsi olla byvi palkka barjoittelijalie?->
kSytAnndn tyots + tydparina ryhmasss,

- Tyovalmentajia ohjaamaan Akku-ryhmas ->
helpottalsi pajalaisten Akkuun [shtemists eka kerrafie -
> samalin logilkall vierailevia muite etsivii vililia
ohjsamean meldan kanssa.

- Ryhmakoko valilli suuri, ssattaa ahdistaa joitain
nuoria, kertoo tarpeesta tass tolsaalta.

TOIVEIDEN AKKU-RYHMA

« 23 kertan vilkossa, 3 etslvis »
pafkkatukilsiset tyopareine
- Toteutus iitaphivillh mox. 4 h

- Vastas tarpeeseen -> kynnyksetdnts tolmintas e . I8
tarvittoessa

« Noavstop
« El vaadi sitoutumista
- Kalkille avoin, ketka vann tolmintas/sosisalisuutta

- Isompl raha toteutukeeen

pliveinal kalpaa
- Mahdollisuus osallistua oman mielen mukaan hyvs je
huono, antas myds mehdollisuuden jittiytyl aine pois.

« Vakdintunutta tolmintas
- Sssnnodiltyys
- Nuorten tolvomaas ohjelmsa

Osa nuorista el nlinkssn kaipas seursa, vaan
nimenomasn kivea tekemists llmaiseisl.

- Paisee helposti mukaan
- Kevytth aktivointia vilikoon

- Etalviin tyon ohjsajien mukana olo -> sslakkuuteen
slirtyminen

- Ryhmasta tullut ssiakkaita etsiviisn tyohon

- Joka kerralle on suunniteltu tietty tekeminen = of
pelicks kahvittelua

- Rento ja suveitsevainen limaplirl ryhmasss
- Yhtaishenkl

- Nuoralle enslmenbinen hyvil askel tutustus
Taidetytpajaan,

- Uusl aloltuspaikka (ylskerta) yvi

- Aldcu erittiin tarpeellinen pelveiu nuorille. Hyvil kelno
kiinnittas nuoria johookin tolmintasn, Osalle nuorista
sinut kodin ulkepuolinen “toiminto”.

- Miten saada skeptiset/arat nuoret uskaltautumsan
kokellemaan rghmiisst kitymista?

- Jos hirmu paljon + uusia nuoris niin tuntuy, etts
tarvitsisi kalmannen ohjsajan, jos yksi ohjaa tekemisen
<> tarjota vielh aktiivisemmin yhksildaikoja/ohjausta
pejoille -> alkas kohdeta wusi tulije,

« "Huonassa” kunnotsa olevat nuoret vs. monipuclinen
tekeminen

- Jos ryhmékoko kasvaa entisestiiin, vol ofla haaste
saada ujoja/arkojs nuorla kilmnittymssn.

- Pithisko tehda Akdcu-ryhmaats historfa-snalyysi?
Mith jo tehty ja kehitetty, miten valkuttanut?

- Monlpuaiista toimintaa, tolminnalinia
eits,

harrast ej8, mutts myos
eliminhallinnallisia taitoja.

= Markkinointiin panostaminen jatkossa

= Akun slalitdng voisl tolsena piiving olis
jotakin elémanhallintasn, vahvuuksien
tunnistamiseen/ tulevaisuuden
miettimiseen/sos.taltolhin liittyval,
toleninnallisla ryhmijuttuja nilihin liittyen +
heskustelua.

- Osallistufien nakdinen, nuorten
mislenklintojen huomiciminen

« Toiminnallisuuden ohells jotain teemoja,
hyvinvolntisslat yma.

- "Remppa”-ryhmi -> elintavat, rucka,
filkunta, lepo ymse.

- Oma tile, rauhallisempl ympiristd

« Mahdollisuus kokeilla iimaisukal nrilaisia
elamykseilisih ssioits

Kuva 4. Etsivan nuorisotyontekijoiden aivoriihi 19.4.2016

Kehittdmistiedon jalostaminen toteutettiin samalla tavalla kuin Akku-ryhméan
ensimmaisen aivoriihen osalta. Tavoitteena oli saada vastauksista tietoa toi-
minnan kehittamistyohon, joten sielta kerattiin kaikki toiminnan rakenteelliseen

kehittdmiseen tarvittava tieto. Toiseksi sielta keréattiin tarvittavaa tietoa toimin-
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nan sisallolliseen kehittamiseen etsivan nuorisotydntekijoiden ajatusten ja toi-
veiden seka tarpeiden pohjalta. Kolmanneksi heidan vastauksista kerattiin tie-
toa Akku-ryhman toiminnan merkityksesta ja tarpeesta etsivassa nuoriso-
tyossa. Toukokuussa 2016 Akku-ryhmaén ja etsivan nuorisotyontekijéiden aivo-
riihistd saadun aineiston pohjalta tehtiin koonti, jonka pohjalta paastiin aloitta-
maan Akku-ryhman rakenteellista seka sisallollista kehittamistyota.

Akku-ryhman nuoret paasivat jatkojalostamaan ensimmaisen aivoriihen tulok-
sia 22.6.2016. Akku-ryhman toinen aivoriihi toteutettiin samalla tavalla kuin
ensimmainen. Tassa aivoriihesséa aiemmin saatujen vastauksien pohjalta oli
laadittu tarkentavia kysymyksia (kuva 5) eri aihealueiden toiminnan sisallolli-
siin toiveisiin liittyen. Aihealueet oli koostettu Toiveiden Akku-ryhma -osion
vastauksien pohjalta. Tavoitteena oli saada tarkempaa kehittamistietoa nuor-
ten toiveista liittyen Akku-ryhman toiminnan sisaltéon, jonka kautta toimintaa
pystytaan kehittamaan enemman kohderyhméaa palvelevaksi. Kysymykset oli-
vat paasaantdisesti ohjelmasisaltoihin liittyvia tarkentavia kysymyksia, mutta
lisdksi etsivan nuorisotyontekijat halusivat tietaa, mitéd muuta viela Akku-ryh-

massa voitaisiin tehda.

AKKU-RYHMAN AIVORIIHI 2 22.6.2016
kysymykset

= Enemman ulkoilua, mita?

= Saada akkulaisia toimimaan yhdessa myos ryhman
ulkopuolella, miten?

= Toisiin tutustumista my&s toisten tilanteen kautta
(vertaistuki), miten?

= Opiskelun ja tyonhaun tyokalujen kiyttoa yhdesss,
mita ja miten?

= Oman itsen ja omien taitojen ja puutteiden kartoitus,
miten?

= Mukavaa yhdessidoloa tutustuen ja kokeillen uutta,
mitd ja miten?

= Akku-ryhma voisi tutustuttaa nuoria Jyvaskylan
ilmaisiin tekemisiin, esim. mihin?

= Enemméan retkid, mihin?

= Visailuja/kilpailuja, esim. mita?

= Poka (positiivisuuskannustus)-tehtivan tapaisia,
esim. millaisia?

= Oman luovuuden kehitysti osaavien ihmisten
johdolla, esim. miten?

= Paljon erilaisia kddentaitoja, esim. mita?

Voisi olla erilaisia ns. teemapdivia (esim. liikuntaa,
leivontaa, kddentaitoja jne.), mitd?

Ruuanlaitto torstaisin, hyvd/huono idea, mita muita
ideoita?

= Akkulaiset ohjaavat toimintaa (halukkaat saavat

esitelld/ohjata omia taitoja tai mielenkiinnon
kohteita), mitd mieltd olet?

Vierailijoita Akku-ryhmain, kuka, ketka?
Pajojen kanssa yhteinen tekeminen,
Hyvid/huono idea? Mitd se voisi olla?

= Arjenhallintataidot (ruoka, kodinhoito, talous...jne.),

mitd aiheita se voisi sisaltda?

= Elaméanhallintataidot (ftsetuntemukseen perustuvaa

kykyid tunnistaa unelmia, asettaa tavoitteita sekd
ohjata omaa elamdd omien unelmien ja tavoitteiden
suuntaa), mita?

ETSIVAN NUORISOTYONTEKIJOIDEN LISAKYSYMYS:
= Mitd muuta Akussa voisi tehdd tai mitd se voisi

olla...MUITA IDEOITA?

Kuva 5. Akku-ryhman aivoriihi 2 22.6.2016, kysymykset

Akku-ryhman toiseen aivoriiheen osallistui 11 nuorta ja eri kysymyksiin tuli hy-

vin vaihtelevasti vastauksia (kuva 6 ja 7). Eniten vastauksia tuli toiveisiin, jotka
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littyivat ulkoiluun, k&dentaitoihin, kisailuihin, teemapaiviin ja tutustumiskayntei-

hin seka vierailijoihin. Vahiten ajatuksia herasi toisiin tutustumisesta ja ruuan-

laitosta.

Akku-ryhmaén aivoriihi 2 22.6.2016, 11 osallistujaa

Mitd ulkoilua?

- luontoretket x3

- kaupunkiseikkailu x2

- frisheagolfx2

- wintix 2

- geokatkdily

- piha pelejd- ja leikkeji
(malkky, kroketti, petangue)

- pyordilyd

- signiretki

- marjastus

- jousia mmunta

Mitd kddentaitoja®

- paperias kartelu,
es im. korttien teko x2

- taulupohjan teko

- rintanappikoneella magneettien
tai peilien teko

- origameja

- kankaanpainantaa

- vaatteiden tuunaus

- fimomassa-askartelu

Mitd visailuja ja kilpailuja?

- Alias x2

- tietovizat

- pantomiimi

- Kertu™peleji (pikkulasten
peleistd kehiteltyjd kisaiuja)

- bingo

- aarteenetsintd

- Monopoly

- leikkimielizet olympialaizet

Mihin retkid ?

- Nuorisokeskus Marttisiin tai
Piispalaan

- Tallille

- Bhtarin eldin puisto

Miten toisiin tutustumista?

- efilaisten tutustumisleikkien
avulla

Mitd mukavaa yhdessdoloa?

- WayOut —huoneeseen
(pakohuone)tai =samanlainen
pajalle

- Megazone

Millaisia teemapd ivid?

- kierritys (kirppis)

- vaatteiden tuunaus
- katukorista

- teatteridraama

- kidentaitoja

- lautapelit

- leffapdivd

- omat lemmikit

- levyraati

Mihin Jyvdskyldn ilmaisiin

tekemisiin tutustumista?

- esim. erilaisiin harrastus-
toimintoihin tai muuhun
tekemiseen

- konsertit (JAMK, viopisto jne.)

- messut

- markkinat

- museot

Opiskelun ja tydnhaun
tyokalujen kaytto, mitd ja
miten?

Oman itsen ja omien taitojen ja
puutteiden kartoitus, miten?

Millaisia positiivisuus ja
kannustus (POKA) tehtavia?

Miten oman luovuuden
kehittamistd ?

- kdyda ldpi erlaisia koulutuksia ja
léytdd kiinnostavia koulutuksia

- CV:n tekeminen, vinkkejd sihen
- millainen teksti'viesti kannattaa

ldhettdd CV:n mukana

- oppimista pakartoitus

(esim. auditiivinen)

- jonkin ajatuskartan awulla

- oppimistavan testit
(auditiivinen, kineettinen jne.}

-oman persoonallisuuden testi
(=& neljdkifaiminen}

Kuva 6. Akku-ryhman aivoriihi 2, vastaukset 1

- saman tyyppigid, kun Nuotta-
valmennuksessa

- omien “heikkouksien®
muuttaminen vahvuuksiksil niin,
ettd ne ei haittaa

- omien ongelmien ratkaisua
yhdessd (myds vertaistuki)

- maalausta, maalaustekniikan ja
eri virnien (@ly, akvarelli) kautta

- eri tekniikoiden oppimista ja
niiden yhteiskayttod

Vastauksista tehtiin koonti, jonka tietoa oli tarkoitus hyddyntaa Akku-ryhméan

toiminnan sisalléllisen kehittdmisen yhteydessa. Toisen Aivoriihen tulokset

esiteltiin myds esimiehille ja etsivan nuorisotyontekijéille ja heidan palautteet

seka huomiot kirjattiin yl6s.

Akku-ryhman aivoriihi 2 22.6.2016, 11 osallistujaa

Mita vierailijoita Akku-
ryhmaan?

- Julkkiksia
- vertaisasiantuntijoita
- transnainen Amanda
- Sanni ja Cheek
- eri ammatteihintutustumig a,
vierailijana eri alojen
amrmattilaisia
Miten Akku-ryhman
ulkopuolella?
- yhteinen WhatsApp- tai
Facebook-ryhma
ikki voisivat vuoron peraan
jérjestaa ryhman esim. kotonaan
- lis33 illanistujaisi

Kuva 7. Akku-ryhman aivoriihi 2, vastaukset 2

Pajojen kanssayhteinen
tekeminen, mita?

- Avalon-pelin pelaaminen
yhdessd

- pingisturnaus

- joku joukkuepeli, esim. sahly

- yhteinen retki

Arjenh allintataidot, mita?
- rahabudjetin teko

- oman aikataulun miettimista
- ruuanlattoa, PALJON!

Akkulaiset ohjaa toimintaa,
mita?

- jos joku harrastaa jotain, mita
haluaa esitelld/ohjata ruille,
esim. musikkiin, leivontaan tms.
littyvid juttuja

- todistus ryhméan ohjauksesta
akkulaiselle, joka ohjaa

Elamanhallintataidot, mita?

- hyva idea, mutta en osaa sanoa,
miten se toteutetaan

- persoonallisuustesti
(=& nelikir@iminen)

Ruuanlaitto torstaisin?

-ihan hyva idea, mutta en halua
eftd koko ryhman aika menisi
ruuaniaittoon tai se voisi olla
esim. jokatoinen viikko

—

Muita idecita?

- uintireissu

- tavaroiden vaintopaiva

- peleja: ala herata isaa,
aasinpotku, aasinselkd,

pinjata-aasi
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Kesa-elokuussa 2016 jatkojalostettujen ideoiden, palautteiden ja huomioiden
pohjalta laadittiin kehittAmissuunnitelma (lite 1) yhdessa Akku-ryhman ohjaa-
miseen osallistuvien etsivan nuorisotyontekijoiden kanssa. Saadun toiminnan
rakeenteellisen kehittdmiseen liittyvan kehittamistiedon pohjalta paatettiin
Akku-ryhman toiminta laajentaa toteutettavaksi kahtena péaivana viikossa ja
myds toiminta-aikaa pidennettiin niin, etta toimintaa jarjestettiin klo 12:n ja

16:n valisena aikana.

Keséan 2016 aikana keskusteluissa etsivan nuorisotyontekijoiden kanssa oli
herannyt ajatus tuoda viela vahvemmin esille toiminnan sosiaalisen vahvista-
misen viitekehysta, jotta toiminnan merkittavyytta ja vaikuttavuutta voitaisiin
paremmin perustella yhteistyétahoille, paattgjille seka rahoittajalle. Kehittamis-
suunnitelman kautta toiminnan siséltoa alettiin tietoisesti linkittdmaéan sosiaali-
sen vahvistamisen viitekehykseen ja eri kuukausille oli omat teemat, jotka teh-
tiin koko loppuvuodelle 2016. Tarkoitus oli sitoa eri kuukausiohjelmat aina ke-
vyesti eri teemoihin, kuten henkinen ja fyysinen hyvinvointi tai sosiaaliset suh-
teet ja taidot. Kummatkin paivat myds suunniteltiin siséallollisesti hieman erilai-
siksi. Keskiviikko oli toiminnallisempi, kun taas torstai enemman keskusteleva,
olohuonemainen. Akku-ryhmaén toisesta Aivoriihesta saatua kehittdmistietoa
hyddynnettiin toiminnallisen sisallon suunnittelussa. Syyskauden ensimmai-
sella Akku-ryhman kokoontumiskerralla nuorilta viela kysyttiin toiveita toimin-

nan sisaltoon liittyen, jotka liitettiin osaksi kehittamissuunnitelmaa.

Vaikka toimintaa oli toivottu olevan kahtena paivana viikossa ja siséltojen ole-
van monipuolisemmat, uudet aikataulut seka toiminnan siséalté hieman hakel-
lyttivat osaa vanhoista Akku-ryhman kavijdista. Hiljalleen kummankin péivan
sisaltd omaksuttiin ja ihmiset I0ysivat itsensé molempina paivina Akku-ryhman
toimintaan. Vuoden lopulla toimintaa muutettiin sen verran, etta toiminnallisia
hetkid oli myos torstaisin, koska nuoret toivoivat toiminnallisuutta myds torstai-

paivien sisaltoon, pelkan oleilun liséksi.

Joulukuussa 2016 teimme kyselyn (liite 2) Akku-ryhman nuorille niin paperi-
sena versiona kuin sosiaalisessa mediassa, Facebook-yhteistpalvelussa,

jossa kysyimme palautetta syksyn toiminnasta ja toiveita kevaan 2017 toimin-
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taan liittyen. Kysymykset olivat seuraavat: 1.Mika oli hyvaa syksyn 2016 ohjel-
massa? Mista pidit, missa onnistuttiin? Mika jai erityisesti mieleen? 2. Mista et
pitéanyt syksyn 2016 ohjelmissa? Missa oli parantamisen varaa?

Mika ei tuntunut hyvalta? 3. Mita haluaisit tehda Akku-ryhméassa kevatkaudella
2017? Mita toiveita, ideoita? Kyselyyn vastasi 15 nuorta, joista 12 paperisella
kysymyslomakkeella ja kolme Facebook-yhteisdpalvelun kautta.

Kyselyn kautta saatiin paljon hyvaa kehittamistietoa syksylla kaytt66n otettuun
kehittamissuunnitelman toimivuuteen liittyen. Monipuolinen ja vaihteleva toi-
minnan sisalto sai kiitosta, joista etenkin kadentaitoihin liittyva ohjelma, lilkun-
nalliset toiminnot, Nuotta-valmennus seka yhteiset hetken starttipajan nuorten
kanssa. Mukaviin ihmisiin tutustuminen ja yhdessa olo koettiin myds tarkeaksi
seka toimiminen rennolla otteella. Parantamisen varaa toivottiin ryhmalaisten
valiseen tutustumiseen ja tiedottamisessa kaikille rynméan toiminnasta kiinnos-
tuneille. Muutamat toimintakerrat oli my6s koettu huonoiksi erinéisista syista.
Osa ei nahnyt mitdan parantamiseen varaa toiminnassa ja koki, etta kaikki oli
ollut kivaa. Toiveita kevatkauden toiminnan sisaltoon liittyen tuli yhteensa 46,
joista osaa oli toivottu useammassa vastauksessa. Eniten toiveita tuli kaden-
taitoihin, erilaiseen pelaamiseen, liikunnalliseen ohjelmaan ja retkeilyyn seka
Nuotta-valmennukseen liittyen. Toiveiden pohjalta oli hyva aloittaa kevatkau-
den 2017 toiminnan sisallon suunnittelu. Palautteessa esille tulleet tiedottami-
seen ja ryhmantoimintaan liittyvat asiat huomioitiin myos kevaan 2017 toimin-

nan suunnittelussa.

Vuoden 2017 aikana toimintaa pyrittiin toteuttamaan joulukuun palautteen jal-
keen tarkistetun kehittdmissuunnitelman pohjalta ja sen toimivuutta havain-
nointiin toiminnan yhteydesséa. Vuoden 2017 alussa kyselimme my6s ensim-
maisella kerralla toiveita nuorilta ja saimme niita aika paljon, niin paljon, etta

kevaan ohjelma oli hyva rakentaa sen pohjalta.

Akku-ryhman toiminta oli alkanut kiinnostaa myods muita yhteistydkumppa-
neita, joista yksi oli Nuorten aikuisten palvelukeskus J-Nappi, joka on osa Jy-
vaskylan kaupungin aikuissosiaalityoté ja kuntouttavia palveluita. J-Napin koh-
deryhméana ovat 18-29-vuotiaat jyvaskylalaiset nuoret (Nuorten aikuisten pal-
velukeskus 2019). He halusivat aloittaa yhteistydn etsivdn nuorisotyon kanssa

kevaalla 2017. Tasta kerrotaan enemman opinnaytetyon luvussa 5.5. Taméan
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liséksi Humanistisen ammattikorkeakoulun lehtori Marjo Kolehmainen halusi
tehda yhteisen artikkelin Akku-ryhman toiminnasta sosiaalipedagogiseen aika-
kausikirjaan, jossa Akku-ryhmén toimintaa tarkasteltaisiin sosiaalipedagogi-
seen viitekehykseen pohjautuen ja tarkastellen sita myds yhtend ehkaisevan
paihdetyon toimintamallina. Artikkeli Akku-ryhman toiminnasta julkaistiin Sosi-

aalipedagoginen aikakausikirja 2017 -julkaisussa.

Kehittamistyon paatavoitteena oli kehittaa Akku-ryhman toimintaa, mutta sen
lisaksi kehittamisen ohella keréattiin tietoa Akku-ryhman toiminnan merkittavyy-
desta. Pyrittiin I0ytamaan syité siihen, miksi nuori haluaa osallistua toimintaan
ja kokee sen tarkeédksi, mutta myos tietoa siita, mita toiminta hanelle antaa.
Taman kautta saatiin tarkeaa tietoa toiminnan tarkeydesta ja vaikuttavuu-

desta. Tulosten kautta voitiin myds perustella syita toiminnan jarjestamiseen.

Kevaalla 2017 osa Akku-ryhman nuorista osallistui Nuotta-valmennukseen
Nuorisokeskus Piispalassa, jonka yhteydessa pidettiin kehittamishetki, johon
osallistui yhdeksan nuorta. Tavoitteena oli saada tietoa siitd, miksi nuori osal-
listuu Akku-ryhman toimintaan ja mita se hanelle antaa. Kehittamistiedon ke-
raaminen toteutettiin kyselyna. Ensimmainen kysymys oli "Miksi kayt Akku-
ryhmassa?”. Vastauksissa (kuva 8) suurimmaksi syyksi Akku-ryhmassa kayn-
tiin nousi ihmisten tapaaminen ja muut ryhman jasenet, joka l16ytyi kahdek-
sasta vastauksesta. Toisiksi suurimpana syyna esille tuli tekemisen ja sisallén
saaminen arkeen, joka tuli esille seitsemésta vastauksesta. Kolmesta vastauk-
sesta l6ytyi hyva ja iloinen ilmapiiri, kuten myoés hyvat ohjaajat. Uudet koke-
mukset ja harrastukset seka se, etta saa olla oma itsensa I6ytyivat kahdesta
vastauksesta. Naiden lisaksi yksittaisind syind Akku-ryhmaan osallistumiseen
oli sosiaalisiin- ja ryhmatilanteisiin altistaminen, pieni kynnys lahte&d mukaan
toimintaan, tulee l&hdettya kotoa, etsivAn nuorisotydn apu omissa asioissa,
Nuotta-valmennus, itsensa haastaminen ja kehittdminen seka se, etta saa olla

turvassa maailmasta edes kolme tuntia viikossa.
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KYSELY AKKU-RYHMAN NUORILLE

Nuotta-valmennus 25.4.2017, Piispala, Kannonkoski

—_——— e —— ———— —

Miksi kayt Akku-ryhmassa?

- Tapaa ihmisid, muut ryhmalaiset Pieni kynnys lahte& toimintaan
(8 vastausta) mukaan (1 vastaus)

- Tekemist4 ja sisaltoa arkeen Tulee |dhdettya kotoa (1 vastaus)

Etsivdn nuorisotyén apu omissa
asioissa (1 vastaus)

Nuotta-valmennus (1 vastaus)
- Uudet kokemukset ja harrastukset = ltsens? haa'sta"ml.nen eetanll
(Fisstausta) Itsensa kehittaminen (1 vastaus)
5 .. - Turvassa maailmalta edes 3 tuntia
- Saa olla oma itsensa (2 vastausta) viikossa (1 vastaus)

- Sos. ja ryhmatilanteisiin itsensa
altistaminen (1 vastaus)

(7 vastausta)
- Hyva ja iloinen ilmapiiri (3 vastausta) .
- Hyvat ohjaajat (3 vastausta)

Kuva 8. Miksi kayt Akku-ryhmassa -kysely 25.4.2017

Toinen kysymys oli: ” Mita saat tai mitéa Akku-ryhma antaa sinulle?” Eniten
vastauksista (kuva 9) esille nousi uusien kokemusten saaminen, joka loytyi
kuudesta vastauksesta. Viisi vastaaja koki, ettd saa sosiaalisia kontakteja ja -
tilanteita seka toiminta tukee sosiaalisten taitojen yllapitdmista. Nelja vastaa-
jaa koki saavansa tekemista arkeen ja kolme sai ystavia sekd ryhman hyvak-
synnan olla sellainen kuin on. Kaksi vastaaja koki saavansa olla oma itsensa.
Naiden liséksi yksittaisissa vastauksissa Akku-ryhman koettiin olevan syy jat-
kaa eteenpain, sen kautta saatiin apua omissa asioissa ja paasi osallistumaan
Nuotta-valmennukseen. Toiminnan kautta koettiin saavan muutakin ajatelta-
vaa kuin omaan arkeen liittyvat asiat. Taman liséksi toiminnan sisalloista lii-
kunnan ja hyvan mielen saaminen ryhmasta koettiin tarkeéksi. Hyva ilmapiiri
ja yhteishenki seka ohjaajien hauskat jutut 16ytyivat myos yksittaisista vastauk-

sista.
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KYSELY AKKU-RYHMAN NUORILLE

Nuotta-valmennus 25.4.2017, Piispala, Kannonkoski

Mita saat/ Mita Akku-ryhma antaa sinulle?

Uudet kokemukset (6 vastausta) - Saa kdytanndn apua omissa asioissa
Sosiaalisia kontakteja ja tilanteita ja sos. (1 vastaus)
taitojen yllapitaminen (5 vastausta)

2 Nuotta-valmennus (1 vastaus)
Tekemista arkeen (4 vastausta)

Muutakin ajateltavaa kuin omaan arkeen

Ystadvid (3 vastausta) liittyvat asiat (1 vastaus)
Hyvaksytaan sellaisena kuin on Liikuntaa (1 vastaus)
(3 vastausta) Saa hyvaa mielta ryhmasta (1 vastaus)
Saa olla oma itsensd (2 vastausta) Hyva ilmapiiri ja yhteishenki (1 vastaus)

Syy jatkaa eteenpdin (1 vastaus) Repedmistd ohjaajan jutuille (1 vastaus)

Kuva 9. Mita Akku-ryhmé antaa sinulle? 25.4.2017

Kehittamistiedon jalostaminen toteutettiin koostamalla vastaukset yhteen ja
poimimalla sieltéd eniten esille nousseet asiat. Oli mielenkiintoista huomata,
etta tietyt samat teemat nousivat esille tassa kyselyssa kuin Akku-ryhman en-
simmaisessa Aivoriihessa. Ne olivat mielekk&én tekemisen ja uusien koke-
musten saaminen, ihmisten kohtaaminen sek& mukavat ohjaajat. Taman li-
saksi esille nousivat syy lahteéd kotoa, ystavat ja se, ettd voi tarvittaessa kysya

neuvoa omiin asioihin.

Akku-ryhman toimintaan liittyvaa palautetta keréattiin viela kerran Akku-ryh-
maan osallistuvilta nuorilta 7.6.2017 (lite 3). Tavoitteena oli saada palautetta
viimeisen vuoden aikana tehdyn kehittamistyon pohjalta toteutetusta toimin-
nasta. Saadun kehittdmistiedon pohjalta toimintaa pystyttiin viela jatkokehitta-
maan ja tekemaan tarvittaessa muutoksia toimintaan seka toiminnan rakentei-

siin. Kehittdmistiedon kerddminen toteutettiin kyselyna.

Ensimmaisena kysymyksena oli: "Mik& nykyisen Akku-ryhman toiminnassa on
hyvaa?” Eniten hyvaksi asiaksi koettiin monipuolinen toiminta, joka 16ytyi vii-
desté vastauksesta. Toisiksi eniten hyvana asiana pidettiin ohjaajia, joita ku-
vattiin esimerkiksi kilteiksi ymmartavaisiksi ja positiiviksi, joka l6ytyi neljasta

vastauksesta. Kolmessa vastauksessa hyvané asiana esille tuli se, etta voi
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osallistua silloin, kun haluaa. Useammassa kuin yhdessa vastauksessa hy-
vana asiana koettiin myds matala kynnys osallistumiseen, ei tarvitse sitoutua,

ilmainen lounas ja rento ilmapiiri seka ihmisten kohtaaminen.

Toimintaa toteutettiin kehittavalla tydotteella seuraavan vuoden ajan. Pyytaen
saanndllisesti, puolivuosittain palautetta ja kehittdmisideoita Akku-ryhmaan
osallistuvilta nuorilta, jonka lisdksi sité pyydettiin toimintakertojen yhteydessa.
Palautetta toiminnasta ja kehittdmisideoita pyydettiin myds etsivan nuoriso-
tyontekijoiltd. Muut yhteistydtahot olivat myds vahvasti mukana Akku-ryhman
toiminnassa ja yhteistyota toteutettiin monen eri tahon kanssa.

Akku-ryhmalaisilla oli mahdollisuus antaa palautetta kevét- ja kesakauden
2018 toiminnasta 4.7.2018. Kehittdmistyon kannalta tassé vaiheessa ei enda
paneuduttu toiminnan sisalléllisen kehittamistiedon kerd&miseen vaan tavoit-
teena oli saada tietoa Akku-ryhmé&n merkityksesta osallistuvalle nuorelle (kuva
10). Sen avulla olisi mahdollisuus saada tietoa ryhmatoiminnan merkittavyy-

desta ja tarpeellisuudesta.

Kyselyyn vastasi 17 nuorta. Kysymys toiminnan merkittavyydesta oli: Miksi
kayt Akku-ryhmassa? Ohjeistuksena oli valita 12:sta vaihtoehdosta viisi itselle
tarkeinta syyta ryhmassa kaymiseen. Vaihtoehdot oli valikoitu aiemmin saa-
dun kehittdmistiedon pohjalta niin, etta sieltd oli poimittu eniten esille tulleita
syita ja motivoivia asioita Akku-ryhméssa kaymiseen. " Tulee léhdettya kotoa”
ja "mieleinen tekeminen” nousivat suurimmiksi syiksi ryhméssa kaymiseen ja
sen valitsi 12 nuorta. Toisiksi eniten valittiin “Saa rytmid arkeen” -vaihtoehto,
joka loytyi 11:ta nuoren vastauksista. "Lounas’™vaihtoehto oli kolmanneksi
suosituin syy ryhmassa kaymiseen, jonka valitsi kymmenen nuorta. Neljan-
neksi suosituin syy ryhméssa kayntiin oli "Matala kynnys (helppo tulla ja
menna silloin kun itselle sopii)”, jonka valitsi yhdeksan nuorta. "Sosiaalisten -
ja vuorovaikutustilanteiden harjoitteleminen” -vaihtoehdon valitsi seitsemén
nuorta, kun taas "tutustuminen uusiin ihmisiin” ja "upeat ohjaajat” 16ytyi kuu-
den nuoren vastauksista. "Saa uusia ideoita omaan vapaa-aikaan/harrastuk-
siin/tulevaisuuden suunnitteluun” ja "vertaistuki” kumpikin olivat syyna Akku-

ryhmassa kaymiseen kolmella nuorella. Viela vaihtoehtona oli "Retket”, jota
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kukaan vastaajista ei kokenut syyksi Akku-ryhmasséa kaymiseen. Naiden li-
saksi vastausvaihtoehdoista 16ytyi kohta ” Joku muu, mik&?”, johon yksi nuo-

rista vastasi "péaiviin tekemista”.

Miksi kayt Akku-ryhmassa?

Paiviin tekemista [
Vertaistuki SN
Saa uusia ideoita INIEEESH
Upeat ohjaajat  [INEENGE
Uusiin ihmisiin tutustuminen  IEENNNNNNEN
Sos. - ja vuorovaikutustilanteiden harjoitteleminen
Matala kynnys osallistua IS
limainen lounas IO
Saa arkeen rytmia [N
Tulee I3hdettyd kotoa I
12

Mieleinen tekeminen

m Miksi kdyt Akku-ryhmassa?

Kuva 10. Miksi kayt Akku-ryhmésséa? 4.7.2018

5.2 Kehittdmistiedon soveltaminen kehittamistoimenpiteissa

Aivoriihista ja kyselyista saatua kehittamistietoa lahdettiin jalostamaan kokoa-
malla aina ensin kaikki vastaukset yhteen. Koostettua tietoa jalostettiin, etsien
sieltd toiminnan kehittdmisen kannalta merkittavaa kehittamistietoa. Kehit-
tamistiedosta eriteltiin eri vastaukset ja samat seka samankaltaiset koostettiin
yhteen. Sielta kerattiin tarvittavaa tietoa niin toiminnan sisallélliseen kuin ra-
kenteelliseen kehittamiseen. Eri kehittdmishetkista kerattya tietoa verrattiin toi-
siinsa, etsien sielta yhtalaisyyksia, esimerkiksi Akku-ryhman toimintaan liitty-
vista hyvista ja kehitettavista asioista tai toiveista siihen liittyen. Taméan lisksi
koko kehittamistydn ajan nuorten eri kehittdmishetkien vastauksista pyrittiin
I6ytdmaan usein toistuvia samoja teemoja ryhmatoiminnan merkittavyyteen ja

vaikuttavuuteen liittyen.

Kehittamistietoa hyddynnettiin itse toiminnan kehittdmisen lisaksi toiminnan
rakenteiden kehittamisessa. Kehittdmistiedosta saadun aineiston pohjalta tuo-

tettiin Akku-ryhman toiminnalle palvelupolku. Se toimi Akku-ryhméan ohjaajien
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toimintaa ohjaajavana mallina ryhméatoiminnan toteutuksessa. Sita voitiin hyo-
dyntdd myos toiminnan sisallon esittelemisessa yhteistyotahoille ja ryhmén

toiminnasta kiinnostuneille nuorille.

Palvelupolku (kuva 11) koostui seuraavista asioista: 1. Ennen Akku-ryhmaa
infottiin tulevasta ohjelmasta, joka toteutettiin sosiaalisessa mediassa ja suo-
raan tekstiviestin valityksella markkinoimisena nuorille seka yhteistyotahoille.
2. Saapuessaan ajoissa nuorilla oli mahdollisuus ilmaiseen lounaaseen ennen
toiminnan alkua. Ensimmaista kertaa toimintaan osallistuvien nuorten kanssa
oli mahdollisuus tutustua toimintaan seké esitella heille tiloja. Ennen toiminnan
aloitusta nuorten kanssa oli aikaa keskustella ja tarvittaessa tarjota yksilooh-
jausta. 3. Toiminnan aloitus pyrittiin aina toteuttamaan samalla tavalla, eli kay-
malla lapi paivan ohjelma ja nimikierros seka tarvittaessa tiedotettiin erilaista
asioista. 4. Toiminnan ohjaamisesta vastasivat etsivan nuorisotyontekijat,
jotka my0s tarvittaessa tukivat ja kannustivat nuoria toimintaan. 5. Kahvitauko
pidettiin aina toiminnan lomassa ja se valmisteltiin yhdessa. 6. Toiminta jatkui
sovitun ajan verran ja sen paatyttya kaytiin viela lapi fiiliksia toimintakerrasta
seka infottiin seuraavan kerran ohjelmasta. 7. Akku-ryhman jalkeen nuorilla oli
viela mahdollisuus saada yksiléohjausta etsivan nuorisotyontekijoilta.

AKKU-RYHMA PALVELUPOLKUNA

1. Ennen Akku- »

ryhmaa ’
- Info viikon

ohjelmasta

' 7- Ak_!fu-ryhman 5. Kahvitauko
Jalkeen

Yhsilojsista - Valmistelut yhdessa

- Muu yhteydenpito

- Pelailua ja oleilua

Kuva 11. Akku-ryhm& palvelupolkuna

Kehittamistyon aikana keréatyn kehittdmisaineiston ja havainnoinnin pohjalta

kerattiin tietoa myds siita, millaisia nuoria Akku-ryhman toimintaan osallistuu.
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Sen pohjalta tehtiin kayttajaprofiilit (kuva 11) hahmottamaan millaisia nuoria ja
mista syysta he ryhmatoimintaan osallistuvat. Kayttajaprofiilit olivat seuraavat:
1. Ylermi yksinainen, jolle ryhmatoiminta on vayla tutustua uusiin ihmisiin ja
ryhmatoiminnan kautta han voi harjoitella sosiaali- ja vuorovaikutustaitoja. 2.
Kaija kotihiiri, jolla ryhmatoiminta tukee arjenhallintaa ja se on syy lahtea ko-
toa. 3. Jenni jokapaikan hdyla on aktiivinen osallistuja, jolle ryhma on yksi mo-
nista toiminnoista hanen arjessaan. 4. Lassi lounashaukka osallistuu toimin-
taan ilmaisen lounaan houkuttelemana. 5. Ruusa rusinat pullasta osallistuu
vain silloin, kun ohjelmassa on jotain hanta kiinnostavaa. Kayttajaprofiilit ovat
suuntaa antavia profilointeja Akku-ryhmaan osallistuvista nuorista ja toteutettu
hieman karrikoidusti. Toimintaan osallistuvilla nuorilla voi olla piirteitd useam-

masta eri profiilista tai heita ei voi osoittaa niistd mihinkaan.

KALA KOTIHIIRI

YLERMIYKSINAINEN JENNIJOKAPAIKAN HOYLA
LOUNASHAUKKA RUUSA RUSINAT PULLASTA

Kavijdlta voi loytyad piirteitd myos useammasta profiilista

Kuva 12. Kayttajaprofiilit

6 KEHITTAMISTYON TULOKSET
6.1 Kehittamistyon vaikutukset Akku-ryhman toimintaan

Kehittamistyon tuloksena Akku-ryhméan toiminta on muuttunut niin rakenteelli-
sesti kuin sisallollisesti. Ryhmatoimintapaivia lisattiin Akku-ryhm&n nuorten ja
etsivan nuorisotyontekijdiden toiveesta. Toiminnan sisalto ja rakenteet ovat
selkiytyneet. Kehittdmistyon aikana erilaisia malleja testailtiin ja palautteen

seka toiveiden pohjalta toiminnan sisaltéa tarpeen mukaan kehitettiin. Toimin-
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nan kiinnostavuus ja nakyvyys ovat kasvaneet. Erilaiset yhteisty6tahot ja toi-
mijat ovat kiinnostuneita Akku-ryhman toiminnasta. Tutkimustoimintaa tuotta-
vien tahojen kiinnostus ryhmamuotoista etsivaa nuorisotytta kohtaan on myos

herannyt.

Toiminnan tiedottamiseen ja markkinointiin on panostettu enemman. On py-
ritty I6ytdmaan uusia erilaisia markkinointivaylia ja yhteistyokuvioita. Yhteisty6
eri toimijoiden kanssa on vahvistunut, kuten Nuorten taidetydpajan Starttipa-
jan kanssa toteutettava sdanndllinen yhteinen toiminta. Yhteistyd myds mui-
den toimijoiden kanssa on lisdéantynyt, kuten Steppi-toiminnassa mukana ole-
vien toimijoiden, TE-palveluiden, sosiaali- ja terveyspalveluiden, Kelan seka
kolmannen sektorin toimijoiden kanssa. Eri tahot, my6s uudet, ohjaavat yha

enemman nuoria Akku-ryhman toimintaan.

Toimintaan osallistuvien kavijdiden méaara on kasvanut, myos uusia nuoria on
tullut toimintaan runsaasti mukaan. Osalla nuorista on jatkopolun muotoutumi-
nen vahvistunut Akku-ryhman toiminnan kautta. Myds ohjautuminen Akku-ryh-
man toiminnasta eteenpdin, esimerkiksi Nuorten taidetydpajan muuhun toi-
mintaan on lisdantynyt huomattavasti. Jo ennen kehittamisty6té nuorilla on ol-
lut mahdollisuus vaikuttaa Akku-ryhman toiminnan sisaltéon, mutta nyt siité on
tullut selkea ja saannoéllinen osa ryhman kehittamistoimintaa. Nama edella
mainitut toiminnat ovat tukeneet nuorten osallisuutta. Ryhmatoiminnan kautta

nuoret ovat loytdneet uusia ihmisia ja ystavia elamaan.

Vertaisohjaajuuteen on kehittamistyon aikana myos kiinnitetty huomiota ja se
on koettu erittain tarkeaksi osaksi Akku-ryhman toimintaa. Sita on tavoitteena
jatkossa kehittaa viela nakyvammaksi osaksi ryhman toiminnassa. Etsivan
nuorisotyontekijat kokevat ryhmatoiminnan hyvaksi tyévalineeksi nuorten
kanssa tyoskentelyssa ja ohjaustyohon on tullut mukaan kaikki etsivan nuori-
sotyontekijat mahdollisuuksiensa mukaan. Toisaalta vastuuohjaajan roolia on
vahvistettu niin, ettd nuorille on lahes joka kerralla vastassa sama, tuttu tyon-
tekijd. Toiminnan arvostukseen, merkitykseen ja vaikutukseen haluttiin kehitta-
mistyon aikana myds pureutua. Toimintaa ja sen merkitysta jyvaskylaléisten
nuorten sosiaalisessa vahvistamisessa ja tukemisessa arvostetaan nyt ehka

enemman. Sen vaikuttavuus nakyy nuorten ohjautumisena toimintaan, tavoi-
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tettujen nuorten maaran kasvuna, eri tahojen kiinnostuksen heraamisena toi-
mintaa kohtaan, monipuolisen yhteistyon lisddntymisena, mutta myds nuorten

ohjautumisena ryhméatoiminnasta eteenpain.

6.2 Kehittamistyon vaikutukset yhteistydhon eri yhteistyotahojen
kanssa

Vuoden 2017 alussa alkoi yhteistyd muiden avointa ryhméatoimintaa toteutta-
vien tahojen kanssa. Alussa yhteistyotahoina olivat etsivan nuorisotyon lisaksi
Jyvaskylan kaupungin aikuissosiaalitydn nuorten aikuisten palvelukeskus J-
Nappi ja Nuorten taidetydpajan Starttipaja. Yhteistyon tuloksena syntyi Steppi
— Ensimmainen askel kohti parempaa toimintakykya -toimintakokonaisuus
(kuva 13). Steppi oli rynmé&kokonaisuus, joka oli suunnattu 18—29-vuotiaille J-
Napin ja Nuorten taidetydpajan nuorille aikuisille, joiden toimintakyky ei mah-
dollistanut viela tyopajapajatoimintaan tai muualla toteutettavaan tyollisyytta

edistavaa toimenpiteeseen osallistumista.

4 oIEPPI

VIIRKO-OHTELMA

MIKd ON 3TEPPI?

T-NAPIN TISTAIHENGAILUT

tiistaisin klo 13-15
« 18-29-vuotiaille J-Napin ja

Hengailuhetki, jossa osallistujat Nuorten Taidetyépajan nuorille
paattavit yhteisen tekemisen. « toimii ensiaskeleena esim. kohti
Ohjelmassa mm. rentoa pelailua fySpalofatal lantouttavas
tydtoimintaa

;o gnilins
ja hengailua. « mieleksta tekemista paivaan ja
paivarytmin kohentamista
=

voi asiakasuunnitelman

mukaan 1-4 ryhmaan

STARTTIPATAN AAMUHENCAILUT
Reskiviikkoisin klo 9-11.30
THTEVESTIENN
Aamupuuroa, pelailua ja YHTEYSTIEDOT
kadentaitoja. Valilla ohjelmassa
my®6s ulkoilua ja liikkumista. J-Napin tiistaihengailut:
Marko Hedman, p.050 436 1814
tai marko.hedman@jkL.fi

AKKU-RYHMé Starttipajan aamuhengailut:

Reskiviikko & torstai klo 12-15 hagnadyihaNairi, p. 05.0 2239550
tai hanna.jylha-natri@jkl.fi

Yhdessa tekemista mm. retkien,
pelailun ja kidentaitojen parissa ja Akku-ryhma:

rentoa rupattelua kahvikupposen Leena Kautto-Koukka,
aarella. puh. 0400 523139 tai

leena.kautto-koukka@jkl.fi

P AIAIATAIAAIAAIANIALIAINY
A A A A AN AN A AIRE Y YA
=

AVAVNVNVNVNVNVNVNVN LSNTIN

Kuva 13. Steppi viikko-ohjelma
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Kohderyhmé&na olivat nuoret, jotka eivat paassee tyopajoille tai muualle kun-
touttavaan tyotoimintaan tai eivat ole siina kunnossa, etta kykenisivat niihin
osallistumaan (syyna esimerkiksi vuorokausirytmin haasteet tai paihde- ja
mielenterveysongelmat). Steppi-toiminnan tavoitteena oli toimia ensiaske-
leena kohti edella mainittuja toimintoja. Nuorelle oli mahdollisuus tehda asia-
kassuunnitelma, jonka kautta han osallistuisi eri toimintoihin ja hénella olisi
mahdollisuus saada toimeentulotuen lisaksi bussikortti seka muita taloudellisia
hyotyja. Haasteena tassa toimintamallissa oli kuitenkin sen yhteensovittami-
nen etsivan nuorisotydn toimintaperiaatteiden kanssa, jossa toiminta perustuu
vapaaehtoisuuteen. Lopulta Akku-ryhma toimi vain yhtena toimintamuotona,
johon nuorella oli mahdollisuus osallistua, mutta siihen ei nuorta saanut vel-

voittaa.

Hyvin nopeasti Steppi-toimintaa lahdettiin kehittdmaan enemman avointa ryh-
matoimintaa tukevaksi toiminnaksi edella mainittujen hankaluuksien vuoksi.
Tavoitteena oli koota viikkokalenteri nuorille, josta heidan olisi helppo l16ytaa
Jyvaskylassé toteutettavat avoimet toiminnat, joihin ei tarvinnut ennakkoilmoit-
tautua tai sitouta vaan niihin voisi osallistua aina silloin kuin haluaa. Viikkoka-
lenteri toimisi myds hyvana tyovalineena nuorten kanssa tyoskenteleville ta-
hoille nuorelle sopivan toiminnan l6ytamiseen. Viikkokalenterin avulla eri tahot
voisivat myos markkinoida omaa toimintaansa. Tassa vaiheessa toimintaan

tuli mukaan myo6s uusia toimijoita ja toimintamuotoja.

Steppi-toimintaa lahdettiin kehittdmaan yhdessa eri toimijoiden kanssa ja loka-
kuussa 2017 julkaistiin uudenlainen Steppi-viikkokalenteri (kuva 14). Steppi-
viikkokalenterista tuli hyva tyovaline Akku-ryhman toiminnan markkinointiin,
joka myds nakyi osanottaja- ja eri yhteistydtahojen yhteydenottomaarien kas-
vuna. Steppi-viikkokalenteri on osoittautunut erittdin hyvéaksi toimintamalliksi
avoimen ryhméatoiminnan markkinoimiseen Jyvaskylassa. Avointa ryhmaétoi-
mintaa tarjoavat tahot ovat hieman muuttuneet matkan varrella, mutta toimin-
taa kalenterissa on ollut monipuolisesti ja toimintojen kokoaminen yhteen on

my0os vahvistanut monialaista yhteistyota.
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i STEPP] vibbebatertens

MAANANTAI

J-Napin
maanantaihengailut
klo 12-16

2.9, Elokuva-hetk
9.90. Volokuvouwoth
Alban rantoon jo
Yiopistalle
¥%.10. Geokatidiyo jo
Pokemon Go
25.0. Halloweorin
valmisteluc ja uhlot
30.10, Ef ryhmba
Homnkoisonkatu 1.15,
vonha ladkantalo,

TISTAI

Honan olohuone
ko 1518

1%-29 v, tytoille o
nowlle soks nolsks
Itsenst kokeville

Olohuaneessa vol voon

kokviteko toi osallistuo
ohjattuun foimintoon
Vittaniementio T1-13,
www . otva-tlona.fi

17.10. syysioma,
of fosmentan

sisopéha, olakerio
www._yvaskylo. fi /nuorten
okuistenpobvelutesius

v Serpeo SRR
. z B =n

Kuva 14. Steppi viikkokalenteri

KESKIVIKEO 8"

Akku-ryhma kio 12-15

TORSTAI

Etsivin nucritotydn ovoin toiminnall
fyhma 15-29-v, nuonile, oo kopoovo!
fekomista orkeon. Motorankatu 6
www.focebock com/groups /okkunhma /

Kiubari klo 13-15.30
18-35-v, nwarten olkusten ryhma, jossa
on mm. bikuntoo, pelejd ja lovoa
tormintoo. Rajokotu 41
www . suvimoenkiubitale fi /wp/

Oivan avoin kdo 15-18
Poddion, neorfen mieston sekd meehoksi
Hsonsa kokevien mukovoa yhdessaoloa

Ja kivaa tekeminta plonesso,
turvalisesso ryhmassa
Vitaniementie 1113
www.oiva-ilona fi

1830 syystorma. o timeas

Trombin Kuvataide kio 15.30-18.00
Maalatoon akrydedia jo oljyvareilia
Mahdolisuus myos keroamilkkotcibin
18-35 vuotiollle, Motoronkotu &
www.suvimoeniiubitalo.fi /wp /hankkeet/
reaktor/

12, £ 26.9. klo 10-14

lah

PERTANTAI

Trombin musaryhma
kio 1012

luor
toimintoo Konkkolassa,
KShniorjorven ronnallo
Pelolluc, kolostusto jo
ukoluo Konkkolan
poluiio
Vesangontio 57
www.focebook.com/
konkkologl/

Akku-ryhma klo 12-15
Matarankatu &
www.facebook.com/
groups /alduryhmo /

Trombin Street basket
kio 15.30-17
Hexttely, kikkoiluo jo
plenio motsio
Matarankatu 6
wearw. ssvemoenhlbigo 4 wn
Parkkes! /resieen

Kuunnelloan kavioxden
toivobinejo jo ptefoon
hyvostd musosta
Rojokotu 41
www.suvmoenkiubiolo
fi/wp [honkkeat/
rockton/

Olvan pelitihtoinen
kio 12-15

¥5-29 v. pojile, nuorile

miohillo sein miohoiw

itsors0 kokoville. Poljon

positivista puhetfa
peloamisesta

20010 syysfoma,
© tohmntas

Ovwvan ja lonan yheeinen

peN-dta
6.10. Mo 1218

Viitaniementia 11.13

www.oiva-lloea, fi

Steppi-toiminnan aloittamisen yhteydessa yhteistyd Nuorten taidetydpajan

Starttipajan kanssa alkoi. Starttipaja on kahtena paivana viikossa toteutetta-

vaa Nuorten taidetydpajan tydpajatoimintaa, johon nuori sitoutuu, joko kun-

touttavan tyétoiminnan sopimuksella tai pajasopimuksella silloin, kun hanen

status ei ole ty6ton tydnhakija. Kyseessa on matalan kynnyksen paja, jossa

tavoitteena on monipuolisen toiminnan kautta omien voimavarojen tunnistami-

nen ja vahvistaminen, arjen- ja sosiaalisten taitojen tukeminen ja vahvistami-

nen seka elamanhallintataitojen ja toimintakyvyn vahvistaminen. Toiminta on

siséllollisesti hyvin saman tyyppista kuin Akku-ryhmassa, mutta toimintaan si-
toudutaan sopimuksella (Nuorten taidetyOpaja 2019.)

Aluksi yhteistyota tehtiin Steppi-toiminnan yhteydessa, mutta syksylla 2016 al-
koivat saanndlliset Akku-ryhmaén ja Starttipajan yhteiset toimintakerrat. Tavoit-
teena oli tutustuttaa Akku-ryhman nuoria Starttipajan toimintaan, joka voisi olla
luonteva jatkopolku osalle Akku-ryhmassa kayvista nuorista. Nuorille, jotka ha-
lusivat ottaa niin sanotun seuraavan askeleen eli sitoutua johonkin s&annalli-

seen toimintaan. Toisaalta tavoitteena oli my@s tutustuttaa Starttipajan nuoria
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Akku-ryhman toimintaan, koska heilla olisi kahtena paivana toteutuvan tyopa-
jatoiminnan lisaksi mahdollisuus osallistua viela Akku-ryhméan toimintaan, lisa-

ten nain toimintapaivia viikkoon.

Yhteisty0 jatkui kesaan 2017 asti, jonka jalkeen Starttipajan toiminta oli tauolla
syksyn 2017 ajan. Yhteiset, sdannolliset toimintakerrat jatkuivat helmikuussa
2018, kun Starttipajan toiminta taas jatkui. Yhteista toimintaa pyrittiin jarjesta-
maan ainakin kerran kuukaudessa, jonka liséksi Akku-ryhma ja Starttipaja ka-
vivat yhdessa Nuotta-valmennuksessa. Yhteisty0 jatkuu edelleen ja se on ko-
ettu erittdin hyvaksi yhteistydomuodoksi. Akku-ryhman nuoria on ohjautunut

Starttipajalle, mutta myds sielta on ohjautunut nuoria Akku-ryhman toimintaan.

6.3 Mita Akku-ryhman toiminta merkitsee ryhman toimintaan osallistu-
ville nuorille?

Aivoriihen ja kyselyiden kautta nuorilta kysyttiin myos Akku-ryhman merkityk-
sesta heidan elaméassaéan (kuva 15). Nuorten kanssa kaytyjen keskusteluiden
kautta saatiin myds arvokasta tietoa tahan liittyen. Kehittamistyon aikana kera-
tysta kehittamisaineistosta poimittiin ne asiat, jotka kerta toisensa jalkeen nou-
sivat vastauksissa esille liittyen toiminnan merkittavyyteen nuoren elamassa.
Useassa vastauksessa esille tuli muiden nuorten kohtaaminen ja uusiin ihmi-
siin tutustuminen ryhmatoiminnan kautta. Pieni kynnys toimintaan osallistumi-
seen koettiin myds tarkeaksi, toimintaan ei tarvitse sitoutua vaan siihen voi
osallistua aina, kun haluaa tai jaksaa. Akku-ryhman toiminta koettiin mielek-
ké&aksi ja monipuoliseksi seka mahdollisuus vaikuttaa toiminnan sisaltoon tar-
keaksi. Mahdollisuus kokea erilaisia asioita nousi vastauksissa esille, kuten
myo6s ryhman hyva, rento ja mukava ilmapiiri. Nuoret kokivat myos, etta ryh-
massa sai olla juuri sellainen kuin on. Ohjaajat koettiin mukaviksi ja osaaviksi
ja heiltd sai myds tarvittaessa apua omiin asioihin liittyen. Akku-ryhmassa oli
hyva harjoitella, vahvistaa ja yllapitaa sosiaalisia taitoja. Osalle vastaajista
Akku-ryhma oli syy lahtea kotoa edes kerran tai kaksi viilkossa. Akku-ryhmé
koettiin paikaksi, jossa sai muutakin ajateltavaa, kuin omaan arkeen liittyvia
asioita ja ryhman toiminta antoi osalle vastaajista myos hyvaa mielta. llmainen

lounas sai myos kiitosta.
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AKKU-RYHMAN MERKITYS NUOREN ELAMASSA

Miksi nuori kdy Akku-ryhméssa? Mitid Akku-ryhma nuorelle antaa?

Nékee ja tutustuu muihin nuoriin Uusia kokemuksia
Pieni kynnys toimintaan osallistumiseen S siaalisia kontakiej fijs
Mielekzsti tekemists arkeen tilanteita seka sosua isten taitojen

ool hiel yllapltamls a

b g it L Tekemista arkeen ja uusia ystavia ryhméan
Padsee vaikuttamaan ohjelmaan kautta
Paasee kokeilemaan erilaisia asioita Mahdollisuus olla oma itsensa ryhméssa
Hyva ilmapiiri nuoren hyvaksyminen ryhméssa
Hyvit ohjaajat sellaisena kuin"han on
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Kuva 15. Akku-ryhman merkitys nuoren elamassa

Nuorten vastausten liséksi syksylla 2018 Akku-ryhman apuohjaajana aloitta-
nut pitkdaikainen Akku-ryhmén kavijanuori pohti omaa toimijuuttaan osana
ryhman toimintaa. Han koki, ettéd apuohjaajana toimiminen antoi hanelle itse-
luottamusta siihen, etta han pystyi toimimaan ohjaajan roolissa osana ryhméa-
toimintaa. Myds hakeutuminen johonkin koulutukseen, missa naista taidoista
voisi olla hy6tya, voisi ainakin ajatuksen tasolla olla mahdollista ohjaajakoke-

muksen myota.

Parasta apuohjaajana toimimisessa oli ryhmalaisten kanssa oleminen. Vaikka
kaikki rynmalaiset olivatkin omanlaisiaan persoonia, niin han koki, etta yhtei-
nen savel 16ytyi ohjattavien kanssa helposti. Haastavinta ohjaamisessa oli toi-
minnan keksiminen nopeasti ryhmalle. Apuohjaajana etsivan nuorisotyonteki-
joiden kanssa tydskentelyn han koki kaikin puolin sujuvaksi ja haastavista ti-
lanteista paastiin aina ongelmitta eteenpain. Mahdollisuuden toimia Akku-ryh-
man apuohjaajana han koki mahtavaksi mahdollisuudeksi paésta kokeilemaan
ohjaamistyota. Paatesanoina han totesi: "Tallaisia matalan kynnyksen ryhmia
tarvitaan aina, taalla tydskennelleena ja itsekin joskus muutenkin Akussa kay-

neena, voin todeta, etta kysyntaa tallaisille ryhmille on aivan valtavasti”.
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6.4 Toiminnan markkinointi ja nuorten ohjautuminen palveluun

Akku-ryhman toiminnan markkinointi oli alkuvuosina viel& hyvin pienimuo-
toista. Ensimmaisiné vuosina se oli kohdistettu suurimmaksi osaksi vain Nuor-
ten taidetybpajan nuorille, jotka olivat putoamassa tai pudonneet tydpajatoi-
minnasta pois eli heidan tydpajajaksonsa oli paattymassa tai paattynyt. Toi-
minnan kohderyhma ja toiminnan markkinointi kasvoivat seuraavien vuosien
aikana hiljalleen, mutta selkea kavijamaaran kasvu tapahtui vasta vuonna
2015, jolloin keskimaarainen kavijamaara lahes tuplaantui, jolloin my6s panos-
taminen markkinointiin oli vahvistunut. Kéavijamaarien osalta dokumentteja |6y-
tyy vasta vuodelta 2013, jota aiemmista kavijamaarista ei 10ydy tietoa. Vuo-
desta 2013 lahtien kavijamaaria on seurattu sdannollisesti. Tietoja tavoite-
tuista nuorista eli kavijdseurantaa, osallistumista eri nuorten osalta on alettu
kerddmaan vasta vuonna 2015. Kavijamaarat ovat nousseet vuosi vuodelta
(kuva 14), kuten myds tavoitetut nuoret. Vuonna 2018 kavijamaarisséa on hie-
noista laskua, joka johtunee nuorten aktiivisemmasta ohjautumisesta Akku-
ryhman toiminnasta eteenpain, Starttipajalle ja Nuorten taidetydpajan seka

muiden toimijoiden toimintaan.

Akku-ryhman kavijaseuranta 2013-2018

Kuva 16. Akku-ryhman kavijamaarat 2013-2018

Syksylla 2015 toiminnan markkinointiin alettiin panostaa enemman. Mainos-

materiaalia alettiin uudistaa ja markkinointia kohdennettiin myds sosiaaliseen
mediaan. Facebook-yhteisdpalveluun perustettiin Akku-ryhmalle oma ryhma,
jossa markkinoitiin sen toimintaa ja jonka kautta nuorilla oli mahdollisuus olla

yhteydessa etsivan nuorisotyontekijoihin tai muihin Akku-ryhmassa kayviin
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nuoriin. Markkinoinnin lisd&minen nakyi kavijamaaran kasvuna ja kiinnostuk-
sen kasvamisena Akku-ryhman toimintaa kohtaan. Akku-ryhméan mainonta
(kuva 15) on muuttunut toiminnan kehittamisen mukana, ulkoasuun ja selkey-

teen on pyritty panostamaan vuosien saatossa yha enemman.
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Kuva 17. Akku-ryhman mainonta 2015-2018

Syksylla 2016 kehittamistydn ohella markkinointitybhon edelleen panostettiin
ja sitd kehitettiin. Jo saman syksyn aikana tama alkoi tuottaa tulosta ja ryh-
maan tuli Iahes viikoittain uusia tutustujia, joista osa myds kiinnittyi rynmaan.
Oli myds ilo huomata, kuinka ohjauksia ryhmatoimintaan alkoi tulla useam-
malta yhteisty6taholta, kuten esimerkiksi mielenterveys- ja TE-palveluista
seka toisen asteen koulutuksesta. Ennen ohjauksia ja yhteydenottoja oli tullut
l&hinna tybpajalta ja etsivasta nuorisotydstd. Tama markkinointi niin sosiaali-
sessa mediassa kuin eri yhteistydverkostoissa nakyi positiivisesti myos ke-
vaalla 2017. Akku-ryhman toimintaan osallistuvien maara oli kasvanut huo-
mattavasti ja tammikuussa 2017 oli ryhmatoimintaan osallistunut muutamalla
kerralla jopa 16 nuorta. Tutustujia kdvi lahes jokaisella kerralla, kuten myds
uusia osallistujia liittyi ryhméatoimintaan. Uusien ryhmalaisten kiinnittyminen
toimintaan oli myds parantunut, joka nékyi siing, etta he osallistuivat ensim-

maisen kerran jalkeen uudestaan toimintaan.
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7 POHDINTA
7.1 Kehittamistyon arviointi

Arvioinnin tulisi olla keskeinen ja luonnollinen osa kehittamista seka toteutua
koko kehittamisty6n ajan. Sen kautta voidaan tarkastella onnistumisia ja haas-
teita, nahda asioita mitka toimivat ja mitka viela tarvitsevat kehittamista. Arvi-
oinnin lahtékohtana ovat kehittdmistydn tarpeet ja niiden pohjalta johdetut ke-
hittamisen tavoitteet. Arvioinnissa on tarkeda havainnoida seuraavia asioita:
Vastaako kehitettava asia tarpeisiin, jotka on tunnistettu? Saavutettiinko ta-
voitteet, jotka kehittamiselle oli asetettu? Onko ratkaisu, joka on kehitetty toi-
miva ja toteutettavissa? Saiko kehitetty asia aikaan muutosta, millaista? (Poh-
jolaym. 2014, 22—-23.) Akku-ryhman kehittdmistytssa jatkuva arviointi oli tar-
keédssa roolissa, jonka kautta kehittdmisen tarpeita ja toteutettavia asioita pys-
tyttiin tarkentamaan ja tarvittaessa myoés muuttamaan, jos havaittiin niiden tar-
vitsevan jatkokehittamista. Merkittavassa roolissa oli myods kehittamistyohén
kéaytetty aika, joka oli suhteellisen pitk&, jolloin arviointiin seka tulosten kriitti-
seen tarkasteluun oli hyvin aikaa.

Kehittamistyon tavoitteena oli kehittéd nuorten tarpeisiin ja toiveisiin pohjautuva
ja paremmin heidén tarpeita vastaava palvelumalli. Tarkastellessani nyt Akku-
ryhman toimintaa, koen, ettd tdssa tavoitteessa on onnistuttu. Kehittdmistyon
kautta keratyn kehittamistiedon avulla on saatu tarvittavaa tietoa niin toimin-
nan sisallon kuin rakenteiden kehittamiseen. Toimintaa on kehitetty nuorten
toiveiden pohjalta ja tarpeen vaatiessa palautteen seka havaintojen pohjalta
myo6s uskallettu muuttaa. Kehittdmistyo ei ole ollut paalle liimattua toimintaa
vaan nuoria ja yhteistyétahoja on haluttu oikeasti kuunnella, pyrkia kehitta-

maan toimintaa asiakaslahtoisesti.

Nuoret kokevat ryhméatoiminnan tarkeaksi ja merkitykselliseksi heidan elaméas-
saan. Ryhméatoiminta myds auttaa, tukee ja antaa heille erilaisia asioita. Ryh-
matoiminnan kautta nuoret ovat saaneet suuntaa elamalleen tai se on kanna-
tellut heita, pitanyt kiinni elaman ja arjen syrjassa. Ryhmaéatoiminnan sisalté on
koettu mieleiseksi ja siihen vaikuttamisen mahdollisuus tarkeéksi. Se, etta
kuunnellaan ja kohdataan seka on paikka, minne voit tulla juuri sellaisena kuin

on, on koettu merkittavaksi.
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Kehittamistydn toisena tavoitteena oli kiinnittda ryhmamuotoinen toiminta viela
selkeammin osaksi Jyvaskylan etsivaa nuorisotyttéa ja vahvistaa sen merki-
tysta, arvostusta seka tarpeellisuutta osana toimintaa. Koen, etta myos tassa
tavoitteessa on onnistuttu. Toiminnan arvostus niin etsivan nuorisotyontekijoi-
den keskuudessa kuin muiden yhteisty6tahojen osalta on kasvanut. Sen mer-
kitys yhten& sosiaalisen vahvistamisen tydmuotona on vahvistunut ja myos
konkreettisesti nakynyt nuorten toimintakyvyn vahvistumisena seka aktiivisuu-

den lisaantymisena.

7.2 Akku-ryhman toiminta nyt ja mita se voisi olla tulevaisuudessa

Akku-ryhman toimintaperiaatteet ovat tanakin paivana samat, se on toiminnal-
lista ja avointa 15—-29-vuotiaille suunnattua ryhmatoimintaa. Toimintaan osal-
listumiseen ei tarvitse mitaan statusta, eikd sopimusta. Ryhmatoimintaan ei
ole ennakkoilmoittautumista vaan siihen voi osallistua omien voimavarojen
mukaan, silloin kuin haluaa. Akku-ryhma kokoontuu pienta kesa- ja joulutau-
koa lukuun ottamatta ympari vuoden ja toimintaan voi lahted mukaan milloin
vain. Ryhman toimintaan osallistuvalla nuorella ei tarvitse olla etsivan nuoriso-
tyon asiakkuutta entuudestaan ja ryhmassa kayminen voi olla hanen ainoa
tarve sille. Ryhméa kokoontuu kaksi kertaa vilkossa Nuorten taidetytpajalla, klo
12-15 valisena aikana. Osallistujamaaréat vaihtelevat eri ryhmakertojen osalta
noin viiden ja kahdenkymmenen valilla, mutta keskimaarainen osallistuja-

maara oli esimerkiksi vuonna 2018 yksitoista nuorta.

Ohjelma rakentuu nuorten toiveiden pohjalta. Akku-ryhmén ohjaajina toimivat
edelleen Nuorten taidetydpajan etsivan nuorisotydntekijat, mutta nykyisin
myo6s muut Jyvaskylan etsivan nuorisotyontekijat osallistuvat ryhméan ohjaami-
seen omien mahdollisuuksien mukaan. Akku-ryhma kokoontuu keskiviikkoisin
ja torstaisin. Keskiviikot ovat “pajapéivi&”, jolloin ollaan fyysisesti Nuorten tai-
detydpajan tiloissa. Ohjelmassa on muuan muassa kadentaitoja, pelailua, ruu-
anlaittoa ja vierailijoita. Torstait ovat "retkipaivia”, jolloin ohjelmassa on esi-
merkiksi tutustumiskaynteja, liikuntaa ja retkia luontoon seké kulttuurikohtei-
siin. Vakiintuneina toimintoina ovat myds kerran kuukaudessa toteutettavat jo-

keri-torstai, jolloin luvassa on yllatysohjelmaa seka kevéttalvella 2019 aloitettu
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pelitorstai, joka vietetaan pelailun merkeissa. Naiden lisdksi kaksi kertaa vuo-
dessa toteutetaan Nuotta-valmennus yhdessa Nuorten taidetyOpajan Startti-

pajan nuorten kanssa.

Akku-ryhman toiminnan tavoitteena on tarjota toimintaymparisto niille nuorille,
joiden kunto/elamantilanne ei riitéa viela sitoutumaan tyopajatoimintaan, kun-
touttavaan tyotoimintaan, tyokokeiluun tai muuhun aktivoivaan toimenpitee-
seen. Tavoitteena on myos tarjota nuorille paikka, minne voi tulla elamantilan-
teesta rippumattomista syista ja juuri sellaisena kuin on. Toiminnan ja nuoren
kohtaamisen kautta tavoitteena on tukea nuoren arkielaman taitoja, auttaa
nuorta tulevaisuuden suunnittelussa ja arjenhallinnassa seka ohjata tarvitta-
vien palveluiden piiriin. Tavoitteena on myds vahvistaa nuoren sosiaalisia tai-
toja seka vuorovaikutussuhteita seka tuoda positiivia kokemuksia arkeen. Osa
nuorista ei kaipaa etsivan nuorisotyon yksiléohjausta vaan ryhmamuotoisen
toiminnan kautta he kokevat pdéasevansa vahvistamaan sosiaali- ja vuorovai-
kutustaitoja. He voivat myds loytaa kaipaamiaan uusia ihmisia elamaan ja ko-
kevat kuuluvansa johonkin yhteisoon. Akku-ryhma tarjoaa yhteison, joka on
psykososiaalinen tuki, mahdollistaa yhteenkuuluvuuden, osallisuuden ja yhtei-
sollisyyden tunteita ja vahvistaa sosiaalisia valmiuksia tarjoamalla vuorovaiku-

tussuhteita ryhmésséa (Kautto-Koukka & Kolehmainen 2017, 89).

Akku-ryhman toimintaa toteutetaan kehittavalla tydotteella. Etsivan nuoriso-
tyontekijat kokoontuvat kuukausittain suunnittelemaan tulevaa ohjelmaa, jonka
siséaltd rakennetaan nuorten toiveiden pohjalta. Nuorilta kerataan kaksi kertaa
vuodessa palautetta ja kehittamisideoita Akku-ryhman toimintaan liittyen,
mutta ideoita sekad palautetta kysellaan myos sddnndéllisesti toiminnan lo-
massa. Yksi etsivan nuorisotyontekija toimii Akku-ryhman vastuuohjaajana,
joka vastaa tiedotuksesta ja markkinoinnista, toiminnan suunnittelusta yh-
dessa muiden kanssa seka on lahes aina mukana ryhmatoiminnassa. Hanen

tybajastaan on osa kohdistettu ryhmamuotoisen toiminnan toteuttamiseen.

Syksylla 2018 Akku-ryhman apuohjaajaksi saatiin pitkaaikainen Akku-ryhman
kavijanuori. Vaikka vertaisohjaajuus on ollut merkittdva osa Akku-ryhman toi-
mintaa jo alkuvuosilta saakka, avautui nyt mahdollisuus aivan uudenlaiseen

toiminnan kehittamiseen. Sama nuori jatkoi myos kevaan 2019 apuohjaajan
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roolissa. Kokemukset apuohjaajan mukana olosta ovat olleet erittain positiivi-
set ja toimintaan osallistuvat nuoret ovat kokeneet sen hyvin tarkeaksi. Myos
apuohjaaja-nuori on kokenut roolinsa ja tyotehtavansa erittédin mielekkaaksi.
Tulevaisuudessa tata tydmuotoa on tavoitteena kehittda ja juurruttaa osaksi
Akku-ryhman toimintaa niin, ettd ryhmatoiminnassa mukana olevalla nuorella
on mahdollisuus siirtyd ryhmalaisen roolista vertaistukea tarjoavaan apuohjaa-

jan rooliin.

Yhteinen Steppi-toiminta, joka alkoi tammikuussa 2017 jatkuu edelleen. Akku-
ryhma ja muut Jyvaskyldssa avointa ryhmatoimintaa toteuttavat tahot julkaise-
vat kuukausittain yhteisen Steppi-viikkokalenterin. Talla hetkella toiminnassa
on mukana Trombi, Nuoren Katutaso, KatuSaapas ja Nuorten taidetydpaja.
Steppi-toiminnan tavoitteena on tehda yhteisty6ta eri toimijoiden valilla ja
koota avoimet ryhmatoiminnat yhteen niin, ettd nuoren on ne helpompi l6ytaa

ne.

7.3 Toiminta muuttui, mutta niin my6s asenteet sitd kohtaan

Etsiva nuorisoty6 asettuu joustavasti ehkaisevan ja korjaavan tyon vélimaas-
toon, ja liikkuu sosiaalityon rajapinnalla (Kautto-Koukka & Kolehmainen 2017,
3). Akku-ryhman toiminta soveltuisi hyvin sosiaalisen kuntoutuksen viitekehyk-
seen, mutta sosiaalitydn ja nuorisotydn toiminta ndhdéaan edelleen kahtena eri
tydmuotona. Taman vuoksi Akku-ryhman toiminta on sosiaalista vahvista-
mista, vaikka vastaakin osittain sosiaalisen kuntoutuksen tarpeeseen Jyvasky-
lassa.

Alussa tavoitteena oli vastata sosiaalisen kuntoutuksen tarpeeseen Jyvasky-
l&ssa ja ajatuksena oli kehittaa toimintakeskustyyppista avointa toimintaa, jo-
hon nuori voisi paivittain osallistua. Kehittamistyon aikana tavoitteet kuitenkin
tarkentuivat ja kehittdmistyon rakenne sekd paamaara selkiytyivat. Kehittamis-
tyodsséa keskityttiin etsivan nuorisotydon ryhmamuotoisen toiminnan kehittami-
seen ja sen merkittavyyden ja tarpeellisuuden todentamiseen eikd uuden toi-
mintamuodon muodostamiseen, jossa vaarana olisi ollut toiminnan siirtyminen

muun kuin etsivan nuorisotytn alaisuuteen sen tyonkuvan luonteen vuoksi.
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Kehittamistydn johdosta kavijamaarat ovat kasvaneet, myos uusien kavijoiden
osalta. Nuoret ohjautuvat yha paremmin ryhmatoimintaan ja my6s useampi
taho ohjaa asiakkaittaan Akku-ryhman toimintaan. Osalla nuorista jatkopolun
muotoutuminen Akku-ryhman toiminnan kautta on vahvistunut ja selkiytynyt,
esimerkiksi ohjautuminen tydpajan muuhun toimintaan on lisdantynyt huomat-
tavasti kehittamistyon aikana ja sen jalkeen. Osa nuorista on l0ytanyt myos
uusia ystavia ryhmatoiminnan kautta tai jopa parisuhteen. Toiminta on alkanut
kiinnostaa yhteistydtahoja enemman ja yhteydenottoja seka yhteistyopyyntdja
on tullut, jotka ovat tuottaneet useita hyvia yhteistydmuotoja, kuten Steppi-ryh-
man toiminnan ja yhteistyén Nuorten taidetydpajan Starttipajan kanssa. Ta-
man liséksi myos eri tutkimustahot ja opiskelijat ovat olleet kiinnostuneita ryh-
man toiminnasta. Kehittamistyon tuloksena etsivan nuorisotyontekijéiden kiin-
nostus ryhméatoimintaa kohtaan on lisdantynyt ja kaikki etsivan nuorisotyonte-
kijat ovat alkaneet ottaa vastuuta ryhman toiminnasta mahdollisuuksiensa mu-

kaan.

Kehittamistyon tuloksen Akku-ryhman toiminnasta on tullut merkittava osa Jy-
vaskylan etsivaa nuorisotydta. Sen merkitys osana nuorten sosiaalisen vah-
vistamisen palveluita on vahvistunut ja toiminta koetaan hyvin tarkeaksi niin
etsivan nuorisotydn kuin yhteistydtahojen osalta. Toiminnan vaikuttavuus na-
kyy esimerkiksi nuorten jatkopolkujen, sosiaalisten taitojen ja hyvinvoinnin
vahvistumisena Akku-ryhman toiminnan kautta. Etsivan nuorisotyontekijat ko-
kevat toiminnan myds tarkeéksi tyovalineeksi nuoren kohtaamisessa. Aina
asioita ei tarvitse lahestya ongelmakeskeisesti vaan mielekkaan toiminnan lo-
massa ja vertaistukea hyddyntamalla asiat saattavat nytkahtaa eteenpain huo-
mattavasti nopeammin kuin yksildohjauksen kautta. Koen, etta kehittamistyo
oli onnistunut, itse toiminta muuttui, mutta niin myos asenteet sita kohtaan et-
sivan nuorisotyontekijoiden seka yhteistydtahojen keskuudessa. Voidaanko
viimein puhua ryhmamuotoisesta toiminnasta yhtena tarkeana etsivan nuori-

sotyon tydomuotona yksilétyon rinnalla?
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AKKU-RYHMAN KEHITTAMISSUUNITELMA
syksy 2016

Perinteisen yksiléohjauksen liséksi Nuorten taidetydpajan etsivan nuorisotydn
tekijat ohjaavat kaksi kertaa viikossa Akku-ryhmaé -nimista toiminnallista ryh-
maa, joka on tarkoitettu Jyvaskylan alueen etsivan nuorisotyon asiakkaille ja
kaikille muille toiminnasta kiinnostuneille 15—-29-vuotiaille nuorille.

Akku-ryhma on helposti saavutettavaa toimintaa, jossa ei tarvita mitdan sta-
tusta tai sopimusta, milla ryhmaan paéasee osallistumaan. Toimintaan ei tar-
vitse sitoutua ja se on maksutonta. Sitoutumattomuus jattdd myos varan huo-
noille paiville, jolloin nuori ei jaksa toimintaan osallistua. Monelle ryhmassa
kayvalle nuorelle Akku-ryhma on viikon kohokohta, jossa p&&see toteutta-
maan monipuolista toimintaa, tapaamaan muita nuoria seké vahvistamaan
omia sosiaalisia taitoja.

Akku-ryhman toiminnan tavoitteena on tarjota nuorille paikka, minne voi tulla
juuri sellaisena kuin on. Tavoitteena on tukea nuoren arkielaman taitoja, aut-
taa nuorta tulevaisuuden suunnittelussa ja arjenhallinnassa seka ohjata tarvit-
tavien palveluiden piiriin. Sen lisdksi ryhmatoiminnan kautta pyritadn vahvista-
maan nuoren sosiaalisia taitoja seka vuorovaikutussuhteita seké tuomaan po-
sitiivia kokemuksia arkeen. Akku-ryhman toiminta pohjaa vahvasti sosiaalisen
vahvistamisen kontekstiin.

Nuorten sosiaalinen vahvistaminen maaritelladn nuorisolain 18:n tavoitteessa
seuraavasti: Nuorisolain tarkoituksena on tukea nuorten kasvua ja itsenéaisty-
mista, edistad nuorten aktiivista kansalaisuutta ja nuorten sosiaalista vahvista-
mista seka parantaa nuorten kasvu- ja elinoloja. Nuorisolain 2 §:n méaaritel-
massa sosiaalisella vahvistamisella tarkoitetaan nuorille suunnattuja toimenpi-
teitd, jotka parantavat elamanhallintaa ja ehkaisevat syrjaytymista (Nuorisolaki
2006).

Akku-ryhmaéan kehittamistyo

Syksysta 2015 alkaen Akku-ryhman toimintaan osallistuvien nuorien maara al-
koi tasaisesti kasvamaan ja myos eri yhteistydtahot alkoivat ohjaamaa yha ak-
tiivisemmin nuoria toimintaan. Keskusteluissa muiden etsivan tyon ohjaajien
kanssa herasi ajatus kehittaa ja laajentaa toimintaa ja myds ryhmaélaiset olivat
sita toivoneet. Akku-ryhmén toimintaa oli tarkoitus laajentaa useampana péi-
vana toteutettavaksi ja monipuolisempia ohjelmaa tarjoavaksi palveluksi.

Kuntoutussaatio on laatinut vuonna 2014 selvityksen nuorten sosiaalisesta
kuntoutuksesta. Sen tavoitteena oli avata sosiaalinen kuntoutus kasitteena ja
kaytdnteena seka laatia ehdotuksia sen siséllolliselle kehittdmiselle. Yhtena
osiona selvityksessa oli myds nuorille suunnatut sosiaalisen kuntoutuksen pal-
velut Jyvaskylassa.
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- Tulevaisuudessa sosiaalityon ja etsivan nuorisotyon yhteisty6ta pitaa tiivistaa
siten, ettd kohdatessaan nuoria ja tunnistaessaan elamanhallinnan ongelmia,
he ohjaavat naita nuoria sosiaalitydhon. Yhteistyota pitdisi myds tiivistaa jar-
jestamalla yhdessa ryhmatoimintaa ja muita nuorten tarvitsemia palveluita.
(Tuusa & Ala-Kauhaluoma 2014, 31-32.)

Vastuuohjaaja Leena Kautto-Koukka opiskelee Mikkelin Ammattikorkeakou-
lussa jarjest6- ja nuorisotyon YAMK-tutkintoa ja tekee Akku-ryhman toimin-
nasta opinnaytetyota. Opinnaytetyon aiheena on Akku-ryhman toiminnan ke-
hittdminen ja sen tavoitteena on kehittaa etsivan tyon ryhmamuotoista Akku-
ryhman toimintaa osana nuorten sosiaalista vahvistamista Jyvaskylassa.

Kehittamistyd kaynnistyi nuorten kuulemisella, joka toteutettiin Akku-ryhman
nuorten kanssa Nuotta-valmennuksessa Virroilla 11.4.2016. Taman jalkeen
sama Aivoriihi pidettiin kaikille Jyvaskylan etsivan nuorisotydn ohjaajille yhtei-
sen kehittamispaivan yhteydessa 19.4.2016. Toukokuussa taman aineiston
pohjalta tehtiin koonti, jota lahdettiin jatkojalostamaan yhdessa Akku-ryhma-
laisten kanssa 22.6.2016. Se myo6s esiteltiin esimiehelle ja etsivan tyén ohjaa-
jille seka heidan palautteet ja huomiot Kirjattiin yl6s.

Elokuussa jatkojalostettujen ideoiden, palautteen ja huomioiden pohjalta laa-
dittiin kehittamissuunnitelma. Syyskuun alussa kehittamissuunnitelma otettiin
konkreettisesti kayttoéon Akku-ryhman toiminnassa. Syksyn 2016 aikana tar-
kastellaan kehittdmissuunnitelman toimivuutta kdytanndssa ja vuoden lopussa
tehdaan tarvittavia muutoksia seka kehitetdan toimintaa havaintojen seka pa-
lautteen pohjalta.

Akku-ryhman ohjelma, syksy 2016

Syyskuu

Teema: Vapaa-aika ja mielekas tekeminen, palvelut & nuorille suunnattu
toiminta Jyvaskylassa

31.8. Suunnittelu & Tourujoen luontopolku
- Suunnitellaan yhdesséa syksyn ohjelmaa ja kaydaan kavelyret-
kella Tourujoen luontopolulla

1.9. Mita Jyvéaskylassa voi tehda?

- Ryhmatoimintaan, harrastusmahdollisuuksiin ym. tutustuminen
7.9. Pajan retkipaiva
8.9. Omien harrastusten & mielekkaan

tekemisen esittely

14.9. Mukiaskartelua
- Tuunataan yhdesséa uudet kahvimukit Akku-ryhmalle

15.9. Tutustuminen Katutasoon & kaupunkikierros



21.9.

22.9.

28.9.

29.9.

Lokakuu
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- Kaydaan yhdessa tutustumassa matkalla Katulahetyksen Ruo-
kapankkiin

Pokemon Go —peliin tutustuminen ja pihapeleja

Virtapajan voljyssa EA-juttuja Veturitalleilla

Seinékiipeilya ja sienestystd Multamé&esséa, Laukaassa

Tutustuminen Oivaan & llonaan Viitaniemesséa

Teema: Asuminen, talous ja koti

5.10.

6.10.

12.10.

13.10.

17.-19.10.

19.10.

20.10.

taulu

26.10.

Keilaus Pupuhuhdassa

Kissapaiva
- Pidetaan askartelupistettad, tehdéan kissanaamioita ja —korvia

Kadentaitoja
- Lusikkakorujen askartelu Titta-ohjaajan kanssa

Oma koti kullan kallis

- asumisneuvoja klo 12.30

- lyhtyjen tuunaus pelti- ja lasipurkeista
- mukana myds Startti-paja

- rempparyhman kokoaminen

Nuotta-valmennus, Marttinen, Virrat

Yllatysohjelmaa
- Eli lautapeleja ja visailuja Startin kanssa

Oma talous

- Suvi esittelee oma talous —tehtavansa antia

- Halukkaat voivat laskea oman kuukausibudjetin

- Tehdaan oma unelmakartta, kaikista kartoista tehdaan seina-

- Tilan tuunausta (rempparyhma)
Keskustan kuhinassa

- Tutustuminen Nuorten Katutasoon klo 12.30 + kirppiksella vie-
railu



27.10.

Marraskuu
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Avoimet ovet —pajalla

- Akku esittelee omaa toimintaa Etsivan tyén kanssa

- Ohjelmassa Sumopaini & Halloween-aiheista tekemista eli kivi-
askartelu & kasvomaalaus.

Teema: Hyvinvointi, fyysinen& henkinen

2.11.

3.11.

9.11.

10.11.

16.11.

17.11.

23.11.

24.11.

30.11.

Joulukuu

Akun ja Startin leffapaiva
Ei Akku-ryhmé&a
Ratsastusretki Reykhestar-tallille Puuppolaan

Ehkaisevan paihdetyon viikko —teema

Tana vuonna Ehkaisevan paihdetyon viikolla halutaan kannustaa
puhumaan ja kysymaan rohkeasti paihteidenkayttoon liittyvista
asioista. Nyt huomio kiinnitetaan erityisesti ehkéaisevan paihdetyon
hyviin kaytantoihin.

- rentoutusta, Tanja D.

- Ehk&pa-harjoituksia

- rintanappien teko & heijastinaskartelu

Kadentaitoja ja toimistokorista
Tutustuminen Jyvaskylan Sirkuskouluun
Uinti- ja kuntosaliretki Aalto Alvariin

Mielenterveysviikko-teema

Oletko sinut erilaisuuden kanssa? Kyse voi olla joko omasta tai
muiden erilaisuudesta. Teeman ja mielenterveysviikon laajempi
tavoite on vaikuttaa siihen, ettd mielenterveyden ongelmiin liittyvat
stigmat vahenisivét yhteiskunnassa.

- Kuka olen, omat vahvuudet, stressinhallintakeinot (kirjataan ylos
yhdessa)

- erilaisuus -> keskustelua -> MUNAKELLO!

- musiikkia ja taiteilua (tarjolla eril. valineitd oman taiteilun tekoon)
- terveellinen vélipala

Piparitalkoot yhdessa Starttipajan kanssa
- leivonnaisia pikkujouluihin

Teema: Sosiaaliset suhteet & taidot

1.12.

Jouluinen toimintatorstai pajalla, Akku-ryhma menossa mukana
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7.12. Saippuan teko & korttiaskartelua

8.12. Etsivan tyon glogit
- Akku-ryhma & Reitti-ryhma mukana menossa

14.12. Startin kanssa joulupaja
- jouluherkkuaskartelua
- koruaskartelua

15.12. Akku-ryhman pikkujoulut!
- joululaulu-levyraati
- kinkkubingo
- lahjapeli
- nyyttarit

Muita huomioita:

Ruokailumahdollisuus ke & to ennen Akkua, pitda vaan hakea "ruokalippu”
ylakerrasta, jolla ruuan saa alakerrasta.

Kevéaalla 2017 toiminta jatkuu edelleen kaksipéaivaisena ja joka kuukaudelle on
oma teemansa. Sisaltd suunnitellaan yhdessa nuorten kanssa seka huomioi-
den syksyn ohjelman osanottajamé&arat, palaute jne.
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Akku-ryhmalaisten palaute

joulukuu 2016
15 vastaajaa

1. Mika oli hyvaa syksyn 2016 ohjelmassa?
Mistéa pidit, missa onnistuttiin? .
Mika jai erityisesti mieleen? kel

Toiveita? ldeoit:

7.9. mukien askartelu x 2
12.10. lusikkakorujen teko x 2
13.10. asumisneuvojan vierailu
2.11. Akun ja Startin leffailtapaiva x 2
9.11. ratsastus x 2

16.11. unisiepparit x 2
lautapelit ja korttipelit

Yhdessa olo on térkeinta.
keilaus X 2

Leivontakerta oli erittain kiva.
seinakiipeily Multamaessa
monipuolisuus ja vaihtelevuus
Mukavasti erilaista niin, etta kaytiin tutustumassa ulkopuolisiin aktiviteetteihin.
Kaikki puuhastelut puuhattiin rennolla mielella eika liilan vakavalla otteella. Toki tarvittaessa
vakavuuttakin 16ytyi.

Nuottavalmennus x 4

saippuan teko x 2

kaikki liikuntajutut

Sirkuskoulu

Pelien pelaaminen oli mukavaa.

Pidin pitkalti kaikesta, johon osallistuin.

Ei varsinaisesti jaanyt muuta mieleen kuin mukaviin ihmisiin tutustuminen.

2. Mista et pitédnyt syksyn 2016 ohjelmissa? Missa oli parantamisen varaa?
Mika ei tuntunut hyvalta?

e 8.9. omat harrastukset ja niista kertominen (omista jutuista kertominen jai hama-helmien teon
jalkoihin)

e 30.11. pipareiden leipominen Startin kanssa (vain pari ihmista oli tekeméassa ja olisi tarvinnut
enemman)

e 6.10. Kissapaiva (liian vahan oikeita kissoja nakyvilla)

e Tutustumiskerrat on turhia tai ei turhia, mutta vaikea koota isoja ryhmi&a ihmisig, joilla olisi
tutustumistarve

e Eivalittamista

e Mun mielesta kaikki oli kivaa.

o Ainoastaan niita kertoja en pitédnyt mieleisend, jolloin saavuin ryhmaan yksikseni. Tassa
varmaan olisi siis parantamista mielestani eli selkeampaé tiedotusta kaikille ryhméastéa
kiinnostuneille ja mahdollisesti myds tutustumista ryhmalaisten kesken.

e Unelmakartta oli itselle vahé&n turha, kun sita on tehty monilla eri kursseilla
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3. Mita haluaisit tehda Akku-ryhmassa kevatkaudella 2017? Mita toiveita, ideoita?

Viherlandiassa kaynti
Akku-tilan tuunaus
tuunaus yleisesti
keilaus x 2
kahvittelua
pelailuax 4
musiikkia
megazone
ratsastus x 2
paljon erilaista tekemistéa
yhteista tekemista
lautapeleja x 2
Nahda Jyvaskylan eri liikuntamahdollisuuksia.
Jyvaskyla uusin silmin
k&adentaitoja x 7
o magneettiaskartelu
askartelu kierratysmateriaaleista
kynttilan teko
saippuan valmistus
tuoksuoljyt
askarrella jotain
virkkaus, kutominen
o jalka- ja kylpysuolan valmistus
seindkiipeily
seikkailupuisto
monikulttuurisuuskerta
piirtdmista
ensiapukerta
leivontakerta x 2
biljardi
sulkapallon pelaamista
uiminen x 4
kuntosali
nuottavalmennus x 3
o Marttisiin tai Piispalaan
taulun maalaaminen
Retki jollekin luontopolulle, missa on grillausmahdollisuus.
Joku voimistelujuttu, vaikka Hippoksen monitoimitalolle tutustumaan.
leffan katsominen
nakoalatorni
retkeily x 2
jousiammunta
Mita tahansa, mista inmiset ovat kiinnostuneita.
piknik
molkky
retki uimarannalle
Kesallékin voisi jotain tapahtua, jos ei ole ryhmaa niin silti voisi olla jotain vapaaehtoista
ohjelmaa, kunhan on joku tiedotuskanava.
Telttaretki vaikka johonkin leirintdalueelle voisi my6ds yhdeksi yoksi olla jees.

O O 0 0 0O
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Akku-ryhmalaisten kehittamishetki 7.6.2017

Osallistuneita nuoria 14

1. Mika nykyisen Akku-ryhman toiminnassa on hyvaa?
- Monipuolista toimintaa/ohjelmaa x5

- Ohjaajat (kiltit, ymmartavaiset, positiiviset..) x4

- Voi osallistua/tulla silloin, kun haluaa x3

- Matala kynnys osallistua x2

- Ei sitoutumista x2

- limainen lounas x2

- Rento ilmapiiri x2

- Ihmisten kohtaaminen x2

- Iso ryhma, ei niin sitovaa

- Tekemistd arkeen, jos ei ole muuta oikein, pitda sosiaalisena, ettei jaa kotiin roikkumaan.
- Monipuolisuutta normiviikkoon

- Pelaaminen on ollut kivaa

- Erilaiset kaynnit eri paikoissa

- Asiakasldhtoista toimintaa

- Avoin ryhma

- Saa toivoa ohjelmaa

- Mukaan voi tulla vaan hengaa jos ei pysty tekemé&an/osallistumaan.
- Kekselidisyys

- Mukavia tyyppeja

- Innostavaa ja positiivista

- Hyva vastaanotto

- Hyvin suunniteltu

- Kahdesti viikossa on plussaal
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2. Mika nykyisen Akku-ryhman toiminnassa on huonoa, mita pitaisi kehittaa?

- Monipuolisempaa x2

- Kertoja saisi olla enemman, esim. 3 -4 krt. x2

- Aktiivisuus medioissa, esim. Facebookissa (keskustelut, tiedotus kaupungin ilmaisista menoista)

- Ajankohta menee usein paallekkain Startti-pajan kanssa -> ei pdase osallistumaan niin usein kuin
haluaa

- Ryhman koko on kasvanut ja osa ohjelmasta ei aina toimi isolla ryhmalla
- Vdhemman pelaamista

- Vahemman askartelua, enemman konkreettista toimintaa ja keskustelua, etta tutustuu ihmisiin
paremmin

- enemman kddentaitoja ja muuta naprailya

- voisi olla valo- ja videokuvausta.

- Lilkuntaa enemman!

- Toiminta voisi olla selkedmmin ohjattua. Tuntui aluksi epadselvaltd, mita tehdaan ja missa.
- Kevyesti voisi kannustaa osallistumaan, mutta ei lilan painostavasti.
- Kauan Akussa kdyneena toiminnassa jonkun verran toistoa.

- Enemman voisi olla ehka jotain reissuja pois pajalta.

- Keittiohenkilokunta olisi tarpeellinen.

- Paremmat kahvileivat seké leivokset olisivat toivottuja ©

- Liian vahan viikossa, liian lyhyt paiva.

- Retkia voisi olla enemman.

- En 16ydéa/keksi kehitettavaa!

3. Ovatko vuoden aikana tehdyt muutokset olleet mieleisia? Mika on toiminut,
mika ei?

- Hyva, etta Akku-ryhma on kaksi kertaa viikossa x3

- Monipuolista tekemista

- Paljon yhdessa tekemista

- Haslinki ei ole hyva juttu

- Vililla ei mahdu tekemaan, kun ryhmakoko kasvanut

- Ovat olleet mieleisia. Kun meilta on kysytty, mikd on hyvaa ja mikd huonoa, niin ollaan "toivottu”
jotain tekemista, niin niitd on myos ollut!

- Hyva ilmapiiri
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4. Millainen olisi toiveidesi Akku-ryhma?
- mukava ja rento ilmapiiri x2
- Vdhan vield useammin (esim. 3-4-kertaa viikossa) x2

- Monipuolista, enemman toiminnallista (kddentaitoja, lilkuntaa, hyvinvointiteemoja,
tutustumiskdyntejd, ruuanlaittoa) x2

- Saksalainen tasmallisyys ja hallitummat ryhmatilanteet olisi toivotumpi.
- Uudet uskaltavat tulla

- Mukavaa tekemista

- lItatoimintaakin voisi joskus olla.

- Hyvin samanlainen kuin nykyaan, mutta olisi enemman yhdessa tekemista, pareittain, pienessa
ryhmassa.

- Enemman teatteria!

- Paljon kadentaitoja ja liikuntaa, esim. maalausta, askartelua, tee-se-itse-juttuja.
- joogaa/venyttelyd/kuntoilua, lihashuoltoa

- kiipeilya

- Yhteisleikkeja

- Jotain erikoisempia reissuja, esim. paivaretkid johonkin kauemmas.

- Enemman musiikkijuttuja

- Tauluammuntaa esim. ATC Armoriassa

- Ei muutettavaa



