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Matkaanlihtijit (vas.) Pdivi Luukkonen, Mira Tuomisto, Minna Nurmi, Anne-Mari Isosalmi, Salla Myllymaa,

Marjut Nieminen, opettajat: Virpi Sulosaari, Sini Eloranta ja Marjo Salmela

piskelen Turun ammattikor-
keakoulussa kliinisen asian-
tuntijan (YAMK) koulutuk-
sessa, jossa ensimmdistd kertaa
Suomessa suuntaudutaan nyt syo-
vanhoitoon. Osana opintojamme
halusimme perehtyi jonkin toisen
maan syovin hoidon moniamma-
tilliseen toteutukseen ja kliinisten
asiantuntijasairaanhoitajien tyo-
tehtaviin. Hollanti on yksi maail-
man kirkimaita ja edelldkavijoitd
sairaanhoitajien tehtdvinkuvien ke-
hittdmisessd ja osaamisen hyodynti-
misessd. Nailld perusteilla se valikoi-

tui matkamme kohteeksi. Matkaan
meitd 1ahti 6 opiskelijaa ja 3 opetta-
jaa. Mielenkiinnon kohteena mat-
kallamme olivat nimenomaan klii-
nisten sairaanhoitajien toimenkuvat
ja sijoittuminen ty6eldmassd. Syopa-
sairaanhoitajat ry:ltd saamani apu-
raha mahdollisti osaltani lihtemisen
mukaan matkalle. Kiitokset siita.

Matkamme suuntautui ensin kuvan-
kauniiseen Utrechtin kaupunkiin.

Kivimme tutustumassa yliopistos-
airaalan syopédkeskukseen sekd De-
meterin saattohoitokotiin. Saimme
todellakin nauttia hollantilaisesta
vieraanvaraisuudesta. Toisen piivan
vietimme luennolla yliopistolla klii-
nisiksi asiantuntijoiksi opiskelevan
ryhméin mukana. Kolmas piivi
kului Amsterdamissa VUmc Cancer
Centeriin tutustuessa.

Hollanti on pieni maa, pinta-alal-
taan noin puolet Suomen pinta-
alasta, mutta asukkaita on reilut
kolme kertaa enemmaén kuin Suo-
messa. Terveydenhuolto rakentuu
sekd valtion rahoitukselle ettd kan-
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salaisten kuukausittain maksamal-
le vakuutusjirjestelmalle. Peruster-
veydenhuollon palvelut on turvattu
kaikille. Malli muistuttaa englanti-
laista General Practice -mallia, jossa
kunkin alueen asukkailla on omat
lagkarit ja hoitajat. Laajavastuisia
sairaanhoitajia on koulutettu tilla
hetkelld noin 3000. Koulutusjirjes-
telmi eroaa Suomen jirjestelmasta:
Hollannissa syopéahoitotyohon eri-
koistuminen tapahtuu sairaanhoi-
tajan tutkinnon jalkeen sairaaloiden
jarjestdmissd koulutuksissa ja laaja-
vastuisen sairaanhoitajan (clinical
nurse specialist / advanced practi-
ce nurse) jatkokoulutus korkeakou-
lussa.

Erityisesti Utrechtissa kliinisten
asiantuntijoiden koulutusta on kehi-
tetty huippuunsa. Yhteistyo yliopis-
ton ja tydnantajan vililli on sauma-
tonta. Tyonantaja tekee sopimuksen
yliopiston kanssa tyontekijan kou-
luttamisesta esimerkiksi kliinisen
asiantuntijan tehtdviin. Ty6koke-
musta pitaa olla vihintdin 2 vuotta,
ennen kuin voi hakeutua kyseiseen
koulutukseen. Tyonantaja kustantaa
yhdessi valtion kanssa tyontekijan
koulutuksen. Tyénkuva raitaloi-
dain tyopaikan tarpeita vastaavak-
si. Sopimus sisaltad tyontekijille val-
miin tydsopimuksen valmistumisen
jalkeen tyGeldmassd sekd palkkauk-
sen neuvoteltuna uutta tyénkuvaa
vastaavaksi. Koulutukseen siséltyy
myos yksi opintomatka Yhdysval-
toihin tutustumaan kliinisen asian-
tuntijan toimenkuvaan. Kliinisten
asiantuntijoiden tydpanosta arvos-
tetaan suuresti.

Hollannissa jako asiantuntijasai-
raanhoitajiin ja kliinisiin asiantun-
tijoihin ei ole niin selkedsti jaoteltu
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kuin Suomen mallissa. Tahédn var-
masti vaikuttaa toimenkuvien yk-
silollinen raitalointi koulutuksen
suunnitteluvaiheessa tydnantajan
kanssa. Suuri ero Suomeen verrat-
tuna on se, ettd koulutuksen myota
laajavastuiset sairaanhoitajat saavat
Hollannissa ladkkeenméardamisoi-
keuden. Suomessahan tama oikeus,
joka kattaa rajatusti tiettyjd ldakkei-
td, on vain erillisen ladkkeenmaaraa-
miskoulutuksen kiyneilld sairaan-
hoitajilla. Hollannissa sydpdpuolella
kliinisilld asiantuntijoilla on oikeus
maéarita muun muassa pahoinvoin-
nin estolddkkeitd ja muita hoitojen
yhteydessd kaytettdvid oheislddk-
keitd. Laajavastuinen sairaanhoitaja
madraa myos solunsalpaajia ja muita
syopaladkkeitd ns. standardipotilail-
le, joiden hoitoperiaatteista on sovit-
tu moniammatillisessa tydryhmissa.
Hollannin jirjestelméssé on lisak-
si erikoisuutena ldakirin valvonnas-
sa toimiva physician assistant -toi-
menkuva, joka pitad sisillaan muun
muassa itsendisesti toteutettuja
pienid toimenpiteitd kuten haavojen
ompelua, luuydinnaytteiden otta-
mista, erilaisia punktioita tydpaikan
tarpeesta riippuen. Nima ammatti-
laiset keskittyvit yksinomaan toi-
menpiteisiin ja hoidon tekniseen
toteutukseen. Téllaista toimenkuvaa
Suomessa ei ole lainkaan.
Utrechtin syopakeskuksessa
saimme kuulla asiantuntijaluento-
ja kliinisten asiantuntijoiden tyén-
kuvista. Keuhkosyopipotilailla oli
muun muassa oma laajavastuinen
sairaanhoitaja, joka vastasi kaikki-
en yliopistosairaalan piiriin kuulu-
vien keuhkosyopapotilaiden hoidon
koordinoinnista ja toimi yhteyshen-
kiléné potilaille koko hoitopolun
ajan. Oman vastaanoton pitdmisen
lisiksi tdrkedd oli yhteistyd keuh-
kosyovin hoitoihin erikoistuneen
tiimin kanssa. Moniammatillisessa
tyoryhmassa kasiteltiin yhdessé po-
tilaan tilannetta ja hoitopaitoksien

tekemiseen osallistuivat kaikki. Tii-
miin kuuluivat asiantuntijahoitajan
lisiksi keuhkolddkiri, onkologi, ra-
diologi, patologi sekd erikoistuvia
ladkireita.

Laajavastuisen sairaanhoita-
jan toimenkuvaan kuuluvat muun
muassa potilaan kliininen tutkimi-
nen ja diagnoosista kertominen seka
potilastyon ohella koulutustilai-
suuksien pitimisti ja kehittimistyo-
td. Tama toimenkuva vastaa ladhinni
Suomessa asiantuntijasairaanhoita-
jan toimenkuvaa. Ylihoitajan rooli
organisaatiossa oli edelleen hallin-
nollinen. Ylihoitajan rinnalla ty&s-
kentelevin kliinisen asiantuntijan
tyonkuva keskittyi padsiddntoisesti
tutkimus- ja kehittimistyohon yk-
sikdssd. Laajavastuisten sairaanhoi-
tajien myéti ladkareille oli vapau-
tunut enemmain aikaa kliiniseen
tutkimukseen ja vaativampien po-
tilaiden hoitoon.

Potilas on kaiken toiminnan kes-
kipisteessd. Potilaiden arvokas ja
kunnioittava kohtelu vilittyi kaikes-
sa tekemisessd. Hoitoketjujen jatku-
vuuden turvaaminen on suunniteltu
niin, ettei kukaan jai tyhjanpaalle.
Palliatiivisen hoidon jarjestdmises-
td esimerkiksi keuhkosyopépotilaan
kohdalla ottaa kopin kahden viikon
vilein kokoontuva "Circle Team”,
jonka vastuulla on koko Utrechtin
alueen kotisaattohoidon jirjestimi-
nen. 3

Potilaan ryhméan ilmoittaa sai-
raalalta keuhkosyopipotilaiden
koordinoinnista vastaava kliini-
nen asiantuntijahoitaja, mutta yhti
lailla potilaan voi ilmoittaa omai-
nenkin. Utrechtin alueen palliatii-
visen hoidon koordinaattori paivys-
tdd ympdri vuorokauden ja on aina
konsultoitavissa saattohoidon ongel-
matilanteissa. Erikoissairaanhoidon
ja perusterveydenhuollon vilinen
yhteisty oli saumatonta.



Suomessa sydévianhoidon kliinis-
ten asiantuntijoiden toimenkuvia
ollaan vasta kehittimassa. Sijoit-
tuminen tydeldméidn on tdssd vai-
heessa suuri kysymysmerkki. Ter-
veydenhuollossa kamppaillaan jo
muutenkin resurssipulan kanssa.
Misté rahoitus kliinisen asiantun-
tijan toimeen? Hollannin jarjestel-
mistd olisi hyvd ottaa mallia. Toi-
mivan jdrjestelmdn kehittimisen
myotd tulee myods sddstéja. Syo-
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vanhoidon kliinisia asiantuntijoita
koulutetaan nyt ensimmadistd kertaa
Suomessa vastaamaan tarvetta tyo-
elaméssa.

Kliinisten asiantuntijoiden asian-
tuntemusta kannattaisi nyt hyédyn-
tad koordinoitaessa syopéapotilaiden
hoitotydn kehittdmis- ja tutkimus-
tyotd alueellisissa sydpakeskuksissa.
Parhaiten tulevaisuudessa menes-
tyvit syévanhoidon yksikoistd ne,
jotka ovat halukkaita satsaamaan
osaamiseen pysyakseen kehityksen
kirjessa.
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on tulevaisuuden asiantuntijuutta

Jokaisella ihmisell3 on sikeus arvokkaaseen hoitoon eldmansa
loppuvaiheissa riippumatta siitd, tuleeko se yllittden ja nopeasti vai hitaasti
vanhuuden tai jonkin sairauden seurauksena. Palliatiivista hoitoa annetaan
syOpasairauksien lisaksi aina my6s muita sairauksia sairastaville (mm. muisti-,
syddn-, keuhko- ja neurologiset sairaudet) silloin kun sairauteen ei ole enda
parantavaa hoitoa. Palliatiivisen hoidon pituus vaihtelee paivista jopa vuosiin.

Kaikissa sosiaali- ja terveydenhuollon yksikiissa tarvitaan
palliatiivisen hoidon osaajia. Suomessa STM on (2017) laatinut osaamis-
ja laatukriteerit sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujarjestelemadn eri
tasoille (perustaso, erityistaso ja vaativa erityistaso) ja ammattihenkil6ston

koulutuksen kehittdmiseen.

Halupaisitkeo sind kehitt3a omaa ja tyidyksikkisi palliatiivisen
hoidon nsaamista? Tule opiskelemaan Karelia-ammattikorkeakouluun
palliatiivisen hoidon asiantuntijaksi. Karelia-ammattikorkeakoulu on
oflut edelidlkdvija palliatiivisen hoidon ja sen koulutuksen kehittimisessa.
Vuoden kestdvd verkko-opintoina toteutettava koulutus on mahdollista

suorittaa tyon ohessa.
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