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Opinnaytetyoni aiheena oli alle kolmivuotiaidentéasvuorohoidon ammatillisten
haasteiden ja erityisvaatimusten kartoittaminenn@gyytetydni tavoitteena oli tuoda
esille alle kolmivuotiaiden lasten vuorohoidon @sa-alueita ja vuoropaivakodin
tyontekijoiden ndkemyksia ja kokemuksia omastattis.

Opinnaytetyoni teoreettisessa osuudessa kuvailaamalaisen paivahoitojarjestel-
man kehittymisté ja vuorohoitoa osana paivahoijegielmaa. Liséksi olen koonnut
teoreettiseen osuuteen alle kolmivuotiaan lapsenlaja kehityksen paapiirteita.
Opinnaytetyoni empiirinen osa on toteutettu hatdtanalla viitta alle kolmivuotiai-
den lasten ryhmissa vuorohoidossa tyoskentelevakilba kahdesta Raumalla si-
jaitsevasta vuoropéaivakodista. Yksi haastateltavighskenteli vuoropaivakodissa
lastentarhaopettajan nimikkeelld, neljalla muubastateltavalla vastaava nimike ol
lastenhoitaja.

Toteutin opinndytetyoni aineiston keraamisen k&yttivalitatiivista eli laadullista
tutkimusmenetelmaa. Kerasin aineiston teemahaealstattyuoropaivakodin tydnte-
kijoilta. Analysoin kerattya aineistoa teemoittehdta.

Opinnaytetyoni aineiston perusteella vuoropaivakagontekijoiden mielesté vuo-
rohoidon haasteita ovat talla hetkella lapsiryhngearet koot, henkiléston maaran ja
lapsien méaaran kohtaaminen, vuorohoidon jarjestarkisskevien yhteisten saanto-
jen ja ohjeistusten puuttuminen seka sijaisteneaiksaatavuus. Naiden ongelmien
arvellaan karjistyvan jatkossa, mikali niihin eigpyta tarpeeksi puuttumaan. Vuoro-
hoidon tarpeeseen arvellaan eniten vaikuttavandapgsiden taloudellisesti vaikeat
tilanteet. Vuorohoidossa tehokkaan tiedonkulumjgjavan tyétavan merkitys ko-
rostuu. Vuorohoidossa pystytdaan tukemaan alle kalotiaan lapsen kasvua ja kehi-
tysta hyvin, vaikka pienemmat lapsiryhmét arviomadevan erityisen tarkeita eten-
kin talle ikaryhmalle. Vuorohoito tukee erityisekstpsen sosiaalisten taitojen kehi-
tystd. Rauman tyollisyystilanteen vaihtelut ja gewmhteissa tapahtuvat muutokset
vaikuttavat vuorohoidon jarjestamiseen ainakingagssnaarin. Muutokset ovat vuo-
rohoidon tyontekijoiden ndkdkulmasta ammatilliséstastavia tilanteita. Muutosti-
lanteiden pitkdaikaiset vaikutukset vuorohoidogéskentelyyn koetaan kuitenkin
vahaisina. Opinnaytetyoni aineiston perusteellaepéivakodin rooli vanhemmuu-
den tukijana on voimistumassa esimerkiksi perhetdkiverkostojen supistuessa.
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The purpose of this thesis was to examine profaatiohallenges and special re-
guirements of 24-hour childcare for under 3-year-dtildren. My aim is to discuss
different aspects of 24-hour childcare for undgreas-olds and the views and expe-
riences of the personnel in childcare centersghatide 24-hour childcare.

The theoretical part of the thesis describes theeldpment of the Finnish daycare
system and 24-hour childcare as a part of thaesysin addition, the theoretical part
of the study describes the main elements of thevtirand development of under 3-
year-old children. The data for the empirical drthe thesis was collected by inter-
viewing five workers from 24-hour childcare centarfRauma who work with under
3-year-old children. One of the interviewees wdsnalergarten teacher and the rest
were child care workers

Using a qualitative approach, the data was coliebteconducting theme interviews
with employees of 24-hour childcare centers. Tha das then analyzed by organiz-
ing it in themes.

Based on the interviews, the employees see larg@pgsizes, the staff-child ratio,
the absence of common guidelines and regulatian®4éour childcare and the dif-
ficulty of finding substitutes as the biggest cbalies in 24-hour childcare. These
problems are expected to escalate in the futunetiintervened properly. The finan-
cial difficulties of families with young childrenre considered the main reason for
the demand for 24-hour childcare. The importanicefficient flow of information
and flexible ways of working are emphasized in &dschildcare. 24-hour childcare
succeeds in supporting the growth and developmieonhder 3-year-olds, although
smaller group size is considered more suitableatsibpefor children of this age. 24-
hour childcare supports especially the developnoérthe children's social skills.
Variations in the employment situation in Rauma ahdnges in family structure
affect the organizing of 24-hour childcare at ldastome degree. These changes are
professionally challenging to the workers in 24+hchildcare centers. However, the
long-term effects of these changes are not coretddsignificant to working in 24-
hour childcare. Based on my research, the impogtah@4-hour childcare centers in
supporting parenting will increase in the futurepassonal and family support sys-
tems are diminishing.
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1 JOHDANTO

Suomalaista paivahoitojarjestelmaa on kehitettyeightinnan muuttuvien tarpeiden
mukaan. Vuorohoito, jolla tarkoitetaan paivékodisanperhepéivahoidossa myos
iltaisin, Oisin ja viikonloppuisin tarjottavaa hod, on kehittynyt osaksi suomalaista
paivahoitojarjestelmaa tyollisyyden suuntaudutee@llisuus- ja palvelualoille, joille
epasaannolliset tydajat ovat tyypillisia. Suomeasanna 1973 voimaan astuneessa
paivahoitolaissa maaritellaan kuntien tehtavakgesiaa lasten paivahoitoa siina laa-
juudessa ja sellaisin toimintamuodoin kuin kunnassientyva tarve sitd edellyttaa.
(Valimaki 1999, 143-144.) Vuorohoidon tarpeeseekuttavat monet tekijat, kuten
tyodllisyystilanteen vaihtelut ja perherakenteisapahtuvat muutokset (Tarsalainen
2001, 52). Vuorohoidossa saattaa olla hyvin erisikdapsia aina alle kolmivuotiais-
ta lapsista koulun aloittaneisiin ensimmaista jatéokouluvuottaan kayviin vuoro-
tyota tekevien vanhempien lapsiin (Friman 2004, ¥tiporohoidossa olevista lapsis-

ta reilu neljannes oli alle kolmivuotiaita 2000-uvalussa (Vaisanen 2003, 16).

Alle kolmivuotiaan lapsen kasvu ja kehitys on napedn psyykkisella, fyysisella
kuin sosiaalisellakin osa-alueella. Kasvulle jaikgdselle ominaista on kokonaisval-
taisuus niin, etta eri osa-alueet ovat yhteydesiséirtsa ja jonkin taidon oppiminen
edesauttaa myo6s toisen taidon kehittymistd. Vaik&svu ja kehitys noudattavat
usein tiettyja sddnndénmukaisuuksia, etenevat nierdin jokaisen lapsen kohdalla
yksil6llisesti. (Helenius, Karila, Munter, MantynénSiren-Tiusanen 2001, 16, 19.)

Alle kolmivuotiaiden lasten vuorohoidon haasteidererityispiirteiden kartoittami-
nen alkoi kilnnostaa minua suorittaessani sosionN@K) — opintoihini siséltyvaa
paivakotiharjoittelua Nummen paivakodin alle kolomtiaiden lasten ryhmassa ke-
vaalla 2008. Nummen paivakoti on vuorohoitoa mataisia lauantaihin klo 5.30 —
22.30 tarjoava vuoropaivakoti Raumalla. Suorittaesarjoittelujaksoa kyseisessa
paivakodissa havaitsin alle kolmivuotiaiden lastemorohoidon monimuotoisuuden,
haasteellisuuden ja kytkeytymisen laajemmin yhteislalliseen tilanteeseen ja sen
muutoksiin. Samalla alkoi hahmottua opinnaytetydihie. Ajatus alle kolmivuotiai-
den lasten vuorohoidosta opinnaytetyoni aiheenaymielesséni noin puolitoista

vuotta ja opiskelujeni edetessd pidemmalle aloimteden kartoittaa opinnaytetyn



toteuttamismahdollisuuksia kyseiseen aiheeseegelit Raumalla. Opinnaytetyoni
toteutukseen osallistui Nummen paivakodin lisakauiRalla toimiva vuoropaivakoti

Rinkeli, joka tarjoaa vuorohoitoa maanantaista suteihin ympari vuorokauden.

Opinnaytetyoni tavoitteena on kartoittaa alle koludtiaiden lasten vuorohoidon
ammatillisia erityispiirteitd ja haasteita vuorothon tyontekijoiden nékdkulmasta.
Alle kolmivuotiaiden lasten vuorohoidon ammatikist haasteiden ja kehittdmistar-
peiden esille tuomisella toivon voivani osaltaniegauttaa vuorohoidon toiminta-
muodon moninaisuuden ja laajuuden tiedostamista ggknenetelmien kehittamis-

ta.

2 VUOROHOITO OSANA SUOMALAISTA
PAIVAHOITOJARJESTELMAA

2.1 Yhteiskunnallisten muutosten vaikutuksia paivahaitpeisiin 1800- ja 1900
luvun vaihteen Suomessa

Hoyryvoiman ja tuotannon koneistumisen yleistymilgglannissa 1700-luvun puo-
livalin jalkeen sai aikaan sosiaalisen, taloudefliga teknologisen muutosprosessin,
josta kaytetaan nimitysta teollinen vallankumousiutbs kaynnistyi etenkin tekstii-
liteollisuudesta. Kasityolaiset, jotka yksityisestiimistivat tuotteen alusta loppuun,
siirtyivat palkkatyohon tehtaisiin, joissa tyontgkiosallistui vain tuotteen yhteen
valmistusprosessin vaiheeseen. Samaan aikaanidieottieuljetus- ja jakelukoneisto
ja - vaylat kehittyivat nopeasti. 1800-luvun aikaeallistuminen levisi Eurooppaan
ja Pohjois-Amerikkaan ja sen vaikutukset ovat ulottet koko maailmaan. (Salmi
2002, 22-24.)

Suomen teollistumisen voidaan katsoa alkaneen eh&@@-luvun puolivalia. Teol-

listumisen myotd kasvava osuus vaestosta alkoi kiargdantonsa palkkatyolla ja
muuttoliike maaseudulta tehdaskaupunkeihin vilkassuomessa tama muutospro-
sessi alkoi muuhun Eurooppaan ja Pohjoismaihinattemma varsin myohaan, mutta

Suomen elinkeinorakenne muuttui kuitenkin vauhdiiautosprosessin verkkaisen



kaynnistymisvaiheen jalkeen. Tydvoiman siirtymimaaa- ja metsataloudesta teolli-
suuteen ja palvelualoille on vaikuttanut merkitistvényds perhetalouksien rakentee-
seen. Maaseuduilla samaan perhetalouteen kuullaipaét vanhempineen seka iso-
vanhemmat. Myds palvelusvéki oli osa perhetaloutellistumisen ja sitd seuran-
neen kaupungistumisen myota palvelusvaki erkaamnaksi taloudekseen ja lapsi-
perheet irtautuivat isovanhemmista muodostaen otal@uden. Perheen rakenteen
muuttuessa taloudellisen selviytymisen edellytyksélli usein se, ettd perheen mo-
lempien vanhempien oli kaytava palkkatyossa kodkopuolella. (Valimaki 1999,
34, 39-40.)

Suomessa naiset ovat aina osallistuneet aktiivigesheen elattavaan tyohoén ja
maatalousyhteistssa osallistuminen oli mahdoltegpahtua kotiymparistdssa, jolloin
lastenhoidon jarjestaminen ei muodostunut merlattdivongelmaksi. Lastenhoidos-
ta vastasivat usein maatalousyhteisdssa perhesadvukanhimmat tai nuorimmat,
jotka eivat olleet mukana yhteison varsinaisisssstd Elinkeinorakenteen muuttues-
sa 1800- ja 1900-luvun vaihteessa myos naistenkaigi alkoi yleistyd. Aluksi
yleistyi naisten tydskentely kodin ulkopuolellahgin asti kunnes nainen avioitui.
Avioiduttuaan naiset jaivat useimmiten kotiin haoii@an perheen lapsia ja taloutta.
Toisen maailmansodan jalkeen 1940- ja 1950 — Itavialkaen myo6s avioliitossa
olevat naiset alkoivat siirtya palkkatydohoén kodikapuolelle. Sotien jalkeen myos
yksin lapsiaan huoltavien naisten maara kasvoilavi®00-luvun puolivélin jalkeen
perheellisten naisten palkkatyollistymisessé oliddavissa selkeita sosiaaliryhmien
valisia eroja niin, etta naisten tyoskentely alessaisosiaaliryhmissa oli yleista kun
taas ylemmissa sosiaaliryhmissa naiset jaivat rkdtoitamaan lapsiaan. (Valimaki
1999, 54, 55, 57, 65.)

2.2 Paivahoitotoiminnan alkuvaiheet Suomessa

Teollisessa Euroopassa pienten, viela rintaruolsssaolevien lasten hoito oli 1700-
ja 1800-luvuilla ongelmallista tydssakayville nattoanille naisille ja vahavaraisille

perheille. My6s Suomessa kohdattiin vastaavanlailsiateita, joissa aidit paatyivat
jopa hylkaamaan lapsensa. Helsinkiin perustett®00tiuvun alussa ensimmainen

yksinaisille aideille ja heidan lapsilleen tarkdite paikka, jossa he saattoivat elda



maksutta kolmen kuukauden ajan. Suomalaisen seémitpan voidaan katsoa alka-
neen tasta toimintamuodosta. Ensimmaiset seimgteolistettu jo 1800-luvun alku-
puolella Saksaan ja Ranskaan. Suomessa toimintegpitgjiksi on kirjattu esimer-

kiksi erilaisia yhdistyksid, pelastusarmeija, yWshenkiloita ja myos teollisuuslai-
tokset olivat mukana tukemassa seimitoimintaa. éapsgotiin seimeen kahden kuu-
kauden ikaisesta alkaen ja paivamaksu sisélsi rjauaoidon. (Valiméaki 1999, 74—
79.)

Teollistumisen ja palkkatyon edellékdvijamaassagl&missa, perustettin 1800-
luvun alussa ensimmaiset pikkulastenkoulut, jotkatarkoitettu tehtaantydlaisten

lapsille ennen koulun aloittamista. Pikkulastenkgenh toiminnan perusajatuksena
oli se, etta lapsilla oli paikka vanhempien tyo@aiajaksi. Vahitellen osassa pikku-
lastenkouluja alettiin kuitenkin kehittaa toiminnanunnaksi lapsen kasvun ja kehi-
tyksentukemisen. Toiminta alkoi levita vahitellerajemmalle Eurooppaan ja Suo-
meen ensimmaiset pikkulastenkoulut perustettiinO#88ulla. Pikkulastenkouluja

voidaan pitda lastentarhatoiminnan edeltdjana.if\édi 1999, 79-80.)

Saksalainen kasvatusfilosofi Friedrich Frobeliditebsaltaan lastentarhatoimintaa.
Lastentarhatoiminta-ajatus syntyi pitkalti kritiikld pikkulapsikoulujen toiminnalle.
Frobel korosti lapsuuden keskeista merkitysta ilemislamankaaressa ja liitti lasten-
tarhaideologiaan vahvasti kasvatuksellisen nakd&unlnbastentarhatoiminta rantau-
tui Suomeen 1800-luvun puolivélin jalkeen ja liitifinteasti yhteen kansanopetuk-
sen kehittdmiseen. Uno Cygnaeus ajoi voimakkaasts&koulujarjestelmén uudis-
tamisen huolellista suunnittelua ja toteuttamigtkashallinnon irrottamista kirkolli-
sesta toiminnasta. Cygnaeuksen tavoitteena oli nmtégroida lastentarhatoiminta
osaksi yleistd kasvatusjarjestelméaa. Ensimmainsteriéarha perustettin Suomessa
Tammisaaren vuonna 1861. (Valimaki 1999, 81-85991),

Lastentarhanopettaja Hanna Rothman alkoi kehitalidelleen 1880-luvulla Suo-
meen lastentarhatoimintaa. Aluksi Rothman perustisidkiin seka ruotsinkielisen
ettd suomenkielisen lastentarhan, joiden toimifitenaeksullista ja siten varakkaiden
perheiden kaytettavissa. 1800-luvun lopulla tewlfisinen ja kaupungistuminen oli-
vat kuitenkin edenneet jo voimakkaasti Suomesdajgpungeissa asuvilla tyolais-

perheilla oli selkea tarve lasten paivahoidolletfRman alkoi kehittdd maksuttoman
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kansanlastentarhan toimintaa. Toiminta levisi \é@l@h tehdaskaupunkeihin ja oli
aluksi leimautunut pitkalti heikompiosaisia perB&eitikevaksi toiminnaksi. Elinkei-
norakenteen muutosten katsottiin synnyttaneen kakomuuden sosiaaliluokan, tyo-
vaenluokan, joka ei pystynyt ilman yhteiskunnanetularjestamaan lastensa hoitoa
ja kasvatusta. Vahitellen yksityisten tahojen yil@méat lastentarhat alkoivat saada
kunnallista rahoitusta ja liittyivat myos osaksnkuallista hallintoa. Kansanlastentar-
hat tarjosivat lastenhoitoa aluksi osapaivaisenittartarve kokopaivaiselle hoidolle
kasvoi koko ajan. Tyypillista oli, etta kokopaivégalle sijoittuneet lapset olivat
sosiaalisesti vaikeimmassa asemassa olevien perhéagsia. Tarkednad pidettiin
kuitenkin eri yhteiskuntaluokista tulevien lastesskinaista vuorovaikutusta. (Vali-
maki 1999, 98, 101, 116-117.)

Vuoteen 1936 asti lastentarha- ja seimitoimintaakdyhainhoitolain maarittamaa
suojelukasvatusta. Vuonna 1936 voimaan tulleestarnauojelulaissa kuntien tehta-
vaksi maariteltiin lasten kotikasvatusta tukeviartgydentavien laitosten perustami-
nen ja yllapitdminen. Laissa kaytettiin paivahuollkéasitettd kuvaamaan seimitoi-
minnan, lastentarhojen, perhepaivahoitajien ja ewidsten paivahoidosta vastaavi-
en tahojen toimintaa. Tassa vaiheessa kunnativatifgéaivahuoltoon lapset sosiaali-
sin perustein niin, etta kotitaustaltaan riskiateiat lapset valittiin toimintaan mu-
kaan. 1950-luvulla paivahoitoa koskevaa kasittéigismennettiin niin, etta paiva-
kotitoiminta maariteltiin tarkoittavan 3-6 — vudtla lapsille tarkoitettua kokopaiva-
hoitoa. Vasta vuonna 1971 paivékotikasitteen maléint tarkoittavan 0-6 - vuotiai-
den lasten péaivahoitolaitosta (Valimaki 1999, 1183;1127.)

2.3 Paivahoitolaki lasten paivahoidon taustoittajana

Suomessa vuonna 1973 voimaan tullut paivahoitotakitti lasten paivahoidon kai-
kille tarvitsijoille tarkoitetuksi sosiaalipalvelskja paivahoitojarjestelma irrotettiin
kytkennasta vahavaraisuuteen. Paivahoitolaki vheikunnat jarjestamaan paiva-
hoitoa siind laajuudessa ja sellaisin toimintamulodmin kunnassa esiintyva tarve
edellyttaa. Paivahoito maaritelladn kasittavan gkatihoitoa, perhepaivahoitoa,
leikkitoimintaa tai muuta tai muuta paivahoitotontaa. Hoitomuodot rinnastettiin

myo6s hoitomaksujen osalta tasavertaisiksi. Vuod&r3Ipaivahoitoasetuksessa saa-
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detdan lasten hoidon tulevan tapahtua lasten idusteella maaritellyissa ryhmissa.
Vuonna 1992 annetun asetusmuutoksen myoté otke#tyittoon paivahoidossa olevi-
en lasten maaran ja koulutetun henkildston maaéinen suhdeluku. Asetusmuu-
toksen mukaan yksi koulutettu hoitaja voi vastaiegk&intaan seitseman lapsen hoi-
dosta, kun kyse on 3-6-vuotiaista lapsista. Allérkeuotiaiden lasten kohdalla yksi
hoitaja voi vastata korkeintaan neljan lapsen hatmoOsapaivahoidossa, jolloin lap-
sen paivittdinen hoitoaika on korkeintaan viisi ttankokopaivéaisen korkeintaan
kymmenen tunnin sijaan, yksi koulutettu hoitaja vastata korkeintaan 13 lapsen
hoidosta. Paivahoidosta tuli kaikille alle koulusi#le lapsille subjektiivinen oikeus
01.08.1995 alkaen. (Valiméaki 1999, 143-144, 154.)

2.4 Vuorohoidon jarjestaminen

Lasten paivahoitoa koskevassa laissa maaritell@aanika olevan velvollisuus jar-
jestaa paivahoitoa lasten vanhempien tai muidertdjiem toivomalla tavalla (Laki

lasten paivahoidosta 11a8.) Taman perusteella karom velvollisuus jarjestaa lap-
sille hoitoa myds ymparivuorokautisesti, jos lastamhempien ty6- tai opiskeluajat
sité edellyttavat (Raty 2010, 26-27).

Vuorohoidolla tarkoitetaan paivéakodissa tai peringjd@idossa jarjestettdvaa hoitoa,
jota tarjotaan myas iltaisin, disin ja viikonloppin (Terveyden- ja hyvinvoinnin lai-
toksen www-sivut 2010). Sosiaali- ja terveysmimnigie vuonna 2006 julkaiseman
selvityksen, “Lasten paivahoidon tilannekatsaus”ukean vuorohoidossa oli
30.09.2005 12 804 lasta selvityksessa mukana @llkisinissa. Tama tarkoittaa noin
seitsemaa prosenttia kunnan paivahoidossa oldeigsasta. (Farkkilda, Kahiluoto &
Kivistd 2006, 45.) Rauman kaupungin varhaiskastusnitelmassa todetaan, etta
alle kolmivuotiaiden ja vuorohoito tarvitsevien tixs hoidon jarjestdminen ovat ol-

leet paivahoidon viime vuosien haasteita (Raumamplagin paivahoito 2006, 7).
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2.5 Vuorohoidon erityispiirteita

Tybelaman muutokset nakyvat nopeasti paivahoidgesglytarpeissa. Tyontekijoi-
den on sopeuduttava esimerkiksi iltatoihin, ylitdila erilaisiin keikkatoihin. Myds
perheiden rakenteissa tapahtuneet muutokset vauatterilaisten paivahoitomuoto-
jen kysyntaan, kuten lisaantynyt yksinhuoltajuuskasvattanut vuorohoidon tarvet-
ta. Perheiden sosiaaliset verkostot ovat muuttuesenerkiksi lastenhoitoapua saat-
taa olla vaikea saada isovanhemmilta tai muiltaukugilta pitkien valimatkojen
vuoksi. Myos kauppojen aukioloaikojen lisaantymirgm tuonut paivahoitoon eri-
tyistarpeita, kuten hoidon kysynnan lisaantymisennsintaisin. (Tarsalainen 2001,
52; Vaisdnen 2003, 16.) Taloudellinen epavarmuugghlisyystilanteiden vaihtelut
ovat vaikuttaneet myos siihen, etta paivahoidossgh@ nuorempia lapsia, silla per-
heen taloudellisen tilanteen turvaamiseksi vanheimmgekivat nopeuttamaan tyo-
elamaan paluutaan ja vastaanottavat heille tarjgtihahdollisuudet (Ahola 2007).
Kaikista vuorohoidossa olleista lapsista alle kewotiaita oli 23 prosenttia 2000-
luvun alussa (Vaisdnen 2003, 16).

Lasten vanhempien tydaikataulujen epévarmuus jaagpédllisyys muodostavat
haasteita vuorohoidon jarjestamiseen. Vuorotyttév@ét perheet saavat tietaa tule-
vat tydaikansa usein kovin myohaan ja myos ylldttawnuutokset tydajoissa ovat
mahdollisia. Lasten hoitotarpeiden vaikea ennakomikuttaa myo6s paivakodin
toiminnan ja tyontekijdiden aikataulujen suunniited. Vanhempien vaihtelevat ty6-
ajat nakyvat vuoropaivakodin arjessa myos sitdd, lapsia tuodaan ja haetaan hoi-
dosta pitkin paivaa. Tama vaikeuttaa toiminnangjéhkteista suunnittelua ja toteut-
tamista sekd edellyttda tyontekijoiltd monenlaiktavuutta ja tiivista yhteistyota
muiden tyontekijoiden ja lasten perheiden kangsan{an 2004, 20-21.)

Vuorohoidossa lapsiryhman vaihtuvuus vaatii sopaugkykyd myos lapsilta (Fri-
man 2004, 49). Varhaislapsuudessa lapsi muodo&tkeirnmaéat vuorovaikutussuh-
teensa hanta hoitavien aikuisten kanssa. Toisk&taiodesta eteenpain lapsi alkaa
kiinnostua enemman muista lapsista ja heidan kansgamimisesta. Tata sosiaali-
sen kehityksen prosessia tukee lapsen samanaikathstyminen kehityksen muilla
keskeisilla osa-alueilla, joita ovat esimerkikselen, ajattelun ja motorististen taito-

jen kehitys. Lapsuuden vertaissuhteita, eli sudtmtsiin lapsiin, pidetddn yleisesti
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lasta hoitavaan aikuiseen muodostuneen kiintymyssahohella persoonallisuuden
ja sosiaalisen kehityksen perustana. Vertaisryhimiaggsi saa arvokasta kokemusta
esimerkiksi ristiriitojen ratkaisemisesta ja muidasten tunteiden huomioon ottami-
sesta. Lasten yhteiset leikkitilanteet tarvitsduatenkin tdssa vaiheessa viela paljon
aikuisen valvontaa ja ohjausta. (Horppu, Leppanakiurmiranta 2009, 46, 57-58.)
Lasten sosiaalisten vertaissuhteiden muodostuminerohoidossa on usein haasta-
vaa. Lapset ovat hoidossa vaihtelevina aikoinagdtaa kulua pitkiakin aikoja ennen
kuin samat lapset ovat hoidossa samaan aikaang/r#004, 49). Tama vaikeuttaa

lasten kaverisuhteiden kehittymista (Ohman 2004, 21

Vuorohoidossa on usein myds hyvin eri-ikdisia lapgina alle kolmivuotiaista pe-
ruskoulussa ensimmaisilla luokilla oleviin lapsigilla monissa vuoropaivékodeissa
tarjotaan vuorohoitoa myds vuorotyota tekevien eanmpien kouluikaisille alle 10-
vuotiaille lapsille. Suunnittelu- ja tiimity0 ovéeskeisessa asemassa vuoropaivako-
din arjessa. Vaikka vuorohoidossa tarkeda on kodaigen perushoidon takaaminen
lapselle, vuoropaivakodissa tarjotaan lapsille mpéslagogisesti korkeatasoisesti
kasvatusta. Vuoropdaivakodeissa jarjestetdan lapsiliun muassa esiopetusta. (Fri-
man 2004, 47-48.)

Vuorohoidon siséllosta ei ole annettu erillisidestg lainsdadannéssa (Friman 2004,
49). Yhtenevaisia ohjeita kaivattaisiin esimerkilesiten hoitojaksojen kestoon liitty-
en (Vaisanen 2003, 14). Pitkat hoitojaksot, joigsdaianteissa yli viikkonkin kesta-
vat, haastavat myos vuoropaivakodin henkilokunéehempiaan kaipaavan lapsen
ikavaa pyritaan helpottamaan esimerkiksi omillauitla tavaroilla, kuvilla laheisista
tai vierailuilla Iaheisten inmisten luona. (Frim2004, 49; Ohman 2004, 21.)
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3 ALLE KOLMIVUOTIAAN LAPSEN KASVU JA KEHITYS

3.1 Kasvun ja kehityksen kokonaisvaltaisuus

Alle kolmivuotiaiden lasten kehityksessa kietoutéheisesti yhteen kaikki sen osa-
alueet. Samalla kun lapsi oppii puhumaan, kavelemksittelemaan esineita niiden
kayttotarkoituksen mukaisella tavalla ja leikkima&ehittyy myds lapsen ajattelu,
havainnointikyky ja itsesaately (Helenius ym. 20Q6). Itsesaatelylla tarkoitetaan
lapsen taitoa saadella omaa reagointitapaansa kypsy ja hoitajiltaan saamansa
palautteen perusteella (Horppu ym. 2009, 24). Abénivuotiaat lapset toteuttavat
my0s pyrkimyksiaan koko kehollaan ja ovat yhteydegsparistéonsa kehonsa, tun-

teidensa ja mielensa kautta. (Helenius ym. 2001, 19

Varhaislapsuudessa lapsen fyysinen ja motorineftylsebn nopeaa ja muutos en-
simmaisen elinvuoden aikana aikuisen hoidostanaygipuvaisesta vauvasta ympa-
ristbdén uteliaasti tutkivaksi ja ensiaskeliaamaksi taaperoksi on huima. Vaikka
lapsen kasvu ja kehitys etenee aina yksilollisestijdattaa kehitys jarjestysta, jonka
mukaan se etenee paasta jalkoihin ja vartalon késéariosiin. (Horppu ym. 2009,
18.) Samalla sosiaaliset suhteet ja vuorovaikutaishempiin ja muihin ihmisiin
muuttaa sek& muokkaa lapsen tunnetiloja ja kaytméigta alusta alkaen. Alle kol-
mivuotiaiden lasten toimintaa leimaavalla emotidisaadella on suuri merkitys
esimerkiksi lapsen itsetunnon rakentumiselle. (kieke ym. 2001, 18-19.) Emotio-
naalisuudella tarkoitetaan lapsen herkkyytta ilt@a@mia tunteitaan ja mielialojaan
(Horppu ym. 2009, 25).

3.2 Lapsen ensimmainen elinvuosi

Lapsen ensimmaisené elinvuotena korostuu tunnevaiatus vanhempiin ja mui-
hin lasta hoivaaviin aikuisiin. Taman vuorovaikusek avulla muodostuu kiintymys
ja perusluottamus laheisiin ihmisiin, joka toimotpana kaikelle lapsen psyykkiselle

kehitykselle. Tassa ikdvaiheessa pieni lapsi atkgés jaljitella aikuista ja kanssa-
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kaymisen merkitys on tarkead. Kun pienen lapsengparpeisiin vastataan, saa han
uutta intoa ja energiaa toimintaansa ja hanenngaduottamuksen tunteensa kasvaa.
Samalla lapsen uteliaisuus ymparistbaan kohtadértyy ja lapsi ottaa uudet haas-
teet vastaan innokkaasti ja hdnen motivaationsamuogpimiseen saa vahvan perus-
tan. Lapsen ensimmaisena elinvuotena kehittyva etunmvallisuudesta vaikuttaa
myOhemmin elamassa itsetuntoon, optimismiin jatamtikseen tulevaisuuden suh-
teen (Helenius ym. 2001, 16, 18; Jarasto & Siné8@7, 28.)

Samaan aikaan lapsen liikkeet ja esinehavainnottikedit ja ensimmaiseen elinvuo-
teen osuvat myos puheen kehittymisen valmistavilieea Kielen kehitys alkaa kui-
tenkin jo huomattavasti aikaisemmin, silla vauvanhavaittu kuulevan jo kohdussa
aidinkieltdén ja vastasyntynyt erottaa jo sitenrikiglensd muista kielista tutun sa-
velkulun ja rytmin perusteella. Vauva havainnoitarkkaan vanhemman aanensavy-
ja yhdistaakseen ne eri tunnetiloihin, kuten ilg@isuruun, ennen kuin oppii ymmar-
tamaan puheen sisaltda. Vauva viestittaa omistnurksistaan ympaéristolle myoés
itse erilaisin aanin, joita ovat esimerkiksi itknaiskuttelu ja nauru. Vanhempi oppii
tunnistamaan lapsen aantelyn eri savyt, kuten rskdatkun tai vasyneen itkun, mi-
k& helpottaa lapsen hoitoa. Puolen ikavuoden tikentzipsi alkaa ilmaista itsedan
jokeltelemalla. Jokeltelu on kielenkehityksessé&ninen vaihe ja se sisaltaa erilai-
sia tavuja, jotka alkavat vahitellen muistuttaacgganEnsimmaisen ikavuoden lopus-
sa lapsi oppii ottamaan erilaiset eleet mukaan itdaansa jokeltelun tueksi. Kun
lapsi alkaa vahitellen ymmartdd sanan merkityksamteessa, alkaa myos lapsen
puheen tuottaminen. Ensimmaiset sanat ovat usayitdyja lapsen arkipaivaiseen

elamaan liittyvia. (Horppu ym. 2009, 37-39.)

Lapsen kokemukset ymparistostaan kehittyvat janggsét ensimmaisen elinvuoden
aikana, kun lapsi oppii yhdistamaan tarpeiden tytgolyisen, kuten ruokkimisen ja
kuivaksi vaihtamisen, hyvaan oloon ja toisaaltpeaten tyydyttamattomyyden, ku-
ten nalan, pahan oloon. Kiintymyssuhde lasta hewaa aikuiseen tiivistyy, kun
lapsi oppii yhdistamaan tyytyvaisen olonsa tarpgialyttavaan aikuiseen. Merkit-
tavaa on, miten pieni lapsi kokee jo varhaisetdtibginteet, jotka ovat lapselle en-
simmaisia sosiaalisia kontakteja. Tarkeaa oligg &psi aistisi tilanteissa turvalli-
suutta, kiireettobmyytta ja hoitaja valittaisi lapeenauttivansa hoitotilanteista. Aluksi

pieni lapsi ei hahmota itsedan erillisena yksiloragn kokee olevansa yhté hoitavan
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aikuisen kanssa. Kun lapsi kehonsa eri osia lillertevahitellen ymmartaa oman
erillisyytensa, on tarkeaa, etta lapselle muodostytinteinen tunne omasta kehos-
taan. (Jarasto & Sinervo 1997, 28-29.)

Ensimmaiseen elinvuoteen sisaltyy myds niin saretkuniisivaiheita, jotka voivat
toisinaan olla haastavia niin lapselle kuin lapkeitajallekin. Ensimmaisen kriisinsa
lapsi kokee useimmiten kuuden-kymmenen kuukaudes@j&un han oivaltaa oman
erillisyytensd. Samaan aikaan lapsen oman min@jferafunteminen on viela heik-
koa ja lapsi kokee turvattomuutta. Lapsen riséiien kokemus voi ilmeté vierasta-
misena, miké kuitenkin on luonnollinen seurausisitta lapsi on kiintynyt turvalli-
sesti vanhempiinsa. Seitseman-kymmenen kuukaudssé ilapsen motoristisessa
kehityksessa on usein tasapainottomuuden kausgellapon tédssé vaiheessa usein
runsaasti innokkuutta liikkua itsenaisesti ja padsitkimaan ymparistbdan. Kont-
taaminen onnistuu lapselta kuitenkin useimmitertava®in kymmenen kuukauden
iassa, kun hermojarjestelma on kehittynyt tarpegéia kasien ja jalkojen yhteisty6
on mahdollista. Samoihin aikoihin lapsi nousee @N%isia kertoja seisomaan tuen
avulla. Vahitellen istuminen ja seisominen onnistoyds ilman tukea. Tasta kuluu
viela jonkin aikaa ennen kuin lapsi kulkee ensisgati kavelemalla, silla ympariston
tutkiminen onnistuu vield nopeammin konttaamallayéamimalla. (Jarasto & Siner-
vo 1997, 29-30.)

Pienelle lapselle ominaista on uteliaisuus ymp@dgidtohtaan. Lapsi tutustuu ympa-
ristoonsa kaikilla aisteilla, tosin suu on lapsglitkdan keskeisin valine tutustua uu-
siin asioihin ja kerata tietoa ympaéristosta. Lagdkaa myds yhdistella eri havainto-
jaan ja oivaltaa esimerkiksi tiettyjen aanienywéin lahestyvaan ruoka-aikaan. Suh-
de toisiin lapsiin on tassa kehityksen vaiheessanumisten leikkien seuraamista.
(Jarasto & Sinervo 1997, 30-32.)
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3.3 Lapsen toinen elinvuosi

Reilun vuoden ikaisen lapsen sanavarasto laajeopeasti ja lapsi ymmartaa viela
enemman sanoja kuin osaa niitd itse kayttaa. Mémtéapsi alkaa ymmartaa sanan
ja sen sisallén valisen yhteyden. Tyypillistd sdaan, ettd ne ovat nimisanoja, jot-
ka viittaavat esimerkiksi ihmisiin ja elaimiin. Tan ikdvuoden lahestyessa loppuaan
alkaa lapsi kayttaa kahden sanan lauseita, jotld alksi usein kaskymuotoisia.
Kielen kehitys tukee myds lapsen sosiaalisten jentéehitysta tassa ikavaiheessa.
(Horppu ym. 2009, 39-40, 57.)

Lapsi tutkii tdssa ikavaiheessa kiinnostuneeslaisia esineitd. Kaveleminen kehit-
tyy vahitellen lapsen ensisijaiseksi keinoksi lilekja tutkia ymparistoadn. Lapsen
kiinnostus ymparistéa kohtaan on suuri ja motoriikeehitys on nopeaa. Toisella
ikdvuodella oleva lapsi tutustuu valimatkoihin kiereéalla, mittaa korkeuseroja kii-
peilemalla ja yrittdd hahmottaa jarjestelmallisiyytnparoivdssa maailmassaan. Va-
hitellen lapsi oppii minne eri tavarat kuuluvatnatkd vaatteet puetaan ylle ulos lah-
tiessa. Lapsi kokeilee rohkeasti ja ennakkoluuiotsti eri keinoja liikkua. Vaikka
lasta tuleekin tukea oma-aloitteisuuteen ja itssg€il toimintaan, taytyy aikuisen
asettaa toiminnalle turvalliset rajat. Toimeliaiswie my6s paljon energiaa ja aikui-
sen tulisikin huolehtia lapsen riittavasta levgstainesta. Lapselle on tarkeaa tassa
vaiheessa rutiinit ja asioiden toistuminen tietygséussa jarjestyksessa turvallisuu-

den tunteen sailyttamiseksi. (Jarasto & Sinervor138-38.)

Toisella ikdvuodella oleva lapsi on kiinnostunutista lapsista ja heidan tekemisis-
taan. Kuitenkin kyky tulla toimeen toisten lasteanksa on vasta kehittymassa ja
tyypillista taman ikaisille lapsille onkin rinnakisteikki ja jaljittely. Lapsi on tassa
vaiheessa viela varsin minakeskeinen eikd osatuasauiden asemaan. Tamén seu-
rauksena kaksivuotiaat saattavat ryostella lelojsteénsa leikeista ja kiistaa syntyy
usein. Tama on kuitenkin luonnollinen kehitysvajhetdrke&éa sosiaalisten taitojen
harjoittelua. Isompien lasten kanssa leikki saadta@stua sujuvammin, sill& varsin-
kin hieman vanhemmat tyt6t nauttivat pienempiensigamisesta. Kiistaa voi kui-
tenkin syntya, kun pienemmat sotkevat ja hairitsés@mpien leikkeja. Toisen ika-
vuoden lahestyessa loppuaan ilmenevat usein ensseinméerkit lapsen itsenaisty-
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misvaiheesta eli uhmaiasta. Lapsen kasitykset amashasta ja omasta tahdosta
vahvistuvat. (Jarasto & Sinervo 1997, 38-39.)

3.4 Lapsen kolmas elinvuosi

Kolmannen ikavuoden aikana lapsen suhde ymparist@duttuu jalleen, kun lapsi
ymmartaa oman minansa itsenaiseksi olennoksi jaltas, ettd hanella on omia toi-
veita ja odotuksia. Lapsi ymmartaa myos sen, etglius nama toiveet ja odotukset
voivat olla ristiriidassa aikuisten ajatusten kangstassa kehitysvaiheessa ilmenee-
kin usein lapsen itsendistymispyrkimyksia. Lapsittaa kokea voimakasta uhmaa ja
kiukkua, kun aikuinen ei toimikaan hanen tahtonszamsesti. Lapsen uhmaidssa
aikuiselta edellytetaan johdonmukaista kaytostan Kapsi vaatii mahdotonta, on
toiminnalle asetettava jaméakasti rajat ja pysyttéwssa. Lapselle on kuitenkin an-
nettava mahdollisuus omien tunteidensa purkamidaerhan han tekee sen turvalli-

sesti itsedan ja muita kohtaan. (Helenius ym. 2061,Jarvasto & Sinervo 1997, 41.)

Lapsi kayttdd tassa ikavaiheessa innokkaasti nsdotaitojaan. Kasien ja jalkojen
toiminta on eriytynytta ja tama laajentaa lapsemiatamahdollisuuksia. Lapsi il-
maisee tunteitaan liikkuen, esimerkiksi ilon turp@kautuu hyppimalla ja lapsen
pelot nayttaytyvat taas leikeissa. Lapsi nauttiosgrilaisista aanileikeista. Kolman-
nella ikdvuodella lapsen nakoaisti kehittyy medutisti ja lapsi oppii luottamaan
nakoéhavaintoihinsa. Suun ja sormien merkitys hdog@n keraamisen valineena va-
henevét vahitellen, mutta edelleen uusissa tilaséelapsi saattaa ottaa avuksi tutut
keinot ympariston tutkimiseksi. Tassa vaiheessailatiaa lelut leikin varsinaisiksi
valineiksi ja samalla leikit monipuolistuvat. (Jst@ & Sinervo 1997, 42—43.) Lasten
rinnakkaisleikit muuttuvat kolmannella ikdvuodellhteisleikeiksi, joissa lapset ja-
kavat leikkivalineet. Mielikuvituksen kehittyminerékyy lasten leikeissa, joissa voi
esiintya roolileikeille ominaisia piirteitd. Lapsebivat keksia myos leikkivalineille

uusia merkityksia mielikuvituksensa avulla. (Horppn. 2009, 60—61.)

Kolmannella ikavuodella lapsen sanavarasto on us@juudeltaan jo useita satoja
sanoja ja puhe on melkein taysin ymmarrettavaasiLegaa kuvailla erilaisia asioita

kayttamalla adjektiiveja ja kayttdd puheessaamikamuotoja seké taivuttaa sanoja.
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Kolmivuotias lapsi on myds innokas kyselija ja tdhk&kauteen sijoittuu usein en-
simmaisen kyselykauden alkaminen. Puheen merkggssen valineena lisdantyy.
Tassa iassa lapsi oppii tulkitsemaan omien tuntsigdisaksi muiden ihmisten tun-
teita seka niiden syita ja seurauksia. Ajatusmaailiaajeneminen on havaittavissa

myo6s lapsen monipuolistuneessa kielenkaytdssapgtoym. 2009, 40,55,60.)

3.5 Temperamentin vaikutuksia lapsen yksil6lliseen kasvja kehitykseen

Lasten kasvu ja kehitys etenevat aina yksil6llisesttahdissa ja erilaisin tavoin ja
esimerkiksi kulttuuriset tekijat vaikuttavat allelkivuotiaiden lasten kehitykseen
monin eri tavoin. Jokaisella lapsella on synnynagjnyksildllinen tapansa kayttay-
tyd ja reagoida erilaisissa tilanteissa. Temperdtireisitetta kaytetadn usein ku-
vaamaan tata ominaisuutta, jonka yksildiden vabkset korostuvat esimerkiksi tilan-
teissa, joissa ihminen kohtaa jotakin uutta, yk&gllista ja ennakoimatonta. Lasten
kohdalla temperamenttieroavaisuudet tulevat esili@s esimerkiksi motoriikassa,
kuten liikkeiden nopeudessa ja voimakkuudessapgiséssa rytmissa, kuten uni-
rytmissa, keskittymiskyvyssa, kuten siind kuinkdjgua lapsi pystyy vastaanotta-
maan samaan aikaan erilaisia virikkeitd, ja sosiaatlessa eli miten kiinnostunut

lapsi on muista ihmisista. (Helenius ym. 2001, 19)-2

Mikaan temperamenttiominaisuus ei ole sinansa tgnviuono. Tarkeampaa on mil-
laiset selviytymiskeinot eri temperamenttiominaissia omaaville lapsille kehittyy.

Vuorovaikutussuhteet vaikuttavat merkittavasti eaidgelviytymiskeinojen kehityk-

seen. Olisikin tarkeda, ettd esimerkiksi paivahssdoei normitettaisi toisia tempe-
ramenttiominaisuuksia muita paremmiksi. Lasten @msiaadun tulisi saada hyvak-
syntda ja arvostusta ja lasta tulisi tukea omidniyggmiskeinojen loytamisessa ja
kehittamisessa lapsen oman temperamentin pohjatssi tarvitsee tahan niin van-
hempien kuin paivahoidon henkildkunnankin tukeayldeistyota. (Helenius ym.

2001, 21.)
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4 OPINNAYTETYON TAVOITTEET JA TUTKIMUSONGELMAT

Opinnaytetyoni tavoitteena on edistaa vuorohoidatyispiirteiden, mahdollisuuksi-
en ja haasteiden, seka kehittamistarpeiden jarojax tiedostamista. Tarkoitukseni
on nain tuoda esille vélineitd vuoropaivakodin hE#ton oman tyoskentelyn arvi-
ointiin ja kehittamiseen. Lisdksi tavoitteenani kartoittaa paivahoitojarjestelman
kykya vastata yhteiskunnallisista muutoksista ditnétn tarpeisiin. Tavoitteenani on
my0s tutkia, miten vuorohoidossa pystytaan tukemaldn kolmivuotiaiden lasten

hyvinvointia.

Kohderyhmille esitetyt kysymykset teemoittain ovat:

A. Rauman tyo6llisyystilanteen ja perhesuhteiden tosten heijastuksia vuorohoi-
dossa.

B. Yhteisty0 lasten vanhempien kanssa ja vuorop@iv&anhemmuuden tukijana.
C. Alle kolmivuotiaiden lasten hyvinvointi ja seskbaminen vuorohoidossa.

D. Ammatilliset erityisvaatimukset alle kolmivuatign lasten vuorohoidossa.

5 OPINNAYTETYON TOTEUTTAMINEN

Tutkimusmenetelmét on jaettu tyypillisesti kahteghmaan: laadullisiin eli kvalita-

tiivisiin ja kvantitatiivisiin eli maarallisiin tkimusmenetelmiin. Naiden kahden
suuntauksen yhdistaminen on mahdollista ja mygsetdlista. Kiteyttden voidaan
maaritella maarallisia tutkimusmenetelmia kayteitdvmioiden laajuuden korosta-
miseen, kun taas laadullisia menetelmid kayteté@moskamaan ilmion syvyytta.

(Hirsjarvi & Hurme 2004, 21, 27.)
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5.1 Kohderyhmaén valinta

Haastattelu voi olla seka laadullinen ettda madarétitutkimusmenetelma (Eskola &
Suoranta 1998, 86). Haastattelin viitta tyontekijfdika tyoskentelivat kahdessa
Raumalla sijaitsevassa vuoropdaivakodissa alle kalotiaiden lasten ryhmissa.
Vuoropaivakoti Rinkeli tarjoaa ymparivuorokautidtaitoa seitseména paivana vii-
kossa. Nummen paivakoti on avoinna maanantaistgarathin klo 5.30-22.30 ja
lauantaisin tarvittaessa. Haasteltavista yhderaw@mimike oli lastentarhanopettaja
ja neljalla vastaava nimike oli lastenhoitaja. Qlitustunut Nummen paivakodin alle
kolmivuotiaiden ryhman toimintaan opiskelujeni k@tyhon harjoittelujakson aikana
kevaalla 2008. Tutustuakseni vuoropaivakoti Rinkédimintaan, olin seuraamassa
vuoropaivakodin alle kolmivuotiaiden ryhman paivagaliskuussa 2010, ennen
opinnaytetyon aineiston keraamista. Talla tavajlanptutustumaan molempien, toi-
mintamuodoiltaan hieman eroavien vuoropdaivakot@mintaan ja samalla suurim-
malla osalla haastatteluun osallistuvista oli mdislas tutustua haastattelijaan jo

ennen haastattelutilanteita.

5.2 Aineiston kerddmisen metodiset perustelut

Valitsin opinnaytetyoni aineistonkeruumenetelmélemahaastattelun, jota kutsu-
taan myds puolistrukturoiduksi haastatteluksi. Taeaastattelu on puolistrukturoitu
eli rakenteeltaan osittain ennalta jasennelty nedmeét, koska sen teema-alueet eli
aihepiirit ovat etukateen haastattelijan ja haeltatien tiedossa. Kaikille haastatel-
taville esitetddn samat teema-alueet ja kysymyksetta niiden esittdmisjarjestys
saattaa vaihdella. Teemahaastattelusta kuitenkitiypukysymysten tarkka muoto ja
jarjestys, jotka ovat ominaisia piirteitd struktwhdle haastattelulle. (Hirsjarvi &
Hurme 1995, 35-36.) Haastattelijan tehtdvanéa otekkin varmistaa, etta tietyt en-
nalta valitut teema-alueet tulevat kasitellyiksikkéen haastateltavien kanssa. Tee-
ma-alueiden jarjestys ja niiden laajuus sen sijaahtelevat haastattelukohtaisesti.
Teemahaastattelu antaa haastateltaville mahdaflesulertoa ennalta valituista tee-
moista oman tulkintansa melko vapaamuotoisestkdias& Suoranta 1998, 87-89.)
Valitsin opinnaytetyoni tutkimusmenetelmaksi hatstan, koska olin kiinnostunut
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kuulemaan nimenomaan vuoropaivahoidon henkilokunagtuksia ja tulkintoja

omasta tyostaan.

Noin viikko ennen haastattelutilanteita toimitinaiséattelun teema-alueet (Liite 1)
haastateltavien tutustuttavaksi. Talla tavoin hetaiivat saivat mahdollisuuden pe-
rehtyé tulevien haastattelujen keskeisiin kasiiteja osa-alueisiin seka jasentaa aja-
tuksiaan naista asioista. Halutessaan haastatekanat tehdd muistiinpanoja aja-
tuksistaan tulevia haastattelutilanteita vartennNéema-alueet toimivat myds haas-
tateltavien tukena haastattelutilanteissa. Teemeiggn toimittamisella etukateen
haastateltaville oli tavoitteena tukea teema-akmigisenneltya kasittelyd haastatte-

[utilanteissa.

Aineiston analysointivaiheessa tavoitteena on sioniselkeyttdminen ja uuden tie-
don tuottaminen tutkittavasta asiasta. Aineistovistaminen analysointivaiheessa ei
tarkoita olennaisen tiedon haviamista vaan paretkiminedon syventamista jasente-
lyn avulla. (Eskola & Suoranta 1998, 138.) Analygpbja on useita, mutta toista
analysointimenetelm&& ei voi kuvata toista parensmalla analysointitapa tulee
valita aina tapauskohtaisesti (Hirsjarvi & Hurmed20136). Valitusta analyysitavas-
ta riippumatta tarkeaa olisi, etta analysoitavaaristoon olisi tutustuttu kattavasti ja
perusteellisesti ennen analysointiprosessin afoittia (Eskola & Suoranta 1998,
52).

Teemoittelu on yksi laadullinen analysointitapae@n voidaan méaaritella tarkoit-
tavan jotakin tiettyd haastateltavan puheessaut@st piirrettd. Teemoittelu taas
maaritellaan yhteiseksi piirteeksi, joka nousedeesseamman haastateltavan haas-
tatteluista. (Hirsjarvi & Hurme 2004, 173.) Teemasiatteluiden jasentamisen pe-
rustana toimivat jo ennen haastatteluja valitun@@lueet (Eskola & Suoranta 1998,
52). Naiden jo ennakoitujen teemojen lisaksi hdtedtasta saattaa nousta esille uu-
sia teemoja. Esille nousevat teemat ovat ainestatyysin suorittavan henkilén tul-
kintoja aineistosta ja ne ovat siten melko yksi#@l. (Hirsjarvi & Hurme 2004, 173.)
Teemoittelu edellyttad onnistuakseen teorian jastaétzluiden avulla keratyn aineis-

ton toimivaa vuoropuhelua (Eskola & Suoranta 199%).
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Litteroituani tutkimusaineiston tutustuin siiherk&umalla sen useaan kertaan. Taman
jalkeen jarjestin aineiston teema-alueiden mukéis@eiston jdsentdminen osiin
helpotti aineiston vertailua ja toisaalta tuki kaktskuvan muodostamista aineistos-

ta.

6 TUTKIMUSAINEISTON JASENTAMINEN JA ANALYSOINTI

Tassa luvussa kaytan suoria lainauksia opinnaytetyd@iastattelemalla kerd&dmastani
aineistosta. Suorat lainaukset on kursivoitu jdemijalkeen olen sulkumerkkien si-
saan merkinnyt haastateltavan koodin (H1-H5), jokasittanyt kayttdmani lainauk-

sen.

6.1 Rauman tyoéllisyystilanteen ja perhesuhteiden muetokeijastuksia vuorohoi-
dossa

Rauman seutukuntien tyollisyysaste pysyi 1990-lubppupuolelta alkaen tasaisena
vuoteen 2004 asti, jolloin tyollisyysaste alkoi kas. Tyollisyyden lisaantyminen
jatkui vuoteen 2007 asti, jolloin kasvu pysahtyyollisyysaste alkoi laskea vuonna
2008, jolloin esimerkiksi vientilikenteen taantumn vaikutti satamakaupungin
tyodllisyystilanteeseen. Rauman osallistumisastdy@Voiman osuus 15—-64 vuotiais-
ta vaestosta, on ollut 1990-luvun loppupuoleltaaatk Satakunnan korkein ja 2000-
luvulla myds valtakunnallista keskiarvoa korkeam@rahasanta 2010.) Rauman
tyottomyysaste vuonna 2008 oli 8,5 %. Tamén jalkgéttomyysaste |ahti nousuun
niin, ettd vuoden 2009 joulukuussa ty6ttomyysasité )4 %. Tydllisyystilanne vai-
kuttaa kuitenkin kehittyneen myonteiseen suuntaaoden 2010 aikana, silla elo-
kuussa 2010 tyottomyysaste Raumalla oli 9,9 %. frau kaupungin www-sivut
2010 ; Vahasanta 2010.)

Haastateltavien mielesta yhteiskunnallinen tilajamenuutokset vaikuttavat vuoro-
hoidon jarjestamiseen. Eroavaisuuksia haastateliavastauksissa oli kuitenkin ha-

vaittavissa siind, kuinka voimakkaasti muutokseadtateltavien mielesta nakyvat
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vuoropaivakodin arjessa. Useampi haastateltavanydis vastauksissaan esille sen,
ettd vuorohoidon jarjestdmisessa on jatkuvasti mionta muuttuvaa tekijaa, etta
vaihteluiden yhdistdminen johonkin tiettyyn yhteigkalliseen ilmiéén on usein

vaikeaa. Haastateltavat kuvasivat vuorohoidon uailnitta seuraavanlaisesti:

...taal sit voi lahtee joku, jos saadaan muualtagtdei loppuu joku patka tydpaikal-
la. Se on niin normaalia taalla jotenkin, et siihen niin tottunu, et vaihtuu koko

ajan ne lapset(H2)

Ei tAssa valttamatta tiedosta, et johtuuko taméigghman pienentyminen siita, on-

ko vanhemmilla vapaata vai onko ne kipeen@4)

6.1.1 Arviointia tydllisyystilanteen muutosten vaikutug& vuorohoitoon

Kaikki haastateltavat olivat havainneet tyodllisylgsiteen muutosten vaikuttavan
vuoropéaivakodin arkeen jonkin verran. Osan hadsdaten mielestd muutokset oli-
vat kuitenkin olleet vahaisia ja lyhytkestoisia:

Et jotain niinku just lomautusten takia jollain dallu just talven aikana jotain pi-
dempii vapaita jaksoja, jos vaik isa jai kotiin g viikkoo, niin sit oli vahemman
hoitopaivia jollain lapsilla. Ehk& semmosia, mukgl kauheesti(H1)

Ainoo mika on nyt ndkynyt, niin on naa...oli niiisenomisii jossain kohtaa, siin
ehk& muutama lapsi siirty taalta kokonaan pois. Kaillahan on se sdanto, et pitaa

molempien vanhempien olla vuorotdissa, et setd, @it vaan toinen orfH2)

henna lasten maaraa vuoropaivakodissa, koska vamitlanon subjektiivisen paiva-
hoito-oikeuden my6ta mahdollisuus tuoda lapsendgadm paivasaikaan myds lakon
aikana. Talloin lasten sijoittuminen hoitoon vudin@kodissa keskittyy paivasai-

kaan:
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Nykyaan on tietyst se, et jos on vaan lakko, nrkyaan ku on taa subjektiivinen hoi-
to-oikeus, niin jotkut vanhemmat tuo silti hoito&e vaikuttaa kyl siihen, et sit ne on
kaikki taalla paivavuorossa, jotka olisi muutenkvdiavuorossa, et joskus meil saat-

taa olla lakon aikana tosi taysinaisia paivigH4)

Osa haastateltavista koki tydelaman muutosten nkutisanomisten tai lisaantynei-

den patkatdiden, vaikuttavan selkeasti vuorohojdgestamiseen:

Kyl ne kaikki heijastuu tanne. Toiset lisdavallakutuksella ja toiset vahentamalla.
Enemman vaikuttaa nda, koska meilla on (lasten emgina) hoitohenkilokuntaa,
ketka tekee sijaisuuksia ja jos aiti on vaikka \ankodilla, niin siella tarvitaan si-

jaisuuksia, niin hanelle soitetaan. Meilla on muuta lapsia, et tiedetdan jo, et siel-

ta saattaa tulla lisdyksia viela, mitk& on taasnhanmarrettavia..(H5)

Tulee uusia yhtakkia, et ihmiset saa toita ja tmee hoidon huomenna ja sitte yht-
akkia voi tulla, et irtisanotaan vakea ja sittenh@iita jaa pois, et valil tuntuu, et nyt
ryhma yhtakkia pienenee ja sitten seuraavalla \iekeoi olla lapsia jonossa. Taa on
tosi vaihtelevaista kaiken aikaa, varmaan riippustjnaista eri tyollisyystilanteista.
(H4)

Useat haastateltavat mainitsivat vuoden 2010 alusta@maan astuneen kauppojen
aukioloaikojen laajenemisen aiheuttaneen tyOpakeatiskustelua vuorohoitotarpeen
tarpeen mahdollisesta lisddntymisestd. Haastaftanuutokseen kohdistuneissa
asenteissa oli havaittavissa eroavaisuuksia vdstayserusteella. Osa koki téiden

mahdollisen lisd&ntymisen ja sunnuntaisin tyoskgntieyvin myodnteisena asiana:

Ehdottomasti, ehdottomasti olisin valmis (tyoskiem@an sunnuntaisinjH3)

Toisaalta haastateltavat pohtivat vuorohoitotargesgi@ntymisen vaikutuksia hoidon
jarjestamiseen myds hieman varauksellisemmin. @sathteltavista mietti, pystyt-
taisiinkd resursseja lisaéamaan hoidon tarpeenytigiialla tavalla ja kertoivat aja-

tuksistaan seuraavanlaisesti:
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Ja kyl me sité sit vahan mietittiinkin, et mitentgkee sit jarjestymaén oikeesti, jos
me aletaan tdal sunnuntaisinkin olemaan, et selafikuttaa tahan meidan rakentee-

seenkin ihan hirveesti, et miten taal sit olla@l)

Mut se jos rupeis olemaan sunnuntaisinkin aukn e tieda riittaiskd henkilosto, et

tuleeko siihen sit lisdyksiiH3)

6.1.2 Arviointia perhesuhteiden muutosten vaikutuksistarehoitoon

Kaikki haastateltavat kertoivat havainneensa, witiropaivakodeissa on melko pal-
jon yksinhuoltajaperheiden lapsia. Haastateltaeatokvat eniten tyon sisaltoon vai-
kuttavan perhesuhteissa tapahtuvat muutosvaiheggnkerotilanteet tai uuden
kumppanin liittyminen perheeseen. Muutosvaiheidgkegn haastatellut kokivat eri

perherakenteiden vaikutukset ty6honsa vahaisina:

No tietyst sitte, et jos tulee joku tAmmodnen emhgessa, niin valil ollaan mekin va-
han puun ja kuoren valissa...Mut ei niit kyl useia semmosii, et kyl he ihan aika

hienosti ja fiksusti osaa hoitaa tollaset jut(2)

Lapset on aika joustavii ja oppii akkid, mut tidtense, et jos se tilanne on just uusi,
niin totta kai se vaikuttaa lapseen ja monesti &@lasvoi olla just pahoinvointii(H5)

Haastateltavat toivoivat, ettd vanhemmat kertoisedes lyhyesti perhesuhteissa ta-
pahtuvista muutoksista vuoropaivakodin henkilokulengotta he ymmartaisivat lap-
sen tunteita ja kayttaytymista paremmin seka osatisukea lasta muutostilanteissa.
Haastateltavat kertoivat toisinaan olleensa hamyneittl lapsen kaytoksen muutut-
tua vuoropéaivakodissa akillisesti niin, etta lapganhemmat eivat olleet maininneet
henkilokunnalle perheen olevan muutostilanteessastateltavat korostivat kuiten-
kin sita, etteivat he odota vanhempien kertovanitylk&ohtaisesti tilanteestaan.

Haastatellut kertoivat muutostilanteista seuraaiaasti:

Senkin takia on hyva, et jos me tiedetaan, joso&n pusi avioerotilanne tai jonkun

sukulaisen kuolema tai jotakin semmosia isoja tasiovaik lapsi leikkii ja siella
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vaan on, niin lapsi on tosi herkka ja ne vaikutigd siihen arjen pydrittamiseen. Sil-
lai just huomaa, et joku on vasynyt ja kiukuttel@e meidan on helpompi ymmar-
taa, kun me tiedetdan, et sielld on joku ero t&ujoaustalla, et kyllahan ne vaikut-
taa.(H5)

...toisen on helppo vihjasta jotakin sinne pain, eska tarvii kauheesti selittda eika

se 00 tarkotus, et me ruvetaan puimaan sitd asiaan se lapsen hoitamisen kannal

ta, et me tiedetaan vahan sita taustgdd)

6.2 Yhteisty6 lasten vanhempien kanssa ja vuoropaivatoihemmuuden tukijana

Haastateltavat korostivat vastauksissaan vuorokédi roolia vanhemmuuden tu-
kijana. Tuen tarvetta lisasivat haastateltavien aanklapsen kasvuun ja kehitykseen
liittyvien muutos- ja siirtymavaiheiden seka lapsarorohoidossa aloittamiseen si-
saltyvien muutosten lisaksi huoli vanhempien jakisasta ja perheiden tukiverkos-
tojen supistuminen viime aikoina. Yksi haastateiav selkeytti vuoropaivakodin
henkilokunnan roolin tukea lasten vanhempia sexasij etta tehtaisiin vanhemmuu-

teen kuuluvia asioita vanhempien puolesta:

...ei niin, et me tehdaan vanhempien puolesta asigatan yritetdan tukee niita van-
hempia siind, et se on heidan tehtava ja se ondhneldpsi ja heidan kuuluu ottaa

maaratty vastuu omasta lapsestaan. Tuetaan vanhattan(H5)

Alle kolmivuotiaiden lasten vuorohoidon tarpeen dtateltavat arvioivat yksimieli-
sesti aiheutuvan lapsiperheiden taloudelliseststaagsta tilanteista. Myos perhesuh-
teiden muutosten katsottiin lisdavan vuorohoidovefia. Lasten vanhempien kanssa
tehtavan yhteistyon suurimmaksi haasteeksi kaikkiskateltavat mainitsivat yhtey-

denpitoon ja tiedonkulkuun liittyvat ongelmat.

6.2.1 Vuoropaivakodin rooli vanhemmuuden tukijana

Haastateltavista moni toi esille vuoropaivakodiolio vanhemmuuden tukemisessa

korostuvan erityisesti lapsen aloittaessa vuordgikiodissa. Molemmissa vuoropéi-
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vakodeissa pyritdan tapaamaan lasten vanhemmagsdysjoin ennen lapsen hoidon
alkamista ja samalla tavoitteena on muodostaa vapire avoin ja luottamukselli-
nen vuorovaikutussuhde, joka mahdollistaa toimiyhteistyon jatkossa. Haastatel-
tavista osa mainitsi lapsen ja vanhempien yhteist@stumiskayntien helpottavan
lapsen vuorohoidon aloittamista ja siksi tutustwailseeseen halutaankin panostaa.
Haastatellut kertoivat vuorohoidon aloittamisvasteenain:

Ja yleensakin kun uusi lapsi tulee, niin ollaartstty sanoo, et jos vaan paasee en-
nen ja ainakin naiden pienten kans, niin mahdatisian paljon, et monena paivana
voi aiti tai isa tulla, tai molemmat, ihan voi tallolemaan ja leikkimaan, et tulis ja
olis taalla, et se lapsi oppis luottamaan meihimjgkis, et aitikin viihtyy taalla. Se
me ollaan huomattu, et jos se ehtii viikonkin vaikika paiva kdymaan, niin sillon
sen lapsen on helpompi jaada, ku semmosen kuieydhtustumaan, niitakin on, et
tuodaan ihan vaan, et aina parempi jos siihen tummssvaiheeseen uhrataan enem-
man.(H5)

...ku tullaan tutustumaan, niin siin on jo se keskustanhempien kans, et siin taval-
laan luodaan semmonen pohja, ku kyselladn vahdnauistoja perheilta, et saatais
semmonen suhde luotuu, et heidan olis helppo tsiigajutella meille naist kaikist

asioista.(H2)

Haastateltavat kertoivat havainneensa myos muatatéita, jolloin vanhemmat kai-
paavat tavallista enemman vuoropaivakodin henkidlam tukea vanhemmuuteensa.
Nama tilanteet haastateltavat liittivat useimmigeimonkin lapsen kehityksen siirty-

mavaiheeseen, kuten uhmaikaan tai kuivaksi opettelu

No tietyst ma luulen, et jokasella perheella orkyssjoku semmonen vaihe, et on jo-
ku kiireisempi tydjakso tai opetellaan joku potai@yminen, niin sillon tuntuu, et ne
enemman meilt kyselee, et mita nyt kuuluu tehd@ijane nyt sit tama hoidetaan tai
muuta.(H2)

Ja millon lapsel on kaksvuotisuhma ja millon kalo@isuhma. Ja sit jos se sattuu

olemaan perheen ensimmainen lapsi, niin yriteta@mos, et kyl se siit ohi menee,
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kun vaan jaksaa ja jaksaa olla vahva itse ja pitéd&ta omista saanndoista kiinni.
(HS)

Kaksi haastateltavista mainitsi pyrkivansa vahwetan ja tukemaan lapsen ja van-
hemman vuorovaikutussuhdetta kertomalla vanhemmdimerkiksi lasten hakemis-
valittajana korostuu haastateltavien mielesta kdbkmivuotiaiden lasten kohdalla,
joista kaikki eivat viela osaa ilmaista itsedén yomhlla. Kaikki haastateltavat mai-
nitsivat myos viikoittain kotiin valitettavat tietieskirjeet tai vuoropéivakodin henki-
|[6kunnan tayttdman raporttivinon vanhempien kamsktvan yhteistyon valineiksi.
Kirjallisten tiedotteiden avulla vanhemmat saavetol lastensa arjesta vuoropaiva-
kodissa silloinkin, kun lapsi ei itse pysty siitértomaan. Lisaksi yhteydenpidonvali-

neet vahvistavat vuoropdaivakodin ja kodin yhteigiyja tehostavat tiedonkulkua:

Joo, eli meilla on viikkokirjesysteemi, et se tud@®a joka viikko ja se on jo semmo-
nen lapsen ja vanhemmankin kommunikointivaline,dguniin pienii, et ei pysty ker-
tomaan, et mita taalla niinko tehdaan. Ja siit \a@d lapsen kans jo heti kayda lapi,

et mita taalla on(H1)

Kyl niit semmosii (lapsen ja vanhemman vuorovaigiatuukevia) tilanteita tulee ai-
na sillon tallon kans ja varsinkin naitten alle kaoluotiaitten kans, kerran ko nama

lapset eivat viel puhyH3)

Molemmissa vuoropéivékodeissa on kaytossa Conrieated kuvapalvelu, jossa
paivakodin henkildkunnan digitaalikameralla ottarkavat tallentuvat suljettuun In-
ternet-palveluun, jossa ne ovat vanhempien katsottaja kommentoitavana. Haas-
tateltavista usea mainitsi kuvapalvelun lasten eampien kanssa tehtavan yhteistyon
valineeksi. Kuvapalvelun toimintaan koettiin litggn myos haasteita, kuten kame-
roiden vahainen maaré ja vanhempien vaihtelevavekius osallistua palvelun kayt-
toon. Kaksi haastateltavista otti kuvapalvelunkgsasille myds muita sahkoisen yh-

teydenpidon vélineitda osana vanhempien kanssavtighiiteistyota:
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Sitd vanhemmat joskus toivoo, et vois olla sahKiipekin olla tanne yhteydessa, et
l&hettad just naitd hoitoaikoja- ja muutoksii jasj@n jotakin, niin jutella ja nain.
(H1)

Jonkun verran on (sahkopostitse lahetetty) naitkkokirjeitéa ja meidan suunnitel-

maa, et mita on mikakin paivéi4)

Osa haastateltavista mainitsi myés vanhemmuudesntisen keinoksi vanhempien
kannustamisen yhteiseen ajanviettoon lastensa &aHs&astateltavat kertoivat tuke-
vansa vanhempia viettdmaan vapaapdaivansa tai langdsta kotona yhdessa lap-
sen kanssa sen sijaan, etta lapsi tuotaisiin vé@vakotiin vanhempien ollessa koto-
na. Yksi haastateltavista mainitsi taman vanhemrmaoudkemisen muodon kohdis-

tuvan erityisesti isiin:

Useimmiten se niinko nait isii, ko meillekin paktagn niit hoitolistoja, joissa nakyy
ne vanhempien ty6ajat, niin tosi usein on esimerlgklla vapaapaiva, niin mut, et
he ehk& heikommin viettaa lapsen kanssa sit sem pé@ikan, et niihin ollaan yritetty

vahan tsempata.(H1)

Toisaalta osa haastateltavista toi esille vanhendemiuukemisen olevan joissakin
tilanteissa myos sita, ettéd vanhempi voi tuodadag®itoon vapaapaivanaan. Taman
haastateltavat kertoivat havainneensa vanhemmuuud@einoksi esimerkiksi sel-

laisissa tilanteissa, jolloin lapsen vanhempi osyw§t, uupunut tai masentunut. Ti-
lanteiden tulkinta edellyttdd haastateltavien nsigl¢arkkaa kykya havainnoida van-

hempien jaksamista:

...Joskus se tukeminen sit saattaa olla nimenomdan ei on se vapaapaiva van-
hemmilla, et tuokaa vaa lapsi tdnne. Et se voi kilenmin péin vaan ja se pitaa aina

vaan vahan niinku aistii, et kumpi nyt niin ¢H.1)

Selkeasti erilaisia ajatuksia vanhempien kansd@véhyhteistyd herétti vuoropaiva-
kotien tyontekijoissd, kun keskusteltiin niin samsif omahoitaja—kaytannosta.
Omabhoitaja—kaytanto tarkoittaa sita, etta lapssilenimetty henkilokunnan jasenista

yksi omahoitaja, joka kantaa paavastuun lapsenukagy kehityksen seuraamisesta
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vuoropaivakodissa sekd vanhempien kanssa tehtéyisigtyosta. Kuitenkin tarvit-
taessa myds muut henkilbkunnan jasenet huolehtéalen asioiden toteutumisesta
vuoropaivakodissa. Haastateltavat, joiden tyo gida@mahoitaja—kaytannon, kokivat
sen melko toimivaksi ja hyddylliseksi kaytannokenisinaan tyontekijdiden ja lasten
vanhempien tyQaikataulujen sijoittuminen eri ajamka mainittiin kaytannon haas-
teeksi, joka hankaloitti sek& omahoidettavan lags@rntaamista vuorohoidossa etta
vanhempien kanssa tehtavaa yhteisty6ta. Tyoyhteisdiden jasenten koettiin kui-

tenkin tukevan tallaisissa tilanteissa hyvin yhi@:

No se on just, ku meil on lapsilla omahoitaja, reimahoitaja kohtaa aika harvoin
valilla sen lapsen vanhempia ja muutenkin se di git joistakin asioista sanotaan
joillekin monta kertaa ja joillekin ei muisteta samlainkaan...Ja sitte kyl pyritaan,
et kaikki muutkin, et sitd omahoitajaa vaan rasszsgn kaikki muutkin sitte jos on

jotakin asiaa, niin puhelee ja kyselee, et sitéeptyota pyritddn pitamaariH4)

Osaltaan se (omahoitaja—kaytantt) on helpottava,nét se omahoitaja pitda néaa
HOPS:t ja pyrkii pitamaan niitd keskusteluja ja tashaan sen lapsen asioita enem-
man. Mut niinku m& oon vanhemmillekin sanonutaétka ma oon sun lapsen oma-
hoitaja, niin se ei tarkota, et jos ma en oo pdeahiin sa voit sanoa kenelle tahansa

hoitajalle niisté lapsen asioista, et keta sit gakin olemaan paikalla tai jok{H5)

Haastateltavat, joiden ty0 ei sisalla omahoitajgtddtca, kokivat toimintamallin
kielteisend. He arvioivat, ettd omahoitaja—kaytardikeuttaisi heidan tyétaan ja oli-
vat suhtautuneet varauksellisesti ehdotuksiin,sgpismahoitaja-mallia suunniteltiin

sovellettavaksi heidan tyéhonsa. He kertoivat &gitaan talla tavalla:

Ma kokisisin sen (omahoitaja-kaytannon) vaan niirdhdistavaksi haittatekijaks
kyl. (H1)

No must se olis rasite, jos meil olis se. Justtakin, ko mul voi menn& omien vuoro-
jen takia ja joiden tiettyjen vanhempien vuorojekia niin, et m& en nae niit vaik
viikkoon ollenkaan. Sit jos mé olisin jonkun sedlasomahoitaja ja joku asia jais
vaan poydalle odottamaan niin kauan, et me sit Aahda kohdataan, niin must se

ei vaan vuorohoidos toim{H2)
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6.2.2 Alle kolmivuotiaiden lasten vuorohoitoon liittyviaustatekijoita

Kaikki haastateltavat mainitsivat arvelevansa &témivuotiaiden lasten vuorohoi-
don tarpeen aiheutuvan lapsiperheiden talouddilisesastavista tilanteista. Alle
kolmivuotiaan lapsen tuominen vuorohoitoon ei haig#tavien mielesta niinkaan ole
vanhempien valinta vaan taloudellisen tilanteerattama valttamattomyys. Kaikki
haastateltavat totesivat mygs, ettei heidan tych&@msilly lasten vanhempien teke-
mien ratkaisujen ja valintojen arvosteleminen tgsdenalaistaminen vaan jokaisen
vanhemman yksilollista paatosta tulee kunnioittdlisi haastateltavista mainitsi
my0s perheen perustamisvaiheen olevan erityisektudellisesti haastavaa aikaa,
jolloin esimerkiksi panostetaan perheen kodin hatalein. Haasteltavat kertoivat aja-

tuksiaan asiasta seuraavanlaisesti:

Niin, no siis useinhan se ei ole mikaan valintakygy vaan perheen pakkotilanne, et
harvoin he ihan omasta halustaan tuonut sen ihamemn, et kyl siin sit on jotkin ta-
loudelliset syyt tai jotkut muut, miké siin sit painanut.(H1)

No usein ei 00 paljon vaihtoehtoja vanhmemmil kohtaa, et se on kuitenkin aika

pitkalti rahatilanteest varmaan kiinn{H2)

...he ei voi valttamatta tehda sité ratkaisua ja rkiinn ma alussa sanoinkin, niin me
pyritdan kunnioittamaan heidan ratkaisuja ja tukemasiina sitten. Mut me ei siihen
syyllistdmiseen saada lahted. Me hoidetaan lapdiase syy sit mik& tahansa, et he
on taalla.(H5)

Kaksi haastateltavista mainitsi alle kolmivuotiaid@sten vuorohoidon tarpeen ai-
heutuvan ainakin osittain yhteiskunnan lapsipekheitaksamien tukien véhaisesta

maarasta:

...se on ehka taa yhteiskuntakin kun valitsee naim kerran jos kodinhoitotuet ja
tammoset tuet olis parempia, et vaik alle kolmiiaasta sais olla kotona niin, et se

perhe tulis toimeen. Se on todella olematon senkmililontuki.(H3)
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Kaikki haastateltavat toivat esiin myos perhera&essa tapahtuneet muutokset, ku-
ten lisdantyneen yksinhuoltajuuden ja ydinperheidd@mantumisen muista sukulai-
sista, vuorohoidon tarpeen lisdéaviksi tekijoiksiydd vanhempien lisdantynyt uupu-

minen mainittiin joissakin tapauksissa hoitotarpsgyna:

M& oon ajatellut, et voi olla taloudellinen paklet, ku monet naista on yksinhuolta-
jia, et on pakko tienata jotakin muuta kuin sosiakiea, et on pakko sen takia tuoda
hoitoon. Ja sit voi olla myds henkinen pakko, evagn jaksa. Et jos ajattelee, et
vanhempi ei jaksa lasta, niin sit ma ajattelisih,se on parempi tuoda valilla hoi-

toon, et vanhempi saa ladata akkujaa4)

...on pakko tehda vuorotyota eika kaikilla ole suilgida joiden puoleen kaantya.

Ennen vanhaanhan oli isovanhemmat ja muut sukulatggysty junailemaarfH5)

Yksi haastateltavista kertoi alle kolmivuotiaidessten vuorohoitoon kohdistuvan
kritiikin sijaan useammin kuulleensa vaitteitéd,den mukaan alle kolmivuotias lapsi
tarvitsee ymparilleen paivakodin virikkeellisen yanigton kehittyakseen. Haastatel-
tava kertoi suhtautuneensa vaitteisiin yllattynieskertoi itse pitdvansa kotia alle
kolmivuotiaalle lapselle riittavan virikkeellisenanmparistona, mikali lapsen hoidon

tarpeelle ei ole muuta syyta:

Mut mun mielest tammonen ajattelu, et tuodaan seasa virikkeita ja et ei voi olla

pitkid aikoja pois, et han jaa jalkeen, niin se amg en sisaista sita ollenkaaitl)

6.2.3 Vuoropaivakodin ja lasten vanhempien vuorovaikudmkaasteita

Kaikki haastateltavat mainitsivat lasten vanhemgianssa tehtavan yhteistyon suu-
rimpana haasteena yhteydenpidon. Yhteydenpito@nasanhempiin vaikeuttavat

haastateltavien mukaan seka vuoropaivakodin tygaid&n etta lasten vanhempien
vaihtelevat ja toisinaan epasaanndlliset tyovuoratlaisissa tilanteissa esimerkiksi

keskustelumahdollisuuksien jarjestdminen vanhemka@ssa saattaa olla tyolasta:



34

...Jos sul on ittel joku semmonen juttu ja haluaigélja jonkun kanssa ja katot niit
vuoroja ja s& huomaat, et se on tosi kauan poisjtete vaan pitaa delegoida jolle-
kin muulle se homma. Valttamat eivat just sen lapssmhempii nde vahaan aikaan.
(H2)

Haastateltavista moni mainitsi myds erilaisten ¢enkojen ulkopuolisten yhteisten

tapahtumien ja tilaisuuksien jarjestamisen olevaatkmvaikeaa. Haastateltavat ko-
kivat, ettd vuorohoidossa esimerkiksi vanhempaiitilh tai erilaisiin virkistysretkiin

ei osallistuta kovinkaan aktiivisesti. Syiksi tah@mastateltavat arvelivat vanhempien
tyGaikataulujen vaihtelevuutta ja epasaanndllisygeka arjen kiireiden aiheuttamaa
uupumusta ja halua viettaa vapaa-aikaa perheerekeblaastateltavat kertoivat ko-

kemuksistaan seuraavanlaisesti:

Ja vanhempainiltoja pyritaan pitdmaan joskus, mutrehoidossa monta kertaa kay
niin, et sinne ei valttdmatta jakseta tulla. Etail ku pidetddn vanhempainilta ja sat-

tuis olemaan yks ilta vapaata, niin sitten ei jdksella paivakodille (H4)

...vanhempii ei kyl saada innostumaan mistdan vidggmljutuista kauheesti taal-
la... Et jotenkin tuntuu, et sit ko on se vapaa, kokdeen viikonloppu, niin sit ei
haluta lahtee mihinkdan paivakodin juttuihin enéésit ollaan kotona perheen kans

tai tehdaan jotain yhteista jossain muualla ko &&(H2)

Yksi haastateltavista kertoi, etta vanhempien typdglistojen toimittaminen sovittua
ajankohtaa mybhemmin vaikeuttaa vuoropaivakodirkit@ston tarpeen ja toimin-
nan suunnittelua. Tulevat tydvuorot tulee toimittamropaivakoteihin sovitun aika-
taulun mukaisesti hyvissa ajoin, jotta henkilosy&tgtadn sijoittamaan téihin niin,
ettd paikalla on aina lain edellyttdméa maara hékkihtaa. Henkilokunnan maara on
saadetty paivahoitolaissa suhteessa lapsilukuuastbit®ltava toivoi lasten vanhem-

pien sitoutuvan tyévuorojen toimittamisesta anneitahjeistukseen:

... johtaja katsoo ne (vanhempien ty6vuorolistat)joktisessa paikassa on, et jos
onkin aamussa paljon lapsia, niin sit siirretddmkedkuntaan sinne kohtaa tai jos
onkin illalla paljon lapsii. Et laki tulis taytety etté olis hoitajia lasten lukumaaraan

nahden oikea maargH5s)
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6.3 Alle kolmivuotiaiden lasten yleinen hyvinvointi fg&n takaaminen vuorohoidos-
sa

Kaikki haastateltavat pitivat lapsen kolmea ensimstddelinvuotta kasvun ja kehi-
tyksen kannalta hyvin téarkeind vuosina, jolloin Kika kehityksen osa-alueilla,
psyykkisella, fyysisella ja sosiaalisella, tapahpaljon muutoksia nopeassakin ajas-
sa. Lapsen yleinen hyvinvointi on kokonaisvaltaigasvun ja kehityksen perusta.
Haastateltavien mukaan vuorohoidossa pystytaanapatissesti tukemaan hyvin
lapsen kasvua ja kehitysta sek& huomioimaan lakasvun ja kehityksen yksilolli-
syys. Haastateltavista moni mainitsi vuoropaivakddkevan erityisesti lapsen sosi-

aalisten taitojen kehitysta.

6.3.1 Lapsen kasvu ja kehitys kolmen ensimmaisen elingnaikana vuoropaiva-
kodin tyontekijan nakdkulmasta

Kaikkien haastateltavien mielesta lapsen kolmeremsiista elinvuotta on kasvun ja
kehityksen kannalta tarkeaa aikaa. Haastateltawembitsivat kasvun ja kehityksen
etenevan tuolloin nopeasti ja kehityksen eri os@iden olevan usein yhteydessa
toisiinsa niin, etta jonkin taidon oppiminen edéstayds muiden taitojen kehittymis-
ta. Haastateltavien mukaan lapsen kolme ensimmglistéuotta toimivat ik&dan kuin

perustana tulevalle.

...kun pohjaty6 on tehty hyvin, siitd on tukeva jadllinen kivijalka, josta voi lah-
tee. Ne on tosi tarkeita kaikille lapsille, on sittuorohoidossa tai ei, niin ne kolme

ensimmaista vuotta. Siina on niinku se koko perbta)

..siin tapahtuu hirveest siin kolmen vuoden aikagtasiin opetellaan puhumaan ja
kavelem&an tai yleensakin likkumaan ja konttaamgahavainnoimaan kaiken néa-
kosta...Ja sit on tietyst se sosiaalisten taitojeett@fu niinku just jossain leikkimises
korostuu, et opetellaan, mik& on oma tavara ja m@ik&ns voidaan leikkiin, ettei ote-
ta kadesta ja ihan tammosii perusjuttuja leikkirsig@ muussa. Ja sit on varmaan
jotkut tallaset perusluottamuksen luominen ja tamehdiintymyssuhteet, et ne hir-

veen tarkeita niinku nain pienill§H2)
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...kyl m& korostan (lapsen kolmen ensimmaisen eldemuanerkitystd kasvulle ja
kehitykselle), koska just siin kohtaa lapsi muoalmshaailmankuvan ja mun mielest,

koska lapsen kehitys on hyvin nopea@i4)

Kaikkien haastateltavien kokemusten mukaan vuovép@idissa pystytaan tuke-
maan alle kolmivuotiaan lapsen kasvua ja kehitiigidn. Haastateltavat mainitsivat
usein vuoropdaivakodin keinoiksi alle kolmivuotianéasten kasvun ja kehityksen
tukemiseen perushoidon, jonka he maarittelevabittavan hyvin monipuolista lap-

sen tarpeisiin vastaamista ja huolenpitoa. Useiasgauksissa korostui vuoropaiva-
kodin rooli lapsen saanndllisen paivarytmin muodossen tukijana. Haastateltavat

kertoivat keinoista tukea lapsen kasvua ja ketiitgsuraavilla tavoilla:

No, kyl mun mielest vuorohoidos, ihan niinku mukisspaivahoidos, niin pystytaan

tukemaan (alle kolmivuotiaan lapsen kasvua ja kshii).(H2)

..se (alle kolmivuotiaan lapsen kasvun ja kehitgkkg&keminen vuorohoidossa) on
padasiassa perushoitoo, mut perushoitohan sisgtigdin paljon kaikkee mita lap-

sen kans tehdaan ja toimitagit3)

No t&al on just mun mielest se paivarytmin oppimjri@ska vuorohoito tekee taval-
laan sen, et kotona saattaa paivarytmit ja vuoraiaamit olla aika sekasinH4)

Kaksi haastateltavista mainitsi myos erityislasaegminopettajan palvelut yhtena

vuoropaivakodin keinona tukea lapsen kasvua jatystii

...onhan meil sit tarvittaes kaytds ton erityislasdeinan opettajan palveluit sit viela,

et voidaan pyytad hanta kdymaan ja ngl)

Ja puhun sit ndiden opettajien kanssa lapsen daiojss niissé on jotakin puhumis-
ta. (H4)

Yksi haastateltavista tarkasteli vuoropaivakodirhdalisuuksia tukea lapsen kasvua

ja kehitystd myos lastensuojelun néakdkulmasta:
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...ma& ajattelin, et miten se taalla nakyy niinku lialydnnit ja kaltoinkohtelut ja tur-
vattomuus, niinku jos on jo ollut jollain pienell@psella, niinku semmaosiin vaikut-

taminen.(H1)

6.3.2 Lapsen kasvun ja kehityksen yksilollisyyden huomiioien vuorohoidossa

Haastateltavien mukaan vuorohoidossa pystytaan ioumean alle kolmivuotiaan
lapsen kasvun ja kehityksen yksilollisyys paaasidsarin. Lapset pyritddn usein ja-
kamaan ika ja kehitystaso huomioiden pieniin rylmn@simerkiksi erilaisissa toimin-
tatuokioissa. Lapsille pyritdédn jarjestamaan myégldn kehitystasoaan vastaavia

virikkeita:

...yleensékin toiminnassa, et jos meil on joku jumigpaastaava, niin sillon isom-
mat lahtee sinne jumpalle ja pienemmat jaa harjettean omii juttuja siihen osas-

tolle, ne leikkii tai mita sit onkaan pienimmil(gi2)

...me jaetaan lapset pienryhmiin tai ketka on kaverti ketkd sopii hyvin vaik jo-
honkin jumpaan, et ma otankin nama tasta. Ja s@paon suunniteltu sit sen mu-
kasest, milla tasolla he ovat. Ja sit otetaan sausaporukka ja vaik he ovat pienem-
pii, niin mietitdan, et n&& on nain pienii, et ana@n nail jotain helpompaa ja sem-
mosta, mika kuitenkin kiinnostaa ja kehittaa. iakaik noi leikit, laulut ja lorut, mi-
t& me sit leikitdan tuolla, niin ne otetaan sit gankaan, mitd he haasteellisesti tar-
vitsee.(H3)

Osa haastateltavista kertoi, ettd heidan mukaassen yksil6lliset tarpeet pystytaan
huomioimaan vuorohoidossa toisinaan jopa erityibgwin, silla ryhmakokojen
vaihdellessa lapsi saattaa joskus olla paikallasty@in vahan. Talléin hoitajalla on

enemman aikaa keskittya lasten yksilollisiin taspei

...tas huomaa tosi paljon nééa kehityserot saman ki lapsilla ja me pystytaan
kyl aika hyvin huomioimaan yksildllisesti, koskasil&in satunnaisesti paikalla, et

niit on valilla pienikin méarad. Jos henkilokuntaa dittavasti, niin sillon pystytadan
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ihan yksil6llisesti ottamaan niita lapsia huomiogn sitte huomioimaankin, missa
kukakin tarvii tukea(H4)

Varmaan just vuorohoidossa paremmin voidaan antemamaosta yksilollista hoitoo,
koska he ovat eri aikoina, niin voi olla joskuslildkin vaan yks tai kaks lasta, niin
sillonhan sa ehdit paljon enemman tekemaan ja taotaan niiden kanssé-5)

Haastateltavat kertoivat havainneensa lasten yksdi kasvun etenemisen nakyvan
vuoropaivakodin arjessa niin, etta samanikaisdiqset saattavat olla kehitystasol-
taan hyvin eri vaiheissa. Toisinaan naiden erojontioiminen vaatii haastateltavi-

en mukaan asian aktiivista tiedostamista tyontakigholta:

Kyl sen (eron samanikaisten lasten kehityksessémha erittain hyvin, et sit taytyy
valilla itse tarkistaa, et minka ikanen mikakirp$a on, et sen aina muistaa, et mita

voi vaatia keneltékin(H4)

...mit&a kukin just naist taidoista ajattelee, etjolsu on kaks vuotta, niin on niin hir-
veen erilaisii kaksvuotiaitakin. Et toiset on ngkarppeina ja ilman vaippaa ja pukee
itse ja puhuu pitkid lauseita, ja toiset sit tads Et sit niinku valilla se todellakin

vaan unohtuu ja ajattelee, et saa taytit nyt kgks)

Yksi haastateltavista mainitsi lasten kehitystaskohdistuvien asioiden olevan toi-
saalta myds myonteinen asia, jonka avulla lapsiagan myods kannustamaan uusien

taitojen opetteluun:

Mut toisaalt me ollaan valil sit taas ajateltu, & on ihan hyvakin vaan, et meilla on
valilla vahan semmosta patistusta sen asian suhtgeminku et tiedetdan, et toinen

on jo sen ikanen, et voi pystyy jotakin tekem@ém)

6.3.3 Lapsen sosiaalisten taitojen kehittymisen tukemwiesrohoidossa

Moni haastateltava oli havainnut, ettd varsinkstda lahestyessa kolmea ikavuotta,

alkavat sosiaaliset suhteet muuttua aikaisemp&adédmiksi ja lapset saattavat 10y-
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taa ryhmasta tietyn leikkikaverin, jonka seurassadytaan muita paremmin. Tal-
laisten kaverisuhteiden muodostuminen ja yllapitd@nion vuorohoidossa kuitenkin
vaikeaa, koska lasten hoitoajat vaihtelevat ja $dapset saattavat olla saman aikaan

hoidossa vasta pitkankin ajan kuluttua:

...vuorohoidossa se (kaverisuhteiden yllapito) on teéura vaikeeta, et ne on vuo-
roissa, niin sit ne hyvat kaverit ei valttamatt®aa pitkaan aikaan toisiaariH4)
Ei nail ihan pienimmil, mut jo nail kaksvuotiaillak kyl heil on jo ihan semmaosii

kuppikuntii jo havaittavis selvastiki(H1)

Kaikki haastateltavat nakivat vuoropaivakodin kokie tukevan lasten sosiaalisten
taitojen kehitysta, silla vaihtuvuuden ansiostas&povat vuorohoidossa avoimia ja
tottuneita siihen, ettd leikkitoverit vaihtuvat.sbksi esimerkiksi ilta-aikaan vuoro-
paivakodissa yhdistetadn lapsiryhmia niin, ettaketiset lapset ovat samassa ryh-
massa ja lapsi tutustuu myos paaasiassa muissassiiyoskenteleviin hoitajiin.

Na&in ollen lasten sosiaalinen verkosto vuoropaidigsa on varsin laaja. Tutustumi-
nen muiden osastojen lapsiin ja aikuisiin helpotigés lasten siirtymista esimerkik-
si vanhempien lasten ryhmaan. Eri ryhmien yhdistganyos eri-ikdiset sisarukset
saavat mahdollisuuden olla yhdessa vuoropaivakadisigastateltavat nakivétkin
vuoropaivakodin lahinnd myonteisena tekijana lastesiaalisten taitojen kehityksen

kannalta:

...onhan se todella rikastuttavaa, et sa naet niiekokasii lapsii ja luot niihin suh-
teita ja tulet tutuksi niiden aikuisten kans, mildat mahdollisesti siirtymés, et se
madaltaa sitd kynnysta hirveesti sitte ko se siiiten koittaa, niin sd oot sitte jo
useasti siella osastolla ja ne tuttuja aikuisiakaikki on lapset tuttuja keskenaan,
niin se on niinko semmonen lasten kannalta togdteva.(H1)

Lapset pysyy avoimina ja oppii, et tdnaan leikit&itten muitten kanssa, ku se paras

kaveri ei oo paikalla. Se luo tavallaan semmost#téanyytta.(H4)

...semmonenkin korostuu, ku katto noita meidan vapiilem(lapsia) tossa meidan
porukassa, niin niista tulee semmosia sosiaalisiane pystyy tosi monen lapsen

kanssa alottamaan leikin.(H2)
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6.4 Ammatillisia erityisvaatimuksia alle kolmivuotiaidéasten vuorohoidossa

Kaikki haastateltavat kertoivat vuoropaivakodisgaskenneltaessa korostuvat tyo-
yhteisdn yhteiset sdann6t ja niihin sitoutuminegmvéahyhteishenki ja joustavuus. Niin
osastojen kuin koko vuoropaivakodin yhteisia patepepidettiin tarkeana tiedonku-
lun kannalta. Henkilokunnan keskindista aikaa esikei toiminnan suunnittelulle

kaivattaisiin haastateltavien mukaan enemmankirttarhe kokivat asian toteutumi-
sen kaytadnnossa vaikeaksi. Esimerkiksi sijaistamgaen palaverien ajaksi on koet-
tu hankalaksi ja usein kaikki tyontekijat eivat pékééan osallistumaan yhteisiin tilai-
suuksiin. Samanlaisia kokemuksia haastateltavill@sallistumisista erilaisiin kou-

lutuksiin.

Haastateltavat mainitsivat vuorohoidon haastess ryhmékoot, vaikeudet sijoittaa
henkilostoa tydohén lapsimaaran mukaisesti, yhteigtelisdantdjen puuttumisen ja
hankaluudet sijaisten saatavuudessa. Haastatehavelivat ndiden ongelmien ko-

rostuvan myds tulevaisuudessa vuorohoidossa.

6.4.1Vuorohoidossa korostuvia tydyhteison toimintatapoja

Kaikki haastateltavat kertoivat vuoropaivakodisgaskentelyn edellyttavan tyonte-
kijoiden sitoutumista paivakodin yhteisiin pelis&#hin. Yhteiset saannot helpotta-
vat haastateltavien mukaan vuoropaivakodin vaitéslsa arjessa toimimista ja tuo-
vat jatkuvasti muuttuviin olosuhteisiin pysyvyyjtirakennetta:

...ma oon tahan laittanut, et yhteiset pelisdanniajooudatetaan, niin ne on tosi
hyva, et on ne maaratyt asiat ja niita pienia asidiiukan ja niista pidetaéan kiinni.
(H5)

...on (vuoropdaivakodin yhteisten kaytantojen tarkdysh mun mielest koko taloakin
ajatellen, ko tulet aamust yksin tanne ja otat &astkoko talon lapset, niin pitaa

olla ne pelisaanno(H3)
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Ja sitte just taa tiedottaminen, yhteiset sddnagthjdessa suunnitteleminen ja kaikki
tallaset, niin kylla ne antaa hyvan rungon silleala tydlle. Ja se, et on ne sovitut
asiasta ja meilla on jokaselle tyévuorolle ne ontahtéavat. Ne tuo selkeytta, et joka-
nen tietdd, missa on se oma paikka millonkin. Jarsiirveen selkeeta itselle ja jos
tanne tulee jotakin sijaisia tai muuta, jotka @da, niin on selvat savelet, et nama on

sun tyotehtavat tandagH-1)

Yhteisten saantdjen luominen ja niiden yllapitamimelellyttad hyvaa yhteishenkea,
jota moni haastateltavista kokikin |0ytyvan allelrkovuotiaiden lasten ryhmassa
tyoskenneltdessa. Yhteiset sdannot myos estav@nyhdastateltavan havaintojen

mukaan henkilokunnan keskinaisten ristiriitojen ikgimista:

...et yritetddn tehda asioista sellasii jouhevia aikia, et me aikuiset sit nokitellaan
ja riidellaéan keskenamme, et kuka nyt missakinaomikset sé teet tota ja mé en ai-

nakaan tee tota. Et se on ihan selkee systeeminanut ainakin meil(H1)

Moni haastateltavista mainitsi vuoropaivakodissskgntelyn edellyttavan tyonteki-
joilta joustavuutta. TyOajat saattavat vaihdellaylyssékin ajassa lasten hoitoajoissa
tapahtuvien muutosten mukaan. Haastateltavat dtiviéenkin kokeneet joustavuutta
l6ytyvan heidan tdméanhetkisesta tydyhteisostaarsi ¥astateltavista kuvasi jous-

tavuuden merkitysta vuoropaivakodissa tyoskennettiieeuraavasti:

Ja sit mitd ma oon tahan laittanu, et tyé vuoropédissa, mika on tarkeetd, niin
joustavuus. Koska meidan vuorot muuttuu ihan jadktiyet ainakin tunnin heittoja
tulee melkein paivittéain omiin tyévuoroihin. Et bitomaa, jos on semmonen, et ha-
luaa lyoda asiat lukkoon kuukauden jaksoon eteemlitietty rytmi niinku menis,
niin sit ei kyl kannata tulla tanne téihin(H2)

Tarkeana tyoyhteistn yhteydenpidon valineena hidisteat pitivat alle kolmivuoti-

aiden lasten ryhmissa viikoittaisia ryhman henkilbkan palavereja, joissa keskus-
tellaan ajankohtaisista asioista ja suunnitellad@vaa toimintaa. Haastateltavat ko-
kivat palaverien toteutuneen omissa ryhmissaangaadsisesti hyvin. Saanndéllisten
palaverien toteutuminen edellyttda haastateltaviarkaan henkilokunnan jousta-

vuutta omista tyGajoista, silla tavallisesti kaikikontekijat eivat ole samaan aikaan
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tyovuorossa. Erilaisilla tydvuorojen jarjestelyiljé lyhytaikaisilla sijaisilla yhteiset
kokoontumiset ovat kuitenkin mahdollistuneet:

...meil (rynméan henkilokunnalla) on kerran viikossarmittelu, se on ihan laitettu,
et meil on keskiviikkona puolenpéivan aikaan, etdsan joku siistija tai opiskelija
tonne unihuoneeseen, et sillon meilla on kaikkjangimista. Pystytdan seuraava

viikko kdymaan lavits€H5)

Me yritetaan pitdd niinko kerran viikossa tiistaismeidan oman ryhman palaveri
niinko uniaikana, koska sillon on kaikista helpaiférjestaa se, etta keta siella val-
voo unta. Et talla hetkella meilla on taalla siplvelumies, niin han valvoo sitte
esimerkiks(H1)

Haastateltavat olivat kokeneet omien ryhmien sgs@isedonkulun olevan sujuvaa.
Sen sijaan koko vuoropaivakodin yhteisen tiedonkWaettiin olevan vaikeampaa.
Yksi haastateltavista toivoikin, ettd yhteisistioeda paattaminen keskitettaisiin vain
yhteisiin palavereihin eika asioista paatettaisnmsa ryhmissa, jolloin asioihin vai-
kuttamismahdollisuudet vahenevat ja tieto ei tavtasapuolisesti kaikkia osapuolia:

...et se tieto kulkis osastojenkin valissa, niin siast kyl tuntuu, et meidan talossa
on kyl ongelmia talla hetkella, et se tosi niinlalao, mut et téd meidan pienten puo-
li on niin niinku oma maailmansa taa, et sit tuntlil, et tuolla on sovittu jotain
juttuja, mitd meil ei puhuttu ollenkaanja se et ei tehtéis niit paatoksii tuolla mis-
saan ohimennen jossain pihakeskusteluis, et $ibksene kaik asiat poydal siel jos-

sain palavereissa ja sit siel juteltais niist jatiis lukkoon(H2)

Koko vuoropaivakodin henkilokunnan yhteisia toimannsuunnittelupalavereja on
osastojen keskinaisia palavereja harvemmin molesanwsioropaivakodeissa. Pala-
vereihin ei usein pysty osallistumaan koko henkilila samanaikaisesti, silla aina
tarvitaan tyontekijoitd tyoskentelemaan lasten kanssastoilla. Moni haastateltava
kokikin tarvetta pitaa vuoropaivakodin yhteisia gadreja useammin, mutta arvioi

asian toteutumisen kaytanndssa hyvin vaikeaksi:

Se on, mun mielest tarvis olla enemmankin, mut ls&y&nnossa. (H4)
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No joskus kaipais enemmankin, mut valil tuntuei se pelkastaan, et vaik meil olis
kerran viikossa koko talon kanssa, kun siind on kova jarjestaminen, et me saa-
daan kaikki onnistumaan se, koska me ei olla kaiki aikaa taalla vaan aina joku

on toissa(H5)

6.4.2 Ammattitaidon kehittaminen vuorohoidossa

Haastateltavat kokivat saavansa vuorohoidossa jp#l&asti melko hyvin mahdolli-

suuksia osallistua erilaisiin ammattitaitoa tukeviioulutuksiin. Rauman kaupunki
on haastateltavien mukaan asettanut tyontekijogllwoitteen osallistua vuoden ai-
kana tiettyyn maaraan koulutuksia. Erityisen hyuvnaé@stateltavat pitivat koulutuk-
sia, joissa saa mahdollisimman kaytannonlaheisigvéfyneitd, joita voi soveltaa

omaan tyohonsa:

...semmoset tietyst aina kiinnostaa, mitka on komtiseeet voi suoraan soveltaa
omaan tyohon, et tuntuu et sielt saa jotain eik&é@@aan semmost istumista siel lu-

ennolla ja luennon kuuntelemista. Niistd saa enemim@aniinku. (H2)

Haastateltavat kokivat toisinaan vaikeaksi koulstink osallistumisen, koska toisi-

naan on vaikea loytaa sijaisia koulutuksen ajalssiryhmaan:

...ne on jotenkin vahan, tuntuu, et aina kun on jakuutus, niin se rasittaa ryhmaa.
Aina luvataan, et siihen tulee sijainen ja sit @ekaan. Ja sitte toiset jaa tavallaan
pulaan, kun itse lahtee istumaan jonnekin kiinnesila luennolle, et valil niit taytyy

kerta kaikkiaan peruu, et ei vaan voi lahteek&g#ti)

Osa haastateltavista mainitsi ongelmalliseksi nmg@rs, ettd koulutuksiin osallistuu
usein vain yksi tyontekija rynmasta tai koko vuagimdkodista. Talloin koulutusten
tarjoamien uusien ideoiden tuominen tydyhteis6drsqaeltaminen kaytant6on on
vaikeaa, koska kaikilla tydyhteison jasenilla e eamaa tietoa asiasta. Mikali koulu-
tuksiin voisi osallistua enemman tyontekijoitéd,solnuidenkin tydyhteison jasenien

innostaminen mukaan toimintaan haastateltavien alukalpompaa:
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Jotkut koulutukset, et on jonkun erityisalan jacynasta mielesta joku tosi hyva kay-
tanto ja ajattelee, et kun tammaosen sais toiminmaaitlékin, mut jos siella on kaynyt
vaan yks tai kaks, niin sit se on tosi vaikea sat#d@ koko taloa mukaan. Olis tosi
hyva, jos olis se koulutus niin, et olis koko tal@ki samaan aikaan siind koulutuk-
sessa mukana niin, et lapset olis hoidossa jossainalla tai olis joku sijainen hoi-

tamassa, mut se on aika mahdotonta jarjestaa, senartaa. Mut sillon se saatais
suoraan se toiminta kaytantoon tavallaan, et seaia vaikee, et jos itse innostuu

jostakin, niin saada se markkinoituu sitte taasckomalle (H4)

Mut enemman siitd (koulutuksesta) saa, jos olisoKodnkilostod tai kaks tai kolme
joka osastolta, ja jos ne lahtis sita vetamaarestiin kylla ne muutkin tulis mukaan.
Mut joskus kay niin, kun on ollut koulutuksessdgn intoa piukassa ja sit kun tulee
tanne, niin se ei aina onnistukaan. Parempi se alhs, jos olis useampi samassa
koulutuksessgH5)

Haastateltavat kokivat kuitenkin, ettei ammattitaidkehittdmiseen tarvita aina erilli-
sid koulutustilaisuuksia, vaan itse tyo lasten gsarija mahdollisuudet keskustella

muiden tyontekijéiden kanssa, tukevat omaa amnsatilkasvua hyvin:

En ma sit ti niist koulutuksist, et kyl ma tykkdéhittaa tatd omaa itseeni taalla

tyopaikkallakin ja kyl taalta aina jotakin uuttaaaH3)

Ja sit meil oman ammattitaidon kehittdmiseen #iftéat kyl sekin auttaa jonkin ver-
ran, et pystytddn tos omassakin tiimissé puhumaestakin asioista, et mita olisitte
tossa tilanteessa ja ihan tammaosid. Et keskustellaak ihan jostain lapsen tilan-
teesta, mita vois tehda, niin siina niinku saadaanmielipiteita eri suunnista, niin
kylla siindkin voi itse miettid ja saa uusia ajasik kun vaan ottaa niitéa vastaan.
(H4)



45

6.4.3 Vuorohoidon ammatillisia haasteita

Kaikki haastateltavat kokivat vuorohoidossa lapgiraa olevan suhteessa henkilo-
kunnan maaraan liian suuri talla hetkella. Haakktaten mukaan tilanne on erityisen
haasteellinen alle kolmivuotiaiden lasten ryhmigsessa pienimmat lapset tarvitse-
vat hyvin paljon yksil6llista huomiointia ja pien@inryhma tarjoaisi tahan aremmat

mahdollisuudet:

...ryhmakoot olis hyvét, jos ne olis tosi pienet gasinkin alle kolmivuotiaille. Kyl

ne tarvis viela enemman semmosta henkilokohtaistarhista, et niilla olis yks tai

kaks semmosta tuttua ja turvallista hoitajaa, et kaallakin se vaihtuvuus on kui-
tenkin.(H5)

...ryhmat on liian isoja. Mut se ei 00 yksistaan tanedki, et se on kautta linjojen
ollut, et alle kolmivuotiaitten ryhmét sais mun legt olla ehdottomasti pienempii.
Liian paljon pienissé, ahtaissa tiloissa ollaan temkin, vaikka kuinka yritat tehda
sen ty6si mahdollisimman hyvin, niin joskus kyliéttalee, et paiva menis parem-

min, jos olis vAhemman lapsii tai enemman aikujsid)

Moni haastateltavista mainitsi, ettd Raumalla dhsvetta useammallekin vuoropai-

vakodille lapsiryhmien koon kohtuullistamiseksi:

...must tuntuu, et se vuorohoito lisdadntyy vaannetrenan pitdis Raumallakin vaan
paivakoteja muuttaa vuoropaivakodeiksi, et se tunet se tunku on niin hirvee

tammaosiin paikkoihin(H2)

Haastateltavien mukaan vuorohoidossa henkilokuakagntuu vuorokaudessa pi-
demmalle ajanjaksolle tavalliseen paivakotiin veeur@a. Vaikka alle kolmivuotiai-
den lasten ryhméssa vuoropaivakodissa tyoskenmelgk - viisi tyontekijaa, jakau-
tuu heidan tyépanos hyvin pitkalle ajanjaksollennetta kaikki tyontekijat eivat ole
koskaan lasnd ryhméassa samaan aikaan. Haastatddtaxaavat tilannetta seuraa-

vanlaisesti:
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Ja alle kolmivuotiaitten kans sit tietyst olis téeta, et olis se henkilokuntamaara,
mika pitéais olla paikalla, niin se olis sitte, €l¥ tuntuu et ei ymmarreta, et ku meita
tyontekijoita, et jos niist ny joku puuttuu, niih &ai te sen nyt neljalla vedatte!”.

Mut sit taas, et aamul on ensimmainen tullu seitdesnja viimeinen lahtee puol yh-

deksitoista, niin eih&n me olla samaan aikaan piéakieaikki. (H2)

Se on ihan meidan johtajalle iso haaste saada tyda&ga lapset kohtaamaan ja

meille se on kangH4)

...ei me pelipaikalla olla kaikki yhta aikaan, kerrlao yks on aamussa, yks on valis-
s4, sit tulee ilta ja sit on se viiméanen iltavu@iolen vield, et ei me olla tassa. Ja jos

jollakin on se sairaspaiva tai vapaapai&3)

Sijaisten saatavuus vuoropaivakotiin koettiin yhslekuorohoidon jarjestamisen
haasteeksi. Kun sijaisia ei esimerkiksi henkilokamrsairastuessa pystyta jarjesta-
maan, tulee lasna olevien tyontekijoiden joustaderApiaikaisena jarjestelyna haas-

tateltavat kokivat taman rasittavan seka lapsetgtintekijoita:

Sijaisia ei ole saatavilla...Et semmonen rasittad jus/eesti...Sen jalkeen ollaan jo
sairauslomalla siit syysta, et ei jaksa vaan. Metih nyt tosi paljon ollu semmosiii
paivii, et ku sé tuut tdihin, niin taal on joku yksmelkein tippa silmissa melkein it-
keneend tyontekija, et koko aamupadiva yritetty aasista ja ei 0o ollu ja hdn on
ollut yksin ja valtava lauma lapsia. Ei se oo lainukaista, mut ei se oo kenenk&an
hyodyksi. Se paiva menee harakoille ihan kaikkeaita. Lasten tekemiset ja retket
kaikki peruuntuu, eihan me voida lahtee semmosemda kaa, sehan on jo ihan
turvallisuussyistékin, et ei voida lahtee johontdpahtumaan tai mita ollaan suunni-
teltu. Sit lapset siit niinku karsii.(H1)

Tosiasia on se, et paivat on rankkoja. Ei se, stge on yks paiva sillon tallén, niin
sen kestaa, mut todellakin, ku ajattelee, et vamhatkin maksaa tasté hoidosta, itse
ajattelen ainakin néin, et mun lapsi sais mahdwotiman hyvaa hoitoa, ettei se olis
vaan mikaan sailytyspaikka. Sillon tulee joskusraenen olo. Kunhan hengissa sel-

vitdan sillon paiva, niin hyva niir(H3)
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Haastateltavat kokivat myos yhteisten sdént6jeohjaistuksen puuttumisen yhtena
vuorohoidon jarjestamisen haasteena. Moni haatsteitga kaipasikin vuorohoidon
jarjestamiselle tarkempia ohjeistuksia esimerkiksmsaadantoon. Myos kaupunki-
kohtaisen yhtenaisen ohjeistuksen muodostaminettiika@rkeaksi, silla vaihtelevat
toimintakaytannot asettavat eri yksikot ja jopaittisset tyontekijat kilpailuasetel-

maan keskenaan:

Ja sit se mitd me toivoittais yleisest vuorohoitoollaan vaan juteltu tos aikuisten
kesken, et ko ei oo olemas selvii sdantoja, et satduorohoito on. Tuntuu ihan, et
ne on kaunpukikohtasii tai paivakotikohtasii, etdrme saannot niinko on. Toisis
vuoropaivakodeissa saa olla lapset iltasin vaikh@mmat olis zumbaamas ja toises
ollaan tosi tarkkoja, et taal ollaan vaan jos ollaaikeesti toissa. Selvét rajat, ko
ajatellaan, et tassa meilld on kaks paivakotii konRaumalla, niin ei oo ihan sel-
vaa...Ja hirveesti haittaa, ko nyt se on jopa vah&mraosta henkildjuttuu, et kuka
nyt on mitakin mieltd. Sekaan ei oo kivaa, et agastkesken me ollaan jotakin miel-
td ja saman perheen sisarus onkin siella ja sit sllaankin sanottu jotakin ihan
muuta ja siitd tulee semmonen hyvat ja pahat aseteKun olis ihan selvat, olis ne
kaikille yhteiset saannot ja rajat eika tarvis rhinyhtaan mietti. Ja jos nyt ei ihan

koko Suomessa niin ainakin kaunpunkikohtasest, gttei olis eroavaisuuksi@1)

...iIlmesest t&a vuorohoito on niin uusikin juttutddt ei oo mitdan yhtenaista lakia
missaan. Et joka kaupunki soveltaa omilla saanadgitd hommaa, et sit ku kuulee,
et niil voi olla ihan eri pelisdannét, milla ne peal siella. Et sais siihen niinku sem-
mosen yhteisen jutun siihen koko hommaan, et sespdimal taval joka paikas se
homma. Eika sit sillain, et sovelletaan eri kaupeisgmut ku valil tuntuu et sovelle-
taan eri paivakodeissa kaupungin sisal eri sdanagd eri perheitten valilla sovel-

letaan eri sdannoilla..(H2)

Yksi haastateltavista mainitsi vuorohoidon haasteaky0s lasten vanhempien jak-
samisen tukemisen jatkossa. Perheiden tukiverkostitsupistuneet ja tukea ei saa-
da sukulaisilta samaan tapaan kuin aikaisemmindin&uoropaivakodin rooli van-

hempien jaksamisen tukijana korostuu:
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...mut mun mielest semmonen iso haaste on just vamreaksaminen ja tama tur-
vaverkkojen puute. Nyky&an ollaan niin liikkuvajs ei 00 endéd mitdan semmosta
ja isovanhemmat on vield tydelamassa, kun perheauoria, ettei nekdan oo turva-

verkkona enagH4)

7 JOHTOPAATOKSET JA POHDINTA

Opinnaytetyoni tarkoituksena oli kartoittaa alldrkivuotiaiden lasten vuorohoidon
henkilokunnan nakemyksid omasta tyostaan. Tavoieeoli tuoda esille erityisesti
tyontekijoiden nakodkulmia tydénsa haasteista ja tk@mismahdollisuuksista. Opin-
naytetyoni teoreettisena lahtokohtana oli alle kelratiaan lapsen kasvu ja kehitys,
vuorohoito yhtend suomalaisen paivahoitojarjestaltadmintamuotona sekd naiden

kahden asian yhdistyminen alle kolmivuotiaidendastuorohoidossa.

Kerasin opinnaytetyoni aineiston haastattelemail&&valle kolmivuotiaiden lasten

vuorohoidossa tyoskentelevaa henkil6d. Haastatdltgroskentelivat kahdessa Rau-
malla toimivassa vuoropdaivakodissa: vuoropaivakitikelissa ja Nummen paiva-
kodissa. Yksi haastateltavista tydskenteli lastbataopettajan nimikkeella, neljalla

muulla haastateltavista vastaava nimike oli lasténja.

7.1 Vuorohoidossa tehdaan yhteistyota perheiden kanssi#tuvissa olosuhteissa

Yhteiskunnallinen tilanne ja siind tapahtuvat mksti heijastuvat lasten vuorohoi-
don jarjestdmiseen myods Raumalla. Vaihtelevuuithalaittavissa siind, miten na-
kyvina ja vaikuttavina tyollisyystilanteen ja perakenteiden muutokset tyontekijat
kokivat tydssdan vuoropdaivakodissa. Aineiston pgerlla muutoksen, esimerkiksi
perhesuhteita koskevassa tilanteessa, siirtymawahguorohoidon tydntekijoiden

nakokulmasta haastavin ja ammatillista lahestympasdaedellyttava vaihe, jonka jal-
keen tilanne ja sen vaikutuksen tybhon tasaantjavanuuttuvat sujuvammiksi.

Opinnaytetyoni aineiston perusteella vuorohoidogaapaasaantoisesti koko ajan
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muuttuvuutta ja vaihtelevuutta, mika vaikuttaneéntgkijdéiden kykyyn ja taitoon
huomioida muutokset osana vuorohoidon jarjestamiby@ntekijoiden yksilolliset
asenteet ja suhtautumistapa muutoksiin vaikuttaanallisesti siihen, millaisina he
kokevat vuorohoidon jarjestamiseen vaikuttavat rosigtkijat. Vuorohoidossa tyos-
kentelemisen voidaan kuitenkin aineiston perusaeleditsoa edellyttavan joustavaa,
avointa ja sopeutumiskykyista tyoskentelytapaa.

Yhteistyd lasten vanhempien kanssa seka vuorop@ilmikooli vanhemmuuden tu-
kijana ovat olennainen osa vuoropaivakodin henkitilan tyota. Vanhemmuuden
tukeminen korostuu alle kolmivuotiaiden lasten r@ssa siitd syysta, ettd osa naista
lapsista ei osaa vield ilmaista itseaan sanalliggstain ollen tyontekijoiden rooli
lasten ja vanhempien vuorovaikutuksen tukijanagokei&. Perhemuotojen moninais-
tuessa vuoropéaivakodin henkilokunnalta edellyteté@dya toimia lasten yha laaje-
nevan ja erilaistuvan laheisverkoston parissa. sdata samalla kun esimerkiksi
uusperheet laajentavat lapsen lahipiiriin kuuluvakuisten maaraa, on aineiston
perusteella yhd enemman perheitd, joiden lahivéokawvat hyvin suppeita tai niita
ei ole olenkaan. Talloin vuoropaivakodin rooli vanitmuuden tukijana korostuu.
Muita tilanteita, joissa vuoropaivakodin henkilokanon havainnut erityisen tuen
tarvetta, ovat vuorohoidon aloittamisvaihe ja lapkasvuun ja kehitykseen sisalty-
vat erilaiset muutos- ja siirtymavaiheet, joita bgaimerkiksi uusien taitojen opettelu
ja niissa tukeminen seka uhmaika. Vaikka aineig@msteella vuorohoidon tyonte-
kijat ovat kokeneet vuoropaivakodin roolin vanhenmahen tukijana korostuneen,
koetaan tarkedna se, etta vuorohoidossa tuetadrewenuuteen kuuluvan vastuun

kantamista, mutta ei oteta vastuuta vanhemmilta. poi

Vanhempien kanssa tehtavan yhteistydon haasteee#ifid tiedonkulkua ja yhtey-
denpitoa vanhempiin. Seka lasten vanhempien etiéofioidon henkilékunnan vaih-
televat tyOajat saattavat vaikeuttaa esimerkikgeighen tapaamisten jarjestamista.
Myds erilaisten vanhemmille ja perheille suunnattujapahtumien jarjestdminen
koetaan vaikeaksi, koska vanhempien tydaikataaushtuen osallistumisaktiivi-
suus esimerkiksi vanhempainiltoihin ole kovinkaamrsa. Yhteistyon yllapidon va-
linein& vuoropaivakodeissa kaytetaan aineistongteelia esimerkiksi kirjallisia ra-
portointivalineita, joiden avulla vanhemmat saai@tba lastensa arjesta vuoropaiva-

kodissa. Tallainen yhteydenpidon ja tiedonkulurs&ghinen koettiin hyvin myon-
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teisend ja tehokkaana tyovélineend. Sen sijaan aitagh — kaytantd, jossa yksi
tyontekija kantaa paavastuun tiettyjen lasten vamghen kanssa tehtavéasta yhteis-
tyosta ja lapsen kasvun ja kehityksen seuraamiseta tukemisesta vuoropaivako-
dissa, jakoi haastateltavien mielipiteita selked3thahoitaja — kaytantd on kaytossa
toisessa vuoropaivakodeista, kun taas toisessade @sana toimintaa. Haastatelta-
vat, jotka toteuttivat kaytantéa tyossaan, kokigatahoitaja — kaytannon myontei-
sempana asiana kuin haastateltavat, joiden tyohgtakto ei sisally. Aineiston pe-
rusteella vuoropaivakodin ja vanhempien yhteistyéimeeksi on vuoropaivakodeis-
sa kokeiltu myds sahkdisia menetelmia. Sahkoiseeydenpidon lisaantyminen
edellyttaisi haastateltavien mukaan kuitenkin tédaaknpia tyovalineita ja henkilos-
toresurssien lisayksia. Vuorohoidon tarpeen jalsg@ntymisen arvellaan aiheutu-

van paaasiassa perheiden taloudellisesti vaikiistdeista.

7.2 Lasten sosiaaliset taidot kehittyvat vuorohoidossa

Alle kolmivuotiaan lapsen kasvulle ja kehitykselgpillisia ominaisuuksia ovat ko-
konaisvaltaisuus, nopeatkin muutokset ja edistyimsska yksilollisyys (Helenius
ym. 2001, 16, 19). Vuorohoidon tyontekijat pitalgsen kolmea ensimmaista elin-
vuotta kasvun ja kehityksen kannalta tarkein& wvuesVuoropaivahoidon keinoina
alle kolmivuotiaan lapsen kasvun ja kehityksen miseen haastateltavat mainitsivat
perushoidon, jonka he maarittelivat hyvin monipseksi lapsen tarpeiden huomioon
ottamiseksi ja hoidoksi. Lasten saanndllisen p&iwdin muodostumisen tukeminen
koettiin vuoropaivékodin yhtenad tarkeimmista kestai tukea alle kolmivuotiaan
lapsen kehitysta. Vuoropéaivakodin tyontekijat kakievoivansa huomioida paasaan-
téisesti melko hyvin myds lasten kasvun ja kehigykgksil6llisyyden. Vuorohoidos-
sa lasten ryhmakokojen vaihtelu mahdollistaa héglsd@ien mukaan sen, etté lapset
pystytddn huomioimaan ajoittain hyvinkin yksilodsi, silla esimerkiksi iltaisin lap-
sia saattaa olla rynméassa melko vahan paikallaiffaan lasten yksilollisen kehityk-
sen etenemisen tiedostaminen vaatii kuitenkin iseaydskentelya ja asian huomi-
oimista, kun esimerkiksi kaksi samanikaista lastat &kehityksessaan hyvin eri vai-
heissa. Vuorohoidon koetaan tukevan erityisen hiafisen sosiaalisten taitojen ke-

hittymista. Vaikka tiiviiden kaverisuhteiden muotkrminen vaihtelevien hoitoaiko-
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jen vuoksi on vuorohoidossa melko haasteelliss@gintyy samojen tekijoiden ansi-
osta lasten avoimuus ja kyky sopeutua toimimadaigigsa ryhmissa. Vuorohoidos-
sa lapset ovat usein tekemisissa eri-ikaistenrastmssa lapsiryhmien yhdistyessa
esimerkiksi iltaisin. Vuoropaivakodin arjessa ldapdtuvat toimimaan myds eri ai-

kuisten kanssa henkilokunnan vaihdellessa hoitojakskana.

7.3 Vuorohoidossa tehokas tiedonkulku on tarkea tyoedli

Vuoropaivakodissa tydskenneltdessa korostuu ty@sgresisainen tiedonkulku ja
sen tehokkuus. Tiedonkulku vaikuttaa olevan sitébbkkaampaa, mita pienemmasta
ryhmasta tyontekijoitd on kyse. Haastateltavatatltyytyvaisia osastojensa sisdiseen
tiedonkulkuun esimerkiksi saanndllisten viikoittais palaverien muodossa. Sen si-
jaan osastojen valisessa, koko vuoropaivakotia dwesbsa tiedottamisessa ja yhtey-
denpidossa koettiin olevan parannettavaa. Yhteydenphaasteeksi muodostuu
vuoropaivakodissa aineiston perusteella usein ekikse se, etta kaikki tydyhteison
jasenet eivat paase osallistumaan yhteisiin kokoyksoska osan henkilbkunnasta
on aina tydskenneltava ryhmissa lasten parissaaasian haastateltavat kokivat
vaikeuttavan erilaisiin ammattitaitoa kehittaviiolutuksiin osallistumista. Koulu-
tuksiin osallistuminen edellyttaa vuoropaivakodissanivaa sijaiskaytantéd. Koulu-
tuksista saadaan opinnaytetyoni aineiston perdateerlten hyotya, jos koulutuksiin
osallistuu useita lapsiryhmassa tai koko vuorogéidéssa tyoskentelevia henkil6ita.
Haastateltavien kokemusten mukaan suurempi osgdljsukko mahdollistaa koulu-
tuksista saatujen ideoiden ja toimintamallien tda@nman soveltamisen kaytan-
toon ja suurempi joukko pystyy innostamaan tyoditaiparemmin mukaan uusiin
asioihin. Vuorohoidossa ammatillisuuden kehittamiree kuitenkaan edellyta aina
erillisiin koulutuksiin osallistumista, vaan itsgtvuoropdaivakodissa lasten parissa ja
yhteiset keskustelut muiden tyontekijoiden kanssianerkiksi haasteellisissa tilan-

teissa tukevat hyvin oman ammatillisuuden kehitséiini
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7.4 Haasteena vuorohoidon tarpeen lisaantyminen

Alle kolmivuotiaiden lasten vuorohoidon haasteratdapsiryhmien isot koot, lasten
ja henkiléstdn sijoittaminen vuorohoitoon tarpeidemikaisesti ja oikea-aikaisesti,
sijaisten vaikea saatavuus seké vuorohoidon ybtesiantojen ja ohjeistuksen puut-
teellisuus. Vuorohoidon tyontekijat kokevat allelrkovuotiaiden lasten kasvulle ja
kehitykselle suotuisiksi pienet ryhméakoot, jotkahdallistavat lasten tarpeiden pa-
remman huomioinnin. Tyodntekijat kokivat ryhmakokojelevan talla hetkella liian
suuria ja arvioivat uusien vuoropaivakotien pemmsan tulevaisuudessa tarpeelli-
seksi Raumalla. Vuorohoidossa henkilostd sijoitiiihin pitkalle ajanjaksolle vuo-
ropéaivakodin aukioloaikojen ja lasten hoitotarpeigeukaisesti. Aineiston perusteel-
la vuoropaivakodin tyontekijat kokivat, ettei tédéikkaa oteta tarpeeksi huomioon
arvioidessa henkiléstén mitoitusta vuorohoidossgodityontekijoiden kokemukset
sijaisten vaikeasta saatavuudesta nousi esillestmaeanalysoitaessa. Tilanteet, jois-
sa vuoropaivakodin alle kolmivuotiaiden lasten rgmtoimintaa yllapideta&an henki-
I6kunnan vajaalla maaralla pidemman aikaa, koetasittavan seka lapsia etta tyon-
tekijoitd. Ongelmallisena koetaan aineiston perltevuorohoidon jarjestamista
koskevien yhteisten saantdjen ja ohjeistusten pomusen. Haasteeksi on muodostu-
nut esimerkiksi se, ettd saman kaupungin tai jogpaa® vuoropaivakodin sisalla
noudatetaan erilaisia ohjeistuksia vuorohoidon et Opinnaytetyoni aineiston
perusteella vuorohoitoon tarvittaisiinkin ainakwinhintaa tarkemmin ohjaavat kau-
punkikohtaiset saannoét ja ohjeistukset. Myos la@idgatoon kaivataan tarkennuksia

vuorohoidon jarjestamista koskien.

Alle kolmivuotiaiden lasten vuorohoitoa jarjestéess olemassa monia muuttuvia
tekijoita ja hoitomuoto vaikuttaa olevan yha jatkesa muutoksen tilassa. Muuttu-
vista tekijoista ja haasteellisesta tyomuodostdimadta vuoropaivakodin tyontekijat

suhtautuivat tydohonsa myonteisesti ja kokivat tyartelevuuden myds etuna. Vuo-
rohoidossa tydskentelyn haasteellisuuden ja kehisi@ueiden kartoittamisen liséksi
olisikin mielenkiintoista, ettd kartoitettaisiindgptekijoiden kokemuksia tyén myoén-
teisista puolista. Opinnaytetydni aineistoa keisiashavaitsin, etta tallaiselle myon-
teiselle lahestymistavalle olisi tarvetta, sillfeadkolmivuotiaiden lasten vuorohoitoa

tarkastellaan usein varsin kriittisesta nakokulmabtyds vuoropaivakodin ja lasten
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vanhempien yhteistyd on osa-alue, jonka laajempioktaminen antaisi varmasti
hyvia tydvalineita yhteistyolle jatkossa. Mielenkista olisi tulevaisuudessa tarkas-

tella vuoropéaivakodin ja lasten vanhempien yhtéigtynimenomaan vanhempien
nakokulmasta.
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LITE 1

HAASTATTELUN TEEMA-ALUEET

A.) ALLE KOLMIVUOTIAIDEN LASTEN HYVINVOINTI JA SEN
TAKAAMINEN VUOROHOIDOSSA

Lapsen kolmea ensimmaista elinvuotta pidetdanedéisarhaisen kasvun ja ke-
hityksen kannalta erityisen merkityksellisina:

a.) milla tavoin ja miksi itse korostaisit naidenosien tarkeytta?

b.) Miten ja missd asioissa vuorohoidossa pystyté#iestasi tukemaan alle

kolmivuotiaiden lasten kasvua ja kehitysta?

c.) Alle kolmivuotiaiden lasten kasvu ja kehitygmgvat kuitenkin yksilollisesti.
Samassa ryhmésséa saattaa olla lapsia, jotka belgodt viela erilaisia taitoja ja

ovat eri vaiheissa kehityksessaditen tdma on mielestdasi mahdollista ottaa

tydssd huomioon?

d.) Osa alle kolmivuotiaista lapsista harjoittglesosiaalisia taitoja ja muodostaa

esimerkiksi "kaverisuhteita” keskenaaMlilld tavoin ja keinoin tata kehitysta

voitaisiin mielestasi tukea vuorohoitotyssa?

e.) Alle kolmivuotiaiden lasten arjessa saanndgtlipé@ivarytmin merkitysta pide-

taan tarkeanailla tavoin ja keinoin vuoropaivakodissa tuetaasten sadanndl-

lisen paivarytmin muodostumista ja vllapitoa?




B.) YHTEISTYO LASTEN VANHEMPIEN KANSSA SEKA
VUOROPAIVAKOTI VANHEMMUUDEN TUKIJANA

a.) Milla keinoin alle kolmivuotiaan lapsen ja vamhpien suhdetta tarvittaessa
tuetaan vuorohoidossa (esimerkiksi pitkien hoiteggé&n aikana)?
- kuvaa joitakin tilanteita, jolloin n&et siihenrigetta.

b.) Toisinaan kritisoidaan vanhempien ratkaisuadéualle kolmivuotias lapsi
paivahoitoon.

- miten vastaat tamantyyppiseen kritiikkiin?

- mihin tarpeisiin vuoropéaivahoitojarjestelyilla ptadn vastaamaan, miksi vuo-
ropaivahoitoa valttdmatta kuitenkin tarvitaan?

- millaisia vuoropéaivéakodin aukioloaikoja ns. epgbyllistyneet tybajat mielesta-
si edellyttavat;

miten ne vaikuttavat itse tyohon ja sen suunnitefu

c.) Millaisia erityisid haasteita tai ongelmia yWdenpito ja yhteistyd vuorohoi-

dossa olevien lasten vanhempien kanssa voivat&igal

C.) YHTEISKUNNALLISEN TILANTEEN JA YHTEISKUNNALLIST EN
MUUTOSTEN VAIKUTUKSET VUOROHOIDON JARJESTAMISEEN
TYONTEKIJAN NAKOKULMASTA

a.) Arvioi, miten tydllisyystilanteen ja tyoelamanuutokset (esimerkiksi huo-
nontunut tyollisyystilanne ja vuoden 2010 alustamaman astunut kauppojen au-

kioloaikojen laajennus) vaikuttavat vuoropaivakodikeen ja tyohosi.

b.) Arvioi, miten ja milla tavoin erilaistuneet pemuodot (esimerkiksi ns. uus-
perheet, "moniperheet” ja yksinhuoltajien lisdantymaara) ovat mahdollisesti

vaikuttaneet vuorohoidon tarpeeseen ja tyon siSaho



D.) AMMATILLISET ERITYISVAATIMUKSET ALLE
KOLMIVUOTIAIDEN LASTEN VUOROHOIDOSSA

a.) Maarittele, mita erityisia vaatimuksia tyo vapéivakodissa sisaltaa:

- mitd tyota ohjaavia periaatteita ja kaytantog@ytyteistssa pidetddn keskeisina?
- miten usein ja milla tavoin tydyhteison jasenid mahdollisuus yhteisesti kes-
kustella tydsta ja suunnitella sitd, millaisistyté&ndistd on sovittu?

- millaisia toimintatapojen muutoksia haluaisit Bideen ja miksi?

b.) Oletko vuoropaivakodissa saanut mielestasiegkpi mahdollisuuksia oman
ammattitaitosi kehittamiseen?
- jos olet, millaisia?

- mita lisatoiveita Sinulla olisi ja miksi?

c.) Mitka asiat ja miksi mielestasi ovat alle kokmotiaiden lasten vuorohoidon
suurimpia haasteita:
— juuri talla hetkella?

— tulevaisuudessa?
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