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Tutkimukseni aihe on ammattilaisten metsataitokilpailuiden jarjestaminen. Tutkimus
ajoittuu 1980-luvun puolivalista lahitulevaisuuteen. Tutkimuksen kohdealueita ovat
ammattilaisten metsataitokilpailut ja niiden kehitys, kilpailuiden jarjestajat seka kil-
pailuiden ja osaanottajien méérat. Tavoitteena on tydsséni selvittdd, kuinka ammatti-
laisten metséataitokilpailut ovat kehittyneet 1980-luvun puolivélistd tdhan paivaan.
Kuinka kilpailun jérjestajat ja metsaurheilupiirien henkilét kokevat taitokilpailuiden
jarjestamisen? Miten metsdalan isot tyonantajat ja ammattikorkeakoulut suhtautuvat
Kilpailuiden jarjestamiseen ja tyontekijoiden tai oppilaiden osallistumiseen metsatai-
toiluun? Nadiden lisaksi on tavoitteena selvittad kilpailuiden nakyvyytté ja niiden tar-
vetta eli mika on ammattilaisten metsataitokilpailuiden tulevaisuus.

Olen tutkinut aihetta Suomen metséurheiluliiton arkistosta. Aineisto koostuu toimin-
takertomuksista, poytékirjoista, sadnndista ja kilpailuraporteista. Lisdé aineistoa han-
kin tutustumalla kilpailuihin, l&hettdmalla kyselyitd ja tekemalld haastatteluita. Kyse-
lyita lahetin ammattilaisten taitokilpailuiden jarjestdjille, metsaurheilupiirien henki-
I6ille ja ammattikorkeakoulujen metsétaitoilusta vastuussa oleville henkil6ille. Haas-
tattelin toimihenkildiden esimiehia eli kohderyhmana oli tyénantajat.

Tyon tuloksina selvisi, ettd taitokilpailuiden ja kilpailijoiden ma&ra on laskenut. Laji
on kehittynyt ja muuttunut ajan my6ta. Laji on seurannut metsatoimihenkilon tyonku-
vaa. Kilpailun Iapiviennin padvastuullisina toimivat kilpailunjohtaja ja valvoja. Kilpai-
lun jarjestajat valmistavat tehtdvéradan talvella keskimaarin kolmihenkisené ja kesalla
nelihenkisend. Kaikkien jarjestdjien yhteisaika tehtdvaradan valmistamisessa on kes-
kimaadrin talvella 35 tuntia ja kesalla 45 tuntia. Kilpailupdivan suurimmat haasteet ovat
séa seké kilpailunjohtajilla valvomis- ja tyonjakotehtavat. Talvella haasteita tuo latu.
Kilpailun jérjestéjien suurin syy jarjestaé kilpailuja on halu yll&pitaa lajia. Noin joka
kolmanteen kilpailuun osallistuu media. Piirin henkil6t ovat sitd mieltd, ettd nakyvyyt-
ta tulisi lisatd. Ammattikorkeakoulujen metséataidon opetus on véhenemaan péin. Ta-
mé johtuu siitd, ettd koulujen jarjestamien Kilpailuiden maara vahenee. TyOnantajat
suhtautuvat kilpailujen jarjestamiseen myonteisesti. Tyontekijoiden mahdollisuus
osallistua jarjestad kilpailuita tydajalla riippuu tyotilanteesta. Lajin kehityksessa on
tarkeétd saada nuoret mukaan kilpailuihin. Tulevaisuudessa saatetaan siirtya vain yh-
teen kilpasarjaan. Johtopaétoksina tutkimuksesta todetaan, ettd lajin Kkilpailijat ja jar-
jestédjat vanhenevat ja vahenevat. Jarjestettavien kilpailuiden maarat laskevat.
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The topic of this work is forest professionals™ arrangement of competitions on the
valuation of forests. This is one type of forest sport in Finland. In these competitions
the competitors evaluate some measure sample areas in forest, are measure in these
areas various tree stands like volume, age and height. In winter all competitors skied
around the valuation track. In summer competitions is possible to orienteer after com-
pleting the valuation track. The idea of this research was given by forestry engineer
Jukka-Pekka Vapaniemi. He has been interested in this about twenty years.

The aim of this thesis was to research the arrangement of competitions. | familiarized
myself with the arrangers of competition and other persons who cooperate with the
event. Futhermore the research ned other aspects. One other aspect is how hobbyists
employers or forest schools react to competitions which are organised on worktime. In
addittion, one aim of this work is to tell about the delevopment of sport from the
eighties to nowdays and to the future.

| reached these aims by send my questionnaires making an interwiew, familiarizing
myself with material and | going round competitions in summer 2010. | got stipends
to the realisation of the work.

The results of this work show, that the number of competitions has reduced and
probably it continues to reduce in the future. The reason for this is that the arrangers’
and competitors’ number has reduced and they have grown older. Forest schools are in
a key situation in organizing the competitions for education purposes. The employers’
positive reaction on forest sport is very necessary, because they can get new and old
competitors along at worktime.



ALKUSANAT

Sain loppuvuodesta 2009 Jukka-Pekka Vapaniemelta idean lahted tutkimaan ammatti-
laisten metsataitoilua. Kiitdn hantd mielenkiintoisesta aiheesta. Tutkimus toteutettiin
kesalla ja syksylla vuonna 2010. Tyon toteutuksen mahdollisti Metsamiesten saatiolta
saatu apuraha, josta kiitédn saatiota. Rovaniemelld sain keréttya kattavan aineiston lajin
kehityksestd. Suomen Metsédurheiluliittoa ja varsinkin Lea Pirttildé kiitan tasta yhteis-
tyosta. Kyselyita lahetin Kilpailun jarjestdjille, opettajille ja piirin henkil6ille. Kiitan
kaikkia kyselyihin vastanneita. Haastattelin toimihenkil6iden esimiehi&; heitd Kkiitan
mielenkiintoisista haastatteluista. Kirjoitin tutkimuksen puhtaaksi jouluna ja alkuvuo-
desta 2011. Kiitan kaikkia niitd ihmisid, jotka ovat yhteistyollaan auttaneet minua paa-

semaéan tyon teossa eteenpdin.
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JOHDANTO

Metsataitokilpailut ovat osa Suomessa harrastettavaa metsaurheilua. Metsataitokilpai-
luja jarjestetdan eri kohderyhmille. Kohderyhmat ovat 4H:laiset, metsanomistajat ja
metsdammattilaiset. Metsataitokilpailut poikkeavat toisistaan kohderyhmien ammatil-
listen taitojen mukaan. (13, 101.) 4H:n taitokilpailut ovat tarkoitettu heidéan omille ja-
senilleen. 4H:n metsataitoilussa kilpaillaan kolmessa eri ik&sarjassa. Ik&sarjat sijoittu-
vat 13 - 28 vuotiaisiin. Metséalaa opiskelevat (yli- tai metsdopisto) eivat saa enda osal-
listua kisoihin. Mydsk&an metsatoimihenkil6t tai alan kouluista valmistuneet eivét saa
osallistua 4H:n metsataitokilpailuihin. (14, 29 - 30.) Metsanomistajien taitokilpailut on
tarkoitettu metsanomistajille ja ei-ammattilaisille. Taitokilpailuja jarjestavat paikalli-
sesti metsanhoitoyhdistykset. Maakunnalliset kilpailut ja valtakunnalliset metsanomis-
tajien kilpailut jarjestad metsakeskus. Ammattilaisten metsataitokilpailuihin osallistu-
vat metsdammattilaiset. (13, 101; 15.) Ammattilaisten piirinmestaruus ja luokittelukil-
pailut jarjestavat paasaantoisesti metsaurheilupiirit. Valtakunnallisia ammattilaisten
kilpailuja ovat isojen tyopaikkojen omat mestaruuskilpailut, metsédkeskuksen jarjesté-
mat Tapiolaiset metsataitokilpailut sekd suomenmestaruuskesa- ja talvikilpailut. SM-
Kilpailuja on varsinaiset ja opiskelijoiden SM-Kkilpailut. Varsinaiset suomenmestaruus-
Kilpailut jarjestdvat Suomen Metsdurheiluliitto ja jarjestelytoimikunta tai yhdistys.
Suomen Metsaurheiluliitto myontdd SM-kilpailuiden jarjestamisoikeuden. (15.; 16.;
17, 1.) Opiskelijoiden SM-taitokilpailut ovat metsatalousinsinddrien kesa- ja talvikiso-

jen yhteydessa ja Kisat jarjestad Metsaalan Opiskelijat ry. (18.)

Metséataitokilpailun tarkoituksena on, etté taitokilpailuun osallistuva metséammattilai-
nen kehittyy ammattitaidoissaan ja kunnossaan kilpailun aikana. Metsataitokilpailut
yllapitdvéat ja kehittdvat metsanarviointitaitoja. Kilpailussa tehtévat ovat jarjestdjien
mittaamia koealoja, jotka ovat merkitylla tehtdvaradalla. Tehtaviin kuuluu myos lajin-
tunnistustehtavid. Koealoista on mitattu eri puustotunnuksia. Puustotunnuksia ovat
esimerkiksi puiden keskipituus, puiden tilavuus (kuutiometrid hehtaarilla) tai metséa-
tyyppi. Kilpailija arvioi kilpailun aikana néitd puustotunnuksia Kilpailukortille. Apu-
naan kilpailijalla saa olla relaskooppi, laskin, taulukoita ja kirjallisuutta. Ammattilais-
ten metsétaitokilpailuissa on kaksi sarjaa. Sarjat ovat yleinen ja taito. Kesélla taitokil-
pailussa taitosarja kiertdd pelkastdén tehtévaradan ja yleinen sarja tehtévaradan jal-
keen kiertdd suunnistusradan. Talvella yleinen ja taitosarja kiertavat suksilla saman
hiihtoladun varrella olevan tehtdvéradan. (13, 100.; 17, 1.; 19, 3)
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Opinnaytetyon tavoitteena on selvittdd metsdammattilaisten kilpailun jarjestamista ja
lajin kehitysta. Jarjestdmista on tarkoitus selvittdd eri nakokulmista. Kéytannonlahei-
sen ndkokulman antavat kilpailun jarjestajat. Toisen ndkokulman kilpailuiden jarjes-
tdmiseen ja lajin kehitykseen antavat metsdurheilupiirien henkil6t. Heidan nakdkul-
mansa seuraa vuosittain Kilpailuiden jarjestamista piiritasolla ja lajin kehitysta. Tyon
alussa selvitetddn lajin kehitystd 1980-luvun puolestavalista 2010-luvulle. Kehitysta
tutkitaan piirien henkildiden lisaksi saannoisté, toimintakertomuksista ja poytakirjois-

ta. Nama ovat Suomen Metsaurheilun arkistosta.

Kilpailuiden nékyvyys on yksi tutkittava aihe. Nakyvyydesta tydssa vastaavat jarjesta-
jat ja piirien henkil6t. Tutkin tydssé, miten taitoilijan tyonantaja tai koulu suhtautuvat
hanen harrastukseen. N&kokulmasta vastaavat toimihenkildiden esimiehet ja opiskeli-
joiden koulujen opettajat, jotka ovat vastuussa koulujen metsataitoilun opetuksesta.

Tyon lopussa kasitellaédn lajin tulevaisuutta.

2 AMMATTILAISTEN METSATAITOKILPAILUT

2.1 Suomenmestaruuskilpailut

Vuonna 1947 jarjestettiin ensimmaiset koko maan kattavat metsdammattilaisten mes-
taruushiihdot. Silloin matkaan sisaltyi vain hiihto ja kisat jarjestettiin tavallisten kan-
sallisten hiihtokilpailujen lomassa. Vuotta myéhemmin kesalla 1948 metsaammattilai-
set jarjestivat ensimmaiset kesamestaruuskilpailut. Ajan kuluessa muuttuivat kesames-
taruuskisat valtakunnallisiksi metsataitomestaruuskilpailuiksi ja metsdammattilaisten

hiihtokilpailuihin tuli mukaan arviointitehtavia. (19, 5.)

Nyky&dan mestaruuskilpailut jarjestetddn edelleen kesalla ja talvella. Mestaruuskilpai-
luja kutsutaan Suomen Metséurheiluliiton kesé- tai talvimestaruuskilpailuiksi. Suomen
Metsdurheiluliitto (SMUL) johtaa ja jarjestaa valtakunnallisia ammattilaisten mesta-
ruuskilpailuja. SMUL:n hallitus myontdd mestaruuskilpailujen jarjestamisoikeuden.
Jarjestdmisoikeuden pystyy saamaan metsdammattilaisista koostuva jarjestelytoimi-
kunta tai yhdistys. Anomus lahetetddn Suomen Metséurheiluliiton hallitukselle.
Vuonna 2010 jarjestettiin 64. talvi- ja 63. kesdmestaruuskilpailut. Mestaruuskilpailuis-
sa on ensimmaisend Kilpailupaivand metsataitoviesti. Toisena kilpailupéivana on hen-
kilokohtainen kilpailu. Metsataitoviestissa on sekasarja ja se on 4-osuuksinen. Mesta-

ruuskilpailuissa viesti hiihdetaan talvella ja suunnistetaan kesélla. Jokaisella osuudella
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on kaksi arviointitehtdvaa. Henkilokohtaisen kilpailun sarjat ovat yleinen sarja ja tai-
tosarja. (17, 1, 2, 8, 11.; 20, 3, 13,; 21, 3, 13))

2.2 Kansalliset kilpailut

Kansalliset kilpailut ovat luokittelukilpailuja ja rekisteroityja kilpailuita. Suomen Met-
séurheiluliitto rekisterdi kilpailut. Kilpailujen yhteydessa on yleensa metsaurheilupii-
rin mestaruuskilpailut. Kansalliset kilpailut ovat avoimia. Kilpailut ovat p&asaantoi-
sesti metséurheilupiirien jarjestamid. Naiden kilpailuiden yhteydessa tai lisaksi jarjes-
tetdan eri metsdalan yhtididen ja yhteisdjen omia kilpailuja. Kilpailut ndkyvéat Suomen
Metséurheiluliiton Kilpailukalentereista. Kilpailukalenterit julkaistaan kesé- ja talvi-
kilpailukausille. (1.; 2.; 17, 5.; 22, 1.; 23, 3.)

Piirien jarjestamien kilpailuiden maara

Piirien jarjestamien kilpailuiden méaéra vuodessa

:ﬁ 5
c
Q
L4
< O Kesékilpailuja
S5 g g B Talvikilpailuja
= 2,5
o 22 2
< 21
15 15
1 11 11 1 1 11 1
1 I I I 05 05 I I
00 0
IS EBRENNE HE HE EL WS NS NS S .
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Piirit

Kuva 1. Piirien jarjestdmien talvi- ja kesékilpailuiden méarét vuodessa nykyadn

Tutkimuksessa selvitin metséurheilupiirien henkil6iltd, kuinka monta Kilpailua piiri
jarjestaa vuodessa. (Liite 2.) Vastaukset pyydettiin kesé- ja talvikilpailuihin erikseen.
Kuvasta 1 selviaa, etté talvikilpailuja jarjestetadn 0 - 6. Kesakilpailuja jarjestetdén O -
3 vuodessa. Kuvassa 1 on ilmoitettu vastauksiksi 0,5, 1,5 ja 2,5. Nd&mé tarkoittavat
keskiarvoa, eli 0,5 kilpailua tarkoittaa O - 1 kilpailua vuodessa, 1,5 kilpailua tarkoittaa
1 - 2 kilpailua/v ja 2,5 = 2 - 3 kilpailua/v.

Talvikilpailuja piirit jarjestavat keskimaarin 1,8 vuodessa. Kesakilpailuiden keskiar-

voksi tuli 1,1 kilpailua vuodessa. Yhteensé keskiarvoltaan piirit jarjestavét noin yhden
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kesékilpailun ja noin kaksi talvikilpailua vuodessa. Piiritasolla jarjestetaan siis yhteen-

s& noin 3 kilpailua vuodessa.

2.3 Tyopaikkojen kilpailut

Tyopaikat jarjestavat nykyadn tyontekijoilleen valtakunnallisia metsataitokilpailuja.
Kilpailuja jarjestavia tyopaikkoja ovat Metsékeskus, Stora Enso, Metséliitto ja UPM.
Metsakeskuksen jarjestamia kilpailuita kutsutaan Tapiolaisiksi kilpailuiksi. Tapiolais-
ten kilpailuiden jarjestamisvuoro kiertdd metsakeskusalueittain. Tapiolaisten kilpailun
ajankohta on loppukesalla. Kilpailu jarjestetddn metsaammattilaisille. UPM jérjesti
tyontekijoilleen vuonna 2010 kesdmestaruuskilpailun. Metséliitto jarjesti tyontekijoil-
leen vuonna 2010 talvi- ja kesamestaruuskilpailut. 2010 oli Stora Enson talvimesta-
ruuskilpailu tyontekijoilleen Kotkassa. (3.; 4, 2.; 15.; 63, 3.; 64, 2.)

3 METSAURHEILUPIIRIT

Suomessa on 18 metsdurheilupiiria. Metsaurheilupiirit ovat Suomen Metsaurheilulii-
ton j&senpiirejd. Metsaurheilupiirit ovat rekisterdityja yhdistyksid. Yhdistyksiin kuu-
luu alueidensa metsd- ja puualan toimivia jasenyhdistyksid. Jaseneksi piiriin tulee

oman, piiriin kuuluvan jasenyhdistyksensé kautta tai yksittaisend henkilona.

Toiminta-ajatuksena osalla yhdistyksista on jarjestad metsaurheilukilpailuita kuten
metsataitokilpailuja. Naméa metsataitokilpailut ovat ammattilaisten kilpailuita, ja
yleensd niiden yhteydessa ratkotaan piirinmestaruus. Yhdistyksien muita toiminta-
ajatuksia on osallistua l&hipiirien metsataitokilpailuihin ja SM-metsataitokilpailuihin.
(16.; 24.- 28.)

3.1 Metsdurheilupiirien henkil6t

Ensimmaéisend kohdejoukkona tutkimuksessa esittelen piirien henkilot. Tarvitsin tut-
kimukseen henkil6itg, joilla on kokemusta taitokilpailuista. Halusin tietoa mm. taito-
kilpailuiden n&kyvyydestd, lajin kehityksestd ajalta 1980-luvulta tdhan paivaan, lajin
tulevaisuuden kuvista seké& korkeammasta portaasta jéarjestéa taitokilpailuita kuin kil-
pailun jarjestéjat.
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Néihin tavoitteisiin paastakseni péaatin lahestya aiheita metséurheilupiiritasolta. Koe-
haastattelin Kymen Lenkin Virpi Pietikaista. Pietik&inen toimii mm. piirin sihteeri- ja
yhdyshenkiloné. Haastattelu vakuutti minut, ja p&atin lahestyd muita piirin sihteeri- ja
yhdyshenkil6ita. (5. ) Kutsun tydssa piirien sihteeri-yhdyshenkildita piirin henkildiksi.
Muut piirien henkildiden yhteystiedot 16ytyivat Suomen Metsdurheiluliiton internetsi-
vuilta. Henkil0itd on 18. (16.) Osa heistd kuului jo toiseen kohderyhmaan, kilpailun
jarjestdjiin. En lahettanyt kilpailun jarjestdjiin kuuluville henkilGille toista kyselya.
Tein kyselyn piirien henkildille, katso ”Kyselylomake; metsaurheilupiirin sihteeri/
yhdyshenkilolle” (Liite 2.). L&hetin kyselyn jéljella oleville, joita oli 14. Kyselyyn
vastasi 11 piirien henkil6a. Vastausprosentiksi tuli 79. Kysely pohjautui Virpi Pieti-
kaiselle tekemé&ani haastattelulomakkeeseen, joten olen pystynyt liittdmaan haastatte-
lun vastaukset kyselyiden vastauksiin. N&in ollen piirin henkil6itd on tutkimuksessani

12/18 (67 %) koko Suomessa toimivista piirien sihteeri-yhdyshenkilGista.

3.2 Metsaurheilupiirien henkildiden kokemus metsataitoilusta

Piirien henkil6t ovat toimineet tehtdvassaan noin 10 vuotta. Kolme heisté oli toiminut
kaksikymmenta vuotta tai enemman. Yksi heistd ilmoitti toimineensa 20 vuotta pu-

heenjohtajana. Kaksi oli toiminut tehtavassa alle 5 vuotta.

Piirin henkilot kokevat nykyisen metsataitoilun seuraavanlaisesti. Yli puolet kokevat
metsataitoilun ammattitaitoa yllapitavéksi tai kehittdvaksi. Kolmasosa kokee metsétai-
toilun sosiaaliseksi tapahtumaksi, jossa tapaa muita metsdammattilaisia, joita ei tyo-
elamassa kohtaa. Kolmasosa pitad metsataitoilua kuntoa yllapitavana tai kehittavana.
Neljasosa mainitsi, etta nuoret eivét osallistu kilpailuihin. Kilpailijoiden véheneminen
kilpailuissa nousi muutamalta esille. Syitd vahenevélle kilpailujen osaanottoméaérille
on, ettd nykyajan metsdammattilaisten tehtévat ovat muuttuneet enemman toimisto-
tehtdviksi eika arviointitaitoa arvosteta. Yksittaisia vastauksia on, ettd kilpailumenes-
tyksell& ei ole entiseen verrattuna yhta suurta merkitystd. Toinen yksittdinen vastaus
on, etta aktiiviset kilpailijat osallistuvat yhd enemman ja satunnaiskavijoiden maara

vahenee.
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4  AMMATTILAISTEN METSATAITOKILPAILUIDEN KEHITYS 1980-LUVULTA 2010-
LUVULLE

4.1 Potentiaaliset kilpailijat

Potentiaalisien kilpailijoiden méaara ammattilaisten taitokilpailuihin muodostuu metsa-
ammattilaisten ja metsaurheilijoiden yhteismaarasta. Méaarat ovat tarkastelussa 1980-

luvun puolivalista tahan paivaan.

Suomen Metsdurheiluliiton varsinaisia jasenid ovat Metsdalan Asiantuntijat ry, Puu-
miesten Liitto ry ja Suomen Tukkilaiset ry. Heitd on yhteensa 10 600 henkil6a, ja he
ovat maksavia jasenid. Yhdistykset maksavat jasenmaariensd mukaan SMUL:lle. Va-
paajasenid on Metsdopiskelijoidenliitto ja 18 metsaurheilupiirid. Vapaajasenyys tar-
koittaa, ettd Metsdopiskelijoidenliitto ja Metsdurheilupiirit on vapautettu jasenmak-
suista liitolle. (23.; 28.)

1980-luvun puolivalissa SMUL:n maksavia jasenia olivat Metsa- ja puutalousopisto-
jen Opettajat r.y., Metsdalan Opettajat r.y., Metsédalan Toimihenkil6liitto r.y., Puu-
miesten Liitto r.y. ja Suomen Metsénhoitajaliitto r.y. Henkil6jasenia néissa oli yhteen-
s& 12 500. Suuri muutos jasenmaéaraan oli vuonna 2008. Silloin Suomen Metsénhoita-
jaliitto erosi Suomen Metsaurheiluliiton jasenyydestda. Maksavien jasenten maaré oli
11 391 henkil6a vuonna 2004 ja vuonna 2009 vajaa 10 000 henkil6a. (16.; 22, 2.; 23,
4.;40,5.;41.;42,2.)

4.2 Kilpailusarjojen kehitys

1980-luvun puolivélisséd metsétaitokilpailuissa oli yleinen sarja, veteraanisarja ja nais-
ten sarja. Yleinen sarja on edelleen mukana kilpailuissa. Yleinen sarja kasittaa kesalla
taitoradan ja suunnistuksen seka talvella hiihdon, joka on taitoradan yhteydessa. Nais-
ten sarja toimi samalla tavoin. Veteraanisarjaan sai osallistua kilpailuvuonna 50 vuotta
tayttava tai sitd vanhempi Kilpailija. Veteraanisarjaan sai osallistua idsta riippumatta
la&karintodistuksella, jos oli invalideetti tai sairaus, joka esti suunnistamisen. Sarja ka-
sitti ainoastaan taitotehtvat. Talvella sarjan taitotehtavét ovat hiihtoreitin varrella.
Vuonna 1995 tuli kehotus, ettd naiset voivat kilpailla yleisessé sarjassa jarjestajien
harkinnan mukaan, jos ilmoittautuneita on v&han. T&ssd tapauksessa suunnistusrataa

tulisi lyhent&a tai hiihdon ihanneaikaa lisata saantdjen mukaan. Saantdémuunnoksissa
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vuonna 1996 tuli vanhojen rinnalle uusi sarja, tehtévasarja. Tehtdvasarja toimi samoin
kuin veteraanisarja, paitsi etta siind ei ollut iké&rajaa ja siihen sai osallistua ilman 144-
karin todistusta. Seuraava muutos tapahtui 1998, kun veteraanisarja ja tehtdvasarja
yhdistyivat uudeksi sarjaksi nimeltédén taitosarja. Taitosarjassa nuoret ja vanhat pysty-
vat kilpailemaan samassa sarjassa, mikd nostaa taitosarjan tasoa verrattuna kahteen
erilliseen sarjaan. Taitosarjassa on nykyisin suurin osa Kilpailijoista. Viimeinen muu-
tos sarjoihin oli, ett4 naisten sarjan vahéisen osallistuja maaran vuoksi, se yhdistyi
yleiseen sarjaan. Naiset Kilpailevat nykyaan miesten kanssa yleisessa ja taitosarjassa.
(17,2.;43.-52.;53,7.; 54, 6.)

4.3 Kilpailuiden lukumaérien kehitys 1980-luvulta 2010-luvulle

Kilpailuiden lukumé&érat ovat kuvissa 2 ja 3. Kuvien kilpailut ovat Suomen Metsdur-
heiluliiton rekister6imid luokittelu- ja piirimestaruuskilpailuja. Suomenmestaruuskil-
pailut eivat sisally ndihin kilpailuihin. Kilpailuiden lukumaérat poimittiin SMUL:n

toimintakertomuksista vuosilta 1984 - 2009. Vuoden 2010 kilpailut ovat kisakalente-

reista (1.; 2.)
Rekistergityjen talvikilpailuiden lukum&ara vuodessa
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Kuva 2. Rekistergityjen talvikilpailuiden lukumaarat vuosilta 1984 - 2010
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Rekistergdityjen kesékilpailuiden lukum&éara vuodessa
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Kuva 3. Rekisterdityjen kesékilpailuiden lukumé&érat vuosilta 1984 - 2010

Kuvasta 2 voidaan nahdé, etta talvikilpailuiden maara on pysynyt vakiona 2000-luvun
alkupuolelle asti. 2000-luvun alun jalkeen kilpailuiden lukumaaréd on alkanut laskea.
Aiempina vuosina (1984 - 2001) kilpailuiden lukumé&éra on keskimaarin 39 kappaletta
vuodessa. Laskun ajan (2002 - 10) kilpailuiden maéran keskiarvo 29 kilpailua vuodes-
sa. Talvikilpailuiden méé&ra alkaa asettua 25 kilpailuun vuodessa. Kilpailuiden maaré
on laskenut 2000-luvulla 26 %.

Kesékilpailuiden mééran kehitysta tarkastellaan kuvassa 3. Vuosina 1984 - 91 jarjes-
tettyjen Kilpailuiden keskimaarainen lukumaard on noin 40 kilpailua vuodessa. Kesa-
kilpailuja on vuonna 1991 vield 40, mutta taméan jalkeen on kilpailuiden lukumaara
laskenut tasaisesti vuoteen 2010 asti. Kilpailuiden lukuméara on 80-luvun ajoilta puo-

littunut.

Johtopééatoksina voin todeta, ettd seké talvi- ja kesékilpailuiden maarat ovat vahene-
madn péin. Jos suunnat pysyvat samanlaisina, talvikilpailuja on vuonna 2020 noin 18
kpl ja kesakilpailuja vuonna 2020 noin 12 kpl. Tdma tarkoittaisi sita, ettd keskimaéarin
kaikki piirit (18) jarjestéisivat yhdet talvikisat, mutta kolmasosa piireista ei jarjestaisi

enad kesakisoja.
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4.4  Kilpailuiden osanottajien lukumaaria 1980-luvulta 2010-luvulle

Kilpailuiden osanottajien méarid on seurattu Suomen Metsaurheiluliitossa ja tietoja
julkaistu SMUL:n toimintakertomuksissa. 1980-luvun puolestavélistd vuoteen 1991
on tiedossa luokittelu- ja piirimestaruuskilpailuiden keskiméardisia osaanottajamaaria
vuodessa. Maarat ovat télta ajalta Kilpailukausittain. Tarkempaa tietoa Kilpailijamaa-
ristd on vuodesta 1992 - 2004. Tdassé jaksossa keskimaaraisia osallistujamaéaria on seu-
rattu sarjoittain ja tietysti Kilpailukausittain. Vuoteen 2004 tullessa luokittelu- ja pii-
rinmestaruuskilpailuiden seuranta loppuu kokonaan. Tietoa kilpailijoiden méérista on
edelleen julkaistu toimintakertomuksissa 2001 eteenpdin, jolloin on alettu seurata SM-
kilpailuiden osallistujia sarjoittain. Tdman lisdksi 16ysin toimintakertomuksesta 1986
vuoden SM-kilpailujen osallistujamé&érat, ja toinen 16yt6 oli valvojan raportti SM-
Kisoista. Raportista sain selville yleisen ja naisten sarjan osanottajien méaaria. Uusim-
mat tiedot vuoden 2010 SM-osallistujista ovat jérjestajien internetsivuilta. (16.; 22, 1.;
23,1.;25.;40,1,3-4,;53,1,3,;55,1.;56,1.;57,1,4.;59, 3,; 62, 4.)

Talvikilpailuiden osaanottajien keskimaarat vuosittain

Kilpailuvuodet
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Kuva 4. Talvikilpailuiden kilpailijoiden maé&ria sarjoittain ja/ tai yhteensa vuosilta

1984 - 88 ja 1991 - 2004

Kuvassa 4 kasitelldan talvikilpailuihin osallistuneiden kilpailijoiden méaéaria. Koko-
naisméarat ovat 80-luvulta laskeneet noin 10 osallistujalla, kun vertaa 2000-luvun ko-

konaisosallistujamaarid. Taitosarja on noussut Kilpailijamaarissa ohi yleisen sarjan.
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Kesdakilpailuiden osaanottajien keskimaarat vuosittain
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Kilpailuvuodet

Kuva 5. Kesakilpailuiden kilpailijoiden mé&éri& sarjoittain ja/ tai yhteensa vuosilta
1984 - 88 ja 1991 - 2004

Kesékilpailun (Kuva 5) osallistujamaarissa sarjoittain on talveen verrattuna suurempia
muutoksia. Veteraanisarja ja yleinen sarja olivat suurin piirtein yhtd suuria sarjoja.
Yleisen sarjan osallistujien maara on alkanut vahet& 90-luvun lopulla. Taitosarjan alun

Kilpailijoiden maaré selittyy veteraani- ja tehtavésarjan yhdistymisella.

Johtopaatoksia

Taitosarjan osallistujamé&é&rd suurenee seké kesa- ettd talvikilpailuissa Tama selittyy
sillg, ettd vanhemmat yleisen sarjan kilpailijat vaihtavat vanhetessaan sarjaa taitosar-
jaan. Taytyy muistaa myos ettéd kesélla taitosarjalaisten ei tarvitse suunnistaa. Talvella
ero ei ole niin suuri taito- ja yleisen sarjan vélilla, koska sama hiihtolatu on kuitenkin
hiihdettava.
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SM-kilpailuiden henkilokohtaisten Kilpailuiden osaanottajamaarat

SM-talvikilpailuiden henkilokohtaisen kilpailun
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Kuva 6. Suomen talvimestaruuskilpailuiden Kilpailijoiden maaria henkil6kohtaisessa
Kilpailussa vuosina 1986, 1990, 1993, 2001 - 2010

SM-kesékilpailuiden henkilokohtaisen kilpailun
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Kuva 7. Suomen kesamestaruuskilpailuiden Kkilpailijoiden maari& henkil6kohtaisessa
Kilpailussa vuosina 1986 ja 2001 - 2010

2000-luvun kilpailijoiden mééaria kuvaa SM-kilpailujen osaanottajien méérat. Kuvassa
6 talvikilpailujen osaanottajien mé&éra on ensimmaisen havainnon perusteella yhteensa
365 kilpailijaa (1986). 2000-luvun alusta kilpailijamé&ara on talvikilpailuissa laskenut
300 kilpailijan mé&éristd noin 200 kilpailijaan. Kesakilpailijamaarissé kuvassa 7 on
vuotena 1986 ollut 395 kilpailijaa. 2000-luvun alussa kilpailijamaara on ollut kesalla
300 Kilpailijan tuntumassa. 2000-luvulla kilpailijamaard on jatkanut laskua sadalla
kilpailijalla. Nykyéaén kesélla ja talvella on suurpiirtein saman verran kilpailijoita, noin
200 Kkilpailijan tuntumassa. Jos kilpailijoiden madrét laskevat edelleen samassa suh-

teessa, on vuonna 2020 noin sata kilpailijaa talvi- ja kesamestaruuskilpailuissa.
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Kuvassa 4 taitosarja ohitti talvikilpailijaméaérissa yleisen sarjan vuonna 2002. Kuvassa
6 SM-talvikilpailuissa taitosarja ohitti yleisen sarjan vuonna 2006 ja samoin kesékil-
pailuissa, mutta kuvassa 4 taitosarja ohitti kilpailijaméaériltdan yleisen sarjan jo vuonna
1998. Johtopaatoksiné voin todeta ettd tulevaisuudessa Kilpailijoita siirtyy vanhetessa
yleisestd sarjasta taitosarjaan. Viime SM-kilpailussa yleisen sarjan osuus Kilpailijoista
oli talvella 42 % ja kesalla 30 %.

4.5 S&antojen ja tehtavékorttien kehitys 1980-luvun puolivalistad 2010-luvulle

Ammattilaisten metsataitokilpailuissa noudatetaan Suomen Metséaurheiluliiton halli-
tuksen vahvistamia saantoja. Kilpailusédantoja voi muuttaa ainoastaan Suomen Metsa-
urheiluliiton hallitus. (17, 1, 2.) Sdant6jen muutoksia ehdottaa hallitukselle s&&ntotoi-

mikunta. Saant6toimikunta on yksi Suomen Metséurheiluliiton tyéryhmista. (16. )
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Talvikilpailun sdantéjen ja kilpailukortin kehitys 1980-luvun puolivélista 2010-

luvulle

Taulukko 1. Talvikilpailun tehtavat, vuosilta 1986 ja 2007 (17.; 44.)

Talvikilpailun tehtévat. 29.8.1986 vahvistetuin

Talvikilpailun tehtéavéat. S&éannot voimassa 1.1.2007

saannoin. alkaen.

Ryhma/ Ryhma/

tehtava tehtava

1/01 Vallitsevan puuston ik&, vuotta 1/01 Vallitsevan puuston ik&, vuotta

1102 Puulaji, % 1102 Puulaji, %

11/03 Runkoluku, kpl/ha 11/03 Runkoluku, kpl/ha

11/04 Kuljettumatka, m

111/05 Puuston pohjapinta-ala, m2/ha 1/04 Puuston pohjapinta-ala, m2/ha

111/06 Maaston kaltevuus- %

IV/07 Kuvion pinta-ala, aaria IV/5 Keskilapimitta, cm

1V/08 Etéisyys osoitettuun pisteeseen, m

V/09 Puun pituus, m V/6 Puun pituus, puiden keskipituus m

V/10 Puiden keskipituus, m

VI/11 Puuston runkotilavuus, m3/ha V7 Puuston runkotilavuus, m3/ha

VII/12 Tukkipuuston runkotilavuus, m3/ha | VII/8 Tukkipuuta, m3/ha

VII/13 Kuitupuuston runkotilavuus, m3/ha VII/9 Kuitupuuta, m3/ha

VIlil/14 Tukkipuun tai -puiden tukkiosan VIII/10 Tukkipuun tai -puiden tukkiosan
runkotilavuus, m3/runko runkotilavuus, m3/runko

VII/15 Rungon tai runkojen kayttéosan VII/11 Rungon tai runkojen kayttéosan
tilavuus, m3/runko tilavuus, m3/runko
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Taulukosta 1 selviad, mita tehtavia on jaanyt pois, muuttunut ja tullut tilalle. Talvikil-
pailussa jarjestajat valitsevat Kilpailun tehtévat. Jarjestdjat valitsevat jommankumman
tehtavan ryhmasta. Nykyaan ei ole yhta paljon valinnanvaraa kuin ennen.

Vuonna 1986 saannoissa oli, ettd kilpailijalla saa olla mukana kilpailussa vain rela-
skooppi ja taulukoita eikd muita mittausvalineitd eiké laskinta. Hiihtomatka oli tuol-

loin SM-kilpailuissa 12 km ja muissa kilpailuissa 10 - 12 km. (44.)

Vuonna 1991 talvikilpailuun tuli uusi tehtava, keskilapimittd. Samalla ryhma viiden
tehtdvat yhdistyivét tehtdvaksi yhdeksan: Puun pituus, puiden keskipituus (m). (47.)
Vuonna 1995 tuli séantéihin tarkennus jonka mukaan hiihto voi olla kansallisissa Kil-
pailuissa vapaata, mutta asiasta pitda ilmoittaa kilpailijoille etukateen ja mahdollisuus
perinteiseen hiihtoon on jarjestettava. (65.) Taskulaskimen ké&ytt0 sallitaan vuonna

1998, kunhan siina ei ole tiedonsiirtomahdollisuutta. (67. )

Vuonna 2002 metsdammattilaisen tyotehtavien muutoksen vuoksi, jaivét pois tehtavét
kuljettu matka ja maaston kaltevuus. Etaisyystehtdva jai vield mukaan, jos sopivaa
pinta-alatehtévaé ei 16ydy ladun varrelta. (Hiihtomatkan pituus laski s&&nnéissa SM-
kisoissa 10 km:iin ja muissa kilpailuissa 8 - 10 km:iin. (51, 12- 15.; 52.) vuoden 2007
alusta tulivat voimaan nykyiset sdannét. Tehtdvista jai pois pinta-ala (aaria) ja etaisyys
osoitettuun pisteeseen (m), jotta helpotettaisiin kilpailun jérjestdjien tyotd. Tehtdvat
keskil&pimitta ja pohjapinta-ala eriytyivat omiksi tehtavikseen. (17.; 56, 6.; 66. )
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Kesékilpailun saantojen ja Kilpailukortin kehitys 1980-luvun puolivalista 2010-

luvulle

Taulukko 2. Kesékilpailun tehtavat 1-13 ja 1-11; vuosilta 1984 ja 2007 (17.; 43.)

Kesékilpailun tehtavat. 3.4.1984 vahviste-

tuin sdannoin.

Kesékilpailun tehtavat. Sdannot voimassa
1.1.2007 alkaen.

1. | Metsatyyppi 1. | Metsatyyppi tai vastaava turvemaa
2. | Vallitsevan puuston ika, vuotta 2. | Puuston ika, vuotta

3. | Runkoluku, kpl/ha 3. | Runkoluku, kpl/ha

4. | Puuston pohjapinta-ala, m2/ha 4. | Puuston pohjapinta-ala, m2/ha
5. | Kasvu, m3/ha 5. | Kasvu, m3/ha

6. | Kehitysluokka 6. | Kehitysluokka

7. | Hakkuun tarkoitus 7. | Keskilapimitta, cm

8. | Hakkuun kiireellisyys 8. | Lajintuntemus A

9. | 9. Puun pituus, m 9. | Puun pituus, m

10. | Pinta-ala, ha 10. | Lajintuntemus B

11. | Maaston kaltevuus, %

12. | Kuljettu matka, m

13. | Yksittaisessé puussa sahapuuta, m3 | 11. | Rungon tukkiosan tilavuus, m3
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Taulukko 3. Kesékilpailun tehtavét 14-25 ja 12-23; vuosilta 1984 ja 2007 (17.; 43.)

14. | Leimaamaton koeala 12. | Puustokoeala
Kokonaispuusto, m3/ha Puuston runkotilavuus, m3/ha
Kokonaiskuutiomédérasté Runkotilavuudesta
15. méntya, % 13. méntya, %
16. kuusta, % 14. kuusta, %
17. lehtipuuta, % 15. lehtipuuta, %
Kéayttopuumaarésta Kéyttopuusta
18. tukkipuuta, % 16. tukkipuuta, %
19. havukuitupuuta, % 17. havukuitupuuta, %
20. lehtikuitupuuta, % 18. lehtikuitupuuta, %

15. | Leimattukoeala 13. | Leimattupuusto

21. Kokonaispuusto, m3/ha Leimattu

Leimattu 19. tukkipuuta

22. tukkipuuta, m3/ha 20. havukuitupuuta

23. Havukuitupuuta, m3/ha 21. Lehtikuitupuuta

24, Lehtikuitupuuta, m3/ha 22. | Leimattujen tukkipuiden kayttdosan
keskitilavuus, m3

25. Leimattujen tukkipuurunkojen tukkiosan 23. | 23. Leimattujen kuitupuiden kdyttosan

keskikuutio, m3 keskitilavuus, litraa

Puulaji- ja puutavaralajiprosenttien summa on aina 100.

Puutavaralaji- ja puulajiosuuksien summa voi olla 95,
100 tai 105 sen mukaan, mika luku niisté pyoristyssain-
t04 kayttden ja lahimmalle 5 prosentille pydristaen

tulee.
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Taulukossa 2 ja 3 on tarkastelussa vuoden 1984 saantdjen mukaiset tehtévét ja vuoden

2007 voimaan tulleiden sddntdjen mukaiset tehtavét. (17.; 43.)

Vuonna 1984 kesakilpailussa oli taulukkojen 2 ja 3 mukaiset tehtdvat. Hakkuun tar-
koituksen vaihtoehdot olivat tehtdvéakortissa: Kasvatushakkuu tai uudistushakkuu.
Hakkuun kiireellisyyden vaihtoehdot olivat ensimméinen kymmenvuotiskausi ja toi-
nen kymmenvuotiskausi. Silloin olivat samat rajoitteet mittaus- ja laskentavélineissa
kuin talvikisoissa. Suunnistusradan pituus oli yleisessa sarjassa 6 - 8 km ja naisten sar-
jassa noin 2 km lyhyempi. Nopeimpien suunnistajien ajan tuli olla 50 min. Vuonna
1989 uusien sdédntémuutoksien mukaan metséatyyppi sai olla kangasmaita vastaava
turvemaa. Tehtévé hakkuun tarkoitus korvattiin uudella tehtéavalla keskilapimitta. (43.;
68, 28.; 46.)

Pituusmittari-relaskooppi eli ”ludde” sallittiin mittausvalineeksi Kilpailijoille vuonna
1992. Samana vuonna Kilpailun jarjestajien tyota helpotettiin. Tyoté helpotettiin salli-
malla kansallisten ja piirinmestaruuskilpailuiden kokonaispisteméaaréksi 250 pistetta
tai enemman. Talloin kilpailut olisivat viel& luokittelukelpoiset. Vuonna 1998 uusien
séantdjen voimaantulo muutti tehtavia. Tehtdva hakkuun kiireellisyydesta jai pois ja
leimaamaton ja leimattukoeala sallittiin tehdd samaan koealaan, pienemmissa Kilpai-
luissa. Nailla paatoksilla pyrittiin edelleen helpottamaan jarjestajien tyota. Leimattu
tehtdva muuttui, ja siitd jai pois kokonaispuusto, m3/ ha. Leimatun tehtavén lopussa
tapahtui muutoksia. Leimattujen tukkipuurunkojen tukkiosan keskikuutio muuttui
leimattujen tukkipuiden kayttdosan keskitilavuudeksi. Toinen muutos oli uusi tehtava,
leimattujen kuitupuiden kéayttéosan keskitilavuus. Vuonna 1998 voimaan tulleet sdén-
ndt muuttivat suunnistuksen ihanneaikoja ja pituuksia. Uudet ihanneajat olivat SM-
kilpailuissa 40 min ja radan pituus 5 - 6 km. PM ja kansallisissa Kilpailuissa ihan-
neajaksi tuli 30 min ja radan pituudeksi 4 - 5 km. Kénnykoiden yleistyessa yhdeksén-
kymmentaluvulla saéntoihin tuli, ettd kilpailijalla ei saa olla kilpailussa mukana vies-
tintavalineita. (48.; 50.; 54, 6. )

2000-luvun alussa metsédluonnon monimuotoisuuden huomioiminen oli jo osana met-
sdammattilaisen tyo- ja toimenkuvaa. Tasta syysta taitoiluun otettiin uusi tehtdvé, joka
oli ensimmainen lajintuntemustehtdva. Lajintuntemus korvasi tehtavan kuljettu mat-
ka”. TyOeldman muutoksessa mukana pysyttelevd ammattitaitokilpailu poisti myos

tehtdvan maaston kaltevuus- %:sta. Nama muutokset astuivat voimaan 1.1.2002. Vii-
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meisin sdantdjen muutos astui voimaan 1.1.2007. Tehtéva pinta-alan maarityksesté ei
katsottu endd vastaavan tyoelamad, koska kuvioiden pinta-alat méaritetadn nykyaan
kehittyneiden paikkatietojarjestelmien, gps-paikantimien sek& digitaalisten ja tuorei-
den ilmakuvien avulla. SMUL:n saantdtoimikunta ehdotti poistettavaksi pinta-
alatehtavan, koska kilpailun jarjestdjien oli vaikea I0ytda sopivaa pinta-ala tehtavaa.

Tehtdvén korvasi toinen lajintuntemustehtava. (17.; 51.; 53, 7.; 66, 1.)

henkildiden ndkemys sdantojen kehittdmisestd ja kokemus lajin kehityksesté

Kolmasosa vastasi, ettd sadnnot ovat ihan hyvat. Toki pientd kehitettavaa on aina. Nel-
jasosa vastaajista otti kantaa, miten sdéntoja tulisi kehittad, jotta nuoria tulisi mukaan.
Yksi heistd kommentoi, ettd sdantdja on kehitetty koko ajan mutta, nuoria on tullut
mukaan aika vahan. Han kommentoi vield, etté ei saa liikaa ajatella uusien kilpailijoi-
den mukaan saamista, vaan pitaa samalla ajatella, ettd vanhat kilpailijat pysyvat lajissa
mukana. Yksittdisia kommentteja on, ettd piiritasolla kesékilpailuita tulisi keventaa.
Tehtavid voisi olla vahemmé&n mukana kilpailuissa, ja nykysaantéjen mukaan tdma
onkin mahdollista mutta ndin ei silti tehdd. Toinen vastaus on ,etté yleisen ja taitosar-
jan arviointiosuutta tulisi muuttaa erilaisiksi. Muutoksen pitaisi olla ettd talvella olisi
taitosarja, joka olisi nykyista vaikeampi, ja kesélla helpotettaisiin yleisen sarjan taito-
osuutta. Kolmas yksittdinen vastaus on, ettd yleista sarjaa pitaisi saada enemmaén teh-
tavapainotteiseksi.

Lajin kehityksen hyvat puolet 1980-luvun puolivélista tahan paivaan

Piirien henkil6t vastasivat hyviksi koettuja asioita. Tehtavien muuttuminen, poisjaanti
ja uudet tehtévat ovat kehitténeet lajia hyvaan suuntaan. Kilpailutehtdvien muuttumi-
nen tyotehtévien ja ajan mukaan on ollut hyva asia. Lajintuntemuksen mukaantulo
koetaan hyvéksi asiaksi. Hyvéksi havaittuja poistoja ovat ollut tehtavat pinta-ala, kal-
tevuus ja matkan mittaus. Saantdmuutoksilla on pystytty keventdamaan kilpailun jérjes-
tajien tyotd. Yksi vastaajista toteaa, ettd hakkuun kiireellisyyden poisjaannilla on ke-
vennetty jarjestdjien tyotd. Atk:n kayttd on koettu hyvéksi kehitykseksi. Mtaito-
ohjelman mukaan tulo on helpottanut koealojen laskentaa. Toinen hyva asia on etta tu-
loslaskentaa on pystytty helpottamaan ohjelmilla. Taitosarjan mukaantulo on hyvéksi
kehitykselle. Taitosarjaan on mahdollista osallistua kaikenikéisten, eik& suunnistami-
seen tarvitse osallistua. Tehtavien pisteytys on kehittynyt hyvéan suuntaan. Yleiseen

sarjaan kehityksessé on tullut hyvia karttoja ja paremmat leimausvélineet, suunnistuk-
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sen ja hiihdon matkat ovat lyhentyneet sopivasti. Yleisen sarjan fyysistd merkitysta on
kevennetty sopivasti ja vapaa hiihtotyyli on tullut mukaan. Valmiiden latujen hyédyn-
tdminen on helpottanut kilpailuiden jarjestdmista.

Lajin kehityksen huonot puolet 1980-luvun puolivalista tdhan paivaan

Piirin henkildiden mielesté lajin kehityksessa on ollut huonoa kilpailijoiden vahenty-
minen ja ikdantyminen. Huonoa on ollut nuorten puuttuminen kilpailuista sekéa tyon-
antajien tuen ja arvostuksen vahentyminen. Huonoksi kaksi henkilda kokee, etta taito-
radasta on tullut liian mittauskeskeinen, koska metsanhoidolliset tietdmyspuolen teh-
tavat ovat jaaneet pois. Toisen vastaajan mielesta tehtévia on liikaa eivatka ne ole seu-
ranneet aikaansa, koska mittausta ja arviointia ei endé arvosteta. Yksittaisia mielipitei-
t& lajin kehityksen huonoista puolista ovat naisten sarjan poistuminen ja liian pienet
koealat. Huonona on yksi vastaaja pitanyt sitd, ettd osa vanhoista Kilpailijoista ei osal-
listu taitokilpailuissa yleiseen sarjaan, vaikka he muuten osallistuvat suunnistuskilpai-

luihin. ”Aika on ajanut metsataitokilpailuharrastuksen ohi. (38.)”

5 KILPAILUN JARJESTAMINEN

5.1 Kilpailun jarjestajat

Onnistuneen taitokilpailun jarjestamiseen tarvitaan hyva Kilpailuorganisaatio. Jokai-
sella organisaatioon kuuluvalla jarjestajalla tulee olla tehtavéat selvésti rajattu ja maa-
ratty. Kilpailunjohtajan tehtédvé on koota jarjestdjat ja jakaa heille tehtévat vastuualu-
eittain. Kilpailun johtajan yleistehtdvé on vastata kokonaisuudessaan kilpailun onnis-
tumisesta. Kilpailun valvojan on hyva olla mukana pienemmissakin kilpailuissa. Val-
voja voi keskittyd yksinomaan tarkastamaan jérjestajien ratkaisuja ja ehdotuksia. Mui-
ta tehtdvia voivat olla kilpailun varajohtaja, taitoradan ratamestari, suunnistuksen joh-

taja ja tuloslaskennan johtaja. (68, 5.)

Kilpailun jarjestajat ovat yhtend kohderyhmané tutkimuksessa. Kohderyhman kilpai-
lun jarjestdjia ovat tutkimuksessani kilpailunjohtajat ja kilpailuiden valvojat. Kyselys-
sé Kilpailun jarjestdjille oli kysymys, ettd toimitteko jonain muuna kilpailuista vas-
tuussa olevana henkilona. (Liite 1.) Téhén vastasi yksi kilpailuiden jarjestéja, joka il-
moitti olevansa ratamestari, sekd kolme kilpailunjohtajaa, jotka ilmoittivat tdmén teh-

tavansa lisaksi toimineensa ratamestareina. Tutkimani jarjestajat olivat tehtdvissa kil-
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pailunjohtajia, valvojia ja ratamestareita. Tutkimuksessa késittelen ratamestareina
toimineiden vastaukset kilpailunjohtajien vastauksissa, koska olihan kolme neljasté
toiminut samalla kilpailunjohtajina seké pelkéstaan ratamestarina toimineen vastauk-

set olivat tdysin verrattavissa kilpailunjohtajina toimineiden vastauksiin.

5.1.1 Ammattilaisten metsataitokilpailuiden valinta tutkimukseen

Tutkimuksen kilpailut olivat talvikaudella 2010 ja kesékaudella 2010. Taman lisaksi
yksi kilpailu on mukana aineistossa talvikaudelta 2009. Valitsin tutkimukseen Suomen
Metséurheiluliiton kisakalentereissa olevat Kilpailut. (1.; 2.) Talvikauden kilpailu vuo-
delta 2009 tuli mukaan tiedon keruuvaiheessa. Syyna valintaan oli pelko matalasta
vastausprosentista, mik& oli kuitenkin aiheeton. Tdmén kyselyn vastaus on osa talvi-
kauden kilpailuiden jarjestdjien aineistoa. Edellisessé luvussa mainitut kilpailujen jar-

jestajat toimivat tehtavissaan tutkimukseen valituissa kilpailuissa.

Talvikaudelle oli ilmoitettu kisakalenterissa 26 Kilpailua. Kesékaudelle oli ilmoitettu
kisakalenterissa 23 kilpailua. Kilpailuiden lukumé&arat siséltavat mestaruuskilpailut.
Tutkimuksen kohteena téssé kilpailuiden valintavaiheessa oli 25 kilpailua talvikaudel-
ta 2010; lisdksi aikaisemmin esille tullut kilpailu vuodelta 2009. SM-Kkilpailu Salossa
ei ole tutkimuksen téssa osassa mukana, koska se oli paljon suurempi Kilpailu, kuin
tavallinen avoin kilpailu. Kesakilpailuista mukana tutkimuksessa on téssa valintavai-
heessa 22 kilpailua. Pois jatin tastd luvusta myos keséd-SM-Kkilpailun, joka jérjestettiin
Ahtarissa. Syy on sama kuin SM-Salossa. Opiskelijoiden mestaruuskilpailut ovat mu-

kana tutkimuksen Kilpailuissa.

Tutkimuksen lopullinen kilpailujen maara muodostui kahdesta syystd. Ensimmainen
syy oli, kuinka sain yhteystietoja kilpailuiden jarjestéjistd. Toinen asia oli, ettd osa
kilpailuiden jarjestdjistd kuului myds tutkimuksen toiseen kohderyhmé&én. Heitd en la-
hestynyt kahdella eri kyselylla. Osan heista valitsin kyselyyn kilpailujen jarjestamises-
t4, jolloin he tulivat mukaan tdhan kohderyhmaén. Toisen osan heista valitsin jonkin
toisen aihealueen kyselyyn. Tdman takia heiddn jarjestamansa kilpailut jaivat tutki-

muksen ulkopuolelle, osittain tai kokonaan.

Yhteystietoja kilpailuiden jarjestéjista kyselin kilpailujen omilta yhteyshenkil6ilta.
Kilpailuiden yhteyshenkil6t 10ytyivat kisakalentereista. (1.; 2.) Saatuani riittavat yh-

teystiedot Kilpailun jarjestdjista ja jaoteltuani henkil6t edustamaan tutkimuksen eri
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kohderyhmié olin valmis lahettdmaan kyselyn. Kyselyn lahettdmisvaiheessa Kilpailu-

jen lukumaara tutkimuksessani oli talvikaudelle 16 ja kesakaudelle 15 kilpailua.

5.1.2 Kysely ammattilaisten metsataitokilpailusta vastuussa oleville henkil6ille

Kysely on suunnattu Kilpailunjohtajille, valvojille ja henkil6ille, jotka ovat vastuussa
jarjestettavasta kilpailusta (liite 1.). Kyselyssa ei kysytty vastaajien nimid. Kyselyn
vastaukset on kasitelty nimettéminé. Koska kilpailun jarjestdjien vastaukset on esitetty
suoraan lainattuina, heidén lahdetietojaan ei ole vastauksien perdssa. Kyselya lahetet-
tiin yhteensa 42 kpl. Kyselyyn vastasi yhteensd 31 kilpailujen jarjestajaa. Taman li-
séksi sain yhdelta kilpailunjohtajalta/valvojalta sahkopostia, jossa on merkittavaa tie-

toa tutkimuksen kannalta. Vastausprosentti kokonaisuudessaan on 74.

Kilpailunjohtajille l&hetin kyselyita yhteensa 31 kpl. Kilpailunjohtajia vastasi kyse-
lyyn 25 kpl. Nain vastausprosentti on 81. Talvikilpailukauden kilpailunjohtajille lahe-
tettiin 16 kyselya. Kyselyihin vastasi 14 kilpailunjohtajaa. Vastausprosentiksi tuli 88.
Kesakilpailukauden kilpailunjohtajille Iahetettiin 15 kyselyd. Kyselyihin vastasi 11
kilpailunjohtajaa, joten vastausprosentiksi tuli 73.

Kilpailun valvojia ei ollut nimetty jokaiseen kilpailuun. Kilpailun valvojille lahetin
kyselyita yhteensa 11 kpl. Valvojia vastasi kyselyyn 6 kpl. N&in vastausprosentti on
55. Kesé- ja talvikilpailukauden valvojat vastasivat samassa suhteessa lahetettyihin
kyselyihin.

5.1.3 Kilpailun jarjestdjien tyopaikat

Kilpailun jarjestajilta kysyttiin, mika on heidan tydpaikkansa (liite 1) Viidenteen vaih-
toehtoon vastanneiden piti kirjoittaa tyopaikka vaihtoehdon perdan. Vastaajilta tuli
kolme selvé&& uutta vaihtoehtoa. Vaihtoehdot olivat elékeldinen, toisen asteen metsé-
koulu ja Metsédhallitus. Lisasin ndma taulukoihin, 5. vaihtoehdon alle. Kyselyyn vas-

tanneiden kilpailunjohtajien tydpaikat ovat jakaantuneet seuraavanlaisesti (kuva 7).
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KILPAILUNJOHTAJIEN TYOPAIKKOJEN LUKUMAARA

1. Metsé&nhoitoyhdistys 3

2. Metséteollisuus

3. Ammattikorkeakoulu tai Yliopisto

4. Metsakeskus

]11

1
5. Muu, mika?: |
5,1. Metsahallitus
5,2. Elékelainen 3
T

5,3. Toinen aste

Kuva 7. Kilpailunjohtajien tyopaikat

Kyselyyn vastanneiden valvojien tyopaikat ovat jakaantuneet seuraavanlaisesti (kuva
8).

VALVOJIEN TYOPAIKKOJEN LUKUMAARA

I
1. Metsanhoitoyhdistys 1

2. Metséteollisuus |0

3. Ammattikorkeakoulu tai Yliopisto |0

4. Metsakeskus 1

5. Muu, mika?: 4

5,1. Metsahallitus [0

5,2. Elékelainen 3

5,3. Toinen aste 1

Kuva 8. Valvojien tytpaikat

Kuvan 7 mukaan kilpailunjohtajien tyopaikat jakaantuvat tasaisesti. Metsakeskus on
kuuden kilpailunjohtajan tyopaikka ja saa ndin ollen suurimman lukumaaran, kun ja-
kaa vaihtoehdon 5 kolmeen tyopaikkavaihtoehtoon. Vahiten tuloksissa on, etté kilpai-
lunjohtajan tytpaikka tai opiskelupaikka olisi ammattikorkeakoulu tai yliopisto. El&-
keldisten osuus valvojista on puolet. Muiden valvojien tydpaikoista ei pysty tekem&én

johtopéatoksia, koska tuloksia on hyvin véhan. (Kuva 8.)
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Johtopaatoksia

Yleisin kilpailunjohtajien tyopaikka on metsakeskus. Otin asian esille haastattelussa.
Haastattelussa oli Metsakeskus Kaakkois-Suomen johtaja Anna Rakemaa. Kerroin, et-
t& kilpailunjarjestajissa suuri osa on metsdkeskuslaisia. Han kommentoi asiaa: ” Onko
sitten kulttuuriperintéd, ettd metsakeskus jarjestad suurimmaksi osaksi taitokilpailut?
Se ei ole tavoite, mutta tottumustapa, mita jatketaan.” (3.) Metsé&hallituksessa, elak-
keelld olevien ja toisen asteen metsakouluopettajien osuus kilpailunjohtajina oli samaa
suuruusluokkaa kuin muillakin. Téaté en osannut odottaa laatiessani vaihtoehtoja. Ela-
keldisten huomattava osuus kilpailunjohtajissa ja viela huomattavampi osuus valvojis-

ta herattad ajatuksen: Kuinka suuri on eldkel&isten osuus jarjestajista tulevaisuudessa?

5.1.4 Kilpailun jarjestajien kokemus kilpailun jarjestamisesté

Ensimmaistd kertaa Kkilpailunjohtajana toimi 4 kilpailunjohtajaa 25:std. Heista kaksi
oli vastannut myos toiseen vaihtoehtoon. Toinen heisté oli toiminut ennenkin valvoja-

na ja toinen oli ollut j&rjestdmé&ssa aikaisemmin Kilpailuja.

”Olen toiminut ennenkin kilpailunjohtajana tai valvojana.” Vastasi kilpailunjohtajista
16 kappaletta 25:std. Heista yksi vastasi tdman lisaksi, etta oli ollut aikaisemmin jar-
jestamassa kilpailuja. Nelja valvojaa kuudesta vastasi myos etta oli toiminut ennenkin
kilpailunjohtajana tai valvojana ja heisté yksi vastasi myos, ettd oli ollut aikaisemmin

jarjestamassa kilpailuja.

”Olen ollut ennenkin jarjestamassa kilpailuja.” vastasi viisi kilpailunjohtajaa 25:sté ja

kaksi valvojaa kuudesta.

Ensimmaisté kertaa jarjestamassa kilpailua ei ollut kukaan vastanneista.

Johtopaatokset

Suurin osa kilpailunjohtajista ja valvojista, oli toiminut ennenkin kilpailuidenjohtajina
tai valvojana, eli heilld on kokemusta yhté vaativista tehtévista. Nelja kilpailunjohtajaa
toimi ensimmaisté kertaa kilpailunjohtajina. Kaksi heista ilmoitti kokemuksesta aikai-
sempien kilpailuiden jarjestdmisestd. Loput valitsivat vastauksekseen, ettd ovat olleet

ennen jarjestamassa kilpailuja. Vaikuttaa silta, etta kilpailuiden jarjestdjilla, jotka toi-
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mivat kilpailuiden vastuullisimmissa tehtdvissa on véahintddn kokemusta aikaisempien

Kilpailuiden jarjestamisesta.

5.2 Kilpailun jarjestamisen esity6t

Metsétaitokilpailun jarjestaminen alkaa, kun metsaurheilupiirissé toimiva henkil6 ot-
taa yhteyttd mahdollisiin kilpailunjohtajiin ja jarjestdjiin. Tdma voi tapahtua toisinkin
péin, esimerkiksi kun piirin alueella jarjestetdan ison tyénantajan omat kilpailut. Kun
oikea jarjestaja, kilpailukeskus ja kilpailualue ovat 16ytyneet, piirin henkild ilmoittaa
Suomen metsaurheiluliiton Kilpailukalenteriin jarjestettavasta kilpailusta. Tassa vai-

heessa on selvilla kilpailun ajankohta ja paikka. (5, 1.)

5.2.1 Kilpailukeskuksen paikan valitseminen

Kyselyssa kysyttiin kilpailun jarjestdjiltd, valitsivatko he kilpailukeskuksen paikan.

Erottelen talvi- ja kesékilpailukauden jarjestédjien vastaukset. (Liite 1.)

Talvikaudelta kilpailunjohtajia on tutkimuksessa 14 kpl ja valvojia 4 kpl. Talvikilpai-
lun johtajista oli valitsemassa kilpailukeskuksen paikkaa yksin 7 kpl. Mukana poru-
kassa, jossa yhdessé porukka valitsi kilpailukeskuksen paikan, oli 3 valvojista ja 7 kil-

pailunjohtajista. Yksi valvoja ei vastannut kysymykseen.

Kesékauden kilpailunjohtajia on tutkimuksessa 11. Valvojia kesédkaudelta on 2. Yksi
kesdkauden johtajista oli valinnut kilpailukeskuksen paikan yksin. Mukana porukassa,
jossa yhdessa porukka valitsi kilpailukeskuksen paikan, oli 7 kilpailunjohtajista. Mu-
kaan kilpailua jarjestamaan oli tullut kaksi valvojaa ja 3 kilpailunjohtajaa, kun kilpai-

lupaikka oli jo paatetty.

Johtopaatoksia

Talvikaudella kilpailunjohtajat valitsivat oma-aloitteellisemmin kilpailukeskuksen
paikan kuin kesékautena. Talvikaudella kaikki kysymykseen vastanneet kilpailunjoh-
tajat ja valvojat osallistuivat Kilpailukeskuksen valintaan. Kesakauden Kilpailunjohta-
jista puolet olivat aktiivisesti valitsemassa Kilpailupaikkaa porukassa, jossa kilpailu-
paikka valittiin yhdessa. Viisi kolmestatoista keséakauden jérjestajasta oli mukana vas-

ta, kun kilpailukeskus oli valittu.
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Kilpailun jarjestajien ndkemys toimialueella sijaitsevien kilpailukeskuksien riip-

puvuudesta kilpailualueeseen

Tutkimuksessa selvitin kilpailukeskuksen vaikutusta kilpailualueeseen. L&htokohtana
ajattelulle on, ettd kilpailukeskus vaikuttaa eniten kilpailualueeseen. Tama oli Kilpai-

lun jarjestdjien kyselyssa. (Liite 1.)

Talvikauden jérjestajista vastasi 8/18 eli 44 %, ettd varteenotettavia kilpailukeskuksia
on alueella vain vahéan, joten kilpailualue on l&hes aina sama. Saman vastasi kesékau-
den jarjestajista 3/13 (23 %).

Talvikauden jarjestajista vastasi 9/18 (50 %), ettd kunnon kilpailukeskuksia on riitta-
vasti ja niiden perusteella saadaan aikaan riittdvan vaihtelevat kilpailualueet. Yksi
heistd vastasi my0s sanallisesti: ” Vuokatin urheiluopiston tilat- ja ladut ovat tarkoi-
tukseen hyvat”. Kesidkauden jarjestdjistd vastasi 9/13 (69 %), ettd kunnon Kilpailukes-
kuksia on riittavasti ja niiden perusteella saadaan aikaan riittavan vaihtelevat kilpailu-
alueet. Yksi kesdkauden jarjestdja lisdksi vastasi: ’Kilpailukeskuksia 16ytyy sopivista
maastoista, jos halutaan nahda vaivaa ™.

Yksi talvi- ja yksi kesakauden valvoja oli sita mieltd, ettd kilpailukeskuksen sijainnilla
ei ole merkitysta Kilpailualueeseen. Kilpailu jérjestetdaan eri paikassa missa kilpailu-

keskus sijaitsee.

I. Johtopaatokset jarjestajien ndkemyksesta toimialueen kilpailukeskuksien riip-

puvuudesta Kilpailualueisiin

Talvikauden jarjestdjisti vastasi lahes puolet (44 %), ettd kilpailukeskus méaéaraa kil-
pailualueen ja se on ldhes sama. Syy on ehké se, ettd talvikilpailun kilpailukeskuksen
tason vaatimukset ovat korkeammalla verrattaessa keséakilpailuihin. Sadolosuhteiden
takia. Toinen valintakriteeri talvikilpailukeskuksen valintaan on sen yhteydessa toimi-
vat valmiit ladut. Tadma4 lisaa riippuvuutta kilpailukeskuksen ja alueen vélille. Peruste-

lut valmiiden latujen hyddyntamiseen esitetddn seuraavissa kahdessa kappaleessa.



33

Talvikilpailun ladun vastaavat

Kyselyssa kilpailun jarjestgjille 16. kysymys liittyi talvikisoihin: Kuka vastasi hiihto-
ladusta? Talvikilpailuiden kysymykseen vastasi kolmentoista talvikilpailun jarjestajia.
Kaksi jarjestdjaa vastasi ettd ladusta vastasivat jarjestdjat, joista toinen oli vastannut,
etta jarjestdjien liséksi laduista vastasi kunta. Hiihtoseurat eivat vastanneet minkaan
kilpailuiden laduista. Vaihtoehtoon, jossa ladusta vastasi pelkastddn kunta, vastasi
9/13 jarjestdjista. Laduista vastasi jokin muu, kahden jarjestdjan mukaan. Naissa vas-

taavat olivat kyldyhdistykset ja muut seurat sekd VVuokatin urheiluopisto.

Vastauksista selviaa, etté jarjestdjat vastasivat yksindan vain yhdesté ladusta. Lopuista
laduista vastasi jokin muu kuin Kilpailuiden jarjestgjat, yleisimmin kunta. Valmiin la-

dun hyddyntamismahdollisuus talvikilpailualueen valintaan on merkittava.

I1. Johtopaatokset jarjestajien nakemyksesta toimialueen kilpailukeskuksien

riippuvuudesta Kilpailualueisiin

Kesékilpailun jarjestéjista vastasi 23 %, ettd kilpailukeskuksien vahyys maaraa kilpai-
lualueen. Toisaalta myos, kilpailualue vaikuttaa kilpailukeskukseen, jos ne jarjestetdan
samassa paikassa. Kesékilpailu vaatii ajantasaisen suunnistuskartan. Sellaisen kilpai-
lukeskuksen, jonka l&hipiiristd 16ytyy ajantasainen kartta; varmasti karsii Kilpailukes-

kuksia.

Kesékilpailun jérjestajistd 69 % ja talvikilpailun jarjestajistd 50 % on sitd mieltd, ettd
kunnon kilpailukeskuksia on riittavasti ja niiden perusteella saadaan aikaan riittavan

vaihtelevat kilpailualueet.

Kolmantena vaihtoehtona on, ettéd kilpailukeskuksella ei ole merkitysta kilpailualuee-
seen. Tdman valitsi yksi kesé- ja talvikilpailun jarjestaja. Omakohtaisia kokemuksiani
kesikaudelta 2010 ovat esimerkiksi Oriveden ja Ahtarin kilpailut. Ahtérissa Kilpailu-
keskuksena toimi Seindjoen ammattikorkeakoulun Tuomarniemen yksikko. Kilpailu-
alue oli automatkan péé&ssa kilpailukeskukselta. Kilpailualueella oli taitorata ja suun-
nistus. Orivedelld taitorata oli eri paikassa kuin kilpailukeskus ja sen jalkeen siirryttiin
autoilla takaisin kilpailukeskukseen, josta lahdettiin suunnistamaan. T&ll4 tavoin pys-
tytdan poistamaan kilpailukeskuksen riippuvuus kilpailualueeseen. Tama lisé4 jarjes-
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tajien tyota, silla autojen pysakdimistd on vahdittava kolme kertaa, ja heidan omakin

litkkumisensa lisadntyy kilpailukeskuksen ja kilpailualueen vélilla. (4.)

Piirin henkiléiden ndkemys toimialueella sijaitsevien Kilpailukeskuksien riippu-

vuudesta kilpailualueeseen

Toiselta kohderyhmalta kysyttiin sama kysymys kuin kilpailun jérjestdjilta: > Toimi-
alueellanne sijaitsevien kilpailukeskuksien riippuvuus kilpailualueeseen” (liite 2). Ky-
symykseen vastasi 11/12 piirien henkilod. Kysymykseen vastaamatta jattanyt kom-
mentoi vastaamistaan kyselyyn sdhkopostiviestissa. ” Vastaus on pinnallinen, koska

Kilpailurutiinia ei ole.” (29.)

Kaikkien piirien henkildiden mielestd kunnon kilpailukeskuksia on riittavasti ja niiden
perusteella saadaan aikaan riittdvan vaihtelevat kilpailualueet. Vastanneista kolmella
on tamén lisaksi toinen mielipide tai perusteluita ensimmaiselle vastaukselle. Yhden
heisté toinen mielipide oli, etté Kilpailukeskuksen sijainnilla ei ole merkitysta kilpailu-
alueeseen (jarjestetdan eri paikassa missé kilpailukeskus sijaitsee). Heista kaksi perus-
teli ensimmaisté vastaustaan: ” Jos mukaan lasketaan vaatimattomammat kilpailukes-
kukset. Suunnistus puolella maasto on enemman rajoittava. ”’(5.) Toisen vastaus oli:
”Puute on henkildistd, jotka innostuisivat jarjestimaan kisoja. Toisaalta oma tyd vie

niin paljon aikaa, ettd ei ole yksinkertaisesti paukkuja kisojen jarjestamiseen.”(35.)

Piirien henkil6t olivat yksimielisia siitd, ettd kilpailukeskukset takaavat riittdvéan vaih-
televat kilpailualueet piirin alueella. Kun verrataan kilpailun jarjestdjien vastauksia
piirin henkildiden vastauksiin, huomataan, etta osa kilpailun jarjestdjista on tyytymat-
tomia alueidensa kilpailukeskuksiin. Tama voisi selittyé silld, ettd kilpailua jarjestavan
toimihenkilon tydssé oleva toimialue on piirin aluetta pienempi. Talloin pienemmaéll&

alueella on vahemman varteenotettavia kilpailukeskuksia.

5.2.2 Kilpailun jarjestdjien ensimmaiset tehtavat

Kilpailun jérjestdjien ensimmaisié tehtavia on kerata kilpailualueen luvat maanomista-
jilta. Samalla suunnitellaan taitoradan reittid ja tehtdvien paikkoja. Kesalla suunnitel-
laan suunnistusaluetta. Talvella taitorata on ladun varrella, jolloin suunnitellaan, mihin
latu tehddén tai missé se on valmiina. Saneleeko latu tehtdvien vai tehtavat ladun pai-
kan? (68, 5.)



35

Nyt alkaa Kkilpailun varsinaista jarjestdmista koskevat tehtavat. Kilpailun jarjestdmisel-
I& on péadpaino tutkimuksessani. Seuraavaksi on kyselysté otettu esille kysymyksia,
jotka liittyvét lupa-asioihin.

5.2.3 Maanomistajien lupa kilpailun jarjestdmiseen

Kilpailun jarjestajien kysymyksen aiheena oli maanomistajien lupa kilpailun jérjesta-
miseen (liite 1). Erottelen talvi- ja kesdkilpailuiden jarjestdjien vastaukset seka kerron

valvojien vastaukset erikseen.

Talvikilpailukauden kilpailunjohtajien tehtaviin ei kuulunut 2/14 (14 %) lupien pyy-
tdminen maanomistajilta. Luvan pyysi maanomistajilta 7/14 eli 50 % talvikilpailun
johtajista. 2/14 talvikilpailun johtajaa ei pyytanyt lupia, koska kilpailualue kuului jar-
jestdjien omalle maalle. Kolmen talvikilpailunjohtajan ei tarvinnut pyytaa lupaa. Lupa

oli pyydetty jo aikaisemmin, eika sita tarvinnut uusia.

Valvojista 5/6 vastasi, ettd lupien pyytdminen ei kuulunut tehtéviin. Yksi valvoja vas-

tasi, ettd oli pyytanyt luvat maanomistajilta.

Kesakilpailukauden kilpailunjohtajien tehtéviin ei kuulunut 5/11 (46 %) lupien pyy-
tdminen maanomistajilta. Luvan pyysi maanomistajilta 3/11 eli 27 % kesékilpailun
johtajista. Kaksi kesakilpailun johtajaa ei pyytanyt lupia, koska kilpailualue kuului jér-
jestdjien omalle maalle. Yhden kesakilpailunjohtajan ei tarvinnut pyytéé lupaa. Lupa
oli pyydetty jo aikaisemmin, eiké sité tarvinnut uusia. Kesédkauden kahden vastanneen
Kilpailunjohtajan, joiden ei tarvinnut pyytaa lupia koska kilpailu oli jarjestdjien omalla
maalla, tydpaikka on metsahallituksessa. Metsahallitus hallinnoi Suomen valtion met-
sid. (12.)

5.2.4 Suunnistusradan tekijat

Otan tarkasteluun kysymyksen ”Kuka teki suunnistusradan? ” (liite 1), tdssa vaihees-
sa, koska suunnistusrata vaati taitoradan tavoin luvat maanomistajilta. Ndma asiat ovat
yhteydessé toisiinsa, varsinkin kun osassa viime kesékauden kilpailuista, taitorata ja

suunnistusrata olivat paallekkain. (4.) Vastaukset sain 10/11 kesakilpailusta.
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Suunnistusradan tekivat jarjestajat 7/10 kilpailussa. YKksi jarjestajisté tarkensi vastaus-
taan ja kertoi kuuluvansa paikalliseen suunnistusseuraan. Paikallinen suunnistusseura
oli tehnyt yksin suunnistusradan yhdessa kilpailussa. Kahdessa kilpailussa jérjestajat

ja paikallinen suunnistusseura olivat tehneet yhdessa suunnistusradan.

Kesékauden kilpailunjohtajista kaksi, joiden tehtaviin ei kuulunut pyytaa lupia, vasta-
sivat kyselyn kysymykseen “Kuka teki suunnistusradan? ”. Nama kaksi kilpailunjoh-
tajaa vastasivat, ettd ”paikallinen suunnistusseura”, ja toinen heista vastasi ”jarjestajét
ja paikallinen suunnistusseura.” Samoin Kkaikki, jotka olivat pyytaneet luvat kilpailu-

alueen maanomistajilta, olivat vastanneet, etté jarjestajat tekivat suunnistusradan.

Johtopaatokset maanomistajien lupien pyytajista ja suunnistusradan tekijoista

Valvojien tehtéva ei ole hakea lupaa maanomistajilta (83 %). Vastauksen: ”Lupaa ei
tarvinnut pyytad. Kilpailualue kuului jarjestdjien omalle maalle.” Kesékilpailun vas-
taajat tyoskentelevat metsahallituksessa. Kun verrataan talvikilpailun lupien hakua ja
kesékilpailun lupien hakua, huomataan, ettd talvella kilpailunjohtajat hakevat tai sel-
vittavat luvat kilpailualueelle. Vain kaksi ei ollut hakenut lupia. Tadma voi selittya sil-
14, ettd valmis hiihtolatu on kokonaan tai osittain kunnan tai hiihtokeskuksen maalla,
joten lupien hakeminen on talvella helpompaa. Kesékilpailuissa kilpailunjohtajista iso
osa ei hakenut kilpailualueelle lupia (46 %). Tama voisi selittyd, kun tarkastellaan lu-
pien hakemista ja suunnistusradan tekijoitd. Kun suunnistusseura on jarjestanyt koko-
naan tai osittain suunnistuksen, Kilpailunjohtajat eivét olleet hakeneet lupia maanomis-
tajilta. Kun kilpailun jarjestajat olivat jarjestdneet suunnistuksen, he olivat hakeneet

luvat maanomistajilta.

5.2.5 Maanomistajien suhtautuminen Kilpailujen jarjestamiseen

Kilpailun jarjestgjilta, selvitin miten maanomistajat suhtautuivat kilpailun jarjestami-
seen (liite 1.). Kysymykseen vastasi 22/31 kilpailun jarjestdjad, ja kaikki vastasivat,
ettd maanomistajat olivat myotamielisia kilpailun jarjestamiseen. Yksi vastaajista tar-
kensi tekstilld vaihtoehtoaan: ” Muutama maanomistaja on hankala, ei ole kuitenkaan

estanyt kilpailujen jarjestamisié; Tehtdvaradan jarjestiminen ”.

Johtop&&toksend voin todeta, ettd maanomistajat ovat myotamielisid metsdaammatti-

laisten taitokilpailuiden jarjestamiseen.
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5.3 Tehtavéradan jarjestaminen

Tehtdvaradan jarjestamisella eli sen tekemiselld alkaa varsinainen ty6. Tehtdvéaradan
tyostdminen alkaa lahtopaikan ja maalin kunnostamisella. Mittausryhma tai -ryhmét
merkitsevat ja mittaavat koealat tehtavien maaraamille paikoille. Tehtavéreitti merki-
tddn maastoon. Koealojen laskennassa sisétiloissa selvidvét tehtéville vastaukset.
Mahdollinen kilpailun valvoja tarkastaa tehtdvaradan. Valvoja tarkistaa tehtavien mit-
tauksia ja ratkaisuja. (68, 6, 8.) Seuraavat kysymykset, késittelevat tehtdvaradan laa-

dintaa.

5.3.1 Tehtavavaradan toteuttamisessa olleiden ihmisten mééara maastossa

Kilpailun jarjestéjiltd kysyttiin tehtdvaradan toteutuksessa olleiden ihmisten maaraa
(liite 1). Pois jatin valvojien vastaukset, koska ne kasittivat samoja kilpailuja kuin kil-
pailunjohtajien vastaukset. Kuvista 9 ja 10 nékee, kuinka monta ihmista on ollut to-
teuttamassa taitoratoja talvella ja kesélla. Talvikilpailun tehtévarataa oli toteuttamassa
1 - 2 ihmistd 36 %:ssa kilpailuista. 3 - 5 ihmist& oli ollut toteuttamassa 64 %:a tehtavé-
radoista talvella. Kesékilpailujen tehtévératoja oli ollut toteuttamassa 1 - 2 henkeé 27
%:ssa tehtdvaradoista ja 3 - 5 henked 55 %:ssa tehtavaradoista. Yksi tehtévarata oli to-

teutettu 5 - 10 hengen porukalla ja yksi tehtavarata 10 - 20 hengen porukalla.

Keskimaardinen ryhmén koko saadaan laskemalla. Talvikilpailun mediaaniluokka on
3 - 5 henked. Mediaanin arvo saadaan laskemalla, ja se on 2,7 henked. Kes&kilpailun

mediaaniluokka on 3 - 5 henked. Mediaanin arvo on 3,8 henkea.

Talvikilpailu. Montako ihmistéa osallistui maastossa tehtavavaradan
toteuttamiseen?

Vastaukset

1.1-2: 5

2.35: 9

3.5-10: |0

4.10-20: |0

5.yli20 |0

Kuva 9. Talvikilpailuiden tehtdvératojen toteuttamiseen osallistuneiden ihmisten lu-
kumaérat
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Keséakilpailu. Montako ihmisté osallistui maastossa tehtavavaradan
toteuttamiseen?

Vastaukset

1.1-2: l l 3
2.35: 6
3. 5-10; 1
4. 10-20; 1
5.yli20 |0

Kuva 10. Kesakilpailuiden tehtdvératojen toteuttamiseen osallistuneiden ihmisten lu-

kumaarat

Johtopaatokset tehtavarataa toteuttaneiden ihmisten maarista

Pahoittelen kyselyn laadinnassa tullutta virhettd, joka ilmenee vaihtoehdoissa 2, 3 ja 4.
Naissé vaihtoehdoissa toistuu sama luokka ihmisten lukumaarissé. Talvikilpailun jar-
jestamisen vastauksissa tdmaé ei haittaa. Keséakipailun vastauksissa vaihtehtoihin 3 ja 4
vastanneet voivat tarkoittaa samalla viereisia luokkia. Kesékilpailun vaihtoehtoon 4
vastannut Kilpailunjohtaja on opiskelija ja kilpailun radan toteutti maastossa ammatti-
korkeakoulun metséluokka. Tiedan, ettd maastossa radan laadintaan osallistui yli 10
henked, joten vastaus on luokassa 4. (4.)

Talvikilpailua valmistamassa maastossa oli noin kolme henkeé. Keséakilpailua valmis-

tamassa maastossa oli noin nelja henkea.

5.3.2 Tehtdvaradan valmistukseen kéytetty aika

Kysymys ”Paljonko tydtunteja meni tehtdvéradan valmistamiseen? (kaikkien jérjesta-
jien tunnit yhteensd) ” oli suuntaa antava (liite 1). Kysymysta olisi pitdnyt tarkentaa.
Kukin valvoja ja kilpailunjohtaja voi laskea tai muistaa kaytettyyn aikaan eri asioita.
Taman huomasin, kun vertasin saman kilpailunjohtajan ja valvojan mielipidetta kéyte-

tystd ajasta. Nama vastaukset ovat suuntaa antavia.
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akilpailunjohtaja jatti vastaamatta ja kuvan 11 ensimainen talvikilpailun joh-

taja vastasi "kymmenid tunteja”. Talvikilpailun valvojista vastasivat kaikki. Kesékil-

pailun toinen valvoja ei vastannut. Toinen kesakilpailun valvoja vastasi ja ilmoitti val-

vojan tyohon kiytetyn aikansa: ” 3 h, kavin tarkastamassa valmiiksi tehdyn radan”.

(Kuvat 11 ja 12.)
Talvikilpailun tehtavaradan valmistamiseen kaytetty aika
120
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g% 0 O Kilpailunjohtajat
= £ B Valwojat
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1 2 3 4 5 6 7 8 9
Kilpailut
Kuva 11. Talvikilpailun tehtavéaradan valmistamiseen kaytetty aika
Kesékilpailun tehtavaradan valmistamiseen kaytetty aika
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Kuva 12. Kesékilpailun tehtdvaradan valmistamiseen kaytetty aika
Kuvissa 11 ja 12 talvikilpailun jakauman mediaaniarvo on 35 tuntia ja kesakilpailun

mediaan

tuntia.

larvo on 6. ja 7. kilpailun valilla (40 h ja 50 h). Kesé&kilpailun keskiarvo on 45
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Tehtévaratojen toteuttaneiden ihmisten maaria verrattuna tehtavaratojen val-

mistamiseen kaytettyyn aikaa

Talvikilpailun tehtdvaradan valmistamiseen kuluu 2,7 jarjestgjélta aikaa 13 tuntia. Se
on yksi kokonainen ty6pdiva ja 5 tuntia seuraavalta tyopaivaltad. Kesakilpailun tehté-
varadan valmistamiseen kuluu 3,8 jarjestajalta aikaa noin 12 tuntia eli yksi kokonai-

nen tyOpéiva ja 4 tuntia seuraavalta tyopdivalta.

Kilpailunjohtajien mielipide jarjestajien riittdvyydestd maastossa

Kilpailunjohtajilta kysyttiin, oliko maastossa riittavasti vai puutetta jarjestajista (liite
1). Kesdkilpailun johtajat vastasivat kaikki ettd riittdvasti. Talvikilpailun johtajista
vastasi riittavasti 12/14 (86 %). Puutetta jarjestdjistd oli ollut talvikilpailun kahdella

johtajalla 14:sta (14 %) maastossa.

Seuraavaksi kysyttiin jatkokysymys (liite 1): ”Jos oli puutetta, missa se nakyi erityi-
sesti toteutuksessa?”” Molemmat talvikilpailunjohtajat vastasivat kysymykseen. Vasta-

ukset olivat: ”Aikataulut venyivét. ”; ” Meni vahan kauemmin.”

Johtopaatoksié kahteen edelliseen kappaleeseen. Kilpailunjohtajat ovat tyytyvéisié (92
%) maastossa tydskentelevan porukan kokoon. Ne, jotka eivét olleet tyytyvaisid, ko-

Kivat puutteen ajankayton lisdantymisena.

5.3.3 Koealojen laskeminen

14. kysymyksessa kysyttiin, oliko koealat laskettu tietokoneella, tietokoneella ja kasin
vai kasin (liite 1). Valvojien vastaukset ovat samat kuin kilpailunjohtajien. Vastaukset
ké&sittavat samat kilpailut, joten huomioin vain kilpailunjohtajien vastaukset. 25 kilpai-

lunjohtajasta vastasi 23.

Koealat laskettiin tietokoneella 20/23 (87 %) kilpailuiden valmisteluista. Koealat las-
kettiin tietokoneella ja kasin kahden kilpailun (9 %) valmisteluissa. Ké&sin laskettiin

yhden kilpailun koealojen tulokset.



41

Koealat laskettiin padosin tietokoneella. Syyna on Mtaito-ohjelma 1.5. Mtaito-
ohjelma, .. joka perustuu 1.1.2002 voimaan tulleisiin metsataitokilpailun s&&ntéihin

ja sopii vain radanlaadintaan.” (6. )

5.3.4 Kilpailunjarjestéjien kehitystoiveet kilpailujen esivalmisteluihin

17. kysymyksessa kysyttiin: ”Onko kehitystoiveita kilpailujen esivalmisteluihin (esim.
mittaamiseen, laskentaan, nauhoitukseen..) ?” Kysymykseen vastasi 12 kilpailunjar-
jestédjaa.

4 jarjestajaa otti esille Mtaito-ohjelman: "SMUL.:n tarjoama laskentaohjelma ei toimi
vielakaan uuden vuonna 2007 voimaan tulleen kortin osalta.”; ”Mtaito-ohjelman pai-
vitys olemassa olevien sdantdjen mukaiseksi.”. YKsi aikaisemmista vastauksista poik-

keava mielipide oli: ” Olemassa olevat laskentaohjelmat toimivat hyvin.”

Seuraavissa vastauksissa huomautettiin, ettd esivalmisteluja tulisi helpottaa, koska Kil-
pailijoiden maéara laskee ja perinteiset jarjestajat uupuvat. Talvikisoihin on ehdotus, et-
ta kilpailijat kayttaisivat omia kynid lukuun ottamatta SM-kisoja. Jarjestdjille tulisi
laatia helpot ylosotto-ohjeet ja pohjat seké helpot laskentaohjelmat: “mittaamisen ja
laskennan opiskeluun ei pitdisi kuluttaa aikaa, koska moni jérjestaa kilpailut vain ker-

ran tai kahdesti uransa aikana.”

Koealoihin liittyvia kehitystoiveita on useampia. Selvitysté kaipaisi siihen, pystyttai-
siinko koealatiedot keradméan puuston lapimitalla ja pituudella. Koealat tulisi tehda
riittdvan isoiksi, eika saisi hakea rajatapauksia, koska arkisetkin koealat ovat riittdvén
haasteellisia arvioida. Erdan hiihtokeskuksen maastot ovat mahdollisia pysyvien koe-
alojen paikoiksi. Talloin péaéstéisiin kéyttdmaan talvi ja kesakilpailuissa rajauksiltaan
samoja koealoja, joita voitaisiin hyodyntaa eri tehtaviin. Tata kautta pystyttaisiin va-
hentdmé&én ratamestarin tyotd. Tama olisi hyva menettely lukuun ottamatta SM-kisoja.

Kahdella vastaajalla ei ollut ehdotuksia.

5.4 Kilpailupéivé

Kilpailupdivana on jarjestajilla monta tehtdvad. Osa vastaa liikenteenohjauksesta. Kil-
pailutoimistossa annetaan kilpailijalle maksua vastaan kilpailukortti. Kilpailuissa on
yleensa kisaravintola, josta saa purtavaa. Kilpailunjohtaja pitd4 avauspuheen, missé
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han kertoo oleellisemman taito- ja suunnistusradasta tai hiihtoreitista. Taitoradan ja
suunnistusradan lahddssa on toimitsijat, sekd naiden maaleissa, jotka monesti ovat
samassa paikassa kuin lahdotkin. Taitoradalla saattaa olla tehtavissa valvomassa jar-
jestdjia. Kilpailutoimistossa on laskentaryhma, joka tarkastaa tehtavékortit. He laske-
vat pisteet ja ikahyvitykset. Laskentaryhma tuo julkiselle paikalle tiedon tuloksista.
Kun viimeinen taitoilija on maalissa, julkaistaan oikeat vastaukset. Kun laskentaryh-
ma on valmis, alkaa palkintojen jako. Kilpailun jalkeen taitorata puretaan. (68, 5-7.)

5.4.1 Jarjestdjien lukuméara kilpailupaivana

18. kysymys Kilpailun jérjestdjille on, kuinka monta jarjestajaa oli kilpailupdivana (lii-
te 1). Vastauksiin otan vain kilpailunjohtajien vastaukset, koska he toimivat samoissa
kilpailuissa kuin valvojat. Jatin yhden talvikilpailunjohtajan vastauksen pois, koska se

poikkesi valvojan vastauksesta. Vastaukset nakyvat kuvissa 13 ja 14.

Talvikilpailunjohtajien vastauksien lukumaara
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Kuva 13. Jarjestdjien maéarat talvikilpailupéivina
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Kesékilpailunjohtajien vastauksien lukumaara
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Kuva 14. Jarjestdjien maarat kesékilpailupaivina

Kuvasta 13 ilmenee, ettd talvikilpailunjohtajien vastauksien mediaaniluokka on 6 - 10
jarjestajaa. Mediaaniarvo on 7,9 henkil6a. Kuvasta 14 ilmenee ettd kesakilpailunjohta-

jien vastauksien mediaaniluokka on 6 - 10 jarjestdjaa. Mediaaniarvo on téallgin tasan 9.
Johtopaatoksina voin todeta, etta kilpailupéivana oli talvella noin 8 jarjestéjaa ja kesal-
14 9 jarjestajaa.

5.4.2 Kilpailupdivéan suunnistuksesta vastaavat
Kilpailun jarjestéjiltd kysyttiin, kuka vastasi kilpailupéivana suunnistuksesta. Kysy-
mykseen vastasi kesékilpailuista 10/11. Kilpailupéivénd suunnistuksesta vastasivat
jarjestajat kahdeksassa Kilpailussa. Paikallinen suunnistusseura vastasi yhden kilpailun

Kilpailupéivan suunnistuksesta. Yhdessa jarjestdjat ja paikallinen suunnistusseura vas-

tasivat yhden kilpailun kilpailupaivén suunnistuksesta.

Jarjestdjat vastasivat padosin kilpailupéivan suunnistuksesta.

5.4.3 Kilpailunjohtajien mielipide kilpailupéivan jarjestéjien riittdvyydesta

Kilpailunjohtajien mielestad 22/ 24 kilpailussa oli riittavésti jarjestdjia. Kahdessa kil-
pailussa oli ollut puutetta jarjestéjistd. Yksi jarjestaja kommentoi riittdvan” liséksi,

etta “tyonjako olisi voinut olla parempi.”
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Jatkokysymyksena oli kilpailunjohtajille, jotka vastasivat, etté kilpailupdivané oli ollut
puutetta jarjestéjista: ”Missé tehtavissé olisi saanut olla enemmaén jarjestdjia? > Néiden
kahden kilpailun jarjestdjat kommentoivat seuraavasti. Enemman jarjestgjia olisi saa-
nut olla kilpailualueelle siirtymassa olleiden kilpailijoiden ohjauksessa. Toisessa kil-
pailussa jarjestdjina toimivat toisen asteen koulun opettajat ja mukana oli ammattikor-
keakoulun oppilaskunta. Oppilaat eivat sitoutunut tehtdviinsg, eivétka olleet kilpailun
alkaessa vield valmiita tehtavissadn. Tulosten laskentavaiheessa oppilaat livistivéat

pois.

5.4.4 Kilpailupisteiden laskentamenetelma

21. kysymys oli ”’Laskettiinko kilpailijan pisteet manuaalisesti (sapluuna) vai tietoko-
neella ja kédytettiinkd laskennassa missaén vaiheessa tietokonetta, missa? ” (liite 1).

Kysymykseen vastattiin 23/25 kilpailusta. Kaikkein eniten tietokonetta oli kayttanyt
vastaaja, joka vastasi “’kaikissa vaiheissa.” Toinen kertoi, ettd laskenta tapahtui omalla
ohjelmalla. Sapluunan k&ytto pisteiden laskussa, tuli kaikissa lopuissa vastauksista il-
mi. Seuraavat vastaajat kertoivat sapluunan lisaksi kehittyneemmasta laskentatavasta
tietokoneella. Yhdelld oli Exceliin syotetty tasapisteen sattuessa, sen varalle kuutio-
maadrien vaikutus. Tdman avulla ohjelma osasi jarjestelld pisteet tasapisteen sattuessa
edelleen oikeaan jarjestykseen. Toinenkin vastaaja ilmoitti metsaurheilupiirinsé laati-
neen Exceliin taulukkolaskentapohjan joka laskee ja jarjestdd tulosluettelon. Muita
Excelid ja taulukkolaskentaohjelman kaytténeita oli yhteensa 6. Excelia tai taulukko-
laskentaohjelmaa maininneita on yhteensd 8/23. Tietokonetta tuloksien lajitteluun ja
tulostukseen kayttaneita on 8/23. Kun tahan lisataan kaikki tietokonetta apuna kéytta-
neet, on heitd yhteensa 18/23. Lopuissa neljassa vastauksessa mainitaan vain manuaa-
linen sapluuna, ja yksi vastaus oli: ”Pisteet merkattiin sapluunan avulla ja tulokset las-

kettiin kasin.” Syyksi vastaaja ilmoitti toimimattoman ohjelman.

Johtopééatoksena kilpailupisteiden laskemiseen voin todeta, ettd omien laskentaohjel-
mien méaard on pieni. Kilpailukortit lasketaan edelleen manuaalisesti sapluunalla eli
késin. Tietokonetta kéaytetddn tulosluetteloiden jarjestdmiseen ja siitd tulostukseen.

Ohjelmana mainittiin Excel ja taulukkolaskentaohjelmat.
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Kilpailupdivan haasteet ja kehitysehdotukset

Kilpailupéaivan haasteet

Talvikilpailun kilpailupaivan haasteet liittyivat paaosin sadhan ja latuihin. Haasteita
toi myos kilpailunjohtajilla jarjestajien valvominen ja organisointi. S&&n tuomat haas-
teet, kuten kova pakkanen vaikeuttivat ajanottoa ja vaikuttivat Kilpailujen l&piviemi-
seen. Lumisateen varalle oli kilpailun jarjestdjilla yhdessa kilpailussa moottorikelkka
ja latuhoyl&. Toisissa kilpailussa taas oli ollut pelkona ulkopuoliset hiihtgjat ja latuko-

ne. Ladun risteyspaikkojen valvonta ja merkitseminen toi haasteita.

Tyonjako tuo kilpailuun haastetta. Aikaisemmin mainittiin Kilpailu missa oppilaat ei-
vat olleet tehtévien tasalla, ja se mainittiin myds tassé kohdassa. Osasyyksi mainittiin,
etta opettajat eivat valvoneet ja opastaneet. Toisen kilpailun johtaja kertoo, ettd  toi-
mitsijoiden tydnjako ja ohjeistus pitéa olla selkeéa ja on varmistettava ettd jokainen on
ymmartanyt mita pitad tehda. Ns. kaikkien perddn on kerittdva katsoa ettd homma on
hanskassa ja toimii.” Kilpailunjohtajan yksi haaste on my6s muistaa kaikki tarvittavat
jarjestelyt. Haasteina mainittiin tulostus ja opastukseen panostaminen.

Kesékilpailupaivan haasteet liittyivat nekin saahan, tyonjakoon ja valvontaan. Kun
suunnistuksen lahdossé oli kylma- ja kova tuuli, jarjestaja lahetti suunnistajat vapaassa
l&hddssé (1 min. lahtovélein), jottei heiddn tarvinnut odotella lahtopaikalla enempaa.
Toisessa kilpailussa sadesad toi omat hankaluutensa. Tyonjaossa oli haasteita, koska
Kilpailunjohtajan piti hankkia muut jarjestajat kasaan viime hetkella. Syyné oli vaarin-
kasitys jarjestajien varvaamisestd. Koealalla oli ollut haasteina tehtavakylttien viemi-
nen oikeille tehtaville sekd leimattujen runkojen nauhoitus. Tuloslaskennassa oli ollut
sapluunassa virhe, mika johti vaarinkorjattuihin tehtavékortteihin. Lis&a harmia tuli,
kun osa tehtdvékorteista annettiin ennen korjausta osalle kilpailijoista. Oikeat vastauk-

set olivat tuottaneet yhdessé kilpailussa haasteita.

Kilpailupéivan kehitysehdotuksia

Kilpailun jarjestajilta kysyin, mitd haluaisitte kehitta4 kilpailupaivan jarjestelyista (lii-
te 1). Suurin osa vastauksista koski tulosten laskentaa. Viisi otti asiaan kantaa. Tulos-
laskentaa tulisi nopeuttaa. Keinoksi toivottiin ndppéraa ja helppokéayttoista ohjelmaa.

Yhden ehdotuksen mukaan kilpailijat voisivat itse tarkistaa korttinsa. Jos tulospalvelu



46

ei nopeudu, osa kilpailijoista lahtee ennen tuloksia ja palkintojenjakoa pois. L&ht66n
tuli ehdotus. Ehdotus on, ettd 1&hto tapahtuisi puolen minuutin valein. Kaksi vastaajaa
oli sitd mieltd, etta kilpailupéivassa ei ole mitdan kehitettavaa.

5.5 Kilpailun jarjestdjien syyt jarjestaa kilpailu

Kaikki jarjestajat vastasivat (100 %) kysymykseen:  Miksi osallistuit jarjestamaan

kyseisté kilpailua?” (Liite 1.)

Vain tyotehtédvéana kilpailun jarjestamista piti vain yksi jarjestaja. Han oli lisaksi vas-
tannut, ettd haluaa olla mukana yll&pitdmassé lajia ja han auttoi tyokaveria tai ystavaa.
Halu olla yllapitdmassa lajia oli 16/31 jarjestdjan ainoa syy jarjestaa kilpailu. Kolme
jarjestdjaé vastasi jarjestamisen syyksi, ettd he haluavat olla yll&pitaméssa lajia ja he
auttoivat ystavaa tai tyokaveria. 6/31:lla oli halu olla yllapitaméassa lajia ja muita syita.
Kun laskee kaikki, jotka vastasivat ettd haluaa olla yllapitdmassa lajia joko yksin tai

toisen vastauksen kanssa, niin on heita yhteensa 26/31 (84 %).

Muut syyt jarjestaé kilpailu, pelkastdan vastanneita on 6/31 jarjestdjistd. Kun laskee
yhteen kaikki, jotka jérjestivat muusta syysta kilpailun, on heita 12/31.

Vastanneiden muita syita on, ettd henkild tuli valituksi Kilpailunjohtajaksi tai hantéa
pyydettiin tehtdvaan. Ammattitaidon ja silmantarkkuuden kehittdminen jarjestamalla
Kilpailuja oli syyna kolmella vastaajalla. ”Tydskentely ratamestarina on parasta harjoi-
tusta tyotehtévissa seka tulevia kilpailuja varten.” kilpailunjohtaja kommentoi. Mui-
den innokkaiden jarjestdjien puute paikkakunnalla tai se ettd muut eivét kehtaa alkaa
jarjestad, olivat muita syitd. Kisojen jarjestelyvuoro oli kahdella vastaajalla syyna jar-
jestdd kilpailu. Muita yksittéisia syita olivat, ettd ammattikorkeakoulussa ei ollut
osaamista ja jarjestajat saivat kisojen jarjestamisestd korvauksen yhdistykselle.

Kilpailun jérjestéjien (84 %) suurin syy kilpailuiden jarjestamiseen on halu yllapitaa
lajia. 10 %:ll& oli syyna sen lisdksi, ystavan tai tyokaverin auttaminen. 10 % piti muu-
na syyna silméntarkkuuden kehittdmista arviointitaidoissa, jota saa taitokilpailuiden
kisaamisella ja jarjestamalla taitokisoja. Muista syisté vield oli 10 %:lla syyn4, etté oli
pyydetty tai valittu jarjestajaksi. 7 % oli muuna syyna kilpailun jarjestdmisvuoro. Jar-
jestajat eivat pitdneet kilpailun jarjestamisen syynd tyotehtavaa. Syyna tdhan varmasti
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on se ettd nykyaan tyopaikat eivét jarjestd omia paikallisia Kilpailuja. Ainoastaan tyo-

paikat jarjestavat valtakunnallisia kilpailuita. (Katso 2.3)

5.6 Miten kilpailun jarjestgjat kokivat tehtdvansa?

Kilpailun jarjestajat kokivat tehtdvansa haastavaksi, tyolaéksi, vastuulliseksi, rutiinin-
omaiseksi, miellyttavéksi ja opettavaiseksi. Kysymykseen vastasi 24/25 kilpailunjoh-

tajaa ja 5/6 valvojaa. Osa vastaajista on kuvaillut tehtdvadansa useammalla tavalla.

Kilpailunjohtajista koki tehtavansé opettavaisena ja ammattitaitoa kehittavana 13 %.
Haastavaksi ja haasteelliseksi ilmoitti tehtavan 29 % kilpailunjohtajista. Haasteelli-
suutta kuvaili yksi kilpailunjohtaja: ” Kéytdnndssa se meilld tarkoittaa, ettd johtaja te-
kee l&hes kaikkea muuta kuin on toppatakissa kisan aikana. ”Tama kilpailunjohtaja oli
toiminut Lahdossd ja maalissa sekd jakanut palkinnot. Vastuulliseksi tehtdvana koki
17 %. Vastuuta kuvailtiin: ”Kaikki yhden hengen vastuulla, paljon muistettavaa, tie-
tynlainen vastuun kantaminen onnistumisesta.” Tydlaéksi tehtavansa koki 29 %. Ku-
vailtiin, ettd tehtdvéat tahtovat kasaantua paéavastuullisille, lis&a toitd omien toiden li-
séksi 3 - 4 pdivaa, niin suuritdinen ettei kovin usein haluaisi ottaa tehtavaa, tyon ohella
tehtynédkin vie oman aikansa ja kun ty0 on tehtdva, paivaa jatketaan. Tehtavien jako
ratkaisee tyolaisyyden eli tehtéva on tyolas, jos delegointi ei pelaa. Hyvélla organisaa-
tiolla kilpailun jarjestdminen ei tuottanut vaikeuksia. N&in koki 13 %. Hyvéaa kilpailu-
organisaatiota kuvailtiin seuraaavanlaisesti: oli riittdvasti apulaisia, sek& se oli tuttu,
ammattitaitoinen ja kokenut ydinjoukko. Kilpailunjohtajan tehtdvén kokivat koke-
muksella ja rutiinilla tehdyksi 13 %. Yksi Kilpailunjohtaja kuvaili tehtdvaansa saman-

laiseksi, kuin olisi jarjestanyt hiihdon tai suunnistuksen kilpailua.

Valvojat kokivat tehtdvansa miellyttavaksi ja rutiinilla tehdyksi. Valvojan yhdeksi teh-

tavaksi kerrottiin jarjestajan tukeminen.
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5.7 Kilpailunjohtajien ja valvojien tehtdvien kehitysehdotukset

Kilpailunjohtajat esittivat seuraavia kehittdmiskohteita:

e Tulisi laatia muistilista tai toimintaohje, helpottaakseen Kilpailujen lapivientia.
Listasta tai ohjeesta selvidisi kaikki tarpeellinen, pienetkin asiat huomioiden.
Mité valmistelut6itd on tehtdva ja miten mitataan, lasketaan ja mihin on varat-

tava toimihenkilgita.

e Pitéisi saada riittdvasti jarjestédjia ja selked vastuualueiden jako. Kun paastai-

siin tahan, kilpailunjohtaja vain johtaa.

e Nuoria ja uusia jarjestdjia pitéisi saada kilpailunjohtajiksi.

e Yksi kehitystyyli tehtdvaan on, ettd toimii useammankerran kilpailunjohtajana,

jotta hommat alkavat hoitumaan rutiinilla.

Kisojen jalkeen ehdotettiin kritiikkipalaveria, jotteivat samat virheet toistuisi.

Valvojien kommentit olivat yhtenevdiset. Kokeneet valvojat ja taitoilijat osaavat val-

vontatehtdvan. Mutta mista nykyisille valvojille saadaan seuraajat?

5.8 Piirin henkildiden muita esille tuomia asioita taitoilun jarjestamisesté

Liitteessa 2, kyseltiin piirin henkil@ilta muita asioista taitoilun jarjestamisesta. Koko-

sin esille tuodut ajatukset yhteen. Etenen aihe kerrallaan.

Metsétaitokilpailuja ei pid4 ottaa pelkkind Kilpailuina. Taitokilpailuiden suurempi
merkitys on osallistujien ammattitaidon yll&pito seka kilpailuiden jarjestaminen kehit-
td4 ammattitaitoa. Kilpailuihin osallistuvien kilpailijoiden mé&éaran tulisi olla riittava,
jotta kilpailujen jarjestaminen olisi kannattavaa. Osallistumismaksuja tulisi korottaa,
mutta ei ty6ttomiltd ja opiskelijoilta. V&heneva osallistujaméard saa pohtimaan, onko
kilpailujen jarjestamisessd mitdén jarked. ”Kisa peruttiin osanottajien vahyyden (5) ta-
kia.” kommentoi viime kesékauden Kilpailun jarjestdja (10.). Kilpailuiden jarjestamis-
t& tulisi helpottaa jollain tavoin. Kun joka kunnassa olisi 3 - 4 jarjestdjaa, kilpailuiden

jarjestdminen ei tuottaisi ongelmia. Nuoret ja opiskelijat pitéisi saada mukaan kilpai-
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luihin, edes kuntoa kohottamaan, koska tydeldmassé ei pullaméssé kunnolla pérjaa.
Metsdoppilaitosten tulisi jarjesta& vuosittain talvi- ja kesakilpailu. Taitoradan ja kilpai-
lun jarjestamiselld paasee parhaiten taitoiluun sisélle. Metsataito-ohjelmaa voisi kehit-
tdad siten, ettd pystyttéisiin jarjestdimaan ja kokeilemaan uudentyyppisia kilpailuja.
Keski-Pohjanmaan Metsaurheilu on aloittanut kaikille avoimen ranking-kilpailun pii-

rinmestaruuskilpailuissaan. (5.; 29.- 39.)

6 METSATAITOKILPAILUIDEN NAKYVYYS

Metséataitokilpailut esittdytyvat myos ihmisille jotka eivat harrasta lajia. Kilpailut saa-
tetaan pitaa julkisella paikalla ja jonkin tapahtuman yhteydessa. Esimerkiksi viime ke-
séand metsanomistajien kilpailut jarjestettiin ldeaparkissa Tampereella (7.). Ammatti-
laisten kilpailut jarjestettiin viime kesdnd Kainuun rastiviikon yhteydessa. Kilpailu-
paivana toimi rastiviikon taukopéiva (8.). Maakunnallisen toimihenkil6péivan yhtey-
dessa jarjestetddn talvikortilla taitokilpailu. Paivan osaanottajat ovat kaikki varteen-
otettavia taitoilijoita metséisen tyénsa puolesta, vaikka eivat taitoilua harrastaisikaan.
Toimihenkilopdivad vietetddn yleensd kesakuun 6. pdivd. ToimihenkilGpdivan
osaanottajien alue on sama kuin Eteld&-Suomen metsdnomistajien liiton alue (9.).
Taitokilpailuista on maakunta- ja metsaalan lehdissa artikkeleita. Paikallislehtiin jul-
kastaan tuloksia kilpailuista, samoin internetiin. Suomen metsaurheiluliitolla ja osalla

metsdurheilupiireistd on omat internetsivut. (16.; 24.- 28.)

Olen tutkinut tydsséni metsataitokilpailuiden nakyvyyttd. Tutkimuskohteena ovat kil-
pailun jarjestdjat ja piirien henkildt. Suomen metsaurheiluliiton arkistoa kaytin myos

ldhteena aiheelle.

6.1 Median osallistuminen metsataitokilpailuihin

Kilpailun jarjestdjilta kysyttiin, osallistuiko media kilpailuiden yhteyteen. Kysymyk-
seen vastattiin jokaisesta kilpailusta. Vaihtoehdot ovat “’kylla” ja “ei”. Vastauksien pe-
rusteella, media osallistui 8/25 (32 %) kilpailuun. Talvikilpailuihin media osallistui
7/14 (50 %). Kesékilpailuihin media osallistui 1/11 (9 %).

Kaksi, jotka olivat vastanneet, ettd media ei osallistunut Kilpailuiden yhteyteen, vasta-
sivat jatkokysymykseen. Molemmissa tapauksissa paikallislehti oli julkaissut tulokset.

Paikallislehti osallistui, vastasivat kaikki, joiden kilpailuun oli osallistunut media.
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Kaksi heista tarkensi vastauksiaan. Toinen heista kertoi, ettd paikallislehti teki ennak-
kojutun tulevasta kilpailusta. Toinen taas kertoi, ettéd tulokset l&hetettiin kaikkien alu-
eiden lehtiin, mist& oli osallistujia. Paikallislenden lisdksi vastasi kolme, ettd tdmaén li-

séksi oli ndiden Kilpailuiden yhteyteen osallistunut maakuntalehti.

Noin joka kolmanteen Kilpailuun osallistuu media. Yksinomaisena mediana toimivat
paikallis- ja maakuntalehdet. Lehdissd julkaistaan tuloksia ja/ tai juttu tulevasta tai

menneesta kilpailusta. Tuloksissa talvikilpailut olivat mediassa enemman esilla.

6.2 Median osallistuminen piiritasolla metsataitokilpailuihin

Piiritasolta kysyttiin, osallistuuko media Kilpailuihin. Kysymykseen vastasi 11/12 pii-
rin henkil04. Yksi heisté vastasi sanallisesti, koska heidan piirinsa ei jarjesta kilpailui-

ta. Hin vastasi: ”véhissi on nikyvyys”.

Median osallistuminen taitokilpailuihin

Vastauksien lukumaara

a) Lahes jokaiseen
kilpailuun

o

b)  Vahintaan kerran
keséa- ja talvikaudella | | |

c) Vahintaan kerran
wodessa |

d) Harvemmin kuin kerran
wiodessa |

Vaihtoehdot

e) Muutaman kerran
kymmenesséa wiodessa |

f) Ei juuri koskaan 3

Kuva 15. Piirin henkildiden vastaukset median osallisuudesta taitokilpailuihin

Kuvasta 15 nédkyy, ettd jokaiseen kilpailuun ei media osallistu. Puolessa piireistd me-
dia osallistuu vahintéén kerran vuodessa, ja niista osassa kerran talvi- ja kesdkaudella.
Lopuissa piireistd media on mukana hyvin harvoin. Suhteutetaan vastaukset piirien
jarjestamien kilpailuiden kanssa. Piirit jarjestavat keskimadrin noin 3 kilpailua vuo-
dessa (katso 2.2), ja mediaaniarvo on vaihtoehtojen c:n ja d:n valissa. Ja jos valitaan
vaihtoehdoksi noin kerran vuodessa ja suhteutetaan se 3 kilpailuun, pddsemme samaan
lopputulokseen kuin kilpailun jarjestdjien kanssa, eli media osallistuu joka kolmanteen

Kilpailuun vuodessa.
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6.3 Nakyvyyden lisdédminen

Piirin henkilGilta kysyin, etta pitaisikd nakyvyytté lisatd. Vaihtoehdot olivat kylla ja
ei. Yksi henkil6isté ei valinnut kumpaakaan vaihtoehtoa vaan vastasi sanallisesti. Ha-
nen vastauksensa on seuraavassa kappaleessa. Vaihtoehtoon kylla vastasi 10/12 ja

vaihtoehtoon ei vastasi 2/10.

Vaihtoehtoon ei vastanneet perustelivat vaihtoehtoaan: ”Tiedon pitéisi liikkua ty6nan-
tajien sdhkopostin kautta.” (6.) ja ”mik&pa tuossa suurta yleisda niin kiinnostaa, kun
harmaantuvat ukot kisailee”. (38.) Kolmas perustelu on vastaajalta, joka vastasi vain
sanallisesti valitsematta kumpaakaan vaihtoehtoa. Hanen vastauksensa oli: ”Pm-
kisoissa paikallislehdet paikalla useimmiten, maakuntalehti satunnaisesti. TV:a yritet-
ty paikalle KPMU:n jarjestamiin SM-kisoihin ilman tulosta.” (33.)

Jatkokysymys samaan aiheeseen oli: ”Jos vastasit kylla, niin miten?”. Piirien vastauk-

set kokonaisuudessaan olivat seuraavat:

”Ainakin tulokset voisi julkaista.” (31.)

”Ainakin lehdistd ( maakuntalehdet / paikallislehdet ) paremmin mukaan jutun tekoon.
Vaatii kisajarjestdjien omaa aktiivisuutta. Nykyiselldan Kisajarjestajien aktiivisuus tie-

dottamiseen hyvin vaihtelevaa. ” (30. )

”Lehtiin enemman juttuja tapahtumista, ei pelkastaén tuloksia.” ”Metsdalan arvostus
ja elinkeinon térkeys esille. En tiedd, miten se tehddan, mutta yhteys sopivaan toimit-

tajaan sopivassa lehdessa ja mukaan kilpailuun (esim Aarre , Kantri) ” (35.)

”Néakyvyys on joka paikassa asia, jota halutaan lisata tai ainakin sanotaan, etté pitéisi
lisatd. Keinot ovat yksinkertaisia, kun niitd vain kaiken muun vaivan péélle jaksettai-
siin kayttdd. Ne ovat tiedotteita ja nettisivujen kéyttoa sekd vastaamaan valmiita yh-
dyshenkildita.” (29. )

”Esim. MTV3 ”Vihred kulta”-ohjelmassa voisi olla teemajaksona metséurheilu. Oh-
jelmassa on nuorekas ote, joten samalla formaatilla saataisiin metsataitoilusta nayttava

katsaus.” (36.) ”Pitdisi useammin pyytéa toimittajia seuraamaan kilpailuja” (36. )
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”Opiskelijoiden kisoista tulisi saada enemman julkisuutta ja tyonantajille pitéisi saada

tietoa, miten taitoilu pitdd ammattitaitoa ylla.” (37.)

83 % piirien henkilQista on sitd mieltd, etta kilpailuiden nakyvyytté tulee lisata. Keino-

ja ja ehdotuksia nédkyvyyden lisdamiseksi 10ytyy.

7 AMMATTIKORKEAKOULUJEN JA TYONANTAJIEN SUHTAUTUMINEN METSATAI-
TOILUUN

Kaksi asiaa nousi toistuvasti esille tehdesséni tutkimusta. Ne ovat metsaoppilaitoksien
ja tybnantajien suhtautuminen taitokilpailuihin. Ensimmaiseksi késittelen opiskelijoita
ja nuoria tyontekijoitd. Taman kysymyksen kysyin piirin henkil6ilta. (Liite 2.) Sen
jalkeen aloitan seuraavan kohderyhmaén, joka on ammattikorkeakoulut. Tydnantajat

ovat seuraava kohderyhma koulujen jalkeen.

7.1 Keinot saada nuoria ammattilaisia tai opiskelijoita mukaan ammattilaisten metsataitoiluun

Piirien henkildiden vastaukset jakaantuivat paaosin kahteen ehdotukseen. Ehdotukset
liittyvat metsdalan kouluihin ja tyonantajiin. N&iden lisdksi tuli muutama muu ehdo-

tus.

Koulujen ja opettajien katsotaan olevan avainasemassa metsataitoilun opetuksessa.
Oppilaitoksissa tulisi opettaa taitoilua kilpailemiseen ja taitokilpailuiden jarjestami-
seen, koska kouluissa opetetaan perusasioita, kuten metsanmittausta. Nama opetetta-
vat perusasiat ovat samoja asioita, joita taitoradan valmistamisessa tarvitaan. Opetuk-
sessa tulisi samalla tuoda esille sopivasti metsataitoilua. Koulujen tulee jarjestaa kil-
pailuja, jotta oppilaat saavat kokemusta tapahtuman jarjestamisestd. On mahdollista,
ettd jos taitoilu ei tule esille opinnoissa, sen jalkeen tydelamassé kiinnostus lajia koh-
taan laskee. Yhdessa piirisséd on ehdotettu mahdollisuutta, ettd piirista kéytaisiin pe-

rehdyttdmassé taitoilua kouluissa.

TyOnantajien tulisi suhtautua myétamielisesti, kannustaa osallistumaan ja arvostaa la-
jia. Taitoilu yll&pitada ja kehittdd nuorten tyokykyad ja ammattitaitoa. Ammattitaidon
kehitysta edistdd mm. maastotaidoilla. Tydyhteiséjen tulisi antaa riittavasti aikaa nuor-
ten tyontekijoiden kilpailemiseen. Tyonantajien tulisi osallistua mukaan toimintaan ja
velvoittaa nuoria tyontekijoita osallistumaan kerran kesélld ja talvella kilpailuihin.



53

Varhaiskeski-ikéisilla toimihenkil6illa on katkos kilpailuihin osallistumisessa. Heill&a

on tyOpaineita, koska tyontekijoitd véhennetaan.

Muita ehdotuksia nuorten saamiseksi lajin pariin on esimerkiksi, etta kokeneet lajin-
harrastajat innostaisivat nuoria. Yhtend ehdotuksena on, ettd metsaurheilun tulisi saa-
da nakyvia tukijoita. Esim. metséfirmoista ja metsamiestensaatiosta, minka kautta saa-

taisiin lajille nakyvyytta alan lehtiin.

Muutama vastaaja oli sitd mieltd, ettd nuoria ei saada mitenkadn lajin pariin, seka

kommentti, ettd metséoppilaitokset ovat osoittautuneet turhaksi toiveeksi.

7.2 Metsdalan ammattikorkeakoulut

Suomessa toimii 8 metsétalousinsindoreja kouluttavaa ammattikorkeakoulua (11.).
N&ma opiskelijat ovat kaikkein varteenotettavimpia uusia metsétaitoilijoita. Heidan
tulevat tyotehtavénsa liittyvat metsanarviointiin. Tasta syysta taitoilijat ovat kiinnos-
tuneet ndiden koulujen suhtautumisesta metsétaitoilun opetukseen. Léhetin kouluille
kyselylomakkeen AMK:ssa metsataitoilusta vastuussa olevalle opettajalle. (Liite 3.)
Kyselyyn vastasi opettajia, jotka ovat vastuussa taitoilun opetuksesta, yksi opettaja per
koulu. Kyselyyn vastattiin 6/8 (75 %) kouluista. Painotin kyselyssa, ettd se koskee
ammattilaisten metsataitokilpailuja. Seuraavissa kysymyksissa tutkin ammattikorkea-

koulujen suhtautumista metsataitoiluun.

7.2.1 Jarjestettavien kilpailuiden méarat ammattikorkeakouluissa

Kyselyn 1. kysymys oli, montako metsétaitokilpailua on tapana jérjestaa per vuosi-

kurssi ja kuinka kilpailut jakaantuvat kesé- ja talvikilpailuihin (liite 3).

Hé&meen ammattikorkeakoulussa (Evo) vuosikurssi jarjestad 8 ammattilaisten kilpailua
vuodessa. Ndiden liséksi se jérjestdd yhden metsdnomistajien kilpailun. Kilpailut ja-

kaantuvat 5 kesakilpailuun ja 3 talvikilpailuun. (72.)

Seindjoen ammattikorkeakoulussa (Tuomarniemi) vuosikurssi jarjestdd 1 talvikilpai-

lun ja 1 kes&kilpailun. (73.)
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Kymenlaakson ammattikorkeakoulussa (Kotka) vuosikurssi jarjestdd 1 kesakilpailun

ja talvikilpailun tarvittaessa. (69. )

Pohjois-karjalan ammattikorkeakoulussa (Joensuu) vuosikurssi jérjestad nykyisin 1

kesékilpailun. Aikaisemmin jarjestettiin kesa- ja talvikilpailu. (74.)

Tampereen ammattikorkeakoulussa vuosikurssi jarjestdd 1 metsanomistajien kilpailun.

”Ennen vuotta 2005 jarjestimme 1 talvikisan vuodessa.” (70. )

Rovaniemen ammattikorkeakoulu ei ole viimevuosina jérjestanyt kilpailuja. (71.)

Tulosten tarkastelua

Kahdeksan ammattilaisten kilpailua jarjestetdén yhdessé koulussa. Toisessa koulussa
jarjestetddan useampi ammattilaisten kilpailu (2). Kahdessa koulussa on tapana jérjes-
t4& vahintdan yksi ammattilaisten kilpailu. Kaksi koulua ei jarjestd endd ammattilais-

ten kilpailua ja toisessa niissd on tapana jarjestdan metsanomistajien taitokilpailu.

Johtopaatokset

Kahdessa ammattikorkeakoulussa on tapana jarjestaa joka vuosikurssi véhintaan kesa-
ja talvikisat. Kahdessa koulussa ammattilaisten taitokilpailuiden jérjestdminen on
edelleen tapana. Niissa jarjestetddn kesakisat. Kaksi koulua on luopunut ammattialais-
ten kilpailuiden jarjestamisesta. Tuloksissa tuli esille taitoilun jarjestamisen hiipumi-
nen ammattikorkeakouluissa. Ensin on luovuttu toisen kilpailukauden kilpailun jérjes-
tdmisesta. Taman jalkeen on siirrytty jarjestaméaan taitoilua toisessa kilpailumuodossa

tai luovuttu jéarjestdmisestd kokonaan.

7.2.2 Taitokilpailuiden jarjestdminen osana opetusta

Selvitin taitoilusta vastuussa olevilta opettajilta mik& on koulun linja taitokilpailuiden

jarjestdmiseen osana opetuksena (liite 3.).

Hameen ammattikorkeakoulusta vastattiin: Kilpailut jarjestetd&n aina osana metsétai-

toilu opintojaksoa (3 op). Opintojakso siséltaa taitokilpailuiden k&dymisen, suunnistus-
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harjoituksia, yhden kilpailun kokonaisen jarjestamisen osana 3 - 4 hengen ryhmaa se-

k& yhden hiihto- ja juoksutapahtuman opiskeluiden aikana.” (72.)

Seindjoen ammattikorkeakoulun linja on seuraava: ” Kun opseja on muuteltu tiuhaan
tahtiin noin kahden vuoden valein, ei metsataitoilua ole vélttdmatta aina kirjattu opsiin
kuuluvaksi. Mutta paasaantoisesti se on kuulunut osana metsasuunnittelua/ metsén-
mittausta. Kuitenkin se on aina siséllytetty lukujarjestykseen. Muutamana viimeisim-
péané vuotena metsataitoilu on ollut omana kurssina vvo-opinnoissa, jolloin opiskelijat

ovat tehneet taitoradan harjoitusmielessa.” (73.)

Kymenlaakson ammattikorkeakoulun linja taitokilpailuiden jarjestdmiseen on positii-

vinen, ja se kuuluu osana opetukseen. (69. )

Tampereen ammattikorkeakoulun linja taitokilpailuiden jarjestdmiseen osana opetusta
on: ”Kuuluu opetussuunnitelmaan. Jos opiskelijat ovat halukkaita jarjestimaan kisat
tdman liséksi, saavat he siitd (tai noin 5 henkilén ryhma saa) opintopisteitd vapaasti
valittaviin opintoihin, mutta kaikkien tuon ryhmén opiskelijoiden tulee silti osallistua
Kilpailupdivan jarjestelyihin.” (70.)

Pohjois-Karjalan ammattikorkeakoulusta vastattiin: ”Metsataitokisan jarjestaminen oli
aiemmin siséllytetty pakollisena opetukseen. Nyt uudessa ops:ssa mahdollista vapaa-

valintaisena kurssina”. (74.)

Rovaniemen ammattikorkeakoulun linja on, ettd opiskelijoita innostetaan k&ymaan

metsataitokilpailuissa, mutta opetukseen ne eivat liity. (71.)

Taitokilpailuiden j&rjestdminen on osana opetusta omana kurssina pakollisissa tai va-
linnaisissa kursseissa. Jos se ei ole omana kurssina, se mahdollisesti siséltyy pakolli-
sena johonkin toiseen kurssiin. Nain taitokilpailun jarjestaminen on osana opetusta 5/6
(83 %) kouluista. Pakollisen taitoiluopetuksen lisdksi on kahdessa koulussa oppilailla
mahdollista kerétd lisdopintopisteitd. N&itd on mahdollisuus saada jarjestamalla yli-

madrainen taitokilpailu tai tekemalld harjoitustaitorata.
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Kilpailuiden vahimmaismaara mihin on osallistuttava opintojen aikana

Kouluista 5/6:sta vastasi, etta oppilailla ei ole vahimmé&ismaarad moneen kilpailuun
pitéisi osallistua opintojenaikana. Hdmeen ammattikorkeakoulu vastasi kysymykseen:
”Opiskelijan tulee keratd metsataitopisteité talla hetkella 2000 talvi ja 1000 kesapistet-
ta. (Aikuisilla yhteensa 2500, koska kisamahdollisuuksiakin on véhemmaén) Varsinais-
ta minimi osallistumismé&é&ra4 ei ole, mutta jos pisteité ei jostain syystad milla&n kerry

niin siind tapauksessa katsotaan kilpailuiden méaraa.” (72.)

7.2.3 Koulun suhtautuminen kilpailevaan oppilaaseen

Opettajilta kysyttiin: ” Miten koulu suhtautuu oppilaaseen joka on halukas kiertaméén
metséataitokilpailuja? ” (liite 3). Vastauksista selviéd, ettd koulut suhtautuvat kilpaile-
viin oppilaisiin kannustavasti ja myonteisesti. Oppilailla on mahdollista saada vapaus

tunneilta, jos osallistuu sind aikana taitokilpailuihin.

Lisdkysymyksena oli, ettd tukeeko koulu jollakin tavalla oppilasta, joka on halukas
kiertdamaan taitokilpailuja (liite 3). Kaksi kouluista vastasi, ettd koulu maksaa oppilai-
den osallistumismaksut kilpailuihin. Viisi koulua oli valmiita antamaan koulun auton
Kisareissuun ja yksi vastasi, ettd matkakuluissa tullaan vastaan. Kaksi koulua tarkensi,

ettd koulun auton saa kayttoon, jos lahtijoitd on useampi.

7.3 Ty0Onantajien suhtautuminen ammattilaisten metsataitoiluun

Ty6ssa tutkin tyOnantajien suhtautumista metsataitoiluun. Nékokulmaa tydnantajien
suhtautumiseen antoivat luvun alkupuolen kysymykseen vastanneet piirien henkil6t.
He nostivat ehdotuksissaan esille tyonantajat (nuorten ammattilaisten mukaan saami-
nen taitoiluun.). Liséksi ndkdkulmaa antavat kilpailun jérjestajat, joilta kysytyn yhden

kysymyksen vastaukset kasittelen tyonantajat osiossa.

Haastattelin yhden esimiehen kuistakin isosta tyonantajista. Esimiehelld pitd4 olla
toimihenkil6itd alaisina (potentiaalisia metsataitoilijoita). Haastatteluja oli tavoitteena
tehda viisi (Metséliitto, UPM, Strora Enso, Metsékeskus ja MHY). Haastattelin Met-
sénhoitoyhdistys Uudenmaan toiminnanjohtajaa, Metsaliiton Lappeenrannan piiripaal-

likk6d, Metsékeskus Kaakkois-Suomen johtajaa ja UPM:n Seindjoen ostopaallikkoa.
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Haastattelusta kieltaytyi yksi Stora Enson Pohjois-Suomen ostopaallikdista. (3.; 9.;
63.; 64.)

Esitan haastattelussa (liite 4). saamani vastaukset suoraan lainaten, koska saamani vas-
taukset ovat toisistaan poikkeavia ja toisiaan tdydentavida. Kayn lapi yhden kysymyk-
sen kerrallaan, jotta kaikkien haastattelemien henkildiden vastaukset tulevat esille.
Esitdn vastaukset aina samassa jarjestyksessad. Jos haastattelemani henkil6 ei ole vas-

tannut, en kommentoi hanen kohdallaan mitaan.

7.4 Haastatteltujen esimiesten esittely

Ensimmaéisen haastattelun toimihenkildiden esimiehelle tein Mantsaldssa 23.8.2010.
Haastattelin Metsanhoitoyhdistys Uudenmaan toiminnanjohtajaa Timo Leirimaata.
Hénen tydpaikallaan on 23 toimihenkil0d. Seuraavan haastattelun tein Lappeenrannas-
sa 29.10.2010. Haastateltavana oli Jari Makkonen. Han on Metsaliiton Lappeenrannan
piiripdallikkd. Hanen tyopaikallaan on 25 toimihenkil6d. Kolmas haastattelu tapahtui
Karhulassa 17.11.2010. Haastattelin Anna Rakemaata, joka on metsékeskus Kaakkois-
Suomen johtaja. Metsdkeskus Kaakkois-Suomessa on 48 toimihenkil6d. Viimeinen
haastattelu tapahtui puhelimella. Haastattelin UPM:n Seindjoen ostopaallikkéé, Rod-

ney Strandvallia 26.11.2010. Hanen tydpaikalla on 26 toimihenkil6a.

7.5 Tyo0Onantajien oma suhtautuminen ammattilaisten taitokilpailuihin

7.5.1 Taitoilun merkitys

Leirimaa Timo (MHY) vastasi: ”Henkildkohtaisesti metsataitoilu on omien arviointi-
taitojen yllapitdmistd. Olen kilpaillut ennen kaikkea itseni kanssa, mutta samalla voit-
tanut useita kanssakilpailijoita. Viimeksi toimihenkilopéivilld olin toiseksi paras met-

sénhoitoyhdystys Uusimaalainen. ” (9.)

Makkonen Jari (Metsaliitto) vastasi: "Olen metsataitoillut aikanaan. Ammattilainen
tarvitsee metsanarviointi taitoa. Jokainen osaa arvioida, mutta tarkkuus paranee taitoil-
lessa. ” (63.)
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Rakemaa Anna (Metsakeskus) vastasi: ” Perinteinen laji, Arvostan niitd jotka haluavat
kayda kehittamassd omaa taitoa. HenkilGkohtainen kisakokemus kérsi opiskeluaikana.
Johtuen siit4 ettd taitorata piti suorittaa perjantai-iltapdivisin. ” (3.)

Strandvall Rodney (UPM) vastasi: ” Mulle ei merkitse mitdan, mutta olen avoimin
mielin lajia kohtaa. Metsataitokilpailut voivat olla myos tarkeita tyéhyvinvoinninkan-
nalta. Aikaisemmin (piiriaikana) osallistuimme koko piiri ja kilpailun jélkeen vietim-
me yhteistd aikaa” (64.)

7.5.2 Osallistumisaktiivisuus

Leirimaa Timo (MHY) vastasi: ” Kerran vuodessa. Osallistun kesédisin maakunnalli-

siin toimihenkilopaiviin. Suunnistan silloin tallgin iltarasteilla ” (9. )

Makkonen Jari (Metséliitto) vastasi: " Jarjestely tehtdvissd. Monet kisat on tullut j&r-
jestettyd Ruokolahden yksikon kanssa. Ei ole endé paljoa osaavia jarjestdjia. Taitokil-

pailuiden jarjestaminen on katoava taito.” (63.)

Rakemaa Anna (Metsakeskus) vastasi: ” En osallistu aktiivisesti. ” (3.)

Strandvall Rodney (UPM) vastasi: ” Joskus olen osallistunut, mutta kesti kauan ennen
kuin paasin alalle tdihin. Niin siind ehti tulla epdvarmuutta ja kilpailut tahtoi jaada.
(64.)

7.6  TyOnantajan suhtautuminen tyontekijoiden osallistumiseen taitokilpailuissa

Ty6nantajan suhtautumista tyontekijoidensa osallistumiseen taitokilpailuissa kasittelin
neljasta nakokulmasta. Ensimmainen aihe on, onko Kilpailuihin osallistumisesta hyo-
tya tyontekijalle. Hyotyé tarkensin lisékysymyksilld ammattitaidosta ja kunnosta.
Toisena aiheena on, nédkeekd esimies aktiivisten taitoilijoiden olevan ammattitaitoi-
sempia kuin muut tyontekijat. Kolmantena aiheena on tyopaikan linja ammattilaisten
taitokilpailuihin osallistumiseen. Neljanten& aiheena oli tyontekijan kilpailuihin osal-

listumisien maaré tyoajalla.
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7.6.1 Metsétaitokilpailuiden hyoty tyontekijoille

Leirimaa Timo (MHY) vastasi: ” Kylla! [lman muuta. Metsétaitokilpailu on vuorovai-
kutteinen tapahtuma. Siell& nékee kanssakilpailijoita, joiden kanssa tulee kilpailun jal-
keen vaihdettua kokemuksia. Vuorovaikutustaidot ovat paremmat niilld, jotka osallis-
tuvat kilpailuihin. ” ’Jokainen tyoskentelee omalla tietylla alueella, taitokilpailussa tu-
lee nahtyd muunlaisia metsid kuin omalla alueella. Osaaminen paranee, kun péaédsee

arvioimaan erilaisia metsia. ” (9.)

Ammattitaito

Makkonen Jari (Metsaliitto) vastasi: " On selvd, ehdottomasti. Taitokilpailuissa ndkee

erilaisia metsid. Arviointikyky esimerkiksi hakkuu kiirrellisyyteen paranee. ” (63.)

Rakemaa Anna (Metsakeskus) vastasi: ” Luulen ettd kilpailuista saatava palaute on
yksi asia, joka on tyontekijan omassa tydssaan kehittymista. Kaikki pystyy arivoimaan
bulkkia talousmetsaa helposti. Mutta kisoissa on vaikeita rajatapauksia joiden kautta

kilpailija oppii peilaamaan omaa ammattitaitoa. ” (3. )

Strandvall Rodney (UPM) vastasi: ” En usko ettd on hyotya. Jos tekee arviointia nor-

maalisti ty0dssd, niin se auttaa taitokilpailuissa mutta ei toisinpdin. ” (64.)

Kunto

Leirimaa Timo (MHY) vastasi: ” [lman muuta! ” (9. )

Makkonen Jari (Metséliitto) vastasi: " Nykyaan suunnistustaitoa ei ole, eli on hyva et-
t4 on tehtévasarja. Pelkkd suunnistus ja juoksu on osalle tyontekijoistd ylivoimaista.

Talvikisoihin osallistuu vain hiihtoa harrastaneet. ” (63. )

Rakemaa Anna (Metsakeskus) vastasi: ” En nakisi ” (3. )

Strandvall Rodney (UPM) vastasi: ” Heilld on parempi kunto kun he néihin edelleen

osallistuvat. He ovat kilpailuhenkisempié kavereita. ” (64.)



60

Hyodyllisena kilpailuihin osallistumista tyontekijélle piti kolme esimiestd. YKksi esi-
mies ei ndhnyt Kilpailuihin osallistumista ammatillisten taitojen suhteen hy6tyna tyon-
tekijalle. Perusteluna oli, ettd tyota tekemélld voi kehittya taitoilussa, mutta ei toisin-
pain. Yhteisend hyotynd nahtiin erilaisten metsien nakeminen taitokilpailuissa kuin
oman toimialueen metsét ovat. Arviointikykyjen kehittyminen koettiin hyddyksi. Ar-
viointikyvyt kehittyvat muun muassa rajatapauksen arvioinnissa ja hakkuun kiireelli-
syyden arvioimisessa. Vuorovaikutustaidot paranevat kilpailuissa, koska sielld n&h-
daan muita ammattilaisia. Kilpailuista saatava palaute auttaa tyontekijan kehittymista.
Kunnon koki paranevan kilpailuissa kaksi esimiesta ja kaksi koki, etté siitd ei ole hyo-
tya tyontekijalle. Perusteluna kunnon paranemiseen oli, ettd kilpailuihin osallistujat
ovat kilpailuhenkisempié ja parempikuntoisia, kuin muut tyontekijat. Toinen heist
koki, etta taitokilpailut eivat kehita kuntoa. Han perusteli, ettd nykyaan osalle tyonte-
Kijoista juokseminen on ylivoimaista. Tasta syystd ndma taitoilijat osallistuvat tai-

tosarjaan.

7.6.2 Aktiivisten taitoilijoiden ammattitaito verrattuna muihin tyéntekijoihin

Kysyin haastattelussa, ndkeekd aktiivisista taitoilijoista ettd he ovat ammattitaitoisem-

pia tydtehtavissa.

Leirimaa Timo (MHY) vastasi: ” Ovat motivoituneempia tekeméan t6it4. Ne jotka ei-
vét lahde perustelevat mm. ettd tdissé on kiire tai tekee tydtehtdvand metsan arviointia
relaskoopilla joka péiva, joten ei huvita tehdé sitd yhtdadn enempaéan. Metsétaitoilu an-
taa lisdd voimavaroja tehda jokapaivaista tyota. On vaikea sanoa ettd ovatko ammatti-

taitoisempia, jos osallistuvat tyopaikan sallimiin kahteen kisaan vuoden aikana. ” (9. )

Makkonen Jari (Metséliitto) vastasi: " Kylla he ovat. Taitoilu tulee esille tydssa kun
taitoilua harrastaneet kertoo isénnélle arviota puumaarasta. Heilla on parempi itsevar-
muus, koska ovat tottuneet saamaan valitonta palautetta. En ole seurannut onko eroa
kokonaismottimaarassa tai jareydessa taitoilua harrastaneella ja ei harrastaneella. Mo-
ni on osallistumista vastaan, mutta kisan jalkeen ovat kiinnostuneita kehittdmaan arvi-
ointitaitoa. ” (63.)

Rakemaa Anna (Metsakeskus) vastasi: ” Meidén talossa ei ole superintotaitoilijoita.
Mutta on tydntekijoita jotka osallistuvat taitokilpailuihin. Heilld on erityiskiinnostus

kehittdd omaa ammattitaitoa. ” (3.)
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Strandvall Rodney (UPM) vastasi: ” Ei ole vilttamatta, en ole heistd ndhnyt. ” (64.)

Siihen, ovatko taitoilijat muita tyontekijoitd ammattitaitoisempia, otti suoran kannan
vain yksi esimies. Ammattitaidossa taitoilijat ovat itsevarmempia puumaarien arvioit-
sijoita kuin muut tyontekijat. Itsevarmuus tulee taitoilussa siitd, kun taitoilijat oppivat
saamaan Vvélitonta palautetta kilpailuissa. Epdvarmaa oli toisella vastaajalla ettd kehit-
tavatko tyopaikan sallimat kaksi Kilpailua ty0ajalla tyontekijad, mutta sama esimies
kertoi, etta taitoilijat ovat motivoituneempia tekemaan toita kuin muut tyontekijat. He
saavat lisdvoimavaroja kadymistaan Kilpailuista. Kaksi esimiesta mainitsi, ettd taitokil-
pailuissa kayneilla on halu kehittdd omaa ammattitaitoa. Yksi esimies oli sita mielta,

etta ei ole ndhnyt kilpailijoiden olevan ammattitaitoisempia.

7.6.3 Tyopaikan linja ammattilaisten metsataitokilpailuihin osallistumiseen

Leirimaa Timo (MHY) vastasi: ” Kannustava. Ketadn ei pakoteta. Maakunnallisiin
(toimihenkilopdiva) pyydetaan kaikkia toimihenkil6ita lahtemaéan, myos harjoittelijoi-
ta.” (9.)

Makkonen Jari (Metséliitto) vastasi: " Piireittain vaihtelee; riippuu esimiehestd. Onko
sitten tykytoimintaa tai jotain taitoilua samalla. Lahetetddn metsdén ja arvioidaan ku-
vioita. (onko aikaa?) Kerran jos taitoilu hiipuu tydpaikalla, niin sen uudelleen kéyn-
nistdminen on vaikeata. Uusia nuoria on pakotettu pari kertaa taitoilemaan. Sitten he
innostuvat. Jossain koulussa ei ole pakollisena kdydé taitoilemassa. Kun nuoria tulee
toihin, niin ei niitd saa taallakaan osallistumaan, kun vasta pakotuksen jalkeen. Taitoi-
lun pitdisi lahtemaan liikkeelle nuorelle koulutuksesta. Alueen Kisoihin aina joku osal-

listuu. Pit&d& antaa mahdollisuus yleisiin kisoihin osallistua muuten taitohiipuu. ” (63.)

Rakemaa Anna (Metsékeskus) vastasi: ” Kannustava, Paikallisten eldkeldisten kilpai-
lumatkoja on tuettu. Tuetaan myds tyontekijoidenkin matkoja, jos on halua lahtea.

mutta elakel&iset osallistuvat tyontekijoitd aktiivisimmin. ” (3.)

Strandvall Rodney (UPM) vastasi: ” UPM:114 ei ole linjaa. Saa osallistua, mutta mie-
lelladn omalla-ajalla. Kuten kayttéa pekkasia kilpailuun. ” (64.)

Yhtioilla ei ole yhteisté linjaa siihen, osallistuvatko tydntekijét taitokilpailuihin. Toi-

sella oli tarkennus, ettd linja vaihtelee ostopiireittdin ja linja on esimiehestd kiinni.
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Kaksi muuta esimiesta vastasivat, ettd linja on kannustava. Toinen heisté tarkensi, etté
ketadn ei pakoteta, ja toinen, ettd kisamatkoja tuetaan. Esimies, joka vastasi, etté linja
on hénesté kiinni, piti linjanaan, ettd nuoria on saatu mukaan kilpailemaan muutaman
kerran pakotuksella, minka jalkeen he ovat innostuneet taitoilusta. Muuten tyonteki-
joiden pitad antaa kaydé taitoilemassa, jotta laji sdilyy. Neljdnnen vastaajan mielipide

linjastaan oli, ettd saa osallistua mutta mielell4&n vapaa-aikana.

7.6.4 Tyontekijan osallistuminen kilpailuihin tybajalla

Leirimaa Timo (MHY) vastasi: ’"MHY Uusimaan toimihenkil6t saavat osallistua tyo-

aikana kahteen kilpailuun vuodessa, loput vapaa-ajalla.” (9. )

Makkonen Jari (Metsaliitto) vastasi: ”Saa osallistua kaikkiin taitokilpailuihin mihin on

halukas. Ei joka piireilld; vaihtelee Metséliiton sisdllakin! ” (63.)

Rakemaa Anna (Metsakeskus) vastasi: ”On jokin tietty lukumaard moneen Kilpailuun

saa osallistua Kilpailukauden aikana. Se méara on: 2- 3 kilpailua vuodessa. ™ (3.)

Strandvall Rodney (UPM) vastasi: ”Saa osallistua vain tyopaikan omiin taitokilpailui-
hin. ” (64.)

Kilpailuun osallistumisen maara tydaikana vaihtelee kolmen esimiehen vastauksissa
yhden ja kolmen valilla. Yhdella esimiehella ei ollut rajoituksia, kuinka moneen Kil-

pailuun tyontekija saa osallistua.

Johtopaatokset tyonantajien suhtautumisesta, tyontekijéiden osallistumiseen

ammattilaisten taitokilpailuissa

TyOnantajien mielipiteet jakaantuivat kahteen osaan. Ammattitaidoissa enemmisto
koki kilpailuihin osallistumisen hyddyksi tyontekijalle. Hyodysta nousi esille erilais-
ten metsien nakeminen ja arviointitaitojen kehittyminen sekd vuorovaikutustaidot.
Tyontekijoiden kuntoa kilpailut eivat juuri kehitd, koska niit4 on vain muutamia vuo-
dessa. Kaiken liséksi osa kilpailevista osallistuu vain kesalla taitosarjaan, joka ei kehi-
t4 kuntoa. Taitoilijoita ei voi sanoa tyonantajien mielestd ammattitaitoisemmiksi kuin
muut tyontekijat, mutta he erottuvat muista tyontekijoistd. Eroa muihin tyontekijoihin

on, ettd taitoilijat ovat itsevarmempia omissa puustoarvioissa. Taitoilijat ovat motivoi-
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tuneempia tyontekijoita ja saavat voimia osallistumalla taitokilpailuihin. Taitokilpai-
luissa kavijoilla on halu kehittdd omaa ammattitaitoa. TyOpaikoilla ei ole yhteisté lin-
jaa siihen, kuinka taitokilpailuhin osallistutaan. TyOpaikan linjan maarittad esimies.
Esimiesten linjat olivat, ettd tyontekijat saavat osalliistua kilpailuihin mutta tietyin ai-
karajoittein. Aikarajoitteet tulevat siitd, kuinka monen kilpailuun, osallistumisen esi-
mies katsoo riittavéksi. Osallistumismaarét vaihtelevat yhdesta kilpailusta vuodessa
tyopaikoittain kolmeen kilpailuun tai niin moneen kilpailuun, kuin tyontekij& haluaa.

Lahtokohta on se, ettd tydpaikan omiin Kkilpailuihin osallistutaan tydajalla.

7.7 Tybnantajan suhtautuminen ammattilaisten taitokilpailuiden jarjestamiseen

Otan t&ssa luvussa esille kilpailun jarjestgjien esimiesten suhtautumisen taitokilpailui-
den jarjestamiseen. Tata kysyttiin heidén kyselyssaan (liite 1). Ennen Kilpailun jarjes-
t4jid otan esimiesten vastaukset heidan kyselystaéan (liite 4). Kysymys koskee tyopai-
kan linjaa ammattilaisten metsataitoilun jarjestamiseen. Luvun lopuksi esitetdan esi-

miesten oma suhtautuminen tyontekijoiden osallisuuteen jérjestaa taitokilpailuja.

Onko tyOpaikalla yhteista linjaa ammattilaisten metsataitokilpailujen jarjestami-

seen?

Leirimaa Timo (MHY) vastasi: ”Kun kilpailujen vuoro osuu kohdalle esimerkiksi:
toimihenkilopaiva tai piirin Kisat, niin tehdaan ne. Keskimaarin yhdet kisat saa jarjes-
t&4& yhdessé vuodessa. Jos tulee rypas kilpailuja joita on jarjestamassg, esimerkiksi
kolmet kilpailut vuoden sisalla on niiden jalkeen tultava kolme vuotta jolloin ei jarjes-
té ollenkaan kilpailuja. Lisaksi; kilpailujen jarjestaminen on pysyttava kohtuu rajoissa.
Jarjestettavan kilpailun on oltava tyopaikan toimialueella. Metsataitorataa pyritaan
kayttdmaan hyvaksi. Samalla radalla jarjestetddn metsdomistajille tai vaikka metsu-
reille taitokilpailut. ” (9.)

Makkonen Jari (Metséliitto) vastasi: " Riippuu tyotilanteesta. Jos on kova ostosesonki,
ratkaistaan tapauskohtaisesti. Olisi mahdollista mutta jos muut joutuvat tekeméén tyo6t
hanen puolestaan on se muita kohtaan epéreilua. ” (63.)

Rakemaa Anna (Metsdkeskus) vastasi: ” Saa jos haluaa. ” (3.)
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Strandvall Rodney (UPM) vastasi: ” Tydpaikan metsaurheilijat ovat osallistuneet ai-
nakin yhden kilpailun jarjestdmiseen vuodessa. Radan tekeminen on ty6lastd, negatii-
visin puolilajista. ” (64.)

Tydpaikkojen linja metsataitokilpailujen jarjestamiseen riippuu tyontekijoiden tyoti-
lanteista. Ensimmaisessd vastauksessa tyontekija saa jarjestdad useamman taitokilpai-
lun, jos kilpailujen m&&raa tasoittuu pitemmadsséd mittakaavassa keskiméaarin yhteen
kilpailuun vuodessa. Sama esimies kommentoi, ettd valmistettua rataa pyritdan hyoty-
kayttdmaan tehtévératana metsureille tai metsénomistajille. Toisen tyopaikan linja kil-
pailuiden jarjestamisestd on, ettd tyontekijat osallistuvat vahintadan yhden kilpailun jar-
jestdmiseen vuodessa ja tehtdvaradan tekeminen on negatiivisin puoli lajista. Yhden
tyopaikan linja on, etté kilpailuita saa jarjestad, jos haluaa.

Kilpailun jarjestajien esimiesten suhtautuminen Kilpailujen jarjestamiseen

Kysymyksen aihe on esimiehen suhtautuminen kilpailujen jarjestamiseen. Kysymyk-

seen vastasi 29 kilpailun jarjestajaa. (Liite 1.)

”Saan osallistua tyodaikana kaikkien taitokilpailujen jarjestdmiseen” vastasi 12/25 (48
%) tydelamassa olevista kilpailun jarjestdjista. Heistd kaksi tarkensi vastaustaan, ja
toinen heista vastasi lisaksi ettd tyopaikan taitokilpailut jarjestetdén osittain tyo- ja
osittain vapaa-aikana. Tarkennukset olivat: ”Kyll& vapaa-aikaa kuluu iltaisin paljon
kilpailuviikon aikana jarjestelytehtdvissd” ja ”saa osallistua ja jarjestad mutta se ei saa

nakya omissa toissa. ”

”Saan osallistua vain tyopaikkaani koskevien taitokilpailujen jarjestamiseen tydaikana

” vastasi 5/25 (20 %) tyoelamassé olevista Kilpailun jarjestajista.

”Tyopaikan taitokilpailut jarjestetddn osittain tyo- ja vapaa-aikana, vastasi pelkédstaan
kaksi kilpailun jérjestdjdé sekd sama vastaaja, joka vastasi toisessa kappaleessa. Toi-
nen pelkastaan tahan kohtaan vastanneista tarkensi vastaustaan: ”” Olen toiminut sivus-

sa tyopaikkani arviointikoulutustehtévissa kéayttden hyvaksi kilpailuratoja.

Tyopaikkani ei jarjesté taitokilpailuja, vastasi kaksi. Toinen heistd tarkensi vastaus-
taan: ” Mutta osa henkilostostamme jarjestaa kisoja muun paikallisen jarjeston nimis-

sa”.
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Vaihtoehtoon muuvastaus, pelkéstédén vastasi 8/29 kilpailun jarjestajista. Heista nelja
oli eldkkeelld tyoelamastd. Yksi opiskelija vastasi ettd koulutyd. Toinen vastaaja on
opettaja, han kertoi ettd toimi kilpailun jarjestajana loma-aikana. Kaksi kilpailun jar-
jestdjad, jotka eivat vastanneet ollenkaan kysymykseen, ovat eldkkeelld. Yhteensa
6/31 (19 %) kaikista kilpailun jarjestéjistd on riippumattomia esimiehen suhtautumi-

sesta, koska ovat elakkeella.

Kaikkien taitokilpailuiden jarjestamiseen saa osallistua tydikaisista vajaa puolet, mutta
jarjestaminen venyy vapaa-aikaan tai ei saa ndkya omissa toissd. Viidennes saa jarjes-
taa vain tydaikana tyopaikan omia Kilpailuita. Kaksi vastaajaa kertoi, ettd tyopaikka ei
jarjestd omia kilpailuita, joten osa tyontekijoista jarjestad kilpailuita muun paikallisen
jarjestdn nimissa. 19 % vastaajista on eldkkeella, eli he ovat riippumattomia esimiehen
suhtautumisesta, milloin kilpailuita saa jarjestad. Kahden jarjestdjan jarjestysaika liit-
tyi kouluun. Toinen toimi jarjestajana koulutehtavissa ja toinen oli opettaja, joka osal-

listui taitokilpailuiden jarjestdmiseen lomalla.

Kuinka esimiehen& suhtaudut, jos tyontekijasi osallistuu Kilpailujen jarjestami-

seen?

Leirimaa Timo (MHY) vastasi: ” Saa osallistua jarjestamaan kilpailuja osan tytajasta

ja loput vapaa-ajallaan. ” (9. )

Makkonen Jari (Metséliitto) vastasi: "Ei ole tullut vastaan ettd joku lahtisi jérjesta-

maan kisoja. ” (63.)

Rakemaa Anna (Metsdkeskus) vastasi: riippuu Kilpailusta. Jos on vuoro jarjestaé Ta-
piolaiset kilpailut niin totta kai ja muiden kilpailuiden kohdalla pitaa sopia tapauskoh-
taisesti. ” (3.)

Strandvall Rodney (UPM) vastasi: ”Saa osallistua tydaikana kaikkien taitokilpailujen

jarjestamiseen. ” (64.)

Esimiesten suhtautuminen tyontekijaan, joka osallistuu Kilpailujen jarjestamiseen,
suhtautuminen vaihtelee. Yhdelle esimiehelle asia on vieras, koska tyontekijat eivat
jarjesté kilpailuja. Yksi esimies antaa tyontekijoiden jarjestad kaikkia taitokilpailuita
mité haluavat. Yksi esimies kommentoi ettd tyontekijé saa osallistua jarjestamaan kil-
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pailuja osan tyOajsta ja loput vapaa-aikana. Yhden esimiehen suhtautuminen on, etta
tyopaikan omat Kilpailut jarjestetddn ja muiden Kilpailuiden jarjestdmisesta sovitaan

tapauskohtaisesti.

Johtopaatokset tyonantajien suhtautumiseen taitokilpailuiden jarjestamiseen

Ty0Onantajat suhtautuvat taitokilpailuiden jarjestamiseen myonteisesti. Tyontekijat
saavat osallistua jarjestamaan taitokilpailuita ty6ajalla, mutta jarjestdmistd tasta huo-
limatta riitt4& vapaa-aikana. Tyonantajien ehtoja ovat, ettd tyontekija saa jarjestaa ko-
ko kilpailun tai osan kilpailusta ty6ajalla. Loput Kilpailusta hanen taytyy jarjestaa va-
paa-ajalla. Tyopaikkojen omat Kkilpailut jarjestetaan tydaikana ja muiden kilpailuiden
jarjestdmisesta tydaikana sovitaan esimiehen kanssa tapauskohtaisesti. Se, saako tyon-
tekija jarjestad muita kilpailuja, riippuu hénen senhetkisesté tyotilanteestaan. Tutki-
muksessa selvitin, etta tyoikaisista jarjestajista kaikkien kilpailuiden jarjestamiseen
saa osallistua vajaa puolet. Viidennes jarjestajista saa jarjestaa tydaikana vain tyopai-
kan kilpailuja. Loput jarjestavat kilpailut osittain ty0- ja vapaa-aikana. 19 % vastaajis-
ta oli elakkeelld, joten he eivat jérjesta kilpailuja tydaikana. Tdmé ryhma on vapaa jar-

jestamaan kilpailua milloin vain.

7.8 Esimiesten muita esille tuomia asioita taitoiluista

Leirimaa Timo (MHY) vastasi: ”Haasteena pidén taitoilussa miten saada nuoria mu-
kaan. Mika on se juju? Alussa, kun nuori on koulussa. Kouluaikana tulee jarjestettya
ja osallistuttua koulun taitokilpailuihin. Miten saisi nuoria jatkamaan tydelamassa tai-
toilua? Ongelmana on taitoilusta jo vieraantuneen ammattilaisen, osallistuminen taito-
Kilpailuun. Syyn& on mokaamisen pelkoa, koska tulosluettelossa/lehdessa kaikki lista-
taan paremmuusjarjestykseen. Voi myos tuntea olevansa ulkopuolinen, kun ei kuulu

aktiivisiin taitoilijoihin.” (9.)

Rakemaa Anna (Metsdkeskus) vastasi: ” Mika on tilanne kun metsénkasvatus vapaute-
taan? Tuleeko jatkuvakasvatus osaksi metsanhoitoa, seka erittéin tehokkaaseen puun-

tuotantoon keskittyvia metsikoitd. Nama tuo varmasti uusia tehtavia. ” (3.)

Strandvall Rodney (UPM) vastasi: ” Kilpailuilla on pitka perinne ja niihin osallistu-
minen on hyva asia. Seingjoen ostoalueen halukkuus osallistua on vaihteleva, sanoisin

ettd metsataitointoilijoiden maara on laskussa.” (64. )
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AMMATTILAISTEN METSATAITOKILPAILUN KEHITYSEHDOTUKSET, KUL-
KUSUUNTA JA TULEVAISUUDENKUVA

Tama luku koostuu kolmesta aihealueesta: taitoilun kehitysehdotukset, mihin suuntaan
taitokilpailut ovat lajina menossa ja miten kilpailujen jarjestaminen nahdaan tulevai-
suudessa. Suuntaa haettiin jo 4. luvussa, jossa tutkittiin ammattilaisten metsataitokil-
pailuiden kehitystd 1980-luvulta 2010-luvulle. Tamén luvun aikajanan suunta jatkaa

ldhitulevaisuudesta kauemmaksi ammattilaisten taitoilun tulevaisuuteen. Nakokulmis-

ta vastaavat tyonantajat, kilpailuiden jarjestéjat ja piirien henkilot.

8.1 Ammattilaisten taitokilpailuiden kehitysehdotukset

Kehitysideat ovat tyonantajien, Kilpailunjohtajien ja piirien henkildiden. Esitan ehdo-

tukset samassa jarjestyksessa.

8.1.1 Tyonantajien toivomukset taitoilun kehittymisesta

Leirimaa Timo (MHY) vastasi: “Kilpailutehtavien tulisi kehittyd metsissa tehtévien
toimenpiteiden mukaan. Energiapuuleimikoiden maaré lisaantyy, joten, voisiko ener-
giapuukohteista mitata koeala, joka olisi vastaavanlainen tehtdva metsataitoilussa ku-

ten poistuma. Toinen tehtdva voisi olla energia kohteen rungon kayttdosan méarittely;

kustannusten hinnoittelua varten. Muuten olen tyytyvainen tehtaviin. ” (9.)

Makkonen Jari (Metséliitto) vastasi: " Organisaatiossa pitéisi olla henkild joka l&htee
kokoamaan porukkaa taitoilemaan (Taitoilun aktiivihenkild.). Ty6nantaja pitéisi antaa

aikaa taitoiluun. Vapaa-ajalla ei jaksa endd mitata metsad. TyoGnantajien ja esimiesten

innostettava taitoilemaan mutta ei pakotettava. ” (63.)

Rakemaa Anna (Metsdkeskus) vastasi: ”Mielenkiintoinen tilanne metsdvaratiedon
osalta. Kun metsévaratieto alkaa olla valmiina ja ammattilainen ké&yttaa hyvéaksi tyos-
s&an valmiina olevaa metsavaratietoa. N&in ollen metsataitoilun tulisi pysya ajassa ja
uusitehtdva tulisi luoda kilpailuun, joka pohjautuisi valmiiseen metséavaratietoon. Pui-

den laatuvaatimusten arviointi eli runkojen- ja metsanlaadun arviointi, koska tavarala-

jit tulevat lisdantymaén vahan kauemmassa tulevaisuudessa. ” (3. )
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Strandvall Rodney (UPM) vastasi: ” En oikeastaan. Suunnistuksen voisi vaihtaa toi-

seen lajiin, vaikka juoksuun. ” (64.)

8.1.2 Kilpailun jarjestajien mielipiteet lajin kehitettavyydesté

Kesékilpailun kehittdmisen ideat liittyivat suunnistukseen ja tehtavakorttiin. Suunnis-
tuksen rataa tulisi lyhentdd. Ehdotuksina tuli 20 min. tavoiteaika tai se, ettd suunnis-
tusradan vaativuutta tulisi helpottaa. Yhdeksi syyksi suunnistuksen kehittdmiseen on
osallistujien siirtyminen taitosarjaan. Kesatehtévékortille ehdotettiin yksinkertaista-
mista. Yksinkertaistamista ehdotettiin karsimalla kasvu- ja leimikkotehtava. Télla ta-

voin helpotettaisiin radan valmistamista.

SM-viestiin tulleet kehitysehdotukset liittyvat viestijoukkueen miehistoon, viestin jar-
jestamisen helpottaminen ja sdantdjen kehittdmiseen. Viestijoukkuetta ehdotetaan
kolmemiehisiksi, koska se toisi lisdd joukkueita ja osallistujia. Veteraaneille ehdotet-
tiin omaa sarjaa, tai ainakin sédanndissa kilpailijoiden ik&jakaumaa tulisi katsoa tar-
kemmin. Jarjestdmisen helpottamiseksi ehdotettiin sakkokierroksien jattamisté pois tai
hiithtoreitin lyhentamitd. Sakkokierrokset korvattaisiin lisaédmallad 1 - 2 minuuttia per

tehtava.

Lajissa tulisi huomioida nykypaivén toiden tarpeita. Esimerkiksi on esitetty toiveita,
etta lajissa olisi nykyisid hakkuu- ja hoitosuosituksia. Kuitenkaan laji ei saisi menna
mielipideosastolle, jonka seurauksesta arviointitaiton osuus véhenisi. Tulevaisuuden

tuoma muutos tulisi huomioida lajissa.

Nuoret Kilpailijat nousivat suurimmaksi vastausten aiheeksi. Nuorten kilpailijoiden
lukuméaran tulisi nousta kilpailuissa, ja heidan kiinnostuksensa lajia kohtaan pitaisi
her&ttad. Nuoret Kilpailijat pitaisi saada tuotua kilpailuihin. Keinoja olisi ettd metséop-
pilaitokset ja 4H saisivat nuoret aktiivisemmin osallistumaan kilpailuihin. Yksi ehdo-
tus oli vield, ettd partiolaiset saataisiin mukaan lajiin. Lajia tulisi markkinoida nuorille

ja esitell& sitd, jonkin houkuttelevan tapahtuman yhteydessa.

Tyo6nantajien suhtautumisen lajia kohtaan tulisi muuttua. Esimerkiksi tyénantajien tu-

lisi velvoittaa jokainen metsdammattilainen v&hintaan yhteen kilpailuun vuodessa.
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Yksittdisia ehdotuksia ja kommentteja tuli lajin kehittdmiseen. Pitdisi ottaa kéyttéon
kestokoealat, jotka mitattaisiin 5 - 10 vuoden valein. Harjoittelureitteja tulisi laatia
maakuntiin, joista sovittaisiin maanomistajien kanssa. Jérjestelyjé tulisi helpottaa, jol-
loin madallettaisiin kynnysta, jarjestaa Kilpailuita. Ikdhyvityksista voisi luopua. YKksi
kommentti on, etta laji ei kiinnosta tiedotusvalineitd. Esimerkiksi lehdet eivét julkaise
aina edes tuloksia. Ehdotus osallistumismaéariin on, kannattaako jarjestaa kilpailua jos
talvella osallistuu alle 30 osaanottajaa ja kesélla alle 40. Liian mataliin osallistuja

maariin verrattuna nykyiset vaaatimukset Kilpailun jérjestamisesta ovat kohtuuttomat.

Noin 30 % kysymykseen vastanneista oli tyytyvéisia lajin taméanhetkiseen tilaan. Vas-
tanneiden kommentteja olivat: Tehtdvéat ovat viime séantdjen muutoksen jalkeen hyvat
ja palvelevat ty6elamaa. Lajia on kehitetty oikeaan suuntaan. Tehtdvien vaikeustaso
on hyva. Talvikortti kelpaa kilpailukortiksi hyvin kesdlldkin. ”Aikasarjat luovat kes-

touskottavuutta.”

”Paremminkin kilpailijoiden tulisi l1&ahtea kehittdma&n taitojaan lajin kautta. Ei saisi
pelétd tilannetta jossa patevana pidetty ammattilainen sijoittuu kilpailussa hannille. Pi-

taisi ottaa virheista opiksi ja kehitelld seuraaviin kilpailuihin paremmat systeemit. ”

8.1.3 Piirien henkildiden mielipiteet lajin kehitettavyydesta

Kysyin asiaa tarkemmin piirin henkilGilta. Jaoin kysymyksen ”Mité kehitettavaa lajis-
sa on sinun mielesta?” kahteen osaan. A. Kesékisoihin ja B. Talvikisoihin. (Liite 2.)

Mita kehitettdvaa on lajin kesakisoissa, piirin henkildiden mielesta?

Kesakilpailun tehtdvien lukumé&éaraa tulisi karsia pienemmaksi. Hyvéa asia nykyisin on,
ettd voi pitdd samalla koealalla useampia tehtdvid. Kaksi suurta koealaa on liikaa, ja
tehtévié tulisi pienentad. Talvikilpailukortin kéytt0 kesékilpailuissa on kuitenkin liian
yksinkertainen tapa jarjestad kesékilpailut. Yksi ehdotus lajintuntemustehtéviin on, et-
t4 vastaukset tulisi Kkirjoittaa tai valita numerolla lajintuntemuslistasta (“ei arvaamis-
ta”). (33.) Toinen yksittdinen ehdotus on, ettd metsénomistajien ja ammattilaisten kil-
pailukortit yhteneviksi.

Suunnistuksen kehitysehdotukset ovat, ettd rata ei saisi olla lilan pitka eiké vaikea.
Yksi mahdollisuus on, etta se olisi pikkukisoissa pikamatka. Yksi radikaalimpi néke-
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mys on, ettd suunnistus olisi endd SM-kilpailuissa, koska yleiseen sarjaan osallistuja-
maarét pienenevat. Suunnistuksen jarjestamisestd luopuminen helpottaisi jarjestajien
nykyiseltdan liian tyolasta kesékilpailun jarjestamistd. Pelkona on, ettd jarjestdjat lop-

puvat.

Yksittaiset ehdotukset ja kommentit olivat: Naistensarja takaisin; Uusia ja nuoria kil-
pailijoita mukaan kilpailuihin; vanhat kilpailijat pitd4 saada pysymaan mukana kilpai-
luissa; “nykyiselldn ok™ (30. ); ”Liian pitkakisa, koska aikaa matkoineen yleensé ku-

luu koko péivé tyonteon kannalta. ” (35.)

Mita kehitettavaa on lajin talvikisoissa, piirin henkildiden mielesta?

Hiihdon kehittdmisessa eniten otettiin kantaa, ettd vapaata hiihtotyylid tulisi lisata,
koska vapaa hiihtotyyli kiinnostaa enemmén nuoria. vapaata tyylia lisaédmallé saatai-
siin Kkilpailuun lisda nuoria. Taman liséksi yksi vastaaja ehdotti, ettd jos vapaata lisa-
taan, voisiko pistehyvitysta kokeilla perinteiselld hiihtdjalla. Toinen ehdotus koskee
taitoradan liian tiukkaa aikaa. Aikaa tulisi lis4ta, koska nykyisell& ajalla heikko hiihté-
ja tai huono nuori hiihtéja ei ehdi arvioida kunnolla tehtévia. Yksi vastaus koski perin-

teistd hiihtotyylia. Ehdotus on, ettd ei vapaata tyylia ja matka pitemmiksi.

”Jotain pitaisi keksid, ettd saataisiin mukaan uusia Kilpailijoita ja vanhat pysyisivat

my0s mukana..” (36.)

Muutama yksittainen kommentti oli: Naisten sarja takaisin; Jarjestajien toita tulisi hel-

pottaa; Talvilajia vaikea muuttaa.

8.1.4 Johtopaatokset lajin kehitysideoista

TyoOnantajien ideat ovat kéytdnnonléheisid, kuten kuinka lajin tehtdvien tulisi seurata
nykypdivéa ja lahitulevaisuutta. Tehtdvét olisivat uusia toimihenkildiden tyotehtévia,
kuten energiapuurungon tilavuuden tai runkojen tai metsan laadun arviointia. L&hitu-
levaisuudessa uusilla toimihenkilon tyotehtéavilla viitattiin liséantyvalla valmiilla met-
sévaratiedolla. Ehdottaisin, etta tulevaisuudessa pystyttdisiin kéyttdmaan hyvaksi val-
mista metsévaratietoa taitoradan valmistamisessa. Kilpailun jarjestdjat sanoivat myos,

ettd lajin tulisi huomioida nykyajan ja tulevaisuuden tyontarpeita. Esille nostettiin
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hakkuu- ja hoitosuositukset, mutta huomautettiin, etta laji ei saa menné mielipidepuo-

lelle.

Kilpailun jarjestajien yksi tavoite oli, ettd nuoria pitéisi saada lisaa lajin pariin. Nuoret
pitéisi tuoda jollakin konstilla lajin pariin. Esimies Jari Makkonen kertoi haastattelus-
sa, ettd tydpaikka tarvitsee oman taitoilun aktiivinenkilon, joka saa muut tydpaikan
henkil6t osallistumaan kilpailuihin. TyOnantajan tulisi innostaa tyontekijoita osallis-
tumaan kilpailuihin ja antaa tyontekijan osallistua tyoaikana kilpailuihin. Kilpailun
jarjestéjat nostivat tyonantajien lisaksi metséoppilaitokset ja 4H:n, joiden pitéisi tuoda
nuoria lajin pariin. Osalla piirin henkil6istd on ehdotus keinoksi, milld nuoria saatai-

siin osallistumaan taitoiluun. Ehdotus on vapaan hiihtotyylin lissdminen kilpailuissa.

Kesakilpailun kehitys nousi kaikilla kohdejoukoilla esille. Suurimpana aiheena kesa-
Kilpailussa on suunnistus. Osa kilpailun jarjestéjista on sitd mieltd, ettd suunnistusrataa
tulisi lyhentda. Ehdotuksia on 20 minuutin tavoiteaika tai radan lyhentdminen. Jotkut
henkil6t ehdottivat myds, ettd suunnistusrata ei saisi olla liian pitka eik& vaikea, esi-
merkiksi pikamatka. Kilpailun jarjestéjien ja piirinhenkildiden syyt suunnistuksen ke-
hittdmiseen on kilpailijoiden vahentyva lukumaaré yleisessa sarjassa. Astetta kovem-
maksi ehdotukseksi tuli, ettd suunnistuksesta luovuttaisiin kokonaan taitokilpailuista,
se vaihdettaisiin juoksukilpailuun tai ei lopetettaisi SM-kilpailuista, mutta muuten.
Syyksi nousi edelleen vaheneva yleisen sarjan osaanottajien méaara ja helpotus kilpai-

lun jarjestdjien tyéhon.

Toinen kesakilpailun kehitys ehdotus koskee tehtdvid. Kesatehtavakortin tehtévien
maaréé tulisi laskea. Osa Kilpailun jarjestdjistd ehdotti tehtavakortin tehtavien karsi-
mista, karsimalla pois kasvu- ja leimikkotehtavét. Osa piirin henkilGista pitad kahta
suurta koealaa liikana. Ehdotuksesksi asialle tuli, ettd tehtavia tulisi pienentad. Talvi-
kilpailukortin kayttamistd kesalla ei kuitenkaan pidetd ratkaisuna asiaan. Asiasta ol-
laan kuitenkin montaa mieltd. Syytd tehtvien vahentdmiseen tai pienentdmisiin on ra-

dan valmistamisen helpottaminen.

Talvikilpailusta nousi esille kilpailuiden hiihtotyyli ja taitoradan aika. Hiihtotyylin
muuttamisesta perinteisestd vapaaseen oltiin puolesta ja vastaan. Suurin osa oli kui-
tenkin vapaan hiihtotyylin lisddmisen puolesta, Kkilpailuissa. Taitoradan aika koettiin

lilan tiukaksi huonommille hiihtdjille ja kokemattomille taitoilijoille.
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Talvikilpailun tdmén hetkiseen tilaan oltiin tyytyvaisempid, kuin kesa Kilpailun. Tama
nékyi piirin henkildiden vastauksissa, joissa lahes kolmas oli tyytyvéinen lajin talvi-
muotoon, kun taas vain yksi piirin henkilé kommentoi kesakilpailusta, ettd ok™!

8.2 Mihin suuntaan taitokilpailut ovat lajina menossa?

Otsikon mukainen kysymys esitettiin kilpailun jarjestdjille ja piirin henkildille. Kysy-
mykseen kommentoi 28/31 (90 %) kilpailun jarjest&jaa ja 11/12 (92 %) piirin henki-

164.

Mihin suuntaan taitokilpailut ovat kilpailun jarjestajien mielesta menossa?

36 %:n mielestd osaanottajien maaré laskee ja vahenee. Tdman seurauksena saatetaan
siirtyd vain yhteen sarjaan (taitosarja). Osallistujien maarén véhentyessa kilpailun jar-

jestdmistoiminta hiipuu.

32 %:n mielesta kilpailut ovat muuttumassa vanhusten ja elakelaisten kilpailuksi. Pe-
rusteluina pidettiin osanottajien keski-ik&a, joka lahestyy 60 vuotta. Kilpailujen

osaanottajista on suuri osa tullut lajin harrastajiksi 60-luvulla.

Muita mielipiteitd on, ettd taitokilpailut ovat menossa alaspéin. Lajin loppumista en-
nustetaan 10 tai 20 vuoden paahéan, jollei ihme lajia pelasta. Laji on menossa vahem-
man urheilulliseen suuntaan, ja suunnistus mahdollisesti jaa pois. Metsasuunnittelusta
vastaava joukko pienentyy tulevaisuudessa, miké taas véhentaa potentiaalisia kilpaili-

joita.
Mihin suuntaan taitokilpailut ovat piirin henkiléiden mielesta menossa?
Piirien henkildiden mielipide taitokilpailuiden suunnasta oli ldhes yksimielinen. Kil-

pailuiden osaanottajien maaré véhenee ja osaanottajat vanhenevat. Uusia kilpailijoita

januoria ei saada mukaan kilpailuihin.

Yleisen sarjarjan poistuminen ja fyysisen kunnon vaatimuksen poistuminen kilpailuis-
ta mainittiin. Yksi pelko on, ettd “metsdnmulkaisukilpailut™ yleistyvét, ndissa kilpai-

luissa arviointi tapahtuu autosta ja ne ovat luonteltaan leikkimielisid. ”Valitettavasti
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poistuva laji.”(35.) Kilpailijoiden véhentymista pystyisi estamé&éan tyonantajien kiin-

nostuksella lajia kohtaan.

”Elonjdémistaistelu on menossa, taitoilijat ikaantyvat ja ennustan, ettd vaikka mita
tehtdisiin, niin 10 vuoden péésté laji on jo aika heikossa hapessa, osallistujia on jo aika
vahan, mikéli metsanomistajien ja metsdammattilaisten tehtévia ei yhdisteta. Talvitai-

toilu pysynee yksinkertaisuudessaan nykymuotoisen paremmin.” (32.)

Yhteenveto, mihin suuntaan taitokilpailut ovat lajina menossa?

Kilpailun jarjestdjat ja piirien henkilot ovat sita mieltd, ettéd kilpailijoiden maara véhe-
nee Kilpailuissa. Samaa mieltd he ovat siitakin, ettd kilpailijat vanhenevat. Molemmil-
ta kohdejoukoilta nousi esille yhteen sarjaan siirtyminen, joka olisi taitosarja. Samalla
laji on matkalla vahemman fyysisemp&an kilpailuun. Ennustuksena toistui lajin lop-

puminen 10 - 20 vuoden kuluessa.

8.3 Kilpailuiden jarjestaminen tulevaisuudessa

Kysymys ”Miten kilpailujen jarjestiminen ndhddan tulevaisuudessa? ” esitettiin kil-

pailun jarjestajille ja piirin henkil6ille. Kaikki (100 %) vastasivat kysymykseen.

Kilpailujen jarjestajien nakemys kilpailujen jarjestamisesta tulevaisuudessa?

Kilpailun jarjestajien tulevaisuuden kuva Kilpailujen jéarjestamisestd jakaantui seuraa-
viin asioihin. Esille nousi jarjestavan porukan vanheneminen, lajin loppuminen, tyon-
antajien suhtautuminen, koulujen suhtautuminen, osaanottajien ja jarjestdjien véhene-
misen vaikutus kilpailujen jarjestamiseen. Esille nostettiin, etta laji pysyy tulevaisuu-

dessa véhintaan pienen aktiivijoukon yllapitdmana.

Kilpailun jarjestajien vanheneva ika koettiin tulevaisuudessa yhdeksi uhaksi, mika
voisi johtaa lajin jarjestdmisen kuihtumiseen. Eldkeléisten osuus kasvaa jarjestéjissa
tulevaisuudessa. Metsékoulut pystyvéat yllapitdmaan kilpailuiden jarjestdmista tulevai-
suudessa. Koulujen osaaminen voi kuitenkin havitd, jos ne vahentavat aktiivisuuttaan
Kilpailujen jarjestdmisessa. Osa tyonantajista suhtautuu lajiin kielteisesti, ja heidan tu-
lisi suhtautua kilpailuihin koulutustapahtumana ja ammattitaitoa yllapitdvana. Lajin

jatkon kannalta tyonantajien tuen tulisi olla suurempi. Yhtend ratkaisuna ehdotettiin,
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ettd Kilpailujen jarjestamisajankohtaa tulisi siirtdd viikonloppuun. Tulevaisuudessa
nahdaan kilpailuihin osaanottajien ja kilpailuiden jarjestdjien vahenevan. Kilpailuiden
jarjestdmisvastuu tulevaisuudessa siirtyy aktiivien vastuulle, jotka yllapitavat lajia,

kunhan jaksavat.

Miten piirien henkildt nakevat Kilpailujen jarjestamisen tulevaisuudessa?

Piirien henkil6t nostivat esille kilpailuiden jarjestamiseen liittyvié asioita tulevaisuu-
dessa. Asiat liittyivat kilpailuiden jarjestdjien ajan vahyyteen tyteldmassa, miké vai-
kuttaa kilpailuiden jarjestamiseen kaytettavissé olevaan aikaan. Jarjestdjista tulee pu-

laa. Piiritasolla kilpailuiden maara laskee. Osanottajien ikadntyminen nousi esille.

Tybaikana Kilpailun jarjestaminen nousi esille. Tyoeldman asettamat tavoitteet ja Kii-
reet sekd ajan véhyys hankaloittaa taitokilpailuiden jarjestdmistd. Tdma johtaa vapaa-
ehtoisten jarjestdjien vahentymiseen ja véhentaa kilpailuihin osallistumista tydajalla.

Ty6nantajat ovat ratkaisevassa roolissa kilpailuiden jarjestamiseen tydajalla.

Kilpailuiden jarjestaminen pienenevélle maaralle kilpailijoita nostaa tehdyn tyon méaa-
rén Kilpailua kohden kohtuuttomaksi, joten kilpailuiden maaré tulee véhenemaan. Jar-
jestdjien maarén ennustetaan védhenevén ja osallistujien vanhenevan. Piiritasolla en-
nustetaan Kilpailuiden loppuvan tai ainakin véhenevéan yhteen kilpailuun vuodessa.

Isommat kilpailut tulevat jatkossa pysymaan.

9 KOKONAISJOHTOPAATOKSET TUTKIMUKSESTA

Kilpailusarjat ovat kehittyneet 1980-luvulta tdhdn paivaan, siten ettd nuoret ovat voi-
neet osallistua 2000-luvulla pelkkdan tehtavarataan. Toinen kehitys on, ettd nuoret ja
vanhat pystyvat kilpailemaan niin taito- kuin yleisessa sarjassa keskendén. Sama muu-
tos on naisilla, jotka nykyéén kilpailevat miesten kanssa, haluamassaan sarjassa. Tule-
vaisuudessa mahdollisesti joudutaan siirtymaan yhteen sarjaan. Syitd tah&n on yleisen
sarjan kilpailijoiden m&aran vahentyminen. Jos yleisen sarjan kilpailijoiden mé&éarat
ovat kilpailuissa pienet, on jarjestdjien tekema tyo kilpailijoiden maaréan nahden koh-

tuuton.

Jarjestettavia kilpailuita nykyaan ovat kansalliset kilpailut, valtakunnalliset tyopaikko-
jen Kilpailut ja Suomen talvi- ja kesdmestaruuskilpailut. Kansallisia kilpailuja jérjesté-
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vat padosin metsaurheilupiirit. Piirit jarjestdvat tutkimustuloksien perusteella keski-
madrin kaksi talvikilpailua ja yhden kesakilpailun. Vuonna 2020 piirit jarjestavéat vain
yhden talvikilpailun ja yksi kolmasosa piireista on lopettanut kesékilpailuiden jarjes-
tdmisen. TyoOpaikkojen valtakunnalliset Kilpailut ovat tyopaikkojen tyontekijoiden
mestaruuskilpailuja. Tyopaikkojen kilpailuita jarjestetddn kerran tai kaksi kertaa vuo-
dessa tyOpaikoittain. T&m4 tarkoittaa, ettd osassa tyOpaikoista on vain kesamestaruus-
Kilpailut tai talvi- ja kesdmestaruuskilpailut. Tulevaisuudessa suuret Kilpailut pysyvét

ja pienet Kilpailut védhenevat.

Yleisin Kilpailuiden jarjestdjien tyopaikka on metsakeskus. Suurimmalla osalla kilpai-
lun johtajista ja valvojista on kokemusta yhta vaativista tehtévista ja aikaisemmin jar-
jestetyistd kilpailuista. Kilpailukeskuksia on riittdvasti, ja niiden perusteella saadaan
riittdvan vaihtelevat kilpailualueet, totesivat 69 % kesakilpailun jérjestajista ja kaikKki
piirin henkil6t. Talvikilpailun jarjestéjista oli tatd mielta vain 50 %. Kilpailupaikan va-
lintaan vaikuttavat talvikilpailussa jo valmiina olevat ladut. Maanomistajat ovat myo-
tdmielisida metsataitokilpailuiden jarjestdmiseen heidan maillaan. Talvikilpailua maas-
tossa oli valmistamassa keskiméaéarin 3 henkeé ja kesékilpailua oli jarjestimassa kes-
kimaarin 4 henked. Aikaa talviradan valmistamiseen kului 35 tuntia ja kesakilpailun
45 tuntia. Kilpailun johtajat olivat 92 prosenttisesti tyytyvaisid maastossa tyoskentele-
van porukan kokoon. Koealat laskettiin tietokoneella. Kilpailupdivana oli jarjestgjia
talvikisoissa keskimaarin 8 henkea ja kesalla keskimaarin 9 henked. Kilpailukortit las-
ketaan edelleen manuaalisesti sapluunalla eli kasin. Tietokonetta kaytetaan tulosluette-

loiden jarjestamiseen ja tulostukseen.

Talvikilpailupdivan haasteet liittyvat sadhan ja latuihin. Kesékilpailupaivan haasteet
liittyivat myos sdéhan, tyonjakoon ja valvontaan. Kilpailunjohtajien suurin osa vasta-
uksista kilpailupdivéan kehittdmiseen koski tuloslaskentaan. Tuloslaskentaa tulisi no-
peuttaa, koska osa kilpailijoista Idhtee pois ennen palkintojen jakoa. Suurin syy kilpai-
lunjohtajilla jarjestamiseen on halu yllapitaa laji. Tehtdvansa kilpailun jarjestdjat ko-
kivat haastavaksi, tyoladksi ja vastuulliseksi. Tehtadva on ty6las, jos tehtdvien jako ei
toimi. 13 % Kkilpailun johtajista koki tehtdvansa hyvalla organisaatiolla jarjestetyksi
eikd jarjestdminen tuottanut vaikeuksia. Toiset 13 % kokivat tehtdvansé kokemuksella
ja rutiinilla tehdyksi. Valvojat kokivat tehtdvansa miellyttaviksi ja rutiinilla tehdyksi.
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Metsétaitokilpailuiden kehityksen hyvista ja huonoista puolista vastasivat piirin henki-
I6t. Hyvi& puolia kehityksessa on ollut lajin ja s&ant6jen muuttuminen. Hyvé asia on
ollut poistetut tehtdvat. Hyvaa tehtavien poistamisessa on, ettd téll& keinolla on pystyt-
ty keventdmaan jarjestdjien taakkaa. Muita kehityksessé olleita hyvia asioita on koe-
alojen laskentaan tullut Mtaito-ohjelma ja Kkilpailutulostenlaskentaa helpottamaan tul-
lut ATK. Huonoa lajin kehityksessa on ollut kilpailijoiden vahentyminen ja vanhen-
tuminen. Muita huonoja asioita on nuorten puuttuminen kilpailuista sek& tyénantajien
tuen ja arvostuksen vahentyminen taitoilua kohtaan. Ammattilaisten metsétaitoilu on
nykydan mittauskeskeisempi kuin ennen. Metsaurheilupiirien henkil6t pitdvat metsa-
taitoilua tanapdivand ammattitaitoa yllapitavana tai kehittdvana. Kolmasosa pitdd met-
sétaitoilua sosiaalisena tapahtumana. Kolmasosa pitdd metsataitoilua kuntoa yll&pita-

vana tai kehittdvana.

Piirin henkil6t ovat sitd mieltd, ettd nuorten mukaan tulo Kilpailuihin riippuu tyénanta-
jista ja metsakouluista. Metsékoulut ovat avainasemassa metsataitoilun opetuksessa.
Opetuksessa on metsdanmittausta ja arviointia. Naitd taitoja tarvitaan metsataitoilussa
Kilpailun jéarjestamisessa ja Kilpailemisessa. Opetuksen yhteydessa tulisi viitata sopi-
vasti metsataitoiluun ja jarjestdd taitokilpailuja. Metsaalan ammattikorkeakouluissa
osassa jarjestetddn véhintdan kesa- ja talvikilpailut vuodessa, per vuosikurssi. Osa
kouluista jarjestéda vain toisen kilpailun. Loput koulut ovat luopuneet ammattilaisten
metsataitokilpailujen jarjestamisesta. Koulut suhtautuvat oppilaisiin, jotka ovat haluk-
kaita kiertamaan kilpailuita, myonteisesti ja kannustavasti. Oppilailla on mahdollisuus

kayda kilpailuissa kouluaikana.

Piirin henkil6t pitivat tydnantajien suhtautumista ja arvostamista lajia kohtaan toisena
tarkednd asiana, miten saataisiin nuoria mukaan lajiin. TyOnantajien tulisi suhtautua

myd6tamielisesti ja kannustaa nuoria osallistumaan.

Tyo6nantajien suhtautumisesta tyontekijoiden osallisuuteen taitokilpailuihin tuli tutki-
mustuloksia. Hyotyja ovat erillaisten metsien nakeminen, arviointikykyjen kehittymi-
nen ja vuorovaikutus taitojen kehittyminen. Kunnon puolesta ei tyonantajat ndkeneet
suurta hyotya tyontekijalle. Taitoilijat eivat ole ammattitaitoisempia kuin muut tyon-
tekijat, mutta erottuvat muista tyontekijoista esimiesten mukaan. Nama erot ovat tai-
toilijoilla muihin tydntekijoihin verrattuna, etté taitoilijat ovat itsevarmempia arvioitsi-

joita, motivoituneempia tyohonsa ja heill4 on halu kehittdd omaa ammattitaitoa. Tyo-
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paikkojen linja taitokilpailuihin osallistumiseen riippuu toimihenkiliden esimiehesta.
Esimiesten linjat ovat, etta tyontekijat saavat osallistua tydajalla kilpailuihin mutta tie-
tyin aikarajoittein. Taitokilpailuiden jarjestdmiseen tyonantajat suhtautuvat myontei-
sesti. Tyontekijat saavat osallistua jarjestaméan Kilpailuja, joko kokonaan tybaikana
tai osittain tydaikana ja loput vapaa-ajalla. Tydntekijoiden mahdollisuus osallistua jar-
jestamaéan kilpailua tyoajalla, riippuu senhetkisestd tyotilanteesta. Tutkimuksen kilpai-
lujen jarjestdjista puolet saa jarjestad kaikkia haluamiaan kilpailuja tytajalla ja viiden-
nes Kilpailun jarjestajistd saa osallistua tyOajalla vain tyopaikan omien Kilpailuiden
jarjestamiseen. Nama tulokset koskivat tydssé olevia jarjestdjia. Elédkkeella olevien

jarjestéjien osuus on huomattava.

Né&kyvyyttd tulisi lisdtd metsataitokilpailuissa, tatda mieltd 83 % piirin henkildista.
Noin joka kolmanteen Kilpailuun osallistuu media. Yksinomaisena mediana toimivat

paikallis- ja maakuntalehdet. Lehdissa julkaistaan tuloksia tai juttuja kilpailuista.

Lajin tulisi kehittyd siten, ettd tehtévat seuraisivat nykypéivad ja l&hitulevaisuutta.
Tehtavét olisivat uusia toimihenkildiden tydtehtavid, kuten energiapuurungon tilavuu-
den tai runkojen tai metsan laadun arviointia. Nuoria pitdisi saada mukaan lajin pariin.
Tydnantajien tulisi innostaa tydntekijoita osallistumaan tydajalla kilpailuihin. Tyénan-
tajien lisaksi esille nostettiin metséoppilaitokset ja 4H, jotka toisivat nuoria mukaan
kilpailuihin. Kesdkilpailussa on kehitettdvaa suunnistuksessa ja tehtévissa. Suunnis-
tusta pitdisi lyhentaa tai siitd pitdisi luopua kokonaan. Kesatehtavakortin tehtdvien
maaraéa tulisi laskea, jotta voitaisiin helpottaa jarjestdjien tydomaaraa. Talvikilpailun

tdménhetkiseen tilaan oltiin tyytyvaisempié kuin kesakilpailun.

Lajin suunta on Kilpailijoiden ja jarjestavan porukan véheneminen ja vanheneminen.

Tulevaisuudessa laji sdilyy pienen aktiivijoukon yllapitdmana.
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LIITE 1/1
Kyselylomake ammattilaisten metsataitokilpailusta vastuussa oleville henkildille

Ohjeita kyselylomakkeen tayttdmiseen. Monivalinta kysymyksissa merkitse oikea vastaus
lihavoimalla vaihtoehto. Esim. 2. Metsateollisuus. Osassa tehtavisté vastataan tekstilla. Kir-
joita vastauksesi vaihtoehdon peréan.

Alustavat kysymykset

1) Ty6paikkasi on
1. Metsanhoitoyhdistys
2. Metséateollisuus
3. Ammattikorkeakoulu tai Yliopisto
4. Metsékeskus
5. Muu, mik&?:

2) Toimitko kilpailussa
1. Kilpailunjohtajana
2. Kilpailun valvojana
3. Muuna, kilpailusta vastuussa oleva henkilond. Tehtévasi:

3) Monennen kerran toimit kilpailujen jarjestajana?
1. Ensimmadista kertaa kilpailunjohtajana tai valvojana
2. Olen toiminnut ennenkin kilpailun johtajana tai valvojana
3. Olen ollut ennenkin jarjestamassa Kilpailuja
4. Olen ensimmaisté kertaa jarjestamaéssa kilpailua

4) Jarjestettiinko kilpailu:
1. Avoimena kaikille
2. Tyopaikkasi henkilostolle
3. Sekd avoimena kaikille ja samalla oli tyopaikkasi omat kisat
4. Muusta syista, keille?:

5) Oliko kilpailu?
1. Kesa
2. Talvi
3. Kesdkilpailu talvitehtavaradalla

Kilpailun jarjestamista koskevat kysymykset

6) Valitsitko kilpailukeskuksen paikan
1. Kylla, yksin.
2. Olin mukana porukassa, jossa yhdessé valitsimme paikan.
3. Valitsin, sain tiedon mahdollisista paikoista esimieheltani(opettajalta, kilpailun valvojalta..).
4. En. Olin mukana vasta jarjestamassa jolloin kilpailupaikka oli paatetty.
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LIITE 1/2

7) Toimialueellanne sijaitsevien kilpailukeskuksien riippuvuus kilpailualueeseen
(Kilpailukeskus sisaltaa mm. kilpailutoimiston; Kilpailualueeseen kuuluu tehtavarata, suunnis-
tusrata tai hiihtolatu.)

1. Varteenotettavia kilpailukeskuksia on alueella vain vé&han, joten kilpailualue on lahes aina
sama.

2. Kunnon kilpailukeskuksia on riittavasti ja niiden perusteella saadaan aikaan riittavan vaihte-
levat Kkilpailualueet.

3. Kilpailukeskuksen sijainnilla ei ole merkitysta kilpailualueeseen (jarjestetdan eri paikassa
missa kilpailukeskus sijaitsee).

4. Muu mielipide:

8) Maanomistajien lupa kilpailun jarjestamiseen
1. Lupien pyytdminen ei kuulunut tehtéviini
2. Pyysin luvat kilpailualueen maanomistajilta
3. Lupaa ei tarvinnut pyytéa. kilpailualue kuului jérjestdjien omalle maalle.
4. Lupa on pyydetty aikaisemmin eika sita tarvinnut uusia.

9) Vastaa jos hait lupaa tai olit tietoinen.
1. Maanomistajat olivat myodtamielisia Kilpailun jarjestamiseen
2. Osa maanomistajista ei antanut lupaa, mutta se ei estanyt kilpailujen jarjestamista.
3. Kilpailuiksi suunniteltua aluetta jouduttiin muuttamaan sen takia, koska ei saatu riittavasti
lupia kayttaa aluetta.
4. Ensimmaisesta Kilpailualueesta jouduttiin kokonaan luopumaan, Koska ei saatu lupaa maan-
omistajilta kéyttaa sité kilpailualueena.

Tehtavaradan jarjestaminen

10) Montako ihmista osallistui maastossa tehtdvévaradan toteuttamiseen?
1-2

3-5

5-10

10-20

yli 20

AR

11) Paljonko ty6tunteja meni tehtdvéaradan valmistamiseen? (kaikkien jarjestajien tunnit yh-

teensd)
1. Tunteja meni:

12) Oliko maastossa riittavasti vai puutetta jarjestajista?

1. Riittavasti
2. Puutetta

13) Jatkokysymys, jos oli puutetta. Missa se nékyi erityisesti toteutuksessa?
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LIITE 1/3

14) Laskettiinko koealat:
1. Tietokoneella
2. Tietokoneella ja k&sin
3. Kasin

15) Kesdakisoista. Kuka teki suunnistus radan?
Jarjestajat

Paikallinen suunnistusseura

Jarjestgjat ja paikallinen suunnistus seura
Muu, ketké&/kuka?:

el N =

16) Talvikisoista. Kuka vastasi hiihtoladusta?
Jarjestajat

Hiihtoseura

Kunta

Muu:

el A

17) Onko kehitystoiveita kilpailujen esivalmisteluihin (esim. Mittaamiseen, laskentaan,
nauhoitukseen..)?

Kilpailupaiva

18) Kuinka monta jarjestdjaa oli kilpailupéivana?
1-5

6-10

11-20

21-30

yli 30

ko E

19) Oliko kilpailupdivéana riittavasti vai puutetta jarjestajista?
1. RIiittavasti
2. Puutetta

20) Jos oli puutetta, niin missa tehtavissa olisi saanut olla enemman jarjest&jia?
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21) Laskettiinko Kilpailijan pisteet manuaalisesti (sapluuna) vai tietokoneella ja kéytettiink®
laskennassa misséan vaiheessa tietokonetta (missa?)?

22) Minkalaisia haasteita kilpailupdivana oli?

23) Kuka vastasi kilpailupdivana suunnistuksesta?
1. Jérjestajat
2. Paikallinen suunnistus seura
3. Jérjestéjat ja paikallinen suunnistusseura
4. Muu, ketkd/ kuka?

24) Mita haluaisit kehittaa kilpailupaivén jarjestelyista (Esim. laskentaryhméa koskevat teh-
tavat, 1ahto..)?

Nakyvyys

25) Osallistuiko media kilpailuiden yhteyteen.
1. Kylla
2. Ei

26) Jatkokysymys, jos osallistui niin miten?
1. Paikallislehti
2. Jokin muu lehti. mika?
3. Televisio lahetys
4. Jokin muu media, Mik&?

27) Miksi osallistuit jarjestamaan kyseisté kilpailua? (voit valita useamman vaihtoehdon)
1. Vain tyotehtava
2. Haluan olla mukana yllapitdmassa lajia
3. Autoin ystavaa, tyokaveria
4. Muusta syysté, mista?
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28) Jos olit Kilpailun johtajana tai valvojana, niin miten koit tehtavasi?

29) Jatkokysymys, mitd kehitettdvaa ndet tehtdvassa?

Tydpaikan suhtautuminen ammattilaisten taitokilpailuiden jarjestamiseen

30) Esimieheni suhtautuminen kilpailujen jarjestamiseen

ogakrwdE

Saan osallistua tydaikana kaikkien taitokilpailujen jarjestamiseen

Saan osallistua vain tyopaikkaani koskevien taitokilpailujen jarjestdmiseen tyoaikana
Tyopaikan taitokilpailut jarjestetadén osittain tyo- ja vapaa-ajalla

Ty0Opaikan taitokilpailut jarjestetddn kokonaan vapaa-ajalla

Tyopaikkani ei jarjestataitokilpailuja

Muu vastaus?

31) Montako ammattilaisten taitokilpailua tydpaikkasi/Koulusi jarjestda vuosittain (vertaa
viime ja kuluvaa vuotta.)?

a) Kesakisoja:

ko E

0 (Ei yht&an)

1 (Yhdet)

1-2 (Vaihtelee yhden ja kahden valilld)
2-3

yli 3

b) Talvikisoja:

1.
2. 1 (Yhdet)

3. 1-2 (Vaihtelee yhden ja kahden vélilld)
4.

5 yli3

0 (Ei yhtaan)

2-3
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Ammattilaisten metsataitokilpailujen tulevaisuus

32) Miten ndet kilpailujen jarjestdmisen tulevaisuudessa?

33) Mihin suuntaan taitokilpailut ovat lajina menossa?

34) Mita kehitettavaa lajissa on sinun mielesta?

Kiitos vastauksistasi!

Tallenna ja lahetd tamé tiedosto liitteend takaisin sdéhkopostiini.
antti.alho@student.kyamk.fi
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Kyselylomake; metsdurheilupiirin sihteeri-yhdyshenkil6lle

Ohjeita kyselylomakkeen tayttdmiseen. Monivalintakysymyksisséd merkitse oikea vastaus
lihavoimalla vaihtoehto. Esim. A. Kyll4. Osassa tehtdvista vastataan tekstilla. Kirjoita vas-
tauksesi vaihtoehdon/ kysymyksen peraan.

Nimi:

Mika piiri:

Piiriin liittyvat kysymykset

1) Kuinka kauan olette toiminut tassé tehtavéassa? Seka toimitteko parhaillaan jossain muus-
sakin piirin tehtvassa, missa?

2) Montako jasentéd on noin, tdmén alueen piirissa?

Kilpailuihin liittyvat kysymykset
Kilpailujen jarjestamiseen liittyvat kysymykset

3) Toimialueellanne sijaitsevien kilpailukeskuksien riippuvuus kilpailualueeseen
(Kilpailukeskus sisaltaa mm. kilpailutoimiston; Kilpailualueeseen kuuluu tehtavarata, suunnis-
tusrata tai hiihtolatu.)

5. Varteenotettavia kilpailukeskuksia on alueella vain vahan, joten kilpailualue on l&hes aina
sama.

6. Kunnon kilpailukeskuksia on riittdvasti ja niiden perusteella saadaan aikaan riittavéan vaihte-
levat kilpailualueet.

7. Kilpailukeskuksen sijainnilla ei ole merkitysta kilpailualueeseen (jarjestetdan eri paikassa
missé kilpailukeskus sijaitsee).

8. Muu mielipide, mika:
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4) Montako ammattilaisten taitokilpailua piiri jarjestad vuosittain (vertaa viime ja kuluvaa
vuotta.)?

A. Kesékisoja:

B. Talvikisoja:

Ammattilaisten metsataitokilpailujen tulevaisuuteen ja kehitykseen liittyvat kysymykset

5) Miten koet metsataitoilun tan&pdivana?

6) Mihin suuntaan taitokilpailut ovat lajina menossa?

7) Miten néet kilpailujen jarjestdmisen tulevaisuudessa?

8) Ammattilaisten metsétaitoilun kehittyminen 1980-luvun puolivélista tahanpdivaan. (Voi
vastata ldhempéékin tapahtuneesta kehityksesta.)

A. Mitd asioita olet kokenut kehityksessa hyvéksi?

B. Mit4 asioita olet kokenut kehityksessa huonoksi?
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9) Mité kehitettdvaa lajissa on sinun mielesta?

A. Kesikisoissa?

B. Talvikisoissa?

10) Mité kehitettdvéé lajin séanndissa on teidéan mielesta?

Ammattilaisten metsataitoiluun muuten liittyva asia

11) Miten saadaan nuoria ammattilaisia/ tai opiskelijoita mukaan ammattilaisten metséatai-
toiluun?

Nakyvyys

12) Osallistuuko media kilpailuiden yhteyteen; Tekemalld artikkelin kilpailuista. Lehdet,
Internet, televisio.

Léahes jokaiseen kilpailuun

Véhint&éan kerran kesa- ja talvikaudella

Vahintaan kerran vuodessa

Harvemmin kuin kerran vuodessa

Muutaman kerran kymmenessé vuodessa

Ei juuri koskaan

NG~ W
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13) Pitdisikd nakyvyytta lisata

a) Kylla
b) Ei

14) Jatkokysymys. Jos vastasit kylld, niin miten?

Muuta

15) Onko jotain muuta mitd haluaisit tuoda esille, koskien taitoilun jarjestamisesta?

Kiitos vastauksistasi!

Tallenna ja laheté tdma tiedosto liitteend takaisin séhkopostiini.
antti.alho@student.kyamk.fi
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Kyselylomake AMK:ssa metsataitoilusta vastuussa olevalle opettajalle

Koulu:
Opettaja:
Kysely koskee ammattilaisten metsataitokilpailuja

1) Montako metsataitokilpailua on tapana jérjestéa per vuosikurssi? Kuinka Kilpailut ja-
kaantuvat kesa- ja talvikilpailuihin?

2) Montako kilpailua keskimaarin koulunne yhteensa jarjestaa lukukauden aikana?

Kuinka kilpailut jakaantuvat keséa- ja talvikilpailuihin?

3) Miké on koulun linja taitokilpailuiden jarjestdmiseen osana opetuksena?

4) Onko oppilailla jokin vahimmaismééra kilpailuja mihin on osallistuttava, opintojen
aikana?

5) Miten koulu suhtautuu oppilaaseen joka on halukas kiertamaan metsataito kilpailuja?
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6) Lisakysymys. Tukeeko koulu jollakin tavalla hantd. (Esim. osallistumismaksu, koulun
auto matkoihin..)

Kiitos vastauksistasi!

Tallenna ja lahetd tdma tiedosto liitteend takaisin séhkopostiini.
antti.alho@student.kyamk.fi
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Haastattelulomake tyOnantajille

1) Tybnantaja, kuka, missa?

2) Montako tyontekijaé on toimihenkilona tyopaikallanne?

Tybdnantajan oma suhtautuminen ammattilaisten taitokilpailuihin

3) Mit& metsataitoilu merkitsee teille?

4) Kuinka aktiivisesti osallistutte ammattilaisten metsataitoiluun?

Tybdnantajan suhtautuminen, tyéntekijoiden osallistumiseen ammattilaisten taitokilpailuissa

5) Koetko etta metsataitokilpailuihin osallistumisella on hyodtya tyontekijoijoille?

6) Lisakysymys, ammattitaidon suhteen?

7) Lisdkysymys, kunnon suhteen?

8) Nékeeko aktiivisista taitoilijoista ettd he ovat ammattitaitoisempia tyGtehtavissa?

9) Onko tyopaikalla yhteista linjaa ammattilaisten metsataitokilpailuihin osallistumiseen
(Rajoittava, kannustava, ei kannan ottoa. )?
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10) Kuinka monta kertaa tyontekija saa osallistua taitokilpailuihin tydajalla?
7. Saa osallistua kaikkiin taitokilpailuihin mihin on halukas.
8. Saa osallistua vain tyopaikan omiin taitokilpailuihin.
9. Saa osallistua SM-kilpailuihin ja tydpaikan omiin Kilpailuihin.
10. Ei saa osallistua kuin omalla vapaa-ajalla metsataitokilpailuihin.
11. On jokin tietty lukumé&ara moneen kilpailuun saa osallistua kilpailukauden aikana.
Se maaréa on:

6. Muu vastaus?

Tybdnantajan suhtautuminen ammattilaisten taitokilpailuiden jarjestamiseen

11) Onko tyopaikalla yhteisté linjaa ammattilaisten metsataitokilpailujen jarjestamiseen?
(Kannustava..?)

12) Kuinka esimiehend suhtaudut, jos tydntekijasi osallistuu kilpailujen jarjestdmiseen:
Saa osallistua tydaikana kaikkien taitokilpailujen jarjestamiseen

Saa osallistua jarjestaméaan kilpailuja osan tydajasta ja loput vapaa-ajallaan

Saa osallistua vain tyopaikkaan koskevien taitokilpailujen jarjestamiseen tyfaikana
Ty0paikan taitokilpailut jarjestetadén osittain tyo- ja vapaa-ajalla

Ty0Opaikan taitokilpailut jarjestetdan kokonaan vapaa-ajalla

Ty0paikkani ei jarjestataitokilpailuja

Muu vastaus:

NookrwnpE

13) Montako ammattilaisten taitokilpailua tyopaikkasi jarjestaa vuosittain (vertaa viime ja
kuluvaa vuotta.)?

14) Miten talla hetkell& toimitaan omien kilpailujen suhteen?
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LIITE 4/3
Ammattilaisten metsataitokilpailujen kehitys ja tulevaisuus

15) Miten toivoisit taitoilun kehittyvén?

16) Onko jotain taitoiluun liittyv&d mitd haluaisit tuoda esille?



