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Taman opinndytetyodn tehtévana oli jarjestaa toiminnallinen laheispdiva, jonka avulla
kehitettiin lastensuojelulaitoksen tydntekijoiden ja lasten laheisten valista yhteistyota.
Liséksi paivan avulla tuettiin lasten laheissuhteita. Tarkoituksena oli, etta laheispéiva-
malli jaisi lastensuojelulaitoksen arkeen ty6évalineeksi lisédmaan yhteistyoté lasten 1a-
heisten kanssa.

Lastensuojelulaki velvoittaa sijaishuoltopaikkaa yhteistydhon lapsen laheisten
kanssa. Usein kuitenkin arkisten askareiden parissa yhteistyo jad pintapuoliseksi. La-
heissuhteiden tukemisella on todettu olevan suuri merkitys lapsen oman elaméntari-
nan eheyden seka sijoituksen onnistumisen kannalta.

Opinndytetyon ensimmaisessa teoriaosuudessa késiteltiin lastensuojelun sijaishuoltoa,
sen vaikuttavuutta ja tuotiin esiin lain asettamia velvoitteita yhteistyolle. Toisessa
osuudessa kasiteltiin sijoitetun lapsen l&dheissuhteiden moninaisuutta, kiintymyssuh-
teen merkitysta ja tyontekijoiden roolia laheissuhteiden tukemisessa. Jaetun vanhem-
muuden késitettd, vanhempien ndkdkulmaa ja tyontekijoiden roolia yhteistyon raken-
tumiselle kasiteltiin kolmannessa osuudessa.

Opinnaytetyon tuotoksena syntyi laheispdiva, joka toteutettiin yhteistydkumppanin
kanssa kesakuussa 2019. Pdiva pidettiin lastensuojelulaitoksen pihapiirissa. Lé&heis-
paiva koostui toiminnallisista pisteistd, rentoutushetkesta ja se huipentui lasten, laheis-
ten ja tyontekijoiden yhteiseen grillihetkeen. Saatujen palautteiden ja paivén yleisen
ilmapiirin perusteella laheiset ja lapset pitivét pdivasta ja toivoivat vastaavien péivien
jarjestamista jatkossakin. Yhteistydkumppanilta saadun palautteen perusteella yksit-
tainen pdiva ei itsessadn tuonut muutosta, mutta laheispaiva toimi hyvana mallina li-
sdamaan yhteistyota lasten laheisten kanssa. Jatkoehdotuksena on ottaa lapset mukaan
suunnittelemaan tulevaa yhteisty6ta ja laheispdivia.
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The aim of this Bachelor’s thesis was to organize a functional day with the close ones
to assist in developing the cooperation between the personnel of the child welfare in-
stitution and the close ones of the children. In addition, children’s relationships to their
close ones were supported by the day. The goal was that the day for the close ones
model would remain as an everyday tool for the child welfare institution to increase
the cooperation with the close ones of the children.

Child Welfare Act obliges the foster care unit to cooperate with the close ones of the
children. However, quite often with mundane tasks the cooperation stays at a superfi-
cial level. It has been discovered that supporting the relations with the close ones is of
major importance to the integrity of the child’s own life story and the success of the
placement.

The first, theoretical part of the thesis dealt with foster care and its effectiveness in
child welfare as well as obligations imposed by the law on cooperation. The second
part dealt with the children in foster care and the diversity of their relationships to the
close ones, the importance of attachment relationship and the role of the employees in
supporting the relationships to the close ones. The concept of co-parenting, the per-
spective of the parents and the role of the employees in building the cooperation were
discussed in the third part.

As a result of the thesis, a day with the close ones was developed and realized together
with a partner in the yard of the child welfare institution in June 2019. The day con-
sisted of functional points and a relaxation session and it culminated in a joint barbeque
with the children, their close ones and the personnel. Based on the feedback received
and the general atmosphere, the children and their close ones enjoyed the day and
hoped that similar days would also be organized in the future. According to the feed-
back received from the partner, a single day did not bring any change as such, but the
day served as a good model to increase the cooperation with the close ones of the
children. A further proposal is to involve the children in planning future cooperation
and days with the close ones.
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1 JOHDANTO

Taman opinnéytetyon tehtavana oli jarjestad toiminnallinen laheispéivé, jonka avulla
kehitettiin lastensuojelulaitoksen tydntekijoiden ja lasten laheisten vélistd yhteistyotéa
seka tuettiin lasten l&heissuhteita. Yhteistydkumppanina toimi porilainen lastensuoje-
lulaitos. Ideana ja tarkoituksena oli, ettd laheispéiva-malli jaisi lastensuojelulaitoksen
arkeen tydvélineeksi lisédméaan yhteistyota lasten laheisten kanssa.

Harjoitteluiden ja ty6elamén kautta olen monesti térménnyt lasten lojaalisuuteen bio-
logisia vanhempiaan kohtaan sijaishuollossa. Lapset kantavat aina mukanaan perhet-
taén ja laheisiaan, olivatpa he lahell4 tai kaukana. Laheissuhteiden tukeminen saattaa
usein jaada taka-alalle sijaishuollossa tydskenneltdessa arkisten askareiden parissa.
Laheissuhteiden tukemisella on todettu kuitenkin olevan suuri merkitys lapsen oman
elaméntarinan eheyden sek& sijoituksen onnistumisen kannalta ja siitd sdédetdankin

lastensuojelulain monessa kohdassa.

Opinnaytetydn aiheen valinta perustuu omaan kiinnostukseeni sekda huomioihini lasten
vanhempien ja laheisten kanssa tehtdvasta yhteistydsta sijaishuollossa. Myds Johanna
Kanthin pro gradu -tutkielma perheiden kanssa tehtdvastd tydstd Satakunnan lasten-
suojelulaitoksissa sai mielenkiintoni l&heispéivan suunnittelemisesta herdadmaan.
Opinnaytetyd lahti liikkeelle yhteistyokumppanini kanssa kaydyn keskustelun poh-
jalta, jossa kévi ilmi ajankohtainen tarve laheisten huomioimiselle lastensuojelulaitok-
sen arjessa. Ajankohtaiseksi laheispéivan jarjestamisen teki myds lastensuojelulaitok-

sessa toteutetut suuret muutokset.



2 LASTENSUOJELUN SIJAISHUOLTO

2.1 Sijaishuollon lahtokohdat

Suomalaisen lastensuojelun ldhtékohtana on lapsilahtdinen perhekeskeisyys, miké tar-
koittaa, ettd perhettd tuetaan l&pi koko lapsuuden (Vanhanen 2014, 8). Ensisijaisesti
lapsen hoiva ja huolenpito kuuluvat lapsen vanhemmille, mutta julkinen valta, esimer-
Kiksi paivakodit ja koulut, tukevat peruspalveluillaan vanhempia heidén kasvatusteh-
tavassadn (Lastensuojelulaki 417/2007, 2 §). Vuoden 2015 huhtikuun alussa voimaan
tulleen uudistetun sosiaalihuoltolain (1301/2014) my6té perheet ovat voineet saada
my0s tukea ja apua varhaisessa vaiheessa ilman lastensuojelun asiakkuutta. Jos sosi-
aalihuoltolain mukaiset perhepalvelut eivét kuitenkaan vastaa perheen tuen tarvetta,

tarvitaan lastensuojelun asiakkuus. (Sosiaali- ja terveysministerion www-sivut 2019.)

Lapsen tullessa lastensuojelun asiakkaaksi on pyrittavé valitsemaan lievin mahdolli-
nen toimintatapa, jolla tilannetta voidaan eheyttaa. Lastensuojelu jaetaan avo- ja sijais-
huollon palveluihin. Lahtékohtana lastensuojelulle on aina lapsen etu. (Lastensuojelu-
laki 4 8). Lastensuojelulain (417/2007) 4 § mukaan lastensuojelussa on kaytettavé
ensisijaisesti avohuollon tukitoimia, jos lapsen etu ei muuta vaadi. Jos avohuollon
tukitoimet eivét ole riittavia, lapselle on jarjestettava viipymatta sijaishuolto. Sijais-
huollolla tarkoitetaan huostaanotetun, kiireellisesti sijoitetun tai hallintoistuimen véli-
aikaisméaaréayksen nojalla sijoitetun lapsen kasvatuksen turvaamista muualla kuin lap-
sen omassa kodissa. Sijaishuolto voidaan jérjestaa perhehoitona, lastensuojelulaitok-

sessa tai muualla lapsen tarpeiden edellyttdmalla tavalla. (Lastensuojelulaki 49 8.)

Vuonna 2018 kodin ulkopuolelle sijoitettuna oli kaikkiaan 18 544 lasta, joista huos-
taanotettuina oli 10 861. Huostassa olleiden lasten méé&ra kasvoi 2,3 prosenttia vuoteen
2017 verrattuna. Kiireellisten sijoitusten maard kasvoi runsaammin: 6,9 prosenttia
vuoteen 2017 verrattuna. Kiireellisesti sijoitettiin yhteensd 4 390 lasta vuonna 2018.
(Kuoppala, Forsell & Sakkinen 2019, 3.)

Sijaishuollon tavoite on perheen jélleenyhdistdminen, mika on otettava lapsen edun

mukaisesti huomioon sijaishuoltoa toteuttaessa (Taskinen 2012, 27). Sosiaalihuollosta



vastaavalla toimielimelld on lapsen huostaanoton tai kiireellisen sijoituksen aikana oi-
keus pééattaa lapsen olinpaikasta, hoidosta ja kasvatuksesta, valvonnasta ja huolenpi-
dosta, opetuksesta ja terveydenhuollosta. Lapsen huoltajilla eli tavallisesti vanhem-
milla séilyy lapsen huolto rajoitetusti, sill& huostaanotto ei suinkaan vie vanhemmilta
kaikkia oikeuksia lapseen nahden. (Taskinen 2012, 140-141.)

Ennen lapsen sijoitusta perheen kanssa on tydskennelty monesti intensiivisesti avo-
huollon tukitoimin, mutta valitettavaa on, etta usein sijoituksen jalkeen tydskentely on
hyvin vahaista tai voi loppua jopa kokonaan (Pitkanen 2011, 53). Lastensuojelulain
mukaan sijaishuollon aikana on huolehdittava siit4, etta lapsi saa tavata biologisia van-
hempiaan ja muita laheisia ihmisia (Lastensuojelulaki 54 8). Huostaanotto rajoittaa
vain vanhempien huolto- ja hoitovastuuta eika sen tulisi vaikuttaa lapsen ja vanhem-
man véliseen suhteeseen. Hyvassa yhteistydssa toteutettu sijaishuolto voimaannuttaa
vanhempia, mik& taas vaikuttaa positiivisesti lapsen hyvinvointiin ja sijoituksen on-
nistumiseen (Pitkdnen 2011, 42). Lastensuojelulain yhtend keskeisend periaatteena
mainitaankin lapsen laheissuhteiden tukeminen ja turvaaminen (Lastensuojelulaki 4
8). Joissakin tapauksissa yhteydenpito biologisiin vanhempiin tai laheisiin ei ole lap-
sen edun mukaista. Yhteydenpidon rajoittamisesta sdadetdén lastensuojelulaissa.

2.2 Lastensuojelulaitos

Lastensuojelulaitosten toiminnan edellytyksista sdadetaan lastensuojelulaissa. Lasten-
suojelulaitoksia yllapitavat valtion ja kuntien liséksi yksityiset palveluntuottajat. Las-
tensuojelulaitos vaatii toimiakseen riittavat ja asianmukaiset toimitilat ja vélineet. Las-
tensuojelulaitoksen henkiloston tulee olla ammattitaitoista ja omata riittdva koulutus,
koska sijoitettavilla lapsilla on usein hyvinkin pirstaleinen ja traumatisoitunut mennei-
syys. Henkilostoa tulee olla riittdvasti niin kuin lastensuojelulaissa on velvoitettu.

(Terveyden- ja hyvinvoinninlaitoksen www-sivut 2019.)

Lastensuojelulaitoksen arki on kodinomaista ja turvallista. Ennen sijoitusta lapsen
eldma on usein saattanut olla kaoottista ja epétasapainoista. Kodin ulkopuolelle sijoit-
tamisen syind ovat usein perheen moninaiset ongelmat. Yleisempié ovat pdihde- ja

mielenterveysongelmat, perhevakivalta ja lapsen hoidon ja kasvatuksen laiminlyonti.



(Sinkkonen & Tervonen-Arnkil 2015, 154.) Lastensuojelulaitosten hoidollisuus perus-
tuukin turvalliseen ja strukturoituun paivarytmiin, koska sijoitetuille lapsille saannol-
linen arki on jo itsessaan kuntouttavaa. Tyokokemukseni myota olen havainnoinut péi-
varytmin tarkeyden lapsille seké arjen sujuvoitumisen rutiinien my6ta. Lapsella on
my0s mahdollisuus solmia lastensuojelulaitoksessa turvallisempia kiintymyssuhteita
kuin mihin lapsella on aikaisemmin ollut tilaisuus. Normaalin arjen lisaksi lastensuo-
jelulaitoksilla voi olla omia erityisalueitaan. (Terveyden- ja hyvinvoinninlaitoksen

www-sivut 2019.)

2.3 Vaikuttava laitoshoito

Aikojen saatossa on ollut monenlaisia ké&sityksid vanhempien ja laheisten merkityk-
sesté sijoitetun lapsen eldméssd. Muutamia vuosikymmenid sitten ajateltiin, ettd lapsen
edun mukaista on erottaa hanet biologisesta perheestdén huostaanottotilanteessa. Ny-
kyisin lapsen erottamista vanhemmistaan ei tueta, vaan tana paivana korostetaan lap-
sen vanhempien ja muiden laheissuhteiden merkitysta lapselle ja lastensuojelussa teh-
tavan tyon vaikuttavuudelle. (Kujala 2003, 17.)

Vaikuttavan sijaishuollon edellytys on tydskentely suunnitelmallisesti lasten vanhem-
pien ja laheisverkoston kanssa (Pitk&dnen 2011, 16). Vaikuttavan laitostyon kehittdmi-
nen on ollut ajankohtaista lapsi- ja perhepalveluiden muutosohjelma LAPE:ssa. Muu-
tosohjelmassa vuonna 2016 tuotetussa tyOpajatydskentelyssa tavoitteena on ollut lisatéa
tydskentelytapoja ja palvelumalleja, joiden avulla lapset ja heidén laheisensa voisivat
saada yksil6llista ja joustavaa tukea ja apua kokonaisvaltaisesti lastensuojelulta. Tera-
peuttinen laitoskasvatus on yksi viidestd tyopajatydskentelyssé syntyvista mallinnus-
raporteista. Mallinnuksen tarkoituksena on tarkentaa ja pdivittaa laitostyotd, sen me-
netelmid ja ammatillista osaamista. Tavoitteena on, ettd sijaishuolto olisi kansallisesti

tasalaatuista ja vaikuttavaa. (Narhi, Timonen-Kallio & Yliruka 2017, 3-5.)

Terapeuttinen laitoskasvatus on monen eri mallin orientaatio ja sen taustalla on kiin-
tymyssuhdeteoria. Orientaatio ei keskity ainoastaan erityisen ongelmallisten lasten ja

nuorten kasvatukseen vaan lahtokohtana on kehittaa laitostyota niin, ettd entisté pa-



remmin tunnistetaan lasten yksilolliset tarpeet. Mallinnuksessa korostetaan vuorovai-
kutuksen merkitysta ja sen my0td rakentuvaa lapsen hyvinvointia. Terapeuttiseen
orientaatioon liittyy vahvasti suunnitelmallinen tyd lasten vanhempien seka laheisten
kanssa ja se onkin James K. Whittakeria lainaten orientaation yksi paaperiaatteista.
(Nérhi ym. 2017, 16-17.) Laitoshoidossa on tdrke&& keskittya lapsen toimijuuteen,
myonteisen mindkuvan vahvistamiseen ja turvallisuuden tunteen lisddmiseen (Nérhi
ym. 2017, 40).

Opinnaytetyoni seka tukee ettd lisaa tata arvokasta yhteistyoté lapsen laheisten kanssa.
Usein lapsi j&& niin sanotusti puun ja kuoren valiin: h&n on lojaali biologisille vanhem-
milleen ja kokee syyllisyytta siitg, ettd viihtyy laitoksessa ja kiintyy sen aikuisiin. Lap-
sen syyllisyyttd seka vastakkainasettelua vanhempien ja lastenkodin tydntekijoiden
valilla vahentévat oleellisesti kaikki tydmuodot, joissa paastaan yhteisymmarryksessa
vanhempien kanssa tekemaan tyota lapsen parhaaksi. (Kiiskinen 2013, 10.) L&heispai-
van jarjestaminen on oleellinen tapa vahentéa lapsen syyllisyyden tunnetta seka vas-
takkainasettelua laheisten ja lastensuojelulaitoksen valilla. Laheispéivan jarjestaminen
onkin nostettu Lahtisen ja Sarkion oppaassa esille. (Kujala 2003, 18; Lahtinen & Sar-
kio 2016, 26.)

3 SIJOITETUN LAPSEN LAHEISSUHTEET

3.1 Kiintymyssuhteen merkitys

Sijoitetun lapsen perhe ei aina ole niin sanottu ydinperhe, johon kuuluu &iti, isé ja bio-
logiset lapset. Perheké&sitys muodostuu jokaiselle ihmiselle yksilollisesti kokemusten
kautta ja se saattaa muuttuakin eldman eri vaiheissa. Sijaishuollossa asuvan lapsen l&-
heissuhteet ovat usein katkonaisia perhe-eldman rikkonaisuuden, useiden sijoitusten ja
lastensuojelun tyontekijoiden vaihtuvuuden vuoksi. On térkedé ottaa huomioon, etta
lapsi muodostaa itse oman perhe- ja l&heiskasityksen. Lapsen mielesta turvallinen ih-

minen voi olla esimerkiksi isovanhempi, kummi, kaveri, opettaja tai sisarus. Olen it-
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sekin ty0n kautta kohdannut lapsia, jotka méadrittelevat perheensa biologiset rajat ylit-
téen. Usein lapsen elam&an mahtuu monta laheista ihmisté. (Vanhanen 2014, 14; Lah-
tinen & Sé&rkio 2016, 12-17, 23.)

Lapsi ei kuitenkaan ole taysin itsendinen liikkuja l&heissuhteissa. Biologinen suhde eli
suhde syntymé&vanhempiin on ikuinen ja se vaikuttaa lapsen muiden suhteiden luomi-
seen. (Vanhanen 2014, 14.) Lapsen ja vanhempien valista ainutlaatuista suhdetta voi-
daan tarkastella John Bowlbyn kiintymyssuhdeteorian avulla. Kiintymyssuhteella tar-
koitetaan lapsen ja hanen hoivaajansa valista tunnesuhdetta, joka syntyy lapsen ja ai-
kuisen vélisessa vuorovaikutuksessa. Teorian mukaan biologisten suhteiden katkea-
minen aiheuttaa traumoja koko perheelle. Tall6in korostuu, miten tarkeda on tukea
vanhemmuutta ja lapsen laheissuhteita. (Pitkanen 2011, 19; Vanhanen 2014, 17-18.)

Kiintymyssuhteet jaetaan turvalliseen ja turvattomaan kiintymyssuhdemalliin. Kiinty-
myssuhde muotoutuu vauvan ensimmadisen elinvuoden aikana. Se miten hoivaaja vas-
taa vauvan tarpeisiin, vaikuttaa kiintymyssuhteen laatuun. Vauva Kiintyy aina hoivaa-
jaansa, vaikka hoiva olisi puutteellista tai jopa kaltoinkohtelevaa. Tallaiset varhaiset
kaltoinkohtelevat kiintymyssuhteet vaikuttavat lapsen kehitykseen ja vaurioittavat lap-
sen minakuvaa. Sijoitetut lapset ovat usein turvattomasti kiintyneita. Kiintymyssuhde-
vaurioisilla lapsilla tavallista on valikoimaton kiinnittyminen, jolloin lapsi tarrautuu
usein keneen tahansa aikuiseen. Toisaalta lapsi voi olla myds voimakkaasti estynyt,
mika tarkoittaa, ettei lapsi ota ollenkaan kontaktia aikuisiin. Lapsi voi kayttaytya ran-
kaisevasti tai kontrolloivasti ja olla aikuisia kohtaan aggressiivinen. Yleisesti kiinty-
myssuhdevaurio aiheuttaa lapselle tunne-elaman kehittymisen héiri6ita, vaikeutta saa-
della kayttaytymista ja kognitiivisen kehityksen viivastymaa. (Pitkdnen 2011, 19; Van-
hanen 2014, 17-18.)

Sijaishuollon yksi tarkeimmista tavoitteista on kiintymyssuhdevaurion korjaaminen.
Lapselle tulee turvata ihmissuhteiden jatkuvuus, silla vaarana on, ett4 lapsen kokema
hylkd&dminen jattdd pysyvét arvet vield lapsen aikuistuessakin. (Pitkanen 2011, 19;
Vanhanen 2014, 18.) Paaso ja Sarki6 (2019, 34, 37) ovat nostaneet sijaishuollon kes-
keiseksi tehtéavaksi myos lapsen turvallisuuden tunteen lisdédmisen. Lapsen l&dheissuh-
teiden turvaamista pidetddnkin yhtend nakdkulmana lapsen turvallisuuden tunteen
vahvistamiseen. (Paaso & Sarkio 2019, 34, 37.)
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3.2 Tyontekijan rooli laheissuhteiden tukemisessa

Lastensuojelulaitoksen tyontekijat ja lapsen sosiaalityOntekija ovat avainasemassa,
kun puhutaan lapsen laheissuhteiden tukemisesta. Osa lapsen suojelua on vahvistaa ja
kannustaa lasta laheisiin ihmissuhteisiin. Vaikka lapsi ei voi palata kotiin, on hanen
oman kehityksensé ja oman identiteetin eheyden kannalta tirkead, ettd hén tapaa van-
hempiaan. Usein sijoitetuilla lapsilla on jd&nyt traumaattisesta lapsuudesta niin sanot-
tuja mustia aukkoja. Olivat lapsen muistot hyvi& tai huonoja, on tarked4 kannustaa
hantd kayttdmaan niitd oman elaméanjanansa tydstamisessd. Lapsen muistojen ja koke-
musten tdydentamisessa vanhemmilla ja muilla laheisilla ihmisilla on keskeinen rooli.
Parhaimmassa tapauksessa, kun vanhemmat hyvaksyvét lapsen sijoituksen ja antavat
lapselle luvan kiinty&, avautuu lapselle ja hdnen vanhemmilleen mahdollisuus parem-
man suhteen luomiseen. (Narhi ym. 2017, 22.) Sonja Vanhanen (2014, 7) on nostanut
esiin my6s nakdkulman vanhemman ja lapsen suhteen tukemisen tarkeydesta lapsen
itsendistymiselle. Lastensuojelulaitoksesta itsendistymisen jélkeen on tarkeaa, etta lap-
sella on perhe ja laheiset tukenaan oman eldménsé rakentamisessa (Vanhanen 2014,
7).

Joskus eteen voi tulla my6s ammattilaiselle haastavia tilanteita, joissa lapsella ei ole
ldheisverkostoa. Téllaisissa tapauksissa ammattilaisen rooli on yritta4 auttaa lasta 10y-
tdmaan laheisia tai vahvistamaan jo olemassa olevia ihmissuhteita. Lapsen saattaa
myos olla vaikeaa madritella omia laheisiaén, jolloin tarkeda on tyostaa ja keskustella
lapsen kanssa syvemmin ldheinen” -kasitteestd. L&heissuhteiden tydstamisella tarkoi-
tetaan suhteiden vahvistamista. Lapsi voi olla myds sitd mieltd, ettei halua tavata Ia-
heisiaan. Talldin lapsen mielipidetta pitda kuunnella eiké lasta saa pakottaa tapaamaan
ldheisidan. (Lahtinen & Sarkid 2016, 21-23.)

Lastensuojelussa ajaudutaan valitettavan usein tilanteeseen, jossa tyontekijat méaaritte-
levét sijoitetun lapsen perheen ja l&heiset omien ihmissuhteidensa ja arvojensa kautta.
Se miten tyontekijan omia ihmissuhteita on tuettu lapsuudessa vaikuttaa siithen, miten
hén itse arvostaa lapsen ihmissuhteita tyontekijana. Usein tyontekijoiden ajatukset lap-
sen laheisista kaventuvat pelkéstédan biologisiin vanhempiin. Lapsi méadrittelee I&hei-
sekseen usein my0s kavereita, joita aikuiset voivat pitd4 haitallisina lapsen hyvinvoin-

nille. Kaverit kuitenkin tarjoavat lapselle sellaista hyvaksyntaa ja valittamistd, mité
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kukaan aikuinen ei vélttdmatta ole pystynyt aiemmin lapselle tarjoamaan. Téllaisen
kulttuurin tiedostaminen ja oman tydskentelyn reflektointi on tarke&d, jotta voidaan
tukea aidosti lapsen laheissuhteita ja osallistaa l&heisia sijoitusprosessiin. (Lahtinen &
Sarkio 2016, 12-19; Paaso & Sérkit 2019, 37.)

4 JAETTU VANHEMMUUS

4.1 Vanhempien tuen tarpeet

Vanhempien oikeudesta tukeen lapsen sijaishuollon aikana séadetéan lastensuojelu-
laissa. Lastensuojelun piiriin kuuluvalle lapselle on lain mukaan tehtéva asiakassuun-
nitelma. Huostaanotetun lapsen asiakassuunnitelmaan tulee Kirjata sijaishuollon tar-
koituksen ja tavoitteiden lisaksi, miten tuki ja apu jarjestetaan lapselle, hdnen vanhem-
milleen, huoltajilleen tai muille lapsen hoidosta ja kasvatuksesta vastaaville henki-
I6ille. Huostaanotetun lapsen vanhemmille on tehtdvd my6s oma asiakassuunnitelma,
jollei sen laatimista pidetd tarpeettomana. Asiakassuunnitelmasta pitdd kayda ilmi,
mill& tavoin vanhemmille jarjestettavan erityisen tuen avulla voidaan edistda perheen

jalleenyhdistamisté. (Lastensuojelulaki 30 §.)

Vaikka tyokokemukseni sijaishuollossa ei ole vield kovin pitkd, olen kuitenkin huo-
mannut, ettd lasten elamén tarkeimmat ihmiset ovat vanhemmat, puutteistaan huoli-
matta. Lapsen kodin ulkopuolelle sijoittaminen on aina suuri kriisi lapsen, vanhemman
ja koko perheen elamaéssa riippumatta siitd, onko sijoituspaatds ollut yhteinen sopimus
tai tahdonvastainen. Usein kay niin, etta sijoituksen jalkeen vanhemmat jaavét huo-
miotta eivatkd saa tukea kriisitilanteeseen. Tilannetta vaikeuttaa myos se, etté usein
vanhemmilla on vaikeaa ottaa vastaan tukea sosiaalitoimelta, joka on tehnyt lapsen

sijoituspaatoksen. (Kujala 2003, 11.)

Sijoitustilanteessa vanhemmat voivat kokea toivottomuutta perheen jalleenyhdistymi-
sestd. Toivottomuus heikentdd myds motivoitumista yhteisty6hon sijaishuoltopaikan

kanssa seka vanhemman omaan kuntoutumiseen.
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” Mareena kertoo, kuinka absurdilta maailma vililld tuntuu huostaanotetun lapsen
vanhemmasta. Tunteet vellovat ja elama on ylosalaisin, kun lapsi ei asu kotona.
Erdandkin pdivind Mareena meni “siviilieldmdd” harjoitellessaan kauppaan os-
taakseen leipda. Han ei kuitenkaan osannut tehda ostosta, vaan tuli ulos tyhjin kasin.

’

— Kotona ei ollut lasta, joka olisi pitdnyt ottaa huomioon ostosta tehdessd...’

(Ojala 2014.)

Toisaalta lapsen sijoitus voi myds vahvistaa vanhemman motivaatiota kuntoutumi-
selle. Pitk&nen (2011, 26) pitad tarkeand, ettd lapsen sijoituksen aikana vanhemmat
saavat saannollisesti tukea ja mahdollisuuksia motivoitumiseen. Virpi Kujala (2003,
12) toteaa myds, etta lapsen sijoitus ei pelkéstaédn tuo ratkaisua tilanteeseen, vaan rat-
kaisevaa on se, mita sijoituksen aikana tapahtuu. Sijaishuollossa ollessaan lapsi tarvit-
see tiedon siitd, etteivat vanhemmat havia hanen eldméstaan. Vanhemmat tarvitsevat
tukea siihen, miten lapsen sijoitusta pitdisi kasitella ja miten uuteen tilanteeseen asen-
noidutaan. (Pitkédnen 2011, 23.)

Vanhemman tukeminen ja kannustaminen kuntoutumisen mahdollisuuksiin saattaa
joissakin tilanteissa olla haastavaa lastensuojelun tyontekijoille. Vastaan voi tulla ty6-
uran aikana mita hurjempia tapauksia. Goossens (2015, 3) muistuttaakin artikkelis-
saan, ettd lapsen vanhempia on kohdeltava tasavertaisesti, vaikka tyontekijan omat

henkilokohtaiset ajatukset sotisivat sitd vastaan.

Vanhempi tarvitsee kuntoutumiseen asiakassuhteen, jossa han kokee tulevansa aute-
tuksi. Erityisen haastavaa siitd tekee vanhemman eri sektoreille jakautuvat tuen tar-
peet. Vanhemmalla saattaa esimerkiksi olla paihdeongelmaa, johon lastensuojelun
tyontekijat eivat voi vaikuttaa. Pitkdnen (2011, 28) toteaakin, ettd erityisen tarkeda
vanhemman kuntoutumisen mahdollistamiseksi olisi toimiva moniammatillinen tyo,
oikeanlaisten palveluiden jarjestaminen seka yhteisten palveluiden kehittdminen. Van-
hempia tulee tukea siind ajatuksessa, ettd vaikka lapsi on sijoitettu ja kasvatusvastuu

muuttunut, ei vanhemmuus silti paaty vaan sitd voidaan toteuttaa monin eri tavoin.
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4.2 VVanhemmuuden roolit

Vanhemmuus on elinik&inen projekti. Huostaanoton myota pelkastaan lapsen arki ei
muutu vaan koko perheeseen heijastuu lastensuojelun vaikutuksia. Perhesuhteet, arki
ja oma identiteetti rakentuvat uusista lahtokohdista, kun lapsi ei en&é asu kotona. Lap-
sen arjen vastuu siirtyy vanhemmilta sijaishuoltopaikalle. (Pitkdanen 2011, 18.) Lapsen
huoltajuus séilyy kuitenkin osittain myds lapsen vanhemmilla sijoituksen aikana. Van-
hemmat edustavat lasta oikeuskysymyksissa ja heilld sailyy vastuu paattaa lapsen us-
konnosta, kansallisuudesta seké nimesta. Vanhemmilla on myés lain velvoittama oi-

keus saada tietoa lapsen asioista ja pitaa lapseen yhteyttd. (Taskinen 2012, 141-142.)

Lapsen kodin ulkopuolelle sijoittamisen jalkeen vanhemmuus saa uudenlaista sisélt6a.
Usein vanhemmat kokevat riittamattdmyytta ja epdonnistumisen tunteita lapsen sijoi-
tuksen jalkeen. Vanhemmuus saattaa tuntua kaoottiselta, jonka vuoksi tarkeaa olisikin
rauhoittaa tilanne seka saada kaaosta jasenneltyd. (Ylitalo 2011, 23.) Vanhemmuuden
rooleja voidaan hahmottaa vanhemmuuden roolikartan avulla, joka on kehitetty Var-
sinais-Suomen lastensuojelukuntayhtyméssa vuonna 1999. Roolikartan peruskasitteet
on tuotu Jacob Levy Morenon rooliteoriasta. Vanhemmuuden roolikartta kehitettiin
apuvélineeksi hahmottamaan vanhemmuutta ja sen vahvuuksia seka havainnollista-
maan vanhemmalle niitd muutostarpeita, jotka lapsen kehityksen nakdkulmasta nou-
sevat esille. Roolit kehittyvéat lapsen ja vanhemman vuorovaikutussuhteessa, mutta

vanhempi voi myos itse tietoisesti kehittaa roolejaan. (Ylitalo 2011, 9-10.)

Vaikka vanhemmilla ei ole mahdollisuutta osallistua lapsen jokapéivéiseen kasvatuk-
seen ja huolenpitoon, voi vanhemmuuden muotoja toteuttaa myds etdvanhempana.
Etdvanhemmuus on késite, jossa kaikki vanhemmuuden roolit eivét toteudu jokapai-
vaisesti johtuen lapsen ja vanhemman eri asuinpaikoista. (Kujala 2003, 46.) Vanhem-
muuden roolikartan p&aroolit ovat huoltaja, rakkauden antaja, rajojen asettaja, elaman
opettaja ja ihmissuhdeosaaja (Ylitalo 2011, 10). Lasta tavatessaan tai puhelinkeskus-
teluissa vanhempi voi antaa hellyytta ja lohduttaa lasta mieltd askarruttavissa asioissa
rakkauden antajan roolissa. Ihmissuhdeosaajan roolissa vanhemman rooli on ottaa vas-
taan lapsen tunnereaktioita seka toimia kuuntelijana ja keskustelijana. Tapaamisten ja
kotilomien aikana vanhempi toimii rajojen asettajana ja pitdé kiinni sovituista séan-

noistad. Elaman opettajana vanhemmalla on pienempi rooli opettaa arkielaman taitoja
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ja tapoja lapselle, mutta omalla esimerkill&&n etdvanhempi opettaa lapselleen esimer-
kiksi ké&ytostapoja sekd jakaa suvun perinteitd. Huoltajan roolissa etdvanhempi toimii

kotilomien aikana huolehtimalla lapsen arjesta. (Kujala 2003, 47-50.)

4.3 Kasvatuksellinen yhteisty0

Wim Goossens (2014, 1) on nostanut esiin kumppaneina toimivien ammattilaisten ja
vanhempien vélisen suhteen. Ammattilaisten ja laheisten vélisesta yhteistydsta voitai-
siinkin kayttad kasvatuskumppanuus- kasitettd, joka on tunnettu termi varhaiskasva-
tuksesta. Lastensuojelussa termié ei kuitenkaan tunneta, vaan yhteistydstad puhutaan
jaetun vanhemmuuden kasitteelld. Jaetulla vanhemmuudella tarkoitetaan tilannetta,

jossa lapsen vanhemmuutta toteuttaa useampi henkild (Kujala 2003, 46).

Vanhemmat, jotka ymmartavat realistisesti omaan vanhemmuuteensa liittyvat haasteet
ja antavat lapselle luvan kiintya sijaishuoltopaikan aikuisiin, pystyvat usein hyvaksy-
maan my0s jaetun vanhemmuuden sijaishuoltopaikan kanssa (Narhi ym. 2017, 22).
Erityisen tarke&a on yhteistyén sujuminen sijoituksen alkuvaiheessa. Kun vanhempi
saa kokemuksen toimivasta yhteistydsta, on todennakadista, ettd se jatkuu sijoituksen
edetessd. Jaettu vanhemmuus voimaannuttaa vanhempia ja nédin ollen myds tukee van-
hempien kuntoutumista. Vanhempien kuntoutuminen vaikuttaa oleellisesti myds lap-

sen hyvinvointiin. (Narhi ym. 2017, 22.)

Vanhempien ja ammattilaisten suhde on erityisen herkké ja haavoittuvainen. Usein
vanhemmilla ja ammattilaisilla saattaa olla erilainen ndkemys lapsen tilanteesta. Yh-
teisyon alkuvaiheessa niin vanhemmilla kuin ammattilaisilla on toisistaan erilaisia en-
nakkokasityksia, joilla ei valttamatta ole mitdan tekemista lapsen kanssa. Vanhemmat
tunnustelevat ja arvioivat ammattilaisia kuten ammattilaisetkin tarkastelevat vanhem-
pia. Vanhempien arvio perustuu luottamukseen ja vilpittdomyyteen; onko tdmd ammat-
tilainen aidosti kiinnostunut meistd? Pitdadkod han lupauksensa? Mihin savyyn han pu-
huu lapsestamme? Vanhempien arviot perustuvat myos aikaisempiin kokemuksiin yh-
teisty0ostd. Myos ammattilaiset ovat haavoittuvassa asemassa. Koska vanhemmat luo-

vat perustan yhteistyolle aikaisempien kokemustensa perusteella, saattaa toimivan yh-
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teistydsuhteen luominen olla ammattilaiselle hyvinkin haastavaa. Itsessddn myds van-
hemmuus ja perhesuhteet ovat yksityisid asioita, joihin lastensuojelu aiheuttaa voi-
makkaita muutoksia. Lastensuojelu nostetaan usein esiin my6s mediassa ja melkeinpé
aina negatiivissavytteisesti, joka osaltaan lisdd ammattilaisten haavoittuvuutta. Myos
ammattilaisen sosiaalinen ymparisto ja kulttuuri saattaa poiketa suuresti vanhempien
kasityksestd. (Goossens 2014, 2-3.)

Goossens (2015, 3) on verrannut artikkelissaan organisaation, eli tassé tapauksessa
lastensuojelulaitoksen, ja lapsen vanhempien suhdetta talonrakennusprojektiin. Ver-
taus on mielestani hyvé ja konkreettinen, joten avaan sit hieman. Talonrakennuspro-
jektissa arkkitehti ja rakentaja keskustelevat asiakasléahtdisesti talon rakenteesta ja
muotoilusta talon omistajan kanssa. He kyselevét seka ottavat huomioon omistajan
mielipiteet ja vaatimukset séilyttden kuitenkin ammattitaitonsa. Jos omistajan vaati-
mukset esimerkiksi talon rakenteista vaarantavat talon turvallisuuden, arkkitehti ja ra-
kentaja huomauttavat tasta omistajaa. (Goossens 2015, 3.) Samalla tavalla lastensuo-
jelulaitoksen tyontekijoiden ja lasten vanhempien seké laheisten suhde tulisi toimia.
Vanhemmat ja laheiset tulisi osallistaa lapsen eldmaan lapsen asiantuntijana, kun taas
lastensuojelun tydntekijat tuovat suhteeseen ammatillisen ndkdkulman. Niin vanhem-
mat kuin ammattilaisetkin tydskentelevat lapsen parhaaksi omista lahtokohdistaan

kumppaneina.

Olennaista sijoituksen aikana on, ettd vanhemmat ja sijaishuoltopaikka l0ytavét yhtei-
sen ymmarryksen ja tavan jakaa vanhemmuus. Toimivassa ja kunnioittavassa yhteis-

tydssa on jokaisen vanhemmuudelle tilaa. (Vanhanen 2014, 19.)

4.4 Tyontekijéan rooli jaetussa vanhemmuudessa

Vanhemmalla ja tyontekijélla on erilainen asema lapsen eldmdassa. Vanhemmat ovat
yhteydessé lapseen ensi sekunneista l&htien ja rakentavat vanhemmuuttaan lapsen ke-
hityksen my6td. Ammattilaisen ja lapsen suhde on véliaikainen ja sit4 ohjaa jokin tietty
ongelma, jonka takia ammattilaisen puoleen on k&énnytty. (Goossens 2014, 4.) Tyon-
tekijan tulee kyetd huomiomaan kolme nékokulmaa lapsen parhaaksi; lapsen oma ta-

rina, oma ammatillinen ndkdkulma sekd vanhempien tarina (Goossens 2014, 4-5).
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Lapsen ndkokulman huomioimiseen tyontekija tarvitsee erityista herkkyytt4 ja oman
tyonsa reflektointia.

Yhteistyd vanhempien seké lapsen muiden laheisten kanssa on todella tarkeaa lapsen
onnistuneen sijoituksen mahdollistamiseksi. Sijoitusprosessissa olevan perheen
kanssa tyoskenneltaessa ammattilainen tarvitsee erityista herkkyytta perheen tilanteen
hyvaksymiselle. Kun perhe kokee olevansa hyvéksytty, on perheen itsekin helpompi
hyvaksya tilanne ja tehda positiivisia muutoksia omaan tilanteeseensa. Keskeista on
palveluiden asiakaslahtoisyys, perheen osallistaminen omaan tilanteeseensa ja molem-
min puoleisen arvostavan ja toimivan vuorovaikutussuhteen luominen asiakkaan
kanssa. (Pitkédnen 2011, 23; Vanhanen 2014, 9.)

Vanhanen (2014, 7) toteaa, ettd lapsen sijoituksen aikana on tarkedd ymmartaa, etta
lapsen ja perheen ongelmia ei ratkaista vain lapsen fyysisell& sijoituksella, vaan olen-
naista on, miten sijoituksen aikana tydskennelldaan koko perheen hyvaksi. Lastensuo-
jelun resurssipula on ollut otsikoissa jo pidemman aikaa. Pitkanen (2011, 16) tuo esiin,
ettei biologisen perheen asia saa hukkua resurssipulan takia. Tyoskentely koko per-
heen kanssa vahvistaa lapsen sijoituksen onnistumista sekd véhentdd huostaanoton
Kielteisia vaikutuksia (Pitkanen 2011, 16).

Lastensuojelulaitoksen arki on hektista ja rajalliset resurssit menevat lasten tarpeiden
vastaamiseen eika vanhempien tai ldheisverkoston kanssa tyoskentelylle jaa paljoa ai-
kaa. Lapsen perheen ja laheisverkoston kanssa tyoskentely rakentuu arkityon lomassa
ja on paljolti kiinni siitd, miten aktiivinen ja yhteistychaluinen laheinen itse on. Van-
hempien yhteistyokyky ei aina ole itsesta kiinni. Usein vanhemmilla on omassa ela-
massédén moninaisia haasteita mm. mielenterveysongelmia, joihin he eivét ole saaneet
monen vuoden takaisen sijoituksenkaan jélkeen tarpeeksi tukea ja apua. Mielestani
tdhan pitaisi saada jonkinlainen suunnan muutos heti koko sijoitusprosessin alkuvai-
heeseen, jotta vanhemmilla olisi voimavaroja tydskennelld lapsen sijoituksen par-

haaksi.
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5 OPINNAYTETYON TOTEUTUS

5.1 Opinndytetyon tehtdva

Opinnaytetyonani suunnittelin ja jarjestin lastensuojelulaitokseen sijoitetuille lapsille
ja heidan laheisilleen toiminnallisen laheispaivan. Laheispdiva edisti l&heisten ja las-
tensuojelulaitoksen tydntekijoiden yhteistyota ja tuki lasten laheissuhteita. Opinnéy-
tetyon tuotoksena syntyi malli laheispdivastd. Laheispaivéan toteutuksessa hyoédynsin
tyontekijoiden ideoita ja haastoin my0s heidat suunnittelemaan kanssani péivén ohjel-
maa, jotta heille jaisi mahdollisimman konkreettinen malli jarjestdé toiminnallisia péi-
via lasten laheisille jatkossakin. Tarkoituksena siis oli, ettd laheispaivéan kaytanto jaisi
lastensuojelulaitoksen arkeen tyovélineeksi lisédmaan ja syventamaan yhteistyota las-
ten l&heisten kanssa. Aikaisemmin kyseisessé lastensuojelulaitoksessa ei ole vastaa-
vanlaista péivaé laheisille ole jarjestetty, joten malli tuli tarpeeseen.

5.2 Opinndytetyon tytelaméayhteys

Taman opinndytetydn yhteistydkumppanina toimi lastensuojelulaitos, joka tarjoaa pit-
kaaikaista sijaishuoltoa tarvitseville lapsille ja nuorille turvallisen ja tasapainoisen kas-
vuympariston, missa jokaisen lapsen yksilolliset tarpeet otetaan huomioon. Lastensuo-
jelulaitoksessa on kaksi osastoa, jotka kumpikin ovat 7-paikkaisia. Lapset ovat ialtdan
11-17-vuotiaita.

5.3 Toiminnallinen opinnaytety0

Opinndytetyoni oli toiminnallinen, joten siihen siséltyi kdytannon toiminnan jarjesta-
minen, toiminnan ohjeistaminen tai opastaminen tydelaman kentélla. Toiminnalliseen
opinnaytetyohon liittyy aina kaksi osaa, toiminnallinen osuus eli produktio seka pro-
sessia kuvaileva kirjallinen raportti. Toiminnallinen opinnéaytetyd on kehittdmistyo,
jonka tuotos voi olla ammatilliseen kdytdntdon suunnattu ohje tai esimerkiksi pereh-
dyttamisopas. Tuotos voi olla myds jonkin tilaisuuden tai tapahtuman toteuttaminen

niin kuin tdma opinnaytetyo oli. (Vilkka & Airaksinen 2003, 9.)
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Kehittavéaa opinndytetyté voidaan hahmottaa monella eri tavalla. Tama opinnaytetyo
eteni lineaarisen mallin mukaan, jolloin vaiheina olivat tavoitteen madrittely eli aloi-
tusvaihe, suunnitteluvaihe, toteutusvaihe ja paattamis- ja arviointivaihe. Lineaarista
mallia mukaillen opinndytetyon tavoite perustui jo tunnettuun tarpeeseen; laheisten
kanssa tehtdvén yhteistyon kehittdmiseen. Tavoite toimi opinndytetydn perustana.
Suunnitteluvaiheessa analysoin resursseja, suunnittelin laheispéivan aikataulua, bud-
jettia ja tyonjakoa yhdesséd yhteistydkumppanin kanssa. Toteutusvaiheessa suunni-
telma laheispdivasté tarkentui ja laheispdiva jarjestettiin. Viimeisessd vaiheessa eli
paattdmis- ja arviointivaiheessa kirjoitin l&heispdivan raportin ja viimeistelin opinnay-
tetyon. (Toikko & Rantanen 2009, 64-65.)

Kehittavé opinndytety® on usein suurilta osin vuorovaikutteista ja dialogista toimintaa
eli keskustelua, arviointia, palautteen antoa ja vastaanottoa seké kehittdmistyon uudel-
leen suuntaamista. Toiminnallinen opinnaytety6 etenee vaiheittain dialogisessa vuo-
rovaikutussuhteessa yhteistydkumppanin kanssa. (Salonen 2013, 6.) Koko opinnayte-
tyon ajan k&vimme keskustelua yhdessa vastaavan ohjaajan sek& tyontekijoiden
kanssa.

Laheispdivan suunnittelua ja opinndytetyon raportin Kirjoittamista helpotti oleellisesti
tyopadivakirja, jota olin opinndytetydprosessin alusta alkaen pitanyt. Tydpaivékirja on
henkilokohtainen dokumentti opinndytetydprosessista (Vilkka & Airaksinen 2003,
19). Tyopéivékirjaan Kirjasin tapaamisissa sovittuja asioita, ideoita sekd muita muis-

tiinpanoja.

Toiminnasta on hyva kerata jonkinlainen palaute kohderyhméltg, jotta tavoitteiden ja
tuotoksen arviointia ei tulisi tehtyd vain omien tuntemusten pohjalta. Palautetta on
hyva pyytéaé esimerkiksi tapahtuman onnistumisesta ja toteutumistavasta. On tarkeda
pitdd mielessd, ettd opinndytetyon tulee olla ammatillisesti kiinnostava ja silla tulee
olla merkitysta kohderyhmélle. (Vilkka & Airaksinen 2003, 157.) Palaute l&heispéi-
vasta kerattiin lapsilta ja laheisiltd kartongista askarreltua palauteseindd avuksi kayt-
téen. Lastensuojelulaitoksen tyontekijoiden kanssa palaute kaytiin suullisesti keskus-

tellen.
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5.4 OpinndytetyOn prosessi

5.4.1 Aloitusvaihe

Kyseisessa lastensuojelulaitoksessa tekemani ensimmaisen ammatillisen harjoitteluni
sek& sen tuomien sijaisuuksien myota kiinnostuin sijoitettujen lasten vanhempien
kanssa tehtévasta tyosta. Harjoittelussa ja tydssd huomasin, etta lasten puheissa tois-
tuivat usein vanhemmat ja heidén merkityksensa, vaikka lapsi olisikin ollut sijoitettuna
Jjo pitkaan. Opinnaytetyoni idea l&hti liikkeelle keskusteltuani lastensuojelulaitoksen
vastaavan ohjaajan kanssa lasten tapaamisista ja yhteydenpidosta vanhempien kanssa.
Pohdin silloin jo mielessani opinndytetyoni ideana laheispaivad. Matkan varrella poh-
din myds opinnaytetydn tekemista huostaanotettujen lasten vanhempien kokemuksista
Voikukkia-vertaistukiryhmastd. Mielenkiintoni toiminnallisen opinndytetyon tekemi-
seen herdasi kuitenkin opinndytetyon kirjoittamisen opintojaksoilla. Halusin ehdotto-
masti tehda tydelamalahtdisen ja kdytanndnlaheisen opinndytetyon, joka palvelisi niin

minun omia kuin opinndytetyon yhteistyékumppanin tarpeita ja tavoitteita.

Heti alusta alkaen suunnitelmissani oli laajentaa nakemystéd vanhempien kanssa tehta-
vasta tyosta lapsen koko laheisverkoston kanssa tehtavaén yhteistyohon, koska valtta-
matta lapsi ei koe pelkkdd vanhempaansa tai vanhempiansa ollenkaan itselleen 1a-
heiseksi. Lapsi itse maérittelee laheisen ihmisensa. Laheinen voi olla kuka vaan lasta
vahvistava ja turvallinen ihminen esimerkiksi isovanhempi, sisarus tai kummi. (Lahti-
nen & Sarkio 2016, 17.)

Aiheen valinnan jalkeen sovimme tapaamisen lastensuojelulaitoksen vastaavan ohjaa-
jan kanssa. Tapasimme vastaavan ohjaajan kanssa huhtikuun 2019 alkupuolella ja so-
vimme opinndytety0ostd. Tapaamisessa keskustelimme muun muassa laheispdivén
mahdollisesta paivaméaarastd, toimintaymparistostd, markkinoinnista sekd jo hieman
sisallostakin. Sovimme, ettd l&heispéiva toteutetaan alustavan suunnitelman mukaan
heindkuun 2019 ensimmaiselld viikolla. Tulimme my®ds vastaavan ohjaajan kanssa sii-
hen lopputulemaan, etté paiva jarjestetadn arki-iltana, jotta mahdollisimman moni péa-

sisi paikalle. Keskustelimme my®s, ettd l&heispdivén on tarkoitus olla hyvin matala-
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kynnyksinen, jotta mahdollisimman monen lapsen l&dheinen osallistuisi paivaan. Poh-
dimme, ettd monella vanhemmalla sekd l&heiselld on sosiaalisten tilanteiden pelkoa,
joten l&heispaivéén ei kannata suunnitella paljoa yhteista ohjelmaa, sill& se saattaa ra-
jata ihmisia pois. Suunnitelma oli, ettd péiva alkaisi saatesanoilla, jonka jalkeen lap-
sella ja hanen omilla l&heisillaéan olisi muutama toiminnallinen piste kierrettavana
mahdollisesti ulkona aurinkoisena kesapaivéana. Jokaisella toimintapisteelld olisi tyon-
tekija kertomassa, mité pisteelld tehdaan. Laheispdivan vetonaulana toimisi yhteinen
grillailuhetki. Paiva loppuisi yhteiseen lopetukseen, mahdollisesti rentoutushetkeen
oman lapsen kanssa. Toimintaympéristona tulisi olemaan lastensuojelulaitoksen piha-
alue, jotta laheiset tutustuisivat samalla lapsen asuinpaikkaan. Palautetta ja mahdollisia
kehitysehdotuksia varten ajatuksena oli ripustaa laitoksen yhteisten tilojen seinélle pa-
lautekartonki. Keskustelimme myds laheispaivan markkinoinnista ja sovimme, etta
markkinoimme paivad “lastensuojelulaitoksen kesdpéivana”. Jos pdivdda markkinoisi
esimerkiksi “yhteiso6llisend ldaheispdivand” tai muulla vastaavalla nimell4, voisi se ra-

jata pois jo suurimman osan laheisistd, joilla on sosiaalisten tilanteiden pelkoa.

5.4.2 Suunnitteluvaihe

Aiheanalyysin jalkeen seuraava vaihe toiminnallisessa opinndyteydssa on toiminta-
suunnitelman eli opinndytetydsuunnitelman teko. Suunnitelmassa opinnaytetyon tulee
olla perusteltu ja siita tulee ilmet& opinndytetyon idea, tarkoitus ja tavoitteet. (Vilkka
& Airaksinen 2003, 26-27.) Aloitin suunnitelman tekemisen heti, kun olimme vastaa-
van ohjaajan kanssa keskustelleet opinndytetydhon ja laheispaivaan liittyvista asioista.
Opinnaytetyosuunnitelmaa tehdessani tutustuin erilaisiin lahteisiin, mika edelleen
vahvisti ajatustani l&heispéivan tarkeydesta. Opinnédytetydsuunnitelma valmistui huh-

tikuun puolessa valissa.

Hyvaksytyn opinndytetydsuunnitelman jalkeen tein lastensuojelulaitoksen molempien
osastojen toimistoihin esitteen opinnaytetydsténi, jossa pyysin tyontekijoita Kirjoitta-
maan ideoita l&heispdivan siséallosté. Esitteen tekeminen oli hyvé idea, sill& kaikkia

tyontekijoitd on mahdoton ndhdd vuorotydn lomassa samaan aikaan.
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Aloitin opinnéytetyon teoreettisen viitekehyksen kirjoittamista jo heti hyvaksytyn
suunnitelman jalkeen. Teoreettista viitekehysta kirjottaessa laheispaivan idea ja suun-
nitelma tdsmentyivéat. Toiminnallisessa opinnaytetydssa tarkedé onkin kirjoittaa ja ide-

oida tuotosta vuorovaikutuksellisesti alusta loppuun (Vilkka & Airaksinen 2003, 67).

Toukokuun puolessa vélissé olevassa talokokouksessa sovimme l&heispéivalle péiva-
maaréksi perjantain 28.6.2019. Kerran kuukaudessa jarjestettavassa talokokouksessa
kaydaan l&pi yhteisia asioita tyontekijoiden kesken. Laheispdiva kestdisi noin kolme
tuntia, kello 17-20. Keskustelimme tyontekijoiden kanssa myos ideoista, joita he olivat
tekemé&ani opinndytetyoesitteeseen kirjoittaneet. Ideoita oli tullut muun muassa piha-

peleistd, grillailusta ja muista ryhmétehtévista.

Olin jo alustavasti miettinyt l&heispdivan markkinointia ja halusin ehdottomasti, etté
lapsi saa itse paattad, kenet haluaa kutsua, silla aikaisemminkin on jo todettu, etta lapsi
madrittelee itse laheisen ihmisensé. Keskustelimme tyontekijoiden kanssa talokokouk-
sessa my0s kutsusta, joka tultaisiin lahettdaméaan lapsen valitsemalle laheiselle. Poh-
dimme, etté olisi mukavaa, jos lapsi itse askartelisi kutsun l&heiselleen. N&in lapsi olisi
osallisena myds koko projektissa. Sovimme, ettd min& suunnittelen ja teen l&heispai-
vakutsuista sahkoisen ja askarreltavan version, ja heidan roolinsa on lasten kanssa kes-
kustella ja pohtia, kenet lapsi kokee itselleen laheiseksi ja kenet haluaa kutsua. Tyon-
tekijoiden tehtdvand oli myos lahettad kutsut eteenpdin laheisille. Sovimme myds, etta
olemme heidén kanssaan puolin ja toisin yhteydessa, jos laheispaivéaan tulee uusia ide-

oita.

Talokokouksen jalkeen aloitin laheispéivan yksityiskohtaissmman suunnittelun seka
kutsun askartelun. L&heispaivakutsu (Liite 1) valmistui toukokuun loppupuolella ja ne
ldhetettiin aikataulun mukaisesti toukokuun lopussa. Laheispaivéan tuli ilmoittautua
viimeistédan kaksi viikkoa ennen ruokatarjontaa varten. Laheisia ilmoittautui yhteensa
16. Lastensuojelulaitoksen 14:sta lapsesta neljé eivét halunneet kutsua ketaan tai itse-
kaan osallistua pdivaan. Laheispéivaé suunniteltaessa otin kuitenkin huomioon sen, jos
lapsi muuttaisikin mielensa ja haluaisi osallistua paivaan. Tarkoituksena oli, ettd yhden
ohjaajan tehtdvé laheispéivana olisi kiertdd toiminnallisia pisteité lasten kanssa, jos he

haluaisivatkin osallistua.
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Laheispdivén siséltod suunnitellessani otin huomioon yhteistydkumppanin ideat ja toi-
veet. Pdivan suunnittelu oli itselleni mukavaa ja mielenkiintoista, mutta vélilld myods
hyvin haastavaa. Suunnittelussa oli monta ndkokulmaa, jotka tuli ottaa huomioon; niin
lasten kuin aikuistenkin ikdjakauma seka erilaiset l&htékohdat toiminnallisiin pistei-
siin. Lastensuojelulaitoksen lapsista nuorin on yksitoistavuotias ja vanhin seitseman-
toistavuotias sekd myos laheisten kanssa saattaisi tulla vield nuorempia lapsia osallis-
tumaan paivaan. Suunnittelua helpotti kuitenkin se, etté lapset ja suurin osa kutsutuista
ldheisista olivat minulle tuttuja sijaisuuksien ja harjoittelun kautta. L&heispéivaa suun-
nitellessakin olin muutamia vuoroja sijaisena lastensuojelulaitoksessa ja tydvuorojen
lomassa pohdimme myos tyontekijoiden kanssa yhdessa laheispéivan aikataulua seka

runkoa, teimme tarvittavia hankintoja ja suunnittelimme ruokatarjontaa.

Viikkoa ennen laheispdivda pidimme l&heispaivand toihin tulevien tyontekijoiden
kanssa viimeisen palaverin. Ennen palaveria olin tehnyt laheispéivén sisallosté ja ai-
kataulusta ohjeen (Liite 2) tyontekijoita seka itseani varten. Kirjoitin myds ohjeet toi-
minnallisista pisteista (Liite 3). Palaverissa kdvimme lapi paivan sisallon ja aikataulun,
sovimme tyOnjakoa paivad varten seké katsoimme l&pi, ettd kaikki tarvittava paivaa

varten oli hankittu.

5.4.3 Toteutus- ja paattamisvaihe

Laheispaiva pidettiin 28.6.2019 kello 17-20 lastensuojelulaitoksessa. Tydnjako laheis-
paivadn maaraytyi suunnitelman pohjalta niin, etté jokaisella toimintapisteella oli yksi
tyontekija, grillaamisesta vastaisi yksi tyontekiji sekd yhden tydntekijan roolina oli
auttaa muita tyontekijoita pisteilld seka jutella ja keskustella yleisesti l&heisten ja las-
ten kanssa. Oma roolini oli vastata pdivan koordinoinnista ja aikatauluista seka luoda
positiivista ilmapiirid ja keskustelua laheisten ja lasten kanssa. Laheispéivan aikana
palautetta ja kehitysehdotuksia péivasta keréttiin palauteseinélle, jonka kdvimme tyon-
tekijoiden kanssa l&pi heti l&heispéivan paatteeksi. Palauteseind jai laitokseen muis-
toksi paivéasté. Laheispaivén jalkeen jatkoin opinndytetyon kirjoittamisprosessia, joka

jatkui syyskuuhun 2019 asti.
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6 LAHEISPAIVA

6.1 Laheispaivaan orientoituminen

Laheispdivéan alkaessa paikalla oli minun lisdkseni viisi laitoksen ohjaajaa seka yh-
teensé kahdeksan lasta, jotka osallistuivat l&dheispdivaan. Valitettavasti kotilomilla
oleva lapsi seka hanen perheensa eivat padssetkaan paikalle. Mydskin yhden lapsen
ldheiset estyivéat tulemasta laheispaivaan eika lapsi halunnut kiertéa toiminnallisia pis-
teita tahan tarkoitukseen varatun ohjaajan kanssa. Pdivan alkaessa paikalla oli 12 1a-
heistd eli kaiken kaikkiaan paivassa oli mukana yhteensé 26 ihmista.

Laheispaivéa alkoi suunnitelman mukaan lastensuojelulaitoksen pihalla lyhyilla alku-
sanoilla paivén sisallosté ja tarkoituksesta seka pienelld esittelykierroksella, joka oli
suunniteltu niin, ettd jokainen lapsi sai esitelld itsensa ja omat laheisensé. Tamén jal-
keen jokainen tyontekija esitteli itsensd sekéd kertoi oman toiminnallisen pisteensa,
missa ohjeistaisi laheispéivan aikana. Alkusanojen ja esittelykierroksen jalkeen mai-
nitsin myos palauteseinastd, joka oli ripustettuna laitoksen oleskelutilaan. Palautesei-
naan sai kdyda kirjoittamassa ajatuksia péivasta sekd mahdollisia kehitysehdotuksia ja
toiveita. Tdman jalkeen lapsi sai lahteé vapaasti kiertdimaéan kolmea eri toimintapistetta
oman laheisensd kanssa. Toimintapisteiden kiertdamiseen oli varattu suunnitelman mu-
kaan tunti 15 minuuttia. Olin varannut pihalle myds muuta kesatekemistd muun mu-
assa tikkataulun ja moélkyn, jos ei halunnut kiertda toimintapisteita tai aikaa jai toimin-

tapisteiden kiertdmisen jalkeen.

6.2 Toiminnalliset pisteet

Olimme suunnitelleet kolme toiminnallista pistettd sek& yhteisen rentoutusharjoituk-
sen. Toiminnallisten pisteiden suunnittelussa otin huomioon kohderyhman tarpeet ja
opinnaytetyon tarkoituksen. Koska tarkoituksena oli lisata tyontekijoiden ja lasten I&-
heisten yhteisty6ta, oli toiminnallisilla pisteill& aina yksi tyontekija ohjeistamassa pis-
teell& toimimiseen sekd luomassa ryhnmahenked ja juttelemassa laheisten kanssa. Kaksi
tyontekijad, jotka eivét olleet ohjeistamassa pisteilld, kiertelivét ja juttelivat lasten ja

ldheisten kanssa seké vastasivat ruokatarjonnasta.



Kuvasuunnistuspisteessa tarkoituksena
oli kiertaa rata yhdessa omien laheisten
kanssa. Olin ennen l&heispéivaa ottanut
viisi kuvaa lastensuojelulaitoksen piha-
piiristd, mistd muodostui kuvasuunnis-
tuksen kartta. Kuvasuunnistus toimi sa-
malla tietovisana, silla jokaisen nume-
ron takana oli kes&aiheinen kysymys.
Kuvasuunnistuksen lopuksi vastaukset
tarkistettiin tyontekijan kanssa. Tavoit-
teena oli ryhman yhteistydn seka kom-

munikoinnin vahvistaminen.

Laheispaivan suunnitteluvaiheessa pi-
din térkeand, ettd lapselle jaisi jokin
muisto yhteisestad péaivastd. Askartelu-
pisteessd lapsi sai tehdd laheisensa
kanssa yhteisen kadenjélkitaideteoksen.
Mustalle kartongille painettiin kéden-
jalki perusrasvalla, jonka laheinen siveli
lapsen kateen ja toisinpain. Kadenjaljen
paalle ripoteltiin talkkia, jonka jalkeen
se suihkutettiin hiuslakalla. Taideteos
jai lapselle muistoksi mukavasta yhtei-
sestd paivastd. Askartelupisteen tavoit-
teena oli yhteisen tekemisen lisaksi kos-

ketuksen tunteminen.
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Kolmantena pisteend oli taikamattopiste,
jossa tarkoituksena oli yrittdd kaantaa
matto toisinpdin niin ettei kukaan ryhma-
laisista putoaisi matolta. Taikamattoteh-
tdvd sai ideansa Katajan, Jaakkolan ja
Liukkosen oppaasta Ryhma Liikkeelle!.
Pisteen tavoitteena oli lisatd ryhman on-
gelmanratkaisutaitoja seké vahvistaa yh-
teistyotéd (Kataja, Jaakkola & Liukkonen,
2011, 62).

Toiminnallisten pisteiden kiertelyn jal-
keen rauhoituttiin yhteiseen rentoutus-
hetkeen ennen grilliherkkujen syomista.
Jokainen ryhmé sai oman viltin, jonka
paalle lapsi asettui mukavaan asentoon,
jossa oli hyvé olla hetki. L&heiset saivat
hdyhenen, jolla sivelivat lasta rauhallisen
musiikin soidessa taustalla. Tavoitteena
oli pitaa pieni rauhallinen hetki oman l&-
heisen kanssa. Suunnitelman mukaan
rentoutushetkeen oli varattu loppu kiitos-

ten kanssa puoli tuntia.




27

6.3 Palautteiden kerdd@minen ja laheispéivan paatos

Palautteita ja kehitysehdotuksia varten olin askarrellut kartongista palauteseinan, jo-
hon l&heiset ja lapset saivat kirjoittaa paivan aikana nimettdmaésti ajatuksia laheispai-
vasta. Palautteen kerddminen laheispéivasta oli tarkedd, jotta mina seka yhteistyo-
kumppani saimme tietad, oliko pdiva onnistunut, miten l&heispéivan tavoitteet toteu-
tuivat sekd miten l&heispaivéé voisi jatkossa kehittdd. Tarkoituksena oli tehd& palaut-
teen antamisesta kohderyhmalle mahdollisimman helppoa ja mukavaa, jotta palautetta
ja kehitysehdotuksia saataisiin kerattya mahdollisimman paljon. Niin sanotusti viralli-
sella lomakkeella tehty palautteenkeruu olisi voinut olla kohderyhmalle haastavaa seka
omalla nimelld tehty palaute olisi saattanut karsia rehellisia palautteita. Palauteseinélle
palautetta pystyi antamaan niin sanallisesti post-it lapuille kuin kuvallisestikin val-
miiksi leikattujen hymynaamojen avulla. Laheispaivéan jalkeen kdvimme palautteet

lapi tyontekijoiden kanssa. Palauteseind jéi lastensuojelulaitoksen aulan seinélle muis-

toksi paivasta.
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Laheispdivé paattyi nautinnollisiin grilliherkkuihin, jotka yksi tyontekijoista oli val-
mistanut toiminnallisten pisteiden kiertelyn aikana. Syomisen jalkeen laheiset alkoivat
pikkuhiljaa hymyssa suin lahteméaén, ja lapset aloittivat iltatoimet. Jéarjestelimme ja
siivosimme vield yhdessa tyontekijoiden kanssa paikat kuntoon sekd vaihdoimme

paallimmaiset tuntemukset laheispaivésta.

7 OPINNAYTETYON ARVIOINTI

7.1 Léheispaivén toteutus

Jo l&heispaivén alkaessa positiivinen yllatys oli osallistujamaard, kun paikalle saapui
yhteensa 12 laheistd. Yhteistyokumppanin kokemuksen mukaan laheispaivaan osallis-
tuminen saattaisi olla vahaista, mutta yllatykseksemme paikalle saapui myos laheisié,
jotka eivat olleet koskaan kyseisessa lastensuojelulaitoksessa kayneet. Joukossa oli
my0s l&heisi&, jotka eivat olleet osallistumisestaan etukdteen ilmoittaneet.

Alkusanat ja esittelykierros laheispdivan alussa olivat hyva tapa vahentaa jannitysta ja
luoda rento ilmapiiri. Paivan tunnelma oli lammin ja mukaansatempaava eika naurun
kiljahduksilta valtytty. Hyvan tunnelman muodostamista edesauttoi hyva valmistautu-
minen ja niin minun kuin tyontekijoidenkin positiivinen asenne péivaan. Paivén tun-
nelmaa kuvasti hyvin myds yhden tydntekijan sanat pdivan lopuksi: ” Unohdin mel-

kein olevani toissa.”

Suunnittelut toiminnalliset pisteet otettiin hyvin vastaan, ja huomasin pian péivan ku-
luessa, ettd olin turhaa jannittanyt toiminnallisten pisteiden toimivuutta ikdjakauman
vuoksi. Pisteet olivat juuri sopivia kyseiselle asiakasryhmaélle seka kaikenikaisille mie-
tittyja. Vaikka toiminnallisten pisteiden kiertely oli vapaaehtoista ja odotettavaa oli,
ettd kaikki eivat halua niita kiertdg, oli positiivinen yllatys ndhda, ettd kaikki ryhmaét
kiersivat innokkaasti jokaisen pisteen lapi. Niin lapset kuin laheisetkin heittaytyivéat
paivaan ja oli mukavaa seurata, miten koko ryhma yhdessa iloitsi pisteissé onnistu-
mista. Toiminnalliset pisteet sujuivat suunnitelman mukaan ja niiden tavoitteet toteu-

tuivat selvasti.
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Rentoutushetken pitdminen oli hyva tapa saada lapset rauhoittumaan toiminnallisten
pisteiden kiertelyn jalkeen ennen syomistd. My0s aikuisista huomasi, kuinka he rau-

hoittuivat kuuntelemaan musiikkia.

7.2 Lasten ja laheisten palaute péivasta

Palauteseindan saatujen palautteiden ja kehitysehdotusten seké laheispéivan késinkos-
keteltavan tunnelman pohjalta voidaan paatelld, ettd paivé oli onnistunut. Sanallisia
palautteita Kirjoitettiin yhteensa 13, joista jokaisesta tuli esiin péivan olleen mukava ja
onnistunut. Myoéskin palauteseindan Kiinnitettyjen hymididen pohjalta on nahtavissa
paivan olleen suurimmalle osalle mieluisa. Sanallisen palautteen seké laheisten ja las-
ten kanssa keskustelujen perusteella toiminnalliset pisteet olivat mukavia ja mielen-

Kiintoisia ja paivéan ohjelma hyvin suunniteltu.

Muutamassa palautteessa (3/13) tuotiin esiin toiminnallisten pisteiden kestoa, joka
olisi voinut olla hieman pidempi. Tahan kiinnitin itse my6s huomiota. Pisteiden kestoa
oli vaikea kuitenkin arvioida etukateen, silla toiminnallisten pisteiden kiertely perustui
vapaaehtoisuuteen, minka vuoksi tarkkaa osallistujaméaaraa ei ollut etukateen tiedossa.
Jokainen ryhma oli myds erilainen ja toiminnallisten pisteiden kiertelyyn kului jokai-
selta ryhmalta eri verran aikaa. Laheispaivasta jai myods kaksi ryhmaé pois, joka osal-

taan vaikutti l&heispaivén aikatauluun.

"Pdivd oli mukava. Toiminnat olivat mukavia ja mielenkiintoisia, tosin kovin lyhyitd.

Hyvin suunniteltu. Kiitos.”

Yllattavaa oli myos se, ettd kahdessa palautteessa toivottiin seuraavalla kerralla olevan
myos koko porukan yhteistd ohjelmaa, sill4 alun perin olimme yhteistyékumppanin
kanssa arvioineet yhteisen ohjelman rajaavan osallistujia pois. Ehdotuksia tuli muun
muassa yhteisesta pesapalloturnauksesta, jossa pelaisivat tyontekijat lapsia ja laheisia

vastaan.
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"Pdivd oli mukava ja ohjelmat hyvin ajateltu. Hieman olisi voinut olla pidempia tai
vaikka yksi piste lisag, jossa oltaisi kaikki tehty jotain yhdessa. Kaikilla tuntui olevan

mukavaa ja yleinen fiilis oli positiivinen! Kiitos.”

”Ldheispdivd oli mukava. Kivoja toiminnallisia pisteitd, vaikkakin kovin lyhyitd. Tu-
levaisuutta ajatellen voisi toiminnat olla laajempia ja ajatuksena yhteen hiileen pu-
haltaminen. Olisiko mahdotonta ajatella esim. talon lapset + l&heiset vs. tydntekijat

esim. pesiksessd?”

Osallistujamadran, palautteiden ja laheispdivan tunnelman perusteella voidaan todeta,
ettd vastaavien paivien jarjestdaminen tulevaisuudessa on kannattavaa seké erityisesti
tarkedd yhteistyon tukemiseksi.

)

“Kivaa oli ja toivottavasti tulee ensi kesdndkin.’

“Kivaa toimintaa ja erityisesti oli ihanaa olla pojan kanssa.”

“Mukava yhteinen pdivi. Hauskoja tehtdivid. Hyvid ruokaa. LISAA NAITA. ”

7.3 Yhteistybkumppanin palaute paivasta

Laheispaivan paatteeksi kavimme palautteet ja kehitysehdotukset suullisesti tyonteki-
joiden kanssa lapi seka keskustelimme myds heidan huomioistaan ja palautteestaan

l&heispdivaan liittyen.

Paivaan osallistuneista tydntekijoista osa osallistui palaute- ja kehittdamiskeskusteluun
innokkaammin kuin toiset. Kaikkien tyontekijoiden paallimmaiset ajatukset laheispéi-
vasté olivat kuitenkin positiiviset ja kiitolliset. Tydntekijat kiittelivat kovasti onnistu-
neesta paivasta ja iloitsivat siitd, kuinka paljon l&heisia saapui paikan péélle. Yhteis-
tyokumppani yllattyi positiivisesti, ettd paikalle saapui myos sellaisia laheisid, jotka

eivat aikaisemmin olleet lastensuojelulaitoksessa kayneet.
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Y hteisty6kumppani toi esiin paivan olleen mukavaa tekemista tavallisen arjen kes-
kelld. Yksittadinen péiva ei itsessédan kuitenkaan tuonut muutosta tyontekijoiden ja Ia-
heisten véliseen yhteistyoéhon. L&heispaiva toimi kuitenkin hyvéna pohjana yhteistyon

rakentumiselle ja sen kehittdmiselle jatkossa, mika oli opinndytetyon tarkoituskin.

7.4 Oma arviointi

Kehittdmistyo toteutui tavoitteiden mukaisesti. Opinndytety0oprosessi oli mielenkiin-
toinen seka laheispéivan toteuttaminen hyvin opettavainen. Haasteita l&heispaivén
suunnitteluun toi silloinen lastensuojelulaitoksen hektinen tilanne, joka nosti kehitta-
mistyon tarvetta vield suurempaan merkitykseen sekda omaa rooliani laheispaivapro-
jektin vetdjana vield tarkedmmaksi. Vlilla tunnit loppuivat vuorokaudesta ja sain lait-
taa itseni toden teolla likoon suunnittelun ja kirjoittamisen suhteen. Haastavasta tilan-
teesta huolimatta kehittamistydn tuotoksena syntynyt laheispdiva ylitti niin minun kuin

yhteistydkumppaninkin odotukset.

Ehdottoman tarkedaksi laheispéivan onnistumisen kannalta nostan huolellisen suunnit-
telun ja markkinoinnin. Aloitin paivén alustavan suunnittelun jo ennen kuin olin paat-
tanyt lopullisesti opinndytetyon aihetta. Opinnédytetydn viitekehysta Kirjoittaessa l&-
heispdivda muotoutui opinndytetyon tavoitteita tukevaksi sekd myos asiakasryhman tar-
peita vastaavaksi. Sanonta hyvin suunniteltu on puoliksi tehty pit44 todellakin paik-
kansa. Uskon, etté laheispéivan oikeanlaisella markkinoinnilla oli my6s merkityksensa
odotettua suurempaan osallistujaméaaraan. Lisaksi pidan merkittdvana tekijand myos
sit, ettd olin laheisille jo tuttu sijaisuuksien ja harjoittelun kautta. Tuttu ympéristd
my0s edesauttoi laheispéivén jarjestamist, silla aikaa ei kulunut tutustumiseen tai las-
tensuojelulaitoksen tiloihin perehtymiseen. Tein sijaisuuksia myds opinnaytetydn

ohessa, joka mahdollisti tiiviin yhteistyén yhteisty6kumppanin kanssa.

Lapsille ja l&heisille suunniteltu palautteenkeruu tapa oli mielesténi erityisen onnistu-
nut ja kohderyhmalle sopiva. Tyontekijoiltd sain kuitenkin ajateltua niukempaa pa-

lautetta suullisesti.
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Laheispdivé oli onnistunut ja kokemuksena yhteistyokumppanille sek& minulle posi-
titvinen. Kehittdmistyon myota yhteistybkumppani sai uusia toimivia kdytanteita ja
hyvia kokemuksia lisdédmaan yhteisty6ta laheisten kanssa. Laheispdivan palauteseinan
kayminen l&pi sai osan tydntekijoista suunnittelemaan jo jatkossa yhteistyota tukevaa
toimintaa. Myos lapset olivat innokkaina ideoimassa jo tulevia laheispdivia. Mietityt-
taméan jai kuitenkin se, ymmarsivatko kaikki tyontekijat opinndytetyon varsinaista

tarkoitusta.

Suunnitelmani oli esitella valmis laheispaivamalli lastensuojelulaitosten vastaavien
ohjaajien palaverissa, jotta mahdollisimman moni lastensuojelulaitos saisi mahdolli-
sesti ideoita oman laitoksen ja lasten laheisten vélisen yhteistyon kehittamiseen. Hen-
kilokuntamuutosten vuoksi palavereita ei kuitenkaan paasty jarjestamaan. Laheispaiva
esiteltiin yhteistydkumppanille ja muisteltiin viel& onnistunutta péaivaa seka kerrattiin
yhteistyon merkitysta lapsen kokonaisvaltaiselle kasvulle ja kehitykselle.

8 POHDINTA

Sijoitettujen lasten laheisten ja lastensuojelulaitoksen tydntekijoiden vélinen yhteistyd
ei tule olla pelkastaan néenndista ja muodollista, vaan konkreettista yhdessa tekemista
jatyoskentelemisté lapsen parhaaksi. Lastensuojelulain edellyttdma yhteisty0 edesaut-
taa lapsen suotuisaa kasvua ja kehitysta seka tukee perheen jalleenyhdistamisen tavoi-
tetta. Lastensuojelun uudistaminen on lahtenyt koko perhetta osallistavaan suuntaan
LAPE-muutosohjelman myota. Suurimmaksi osaksi kehittdminen on kuitenkin koh-
dentunut ennalta ehk&isevaan tyohon, lastensuojelun avohuollon tydskentelyyn ja per-
hehoitoon. Tdmé& on mielestani hyvin tarkedd, mutta valitettavaa on, etté laitoshoidossa
koko perheen kanssa tydskentely jaa véhaiselle hektisen arjen ja rajallisten resurssien
my0td. On pidettavé mielessd, ettd myos laitoshoidossa tydskentelevét tarvitsevat kou-
lutusta lapsen laheissuhteiden merkityksen ymmaértdmiseen ja yhtenevéisten tyokay-
tantjen omaksumiseen. Ammattilaisten tulisi tyéskennell& niin, ettei lapsen vanhem-
pia tai muita l&heisi& néhtdisi ongelmana vaan osana lapsen perhesysteemié. Koko per-

heen hyvinvointia edistad, jos suhteet saadaan toimimaan. Y hteisty0 ei kuitenkaan voi
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rakentua ilman aikaa, kiinnostusta ja tydskentelyyn sitoutumista. Parhaassa tapauk-
sessa jaettu vanhemmuus on molemminpuolista luottamusta, avointa ja lapinakyvaa

vuorovaikutusta seka tiedon ja kokemusten jakamista.

Laheispaivd mahdollisti l&heisten ja tyontekijoiden aidon kohtaamisen ja loi tilaisuu-
den tutustua ilman virallisten asioiden hoitoa. Vilpitdn ja aito kohtaaminen on edelly-
tys molemminpuolisen luottamuksen rakentumiselle. Aidolla kohtaamisella oli suuri
merkitys myds lapsen nakokulmasta tarkasteltuna. Niin kuin jo aikaisemmin on mai-
heispdivan myoté lapsen eldmén tarkeimmaét ihmiset toimivat yhteistydssa lapsen par-
haaksi. Konkreettisen yhteistydn tekemisen kautta lapsi kokee olevan hyvéksyttavaa
Kiintya sijaishuoltopaikan aikuisiin. Laheispdivan myota vanhemmilla ja laheisilla oli
mahdollisuus tutustua lapsen asuinympdristdon, missa he eivat valttdmatta olleet en-
nen kayneet. Ensimmainen askel lapsen uuteen asuinympéristoon madalsi yhteistyon
tekemisen kynnystd. Parhaassa tapauksessa myds tyontekijat saivat uusia nakékulmia
lapsen kanssa tydskentelyyn vanhempien ja laheisten avulla. Toiminnallisten péivien
avulla tyontekijoilla on ainutkertainen mahdollisuus havainnoida, miten lapsi kéayttay-
tyy muiden tarkeiden ihmisten seurassa.

Laheispaivassa kaikki vanhemmuuden roolit olivat nahtavissa. Vanhempi pééasi anta-
maan hellyyttd ja huomiota lapselle toiminnallisissa pisteissa onnistuessa ja vastoin-
kaymisten kohdatessa ottamaan vastaan lapsen tunnereaktioita. Toiminnallisissa pis-
teissa vanhempi paasi ohjeistamaan lasta ja huolehtimaan lapsen turvallisesta toimi-

misesta.

Olen erityisen tyytyvédinen omaan panokseeni sekd myds yhteistydkumppanin suju-
vaan ja vastavuoroiseen yhteistyohon. Kokemus l&heispdivan organisoinnista, suun-
nittelusta ja toteuttamisesta vahvistivat omaa ammatillista osaamistani muun muassa
projektiluonteisessa tydssd. OpinndytetyOn teoreettiseen materiaaliin tutustuminen ja
viitekehyksen Kirjoittaminen syvensi ammattitaitoani lastensuojelun sijaishuollosta
seka laheisten ihmisten merkityksesté tydskentelylle. Uskon, ettd tulevaisuuden tyos-
séni osaan ottaa lapsen moninaiset laheissuhteet paremmin huomioon seka osallistaa

koko perheen tyoskenteleméan lapsen parhaaksi. Opin mygs, ettd onnistuneen péivan
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perusta on huolellinen suunnittelutyd sekda toimiva yhteistyd yhteistyokumppanin

kanssa.

Lapsen osallisuus on ollut ajankohtainen aihe lastensuojelun kentélld jo pidemman ai-
kaa. Osallisuus on tunne siitd, etta pystyy vaikuttamaan omaan eldmaans ja tuomaan
mielipiteensa esille. Jatkoehdotukseni onkin yhteistyota kehitettdessa ja l&heispéivaa
suunniteltaessa ottaa myos lapset mukaan ideoimaan jatkossa toteutettavaa toimintaa.

Laheispaivan suunnittelu yhdessa lasten kanssa lisdisi ja vahvistaisi arjen osallisuutta.
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Tule viettamaan kanssamme mukavaa kesdiltapdivaa hauskan tekemisen,
hyvan ruuan ja rennon yhdessa olemisen merkeissa.
Paivan ohjelman on suunnitellut opinnaytetyonaan sosionomiopiskelija
Netta Makkyla yhdessa I tyontekijoiden kanssa.
limoitathan tulostasi 14.6.2019 mennessa.

Aurinkoisin terveisin,
Netta Makkyls, Iy 5ntekijit ja lapset
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LIITE 2

Laheispaivan aikataulu ja sisalto

Klo 17.00-17.30 kokoonnutaan takapihalle ja toivotetaan kaikki tervetulleiksi. Kerro-
taan lyhyesti paivén sisallosta.
e Kerron itsesténi ja ettd toteutan paivén opinndytetyonani yhdessa lastensuoje-
lulaitoksen ohjaajien kanssa. Ohjaajat esittaytyvét.
e Lapset esittelevat omat laheisensa.
e Kaydaan paivan sisalto, aikataulu ja toiminnalliset pisteet l&pi.

e Kerrotaan palauteseinésta.

Klo 17.30-18.45 toiminnallisten pisteiden kiertdmista ja vapaamuotoista oleskelua.

e Jokaisessa pisteessd yksi ohjaaja neuvomassa ja kertomassa ohjeita.

Klo 18.45-19.15 kokoonnutaan yhteiseen rentoutushetkeen ja paivéan lopetukseen ta-
kapihalle.
e Lapset asettuvat mukavaan asentoon, istuen tai maaten. Laheiset sivelevat lasta
hdyhenen avulla rentoutusmusiikin soidessa taustalla.
e Kerrotaan, ettd rentoutushetken jalkeen péiva loppuu grilliherkkujen syomi-

seen. Kiitetddn paivésta ja muistutetaan palauteseinésté.

Klo 19.15-20.00 laheispaivan paatos yhteiseen grillailuhetkeen.
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LIITE 3

Toimintapisteet
Toimintapisteet kierretddn oman laheisen/laheisten kanssa. Liséksi vapaata oleilua ja

pihapeleja.

Kuvasuunnistus (yksi ryhma kerrallaan)

- Materiaali ja vélineet: kuvasuunnistuskartta, 1-5 kysymyslaput, kysymyspaperi, vas-

tauspaperit ja kynat.

Yksi ohjaajista toimii lahettdjana seka vastaanottajana. Han antaa ryhmélle ku-
vasuunnistuskartan sekd paperin ja kynan. Kuvakartan avulla ryhma suunnis-
taa jarjestyksessa pisteelta pisteelle. Kuvia on yhteensa viisi. Jokaisessa pis-
teessd on kysymys, johon ryhma vastaa erilliselle paperille. Viimeisen eli vii-
dennen kuvan jalkeen ryhma palaa l&htopaikalle, jossa kysymykset tarkiste-
taan.

Toiminnan tavoitteena ryhman yhteistyon lisédminen seka kommunikoinnin

vahvistaminen.

Taikamatto (yksi ryhma kerrallaan)

- Materiaali ja vélineet: erikokoisia mattoja.

Ryhmaéa pyydetaan astumaan matolle. Ryhman tulee kaantaa matto toisin péin
ilman, ettd kukaan astuu matolta pois. Ryhma voi aloittaa isoimmasta matosta
ja jos se tuntuu helpolta, voi siirtya kokeilemaan, saako ryhméa pienemman ma-
ton k&annettyd. Jos tehtavé tuntuu hankalalta, voidaan se suorittaa myos niin,
etta puolet ryhmastd on maton paalla ja toinen puoli ryhmasta yrittdd keksia
ratkaisua ja neuvoa maton paalla olevaa ryhmaa suorittamaan tehtavan. Kun
teht&vé on suoritettu, osat vaihtuvat.

Viitetarina:

"Matto lentdd korkealla taivaalla. Ylldttden matto alkaa kdyttiytyd oudosti.
Ryhmé& huomaa, ettd matto on vaarin pain. Jotta laskeutuminen olisi turval-
lista, matto pitdd kaantaa oikein pain. Koska matto lentdd korkealla, sen
pddltd ei voi astua pois.”

Matto ké&antyy helpoiten, kun sen kaantdminen aloitetaan kulmasta. Mikali

ryhmé ei oivalla tatd, ohjaaja voi kertoa sen ryhmalle.
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e Toiminnan tavoitteena on ryhman yhteistyén, kommunikoinnin sek& ongel-

manratkaisutaidon lisédminen. (Kataja, Jaakkola & Liukkonen, 2011, 62.)

Askartelupiste (kaksi askartelupistettd/kaksi ryhmaa mahtuu kerrallaan)
- Materiaali ja vélineet: malli, alusta, mustia kartonkeja, maalarinteippid, perus-
voidetta, siveltimid, talkkia, hiuslakkaa.

o Kiinnitetadn paperi teipilla poytadn alustan paalle niin, ett teipista jaa paperiin
“kehykset”. Toinen sivelee toisen kéteen ohuen kerroksen vartalovoidetta. Si-
velyssa voi kéyttaa halutessaan apuna sivellinta. Kasi painetaan paperiin ja ri-
potellaan talkkia kddenjaljen paalle. Yliméaéarainen talkki puhalletaan pois ja
suihkutetaan paalle muutama kerros hiuslakkaa. Tarkoituksena on, ettd koko
ryhman kadenjéljet ovat samassa paperissa. Taideteoksesta ja& muisto lapselle.

e Toiminnan tavoitteena on kosketuksen tunteminen, luovuus seka yhteisen tai-

deteoksen tekeminen.

Kosketusrentoutusharjoitus (kaikki samaan aikaan lopuksi)
- Materiaali ja valineet: viltteja, hdyhenia ja kaiutin.
e Lapset asettuvat vilttien paalle pdinmakuulle rauhalliselle paikalle. Laheiset si-
littelevat hdyhenen avulla lasta rauhallisen musiikin soidessa taustalla.
e Toiminnan tavoitteena kosketuksen avulla rentoutuminen ja turvallisuuden

tunteen kehittyminen.

Palautekartonki (illan aikana muistutetaan l&heisia ja lapsia kirjoittamaan palautetta
laheispéaivastd)

e Lapset ja laheiset kirjoittavat illan aikana palautetta post it -lapuille, jotka lii-

mataan kartonkiin. Kartonkiin voi liimata myds valmiiksi leikattuja hymidita.

e Tarkoituksena saada palautetta laheispéivasta seka kehitysehdotuksia seuraa-

via kertoja varten.



