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Tassa opinnaytetydssa on laadittu laboratoriotydpisteiden esittelymateriaali tydelamaharjoitteluun
meneville opiskelijoille. Esittelymateriaali on tehty HUSLABIlle, joka on osa HUS Helsingin yliopis-
tollista sairaalaa. Materiaalissa esitellaan Helsingin Meilahden sairaalakampuksella sijaitsevat
HUSLABIn Kliinisen kemian ja naytteenottopalveluiden linjan laboratoriotytpisteet. Tarve uudelle
esittelymateriaalille tuli HUSLABIn kautta, koska aiempi esittelymateriaali oli vanhentunut.

Bioanalytiikan tutkinto-ohjelma sisaltda kolme tydelamaharjoittelua. Opinnaytetytssa kaydaan tar-
kemmin l&pi bioanalyytikon koulusta seka tydelamaharjoitteluita. Tama esittelymateriaali on suun-
nattu opintojen toiseen tydelamaharjoitteluun meneville bioanalyytikko-opiskelijoille. auttaa opis-
kelijoita tutustumaan harjoittelupaikkaan ennakkoon seka perehtymaan hieman organisaatioon ja
laboratoriotyopisteiden toimintaan. Esittelymateriaali voi osittain helpottaa myds laboratorion hen-
kilokuntaa, kun opiskelijalla on jo jonkinlainen ymmarrys siitd, mita kyseisessa tyopisteessa teh-
daan.

Esittelymateriaalissa esitelladn seuraavat HUSLAB-talossa sijaitsevat laboratoriotydpisteet: néyt-
teiden vastaanotto, immunokemia, paivystys-pienkemia, kemia, erillissaareke, verenkuvat, hyyty-
mistutkimukset, allergiatutkimukset, erikoiskemia, erikoishematologia ja Meilahden tornisairaalan
puolella sijaitseva verikeskus. Niista esitellaan tydpistekuvaus: tydtehtavat, hieman analysaatto-
reita ja analysointimenetelmia, tutkimukset paapiirteittéin, tydajat seka tyontekijamaara. Lisaksi
jokaisen tyopisteen kohdalla on hyva kerrata-osio, missa kerrotaan, mitéd asioita opiskelijan kan-
nattaa kerrata ennen harjoittelua alkua. Liséksi esittelymateriaalissa on lyhyt kuvaus naytteen-
otosta ja Uuden Lastensairaalan laboratoriosta. Ensisijaisesti esittelymateriaalin tieto on keratty
organisaation laatimista tyopistekuvauksista.

Tavoitteena on, etta opinnaytetyosta ja sen tuotoksena olevasta esittelymateriaalista hyotyvat seka
harjoitteluun menevét opiskelijat ja uudet tydntekijat seka jo laboratoriossa tydskenteleva henkil6-
kunta.

Avainsanat tyoelamaharjoittelu, esittelymateriaali
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The aim of this thesis was to make a presentation material of laboratory workstations for students
going to practical training. The presentation material is made for HUSLAB which is part of HUS Hel-
sinki University Hospital. The material presents workstations of HUSLAB Clinical Chemistry and Sam-
pling Services located at the Meilahti Hospital Campus in Helsinki. The need for new presentation

material came from HUSLAB because the previous presentation material was obsoleted.

The Degree Programme in Biomedical Laboratory Science includes three professional internships.
The bachelor's thesis goes into more details about the biomedical laboratory scienctist studies and
professional internships. This presentation material is made for biomedical laboratory scientist stu-
dents who are going to their second internship. This will help students get to know beforehand the
place, as well as a bit of the organization and laboratory workstations. Part of the presentation material
can also make it easier for the laboratory staff when the student already has some understanding of

what is being done at that laboratory workstation.

In this presentation material is presented the 11 different workstations. In those workstations are
various smaller workstations. In this material are presented for example sample collection, immu-
nochemistry and allergy testing. Presentation includes a job description; tasks, analyzers, analysis
methods, working hours and number of employees. In addition, there is a good to rehearse-section
for each workstation, which tells what things a student should practise and rehearse starting the prac-
tical training. There is also brief introduction about sampling and the New Children's Hospital labora-
tory. Primarily, the information in the presentation material is collected from laboratory workstation

descriptions produced by the organization.

The aim is for students and new employees, as well as staff already working in the laboratory, to

benefit from the thesis and the presentation material it produces.

Keywords internship, presentation material
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1 Johdanto

Tassa toiminnallisessa opinnaytetydssa on tehty laboratoriotydpisteiden esittelymateri-
aali tydelaméaharjoitteluun meneville opiskelijoille. Esittelymateriaali on tehty HUSLA-
Bille, joka on osa HUS Helsingin yliopistollista sairaalaa. Materiaalissa esitelladn Helsin-
gin Meilahden sairaalakampuksella sijaitsevat HUSLABIn Kliinisen kemian ja naytteen-
ottopalveluiden linjan laboratoriotyOpisteet. Tarve uudelle esittelymateriaalille tuli
HUSLABINn kautta, koska aiempi esittelymateriaali oli vanhentunut. Uusi esittelymateri-
aali auttaa opiskelijoita tutustumaan harjoittelupaikkaan ennakkoon seka perehtyméan
organisaatioon ja laboratoriotydpisteiden toimintaan. Esittelymateriaali voi osittain hel-
pottaa myo6s laboratorion henkilokuntaa, kun opiskelijalla on jo jonkinlainen ymmarrys

siitd, mita kyseisessa tyopisteessa tehdaan.

Metropolia Ammattikorkeakoulussa bioanalytiikan tutkinto-ohjelma sisaltaa kolme tyo-
elamaharjoittelua: Terveysalan laboratoriotydn harjoittelu 1, 2 ja 3. Tama esittelymateri-
aali on suunnattu etenkin toiseen harjoitteluun meneville bioanalyytikko-opiskelijoille.
Opintojen toiseen tytelamaharjoitteluun siséltyy asiakaspalvelun ja naytteenottotoimin-
nan lisaksi laboratoriopalvelutuotannon kokonaisuuden ja laboratoriotutkimusprosessin
kuvaaminen kliinisessa kemiassa, hematologiassa ja verensiirtotoiminnassa sekéa nayt-
teiden analysointi. Harjoittelu kestaa 10 viikkoa, mink& aikana opiskelija paasee tutustu-

maan ja tyoskentelemaan useaan eri laboratoriotyGpisteeseen.

Esittelymateriaalissa esitelladn seuraavat HUSLAB-talossa sijaitsevat laboratoriotyopis-
teet: naytteiden vastaanotto, immunokemia, paivystys-pienkemia, kemia, erillissaareke,
verenkuvat, hyytymistutkimukset, allergiatutkimukset, erikoiskemia, erikoishematologia
ja sekd Meilahden tornisairaalan puolella sijaitseva verikeskus. Esittelymateriaalissa ku-
vataan laboratoriotyopisteiden tyttehtavid, jonkin verran analysaattoreita, analysointi-
menetelmia, tyopisteessa tehtavia tutkimuksia paapiirteittéin, tydajat seka tyontekija-
maarat. Naiden lisaksi materiaalin tulee "hyva kerrata” -osio eli mita asioita opiskelijan
olisi hyva kerrata ja palauttaa mieleen ennen harjoittelun alkua kyseisessa tyopisteessa.
Liséksi materiaalissa on asioita, joita opiskelijan on hyva tietaa ennen harjoittelua seka
lyhyt kuvaus naytteenotosta ja Uuden Lastensairaalan laboratoriosta. Esittelymateriaalin
l&pi kdyminen helpottaa opiskelijan tybelamaharjoittelun alkua, koska han on kerrannut
etukateen joitakin tyOpisteessa tarvittavia tarkeita asioita ja on jo hieman selvilla, mita

harjoitteluviikkojen aikana tehdaan.



2 Opinnaytetyon tarkoitus ja tavoitteet

Taman toiminnallisen opinnaytetyon tarkoituksena oli laatia esittelymateriaali Helsingin
Meilahden sairaalakampuksella sijaitsevista HUSLABIn Kliinisen kemian ja naytteenot-
topalveluiden linjan laboratoriotydpisteista harjoitteluun meneville opiskelijoille. Liséksi
materiaalia voidaan tarvittaessa kayttaa uusien tyontekijoiden perehdytyksessa uuteen
tydympaéristoon.

Tavoitteena on, ettd opinnaytetydsta ja sen tuotoksena olevasta esittelymateriaalista
hyotyvat seka harjoitteluun menevat opiskelijat ja uudet tydntekijat seka jo laboratoriossa
tydskenteleva henkilokunta. Esittelymateriaali auttaa opiskelijoita ja tarvittaessa uutta
tydntekijaad tutustamaan laboratorioon etukateen. Se auttaa opiskelijaa orientoitumaan
harjoittelupaikkaan ja saamaan jonkinlaisen kokonaiskuvan tulevasta toimintaymparis-
tosta. Bioanalyytikko-opiskelijan toinen tybelamaharjoittelu kestad opetussuunnitelman
mukaisesti 10 viikkoa ja opiskelija on tuona aikana useissa eri laboratoriotydpisteissa.
Tyopisteiden esittelymateriaali helpottaa opiskelijan harjoittelua alkua, kun hanella on jo

jonkinlainen kuva tydympaéristdsta ja eri tyopisteista.

3 Bioanalyytikon koulutus

Bioanalytiikan tutkinto-ohjelma kestaa 3,5 vuotta ja on laajuudeltaan 210 opintopistetta.
Bioanalyytikoksi voi talla hetkella opiskella Metropolia Ammattikorkeakoulussa Helsin-
gissa, Oulun ammattikorkeakoulussa, Savonia-ammattikorkeakoulussa Kuopiossa,
Tampereen ammattikorkeakoulussa, Turun ammattikorkeakoulussa, Yrkeshdgskolan
Noviassa Vaasassa seka Seindjoella, jossa opetus tapahtuu yhteistydssa Tampereen ja
Seingjoen ammattikorkeakoulujen kanssa. Suurimmassa osassa kouluista opetus ta-
pahtuu paivatoteutuksena. Osassa on mahdollista suorittaa bioanalyytikon tutkinto myos
monimuotokoulutuksena tydn ohessa. Vaasassa opetuskielena on ruotsi, muissa kou-
luissa opetus tapahtuu paaosin suomeksi. (Bioanalyytikon koulutusohjelma 2018.) Li-
saksi Metropolia Ammattikorkeakoulussa on mahdollista suorittaa opinnot ja Savoniassa
osa opinnoista satelliittikoulutuksena, jossa opetus toteutetaan verkkoympéaristossa tie-
tokoneen valityksella etdakampuksille (Metropolia ammattikorkeakoulu 2018; Savonia
2018).

Bioanalyytikon opinnot kestavét 3,5 vuotta. Opinnot jaetaan seitsemaan lukukauteen

(kevét ja syksy) ja neljaan lukuvuoteen (kuvio 1).



1. lukuvuosi (60 opintopistetta)
« Ammattilaisena sosiaali- ja terveysalalla » Laboratoriotydn menetelmien perusteet
« Oppimisen ja opiskelun valimiudet « Immunologia
« Terveysalan turvallisuus « Preanalytiikka
« Anatomia, fysiologia ja patofysiologia » Asiakaspalvelu ja ohjaus
« Kemia « Terveysalan laboratoriotydn harjoittelu 1
» Fysiikka ja matematiikka

1

2. lukuvuosi (60 opintopistetta) 3. lukuvuosi (45 opintopistetta)

« Solubiologia, solumorfologia ja sytologia « Innovaatioprojekti

= Tutkimus- ja kehitystydn menetelmat || # Kliinisen mikrobiologian tutkimukset

« Kliinisen hematologian ja immunohemato- [ « Kliinisen histologian ja molekyyligenetiikan tutkimukset
logian tutkimukset # Kliinisen fysiologian, neurofysiologian, isotooppi-

» Kliinisen biokemian tutkimukset laaketieteen ja kuvantamisen tutkimukset

« Terveysalan laboratoriotydn harjoittelu 2 « Opinnaytetydn suunnittelu

4. lukuvuosi (30 opintopistetta)
= Johtaminen ja yrittajyys

« Opinnaytetyon toteutus

« Opinnaytetydn raportointi, hyGdyntaminen ja kypsyysnayte
« Terveysalan laboratoriotyon harjoittelu 3

Kuvio 1. Bioanalytiikan tutkinto-ohjelman opintojen rakenne Metropolia Ammattikorkeakoulussa
2019 (Bioanalytiikka opetussuunnitelma 2019).

Naiden liséksi opiskelijan tulee suorittaa 15 opintopistetta valinnaisia opintoja, jotta val-

mistumiseen tarvittavat 210 opintopistetta tayttyvat.

Bioanalyytikon opintoihin sisaltyy l&hiopetusta eli teoriatunteja seka laboraatioita, joissa
harjoitellaan teoriatunneilla l&pikaytyja asioita ja ty6tehtavia kaytannossa. Liséksi opin-
toihin siséltyy itsenaistd opiskelua, verkko-opintoja, projekteja seka harjoittelua tyéela-
massa. Opintojen keskeisia sisdltdja ovat naytteenottotoiminta, vieritutkimukset, kliini-
nen histologia ja sytologia, kliininen kemia ja hematologia, kliininen mikrobiologia, mo-
lekyyligenetiikka seka kliininen fysiologia, neurofysiologia ja isotooppitutkimukset. Kaik-
kia naita aineita kdydaan opintojen aikana laajasti lapi teoriassa ja seké harjoitellaan
kaytannon tekemisen kautta. Opiskelijoiden tydelamaharjoittelut koostuvat naista alu-
eista. Opiskelijat eivat padse harjoitteluun kaikkiin erikoisalojen laboratorioihin, mutta
suurin osa opiskelijoista padsee harjoittelemaan moneen eri laboratorioon ja niiden eri
tyOpisteisiin. Kaytannon tekemista opiskelijat harjoittelevat tydelamaharjoitteluissa klii-

nisen laboratoriotydn eri erikoisaloilla soveltaen ja syventden oppimistaan.



Bioanalyytikon ammattitutkinto mahdollistaa monia erilaisia tydmahdollisuuksia. Bio-
analyytikko voi tyéskennella esimerkiksi terveyskeskuksen, sairaalan tai yksityisen |aa-
kériaseman laboratoriossa tai tutkimusryhmassa. Bioanalyytikon tehtaviin voi kuulua
muun muassa asiakaspalvelu naytteenotossa tai naytteiden analysointi eri laboratori-

oissa. (Suomen Bioanalyytikko ry 2019.)

Bioanalyytikon ammattinimiketta voi kayttdd ja ammatissa tyéskennella ainoastaan tut-
kinnon suorittanut, laillistettu terveydenhuollon tydntekija (Valvira 2016). Tutkinnon suo-
rittaneet bioanalyytikot laillistetaan terveydenhuollon ammattihenkilostosta asetetun lain
mukaisesti (Laki terveydenhuollon ammattihenkildistd 559/1994). Bioanalyytikon laillis-
tettu nimike on laboratoriohoitaja. Laillistamisen tekee Sosiaali- ja terveysalan lupa- ja
valvontavirasto Valvira. (Valvira 2016.)

4 Tyo6elamaharjoittelu

Tybelamaharjoittelussa opiskelijan ammattitaidot ja tietamys kehittyvat sekd han oppii
tyota tekemalld ja saa tydkokemusta. Koulutuksesta, koulusta seka asiayhteydesta riip-
puen tydelamaharjoittelusta voidaan kayttda myos nimityksia harjoittelu, tydharjoittelu
seka tydssaoppiminen. Harjoittelun tarkoituksena on, ettd opiskelija tutustuu omaan
alaansa ja paasee soveltamaan koulussa oppimaansa tietoa tydelamassa, mika tuo li-
saarvoa opiskelijan osaamiseen. Tyoharjoittelu kehittaa opiskelijan kaytannon taitoja. Li-
saksi harjoittelussa opiskelija pddsee sitoutumaan tydyhteisédn ja organisaatioon, mika

usein auttaa opiskelijan sitoutumista oman alan tyémarkkinoille. (Ty6harjoittelu 2018.)

Laissa on maaratty, ettd ammattikorkeakouluopintojen tulee sisaltaa tydelamaharjoitte-
lua. Ammattikorkeakoululaissa maaritetddn ammattikorkeakoulujen tehtavat. Ammatti-
korkeakoulun tehtdvana on antaa korkeakouluopetusta, joka perustuu tydelamaan seka
sen kehittamiseen ja tutkimukseen. Opintojen tulee myds tukea opiskelijan ammattilista
kasvua ja mahdollisuutta jatkuvaan oppimiseen. (Ammattikorkeakoululaki
14.11.2014/932.) Ammattikorkeakoululain nojalla on s&éadetty Valtioneuvoston asetus
ammattikorkeakouluista. Asetuksessa todetaan, etta ammattikorkeakoulututkintoon joh-
tavaan koulutukseen tulee kuulua: perus- ja ammattiopintoja, vapaasti valittavia opintoja,
ammattitaitoa edistavaa harjoittelua seka opinnaytetyd. Saaddoksen mukaan harjoittelun
tavoitteena on, ettd opiskelija paase perehtyméaan kaytannon tydtehtaviin ja soveltamaan
ammattiopintojaan tydelamaan. (Valtioneuvoston asetus ammattikorkeakouluista
352/2003.)



Perehdyttamiseen sisaltyy uuden tyontekijan tai opiskelijan tutustuttaminen uuteen tyo-
hon, tydyhteiston ja -ymparistéon seké organisaatioon. Tarkeana osana on tydtehtava-
kohtainen perehdytys, jossa kdydaan lapi muun muassa kaytettavia laitteita seka turval-
lisuusasioita. Tarkeaa on myos, etta tydpaikalla olisi perehdytysmateriaalia seka jokai-
selle uudelle tyontekijalle tehd&én henkilokohtainen perehdytyssuunnitelma. Uutta tyon-
tekijaa tai harjoittelijaa auttaa oppimaan ja muistamaan perusasioita, mikali tydpaikalla
on jonkinlainen esittely- tai verkkomateriaali. Perehdytyksen sisalt6 ja laajuus riippuu
muun muassa siitd, onko kyseessa esimerkiksi aivan uusi tyontekija, jo ennestaan sa-
massa organisaatiossa tyoskenteleva vai kesatyontekija tai harjoittelija. Hyvalla pereh-
dytyksellda motivoidaan uusi tyontekija seka kiinnitetdan hanet tydpaikan organisaatioon.
Hyvin hoidettu perehdytys vie aikaa, mutta se lis&a tyon tehokkuutta seké laatua. (Ranio
2010: 1-11)

Tampereen yliopiston La&ketieteellisen tiedekunnan Hoitotieteen laitoksella on tehty pro
gradu-tutkielma sairaanhoitajien tyohon perehdyttdmisesta. Tutkimuksen tarkoituksena
oli kuvata sairaanhoitajien kokemuksia perehdyttamisesta vuodeosastoilla. Tata tietoa
voitaisiin hyddyntaa uusien sairaanhoitajien perehdyttamisessa. Tutkimus tehtiin kysely-
tutkimuksena, johon vastasi 66 sairaanhoitajaa. Tutkimuksessa todettiin, ettd perehdy-
tettavalle tulisi tehda lahtotilanteen arviointi, perehdytyssuunnitelma seka olla nimetty
perehdyttdja. Vain puolet vastaajista kokivat, ettéa perehdytys oli hyvin organisoitu. Eten-
kin perehdytyksen sisaltoon ja perehdytysajan riittamattdmyyteen oltiin tyytymattomia.
Puolet vastaajista oli kokenut, etté tydhon tullessa ei oltu kerrottu organisaatioista, stra-
tegiasta seka tyopaikka demokratia- ja tydsuojeluasioita. Kolmannes vastanneista sai-
raanhoitajista kertoi, etta heille ei oltu kerrottu ty6hon liittyvista asetuksista ja laista. Vain
puolet vastanneista oli saanut tyoyksikkdon ja organisaatioon tutustumista varten etuka-
teismateriaalia. Materiaalin avulla voi valmistautua muun muassa uuteen organisaatioon
seka tyoyksikoon. Tutkimuksen mukaan perehdytyksella on vaikutus haluun sitoutua or-
ganisaatioon. (Lahti, Tuula 2007: 2, 30, 36, 45, 49.)

Oulun yliopistossa Hoitotieteen ja Terveyshallintotieteen tutkimusyksikéssa on tehty tut-
kimus opiskelijaohjauskaytéanndista. Tutkimus tehtiin opiskelijanohjaajien ndkokulmasta
erédén sairaanhoitopiirin koko henkilokunnalle. Tutkimuksen mukaan opiskelijan ohjaajilla
on tarkeda rooli ohjatussa harjoittelussa. Useissa tydyksikoissd on opiskelijavastaava,
joka toimii yhteyshenkilona oppilaitoksen ja tydpaikan valilla seké koordinoi harjoittelua
ja opiskelijaohjausta. Opiskelijaohjaajia voi olla kuitenkin monia, yleensa on nimetty yksi

tai muutama lahiohjaaja. Jotta opiskelijanohjaus olisi mahdollisimman hyvaa, tarvitaan



selkeét ja yhtenaiset kaytannot ja sdannot seka tyoyksikkdon perehdyttamisen kaytan-
not. Ohjauksen resurssit vaikuttavat ohjauksen laatuun, esimerkiksi riittava aika ja kou-
lutus seka ohjausmateriaali, jota ohjaajat voivat kayttdd ohjauksen tukena. (Kalkaja —
Ruotsalainen — Sivonen — Tuomikoski — Vehkapera — Kaariaginen 2016: 229-241.) Tal-
laista ohjausmateriaalia voisi muun perehdytysmateriaalin liséksi olla organisaation, tyo-
yksikon tai tiettyjen tyopisteiden esittelymateriaali, jonka avulla opiskelija pystyy etuka-

teen tutustumaan kyseiseen paikkaan.

5 Bioanalyytikko-opiskelijan tyoelaméaharjoittelut

Bioanalytiikan tutkinto-ohjelma siséltyy 35 - 75 opintopisteen verran tytelamaharjoittelua
(taulukko 1). Harjoittelun maara, sisaltd seka harjoitteluajat- ja paikat vaihtelevat riippuen
koulusta ja paikkakunnasta. Harjoittelun voi suorittaa esimerkiksi terveys- ja laékariase-
mien seka sairaaloiden laboratorioissa tai opetuslaboratorioissa. (Metropolia ammattikor-
keakoulu 2018; Oulun ammattikorkeakoulu 2018; Savonia ammattikorkeakoulu 2018;

Tampereen ammattikorkeakoulu 2018; Turun ammattikorkeakoulu 2018.)

Taulukko 1. Bioanalyytikko-opiskelijoiden tydelaméaharjoitteluiden opintopistemaara Suomen
eri ammattikorkeakouluissa

Ammattikorkeakoulu Tydeldmaharjoittelun méaré opintopisteiné
Metropolia Ammattikorkeakoulu 35
OAMK 42
Savonia-ammattikorkeakoulu 75
TAMK, Seingjoki 35
TAMK, Tampere 35
Turun Ammattikorkeakoulu 75
Yrkeshogskola Novia 43

Savonia-ammattikorkeakoulussa opintoihin liittyva harjoittelu toteutetaan Savonian
omissa tiloissa seka etapaikkakuntien laboratorioissa seka satelliittikoulutuksena alueen
laboratorioissa. Opintosuunnitelmassa ei ole selkeasti eroteltu, mik& opintoon liittyja har-
joitus tai harjoittelu suoritetaan koulussa tai mika tydelamassa. (Savonia-ammattikorkea-
koulu 2018.) Turun Ammattikorkeakoulussa harjoittelun kokonaismééara on 75 opintopis-
tetta. Siitd 30 opintopisteen verran harjoittelua tapahtuu koulun omassa opetuslaborato-

riossa ja 45 opintopistettd tydelamassa. (Turun ammattikorkeakoulu 2017.)



Muissa ammattikorkeakouluissa bioanalyytikko-opiskelijan tydelaman harjoittelun maara
on melko samalla tasolla, mutta Turun ja Savonian ammattikorkeakouluissa harjoittelua
on opintopistemaarallisesti huomattavasti enemman. Tama selittynee silla, ettd ndissa
kahdessa koulussa melko iso osa harjoittelusta tapahtuu ammattikorkeakoulun omissa
opetuslaboratoriossa tai satelliittikoulutuksena. Kaikki opintojen aikana tapahtuva kay-
tannon tehtavien harjoittelu ei ole varsinaista harjoittelua tyéelamassa, vaan osa on am-

mattiopintoihin ja eri kursseihin sisaltyvia kaytannon harjoituksia/laboraatiotunteja.

Metropolia ammattikorkeakoulussa bioanalyytikko-opiskelijan opintoihin sisaltyy 35 opin-
topisteen verran tybelamaharjoittelua ja se on jaettu kolmeen eri osaan (Bioanalytiikka
opetussuunnitelma 2018). Jokaisen opiskelijan kohdalla harjoitteluiden siséltd vaihtelee
riippuen harjoittelupaikoista.

Ensimmainen harjoittelu eli terveysalan laboratoriotydn harjoittelu 1 suoritetaan opetus-
suunnitelman mukaisesti opiskelun ensimmaisena lukuvuotena perusterveydenhuol-
lossa ja se on laajuudeltaan 5 opintopistettd. Se sisaltda 3 viikkoa harjoittelua terveys-
aseman tai yksityisen ladkariaseman naytteenotossa ja 3 viikkoa osallistumista sairaa-
laan aamunéaytteenottokierroille. Harjoittelun paaasiallisena sisalténa on asiakasohjaus,
naytteidenotto, naytteiden kasittely, potilasturvallisuus ja tydyhteisdssa toimiminen. En-
simmaisen harjoittelun tavoitteena on, etta opiskelija ymmartaa naytteenottotoiminnan
merkityksen, toimii turvallisesti ja osana tydyhteista sekd ymmartaa potilasturvallisuu-
den kasitteen. Han ohjaa asiakkaita ja ottaa erilaisia naytteita, kasittelee, sailyttaa ja la-

hettaa niita laadukkaasti. (Bioanalytiikka opetussuunnitelma 2018.)

Toinen harjoittelu eli terveysalan laboratoriotydn harjoittelu 2 suoritetaan toisena luku-
vuotena ja se on laajuudeltaan 15 opintopistettd. Se kestaa yhteensa 10 viikkoa. Naiden
viikkojen aikana opiskelija padsee yleensa tutustumaan ja tydskenteleméén useaan eri
laboratorioon/tyopisteeseen. Asiakaspalvelun ja ndytteenottotoiminnan lisaksi harjoitte-
luun siséltyy laboratoriopalvelutuotannon kokonaisuuden ja laboratoriotutkimusproses-
sin kuvaaminen Kkliinisessa kemiassa, hematologiassa ja verensiirtotoiminnassa seka
naytteiden analysointi. Harjoittelun tavoitteet ovat melko laajat ja vaihtelevat riippuen
siitd, minkalaiseen laboratorioon opiskelija menee harjoitteluun. Kaikissa harjoittelupai-
koissa ei paase toteuttamaan jokaista naistd alueista. Harjoittelun tavoitteena on, etta
opiskelija ymmartaa laboratoriopalvelutuotannon kokonaisuuden terveysalalla ja labora-

toriotutkimusprosessin kulun sekd keskeisten tutkimusten merkityksen potilaan hoi-



dossa. Opiskelija analysoi erilaisia naytteitd ja hanen tulee osata kuvata analysaattorei-
den ja kaytettavien menetelmien periaatteita seka toteuttaa laadunohjausta ja laadunar-
viointia. Ennen harjoittelun alkua opiskelijalla tulee olla suoritettuna kyseisten laborato-
riotydn osa-alueiden mukaiset opinnot: Terveysalan laboratoriotyén harjoittelu 1, solu-
biologia, solumorfologia ja sytologia seka kliinisen hematologian ja immunohematologian
tutkimukset sekéd Kliinisen biokemian tutkimukset. (Bioanalytiikka opetussuunnitelma
2018.)

Kolmas harjoittelu eli terveysalan laboratoriotydn harjoittelu 3 suoritetaan aivan opintojen
lopussa neljantena lukuvuotena. Sen laajuus on 15 opintopistetta. Viimeisen harjoittelun
kesto on my6s 10 viikkoa. Namé 10 viikkoa suoritetaan yleensa 2 — 4:ssé eri laboratori-
ossa muutaman viikon jaksoina. Kolmannen harjoittelun siséltoné on isotooppildaketie-
teen, Kkliinisen fysiologian, neurofysiologian, kliinisen mikrobiologian, patologian ja mole-
kyyligenetiikan laboratorioissa tyéskentely. (Bioanalytiikka opetussuunnitelma 2018.)

6 HUS-organisaatio

Tama toiminnallinen opinnaytetyd on tehty HUSLABIN kliinisen kemian ja naytteenotto-
palveluiden linjalle. Toiminnallisen opinnaytetydn tavoitteena on muun muassa kaytan-
ndn toiminnan ohjeistus, opastaminen ja jarkeistaminen esimerkiksi ammatilliseen kayt-
t6on tarkoitettu ohjeistus tai perehdyttdmisopas. Toiminnallinen opinnaytetyd voidaan to-
teuttaa monilla eri tavoilla, muun muassa vihkona, oppaana, nayttelyna tai tapahtumana.
(Vilkka — Airaksinen 2004: 9.) Taman tyoelamalahtdisen opinnaytetydn tarkoituksena on
opiskelijoiden opastus ennen ty6harjoitteluun menoa. Toiminnallinen opinnaytetydn tuo-
toksella tulee aina olla jokin kohderyhma, jonka kaytettavéksi se tehdaan. Tuotoksen
tavoitteena on kohderyhman osallistuminen toimintaan tai toiminnan selkeyttdminen oh-
jeistuksen avulla. (Vilkka ym. 2004: 38.) Tasta esittelymateriaalista tulevat hy6tymaan
etenkin Metropolia Ammattikorkeakoulun bioanalyytikko-opiskelijat, mutta opinnaytetyon
tilaajan niin halutessa tietysti myos muiden koulujen opiskelijat, jotka tulevat kliinisen

kemian ja ndytteenottopalveluiden linjalle harjoitteluun sek& uudet tyontekijat.

Opinnaytetydn ja sen tuotoksena valmistuvat esittelymateriaalin tilaajana on HUSLAB,
joka on osa HUS Helsingin yliopistollista sairaalaa. HUSLAB tuottaa erikoissairaanhoi-
don ja perusterveydenhuollon laboratoriopalvelut HUSIn ja Kymsoten alueilla. HUSIn

omistaa 24 kuntaa. Kuntayhtym& muodostuu viidesta sairaanhoitoalueesta: HYKS-sai-



raanhoitoalue sekd Hyvinkaan, Lohjan, Lansi-Uudenmaan ja Porvoon sairaanhoitoalu-
eet. Kuntayhtyman tavoitteena on erikoissairaanhoidon palveluiden tuottaminen jasen-
kunnille. HUS on Suomen toiseksi suurin tydnantaja, jossa tydskentelee noin 25 000
henkiléa. (HUS-tietoa 2019.)

Sairaanhoitoalueiden liséksi organisaatiossa on tulosalueita seka yhtioita. HUSLAB seka
HUS Kuvantaminen muodostavat yhdessa tulosalueen, HUS Diagnostiikkakeskus (kaa-
vio 1). HUSLAB jakautuu neljaan eri linjaan: kliininen kemia ja naytteenottopalvelut, pa-
tologia, kliininen mikrobiologia ja genetiikka. Naiden linjojen alla on viela omia proses-
seja. HUSLABissa on toissa noin 1750 henkilda (HUSLAB-esite 2018). Vuosittain
HUSLABIssa tehd&dan melkein 24,5 miljoonaa laboratoriotutkimusta ja silla on noin 90
naytteenottopistettd Uudellamaalla ja Kymenlaaksossa. (HUSLABIn organisaatio 2019.)

HUS Diagnostiikkakeskus

HUS Kuvantaminen

Kliininen
neurofysiologia

Kliininen fysiclogia
ja isotooppilaaketiede

Radiologia BieMag-

tutkimuslaboratorio

Kliininen Genetiikka

mikrobiologia

Kliinen kemia ja Patologia

naytteenottopalvelut

Kuvio 2. HUS Diagnostiikkakeskus organisaatiokaavio 2019.

Kaikki muut esittelymateriaalissa olevista laboratoriotydpisteista sijaitsevat HUSLAB-ta-
lossa, paitsi verikeskus. HUSLAB-talo sijaitsee Meilahdessa Helsingissa, osoitteessa
Topeliuksenkatu 32. Talo on valmistunut vuonna 2015. HUSLAB-talossa on yksi Euroo-
pan suurimmista automaatiolaboratorioista ja monen erikoisalan laboratoriot seka Tullin-
puomin naytteenottolaboratorio. (HUSLAB-esite 2018.) Talossa tydskentelee yhteensa
noin 450 henkilda (HUSLAB-talo 2018).

HUSissa on kaytdssa oma opiskelijanohjauksen kasikirja. Se on tarkoitettu kaytettavaksi
kaikkiin HUSIn yksikkoihin, joissa on harjoittelussa terveysalan opiskelijoita. Kasikirjan
tarkoituksena on opiskelijoiden ohjaamisen ja oppimisen seka yhtenaisten ohjauskay-
tantdjen parantaminen. Kasikirjassa kasitelladn muun muassa oppimista ja eri oppimis-
tyyleja seké opetusmenetelmid, harjoitteluun liittyvia yleisia periaatteita ja opiskelijan oh-

jausprosessia. (Haapa — Eckard — Koota — Kukkonen — Pohjamies — Ruuskanen 2018.)
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7 Esittelymateriaalin laadintaprosessi

Kirjallinen ohjausmateriaali voi olla kirjallinen ohje tai opas, esimerkiksi potilasohje tai
esittelymateriaali (Kyngas — Kaariainen —Poskiparta — Johansson — Hirvonen — Renfors
2007: 124 — 127). Ohjausmateriaalia tehtdessé ensimmaiseksi tulee pohtia, mik& on sen
kohderyhma (Torkkola — Heikkinen — Tiainen 2002: 36). Kirjallisesta ohjausmateriaalista
tulee ilmet&, kenelle ja mihin tarkoitukseen se on tarkoitettu. Tassa opinnaytetydssa tuo-
toksena tehty esittelymateriaali on tehty harjoitteluun meneville bioanalyytikko-opiskeli-
joille. On tarkeaa, etta kirjallisen ohjeen tai oppaan sisaltd seka kieliasu on sopivaa ja
ymmarrettavaa kohderyhmalle. Asioista tulisi kertoa vain paakohdat, ettei tietoa ole lii-
kaa. Jotta kirjallinen ohje on selkea ja ymmarrettava, tulee siina olla selkea kirjasintyyppi
ja -koko seka asettelu ja jaottelu. Tekstia voidaan korostaa lihavoinnilla tai alleviivauksin,
jotta tarkeat kohdat erottuvat. (Kyngas ym. 2007: 124 — 127.) Otsikot ja valiotsikot ovat
tekstissa tarkeitd, ne herattavat lukijan mielenkiinnon ja kertovat, mista on kyse. Valiot-
sikoiden avulla tekstin saa jaoteltua sopiviin osioihin. Ohjeen ulkoasu on ja tekstin seka
kuvien asettelu paperille on tarkea. Ohjeen tulee olla mahdollisimman selkea eika liian
tayteen ahdettu. Asioiden tulee edeta jollakin tavalla loogisessa jarjestyksessa. (Tork-
kola ym. 2002: 39 — 40.) My6s ohjeen vareihin tulee kiinnittdd huomiota. Ohjausmateri-
aalia voidaan tehda selkeammaéksi muun muassa kuvien, kaavioiden ja taulukoiden
avulla, jotka herattavat mielenkiinnon ja auttavat ymmartamaan. Tekstista tulee saada
yhdella silmayksella ymmarrys sen sisallosta ja kappaletta kohdin tulee esitelld vain yksi
asia. Lisaksi sanojen ja virkkeiden olisi hyva olla melko lyhyita. (Kyngéas ym. 2007: 124
— 127.) Opinnaytetyon tuotoksena tehty esittelymateriaali, on pyritty pitamaan mahdolli-
simman helppolukuisena seka ulkoasu melko yksinkertaisena. Jokaisen tydpisteen esit-
telyssd on samat valiotsikot, jotta sielta olisi helppo 10ytda haluamansa tieto. Valiotsik-
koina toimivat kysymykset, joilla pyritd&n herattdmaan lukijan mielenkiinto ja antamaan
kasitys, mita kyseisessa kappaleessa kasitellddn. Johtuen erilaisista ja erikokoisista tyo-

pisteistd, osassa esittelyista on kuitenkin laajemmin tietoa kuin toisissa.

Esittelymateriaaliin tuleva tieto on saatu ensisijaisesti organisaation laatimista tydpiste-
kuvauksista, joissa kerrotaan muun muassa kyseessa olevassa laboratoriotydpisteessa
kaytettavat analysaattorit, analysointimenetelmat seka tehtavat tutkimukset. Kaikki tiedot
kerattiin vierailuilla jokaisessa materiaaliin sisdltyvassa laboratoriotydpisteessa. Tas-
mentavaa tietoa kerattiin lisdksi suullisesti tyOpisteiden tiimivastaavilta, prosessivastaa-

vilta, kemisteiltd seka opiskelijavastaavilta. Tyopistekuvaukset olivat tulostetussa muo-
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dossa ja tarvittavista lisatiedoista ja mahdollisista tydpistekuvauksista puuttuvista asi-
oista kirjoitettiin muistiinpanoja kasin. Tieto siirrettiin koneelle ja sita alettiin muokkaa-

maan ja yhdenmukaistamaan niin, etta tiedot saisi jarkevasti jaoteltua esittelymateriaa-

liin.
_,l.'-,'cpustekul.laukset I
- Tiimivastaavat, prosessivastaavat,
I Tiedonkeruu I._ —lSqu linen tiedonanto ]— kemistit, opiskelijachjaajat, osastonhoitajat
“JValokuvien ottaminen |
I Tiedonsiirto koneelle I

Tiedon muokkaus,
yhtenaistaminen ja
jacttelu

,-|Tekstin jaottelu ja valiotsiket |
p

-
#

p
Esittelymaterinalin L~ varit |
rakeenteen suunnittely |

"""""I‘-I'albkuu - I

Materiaalin tekstin
kirjoitus ja kuvien asettelu

|'u'u mis esitbelymateriaali I

Kuvio 3. Esittelymateriaalin laadintaprosessi.

Esittelymateriaali on Word-muodossa sisaltden tekstia sek& kuvia laboratoriotyOpis-
teistd. Esittelymateriaali tulee olemaan esilla opiskelijoilla harjoittelun tyotilassa

Moodlessa seké laboratoriossa.

8 Tuotos

Esittelymateriaalin alussa on Iyhyt kuvaus HUSLABIsta, opiskelijan harjoitteluun liitty-
vista asioista, kuten atk-tunnuksista, tartuntautilaki- ja rokotusasioista, palautejarjestel-
masta, opiskelijavastaavien yhteystiedot sek& hieman tietoa HUSLABIsta ja HUSLAB-
talosta ja siita, missa eri tyopisteet sijaitsevat. Taman tarkoitus on, etta henkild, joka ei
ole siella aiemmin kaynyt, pystyy hahmottamaan, mitd kaikkea talossa on ja missé eri

tyOpisteet sijaitsevat. Esittelymateriaalissa esitellddn seuraavat laboratoriotypisteet:
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naytteiden vastaanotto, immunokemia, paivystys-pienkemia, kemia, erillissaareke, ve-
renkuvat, hyytymistutkimukset, allergiatutkimukset, erikoiskemia, proteiinikemia, erikois-
hematologia sekéa Meilahden sairaalan puolella sijaitseva verikeskus. Osa néista tyopis-
teista sijaitsee automaatiolaboratorion yhteydessa. HUSLAB-talossa on monia muitakin
laboratoriotyOpisteitd, mutta ne eivat sisally tahan opinnaytetyéhon. Liséksi lyhyesti esi-
tellaén laboratoriohoitajan tyétehtaviin kuuluva naytteenotto seka Uuden Lastensairaa-

lan laboratorio.

4 Naytteiden vastaanotto, NVO

s o sjaitnen?
b

PN

Kuvio 4. Esimerkki-sivu esittelymateriaalista.

Seuraavassa esitellaan lyhyesti esittelymateriaaliin tulevat laboratoriotydpisteet (kuvio
5).
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Laboratoriotydpiste

Kuvaus

MNaytteenotto

MNaytteenotto Meilahden sairaalakampuksen eri sairaaloiden osastoilla aamu-
kierroilla kuuluu I3hes kaikkien laboratoriotydpisteiden tehtaviin.

Uuden Lastensairaalan
laboratorio

Laboratoriossa otetaan naytteitd alkaen vauvasta 17-vuotiaisiin nuoriin asti.
Maytteenotto paivystyslaboratoriossa seka osastoilla.

Maytteiden vastaanotto

MNaytteiden kasittely ja analysoitavaksi toimittaminen

Immunokemia

Immunokemian analytiikka, mm. hormoni- ja l1d3keainemaaritykset

Pdivystys-pienkemia

Verikaasututkimukset, myrkkyalkoholimaaritykset, likvorin spektri-tutkimukset
ja osoitustestit

Kemia

Kliinisen kemian analytiikka, mm. l3akeaineanalytiikka

Erilliszaareke

Virtsan perustutkimukset, veren ja virtsan osmolaliteetti, lasten bilirubiini,
mikrobiologiset vieritestit yms.

Verenkuvat

Veren, luuytimen ja muiden elimistdn nesteiden solujen
analystointi analysaattoreilla, varjdysten ja sivelyvalmisteiden teko,
mikroskopointi, veren laskojen analysointi

Hyytymistutkimukset

Veren hyytymistutkimukset, esim. P-TT, P- INR, P-APTT,
tukos- ja vuototaipumuksen selvittely-paketit

Allergiatutkimukset

Allergiatutkimukset sekad nena ja yskdksen solujen varjays ja
mikroskopointi

Erikoiskemia

Downin syndrooman seulontatutkimus, proteiininkemian tutkimukset,
ld3keaineanalytiikka, aineenvaihduntasairauksien diagnostiikka,
porfyriatutkimukset yms.

Erikoishematologia

Veren sivelyvalmisteiden, likvorin ja virtsan sytosentrifuugivalmisteiden teko
javarjaaminen, leukosyyttien mikroskooppinen erittelylaskenta,
erilaisten hematologisten valmisteiden teko, varjays, mikroskopointi ja laskenta

Verikeskus

Verensiirtoihin liittywat tutkimukset ja verivalmisteiden toimittaminen niita
tarvitseville potilainen Meilahden sairaala-alueella.

Kuvio 5. Esittelymateriaalin laboratoriotytpisteet.

Lahes kaikkien eri laboratoriotytpisteissa tydskentelevien laboratoriohoitajien/bioanalyy-

tikoiden tydtehtaviin kuuluu aamunaytteenottokierrot Meilahden alueen sairaaloissa.

Riippuen tydpisteesta vaihtelee, missa kaydaan aamukierroilla. Naytteita otetaan kaiken-

ikaisista potilaista alkaen vastasyntyneista.

Uusi Lastensairaala on erikoissairaanhoitoon keskittynyt sairaala. Sairaalassa hoidetaan

eri puolelta Suomea tulevia alle 18-vuotiaita potilaita. Naytteitd otetaan seka polikliini-

sesti etta osastoilla.

Naytteiden vastaanotto jakaantuu useaan eri tyopisteeseen, joissa otetaan vastaan Mei-

lahden sairaala-alueelta sek& alueen ulkopuolelta tulevia naytekuljetuksia, kasitellaan

naytteita seka lahetetddn naytteitd eteenpain analysoitavaksi. Naytteitd saapuu vuoro-

kauden ympari.



14

Immunokemian tyopisteessa on laaja valikoima erilaisia tutkimuksia. Siella tehdéaén ana-
lysaattoreilla muun muassa erilaisia hormoni- ja ladkeainemaarityksia. TyOpisteen ana-
lysaattorit vaihtuvat syksyn 2019 aikana Siemens-analysaattoreihin. Ty6pisteisiin ja tii-
meihin voi tulla jonkinlaisia muutoksia, koska samoilla analysaattoreilla tehdaan muitakin

kuin immunokemian maarityksia.

Paivystys-pienkemia tyopisteessa tehdaan verikaasututkimuksia, maaritetaan myrkkyal-
koholeja sek& tehd&an likvorin spektri-tutkimuksia ja erilaisia osoitustesteja, kuten ras-
kaustestit.

Kemian tyopisteessa tehdaan kliinisen peruskemian naytteiden analysointia seké laa-
keaineanalytiikkaa vuorokauden ympaéri. Lisaksi tehdaan B -HbA1c -maarityksia arkipai-
visin. Tyopisteen analysaattorit vaihtuvat syksyn 2019 aikana Siemens-analysaattorei-
hin.

Erillissaareke-tyopisteessa tehdaan virtsan perustutkimuksia: virtsan kemiallinen seu-
lonta (U-KemSeul) ja virtsan partikkelien peruslaskentaa (U-Solut) analysaattoreilla seka
erilaisia vieritesteja, esimerkiksi mononukleoosi vasta-aineet (S-MonAb-O) sekéa in-
fluenssa A ja B virus antigeeni-maarityksia (-InfABAQ).

Verenkuvatytpisteessa tehdaan verenkuva-analysaattoreilla veren, luuytimen, punktio-
nesteiden seka muiden elimistdn nesteiden solujen analysointia, likvorin ja muiden punk-
tionesteiden solujen kammiolaskentaa seka tehdaan valmisteita punktionesteista ja var-
jayksia likvoreista mikroskopointia varten. Lisdksi lasko-tutkimusten analysointi analy-

saattorilla ja tietyissa tapauksissa niin kutsutulla avomenetelmalla.

Hyytymistutkimusten tydpisteissa tehdaan monenlaisia veren hyytymistutkimuksia. Kay-

tossé on monta eri analysaattoria ja menetelmaa.

Allergiatutkimusten tyOpisteessa tehdaan allergiatutkimuksia ImmunoCAP 1000 ja Im-
munoCAP 250 -laitteilla. Naiden liséksi tyOpisteen tehtaviin kuuluu nenén ja yskoksen

(Ns-Eos ja Ex-Eo0s) solujen varjays ja mikroskopointi.

Erikoiskemian laboratorio jakautuu kolmeen eri tiimiin: Aineenvaihdunnat ja seulonnat,
Proteiinikemia sekd HPLC-massaspektrometria. Tiimit jakautuvat useampaan tyopistee-

seen.
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Erikoiskemialla on Suomen ainoa porfyriinilaboratorio ja Suomen suurin massaspektro-
metrinen laboratorio. Erikoiskemialla tehdddn muun muassa hormonianalyyseja, immu-
nosupressiivia ladkemaarityksia (B-Cya-MS, B-TacroMS), aineenvaihduntatutkimuksia,
myeloomadiagnostiikkaa seka raskaudenaikaisia kromosomin 21 (ja 18) trisomia riskilu-
kuja ja riskilaskentaan tarvittavia S-hCGp ja S-PAPP-A -pitoisuuksia. Naytteita analysoi-
daan monilla eri laitteilla ja menetelmilla, muun muassa immunofluorometrilld, nestekro-

matografialla, massaspektrometrilla sek& aminohappoanalysaattorilla.

Erikoishematologia jakautuu kolmeen eritiimiin: diffaus ja varjays, kantasolulaboratorio
ja virtaussytometria. Tyopisteen tehtaviin kuuluvat muun muassa veren sivelyvalmistei-
den ja sytosentrifugivalmisteiden teko ja varjaaminen, hematologisten valmisteiden var-
jaaminen, leukosyyttien ja punkitionesteiden mikroskooppinen erittelylaskenta seka luu-

ydintoimenpiteissd avustaminen.

Verikeskuksessa on useampi tyopiste, jolla kullakin omat tehtéavansa. Verikeskuksessa
tehdéan erilaisia verensiirtoihin liittyvid tutkimuksia, kuten veriryhmamaaritykset, vasta-
ainetutkimukset seka sopivuuskokeet. Verikeskuksesta toimitetaan veripusseja niita tar-

vitseville Meilahden sairaala-alueella.

Materiaalissa on jokaisesta laboratoriosta tydpistekuvaus, joka siséaltaa tytehtavat, hie-
man tietoa analysaattoreista ja analysointimenetelmista seka tyopisteessa tehtavat tut-
kimukset paapiirteittain, tydajat ja tydntekijdmaara. Lisaksi materiaalissa on jokaisen tyo-
pisteen kohdalla hyva kerrata-osio, missa kerrotaan, mita asioita opiskelijan tulisi kerrata
ennen kyseiseen tyopisteeseen harjoitteluun menoa. Materiaalia tehtdessa tarkeana ta-
voitteena oli, etta siitéd tulee mahdollisimman selked, yhtenainen, helppolukuinen ja visu-

aalisesti kaunis kokonaisuus.

9 Pohdinta

9.1 Tuotoksen ja tydn etenemisen arviointi

Opinnaytetydprosessi eteni hieman oletettua hitaammin kuin olin sen alkaessa ajatellut.
Opinnaytetydn suunnitelmaa piti korjailla useamman kerran, jonka vuoksi tutkimusluvan
hakeminen pitkittyi. Tutkimusluvan saamisessa kesti myds melko kauan. Tasta syysta
paatin, ettd en halua kiireella tehda parin kuukauden aikana opinnaytetyota valmiiksi ke-

vaalla. Paatin, ettd teen rauhassa tyota kevaan ja kesan, ja saan sen valmiiksi ajan
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kanssa syksyksi. Ty6 ei siis valmistunut niin sanotusti ajallaan. Aloitin kuitenkin jo ennen
tutkimusluvan saantia teoriatiedon keraamisen artikkeleista ja kirjoista, mika osoittautui
hieman hankalaksi. Koen, ettd oli haastavaa loytaa tutkimus-/teoriatietoa tahan aihee-
seen liittyen seka miettid, mika olisi olennaista teoria- tutkimustietoa tassa yhteydessa.
Ihan opinnaytetyoprosessin loppuvaiheilla vasta 16ysin muutaman hyvan kirjan, jossa
kasiteltiin ohjausmateriaalin tekoa. Ehka tassa oli osittain kyse siitd, etta en vain osannut
etsia oikeasta paikasta tai oikeilla hakusanoilla. Opinnaytetydn teko paéasi kunnolla alka-
maan, kun sain tutkimusluvan ja paasin vierailemaan laboratorioty6pisteissé ja nain ol-
leen kerddmaan tarkeimpia tietoja esitysmateriaalia varten. Sain melko paljon materiaa-
lia laboratoriotyopisteista.

Opinnaytetyon tuotoksena oleva esittelymateriaali onnistui hyvin. Aluksi hieman haasta-
vaksi muodostui juuri se, ettd materiaalia laboratoriotydpisteista on niin paljon. Teoriatie-
toa oli toisista tyOpisteista vAhemman ja toisista enemman, joten haastavaa oli saada
tyopiste-esittelyistda saman laajuisia, yhta kattavia ja tasalaatuisia. Osasta tyopiste-esit-
telyja piti jattéaa jotakin pois, ettei niista tule liian laajoja. Paikoittain oli myds haastavaa
miettia, mitk& ovat kaikista olennaisimpia asioita, mitka ovat tarkeditd mainita tydpisteen

esittelyssa.

9.2 Eettisyys ja luotettavuus

Tutkimus- ja kehittamistyota tehtdessa tulee aina myods eettisyys ja eettiset saannot. Tut-
kimusetiikka jaetaan kahteen osaan. Tieteen sisdinen etiikka tarkoittaa kyseessa olevan
tieteenalan luotettavuutta. Talla tarkoitetaan sitd, etta tutkimusaineistoa ei voida luoda
tyhjasta tai vaarentda. Tieteen ulkopuolinen etiikka tarkoittaa sitd, miten tutkimusaiheen
valintaan ja asian tutkimiseen vaikuttavat ulkopuoliset asiat. (Kankkunen — Vehvildinen-
Julkunen 2009: 172-173.) Jotta tutkimus voi olla eettisesti hyvaksyttavaa, luotettavaa ja
tulokset luotettavia, tulee se olla hyvan tieteellisen kaytannon edellyttamalla tavalla. Tut-
kimuksen teossa, esittamisessa, tulosten tallentamisessa ja arvioinnissa tulee noudattaa
rehellisyytta, huolellisuutta sek& tarkkuutta. Tutkimuksessa tulee noudattaa eettisesti
kestavid tiedonhankinta-, tutkimus- ja arviointimenetelmia. Tutkimus pitaa suunnitella,
toteuttaa ja raportoida seka tulokset tallentaa asetettujen vaatimusten edellyttamalla ta-
valla. Ennen tutkimuksen tekoa tulee hakea tarvittavat tutkimusluvat. (Hyva tieteellinen
kaytant6 2019.)



17

Bioanalyytikon toimintaa tyfelaméasséa ohjaavat bioanalyytikon eettiset ohjeet. Kliinisen
laboratoriotydn eettisten periaatteiden mukaan bioanalyytikon tulee kunnioittaa poti-
laan/asiakkaan hyvinvointia ja oikeuksia kaikissa laboratoriotutkimusprosessin vaiheissa
sekad noudattaa salassapitovelvollisuutta. Lisdksi bioanalyytikon tulee perehtyd ammat-
titoimintaansa koskeviin saanndksiin ja maarayksiin ja noudattaa niitéa seka yllapitaa ja
kehittda osaamistaan. Bioanalyytikon tulee pyrkia yllapitamaan ammatin luottamusta ja
arvostusta omalla toiminnallaan ja hanelld on vastuu ammatin seké koulutuksen kehitta-
misesséa. Han vastaa yhdessa samassa tydyksikdssa toimivien bioanalyytikoiden kanssa
siitd laboratorioprosessin korkeasta laadusta ja sen jatkuvasta parantamisesta. Han pi-
taéd hyvét yhteistydsuhteet muihin terveydenhuollon ryhmiin seka ohjaa ja neuvoo muita
ammattiryhnmié laboratoriotutkimuksiin liittyvissé kysymyksissa. (Suomen Bioanalyytikko
ry 2017.)

Tassa opinnaytetydssa esittelymateriaali on kerétty laboratorion virallisista tyopisteku-
vauksista seka laboratoriotyopisteiden vastaavilta henkilGilta, joten materiaalia voidaan
pitdad luotettavana. Tavoitteiden tulee olla korkean moraalin mukaisia ja tyon tulee olla
rehellista seka hyodyllista. Taman opinnaytetydn tekemiseen osallistui tydntekijoita (tyo-
pisteen vastuuhenkil6t), joilta kerattiin tietoa esittelymateriaalia varten. On tarkeaa, etta
he tietavat, mika heidan roolinsa on ja mihin heilta kerattya tietoa kaytetaan. Eettisyyteen
liittyy my6s muun muassa tarvittavat sopimukset, vastuut, velvollisuudet seké tekijanoi-
keudet. Opinnaytetydsta tehtiin Metropolian ja HUSLABIn valilla sopimus seka saatiin
tutkimuslupa, joka mahdollisti tydn teon. Tekijdnoikeuden maarittelevat sen, missa esit-
telymateriaali julkaistaan ja ketka sita saavat kayttaa. (Ojasalo ym. 2014: 48 — 49.) Tama
opinnaytety6 ja etenkin sen tuotoksena valmistuva esittelymateriaali menee Metropolia

Ammattikorkeakoulun sekd HUSLABIn kayttoon.

9.3 Ammatillinen kasvu

Opinnaytetydprosessi on kehittdnyt isomman projektin tekotaitojani. Ennen tata en ole
tehnyt ammattikorkeakoulutasoista opinnaytety6ta. Prosessin aikana on oppinut ymmar-
tamaan, kuinka paljon aikaa ja vaivaa opinnaytetyon teko vaatii. Tiedonhakutaitoni ovat
myds kehittyneet. Etenkin prosessin alussa oli vaikea 16ytaa sopivia artikkeleita ja kirjoja,
jotka liittyisivat aiheeseen. Mita pidemmalle opinnaytety6 eteni, I6ysin paremmin eri tie-

donlahteita.
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9.4 Tuotoksen hyddyntaminen ja kehittdmisehdotukset

Esittelymateriaali laboratoriotydpisteista on tehty opintojen toiseen tydelamaharjoitteluun
Meilahden kliinisen kemian ja naytteenottopalveluiden linjalle meneville bioanalyytikko-
opiskelijoille. Opiskelija ei muuten valttamatté saa ennakkoon paljoa tietoa tulevasta har-
joitteluyksikosta. Taman esittelymateriaalin on tarkoitus antaa opiskelijalle mahdollisuus
tutustua laboratoriotydpisteisiin etukateen. Esittelymateriaali on kaytéssd Metropolia
Ammattikorkeakoulussa sekd HUSLABissa. HUSLAB voi halutessaan hytdyntaa mate-

riaalia muistakin kouluista tulevien opiskelijoiden seké uusien tyéntekijdiden kanssa.

Kehitysehdotuksena lahtisin suunnittelemaan uutta ja visuaalisesti selkeampaa ja mo-
dernimpaa kokonaisuutta jonkin alan ammattilaisen kanssa. Toinen hyva lisa tai muutos
esittelymateriaaliin olisi se, etta se olisi digitaalisessa muodossa. Olisi lukijalle mielen-
kiintoista, jos materiaalia voisi lukea tietokoneelta ja siina olisi niin sanottuja virtuaalila-
boratorioita, joissa lukija paasisi likkumaan kyseisessa tyopisteessa ja pystyisi tdman

avulla havainnoida ymparistoa jo etukateen.
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