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1 INLEDNING

| dagens samhalle ar karnfamiljen den vanligaste familjeformen och kontakten med
slakten har minskat. Barnen har ett stort behov av vuxenkontakter och behdver trygga
vuxna i sitt liv. "Reservmormor”-verksamheten pa daghem bidrar med en extra vuxen-
kontakt och vuxenndrvaro som kan skapa trygghet for barnen och en tryggare vardag for

dem.

Kontakten Over generationsgrdnserna &r en viktig aspekt i “Reservmormor”-
verksamheten eftersom vissa barn kanske inte annars har mojlighet att lara k&nna en
aldre person. Ocksa de som inte har egna mor- och farforaldrar tillgangliga far pa dag-
hemmet en mojlighet att tréffa en aldre person i form av reservmormor. Det ar viktigt att
kultur och tradition fors vidare fran generation till generation sa att kulturerna inte blir
helt atskilda. Detta ar ett sétt for barnen att méta en dldre person och fa lara kénna den

aldre generationen. Barn har mycket att lara sig av aldre manniskor med livserfarenhet.

Pa daghem &r grupperna ofta stora och det finns lite personal. Da kan reservmormor
finnas till som en extra resurs for barnen. Reservmormor ar dar for att lyssna pa barnen,
lasa for dem, diskutera med dem och kan erbjuda en extra famn och narhet. Pa dag-
hemmen dér vuxenkontakterna minskat &r "Reservmormor”-verksamheten ett sétt att

erbjuda en mojlighet till en extra vuxenkontakt.

Jag har lange vetat att jag vill jobba med barn och studera till barntradgardslarare. For
att fa barntradgardslararbehorighet valde jag att skriva mitt examensarbete sa att jag har
barnen i fokus. Jag har valt att skriva om Folkhdlsans ”"Reservmormor”-verksamhet ef-
tersom det ar ett aktuellt &mne i dagens samhalle, men det dnnu inte skrivits sa mycket
om det. I detta examensarbete har jag undersokt vad daghemspersonalen anser att bar-
nen far ut av "Reservmormor”-verksamheten och vad de anser att reservmormodrarna

kan bidra med pa daghemmet.



1.1 Bakgrund

Jag fick idén att skriva om generationsmotet mellan gammal och ung da jag jobbade pa
Folkhalsans allaktivitetshus i Vanda dar det finns bade ett aldringshem och ett daghem.
Da tankte jag att jag skall skriva om barn och aldringar tillsammans och om samarbetet
mellan daghem och aldringshem. Nar jag fick héra om "Farfar i skolan”- och "Reserv-
mormor”-projekten, som handlar om métet mellan gammal och ung, blev jag direkt in-
tresserad och bestdmde mig for att skriva om och att undersoka den verksamheten. Jag
valde att undersoka generationsmotet mellan pensiondrer och barn istéllet for samarbetet
mellan daghem och aldringshem.

Jag har valt att koncentrera mig pa "Reservmormor”-verksamheten, eftersom barn under
skolaldern &r det jag ar mera intresserad av och min avsikt dr att arbeta som barntrad-
gardslarare da jag blir fardigutbildad socionom. Pa detta vis far jag med daghemsverk-

samheten, vilken jag sjalv &r valdigt intresserad av.

Né&r jag borjade undersoka vad som finns skrivet om ”Reservmormor”-verksamheten
upptdackte jag att det ar en relativt ny verksamhet som det dnnu inte skrivits mycket om.
Jag beslot mig for att intervjua Gun-Britt Aminoff fran Folkhalsan som ansvarar for

verksamheten i Nyland. Reservmormor verksamheten behandlas i kapitel 1.6.

1.2 Syfte och fragestallningar

Syftet med arbetet ar att belysa varfor "Reservmormor”-verksamheten ar sa aktuellt i
dagens samhalle. Till syftet hor att utforska pa vilket séatt mor- och farforaldrarna ar vik-
tiga for barnen och vad daghemspersonalen anser att reservmormor kan bidra med at

barnen pa daghemmet.

Syftet ar att utreda personalens erfarenheter av ”Reservmormor”-verksamheten. Jag so-
ker svar pa fragestallningarna ur personalens perspektiv. Mina fragestallningar ar:



1. Vad anser daghemspersonalen att reservmormor kan bidra med for barnen pa
daghemmet?
2. Vad ar behovet av reservmormor i forhallande till barnens behov i dagens sam-

halle ur personalens perspektiv?

Jag har sokt svar pa syftet och fragorna fran bade litteratur och empirin, alltsa genom

intervjuer som jag gjort.

1.3 Avgransning

Forsta avgransningen jag gjorde var att jag valde "Reservmormor”-verksamheten, istél-
let for att undersoka bade "Farfar i skolan” och "Reservmormor” pa daghem. Jag valde
att koncentrera mig pa barn under skolaldern. Andra avgransningar jag gjort ar att jag
valt att ta med bara daghem som finns i huvudstadsregionen for undersokningen och

bara daghem dar reservmormddrana &r med i daghemsgruppen.

Jag valde att soka svar pa mina fragestallningar ur daghemspersonalens perspektiv.
Forst tankte jag ocksa utreda saken ur barnens perspektiv, men jag avgransade det anda
bara till daghemspersonalen eftersom arbetet annars blivit for digert. Dessutom tror jag
att personalen bast kan svara pa fragorna, eftersom de &r med och ser verksamheten. Pa
detta satt hoppas jag na syftet med arbetet. Jag tar heller inte upp foraldrarnas och re-
servmormaodrarnas perspektiv i mitt arbete. Detta betyder att jag ur daghemspersonalens

perspektiv undersoker hur verksamheten gagnar barnen.

1.4 Tidigare forskning

Tidigare forskning om “Reservmormor”-verksamheten pa daghem har jag inte hittat.
Motsvarande forskning i skolmiljon har dock gjorts. Ann-Kristin Bostrom och Lena
Holmberg har undersokt generationséverskridande verksamhet i Sverige, medan UNE-
SCO (United Nations Educational Scientific and Cultural Organization) har gjort en in-



ternationell forskning kring begreppet generationséverskridande larande. Matthew S.
Kaplan har gjort en internationell undersékning inom ramen for UNESCO.

Pa Stockholms universitet har Ann-Kristin Bostrom skrivit en doktorsavhandling med
rubriken Lifelong learning, intergenerational learning and social capital. Meningen med
arbetet var att undersoka sambandet mellan livslangt larande, generationsévergripande
larande och socialt kapital. | arbetet undersoks Sveriges ”Klassmorfar”-program. Resul-
tat av arbetet &r att skolmorfadernas narvaro 6kade det sociala kapitalet. Olika fardighe-
ter, attityder, normer och véarden fordes fran morfaderna till eleverna och tvartom.
Klassmorfaderna upplevde arbetet i skolan som positivt och givande. Resultaten visar
ocksa att behovet av fler vuxna i skolan har ckat pa grund av forandringar i det svenska
samhallet. Dessa skolmorfader ansags fylla behovet till en del. Bade morfaderna och
eleverna ansags lara sig bade informellt och formellt av denna véxelverkan. Resultaten
visar att morfaderna kande sig behdvda och att de var till nytta, vilket forbattrade deras
livskvalitet. (Bostrém 2003 s. 4, 138)

Ann-Kristin Bostrom har ocksa gett ut en delrapport pa Stockholms universitet pa insti-
tutionen for internationell pedagogik med namnet ”Klassmorfar, en ny medarbetare i
den svenska skolan. Ett generationsverskridande projekt”. Delrapporten &r till fore-
ningen Klassmorfar for barnen och till Skolverket. | arbetet har 17 skolor undersokts
och resultatet visar att bade flickor och pojkar ansag att klassmorfar hjalpte dem i skolan
och pa utflykter utanfor skolan. Det ansags ocksa att klassmorfar loser konflikter och
satter granser for vad som ér tillatet och inte tillatet. | rapporten behandlas begreppet
generationsoverskridande larande. Delrapporten &r en del av doktorsavhandlingen Life-

long learning, intergenerational learning and social capital. (Bostrom 2001)

Det ar fran Sveriges "Klassmorfar”-projekt som Folkhalsans "Farfar i skolan” och "Re-
servmormor”-verksamhet harstammar. Verksamheten har utvecklats i Sverige, men man

har i Finland gjort en del andringar pa forverkligandet (se kapitel 1.5).

UNESCO Institute for Education har utfort en mera dvergripande internationell under-

sokning. Ar 1999 tog UNESCO initiativ till att samla ihop forskare fran olika lander for

att diskutera om vilken definitionen for generationséverskridande larande skulle bli.
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Denna form av larande fanns redan i manga lander, men hade inte annu en gemensam
definition. Som resultat av samarbetet skrevs en monografi med namnet Intergeneratio-
nal Programmes: Public Policy and Research Implications an International Perspective.
Monografin publicerades ar 2000 och i arbetet fanns da en skriftlig definition for be-
greppet generationséverskridande larande. (Bostrom 2001 s. 2) Definitionen lyder: ”In-
tergenerational programmes are vehicles for the purposeful and ongoing exchange of
resources and learning among older and younger generations” (UNESCO 1999 s. 3).
Bostrom har i sitt arbete 6versatt det enligt foljande: ”Generationsdverskridande larande
formedlar en medveten och pagaende 6msesidig dverforing av erfarenheter och kunskap
mellan dldre och yngre generationer”. (Bostrom 2001 s. 3)

I monografin tas upp att generationsdverskridande program har funnits redan lange och
att det inte dr nagot nytt begrepp dven om det inte beskrivits tidigare pa detta satt. Rap-
porterna i monografin visar att fordndringar i familjestrukturerna har orsakat ett glapp
mellan generationerna, bade i industrialiserade lander och utvecklingslander. Den visar
ocksa att bade unga och gamla kan lara varandra nya fardigheter genom samarbete.
(UNESCO 1999s. 3, 4)

Annan tidigare forskning ar Lena Holmbergs delrapport med rubriken Mdten 6ver gene-
rations- och etnicitetsgranser. Arbetet behandlar barns och aldres larande i méten. Barn
med utlandsk bakgrund traffade svenska pensionarer for att umgas med dem. Meningen
var att &ldre svenskar skulle bli barnens vanner och att de skulle 1ara sig av varandra och
om varandra. Forskningen visar att barnen larde sig mycket av pensionarerna och deras
erfarenheter. Barnen fick ocksa en annorlunda bild av pensionarer som "pigga gamling-
ar”. (Holmberg 2003 s. 7, 105)

Matthew S. Kaplan Ph.D har gjort en undersokning inom ramen for UNESCO Institute
for Education med namnet School-based Intergenerational Programs. Syftet med arbetet
ar att erbjuda information om hur generationséverskridande program i skolan fungerar
och utreda inverkan av dessa program pa deltagarna, skolorna och de omkringliggande
samhallena. | arbetet undersoks vilken nytta programmen har i skolvarlden, pa elevernas
larande och uppvaxt och nyttan for de &ldre. Som slutsats av arbetet finns en dversikt
over sadant som skall tas i beaktande vid utveckling och utvardering av generations-
10



Overskridande program. Kaplan anser att det finns lite planerad och dokumenterad in-
formation om nyttan av verksamheten. (Kaplan 2001)

1.5 “Reservmormor”-verksamheten

Jag intervjuade Gun-Britt Aminoff pa Folkhélsan, som ansvarar for ”"Reservmormor”-
verksamheten i Nyland, for att fa veta mera om “Farfar i skolan”- och ”"Reservmormor”-
verksamheten. Aminoff berdttade om att iden att engagera aldre vuxna forst i skolvarl-
den, och senare i daghemsvarlden, har kommit till Finland fran Sverige. | Sverige kallas
verksamheten for "Morfar i skolan” eller "Klassmorfar”. Dar handlar det om ett arbets-
l6shetsprojekt dar morfaderna far betalt och ofta ar aldre invandrarherrar. | Finland bor-
jade verksamheten i Abo déar en férening som hette Tukivaarit medfostrare, med Borje
Gorschelnik i spetsen, borjade fora in aldre herrar i skolvérlden. Dessa herrar kallades
for medfostrare. Verksamheten baserade sig pa frivillighet och var avsedd bara for man.
| Finland satsade man pa de stora aldersklasserna som haller pa att ga i pension, i stallet
for pa arbetslosa. (Aminoff 2010)

Efter att verksamheten kommit igdng i Abo byggdes det i sédra Finland upp en arbets-
grupp, som bestod av Folkhélsan, Férbundet Hem och Skola, Svenska Pensionarsfor-
bundet och Helsingfors stads utbildningsverk. Denna grupp bérjade tillsammans bygga
upp denna generationsoverskridande verksamhet som kom att heta ”Farfar i skolan”. |
sodra Finland tyckte man att huvudsaken var att fa med aldre manniskor i skolvarlden
och man besl6t att ta med ocksa kvinnor, alltsa skolfarmddrar, i verksamheten. Man be-
slot anda kalla verksamheten for “Farfar i skolan” for att locka med mera man. (Ami-
noff 2010)

Verksamheten kom ordentligt igang aren 2001-2002. Efter att verksamheten etablerats
markte man sa smaningom att det fanns ocksa ett visst behov och intresse av liknande
verksamhet i daghemsvérlden. Det var framfor allt skolfarmédrarna som meddelade att
de var intresserade av att jobba med lite yngre barn och pa det sattet kom verksamheten

igang. Inom daghems- och férskolesektorn borjade man kalla det for "Reservmormor”,
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eftersom det oftast da var kvinnorna som var intresserade av att vara tillsammans med

de yngre barnen. (Aminoff 2010)

”Reservmormor” &r ett ganska nytt projekt som Folkhalsan startat med. Som reserv-
mormor eller reservmorfar kan man vara en extra vuxen for barn under skolaldern. En
reservmormor eller -morfar ar en extra resurs pa daghem, forskolor och familjecaféer.
De ér till for barnen for att lyssna pa dem, lasa for dem, diskutera med dem och finnas
till som en extra trygg vuxen i verksamheten. Reservmormddrar och -morfader ar en
eftertraktad resurs som redan finns pa nagra daghem, forskolor och eftisar i Nyland och
Osterbotten, men langt fler institutioner skulle énska sig en. (Folkhalsan 2010)

Barnen behdéver flera trygga vuxna i sitt liv eftersom forédldrars och barns gemensamma
tid ofta ar begransad och far- och morféraldrarna bor kanske langt borta. ”Reservmor-
mor”-projektet handlar om att fa aldre med i daghemsverksamheten och pa det sattet

Oka vuxenndrvaron och tryggheten i barnens vardag. (Folkhalsan 2010)

Verksamheten dr uppbyggd sa att det ar en frivillig insats och &r avsedd for pensionarer
i aldern 60+. Man har alltsa satsat pa de stora aldersgrupperna som nu gar i pension.
Man har strévat efter att det finns en foraldrageneration mellan barnen och dessa far-
och morféraldrar. 1 Nyland finns for tillfallet 47 skolor, 7 forskolor, 7 daghem och en
eftis som har medfostrare. Dessa medfostrare ar 95 till antalet (Aminoff 6.4.2011).
Verksamheten har egentligen fyra malgrupper i och med att barnen, de aldre, personalen
i skolan och pa daghemmen och foraldrarna alla kan fa ut ndgonting av verksamheten.
(Aminoff 2010)

Aminoff anser att det som en reservmormor kan erbjuda barnen i forsta hand &r att bar-
nen far traffa en dldre person som hamtar med sig ett visst lugn. Reservmormor hinner
ha 6gonkontakt med barnen och faktiskt se dem. Reservmormddrarna kommer med en
lite lagre puls och tar det lugnt. De hinner notera om nagot barn mar illa eller behéver
prata om nagonting. De har tid att halla barnen i famnen eller halla dem i handen. Ami-
noff lyfter ocksa fram att de aldre finns som ett sprakstod for barnen i och med att de

ofta laser sagor och pa det sattet starker barnets sprak. (Aminoff 2010)
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Det som &r gemensamt for de aldre som dr med i verksamheten &r att de garna vill géra
nagot nyttigt. De vill ha nagonting viktigt att gora och kanna sig behévda. Det &r en viss
sorts manniskotyp som soker sig till denna verksamhet och darfor ar det inte alltid sa
latt att hitta de intresserade. Man skall garna som pensionar forbinda sig att en gang i
veckan hela aret besoka daghemmet. Det betyder att man faktiskt maste vara intresserad
av barnen. De manniskor som soker sig till verksamheten &r ofta glada och positiva
samt orkar och ids komma en gang i veckan. En del vill vara med eftersom deras egna
barnbarn bor langt borta eller sa kanske de inte har barnbarn alls eller sa vill de lara
kanna barn. Det som dnda ar gemensamt for dem alla &r att de tycker om barn och vill
dela sin tid med barnen. (Aminoff 2010)

2 TEORETISK REFERENSRAM

Teorin &r baserad pa socialpedagogiken och arbetet har ett socialpedagogiskt perspektiv.
Enligt Madsen (2006) &r ett av socialpedagogikens syften att utveckla sociala relationer.
Via ”Reservmormor”-verksamheten skapas mojligheter till sociala kontakter. "Reserv-
mormor”-verksamheten kan vara ett sétt att hdja livskvaliteten och bidra till en mera
meningsfull vardag for barnet pa daghemmet.

2.1 Det socialpedagogiska behovet i ett foranderligt samhalle

Uppkomsten av det socialpedagogiska tankesattet och den socialpedagogiska verksam-
heten har sin grund i att industrialiserings-, urbaniserings- och moderniseringsproces-
serna andrade pa de traditionella livsformerna och pa sociala strukturer. De europeiska
samhaéllenas forandring lyfte fram behovet av ett socialpedagogiskt tdnkande. Socialpe-
dagogiken hade som uppgift att férebygga och underlétta de sociala problemen som
uppstod. (Hamaldinen & Kurki 1997 s. 11) Socialpedagogiken har vuxit fram for att det
i samhaéllet finns grupper och individer vars integration &r hotad. Med hjélp av socialpe-
dagogiken forsoker man skapa bindande och 6msesidiga sociala relationer mellan indi-
vider och gemenskaper. (Madsen 2006 s. 11) Centralt for socialpedagogiken ar att be-

frdmja integration i samhallet och att aktivera ménniskor till att forbattra sina livsom-
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standigheter (Hamél&inen & Kurki 1997 s. 14, 23). Starkande av sjalvbilden och be-
framjandet av valmaende ar ocksa centralt for socialpedagogiken (Hamalainen och Kur-
ki 1997 s. 11, 19).

Ménniskors vardag och bemastring av vardagen &r i centrum for socialpedagogiken. Det
handlar inte bara om att man klarar av vardagen, utan det & meningen att man hittar nya
mojligheter att forbattra sin livskvalitet. (Hamaldinen & Kurki 1997 s. 191)

Socialpedagogikens uppgift i samhallet kan beskrivas som samhallets stravan till att fo-
rebygga och l6sa sociala och pedagogiska konflikter som kan hota den samhélleliga in-
tegrationen. Det grundldggande syftet &r att utveckla sociala band mellan manniskor,
samt mellan individer och de samhalleliga institutionerna, som till exempel familjen och
daghemmet. Socialpedagogiken behtvs pa samhaéllets konfliktplatser dad manniskors
livsvillkor ar hotade. Socialpedagogikens syfte dr ocksa att forebygga sociala och peda-
gogiska konflikter i manniskors vardagsmiljoer. Socialpedagogikens férebyggande at-
garder &r viktiga framforallt dar barn och familjer lever sina vardagsliv. (Madsen 2006
S. 65)

I och med det forebyggande perspektivet aktualiseras det socialpedagogiska perspekti-
vet i allmanpedagogiska institutioner, sdsom skola och daghem. | dessa institutioner
stravas det till stddjande av barns och ungdomars majligheter till ett meningsfullt var-
dagsliv. Malet med socialpedagogiken ar mobilisering av manniskors natverk, relationer
till betydelsefulla andra och utveckling av kompetenser for att kunna bemaéstra vardags-
livet. (Madsen 2006 s. 203)

Det moderna samhéllet har behov av ett &mnesomrade som socialpedagogik som foljer
med samhéllets modernisering. Kunskap och metoder utvecklas i och med att samhaéllet
forandras. 1 samhallet fors diskussion om marginalisering, utstétning och social exklu-
sion, vilka alla &r relevanta problem inom socialpedagogiken. Socialpedagogikens teo-
retiska och metodiska grund har alltsa stor relevans och aktualitet i det foranderliga
samhallet. (Madsen 2006 s. 60) Socialpedagogikens utveckling sker i samspel med for-
andringar i de socialpolitiska malsattningarna. (Madsen 2006 s. 37) Socialpedagogiken
gar hand i hand med samhallets forandringar. (Hamalainen & Kurki 1997 s. 13)
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2.2 Samhallets och familjens férandring

Forandringar i samhallet har lett till férandringar i familjestrukturen och till mindre kon-
takter utanfor familjen. Mindre natverk bidrar till att vuxenkontakterna minskar hos
barnen. Genom ”Reservmormor”-verksamheten kan man i daghemsvarlden komma med

en extra resurs for barnen.

| dagens samhaélle kan reservmormor ha en viktig betydelse, eftersom kontakten mellan
barnen och de aldre inte ar likadan och lika naturlig som tidigare, da flera generationer
levde tillsammans. Tidigare bestod familjen av flera generationer medan kérnfamiljerna
med foraldrar och barn &r vanligast i dagens samhélle. D& generationerna levde till-
sammans kunde de aldre ge stdd och dela med sig av egna erfarenheter och darfoér har
avstandet mellan generationerna lett till att manga foraldrar upplever sin roll som foral-

der som diffus. (Handbok for medfostrare i skolan s. 5)

Man kan dela upp Finlands historia i tre olika tidsperioder. Dessa ar jordbrukssamhal-
lets period, det industriella moderna samhallet och det postmoderna service- och infor-
mationssamhallet. Alla dessa perioder har paverkat familjeuppfattningen, barnuppfost-
ran och familjens stéallning i samhéllet. | jordbrukssamhallet producerades nastan allt det
nodvandiga i det egna hushallet eller i det lokala samfundet. Familjen sakrade uppehal-
let och grundtryggheten. Det var familjen som tog hand om de &ldre och sjuka och an-
svarade for uppfostran av barnen. Till familjen hérde man ifall man var slakt med var-
andra, vilket betyder att familjerna var stora sa som ocksa antalet barn i familjerna.
Samhallet hade inte socialservice att erbjuda och darfor var familjens betydelse véldigt
viktig. (Vilén et al. 2006 s. 56-58)

| slutet av 1800-talet borjade industrialismen och darpa féljde en 6kning av forvarvsar-
bete, med befolkningstillvaxt och urbanisering som blev allt vanligare. Livet pa lands-
bygden fick sa smaningom ge vika for industrialismen. Familjeuppfattningen blev allt
mer centrerad och karnfamiljen allt vanligare. Finland blev ett modernt industrisamhélle

forst efter andra varldskriget. Den radande familjetypen kom att bli en tva generationers
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karnfamilj, med foraldrar och barn. Kontakterna och banden till slaktingarna har forand-
rats och ofta blivit svagare. Eftersom samhéllet och individernas behov har forandrats
har man skapat ett socialskyddssystem for att ersatta det grundskydd som familjen och
narsamhadllet tidigare stod for. Samhaéllet har tagit dver en del uppgifter som tidigare
horde till familjen och det har lett till att familjens betydelse har féréandrats. Till dessa
uppgifter hor bland annat uppfostran och skolning av barn, omvardnaden av aldringar
och sjuka och tryggandet av invanarnas uppehalle i fall av arbetsldshet, sjukdom och
alderdom. (Vilén et al. 2006 s. 58-60)

| det postmoderna industrisamhallet har familjen allt farre gemensamma kontakter utan-
for familjen och de naturliga natverken fattas. Sléktens betydelse har minskat, men inte
forsvunnit helt och hallet. Man bestammer sjalv hur mycket kontakt man har med sina
slaktingar. Da man stoter pa problem i livet ar slakten fortfarande ofta ett viktigt stod-
natverk. De familjer som inte har naturliga kontakter till sina slaktingar och som har fa
vanner och sma bekantskapskretsar kan ha svart att klara av problem i vardagen. De har
ingen att berétta for om sina problem och vardagliga kunskaper och fardigheter fors inte
vidare fran en generation till nasta. Detta leder till nyhjéalploshet bland annat i barnupp-
fostran. (Vilén et al. 2006 s. 62). Likasa bidrar mindre slaktnatverk och sociala kontak-
ter utanfor familjen till att vuxenkontakterna blir allt farre. Ofta hopar sig problemen till

en del av familjerna som sedan har allt fler problem. (Vilén et al. 2006 s. 65)

Nufortiden ar karnfamiljen den vanligaste familjeformen i Finland och de hushall dar
mor- och farforéaldrarna bor tillsammans med sina barnbarn har minskat under de senas-
te artiondena till ungefar 20 000. De flesta barn under skolaldern har atminstone en av
mor- och farforaldrarna vid liv. Mor- och farforaldrarnas uppgifter &r inte sa tydliga i
den finldndska kulturen dar individualismen framhévs. Darfor &r ofta ansvaret for att
forsorja barnen och for barnens valmaende hos foraldrarna. | andra kulturer som kanne-
tecknas av gemenskap har mor- och farforaldrarna mera réttigheter och skyldigheter. |

dessa kulturer réknas de ofta som familjemedlemmar. (Rotkirch et al. 2010 s. 5)
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2.3 Betydelsen av barnets relationer till de vuxna

For att utvecklas till sjalvstandiga individer behdver barn goda forebilder och trygga
relationer till vuxna. Genom goda kontakter till vuxna far barnen den trygghet och det
beskydd de behover. Gemenskapen och identiteten utvecklas ocksa genom kontakterna.
Reservmormor finns som en vuxenkontakt som barn ar i behov av. Okad vuxennarvaro

skapar ocksa trygghet bland barnen. (Handbok for medfostrare s. 6)

Det ar viktigt att barnet har ndgon som lyssnar. Det behover inte vara féraldrarna utan
det kan vara till exempel lekkamratens mamma eller pappa, lararen eller hobbyledaren.
Det ar viktigt att det finns ett gemensamt ansvar for barnen. (Sinkkonen 2001 s. 228)
Att det finns en narstdende vuxen narvarande minskar barnets stress. (Taipale 2002 s.
262)

For en bra barndom behdver barnet tid av fordldrarna och av andra vuxna. Barnets ut-
veckling och uppviéxt paverkas av den tid de vuxna tilloringar tillsammans med barnet
och finns nérvarande for barnet. Den tid de vuxna har att diskutera med barnet gynnar
ocksa barnets utveckling. Vuxna hemma, pa daghemmet, i skolan och i barnets omgiv-
ning paverkar barnets utveckling. Barnets trygghet 6kar i och med langvariga och néra
relationer till vuxna. Dessa relationer skyddar barnet och forebygger problem. (Sulku
2001 s. 25, Sulku & Aromaa 2001 s. 51)

Sociala natverk &r resurser for den enskilda individen i och med att det ar 6msesidiga
relationer som star till forfogande for individen. Manniskor med storre och tétare sociala
natverk har lattare att handskas med problem, an manniskor med ett svagt néatverk.
(Madsen 2006 s. 140)

2.4 Kontakten Over generationsgranserna

| dagens samhélle behévs mera arrangerade moten mellan generationer eftersom kon-
takterna ar bristfalliga och klyftorna mellan generationerna har 6kat. Projekt som &ver-

for erfarenheter och kunskap mellan aldre och yngre generationer ar allt viktigare, da
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generationsklyftorna okat speciellt i industrilanderna i vast. Det finns manga barn som
traffar sina mor- och farforaldrar séllan eller inte alls. (Handbok for medfostrare s. 5, 7)

Alla barns mor- och farforaldrar ar inte vid liv langre. En del barn kan inte eller far inte
traffa sina mor- och farforaldrar sa mycket, medan andra barn har mor- och farforaldrar
som bor langt borta. (Alfvén & Hofsten 2007 s. 116) De kan bo i andra andan av Fin-
land eller till och med pa andra sidan jordklotet (Dieckmann 2002 s. 13). Detta gor att
det kan bli svart for barnbarnen och mor- och farféréldrarna att lara kanna varandra.
Skilsmassor och andra konfliktsituationer kan astadkomma ett glapp mellan mor- och
farfordldrarna och barnbarnen, likasom mor- och farforéldrarnas arbetssituation. | dessa
fall kan en extra mor- eller farforalder vara en véldigt stor tillgang for barnet. Da har
barnet ndgon nara som intresserar sig for barnet och beundrar denne. Ocksa for de barn
som har egna mor- och farforaldrar nara kan en extra resursperson vara en stor tillgang.
(Alfvén & Hofsten 2007 s. 116-118, Dieckmann 2002 s. 13)

Det finns manga som garna skulle vilja vara mor- eller farforalder, men som av olika
orsaker inte har barnbarn. F6r dem kan ett socialt mor- eller farféraldraskap vara en 16s-
ning. De kan fungera som reservmor- eller farforélder for bekanta familjer eller i skolor
och pa daghem. (Rotkirch & Fagel 2010 s. 50) Pa detta vis kan de barn som inte av en
eller annan orsak har mor- och farforaldrar fa kontakt med den &ldre generationen
(Kumpula 2010 s. 76).

2.5 Mor- och farforaldrarnas betydelse f6r barnen

Alla barn behéver mor- eller farféréldrar som trygga vuxna for att stoda deras uppvaxt.
Det &r viktigt med kontakter Over generationsgranserna for att kultur och tradition skall
foras vidare och for att 6ka véxelverkan mellan barn och éldre. (ljas 2004 s. 7) Uppfost-
ran ar en del av kulturen och genom uppfostran fors en del av kulturarvet vidare. Detta
betyder att samhéllets varden, normer, roller och tradition fors fran generation till gene-
ration. (Hamél&inen & Kurki 1997 s. 24)
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De som hor till de dldre generationerna har livserfarenhet och ofta tid for barnen. (ljas
2004 s. 7) Mor- och farféraldrar har under historiens gang haft olika uppgifter, men det
som alltid hort till mor- och farféraldrarna ar formedling av kunskap och livserfarenhet
till barnbarnen. (Dieckmann 2002 s. 34) Mor- och farforédldrarna vill ofta garna lara vi-
dare olika fardigheter till dagens barn (Fagel 2010 s. 56).

Mor- och farforaldrar kan ocksa beratta om hur det var forr i tiden. De kan till exempel
berétta om hur det var innan tv:n fanns, vad man at hemma och om hur korna mjolkades
for hand. De kan ocksa lara barnen snickra, sticka, odla grénsaker, meta och hur man
syr i en knapp. Det som &r viktigt &r att de har tid for barnen. De har tid att 1&sa hogt for
barnen, spela spel, ga i skogen och baka bullar med dem. Mor- och farfordldrarna kan
berdtta om sitt eget liv for barnen, lyssna pa barnen och prata med dem. (Alfvén &
Hofsten 2007 s. 68) Barnen &r ofta intresserade av hur det var tidigare och om mor- och
farforaldrarnas egen barndom. Mor- och farforaldrarna har ocksa en viktig uppgift i att
erbjuda barnen en trygg famn. Da barnet far sitta i famnen kéanner denne trygghet och
narhet. (Taipale 2002 s. 172, 241)

| och med att manga mor- och farforaldrar ofta har det battre ekonomiskt stallt 4n deras
vuxna barn, kan dagens mor- och farforaldrar ofta erbjuda sina vuxna barn ekonomiskt
stdd och hjélpa dem i praktiska saker, som till exempel i att skota barnen. Dessutom har
pensiondrer ofta tid for barnbarnen. Detta kan vara ett stort stod for familjer dar foréld-
rarna har arbetsrelaterad stress, mycket att géra och ar upptagna. (Rotkirch et al. 2010 s.
6)

Far- eller morforaldraskap behover inte alltid vara genetiskt. Man kan se det som en re-
lation mellan generationerna. Det som &r viktigt med far- och morfoéraldraskapet ar om-
sorgen och anknytningen, godk&nnandet och att man erbjuder trygghet. (ljas 2004 s. 97)
Det finns manga barn som skulle behéva nagon som bryr sig om och finns till som en
trygg vuxen. Det behdver inte alltid vara de biologiska mor- eller farféraldrarna, utan
nagon som har tid och intresse for barnet. (Ijas s. 27) Det som &r viktigast for barnet ar
kérlek, anknytning och lojalitet, speciellt da livssituationerna &ndras och barnets liv an-

nars inte ar stabilt. Langsiktiga forhallanden och att man kan lita pa de som é&r i far- och

19



morforaldradldern ar viktigt for barnet. (Ijas s. 97) Till mor- och farféraldragenerationen
hor att ta hand om den nya generationen (Taipale 2002 s. 59).

Barn ser och hor saker i sin omgivning som de inte forstar och som forblir oklara och
diffusa for dem om inte vuxna hjalper dem att forsta och forklarar for dem. Det ar
oundvikligt att &mnen som till exempel krig, vald och skilsméassa inte skulle paverkar
barn. Dessa teman tar barn sedan upp i leken. Da ar det viktigt att de vuxna som finns i
barnets omgivning hjalper barnet att bearbeta saken. Har kan ofta far- och morféréldrar,
om de finns till hands, vara till stdd i och med att de har stor livserfarenhet. (Ijas 2004 s.
63)

2.6 Daghemmet som utvecklingsmiljo

Manga barn tillbringar en stor del av sin barndom pa daghem och i skolan bland yrkes-
uppfostrare. Stora grupper och lite personal leder till att vuxenkontakterna minskar. (Vi-
Ién et al. 2006 s. 65) Reservmormor finns som en extra vuxenkontakt pa daghemmet for

att oka tryggheten i barnens vardag. (Handbok fér medfostrare s. 6)

Karaktaristiskt for det moderna samhéllet &r ett samhalleliggérande av barndomen. Det
betyder att barnets sociala liv allt mer praglas av samhalleliga institutioner vilka &r vik-
tiga sociala arenor for barnets uppvaxt. (Madsen 2006 s. 119) | och med att man i da-
gens samhalle sa langt som mojligt forsoker inkludera barn med sarskilda behov i dag-
hems- och skolverksamheten har de stodjande atgarderna riktats mot hela barngemen-
skapen. Daghemmet har i och med denna utveckling blivit ett omrade dar det socialpe-

dagogiska perspektivet har blivit allt mer aktuellt. (Madsen 2006 s. 25)

| vissa barnfamiljer och i barns vardagliga narmiljo, sasom daghem och skola, har vux-
enresurserna som finns tillgangliga for barnen minskat eller sa har intensiteten minskat
tidsmassigt. Pa daghem och i skolan ar personalen ofta utmattad av barnens ckade be-
hov, av personalbrist och av effektivitetskrav. (Bardy et al. 2001 s. 142) En betydande
orsak till att barns psykiska illamaende hela tiden har okat ar att de vuxnas narvaro i

barnens vardag hela tiden har minskat. (Tamminen 2001 s. 13)
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Daghemmet och skolan utgor vid sidan av hemmet barnets vardagliga utvecklingsmiljo.
For en bra utveckling forutsatts sakra och stabila ménniskorelationer. Dagvarden paver-
kar barnets sociala, emotionella och kognitiva utveckling som en del av barnets uppfost-
ran. Till god dagvard hor forutsagbarhet och sensibilitet for barnets véaxlande behov till-
sammans med de vuxnas narvaro och tillganglighet. Det &r ocksa viktigt att barnet latt
kan ndrma sig de vuxna. (Bardy et al. 2001 s. 69, 74)

Foraldrar har olika mojligheter att forsorja, skéta om och uppfostra sina barn. Barn be-
hover fungerande relationer till narvarande vuxna, som klarar av att dela bade den glad-
je och sorg som barn upplever. Dessa vuxna behdvs hemma, pa daghem och i skolan.
En del barn har flera palitliga vuxna som é&r intresserade av dem och deras vélbefinnan-
de, medan vissa har fa och andra nastan inga alls. (Bardy et al. 2001 s. 142) Ifall barnet
inte har manga narstaende och familjen kanske har problem faller ansvaret 6ver uppfost-
ran pa dagvarden eller skolan dar man inte har méjlighet att svara pa behovet med den

intensitet som skulle forutsattas. (Bardy et al. s. 124)

3 METOD

Jag har valt att utga fran daghemspersonalens perspektiv for att fa svar pa mina frage-
stéllningar. Jag vill veta vad personalen anser om verksamheten och hur de anser att
verksamheten gagnar barnen. Jag har gjort en empirisk undersokning i form av intervju-
er for att na mitt syfte och fa svar pa fragestallningarna. Jag har valt att intervjua dag-
hemspersonal pa tre daghem i huvudstadsregionen. Resultaten av undersdkningen jam-

for jag med den teoretiska delen som behandlats i kapitel 2.

Efter att jag valt amnet for mitt examensarbete tog jag kontakt med Folkhalsan for att fa
veta vilka daghem som har en reservmormor och for att fa mera information om verk-
samheten. Jag intervjuade Gun-Britt Aminoff for att fa lite bakgrundsinformation om
"Reservmormor”-verksamheten. Aminoff informerade mig om hur manga och vilka

daghem och férskolor som har en reservmormor.
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Det finns 7 daghem och 7 forskolor med reservmormddrar och -morfader i Nyland. Nio
av dessa finns i huvudstadsregionen. Pa fyra av dessa ar reservmormor med i en dag-
hemsgrupp medan resten ar med i forskolans verksamhet. Jag valde att i undersékning-
en endast ta med de fyra daghem som finns i huvudstadsregionen och dér reservmormor

ar med i en daghemsgrupp.

Jag kontaktade daghemsforestandarna pa de aktuella daghemmen. Ett av daghemmen
hade inte langre ”"Reservmormor”-verksamhet. Darfor har jag intervjuat personal fran
tre olika daghem. Jag bestamde mig for att intervjua tva personer fran varje daghem for
att fa ett lite storre urval. Pa alla dessa tre daghem fanns tva personer, barntradgardslara-
re eller barnskotare, fran personalen som samtyckte till att bli intervjuade. Dessutom
deltog en forestandare och en laroavtalsstuderande pa tva av dessa intervjuer. Tva av
dessa daghem &r Helsingfors stads daghem och det tredje daghemmet &r ett privat dag-

hem.

Jag skickade in en ansokan med planen for examensarbetet till Arcadas etiska rad. Efter
att planen blivit godké&nd skickade jag planen vidare till Helsingfors stads socialverk.
Nar jag blivit beviljad forskningslov darifran kunde jag genomfora intervjuerna pa de
daghem som hor till Helsingfors stad. Jag skickade ocksa en fritt formulerad anhallan
om forskningslov for examensarbete till det privata daghemmet, for att kunna genomfo-

ra intervjuerna dar.

3.1 Kvalitativ datainsamlingsmetod

Jag har gjort en kvalitativ studie med temaintervjuer som datainsamlingsmetod, efter-
som jag stravat efter att utveckla ny kunskap och djupare forstaelse. En kvalitativ studie
kannetecknas av oppenhet. Den som undersoker forsoker sa lite som mojligt styra den
information som samlas in. Avsikten &r att den som intervjuas sjalv far uttrycka sig pa
sitt eget satt med sina egna ord. Kénnetecknande for kvalitativ datainsamling &r en viss
narhet mellan den som intervjuar och den som intervjuas. Det kan handla om langa sam-

tal eller observation av situationer och manniskor 6ver en langre tid. Dessutom ar kvali-
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tativa metoder flexibla i och med att problemstéllningen kan andras da processen fram-
skrider. (Jacobsen 2008 s. 48-50)

Ett problem med kvalitativ datainsamling kan vara att eftersom det &r resurs- och tids-
kravande blir det besvarligt att undersoka manga olika enheter. Detta kan medf6ra pro-
blem med representativiteten och den externa validiteten. (Jacobsen 2008 s. 51) | och
med att jag i min undersokning fatt med alla daghem i huvudstadsregionen som har en

reservmormor, hoppas jag att jag fatt en heltackande bild av hurdan situationen ar.

D& man bestamt sig for att gora en kvalitativ studie valjer man vilken datainsamlings-
metod man skall anvanda: 6ppen intervju, observation eller kéllstudie (Jacobsen 2008 s.
92). Jag har valt att anvdnda mig av Oppna intervjuer. Jag har utfort intervjuerna vid
personliga méten och bandat in dem pa bandspelare, vilket de som intervjuats gatt med
pa. Ifall man bara anvander sig av anteckningar ar det svart att ha en tat 6gonkontakt
med den som intervjuas. Att anvanda bandspelare moéjliggor 6gonkontakt, vilket enligt
Jacobsen (2008 s. 98) &r en forutsattning for ett bra samtal. Andra férdelar med band-
spelare ar att man far allt ordagrant pa bandet och det minskar behovet av anteckningar
och man kan uppratthalla en naturligare samtalskontakt. (Jacobsen 2008 s. 98) De som
intervjuats har sjalv fatt bestamma platsen och tidpunkten for intervjun. Alla intervjuer

har agt rum pa daghemmen dar personerna i fraga arbetar.

Oppna intervjuer ar lampliga d& man undersoker f& enheter, eftersom den ofta ar tids-
kravande, och da man &r intresserad av vad manniskor sager och hur de tolkar och for-
star ett fenomen (Jacobsen 2008 s. 93). Darfor lampar sig 6ppna intervjuer i form av
temaintervjuer bra som datainsamlingsmetod fér min undersékning. Jag har genomfort
fyra individuella intervjuer och tva gruppintervjuer. Jag har intervjuat personal fran tre
olika daghem, som har erfarenhet av verksamheten och kanner till vad barnen far ut av
att ha en reservmormor pa daghemmet. Pa detta satt har jag fatt med erfarenhet om pro-
jektet ur personalens perspektiv. | de individuella intervjuerna deltog en forestandare, en
barnskotare och tva smabarnspedagoger. | den ena gruppintervjun deltog en barnskotare
och en laroavtalsstuderande och i den andra en barnskétare och en forestandare.
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3.2 Temaintervjuer

For mitt examensarbete har jag anvant mig av temaintervjuer. Temaintervjuer ar sa kal-
lade halvstrukturerade intervjuer. Intervjuerna baserar sig pa vissa teman som man dis-
kuterar kring. (Hirsjarvi & Hurme 2000 s. 47-48) Jag har gjort en intervjuguide med te-
man som jag tagit upp vid intervjutillfallena (se bilaga 4). De som intervjuats har sjalv
fritt fatt beratta omkring temat, istallet for att jag skulle ha stallt dem en mangd fragor

vilka de mgjligen skulle besvarat med korta svar.

Da man gor upp intervjuguiden skriver man inte detaljerade fragor, utan valjer temaom-
raden for intervjun. Temaomradena fungerar som en minneslista och haller fokus pa det
centrala. Vid sjalva intervjutillfallet specificerar man temaomradena med fragor. (Hir-
sjarvi & Hurme 2000 s. 66) Min intervjuguide bestar av fyra olika temaomraden:

1. Reservmormor pa daghemmet

2. Barnen och reservmormor

3. Vuxnas roll i barns uppvéxtmiljo

4

Kontakten Over generationsgranserna

Man kan analysera kvalitativ data pa manga olika satt, men det gemensamma for alla
metoder &r att man bade analyserar delarna och betraktar delarna i en storre helhet. Forst
samlar man in radata till exempel i form av utskrifter fran intervjuer eller anteckningar.
Det &r viktigt att man genast efter intervjun renskriver sina anteckningar eftersom de &r
gjorda samtidigt som man har 6gonkontakt med den som intervjuas. Data skall, efter att
det samlats in, delas i enskilda delar och sedan betraktas tillsammans med helheten. In-
tervjuerna skall jamforas med varandra och man skall se vad som &r gemensamt i dem
och vad som skiljer dem at. (Jacobsen 2008 s. 134-136) Jag har renskrivit intervjuerna

och intervjuanteckningarna kort efter intervjuerna.

3.3 Innehallsanalys

Beroende pa hur man kan dela upp data och hur helheten tolkas, avgér man pa vilket

sétt materialet analyseras. (Jacobsen 2008 s. 134-135) | mitt arbete har jag anvant mig
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av innehallsanalysen, alltsa delat in data i teman och darefter forsokt hitta samband mel-
lan kategorierna.

| innehallsanalysen borjar man med att kategorisera data fran intervjuerna (Jacobsen
2008 s. 139). Eftersom jag anvant mig av en intervjuguide i mina intervjuer har den
grundlaggande kategoriseringen gjorts redan pa forhand. (Se temaomraden i kapitel
3.2.) Efter att kategoriseringen gjorts fyller man kategorierna med innehall. Nasta fas ar
att skapa en tabell. | tabellen antecknas kategorierna samt citat dar man aterger vad den
intervjuade sagt. Darefter kan man gora en tabell pa hur manga citat som hor till respek-
tive kategori. Till slut jamfor man de olika intervjuerna med varandra och soker forklar-
ing till skillnaderna. Jamfdrelsen gors enligt samma modell som analyseringen av de
enskilda intervjuerna. Forst kategoriserar man sedan delar man in citaten i kategorierna

och till slut rdknas antalet citat per kategori. (Jacobsen 2008 s. 139-143)

4 ETISKA REFLEKTIONER

Enligt Jacobsen (2007 s. 21) finns det tre grundldggande etiska krav for en undersok-
ning. Dessa krav ar informerat samtycke, krav pa skydd av privatlivet och krav pa att bli

korrekt atergiven.

Jacobsen (2008 s. 22) definierar informerat samtycke som att den som blir undersokt
deltar frivilligt och & medveten om de risker och mojligheter som deltagandet kan in-
nebara. Alla som jag intervjuat har sjalv fatt vélja om de vill delta eller inte. Jag har
meddelat dem som deltar i undersokningen om vilket arbetets syfte ar och hur data an-
vands. Materialet fran intervjuerna har anvénts bara for examensarbetet och allt material
fran intervjuerna kommer att forstoras nar arbetet ar fardigt. Materialet bevaras inlast sa
att ingen utomstaende kommer at det. De som har tillgang till materialet &r jag och min

handledare.

Enligt Jacobsen (2008 s. 22) ar det viktigt att fyra huvudkomponenter uppfylls inom
ramen for informerat samtycke. Dessa &r kompetens, frivillighet, fullstandig information

och forstaelse. Med kompetens menar Jacobsen att den som blir intervjuad sjalv ar for-
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maogen att bestdmma om han eller hon vill delta i intervjun. Ifall den undersokta perso-
nen inte uppfyller detta krav &r det viktigt att resultaten fran undersokningen &r nyttiga
for personen i fraga eller att det inte uppstar negativa konsekvenser. Frivillighet innebéar
att man kan gora ett fritt val utan press fran andra. Da det galler information &r det i
praktiken omojligt att ge fullstandig information at alla som undersoks och darfor kan
man tala om tillracklig information. Det ar viktigt att de som undersoks far tillrackligt
med information om undersdkningens huvudsyfte, om nackdelar och férdelar med att
delta i undersokningen och om hur data anvands. Det ar ocksa viktigt att forsakra sig om
att de som deltar i undersokningen fatt information och forstatt den, alltsa att forstaelse
uppnatts. (Jacobsen 2008 s. 22-23)

Man bor strava efter att de som blir undersokta skall forbli anonyma for att kunna skyd-
da deras privatliv. Ofta gar det inte att garantera total anonymitet och da kravs konfiden-
tialitet istéllet. Det betyder att det i praktiken & mojligt att identifiera enskilda personer,
medan det istallet garanteras att personuppgifter inte sprids och att det vidtas atgarder
for att utomstaende inte skall kunna identifiera nagon vid presentationen av resultaten.
(Jacobsen 2008 s. 24-25) Skydd av privatliv har garanterats i denna undersokning i och
med anonymitet och att materialet behandlats konfidentiellt. Jag har varken ndmnt in-

formanternas namn eller pa vilka daghem de jobbar.

Det tredje etiska kravet ar att bli korrekt atergiven. Jacobsen (2008 s. 26) menar att man
skall sa langt som majligt aterge resultaten i sitt eget sammanhang och mojligast full-
standigt. Jag har forsokt aterge svaren korrekt i min utvardering. Jag har anvant mig av
bandspelare, vilket informanterna godkant, for att kunna aterge informanterna majligast
korrekt.

Efter att jag beviljats forskningslov skickade jag informationsbrev till de som lovat delta
i intervjuerna (se bilaga 3). I informationsbrevet presenterades arbetets syfte samt de
etiska kraven. Foére intervjuerna forsékrade jag mig om att de som intervjuades var
medvetna om de etiska kraven och bad om lov att fa banda intervjuerna. Intervjuerna

tog mellan 20-35 minuter.
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5 RESULTATREDOVISNING

| mina intervjuer deltog alltsa atta personer fran tre olika daghem. Dessa personer har
haft "Reservmormor”-verksamhet i den grupp de jobbar i mellan ett och tre ar. Jag har
valt att kalla personerna jag intervjuade for informanter. | kapitel 5.1.1 kallas daghem-
men for daghem 1, 2 och 3, eftersom jag markt att det finns vissa skillnader pa hur verk-

samheten ordnas och ser ut pa de olika daghemmen.

Jag har anvant mig av mycket citat i resultatredovisningen, eftersom jag tycker att jag
via citat i manga fall bast kan aterge det som informanterna velat saga. For att texten ska
bli lattare att forsta och att lasa har jag i vissa citat till en del andrat texten fran talsprak
till skriftsprak.

5.1 Reservmormor pa daghemmet

5.1.1 Reservmormors uppgifter i de olika daghemmen

Till reservmormors uppgifter pa daghem 1 hor att vara med och hjélpa till i den plane-
rade verksamheten. Reservmormor kommer en gang i veckan, alltid samma veckodag.
Om reservmormor haft nagot annat program den dagen har personalen tillsammans med
reservmormor kommit 6verens om en annan dag. Reservmormor har kommit pa manda-
gar da det ar "malningsdag” och hon har fatt vara med och mala, nagonting som varit

nytt for henne.

D4 har vi alltid malat och d& malar ocksa alla vuxna som &r har, s& hon har ocksa mélat.

Det som ansags bra pa daghem 1 var att reservmormor alltid kommer samma veckodag
for da har hennes besok invavts i den vanliga veckorytmen och barnen vet ocksa nar
hon kommer. Reservmormor ar med tillsammans med barnen och personalen i det de
gor. Forst har hon varit med nar dagen borjat med att alla halsas védlkomna och vid sa-
gostunden. Sedan har hon deltagit i forberedelserna for att mala, alltsa framst att ta fram

material. Hon har hjalpt till med det som behovs "just da”, till exempel helt praktiska
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saker som att knyta forkladen. Efter malandet har reservmormor antingen gatt ut med

barnen eller blivit inne och stddat undan och gjort andra praktiska saker.

Pa daghem 2 forsoker reservmormor komma en gang i veckan, men ibland kommer hon
mera séllan. Hon brukar komma pa tisdagar, men i fall det inte passar har hon enligt
mojlighet kommit ndgon annan dag. Hon &r varannan gang med de stora barnen och
varannan gang med de sma. Hon ar pa plats pa formiddagen och det &r meningen att hon
ar med barnen och finns till som en extra vuxen. Det varierar hur lang tid hon &r pa dag-

hemmet.

Reservmormor haller pa med det som barnen gor, leker med dem, haller i famnen, laser
for dem och hjalper till vid matsituationen samt nattar barnen. Personalen ansag att den
tid reservmormor ar pa daghemmet ar kort och att tiden gar snabbt. Andra kommentarer

fran personalen var:

Hon &r alltid upptagen (med barnen).
Hon har nog varit en stor hjélp.

Valdigt lyckat tycker jag.

Pa daghem 3 kommer reservmormor en gang i veckan, varje onsdag kl. 8.30 och stannar
till kl. 14.30. Hon é&r ett par tre ganger pa lilla sidan och ett par tre ganger pa stora sidan.
Hon finns till for barnen och bland annat laser hon for dem. Famnen som reservmormor
erbjuder namndes ocksa och det att hon lyssnar pa var och en. Hon ger turvis tid at alla
och lyssnar sa att var och en far berétta nagonting. Reservmormor ansags som forst och

framst en resurs for daghemmet och en tillgang for barnen:

Nagon som de kan krypa upp i famnen pa, som har lite mera tid och inte har nagot desto mera ansvar.
Alla har ju liksom massor att beratta at henne.

Man vet att barnen ar i goda hander.

Den storsta skillnaden mellan daghemmen ar att pa daghem 1 &r reservmormor med i en
barngrupp, vilket betyder att hon traffar samma barn varje vecka, medan hon pa daghem
2 och 3 &r turvis med i tva barngrupper. Pa daghem 2 &r reservmormor varannan gang
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pa lilla sidan och varannan gang pa stora sidan och pa daghem 3 ar hon 2-3 ganger i rad
pa lilla sidan och 2-3 ganger pa stora sidan. Tiden som reservmormor &r pa daghemmet
varierade ocksa, vilket paverkar vad hon hinner géra med barnen. En informant namnde
att tiden som reservmormor ar med barnen blir kort nar hon inte ar i gruppen varje

vecka.

Ett par informanter papekade att det betonats for reservmormor att hon egentligen inte
har nagra fastslagna arbetsuppgifter, hon kan bara vara med barnen. Reservmormors
uppgift ar inte att arbeta och det finns inga krav pa att delta i arbetsuppgifterna. Dock
far hon hjalpa till med olika uppgifter om hon vill. Daghemmen och personalen har till-
sammans med reservmormor kommit 6verens om hur verksamheten ser ut. Dessa upp-
gifter sades ocksa variera enligt behov. En informant berattade att personalen tillsam-
mans med reservmormor valt sadana uppgifter som passar at henne och som hon klarar

av.

Hon kan sitta i en soffa och lasa bok hela dagen om de &r det som behovs.

Det finns inga ramar som vi maste folja, utan det har gér vi upp precis enligt hur det kanns och vad vi
tycker]...] det maste inte vara pa nagot visst satt, utan vi gor det sa att alla upplever att det kanns bra.

5.1.2 Planering av verksamheten med reservmormor

Enligt alla informanter har reservmormor inte varit med pa planeringen, utan reserv-
mormor kommer med i den dagliga verksamheten. Man var dock 6ppen for idéer och
lyssnar pa vad reservmormor har att sdga. En informant berattade att eftersom reserv-
mormor inte varit med om planeringen har man suttit ner med henne efterat och gatt
igenom vad som planerats. Reservmormor har blivit informerad om vad som kommits

éverens om och sa har hon fatt stalla fragor samt komma med forslag.

Ett par informanter ansag att reservmormor inte behévt vara med och planerat eftersom
programmet inte varierar. Reservmormor har dock fatt vara med och paverka och kom-
ma med idéer.

Men sen har hon ju varit pa det viset aktiv var dagismormor att hon har till exempel bjudit hela grup-
pen till sin tradgard pa sddan har skordepiknik. Och da var det jatte roligt. [...]Det har vi nog varit
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6ppna for att om hon har haft nadgon idé sa har vi forsokt forverkliga det sa att det sku bli trevligt for
henne men ocksa for hela gruppen.

Tva informanter namnde att reservmormor ofta varit med pa olika fester och tillstall-
ningar, eftersom reservmormor sjalv har velat vara med.
Hon kommer jatte garna med och hon for fram sjalv det dar budet hela tiden att om vi har nagot extra

sd kommer hon gérna och hjalper och har vi utfarder s& kommer hon med och pa det viset liksom ock-
sa dar en resurs.

5.1.3 Behovet av reservmormor i daghemsverksamheten

En informant ansag att det finns ett behov for flera hander pa daghemmet. Hon namnde
att alla hander behovs. Ett par informanter ansag att det ar bra att reservmormor inte be-
hover avlagsna sig nagonstans. En informant namnde famnen som en sak som reserv-

mormor kan erbjuda och som det finns behov av.

Det papekades att manga barn har nara kontakt med sina mor- och farforaldrar, men det
finns ocksa de som inte har det, och for dem é&r det viktig att varje vecka fa traffa nagon
fran den aldre generationen. Barnen far traffa en dldre person, vilket flera informanter

ansag som viktigt.

En informant ansag att det finns ett behov av vuxna som ar ansvariga, och att reserv-
mormor i forsta hand ar en extra resurs i vardagen. Behov av reservmormor finns i och
med att hon har en annorlunda livssyn. Informanten ansag att det finns ett behov av ald-
re personer som trostar barnen pa ett annorlunda séatt for att de ser situationen med andra
dgon &n vad personalen ser.

En extra sadan har lyx i var vardag att vi har en manniska som kan stélla opp och har kanske en liten

annan touch till barnen &n vad vi har, nar vi har den dér fostringsrollen och ansvarsrollen sa hon kan
ha mera den dar mjukare rollen.

De flesta informanter ansag att barnen nog har tillrackligt stora sociala natverk, men att

reservmormor nog behdvs som en extra resurs. En informant papekade att om barnen

inte har sina mor- och farforaldrar tillgangliga sa da kanske de har ett lite mindre socialt
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natverk. En annan informant ansag att i dagens samhalle &r vannerna viktiga och att de
utgor ett tillrackligt stort natverk for familjerna. En informant tyckte att det nog marks
pa vissa barn att de har ett mindre natverk, men att det inte gar att generalisera. En in-
formant papekade att det att reservmormor kommer en dag i veckan nagra timmar om
dagen inte anda har sa stor inverkan pa barnens sociala natverk. Det ansags ocksa att det
ar svart for personalen att se hurdant socialt natverk barnen har utanfor daghemmet.

En informant tyckte att det &r synd att "Reservmormor”-verksamheten inte blivit all-
méannare &n vad den &r eftersom verksamheten dr enbart positiv. Det var flera av infor-
manterna som 6nskade att reservmormor skulle ha kommit oftare och stannat langre
stunder. Ett par informanter ndmnde att de skulle 6nska ha flera mormdédrar, men att det

tyvarr inte finns s manga som ar intresserade av verksamheten.

Nog 6nskar vi att hon sku vara langre dagar men det passar inte for henne just nu.

Vi sku garna ha en som sku komma fast varje dag eller hela dagen nar hon kommer, men forstas det
orkar man kanske inte sen i det skedet av livet.

Atminstone s att det sku vara en gang i veckan.

5.2 Barnen och reservmormor

En informant funderade pa att det kanske &r lattare att vara tillsammans med lite aldre
barn, forskolebarn eller skolelever, eftersom det ar ganska kravande pa daghemmet. In-
formanten namnde ocksa att den hoga ljudnivan och farten ar pafrestande. En informant
namnde att barnen nog i viss man forstar att reservmormor ar en dldre manniska.

Jag tycker hon blev lite forvanad har efter ett tag nar hon markte att det ar ju ganska mycket hyss i
barngruppen om man séager sa, att det var inte bara sadar gulligt heller.

Och sa maste man tala lite ocksa for att det ar faktiskt inte riktigt en enkel sak att stiga in i en barn-
grupp med vilda barn.

En informant ansag att de yngre barnen har lattare att ta kontakt med reservmormor,
medan de &ldre mera provar henne ndr de vill ha uppmérksamhet.
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5.2.1 Vad kan reservmormor erbjuda barnen?

Barnen dom saknar nog dldre manniskor for dom har en helt annan ro i sig.

Reservmormor kan koncentrera sig helt och hallet pa barnen och hon har tid med dem.
Detta nd&mnde de flesta informanterna. Likasom att reservmormor inte behdver fundera
pa nagonting annat &n att vara tillsammans med barnen. En informant ansag att hon
h&mtar med sig ndrhet, lugn och vishet om olika saker i livet. Lugnet som reservmormor
kommer med togs upp av hélften av informanterna. Visdomen namndes ocksa av ett par
informanter. En informant namnde att reservmormor kanske har nagon kunskap eller
fardighet hon kan lara barnen. Reservmormor ansags ha en annorlunda livserfarenhet,
vilket ett par informanter tyckte att marks i hennes sétt att vara med barnen.

Aldre manniskor har ju ofta gatt igenom en massa saker redan i livet. Och om det har gétt pa ett bra
satt sa har dom ju ofta en levnadsvisdom och pa nagot vis ett lugn. Att det &r nog vardefullt.

Barnens tempo &r ju, fast man tycker att de nagon gang springer och har sig och att de har jatte hard
fart, s de ar ju anda sjélsligt mycket langsammare pa nagot vis. Att de ar har och nu och de sku egent-
ligen beh6va ndgon som ocksé dr har och nu med dem. Att jag tror nog att just en dldre manniska dar-
for ar en tillgang.

Hon har pa riktigt en annan syn och trostar barnen kanske pé ett annorlunda satt for nar hon ser situa-
tionen med andra égon an vad vi (personalen) ser.

Hon kommer in med det dar lugnet att hon lever i en annan varld &n vad vi (personalen) goér att vi
springer mellan telefoner och datorn och sa hér och skyndar pa, sa hon tar det lugnt.

En sak som kom fram i alla intervjuer var famnen som reservmormor erbjuder. Famnen
beskrevs som en varm famn som barnen far sitta i. En informant beskrev henne som en
till trygg ménniska som barnen tycker om och som vill barnen val.

Det finns en manniska som sitter stilla och de kan krypa upp i famnen pa, att de finns en trygg person

till som de tycker om och som de mérker att tycker om dem. Att hon har ett &kta genuint satt och vill,
verkligen vill, dem val och jag tror att de k&nner sig trygga med henne (reservmormor).

Det som flera informanter ansag viktigt var att reservmormor bara ar har och nu och
faktiskt ar tillganglig for barnen. Ofta maste pedagogerna fundera framat och fundera pa
vad som skall goras hérnést, och dar har reservmormor en viktig uppgift eftersom hon
kan vara med barnen har och nu och finnas till for dem. Hon haller inte pa med nagon-
ting annat. Detta togs upp av de flesta informanterna.
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Vi som har fullt upp med det har som géller daghemsverksamheten, men hon @r ju inte beroende av
det inte, utan hon kan sitta i soffan och lasa saga med barnen och de kommer och sitta i famnen pa
henne och hon har ingen fart pd som vi har da, for vi ska ju leva det har dagislivet vi och hon kommer
och liksom tar det lugnt har och har tid att ta i famnen.

Flera informanter ndmnde att reservmormors huvudsakliga uppgift &r att hon ger av sin
tid at barnen. Reservmormor ar en extra manniska som har tid for barnen. Ett par infor-
manter ansag att reservmormor finns till for barnen hela den tid hon ar pa daghemmet.

D& ar det kiva nar det finns en dagismormor som just har tid att satta sig ner med sadana barn som
kanske inte nu ar tillrackligt gamla for att hjalpa till med det dar undanstadandet.

Nar hon ar har s& da sku jag kunna tanka mig att hon sen stanger allt annat. Att ndr hon ar har sé da ar
hon med hela hjartat har, sa att da blir allt annat. Att fast hon har barnbarn och allt mojligt sitt eget,
men anda nar hon ar hér sa finns hon faktiskt har 100 %.

Hon kan erbjuda den dar famnen och den dér extra tiden och att hon ser barnen. [...] Né&r vi springer av
och an till datorn sa kan hon vara kvar i soffan.

Det ansags ocksa trevligt att det ar nagot extra for barnen nar reservmormor kommer pa
besok. Enligt flera informanter blir barnen alltid valdigt glada nér hon kommer.

Atminstone d& hon var ny har var det nog valdig upphetsning nar “mommo” kom. Att sen blir de ju
ocksa lite vana med det, men nu ar de roligt nog.

Barnen stortrivs nog for att hon har tid att sitta och bara vara med dem. Hon behdéver inte avlagsna sig
nagonstans, utan ar 100 procent narvarande for barnen.

Till reservmormors uppgifter raknades ocksa att beratta om hur det var forr.

Hon berattar ju ocksa att om nar jag var liten hade vi si och sa, och det ar ju muntlig tradition som
man formedlar. Jag tycker att det &r berikande.

Reservmormor har ett perspektiv bakat i tiden. Hon kan beratta om hur det var forut och
om hur det var nar hon var i barnens alder och vad som var olikt da. Detta namnde nas-
tan alla informanter. En informant ansag att reservmormor mera ar med i det som gors
pa daghemmet och finns som stod for det, an att hon skulle beratta om forr i tiden och

lara traditioner vidare.

Hélften av informanterna ndmnde att reservmormor ibland berattar om vad hon gjort

och om sina egna barnbarn. Barnen i sin tur berattar for reservmormor om sina egna
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mor- och farforéldrar och vad de gjort tillsammans. Detta uttryckte en av informanterna

som “nagonting gemensamt” for barnen och reservmormor.

5.2.2 Barnens behov av reservmormor i dagens samhalle

En av informanterna tyckte att det ar bra om det finns en mormor som verkligen ar en
mormor. | varje fall nar alla barn inte har mor- och farféraldrar och en dels bor langt
borta eller till och med i andra lander. Aven om mor- och farforaldrar som bor utom-
lands kommer regelbundet ansags det att det blir avstand emellan. De flesta av infor-
manterna papekade att det ar bra att barnen far kontakt med en &aldre manniska, just av
den orsaken att manga mor- och farforéaldrar bor i andra delar av Finland eller till och
med utomlands.

Det 4r manga som bor har i Helsingfors som har dem (mor- och farforaldrarna) i dsterbotten eller na-
gonstans i andra delar av Finland, s& det ar nog bra att de far kontakt med &ldre, &ldre ménniskor.

Ett par informanter papekade ocksa att alla inte har mor- och farforaldrar vid liv langre.
En informant berattade att det finns barn som har alla sina mor- och farforaldrar néra,
men att det ocksa finns de som inte har en enda. Hon papekade dnda att de flesta barn

har ndgon som finns nara.

Det ansags att da blodsbanden i dagens samhalle inte mera &r av lika stor betydelse har
just reservmormor och -morfar en viktig uppgift. En informant ansag att vannerna mera
hor till dagens familj.

Tanken pé familj 6verhuvudtaget har andrat sig, att nar det ar s& manga ensamstaende och kanske man

inte har sina egna foraldrar kvar, alltsd far- och morforaldrar s& att vannerna, en sadan har ny slags
familjetankande, har fatt plats.

En informant papekade att foraldrarnas roll har forandrats. Tidigare var det ofta mor-
och farforaldrarna som tillsammans med den Ovriga slakten uppfostrade barnen. Det var
manga som uppfostrade barnen och det fanns manga kontakter. Med tanke pa detta an-

sag informanten att reservmormor ar viktig for barnen.
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En informant ansag att det i dagens samhalle finns ett tryck pa att man skall arbeta sa
lange som mojligt och darfor ar manga mor- och farforaldrar annu i arbetslivet. Det le-
der till att mor- och farforaldrarna inte hinner traffa sina barnbarn sa mycket.

Sa att pa det viset ar det nog helt bra med att de traffar ndgon fran en annan aldersgrupp egentligen an
de som nu vanligtvis jobbar pa ett lekis eller dagis.

Det som ocksa namndes var att personalen markt att barnens egna mor- och farforaldrar
kan vara valdigt upptagna. Detta har personalen noterat i och med att foraldrarna har
svart att fa barnvakt da daghemmet ordnar olika tillstallningar eller dylikt for foraldrar-

na pa kvallen.

5.2.3 Fo6rhallningssatt gentemot reservmormor

Enligt alla informanter har barnen pa daghemmen inte haft nagra fordomar for reserv-
mormor, utan de har tagit emot henne véldigt bra pa alla daghem. Reservmormor har
fatt ett varmt bemaétande av fordldrarna. Foraldrarna har fatt ett ansikte pa henne pa det

daghem dar hon varit med pa olika fester och tillstallningar.

Hon har nog fatt ett varmt bemadtande. Foraldrar tycker ocksa att det &r trevligt att man har sadant har.
Jag har inte en enda gang hort att nagon sku ha varit sa dar emot, att ”no va e de har nu”, tvartom.

Det har nog bara varit positivt frn barnens sida och foraldrarnas sida.

En informant beréttade att en del barn inte helt enkelt bryr sig om att reservmormor ar
pa plats, utan koncentrerar sig helt och hallet pa sina egna saker. De har inte nagot in-
tresse av att krypa upp i famnen och for dem ar det egalt om reservmormor &r pa plats
eller inte. De har inte férdomar, men ett ointresse for saken. Det om barnen har egna
mor- eller farféraldrar paverkade enligt informanterna heller inte alltid intresset for re-
servmormor. Vissa barn, oberoende av om de har egen mormor eller inte, &r véldigt in-
tresserade och andra &r inte alls intresserade. En del av barnen tycker véldigt mycket om
reservmormor och det &r viktigt for dem att hon kommer medan det for andra barn inte

har betydelse.
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Sadana barn som behdéver en famn och tycker om att fa uppmarksamhet ansags gagnas
av att reservmormor kommer pa besok. En informant menar att det ar en viss typ av
barn som mera dn andra behover fa vara i famnen och som alskar att fa uppmarksamhet.

De behdver mera hela tiden den dér kdnslan av att det finns ndgon néra, om de &r lite ens otrygga i

gruppen eller av ndgon orsak &r lite kanske flunssiga eller trotta eller ndgonting annat, och da behéver
de mera och da &r det jatte bra att hon finns dar.

En informant papekade att de flesta barn dock ar intresserade av reservmormor och vill
ha med henne att gora. De vill sitta i famnen, leka eller spela spel med henne och lyssna
pa saga. Detta leder till att under dagens lopp blir hon riven at olika hall av manga barn.

Ett par informanter ansag att reservmormor inte heller alltid racker till, eftersom det kan
uppkomma situationer da alla vill upp i famnen pa henne och alla skulle vilja spela med
henne, vilket leder till att barnen river henne at olika hall. Hon kan kénna sig stressad av

kanslan att inte racka till.

En informant ansag att de ar lyckligt lottade eftersom deras reservmormor r sa engage-
rad och hon forsoker komma varje vecka. Det ansags ocksa viktigt att daghemmet haft
samma reservmormor en langre tid sa att barnen faktiskt har hunnit bygga upp ett for-
hallande och fortroende for henne. En informant berattade att barnen har kunnat sétta
sig till ro eftersom de kan lita pa reservmormor och behdver inte testa vad hon gar for.
Reservmormor har funnits sa lange att det kanns tryggt. | borjan prévade barnen vad
hon gar for, vad de far gora och om hon féljer daghemmets regler eller om man far géra
vad som helst nar hon &r pa plats. Hon hade det riktigt tufft i borjan nar barnen hérjade
med henne.

Hon har da ordnat allt det dar andra livet sa att sdga pa det viset att hon vet att onsdagen &r reserverad
for det har.

Hon har varit samma person att hon ar ndgon som barnen redan har lart sig vanta pa sa, att nar kom-
mer "mommo”, och att de inte ha bytt person, det tycker jag ar viktigt aspekt i det har.

En informant tyckte att ifall man inte har mormor eller farmor vid liv eller en mormor
eller farmor som ar tillganglig, kan reservmormor vara den mormor som blir valdigt

viktig. De hade ett konkret exempel pa detta pa daghemmet. Det var en liten flicka som
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nyligen flyttat utomlands ifran och alla hennes slaktingar har blivit kvar dar, sa hon har
ingen mormor eller farmor i Finland. FOor henne har reservmormor kommit att bli myck-
et betydelsefull och hon har varit véldigt glad alltid da reservmormor kommer. Det hade
varit pa en julfest nar flickan varit gratfardig, eftersom de andra hade sina mor- och far-
foraldrar pa plats, som man hade konstaterat hur betydelsefull reservmormor &r. Hon

fungerade som en erséttare for flickans egen mormor.

En annan informant ansag att barnen stortrivs med reservmormor eftersom hon har tid
att sitta ner och bara vara med barnen. Barnen tycker jatte mycket om henne och fragar

ofta ndr reservmormor kommer.

5.2.4 Resurspersonens personlighet och kdn- av betydelse?

Forutom temaomradena som togs upp pa intervjuerna tangerades betydelsen av reserv-
mormors personlighet och kon. Reservmorfar namndes spontant pa en del av intervjuer-
na. De flesta tyckte att det skulle vara bra med en reservmorfar, som kanske kunde hdm-
ta med sig annan slags erfarenheter. Ett par informanter tyckte att det skulle behdvas
man i daghemsverksamheten som manliga forebilder. En informant ansag att pojkarna
kanske skulle tycka att det vore tufft med en morfar.

Jag sku kunna tanka mig att det sku vara liksom bade ock [...] det sku vara sé fint om man hade en le-

kisfarfar som kunde talja eller nagot sant [...] hjélpa till att lite skruva och lite hamra dar var det be-
hovs, sant sku ocksa behgvas.

Flera informanter ansag att det mera handlar om en personlighetsfrdga och om manni-
skotypen an om till exempel kdnet. En informant ansag att det sakert har betydelse om
man har barn eller barnbarn sjalv och om man &r van att umgas med barn eller inte. Ett
par informanter tyckte att nagon kanske har ett storre socialt behov av att traffa vuxna
och soker vuxenkontakten pa daghemmet. Det ansags ocksa ha en stor betydelse hur
man sjalv ar installd och hurdan man ar som person. Reservmormor ansags ofta engage-
rad, utatriktad, 6ppen och hjartlig. Det ansags viktigt att man &r villig att ge av sig sjalv.
En informant ansag att det ar jatte fint att det finns privatpersoner som staller upp helt
gratis utan nagon ersattning. Informanten ansag att det ar helt ljuvligt att det finns per-
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soner som kan stélla upp och vill stélla upp. Hon ansag att barnen endast har nytta av att
det finns en extra manniska som finns till bara for barnen.
Hon faktiskt kommer dit bara for att hon vill vara dar med barnen och det syns ju i hennes verksamhet

sen att det ar valdigt valdigt vélvilligt installda till barnen och vill barnen val och det kdnner ju de har
barnen pa sig sa darfor ar de ju sen sa hemskt pop sen.

En informant tyckte att reservmormor inte &r en mormorsgestalt i den bemaérkelsen att
hon skulle kunna ersatta den egentliga mormodern. For att kunna ersatta mormor ansag
informanten att reservmormor borde fungera hemma hos barnen. Informanten ansag re-
servmormodern vara mera som nagot extra for barnen. En informant ansag att det skulle
vara viktigt att reservmormor bara kan sitta ndgonstans och barnen far komma till hen-

ne. Hon kan till exempel handarbeta eller pyssla med nagot.

6 ANALYS

Jag kommer att utga fran mina fragestallningar i analysen. | analysdelen jamfor jag re-

sultaten fran min empiriska undersékning med den teoretiska delen.

6.1 Vad kan reservmormor bidra med for barnen pa daghem-

met?

Enligt Sulku (2001) behdver barnen tid av de vuxna for att uppleva en bra barndom.
Sulku papekar ocksa att tiden som de vuxna tillbringar med barnen, finns narvarande for
barnet och diskuterar med barnet gynnar barnets utveckling och véxande. Alfvén och
Hofsten (2007) anser att det &r viktigt att mor- och farféréldrarna har tid for barnen. Fle-
ra informanter ansag att reservmormor ger av sin tid at barnen. Ett par informanter an-
sag att reservmormor finns till for barnen hela den tid hon &r pa daghemmet. Reserv-
mormor ansags kunna koncentrera sig helt och hallet pa barnen. En informant namnde
att reservmormor i tur och ordning ger varje barn tid. Reservmormor ansags vara till-

ganglig for barnen och finnas i nuet.
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Taipale (2002) anser att mor- och farforaldrarna har en viktig uppgift i att erbjuda en
famn at barnen. Hon skriver att barnet kanner trygghet och narhet da det far sitta i fam-
nen. Alla informanter tyckte att en av de viktigaste saker som reservmormor kan erbjuda
barnen &r famnen. En informant namnde vidare att reservmormor kan erbjuda narhet at

barnen.

Enligt Sinkkonen (2001) ar det viktigt att barn har ndgon som faktiskt lyssnar pa dem.
Alfvén och Hofsten (2007) anser att en uppgift som mor- och farféréldrarna har ar att
lyssna pa barnen. Ett par informanter namnde att en sak som reservmormor kan bidra
med &r att hon verkligen lyssnar pa barnen. Det namndes ocksa att hon turvis lyssnar pa
vart och ett av barnen. Det kom fram i intervjuerna att ett gemensamt &mne barnen och
reservmormor kan diskutera om &r vad barnen gjort tillsammans med sina egna mor-
och farforéldrar och vad reservmormor gjort tillsammans med sina barnbarn. Alfvén och
Hofsten (2007) talar om att mor- och farforaldrarna kan berétta om sitt eget liv for bar-

nen och diskutera med dem.

Enligt Alfvén och Hofsten (2007) kan mor- och farforaldrarna berétta om hur det var
forr i tiden. Taipale (2002) papekar att barnen ofta ar intresserade av om hur det var forr
i tiden och om mor- och farféraldrarnas egen barndom. Néstan alla informanter talade
om att reservmormor kan beratta om hur det var forr, eftersom de har ett perspektiv
bakat i tiden. Informanterna namnde vidare att reservmormor berattar om sin egen barn-

dom.

ljas (2004) héavdar att det &r viktigt med kontakter dver generationsgranserna for att kul-
tur och tradition skall foras till den yngre generationen. Vidare papekar ljas (2004) att
den aldre generationen har livserfarenhet. Dieckmann (2002) menar att formedling av
livserfarenheten hor till mor- och farféraldrarnas uppgifter. Ett par informanter ansag att

livserfarenheten syns i reservmormors sétt att vara med barnen.

UNESCO definierar generationséverskridande larande som: “6verforing av erfarenheter

och kunskap mellan dldre och yngre generationer” (Bostrom 2001). Bostrom (2003)

skriver om generationsdverskridande larande i sin undersokning. Resultaten visar att

barnen lér sig olika fardigheter av klassmorfaderna. Holmberg har i sin undersékning
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kommit till liknande resultat. Barnen larde sig mycket av de dldre och deras erfarenhe-
ter. Kaplan behandlar ocksa larandet i sitt arbete. Larandet ar en viktig aspekt i genera-
tionsdverskridande verksamhet. En informant ansag att reservmormor kanske har nagon
kunskap eller fardighet som hon kan lara barnen. Dieckmann (2002) och Fagel (2010)
menar att mor- och farforaldrarna kan lara vidare nagon kunskap eller fardighet at barn-

barnen.

| intervjuerna framkom ocksa att reservmormor ofta laser for barnen. Aminoff (2010)
anser att reservmormor darmed kan fungera som ett sprakstod for barnen. Aminoff tog
ocksa upp att det ofta ar en viss manniskotyp som stéller upp som reservmormor. Det
som dessa personer har gemensamt &r att de tycker om barn och vill dela sin tid med
barnen. De flesta informanter ansag ocksa att det har stor betydelse hur man ar installd
och hurdan man &r som person. Enligt Aminoff ar det svart att hitta de som éar intresse-
rade. Ett par informanter ndmnde att det &r synd att det inte finns fler intresserade. De

skulle ha dnskat sig flera reservmormadrar till daghemmet.

Enligt ljas (2004) tar barnen i leken upp oklara saker som de kanske inte forstar. Darfor
ar det viktigt att det finns vuxna som forklarar fér dem. ljas anser att mor- och farforald-
rarna har en viktig uppgift i detta i och med deras livserfarenhet. Informanterna tog upp
att pa daghemmen leker reservmormor ofta med barnen. Reservmormors livserfarenhet

lyftes ocksa upp som en positiv sak.

Sulku (2001) skriver att barns trygghetskénsla 6kar i och med langvariga och nara rela-
tioner till vuxna. Bade Sulku (2001) och Madsen (2006) menar att problemen minskar
och blir lattare att handskas med i och med det sociala natverket och relationerna. In-
formanterna ansdg i allménhet att de uppskattar att barnen nog har ett tillrackligt stort
socialt natverk och att reservmormor finns har som en extra vuxen. En informant ansag
att de barn som inte har mor- och farféraldrar tillgéngliga, inte har ett lika stort socialt

natverk.

40



6.2 Vad ar behovet av reservmormor i forhallande till barnens

behov i dagens samhalle?

Alfvén och Hofsten (2007) papekar att alla barn inte har sina mor- och farforaldrar vid
liv. Alfvén och Hofsten samt Dieckmann (2002) poéngterar att mor- och farforéldrarna
kan bo langt borta. Detta papekade ocksa de flesta informanterna. Dieckmann poangte-
rar att en del mor- och farforaldrar kan bo i andra &ndan av Finland eller till och med i
ett annat land. Detta tog ocksa informanterna upp. De flesta informanter ansag att det i

s&dana fall ar bra att barnen far lara kanna en aldre manniska.

Alfvén och Hofsten (2007) menar att en extra resursperson kan vara en valdigt stor till-
gang for bade de barn som har mor- och farforaldrar och framforallt for de som inte har
eller som mor- och farforaldrarna bor langt borta. Kumpula (2010) papekar att genom
en aldre resursperson far barnen kontakt med den &ldre generationen. Informanterna an-
sag att det ar viktigt att barnen varje vecka far traffa nagon fran den aldre generationen.
Informanterna ansag ocksa att reservmormor finns till som en extra vuxen och ar en till-

gang for barnen.

En informant ansag att synen pa familj andrats. Vilén et al. (2006) berattar om hur sam-
hallet och familjen har forandrats. Familjen var tidigare stor och man horde till familjen
om man var slakt med varandra. | dagens samhélle &r den radande familjetypen en tva
generationers karnfamilj, vilket lett till att kontakterna och banden till slaktingarna har

féréndrats och ofta férsvagats.

En informant ansag att foraldrarnas roll forandrats. Informanten papekade att det tidiga-
re ofta var mor- och farféréldrarna som tillsammans med foraldrarna och den 6vriga
slakten uppfostrade barnen samt att det fanns flera kontakter da. Har ansags reservmor-
mor ha en viktig uppgift i dagens samhalle. Vilén et al. (2006) papekar att familjerna,
till vilka hela slakten horde, tidigare tog hand om uppfostran av barnen. En sak som en
informant tog upp ar att barnens mor- och farféraldrar ofta sjalv annu ar i arbetslivet och
darfor kanske inte har s& mycket tid for barnbarnen. Dieckmann (2002) papekar att mor-
och farféréaldrarnas arbetssituation kan leda till att det blir ett glapp mellan barnbarnen
och mor- och farforaldrarna.
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ljas (2004) podngterar att mor- och farféraldraskapet inte alltid behdver vara genetiskt,
utan man kan se det som en relation mellan generationerna. Det viktiga &r att man har
intresse och tid for barnet. En informant poédngterade att i dagens samhalle ar blodsban-
den inte mera det viktiga och darfér har reservmormor en viktig uppgift. 1j&s anser att
det viktiga med mor- och farforéldraskapet ar att man erbjuder trygghet och finns till
som trygga vuxna for barnen. Enligt ljas finns det manga barn som skulle behéva nagon
som bryr sig om dem, som har tid och intresse for barnet. Hon podngterar att det inte
behover handla om de biologiska mor- och farféraldrarna. Manga informanter ansag att
en viktig sak som reservmormor kommer med &r att hon ger av sin tid at barnen. En in-

formant beskrev reservmormor som en till trygg manniska som vill barnen val.

Informanterna ansag att da reservmormor kommit under en langre tid och kommer re-
gelbundet, kan barnen lita pa henne. ljas (2004) menar att langsiktiga férhallanden och

att man kan lita pa de som ar i mor- och farforaldraaldern ar viktigt for barnen.

Informanterna ansag att daghemspersonalen ofta maste fundera pa vad som skall goras
till n&st och har fullt upp med daghemsverksamheten, vilket reservmormor inte &r bero-
ende av. Bardy et al. (2001) menar att daghemspersonalen ofta ar utmattad pa grund av
att barnens behov Okat, brist pa personal och krav pa effektivitet. Vilén et al. (2006) tar
upp att manga barn tillbringar en stor del av sitt liv bland yrkesuppfostrare pa daghem
och skola, dér stora grupper och lite personal leder till att vuxenkontakterna minskar.
Har kan reservmormor vara en viktig resurs. Informanterna ansag att i och med att re-
servmormor inte har nagra fastslagna uppgifter racker det att hon bara &r tillsammans

med barnen och finns har som en resurs for barnen.

Enligt Madsen (2006) &r en av socialpedagogikens uppgifter att utveckla sociala band
mellan manniskor. Socialpedagogiken har ocksa en forebyggande inverkan pa daghem-
met. Enligt Hamaldinen och Kurki (1997) & manniskors vardag i centrum for socialpe-
dagogiken. Det handlar bland annat om nya mojligheter att forbattra sin livskvalitet. Re-
servmormor verksamheten &r ett satt att skapa nya band mellan méanniskor och att 6ka
tryggheten pa daghemmet. Barnen lever sin vardag pa daghemmet och detta &r ett satt
att kunna forbattra deras livskvalitet, i och med att de far sd mycket ut av verksamheten.
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7 AVSLUTANDE DISKUSSION

| detta kapitel diskuterar jag resultatet, reliabiliteten, generaliserbarheten och validiteten
med arbetet samt metodvalet. Jag kommer att ta upp forslag for fortsatt forskning inom

amnet, samt behandla arbetslivsrelevansen.

7.1 Resultatdiskussion

Jag anser att arbetets syfte natts och fragestallningar besvarats via resultatet av den teo-
retiska och den empiriska undersdkningen. | detta kapitel jamfor jag resultatet med syf-

tet och fragestallningarna.

Till syftet horde att belysa varfér "Reservmormor”-verksamheten &r aktuell i dagens
samhalle och om daghemspersonalen anser att det finns behov for reservmormor. Verk-
samheten &r aktuell i och med att det finns barn vars mor- och farféraldrar av olika or-
saker inte dr nérvarande. Vissa barn har inte sina mor- och farforaldrar vid liv, medan
andra har mor- och farforaldrar som bor langt borta. Det finns ocksa familjer déar kon-
takten till slaktingarna brutits av olika orsaker. Kontakterna dver generationsgranserna
ar inte lika omfattande som de var tidigare. Detta kommer fram bade i teorin och i inter-

vjuresultaten.

Barn har ett behov av flera dldre vuxna i sitt liv. Framfor allt eftersom samhéllet och
familjerna har forandrats. Tidigare var uppfostran av barnen bade pa foraldrarnas och pa
slaktens ansvar. Da hade mor- och farforaldrarna en viktig del i barnens vardag, medan
dagens familj har forandrats till en k&rnfamilj med bara foraldrar och barn. Detta har lett

till att sléktens betydelse har minskat.

Syftet med examensarbetet var att utforska vad daghemspersonalen anser att reserv-
mormor kan bidra med pa daghemmet. Genom ”Reservmormor”-verksamheten far bar-

nen en mojlighet att traffa en dldre ménniska som finns till bara for dem. Resultatet av
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min undersokning visar ocksa att denna aldre manniska kan erbjuda barnen en famn och
trygghet i barnens liv. Reservmormor har tid for barnen, kan koncentrera sig bara pa
barnen, ar tillganglig och finns i nuet. Reservmormor lyssnar pa barnen och diskuterar
med dem. Hon ansags ha ett lugnt tempo och ett visst lugn med sig, vilket ansags gynna
barnen. Reservmormor finns som en extra vuxen och extra resurs for barnen pa dag-

hemmet. Reservmormor beskrevs som en tillgang av personalen pa daghemmet.

Barnen far kontakt med den aldre generationen via reservmormor. Aldre personer och
mor- och farforaldrar ar viktiga for barnen i och med att de har livserfarenhet och kan
fora vidare tradition och kultur. De kan férmedla kunskap och beréatta for barnen om hur
det var forr i tiden. Aldre manniskor hamtar ocksa med sig lugn och visdom. Via dessa
resultat har jag natt mitt syfte att utreda varfor mor- och farforaldrarna ar viktiga for

barnbarnen.

Resultaten visar att mor- och farféraldraskapet inte behdver vara genetiskt, utan i da-
gens samhélle behdvs dessa resurspersoner for att tdcka glappet i kontakten mellan ge-
nerationerna. De flesta barn har dock kontakt med sina mor- och farforéldrar, men det
finns barn som inte har det. Framfdérallt for dessa barn kan reservmormor erbjuda myck-

et.

Jag har fatt erfara att verksamheten ser olik ut pa de olika daghemmen. Pa tva daghem
ar reservmormor pa bade lilla och stora sidan medan pa ett av daghemmen &r reserv-
mormor varje vecka i samma grupp. Det som papekats i intervjuerna har varit att det ar
bra om reservmormor kommer varje vecka. Barnen blir vana med henne och lar sig lita
pa henne. Det fanns ocksa skillnader i hur lang tid reservmormor tillbringar pa dag-

hemmet.

Det som ofta lyftes fram i intervjuerna var att det beror pa reservmormor och hennes
personlighet hur verksamheten ser ut. Verksamheten ansags dock dnda ha samma bety-
delse och det som &r gemensamt for verksamheten &r att reservmormor ar pa daghem-
met pa frivillig basis och att hon finns till for barnen. Aminoff (2010) ansag att det som
ar gemensamt for reservmormadrarna ar att de alla tycker om barn och vill dela sin tid
med barnen.
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Till mina ursprungliga temaomraden for intervjuerna horde inte att ta upp reservmor-
mors personlighet eller kon. Dessa &mnen &ar darfor utanfor den teoretiska referensra-
men. Bade reservmormors personlighet och tillgangen till reservmorfar ar dmnen som
behandlades av informanterna. De flesta informanterna ansag att en reservmorfar skulle
vara bra att ha. Han kunde hdmta med sig annorlunda erfarenheter och finnas till som en

manlig forebild.

Framsta avsikten med "Reservmormor”-verksamheten tycks mera vara att erbjuda bar-
nen en famn och en &ldre person som bara ar med barnen, an att reservmormor skulle
dela med sig av sin livserfarenhet. Trots att manga barn behdver reservmormors trygga
famn har det i min studie framkommit att reservmormor har en livserfarenhet som hon i
hogre grad kunde dela med sig av. Ur intervjuresultaten gar att se att daghemmets
framsta avsikt ar att fa en hjalpande hand i vardagen, da det kanske kunde satsas mera
pa reservmormors livserfarenhet. Reservmormor kunde i storre utstrackning dela med

sig av sin kunskap och faktiskt féra vidare tradition och kultur.

Intervjuresultaten visar att reservmormor inte ar med pa sjalva planeringen av verksam-
heten, men att hon nog far komma fram med sin asikt och pa sa vis paverka verksamhe-
ten. Reservmormor kunde kanske béttre paverka hur dagen ser ut da hon &r pa plats. Det
beror ju ocksa pa reservmormor sjalv vad hon vill fa ut av verksamheten samt hur aktiv
hon &r. Det finns behov i daghemsvérlden for ett extra par hander, en famn och nagon
som har tid for barnen, medan det ur ett mera 6vergripande perspektiv finns behov for
barnen att traffa en aldre ménniska med mycket livserfarenhet. Reservmormor kan vara
den person som for tradition och kultur vidare till den yngre generationen. Detta borde

mera beaktas i planerandet av verksamheten.

Jag &r n6jd med att undersokningen gett resultat och med sjélva arbetet. Resultaten fran
teorin och empirin har bekréftat det jag tankte och ocksa gett mig ny kunskap om amnet.
Antalet daghem med ”Reservmormor”-verksamhet visade sig dock vara farre &n jag
tankt mig. Med flera daghem med i undersékningen kunde studien ha blivit mera djup-
gaende och majligen gett ett bredare perspektiv. Jag har anda uppnatt syftet med arbetet
och fatt svar pa mina fragestallningar.
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7.2 Reliabilitet, intern och extern validitet samt metodval

Reliabilitet handlar om hur palitlig och trovardig den information & som man samlat in.
Alltsa om undersokningen gar att lita pa. Undersokningen skall vara utford pa ett tro-
vardigt satt. Den som undersoker paverkar intervjuns gang, till exempel med kropps-
sprak och hur man uttrycker sig. Sammanhanget paverkar ocksa den som intervjuas. In-
spelning av materialet kan 6ka reliabiliteten eftersom resultatet inte da paverkas av for-

magan eller intresset av att anteckna. (Jacobsen 2008 s. 13, 170-173)

Jag anser att min undersokning ar utford pa ett trovardigt sétt. De som blivit intervjuade
har sjalv fatt bestimma var intervjuerna agt rum. Alla intervjuer & genomférda pa in-
formanternas arbetsplatser, dar intervjuerna kunnat genomforas utan avbrott. Jag har
anvant mig av bandinspelare vilket 6kat reliabiliteten. Efter intervjuerna har jag tran-

skriberat intervjuerna ordagrant.

Extern validitet kan kallas for generaliserbarhet. Det handlar om i fall resultaten kan ge-
neraliseras och om att de ar giltiga i andra sammanhang ocksa. Resultaten skall kunna
generaliseras till sidana enheter som inte undersokts. Det kan vara svart att generalisera
resultat fran kvalitativa undersokningar eftersom man ofta undersoker fa enheter. (Ja-
cobsen 2008 s. 13, 166-167)

Jag har undersokt tre skilda daghem med tre olika reservmormddrar och fatt liknande
svar av alla informanter. Tre daghem &r ganska lite, men jag har tagit med alla daghem
som har reservmormor i en daghemsgrupp i huvudstadsregionen. Dessutom stoder teo-
ridelen resultaten fran intervjuerna. Jag anser att min undersékning har en relativt hog

extern validitet.

Intern validitet handlar om ifall resultaten ar bekréftbara och uppfattas som riktiga. Det
handlar om att flera manniskor ar av samma asikt och dverens om nagot. Det handlar
om ifall man har beskrivit ett fenomen pa ett riktigt satt. For att granska den interna va-

liditeten kan man gora en kritisk genomgang av resultaten. Den interna validiteten pa-
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verkas av om man har fatt tag pa de ratta kallorna. Bra kéllor &r sadana personer som
har god kdnnedom om dmnet, r ndra &mnet och som inte har motiv for att ljuga. Det att
man far data fran flera oberoende kallor visar ocksa pa hdg intern validitet. (Jacobsen
2008 s. 156-157, 160-164)

Jag anser att resultaten fran min undersokning &r riktiga i och med att jag har haft flera
kéllor fran olika enheter, alltsa daghem. Mina informanter har haft liknande asikter och
de har sjélva sett verksamheten, vilket betyder att de ar ndra det fenomen som under-
sOkts. Jag anser att jag hittat ratt k&llor som har god kdnnedom om d@mnet och inte har
motiv for att ljuga. Jag anser att det &r bra att jag intervjuat atminstone tva personer fran
samma daghem, sa att jag fatt med tillrackligt mycket information fran alla tre daghem.
Forst tankte jag att det kanske ar onddigt att intervjua flera personer pa samma daghem,
men jag markte att svaren fran intervjuerna kompletterade varandra bra och jag fick pa
detta satt en mer heltdckande bild av situationen.

Genom en kvalitativ undersokning har jag pa ett lyckat satt kommit fram till mangsidiga
resultat. Jag ar ndjd med att jag valde att anvdnda mig av temaintervjuer, eftersom inter-
vjuguiden hjélpte mig att halla fokus pa det centrala. Intervjuerna gav mig anda mojlig-
het att fraga ifall nagot blev oklart eller om jag ville veta mera om nagot. Det var ocksa
bra att informanterna fick beratta fritt om amnet. Jag forsokte att inte stalla for styrande
fragor. Det som jag funderade pa var att det skulle ha varit intressant att intervjua re-
servmormddrarna ocksa och fa deras syn pa saken. Det skulle dock ha blivit for mycket

att undersoka.

7.3 Fortsatt forskning

Mitt forslag for fortsatt forskning &r att man gor en liknande undersékning om hur re-
servmorma@drarna upplever verksamheten. Jag har nu undersokt vad verksamheten bety-
der for barnen, men det skulle vara intressant att undersoka den ur reservmormaddrarnas

perspektiv och vad de far ut av den.
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Det skulle ocksa vara intressant att fortsatta undersékningen genom att undersoka hur
manga barn som har mor- och farféréldrar vid liv och tillgangliga. 1 undersékningen
kunde man ocksa utreda hur mycket kontakt barnen har med sina mor- och farforaldrar

och vad de gor tillsammans.

7.4 Arbetslivsrelevans

Detta arbete &r framst avsett for daghemspersonal och fér socionomstuderande. Syftet
med arbetet var att utreda "Reservmormor”-verksamhetens betydelse for barnen pa dag-
hemmet ur personalens perspektiv. | resultatet framkommer att verksamheten &r viktig
och att det finns ett behov for den. Att generationsoverskridande verksamhet &r av bety-
delse framkommer ocksa i UNESCO:s studie. Nyttan av examensarbetet och resultaten
fér mig som socionom 4r att jag ar medveten om betydelsen av verksamheten och kan
beakta det vid planeringen av daghemsverksamheten. Man kan anvanda sig av detta re-

sultat for att planera och ordna liknande verksamhet.

Jag anser att jag har nytta av att ha fatt se hur verksamheten forverkligas och vilken
skillnaden i verksamheten &r pa de olika daghemmen. Jag skulle sjalv som socionom
rekommendera att verksamheten ordnas minst en dag i veckan och sa att det racker fran
morgon till eftermiddag. Detta for att barnen skall hinna bygga upp ett fértroende for
reservmormor och lara sig lita pa henne. Dock ar det bra att ha en reservmormor dven
om hon kommer mer séllan och ar korta dagar. Det gynnar ocksa barnen, men mest far
barnen ut av verksamheten da reservmormor kommer regelbundet och tillbringar till-
réackligt med tid med barnen. Eftersom jag kommit fram till detta kan jag anvanda mig

av denna kunskap da jag planerar verksamhet som socionom.

Jag har markt att verksamheten bast gagnar barnen da reservmormor bara far var med
barnen och inte behover fundera pa sjalva verksamheten och delta i arbetsuppgifterna pa
daghemmet. Jag anser att jag som blivande socionom kan ha nytta av att veta vad en
extra resursperson och en dldre manniska kan erbjuda barnen pa daghemmet. Det &r

aven bra att veta att personalen har enbart positiva erfarenheter av verksamheten.
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Examensarbetet &r ett projekterat arbete for Folkhdlsan, vilket betyder att jag kommer
att ge ett exemplar av det fardiga arbetet till Folkhdlsan. Jag hoppas att Folkhalsan kan
ha nagon nytta av arbetet i framtiden. Det som framkommer i arbetet &r att verksamhe-
ten gagnar barnen och att daghemspersonalen anser att verksamheten ar enbart positiv.
Det framkommer ocksa att det finns ett intresse for verksamheten, men att det skulle

behovas fler frivilliga pensiondrer for att fylla behovet.
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BILAGA 1 1/(2)

ANHALLAN OM FORSKNINGSLOV FOR EXAMENSARBETE

Basta forestandare pa !

Jag heter Emma Laahanen och studerar vid Arcada- Nylands Svenska Yrkeshdgskola.
For tillfallet haller jag pa med mitt examensarbete inom det sociala omradet. Min ar-

betsrubrik & Reservmormor- en extra resurs for barnen pa dagis.

Syftet med mitt arbete ar att ta reda pa varfor reservmormor pa dagis ar sa aktuellt i da-
gens samhadlle. Till syftet hor ocksa att utforska pa vilket satt mor- och farforaldrarna &r
sa viktiga for barnen och vad de kan bidra med pa daghemmet. Jag kommer att ta reda
pa vad barnen far ut av reservmormor pa dagis och hur det paverkar barnen. Jag har valt
att undersoka saken fran ett personal perspektiv. Jag anhaller har om att fa intervjua
nagra fran personalen pa for att na mitt syfte.

Som datainsamlingsmetod kommer jag att anvanda temaintervjuer. Materialet fran in-
tervjuerna kommer att anvandas for examensarbetet och allt material fran intervjuerna
kommer att forstoras nar arbetet ar fardigt. Materialet bevaras sa att ingen utomstaende
kommer at det.

Deltagandet ar frivilligt och man far avbryta intervjun nar som helst. Skydd av privatliv
kommer att garanteras i och med anonymitet och att materialet behandlas konfidentiellt.
Jag kommer inte att ndmna varken informanternas namn eller pa vilka daghem de job-
bar i arbetet. Jag kommer att anvénda bandspelare, ifall informanterna godkénner det,

for att sedan kunna aterge informanterna mojligast korrekt.

Ifall Ni har fragor kan ni kontakta mig per telefon eller e-post.

Med vénliga hélsningar



Emma Laahanen
Socionomstuderande (YH)

telefon

e-post

Plats och tid

Carina Kiukas
Handledare

telefon

Underskrift och namnfortydligande

2/(2)



BILAGA 2

INFORMERAT SAMTYCKE

Jag har bekantat mig med informationsbrevet angaende Emma Laahanens examensarbe-
te. Jag har blivit informerad om syftet med examensarbetet. Jag &r medveten om att del-
tagandet &r frivilligt och att jag kan avbryta intervjun nar som helst. Jag har ocksa blivit
informerad om att materialet fran intervjun forstors nar examensarbetet ar fardigt och

godkant samt att uppgifterna fran intervjun behandlas konfidentiellt.

Jag ger min tillatelse till att bandspelare far anvandas for inspelning av intervjun och att

materialet fran intervjun far anvéandas till Emma Laahanens examensarbete.

Plats och tid Underskrift och namnfértydligande



BILAGA 3 1/(2)

INFORMATIONSBREV

Hej!

Jag heter Emma Laahanen och studerar vid Arcada- Nylands Svenska Yr-
keshogskola. For tillfallet haller jag pa med mitt examensarbete inom det
sociala omradet. Min arbetsrubrik ar Reservmormor- en extra resurs for

barnen pa dagis.

Syftet med mitt arbete ar att ta reda pa varfor reservmormor pa dagis ar sa
aktuellt i dagens samhalle. Till syftet hor ocksa att utforska pa vilket satt
mor- och farforaldrarna ar sa viktiga for barnen och vad de kan bidra med
pa daghemmet. Jag kommer att ta reda pa vad barnen far ut av reservmor-
mor pa dagis och hur det paverkar barnen. Darfor skulle jag nu vilja inter-
vjua nagra fran personalen for att fa personalens syn pa saken. Materialet
fran intervjuerna kommer att anvandas for examensarbetet och allt materi-
al fran intervjuerna kommer att forstoras nar arbetet ar fardigt. Materialet

bevaras sa att ingen utomstaende kommer at det.

Det kommer att handla om temaintervjuer vilka utfors i maj och juni. Del-
tagandet ar frivilligt och man far avbryta intervjun nar som helst. Skydd av
privatliv kommer att garanteras i och med anonymitet och att materialet
behandlas konfidentiellt. Jag kommer inte att ndmna varken informanter-
nas namn eller pa vilka daghem de jobbar i arbetet. Jag kommer att anvan-
da bandspelare, ifall informanterna godkéanner det, for att sedan kunna

aterge informanterna mojligast korrekt.

Ifall Ni har fragor kan ni kontakta mig per telefon eller e-post.



Med vanliga hélsningar

Emma Laahanen
Socionomstuderande (YH)

telefon

e-post

Carina Kiukas
Handledare

telefon

2/(2)



BILAGA 4

INTERVJUGUIDE

1. Bakgrund: Namn, utbildning, yrke, hur ldnge arbetat pa daghemmet/ inom

branschen

2. Reservmormor pa daghemmet

- Hur lange haft en reservmormor pa daghemmet

- Reservmormors uppgifter

- Behovet av reservmormor i daghemsverksamheten

- Planering

3. Barnen och reservmormor
- Vad far barnen ut av reservmormor pa dagis?
- Vad kan reservmormor erbjuda barnen?

- Barnens behov av reservmormor i dagens samhaélle

4. Vuxnas roll i barns uppvaxtmiljé samt kontakten dver generationsgranser-
na

- Behov av vuxenkontakter och vuxennarvaro

- Lar kénna en aldre person och den aldre generationen

- Fordomar — respekt

- Barnens egna mor- och farféréldrar

- Kultur, tradition, livserfarenhet och kunskap

- Barnens sociala natverk
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