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KASITTEET

BLEVE eli hoyryrajahdys tarkoittaa nesteytyneen kaasun hdyrystymisesta aiheutuvaa me-
kaanista rajahdysta sailiossa (TEPA-termipankki).

Pelastussuunnitelma on rakennukseen tai muuhun kohteeseen laadittu asiakirja, jonka tu-
lee sisaltad selostus vaarojen ja riskien arvioinnin johtopaatelmista seka rakennuksen ja
toiminnassa kaytettavien tilojen turvallisuusjarjestelyista. Liséksi sen tulee siséltad ohjeet
asukkaille tai muille henkildille onnettomuuksien ehkéisemiseksi sekd onnettomuus- ja
vaaratilanteissa toimimiseen sekd muut mahdolliset kohteen omatoimiseen varautumi-
seen liittyvét toimenpiteet. Pelastussuunnitelma tulee laatia kohteisiin, jotka ovat poistu-
misturvallisuuden tai pelastustoiminnan kannalta normaalia haastavampia tai joissa hen-
kilo- tai paloturvallisuudelle, ymparistolle tai kulttuuriomaisuudelle aiheutuvan vaaran
taikka mahdollisen onnettomuuden aiheuttamat vahingot voidaan arvioida vakaviksi. (Pe-
lastuslaki 379/2011, 15 8.)

Sisainen pelastussuunnitelma on toiminnanharjoittajan laatima tuotantolaitosta koskeva
asiakirja, siiné esitelld&n ne toimenpiteet, joilla onnettomuuksia rajataan ja hallitaan nii-
den aiheuttamia seurauksia. Sisédisessa pelastussuunnitelmassa annetaan tarpeelliset tie-
dot vaestdlle ja tarvittaville viranomaisille ja laitoksille seka esitelladn ne toimenpiteet,
joilla varaudutaan onnettomuuden jélkien korjaamiseen ja ympdriston puhdistamiseen.
(Valtioneuvoston asetus vaarallisten kemikaalien kasittelyn ja varastoinnin valvonnasta
685/2015, 17 8.)

Suojeluhenkilostda ovat rakennuksen paivittdisestd palo- ja poistumisturvallisuudesta
huolehtivia rakennuksessa tydskentelevid henkildita. Liséksi onnettomuustilanteissa hei-
dan tehtdvanadn on johtaa ja avustaa rakennuksen evakuointia tai rakennuksen sisélle

suojautumista.
Suojelujohtaja johtaa onnettomuustilanteen aikaista toimintaa rakennuksessa.

Suojeluvalvoja avustaa suojelujohtajaa onnettomuustilanteen aikaisessa toiminnassa ra-

kennuksessa.



Suuronnettomuus on onnettomuus, jota on kuolleiden tai loukkaantuneiden maaran, ym-
paristoon tai omaisuuteen kohdistuneiden vahinkojen maaran taikka onnettomuuden laa-
dun perusteella pidettava erityisen vakavana (Kokonaisturvallisuuden sanasto TSK 50
2017, 43).

Turvallisuusselvitys on asiakirja, jossa toiminnanharjoittaja selostaa toimintaperiaat-
teensa suuronnettomuuksien ehkaisemiseksi ja rajoittamiseksi ja osoittaa, ettd toiminta-
periaatteet on otettu k&yttoon, sekd antaa tarvittavat tiedot niiden toteuttamiseksi tarvitta-
vasta organisaatiosta ja turvallisuusjohtamisjarjestelmasta (Laki vaarallisten kemikaalien
ja rajahteiden kasittelyn turvallisuudesta 390/2005, 6 8).

Tuotantolaitoksella tarkoitetaan toiminnanharjoittajan hallussa olevaa aluetta, jossa vaa-
rallisia kemikaaleja tai rdjéhteitd valmistetaan, ké&sitelladn tai varastoidaan yhdessa tai
useammassa laitoksessa (Laki vaarallisten kemikaalien ja rajahteiden kasittelyn turvalli-
suudesta 390/2005, 6 §).

Ulkoinen pelastussuunnitelma on pelastusviranomaisen laatima asiakirja erityista vaaraa
aiheuttavasta kohteesta. Suunnitelmassa méaéritetddn toimenpiteet, joilla onnettomuudet
ja niiden seuraukset voidaan rajata seké hallita mahdollisimman tehokkaasti. (Pelastus-
laki 379/2011, 48 8.)

Oljynjalostamo on tuotantolaitos, joka harjoittaa 6ljynjalostusta (TEPA-termipankki).

Oljynjalostuksessa raakaoljysta tai muista hiilivedyista valmistetaan 6ljytuotteita (TEPA-
termipankki).



1 JOHDANTO

Turvallisen tyopaikan perusta on se, ettd henkilsto osaa toimia onnettomuus- ja vaarati-
lanteissa oikein. Hetket ennen pelastushenkil6ston saapumista kohteeseen ovat tarke&a
aikaa henkil6iden pelastautumisen ja onnettomuuden seurauksien kannalta. Mité tehok-
kaammin henkil6std osaa toimia onnettomuuden seurauksien pienentamiseksi, sita pie-
nemmaét onnettomuuden seuraukset ovat. Hyvan turvallisuuskulttuurin saavuttamiseksi
tyopaikalla tarvitaan riittdvasti tietoa ja taitoa, oikeita arvoja seka kaytdnnon tekoja ja

toimia turvallisuutta kohtaan. (Waitinen ym. 2017, 5.)

Tarkeédna osana onnettomuus- ja vaaratilanteissa toimimiseen tyopaikoilla on rakennuk-
sen oma turvallisuushenkilostd. Taméan tyon yhteydessé rakennuksen turvallisuushenki-
|0stosta kéytetddn nimitystd suojeluhenkildstd. Suojeluhenkilostolld on onnettomuusti-
lanteissa toimimisen liséksi tarked rooli paivittaisen palo- ja poistumisturvallisuuden yl-
lapitamisessa rakennuksessa. Esimerkiksi tulipalotilanteissa henkiléturvallisuuden kan-
nalta on tarkedd, ettd poistuminen tapahtuu ripeésti. Suojeluhenkildston avulla poistumi-
sesta saadaan nopeaa ja samalla saadaan laajasti tarkastettua, etta rakennus on tyhjentynyt
ihmisista. (Waitinen ym. 2017, 26; Linjala ym. 2016, 41.)

1.1 Tyon tavoitteet ja tarkoitus

Opinnaytetyon tavoitteena on kehittdd yrityksen turvallisuuteen ja henkildiden suojele-
miseen liittyvid toimintatapoja. Tyossé selvitetddn Neste Oyj:n Porvoon tuotantolaitok-
sien suojeluhenkildston nykytilannetta. Selvitystydn tuloksena pyritdan I6ytamaan kehi-

tyskohteita ja ehdotettavia toimenpiteita.

Tavoitteellisena lopputuloksena on kehittdd ja yhdenmukaistaa suojeluhenkiléston toi-
mintaa Nesteen tuotantolaitoksilla Porvoossa. Lisaksi tavoitteena on parantaa valmiuksia
onnettomuustilanteissa toimimiseen, kun suojeluhenkildstod ei ole paikalla rakennuk-
sessa. Tyon myoté tulevia kehitystoimenpiteitd on tarkoitus hyddyntédd Porvoon lisaksi

my06s Nesteen Naantalin tuotantolaitoksilla.



Tyon tavoitteena on, kuinka Porvoon tuotantolaitosten suojeluhenkiléston toimintaa voi-
daan kehitta4 ja yhdenmukaistaa ohjeistamalla ja ottamalla kdyttd6n uusia toimintatapoja.

Tutkimusongelmasta muodostettuja tutkimuskysymyksia ovat seuraavat:

e Mik& on nykytilanne henkil6iden suojelemisessa onnettomuus- tai vaaratilan-
teissa Porvoon jalostamolla? Vastaako nykytilanne henkildiden suojelemista kos-
kevia vaatimuksia: lainsaadantod, standardeja ja ohjeistuksia?

e Kuinka sisdsuojautumista on ohjeistettu Nesteen Porvoon jalostamon nykyisissa
hatatilanteiden hallintaa koskevissa ohjeistuksissa? Onko ohjeistuksissa oleellisia
puutteita koskien sisdsuojautumista?

e Millaisilla toimenpiteilld suojautumiskéytantdja saataisiin parannettua Porvoon

jalostamolla?

1.2 Opinnaytetyon ldhtokohdat ja rakenne

Opinnaytetyon aihe tuli ajankohteiseksi elokuussa 2019 jarjestetyssa suuressa vaaratilan-
neharjoituksessa Porvoon tuotantolaitoksilla. Harjoituksen yhteydessa havaittiin puut-
teita, jotka liittyivat suojeluhenkildston ohjeistukseen ja tilanteisiin, joissa suojeluhenki-
I6it4 ei ole nimetty rakennukseen tai he eivét ole paikalla. Opinndytetyon aihe rajattiin
koskemaan rakennusten suojeluhenkildston toimintaan tulipalo- tai sisasuojautumistilan-
teissa Nesteen toiminnoissa Porvoossa. Tydssa ei oteta kantaa tai arvioida suojapaikkojen

vaatimuksia, sijainteja tai muita ominaisuuksia.

Opinnaytety6 rakentuu kahdeksasta pééluvusta. Toisessa luvussa kasitellaan 6ljynjalos-
tamoiden turvallisuutta ja henkildston toimintaa onnettomuustilanteissa yleisesti. Kol-
mannessa luvussa késitelladn tyon kohdetta eli Neste Oyj:n Porvoon tuotantolaitoksia
sekd tunnistettuja onnettomuusriskeja Porvoon tuotantolaitoksilla. Neljannessa luvussa
selvitetddn henkildiden suojelemisen nykytilannetta Porvoon tuotantolaitoksilla. Lu-
vuissa viisi, kuusi ja seitseman kasitell&&n tyon tuloksia, mité on saatu aikaiseksi ja mité
toimenpiteitd Porvoon tuotantolaitoksille endotetaan. Luvussa kahdeksan pohditaan opin-

nayteprosessia, tyon tuloksia ja omaa oppimista.
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2 OLJYNJALOSTAMON TURVALLISUUS

2.1 Lainsaadanto

Oljynjalostamoilla raakaéljysta tai muista hiilivedyista valmistetaan erilaisia 6ljytuot-
teita. Harjoitettavan toiminnan katsotaan olevan vaarallisten kemikaalien késittelya. Vaa-
rallisten kemikaalien kasittelya ohjaavat useat eri lait ja asetukset. Keskeisid saadoksia

turvallisuuden kannalta ovat seuraavat:

e Laki vaarallisten kemikaalien ja rajahteiden kasittelyn turvallisuudesta 390/2005

e Valtioneuvoston asetus vaarallisten kemikaalien késittelyn ja varastoinnin val-
vonnasta 685/2015

e Valtioneuvoston asetus vaarallisten kemikaalien teollisen kasittelyn ja varastoin-
nin turvallisuusvaatimuksista 856/2012

e Valtioneuvoston asetus nestekaasulaitosten turvallisuusvaatimuksista 858/2012.

Laki vaarallisten kemikaalien ja rajahteiden kasittelyn turvallisuudesta 390/2005 (myo6-
hemmin kemikaaliturvallisuuslaki) asettaa useita turvallisuusvaatimuksia tuotantolaitok-
sille, jotka valmistavat, kasittelevét tai varastoivat vaarallisia kemikaaleja. Kemikaalitur-
vallisuuslain (390/2005) 22 §:ssa toiminta jaotellaan laajamittaiseen ja vahéiseen teolli-
seen kasittelyyn ja varastointiin. Laajamittaista toimintaa saa harjoittaa vain Turvallisuus-
ja kemikaaliviraston luvalla. Mikali toiminta on laajamittaista, tulee toiminnanharjoitta-
jan laatia tuotantolaitosta koskeva sisdinen pelastussuunnitelma. Pelastussuunnitelmassa
maadritelld&n toimenpiteet, joilla torjutaan onnettomuuden vaikutuksia, rajoitetaan seu-
raukset mahdollisimman vahaisiksi sek& varaudutaan onnettomuuden jalkien korjaami-
seen ja ympariston puhdistamiseen. (Kemikaaliturvallisuuslaki 390/2005, 23, 28 8.) Val-
tioneuvoston asetuksessa vaarallisten kemikaalien kasittelyn ja varastoinnin valvonnasta

(685/2015) annetaan tarkempia maarayksia siséiseen pelastussuunnitelmaan liittyen.

Pelastuslain (379/2011) 9 § velvoittaa rakennuksen omistajan ja haltijan sek& toiminnan-
harjoittajan pitdmaan rakennuksen ja sen ympaériston sellaisessa kunnossa, etta tulipalon
syttyminen, tahallisen syttymisen tai tulipalon levidmisen vaara on vahéinen. Liséksi ra-
kennuksessa olevien henkil6iden tulee pystya tulipalossa tai muussa &killisessé vaarati-

lanteessa poistumaan rakennuksesta tai heidan pelastamisensa on oltava mahdollista
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muilla tavoin. Pelastuslain 14 § velvoittaa rakennuksen omistajan ja haltijan sek& toimin-

nanharjoittajan omatoimiseen varautumiseen, joilla tarkoitetaan seuraavia asioita:

e osaltaan ehkéisemaan tulipalojen ja muiden vaaratilanteiden syntymista

e varautumaan henkil6iden, omaisuuden ja ympdriston suojaamiseen vaaratilan-
teissa

e varautumaan tulipalojen sammuttamiseen sek& muihin pelastustoimenpiteisiin,
joihin omatoimisesti kykenevét

e ryhtymdaan toimenpiteisiin poistumisen turvaamiseksi tulipaloissa ja muissa vaa-

ratilanteissa sekd toimenpiteisiin pelastustoiminnan helpottamiseksi.
Pelastuslain 15 § velvoittaa pelastussuunnitelmasta:

Rakennukseen tai muuhun kohteeseen, joka on poistumisturvallisuuden tai
pelastustoiminnan kannalta tavanomaista vaativampi tai jossa henkilo- tai
paloturvallisuudelle, ympéristolle tai kulttuuriomaisuudelle aiheutuvan
vaaran taikka mahdollisen onnettomuuden aiheuttamien vahinkojen voi-
daan arvioida olevan vakavat, on laadittava pelastussuunnitelma 14 §:ss&
tarkoitetuista toimenpiteista. Pelastussuunnitelman laatimisesta vastaa ra-
kennuksen tai kohteen haltija. Jos rakennuksessa toimii useita toiminnan-
harjoittajia, rakennuksen haltijan tulee laatia pelastussuunnitelma yhteis-
tyossad toiminnanharjoittajien kanssa. Rakennuksen haltijan tulee laatia ra-
kennuksen pelastussuunnitelma kuitenkin aina yhteistydssé 18 §:ssa tarkoi-
tetun hoitolaitoksen ja palvelu- ja tukiasumisen toiminnanharjoittajan

kanssa.

Valtioneuvoston asetus pelastustoimesta 407/2011 velvoittaa laatimaan pelastussuunni-
telman muun muassa yli 50 asiakaspaikkaisiin ravintoloihin ja vastaaviin tiloihin seka
tyopaikkatiloihin, joissa tyontekijoiden ja samanaikaisesti paikalla olevien muiden ihmis-
ten maara on yleensa vahintadn 50. Valtioneuvoston asetuksessa 685/2015 vaarallisten
kemikaalien késittelyn ja varastoinnin valvonnasta 17 §:ssa velvoitetaan toiminnanhar-
joittajaa laatimaan tuotantolaitosta koskeva sisdinen pelastussuunnitelma, joka tulee toi-
mittaa Turvallisuus- ja kemikaalivirastoon hyvissa ajoin ennen toiminnan aloittamista.

Siséisessa pelastussuunnitelmassa kasitellaan koko tuotantolaitosta ja niita toimenpiteita,
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joilla pyritdén rajoittamaan onnettomuuksien vaikutuksia ihmisten terveydelle, ymparis-
tolle ja omaisuudelle. Siséisessa pelastussuunnitelmassa on oltava esiteltynd ne toimen-
piteet, joilla vdestod ja viranomaisia tiedotetaan. Liséksi siind on esiteltdva ne toimenpi-
teet, joilla korjataan mahdollisen onnettomuuden jéljet seké& kuinka puhdistetaan ympé-
ristd. Edellda mainitun asetuksen liitteessa V annetaan vielé tarkempia maarayksia sisdisen

pelastussuunnitelman sisaltoon.

2.2 Vastuu turvallisuudesta tyopaikalla

Tydturvallisuuslaki velvoittaa tyénantajan huolehtimaan tyontekijoiden turvallisuudesta
jaterveydesté tydssa. Tyonantajan yleisiin huolehtimisvelvoitteisiin kuuluu muun muassa
vaara- ja haittatekijoiden syntymisen estaminen. Mikéli estdminen ei ole mahdollista, tu-
lee vaara- ja haittatekijat korvata vahemman vaarallisilla tai vahemman haitallisilla ty6-
olosuhteilla. Tydnantajan on jatkuvasti tarkkailtava tydympéristod ja mahdollisten turval-
lisuutta parantavien toimenpiteiden vaikutusta tydymparistéon. (Tyoturvallisuuslaki
738/2002, 8 8.)

Tyontekijan yleisié velvollisuuksia on noudattaa tydnantajan méarayksia ja ohjeita. Tyon-
tekijan on myos noudatettava tydpaikan turvallisuuden yllapitdmiseksi tarvittavaa siis-
teyttd ja jarjestysta seka huolellisuutta ja varovaisuutta. Tydntekijan on omaan kokemuk-
seensa, tyOnantajalta saamaansa opetukseen ja ohjaukseen sekd ammattitaitoonsa nahden
huolehdittava kaytatettavissa olevin keinoin niin omasta kuin muiden tyontekijoiden tur-
vallisuudesta ja terveydestd. Tyodntekijan on valtettava tydpaikalla muihin tydntekijoihin
kohdistuvaa héirintaa ja epéasiallista kohtelua, joka voi heikentda heidén turvallisuuttaan

tai aiheuttaa heidan terveydelleen vaaraa tai haittaa. (Ty6turvallisuuslaki 738/2002, 18 8.)

Kemikaaliturvallisuuslaki velvoittaa toiminnanharjoittajan huolehtimaan, etta tuotanto-
laitoksen turvallisuuteen liittyvat johdon ja henkiloston tehtdvat on selkedsti méaritelty.
Henkilostolle tulee antaa riittdvasti koulutusta, opastusta ja ohjausta, jotta toiminta tuo-
tantolaitoksessa on turvallista. Lisaksi toiminnanharjoittajan tulee huolehtia, ettd muiden
alueella toimivien yritysten henkildstoll& on riittavét tiedot tuotantolaitoksen toiminnasta

ja vaaratilanteisiin varautumisesta. (Kemikaaliturvallisuuslaki 390/2005, 11 8.)
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Hyvén turvallisuuskulttuurin saavuttamiseksi tarvitaan riittavasti arvostusta turvallisuus-
asioita kohtaan, riittavasti tietdmysta seka kaytdnnon tekoja ja toimia paremman turvalli-
suuden saavuttamiseksi. TyOpaikan johdon vastuulla on méaarittaa vastuut ja tehtavéat seka
turvallisuustoimintojen tavoitteet ja resurssit. Turvallisuusorganisaation tehtavénd on
suunnitella ja johtaa tydpaikan turvallisuustoimintojen toteutus, yllapito ja kehittdminen.
Turvallisen tydyhteison saavuttamiseksi tarvitaan jokaisen sitoutumista. (Waitinen ym.
2017,5-6.)

2.3 Suojautuminen 6ljynjalostamoilla tunnistettuja vaaroja vastaan

Uusien rakennuksien suunnittelu kemian ja 6ljyteollisuuden tuotantolaitoksille kaynnis-
tyy sijoitteluarvioinnilla. Sijoitteluarvioinnissa tarkastellaan rakennukseen kohdistuvia
riskejé ja sitd, millaisia ominaisuuksia rakennukselta tulee vaatia. Riskien tulee perustua
tuotantolaitoksen todellisiin onnettomuusskenaarioihin. (APl RP 752, 2009, 8.) Jo ole-
massa olevien rakennuksien turvallisuutta arvioidessa voi tulla esille puutteita, joiden
korjaaminen voi tulla kohtuuttoman hintavaksi tai aiheuttaa suuren tyomadran. Naista
puutteista toiminnanharjoittajan tulee laatia lista ja toimenpiteet, joilla turvallisuus saa-
daan riittavalle tasolle. Valituilla toimenpiteilld joko poistetaan vaara tai estetdan, halli-
taan tai lievennetéan sitd. Toiminnanharjoittajan valitsemat toimenpiteet tulee aikataulut-
taa. (API RP 752, 2009, 9.)

Taulukossa 1 on lueteltu esimerkkeja, joita toiminnanharjoittaja voi harkita vaikuttaak-
seen rajahdyksen, tulipalon tai myrkyllisen aineen vuototapauksen seurauksien todenna-
kdisyyteen tai esiintymistiheyteen. Toimenpiteet on jaettu taulukossa passiivisiin, aktii-
visiin ja toiminnallisiin. Taulukon vasemmalla puolella on esitetty toiminnan tavoite ja
oikealla puolella esimerkki toimenpiteestd. Passiiviset toimenpiteet ovat suunnittelutek-
nisia ratkaisuja. Esimerkiksi tallainen on olemassa olevien rakennusten parantaminen si-
ten, ettd ne suojaavat henkil6ita rajahdyksilta, tulipaloilta ja myrkyllisilt kaasuilta. Ak-
tiivisia toimenpiteitd ovat sellaiset, jotka reagoivat jo sattuneeseen vaaratilanteeseen. Esi-
merkiksi ilmastoinnin hatapysaytykset on varustettu kaasunhaistajilla ja aistiessaan myr-
kyllisté tai syttyvaa kaasua ne pyséyttavat ilmastoinnin. Toiminnalliset toimenpiteet ovat
toimintatapoja, joilla pyritdan vaikuttamaan seurauksiin. Esimerkiksi laitoksen suunnitel-

lussa pysaytyksessé alueen rakennukset tyhjennetdan henkildista.
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Taulukko 1. Toimenpiteitd, joilla voidaan vahentda onnettomuusskenaarioiden seurauk-
sia tai vaikuttaa niiden esiintymistiheyteen. (API RP 752 2009, 10.)

Tavoite Esimerkki toimenpide

poistaa vaara vaaralliset materiaalit ja prosessiolo-

suhteet korvataan vaarattomilla

estad vuoto parannetaan metallurgiaa tai laittei-

den suunnittelua
(ts. vahentda skenaarion esiintymisti-

heyttd) vahennetdan vuotojen lahteitd (pois-
tetaan laipat, viemarit, pienireikaiset
putkistot jne.)

arvioidaan laitteistojen maksimaali-

set héiridpaineet

ohjaa skenaarion kokoa minimoidaan suljetut tilat
minimoidaan pullonkaulat

rakennetaan vuotojen hallitsemiseksi
reunoja, patoja jne., rajoittamaan al-
laspaloja seka palavien nesteiden
hoyrystymista

minimoidaan vapautumisnopeus -—
prosessivirtarajoitukset (putken koon
rajoittaminen tai rajoittavien aukko-
jen lisd&dminen) mahdollisen vapau-
tumisen vakavuuden vahentdmiseksi

loppupéén laitteista

Passiivinen
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vahennetddn vaarallisten aineiden
varastoja (vahentdd tulipalojen ja

kaasuvuototilanteiden kestoa)

lieventdd henkildihin  kohdistuvaa

vaaraa rakennuksessa

henkiloston uudelleen sijoittaminen
(etenkin ne henkil6t, jotka eivét ole

valttdmattomia)

parannetaan olemassa olevaa raken-
nusta henkiloston suojaamiseksi ra-
jahdyksilta, tulipaloilta tai myrkylli-
siltd kaasuilta

tilvistetadn ikkunat ja ovet (tupla-
ovet) myrkyllisen / palavan kaasun ja

savun sisdanpéaasyn minimoimiseksi

Aktiivinen

estad vuodon

(ts. vahentda skenaarion esiintymisti-
heyttd)

turva-automaatiojarjestelmat

ohjaa skenaarion kokoa

palo- ja kaasu / hatdsammutusjérjes-
telmat (véhentdvat vapautuvaa maa-

raa)

automaattiset palonsammutusjéarjes-

telmét

lieventdd henkiloihin  kohdistuvaa

vaaraa rakennuksessa

jaetaan henkil6stolle henkildkohtai-
set henkilésuojaimet vaaratilanteita

varten

varustetaan ilmastoinnin hatapysay-

tykset kaasunhaistajilla, jotka py-
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sayttavat ilmanvaihdon mikali ha-

vaitsevat syttyvad tai myrkyllista

kaasua

estaa vuodon huolehditaan mekaanisesta ehey-
desta

(ts. véhent&a skenaarion esiintymisti-

heyttd) vaaditaan luvat tulitoille, erotuksille,
nostoille jne.

estetddn reaktiivisen materiaalin

saastuminen néytteenotolla

ohjaa skenaarion kokoa puoliautomaattiset sammutusjarjes-

telmét

lieventad henkildihin  kohdistuvaa | laaditaan pelastussuunnitelma, joka
vaaraa rakennuksessa sisaltad evakuoinnin, poistumisreitit,

suojapaikat jne.

rakennus tyhjennetddn henkilGista
suunniteltujen kaynnistysten ja alas-

ajojen ajaksi

Toiminnallinen

2.4 Toiminta sisdsuojautumistilanteessa

Kemikaalionnettomuuden seurauksena on mahdollista, ettd 1&hiympaérist6 ja ihmiset jou-
tuvat alttiiksi kaasupééstoille. Kaasuvaarasta annetaan yleinen vaaramerkki. Yleinen vaa-
ramerkki on minuutin mittainen, seitseman sekunnin sykleissé vuorottain nouseva ja las-
keva sireenin aani. Yleiset toimintaohjeet yleisen vaaramerkin kuuluessa ovat seuraavat
(Waitinen ym. 2017, 48 - 49):

e Siirry siséan ja pysy sisélla.
e Sulje ovet ja ikkunat, pysayta koneellinen ilmanvaihto.

e Kuuntele radiosta liséohjeita.
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o Vilt4 puhelimen kayttoa.

o Al4 poistu alueelta, elleivat viranomaiset siihen kehota.
Jos olet sisatiloissa ja haistat kaasun hajua:

e Paina marka vaate suun eteen ja hengitd sen lapi.
e Pysyttele yl&dkerroksissa kunnes vaara on ohi.

e Kuuntele radiota.
Mikali olet ulkotiloissa, eiké ole paésya sisatiloihin:

o Kiirehdi kaasupilven alta sivutuuleen.
¢ Pyri mahdollisimman korkealle paikalle, esimerkiksi maen péaalle.

e Paina marka vaate suun eteen ja hengita sen lapi.

Yhdysvaltojen 6ljy- ja kaasuteollisuuden yhdistyksen (American Petroleum Institute =
API) ohjeessa esitelld&n kaksi suojautumisvaihtoehtoa kaasuvaaratilanteissa toimimi-
seen: sisatiloihin suojautuminen tai evakuointi. Toiminnanharjoittajan tulee valita vahin-
taan toinen ndista vaihtoehdoista. Valittu menetelma tulee nakyé pelastussuunnitelmassa

seké& rakennuksen ja poistumisteiden suunnittelussa. (API 752 2009, 20.)

Mikali suojautumisvaihtoehdoksi valitaan suojautuminen sisétiloihin, tulee toiminnan-
harjoittajan harkita seuraavia ominaisuuksia rakennuksiin, joissa tydskentelee henkilds-
t6a (API 752 2009, 20.):

e sammutettava tai kierratystilaan asetettava LV I-jarjestelma (se jarjestely, joka on

rakennukseen sopivampi vaihtoehto)

jarjestelma, joka varoittaa henkilostoa ulkoisesta paastosta

viestintdvalineet hatatilanteita varten (puhelimet ovat hyvaksyttavia)

henkildsuojaimet tarvittaessa

ikkunoiden, ovien ja lapivientien tiivisteet.

Mikali suojautumisvaihtoehdoksi valitaan evakuointi, tulee toiminnanharjoittajan harkita
seuraavia hatatoimintoja rakennuksiin, joissa tydskentelee henkilostod (AP1 752 2009,
20):
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o hatatilannekoulutus ja -ohjeet, jotka helpottavat evakuointia

o varauloskaynnit ja turvalliset poistumisreitit

e evakuointisuunnitelma, joka ohjaa henkiloston maarattyyn suojapaikkaan tai
maadritellylle kokoontumisalueelle

e keino varoittaa rakennuksen henkilostoa vaarallisen aineen vuodosta

e suunnitelma henkiloston kirjaamiseen

e tarvittaessa henkilosuojaimet skenaarioiden mukaisille mahdollisille altistumi-

sille.

2.5 Toiminta tulipalotilanteessa

Poistumistarpeen rakennuksesta aiheuttaa yleisesti tulipalo tai automaattinen palohélytys.
Talléin poistumisen tulee olla nopeaa ja johdonmukaista. Tulipalotilanteita varten on ole-
massa Yyleiset toimintaohjeet. N&it4 toimintaohjeita ei voi laittaa kaikissa tilanteissa tar-
keysjarjestykseen, vaan on toimittava tilannekohtaisesti. Nama yleiset toimintaohjeet

ovat seuraavat (Waitinen ym. 2017, 26):

e Pelasta.

e Varoita.

o Halyta.

e Rajoita.

e Sammuta.
e Opasta.

Yhdysvaltojen 6ljy- ja kaasuteollisuuden yhdistyksen oppaassa késitellaan kahta eri vaih-
toehtoa tulipalotilanteissa toimimiseen jalostamoilla ja petrokemian tehtailla. Ensimmai-
sessd vaihtoehdossa tulipaloa suojaudutaan sisélle rakennukseen. Mikali toiminnanhar-
joittaja valitsee tdman vaihtoehdon, rakennuksen palonkestovaatimukset tulee maarittaa
riskinarvioinnin perusteella. Riskinarvioinnissa tulee selvittad, kuinka kauan henkildston
on pysyttavé rakennuksessa tai kuinka kauan tulipalo ja palavat materiaalit estavat raken-
nuksesta poistumisen. Lisaksi jos rakennus voi altistua savulle tai palavalle seokselle,
rakennukselta vaadittavat ominaisuudet voivat olla samanlaiset, kuin mit4 kaasuvaarati-
lanteissa vaaditaan. (AP1 752 2009, 19.)
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Toisena vaihtoehtona esitetdadn evakuointia tulipalolta. Tdma vaihtoehto on yleisemmin
tunnettu ja kaytossé oleva. Mikéli evakuointi valitaan toimintatavaksi, tulee toiminnan-

harjoittajan suorittaa seuraavat toimenpiteet (API 752 2009, 19.):

o laatia hatatilanneohjeet ja jarjestad koulutus evakuoinnin helpottamiseksi

e suunnitella varauloskéynnit ja turvalliset poistumistiet

¢ laatia evakuointisuunnitelma, jossa henkildstd ohjataan kokoontumispaikalle

¢ hankkia jarjestelmét, joilla henkiléstoa varoitetaan syttyvista paastoista tai tulipa-
losta

¢ laatia suunnitelma henkildiden kirjaamisesta

¢ hankkia tarvittaessa henkildsuojaimet onnettomuusskenaarioiden mukaisille altis-

tumisille.

2.6 Rakennusten saannolliset tarkastukset

Rakennukset, jotka sijaitsevat kemikaalien tuotantolaitoksilla ja joista on laadittu raken-
nuskohtaiset riskinarvioinnit, on suositeltavaa tarkastaa vuosittain. Tarkastusta suoritta-
vien henkildiden tulisi tuntea rakennuksen riskinarvioinnin tulokset ja rakennuksessa
tyoskentelevien henkildiden mukaan ottaminen tarkastukseen tulee harkita. Arvioinnissa
tulee tarkistella, ettd rakennus on suunnitelmien mukaisessa kunnossa, ja mikéli raken-
nukseen on tehty muutoksia, ne on paivitetty tarvittaviin suunnitelmiin. Tarvittavat tur-
vallisuuteen liittyvat asiakirjat tulee olla rakennuksessa tydskentelevien saatavilla.
(Guidance for the location and design of occupied buildings on chemical manufacturing
sites 2010, 22.)

Tarkastuksen yhteydessa tulee tarkistaa, ettd saanndlliset vaaratilanneharjoitukset (tuli-
palo, kaasuvaara) on pidetty ja mahdolliset opit sekd huomiot on otettu kayttdon. Raken-
nuksen tarvittavat huoltotoimenpiteet on tehty ja ettd ne ovat ajan tasalla. Tarkastuksessa
on kiinnitettdva huomiota, ettd palo- ja poistumisturvallisuuden kannalta asiat ovat kun-
nossa (Guidance for the location and design of occupied buildings on chemical manufac-
turing sites 2010, 22.):

e Poistumiskaytavat ovat madraysten mukaisia ja merkitty asianmukaisesti.
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Palo-ovet sek& suojapaikkojen ovet ovat alkuperdisten suunnitelmien mukaisia ja
tiiviita, eikd automaattisia ovensulkijoita ole ohitettu.

Palo-osastot seka suojapaikan seindt ovat suunnitelmien mukaisia ja tiiviita eika
niissa ole aukkoja, reikid tai vastaavia tiiviytta heikentavia puutteita.

Ikkunat ovat suunnitelmien mukaisia, mikali ikkunoihin on méaaritelty erikoisvaa-
timuksia (laminointi, kalvotus, palonkestavyysvaatimus, suojarakenteita iskuja
vastaan), ettd ikkunat ovat edelleen vaatimuksien mukaiset.

Rakennuksen huonejarjestys on alkuperéisten suunnitelmien mukainen.
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3 NESTE OYJ:N PORVOON TUOTANTOLAITOKSET

3.1 Neste Oyj

Yhtio perustettiin vuonna 1948 huolehtimaan Suomen 6ljyhuollosta. Nesteen perusti Suo-
men valtio eduskunnan paatokselld. Nesteen ensimmaéinen 6ljynjalostamo aloitti toimin-
tansa vuonna 1957 Naantalissa. Oljytuotteiden kulutuksen kasvun myota toinen jalostamo
rakennettiin Porvoon Kilpilahteen, jossa toiminta kaynnistyi vuonna 1965. Seuraavien
vuosikymmenten aikana Nesteen 6ljynjalostuskapasiteetti kasvoi ja yhtion liiketoiminta-
alue laajeni. Nykyaan Nesteella on tuotantoa neljassa eri maassa: Suomessa, Alanko-
maissa, Singaporessa sekd Bahrainissa. Suomen tuotanto on yhta jalostamokokonai-
suutta, joka muodostuu kahdesta tuotantolaitoksesta ja viidestd tuotantolinjasta. Nelja
tuotantolinjaa sijaitsee Porvoon tuotantolaitoksilla ja yksi tuotantolinja Naantalin tuotan-
tolaitoksilla. N&in ollen puhutaan Porvoon ja Naantalin tuotantolaitoksista, jotka muo-

dostavat yhden jalostamon. (Tietoa meistd Neste Oyj. 2019.)

Vuonna 1995 Neste Oy listautui Helsingin porssiin valtion séilyessa padomistajana. Jou-
lukuussa 1997 valtioneuvoston padtoksella Imatran VVoima Oy ja Neste Oyj yhdistettiin.
Uusi yhti6 listautui porssiin joulukuussa 1998 nimelld Fortum. Vuonna 2005 Fortumin
oljytoimiala erkaantui omaksi yhtiokseen ja listautui Helsingin porssiin Neste Oil Oyj:na.
2000-luvulla Neste on kehittanyt ja alkanut valmistaa uusiutuvia tuotteita kuluttajille.
Talla hetkelld Neste on maailman suurin jatteistd ja tahteisté jalostetun uusiutuvan diese-
lin tuottaja. Vuonna 2018 konsernin liikevaihto oli 14,9 miljardia euroa ja vuonna 2019
Neste sijoittui kolmanneksi maailman 100 vastuullisimman yrityksen Global 100 -listalla.
(Tietoa meista Neste Oyj. 2019.)

3.2 Porvoon tuotantolaitokset

Porvoon tuotantolaitokset sijaitsevat Porvoon kaupungissa Kilpilahden teollisuusalueella.
Porvoon keskustasta matkaa jalostamolle on 17 km ja Helsingin keskustasta noin 45 km.
Porvoon jalostamolla tarkoitetaan tdman tyon yhteydessa kaikkia Neste Oyj:n toimintoja
Kilpilahden teollisuusalueella. Nesteen toimintoja Kilpilahdessa ovat Porvoon jalostamo,
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séilidalue, satama, jakeluterminaali, purkausterminaali seké tuotekehityksen ja tutkimuk-
sen yksikot. Nesteella on Kilpilahdessa noin1200 tyontekijéé. (Porvoon jalostamon tur-
vallisuusselvitys 2017, 6 ja 9.) Porvoon jalostamon raakadljyn jalostuskapasiteetti on noin
10,5 miljoonaa tonnia vuodessa. Porvooseen tuodaan raakadljyn lisaksi myds muita syot-
téaineita, minka vuoksi vuosittainen tuotantokapasiteetti on yhteensa noin 13,5 miljoonaa

tonnia. (Tietoa meistd Neste Oyj. 2019.)

Jalostusprosessissa periaatteena on raakatljyssé ja muissa raaka-aineissa olevien hiilive-
tyjen erotteleminen ominaisuuksiensa mukaan erilaisiin jakeisiin. Padasiassa erottelemi-
nen tapahtuu tislaamalla. Jatkoprosessointi tapahtuu krakkaamalla, rikinpoistolla, hydraa-
malla, alkyloimalla, reformoimalla, uuttamalla ja uudestaan tislaamalla. Tdten saadaan
tuotettua erilaisia komponentteja, joita sekoittamalla saadaan aikaiseksi valmista poltto-

ainetta. (Porvoon jalostamon turvallisuusselvitys 2017, 29.)

Alueella késitellaan erittain suuria méaaria palavia ja myrkyllisia aineita. Prosessialueella
olevia prosessiyksikoita operoidaan korotetussa paineessa ja lampotilassa. Osa naisté pro-
sessiyksikdista on erittdin korkeapaineisia (100 — 200 bar) ja/tai toimivat erittdin korke-
assa lampotilassa (300 — 700 °C). Kaytettavien prosessien luonteen takia mahdollisista
vuodoista voi seurata myrkyllisen aineen levidminen ymparistoon, lammikkopalo, pai-
neellinen suihkupalo tai kaasupilvirdjahdys. Tulipalon ja muiden onnettomuus- ja proses-
sihairiotilanteiden yhteydessé ilmaan saattaa levitd myrkyllisia, haitallisia ja pahanhajui-
sia aineita kuten rikkivetya ja muita rikkiyhdisteita. Tulipaloissa syntyy nokea ja savua,
jotka voivat olla haitallista ymparistolle. Hairi6tilanteessa savukaasuissa voi esiintya suu-

rempia pitoisuuksia rikkidioksidia. (Porvoon jalostamon turvallisuusselvitys 2017, 30.)

Alueella toimii oma ymparivuorokautinen teollisuuspalokunta, joka vastaa vaaratilantei-
den hoitamisesta. P&atoimista henkilostdd on 43, ja lisaksi sivutoimista henkildstda on
noin 70. Palokunta on erikoistunut osaamisellaan ja kalustollaan 6ljynjalostuksen ja ke-
mianteollisuuden onnettomuuksiin. (Porvoon jalostamon siséinen pelastussuunnitelma
2019.) Porvoon jalostamon toiminnan laajuus edellyttaa turvallisuusselvitysta. Viimeisin
turvallisuusselvitys on laadittu vuonna 2016. Valvovana viranomaisena toimii Turvalli-
suus- ja kemikaalivirasto Tukes. Viimeisin vuosittainen Tukesin tekem& maaraaikaistar-

kastus on ollut syyskuussa 2019.
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Alueella sijaitsee kymmenid rakennuksia, joissa tydskentelee ihmisid. Prosessialueella si-
jaitsevat rakennukset ovat padasiassa ohjaamo- ja tukitiloja. Tehdasalueella seka yleisell&
hallintoalueella sijaitsee toimisto-, varasto-, korjaamo- ja ruokalarakennuksia. Ohjaamo-
ja tukitiloissa henkilostoa on paikalla ympéri vuorokauden. Muissa rakennuksissa tyos-
kennellddn péasaantoisesti arkipaivisin klo 6-18 vaililld. Henkilémaara rakennuksissa

vaihtelee muutamista henkildista useisiin satoihin henkildihin.

3.3 Tunnistetut onnettomuusriskit Porvoon tuotantolaitoksilla

Porvoon tuotantolaitoksilla on syttyvistd kaasuista ja nesteista seka myrkyllisista tai ter-
veydelle vaarallisista kemikaaleista aiheutuvia suuronnettomuuden vaaroja. Vaarojen ar-
vioinneissa on tunnistettu suuronnettomuuden olevan mahdollinen laitteiston rikkoutu-
essa tai repeytyessa esimerkiksi tyokoneen tai ajoneuvon térmayksen, laiterikon, paineis-
kun tai lampdliikkeen, jaatymisen tai korroosion seurauksena. Repeytymisen seurauksena
voi olla suuri kaasu- tai nestevuoto seka siita seuraava myrkyllisen aineen vuoto, tulipalo
tai rjahdys. Suuronnettomuudesta aiheutuvista vaaroista, joiden vaikutusalue ylta4 jalos-
tamoalueen ulkopuolelle, on laadittu seurausanalyysit. Ne ovat turvallisuusselvityksen

liitteend. (Porvoon jalostamon turvallisuusselvitys 2017, 45 - 46.)

Tyypillinen onnettomuusskenaario jalostamoalueella aiheutuu kaasun, nestekaasun, pa-
lavan aineen tai myrkyllisen kemikaalin vuodosta. Turvallisuusselvityksessa on esitelty
muutamia seurausanalyysejd, joita Porvoon jalostamolla on tehty. Naitd seurausanalyy-
seja onnettomuusskenaarioista ovat BLEVE, kaasupilvirdjahdys prosessialueella, varas-
tosailion vallitilan lammikkopalo, bentseeni-, fluorivety- tai rikkivetyvuoto ja rikkidiok-
sidip&éstd. Vuototapauksien todenndkoisyyksia on minimoitu esimerkiksi laitevalin-
noilla, jatkuvatoimisilla mittalaitteilla, s&annollisilla kdynninaikaisilla tarkastuksilla seké
méérdaikaisilla yksikoiden ja laitteiden huolloilla. Mahdollisten vuotojen aiheuttamien
seurauksien vaikutuksia on pienennetty yksikodiden ja sailididen sijoittelulla, kattavalla
palovesijarjestelmalla seka erilaisilla vesivalelulaitteistoilla. (Porvoon jalostamon turval-
lisuusselvitys 2017, 50 - 60.)
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4 HENKILOIDEN SUOJELEMISEN NYKYTILANNE PORVOON TUOTANTO-
LAITOKSILLA

4.1 Hatatilanteiden hallintaa koskevat dokumentit

Nesteelld on kaytdssa johtamisjarjestelma, jossa on toimintaa ohjaavia dokumentteja. Ha-
tatilanteiden hallinta -otsikon alla on kymmenen eri dokumenttia. Naista kolmessa kasi-

telladn henkildiden suojelemiseen liittyvia asioita:

e Porvoon jalostamon sisainen pelastussuunnitelma
e Toiminta onnettomuus- tai vaaratilanteissa

e Hairi6tilanne- ja vaaratilanneharjoitukset.

Néiden lisaksi kaytdossa on Emergency Management -periaate, joka on laadittu yhtion ta-
solla ja joka velvoittaa kaikkia Nesteen toimipisteitd. Kyseisessé periaatteessa toimipaik-
koja velvoitetaan méaritteleméaan ja listaamaan ne rakennukset, joihin tulee laatia raken-

nuskohtaiset pelastussuunnitelmat paikallisen lainsaddannon ja riskinarvion mukaisesti.

Pelastussuunnitelmissa tulee olla toimenpideohjeet tulipaloihin ja muihin tunnistettuihin
onnettomuustilanteisiin. Rakennuksissa tulee olla suojelujohtaja, joka vastaa rakennuk-
sen pelastussuunnitelman yll&pidosta. Suojelujohtajan apuna tulee olla riittdva mééra suo-
jeluvalvojia, jotka valvovat rakennuksen paivittdista palo- ja poistumisturvallisuutta ja
joilla on ennalta maaritellyt tehtdvat onnettomuustilanteissa. Taman henkildston osaami-
nen tulee varmistaa koulutuksella ja saannéllisilla harjoituksilla. Namé harjoitukset tulee
siséllyttada toimipaikan vuosittaiseen harjoittelusuunnitelmaan. (Emergency Management
2019.)

Emergency Management -periaatteessa velvoitetaan toimipaikat jarjestdimaan myos pois-
tumisharjoitus vuosittain pysyvasti miehitettyihin rakennuksiin, joista on laadittu pelas-
tussuunnitelma. Mikali riskinarvioinnin perusteella on tarpeellista varautua sisdsuojautu-
miseen, myos sité tulee harjoitella vuosittain. Harjoitukset seka korjaavat toimenpiteet

tulee Kirjata yhtion omaan jarjestelmaan.
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Porvoon jalostamon sisdisessd pelastussuunnitelmassa mainitaan suojeluhenkilésté ja
sille kuuluvat tehtavat yleisella tasolla. Lisaksi mainitaan vuosittaiset harjoitukset raken-
nuksissa, joissa tyoskentelee sd&nnollisesti henkilostod. Néiden harjoitusten jérjestami-
sestd vastaa suojeluhenkiléstd. Pelastussuunnitelmassa mainitaan suojeluhenkiléstén
suorittavan EAL ja hatdensiapukurssit. Liséksi koulutus koostuu pelastussuunnitelman
mukaan suojeluhenkildston peruskurssista sekd alkusammutuskoulutuksesta. Koulutuk-

sesta vastaa HSSEQ-osasto yhteistydssa Nesteen teollisuuspalokunnan kanssa.

Toiminta onnettomuus- tai vaaratilanteissa -ohjeessa henkildstda ohjeistetaan kaasuvaa-
ratilanteessa hakeutumaan lahimmalle turvalliselle ulkokoontumispaikalle tai sisasuoja-
paikalle ja toimimaan siell& kaytto- ja turvallisuushenkiléston ohjeistuksen mukaan. Ky-
seisessa ohjeessa luetellaan jalostamon alueen ulkoiset kokoontumispaikat seka sisasuo-

japaikat.
Tulipalotilanteessa prosessialueella ohjeistetaan toimimaan seuraavasti:

e tekemadn hatailmoitus valvomoon
e kdynnistam&an sammutusjarjestelmat
e opastamaan palokunta paikalle

e eristdméaan alue.

Palohélytyksen sattuessa rakennuksessa henkilstd ohjeistetaan poistumaan rakennuk-
sesta ulkokokoontumispaikalle. Mikéli rakennuksessa on suojeluhenkildita, tulee toimia
heidan ohjeidensa mukaan. Mikéli puolestaan havaitsee tulipalon rakennuksessa, ohjeis-
tetaan yrittdmaan alkusammutusta, varoittamaan muita, sulkemaan ikkunat ja ovet, pois-
tumaan ulos kokoontumispaikalle, ilmoittautumaan pelastushenkildstolle ja raportoimaan

tehdyt toimet ja havainnot sek& toimimaan heidén ohjeittensa mukaan.

Hairiotilanne- ja vaaratilanneharjoitukset -ohjeessa on kerrottu, ettd pysyvasti miehite-
tyissé rakennuksissa, joihin on laadittu pelastussuunnitelma, on jarjestettdva vuosittain
poistumisharjoitus. Lisaksi mikali riskienarvioinnin perusteella on tunnistettu tarve va-

rautua sisasuojautumiseen, myos sita tulee harjoitella véhintdén kerran vuodessa. Vastuu
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rakennuskohtaisesta harjoittelun suunnittelusta ja toteutuksesta on rakennuksen vastuu-
henkil6ll4. Rakennuskohtainen harjoitus voidaan yhdistéa tdman ohjeen mukaan aluekoh-
taiseen harjoitukseen.

Yhteenvetona kaikista ohjeistuksista voidaan sanoa, etta yleisesti henkildstolle on ole-
massa ohjeistukset onnettomuustilanteissa toimimista varten. Suojeluhenkil6iden tehta-
vid, koulutusta kokonaisuudessaan tai heidan toimintaansa koordinoivaa henkil6é ei ole
maadritelty yhdessékaan ohjeessa, mika on selked puute. Rakennusten vuosittaiset harjoi-
tukset ovat yhtion periaatteen mukaisesti siséllytetty toimipaikan harjoittelusuunnitel-
maan. Vastuuhenkiloksi on kuitenkin mainittu rakennuksen vastuuhenkild, mika aiheut-

taa hdmmennysta.

4.2 Suojeluhenkildsto

Alueelle on koulutettu suojeluhenkiléstod, jonka tehtdvéana on rakennuksen evakuoimi-
nen tulipalotilanteessa ja suojautumisen johtaminen sisdsuojautumistilanteessa. Suojelu-
henkilostolle kuuluu my6s rakennuksen palo- ja poistumisturvallisuuden yllapitdminen
sek& pelastussuunnitelman yllapitdaminen, mikali sellainen rakennuksesta on laadittu ja
uuden henkiléston perehdyttdminen rakennuskohtaisiin turvallisuusjarjestelyihin. (Por-

voon jalostamon sisainen pelastussuunnitelma 2019.)

Suojelujohtajan vastuulla on jarjestdd omalla vastuualueellaan olevassa rakennuksessa
vuosittain kaksi vaaratilanneharjoitusta. Toinen on poistumisharjoitus, jolloin rakennuk-
sessa oletetaan olevan tulipalo ja rakennuksesta tulee poistua kokoontumispaikalle. Toi-
nen harjoitus on sisésuojautumisharjoitus, jossa harjoitellaan suojautumista sisétiloihin
ulkoa tulevan vaarallisen kemikaalin vuoksi. Harjoituksiin osallistuu teollisuuspalokunta,

josta on nimetty yhteyshenkild. (Rakennuksen suojelujohtajan peruskurssi 2018.)

Suojeluvalvojien tehtdvand on oman kerroksen turvallisuus- ja suojeluasioihin perehty-
minen ja oman esimiehen auttaminen uusien tyontekijoiden toimitilaperehdyttamisessa.
Liséksi suojeluvalvojat suorittavat pyynnosté sisaisia palotarkastuksia, joissa tarkastetaan
mm. poistumisteiden, -merkintdjen ja -valojen seka alkusammutuskaluston kunto. (Suo-

jeluhenkil6ston peruskurssi 2018.)
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Suojeluhenkildiden toiminnan kannalta talla hetkella oleellinen puute on, ettei heidén toi-
mintaansa koordinoi kukaan. Talla hetkelld ei ole mé&aritetty henkilog, joka seuraa raken-
nusten suojeluhenkildston riittdvad maaréd, rakennusten pidettyja vaaratilanneharjoituk-
sia tai sitd, ettd rakennusten pelastussuunnitelmat ovat ajan tasalla. Koordinoinnin puut-
teen vuoksi rakennusten pelastussuunnitelmissa ja suojeluhenkiléston valmiuksissa on

huomattavia eroja.

4.3 Sis&suoja- ja ulkokokoontumispaikat

Alueelle on mééritelty onnettomuustilanteita varten sisasuojapaikkoja seka ulkokokoon-
tumispaikkoja, jonne henkildston tulee siirtya onnettomuustilanteissa. Sisdsuojapaikkoja
alueella on 37 ja ulkokokoontumispaikkoja 20. Mikéli rakennuksessa syttyy tulipalo, tu-
lee rakennuksessa olevan henkildston poistua ennalta maaritetylle ulkokokoontumispai-
kalle. Rakennuksen suojeluvalvojat tarkastavat oman ennalta maaritellyt alueensa, minka
jalkeen he siirtyvat kokoontumispaikalle raportoimaan oman alueensa tilanteen raken-
nuksen suojelujohtajalle. Sisédsuojautumistilanteessa rakennuksen suojeluvalvojat huo-
lehtivat oman alueensa henkilot rakennuksen sisakokoontumispaikalle ja raportoivat
oman alueensa tilanteen suojelujohtajalle. Onnettomuustilanteissa rakennuksen suojelu-
johtaja on yhteyshenkil® teollisuuspalokunnan paivystavélle palomestarille. (Toiminta

onnettomuus- tai vaaratilanteissa 2019.)

Sisasuojapaikoille on asennettu henkilokortinlukijoita, joiden avulla tarkoituksena on
saada reaaliaikaiset henkilomaaréat sisasuojapaikoilta sisasuojautumistilanteessa. Sisasuo-
japaikoille on asennettu myds ohjeet sisdsuojautumistilanteessa ja kartat kokoontumis-
paikoista. Kuvassa 1 on yleiselld hallintoalueelle sijaitseva ulkokoontumispaikkaa osoit-
tava merkintd. Kuvassa 2 on rakennuksen sisalld sisdsuojapaikkaa osoittava merkinté.

Merkinnoissa on pienia eroja rakennusten ja alueiden valilla.



Kuva 1. Ulkokokoontumispaikka yleisella hallintoalueella.

Kuva 2. Rakennuksen sisésuojapaikan merkinté.
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4,4 Rakennuskohtaiset pelastussuunnitelmat

Porvoon tuotantolaitoksilla vaaditaan pelastussuunnitelma rakennuksiin, joissa tyosken-
telee pysyvasti yli 50 henkil64 tai rakennukset ovat muuten pelastautumisen kannalta nor-
maalia haastavampia. Vaatimus rakennuskohtaisista pelastussuunnitelmista tulee lainsaa-
dannosta ja yhtion Emergency Management -periaatteesta. (Paloturvallisuusasiantuntija
Jaakko Valtonen, haastattelu 14.11.2019.) Rakennuskohtaiset pelastussuunnitelmat ovat
Ramboll Rescue Plan -sovelluksessa, joka toimii verkkoselaimella. Jokaisella Nesteen
tyontekijoilla on paésy sovellukseen yhtion intranetin kautta. Naiden pelastussuunnitel-

mien paivittdminen ja yllapitdminen on rakennusten suolelujohtajien vastuulla.

Pelastussuunnitelmien osalta haasteena on se, ettd osa kéyttéjista kokevat niiden olevan
hankalasti 10ydettavissé. Jarjestelmd, jossa rakennuskohtaiset pelastussuunnitelma ovat,
on nimetty englanniksi ”"Rescue Plan.” Tdmén vuoksi hankaluutena on ollut 0ytaa oikeaa
sovellusta, mikali hakee suomeksi “pelastussuunnitelma” intranetin yleishaku-toimin-
nosta. Mikali kayttadd intranetin sovellusvalikon hakutoimintoa, 10ytyy jarjestelma niin

suomen kuin englannin kielella.
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5 EHDOTUS SUOJELUHENKILOSTON OHJEISTUKSEKSI

Nykytilannetta selvittdessa yhdeksi puutteeksi tuli ilmi suojeluhenkildston toimintaa kos-
kevan ohjeistuksen puuttuminen yhtion eri ohjeita sisaltdvasta dokumenttijarjestelmésté.
Taman tyon tuloksena luonnostelin ohjeen, jossa maaritetdan suojeluhenkiléstén toimin-
taa. Kemikaaliturvallisuuslain (390/2005) 11 §:n mukaan toiminnanharjoittajan tulee
huolehtia, ettd turvallisuuteen liittyvat johdon ja henkiloston tehtavat ja vastuualueet on
selke&sti madritelty organisaation kaikilla tasoilla.

5.1 Ohjeistuksen sisaltd

Ohjeistuksen ensimmaiset kappaleet Muutokset, Johdanto, Soveltamisala, Maaritelmat,
Viiteasiakirjat ja Vastuut kuuluvat Nesteen normaaliin standard-ohjepohjaan heidan kayt-
tdmassadn dokumenttijarjestelméssa. Edelld mainituissa kappaleissa méaaritetdén, missa
yhtion toiminnoissa tai toimipaikoissa kyseista ohjetta noudatetaan, noudattaako se jotain
yhtion periaatetta tai muuta ohjetta, mité viiteasiakirjoja ohjeeseen liittyy ja kenen vas-
tuulle kuuluu ohjeen yllapito. Kappaleessa Méaéaritelmét méaaritetddn, mité suojelujohta-
jalla ja -valvojalla tarkoitetaan.

Kappaleessa seitseman kasitelladn suojelujohtajan tehtavid, jotka hanen vastuulleen kuu-
luu. Ohjeessa on eritelty suojelujohtajan tehtavat rakennuksessa, joka on pelastussuunni-
telmavelvollinen ja lisaksi suojelujohtajan tehtavat rakennuksessa, joka ei ole pelastus-
suunnitelmavelvollinen, mutta se on maéritelty sisésuojapaikaksi. Suojelujohtajan toi-
mintaohjeet tulipalon tai sisdsuojautumistilanteen sattuessa on lueteltu, ja ne koskettavat

kaikkia rakennuksia.

Kohdassa kahdeksan maaritetd&n, millainen koulutus suojelujohtajalta seké -valvojalta
vaaditaan ja kuinka kyseisiin koulutuksiin voi hakeutua. Lisaksi kohdassa on kuvailtu,
kuinka suojeluhenkildston koulutusten Kirjaukset tulee hoitaa. Kappaleessa yhdeksén ka-
sitelladn rakennuskohtaisia pelastussuunnitelmia, kuinka ne l0ytyvét yhtion intranetin
kautta ja kenen vastuulla niiden pdivittdminen on. Liséksi kappaleessa on ohjeistettu,
kuinka tulee toimia, jos rakennuksen kerroskohtaisiin pelastuskarttoihin tarvitsee tehda

muutoksia.
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Kappaleessa kymmenen ohjeistetaan, kuinka tulee toimia, mikéli rakennuksessa havai-
taan lisdys-, korjaus- tai paivitystarpeita liittyen alkusammutuskalustoon, ensiapuvalinei-
siin tai poistumisopasteisiin. Kappaleessa yksitoista késitelladn rakennusten vuosittaiset
vaaratilanneharjoitukset ja palotarkastukset. Kerrotaan, minkélaisissa rakennuksissa har-
joitukset ja palotarkastukset tulee tehda ja kuinka usein. Harjoitukset, tarkastukset seké
niistd mahdollisesti ilmi tulleet toimenpiteet ohjeistetaan kirjaamaan yhtion toimenpide-

jarjestelmaan.

Kohdassa kaksitoista ohjeistetaan, kuinka tulee toimia onnettomuustilanteessa, mikali
suojeluhenkildstoa ei ole paikalla. Viimeisessd kappaleessa on lueteltu liitteet, jotka pai-
vitin tai laadin tdméan tyon yhteydessé. Liitteiden tarkoituksena on toimia suojeluhenki-
16ston tukena. Sisaisen palotarkastuksen lomake on tarkoitettu avuksi rakennusten siséi-
siin palotarkastuksiin tai ennakoivien HSE -kierrosten tekemiseen. Rakennusten vaarati-
lanneharjoituksen suunnittelulomake on avuksi suojelujohtajille suunniteltaessa raken-
nusten vaaratilanneharjoituksia. Kokoontumispaikan henkil6luettelo on tarkoitettu jaetta-
vaksi kaikille sisdsuojapaikoille sisdsuojatumistilannetta varten suojelujohtajille. Edelld

mainitut liitteet ovat taman tyon liitteind 1-3.

5.2 Linjausta vaativat asiat

Ohjeen kannalta avoimeksi jai muutama asia, joihin tulee tehda linjaukset toimipaikan
tasolla. Avoimiksi kohdiksi jaivéat seuraavat:

e Vaaditaanko suojelujohtaja kaikkiin sisdsuojapaikoiksi maéariteltyihin rakennuk-

siin, vaikkei kyseinen rakennus ole ns. pelastussuunnitelmavelvollinen?
o Mitk& ovat hdnen tehtdvansa?

o Kuka/ketkd maarittad suojelujohtajan alueen rakennuksiin?

o Kuka madrittdd suojeluvalvojat, mikali suojelujohtaja ei saa hankittua vapaaeh-
toisia?

e Vaaditaanko suojelujohtajalta ja -valvojalta alkusammutuskoulutus seka ensiapu-
koulusta?

o Misté koulutukset hankitaan?
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Ehdotukseni suojelujohtajan osalta on, ettd suojelujohtaja vaaditaan kaikkiin sisdsuoja-
paikoiksi madriteltyihin rakennuksiin. Talléin voidaan varmistua, ettd jokaisessa raken-
nuksessa on sellainen henkild, joka yll&pitaa rakennuksen palo- ja poistumisturvallisuutta
sekd huolehtii, ettd rakennus on suojautumiskuntoinen riittdvine varusteineen. Porvoon
toimipaikan osalta tulee maarittdéd organisaatiosta ne henkil6t, joille suojelujohtajien ni-
medminen tarvittaviin rakennuksiin kuuluu. Lisaksi tulee nimetd myos se henkild, joka
nimeé&& suojeluvalvojat, mikali rakennuksen suojelujohtaja ei saa avukseen vapaaehtoi-

sesti riittavaa maaraa suojeluvalvojia.

Koulutuksen osalta ehdotan, ettd suojeluhenkildstén koulutukseen kuuluu suojeluhenki-
I6ston ja suojelujohtajan peruskurssin lisdksi alkusammutuskoulutus ja héatdensiapu-
kurssi. Rakennuksen suojeluhenkildstén on hyva hallita alkusammutuksen ja ensiavun
perusteet. Osaamisen varmistamiseksi on suositeltavaa, ettd koulutukset tulee uusia sééan-
nollisin valiajoin. Koulutusten suorittamisen osalta tulee keskustella, onko teollisuuspa-
lokunnalla resursseja jérjestaé koulutusta vai hankitaanko koulutus ulkopuolisilta yrityk-
silta.
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6 OHJEKORTIT SISASUOJAUTUMISTA VAATIVAN TILANTEEN TAI TULI-
PALON SATTUESSA

Suojelujohtajan seké -valvojan ohjekortit laadittiin helpottamaan onnettomuuden aikaista
toimintaa. Ohjekortit toimivat suojeluhenkildston muistin tukena. Kyseiset kortit ovat té-
man kappaleen kohdassa 6.2. Valttdmatta aina nimetyt suojeluhenkil6t eivét ole paikalla,
joten tarkoituksena on, ettd ohjekorttien avulla kuka tahansa rakennuksessa oleva henkil®

voi alkaa toimia ohjeiden mukaan.

6.1 Nesteen paékonttorin toimintatapa

Nesteen paakonttorilla siirryttiin vuoden 2017 aikana joustavampaan tydtapaan, jossa
tyontekijoiden vakituiset tyOpisteet poistuivat. Tdman seurauksena ei voida olla varmoja,
etta nimetyt suojeluhenkilét olisivat paikalla omalla vastuualueellaan mahdollisen onnet-
tomuustilanteen sattuessa. Taméan vuoksi suojeluhenkiléston toimintaa kehitettiin siten,
ettd suojeluhenkildston tehtavistd onnettomuustilanteessa painettiin ohjekortit ja ne sijoi-
tettiin rakennuksen eri kerroksiin nékyville paikoille yhdessa suojeluhenkiléston huo-
mioliivien kanssa. Ajatuksena on, ettd kuka tahansa rakennuksessa oleva henkil6 voi toi-
mia suojeluvalvojana tai -johtajana ohjekorttien avustuksella, mikali nimetyt suojeluhen-

kilot eivét ole paikalla. (Rakennuksen suojelujohtaja Leena Saulo, haastattelu 2.12.2019.)

6.2 Ohjekortit Porvoon tuotantolaitoksille

Porvoon jalostamon suuressa vaaratilanneharjoituksessa elokuussa 2019 seké suojeluhen-
kilostojen aikaisemmissa kokoontumisissa on noussut esille toive niin sanotuista lyhyista
toimintaohjeista onnettomuustilanteita varten. Myds Porvoon tuotantolaitoksilla jousta-
vampi tyGtapa on yleistynyt, minka vuoksi Porvoossa on tarve kehittdé suojeluhenkil®s-
ton toimintaa samoin kuin Espoon paakonttorilla. Pd&konttorin ohjekorteissa on toimin-
taohjeet tulipalon tai palohalytyksen vuoksi aiheutuvaan poistumiseen rakennuksesta
suojelujohtajalle seka suojeluvalvojalle suomeksi ja englanniksi. Sisédsuojautumista var-
ten ohjekorteissa ei ole toimintaohjeita. Porvoon tuotantolaitosten toiminnan luonteen
vuoksi tuli Porvoon ohjekortteihin sisallyttdd myos toimintaohjeet sisdsuojautumista var-

ten. Erillisten ohjeistuksien valttdmiseksi ohjekortteihin Porvoon osalta listattiin samat
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ohjeet, jotka ovat suojeluhenkiltstolle laaditussa ohjeessa. Lisaksi Porvoossa on sisasuo-
japaikaksi médriteltyja rakennuksia, joista ei ole laadittu pelastussuunnitelmaa, joten oh-
jekorttien avuilla naissé rakennuksissa toiminta onnettomuustilanteissa onnistuisi parem-

min.

‘ SUOJELUJOHTAJAN TEHTAVAT

TULIPALO SISASUOJAUTUMINEN

Pue oranssi huomioliivi yllesi. + Pue oranssi huomioliivi yllesi.

Varmista, etta henkildstd rakennuksessa noudattaa + Varmistu kaikkien ovien ja ikkunoiden sulkemisesta
poistumiskaskya. Huomioi mahdollisten likunta- seka iimastoinnin pysayttamisesta koko rakennuksessa.

esteisten avustaminen. T g ;
+ Vastaanota sisasuojapaikalla imoitukset suojelu-

# Ohjeista, etta kaikki ovet ja ikkunat suljetaan. valvojilta em. toimintojen suorittamisesta.

Jarjesta ulko-oville henkilot estamaan rakennuksen « Tarkista sisasuojapaikalle saapuneiden lukumaara
sisélle paasy. (tayta henkildluettelo).

# Varmista, etté pelastusyksikéille on Huolehdi henkilémaaran ilmoituksesta palokuntaan.

jarjestetty opastus. * Odota lisétietoja halytyskuulutusjérjestelméan kautta.

Kirjaa suojeluvalvojien iimoitukset. v Suunnittele valmiiksi mahdollinen siirtyminen rakennuk-

limoita paikalle saapuvalle pelastushenkildstélle sesta turvalliseen kohteeseen tilanteen pitkittyessa tai
evakuoinnin tilanne (missa palaa, ovatko kaikki olosuhteiden huonontuessa sisasuojapaikassa.
poistuneet ja mahdolliset muut huomiot). o Tarvitaanko erityisia suojaimia? Pakomaski?

Jokin muu?

+ Noudata pelastushenkilostdn antamia ohjeita % : . ) ) ,
e Siirtyminen jalan vai tarvitaanko kuljetus?

ja toimi yhteyshenkilona.
Sisasuojautumistilanteen jalkeen huolehdi
ilmastoinnin uudelleen kaynnistamisesta yhdessa
kiinteistdhuollon kanssa.

limoita kokoontumispaikalla oleville, kun tilanne
on ohi.

NESTE

Kuva 3. Porvooseen laadittu Suojelujohtajan tehtévét -ohjekortti. (Neste Oyj. 2020.)

Kuvissa 3 ja 4 on tdmén tyon yhteydessa Porvoon tuotantolaitoksille laadittu suojelujoh-
tajan ohjekortit. Ohjekortin vasemmalla puolella on toimintaohjeet tulipalon tai palohé-
Iytyksen sattuessa ja kortin oikealla puolella on toimintaohjeet sisdsuojautumista vaativan
tilanteen varalle. Kortin koko on A5, ja sen yhdella puolella on toimintaohjeet suomeksi
(kuva 3) ja kaantopuolella englanniksi (kuva 4.) Porvoon tuotantolaitoksilla tydskentelee
useita eri kansalaisuuksia, minka vuoksi keskeiset ohjeistukset on oltava myds englannin
kielell4. Kortissa on kéytetty oranssia vérid kortin reunoilla, otsikoissa sek& kortissa na-
kyvan hahmon liivissa. Tamén tarkoituksena on yhdistaa ohjekortti suojelujohtajan orans-

siin huomioliiviin.
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‘ TASKS OF THE SUPERIOR FIRE WARDEN

IN CASE OF A FIRE

Put on your orange safety vest.

Make sure that people in the building follow
the evacuation arder. Make sure that physically
impaired people are assisted.

Give instructions to close all doors and windows.

Provide persons at the external doors to prevent
access to the building.

Make sure that guidance is provided for
the rescue units.

Record notifications from the fire wardens.

Inform the rescue personnel arriving at the site of
the state of the evacuation (location of the fire,
whether everyone has evacuated and possible
other observations).

Follow the instructions given by the rescue
personnel and act as a contact person.

Inform the people at the assembly point when
the emergency situation is over.

IN CASE OF A GAS HAZARD

v
v

Put on your orange safety vest.

Make sure that all doors and windows are closed and air-
conditioning is switched off in all parts of the building.

At the indoor shelter location, receive notifications from
the fire wardens for the execution of the above measures.

Check the number of people having arrived at
the indoor shelter location (fill in the list of person).

Make sure that the number of people are reported
to fire department.

Wait for further information through the emergency PA system.

Plan in advance the safe movement of people from the
building to a safe place if the situation lasts longer or the
conditions at the indoor shelter location turn worse.
e s personal protective equipment needed?

Escape mask? Some other equipment?
e Moving on foot or is transport needed?

After an indoor shelter situation, make sure
to switch on air-conditioning together

with the building maintenance.
NESTE

Kuva 4. Porvooseen laadittu englanninkielinen Suojelujohtajan tehtdvat -ohjekortti.

(Neste Oyj. 2020.)



IYI

TULIPALO

Pue keltainen huomioliivi yllesi.

Varmista, ettd oman alueesi henkildstd
noudattaa poistumiskaskya ja siirtyy ulko-
kokoontumispaikalle.

Tarkista ovatko kaikki henkilot poistuneet alueeltasi.

* Huolehdi ovien ja ikkunoiden sulkemisesta.
limoitus oman alueen tilanteesta suojelujohtajalle.
Ulko-ovien vartiointi (rakennuksen ulkopuolella):

e tulipalotilanteessa esta henkildiden
paaseminen sisélle.

e tilanteen jalkeen kulkulupien varmistaminen
sisaan pyrkivilta henkildilta.

Muut suojelujohtajan antamat tehtavat.
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SISASUOJAUTUMINEN

Pue keltainen huomioliivi yllesi.
Sulje avoimet ovet ja ikkunat.

Ohijeista alueesi henkilt siirtymaan rakennuksen
sisasuojapaikalle.

lImoitukset em. toimenpiteista suojelujohtajalle
sisasuojapaikalla.

Ulko-ovien vartiointi (rakennuksen sisapuolella):

e sisdsuojautumistilanteessa esta henkildiden
pyrkiminen ulos.

e ohjeista ulkona likkuvia suojautumaan sisatiloihin.

Muut suojelujohtajan antamat tehtavat.

NESTE

Kuva 5. Porvooseen laadittu Suojeluvalvojan tehtdvat -ohjekortti. (Neste Oyj. 2020.)

Kuvissa 5 ja 6 on Porvoon tuotantolaitoksille laadittu suojeluvalvojan ohjekortit. Suoje-

lujohtajan ohjekortin tavoin myds suojeluvalvojan kortissa on toimintaohjeet tulipalon,

palohalytyksen tai sisdsuojautumista vaativan tilanteen sattuessa. Suojeluvalvojan kor-

tissa on kaytetty oranssin varin sijasta keltaista, koska suojeluvalvojien kayttaméat huo-

mioliivit ovat vériltaan keltaisia.
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I’I

IN CASE OF A FIRE IN CASE OF A GAS HAZARD
Put on your yellow safety vest. Put on your yellow safety vest.
Make sure that the people in your area follow Close open doars and windows.

the evacuation order and go to the outdoor

. Give instructions for the people in your area
assembly point. - peop y

to go to the building’s indoor shelter location.
Check whether everyone has evacuated

Inform the superior fire warden of the above
from your area.

measures at the indoor shelter location.

Make sure that doors and windows are closed.
Arrange door watches for the external doors

Inform the superior fire warden of the situation (inside the building):

N your area. e to prevent people from exiting the building in a

Arrange door watches for the external doors situation where shelter must be sought indoors.

tside the building): - )
(outside the building) e to give instructions for people outdoors to seek

e preventing access to the building in case of a fire shelter indoors.

e checking the access permits of people entering Other tasks assigned by the superior fire warden.
the building after the emergency situation.

Other tasks assigned by the superior fire warden

NESTE

Kuva 6. Porvooseen laadittu englanninkielinen Suojeluvalvojan tehtévét -ohjekortti.
(Neste Oyj. 2020.)

6.3 Haasteet ja k&yttdonotto

Haasteina on ohjekorttien ja huomioliivien sijoittaminen siten, ettd ne ovat sellaisilla pai-
koilla, joilta ne ovat helposti saatavilla onnettomuustilanteissa. Porvoon tuotantolaitosten
alueella on useita hyvin erilaisia rakennuksia, joista osa on monikerroksisia ja osa hyvin-
kin sokkeloisia. Naiden rakennusten osalta tulee kéyttda rakennuskohtaista harkintaa,
jotta huomioliivit ja ohjekortit tulevat mahdollisimman tarkoituksenmukaisille paikoille.
Suojeluvalvojien liivit ja ohjekortit tulee jakaa jokaiseen kerrokseen tai poistumisalueelle.
Suojelujohtajan liivi ja ohjekortit sijoitetaan sille alueelle, jossa sen hetkinen rakennuksen

suojelujohtaja paasaantoisesti tydskentelee.

Uudesta toimintatavasta tulee pit&é info-tilaisuus, jonne kutsutaan kaikki Porvoon tuotan-
tolaitoksen alueen rakennusten suojeluhenkil6t. Lisaksi asiasta tulee tiedottaa toimipai-

kan intranetin vélityksell& sekd seuraavissa rakennusten vaaratilanneharjoituksissa. Uusi
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toimintatapa tulee sisallyttaa uusien suojeluhenkildstén koulutukseen. Suojeluhenkilds-
ton ohjekorttien jakamisessa rakennuksiin suositeltavaa on hyddyntéa rakennusten ole-

massa olevia suojeluhenkil6itd, silla heilla on paras tuntemus rakennuksista.
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7 SUOJELUHENKILOSTON TOIMINNAN OHJAAMINEN JA KOORDIOINTI

Aiemmin tdman tyon yhteydessa todettiin, ettd suojeluhenkildston toiminnalta puuttuu
tuki ja koordinointi. Toiminnan yhdenmukaistamiseksi ja parantamiseksi suositeltavaa
olisi maarittaa sellainen henkild tai tehtavankuva, jolle kuuluu suojeluhenkiléston toimin-

nan tukeminen ja seuraaminen.

Suojeluhenkildston toiminnasta vastaava henkild seuraa rakennusten suojeluhenkildston
maaréé ja ilmoittaa alueen suojeluhenkildiden nime&misesta vastaavalle henkil6lle, mi-
kali suojelujohtaja puuttuu jostain rakennuksesta tai hanella ei ole riittavasti apunaan suo-
jeluvalvojia. Hanen tehtdvaan on myds suojeluhenkildstén koulutuksen jarjestdminen so-
vitulla tavalla ja koulutuksen toteutumisen seuraaminen. Lisaksi h&n huolehtii, etté ra-
kennusten pelastussuunnitelmat ovat ajan tasalla ja ettd ne ovat laadittu niisté rakennuk-
sista, joista se vaaditaan. Han myds seuraa, ettd rakennusten vuosittaiset vaaratilannehar-

joitukset eli poistumis- ja sisdsuojautumisharjoitukset toteutuvat.

Héanen vastuulleen kuuluu myos suojeluhenkildstoéd koskevan ohjeistuksen péivittdminen
yhtion dokumenttijarjestelméssa. Suojeluhenkildston kokonaiskuvan yllapitdmiseksi han
pitaa Kirjaa toimipaikan suojeluhenkildstostd. Kilpilahden teollisuusalueella toimii myods
muita yrityksid, joiden alueella toteutetaan suojeluhenkildston kaltaista toimintaa. Hen-
kilon tehtavankuvaan kuuluisi myos yhteisty0 eri yritysten suojeluhenkildstd toimintaa
hoitavien henkildiden kanssa. Yhteistyolla varmistettaisiin yhdenmukainen suojeluhen-

kiloston toiminta Kilpilahden teollisuusalueen eri yrityksissa.
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8 POHDINTA

8.1 Tuotokset

Opinndytetyon tavoitteet olivat aluksi hieman laajoja. Tyota tehdesséni tavoitteet selven-
tyivat tuotoksiin, joita pystyin itsenaisesti tekeméaéan, seké ehdotuksiin, joita endotan Nes-
teelle Porvooseen. Alusta asti padpaino oli saada laadittua ohjeistus suojeluhenkildston
toimintaan. T&méan ohjeen sain luonnosteltua valmiiksi muutamaa tarked kysymysta lu-
kuun ottamatta. Ohjeistuksen julkaisemiseksi se vaatii linjauksia Porvoon toimipaikan
organisaatiossa. Tarkoituksena on esittaa opinnaytetydssani esille tulleet asiat ja avoimet
kysymykset tuotannon johtoryhmalle. Tdémén jdlkeen tavoitteena on saada paatokset
puuttuviin kysymyksiin ja saada ohjeistus julkaistua yhtion dokumenttijarjestelmassa.
Ohjeistuksen lopullista nimeé tulee pohtia ennen julkaisemista, jotta se kuvaisi mahdol-

lisimman hyvin ohjeen sisédltoa ja olisi 16ydettavissa helposti.

Tyotd tehdessani toiseksi paatavoitteeksi tuli ohjekorttien toteuttaminen Nesteen paa-
konttorin tavoin Porvoon tuotantolaitoksille. Ohjekortit laadin yhteistydssd HSSEQ-osas-
ton kanssa. Ohjekortit on tarkoituksena esittaa suojeluhenkilston ohjeen tavoin henkil6-
turvallisuuden johtoryhmaéssa ja ottaa kéyttéon hyvéaksymisen jalkeen. Ohjekortit ovat
painettuina ja valmiina kayttoonottoa varten. Kuvassa 7 on esitelty ne vaiheet, jotka on

tehtdva ohjeistuksen ja toimintaohjekorttien kaytton saamiseksi.

Uuden toimintatavan
tiedottaminen ja

Ohjeen julkaiseminen
dokumenttijarjestelmassa

Suojeluhenkilosto-ohjeen ja
ohjekorttien esitteleminen

tuotannon johtoryhmalle kouluttaminen

henkilstolle

ja ohjekorttien
hyvaksyminen

Kuva 7. Tyon tulosten toteuttamisen suunnitelma.

Ihanteellisinta olisi ollut, jos ohje ja ohjekortit olisivat saatu kdyttoon valittomasti. Isossa
yhtidssé uusien toimintatapojen eteenpdin vieminen ja kayttdonottaminen vievat kuiten-
kin oman aikansa. Tahan asti saadun palautteen perusteella molemmat tulevat tarpeeseen

ja niitd odotetaan, jotta ne saataisiin k&yttoon. Yhtendisten toimintatapojen ja ennen kaik-
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kea turvallisuuden kannalta on tarkeéd, ettd koko henkildsto tietdd kuinka vaara- tai on-
nettomuustilanteessa tulee toimia. Rakennusten suojeluhenkildiden kannalta on tarke&a,
etta heidén toimintansa on ohjeistettu ja he tietdvat mitd heiltd odotetaan. Naihin peilaten

koen tyon tulosten vastaavan sille asetettuja tavoitteita

Vaikka tyd kohdistui Porvoon tuotantolaitoksille, pyrkimyksend on ottaa toimintatavat
kayttoon myos Naantalin tuotantolaitoksilla. Naantali ja Porvoo ovat yht4 jalostamoa,
mink& vuoksi myds rakennuskohtaiset turvallisuusjarjestelyt olisi hyva olla samalla ta-
valla jérjestetty. Ihannetilanteessa voisi ajatella, ettd vaikka Nesteen tyontekija tulisi
Naantalista Porvooseen tai péinvastoin, osaa henkild toimia onnettomuustilanteessa oi-

kein.

Positiivisena asiana tyon tuloksien kannalta nden sen, ettd sain tehda tyon yritykseen,
jossa turvallisuuskulttuuri on korkealla ja jossa turvallisuuteen suhtaudutaan sen vaati-
malla vakavuudella. Tamén vuoksi olen luottavaisin mielin siitd, etta tyoni tuloksia hyo-

dynnet&an osittain tai kokonaan tulevaisuudessa.

8.2 Tiedonhankintatavat

Tiedonhankitapoina opinnédytetydn tekemisessé oli useita. Kayttamiani tapoja oli tiedon
kerddminen pelastus- ja 6ljynjalostusalan kirjallisuudesta seka oppaista, henkildhaastat-
telut, havaintokierrokset Porvoon jalostamolla sek& yhtion paloturvallisuusasiantuntijalta
saamani materiaali. Lisdksi osallistumiseni suojeluhenkildston peruskurssille ja useaan
rakennuksen vaaratilanneharjoitukseen toimivat tiedonhankintatapoina tahan tyéhon. Po-
sitiivista tiedonhankinnan kannalta oli, ettd olin koko tyon tekemisen ajan Porvoossa
tOissé ja pystyin osallistumaan eri harjoituksiin ja keskustelemaan esille tulleista havain-

noista.

Haasteena tiedonhankinnassa oli, ettd englanninkielistd materiaalia liittyen rakennusten
turvallisuushenkildihin oli huonosti saatavilla. Materiaalia 6ljynjalostamoiden ja kemi-
kaalilaitosten turvallisuuteen seké vaatimuksiin rakennusten ja prosessilaitteistojen osalta
I6ytyy hyvin. Turvallisuushenkildston eli tdmén tydn yhteydessé suojeluhenkiléston teh-
taviin ja vaatimuksiin liittyen jouduin turvautumaan vain suomenkieliseen materiaaliin,

mika oli itselleni hieman pettymys.
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8.3 Jatkokehityskohteet

Tyota tehdessé tuli esille muutamia uusia seikkoja sekd jo tunnistettuja puutteita, joita
kehittamalla henkilGiden suojelemista ja hatatilanteiden hallintaa saisi entista paremmalle
tasolle. Jatkossa tulee madarittada tarkemmin, mille rakennuksille vaaditaan suojeluhenki-
lost6a tai pelastussuunnitelmaa seké etenkin pohtia valiaikaisten parakkirakennelmien
osalta asiaa. Alueella on useita véliaikaisia rakennuksia, joissa voi tyoskennelld useita
kymmenia henkiloité ja joiden tulee myos tiedostaa alueen riskit ja osata toimia vaarati-

lanteen sattuessa.

Aiemmin tunnistetut seikat liittyvat muun muassa sisasuoja- ja ulkokokoontumispaikkoi-
hin. Ndiden osalta tulisi pohtia sisasuojapaikoilta saatavan henkilomaaratiedon tehokasta
valittdmista sita tarvitseville tahoille. Lisaksi sisasuoja- ja ulkokokoontumispaikkojen
merkintdjen parantaminen siten, etta ne olisivat helpommin havaittavissa niin ulkoa kuin
myos siséltd. Vaadittavan varustuksen méaéarittdminen edella mainittuihin paikkoihin on

myos tarked jatkokehityskohde.

8.4 Oma oppiminen

Kokonaisuutena opinnédytetydprosessi oli ajoittain haastava, mutta myos erittdin opetta-
vainen kokemus. Uskon, ettd tdiméan saman ajatuksen voi jakaa myds moni muu opin-
nayte- tai lopputyontekijé. Tyoté tehdessani sain hyodyntéé koulussa opiskeltuja opinto-
jaksoja, mutta myds uuden oppimista tapahtui paljon. Etenkin 6ljynjalostamoiden toimin-
nan aiheuttamista riskeista ja niihin varautumisesta opin uutta. Ennen ty6ta tietdmykseni

Oljyjalostamoita kohtaan oli erittdin rajallinen, suorastaan olematon.

Tulevaisuutta varten tdma ty6 antoi minulle useita asioita. Esimerkiksi kykyni ajatella
isoja kokonaisuuksia kehittyi. Tahén liittyva tarkea oivallus etenkin oman oppimisen kan-
nalta oli se, ettd itselle uusia ja laajoja asioita ei pysty sisdistdmaan hetkessa. Tama vaati
aikaa ja pitk&janteisté tyotd asian eteen. Tamén kokemuksen my6té tulevaisuudessa osaan
antaa itselleni armoa uusien asioiden ja ennen kaikkea laajoja kokonaisuuksia sisaista-
essé. Lisaksi tyon sijoittuessa isoon yhtioon ja toimipaikkaan toi tyd ymmarrysta siihen,

kuinka asioita tulee vieda eteenpdin ja sen etteivat asiat tapahdu sormia napauttamalla.
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LIITE 1: SISAISEN PALOTARKASTUKSEN LOMAKE
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Kohde:
Paivamaara:

Tarkasta/tarkastajat:

Tarkastettu

Huomiot / korjattavaa

1. POISTUMISTURVALLISUUS JA PALO-OSASTOINTI

Poistumisreiteilld ei sailytetd ylimaa-

raisté tavaraa

Poistumisreittien merkinnat kunnossa

Uloskaytavien ovet avattavissa ilman

avainta

Palo-ovet itsestddn sulkeutuvia ja sal-

pautuvia

Paloilmoittimeen kytkettyjen palo-
ovien sulkeutuminen mahdollista (ei-

vét ole kiilattu tms.)

Palo-ovet pidetéan kiinni ja lapivien-

nit palo-osastojen valilla tiiviit
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Pelastuskartat koko rakennuksessa

ajan tasalla

Kokoontumispaikan merkinnat kun-

nossa

2. ALKUSAMMUTUS- JA ENSIAPUKALUSTO

Kéasisammuttimet, sammutuspeitot, pikapalopostit, EA-kaapit, defibrillaattorit

Merkinnat nakyvat selvésti

Vaélineet helposti otettavissa kéayttoon

Vélineet kunnossa ja tarkastettu

3. SIISTEYS JA JARJESTYS

Turha palokuorma pois (paperit, pah-

vit yms.)

Rakennuksen seinustoilla, kaytavilla
tai lastauslaitureilla ei séilytetd sytty-

vaa materiaalia

4. SISASUOJAUTUMINEN

Tarkastettu

Huomiot / korjattavaa

Sisasuojapaikka on merkitty pelastus-
karttaan
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Sisésuojapaikalla on merkinnét ja oh-

jeet

lImanvaihdon h&tapysaytyspainikkeet
merkitty

5. SAHKOLAITTEET

Valkkyvat loisteputket vaihdettava
valittémasti (kuumenevat -> tulipalo-

vaara)

Kahvin- ja vedenkeittimissa auto-

maattinen virrankatkaisu

Jatkojohdot ja niihin kytketyt laitteet
kunnossa. Ei liikaa kuormitusta eika

yli yhden jatkojohdon virityksia.

6. PALAVAT NESTEET JA KAASUT, VAARALLISET AINEET

Varastoitu ohjeiden ja lupien mukai-

sesti

Merkinnét ja suojautumisohjeet hyvin

havaittavissa

7. ORGANISOINTI

Pelastussuunnitelma on ajan tasalla
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Suojeluhenkiléston  koulutukset ja

kirjaukset ajan tasalla

Suojeluhenkilston valineet ovat kun-

nossa (liivit ja ohjekortit)
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LITE 2: RAKENNUKSEN VAARATILANNEHARJOITUKSEN SUUNNITTELU-
LOMAKE

Harjoituksen aihe: Ajankohta: NCR:

Sisésuojautumis- / poistumisharjoitus

xX rakennuksessa

Harjoituksen tavoite:

Tavoitteena on harjoitella rakennuksessa xx sisésuojautustoimenpiteitd ulkoisessa kaasuvaara-

tilanteessa ja suojeluhenkildston (suojelujohtaja, suojeluvalvojat) yhteistoimintaa...
TAI

Tavoitteena on harjoitella rakennuksesta xx poistumista tulipalon tai palohélytyksen vuoksi...

Harjoituksen osanottajat | Harjoituksen johtaja:

ja heidan tehtavansa:

Harjoituksen suunnitteluryhma:

Harjoituksen tarkkailijat:

Suojeluhenkildsto:

Harjoituksen turvahenkilot:
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Kuvaus harjoitustilanteesta:

Kuulutukset:
Ennakkokuulutus harjoituksesta klo

Hélytys klo

Tiedottaminen:

Henkilostod tiedotetaan harjoituksesta etukateen Cosmoksen / info-tv:n / séhkdpostin kautta.
Tiedottamisesta vastaa xx.

Harjoituksen palaute:

Suojeluhenkildstolle pidetaan palautetilaisuus klo xx.xx tilassa xx.

Henkilostolle annetaan palaute tilaisuuden jalkeen Cosmoksen / info-tv:n / s&éhkopostin / jotain

muuta kautta.

Turvallisuus:

e Siirtyminen tapahtuu rauhallisesti. Erityistd varovaisuutta tulee noudattaa liikuttaessa

portaissa.

e Mikali harjoituksen aikana tapahtuu oikea vaaratilanne (esim. palohalytys tai sisdsuo-
jautuminen), harjoitus keskeytetédén ja taman jalkeen toimitaan normaalien vaaratilan-

neohjeistuksien mukaisesti.




o1

e Mikali harjoituksen aikana havaitaan oikea vaaratilanne (esim. tulipalo, sairaskohtaus),
kaytetadan ilmoitusta TOSI VAARAL!

o Harjoitus keskeytetédén ja toimitaan onnettomuuden edellyttamélla tavalla.

Lisatietoja:




LIITE 3: KOKOONTUMISPAIKAN HENKILOLUETTELO
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Toimipaikka:
Tapahtuma: Sisdsuojautuminen
Kokoontumispaikka:

Aika:

Nimi

Yritys

10.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.




