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Tama on rinnakkaistallenne. Rinnakkaistallenteen
sivuasettelut ja typografiset yksityiskohdat saattavat
poiketa alkuperaisesta julkaisusta.

Kayta viittauksessa alkuperdaista lahdetta:

Koski, Pirjo & Jouhki, Maija-Riitta (2020). Katildopiskelijoiden ajatuksia yrittajyydesta.
Katildlehti 2, 32-34.
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Kétilsopintojen Seksuaali- ja lisdantymisterveyden edistiimisen kehittamistyén opintojakson
tavoitteena on tuottaa valmistumisvaiheen opiskelijoille osaamista toimia alansa kehittamistehta-
vissa sekd tutustuttaa heitd oman alansa yrittajien toimintaan.

TEXSTI Pirjo Koski ja Maija-Riitta Jouhki

Tiissd artikkelissa kuvataan kitilsopiske-
lijoiden ajatuksia yrittdjyydestd. Artikkeli
perustuu opiskelijoiden kirjallisiin ra-
portteihin seké Suomen yrittdjien ja kéti-
layrittdjien verkkosivuillaan julkaisemaan
tietoon, Kirjalfisten kuvausten kdyttami-
seen on opiskelijoiden lupa,

Pirja Koski on terveystieteiden tohtori
jo lehtori, Metropolia AMK, Terveyden
edistdmisen tiimi

Maijo-Riitta Jouhiki on terveystietei-
den tohtori ja lehtor), Metropolio AMK,
Terveyden edistamisen tiimi

Opislkelijat saavat kurssin ailana tehti-
vikseen haastatella pienyrittdjid, laatia
haastatteluista raportin seki keskustel-
la seminaarissa yrittijyydesti. Valmis-
tumassa olevat lkitildopiskelijat vasta-
sivat kirjallisesti kysymykseen: Miksi
leétilét ryhtyvat itsendiseksi yrittajaksi?
Kuvauksista muodostettiin yhtendinen
aineisto, josta nousi esiin seuraavat viisi
motivaatiotelcijaa.

1. Halu tehdd kitilotydta kiireetto-
masti, asiakaslihtdisesti ja kokonais-
valtaisesti

Kitiloopiskelijat lsertoivat, ettd motivaa-
tio yrittdjyyteen 1dytyy muun muassa
halusta tehda kitilotystd kiireettomaisti,
asialcaslahtoisesti ja kokonaisvaltaises-
ti. Yrittdjand kitilolli on mahdollisuus
antaa asiakkaille aikaa sen verran kuin
he tarvitsevat. Sairaalamaailmassa yrit-
tdjdd hairitsee se, ettei enniti tehdi tyo-
tadn niin hyvin kuin haluaisi. Perheill
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on valtava tiedon tarve, IZitiloilla on sa-
maan aikaan useita hoidettavia eiki hin
ehdi kohdata perheita yksiléllisesti, yrit-
tajand ndin ei ole. Yrittdjin asiakkaat
ovat myds motivoituneempia ja yrittdji
kokee niin aikaansaavansa muutosta.

2. Sairaalamaailma ei tunnu

kiitilglle omalta

Usein litilé tietd#d jo valmistuttuaan,
ettd oma kutsumus on tehd toiti omal-
la tyylilld ja tarjota naisille palveluita,
joita ei terveydenhuollostamme eili
muilta markkineilla® clevilta palvelun-
tarjoajiltafsaa Térkeiksi koetaan myds
se, ettd naisilla on vaihtoehtoja ja heille
voi tarvittaessa tarjota enemman tukea,
erilaista osaamista sekd erityisesti ai-
laa, ymmarrysti ja rakkautta ditiyteen
liittyvissa asioissa,

3. Mallia omilta vanhemmilta
Yrittdjyyteen on kannustanut myds se,
ettd kitilon oma &iti tydskentelee hoi-
toalalla yrittdjan3. ICitild on oppinut
paljon haneltd ja muilta mentoreilta
ympiri maailman ja katilékollegoilta
Suomesta, myds yksityisend kitiléni
toimimisesta ja yritystoiminnasta.

4. Halu siirtyd sivutoimisesta yritti-
jyydesti paitoimiseksi yrittijiksi
Jotkut kitilét ovat valmistuttuaan toi-
mineet loko ajan sivutoimisena yritti-
jand toiminimen kautta, Katilo on esi-
merkilsi ennen yrityksen perustamista
tehnyt doulauksia laskutuspalvelun
kautta. Haaveena on ollut ryhtyminen
kolkonaan yrittajaksi, koska sivutoimi-
sella yrittdjalla aikaa menee myds mui-
hin yrittdjan velvoitteisiin.

5. Tavoitteena oli tyoskennelld kitils-
ni kotisynnytyksissi

Toiminimelld toimiminen mahdollistaa
kitilélle viylin tydskennelli itsendi-
sesti kitilond kotisynnytyksissi seki
samalla yhteistydssid tySkumppaninsa
lcanssa.

Suomalaisten kiitildiden yritykset
Suomen Yrittdjit haluaa lannustaa
naisia nilkemain yrittdjyyden vaihtoeh-
tona ja toteuttamaan ndin unelmiaan.
Vuonna 2016 Suomessa oli yhteensi
3804 Latil6d, suurin osa naisia. I3ti-
16t ovat perustaneet erilaisia yrityk-
sid. Taulukossa 1 kuvataan seitsemii
ldtilén yritysti ja niiden liikeideaa.
Liikeideat on kerdtty Létiloyrittdjien
avoimilta verkkosivuilta. Liikeidea on
toiminta-ajatusta laajempi ja ylsityis-
kohtaisempi suunnitelma tulevasta
yritystoiminnasta.

Liilceideoissa korostetaan naisten voi-
maantumista, aitoa naisten ja perheiden
kohtaamista, toiveiden kunnioittamista,
yksilollisyyttd ja ldmminhenkisyyttd,
lempeid ja laadukasta kitilotydtd, asial-
lkaiden toiveiden ltuulemista, lcokonais-
valtaisuutta, ystivillisyyttd, ammatti-
taitoisuutta seki kaunista ja turvallista
lcokemusta. Katilot tuottavat palveluita
raskauden, synnytyksen ja lapsivuo-
deaikana. Katilotydtd toteutetaan seld
omissa toimitiloissa etti asiakkaiden
kotona. Palvelutarjontaan lkuuluu per-
hevalmennusta, synnytyksen hoitoa,
ladkkeettdmiid kivunlievitysmenetelmid,
synnytysdoulausta, shiatsu-hoitoa, ime-
tysohjausta sekd ohjausta erilaisissa
naisten terveyteen, mm. vaihdevuosiin,
liittyvissd asioissa.



Mita yrittijyys vaatii katiloles?
Suomen Yritt3jit on yrittdjien keskus-
jarjestd. Jirjestén mukaan yrittdjyydestd
tulee ensin mieleen vapaus pdattdd itse
omista tyBajoistaan ja olia oma pomonsa.
Ennen yrittdjiksi ryhtymisti kannat-
taa miettid liikeidean lisiksi myds omia
kykyid ja edellytyksia yrittdjani. Taulu-
kossa 2 (s. 34) kuvataan Suomen yrittijat
keskusjirjestdon  vastauksia kysymyk-
seen: Mit3 yrittimisessi tarvitaan?

Katildopiskelijat ~kirjoittivat ajatuls-
siaan yrittijyydestd ja niistd muodostet-
tiin yhteniinen aineisto, joka analysoitiin
induktiivisella sisdlldnanalyysilla. Aineis-
tosta nousi kolme keskeists teemaa.

1.Vapauden houkutus ja kitildyden to-
teuttaminen itse haluamallaan tavalla
Kétilyrittdjyyden vetovoimaa lisisi yrit-
tdjyyteen liittyvi monenlaiselsi kuvatty
vapaus ja mahdollisuus vaikuttaa omaan
tydhdn. Vapaus piti sisillaan vapauden
suunnitella ja toteuttaa ajankiyttsd,
toimintaa ja toimintaympiristsihin liit-
tyvid asioita. Erityisesti mahdollisuus
tyd- ja vapaa-ajan hallinnoimiseen omilla
ehdoilla nahtiin hyvini seki mahdolli-

Kitilg, Kadet ja Sydin
- Midwife
Johanina Honkanen

heidin yksilal!
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suus vaikuttaa oman tyén sisdltdihin,
kuten oman yrityksen tarjoamiin palve-
luihin. Mybs erilaiset verklo- ja etdtyos-
kentelyn mahdollisuudet nahtiin osana
vapautta. Kitildyden toteuttamista itse
halutulla tavalla kuvattiin mm, siten,
ettd sairaalatydn niukiksi koetut resurs.
sit eivdt rajoittaneet omaa toimintaa
asiakkaan kanssa ja hoidon jatkuvuuden
ja asialkassuhteiden nahtiin onnistuvan
paremmin yrittdjina,

KATILOYRITTA)YYDEN

VETOVOIMATEKIJAT

Kétiloyrittdjyyden vetovoimaa

lisa4 opiskelijoiden mielests

+ Mahdollisuus vaikuttaa omaan
tydhén, vapaus suunnitella
ajankéyttds, toimintaa ja
toimintaymparistda seki mah-
dollisuus tygn- ja vapaa-ajan
yhteensovittamiseen ja eta-

2. Vastuunkantaminen ja tybskentelyyn.

epavarmuus pirjiimisesti
Yrittdjyyden vetovoimaisuutta vihen.
si suureksi mielletty vastuu ja epdvar-
muus pirjddmisestd. Vastuun kantami-
seen kuuluu vastuu asiakkaista, mutta
myds vastuun mahdollisista tyonteki-
joistd ja palveluiden laadusta,

Lisiksi pohdittiin vastuuta itsensi
kehittimisesti ja sit3, millaiset mahdoili-
suudet yrittijalld sithen on. Parjiimisen
suhteen ajateltiin taloudellista puoita ja
parjidmistd yrittijini. Tulojen epivar-
muus ja yrittijyyden vaatima monipuo-
linen osaaminen nihtiin haasteena, Pir-
jadmiseen siséltyy myss huoli omasta »

Katiloyrittdjyyden vetovoimai-

suutta vahentds opiskelijoiden

mielestd

*  Suureksi mielletty vastuu,
tulojen epavarmuus, yritts-
jyyden vaatima monipuclinen
osaaminen, vastuu itsens
kehittamisestd ja huoli omasta
jaksamisesta.

Voimaannuttaa naisia matkalla aitiyteen. Katilotysni sydin on aitona ihmisena kohdata perheet ja kunnioittaa
Isid toiveitaan seki ajatuksiaan matkasta {8pi raskauden. Erityisena missionani on vieds fysio-
logisen synnytyksen hoidon oppeja eteenpain ja kouluttaa synnytyksen kanssa tydskentelevid seka perheits.

{tolmintana yksityinen neuvolakiynti, valmennus, synnytyksen suunnittelu, synnytyksen kaynnistelyhoidot ja
rentoutushoidot, synnytyksen aikana kotona tai sairaalasea lapsivuodeaikana

Douladou, Doula ja
imetysohjaaja Maria Kesti

HEKET- TMI Anu

Yksildllists, kokonaisvaltaista tukea, yksiléllista ja limminhenkists raskaus- Ja synnytysdoulausta, imetysohjausta
ja shiatsu-hoitoa paskaupunkiseudulla,

Tarjoaa lempeis ja laadukasta katilén antamaa akupunktiohoitoa koko naisen elamankaaren eri kohdissa, Kor-

Lampinen keatasolsta TCM-akupunktiokoulutusta.

Kapylan kitilo Autan synnyttsjia ja perheits valmistautumaan synnytykseensi ja olen mukana syAnytyksessa toiveiden mukaan
Doulakitild Enni kotona ja/tai sairaalassa, Tuen synnyttdjda hanen toivomillaan {skkeettamills kivunlievitys- ja rentoutusmene-
Huisman telmilla seka 3sniolollani, Erityisen lihella sydantani ovat vesi- ja kotisynnytykset.

Kitilstalo

Anu Lampinen (Heket) ja
Johanna Sarlio-Nieminen
(Yebomama)

Katilotalon vastaanotolla saat kokonaisvaltaista, ystavallists j2 ammattitaitoista hoitoa, ohjausta ja valmennus-
ta. Haluamme auttaa sinua 16ytamaan oman polkusi niin raskausaikana, matkalla synnytykseen, imetykseen,
vanhemmuuteen, naiseudessa, terveyden ollessa epatasapainossa seks vaihdevuosien 5hestyessa tai aaltojen jo
ollessa eldmassasi. Vastaanotto on Katilbtalolla, Toslissa, Helsingissa. Kotikayntikin on mahdollista, jos se sopii

paremmin perheenne tilanteeseen,

Kitils Midwife
Jenni Helsten

Rakastan, tuen, valmennan, inspiroin ja voimaannutan sinua sinun omanlaisella polullasi didiksi. Kuljen matkaa
yhdessa kanssasi ja annan kaiken tietotaitoni kdyttdasi, jotta sind voit saada kauniin ja terveen raskauden seki

turvallisen, naiseuttasi voimaannuttavan Ja lempen synnytyksen. Teen myés konsultaatioita erilaisissa naisten
terveyteen ja hyvinvointiin liittyviss3 asioissa. Toimin padasiassa Helsingin seudulla,

Kétilé- ja koulutuspalvelu
Jaga: K3tild Eeva Itkonen

Luctettavaan ja ajantasaiseen tietoon perustuvat kitilopalvelut apunasi raskausaikana, synnytyksess3 jasen
jélkeen synnytysvalmennus, kitilon vastaanotto seks koulutukset perheille ja ammattilaisille,

Taulukko 1. Katilst yrittdjing - seitseman katilsyrittsjas Ja hetdddn yritystenss liikeldeat (tiedot poimitty yritysten verkkosivuilta 19.6.2019).
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_Viitystoiminnan aloittamiseen tarvitaan

+ halu yrittas

« hyvi yritysidea

» hyvi ammattitaito

» kokemuksia tydelimasts

» tietoja ja taitoja yrittamisests
+ riittévasti alkupsdomaa.

estyvll rittaalla o s

» hyvii ammattitaito

« halu itsensiseen tydskentelyyn

» halu ottaa vastuuta ja riskej

+ kyky tehd3 tuloksellista tysta

« kyky hakeutua hyadyllisiin verkostosuhteisiin
= perheen tuki,

P

B .‘I_rlttiim.ise';sé'afvi.f;!aﬂri s';'r;im; valmiuk-

‘sia kuin t{ﬁglﬁmissﬁ, opiskelussatai
_vaikkapaharrastuksissa. Niita ovat esim

« luovuus
» tavoitteellisuus
» uskaliaisuys

« ahkeruus
« oma-aloitteisuus
» palvelualttius

« sosiaaliset taidot » kyky tehds valintoja
+ Joustavuus = neuvokkuus
« itseluottamus « kyky vaikuttaa

+ halua kehittya = perustiedot yrittdmisests,

Taulukko 2. Mitd yrittimisessd tarvitaan Suomen yrittajit
-keskusjirjestsn mukaan?

jaksamisesta, Yrittdjyys nihtiin paljon aikaa ja
tydtd vaativana vaihtoehtona, jossa piti siet33 epa-
varmuutta ja pystyd kohtaamaan toisenlaisia
haasteita luin pallkatydssi. Myss yrittdjyyteen
liitetty mielikuva hyvin vihisti vapaa-ajasta li-
sdsi huolta orasta parjaimisesti ja jalsamisesta,
Lisdksi yrittajyyttd kuvattiin ylsindiseksi tydksi,
jossa ehki kaivattaisiin kanssakiymista kollegoi-
den kanssa.

3. Vankka tyskokemus yrittijyyden perustana
Pitkd kokemus kliinisests tydstd nihtiin onnis-
tuneen yrittdjyyden perustajana. Tarkeini nih-
tiin hyvit kidentaidot, yleinen kokemus tydels-
mdstd ja lisiksi nostettiin esiin hyvit verkostot,
Néiden katsottiin kehittyvin parhaiten tyokoke-
muksen mydti. Aineistosta nousikin esille, ett3
yrittdjyys nihtiin mahdollisena itselle vasta sen
jdlkeen, kun tyékokemusta olisi kertynyt useita
vuosia. Omaa yrittijiksi ryhtymisti kuvattiin
helpottavan myés mahdollisen yrittdjikumppa-
nin pitkd kokemus kliinisesti tydsta ja erityi-
sesti yrittdjini toimimisesta, johon itse voisi
tarpeen vaatiessa tukeutua. »

Lahteet szatavissa toimituksesta,
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* Uutisia

Jopa joka kuudes nainen on
karsinyt syomishiiriosti

Odotettua useampi suomalai-
nen on sairastanut sydmishai-
ribn nuoruudessaan. Helsingin
yliopiston tutkimuksen mu-
kaan jopa joka kuudes nainen
ja joka neljiskymmenes mies
on ldrsinyt sydmishairigstd
varhaisaikuisuuteen mennessi.
Tyypillisii sySmishairiditd ovat
anoreksia ja bulimia, lisiksi on
oireluvaltaan monenlaisia syd-
mishdiriditi. Sydmiseen liittyvit
hdiriét yleistyivit varhaisnuo-
ruudessa. Tytdilli yleisin ki
sydmishdirién puhkeamiselle oli
16-19-vuotiaana. Syomishéirisi-
den yleisyyden ja oirekuvien tun-
teminen viestéssi on tarkeids,
silld tieto luo perustan syomis-
hdiriiden ennaltaehkdisylle ja
tunnistamiselle. Sydmishiirio ei
usein ndy piallepiin.

- Valitettavasti tini piivi-
nakin vain pieni osa sySmishii-
riotd sairastavista tunnistetaan
terveydenhuotlossa, ja moni ji3

ilman tarvitsemaansa apua. Eri-
tyisen huonosti tunnistetaan
epatyypillisid  sydmishairiditi,
Syémishdiriédn sairastunut voi
yhti lailla olla ali-, normaali- tai
ylipainoinen, kertoo nuoriso-
psykiatriaan erikoistuva ldikiri,
psykoterapeutti Yasmina Silén
sanog,

= Tutkimuksemme yksi Ikes-
keinen havainto oli, ett3 tytoilla
ja nuorilla naisilla laihuushiiris
ja sen taudinkuvaa muistuttavat
syémishdiriét olivat hyvin yleisia,
Niille oireluville on tyypillista
painon lasku, ruokailuihin liit.
tyvit rajoitukset, pakonomainen
liikunta, lihomisen peiko ja le-
honkuvan hiiris,
Yasmina Silén, Pyry N. Sipila, Anu
Raevuori, Linda Mustelin, Mauri
Marttunen, Jaakko Kaprie, Anna Kes-
ki-Rahkonen, DSM.-5 eating disorders
among adolescents and young adults
in Finland: A public health concern

International Journal of Eating Disorders
2020. https:#/doi.org/10.1002/eat.23235
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