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Miten opettaa etänä 
suomalaista kulttuuria?

S uomalaisiin yliopistoihin ja 
korkeakouluihin tulee jo-
ka vuosi tuhansia ulkomaa-

laisia tutkinto-opiskelijoita, jot-
ka yleensä pääsevät aloittamaan 
opintonsa lukuvuoden alkuvai-
heessa.

Koronapandemian vuoksi näin 
ei tapahtunut tänä vuonna, vaan 
suurin osa ulkomaalaisista tut-
kinto-opiskelijoista ei ole vielä 
päässyt Suomeen.

Yliopistot ja ammattikorkea-
koulut onnistuivat tarjoamaan 
virtuaaliopiskelumahdollisuuk-
sia koulutuspaikan saaneille ulko-
maalaisille tutkinto-opiskelijoil-
le – kiitos suomalaisten yliopis-
tojen ja ammattikorkeakoulujen 
ict-valmiuksien ja -osaamisen.

OPINTOJEN rinnalla ulkomaalais-
ten tutkinto-opiskelijoiden pitäi-
si oppia suomalaista kulttuuria 
ja vuorovaikutustaitoja. Näin 
he valmistautuisivat suomalai-
sille työmarkkinoille. Opiskelu 
näyttää onnistuvan hyvin verkon 
kautta.

Entä kulttuurin oppiminen ja 
monikulttuurisuus?

Onnistuuko kulttuurin oppi-
minen myös verkon avulla niin 

kauan kuin koronapandemia ra-
joittaa lähiopetusta? 

Kulttuurin oppiminen tapah-
tuu epämuodollisesti, kuten ta-
paamisissa, pelaamalla, tilaisuuk-
siin osallistumalla, lähiopetuksen 
yhteydessä ja arkipäivän vuoro-
vaikutuksen avulla. Koronapan-
demia on kuitenkin rajoittanut 
näitä toimintoja.

ULKOMAALAISILLE tutkinto-opis-
kelijoille pitäisi keksiä tapa tutus-
tua Suomen kulttuuriin ja kehit-
tää monikulttuurisuuttaan.

Voisiko se olla virtuaalikahvit, 
virtuaalilounas, virtuaaligrillaus 
tai virtuaalilautapeli?

Yliopiston tai ammattikorkea-
koulun opettajat tai kansainvälis-

ten palveluiden henkilökunta voi-
sivat järjestää virtuaalisen tilai-
suuden yllä mainitulla tai muulla 
teemalla. Sen pitäisi olla epäviral-
linen tilaisuus, jonka avulla ul-
komaalaiset tutkinto-opiskelijat 
oppisivat Suomen kulttuurista.

Epävirallisen kokoontumisen 
aikana eri maiden tutkinto-opis-
kelijat voisivat esitellä itsensä, tu-
tustua toisiinsa, esittää kysymyk-
siä järjestäjälle tai luokkatovereil-
le, jakaa kokemuksia, järjestää oh-
jelmaa ja vaihtaa kuulumisia.

TÄYTYY muistaa, että matalan 
syntyvyyden takia voi olla tulevai-
suudessa haastavaa säilyttää Suo-
men hyvinvointivaltio nykyisellä 
tasolla ja maksaa eläke-etuuksia. 
Syntymävajeen voi täyttää ulko-
maalaisilla tutkinto-opiskelijoil-
la. Kuitenkin ilman sopivaa kou-
lutusta ja kulttuurin oppimista 
voi olla vaikeaa työllistää heidät. 
Nyt pitäisi keksiä tähän keinoja 
korona-aikana.

Toivottavasti suomalaiset yli-
opistot ja ammattikorkeakoulut 
onnistuvat tässä. 
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Ulkomaalaisille tutkinto-opiskelijoille pitäisi keksiä tapa 
tutustua Suomen kulttuuriin. Voisiko se olla virtuaalikahvit?

Yliopisto tai korkeakoulu 
voisi järjestää 
virtuaalisen tilaisuuden.

Tapahtuman 
pitäisi olla 
epävirallinen.


