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Taman tutkimuksen tarkoituksena oli selvittda nuorten odotuksia ja toiveita hei-
dan osallistuessaan nuorten ammatilliseen kuntoutuskurssiin ja sita, miten
nama toiveet ja odotukset toteutuivat kurssin aikana. Tarkoitus oli myods tutkia,
mitka asiat kurssin teemoista nuoret kokivat itsedan vahvistaviksi.

Tutkimus on luonteeltaan laadullinen tutkimus. Tutkimusaineisto kerattiin tee-
mahaastatteluina nuorten ammatilliseen kuntoutuskurssiin osallistuneilta nuoril-
ta, nelja haastattelua kurssin alussa ja kolme haastattelua kurssin lopussa.
Haastatteluaineisto analysoitiin sisallonanalyysilla induktiivisen paattelyn logiik-
kaa kayttaen. Lisaksi aineistona kaytettiin tutkijan kurssin aikana kirjoittamaan
havaintopaivakirjaa. Tutkija on ollut mukana kaikilla lahijaksoilla ja seurannut
kurssin toimintaa alusta loppuun seurantapaivia lukuun ottamatta.

Kiipulan ammattiopiston jarjestamalle ammatilliselle kuntoutuskurssille osallistu-
neet nuoret toivoivat saavansa kurssin avulla tietoa omista mahdollisuuksistaan
tyollistya tai paasta opiskelemaan. He toivoivat yhteiskunnallisen osallisuutensa
lisdantymista ja eldamanhallinnan tunteensa vahvistumista.

Kurssi lisdsi nuorten itsetuntemusta ja vahvisti silla tavoin heidan tyéelamaval-
miuksiaan. Nuoret kokivat saaneensa vertaistukea muilta ryhnmalaisilta, heidan
arkirytminsa parani ja he saivat mahdollisuuden kaytanndssa testata omaa tyo-
kykyaan. Nuoret mainitsivat myos saamansa henkilokohtaisen ohjauksen itsel-
leen tarkeaksi ja turvallisuudentunnetta lisdavaksi tekijaksi kurssin aikana.
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The purpose of this research was to clarify young people's expectations and
wishes as they participated in young people's vocational rehabilitation course
and how these expectations and wished were realised during the course. The
purpose was also to research which of the course themes the young people felt
to be self- reinforcing.

The research was done as qualitative research. The research data is collected
by theme interviews from the young people who participated in the vocational
rehabilitation course. Four of the interviews were done in the beginning of the
course and three in the end. Interview data has been analysed by using
inductive reasoning logic. In addition the researcher's observation diary was
also used as a data source. The researcher took part in all the courses classes
held in Kiipula and followed the course activity from the beginning to the end
except for the follow-up days.

The young people who participated in the course conducted by the Kiipula
Vocational college hoped to get information of their own chances to get work or
a place to study trough the course. They are hoping to get more involved with
the society and create better feeling of control in their life.

The course improved its participants' self knowledge and therefore
strengthened their employment possibilities. The participant's felt that they got
support from their peers, their daily schedule improved and they got a chance to
tests their working abilities in real life. The participants also mentioned that the
personal guidance they received was important to them and it also added their
feeling of security during the course.

Keywords: Young people's vocational rehabilitation, rehabilitating social work,
social pedagogy
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1 JOHDANTO

Nuorten syrjaytyminen opiskelu ja tydmarkkinoilta on ollut viime vuosina esilla
yhteiskunnallisessa keskustelussa. Viimeisimman laman vaikutukset nakyvat
myOs nuorten tyottomyytena. Nuorten tyollistymista on pyritty edistamaan erilai-
silla toimenpiteilla esimerkiksi tydpajatoiminnalla ja tukityollistamisella. Uudessa
hallitusohjelmassa yhteiskuntatakuulla pyritddn estdmaan nuorten syrjaytymi-
nen. Yhteiskuntatakuu koskee alle 25-vuotiaita tai alle 30-vuotiaita ammattiin
valmistuneita nuoria. Heille pitaa tarjota tyo-, harjoittelu-, opiskelu-, tydpaja-, tai
kuntoutuspaikka kolmen kuukauden kuluessa tyottomaksi joutumisesta. Yhteis-

kuntatakuu astuu voimaan jo vuonna 2013. (Pohjanpalo 2011.)

Vaikka nuorten tyottomyys on hieman vahentyneet viime vuodesta, lilan moni
nuori jaa edelleen tydomarkkinoiden ulkopuolelle. Noin 55 000 nuorta on joutunut
olemaan yli vuoden tyottomana. Pekka Myrskylan mukaan tyottomyyteen ja yh-
teiskunnan ulkopuolelle jaavat helpoimmin kouluttamattomat ja vieraskieliset
nuoret ja heikot perheolosuhteet lisaavat myos syrjaytymisriskia. Tekemassaan
tutkimuksessa han kuitenkin toteaa tyovoimapoliittisten toimenpiteiden ehkaise-

van nuorten syrjaytymista. (Vainio 2011.)

Kuntien pitaa etsia uusia keinoja ja mahdollisuuksia tydllisyyden ehkaisemisek-
si. Tyoministeri Lauri Ihalainen kannattaa aktiivista tyopolitikkaa ja hanen mu-
kaansa sen merkitys tulee kasvamaan uuden hallitusohjelman myo6ta. Han on
erityisen huolissaan niistd nuorista, jotka jaavat ilman toisen asteen opiskelu-
paikkaa tai eivat edes pyri minnekaan. (Pohjanpalo 2011.) Naiden nuorten ta-
voittamiseksi tarvitaan eri hallinnon alojen valista yhteistyota, jota jo toteutetaan
kokeiluna useassa kunnassa tyo- ja elinkeinotoimistojen ja Kelan yhteisissa pal-
velukeskuksissa. Naita keskuksia tullaan perustamaan uuden hallitusohjelman

myo6ta koko maahan. (Manner 2011.)

Nuoret, joiden terveydentilassa on jokin tekija, joka rajoittaa heidan sijoittumista
tydhon tai opiskeluun, ovat viela suuremmassa vaarassa syrjaytya. Heidan tu-
kemisekseen ja auttamisekseen erilaiset kuntoutuslaitokset jarjestavat yhdessa
Kelan kanssa nuorten ammatillisia kuntoutuskursseja. Nailla kursseilla pyritaan

tukemaan nuoria sopivan tyon tai ammatin [0ytamisessa.



Aloitin opiskeluuni liittyvan tyoharjoittelujakson Kiipulan ammattiopiston toimipis-
teessa Vantaan Tikkurilassa tammikuussa 2011. Osallistuin tuolloin nuorten
ammatillisen kuntoutuksen kurssin toimintaan sosionomiopiskelijana (AMK).
Nain sain mahdollisuuden tutustua kuntouttavaan sosiaalitydhon seuraamalla

nuorten ammatillisen kuntoutuskurssin toimintaa alusta loppuun.

Oma kiinnostukseni erityisopetukseen on herannyt jo kauan sitten. Muistan lu-
kion jalkeen paivakodeissa tydskennellessani kiinnostuneeni erityisesti niista
lapsista, joiden kasvu ja kehitys eivat menneetkaan ihan normaalilla tavalla. Ha-
keuduin lastenhoitajakouluun ja sita kautta paivakotiin toihin. Oman perheen pe-
rustamisen ja omien lasten syntyman jalkeen hakeuduin toimintaterapeutti-kou-
lutukseen saadakseni lisatietoa ja koulutusta erityislasten tukemiseen. Valmistu-
misen jalkeen paadyin kuitenkin sattumien kautta erityisluokanopettajan tyohon
oppimisvaikeuksisten lasten pariin erityiskouluun ja yleisopetuksen koulun eri-

tyisluokille.

Olen siis nahnyt lasten kehityskaaren vauvasta ylaasteikaisiin asti paivakodissa,
koulussa ja myds hieman sairaalamaailmassakin. Saatuani nyt mahdollisuuden
suorittaa sosionomintutkinnon (AMK) loppuun, tiesin suuntaavani tahan opiske-
luuni liittyvan opinnaytetyoni ja tyoharjoittelujaksoni perehtydkseni ammatilli-
seen erityisopetukseen. Ammatillinen erityisopetus on luonnollinen jatkumo ty6-

uralleni.

Tahan tutkimukseen liittyva aineisto koostuu Kiipulan ammattiopiston jarjesta-
malle ja Kelan kustantamalle ammatilliselle kuntoutuskurssille osallistuneiden
nuorten teemahaastatteluista seka havainnointipaivakirjasta liittyen tyoharjoitte-
lujaksooni sosionomiopiskelijana (AMK) Kiipulassa. Taman laadullisen tutki-
muksen tavoitteena on selvittad nuorten ajatuksia ja odotuksia ammatilliseen
kuntoutuskurssiin liittyen ja niiden toteutumista. Tutkimuksen taustateoria on so-

siaalipedagoginen liittyen kuntouttavaan sosiaalitydhon.



2 NUORTEN AMMATILLINEN KUNTOUTUS KIIPULAN AMMAT -
TIOPISTOSSA

Kiipulan ammattiopisto on valtakunnallinen ammatillinen oppilaitos, jonka toimi-
alana on erityisesti tukea tarvitsevien nuorten ja aikuisten ammatillinen perus- ja
lisakoulutus, tydvoimakoulutus seka valmentava ja kuntouttava opetus ja oh-
jaus. Kiipulan aikuiskoulutuksen erityisosaamista on tyo- ja toimintakyvyiltaan
heikentyneiden nuorten ja aikuisten kouluttaminen. Kiipulan ammattiopisto ke-
hittda koulutus- ja kuntoutuspalveluja yhteistydssa Kelan, tydhallinnon ja yritys-
ten kanssa. Ammattiopiston aikuiskoulutus ohjaa ammatinvalintaan, ammatilli-
seen osaamiseen, tyokyvyn yllapitamiseen ja tydpaikan Ioytamiseen liittyvissa

kysymyksissa. (Kiipulasaation vuosikertomus 2009.)

Kiipulan ammattiopiston toimintaa ohjaavat uudet tavoitearvot on maaritelty
seuraavalla tavalla: aikaansaavuus, rohkeus, kumppanuus, kohtuullisuus ja ih-
misyys. Nama arvot ohjaavat koko henkiloston toimintaa. Toiminnassa otetaan
huomioon jokaisen opiskelijan oma historia, nykyisyys ja tulevaisuus. Opiskeli-
jan etenemista ohjataan yksildllisesti yhteisdllisilla menetelmilla. Kiipulassa luo-
tetaan opiskelijan omaan asiantuntijuuteen oman elamansa suhteen mutta tar-
jotaan eri alojen ammattilaisten asiantuntijuus opiskelijoiden kayttoon. Tavoit-
teena on yhdessa opiskelijan kanssa |0ytaa hanelle juuri sopivin kuntoutus-
jaltai opiskelusuunnitelma. Kumppanuuteen liittyy myos tydelamayhteistyd, jon-
ka avulla autetaan opiskelijoita I0ytamaan niin harjoittelupaikkoja kuin vakituisia-
kin tyopaikkoja. Kaiken toiminnan pohjalla on opiskelijoiden arvostaminen ja
heidan osallisuutensa vahvistaminen. (Kiipulan ammattiopiston opetussuunnitel-
ma B-osa 2010.)

Kiipulan ammattiopiston toteuttamalla ja Kelan kustantamalla nuorten amma-
tillisella kuntoutuskurssilla pyritdan estamaan sellaisten nuorten syrjaytymista,
joilla on jokin terveydellinen este paasta normaalia polku ammattiopintoihin tai
tydelamaan mukaan. Kurssilla on I&ahtokohtana jokaisen opiskelijan oma henki-
I0kohtainen tilanne, jonka pohjalta laaditaan kullekin yksilollinen suunnitelma.
Tavoitteena on auttaa ja tukea nuoria tyopaikan tai opiskelupaikan etsimisessa.

(Nuorten ammatillinen kuntoutuskurssi 2011.)



Ammatillinen kuntoutus kohdistuu yleensa henkildihin, joiden riski syrjaytya tyo-
elamasta joko tyokyvyttomyyteen tai pitkdaikaistyottomyyteen, on sairauden tai
vajaakuntoisuuden takia tavallista suurempi. Ammatillista kuntoutusta maaritel-
laan ja kuvaillaan seka toimenpiteiden etta tavoitteiden pohjalta. Toimenpidepe-
rusteisen maarittelyn mukaan ammatillinen kuntoutus tarkoittaa sitd osaa kun-
toutuksesta tai kuntoutusprosessista, jossa toteutetaan ammattiin tai tydhon liit-
tyvia toimenpiteita, kuten ammatinvalinta- ja urasuuntapalveluita, ammatillista
koulutusta, tyokokeilua, tydhonvalmennusta tai muita tyokykyisyytta tai tyollisty-

mista tukevia toimenpiteita. (Jarvikoski & Harkapaa 2004.)
Kelan maaritelma nuorten ammatilliselle kuntoutuskurssille on seuraavanlainen:

Nuorten ammatillisen kuntoutuksen kurssin tarkoituksena on auttaa kuntoutujia
padseméén tybeldméén joko suoraan tybharjoittelun kautta tai etsiméllé kun-
toutujalle sopiva koulutus- tai ammattiala tybharjoittelussa ja laatimalla jatko-
suunnitelma ammatti-/tyéuran I6ytymiselle esim. koulutuksen kautta. Lis&ksi
ammatillisen kuntoutuskurssin tavoitteena on nuoren omien voimavarojen ja
vahvuuksien tunnistaminen, elaménhallinnan, sosiaalisten taitojen ja aktiivisuu-
den lis&ddminen, ammatillisten valmiuksien parantaminen ja toimivan tukiverkos-
ton luominen omalle paikkakunnalle. Kurssi on osa ammatillisen kuntoutuksen
laajempaa prosessia. (Kelan laitosmuotoisen kuntoutuksen standardi
17/11.5.2009, 20-22.)

Nuorten ammatillisen kuntoutuskurssin osallistujat ovat eri sairausryhmista tule-
via kuntoutujia, ialtaan 16—25-vuotiaita. Nuoret ovat koulutusta vailla olevia tai
koulutuksen keskeyttaneita seka ammattiin valmistuneita, joiden on vaikeaa
tyollistya. Heilla kaikilla pitda olla hoitosuhde terveydenhuoltoon ja realistiset
mahdollisuudet tydllistyd. Kuntoutuksen pitda myos olla oikea-aikaista nuorten
sairauden kannalta. Kurssit ovat avomuotoisia, jolloin kurssi muistuttaa normaa-
lia tydossakayntia. Kurssin kokonaiskesto on 125 vuorokautta, josta 40 vrk on
ryhmamuotoista opiskelua, 80 vrk tydharjoittelua ja yksildllisia seurantapaivia on
5 vrk kurssin jalkeisen puolen vuoden aikana. Kurssin suunnittelusta ja toteutuk-
sesta vastaa moniammatillinen tiimi: psykologi, sosiaalitydntekija/sosionomi
(AMK), tyoelamanasiantuntija seka laakari. Lisaksi kurssin toteutukseen voi
osallistua myds muita erityistyontekijoita, esimerkiksi erityisopettaja, fysiotera-
peutti, toimintaterapeutti ja ravitsemusterapeutti. (Kelan laitosmuotoisen kuntou-
tuksen standardi 17/11.5.2009, 26-27.)



Tammikuussa 2011 alkanut nuorten ammatillinen kuntoutuskurssi alkoi tammi-

kuussa ja paattyi heinakuussa 2011.

aloitus ryhnmajaksolla | 18.01.-21.01.2011

tydharjoittelujakso 22.02.—04.04.2011

ryhmajakso 05.04.-18.04.2011
tydharjoittelujakso 19.04.-01.07.2011

kurssin paatdésryhmajakso 01.07.-08.07.2011
yksilolliset seurantapaivat 09.07.2011-08.01.2012

Kuvio 1. Nuorten ammatillisen koulutuskurssin aikataulu.

Alkuvaiheen aikana tydoryhman jasenet perehtyvat kuntoutujan sairauteen ja sen
aiheuttamiin toimintakyvyn muutoksiin ja kuntoutujan kokonaistilanteeseen. Kar-
toitus tapahtuu vahintadan kolmen yksildllisen haastattelun ja tutkimuksen perus-
teella. Yhdessa kuntoutujan kanssa pohditaan kuntoutuksen tavoitteita ja keino-
ja niiden saavuttamiseen, ja nama tavoitteet kirjataan henkilokohtaiseen tavoite-
lomakkeeseen yhdessa omaohjaajan kanssa. Jokaisen kuntoutujan yksildlli-
seen ohjelmaan sisaltyvat moniammatillisen tydryhman jasenten ja erityistyon-
tekijdiden tapaamiset, verkostoty®, valitehtavat seka tyoharjoittelut. (Kelan lai-
tosmuotoisen kuntoutuksen standardi 17/11.5.2009, 28-29.)

Ryhmamuotoisen ohjelman tavoitteena on luoda mahdollisuudet aktiivisen ryh-
man syntymiselle ja mahdollistaa myds vertaistuen saanti muilta kuntoutuijilta.
Aiheita kasitellaan nuorille soveltuvilla menetelmilla ja sisaltdina on muun muas-
sa itsetunto ja itsetuntemus, vuorovaikutustaidot, elamanhallinta seka terveydel-
listen rajoitteiden vaikutus tyokykyyn. Keskeisend teemana on ammatinvalin-
taan ja tydelamaan liittyva tietous. Yhtena tavoitteena on sosiaalisten vuorovai-
kutustaitojen ja arjen elamanhallinnan harjoitteleminen ryhmassa. (Kelan laitos-
muotoisen kuntoutuksen standardi 17/11.5.2009, 29-30.)

TyOharjoittelupaikat kuntoutujat hankkivat mahdollisuuksiensa mukaan itse,
mutta tarvittaessa kouluttajat voivat avustaa. Tyoharjoittelu voi tapahtua yhdes-

sa tai useammassa tyopaikassa. TyOharjoittelusta laaditaan kirjallinen sopimus




tydnantajan kanssa. Tyoharjoittelujakson aikana oma- ohjaaja tukee ja ohjaa
kuntoutujaa kayden tyopaikalla seka pitaen yhteytta tydnantajaan. (Kelan laitos-
muotoisen kuntoutuksen standardi 17/11.5.2009, 31.)

Paatdsjaksolla arvioidaan yksildllisesti ja ryhmassa kuntoutuskokonaisuuden to-
teutumista suhteessa asetettuihin tavoitteisiin. Jokaisen kuntoutujan jatkosuun-
nitelmat kirjataan yl0s ja kdydaan yksilokeskusteluissa lapi kiinnittden huomiota
ammatillisiin jatkosuunnitelmiin. Tavoitteena on myos laatia seurantapaivien oh-
jelma ja aikataulu. (Kelan laitosmuotoisen kuntoutuksen standardi 17/11.5.2009,
32.)

3 NUORTEN SYRJAYTYMISEEN SEKA TYOTTOMYYDEN EH-
KAISEMISEEN LIITTYVIA TUTKIMUKSIA

Myrskylan tekeman tilastotutkimuksen 18-29-vuotiaiden nuorten syrjaytymises-
ta tyo- ja opiskelumaailmasta tarkoituksena oli selvittaa, kuinka moni nuori tyo-
ton selviaa takaisin tyoelamaan tai opiskelemaan. Aiemmat tutkimukset (Nio
2009, Haggman 2007) ovat osoittaneet, ettd tyottdomaksi joutuminen saattaa

johtaa tydelamasta ja ja yhteiskunnasta syrjaytymiseen. (Myrskyla 2011, 9.)

Tutkimuksen mukaan kaikki tyo- tai opiskeluelaman ulkopuolelle jaavat eivat ole
syrjaytymisvaarassa. Osa heista voi hoitaa lapsia, valmentautua paasykokeisiin
tai toimia niin sanotulla kolmannella sektorilla. Nuorten opiskelu ja tydmarkkina-
aseman vakiintuminen vievat vuosia eika ulkopuolella olevien joukko ole jatku-
vasti sama. Pitkaaikaisseuranta kertoo vasta tarkemmin syrjaytymisriskin vaka-
vuutta ja jatkuvuutta. Syrjaytymiseen ja sen riskin kohoamiseen vaikuttavat ta-
man tutkimuksen mukaan koulutuksen puute, perheolosuhteet seka vieraskieli-
syys. (Myrskyla 2011, 10-18.)

10



Myrskylan tutkimuksessa tehty pitkaaikaisseuranta osoitti, ettéd tyovoimapoliitti-
set toimenpiteet ehkaisevat nuorten syrjaytymista. Erilaisten tukitoimenpiteiden
piirissa olleet nuoret tyollistyvat paremmin, ja heidan menestymisensa tyomark-
kinoilla on selvasti parempi kuin toimenpiteiden ulkopuolella olleilla. (Myrskyla
2011, 19.)

Kunnat ovat yhdessa Kansanelakelaitoksen kanssa jarjestaneet erilaisia kun-
toutuskokeiluja ja kuntoutustutkimuksia nuorille. Lapin yliopiston tutkijat kokosi-
vat 18 nuorten kuntoutukseen liittyvasta projektista yhteenvedon 2000-luvun
alussa. Taman Homma hanskaan -nimisen arviointiyhteenvedon mukaan osal-
listuneet nuoret kokivat hyotyneensa hankkeessa mukana olemisesta. He saivat
apua ja tukea opintojen loppuunsaattamiseen seka opastusta tulevaisuuden
suunnitteluun. Heita oli myos auttanut palveluohjaustyyppinen tukihenkilona toi-
mineen viranomaisen lasnaolo ja sen mukanaan tuoma turvallisuudentunteen li-
saantyminen. Nuoret olivat paasseet tutustumaan myods tybelamaan ja sen
avulla 16ytaneet mielenkiinnon kohteitaan ja omia vahvuuksiaan. Retket ja tee-
mapaivat olivat laajentaneet nuorten elamanpiiria ja tutustuttaneet heita uusiin
asioihin. Ryhmasta saatu vertaistuki ja ystavyyssuhteet olivat lisanneet nuorten
elamanhalua ja motivaatiota suoriutua opinnoista. Suurimman osan syrjaytymis-
vaaraa oli projektien myota pystytty vahentdmaan, ja heidan tilanteeseen ol
pystytty vaikuttamaan positiivisesti. (Suikkanen, A., Martti, S. & Linnakangas,
R. 2004, 219-224.)

Yhteiskuntatieteiden maisteri Jaana Vastamaen mukaan ty6ttdmien elamanhal-
lintakyky on heikompaa kuin tyossa kayvien. Koherenssilla, eli elamanhallinta-
kyvylla tarkoitetaan sita, miten ymmarrettavana, mielekkaana ja hallittavana ih-
minen pitdad elamansa kulkua tai sen tapahtumia. Tyottomyys tai tyon epavar-
muus heikentdvat ymmarrettavasti elamanhallinnan tunnetta, kun jatkuvuus ja
ennustettavuus haviavat elamasta. (Feldt, T., Makikangas, A. & Piitulainen, S.
2008, 103—-109.) Vastamaki totesi vaitdskirjatutkimustaan tehdessaan, etta tyo-
hon paluuta tukevat tydllisyystoimenpiteet voivat vahvistaa inmisen koherenssin
tunnetta. Hanen mukaansa hankkeiden onnistumisen mittaamien pelkastaan
tyollistymisprosenteilla on kurssien ja hankkeiden aliarvioimista. Vastamaen tut-

kimushankkeessa olleiden tyottomien elamanhallinnantunne vahvistui kyselyi-
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den perusteella (kurssin alussa ja lopussa) puolivuotisen kurssin aikana lahes
yhta suureksi kuin tydssa kayvien. Tama elamanhallinnantunteen vahvistumi-
nen lisda henkildiden voimaantumisen myota elamanlaadun paranemista. Talla
on taas merkitysta sille miten nopeasti tyoton pystyy irtautumaan tyottomyydes-
ta. (Peltonen 2010.)

Korpi kartoitti tutkimuksessaan, jossa han haastatteli aikuisten pitkakestoisen
ammatillisen kuntoutuskurssin osallistujia, kuntoutujien omia kasityksia tyollisty-
mistekijoista. Tassa tutkimuksessa tyollistymisedellytyksiksi kuntoutujien haas-
tatteluiden perusteella muodostuivat ammatillisen valmiuksien vahvistuminen,
terveydentila, tietoisuus mahdollisuuksista ja velvollisuuksista seka voimaantu-
misen vahvistuminen. Korven mukaan olisi mielenkiintoista tutkia, kuinka nama
kuntoutujien esille nostamat tyollistymistekijat tulevat kasitellyiksi kuntoutuskurs-
seilla todellisuudessa. (Korpi 2010, 24-28, 49.)

4 SOSIAALIPEDAGOGIIKKA JA KUNTOUTTAVA SOSIAALITYO

4.1 Kuntouttava sosiaalityd ja kumppanuus asiakassuhteessa

Yhteiskunnallisen tilanteen muutos ja kehitys vaativat myos sosiaalityolta kykya
muuttua ja kehittyd. Sosiaalisten mahdollisuuksien politikka avaa Hiilamon ja
Saaren mukaan uuden nakdkulman, joka on potentiaalisesti sekd kansalaisten
ettd hyvinvointivaltion uudistamisen kannalta mydnteinen. Sosiaalisten mahdol-
lisuuksien politiikassa ihminen on aktiivinen toimija, joka luo itse omaa todelli-
suuttaan yhdessa muiden kanssa. Sosiaalisten mahdollisuuksien avulla pyri-
taan mahdollistamaan myonteiset siirtymat eli vahvistamaan aktiivista hyvaosai-
suutta. Talloin politikan onnistumista arvioidaan ihmisten valintamahdollisuuk-

sien ja niiden toteutumisen kautta. (Hillamo & Saari. 2011, 13-16.)

Kuntoutusta voidaan myOs tarkastella sosiaalisten mahdollisuuksien nakdkul-
masta. Talldin kuntoutuksen tavoitteena on asiakkaan kokonaisvaltainen yhteis-
kunnallinen osallisuus. Pyrkimyksena on tukea yksilon mahdollisuutta vaikuttaa
omaan elamaansa taman itsemaaraamisoikeutta korostamalla. Kuntoutuksen

tulisi saada aikaan ihmisen elamassa myonteisia siirtymia. Jalavan ja Seppalan

12



mukaan asiakkaan osallisuus kuntoutuksessa pitaa nahda ihmisoikeutena, joka
nakyy kuntoutuskentalla toiminnan tasolla uudenlaisena kumppanuutena asiak-
kaan ja kuntoutustydntekijan valilla. Talldin osallisuus olisi mahdollisuus, ei vel-
voite. (Jalava & Seppala 2011, 251- 261.)

Tavoitteena kumppanuussuhteessa on asiakkaan ja asiantuntijan toiminen rin-
nakkain seka yhdessa tekeminen. Asiakkaan tilanteeseen tuoma toinen tieto on
yhta arvostettavaa kuin tydntekijan asiantuntijuus. Nain kumppanuus perustuu
toinen toisensa kunnioittamiseen ja arvostamiseen. Erilaiset kulttuuriset erot hy-
vaksytaan tyon lahtokohdaksi pitaen kuitenkin esilla neuvottelujen mahdollisuu-
den. Taman hyvaksynnan kaksisuuntaisuuden kautta syntyy kohtauspaikka,
jossa erilaiset kulttuuriset merkitykset kayvat vuoropuhelua keskenaan ja tasta
syysta muokkaavat toisiaan. Tallainen moninaisuuteen pohjautuva suhtautumi-
nen kannustaa asiakkaita tekemaan itse oman tarinansa omien lahtokohtiensa
pohjalta. (Juhila 2006, 103-117.)

Kumppanuussuhteessa mahdollistuu asiakkaan valtaistuminen. Tuusa lahestyy

valtaistumista alla olevista lahtokohdista kasin:

1. valtaistuminen yhteiskunnallisena, rakenteiden ja lahiyhteisdjen muutosta

kaynnistavana, eteenpain vievana ja sita tukevana toimintamallina

2. valtaistuminen muutokseen tahtdavana asiakkaan ja tyontekijan valisena

vuorovaikutuksena ja yhteisena toimintana
3. valtaistuminen asiakkaan omana voimaantumisprosessina
(Tuusa 2005, 37-38.)

Tuusan mukaan nama kolme toisiinsa kietoutunutta osa-aluetta pitaa olla kun-
toutuksen tyokentassa nakyvissa. Yhteiskunnallisena ilmiona valtaistuminen
voidaan nahda asiakaskunnan etujen puolesta puhumisena seka heidan tuke-
misenaan vallan saavuttamisessa poistaen esteena olevia tekijoita. Talldin pu-
hutaan kansalaiskeskeisesta sosiaality0sta, jossa "muutosagentteina” toimivat
kuntoutusalan ammattilaiset. (Tuusa 2004, 38—39.) Aktiiviseen kansalaistoimin-

taan osallistuminen yhdessa ja myOs asiakkaan taysivaltaisen kansalaisuuden
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tunnustaminen, muuttaa myos asiakkaan ja tyontekijan vuorovaikutussuhdetta.
Juhila puhuu tassa yhteydessa osallistavasta sosiaalityosta. Pyrkimyksena on
nostaa asiakkaan tiedot keskeisiksi elementeiksi asiakkaan ja tyontekijan vali-
seen dialogiin. Tallaisen tasavertaisen dialogisen asiakassuhteen avulla on
mahdollista myos asiakkaan voimaantuminen. (Juhila 2006, 120-122). Valtais-
tumisella viitataan myos kuntoutujan vaikutusmahdollisuuksien, itsemaaraami-
sen, osallisuuden ja hallinnan kokemusten vahvistumiseen kuntoutusprosessin
myo6ta (Jarvikoski ja Harkapaa 2004, 54).

4.2 Sosiaalipedagogisia lahtokohtia nuorten kanssa tehtavaan kuntoutta-

vaan sosiaalityohon

Moderniin yhteiskuntaan liittyvat ilmiét, huono-osaisuus ja syrjaytyminen, liitty-
vat aina yhteiskunnan rakenteisiin. Talloin tarkastelun kohteena ovat ne proses-
sit , jotka edesauttavat tai estavat myos nuorten yhteiskuntaan integroitumista.
Sosiaalipedagogisesti ajatellen on kysymys siitd, miten yhteiskunnan tulisi me-
netella niiden jasentensa kanssa, jotka eivat integroidu toivotulla tavalla yhteis-
kuntaan. (Hamalainen 1999, 32.) Sosiaalipedagogiikka kysyy toimintatieteena
miten sosiaalisia ongelmia ja syrjaytymista voidaan ehkaista. Sosiaalipedagogi-
nen toiminta on usein kaytanndllista ja toiminnallista, jonka taustalla olevien toi-

mijoiden pitaa ajatella sosiaalipedagogisesti. (Hamalainen 1999, 16-17.)

Nuorisotutkimuksen piirissa nuoruuden ilmaus vaihtelee 15 vuodesta 25 vuo-
teen. Nuoruuden katsotaan olevan siirtymavaihe lapsuudesta aikuisuuteen Nain
ollen nuoruus on vaihe, jolloin ei enaa olla lapsia, mutta jolloin ei vield olla aikui-
siakaan. Moderniin yhteiskuntaan liittyvana ilmiona nuoruus on aika-, konteksti-

ja kulttuurisidonnaista. (Nivala & Saastamoinen 2010, 11-12.)

Nuorten identiteetin rakentumisen kannalta tana paivana olennaista on se, mi-
ten nuori 16ytaa itsensa ja erilaisuutensa olematta kuitenkaan liian erilainen.
Nuorten kohdalla ikdryhmaan kuuluminen on tarkeaa; jokainen haluaa kuulua
omaan joukkoonsa yhdessa kaikkien muiden kanssa. Nuorten kehitystehtava
on irrottautua vanhemmistaan, ja se tapahtuu liittymalla ikatovereiden ryhmaan
tiivimmin. Ikavaiheeseen kuuluvat opiskelu, parinmuodostus, omaan talouteen

muuttaminen ja tydpaikan vakiinnuttaminen. Niemi (2010, 44) toteaa, etta toi-
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meentulon ja taloudellisen riippumattomuuden saavuttaminen ei ole nyky-yh-
teiskunnassa enaa helppoa kaikille nuorille, joten nuoruuden paattyminen tyo-

elamaan siirtyen ei ole itsestaan selvaa.

Nuorisokasvatuksen, mita myos nuorten ammatillinen kuntoutus on, haasteena
on se, kuinka tukea nuoria ja heidan kasvuaan vahvaksi omaksi itsekseen yhtei-
sOnsa jasenina. Nykypaivan kilpailutilanne opiskelu- ja tydpaikkojen suhteen voi
tuntua musertavalta naiden ammatilliseen kuntoutukseen osallistuvien nuorten
kannalta. Heidan lahtokohtansa saavuttaa omaan ikakauteensa liittyvat kehitys-

tehtavat voivat tuntua yhteiskunnallisen tilanteen vuoksi mahdottomilta.

Sosiaalipedagogisessa ajattelussa sosiaalinen-sanaan liittyvat kolme paamerki-
tysta: yhteiskunnallinen, yhteiséllinen seka solidaarisuutta koskeva (Hamalainen
& Kurki 1997, 15). Syrjaytymisuhan alla olevien nuorten tilanteessa tulevat esille
kaikki nama kolme merkitysta. Nuorten tyottomyys voidaan nahda elamanta-
pahtumana, joka koskettaa yhteiskuntaa, lahiymparistda ja yksiloa. (Kokko
2008, 200.)

Tutkimuksen kohteeksi nousevat silloin Juha Hamalaisen mukaan seuraavat
seikat:
1. Ne inhimillisen kasvun prosessit, joista yhteiskuntaan integroituminen,
sosiaalinen toimintakyky, yhteiskunnallinen identiteetti, osallisuus ja

osallistuminen seka riittdvé eldménhallinta yhteiskunnan jésenenéa
muodostuvat.

2. Ne erityiset ongelmat, joita ihmisilld on integroitumisessa elémisen
laatua, osallisuutta ja elaménhallintaa yllapitaviin yhteiskunnan
toimintajérjestelmiin ja yhteiséihin.

3. Se pedagoginen toiminta, jonka tarkoituksena on edistéaé taysipainoista
yhteiskunnan j&senyyttd seké ehkéisté ja lievittda integraatio-ongelmia,
syrjaytymisté ja muuta huono-osaisuutta.

(Hamalainen 1999, 32.)

Ammatilliseen kuntoutukseen osallistuvat nuoret ovat vahvasti syrjaytymisuhan
alla. Heilla kaikilla on jokin terveydellinen tekija, joka estaa heita paasemasta
mukaan opiskeluun tai tydelamaan vakituisesti. Nama nuoret kohtaavat karulla
tavalla nyky-yhteiskunnan vaatimukset; ilman koulutusta tai tydkokemusta he ei-

vat pysty omin voimin tyollistymaan. Nykyinen koulutusyhteiskunta vaatii tyonte-
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kijoiltaan paljon; pitaa olla sopiva koulutus, tyokokemusta ja nayttdd omasta
osaamisestaan. Entisen kaltaiset tyOpaikat, joissa opetellaan tydelaman taitoja,
ovat yhteiskunnan teknistymisen vuoksi kadonneet lahes kokonaan. Modernin
yhteiskunnan yksi tarkeimmista sosiaalipoliittista ja — pedagogisista tehtavista
on nuorten koulutuksesta ja tyosta syrjaytymisen estadminen ja sen uhan alla

elavien nuorten auttaminen (Hamalainen 2000, 12).

Kuntoutuksen tehtavana sosiaalipedagogisessa tyootteessa nuorten syrjaytymi-
sen ehkaisemiseksi on nuorten aktivointi itsensa kehittamiseen seka ammatilli-
sesti ettd ihmisena (Hamalainen 2000, 33). Tama pedagoginen tehtava nousee
esille myds kuntoutuksen taman paivan yleisista tavoitteista (Kuntoutusselonte-
ko 2002) seka Kelan ammatilliselle kuntoutukselle asettamista tavoitteista. Kun-
toutuksessa vaikutetaan yksilon kehitykseen, sosiaalipedagogisesti siina tarkas-

tellaan sita miten yksilo kiinnittyy lahiyhteisoihinsa ja sita kautta yhteiskuntaan.

Hamalaisen mukaan sosiaalipedagogisessa toiminnassa on oleellista yhdistaa
sosiaalinen ja pedagoginen. Talldin tarkastelun kohteena ovat ne kasvu- ja op-
pimisprosessit, joiden avulla yhteiskunnallinen toimintakyky ja sosiaalinen iden-
titeetti muodostuvat. Pyrkimyksena on vaikuttaa huono-osaisuutta aiheuttaviin
tekijoihin, jotta syrjaytymisuhan alla olevat ihmiset saavuttaisivat riittavan ela-
manhallinnan ja itsendisyyden. Sosiaalipedagogiikka painottuu integraatio-on-
gelmiin ja pyrkii vaikuttamaan niihin tarkastelemalla niita tietyssa sosiaalisessa
kontekstissa. (Hamalainen 1999, 36-38.)

Syrjaytymassa olevien nuorten auttamisessa korostuu nuorten subjektiuden ja
elamanhallinnan kokonaisvaltainen tukeminen. Sosiaalinen syrjaytyminen tai
sen uhka nahdaan osaprosessina nuoren elamassa. Nuoren kasvu- ja oppimis-
prosessia tuetaan arjesta kasin, osana nuoren elamantarinaa, ei irrallisena toi-
menpiteena. Nuoren elamanhallinnan tunteen vahvistumisen kautta edistetaan
myOs nuoren itsenaistymiskehitysta. (Hamalainen 2000, 1) ltsenaistymiskehityk-
seen liittyy myoOs se, ettda nuori etsii paikkaansa yhteiskunnassa ensimmaista
kertaa itsenaisena yksilona, eikd enaa perheensa jasenena. Nuoren tulee 10y-
taa paikkansa kaikilla yhteiskunnan toiminta-alueilla: sosiokulttuurisessa jarjes-

telmassa, taloudellisessa toimintajarjestelmassa seka poliittisessa toimintajar-
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jestelmassa. Nuoren hakiessa ja vahvistaessa paikkaansa naissa yhteiskunnan
jarjestelmissa prosessin tarkoituksena sosiaalipedagogisesti on yksilollistymi-
nen suhteessa ymparistdoon ja eriytyminen omaksi itsekseen, ajattelevaksi, tun-
tevaksi ja tahtovaksi ihmiseksi. (Nivala 2007, 83, 90.)

Taloudellisen integraation onnistuessa yksilo liittyy nykyiseen kulutusyhteiskun-
taan sita yllapitavana toimijana. Palkansaajana han osallistuu veroja maksamal-
la yhteiskunnallisen hyvinvoinnin yllapitamiseen ja samalla han pystyy myods
huolehtimaan omien tarpeidensa tyydyttamisesta. Kansalaisuuteen liittyy tana
paivana myos vahvasti tyopaikan kautta tapahtuva sosiaalinen ja kokemukselli-
nen integroituminen, jonka avulla yksilo saa kokemuksen myds omasta hyodylli-
syydestaan. (Nivala 2007, 91.)

Sosiokulttuurinen integroituminen on laaja-alainen tapahtuma taman paivan yh-
teiskunnassa. Yhteiskunnan monimuotoisuus antaa nuorille vapauden valita
monista olemassa olevista elaman tyyleista ja tavoista itselleen sopivimman. Ei
ole olemassa yhta oikeaa tapaa elaa ja toteuttaa omaa elamaansa. Sosiaalisen
integraation kautta nuori loytaa itselleen luonnollisen paikan ymparoivassa yh-
teiskunnassa. Talloin nuori luo omanlaisensa suhteen kulttuuriperintéén muo-
dostaen omaa kulttuurista minuuttaan kiinnittymalla itselleen sopivalla tavalla
sosiaaliseen ymparistoon. Nama sosiaaliset valmiudet kehittyvat kasvatukselli-

sessa vuorovaikutuksessa eri kasvuymparistdissa. (Nivala 2007, 95-98.)

Poliittinen integraatio edellyttaa yksilolta jonkinasteista kiinnostusta osallistumi-
seen myos yhteisten yhteiskunnallisten asioiden hoitamiseen. Poliittinen osallis-
tuminen on mahdollista eri tavoin yksildn oman henkildkohtaisen kiinnostuksen
mukaan. Siihen liittyvat aanestaminen, yhteiskunnan ja maailman tapahtumien
seuraaminen seka mahdollinen aktiivinen osallistuminen yhteiskunnallista hy-
vaa ajavien yhteisdiden toimintaan. Poliittiseen integraatioon sisaltyy sosiaalipe-
dagogisesti ajatellen sosiaalisten yhteistyotaitojen vahvistuminen, jolloin yhteis-
kunnan jasenet pystyvat toimimaan taysivaltaisina jasenina, tiedostavina ja toi-
mintakykyisina. (Nivala 2007, 99-102.)

Kuntoutuksessa yhteiskunnallisiin toimintajarjestelmiin littymisen tukeminen tar-

koittaa myds kokonaisvaltaisuutta. Tavoitteena on tehda asiakkaan tilanteesta
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niin sanottu sosiaalinen diagnoosi, jolloin on mahdollista valttaa asiakkaan lei-
maaminen ja kategorisoiminen esimerkiksi tyottomien tai vajaakuntoisten ryh-
maan. Tarkoituksena on perehtya asiakkaan elamismaailmaan, joten diagnoo-
sin kohteena on asiakkaan ymparistd. Asiakkaan elamismaailmaan tutustumalla
on mahdollista luoda dialoginen suhde asiakkaaseen. Sosiaalipedagogisesti
ajatteleva kuntouttaja pyrkii dialogin avulla tasavertaiseen ja avoimeen suhtee-
seen, niin sanottuun kanssaihmisyyteen, eli rinnalla kulkemiseen. Tallaisessa
asiakassuhteessa kunnioitetaan asiakkaan itsemaaraamisoikeutta tunnustamal-
la hanen asiantuntijuutensa oman elamansa suhteen. (Ranne 2002, 111-116.)
Talldin on kyse kahden ihmisen tasavertaisesta suhteesta, joka perustuu kun-
nioitukseen ja dialogiseen kohtaamiseen. Dialogisuus on avointa vastavuoroista
kommunikaatiota, jossa asiakasta ei pyritd ottamaan haltuun. (Moénkkdnen
1999, 24-25; Suominen & Tuominen, 2007, 79-80.)

Kuntoutuksessa pidetaan yleisesti entistd tarkedmpana asiakaslahtoisyytta,
kuntoutujan asemaa, hanen elamanhallintaansa ja valtaistumistaan. Tata ko-
rostavat myos Jarvikoski ja Harkapaa artikkelissaan, joka kasittelee muuttunutta
asiakkuutta. Heidan mukaansa asiakaslahtoisyyden tulee toimia ohjenuorana
kuntoutuksen aikana. Kuntoutuksen asiantuntijoiden tehtavana tallaisessa tyos-
kentelytavassa on toimia oppimisprosessin tukijana kuntoutujan tutkiessa omaa
elamaansa ja tulevaisuuttaan. Asiantuntijan tehtavana on tarjota asiakkaalle tie-
toa ja erilaisia vaihtoehtoja kuntoutumisen tueksi. Kuntoutumisprosessin etenee
ja johtaa parempaan lopputulokseen, jos asiakas on itse aktiivisesti mukana ti-
lanteen maarittelyssa ja tavoitteiden asettelussa. (Harkapaa & Jarvikoski, 2008.
51-61.)

Suomessa tyottomyyteen liitetaan kuntoutus-kasite toisin kuin muissa euroop-
palaisissa maissa. Kuntoutus-kasitteen liittaminen ty6ttomyyteen tapahtui vuon-
na 2001, jolloin saadettiin laki kuntouttavasta tyétoiminnasta. Tuija Kotiranta pi-
taa kuntoutussanan liittamista tyottomyyteen kyseenalaisena. Han kysyy aiheel-
lisesti, seuraako tyottomyydesta lahtokohtaisesti vajaakuntoisuutta. Hanen mu-
kaansa kuntouttajien taytyy oivaltaa ihmisen kokonaisvaltaisuus ja kuntoutustoi-
menpiteiden avulla luotavat mahdollisuudet ja niiden avulla kuntoutujien ela-

mankerrassa toteutuvat muutokset. Nain ollen kuntoutumisprosessi tahtaa tule-
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vaan ja pyrkii luomaan uutta. Kuntoutus on yksilollinen tapahtuma, jolloin sen
pohjana nahdaan yksilon elamankerta ainutlaatuisena kokonaisuutena. Kuntou-
tuminen mahdollistuu kuntoutujan sisaistdessaan omat mahdollisuutensa tie-

dostaessaan omat vahvuutensa. (Kotiranta 2008, 21-52.)

Kurjen mukaan kasvattamisessa on kyse persoonallisuuden herattamisesta.
Pedagogisessa, erityisesti sosiaalipedagogisessa, suhteessa on tarkeaa ym-
martaa sen ydin, johon sisaltyy kontakti, kommunikaatio ja yhteys. Tallaisessa
ohjauksellisessa suhteessa toinen persoona kohdataan mina- sina-suhteessa,
tasavertaisesti aidossa dialogisessa suhteessa. Tarkoituksena on toimia avoi-
mesti ja suorasti osoittaen vahvaa lasnaoloa seka toimia molempia osapuolia
kunnioittaen. (Kurki 2006, 69—70.)

Nuorten kanssa koulutustyOssa toimivien aikuisten pitaa ensin ymmartaa it-
seaan ja pystya reflektoimaan omaa toimintaansa. Vain nain kasvattaja voi an-
taa tilaa nuorelle ja tukea hanta nuoren omassa kasvuprosessissaan. Hamalai-
nen kuvaa dialogista kasvatussuhdetta vastuunottamisena toisesta ihnmisesta,

jolloin kasvattaja toimii tarvittaessa myos jarruna. (Hamalainen 2010, 178-179.)

Nuoruus voidaan nahda myos yhteiskunnan jasenyyteen valmistautumisen ai-
kana. Ammatilliseen kuntoutukseen osallistuvien nuorten taysivaltainen yhteis-
kunnallinen osallisuus ja jasenyys ovat uhattuina. He eivat ole I6ytaneet paik-
kaansa yhteiskunnassa toivotulla tavalla, he ovat vaarassa jaada irrallisiksi yh-
teiskunnasta. Yhteiskunnallisena toimenpiteenda ammatillinen kuntoutuskurssi
pyrkii edesauttamaan naiden nuorten integroitumista yhteiskuntaan. Nivalan
mukaan kasvattajien pitdd myos miettia minkalaiseen sosialisaatioon kasvatuk-
sella pyritaan: kehitetaanko valmiuksia sopeutua olosuhteisiin vai suhtautumista
niihin kriittisesti (Nivala 2010, 101).
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5 TUTKIMUKSEN TARKOITUS JA TUTKIMUSKYSYMYKSET

Taman laadullisen tutkimuksen tarkoituksena oli selvittda nuorten odotuksia ja
toiveita heidan osallistuessaan nuorten ammatilliselle kuntoutuskurssille seka
sitd miten ndma toiveet toteutuivat. Samalla oli tavoitteena tutustua kuntoutta-
vaan sosiaalitydhon sosionomiopiskelijan (AMK) roolissa seuraten sosionomin
tydnkuvaa hanen toimiessaan yhtena kurssin kouluttajana osallistuen moniam-
matillisen tiimin tyoskentelyyn. Pyrkimyksena oli myos Ioytaa kehittamisideoita

nuorten ammatillisen kurssin toteuttamiseen.
Tutkimuskysymykset ovat seuraavat:

- Millaisia ovat ammatilliseen kuntoutuskurssiin osallistuvien nuorten aja-

tukset ja odotukset kurssin annista?
- Toteutuvatko nuorten odotukset ja toiveet eli heidan tavoitteensa?

- Mitka asiat nuoret kokevat itseaan vahvistaviksi, voimaantuttaviksi kurs-

sin sisallosta?

6 TUTKIMUKSEN TOTEUTUS

6.1 Laadullinen tutkimus

Toteutin taman laadullinen tutkimuksen Kiipulan ammattiopiston Tikkurilan toi-
mipisteessa. Se tapahtui opiskeluun liittyvan tyoharjoittelujakson aikana seka
sen jalkeisind kahtena havainnointijaksona. Tutustuessani Kiipulan toimintaan
huomasin mahdollisuuden tutustua ammatilliseen kuntoutukseen tydharjoittelu-
jakson aikana. Joulukuussa 2010 laadin tutkimussuunnitelman ja tutustuin tutki-
musmenetelmiin ja mahdolliseen taustateoriaan. Harjoittelujakson alkaessa
tammikuussa 2011 aloitin samalla tutkimukseeni liittyvan havainnoinnin seka

tein haastattelut.

Laadullisella tutkimukselle on tyypillista, etta se tehdaan luonnollisessa , todelli-
sessa tilanteessa. Sen tiedonkeruumenetelminga kaytetdan metodeja, joiden

avulla tutkittavien nakokulmat ja "aani” paasevat kuuluviin. Tutkimussuunnitel-
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ma voi muotoutua tutkimuksen edetessa, mika lisaa nain tutkimuksen jousta-
vuutta. Laadullisessa tutkimusprosessissa pyritdan ymmartamaan toiminnan
merkityksia seka tavoitellaan kokonaisvaltaista reflektiivisuutta. (Hirsjarvi 2000,
165-166)

Tutkimuseettisesti olennaisia ovat tutkimuslupaan, tutkimusaineiston keruu-
seen, tutkimuskohteen hyddyntamiseen, tutkimukseen osallistumiseen ja tiedot-
tamiseen liittyvat kysymykset (Eskola & Suoranta 1998, 52-53). Olen hakenut
luvan tutkimuksen tekemiseen Kiipulan ammattiopiston rehtorilta. Saatuani tutki-
musluvan Kiipulan ammattiopistolta rehtorin kautta jatkoin tutkimuksen eteen-
pain viemista. Haastatteluihin pyysin luvan nuorilta henkildkohtaisesti varmis-
taen, ettd he tiesivat, mihin he osallistuivat. Nuorten anonymiteetin suojaami-
seksi en kayta tutkimusraportissa henkilotietoja, joiden perusteella heidat voisi
tunnistaa. Kurssin havainnointiin ja asioiden kirjaamiseen pyysin myos luvan
kurssin vastuukouluttajilta. Olen ollut Kiipulan ammattiopiston ulkopuolinen
taho, mika vahvistaa tutkimuksen eettisyyttd ja luotettavuutta. Tutkimuksista
laaditun raportin luovutan Kiipulan ammattiopistolle, jossa myds tutkimukseen

osallistuneet nuoret voivat tutustua siihen niin halutessaan.

Tietoa, jonka sain haastatelluilla, voidaan pitaa luotettavana, silla tarkoituksena
oli saada nuorten omat ajatukset ja odotukset esille. Koko kurssin aikana tapah-
tunut havainnointi taydensi haastatteluaineistoa ja auttoi minua muodostamaan
kokonakemyksen kurssista ja sen toiminnoista. Nama aineistot yhdessa vahvis-
tivat tutkimuksen luotettavuutta ja mukaan tuli myds minun subjektiivinen koke-
mus kurssista ja sen todellisuudesta. (Hirsjarvi & Hurme 1991, 130; Metsamuu-
ronen 2006, 194—-204.)

6.2 Aineisto

Tassa laadullisessa tutkimuksessa tutkijan ja tutkittavien suhde on ollut lahei-
nen ja tarkoituksena on ollut kuvata todellista tilannetta nuorten elamantarinas-
sa heidan osallistuessaan nuorten ammatilliselle kurssille. Tavoitteena on saa-
da tutkimukseen osallistuvien nuorten aani kuuluville. Tutkimusmetodeina ovat
sen vuoksi teemahaastattelu ja osallistuva havainnointi. (Hirsjarvi ym 2000,

160-168.) Haastatteluiden ja havainnoinnin avulla paasin tutkijana tutustumaan
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nuorten elamismaailmaan ja tutkimaan heidan suhdettaan omaan todellisuu-
teensa. Samalla toteutui fenomenologis-hermeneuttinen tutkimusperinne; tutki-

jana ja tutkimuksen kohteena oli ihnminen. (Tuomi & Sarajarvi 2002, 33-34.)
6.2.1 Teemahaastattelut

Aloitin tyOharjoittelun Kiipulan ammattiopistossa tammikuussa 2011. Nuorten
ammatillisen kurssin ensimmaisella viikolla seurasin kurssin toimintaa ja tutus-
tuin nuoriin. Kurssin vastaavan kouluttajan kanssa keskustellen valitsin nelja
nuorista haastateltavaksi pyytaen heilta suullisen suostumuksen tutkimukseen.
Valitusta yksi kieltaytyi, joten pyysin toisen nuoren mukaan, ja han suostui
haastateltavaksi. Valinta tehtiin pyrkimalla I0ytamaan keskenaan erilaisesta ti-
lanteesta kurssille tulleista nuoria, jotta haastattelut antaisivat mahdollisimman
laajan kuvan kurssille osallistuneista nuorista ja heidan ajatuksistaan. Nain ollen
valintaan vaikutti tutkijan mielenkiinto, otannan ollessa ei-satunnainen (Metsa-
muuronen 2006, 45). Tutkimussuunnitelman avulla selvitin haastatteluun osal-
listujille tutkimuksen tavoitteet ja menetelmat. Pyrin myds henkilokohtaisessa ta-
paamisessa keskustelun avulla varmistamaan, etta haastateltavat tiesivat, mihin
he ovat osallistumassa. Heidan osallistumisensa perustui vapaaehtoisuuteen.
Tutkimustiedot ovat luottamuksellisia ja kaikkien osallistujien nimettdomyys tulee
taata heidan niin halutessaan. Tuomi ja Sarajarvi toteavat, ettd ihmisoikeudet
muodostavat ihmisiin kohdistuvan tutkimuksen eettisen perustan (Tuomi & Sa-
rajarvi 2002, 128).

Tutkimushaastattelut toteutin yksildllisind teemahaastatteluina kahdessa vai-
heessa, kurssin alussa ja lopussa. Haastattelemalla nuoria halusin korostaa
heidan subjektiuttaan ja pidin heita tutkimukseni kannalta merkityksia luovina ja
aktiivisina osapuolina kuntoutusprosessissa. Haastateltavat vastasivat kysy-
myksiin omin sanoin, jolloin heidan kokemuksensa saattoivat nousta esiin. Ky-
symykset muodostuivat tosiasiakysymyksista seka mielipidekysymyksista niin,
ettd kysymykset olivat kuitenkin luonteeltaan avonaisia. Hirsjarvi ja Hurme
(1991, 44-50) toteavat teemahaastattelun olevan avoimuudessaan kaikkein
joustavin ja paljastavin ihmisten kohtaamistapa. Toteutuakseen hyvin tilanne

vaatii sopivat ja taitavasti suunnitellut olosuhteet. Tein haastattelut Kiipulan am-
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mattiopiston tiloissa, rauhallisessa toimistohuoneessa varmistaen hairiottomyy-
den. Pyrkimyksena oli luoda tilanteesta rento ja luonnollinen. Nauhoitin alku-
haastattelut varmistaakseni, etta saan kaiken tutkimuksen kannalta merkityksel-
lisen esille aineiston analyysivaiheessa. Loppuhaastattelut kirjaisin ylos tietoko-

neella haastatteluiden jalkeen ja kaytin tata materiaalia analyysin aineistona

Haastatteluaineiston sailytan kotonani omalla tietokoneellani, samoin kuin haa-

vaintopaivakirjan materiaalin.
6.2.2 Havainnointi

Osallistuin kurssin kaikkiin lahijaksoihin ja kirjoitin havainnointipaivakirjaa. Osal-
listuvana havainnoijana osallistuin ryhman toimintaa sosionomiopiskelijana
(AMK). Paasin jaseneksi ryhmaan ja tein lahijaksojen aikana havaintoja ryhman
ja ryhmalaisten toiminnasta. Osallistuvalla havainnoinnilla sain kokonaiskuvan
nuorten ammatillisesta kurssista ja sen sisallosta seka sosionomin tyonkuvasta
kurssilla. Nain sain kdytanndssa mahdollisuuden seurata ja osallistua kuntoutta-
vaan sosiaalitydhon luonnollisessa ymparistdossa osallistuen ryhman elamaan.
Koin mielekkaaksi toimia osallistuvana havainnoijana, silla olisi ollut vaikeaa py-
sytella vain tarkkailijana. Suoritin kuitenkin samanaikaisesti opiskeluun liittyvaa
harjoittelua, joten opiskelijan rooli vaati kuitenkin tietynlaista osallistumista oman
oppimisen mahdollistumiseksi. Todellisissa tarkkailutilanteissa on vaikeaa ja tar-

peetonta pysytella ulkopuolisena ( Metsamuuronen 2006, 117).

Havaintopaivakirja oli samalla minun harjoittelujaksooni liittyva oppimispaivakir-
ja. Havaintopaivia tuli yhteensa 34 kappaletta. Kirjaaminen tapahtui kurssipai-
vien aikana vihkoon kasin kirjoittaen, ja kurssipaivien jalkeen tietokoneella puh-
taaksi kirjoittaen, jolloin lisasin aineistoon omia tuntemuksiani ja ajatuksiani mu-

kaan.

Opinnaytetyota tehdessani kokosin teoreettiseen osuuteen taman paivan kasi-
tyksia kuntoutuksesta ja asiakkaan kohtaamisesta, ja sita kautta vahvistin omaa
ammattiosaamistani sosionomina. Tama sosiaalipedagoginen taustateoria
muuttui konkreettisemmaksi ja minulle elavammaksi voidessani olla mukana

nuorten ammatillisen kuntoutuksen kurssin prosessissa osallistujana sosionomi-
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opiskelijan (AMK) roolissa. Nain mina olin itse paikalla oppiakseni uutta ja kehit-

tyakseni ammattilaisena.
6.3 Aineiston analyysi

Laadullinen tutkimus tutkimusstrategiana mahdollisti minulle induktiivisen paat-
telyn eli aineistolahtoisen sisallonanalyysin. (Ahonen ym. 1996. 10-16). Purin
ensimmaisen vaiheen haastattelut sanatarkasti vasta harjoittelujakson jalkeen
eli noin 2 kuukauden kuluttua haastatteluista. Mielestani se oli toimiva ratkaisu
silla aikaisempi aineistonanalysointi olisi saattanut vaikuttaa suhtautumiseeni
haastattelemiini kurssilaisiin osallistuessani kurssiin sosionomiopiskelijana
(AMK). Hirsjarven ja Hurmeen (1991, 108) mukaan ilmididen ymmartamiseen
tarvitaan ajallista etaisyytta. Nain sain kypsyttelyn jalkeen mahdollisuuden tar-

kastella kokonaisuutta laajemmasta perspektiivista

Sanatarkasti puretun haastatteluaineiston luin Iapi useampia kertoja. Etsin siita
alkuperaisilmaisuja, joissa oli samankaltaisuuksia tai eroavaisuuksia. Alkupe-
raisilmaisut muunsin pelkistetyiksi ilmaisuiksi, joiden avulla ryhdyin tuloksia luo-
kittelemaan alaluokkiin ja niiden kautta ylaluokkiin. Aineiston abstrahoinnin avul-
la erottelin tutkimuksen kannalta olennaisen tiedon. Lopulta paadyin kahteen
paaluokkaan, jolloin pyrkimyksena oli yhdistaa tutkimukseni empiirinen tieto teo-

reettisiin kasitteisiin. (Tuomi ja Sarajarvi 2002, s.110-115.)

Ohessa esimerkki aineiston analyysista:

Pelkistetyt ilmaisut Alaluokat Yliluokat
Peruskoulutus
Ammattiopinnot Polku tyottomyyteen, eld-)
Ty0historia . )
mantarina

> Elamanhallinta
Kurssille haku

. . Tukitoimet, interventiot
Taloudellinen tilanne

Kuvio 2 Aineiston analyysi
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Toisen vaiheen haastatteluiden kanssa toimin samalla tavoin kayden niita 1api
useaan otteeseen. Alunperin suunnittelin haastattelevani samat nuoret kurssin
alussa ja lopussa. Tilanne kuitenkin muuttui kurssin aikana. Kaksi alussa haas-
tatelluista nuorista ei ollut enaa kurssin paatosjaksolla mukana. Toinen nuorista
oli tyollistynyt harjoittelupaikkaansa, ja toinen oli keskeyttanyt kurssin viimeisen
harjoittelujakson aikana. Paatosjaksolla haastattelin kahta jo aiemmin haastatte-
lemaani nuorta seka erasta uutta nuorta. Aineiston maara oli pienempi kuin yk-
kOsvaiheen haastatteluissa, mutta materiaali tuo kuitenkin hyvin esille vastauk-
sen kolmanteen tutkimuskysymykseen, eli siihen, miten nuorten odotukset olivat
toteutuneet kurssin aikana. Analyysin avulla I16ysin vastauksen kolmanteen tut-
kimuskysymykseen siita, mita nuoret kokivat itseaan vahvistaviksi kurssin sisal-

IGista.

Havaintopaivakirjaan kirjasin kurssin lukujarjestyksen, kaikki kurssin retket ja ta-
pahtumat sekad seurasin lasnaolijoiden maaraa. Havainnoin myods kurssilaisten
yleistd tunnelmaa, nuorten osallistumisaktiivisuutta ja heidan kiinnittymistaan
kurssille. Mielenkiintoinen asia oli ryhnmaprosessin seuraaminen seka aikuisryh-
man ohjaamiseen liittyvat asiat. Osallistuvalla havainnoinnilla sain my0s tietoa
muidenkin kuin haastattelemieni nuorten ajatuksista. Havainnoinnin aikana olin
itse valilla aktiivinen ja valilla passiivinen. Havainnointipaivakirjan avulla tayden-
sin haastatteluista samaani tietoa nuorten ajatuksista ja odotuksista. Palasin ha-
vainnointipaivakirjaan lukemalla sitd useaan otteeseen tehdessani haastatte-
luista sisallonanalyysid, saaden sieltd vahvistusta analyysin oikeasuuntaisuu-

desta.
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7 TUTKIMUSTULOKSET

7.1 Elamanhallinnantunteen vahvistuminen ja yhteiskunnallisen osallisuu-

den lisaantyminen

Taman tutkimuksen haastatteluiden aineistolahtoisen sisallonanalyysin paaluo-
kiksi muodostuivat nuorten kurssilaisten toive elamanhallinnantunteen vahvistu-
misesta ja yhteiskunnallisen osallisuudentunteen lisdantymisesta ammatillisen
kuntoutuskurssiin osallistumisen myota. Nuorten kokemus elamanhallinnantun-
teen puutteellisuudesta ja yhteison ulkopuolelle jaamisesta tulivat esille myos
muiden kuin haastateltujen nuorten puheissa. Osallisuuden ja elamanhallinnan-

tunteen vahvistumista toivottiin tydpaikan I6ytymisen kautta.

Kaikki alkuhaastattelussa haastatellut nelja nuorta olivat ialtaan 24-25 vuotta,
eli he olivat kurssin vanhimpia, joten heilla kaikilla oli jo ammattiopintoja taka-
naan. Kaksi nuorista oli saanut ammattiopintonsa paatokseen, ja kahdella opin-
not olivat jaaneet kesken. Opintojen keskenjaaminen johtui kuntoutujien mieles-
ta heidan mielenterveyteensa liittyvista ongelmista. Mielen ollessa epatasapai-
nossa on vaikeaa keskittya mihinkaan opiskeluun liittyvaan.
mulla alkoi t4d masennus, kevééllé 2005, se oli selke&sti yhteydesséa
sithen (H 1.)
Nuorista kolme toivoi kurssin jalkeen tyollistyvansa ja yksi toivoi mahdollisesti
opiskelupaikan Ioytymista. Kurssi myos antaa nuorten mielesta heille mahdolli-
suuden omien voimavarojen tutkimiseen seka oman vointinsa ja kuntonsa ar-

vioimiseen.

kylld mé téihin haluaisin, sinne mé olen pyrkinyt kokoajan (H 2.)

Tyoharjoitteluiden avulla nuoret odottivat tutustuvansa erilaisiin itselleen viela
vieraisiin tyoaloihin. Tavoitteena oli my0s saada tietoa uusista tydaloista ja mah-

dollisuuksista.

se kun péésee tybharjoitteluun niin paéasee védhén kokeilemaan, etta
miké ois oma juttu (H 3.)
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Kurssin kouluttajilta nuoret toivoivat saavansa apua ja tietoa tyoharjoittelupaik-
kojen etsimiseen. He odottivat kouluttajilta ulkopuolista nakemysta heidan tilan-
teeseensa seka ohjausta ja tukea, jos asiat eivat etene omin voimin. Eraalla
nuorella oli toiveena hyodyntaa kouluttajien tietamysta tyopaikan hakemiseen

liittyvista terveydellisista asioita.

Kahdelle nuorista ryhmalaisten ialla ei ollut merkitysta, vaan heille olisi sopinut
my0Os osallistuminen aikuisten ryhmaan. Eras totesi tulleensa kurssille itsensa
takia, ei niinkaan rynman vuoksi. Toinen taasen odotti ja toivoi paasevansa ika-
tovereiden kanssa ryhmamuotoiseen kuntoutukseen. Vain yksi mainitsi mahdol-

lisen vertaistuen merkitsevan itselleen paljon.

Mut sit kuitenkin kaikilla on sama tilanne, niin se on lohduttavaa.

(H3.)
Yhteiskunnallisesta osallisuudesta kysyttaessa kaikki haastatellut kokivat oman
osallisuutensa puutteelliseksi. Ulkopuolisuuden ja syrjaytyneisyyden tunne oli
kaikilla hyvin voimakas. Tyon puuttuminen aiheutti yksinaisyyden, huonommuu-
den ja riittamattomyyden tunteita. Pitkdan jatkuneena tyottomyys johti myos va-
symykseen. Asiaa ei haluttu enda pohtia ja osallisuutta etsittiin esimerkiksi ka-
veripiiristd. Nuoret kokivat myds tyéttdmyyden epanormaaliksi tilanteeksi, sen

haluttiin paattyvan.

kylld mé oon sit4 joskus miettinyt, mutta ei endé sitd murehtia vaan
menné eteenpéin (H 4.)

Sit§ jé& véahén yksin, kun s& heréét ei oo mitdédn miksi l&dhte& himasta
(H2)

olen kokenut itseni vdhén syrjdytyneeksi, vahén selliseksi B-luokan
kansalaiseksi (H. 3)
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Nuoret kokivat myds oman elamanhallinnantunteensa puutteelliseksi. Parhaiten
elama ja arkirytmi olivat tasapainossa avopuolison kanssa asuvalla nuorella.
Muut kolme haastateltua toivoivat kurssin tuovan normaalia paivarytmia arkipai-
viinsa. Taloudellisen tilanteensa nuoret kokivat heikoksi, ja sen toivottiin parane-
van tyollistymisen myota. Tulojen vahyys oli myos kolaus itsetunnolle ja varsin-
kin miespuoliset haastatellut kokivat asemansa epatasa-arvoiseksi suhteessa

tydssa kayviin nuoriin.

no ei oo mikdan mairitteleva, aika kédesta suuhun oon elényt (H 1.)

Nuorten vastauksissa |0ytyi toive tyollistymisesta tai opiskelupaikan loytamises-
ta. Tyomarkkinoiden epavakaisuus aiheutti selvasti epavarmuutta ajatukselle
tydon vakituisuudesta. Kaikilla oli kokemus siita, etta viimeisen kahden vuoden
aikana tyollistyminen oli vaikeutunut laman vuoksi. Myos oma terveydellinen ti-

lanne pohditutti ja omia voimia tehda kokopaivaista tyota epailtiin.
7.2 Nuorten kurssin aikana itseaan vahvistaviksi kokemat asiat

Kurssin paatosjaksolla nuoret totesivat itsetuntemuksensa lisdantyneen kurssin
aikana ja sita kautta ammatillisten valmiuksiensa vahvistuneen. ltseaan vahvis-
taviksi kokemuksiksi nuoret kuvasivat omien voimavarojen realistisen hahmotta-
misen, muilta nuorilta saadun vertaistuen seka keskustelut oman ohjaajan kans-

sa.

Nuorilla oli myos toive tyollistymisesta tai tyopaikan Ioytamisesta kurssiin liitty-
vien tyOharjoitteluun liittyvien kontaktien avulla. Vain yhden haastatellun nuoren
kohdalla toive toteutui. Asia ei kuitenkaan osoittautunut kovinkaan suureksi pet-
tymykseksi, silla jo oman tilanteen ja voimavarojen realistinen hahmottaminen ja
mahdollisuus tyostaa asiaa edelleen seurantajakson aikana auttoivat luomaan

toiveikkuutta tulevaisuuden suhteen.

Kaikki haastatellut nuoret olivat kokeneet kurssin ja sen sisallon itselleen tar-
peelliseksi. Kurssin paattyessa he kokivat hydtyneensa kurssista monella tapaa.
Tarkeimmaksi asiaksi nuoret nostivat omien voimavarojen realistisen hahmotta-
misen. Kurssi antoi monipuolisesti mahdollisuuden koetella omia voimavarojaan

ja tyokykyaan. Tyokyky ei ollut riittdva kelldadn haastatelluista taysipaivaiseen
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tyoskentelyyn kurssin paatdsjakson jalkeen mutta sen toteaminen oli helpotta-
vaa kaikille nuorille. Heidan ei tarvitse jatkossa ponnistella omien voimavarojen-

sa aarirajoilla.

Erityisopettajan ja neuropsykologin tekemat lukitestit selvensivat eraalle nuoris-
ta, miksi ammattiopinnot ovat tuntuneet vaikeilta ja ovat sittemmin keskeyty-
neet. Nuori totesi helpottuneena, ettd voisi jatkossa saattaa kesken jaaneet

opinnot loppuun esimerkiksi erityisopetuksen tuella.

Kurssi toi ryhtia kaikkien haastateltujen nuorten arkirytmiin, ja heista tuntui hy-
valtd olla mukana saanndllisessa toiminnassa. Yhteiskunnallinen osallisuus
myos lisaantyi, ja nuoret kokivat tarkeaksi olla mukana ryhmassa ikatovereiden-
sa kanssa. Vaikka ryhman nuoret olivat keskenaan hyvin erilaisia, he kokivat
saaneensa vertaistukea ryhmassa. Heista oli mukavaa huomata, etteivat he ol-

leet yksin ongelmiensa kanssa.

Luentojen aiheet olivat nuorille osittain tuttuja, mutta niiden kuunteleminen ol
mielekasta. Eras nuorista koki paikalla istumisen haasteelliseksi, ja han olisi toi-
vonut toiminnallisuutta luento-osuuksiin. Mielenterveyteen liittyvat luennot olivat
naista nuorista mielenkiintoisia, ja he toivat myos ymmarrysta omaan tilantee-
seen. Retket nuoret kokivat mukavaksi vaihteluksi ja tutustuivat niiden avulla it-

selleen uusiin paikkoihin ja harrastusmahdollisuuksiin.

Tyoharjoittelujaksojen avulla nuoret saivat mahdollisuuden arvioida omia voima-
varojaan ja tyokykyaan. Eras heista paasi kokeilemaan haaveilemaansa alaa ja
totesi sen avulla tyon itselleen sopimattomaksi. Yksi haastatelluista tyollistyi
harjoittelupaikkaansa ja 10ysi sitd kautta mahdollisesti alan, johon haluaisi tule-
vaisuudessa kouluttautua. Omia tyéelamaan liittyvien taitojen ja niiden vahvistu-
mista nuoret eivat osanneet arvioida, vaikkakin kokivat itsetuntemuksensa pa-

rantuneen kurssin aikana.

Kurssiin liittyvan yksildllisen ohjauksen kaikki haastatellut kokivat itselleen tar-
keaksi. Nuorista oli mukavaa, etta heilla oli nimetty oma ohjaaja, jolle ilmoitettiin
esimerkiksi poissaoloista. Nuorten puheesta saattoi paatella, etta tama lisasi
turvallisuudentunnetta ja myos kiinnittymista ryhmaan. Omasta ohjaajasta muo-

dostui tarkea linkki Kiipulan ammattiopiston ja nuorten valille.
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Kaikille haastatelluille nuorille laadittin oma yksilollinen jatkosuunnitelma kurs-
sin seurantajakson ajaksi. Nuoret kokivat huojentavaksi seurantajakson, jonka
aikana tulevaisuuden suunnitelmat tarkentuivat kaikkien osalta. Yksi nuorista
tyollistyi harjoittelupaikkansa palkkatuen avulla. Toinen palasi kuntouttavan tyo-
toimintaan ja hanen oppimisvaikeuksiensa laatua tutkitaan edelleen. Kolman-
nen kohdalla jatkotydskentely tapahtuu hanen hoitavan tahon ja sosiaalitoimen
kanssa, ja tavoitteena on saada kaytannon asiat kuntoon ja arjenhallintaa ela-

maan.

Tavoitteena kaikilla oli tulevaisuudessa l6ytaa paikkansa yhteiskunnassa opis-
kelun tai ty6paikan avulla. Nuoret kokivat kurssin antaneen mahdollisuuden kar-
toittaa omia voimavaroja. Heista oli helpottavaa huomata myds se, etteivat voi-
mavarat ole viela riittavat kokopaivatyohon tai opiskeluun. Puolen vuoden seu-
rantajakson aikana on vielda mahdollisuus jatkaa tydoskentelya tutun ryhman ja

tuttujen ohjaajien kanssa.
7.3 Havainnointiaineiston yhteenveto

Nuorten ammatillisen kuntoutuskurssin seuraaminen ja siihen osallistuminen on
ollut mielenkiintoista. Olen paassyt mukaan naiden nuorten elamaan vaiheessa,
jossa pyritdan vaikuttamaan heidan elamantilanteeseensa syrjaytymista ehkai-
sevasti. Lahes kaikki nuoret kuvasivat omaa tilannettaan epatyydyttyvaksi en-
nen kurssin alkua, ja nuorten puheista l0ytyi arvottomuuden ja ulkopuolisuuden
tunteita. Nuoret kokivat epaluonnolliseksi sen, etta he eivat olleet tissa tai opis-

kelemassa.

Kurssin aloitti 11 nuorta, nelja miesta ja seitseman naista. Kurssin ensimmaisen
ryhmajakson aikana yksi miehista ja yksi naisista keskeytti kurssin. Kelan stan-
dardeissa korostetaan kurssin aloittamisen oikea-aikaisuutta, ja voi olla, etta
naiden kahden kuntoutujan kohdalla ei ollut oikea hetki osallistua kuntoutuk-
seen. Oikea-aikaisuuden arviointi on vaikeaa etukateen jo nuorten moninaisten
elamantilanteiden vuoksi. Kurssin paatosjaksolle saavuttaessa yksi nuorista oli
lopettanut kurssin tyollistyttyaan harjoittelupaikkaansa, ja yksi nuorista oli kes-

keyttanyt henkilokohtaisista syista
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Erilaisten toimintojen avulla nuoret, ja sen ohella myos kouluttajat, saivat moni-
puolisesti tietoa nuorten voimavaroista ja tyokyvysta. Esimerkiksi sosiaaliseen
aktivointiin liittyva keilailu kertoi myos paljon nuoren fyysisesta kunnosta ja kes-
tavyydesta. Tallaisten yhteisten konkreettisten tilanteiden jalkeen on helpompi

ottaa esille fyysinen kunto ja sen hoitaminen.

Nuorten kiinnittyminen ryhmaan oli vaihtelevaa. Syyta tahan voisi etsia ryhman
heterogeenisyydesta ja nuorten ongelmien syvyydesta. Ryhmatoiminnot tukivat
mahdollisuutta kiinnittya ryhmaan, mutta jokaisen nuoren tilanne ja tarpeet oli-
vat omanlaisiaan. Jokaisen kurssilaisen piti saada itse paattaa oma tapansa olla

mukana ryhmassa omilla ehdoillaan.

Minulle oli uusi kokemus tydskennella nuorten kanssa. Pohdin usein kurssin ai-
kana rajojen ja raamien asettamista ryhnman toiminnalle. Nuorten aikuisuutta ja
vastuuta itsestaan pitaa kunnioittaa, silla he ovat itse vastuussa omasta toimin-
nastaan. Nuorten syyt poissaoloihin ja myodhastelyihin olivat moninaiset johtuen
esimerkiksi mielenterveysongelmista. Kouluttajat joutuivat tasapainoilemaan ra-
jojen asettelussa ilman liilan kovaa painostusta nuorten voimavarat huomioon
ottaen. Kasitykseni mukaan nuorten ryhmassa korostuu aikuisten ryhmaa
enemman rajat ja niiden asettaminen. Nuoret viela opettelevat tydelamassa tar-
vittavia taitoja ja esimerkiksi tdsmallisyys on eras merkittava asia tyoelamassa

parjaamista ajatellen.

ltsensa hoitamiseen ja huoltamiseen liittyvat luento-osuudet olivat selvasti nuor-
ten mielesta tarkeita ja mielenkiintoisia. Asiat ja aiheet olivat selvasti jo entuu-
destaan tuttuja, mutta oman elamantavan vertaaminen terveellisiin elamanta-
poihin antoi keskustelun ja pohdinnan aiheita. Tietoa annettiin kurssilaisille

asiantuntevasti ja ketaan syyllistamatta.

Yhdessa tekeminen ja silla tavoin oppiminen toimii myds nuorten kuntoutus-
kurssilla. Toisaalta ryhmassa on aina eri tavoin oppivia kuntoutujia, joten yhta
ainoaa tapaa ei voi valita opetusmenetelmaksi. Yhteistoiminnalliset tuokiot olivat
nuorista kuntoutujista selvasti mieleisia, ja niiden avulla he paasivat tutustu-

maan toisiinsa pienemmissa porukoissa.
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Ammatillisia valmiuksia vahvistettiin puhumalla tyoyhteison ihmissuhteista, esi-
miehen ja alaisten rooleista. Nuoret saivat peilata naita luentojen aiheita omiin
aiempiin kokemuksiinsa seka harjoittelujaksojen aikana syntyneisiin tilanteisiin.
Kaytanto ja teoria kulkivat sopivalla tavalla rinnakkain, jolloin luentojen aiheet ni-
voutuivat todellisuuteen. Ammatillisia kaytannon taitoja opeteltiin tekemalla esi-
merkiksi tybhakemukset ja ansioluettelot. Lisaksi nuoret osallistuivat tydhaastat-

telusimulaatioon ja saivat siitd rakentavaa palautetta.

Yhteistyd nuorten jo olemassa olevien verkostojen kanssa oli myos merkittavas-
sa roolissa kurssin aikana. Nuorten omat ohjaajat olivat yhteydessa eri tahoihin
kooten yhteen nuoren kannalta tarpeelliset henkil6t. Naiden tahojen kanssa py-
rittiin varmistamaan ja edelleen seurantajakson aikana takaamaan nuorille tuki-

henkilot ja tahot myos tulevaisuudessa.

8 JOHTOPAATOKSIA JA POHDINTAA

Juha Hamalaisen mukaan nuorten sisdisen elamanhallinnantunteen parantami-
nen on mahdollista nuoren omakohtaista kasvua ja oppimista korostaen. Hanen
toteaa, ettd nuoren yhteiskuntaan integroitumisen esteena on usein myos heik-
ko itsetunto. Jarjestamalla nuorelle mielekasta tekemasta liittden siihen amma-
tillisia tavoitteita, edistetdan ja vahvistetaan nuoren uskoa tulevaisuuteen. Tal-
[6in kiinnitetaan huomiota nuoren voimavaroihin, mahdollisuuteen loytaa uusia
myodnteisia paamaaria elamaansa. (Hamalainen 2000, 13—-16.) Nuorten amma-
tillisen kuntoutuskurssin ohjelma ja tavoitteet Kiipulan ammattiopistossa pyrkivat
samaan paamaaraan. Kannustava ja myds tietylla tavalla epaonnistumisia salli-
va ilmapiiri auttoivat kurssin nuoria tutustumaan itseensa ja loytamaan omia
vahvuuksiaan ja kehittamisen kohteitaan. Ammatillisten valmiuksien vahvistumi-
nen tapahtui itsetuntemuksen lisdantymisella ja positiivisten vahvuuksien kar-

toittamisella.

Nuorten kanssa tyoskenneltaessa tulee ottaa huomioon se elamismaailma, mis-
sa taman paivan nuoret elavat. Talloin on tarkeaa hahmottaa nuoren sosiaali-
nen ja yhteiskunnallinen ymparistd. Sosiaalipedagogisesti ajatellen taman het-

ken systeemimaailman, eli yhteiskunnan, tilanne ei luo valttamatta edellytyksia
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nuorille esimerkiksi tyollistymiseen. Ammatilliseen kuntoutuskurssiin osallistuvil-
la nuorilla on myo6s jokin terveydellinen este taustalla. Ammatillisen kuntoutus-
kurssin jarjestajat ja kouluttajat ovat suuren haasteen edessa, silla osatyoky-
kyisten henkildiden tydllistyminen on vaikeaa. Kiipulan ammattiopiston henkilo-
kunnan tyo sisaltéaa myos pyrkimyksen vaikuttaa ymparoivaan yhteiskuntaan,
jotta n@ma syrjaytymisvaarassa olevat nuoret |0ytaisivat paikkansa yhteiskun-
nassa. Tama tapahtuu esimerkiksi konkreettisesti olemalla yhteydessa tyonan-
tajiin tyoharjoittelupaikkoja etsittaessa. Kiipulan henkilokunnan jasenet toimivat
osatyokykyisten tyottomien puolestapuhujina, ja he pyrkivat luomaan positiivista

ilmapiiria myos tyonantajien keskuuteen.

Naiden nuorten kohdalla terveydelliset ongelmat ovat estaneet heita integroitu-
mistaan yhteiskuntaan toivotulla ja heidan itsensakin odottamalla tavalla. So-
siaalipedagogisesti ajatellen nuorten syrjaytyminen on johtunut niin yhteiskun-
nallisesta kuin heidan henkildkohtaisestakin tilanteestaan. Tallaisessa tilantees-
sa sosiaalipedagogisesti on kysymys taysivaltaisen yhteiskunnan jasenyyden
puuttumisesta. Sosialisaatioprosessi vaatii kehittyadkseen aktiivista ja vuorovai-
kutteista toimintaa, ja ihminen voi kehittya vain ollessaan kontaktissa muiden ih-
misten kanssa. Sen tavoitteena on yksilon kasvun tukeminen parhaan mahdolli-
sen integraation 16ytymiseksi, eli nuoren yksildllistyminen suhteessa ymparis-
toonsa. (Nivala 2007, 79-85.)

Nuorten kokemukset yhteiskunnan ulkopuolelle jaamisesta tyottdomyyden tai
opiskeluyhteisdn puuttumisen vuoksi tulivat vahvasti esille kurssin nuorten pu-
heissa. Kuntoutuskurssi loi nuorille mahdollisuuden saada vertaistukea muilta
samankaltaisessa tilanteessa olevilta nuorilta. Kurssin ohjelma mahdollisti nuor-
ten yhteistoiminnan ja sitd kautta muiden kanssa yhdessa oppimisen. Vaikka
tavoitteena oli niin nuorilla kuin ryhman vetajillakin mahdollisimman monen nuo-
ren tyollistyminen tai opiskelupaikan I6ytyminen sitd haluaville, kurssin tuloksel-
lisuutta ei voida mitata vain esimerkiksi tydllistymisprosenteilla. Sosiaalipedago-
gisesta nakokulmasta yhta tarkea tavoite on auttaa nuoria rakentamaan myon-
teistd mindkuvaa, vahvistaa heidan sosiaalisia taitojaan ja nain edesauttaa hei-

dan selviytymistaan yhteiskunnassa (Hamalainen 1999, 90-91).
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Loppuvaiheessa haastatellut nuoret, joista kolmesta yksi tyollistyi, kokivat kurs-
sin sisallon ja annin olevan muutakin kuin tyopaikan tai opiskelupaikan 16ytymis -
ta. He kaikki kokivat itsetuntemuksensa lisadantyneen ja kyvyn hahmottaa omien
voimavarojensa riittavyytta tarkeaksi kehitysaskeleeksi eteenpain. Nain ollen
kurssi oli auttanut naita nuoria I6ytamaan ja hahmottamaan oman paikkansa tal-
& hetkella heitd ympardivassa yhteiskunnassa. Nivalan (2007, 102-103) mu-
kaan paikan lI6ytaminen yhteiskunnassa ei tarkoita sosiaalipedagogisesti jamah-
tanytta, pysahtynytta tilannetta. Paikan Ioytaminen tarkoittaa sita, etta yksilo on-
nistuu luomaan tasapainoisen suhteen yhteiskuntaan hahmottaen omat kehitty-

mismahdollisuutensa.

Taman tutkimuksen tulokset ovat samansuuntaiset kuin aiemmin tehtyjen jo
mainitsemieni tutkimusten tulokset. Nuorten ammatillinen kuntoutuskurssi muo-
dosti hyvan kokonaisuuden, jonka aikana nuorten yhteiskunnallisen osallisuu-
den tunne vahvistui sekd nuorten elamanhallinnantunne lisédantyi. Nuoret koki-
vat itsedan vahvistaviksi kuulumisensa ikaistensa ryhmaan ja vertaistuen saa-
misen muilta kurssilaisilta. Kurssin sisaltd tuki myods nuorten itsetuntemuksen
parantumista ja sita kautta vahvisti nuorten ammatillisia valmiuksia. Lisaksi he
nostivat esille kurssin aikana saamansa oman ohjaajan henkildkohtaisen tuen,

mika oli lisdnnyt heidan turvallisuuden tunnettaan ja kiinnittymista ryhmaan.

Nuorten kanssa tyoskennellessani havaitsin olevani itse aivan toista sukupolvea
kuin ryhman nuoret, omat lapsenikin ovat vanhempia kuin he. Tallainen ikaero
ja sukupolvien valinen ero asettaa varmasti omat haasteensa tasavertaisen ja
dialogisen suhteen muodostumiselle. Minun pitdd ammattilaisena kyeta reflek-
toimaan omaa toimintaani ja osoittaa hyvaksyntaa nuorten ajatuksille ja arvoille.
Nuorten tamanhetkinen todellisuus ja heidan elamismaailmansa eroavat minun
elamismaailmastani eika minun pida vaheksya eroa. Luultavasti minun on vai-
keaa ymmartaa sita todellisuutta, jossa taman paivan nuoret elavat. Jo se, etta
tunnustan asian, auttaa minua Iahestymaan nuoria rehellisella ja avoimella ta-
valla. Ammattilaisena mina voin hyvaksya arvojen ja ajattelun eroavaisuuksia

silloin, kun ne eivat loukkaa tai vahingoita ketaan.
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Tama puolen vuoden pituinen matka yhdessa nuorten ammatilliseen kuntoutus-
kurssiin osallistuneiden nuorten ja Kiipulan kouluttajien kanssa on ollut todella
opettavaista ja mielenkiintoista aikaa. Olen saanut mahdollisuuden tutustua so-
sionomin tyokuvaan, vahvistanut omaa ammatti-identiteettiani ja saanut koke-
muksen kuntouttavasta sosiaalityosta. Jatkotutkimuksen aiheeksi nousee mie-
lestani sosionomin tydkuvan tarkastelu ammatillisella kuntoutuskurssilla ja tyon
sisaltdjen kehittdminen. Lisaksi nuorten elamanpolkujen seuraaminen kurssin
jalkeen voisi olla myods tutkimisen arvoinen asia. Pitkittaistutkimuksella voitaisiin

saada lisatietoa nuorten ammatillisen kuntoutuksen kurssin vaikuttavuudesta.
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Liite 1

Haastatteluteemat:

Taustatiedot

* Nuorten kasityksia omasta osallisuudesta oman elamansa hallintaan en-

nen kurssia, sen aikana ja sen jalkeen.
* Nuorten kasityksia omista mahdollisuuksista integroitua yhteiskuntaan.

* Nuorten ajatuksia omasta tuen tarpeestaan, minkalaista apua mina tarvit-

sen?

* Nuorten kasityksia siitd, mikd on auttanut kurssin aikana heitd heidan

omien tavoitteidensa saavuttamisessa.
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