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Abstract

The development of self-esteem is influenced by, among other thing, a person’s living envi-
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The thesis was made together with an organization that works with prevention of sub-
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teem and its development. The study was carried out as a qualitative study. The material
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Keywords/tags (subjects)
Self-esteem, self-image, mental health, team period, young adults

Miscellaneous (Confidential information)



http://finto.fi/en/
https://intra.jamk.fi/opiskelijat/student/thesis/Pages/publicity.aspx

Sisalto
3 AN o 4 T - 2 1 o 2R 2
PN 1 -7 =1 U 1 o Y 3
2.1 Itsetunnon Kehittyminen. ... 3
2.2 Itsetuntoon vaikuttavat tekijat.......cccccriiiiciiiieeee e, 4
S | [¥ o1 ¥ 6
4  Nuorten aikuisten mielenterveyden hairidita ja riskitekijoita ...........ccceeerrrenene. 7
O R - 11 Y =T R 8
Yo T 4 11 o = 1 g o R 8
4.3 Masennusoireet ja masennuUStila .......cccoeveiiiiieeiiniiiee e 9
4.4  Aktiivisuuden ja tarkkaavuuden h@irid........cccecvieeieicieee e, 9
4.5  Sosiaalisten tilanteiden pelko ja ahdistuneisuus ........ccccocoveeeriieeeeninenn. 10
5 Sosiaalinen kuntoutus ja tiimitoiminta........ccccceveeiirieiiieiiiieierecereenceeeeeneene. 11
6  Tarkoitus, tavoite ja tutkimuskySymys ........cccceeeeiiienciieeciiencerenneereenceeennenennes 12
7  Opinndytetydn tOtEULUS ......ccceuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiirrrc e 12
2% N (o] o To [T Y] o [ o - 1RSSR 12
2 A |V, [T s 11 7= [0 - RPN 13
7.3 AINEGISEON KEIUU .ttt e et e e e e e e e e anrreeeeeeens 14
7.4 AINEISTON @NAIYYSi.eeiiiiiiiiiiiiiiee e 16
- N V1o 111 PP 17
1= B 0T T |10 & OO 20
9.1 Eettisyys ja lUOLETEAVUUS ....ovveeeeece e 20
9.2 Tulosten tarkastelU........ueeeeeiieicciiiieeee e 22
9.3  Johtopaatokset ja jatkotutkimusaiheet........cccceeeeiieicciiiieiiee e, 24
[ 11 =T OO 25
T =T =] PN 29
Liite 1. SQAtEKIM E i e e e s e et r e e e e e e ennans 29
LITtE 2. KYSEIY wrreeeeeeee et e e e et e e e e e s e e et ae e e e e e e e ennnns 30
Taulukot

TAUIUKKO L oottt ettt e et et ettt e e s e e e et eeaasaaassseeeeseeessnnnnssseeesenens 16



1 Johdanto

Nuorten hyvinvointiin vaikuttavat sisdiset ja ulkoiset tekijat. Kasvuymparisto, jossa
nuori muovaa identiteettiaan seka elintavat ovat merkittavia tekijoita hyvinvoinnin
vaikuttajina. Opitut tavat, sosiaalinen ymparisto seka sosioekonominen asema vai-
kuttavat vahvasti nuoren identiteetin kehittymiseen seka itsetuntoon. Ihmisen itse-
tunto perustuu minakasityksen rakentumisen lisaksi itsensa arvostukseen seka heik-
kouksien hyvaksymiseen. Hyva itsetunto luo pohjaa nuoren ehedlle mielentervey-

delle. (Kiviruusu 2017, 14; Keltinkangas-Jarvinen 2017, 13-18.)

Itsetunnon kehityksellisesti paras aika on 16-32 vuoden idssa. Sosiaalisten taitojen
puute, tyottomyys ja kouluttamattomuus voivat olla merkittavia tekijoita huonoon
itsetuntoon aikuisuudessa. Puuttumalla ndihin seikkoihin voidaan ennalta ehkaista
nuorten syrjaytymista seka parantaa sosioekonomista asemaa. Itsetunnon maari-
telma oman kyvykkyyden tunnistamisesta seka heikkouksien hyvaksymisesta, liittaa
naita osa-alueita ja niiden vaikuttavuutta yhteen hyvinvointiin liitettavana tekijana.

(Kiviruusu 2017, 16-18; Nuoret 2019.)

Opinndytetyon tarkoitus on selvittaa sita, miten nuoren osallistuminen tiimitoimin-
taan vaikuttaa heidan itsetuntoonsa. Nuorilla aikuisilla tdssa opinnadytetydssa tarkoi-
tetaan 18-29 — vuotiaita henkilditd. Opinnaytetyo tehddaan Music Against Drugs ry:n
kanssa yhteistyossa. Opinndytetyon tuloksilla pyritdan lisédamaan jarjeston tietoa itse-
tuntoon vaikuttavista tekijoista liittyen heidan toimintaansa. Jarjeston toiminta te-
kee ennalta ehkaisevaa mielenterveys- ja paihdetyota seka osallistaa nuoria yhteis-
kuntaan. Opinndytety0 toteutetaan laadullisena tutkimuksena seka tutkimuksen tu-

loksia jarjesto voi halutessaan hyédyntdaa oman toiminnan kehittamiseen.



2 ltsetunto

Ihmisen persoonallisuus on iso kokonaisuus erilaisia piirteita ja ominaisuuksia. Itse-
tunto on yksi persoonallisuuden ominaisuuksista. Suomalaisten itsetunto on maail-
manlaajuisesti katsottuna matala. Suomalaisten itsekriittisyys korostuu ja itsedan va-
hatteleva kulttuuri vaikuttaa suomalaisten itsetunnon kokemiseen. (Keltinkangas-Jar-
vinen 2017, 60-63.) Itsetunnon ajatellaan olevan yleista arvostelua itsestaan ja
omasta kyvykkyydestaan. Itsetunnon mataluus on riskitekija muun muassa paihtei-
den vaarinkaytolle tai itsetuhoiselle kdytokselle, jotka altistavat mielenterveyshairioi-
den puhkeamista. Jos ihmisen kuuluvuuden tunne on rikkonaista, itsetunnon mata-
luus on todenndkoisempaa. (Forrester, Mitzam, Jomar, Taylor & Slater 2017, 172-

183.)

Psykologi Liisa Keltinkangas-Jarvisen (2017) mukaan itsetunto on ihmisen oma koke-
mus omasta kyvykkyydestaan seka kyvysta luottaa omaan toimintaansa ja arvostaa
itsedan huolimatta kokemistaan minuuden epakohdista. Itsetunnon rakentuminen
alkaa lapsuudesta ja kestaa pitkalle aikuisuuteen. Erilaiset tapahtumat, sosiaaliset
suhteet, asenteet, uskonto ja elinymparisté6 muovaavat nuoren itsetunnon kehitty-
mista lapi nuoruuden. Mindkuva eli mindkasitys seka itsetunto ovat voimakkaasti lii-
tannaisina toisiinsa. Mindkuva on ihmisen itsensa nakemys siita, millaisena han it-
sensd kokee, sekd millaiset arvot hdanen toimintaansa ohjaavat. (Keltinkangas-Jarvi-
nen 2017, 18-25.) Itsetunnon vahyydelld voidaan pyrkia selittdmaan henkilon poik-
keuksellista toimintaa esim. hairiokayttaytymista tai sosiaalisista tilanteista vetayty-
mista. Hyvaa itsetuntoa on kaytetty myos selittdmaan rohkeaa kaytosta tai henkiloa,
joka tavoitteellisesti etenee urallaan. Itsetunnolla on vaikutusta ihmisen toimintaan,
mutta vastoin myds toiminnalla on vaikutusta ihmisen itsetuntoon. (Keltinkangas-Jar-

vinen 2017, 13-17.)

2.1 Itsetunnon kehittyminen

Itsetunnon kehittyminen alkaa heti syntyman jalkeen. Itsetunnon kehittymiseen vai-

kuttavat enimmissa osin geenit seka elinymparisto ja sen maarittamat tekijat. Vauvan



hoivan tarpeeseen vastaaminen rakentaa hyvan kiintymyssuhteen vanhemman ja
lapsen valilla seka luotto aikuiseen syntyy. Kiintymyssuhteella on todettu olevan mer-
kitysta etenkin myohemmin tapahtuvat itsetunnon kehitykseen. (Keltinkangas-Jarvi-

nen 2017, 149-151; Storvik-Sydanmaa, Tervajarvi, Hammar 2019, 17-18.)

Luottamuksen kehittyessa itsetunnon kehittyminen on vakaampaa. Hoivaan vastaa-
minen, lapsen ja nuoren kuunteleminen seka tukeminen antaa itsetunnolle mahdolli-
suuden kehittya vakaalle pohjalle. Itsetunto ei ole yksilén vankkumaton piirre vaan
elamaan kuuluu itsetunnon muutokset. Eldmantapahtumat ja kokemukset muovaa-
vat itsetuntoa suuntaan ja toiseen. (Orth, Ruth & Luciano 2018, 1045; Keltinkangas-
Jarvinen 2017, 149-151.)

My0s aikaisemmin koetulla koulumenestykselld ja palautteen saannilla on vaikutusta
siithen, kuinka yksilo kokee itsensa kykenevaksi selvitd muuttuvista olosuhteista. Kou-
lumenestyksella on todettu olevan psyykkisesti voimauttava vaikutus etenkin kehitty-
vaan itsetuntoon. Hyva koulumenestys tukee oppimista seka itsetunnon positiivista

kehitysta. (Keltinkangas-Jarvinen 2017, 218-220.)

Nuoruudessa positiivisen itsetunnon kehittyminen on nousujohteisempaa ja vakaam-
paa kuin vanhemmiten. Nuoren aikuisen rooli elamassa saattaa muuttua hyvinkin ra-
dikaalisti aiemmasta poiketen. Itsendistyminen, tyoelamaan siirtyminen, kouluttautu-
minen tai perheen perustaminen ovat suuria elamanvaiheita, jotka muokkaavat yksi-
[6llisesti yksilon itsetunnon kokemista. Omat odotukset seka arvot maarittavat sita,
miten yksilo suhtautuu muuttuviin eldamantilanteisiin. Myos kulttuurin ja sosiaalisen
ympariston vaikutukset ovat nuoreen vahvasti vaikutuksissa. Nuori aikuinen usein tu-
keutuu lapsuudessa rakennettuun itsetunnon alkuun. Opitut kdaytosmallit seka ajatte-
lutapa voivat jaljitella paljonkin lapsuudessa koettujen tilanteiden kaavaa. (Orth,

Ruth & Luciano 2018, 1047-1048; Keltinkangas-Jarvinen 2017, 218-220.)

2.2 Itsetuntoon vaikuttavat tekijat

Itsetuntoon vaikuttavia tekijoita on lukuisia. Kasittelen seuraavaksi tutkimusaihee-

seen liitdnnaisia seikkoja, joilla on yhteytta itsetunnon kehittymiseen seka tiimissa



toimimiseen. Ihmisen eldmankaareen kuuluu erilaisia tapahtumia, elaman kriiseja ja
kehittymisesta henkisesti ja fyysisesti. Joihinkin asioihin emme paase vaikuttamaan
kuten sukupuoleen tai perheeseemme. Elinymparistdomme ja sosiaaliset suhteet ovat
taasen asioita, joihin yksilolla on vaikuttamisen valta. Kansainvalisesti on sukupuo-
lella havaittu olevan vaikutusta itsetuntoon, silld usein naisilla on huonompi itsetunto
kuin miehilla. Sukupuolten valiset erot vaihtelevat pienesta mitattémaan, lahteen
mukaan. Erojen on ajateltu johtuvan kulttuurillisista ja sosiaalisista tekijoista. Esi-
merkkina kulttuurimme ulkonakokeskeisyys ja menestyksen tavoittelu voi olla alenta-
massa etenkin naisten ja tyttojen itsetuntoa. Muita vaikuttavia tekijoita ovat koulu-
menestys, sosioekonominen asema, perhesuhteet ja niiden pysyvyys, paihteiden

kaytté seka minakuva. (Kiviruusu 2017, 21-22.)

Itsetunto vaatii kehittyakseen kuuluvuuden tunnetta johonkin. Sosiaalisten suhtei-
den, perhesuhteiden seka elinympariston merkitys on tdssa yhteydessa suuri. Yksilon
omat kokemukset muokkaavat itsetunnon kehittymista. Kasitys itsestaan voi tuoda
yksilon toimintaa ohjaavia elementteja. Esimerkiksi se miten lapsi oppii koulussa voi
olla hyvinkin sidoksissa siihen, miten han itseasiassa oppii ja omaksuu uusia asioita.
(Keltinkangas-Jarvinen 2017, 147.) Lapsuus vaikuttaa suuresti ihmisen luottamuksen
tunteeseen, itsensa hyvaksymiseen, pettymysten sietdmiseen ja elamanhallinnan
tunteeseen. Palautteen anto ja saanti tukee itsetunnon kehittymista. Tarkein palaute
on se, mita itselleen yksil6 antaa. Ulkopuolisen antama palaute ei valttamatta vaikuta
itsetuntoon vaan enneminkin tavoitteiden uudelleen muokkaantumiseen, jonka
kautta yksild voi haastaa itseddn uudelleen tai kokea epdaonnistumista. Pelkdn suori-
tuksen kautta saadut kiitokset eivat tue positiivista itsetuntoa. Yksilon persoonalli-
suuden ominaisuuksia korotettaessa positiivinen itsetunto saa kiitosta. Yksilo voi ko-
kea epdonnistumisesta aiheutuvaa ahdistusta ja omaa huonommuuttaan, jos aikai-
semmat palautteet ovat olleen ulkoapain tulevia ja suorituskeskeisia. (Mts. 2017,

159-161.)

Sosiaalinen ymparisto antaa jatkuvasti palautetta yksilon toiminnasta. Itsetuntoon
vaikuttaa yksilon sisdinen itsesaately. Itsesadatelyn avulla yksilo pyrkii kadsittelemaan

kohtaamansa asiat itselleen totutulla tavalla. Palautteen vastaanottaminen ja muun



muassa kritiikin kdsitteleminen voi olla vahvan itsetunnon omaavalla yksil6lle hel-
pompaa. Han pyrkii selittamaan epdonnistumisiaan itselleen sopivalla tavalla tunte-
matta huonommuutta niista. Yksilo, jolla ei ole keinoja kasitelld ndita tunteita tai ta-
pahtumia voi kanavoida huonommuuden tunteensa toisin. Psyykkisen tyon teke-
matta jattdminen voi aiheuttaa kaytosongelmia tai kasittelematta jattaminen voi pur-

kaantua toimintaan epdedullisin tavoin. (Mts. 2017, 165-166.)

Orth, Ruth & Lucianon (2018) tutkimuksen mukaan nuorten itsetuntoa muokkaavat
sosiaaliset suhteet seka sukupolvi. Kulttuuri kehittyy sukupolvien viélissa ja arvomaail-
man kehittyminen nuorelle aikuiselle voi olla hyvinkin erilainen kuin 50 — vuotta van-
hemmalla henkildlla. Nuorille sosiaalinen ymparistd on kaikki kaikessa. Itsedan verra-
taan muihin ja pyritdan olemaan mukana yhteisdssa. Syrjaytyminen vaikuttaa vah-
vasti itsetuntoon ja kuuluvuuden tunteeseen. Ehkdisemalla nuoren syrjaytymiseen
liittyvia riskitekijoita, kuten oppimisvaikeuksia tai sosiaalisten suhteiden ongelmia
voidaan vaikuttaa syrjaytymisen todellisuuteen. Tukemalla nuoren aikuisen perhetta
ja kouluttautumista voidaan ennalta ehkaistad sosioekonomisen aseman huonone-
mista, joka on taas yhteydessa yhteiskunnan osallisuuteen ja yksilon itsetunnon ko-
kemuksiin. Persoonallisuus seka arvot vaikuttavat yksilon ajatteluun osallisuuden tar-
keydestd, mutta ldhes jokainen nuori aikuinen kokee tarvetta olla osallinen johonkin.

(Orth, Ruth & Luciano 2018, 1046; Nurmi 2011.)

3 Nuoruus

Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen mukaan nuoruuden kehitysta voidaan karkeasti
jakaa kolmeen vaiheeseen varhaisnuoruus ikdavuosina 12-14, keskinuoruus ikdvuosina
15-17 ja mydhaisnuoruus ikavuosina 18-22. Nuorisolain mukaan nuorilla tarkoitetaan
alle 29 — vuotiaita. (L 1285/2016). Nuoruuden luokittelussa on kadytetty useita eri vai-
heita. Nuorten kasvu etenee kohti aikuisuutta. Tassa opinnadytetyossa kasitellaan |a-

hinnd myohaisnuoruutta sekd nuoria aikuisia 29 — ikdvuoteen saakka.

Fyysinen kehitys voi alkaa jo 10-14 vuotiaana, jolloin ulkondon kypsyminen alkaa seka

hormonaalinen toiminta vilkastuu. Usein nama muutokset alkavat ennen psyykkista



7
ja emotionaalista kypsymista. Psyykkinen kehitys on yksil6llista. Itsendistyminen, ka-
pinointi, eri vaikutteiden seka hyvaksynnan hakeminen korostuu. Realistisuuden ka-
sitteet seka tapa ajatella muuttuu seka tietoisuus omasta seksuaalisuudesta lisdan-
tyy. Sosiaalisten suhteiden merkitys kasvaa ja nuoruudessa usein halutaan kuulua

joukkoon. (Storvik-Sydanmaa, Tervajarvi, Hammar 2019, 27.)

Nuoruudessa tapahtuvat kehitykselliset muutokset ovat jokaisen kohdalla yksil6llisia.
Kehitysvaiheet vaikuttavat itsetuntoon ja sen kehittymiseen seka auttavat yksilon
siirtymista lapsuudesta aikuisuuteen. Muutoksen elinymparistssa ja tarpeet it-
senaistymiselle ovat suuria. Ajattelusta kehittyy abstraktimpaa ja oman toiminnan
ohjaamisesta tulee harkitumpaa. Kiinnostuneisuus omasta seksuaalisuudesta, yhteis-
kunnasta seka sosiaalisten suhteiden merkityksen kasvaminen vaikuttavat niin yksi-
[6n ajattelutapaan, kuin toimintaankin. Elamantapahtumilla ja kokemuksilla on suuri
vaikutus itsetuntoon. Nuoruuden kehityksen vaiheet ovat tarked ymmartas, jotta it-
setunnon merkitys mydhaisnuoruudessa seka nuorten aikuisten elamassa on ymmar-

rettavissa. (Kiviruusu 2017, 17; Orth, Ruth, & Luciano 2018, 1046-1047.)

4 Nuorten aikuisten mielenterveyden hairioita ja

riskitekijoita

Nuorten mielenterveydelliset syyt tyoelamasta jattaytymiselle ovat kasvussa. Noin 70
% kaikista 18-34 — vuotiaille mydnnetyista tyokyvyttomyyseldakkeista mydnnetaan

mielenterveydellisista syista. (Rikala 2018, 160.)

Aivojen kehitys ja arsykkeille herkistyneisyys jatkuu voimakkaana ldpi nuoruuden. It-
senaistymisen seka joukkoon kuuluvuuden halu lisaa riskikayttaytymisen mahdolli-
suutta. Taman vuoksi haitallisten aineiden kokeilut voivat vaikuttaa voimakkaasti
nuoren psyykkiseen kehitykseen. Nuorten tukeminen jo varhaisessa vaiheessa nuo-
ruuden kehitysta ennalta ehkadisee mielenterveysongelmia seka kaytoshairioita. Kou-

luttautumattomuus seka tyottomyys kulkevat kasi kddessa paihteiden kdyton lisdan-



tymisen kanssa, joka jo itsessadn voi aiheuttaa mielenterveydellisid haasteita nuo-
rille. Nuoren syrjaytyminen voi vaikuttaa lapi hanen elamansa. Nuoruuden ja nuorten
aikuisten mielenterveyshairiot ovat yleisia, silla n. 20 % sairastuu jossain vaiheessa.

(Nuorten mielenterveyshairiot 2019; Nurmi 2011.)

4.1 Paihteet

THL:n mukaan paihteiden kaytolla nuoruudessa on suora vaikutus riskiin sairastua
mielenterveydenhairiédn. Diagnostisia pdihdehairioita on nuorilla noin viidella pro-
sentilla. Todellista maaraa eri asteisista paihteisiin liittyvista ongelmista on haastava
arvioida. Suomalaisten nuorten yleisin paihde on alkoholi. Paihdekokeilut ovat tavalli-
sia nuoruudessa. Paihdehairidsta voidaan puhua, kun tarve kayttaa paihteita on suuri
seka kaytos altistaa lain rikkomiselle eika velvoitteita noudateta. Ennalta ehkaiseva
paihdetyo on avainasemassa nuorten paihdehairididen tunnistamisessa. (Nuorten

pdihteiden kaytto ja paihdehairiot 2019.)

Padihteilla voidaan tarkoittaa alkoholin, ladkkeiden tai huumeiden kayttéa niin yhtaai-
kaisesti kuin erikseen. Nuoruudessa ympariston merkitys paihteiden kayton aloitta-
miseen on suuri. Jos nuoren sosiaalinen ymparistd on asenteeltaan paihteiden kayt-
toon loyhasti suhtautuvaa, on nuoren helpompi aloittaa paihdekokeilu. Lapsuuden
kokemuksilla voi olla mydtavaikuttavia tekijoita paihteiden kayton aloittamiseen.

(Sieppi 2017, 7-13.)

4.2 Sybmishairiot

Syomishairididen kroonistuminen ja yleistyminen etenkin nuorten naisten keskuu-
dessa on yleistynyt. Huonolla itsetunnolla on tutkitusti todettu olevan yhteytta huo-
noihin ihmissuhteisiin ja sydomishairididen taustalla usein 16ytyy halu miellyttda muita
ihmisid. Vuorovaikutus nuorten aikuisten keskuudessa on roolin hakemista ja sopeu-
tumista omaan itsenaistyvdan minuuteen. Perhesuhteiden laatu vaikuttaa myds nuo-
ren riskiin sairastua syomishairioon, silla lapsuudessa luotu itseluottamuksen pohja
voi horjua huonon lapsi-vanhemmuussuhteen vuoksi. Sosiaalisten suhteiden haas-

teet voivat my0s vaikuttaa nuoren mielialaa madaltavasti. Psyykkinen epavarmuus



itsestdan nuoruudessa ja aikuisuuden kynnyksella lisda riskid sairastua syomishairi-
00n. Sosiaalisen ympariston laatu vaikuttaa vahvasti itsetuntoon ja nuoren kokemuk-
siin. (Pelletier, Meilleur, DiMeglio, Taddeo, Lavoie, Erdstein, Pauzé, Pesant, Thibault,

Frappier, & Jean-Yves 2018, 388-406.)

4.3 Masennusoireet ja masennustila

Ladketieteessa erotetaan arkikieleen verraten kaksi kasitetta liittyen masennukseen.
Arkikielessa masennus tarkoittaa usein ohimenevaa tunnetilaa, mika ladketieteessa
kasitelldadn masennusoireena. Masentuneen mielen kestden useita viikkoja seka sii-
hen liittyvien muiden oireiden ilmettya voidaan kasitelld ladketieteellisesti sanaa ma-
sennustila. (Marttunen & Karlsson 213, 41.) Tana paivana yha useammat nuoret ai-
kuiset jadvat pois tydelamasta masennuksen perusteella. Masennus voi oireilla arty-
neena tai matalana mielialana, uupumuksena, jatkuvana vasymyksen seka mielen-
kiinnon kohteiden katoamisella. (Nuorten masennusoireilu ja masennustilat 2019).
Nuoren aikuisen masennusoireiden tunnistaminen ajoissa ennalta ehkaisee tukijar-
jestelmien ulkopuoliseksi jaamista. Pitkittyneet sairauslomien kautta hakeudutaan
tyokyvyttomyys eldakkeelle eli kuntoutustuelle, jolloin nuoren aikuisen kyky hakea
toita seka elamanhallinnan tunne voi laskea. Ohjausty6lld voidaan puuttua nuorten
aikuisten tukijarjestelmien ulkopuolelle jaamista. Tarjoamalla matalan kynnyksen pal-
veluita voidaan auttaa tyokykyisten nuorien aikuisten paluuta tyéelamaan ja kiinnit-

tymista yhteiskuntaan. (Rikala 2018, 159-165.)

4.4 Aktiivisuuden ja tarkkaavuuden hairio

ADHD eli aktiivisuuden ja tarkkaavuuden hairiolla tarkoitetaan kehitykseen liittyvaa
neuropsykiatrista hairiotd, joka ilmenee keskushermostossa. Perimalla on todettu
olevan suuri vaikutus sairauden puhkeamiseen, mutta myos elinymparisto voi edistaa
oireiden alkamista. Oireiden perusteella voidaan sairautta jakaa eri tyyppeihin. Riip-
puen siita esiintyyko henkil6llda enemman impulsiivisuutta ja ylivilkkautta vai tarkkaa-
mattomuutta vai ndiden yhdistelmaa. Usein ADHD:n diagnosointi tapahtuu lapsuu-

dessa. Nuoruudessa ja aikuisuudessa ADHD:n diagnosoiminen voi olla haastavampaa
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muiden sairauksien tai hairididen vuoksi. Henkil6lla voi ilmeta useita eri oireita. Ha-
nelld voi olla keskittymiskyvyttomyytta ja oman toiminnanohjaus voi olla heikenty-
nyt. Hanelle puhuttaessa voi vaikuttaa, ettei han kuuntele seka levoton lilkkkuminen ja
aanekkyys nakyy henkilon toiminnassa. Henkil6 ei jaksa odottaa vuoroaan eika ota
huomioon toisia toiminnassaan vaan toimii juuri silloin, kun itse haluaa huomaa-
matta sitd. ADHD:n diagnosoimiseen on erilliset kriteerit ICD — 10- tautiluokituksen
mukaan, joiden on taytyttava. lan myota oirehdinta lievittyy, mutta on selkea riskite-

kija syrjaytymiselle hoitamattomana. (Karlsson 2013. 79-82, 88-87, 94.)

4.5 Sosiaalisten tilanteiden pelko ja ahdistuneisuus

Jokainen nuoruudessaan voi jannittaa sosiaalisia tilanteita, mutta usein jannitys lie-
vittyy. Sosiaalisten tilanteiden pelosta voidaan puhua, jos nuoren koulutus tai tyolli-
syys vaarantuu pelon vuoksi. Epdaonnistumisen pelko ja muiden reaktiot voivat nuorta
pelottaa hyvinkin paljon. Pelkoon reagoidaan myos kehollisesti; punastumalla, tari-
semalla ym. Henkilo voi kokea nama oireet kiusallisiksi ja todellisuutta tarkemmin
nahdyiksi. Kokemus toisten arvioinnin kohteena olemisesta on vahva ja siksi henkil®
saattaa valtella tilanteita, jotka vaatisivat ulkopuolisten huomion kohteena olemista.
Laheisten ihmisten seurassa ei oirehdintaa tyypillisimmin ole vaan ennemminkin suu-
ren ryhman tai auktoriteetin on todettu olevan pelon laukaiseva tekija. (Strandholm

& Ranta 2013, 19.)

Yleisimpiin nuoruuden ajan mielenterveysongelmiin kuuluu ahdistuneisuus. Ahdistu-
neisuuteen liittyy vahvasti pelon ja hallitsemattomuuden tunne. Jokainen voi ajoit-
tain ahdistua erindisten tekijoiden kautta ja usein nuoruuden tunnekuohuissa ahdis-
tava tunne on yleinen. Ahdistuneisuushairiosta voidaan ajatella, kun ahdistuneisuus
vaikeuttaa paivittaisia toimintoja ja tuottaa henkista karsimysta yksildlle. Ahdistuksen
yhteys muihin mielenterveyshairiéihin on todettavissa. Perhesuhteet, sosioekonomi-
nen asema, elinymparisto sekd elamantapahtumat voivat altistaa ahdistuneisuudelle.
(Karjalainen, Rantanen, Matikka, Koivisto & Joronen 2017, 113-115; Strandholm &
Ranta 2013, 17-18.)
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5 Sosiaalinen kuntoutus ja tiimitoiminta

Sosiaalisen kuntoutuksen lainmukainen maaritelma tuli vuonna 2015 osaksi sosiaali-
huollon palveluita. (Karjalainen, Kuusio, Puromaki & Tuusa 2017, 11). Sosiaalinen
kuntoutus on usein kunnan yllapitamaa yleista palvelua. Sosiaalisella kuntoutuksella
tarkoitetaan eri sosiaalityon keinoin annettavaa tukea osallisuuden lisaamiseksi, syr-
jaytymisen ehkdisemiseksi seka sosiaalisen toimintakyvyn vahvistamiseksi. (L

1301/2014, §17.)

Sosiaalisen kuntoutuksen palvelut voivat sisaltaa yksil6llista tai tiimimuotoista tukea
ja valmennusta. Yhteisollisyyden tukeminen ja arkeen positiivisesti vaikuttavien teki-
joiden lisddminen sisaltyvat sosiaalisen kuntoutuksen palveluiden luonteeseen. Sosi-
aalisen toimintakyvyn tukeminen on keskiossa ja vertaistuella pyritdan lisddmaan so-
siaalisen toimintakykya. Palvelu laaditaan asiakkaan elamantilannetta ja tarpeita tu-
kien. (Karjalainen, Kuusio, Puromaki & Tuusa 2017, 15; Keskitalo Vuokila-Oikkonen
2018, 164.) Sosiaalista kuntoutusta tavataan eniten paihde- ja mielenterveyshoito-
tydssa. Usein padihde- ja mielenterveystyossa sosiaalisen kuntoutuksen sisaltona on
ryhmatoimintaa, jota palveluntuottajat itse tai ulkoistetusti tarjoavat. (Karjalainen,

Kuusio, Puromaki & Tuusa 2017, 30.)

Tiimitoiminta on yhdessa toimimista ryhmassa. Tiimitoiminta on osa sosiaalista kun-
toutusta. Toiminnan avulla pyritddan vahvistamaan sosiaalisista osaamista seka lisaa-
maan henkilon osallisuuden tunnetta. Tiimitoiminnan sisallét luodaan kunnioittaen
yksilollisesti tiimin jasenten tarpeita ja tavoitteita. Sisallon suunnittelu ja tiimitoimin-
nan tavoitteiden asettaminen yhdessa tiimin jasenten kesken on tarkeda. (Ryhmatoi-
minta ja toiminnalliset menetelmat 2019.) Toiminnallisuuden avulla pystytaan kasit-

telemaan myos haastavampia asioita. (Keskitalo Vuokila-Oikkonen 2018, 172).

Osallistujien kesken on hyva luoda turvallinen ilmapiiri, jotta jokainen tiimiin osallis-
tujat pystyisivat hyotymaan tiimitoiminnan positiivisista puolista. Tiimissa toimimalla
pystytdan tukemaan oman osaamisen havainnointia seka harjoittelemaan palautteen

antoa ja saantia. Itsensa kehittdminen ryhmassa on helpompaa kuin itsendisesti toi-
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miessa. Tavoitteellinen tiimissd toimiminen tukee osallistujien hyvinvointia seka on-
nistumisen kokemuksia. Toiminnan sisallot voivat rakentua arjessa esiintyvien haas-
teiden, kuten talouden hallintaan, elamantilanteeseen tai mielenkiinnon kohteiden

vahvistamiseen. (Ryhmatoiminta ja toiminnalliset menetelmat 2019.)

6 Tarkoitus, tavoite ja tutkimuskysymys

Opinndytetyon tarkoituksena on tutkia miten Ink-tiimijaksolle osallistuminen vaikut-
taa nuoren aikuisen itsetuntoon. Opinndytetyon tavoitteena on lisata Music Against
Drugs ry:lle tietoa heidan toimintansa vaikutuksista. Yhdistys voi halutessaan hyodyn-

taa tutkimuksen tuloksia toiminnan kehittamiseen.

Opinndytetyon tutkimuskysymys on:

e Miten Ink-tiimijaksolle osallistuneet nuoret kokevat tiimijakson vaikuttaneen

heidan itsetuntoonsa ja sen kehittymiseen vaikuttaviin tekijoihin?

7 Opinndytetyon toteutus

7.1 Kohderyhma

Music Against Drugs ry on valtakunnallista sosiaali- ja terveysalan jarjestotoimintaa,
joka pyrkii toteuttamaan ehkdisevaa paihdetyota monipuolisin eri tavoin. Jarjestd on
perustettu vuona 2010. Paihteettomat tapahtumat seka padihdetietoisuuden lisaami-
nen lasten ja nuorten yhdessa ehkaisevan paihdetyon tukena kuuluu heidan toimin-

taansa. (Tarinamme n.d.)

Nuoren Inklusiivinen tiimimalli-kehittamishanke kaynnistyi vuonna 2015. Tdma opin-
ndytetyon aihe on kohdennettu kyseisen kehittamishankkeen toiminnan kehittami-

seen. Nuorten Inklusiivinen tiimimalli eli Ink-tiimi tarjoaa nuorille mahdollisuuden
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saada tietoa tyollistymiseen sekd opiskeluun seka samalla tukee nuorten osallisuutta
yhteiskuntaan. Nuorille suunnitellaan yksil6llisesti omia mielenkiinnon kohteita tu-
kien harjoittelujakson kesto seka sisaltd. Tiimityoskentelylld tarkoitetaan tassa opin-
nadytetyossa Ink-tiimiharjoittelujaksoon osallistumista. Jokainen tiimi toimii pienryh-
mana, jossa yksi valmentaja toimii mentorina. Esimerkkeja tiimeistd on mm. bandi-
tiimi, jossa harjoitellaan musiikin tekemista ja lisataan musiikin teoria tietoa seka me-
dia- ja viestintatiimi, jossa esimerkiksi suunnitellaan organisaatioviestintaa. Tiimityos-
kentely Ink-tiimissa tarkoittaa valmistautumista tulevaisuuteen muun muassa harjoit-
telemalla erilaisia tyoelamassa tarvittavia taitoja. Vuorovaikutustaitojen lisddminen
seka informointi erilaisista kouluttautumis- seka tyollisyysmahdollisuuksista kuuluu

tiimiharjoittelujaksojen sisaltoihin. (Ink-tiimitoiminta n.d.)

7.2 Menetelma

Opinnaytetyo toteutettiin laadullisena verkkokyselyna. Laadullinen tutkimus pyrkii
ymmartamaan merkityksia ihmisten kokemisen kautta ja siksi soveltui tdhan opinnay-
tetyohon parhaiten. Laadullisella tutkimuksella pystytdaan paremmin tutkimaan luo-
tettavasti nuorten aikuisten kokemuksia. Opinnaytetydssa on kaytetty tarkoituksen
mukaista otantaa, jotta tiedonkeruu olisi maaraltdaan tarkoituksen mukainen ja vas-
taisi tarpeeksi kattavasti tutkimuskysymykseen. (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2007,

156-157, 160.)

Aineistoa kasiteltaessa etsittiin laadulliselle tutkimukselle tyypillisesti aineistosta uu-
sia nakokulmia tutkittavaan ilmiéon liittyen, ei niinkdan jo olemassa olevia asioita.
Aineistoa kasiteltiin kokonaisuutena ja kaikki vastauksen analysoitiin. (Hirsjarvi, Re-
mes & Sajavaara 2007, 157-160.) Opinnaytetyon tuloksilla ei haettu yleistettavyytta
paihdeongelmien ratkaiseviin seikkoihin, vaan keskityttiin nimenomaan nuorten ai-
kuisten ehkaisevan paihdetyon vaikutuksiin. (Kankkunen & Vehvildinen-Julkunen

2013, 67).

Laadullisen tutkimuksen merkitys hoitotydssa on merkittava. Tutkimus mahdollistaa
ihmisten omien kokemusten analysoinnin seka erilaisten ajatusten ja nakékulmien

vhdistamisen hoitotyohon ja sen kehittdmiseen. (Kankkunen & Vehvildinen-Julkunen
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2013, 65-66, 67.) Tama opinndytetyo antaa tuloksia nuorten aikuisten kokemuksista
tiimitoimintaan osallistumisesta seka itsetuntoa tukevista tekijdista nuorten aikuisten

elamassa. Tuloksia voidaan hyddyntaa yhdistyksen toiminnan kehittamiseen.

7.3 Aineiston keruu

Aineistonkeruu menetelmana kaytetiin verkkokyselya vastaajien anonymiteetin sai-
lyttamiseksi. (Liite 2) Kysely luotiin kayttamalla Google Forms palvelua. Kyselyyn laa-
dittiin viisi kysymysta teoreettisen viitekehyksen seka tutkimuskysymyksen pohjalta.
Kysymyksissa kasiteltiin aiheita, joilla on vaikutusta itsetunnon rakentumiseen ja
muokkaantumiseen. Kyselyssa kasiteltiin paihteiden kayttoa, arjen sujuvuutta, tyollis-
tymisen ja kouluttautumisen etenemista, mielenterveytta seka itsetuntoa. Jokainen
kysymys jatettiin avoimeksi, jotta vastaaja pystyi mahdollisimman omin sanoi kuvaa-
maan kokemaansa. Avoimet kysymykset mahdollistavat vastaajan paatoksen siita,
mika on kysymyksien kannalta tarkeda vastata. (Kankkunen & Vehvildinen-Julkunen

2013, 116; Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2007, 190.)

Ennen kysymysten kayttéonottoa kysymyksia testattiin neljalla eri henkilolla. Esites-
tauksella haluttiin kiinnittda huomiota kysymysten helppolukuisuuteen ja ymmarret-
tavyyteen seka tutkimuskysymykseen vastaamista. Kysymysten testaamisella ennen
varsinaista kyselya pyrittiin tarkastamaan kysymysten vastaavuutta tutkimuskysy-

mykseen. (KvantiMOTV 2010.)

Kyselyssa (Liite 2.) ensimmaisena kysyttiin avoimesti arkeen liittyvista muutoksista.
Nain vastaajille annettiin avoin aloitus kyselyn vastaamiseen, eika ensimmaisena esi-
tetty vaikeimpia kysymyksia. Toisessa kysymyksessa kysyttiin vastaajien kokemuksia
tiimijakson vaikutuksista omaan tyollistymiseen seka kouluttautumiseen. Kolmas ky-
symys liittyi sosiaalisiin suhteisiin tiimijakson aikana. Neljannessa kysymyksessa ky-
syttiin suoraan tiimijaksolle osallistumisen vaikutuksista pdihteiden kayttoon seka
mielenterveyteen. Viimeinen ja viidennes kysymys esitettiin suoraan itsetunnosta,
jolloin vastaajat itse paasivat maarittamaan avoimeen kysymykseen sen, mika oli tar-

keitd ja olennaisia asioita vaikuttamaan heidan itsetuntoonsa tiimijakson aikana. Ky-
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selyn kysymykset perustuivat teoria tiedosta ilmi tulleisiin itsetuntoon vaikuttaviin te-
kijoihin ja niiden merkitykseen itsetunnon kehityksessa. Avoimilla kysymyksilla pyrit-
tiin antamaan vastaajalle tilaa ja omaa aanta siitd, minka han kokisi tarkeaksi. Kyselyn
pituudella ja kysymysten selkeydella pyrittiin varmistamaan vastauksien saanti.

(KvantiMOTV 2010.)

Aineiston keruu aloitettiin laatimalla kysely seka saatekirje kevaalla 2020 Ink-tiimijak-
solle osallistuneille nuorille aikuisille. Verkkokysely jaettiin yhteyshenkilon kautta saa-
tekirjeineen osallistuneille toukokuussa 2020. Saatekirjeessa (Liite 1.) oli tietoja teki-
jastd, opinndytetyon tarkoituksesta seka kyselyn toteuttamisesta. Tutkimukseen osal-
listuminen on osallistujille vapaaehtoista seka vastauksensa pystyi jattamaan nimet-
tomana ja heille on ennalta tasta kerrottu. Kyselyyn vastaamisen pystyi lopettamaan
milloin tahansa, vaikka kyselyn olisi aloittanut tekemaan. (TENK 2019, 8.) Vastaajien
tuli vastata vapaa-ajallaan kyselyyn kuukauden kuluessa. Yhtaan vastausta kyselyyn

ei kuitenkaan kesakuun 2020 aikana tullut.

Taman jalkeen laadittiin uusi suunnitelma aineiston keruuta varten. Yhteyshenkilon
kanssa sovittiin tapaaminen yhdessa tiimijaksolle osallistujien seka yhteyshenkilon
kanssa. Tapaaminen sisallytettiin tiimijaksolle osallistuneiden viikko-ohjelmaan. Ta-
paamisen aikana opinnaytetyo esiteltiin ja kerrottiin anonymiteettisuojaan liittyvat
seikat, esimerkiksi se, etta vastaamisen pystyi missa vaiheessa vain keskeyttamaan ja,
ettd vastaaminen oli vapaaehtoista. Tapaamisessa ei esitelty vastaajia opinndytetyon
tekijalle vaan tilaisuus pidettiin opinndytetyontekija vetoisesti. Kysely avattiin kaikille
nahtavaksi ja jokainen vastaaja sai omalla koneellaan anonyymisti vastata kyselyyn.
Nadin kyselyyn saatiin 8 vastausta. Kysely todettiin lopulta tehokkaaksi tavaksi kerata.
Vastausten saannissa kyselytutkimuksessa on heikkous ja kato voi olla suurikin, kuten
edelld huomattiin. Taman vuoksi vastaajien tapaaminen oli valttamatonta opinnayte-
tyon tekemisen kannalta. Tutkittavien saavuttaminen sahkdisesti oli nopeinta, mutta

vastaamattomuus oli este analyysin teolle. (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2007, 190.)
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7.4 Aineiston analyysi

Tutkimusongelma vaikutti analyysin tekoon. Aineiston analysointi on vapaampaa laa-
dullisen tutkimuksen analysoinnissa kuin maarallisen tutkimuksen. Tutkimuksen ai-

neisto oli 8 vastattua kyselya. Opinnaytetydssa hyodynnettiin aineistolahtoista eli in-
duktiivista sisallonanalyysia. Analyysin tekoa ohjasivat opinndytetyon tarkoitus ja ta-

voite seka tutkimuskysymys.

Sisallonanalyysin prosessiin ajatellaan sisaltyvan aineiston pelkistaminen, ryhmittely
seka abstrahointi eli yleiskasitteiden luominen. (Taulukko 1.) Prosessin vaiheet toteu-
tetaan aineistoldhtodisesti vaiheittain, kuten tassakin opinndytetydssa. Pelkistami-
sessa keskityttiin tutkimuskysymyksen ymparille linkittyvissa asioissa. Samankaltaiset
vastaukset liitettiin yhteen ja ndin saatiin tiivistettya aineistoa hyvin jakamalla aineis-
toa eri alaluokkiin. Alaluokkien yhdistavien tekijoiden kautta pystyttiin luomaan yla-
luokat, joka edelleen tiivisti aineistoa. Viimeiseksi muodostettiin kasitteiden avulla
yhdistavat luokat. Tassa opinnadytetyossa vastaukset jaottuivat kolmeen yhdistavaan

luokkaan (Taulukko 1.) sosiaalisuus, koulutus ja ty6eldamataidot seka arjen hallinta.

(Tuomi & Sarajarvi 2018, 122-127.)

Taulukko 1. Esimerkkeja sisdllonanalyysin teon prosessin etenemisesta

Alkuperdinen vastaus | Pelkistys Alaluokka Ylaluokka Yhdistava
luokka

“Olen rohkaistunut sa- | Lisddntynyt sosi- | Sosiaalisen ym-

nomaan mielipiteeni, aalisuus tuonut | paristén antama

tavannut uusia ystévid |varmuutta palaute koetaan

paikkakunnalta ja tul- | omaan mindku- |tarkeaksi

lut varmemmaksi vaan seka lisaa

oman itseni kanssa luottoa itseensa. Kuuluvuuden tun- | Sosiaali-

muihin ihmisiin néh- teen vahvistami- | suus

7

den.

”Itsetuntooni tdmd on
vaikuttanut positiivi-
sesti, koska koen, ettd
minut on hyvéksytty
porukkaan todella hy-
vin ja olen voinut olla
oma itseni”

Muiden tiimijak-
solaisten hyvak-
synta toi turval-
lista oloa ja pys-
tyi olemaan ren-
nosti oma it-
sensa

Aito sosiaalinen
kontakti ja tii-
missa toimimi-
nen tuki positii-
visen mindkuvan
kehittymista.

nen




17
Sisdlldonanalyysi on yksi kvalitatiivisten tutkimusten sisallén perusanalyysimenetel-
mistd. Aineistoa tiivistettiin tarkoituksen mukaisesti ja aineistoa paasi nakemaan vain
opinndytetyontekija. (Saaranen-Kauppinen & Puusniekka 2006.) Aineisto koottiin nel-
jalle erilliselle Word-tiedostolle, jonka perusteella analysointi tehtiin. Aineistoa on
pyrkimys paasta tiivistamaan tutkittavaa ilmiota kohden edellisesti ajatellen. Analy-
soinnissa etsittiin itsetunnon ja tiimijaksolle osallistumisen valisia ilmidita ja niiden
vaikutuksia tutkittaviin. (Kankkunen, Vehvildinen-Julkunen 2013, 166; Tuomi & Sara-

jarvi 2018, 122.)

8 Tulokset

Vastauksia kyselyyn tuli 8 kappaletta. Kyselyyn vastanneiden ika oli 18-29 — vuotta.
Tutkittavissa oli sekd miehia, etta naisia. Kaikki haastateltavat osallistuivat kesalla
2020 Ink — tiimijaksolle. Kysely toteutettiin tiimijakson lopussa. Jokainen osallistuja

sai itsendisesti ja anonyymisti vastata verkkokyselyyn.

Opinnadytetyon tuloksia on havainnollistettu lainaamalla kyselyyn vastanneiden suo-
ria lainauksia. Anonymiteetin sailyttamiseksi ei lainauksissa ole kdytetty tunnistetta-
vuutta helpottavia lainauksia. Tuloksissa tarkastellaan sitd, miten tiimijaksolle osallis-
tuminen on vastaajien mielesta vaikuttanut heidan itsetuntoonsa seka itsetuntoa

muokkaaviin tekijoihin.

Aineistosta suurimman nakyvyyden sai itsetuntoa kohottavana tekijana sosiaalisuus.
Useat vastaajat eri kysymyksissa toivat esille sosiaalisuuden lisdantyneen tiimijakson
aikana. He kokivat saaneensa uusia kontakteja seka uusia ystavia. Sosiaalisten tilan-
teiden pelon helpottuminen ja yksindisyyden lievittyminen helpottivat ahdistunei-
suutta sekd yksinaisyyttd. Paivittdinen sosiaalisuus koettiin virkistavaksi ja mielialaa
parantavaksi tekijaksi. Pienryhmissa toisiin tutustuminen koettiin helpommaksi ja
omaa itsedan pystyivat osallistujat tuomaan paremmin esille. Osa vastaajista rohkais-

tui tiimijakson aikana sosiaalistumaan aikaisempaa enemman.

”Saan myés paljon energiaa pdivittéisestd sosiaalisuudesta.”
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“Tiimijakso on helpottanut minun sosiaalisten tilanteiden ahdistusta

jonkun verran.”

”...en koe olevani niin yksindinen.”

“Olen rohkaistunut sanomaan mielipiteeni...”

”On ollut kivaa pddstd pois kotoa, koska olen todella sosiaalinen ihmi-

nen ja kokoaikainen yksinolo ei ole minulle hyvdksi.”

Paivittdinen sosiaalisuus koettiin arkea virkistavaksi tekijaksi ja porukkaan kuulumi-
sen tunne koettiin itsetuntoa vahvistavaksi tekijaksi. Tiimijakson aikana osallistujat
saivat palautetta toisiltaan ja ohjaajiltaan. Tiimijakson aikana saatujen palautteiden
perusteella osallistujat pystyivat pohtimaan omaa osaamistaan ja kehitysalueitaan
konkreettisesti. Itsensa kehittaminen koettiin vahvistavaksi tekijaksi, jopa toivoa tule-
vaisuuden suhteen nostattavaksi tekijaksi. Vastaajat kokivat kehittyvansa parhaiten
saadessaan palautetta seka yksiloohjausten merkitys koettiin tarkeaksi. Lisdantyneen
sosiaalisuuden avulla tutkittavat pystyivat tunnistamaan itsessaan itsetunnon heik-

kouksia.

”Olen enemmdin oppinut, millainen kéyttdytyminen minulla on sosiaali-
sissa suhteissa ja siind on vield tydstettdvdd. Ainakin minulla on hyvii it-

setuntemus.”

”Usko omaan tekemiseen on kehittynyt ja osaltaan tuonut itsevar-

muutta ”

” Tiimijakso vain nosti asian esiin, ettd huono itsetunto I6ytyy.”

Kouluttautumiseen seka tyollistymiseen liittyvat seikat koettiin tiimijakson aikana

hyodyllisiksi ja tulevaisuutta tukeviksi tekijoiksi. Oman kouluttautumisen eteneminen

seka tulevaisuuden tydelaman taitojen harjaannuttaminen toi uskoa tulevaan seka
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edesauttoi yhteiskuntaan kiinnittymisen mahdollisuutta. Erilaiset tydhaastatteluhar-
joitukset toivat lisdvarmuutta tyéelamataitoihin seka tiimitydskentelytaidot parani-
vat. TyOelamaan liittyvia ennakkoajatuksia pystyi tiimijakson aikana purkamaan ja
helpottamaan omaa jannitysta tyoelamaan liittyvissa asioissa. CV:n seka portfolion
tekemisen harjoittelu katsottiin hyvaksi ja tyollistymista helpottavaksi tekijaksi. Osa
tiimijaksolaisista sai apua kouluttautumisen etenemiseen. Matalalla kynnyksella kay-
tyjen tydelamataitojen harjoittaminen tuki osallistujien kyvykkyyden tunnetta ja

omasta osaamisesta.

”Olen saanut uutta kokemuspohjaa, jonka néen héytynd tulevaisuuden

tyénhaussa.”

”Olen saanut vinkkejd portfolion ja CV:n tekoon. Tyéhaastatteluja on

myds toteutettu.”

”Olen tydssdoppimisessa ja olen saanut koulutehtdviit ja ndytét hoidet-

tua tddlla. Kouluni jatkuu normaalisti.”

Tutkittavien vastauksista nousi esiin arjen hallintaan liittyvien asioiden vaikutus yksi-
I6iden itsetunnon rakentumiseen. Monet kokivat arjen rytmittymisen tiimijakson ai-
kana tukevan hyvin mielenterveytta seka osalla arjen saannoéllisyys vahensi myos

paihteiden kayttoa. Arjen saannollistymiselld osa koki saavansa otetta eldamastaan ja

syy lahted aamulla kotoaan koettiin hyvaksi.

”Olen ollut pirtedmmidilld ja paremmalla tuulella sekd vihentényt péih-

teiden kdyttéd.”

”Olen oppinut tunnistamaan omat jaksamisen ja kykenemiseni rajat ja

luottamaan niiden raameissa omaan osaamiseeni.”

“Arjesta on tullut enemmdn rutiinia ja tdtd kautta tullut sédnnélliset

ruokailu- ja nukkumisajat.”
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Saannoéllinen paivarytmi tuki mielialan tasaisuutta. Yksindisyyden vaheneminen ja
tarpeellisuuden tunteen lisdantyminen toi merkitysta arkeen. Velvollisuuden tunne
osallistumisesta tuki vastaajien kuuluvuuden tunnetta ja oman minan merkitsevyys

lisaantyi.

9 Pohdinta

9.1 Eettisyys ja luotettavuus

Tutkimuseettisen neuvottelukunnan (2012) mukaan hyvaa tieteellinen kdytanto edel-
lyttaa luotettavaa, uskottavaa ja eettisesti hyvaksyttavaa toimintaa. Laadullisen tutki-
muksen luotettavuuteen vaikuttavat tutkimuksen uskottavuus ja siirrettavyys. (Gra-
neheim & Lundman 2004, 110). Opinndytetyon tiedonhaussa kaytettiin laadukkaita
seka ajankohtaisia kotimaisia ja kansainvalisia lahteitd. Raportoinnissa avoimuuteen
ja rehellisyyteen kiinnitettiin huomiota joka vaiheessa, joka nostaa tyon luotetta-
vuutta. Alussa tyoskentelylle luotiin suunnitelma ja tata pyrittiin noudattamaan. Teo-
reettista viitekehysta luotaessa kunnioitettiin muiden tutkijoiden toita ja aineistoja
kasiteltiin luottamuksellisesti. Omia tulkintoja ei toisten tdista tai saadusta aineis-
tosta tehty. Opinndytetyosta syntynytta aineistoa seka tuloksia kasiteltiin avoimesti
seka rehellisesti, kuten hyvaan tieteelliseen kaytantéon kuuluu. (TENK 2012, 6; Tuomi
& Sarajarvi 2018, 150-151.) Aineisto poistettiin asianmukaisesti aineiston analysoin-

nin jalkeen poistamalla se Google Forms palvelusta.

Aiheen valinnassa huomioitiin ajankohtaisuus seka yhteiskunnallisuus. Nuorten ai-
kuisten mielenterveys- sekd paihdeongelmien ennalta ehkaisy on ajankohtainen ja
tarkea asia, silla jo sosioekonomisen aseman parantamisella voidaan vaikuttaa nuo-
ren aikuisen mielenterveys- ja paihdeongelmien puhkeamisen riskiin. (Nuoret 2019).
Taman vuoksi aiheeksi valikoitui itsetunto ja siihen vaikuttavat tekijat. Aiheet, jotka
nousevat yhteiskunnasta vaikuttavat eettisyyteen ja luotettavuuteen. Jos aihe vali-
koituu omien mielenkiinnon kohteiden ohjaamana, voi aineiston kasittely olla haasta-

vaa toteuttaa objektiivisesti. (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2007, 25).
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Opinnaytetyossa huomioitiin tiedonhankintaa koskevat eettiset ongelmat. Ihmisar-
von kunnioittaminen seka tutkittavien anonymiteetti sdilytettiin opinnaytetyota teh-
tdessa. Kyselyn kysymyksen esitestattiin ennen ja kysymyksien tarkoituksen mukai-
suutta tarkasteltiin useaan otteeseen. Kyselyyn osallistujille kerrottiin osallistumisen
vapaaehtoisuudesta ja mahdollisuudesta keskeyttda vastaaminen missa vaiheessa
vain. Tulokset kasiteltiin perustuen teoreettiseen viitekehykseen kunnioittaen sita, ei
luomalla uusia normeja omista mielikuviin tai arvoihin perustuen. (Hirsjarvi, Remes &

Sajavaara 2007, 24-25, 156-157.)

Opinndytetyon luotettavuutta heikentavia tekijoita ovat itsenaisesti tehty tyo. Itse-
ndisen tyoskentelyn vaarana on sokeutua omalle tuotokselleen eli virhepaatelmien
maara voi lisddantya. (Kankkunen & Vehvildinen-Julkunen 2013, 197.) Englanninkieli-
siin teksteihin liittyy aina kaantamiseen liittyvat ongelmat, vaikka huolellisuuteen

tekstien kaantamisessa pyrittiin.

Laadullisen tutkimuksen luotettavuuden arvioinnissa ei ole olemassa suoraviivaista
tapaa arvioon. Tassa opinnaytetyossa pyrittiin suhtautumaan tutkimuksen aiheeseen
seka analysoitavaan materiaaliin objektiivisesti. Vastaajien anonymiteetista huoleh-
dittiin pitamalla kysely nimettomana. Raportoinnissa kaytiin yksityiskohtaisesti lapi
sitd, miten tutkimus eteni. (Tuomi & Sarajarvi 2018, 163-164; Kankkunen & Vehvilai-

nen-Julkunen 2013, 197-199.)

Opinndytetyon uskottavuutta lisdd saman tutkijan tekema aiheeseen perehtyminen,
aineiston keruu seka analysointi. Teoreettinen viitekehys rakennettiin huolellisesti
perehtymalla laadukkaan lahdekirjallisuuden kautta tutkittavaan ilmiooén. Opinnayte-
tyohon kaytetty aika oli useita kuukausia. Tutkittavan aiheen parissa vietetty aika li-
saa uskottavuutta. Opinnadytetyossa tutkimuksen kysymykset kohdennettiin koske-
maan itsetuntoa vaikuttaviin tekijoihin seka itsetuntoon. Kysymysten laadinnassa pi-
dettiin keskiossa tutkimuskysymys seka teoreettinen viitekehys. Kysymyksilla halut-

tiin vastausta tutkimuskysymykseen, ei muuhun. (Graneheim & Lundman 2004, 110.)
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9.2 Tulosten tarkastelu

Rakennamme itsetuntoamme sosiaalista ymparistoa peilaamalla. Sosiaalisten kontak-
tien aiheuttamat reaktiot meissa sekda ymparistomme reagoiminen toimintaamme,
muovaa itsetuntoa ja minakuvaamme. Sosiaalisella kanssakdaymisella on selkeasti to-
dettu olevan merkitysta mihin suuntaan itsetuntomme rakentuu. (Kiviruusu 2017,

14.)

Tulosten perusteella Ink-tiimitoiminnan sosiaaliset vaikutukset ovat positiivista itse-
tuntoa kohottavia tekijoita. Kuuluvuuden tunne ja uusien positiivisien sosiaalisten
kontaktien luominen tukevat yksilon mindkuvan eheytta. Heikko itsetunto usein
edesauttaa sosiaalisten tilanteiden hankaluuksia ja lisdd muun muassa ahdistusta ti-
lanteisiin, missa sosiaalisuutta vaaditaan. (Keltinkangas-Jarvinen 2017, 43.) Osa tut-
kittavista kertoi sosiaalisen ahdistuneisuuden lievittyneen seka keskustelutaitojen ke-
hittyneen tiimijakson aikana. Sosiaalisiin suhteisiin liittyvien vaikeuksien on todettu
vaikuttavan itsetuntoon. Sosiaalisuuden lisdantyessa l0ysivat tutkittavat myos kehi-
tettdvaa omasta mindkuvastaan seka tunnistivat itsetunnon heikkoutta. Keltinkan-
gas-Jarvisen (2017) mukaan sosiaalisten taitojen oppimisen haasteita voi aiheuttaa
yksilon heikko itsetunto, mutta taitojen oppiminen on mahdollista. Tall6in yksilon it-

setuntokin kohenee ja sosiaalisuus helpottuu. (Mts. 42.)

Itsetunnon ollessa yksi persoonallisuuden piirteista, sosiaalisuus kykenee muokkaa-
maan sitd ja itsetunnon muokkaantuminen seka taso nakyy sosiaalisessa kontaktissa.
Yksilolla usein liittyy odotuksia tai asenteita sosiaalisia tilanteita kohtaan ja nain ollen
kaytos peilaantuu persoonallisuuden peilina. (Kiviruusu 2017, 67; Orth, Ruth & Lu-
ciano 2018, 1047.) Lahes jokainen vastaajista toi esille lisdédntyneen sosiaalisuuden
hyvat puolet. Vastaajat kokivat selkedsti mielialan kohentuneen sosiaalisuuden ansi-
osta ja pitivat tiimityoskentelysta. Voidaan ajatella, etta tutkittavien kasvanut sosiaa-
linen ymparisto ja sosiaalisuuden lisddntyminen arjessa tukee itsetunnon positiivista
kehitysta. Vastauksista on padateltavissa ehkdisevan mielenterveys- ja paihdetyon ole-
van merkittdva mielenterveytta edistava tekija nuorten aikuisien keskuudessa. Tiimi-

jaksolle osallistuneet nuoret hy6tyivat tiimijakson sosiaalisuudesta monin eri tavoin.
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Sosiaalisen kuntoutuksen yksi tavoitteista on yksilon osallisuuden tunteen vahvista-
minen. Suomessa syrjdytyneita ja syrjdytymisvaarassa olevia nuoria on THL:n arvioi-
den mukaan 14 000 — 100 000. Syrjaytyneisyys on yksi riskitekija mielenterveyshairi-
oiden puhkeamiseen ja huonoon itsetuntoon. Tunne elamanhallinnasta tukee nuor-
ten aikuisen selviytymista nyky-yhteiskunnassa. Syrjaytymista voidaan ehkaistd muun
muassa kouluttautumalla ja nain ollen tulemalla osaksi yhteiskuntaa. Syrjaytyminen
heikentaa itsetuntoa seka edes auttaa mielenterveyshairididen puhkeamista. Sosiaa-
lisen kuntoutuksen keinoin pyritdan ennalta ehkdisemaan syrjaytymista ja edista-
maan positiivista minakuvaa. (Nuorten syrjaytyminen 2019; Béckerman 2018, 232; L
1301/2014.) Usein mielenterveyshairioista puhuttaessa, tulee itsetunnon yhteys mie-

lenhairidihin. (Kiviruusu 2017, 13).

Tulosten mukaan tiimijaksolle osallistuneet nuoret aikuiset kokivat hydtyvansa tyo-
elamataitojen kehittdmisestd jakson aikana. Tyohaastattelu harjoitusten kautta saatu
varmuus omasta toiminnastaan haastateltavana toi lisda uskoa omaan kyvykkyyteen
tyontekijana. Palautteen saanti kertoo yksildlle siitd, miten muut hanet nakevit ja ko-
kevat. Sosiaaliset kontaktit heijastuvat hanen itsetuntoaan joko kohottaviksi tai las-
keviksi tekijoiksi. Tyoelamataitojen vahvistamisella seka kouluttautumisen mahdollis-
tamisella tuetaan yhteiskunnallista osallisuutta. Yhteiskunnallisen osallisuuden vah-
vistumiseen tarvitaan luotto omiin tekoihin ja valintoihin. Usko omiin kykyihin vahvis-
taa positiivista itsetuntoa. Positiivista itsetunnon kehittymista tukivat usko omaan tu-
levaisuuteen seka lisdantynyt sosiaalisuus ja yksilon uskoa omaan kyvykkyyteen.
Oman sosioekonomisen aseman yhteys itsetuntoon on olemassa. (Bockerman 2018,
238-241; Orth, Ruth, Luciano 2018, 1049; Kiviruusu 2017, 20.) Tulevaisuutta ajatellen
nuorten aikuisten ennalta ehkdisevan mielenterveys- ja paihdetydn merkitys on
suuri. Edella mainittujen kykyjen tukeminen ja harjoittelu varmentaa yhteiskuntaan

kiinnittymista, mikd puolestaan tukee taloudellisestikin yksilod sekd yhteiskuntaa.

Arjen saannollistyminen tiimijakson aikana toi tutkittaville sdannollisyytta arkeen.
Paihteiden kdyton vaheneminen, lisddntynyt sosiaalisuus ja tiimijaksoon sitoutunei-
suus tuki selkedsti heidan mielenterveytensa tasapainoa. Paihteiden kaytolla on to-

dettu olevan yhteys mielenterveydellisiin ongelmiin ja heikkoon itsetuntoon. Heikon
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itsetunnon omaava yksild toimii herkemmin itselleen haitallisella tavalla, kuten kayt-
tamalla paihteita. (Keltinkangas-Jarvinen 2017, 111-114; Paihdeongelmat n.d.) Paih-
teiden kdayton vahennyttya mieliala koheni ja pdivarytmi muuttui saannollisemmaksi.
Saannoéllinen paivarytmi tuki jaksamista, mika jalleen on yhteydessa mielenterveydel-
lisiin seikkoihin. Kuten jo aikaisemmin mainittu itsetunnon merkitys mielenterveyden

eheydelle on tarkea.

9.3 Johtopaatokset ja jatkotutkimusaiheet

Usein ajatellaan nuoruuden jalkeen itsetunnon muokkaantuneen jo "valmiiksi”. N&in
ei kuitenkaan ole. On tarkea muistaa aikuisuuteen liittyvat eri elamanmuutoksien
tuomat oman roolin muuttumiset seka elamantilanteiden tuomat haasteet. Aikuisuu-
dessa oman tarpeellisuuden ja pystyvyyden tarkastelu on jatkuvaa. Omaa elamaa tar-
kastellaan eri nakdkulmista ja pohditaan, onko se merkityksellista. Se, miten yksilo
oman elaman merkityksellisyyden kokee, kertoo usein yksilon itsetunnosta. (Kivi-
ruusu 2017, 17; Keltinkangas-Jarvinen 2017, 275-278.) Opinnaytetyon tulokset ker-
toivat uutta tietoa Ink-tiimitoiminnan vaikutuksista nuorten aikuisten nakékulmasta.
Sosiaalisen ympariston merkityksen korostuminen tuloksissa kertoo tiimitoiminnan
merkittavyydesta. Ink-tiimitoiminnan positiiviset kokemukset puhuvat puolestaan

sen tarkeydesta. Jatkotutkimusaiheita voisivat olla:

1. Kuinka heikon itsetunnon vaikutukset nakyvat tiimitoiminnassa?

2. Kuinka Ink-tiimijaksojen arkeen saataisiin sisallytettya positiivista itsetuntoa

tukevia tekijoita?



25

Lihteet

Bockerman, H. 2018. Sosiaalinen kuntoutus tyoelamanosallisuuden vahvistajana. Te-
oksessa Sosiaalisen kuntoutuksen nakdkulmia ja mahdollisuuksia. 231-243. Toim.
Kostilainen, H. & Nieminen, A. Helsinki.

Forrester, R., Mitzam, S., Jomar, K., Taylor, P., Slater, H. 2017. Self-esteem and non-
suicidal self-injury in adulthood: A systemic review. Journal of Affective Disorders,
221, 172-183. Viitattu 1.9.2020. https://janet.finna.fi, PubMed.

Graneheim, U.H. & Lundman, B. 2004. Qualitative content analysis in nursing re-
search: concepts, procedures and measures to achieve trustwothiness. Nurse Educa-
tion Today, 24, 105-112.

Hirsjarvi, S., Remes, P. & Sajavaara, P. 2007. Tutki ja kirjoita. p. 13. Helsinki: Tammi.

Kankkunen, P. & Vehvildinen-Julkunen, K. 2013. Tutkimus hoitotieteessa. p. 3. Hel-
sinki: Sanoma Pro Oy.

Karjalainen, V., Rantanen, A., Matikka, A., Koivisto, A-M. & Joronen, K. 2017. Perhete-
kijoiden ja sosioekonomisten tekijéiden yhteys ammattiin opiskelevien nuorten it-
searvioituun ahdistuneisuuteen. Hoitotiede, 29, 2, 113-124. Saatavilla osoitteessa
http://www.janet.finna.fi, Hoitotiede.

Karjalainen, J., Kuusio, H., Puromaki, H & Tuusa, M. 2017. Sosiaalihuoltolaki ja sosiaa-
linen kuntoutus. Kuntakyselyn tulokset. THL. Viitattu 3.4.2020.
http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-302-803-6.

Karlsson, L. 2013. Aktiivisuuden ja tarkkaavuuden hairio (ADHD). Julkaisussa Nuorten
mielenterveyshairiot, Opas nuorten parissa tyoskenteleville aikuisille. 79-95. Tervey-
den ja hyvinvoinninlaitos. Viitattu 2.4.2020. http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-245-
647-2.

Keltikangas-Jarvinen, L., 2017. Hyva itsetunto. 6 p. Helsinki: Werner Séderstrom.

Keskitalo, E. & Vuokila-Oikkonen, P. 2018. Sosiaalisen kuntoutuksen voimavara- ja
ratkaisukeskeiset menetelmat. Teoksessa Sosiaalisen kuntoutuksen nakdkulmia ja
mahdollisuuksia. Kostilainen, H & Nieminen, A. Diakonia-ammattikorkeakoulun jul-
kaisuja. 164-175. https://dialogi.diak.fi/wp-content/uploads/si-
tes/8/2018/10/Diak_Tyoelama_13_verkko.pdf#page=165.

Kiviruusu, 0. 2017. Itsetunnon kehitys nuoruudesta aikuisuuteen ja siihen vaikuttavat
tekijat. Vaitoskirja. Helsingin yliopisto. Sosiaalitieteiden laitos.


https://janet.finna.fi/
http://www.janet.finna.fi/
http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-302-803-6
http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-245-647-2
http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-245-647-2

26

KvantiMOTV. 2010. Kyselylomakkeen laatiminen. Viitattu 21.9.2020. Saatavilla osoit-
teessa https://www.fsd.tuni.fi/menetelmaopetus/kyselylomake/laatiminen.html.

L 1285/2016. Nuorisolaki. Viitattu 11.3.2020. https://www.finlex.fi, ajantasainen lain-
saadanto.

L 1301/2014. Sosiaalihuoltolaki. Viitattu 3.4.2020. https://www.finlex.fi, ajantasainen
lainsdadanto.

Marttunen, M. & Karlsson, L. 2013. Masennusoireilu ja masennustilat. Julkaisussa
Nuorten mielenterveyshairiot, Opas nuorten parissa tyoskenteleville aikuisille. 41-58.
Terveyden ja hyvinvoinninlaitos. Viitattu 2.4.2020. http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-
245-647-2.

Nuoret. 2019. THL. Artikkeli Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen www-sivuilla. Vii-
tattu 2.4.2020. Saatavilla www.thl.fi.

Nuorten ahdistus ja ahdistuneisuushairiot. 2019. THL. Artikkeli Terveyden ja hyvin-
voinnin laitoksen www-sivuilla. Viitattu 2.4.2020. Saatavilla www.thl.fi.

Nuorten masennusoireilu ja masennustilat. 2019. THL. Artikkeli Terveyden ja hyvin-
voinnin laitoksen www-sivuilla. Viitattu 2.4.2020. Saatavilla www.thl.fi.

Nuorten mielenterveyshairiot. 2019. THL. Artikkeli Terveyden ja hyvinvoinnin laitok-
sen www-sivuilla. Viitattu 2.4.2020. Saatavilla www.thl.fi.

Nuorten paihteiden kaytto ja paihdehairiot. 2019. THL. Artikkeli Terveyden ja hyvin-
voinnin laitoksen www-sivuilla. Viitattu 3.10.2020. Saatavilla www.thl.fi.

Nuorten syrjaytyminen. 2019. THL. Artikkeli Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen
www-sivuilla. Viitattu 3.9.2020. Saatavilla www.thl. fi.

Nurmi, J-E. 2011. Miksi nuori syrjaytyy. NMI-bulletin, 21,2. Viitattu 17.2.2020. Saata-
villa www.bulletin.nmi.fi.

Orth, U., Ruth, Y. & Luciano, E.C. 2018. Development of self-esteem from age 4 to 94
years: A meta-analysis of longitudinal studies. Psychological Bulletin, 144, 10, 1045-
1080. University of Bern. Viitattu 25.3.2020. Saatavilla osoitteessa www.ja-
net.finna.fi, PubMed.

Pelletier B., Meilleur, J., DiMeglio, D., Taddeo, G., Lavoie, D., Erdstein, E., Pauzé, J.,
Pesant, R., Thibault, C., Frappier, |. & Jean-Yves. 2018. Adolescents’ perceptions of
the quality of interpersonal relationships and eating disorder symptom severity: The


https://www.fsd.tuni.fi/menetelmaopetus/kyselylomake/laatiminen.html
https://www.finlex.fi/
https://www.finlex.fi/
http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-245-647-2
http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-245-647-2
http://www.thl.fi/
http://www.thl.fi/
http://www.thl.fi/
http://www.thl.fi/
http://www.thl.fi/
http://www.thl.fi/
http://www.bulletin.nmi.fi/
http://www.janet.finna.fi/
http://www.janet.finna.fi/

27

mediating role of low self-esteem and negative mood. Eating Disorders, 26, 388-406.
Department of Psychology, Adolescence and Eating Disorders Research Laboratory,
Montreal University. Saatavilla http://www.janet.finna.fi, PubMed.

Paihdeongelmat. N.d. Aihe Mielenterveystalon www-sivuilla. Viitattu 3.9.2020.
https://www.mielenterveystalo.fi/aikuiset/Tietopankki/tietoa_oireista/Pa-
ges/paihdeongelmat.aspx.

Rikala, S. 2018. Masennus, tyokyvyttédmyys ja sosiaalinen eriarvoisuus nuorten aikuis-
ten eldamankuluissa. Artikkeli Yhteiskuntapolitiikka lehdessa. 83, 2. Viitattu 2.4.2020.
https://www.julkari.fi/bitstream/han-
dle/10024/136255/YP1802_Rikala.pdf?sequence=2.

Ryhmatoiminta ja toiminnalliset menetelmat. 2019. THL. Artikkeli Terveyden ja hy-
vinvoinnin laitoksen www-sivuilla. Viitattu 2.4.2020. Saatavilla www.thl.fi.

Saaranen-Kauppinen, A., & Puusniekka, A. 2006. KvaliMOTV - Menetelmdopetuksen
tietovaranto. Tampere: Yhteiskuntatieteellinen tietoarkisto. Viitattu 3.4.2020.
https://www.fsd.tuni.fi/menetelmaopetus/.

Santala, J. 2011. Fundamentals of qualitative research — understanding qualitative re-
search. Oxford University Press. Viitattu 3.4.2020. Saataville osoitteessa
http://www.janet.finna.fi, Ebook Central.

Sieppi, J-S. 2017. Nuorten aikuisten paihteiden sekakaytto riippuvuuden ja elaman-
hallinnan nakékulmasta. Pro gradu — tutkielma. Lapin yliopisto, sosiaalityd. Viitattu
16.9.2020. http://urn.fi/URN:NBN:fi:ula-201709131306.

Strandholm, T. & Ranta, K. 2013. Ahdistus ja ahdistuneisuushairiot. Julkaisussa Nuor-
ten mielenterveyshairiot, Opas nuorten parissa tyoskenteleville aikuisille. 17-19. Ter-
veyden ja hyvinvoinninlaitos. Viitattu 2.4.2020. http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-245-
647-2.

Storvik-Syddanmaa, S., Tervajarvi, L. & Hammar, A-M. 2019. Lapsen ja perheen hoito-
tyo. Helsinki: Sanoma Pro Oy.

Tarinamme. N.d. Aihe Music Againts Drugs ry:n www-sivuilla. Viitattu 4.3.2020. Saa-
tavilla osoitteessa https://musicagainstdrugs.info/.

Tuomi, J. & Sarajarvi, A. 2018. Laadullinen tutkimus ja sisallonanalyysi. Helsinki:
Tammi.


http://www.janet.finna.fi/
https://www.mielenterveystalo.fi/aikuiset/Tietopankki/tietoa_oireista/Pages/paihdeongelmat.aspx
https://www.mielenterveystalo.fi/aikuiset/Tietopankki/tietoa_oireista/Pages/paihdeongelmat.aspx
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/136255/YP1802_Rikala.pdf?sequence=2
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/136255/YP1802_Rikala.pdf?sequence=2
http://www.thl.fi/
https://www.fsd.tuni.fi/menetelmaopetus/
http://www.janet.finna.fi/
http://urn.fi/URN:NBN:fi:ula-201709131306
http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-245-647-2
http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-245-647-2
https://musicagainstdrugs.info/

28

Tutkimuseettinen neuvottelukunta, TENK. 2012. Hyva tieteellinen kaytanto ja sen
loukkausepailyjen kasitteleminen Suomessa. Viitattu 3.4.2020.
https://www.tenk.fi/sites/tenk.fi/files/HTK_ohje_2012.pdf.

Tutkimuseettinen neuvottelukunta, TENK. 2019. Ihmiseen kohdistuvan tutkimuksen
eettiset periaatteet ja ihmistieteiden eettinen ennakkoarviointi Suomessa. Viitattu
21.9.2020. Saatavilla osoitteessa https://tenk.fi/fi/ohjeet-ja-aineistot.

Tuomi, J. & Sarajarvi, A. 2018. Laadullinen tutkimus ja sisallonanalyysi. 114. Helsinki:
Tammi.

Yhdistys. N.d. Aihe Music Against Drugs ry:n www-sivuilla. Viitattu 4.3.2020. Saata-
villa osoitteessa https://musicagainstdrugs.info/.


https://www.tenk.fi/sites/tenk.fi/files/HTK_ohje_2012.pdf
https://musicagainstdrugs.info/

29

Liitteet

Liite 1. Saatekirje

Hei!

Opiskelen Jyvaskylan ammattikorkeakoulussa sosiaali-, terveysalalla sairaanhoitajan
tutkintoon johtavassa koulutuksessa. Suuntaudun opinnoissani mielenterveys- ja
paihdehoitotydn pariin. Teen opinnaytetyota tiimitoiminnan vaikuttavuudesta nuor-
ten aikuisten itsetuntoon.

Teen yhteistyota Music Against Drugs ry:n kanssa. Opinndytetyon tarkoitus on selvit-
taa kuinka tiimitoimintaan osallistuminen vaikuttaa nuorten aikuisten itsetuntoon.

Opinndytetyo toteutetaan kyselytutkimuksena. Olisin kiitollinen, jos vastaisit kyse-
lyyn. Kyselyn tekeminen vie 5-10 min aikaasi. Vastaaminen on vapaaehtoista ja vas-
tauksen kasitellaan anonyymisti. Vastaukset kasitellaan luottamuksellisesti seka eet-
tisesti. Opinndytetyo tullaan julkaisemaan osoitteessa www.theseus.fi, josta tulokset
ovat kaikkien nahtavissa.

Tutkimusta koskeviin kysymyksiin vastaan mielellani sahkdpostitse M2495@stu-
dent.jamk.fi

Kiitos osallistumisesta ja kivaa viikkoa just sulle!

Ystavallisin terveisin,

Katja Setala

M2495
M2495@student.jamk.fi
SAR185M

Tutkimuksen ohjaavat opettajat Salla Grommi, salla.grommi@jamk.fi & Tiia Luoto-
joki, tiia.luotojoki@jamk.fi, Jyvaskylan ammattikorkeakoulu.


http://www.theseus.fi/
mailto:M2495@student.jamk.fi
mailto:M2495@student.jamk.fi
mailto:M2495@student.jamk.fi
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Liite 2. Kysely

Verkkokysely tiimijaksolle kesalla 2020 osallistuneille nuorille aikuisille. Kiitos vas-
tauksistasi!

Mainitse muutamia asioita, miten tiimijaksolle osallistuminen on vaikuttanut arkeesi?

Miten koet tiimijakson osallistumisen vaikuttaneen tulevaisuuden tyéllistymiseesi tai
kouluttautumiseesi?

Millaisia vaikutuksia tiimitoiminnalla ollut sosiaalisiin suhteisiin?

Miten tiimitoimintaan osallistuminen on vaikuttanut paihteiden kayttdosi ja mielen-
terveyteesi?

Milla tavoin kuvailisit tiimijaksoon osallistumisen vaikuttaneen itsetuntoosi?
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