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Substance abuse problems affect functioning and thereby the ability to cope with
everyday life. Alcohol and drug use causes physical, psychological and social
problems. Adequate support in returning to life management is an important part of
substance abuse rehabilitation. This thesis focuses on substance abuse, life-

management support groups.

This thesis was the development work, which is not based on theoretical knowledge or
assumptions. The purpose of this study was to investigate and find out, the groups
necessity and effect of life management. The aim was to find improvement activities

of the group.

The sponsor of the thesis was the city of Kouvola, Social Welfare Work with
Substance Abusers. Kouvola develops outpatient services, and this thesis is part of the

development of services.

This thesis is about the experience of the expert groups and their effects on life

management.
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JOHDANTO

Pdihteiden kayttod esiintyy useimmissa Kkulttuureissa ympdari maailmaa, mutta
paihteend kaytetyt aineet eroavat kulttuureittain. Péihteiden kayttod saadelldén
kahdella eri tavalla. Osa saatelystd tapahtuu yksiltasolla omaehtoisena saatelyné ja
osa on suunnitelmallista yhteiskuntatason sdatelyd tarjonnan ja kysynnan kautta.
(Havio, Inkinen & Partanen 2008, 50.).

Alkoholi on suomalaisessa kulttuurissa laillinen, yleisesti hyvaksytty ja laajasti
kaytetty péihde. Léhes 90 prosenttia suomalaisista aikuisista kayttda alkoholia.
Suurimmalla osalla pdihteidenkédytté on niin vahaista, ettei heille aiheudu siita
minkaanlaisia haittoja. Ne, joilla paihteiden kayttd on runsaampaa, kérsivat péihteiden
aiheuttamista haitoista, joista haitallisin on riippuvuus. Alkoholiriippuvaisiksi tulleet
henkilot eivat pysty enda hallitsemaan omaa paihteidenkéyttéa. (Havio, Inkinen &
Partanen 2008, 53.). Pdihdeongelmaisen tavallisimpia ongelmia toimintakyvyssa ovat
muun muassa aloitekyvyttomyys, arkisten taitojen heikkous seka heikko itsearvostus
(Lahtinen 2008, 25). Jokainen alkoholiriippuvainen eli alkoholisti on jossain
elaménvaiheessa ollut niin kokeilija, kohtuukéyttdja kuin suurkuluttajakin. Useilla
alkoholisteilla on téna aikana ollut myos selvia jaksoja (Havio, Inkinen & Partanen
2008, 57.) Nailla henkil6illda on kokemusta paihdeongelmasta ja sen hankaluudesta.
kohtuukéyttéon tai raittiuteen paésseilla henkil6illd, on kokemusta myos
kuntoutumisprosessista, sen vaikeudesta, tuloksellisuudesta, onnistumisesta ja myos

epaonnistumisista. Nama ihmiset ovat paihdeongelmien kokemusasiantuntijoita.

Taman opinndytetyon tarkoituksena on selvittdd télla hetkella kokeilussa olevien
Kokemusasiantuntijakuntoutumisryhmien toimintamalli, tarkoitus seka tutkia niiden
vaikutuksia ryhmaldisten eldménhallintaan. Kokemusasiantuntijakuntoutumisryhmié
on testattu pilottimuotoisesti, mutta niiden vaikutuksia eldmanhallintaan ei kuitenkaan
ole tutkittu. T&lla hetkelld toimivien ryhmien tarkoitus on tukea elamé&nhallintaa
kaymélla lavitse eldménhallinnan eri osa alueita. Tutkimuksen pé&atavoitteena on
selvittdd nykyisen toimintamallin vaikutus ryhmaldisten eldménhallintaan sek&
tulosten pohjalta esittdd parannusehdotuksia nykyisen toimintamallin parantamiseksi.
Tyodssa hyoddynnetddn tutkittua tieto sekd@ sosiaalisen kartoituksen avulla saatuja
tuloksia siitd, miten ryhmatoiminta vaikuttaa ryhmaldisten elaménhallinnan eri osa

alueisiin.
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KOKEMUSASIANTUNTIJARYHMIEN TAUSTA

2.1 Paihteiden vaikutus elamanhallintaan

Paihteiden ongelmakayttd heikentdd ihmisen toimintakykyd sekd oman
elaméntilanteen hallintaa. Tdma nakyy siina, ettei ihminen ole kykeneva huolehtimaan
itsestddn eika asioistaan. (Lahtinen 2008, 25-26.)

Paihdeongelman vaikutukset ovat jokaisella ihmiselld yksil6llisig, riippuen ongelman
luonteesta ja vaikeusasteesta. Eldmassé selvidmiseen ja ihmisen toimintakykyyn
vaikuttaa yksilon ominaisuudet, elamantilanne, eldaméntapa, sekd elinympériston
tarjoama tuki, sen maaré ja laatu. Paihdeongelmaisten tavallisimpia ongelmia ovat
arjen toiminnoissa selviytyminen, aloitekyvyttomyys sek& heikkoa itsearvostusta.
(Lahtinen 2008, 25-26.)

Alkoholilla sekd muilla huumausaineilla on haitallinen vaikutus myods ihmisen
elimistoon. Alkoholi vaikuttaa ihmisen elimistoéon monilla eri tavoilla ja vaurioittaa
ldhes kaikkia ihmisen elimid. Haitat kasvavat kulutuksen lisdantyessd, ja nakyvat

erilaisina terveysongelmina. (Lappalainen-Lehto, Romu & Taskinen 2008, 86.).

Paihteiden ongelmakéyttdjilla on myo6s suuri riski syrjaytya yhteiskunnasta.
Syrjaytymiseen liittyy usein myds mielenterveysongelmia, pitk&aikaistyottomyytté ja
toimeentulovaikeuksia,  jotka  pdihteidenkayttdjilldi ovat usein  seurausta
paihdeongelmasta. Syrjaytyminen johtaa usein toivottomuuden tunteeseen omasta
tilanteesta, jonka seurauksena ihmisen itsetunto heikkenee, kiinnostus ympérilla
olevaan maailmaan vahenee ja halu vastuun kantamiseen ja itsestddn huolehtimiseen
katoaa. (Holmberg 2010, 14-15.).

Késiteltdessd pdihderiippuvuutta on muistettava, ettd jokaisella ihmiselld on omat
syynsé ja motiivinsa kéyttaa pdihteitd. Se, kehittyykod péihteidenkéyttd kokeilusta ja
kohtuukéytostéd suurkulutuksen kautta paihderiippuvuudeksi, riippuu olennaisesti siita,
kuinka keskeistd osaa péihteiden kayttd merkitsee ihmisen jokapdivéisessa eldmassa.
(Inkinen, Partanen & Sutinen 2006, 31.).
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Paivittaistd pdihteidenkayttd on kuitenkin véltettava, silla se voi lisata
alkoholinsietokykya eli toleranssia ja aiheuttaa henkistd riippuvuutta (Havio, ym.
2008, 55). Alkoholiriippuvuus on hyvin voimakasta ja pakonomaista halua kayttaa
toistuvasti alkoholia, vaikka siitd aiheutuu fyysisia, psyykkisia, ja sosiaalisia haittoja.
(Lappalainen-Lehto, ym. 2008, 16). Alkoholiriippuvaisen alkoholinsietokyky on
selvasti  lisdantynyt ja alkoholista aiheutuvia terveyshaittoja on suurella
todennakdisyydella havaittavissa (Havio, Inkinen, Partanen 2008, 56-58). Riippuvuus
ja alkoholinsietokyky ovat télldin nousseet niin suuriksi, ettd henkil6 ei pysty enaa
vahentdmaan annosta vaan ainoa keino on pidattaytya alkoholista kokonaan (Inkinen,
Partanen & Sutinen 2006, 44).

Alkoholiriippuvuus ilmenee siis fyysisend psyykkisend ja sosiaalisena riippuvuutena.
Riippuvuus ilmenee pakonomaisena tarpeena tai haluna saada alkoholia seké tunteena
ettei selvia arkielamén paivittéisista toimista ilman sitd. Alkoholiriippuvaisella on
vaikeuksia lopettaa alkoholinkdyttd ja lopettamista seuraa vieroitusoireita.
Alkoholiriippuvaisen eli alkoholistin kehitysprosessi on pitkd ja monimuotoinen
prosessi. Jokainen alkoholisti on kéynyt lapi alkoholismiin johtavat vaiheet, ja
kokenut yla- ja alamakia taistellessaan alkoholiriippuvuutta vastaan. (Havio, ym.
2008, 56-58).

Tarkeitd sosiaalisen alueen tavoitteita kuntouttavassa vaiheessa on opetella
Kieltaytymaan péihteista, oppia ennakoimaan riskitilanteita ja ottaa vastuu omasta
elaméstaan. Hoito pitdd perustua ja rakentua niin, ettd kuntoutuja pystyy kohtaamaan
my0s epdonnistumisia, kuten retkahduksia ja oppimaan niistd. (Inkinen, ym. 2006,
144-145).

2.2 Kuntoutuminen sosiaalisessa vuorovaikutuksessa

Usein pdihdeongelmaiset puhuvat tavoitteiden suunnitteluvaiheessa pyrkimyksistaan
“normaaliin eldméin”, johon kuuluu tyopaikka, toimeentulo, asunto, perhe ja
mielek&std vapaa-ajan toimintaa. Usein nailld normaaliin elamaan pyrkivilla on joskus
ollut nditd asioita eldméssadan, mutta ovat menettdneet ne padihteidenkayton

seurauksena ja nyt tavoitteena on saada ne nyt takaisin (Holmberg 2010, 51-54.).

Paihdehoitotydon ammattilaisen tyon painopiste on kuntoutujan eldménhallinnan

palauttamisessa. lhminen kehittyy ja kasvaa vuorovaikutuksessa, joten hanelld on
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mahdollisuus myos korjata nditd paihteiden kaytosta aiheutuvia kehityksen vajeita
olemalla muiden ihmisten kanssa vuorovaikutuksessa. Vuorovaikutussuhteen alussa
on térkedd luoda turvallinen ja luottamuksellinen ilmapiiri. Usein tarkeimpid
vuorovaikutussuhteita on kuntoutujan ja lahiohjaajan vélinen hoitosuhde (Holmberg
2010, 111-113)).

Paihderiippuvaiselle voidaan tarjota pdihteiden kdyton korvaavia toimintamalleja ja
péihteettomyyttd suosivaa ympdristod. Péaihdeongelmaisille tulee kertoa myos
erilaisista mahdollisuuksista saada apua, hoitoa ja tukea seké pyrkia vahvistaa hanen
elaménhallintataitojaan. (Holmberg 2010, 47-49.)

Aina kun ihmiset kohtaavat toisiaan, toimivat yhteisty6lla ja kommunikoivat
kesken&an syntyy erilaisia ryhmailmioitd. Ryhmien merkitys ihmisille on merkittava.
Jos ryhmien tarkeys huomattaisiin, voisi ihminen kokea ja mahdollistaa aidon
vuorovaikutuksen, tulla kohdatuksi ihmisena seké palautteen kautta oppia jotain uutta
itsestddn ihan tavallisissa, jokapdivéisissa ryhmissa. (Lindroos & Segercrantz 20009,
11-18.)

Talla hetkelld erilaisia hoidollisia terapia- ja kuntoutusryhmid on paljon. Naissa
ryhmissa on mahdollista tutustua itseensa aivan uudella tavalla. Ryhmissa oppii
havaitsemaan omia tarpeitaan, kuuntelemaan toisia, sekd jakamaan omia ajatuksia ja
tuntemuksia. Tallainen ryhméatyoskentely antaa kokemusta toisen kanssa toimimisesta
sekd kasvattaa vastuuta seka mielikuvien mahdollisuutta. Ryhmassa erilaisten
ihmisten kanssa toimiminen vahentdd ennakkoluuloisuutta ja antaa jasenelle
yhteenkuuluvuuden tunnetta ja vertaistukea, yhteisen ajan, tilan, turvallisen
ympériston ja toiminnan kautta. Yksilo tarvitsee siis ympadrilleen ihmisié, jotta hanen
oma identiteetti kehittyisi ja vahvistuisi. Jos ihmisilla ei ole ymparill4&n tukiverkostoa,
voi vertaistukiryhmaé olla talle henkil6lle elintarked. (Lindroos, Segercrantz 2009, 18-
20.) Yhteiséryhmissa vuorovaikutustilanteet ovat usein herkkia ja haastavia, varsinkin
jos aiheena on hyvin henkilokohtaisia aiheita, sekd silloin jos ryhmal&isten

itsearvostus ja itsetunto ovat heikkoja (Séarkeld 2001 31-41).

Hyvé asiakassuhde muodostuu usein hyvaksynnan kautta. Tyontekijan ilmaisema
hyvaksyntd asiakasta kohtaan sekd jamakkyys tuovat turvaa asiakkaalle. Tama
turvallisuuden tunne auttaa tyontekijan ja asiakkaan valisen luottamussuhteen

syntymisessd. Ryhmassé tyoskentelyssa tdma hyvan asiakassuhteen kriteeri korostuu
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huomattavasti, silld ryhmanohjaajan on samanaikaisesti luotava hyva suhde moneen
asiakkaaseen. Ryhménohjaajan on oltava hyvin tarkkana seuratessaan ryhmén
toimintaa ja reagoitava nopeasti ryhmassa tapahtuviin tilanteisiin. Hyvén
ryhmatydskentelyssé térkein asia on ryhmaétilanteessa onnistuminen ja positiivisen
kuvan levittdminen ryhméssa. Ryhmanohjaajan ja ryhmaéléisten tutustuessa, he oppivat
tulkitsemaan toistensa eleitd ja ilmeitd, ja tietdmaan mité kukin ilmeill&dan ja eleilldén
tarkoittaa. (Séarkeld 2001 31-41.).

Jokaisessa ryhméssa on myds haitallisia osatekijoitd, jotka voivat tulla esille ryhmén
jasenista tai ryhman luonteesta. Jasenista tulevia haittatekijoitd ovat ihmisen vahvat
mielenilmaukset sekd niin sanotut puolustusmekanismit, joita voi olla esimerkiksi
Kilpailu, kateus ja toisten mitatdiminen. Ryhman luonteeseen liittyvid haittoja taas
ovat Kiire, pinnallisuus ja narsistinen asenne. Tallainen toiminta voi pahimmillaan
tuhota ryhmén, kun mahdollisuuksia ryhméadynamiikan ja yhteishengen syntymiselle
ei ole. Tilanteisiin haittatekijoihin olisi puututtava heti, ja esimerkiksi keskustelun
kautta ratkaistava niihin liittyvid ongelmia ja haittavaikutuksia. (Lindroos, Segercrantz
2009, 19-20.).

Ryhmén kehitysvaiheet kuvaavat ryhman syntymista hyvin. Aloitusvaiheessa,
jokainen on toisillensa tuntematon ja jasenet ovat epdvarmoja omasta asemastaan
ryhmassa seké siita tulevatko he hyvéksytyksi ryhman jaseneksi. Muotoutumisvaihe
kuvaa tilaa, joka vallitsee tutustumiskerran jalkeen. Jasenet tutustuvat toisiinsa ja
luovat Kkonkreettista kuvaa ja mielipidettd muista jasenistd. Tahdn mennessa
mielikuvat ja olettamukset ovat ohjanneet ryhmén toimintaa. Muotoutumisvaiheessa
ryhmaéléisille muodostuu ké&sitys omasta ja muiden asemasta, seké& ryhman arvovalta ja

tarkoitus. (Ryhmatydskentely. 2010.).

Jarjestaytymisvaihe on tila, jossa ryhmélle muodostuu selkeét tavoitteet siitd, minka
takia ryhméssa ollaan ja mihin toiminnalla pyritddn. Ryhmaéléiset pystyvét sopimaan
yhteisistd toimintatavoista ja periaatteista. T&ssd kehitysvaiheessa konfliktit ovat
mahdollisia, mutta ne selvitetddn ryhmén kesken. Kypsan toiminnan vaiheessa ryhmé
kykenee arvioimaan sekd tekemé&an arvioinnin my6td mahdollisia muutoksia
toimintaansa. Ryhmé pystyy kohtaamaan esiin tulevia ongelmia ja etsimédén niihin
ratkaisuja sekd uusia toimintatapoja. Ryhmat eivat yleensé ole ikuisia, joten jokaisen

ryhman eteen tulee joskus hajoamisvaihe. Tdssd vaiheessa yhteisen tydskentelyn
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paattyminen voi olla raskasta ja herattaa erilaisia tunnereaktioita. (Ryhmatyoskentely.
2010.).

2.3 Keskeinen kasitteisto

Kokemusasiantuntijuus syntyy kokemuksen seurauksena. Kokemusasiantuntija on siis
jonkin asian kokenut ja lapikdynyt henkild. Kokemusasiantuntijoilla on omista
kokemuksistaan karttunutta hiljaista tietoa, joka antaa asiakkaan ndkodkulmaa
ammattilaisten ndkokulmien tueksi, arvioitaessa tai Kkehitettdessd palveluita.
Potentiaaliset kuntoutujat koulutetaan kokemusasiantuntijakoulutuksen avulla, jolloin

heisté tulee virallisia kokemusasiantuntijoita. (Pohjanmaa-hanke 200-2014.).

Kokemusasiantuntijuus ei ole sidoksissa tiettyyn kohderyhmé&in vaan jokainen
ihminen vaan jokainen ihminen on oman eldméansd kokemusasiantuntija. Jos
kokemusasiantuntijuutta halutaan kéayttaa sosiaalipalveluiden kehittdmiseen, voidaan
asiakasryhmiksi luetella muun muassa paihdeasiakkaat, mielenterveysasiakkaat,

lapsiperheet ja syopdapotilaat.

Kokemusasiantuntijuus on yksilon kokemuksen kautta karttunut tietotaito, jota
kaytetdan hyvaksi vertaistukiryhmissa seka palveluita kehittdessd. Tassa tydssa
kokemusasiantuntija on Kouvolan kaupungin alueella asuva péihdekuntoutuja, joka ei

ole k&ynyt kokemusasiantuntijakoulutusta.

Elaménhallinta kasittdd ihmisen eldmén kaikki osa-alueet, ja se mielletdan yksilon
persoonallisuuden rakenteeseen kuuluvaksi sisdiseksi voimavaraksi. Siihen liittyy
my6s tunne omista voimavaroista, Kyvyistd, mahdollisuuksista vaikuttaa omaan
elamdan. Hyvén eldaménhallinnan omaava ihminen tuntee kykenevansa huolehtimaan
asioistaan ja luottaa itseensa ja kykyynsd toimia. Han pystyy kohtaamaan vaikeita
tilanteita sek& niihin liittyvida ahdistavia kokemuksia. lhmisen lapsuudella on
merkittavé osa hanen eldmanhallintaansa, silld lapsuudessa saatu hoiva ja rakkaus ovat

elamanhallinnan perusta. (Erkkil& 2001.).

Eldmanhallinnasta puhuttaessa puhutaan ulkoisesta ja sisédisestd elaménhallinnasta.
Ulkoiseen eldmanhallintaan vaikuttavia tekijoitd ovat muun muassa sukupuoli,
koulutus ja ammatti. Ulkoiselle eldmanhallinnalle on keskeistd aineellisesti ja

henkisesti turvatun aseman tavoitteleminen. Siihen liittyvét kulttuuriset arvostukset ja
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hyvaksi hallinnaksi nahdaén se, mita yleisesti arvostetaan ja mihin yhteiskunnassa
pyritddn. Sisdiselld eldmanhallinnalla tarkoitetaan taas ihmisen kykyé siséllyttaa
elamé&an sen vaikeatkin puolet. Se voidaan kasittdd erdanlaiseksi aktiiviseksi

sopeutumiseksi yhteiskuntaan ja muuttuviin elamantilanteisiin. (Erkkila 2001.).

Eldmanhallinta on siis kokonaisuus, jonka avulla pystymme kohtaamaan ja
saatelemédén elamassamme tapahtuvia asioita. Hyvén elamanhallinnan avulla
pystymme tunnistamaan eldméssdmme asioita, joihin pystymme vaikuttamaan seka
pystymme kohtaamaan vaikeita asioita, hyvédksymaan ne ja oppimaan niistd. Hyva
elaménhallinta auttaa myos tunnistamaan omat haaveet ja toiveet omasta elamasta ja

antaa uskoa siihen etta tavoitteet ovat realistiset ja tavoitettavissa. (Erkkila 2001.).

Tassda tyossd elaménhallintaa tarkastellaan sosiaalisen kartoituksen avulla.
Sosiaalisessa kartoituksessa elamanhallinnan eri osa alueita ovat: pdihteiden kéytén
hallinta, terveys, taloudellinen tilanne, hoito/tuki, ihmissuhteet, perhe, ystéavat,
asuminen, vapaa-aika, harrastukset ja ty0/opiskelu. Naitd osa-alueita pidetdan
paihdehuollon asiakkaiden kannalta tarkeind ja ne ovat eldménhallinannan péépilarit.

Vertaistuki on merkittdvin tydssa kaytetty kuntoutumista edistdvd menetelma.
Ryhmén merkitys yksilolle on merkittdva. Vertaisryhman jdsen joutuu
tasapainottelemaan yksityisyyden ja julkisuuden valilla ja pyrkii pitdmdin nama
tasapainossa. Ryhman jasen saa ryhmaéléisiltd paljon tukea ja vertaamalla itsedén
muihin, itsensa Kkaltaisiin ihmisiin, hén vahvistaa omaa identiteettiddn ja
mindkuvaansa. Vertaistukiryhmassa luottamussuhteen syntyminen on ryhman
toiminnan péadedellytys. Luottamuksen myota ryhmaldiset pystyvat keskustelemaan
omista henkilokohtaisista kokemuksistaan ja jakamaan niitd muiden kanssa.
Luottamuksen myodta myds rakentavan palautteen vastaanottaminen on helpompaa.
(Lindroos & Segercrantz 2009, 17-21)

Vertaisryhmédssa  kohtalotovereiden  vertaistuki  helpottaa oman tilanteensa
ymmartamista. Usealle, vertaistukiryhma on se turvallinen paikka, jossa voi opetella
puhumaan ja luottamaan muihin ihmisiin. Ryhmassa esille voi nousta erilaisia tunteita,
joihin vaikuttaa keskusteltava aihe sekd mielentila. Useille yksindisille ihmisille
ldheisyyden kaipuun nousee ryhmassé esille, miké voi olla my6s pelottava kokemus.
Tunteista puhuminen ryhméssa auttaa tunnistamaan omien tunteiden ja ajatusten seka

perimmadisten syiden yhteyttd herdnneisiin tunnetiloihin. (Taitto 1998, 80-83.).
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Tassa opinndytetydssa ryhmat toimivat vertaistuen avulla, niin ettd ryhmanohjaajat
ovat vain ohjaamassa keskustelua. Ryhmanohjaajat ovat myos ryhmaéléisten tukena
antamassa heille eldmanhallintaa  parantavia ty6valineitd, edistden  ndin

kuntoutukseensa.

OPINNAYTETYON TOTEUTTAMINEN

3.1 Tutkimuksen tavoite, tarkoitus ja tutkimuskysymykset

Taman opinndytetyon tarkoitus on osaltaan auttaa kehittdmaan paihdekuntoutujien
avopalveluita sekd parantaa Kokemusasiantuntijakuntoutumisryhmien toimintaa
vastaamaan paihdekuntoutujien tarpeita. Opinndytetyon tarkoituksena on myos antaa
tietoa Kokemusasiantuntijakuntoutumisryhmien toiminnasta ja merkityksestd, koska

se on uusi ilmid ja tasta johtuen monelle tuntematon.

Tarkoituksena on selvittdd Kokemusasiantuntijakuntoutusryhmien toimintaan ja
tarkastella niiden vaikutusta eldménhallinnan eri osa-alueisiin. Tutkimus- ja
kehittdmistyon tarkoituksena on selvittdd ryhmien tarpeellisuus ja se miten niista
saataisi tehtyd mahdollisimman asiakasl&htoisia ja vastaaman erilaisten ryhmaéldisten
tarpeita. Tarkoitus on kiinnittdd huomiota asiakaslahtdisyyteen ja asiakkaiden kautta

tuleviin parannusehdotuksiin.

Opinndytetyon tavoitteena on tarkastella Kokemusasiantuntijakuntoutumisryhmia
kokonaisuutena. Tavoitteena on antaa tietoa
Kokemusasiantuntijakuntoutumisryhmista ja niiden toiminnasta seka
kehittdmisehdotusten myo6té auttaa kehittdmaan kunnan avopalveluita. Opinnaytety6n
antaman tiedon pohjalta kunnan paihdepalveluiden tydntekijat voivat parantaa
ryhmatoimintaa ja sen kuntouttavaa vaikutusta sek& merkitystd ja néin saada
kaivattuja ~ kokemusasiantuntijoita  kehittdm&n  kunnan  pdihdepalveluita.
Kokemusasiantuntijoiden I6ytdminen ei vield pilotti ryhmien aikana ole tarkedd, vaan
se on ryhmien tavoite tulevaisuudessa. Aluksi kehitetddn toimiva toimintamalli, jonka
jalkeen Kkeskitytddn innokkaiden kokemusasiantuntijoiden etsimiseen, jotka ehka

tulevaisuudessa padsevat kokemusasiantuntija koulutukseen.

Tavoitteena on  antaa  toimintamalli  my6s  muiden  asiakasryhmien

kokemusasiantuntijakuntoutumisryhmien luomiselle.
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Tutkimusongelmana ty6éssda on vaikutusten arvioiminen sekd kehityshaasteiden

I6ytdminen. Opinndytetyon tulisi siis vastata kysymyksiin:

1. Miten péihdekuntoutujat kokevat kokemusasiantuntijakuntoutumisryhmien

vaikuttavan heidan eldaméanallinanna eri osa-alueisiin?

2. Miten Kokemusasiantuntijakuntoutumisryhmien toimintaa voisi parantaa,

vastaamaan péihdekuntoutujan tarpeita?

Kysymykset ovat yksinkertaisia ja yksiselitteisid, jotta aiheesta tietdm&ton lukija
ymmartaisi ne ilman taustatietoa aiheesta. Nain myds vaarinymmarryksen riski on

pieni.

3.2 Kokemusasiantuntijakuntoutumisryhma

Kokemusasiantuntijakuntoutumisryhméat eli KA-ryhmét jarjestettiin  tukemaan
Kouvolan avopalveluita. KA-ryhmien toiminnassa tavoitteellisuus, ryhmalaisten oma

apu seka henkildkohtaiset tavoitteet ovat ensisijaisen tarkeita.

Teemoiksi ryhmiin on valittu elaménhallinnan eri osa-alueet ja arjen hallinta kuten:
paihteidenkayttd, sosiaaliset suhteet, harrastukset, ajan kayttd ja tuen tarve. Ndama
aiheet nousivat esiin sosiaalisesta kartoituslomakkeesta, joka on kéytdssd Kouvolan

kaupungin paihdepalveluissa.

Ohjaajien rooli ryhmissa oli ohjata ryhman etenemista ja keskustelua ennalta sovitun
mallin mukaisesti, jotta ryhmén tavoitteet toteutuvat. Ryhmassa esille tulleet ongelmat
ratkaistiin ryhmaléisten kesken, mutta ohjaaja saivat tarvittaessa jakaa tietoa

ryhmalaisille, kuitenkin niin ettei ratkaisseet ongelmaa ryhmaldisten puolesta.

Toissijaisena tavoitteena ryhmalle oli 10ytdd potentiaalisia pdaihdekuntoutujia,
toimimaan kokemusasiantuntijoina kehitettdessa kunnan pdihdepalveluita. Ryhmien
tarkoituksena oli ryhmé&toiminnan kautta nostaa esille ne paihdekuntoutujat, joilla olisi

halua ja mahdollisuus toimia osana kunnan palveluiden kehittamista.

KA-ryhmia jarjestettiin Kouvolassa marras-joulukuussa 2010. Ryhmid suunniteltiin

kuitenkin jo kesédlla 2010, koska tarvetta kokemusasiantuntijoille palveluiden
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kehittdmistydssé oli ilmennyt. Ryhmien toteuttamisesta padvastuussa oli Kouvolan

kaupunki, yhteistyossd Kymenlaakson ammattikorkeakoulun kanssa.

KA-ryhmien jdrjestdmisestd Kouvolan kaupungin aikuissosiaalitydssa vastasi
paihdepalveluiden johtavasosiaalityontekija Pertti Laakkonen ja Kymenlaakson

ammattikorkeakoululla lehtori Ari VVesanen.

Aloittaessani kolmannen harjoittelun Kouvolan aikuissosiaalitydssa minut nimitettiin
KA-ryhmien koordinaattoriksi ja toimin yhteyshenkiloné edelld mainittujen tahojen
valilla seka ohjasin ryhmien ohjaajien toimintaa. Suunnittelin ryhman toimintamallin
Laakkosen antaman pohjan perusteella niin, ettd toiminnasta tulisi tavoitteellista

matalan kynnyksen palvelua.

Suunnittelutydn  jalkeen tiedotin KA-ryhmistda niin tuleville potentiaalisille
ryhmaéléisille kuin Kouvolan kaupungin péihdepalveluiden eri  yksikoihin.
Tiedottamisen tarkoituksena oli tehdd KA-ryhmét tunnetuiksi ja saada ryhmiin
potentiaalisia, niistd kiinnostuneita padihdekuntoutujia. Tyonkuvaani kuului myos
suunnitella  ryhmatoiminnan  ensimmdisen  kerran  sisdltd, = Kymenlaakson

ammattikorkeakoulusta tulevien ohjaajien toiminnan tueksi.

Ryhmien kokoontumispaikat olivat jo ennalta sovittuja. Niitd olivat Myllykosken A-
klinikkatoimen paivakeskus Kymppi, Inkeroisten A-killan pdivakeskus Kohtauspaikka
sekd Kouvolan Lehtomdessa sijaitseva Salmentdyryntie 8:n Asukaspiste. Nama edella
mainitut paikat toimivat péihdekuntoutujien paivéakeskuksina, joten oli luontevaa
jarjestad myos ryhmétoiminta tallaisessa ymparistossd. Ryhmatoiminta tekisi myos
naitd paikkoja tunnetuksi niille, jotka eivét niissd aikaisemmin ole kdyneet. Myos
vahva pdihteiden vastainen ilmapiiri ja péihdetyota tehnyt henkilokunta olivat

positiivinen lisd ndissa yksikoissa.

KA-ryhmien toiminta perustuu vapaaehtoisuuteen, ja ryhméat ovat tarkoitettu
paihdekuntoutujille. Ryhmiin kutsuttiin  kirjeitse kaikki vuosina 2009-2010
laitoskuntoutuksessa olleet henkil6t. Liséksi seurakunnan péihdetyon diakoneille
valitetty viesti sekd Kouvolan pdihdepalveluiden toimipisteisiin jaettujen esitteet
kasvattivat  osallistujamadrad.  Kaikki  ryhmien  jasenet ovat  kuitenkin

paihdekuntoutujia, jotka haluavat irti paihteista.
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KA-Ryhmien padasiallisena tavoitteena on kehittdd Kouvola kaupungin
matalankynnyksen  péihdepalveluita.  Toiminnan tarkoituksena on tarjota
paihdekuntoutujille matalankynnyksen ryhmétoimintaa, mik&d  perustuu
vapaaehtoisuuteen ja vertaistukeen. Ryhmatoiminnan tarkoituksena on kuntoutuksen
edistdminen, pdihteettéman ilmapiirin seka uusien toimintamallien luominen.
Ryhmé&toiminnan kautta tarkoituksena on 16ytd4 potentiaalisia péihdekuntoutujia
kehittamaan Kouvolan paihdepalveluita yhdessa viranomaistahojen kanssa.

3.3 Ryhmatoiminnan toteuttaminen

Ryhmét jarjestettiin marras-joulukuussa 2010 viikoilla 44-48. Ryhmia jarjestettiin
kerran viikossa paihdekuntoutujille tarkoitetuissa péivakeskuksissa eri puolilla
Kouvolaa. Ryhmié oli yhteens& kolme, ja ne toimivat 1,5 tunnin sykleissa, viitena
viikkona perékkain. Ryhmien ohjaajina toimivat Kymenlaakson ammattikorkeakoulun
sosionomiopiskelijat, jotka suunnittelivat my6s ryhmien toisen, kolmannen ja

neljannen kerran toiminnan, ryhmakohtaisten tarpeiden mukaisesti.

Ryhmien ensimmaiselld kerralla ryhmdohjaajat etenevét heille annetun rungon
mukaisesti.  (liite 1) Ensimmaiselld kerralla oli tarkoituksena  kayttaa
aarrekarttamenetelmad, osana tavoitteellista kuntoutumista ja toimintaa. Tavoitteena
oli tutustua ryhméén ja saada tietoa ryhman tarpeista ja erityispiirteistd. Ryhma loi
omat sdantonsa, kuten ajoissa paikalle tuleminen, poissaoloista ilmoittaminen ja

mahdolliset tupakkatauot.

Ryhmakertoja suunniteltaessa ja ohjatessa oli kuitenkin muistettava, ettd jokainen
ryhmaldinen on yksilo ja eri vaiheessa omassa kuntoutumisessaan. Tama rikastuttaa
ryhmad, mutta voi olla myo6s haitaksi kuntoutuksessa véhemman edenneille. Toisten
ryhmaldisten pitkélle edennyt kuntoutus tai saadut palvelut voivat heréttdd kateutta
muissa ryhmén jasenissd. Tam& voi myo6s johtaa ryhmaléisen keskeyttdmiseen tai

pahimmillaan retkahtamiseen.

Ryhma&ohjaajilla oli ndin ollen suuri merkitys ryhmén onnistumisen kannalta.
Ohjaajien oli reagoitava nopeasti ryhmdssa tapahtuviin muutoksiin ja keskustelun
ohjaamisen kautta poistaa siitd ainakin paihdemyonteiset viitteet. Ohjaajien
suunnitellessa seuraavan kerran ryhmaa heidan oli mietittava tarkkaan menetelmid,

jotka ovat hyddyksi ryhmaldisille ja tukevat samalla késiteltdvaa aihetta. Opiskelijat
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saivat kayttdd tdssa omaa osaamistaan ja persoonaansa, jotta ryhmista tulisi
mahdollisimman erilaisia ja luontevia. Kéytettavissa olevia menetelmié aiheiden ja
keskustelun tueksi olivat muun muassa aarrekartta, ajankdytdon ympyrd, péaihteiden

kayton nelikenttd, viikkosuunnitelma seké erilaiset kortit.

Ryhmien viimeinen kerta oli pyhitetty palautteen antamiselle ja vapaalle keskustelulle.
Ryhmén tarkoituksena oli keskustella ryhman antamasta tuesta sekd menetelmien
tarkeydesta ja tarpeellisuudesta. Ohjaajilla ja ryhmaéléisilla oli mahdollisuus antaa
toisilleen palautetta ja kdydé lapi kaikki mahdolliset ryhman aiheuttamat kysymykset
ja ongelmatilanteet ennen ryhman loppumista. Viimeisen kerran tarkoituksena oli
lopettaa ryhma niin, ettei se jata kenellekdan huonoa oloa tai epavarmuutta mistaan

ryhméé koskevasta asiasta.

3.4 Aineiston kerd&@minen ja analysointi

Tutkimus on luonteeltaan kvalitatiivinen eli laadullinen tutkimus. Tarkoituksen on
tutkia ja tarkastella KA-ryhmia mahdollisimman kokonaisvaltaisesti, luonnollisissa ja
todellisissa tilanteissa. Tavoitteena on saada tietoa ryhmaldisten tarpeita ja toiveista
sekd tunteista ryhmd4 kohtaan. Laadullisessa tutkimuksessa  suositaan
tiedonkeruumenetelména ihmistd, jotka tassa tutkimuksessa ovat ryhméléiset seké
ryhmien ohjaajat. Tutkimuksen taustalla ei ole olettamuksia tai ennakkokasityksia,
vaan tutkimuksen tarkoitus on tuoda uutta tietoa ryhmista ja loytdaa yllattaviakin
tuloksia ryhmén vaikutuksista. Kyseesséd on siis tapauskohtainen tutkimus, jossa
kohteena on pdihdekuntoutujille suunnatut KA-ryhmat. (Hirsijarvi, Remes &
Sajavaara 2002, 152-156)

Laadullisen tutkimuksen yleisimpid aineistonkeruu menetelmid ovat erilaiset
haastattelut, kyselyt, havainnointi sekd dokumentointi. Naitd menetelmid voidaan
kayttad tutkimuksessa rinnakkain tai vaihtoehtoisesti yhdistelemalld. Tutkimuksia,
jotka perustuvat kyselyihin ja haastatteluihin, on kritisoitu, mutta ndma ongelmat ovat
ratkaistavissa mm. riittdvalla rahoituksella, haastattelijoiden koulutuksella ja

kokemuksen tuomalla nakemyksell&. (Tuomi, Sarajarvi 2009 71-72.).

Tassa tutkimuksessa kaytettavissa ei ole mitdan rahoitusta, mutta kyselyn toteuttavat
sosionomiopiskelijat perehdytetédan yhteiselld perehdytys tunnilla. Kyselyisté oli myods

luotu  mahdollisimman  yksiselitteisia ja  helposti  ymmarrettdvia, jotta



17

vadrinkasityksiltd ja ongelmilta ryhmatilanteissa valtyttéisi. Haastattelijoilla oli

mahdollisuus ottaa yhteyttd minuun, jos tarve vaatii, ja ongelmatilanteista informoitiin
aina jokaista ryhmaa.

Aineistoa kerattiin aluksi sosiaalisen kartoituslomakkeen avulla, jota kaytetaan
tyoévalineend myos sosiaalitoimessa (Kuva 1). Se oli KA- ryhmien ensimmainen askel
kohti tavoitteellista toimintaa. Lomakkeessa on ympyrd, joka on jaettu kahdeksaan
sektoriin. Sektorit kuvaavat elamanhallinnan eri osa-alueita kuten péihteiden k&yton
hallintaa, taloutta, perhesuhteita ja vapaa-aikaa. Kukin sektori on jaettu viiteen osa-

alueeseen, jotka on numeroitu 1-5. Sosiaalisen kartoituksen numeroasteikolla 5
tarkoitti erinomaista ja 1 huonoa. (liite 2)
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Kuva 1. Kouvolan sosiaalitoimessa kdytdssé oleva Sosiaalinen kartoitus
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Talla lomakkeella keréttiin numeeriset arvot siitd, millaisena ryhméléiset kokivat
eldménhallinnan tason ennen ryhmatoimintaa seka viiden ryhmatoimintakerran
jalkeen. Naitd sosiaalisesta kartoituksesta saatuja tuloksia vertaamalla pystyttiin
vertaamaan eldméanhallinnan eri osa alueita niin, ettd saadaan yksityiskohtaista tietoa
siitd, onko ryhméan toiminta tuonut muutosta naihin eldmanhallinnan osa-alueisiin.
Tuloksista saatiin kaikkien ryhmien kokonaiskuva, ryhmékohtainen muutos seka
jokaisen ryhmalaisen henkil6kohtainen muutos.

Tallaisen kyselylomakkeen heikkous on se, ettd haastateltavat sekd haastattelijat
ajattelevat numeeriset arvot eri tavalla eikd kyselyn tuloksista tulisi luotettavia tai
vertailukelpoisia. Tast4 johtuen minda ja Laakkonen suunnittelimme sosiaaliseen
kartoitukseen tayttoohjeen, jotta jokainen ohjaaja ja ryhmén jasen tietdvat, mita
kunkin sektorin numero tarkoittaa kdytannossd. Paihdekuntoutujat tayttavat kyselyn
tayttbohjeiden avulla, jotta saadaan laadullista ja yhtendista tietoa jokaiselta

ryhmalaiseltd. Talldin tuloksista tulisi vertailukelpoisia keskendén (liite 3).

Tayttoohjeen avulla numeeriset arvot voitiin muuttaa myos kirjallisiksi ja néin lukijan
on helpompi ymmartaa aihetta. Numeerista tietoa kéytettiin yhteenvedossa seka
kartoittaessa ryhmissa kasiteltavia aihealueita. Numeeriset arvot mahdollistivat

nopean yhteenvedon ja tiedon siitd millaiset osa-alueet eri ryhmissa tarvitsivat tukea.

Parannusehdotuksia kysyttiin puolistrukturoidulla kyselylla ryhmien viimeisella
kerralla (liite 4). Kyselyn aluksi oli kysymys jokaisesta sosiaalisessa kartoituksessa
esiintyvasta elaménhallinnan osa alueesta. Kysymyksiin saa vastata vapaasti, mutta
niitd oli hieman avattu esimerkein, jotta vastaamiseen saa jonkinlaisia viitteitd. N&iden
kysymysten jalkeen keskitytddn ryhméén ja sen toimivuuteen. Ryhmaldiset saivat
kertoa tuntemuksistaan ja ideoitaan siitd, millainen ryhmé olisi hyvd muun muassa
kooltaan, toiminnaltaan ja kokoontumisajoiltaan. Kyselyn taytti tiedonantaja
itsendisesti ryhmétilanteessa. Kéaytin kyselylomaketta siksi, ettd ryhmien viimeinen
kerta oli ajallisesti rajattu. Ajanpuutteen vuoksi ryhmaldiset pystyivat tayttaméaan
kyselyn itsendisesti, eikd@ siihen kulutettu turhaa aikaa keskustelemalla. (Tuomi &
Sarajarvi 2009 s. 72.).

Kysely kasiteltiin teemoittain, jossa ensimmadisena oli sosiaalisen kartoituksen esille

tuomat teemat ja sen jalkeen parannusehdotuksia késittelevat kysymykset.
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Tarkoituksena oli saada ehed kuva siitd, mihin osa alueisiin ryhmad vaikuttaa ja miten

seké& miten ryhmén vaikuttavuutta saataisi parannettua.

Ryhmien ohjaajien palautteen ja parannusehdotukset keratd&n vapaalla haastattelulla,
joka toteutetaan Kymenlaakson ammattikorkeakoululla ryhmien purku péivana.
Haastattelun aihe oli kaikilla ryhmaldisilld tiedossa ja haastatteluun oli varattu
riittdvasti aikaa. Haastattelun etuna oli joustavuus ja haastattelijalla oli mahdollisuus
toistaa tai esittdd tarkentavia kysymyksida sekd kdydd keskustelua tiedonantajan
kanssa. Haastattelun ei ollut tarkoitus yleistdd vaan jokaiselle ohjaaja ryhmalle oli
varattu vapaa suunvuoro, jossa he saivat keskustella omista mietteistaan ja tunteistaan
ryhmaa kohtaan ilman mink&4nlaisia johdatteluja. Kun kaikki ryhmat olivat
keskustelleet keskendan, oli yhteisen vapaan sanan vuoro. Siind kaikki pystyivat
keskusteluista ja omista tuntemuksista heranneitd kysymyksia kysya ja tuoda ne julki.
Tama vapaamuotoinen haastattelu nauhoitettiin ja litteroitiin auki, jotta pystyttiin
havainnoimaan my6hemmin sitd miten tiedoksiantaja kysymykseen vastasi, eika
haastattelijan tarvinnut keskittyd haastattelutilanteessa muistiinpanoihin. (Tuomi &
Sarajarvi 2009 s. 73-74.).

Parannusehdotukset tulivat siis kyselyn ja haastattelun muodossa. Nékokulmaa ja
ideoita  kysyttiin niin  ohjaajilta kuin kuntoutujilta, jotta ideoita saataisi
mahdollisimman kattavasti molemmista nakokulmista. Tavoitteena oli poimia
lainauksia naistd aineistoista opinndytetyohon niin vaikutusten arviointi kuin

kehitysehdotus osioonkin, jotta asiakkaan aani tulee parhaiten esille.

Laadullisessa tutkimuksessa ei pyrita tilastollisiin yleistyksiin vaan kuvaamaan ilmiota
tai tapahtumaa, ymmartdmaan toimintaa ja antaa mielekasta teoreettista tulkintaa.
Laadullisessa tutkimuksessa tarkedd on se ettd tiedoksiantajat tietdvat tutkittavasta
aiheesta ja ettd heillda on kokemusta siitd. Aineistoa keratessa tiedoksi antajien valinta

tulee olla tarkoituksenmukaista. (Tuomi & Sarajarvi 2009 s. 85-86)

Tassa ty0ssa aineistoa kerasivat padasiassa ryhman ohjaajat, ryhman ensimméiselld ja
viimeiselld kerralla. Tama kasittdd rynmalaisiltd keratyn aineiston. Ohjaajilta saatava
aineisto kerattiin ryhmien purkupdivéand haastattelun muodossa, jolloin olin itse
Laakkosen kanssa paikalla ohjaamassa ja nauhoittamassa keskustelua. Pyrin myos

kerddmaédn aineistoa havainnoimalla ryhmien toimintaa, osallistumalla ryhmien
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kokoontumisiin mahdollisimman paljon, jotta ohjaajien tukeminen ja reagoiminen

ongelmatilanteisiin olisi vélitonta.

Aineiston analyysissa pitdd miettia sitd, mik& aineistossa kiinnostaa ja mika on
tutkimuksen kannalta olennaista. Kaikki aineisto on kirjallisessa muodossa, myods
haastattelut, jotka ovat litteroituna sanasta sanaan. Laadullisessa tutkimuksessa
kaytetdan analysoitaessa usein luokittelua, teemoihin jakamista ja tyypittelyd. Oman
aineistoni analysoinnissa kéytin jaottelua tiedonantajien mukaan sek& jaoin aineiston

teemojen mukaan pienenpiin osiin. (Tuomi & Sarajarvi 2009 s. 31)

Sosiaalisella kartoituksella kerattyd aineistoa kaésittelin alustavasti numeerisesti
taulukon avulla, johon tulokset syotettiin ja laskettiin ryhmaldisten ja aihealueiden
tuottama keskiarvot (Kuva 2). Né&in keskiarvojen pohjalta pystyttiin kertomaan yleinen

taso asiakkaiden elaméanhallinnassa Kirjallisessa muodossa.

sektorit Asiakas Asiakas Asiakas Asiakas Asiakas | Keskiarvo

paihde 3 4 1 5 2 3
terveys 1 5 3 2 4 3

talous 2 3 4 5 3 3,4

hoito 1 2 3 2 3 2,2

suhteet 3 4 3 4 2 3,2
asuminen 3 4 5 2 1 3

vapaa-aika 1 3 5 1 2 2,4

tyo 1 2 3 4 2 2,4

1,875 3,375 3,375 3,125 2,375

Kuva 2. Yhteenvedossa kaytetty taulukkomalli

Kaikki aineisto jaettiin Sosiaalisen kartoituksen antamiin teemoihin, jonka jalkeen
aineistosta nostettiin esiin mielenkiintoisimpia ja tyén kannalta merkityksellisimpia
huomioita. Aineistoa kasiteltiin ryhmakohtaisesti, koska se oli tyon kannalta

tarkoituksenmukaisinta.

Parannusehdotuksista  kerétty aineisto kasiteltiin  kaikkien ryhmaldisten ja
ryhménohjaajien antamasta palautteesta. Koko aineisto vedettiin yhteen ja luokiteltiin
parannusehdotusten mukaan. Nostin ty6honi esille ryhmatoiminnan parantamisen
nakokulmasta tarkeimmén ehdotukset, jotka olivat hyvin samankaltaisia niin

ryhmaéléisten kuin ryhmanohjaajien mielesté.
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4 TULOKSET

Jokainen KA-ryhmé oli yksilo niin kuin jokainen ryhman jasenkin. Tulokset
vaihtelivat paikkakohtaisesti ja olivat sidoksissa ryhmélaisten omaan tilanteeseen,
kuntoutumisvaiheeseen, eldménhallinnan sen hetkiseen tasoon, tukiverkostoon seka
kaikkeen kuntoutumiseen vaikuttaviin seikkoihin. Ryhmien erilaisuudesta johtuen
tarkastelen ryhmén vaikutuksista saatuja tuloksia rynméakohtaisesti. Jokaisen ryhman
kohdalla on taulukoitu kaikkien ensimmaiselld ja viimeisella kerralla olleiden
ryhmaéléisten sosiaalisen kartoituksen tulokset. Naiden tulosten jalkeen on erikseen
ryhmén aktiivisimpien ryhmalaisten tulokset, jotka ovat merkittavimpia tamén
tutkimuksen kannalta. Tutkimukseen osallistuneet péihdekuntoutujat eivéat ole
tunnistettavissa kyseisestd aineistosta, koska tulokset esitetddn vain ryhmien

keskiarvoina, eikéd ryhmaldisten nimia mainita tulosten yhteydessa.

4.1 Myllykosken ryhma

Myllykoskella kokoontuva ryhmd oli ainut ilta-aikaan kokoontuva ryhma. Siit4 oli
hyotyd seka haittaa. Ryhma antoi mahdollisuuden myds tydssékayville kuntoutujille
osallistua, mutta vastapainoisesti vei mahdollisuuden niilta, jotka eivat esimerkiksi

iltaldékkeiden takia voineet ryhmaan osallistua.

Ryhmé kerési kuitenkin ensimmadiselld kerralla yhdeksén osallistujaa. Sosiaalisesta
kartoituksesta saatujen tulosten pohjalta huomasin, ettd pdihteiden kaytto, terveys ja
talous vaativat tukea. Jokaisella ryhmalaisella oli lisdksi omat tuloksensa, jonka

pohjalta he miettivat omaa tilannettaan suhteessa elamanhallinnan eri osa alueisiin.

Ryhman viimeiselld kerralla tdytetty sosiaalinen kartoitus antoi muuttuneita tuloksia.
Ryhman jasenet olivat hieman vaihtuneet ensimmadiseen kertaan verrattuna, mukana

oli 3 ensimmaiselld kerralla mukana ollutta sekd kaksi uutta ryhmén jasenta.

Pois jaaneiden ryhmaldisten keskeyttdmisen syista ei ole tietoa, koska resurssit olivat
rajalliset eivdtkd kaikki ilmoittaneet poisjaannin syytd. Keskeyttdminen oli
valitettavaa, ja syitd voi olla monenlaisia. Mahdollinen keskeyttdminen koskee
jokaista KA-ryhmad, minka takia asiaa painotettiin myos ohjaajien valmennustunnilla,
koska tiedossa oli eri kuntoutuksen vaiheissa oleville paihdekuntoutujille suunnatut
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ryhmaét. Jo ryhmid suunniteltaessa oletettiin ettd on mahdollista ettd ryhmaldiset eivét

pysy samoina tai keskeyttavat ryhma toiminnan jossain vaiheessa.

Tuloksien luotettavuuden vuoksi vertasin vain aktiivisimpien ryhmaélaisten tuloksi.
Tama edellytti myods ensimmaiselld sekd viimeiselld kerralla tehtyjen sosiaalisten
kartoitusten tayttdmisen. Tuloksia tarkastellaan vain néiden osallistujien kohdalta,

jotta ryhman vaikutukset nékyisivat mahdollisimman selvésti ja totuudenmukaisesti.

Kaikkien keskiarvot Aktiivisimpien keskiarvot

Sektorit | Alkukartoitus Loppukartoitus Alkukartoitus Loppukartoitus
paihde 2,6 3,4 2,3 3,3
terveys 3 3,6 2,7 3,3
talous 2,9 3 2,3 2,7
hoito 3,9 4 4 4,3
suhteet 3,6 4 3 3,7
asuminen 3,7 3,8 3 3,3
vapaa-aika 3,5 3,8 3,7 3,3
tyo 3,4 3,6 2,7 3,7

Taulukko 1. Myllykosken ryhman Sosiaalisen kartoituksen keskiarvot

Suurin osa sektoreiden arvoista olivat nousseet viiden ryhmékokoontumisen jéalkeen.
(Taulukko 1.) Useimmille ryhmén tuoma vertaistuki ja ohjaajien antama tuki olivat
olleet avuksi. Myos erilaisten menetelmien kaytto ja opettelu tuntuivat olevan tarpeen
arjen hallintaa ajatellen.

Ryhmaéssa paihteiden kéyton hallinta oli parantunut jokaisella. Yksi ryhmaldinen
kertoi alkukartoituksessa péihteiden k&yton olevan viikoittaista ja kokenut tdméan takia
joitakin menetyksid elaméassdédn. Ryhman viimeiselld kerralla sama henkild kertoi
paihteiden kayton olevan sill4 tasolla, ettei se end& aiheuta erityisempi& ongelmia
h&nen eldmdssdan. Toinen ryhmén jasen oli edennyt kuntoutuksessaan niin, ettd
paihteiden kayton saately oli parantunut ja han sai myos selvia raittiita jaksoja ilman
katkaisuhoitoa. Henkil6t olivat saaneet ryhmalta vertaistukea ja muistutuksen siitd,
etteivét ole yksin paihdeongelmansa kanssa. Toisten kokemukset ja kannustus antoivat

itsevarmuutta ja paattavaisyyttéa paihteettoméan elaméan pyrkimisessa.
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Erds ryhmaléinen totesikin ryhmékerroilla: "Ryhmddn on mukava tulla, koska tuntee
aina itsensa tervetulleeksi. Ryhman tuki on antanut myos paattavaisyytta ja uskoa

itseensa. ”

Terveys oli toinen ryhmaéssa kasiteltavé aihealue. Ensimmaisella kerralla ryhmaéssé oli
paljon eri terveyden tilassa olevia henkil6itd. Osalla paihteidenkéyttdé oli tuonut
mukanaan paljon fyysisid ja psyykkisia sairauksia, minkd takia tyokyky oli
pikkuhiljaa laskenut. Osalla taas terveydentila oli samalla tasolla kuin tyokykyiselld,
eikd mitdan ladkinnallista hoitoa ollut tarvittu. Terveyteen vaikuttavat monet asiat,
eikd ihmisista voi péaatella mika sairaus tai vaiva on péihteiden aiheuttamaa. Niinpa

ryhmassé keskityttiin terveyden parantamisen ja hoitamiseen.

Ryhmatoiminnan tarkoituksena oli kertoa oikeanlaisesta ravinnosta ja liitkunnan
tarkeydesta kuntoutumisessa. Terveydentilan arviot olivatkin pysyneet suhteellisen
samoissa lukemissa ensimmadiseen kertaan verrattuna. Vain yksi asiakas naytti
tuloksien pohjalta tilanteensa muuttuneen. Ensimmadiselld kerralla han Kkertoi
karsivansa lievastd masennuksesta seka harvakseltaan uusiutuvien sairauksien
tuomista haitoista, mutta ryhmakertojen jalkeen huomasi parjaavansa hyvin omillaan

laékityksen avulla.

Ryhméan ansiosta monet ryhméldiset saivat wuutta tietoa asuinalueensa
litkuntamahdollisuuksista, ryhmén kautta uusia tuttavuuksia mukaan lenkkipolulle
seka ohjaajien avustuksella tiedustelua luukuntatoimeen, mahdollisista alennuslipuista
uimahalliin ja muihin maksullisiin liikuntapaikkoihin. Erds ryhmaldinen hammasteli:
"Onpas tddlld paljon mahdollisuuksia harrastaa urheilu, mitd se frisbeegolf edes

tarkoittaa?”

Viimeinen aihealue oli talous, jossa késiteltiin tukimahdollisuuksia ja rahan kayttoa.
Jokaisella ryhméléisella oli erilainen taloudellinen tilanne. Yhdelld oli vuokrarastej4,
eikd han pystynyt huolehtimaan rahankaytostéan, osalla velkasaneeraus oli kunnossa

ja toiset tulivat toimeen sosiaalietuuksien kanssa.

Taloudellinen tilanne ei voi paljon kuukauden aikana muuttua, mutta ohjaajilla oli
mahdollisuutta antaa tukea esimerkiksi kuntouttavaan tyotoimintaan ryhtymiseen seké
yleiseen rahankayttoon. Useilla ryhmélaisilld surullinen tosiasia oli se, etta heidan oli

parjattava silld, mita heilld on. Rahankayttoon perehtyminen auttoi hahmottamaan
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omaa taloutta ja sit4, mitd kaikkea voi saada aikaan pienillda muutoksilla. Useat

ryhman jasenet 10ysivét uusia mahdollisuuksia séastéa rahaa.

Mukana ryhmaén tuloksissa oli kuitenkin yksittaisia arvon alentumisia, jotka uskon
johtuvan siitd, ettd ryhmén jasen ovat ensimmaiselld kerralla laittaneet sosiaaliseen
kartoitukseen oman arvionsa sen hetkisesta tilanteestaan, mutta ryhmakertojen aikana
ymmartaneet vertaistuen kautta asian vaativan vield tukea ja parantamista. Asiat eivat
siis ole olleet niin hyvin kuin on luultu tai pieni notkahdus kuntoutuksessa on

tapahtunut.

Ryhmén ohjaajat pitivat ryhmahenked hyvéana ja ohjaamista helppona. Asiakasryhma
oli osalle ryhmanohjaajista uusi, mutta ryhman ollessa suhteellisen pieni ja
kodikkaassa ymparistossa tuli kaikille turvallinen yhteenkuuluvuuden tunne. Ohjaajat
halusivat toivottaa ryhmaldiset tervetulleiksi valaisemalla talvisen pihamaan
ulkotulilla ja tehostivat liikunnan tarkeyttda ja terveellisia eldméntapoja taukojen
aikana vapaaehtoisella taukojumpalla. Ndma pienet ryhmanohjaajien persoonalliset
toimintatavat olivat hyvin positiivisia yllatyksia ryhmaldisille. Erds ryhmén jéasen
hammaéstellen totesikin: “Piddtteké te nyt ihan oikeasti meille ei tupakoitsijoille

taukojumppaa taalla sisalla? Mahtavaa! ”

4.2  Kouvolan ryhma

Kouvolan ryhmé sai ensimmaiselld kerralla seitseman osallistujaa. Mé&éra kuitenkin
pieneni nopeasti kolmeen. Ryhmat oli tarkoitettu kaikille paihdekuntoutujille, mutta
ensimmaisen kerran jalkeen narkomaanit eivéat halunneet jatkaa ryhmdssa sanoen:
"Tdda ei sitte ollukkaa pelkdstddn narkkarelle tarkoitettu ryhmd. Ei me kyl

’

alkoholistien kanssa tdinne aiota jdddd.’

Ryhman koko jéi kaikista ryhmistd pienimmaéksi ja ohjaajien oli toimittava hyvin
aktiivisesti ryhmassa, jotta keskustelua syntyisi. Alkukartoituksen pohjalta huomattiin
ettd paihteiden kéyttd, sosiaaliset suhteet ja tyd/opiskelu vaativat tukea. yleisesti
ryhmd  tunti  eldménhallinatansa  parantuneen  kokonaisvaltaisesti  viiden

ryhmékokoontumisen aikana. (Taulukko 2).
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Kaikkien keskiarvot Aktiivisimpien keskiarvot
Sektorit | Alkukartoitus | Loppukartoitus Alkukartoitus | Loppukartoitus

paihde 3,1 5 3,7 5

terveys 3,3 4,6 3,6 3,7
talous 3,1 4 3,6 4
hoito 3,5 4 3,9 4

suhteet 3,8 4,3 3,7 4,3

asuminen 4,3 4,7 4 4,7

vapaa-aika 3,6 4,3 4,6 4,3

tyo 1,4 3,7 3,2 3,7

Taulukko 2. Kouvolan ryhmén Sosiaalisen kartoituksen keskiarvot

Paihteiden kayttd wvaihteli ryhmaldisten valilld suuresti. Usealla ryhmalaisella
paihteidenkayttd oli hallinnassa, niin ettei tarvinnut katkaisuhoitoa saadakseen selvia
jaksoja tai viikkokulutus oli miehilla alle 8 ja naisilla alle 5 annosta. Suurin osa niista,
jotka kertoivat kartoituksessa péihteiden kaytdn olevan paivittdista tai viikoittaista,
lopettivat ryhmén ensimmadisen kerran jalkeen. Vain yksi viikoittainen kayttaja oli
ryhméssa alusta loppuun ja ryhman viimeisellda kerralla kertoi péihteiden kayton

olevan alle viikkokulutusrajan.

Arvot eivat muuten ryhmaléisten osalta muuttuneet, mutta kertoivat saaneensa
vertaistuen kautta lisaa itsekuria ja kannustusta paihteettdmyyteen. Taman yksittaisen
tapauksen kohdalla, jossa péihteiden kayttd muuttui viikoittaisesta viikkokulutuksen
rajojen alapuolelle, olen hyvin epéilevéinen. Pdihteiden kayttd6 ei mielesténi voi,
ainakaan pitemmalla aikavalilla, pysya noin radikaalin muutoksen johdosta
hallinnassa. Oletan, ettd kyseinen ryhméan jasen on merkinnyt sen viikon paihteiden
kayton kartoitukseen ajattelematta menneité tai tulevia viikkoja. Kyseisella henkilolla

my06s muut kartoituksen arvot muuttuivat paljon ylos tai alaspain.

Perhe ja ystavyyssuhteista herasi paljon keskustelua ja jokaisella ryhmaléisella oli
joitain ongelmia ja menetyksia péihteidenkéyton seurauksena. Ryhmaéssa kasiteltiin
sosiaalisia suhteita keskustelemalla pdihteiden vaikutusta niihin ja, kuinka néita
suhteita voisi parantaa. Osalle keskustelu oli arka aihe, koska huonot vélit olivat
yleisesti ottaen heille rakkaisiin ihmisiin kuten, puolisoon, lapsiin tai omiin

vanhempiin.
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Ryhméssa rohkaistiin keskusteluun ja yhteydenottoon heille ldheisiin ihmisiin ja
kertomaan, kuinka térkeitd he ovat. Erds ryhmén jasen totesikin kirjoittavansa kirjeen
ystavéttarelleen, jonka kanssa vélit olivat muuttuneet etaisiksi.

Ryhmén osallistuja olivat sen verran idkastd, ettd ty0 ja opiskelu aihealueet olivat
suhteellisen turhia. Kaikilla oli tuloinaan joko eldke tai sosiaalietuudet, joiden turvin
oli tultava toimeen. Ryhma késitteli taloutta ja sitd miten rahankayttda pystyisi
séatelemaan mahdollisimman hyvin. Useille sdastdminen ja rahan kaytto ovat hankalia
asioita, joten aiheen kasitteleminen télld tasolla oli kaikkien kannalta
tarkoituksenmukaisinta. Ryhmaldisten taloudessa ei tapahtunut suurempia muutoksia,
koska suurimmalla osalla oli jo alun perin taloudelliset asiat hyvin tai paranemaan

pain.

Ohjaajien mielesta virittdytyminen ryhmaéan oli tarkedd ja ryhman lopetukseen
panostaminen antoi Kkaikille hyvan mielen. Kouvolan ryhma oli ainut, joka puhallutti
asiakkaat antaen opiskelijoille mahdollisuuden opetella alkometrin kéayttod. Osa
ryhmaléisista vieroksui alkometrin kayttda ja asiakkaiden puhalluttamista, mutta
harjoittelun ja opettelun kannalta se oli varmasti antoisa kokemus. Pieni ryhméakoko ei
haitannut ollenkaan ja ryhmalaiset olivat hyvin sitoutuneita. Rauhaton ymparisto ja
ryhmééan kuulumattomat ihmiset samassa asunnossa héiritsivat ryhmétoimintaa, josta

kuitenkin keskusteltiin ryhmaél&isten kanssa.

Erds ryhménohjaaja totesi palautekeskustelussa: “Oli hyvin mielenkiintoista paasta
tutustumaan paihdekuntoutujiin asiakasryhmana. Mahdollisuus paasta

tydskentelemaén heidan kanssaan oli hyvin antoisa kokemus. ”

Ryhmétoiminta antoi evaita niin ryhmaéléisille kuin ohjaajillekin. Ohjaajien tutustuessa
paihdekuntoutujiin he oppivat paljon paihdekuntoutujien eldmaéstd, ajatusmaailmasta
ja  toimintatavoista.  Ryhmé&nohjaajat  pyrkivat  toiminnallaan  antamaan

mahdollisimman paljon tukea ryhméldisille.

Erds ryhmaélainen totesikin viimeiselld kerran lopuksi ettd: “Toivottavasti meista on
ollut jotain apua teille opiskelijoille ja olette saaneet jonkinlaista kasitysta paihteista

janiista selvidmisesta. ”
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Inkeroisten ryhma

Inkeroisten ryhma sai ensimmaisella kerralla 11 osallistujaa, joka oli todella suuri
madra paihdekuntoutusryhmélle. Kohtauspaikka on muutenkin hyvin aktiivisten
kuntoutujien péivéakeskus, joka selittdd ryhman suuren osallistujamaard. Ryhmalaiset

vaihtuivat matkan varrella hieman ja viimeisella kerralla osallistujia oli yhdeksén.

Alkukartoituksen myo6ta pdaihteidenkéytto, terveys ja vapaa-aika nousivat ryhmassé
kasiteltaviksi aiheiksi (Taulukko 3.). Ryhmékoosta johtuen mukaan mahtui paljon eri
taustalla ja kuntoutumisen vaiheessa olevaa ryhmaldistd. Tama rikastutti ryhman

sisaltéd, mutta vaikeutti ryhman toimimista niin ajallisesti kuin ohjaamisen

kannaltakin.
Kaikkien keskiarvot Aktiivisimpien keskiarvot
Sektorit | Alkukartoitus Loppukartoitus Alkukartoitus Loppukartoitus
paihde 3,2 3,9 3,3 3,7
terveys 2,9 3,7 2,6 3,5
talous 3,5 2,9 3,3 2,8
hoito 3,8 3,9 3,5 3,7
suhteet 3,1 3,6 3,2 3,5
asuminen 3,8 4,3 4 4,2
vapaa-aika 2,8 3,7 3,3 3,5
tyo 3,2 2,9 3,8 3

Taulukko 3. Inkeroisten ryhmén Sosiaalisen kartoituksen keskiarvot

Yleisesti ryhmaélaiset kokivat elaméanhallinnan tason nousseen, mikd nakyy
keskiarvojen nousuna tuloksissa. Péihteiden kayttd oli yli puolella hallinnassa, niin
ettei se aiheuttanut erityisempida ongelmia. Naistd noin puolella kéyttd oli alle
viikkokulutusrajan. Alle puolet ryhmalaisistd kertoi alkoholink&ytdn olevan
viikoittaista tai jopa péivittaistd ja karsinet kayton takia joitain menetyksia
elamadsséan. Ryhman perehtyessd péaihteidenkayttoon, jokainen sai ryhmalta jotain.
Paihteistd eroon péasseet saivat tukea ja muiden kannustusta ja péihteistd eroon

yrittavat saivat tunteen ja kokemuksen dénen siit4, ettd se on mahdollista.

Erds asiakas kertoi: “Minulla on sellainen tunne ettéd viikonloppuna retkahdan
juomaan, koska minulla ei ole mitdan tekemistd. On jotenkin niin helppoa tarttua

’

pulloon.’
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Taman todettuaan muut ryhmaldiset tarttuivat lauseeseen ja kannustivat tatd ryhmén
jasentd keksim&&n muuta tekemistd ja loytam&an muita ratkaisuja kuin pullon.
Ryhmélainen kertoi olleensa juomatta viikonloppuna kannustuksen avulla. Myos
retkahdustilanteissa ryhman tuki oli tarpeen, eika kukaan syytellyt tai véaheksynyt jos,
joku ryhman jésenista kertoi retkahtaneensa. Ryhmaén jasenet tuntuivat olevan hyvin
avoimia keskendan. Ryhmén viimeiselld kerralla ryhmaéléisten pdihteiden kaytto oli
pysynyt samassa tai parantunut. Vain yksi kertoi kayton lisadntyneet
viikkokulutusrajan alapuolelta sen yldpuolelle kuitenkaan aiheuttamatta mitaan

ongelmia.

Terveys oli ryhmén toinen aiheista. Suurin 0sa ryhmaésta kertoi terveydentilansa
olevan tyokykyisen tasolla tai tulevan lddkkeiden kanssa hyvin toimeen omillaan.
Vain kaksi ryhmaén jasenta kertoi heilld olevan useita fyysisia ja psyykkisia sairauksia,
joiden takia menettaneet tyokykynsa. Ryhma toiminta oli paédasiassa keskustelua
omista ongelmista ja selviytymistarinoista. Vertaistuki tuli suuresti esille kuten mygs
halu auttaa samassa tilanteessa olevaa. Ohjaajien tehtavaksi jéi jakaa puheenvuoroja ja
ohjata keskustelua. Ryhmén loppukartoituksessa, jokaisen ryhmaéléisen terveydentila

oli noussut niin hyvéksi, ettei se aiheuttanut enda suurempia ongelmia.

Viimeisend aiheena oli vapaa-aika, jossa tarkoituksena oli kasitelld vapaa ajan
toiminnan mahdollisuuksia niin ettd se tukisi pdihteettomyytta sekd perehtyé
ryhmaéléisten ajankayttoon. Inkeroisten ollessa pieni paikka suhteellisen kaukana
kaupungin vilskeestd on sielld asuvien mietittdvd tarkkaan, mitda kaikKi
mahdollisuuksia oma asuinpaikka tarjoaa harrastetoiminnalle. Suurin  osa
ryhmaléisista kertoi pyrkivansa pdihteettémadn vapa-aikaan, mutta retkahduksia oli
tullut. Osalla taas vapaa-aika meni vain kotona televisiota katsellen ilman

mink&&nlaisia pdihteettdmia sosiaalisia kontakteja.

Suurimmalle osalle ryhmékerta antoi evéitd oman arjen ja péivéohjelman
suunnitteluun ja hieman tietoa paikkakunnan liikunta ja vapaa-ajan mahdollisuuksista
muiden ryhméléisten tiedon pohjalta. Suurimmalla osalla haasteena olivat
paihteettomat sosiaaliset kontaktit ja kotoa pois l&hteminen. Osalle kohtauspaikka oli
se tarkein péihteettomyyttd tukeva kontakti, ja uusien ryhmélaisten toivottiin
kayttdvan sitd myos tulevaisuudessa hyvéksi. Loppukartoituksessa tuloksissa ei nay

suurempia muutoksia, koska vapaa-ajan muuttuminen paihteettémaksi vaatii aikaa.
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Ohjaajien mielestd ryhmé oli antoisa isosta koosta johtuen, mutta ison koon vuoksi
ryhmaélaiset sijoittuivat eri huoneisiin. Kaikki kuulivat toisensa, mutta nakokontakti
kaikkien kanssa oli mahdotonta.

Erds ohjaajista totesi: “Oli jokseenkin haastavaa ohjata ryhmaa ruokailuhuoneesta
kasin kun osa ryhman jasenista oli olohuoneessa tai jopa keittiossa. Se teki yhteisen

keskustelun hankalaksi.”

Ohjaajat huomasivat ryhman edetessa myo6s erdédnlaista henkilditymistd ryhmén ja
yhden ohjaajan vélilla. Yksi ohjaajista oli paikalla ja ohjasi kolme ensimmaista kertaa
muiden ohjaajien sairastuessa tai muuten estyessa tulemaan paikalle. Nain ollen
ryhma kiintyi tdhdn yhteen ohjaajaan. Ryhmé& reagoi tilanteeseen ja siirsi
ryhménohjaamisvastuuta enemman muille ohjaajille, joka rauhoitti tilannetta. Ohjaajat
Kiinnittivat huomiotaan myos omiin ominaisuuksiinsa ja kertoivat etté eri ohjaajilla oli
erilainen rooli ryhménohjauksessa. Osa ohjaajista keskittyi havainnointiin, osa ryhmén
vetdmiseen ja suunnitteluun. Ohjaajat kokivat kuitenkin antaneensa ryhméaldisille

tukea ja olivat tyytyvdisia ryhmén sisaltoon ja aktiiviseen kavijakuntaan.

Erds ohjaajista muisti myos erdaan ryhmaléisen, jonka edistymistd han luonnehti
seuraavasta: "Erds ryhmdldinen kdvi ryhmdssd joka kerta. Hdin oli ensimmaisilla
kerroilla hyvin hiljainen, eik& hanta painostettu keskustelemaan. Kuitenkin viimeisella
kerralla han oli hyvin aktiivinen keskustelussa, joka yll&tti ainakin minut. Se oli

luultavasti suuri edistysaskel tdlle ryhmdldiselle.”

4.4  Parannusehdotuksia ryhman toimintaan

Parannusehdotuksia ryhmén toimintaan tuli valittomalla palautteella ryhmaéléisilta
sekd ohjaajilta ryhmien purkupdivand Kymenlaakson ammattikorkeakoululla.
Ryhmanohjaamisen kannalta tarkeitd parannuksia on tehtava ryhmien suunnittelussa

ja tulevien ohjaajien valmennuksessa ja ohjeistuksessa.

Tulevaisuudessa tulevien ohjaajien ohjeistus tulee olla selked ja loppuun asti hiottu.
Sosiaalisen Kkartoituksen téyttohjeiden l&pikdyminen ja tarkentaminen seka
sosiaalisen kartoituksen opettaminen menetelmand olisi tarpeen, jotta ohjaajat saisivat
hyvan pohjan ensimméistd kertaa ajatellen. Perehdytystuntiin on varattava noin 2

tuntia.
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Ensimmaisen kerran suunnitelma tulisi sisaltda helpon ja yksinkertaisen menetelmén,
kuten viikko tai pdivdohjelman teon. N&in séastyisi aikaa ylimaaraisilta jarjestelyilts,
eika tilan puute olisi ongelma. Uusi suunnitelma siséltéisi ohjaajien jakamisen kaavion
eri ryhmékertoihin, ryhmén vaiheet, vinkkeja ohjaamiseen seké ajankayton jakamisen.
(Liite 5.)

Ryhmélaisten maarén tulisi olla riittdvan pieni, noin 5-6 henkil6d ja ohjaajien méara
noin 2-3. Ryhmaldisten maaran ollessa pieni ryhmadynamiikka ja ryhman koossa
pitdminen helpottuu. My6s luottamussuhteiden luominen kdy nopeammin. Ohjaajien
maarén on hyva olla noin 2 tai maksimissaan kolme, jolloin ohjaajat voivat jakaa ja
vaihdella tyopanostaan ryhmé&nohjaamiseen ja suunnitteluun. Tallin ryhma ei
myoskaan henkiloidy tiettyyn ohjaajaan vaan oppii luottamaan erilaisiin ihmisiin.

samalla my6s ryhmétoiminta ja ohjaustavat ovat erilaisia.

Tiedonkulku on olennainen osa ryhman toimintaa ja paihdeasiakkaita ohjatessa nopea
ja vélitdbn puuttuminen on tarpeen. Ohjaajat kayttivat ammattikorkeakoulun moodle
alustaa, jossa jokaiselle ryhmélle oli tehty oma keskustelualustansa. Ryhmanohjaajat
kertoivat kuitenkin palautteessaan, etté tieto ei valittynyt ja etta sitd tuli joka paikasta
eri tavalla. Olisi helpompaa, jos kaikilla ryhmilla olisi yhteinen keskustelualusta,
johon ryhmien koordinaattori voisi laittaa yhteiset, kaikkia koskevat tiedotteet. N&in
niita ei jaettaisi jokaiselle keskustelualustalle erikseen ja kaikki nékisi niista herdnneet

kysymykset ja keskustelut samalla kertaa.

Ryhmén kesto, niin kokoontumisajan kuin kokonaiskeston osaltakin, sai palautetta
osakseen. Ryhmadkokoontumiset olivat lilan Ilyhyitd niin ryhmaldisten kuin

ohjaajienkin mielesté.

Erds asiakas totesikin, ettd: “puolitoista tuntia ryhmdn kestolle on aivan liian lyhyt.
Siind ajassa ryhmé paasee vasta vauhtiin. Olisi hyva jos ryhma kestaisi ainakin kaksi

’

tuntia, mutta kuitenkin maksimissaan kolme.’

Ryhmén pidentdminen kokonaiskestoltaan olisi my6s pidennyttavd, jotta ryhmien
jatkuvuusidea saataisiin toteutumaan. Ryhman kesto voisi olla noin neljasta
kuukaudesta puoleen vuoteen. Kesto riippuu siitd, millaiset resurssit ryhman ohjaajalla

tai ohjaajilla on ja millaiset tavoitteet ryhman toiminnalle on asetettu.
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Ryhmét voisivat olla tulevaisuudessa myos suljettuja rynmid. Se edellyttdisi kuitenkin
osaltaan pitempikestoista toimintaa, silla kaikki eivat vélttamatta paéase joka kerroille
osallistumaan, jolloin ensimmaiselta kerralta pois jddminen jattada ulos koko ryhmasta.
Pitempikestoisessa ryhmassa sulkeutumisen voisi porrastaa niin, ettd ensimmaéisen

kuukauden jélkeen uusia osallistujia ei enda oteta ryhméaén mukaan.

4.5 Tulosten yhteenveto

Tulosten pohjalta voidaan yleisesti todeta, ettd KA-ryhmille on tarvetta ainakin
Kouvolan alueella. Ryhmatoiminta vaikutti ryhmaldisiin positiivisesti jokaisessa
ryhmassa. Tulosten pohjalta ryhmaléisten yleinen elamanhallinta nousi, jokaisella osa

alueella vahan.

Asiakkaat olivat hyvin kiinnostuneita ja sitoutuneita ryhmatoimintaan. Ryhmal&iset
kokivat ryhman antavat paljon vertaistukea ja menetelmia elaménhallintaan ja ndin
tukevan ja kannustavan heidén kuntoutumistaan. Yleisesti ryhmaléiset kokivat ryhman
vaikuttavan positiivisesti heidan eldméanhallinnan eri osa-alueisiin ja nédin myods

edistdvan kuntoutumista. Vertaistuen merkitys korostui jokaisessa ryhméssa suuresti.

Tulosten perusteella ryhmat voisivat olla noin puolen vuoden kestoisia pidemmaén
aikavalin ryhmid, joiden ryhmaékerran pituus olisi noin kaksi tuntia. Tama tukisi
kuntoutumista paremmin jatkuvuudellaan ja asioiden kasittelyyn jaisi enemmaén aikaa.
Ryhméat ovat kokonaisuudessaan  kuntoutusta edistdvid seka Kouvolan
matalankynnyksen avopalveluita tukevia, joten ryhmien toimintaa tulisi jatkaa ja

kehittdd myos tulevaisuudessa.

5 POHDINTA

5.1 Tutkimustulosten pohdinta

Tarkoituksenani oli tutkia ja saada mahdollisimman asiakaslédhtoista tietoa
kokemusasiantuntijakuntoutumisryhmista. Idea lahti liikkeelle omasta
mielenkiinnostani pdihdepuolen avopalveluiden kehittdmisesta ja mahdollisimman
asiakaslahtoisesta kuntoutumisryhmésta. Kokemusasiantuntijuus on suhteellisen uusi
kasitys ja kokemusasiantuntijakuntoutumisryhmét ovat pilottimuotoisessa kokeilussa.

Olen itse ollut luomassa ja suunnittelemassa niitd, joten haluan antaa niista tietoa
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my6s muille, jotta muidenkin kuin paihdekuntoutujien kokemusasiantuntijuutta

voidaan kayttaa tulevaisuudessa hyodyksi.

Tutkimustulosten saamiseksi ryhmélta kerattiin mahdollisimman kattavaa aineistoa
tutkimusta varten. Sosiaalisen Kkartoituksen tueksi kysyimme eldménhallinnan osa-
alueesta seka ryhmén vaikutuksista vield Kirjallisia kysymyksiad viimeisella kerralla.
N&ma kaksi aineistoa tukivat toisiaan tutkimuksen analysointivaiheessa ja auttoivat
tulosten auki kirjoittamisessa.

Ryhméaan osallistuvien henkildiden ollessa péihdekuntoutujia, on heidédn elaménsa
usein yla- ja alaméked. Tuloksissa nakyy parannuksia sekd pienida heikentymia
elaméanhallinnassa. Heikentymat johtuvat usein yksittaisten henkildiden tilanteen
notkahduksesta tai repsahduksesta, joka ndin ollen vaikuttaa ryhman keskiarvoon
suuresti. Ryhman lyhyt kesto vaikutti siihen, ettei suuria muutoksia saatu aikaiseksi.
Mielestani se ei olekaan tarpeen, silla on todettu ettd lilan nopea eteneminen voi olla

hyvinkin haitallista ja johtaa retkahtamiseen.

Tutkimustulosten pohjalta ei ollut tarkoitus nadyttad yksittaisten ryhmal&isten
parannusta tai saada mahdollisimman hyvia tuloksia aikaan. Tulosten tulisi nayttaa se,
ettd pdihdekuntoutujat ovat erilaisia ja ryhmatoiminta antaa jokaiselle ryhmalaiselle

jotain. Notkahduksia kuntoutumisessa tapahtuu, mutta aina niista noustaan.

Mielestéani tutkimuksessa ja tuloksissa tarkeintd oli se, ettd saamme tulevaisuudessa
nahda kokemusasiantuntijoita niin pdihde- kuin mielenterveyspuolen palveluita
kehittdmassa. Tarkoituksena oli ndyttdd, kuinka tarkeitd ndmé& avohoidolliset
kuntoutumisryhmét ovat ja kuinka motivoituneita asiakkaita niissa kay. Naissa
ryhmissa oli mielestani muutamia potentiaalisia kokemusasiantuntijoiden alkuja, jotka

koulutuksen kautta voisivat toimia palveluiden kehittdmistyossa.

Suurimmalla osalla ryhman jasenistd kuntoutuminen oli vield pahasti kesken ja
paihteiden kayttd sekd oma eldma kokonaisuudessa ei ollut vield vakalla pohjalla.
Kouvolan alueella ty6td paihdekuntoutujien kanssa riittdd vield pitkadn, mutta

ryhmien kautta néki ettd kuntoutumishalukkuutta 16ytyy.

Ryhmistd saatu positiivinen palaute ja parannusehdotukset, kuten ryhmén keston

pidentdminen ovat nayttoa siitd ettd Kokemusasiantuntija kuntoutumisryhmat tulevat
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olemaan térked osa ainakin péihdepuolen avopalveluita. Ryhménohjaajat nakivat
konkreettisesti, mit4 pdihdeongelma on, ja saivat siitd evaita opiskelua ja tulevaa ty6ta
ajatellen. Ryhmien jarjestaminen on hyodyksi opiskelijoille sekd pdihdekuntoutujille,
joten ryhmié pitéisi saada markkinoitua kaikkiin sosiaalialan oppilaitoksiin, jossa
paihdekuntoutusopintoja on tarjolla. Otin lainauksia aineistosta, jotta asiakkaan aani

tule kuuluviin mahdollisimman hyvin ja todenmukaisesti.

5.2 Tutkimustulosten eettisyys ja luotettavuus

Valitsin tutkimusaiheen omien kiinnostusten mukaan, jonka jalkeen otin yhteyttd
Kouvolan kaupungin sosiaalitoimeen, josta sain luvan aiheen tutkimiseen. Olen alusta
ldhtien ollut suunnittelemassa tutkimuksessani tutkittavia ryhmid ja kuullut monelta
eri taholta kysymyksen: “Mikd ihmeen kokemusasiantuntijakuntoutumisryhma?”
Tasta johtuen halusin tuottaa tietoa siitd, mikd on KA-ryhma ja miten toiminnan

vaikutuksia paihdeongelmaisen kuntoutumiseen voisi vielad parantaa.

Tutkimuksessa tutkittiin - kaikkiaan yli 20 ryhmaldisen eldménhallintaa, mutta
tuloksissa tarkasteltiin vain niitd 12 aktiivisinta ryhmdssé kévijad. Tutkimuksessa
kaytettiin vain naiden 12 ihmisen tuloksia, koska heiltd sai mahdollisimman
luotettavaa aineistoa siitd, miten koko ryhmatoiminta vaikutti heidan elaméaansa.
Nailla 12 oli my6s ensimmdéisen sekd viimeisen kerran sosiaalinen kartoitus
taytettynd. Luotettavasti ei voida sanoa todellista muutosta elamanhallinnan osa-
alueilla, koska se on ryhman osallistujien omaa arviota siitd, mutta tarkeinta tiedossa
onkin se, ettd antoiko ryhman tuki, toiminta, vertaiset ja ohjaajat tukea ja tunnetta
siitd, ettd kuntoutus etenee. Liséksi tutkittiin myds 17 ohjaajan yhdessa tuottamia KA-
ryhmid ja heidédn mietteitdd&n ryhman toiminnasta, ryhmien tarpeesta, ryhmaldisista ja
ryhmien ohjaamisesta. Parannusehdotuksia kysyttiin kaikkiaan 17 ryhméléiselta seka
17  ohjagjalta, jotka antoivat omaa  nékemystddn  ryhmatoimintaan
ryhméakokoontumisten viimeiselld kerralla. Kaikkia parannusehdotuksia kéytettiin
aineistona, koska ryhmistd halutaan mahdollisimman asiakaslahtoisia, niin ettd ne

vastaisivat mahdollisimman monen paihdekuntoutujan tarpeita.

Aineistonkeruumenetelmid valitessa oli aika rajana. Olisin alun perin halunnut itse
olla haastattelemassa ryhmaén osallistuneita, mutta ajan vahyydestéd johtuen, jouduin
tukeutumaan puolistrukturoituun kyselyyn. Kyselyn avulla sain kuitenkin hyvin

yksittéisten ryhmaéléisten mietteet esille. Ohjaajien vapaamuotoinen haastattelu oli
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hyvin antoisa. Jokainen ryhma sai keskustella omasta ryhmastaan, sen ohjaamisestaan
ja omista mietteistddn. Lopuksi oli myds vapaan sanan ja kysymysten wvuoro.
Nauhoitin haastattelun, jotta pystyin itse keskittymadn haastatteluun ja siind esille
tuleviin asioihin. Nauhoittaminen auttoi myds myohempaa tarkastelua, koska pystyin

kuuntelemaan milla dénenséavylla ja sanamuodolla kukin ryhménohjaaja asian ilmaisi.

Alusta l&htien tarkoituksena oli tutkia ryhmélaisid ja ryhmanohjaajia todellisissa
tilanteissa seka keratd ryhmastd mahdollisimman paljon aineistoa niin ryhmal&isten
kuin ohjaajien nékokulmasta. Tarkoituksena ei ollut tuottaa mahdollisimman hyvié
tuloksia, vaan tietoa siitd onko KA-ryhma tarpeellinen, toimintamalli asiakaslahtdinen

ja aiheet asiakasryhmaélle kuntoutumisen kannalta tarkoituksenmukaiset.

Ryhmét olivat vapaehtoisia, jolloin jokainen ryhmaldinen pystyi poistumaan ryhmaésta
milloin halusi. Ryhman yhteiset sadnnot laadittiin yhdessa ryhman kanssa ja aineistoa
kerdtessa ryhmaldisen mielipide oli tarkein. Aineistoa ei keratty siind toivossa, etta
kuntoutuminen olisi edennyt huimasti noin kuukauden aikana. Tutkimusmenetelmat
pyrkivét tukemaan ajatusta ryhmaldisen ja ohjaajan &anen esille saamista, siksi valitsin
aineiston keradmiseen puolistrukturoidun kyselyn seka ohjaajien haastattelun.
Sosiaalinen kartoitus oli osa ryhméan toimintaa, jota kdytin myos aineistona, josta

saatuja tuloksia tuki oma kyselyni.

Taulukoissa esiintyvat arvot on koko ryhman keskiarvoja, joista ei pysty
tarkastelemaan yksittaisten ryhmaldisten tuloksia. Talla varmistetaan se, jottei tyossa

esitetty aineisto loukkaa kenenkéén yksityisyytta.

Tutkimustydssé keratty aineisto tullaan havittdmaan, tutkimuksen ollessa valmis. N&in
kenenkaan tiedot eivét padse vaariin kasiin jolloin yksityisyytta ei loukata. Lainaukset
tutkimustyéhon on otettu ryhméléisten toteamuksista sek& ryhmanohjaajien

sanomisista, eikd niitd voida liittd& yksittaisin henkiloihin.

Tutkimus on kaikille avoin, eiké sita ole tehty vain yhdelle taholle. Toivon siit4 olevan
apua kokemusasiantuntijakuntoutumisryhmien toiminnan laajentamisessa  eri

asiakasryhmiin.
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Liite 1/5

LITTEET

Liite 1. Kokemusasiantuntijakuntoutumisryhman esite

KA- Kokemus asiantuntija ryhméa

Paihdeongelmien kokemusasiantuntija on henkilé jolla on omakohtaista kokemusta
paihdeongelmista ja niiden kanssa elamisesta

Inkeroisten ryhma kokoontuu Anjalankosken A- killan paivékeskus kohtauspaikan

tiloissa, (Inkeroistentie 26)

Ryhmé kokoontuu viisi kertaa seuraavasti:

Pe 5.11 klo 9-10.30

Pe 12.11 klo 9-10.30

Pe 19.11 klo 9-10.30

Pe 26.11 klo 9-10.30

Pe 3.12 klo 9-10.30

Ohjelma

1. Tapaaminen
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Ensimmainen kerta keskittyy tutustumiseen ja ryhman tarpeiden kartoittamiseen.
Aluksi jokainen tayttad sosiaalisen kartoitus lomakkeen. Lomakkeen tarkoituksena on

kartoittaa tuen tarve eldman eri osa alueilla.

Sosiaalinen kartoitus késittelee:

PéihteettOmyyttéa

Terveytta

Taloudellista tilannetta

Hoitoa/Tukea

Ihmissuhteet, sukulaiset, ystavét

Asuminen

Vapaa aika, harrastukset

Ty0, opiskelu

Néita aihealueita jokainen osallistuja arvioi numeerisesti.

Tapaamiskerroilla 2, 3 ja 4 késitelladn sosiaalisessa kartoituksessa esiintyneita
aihealueita ohjaajien ohjeiden mukaan. Ideana on jakaa omia kokemuksia ja

kaytant6ja muille ryhmaélaisille.

Ensimmaisen kerran teemana on oman eldmdansa ja tulevaisuuden miettiminen.
Kéaytdmme apuna Aarre kartta menetelm&a. Aarrekartan ideana on kuvata oma
tulevaisuus kuvilla. Jokainen saa kéayttéonsd aikakauslehtid, joista etsitddn kuvia ja
symboleita, mitka kuvaavat omia haaveita ja ajatuksia tulevaisuudesta. Tarkoituksena

on konkreettistaa jokaisen haaveet paperille.

Jokainen voi mahdollisuuksiensa mukaan tuoda tarpeettomiksi kéyneita aikakauslehtia
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mukanaan, josta voi leikata kuvia aarrekarttaa varten. Tydskentelyyn on varattu

runsaasti aikaa joten minkaanlaisia alkuvalmisteluja ei tarvitse tehda.

2. 3. Ja 4. kokoontumiskerta on varattu sosiaalisessa kartoituksessa esille tulleille
aihealueille. Seuraavan kerran aiheesta kerrotaan edellisen kerran lopussa, jotta

jokainen voi miettid ja sulatella aihetta seuraavaa kertaa varten.

5. Viimeisell& kerralla on tarkoitus suunnitella ja keskustella tulevaisuutta koskevista
asioista.

Mitk& on tulevaisuuden suunnitelmani?

Mita tavoitteita asetan kuntoutumiselleni?

Miten aion péasta tavoitteisiini?

Miten téstéd eteenpdin?

Viimeiselld kerralla taytetddn myos ensimmadiselld kerralla tutuksi tullut sosiaalinen
kartoitus lomake uudestaan, jotta voimme verrata onko muutosta tapahtunut joillain

elamén eri osa alueilla.

y

TERVETOLOA MOKAANT
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Liite 2/5
Liite 2. Sosiaalinen kartoitus
SOSIAALINEN KARTOITUS
Asiakkaan nimi:
Paivamaara:
\a} /qu
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[ ET,
SuHMISSUHTE

T
ULAISET, YSTAVA 5. Erinomainen

YHTEENSA:

4. Hyva
KESKIARVO:

3. Tyydyttava
KEHITTAMISKOHDE:

2. Valttava
MISTA ALOITAN?

1. Huono



41

Liite 3/5

Liite 3. Sosiaalisen kartoituksen tayttdohje

SOSIAALINEN KARTOITUS: TAYTTOOHJEET

Paihteiden kayton hallinta

1. Péaihteiden kayttd miltei pdittdistd, useita menetyksid pdihteiden kayton vuoksi (parisuhteen,
ty6paikan, asunnon, lasten huoltajuuden, terveyden menetys, rattijuopumus)

2. Paihteiden kaytto viikoittaista, jokin menetys péaihteiden kdyton vuoksi (parisuhteen, tyopaikan,
lasten huoltajuuden, asunto, terveyden menetys, rattijuopumus)

3. Péihteiden kayttod mutta ei erityisempia ongelmia

4. Paihteiden kayttoa. Saa selvia raittiita jaksoja ilman katkaisuhoitoa.

5. Ei paihteiden kayttoa tai viikoittainen kadytté (miehet alle 8 annosta ja naiset alle 5 annosta) 1 ann.
plo keskiolutta tai lasi viinia tai 4 cl. (vajaa puoli desilitraa) viinaa

Terveys

1. Paljon fyysisia ja psyykkisid sairauksia, ei tyokykyinen, huomattavia alkoholisairauksia ja vaurioita,
maksakirroosi, liilkuntaelinsairauksia, vaikea masennus, usein toistuva haimatulehdus, paihteiden
tuomia harhoja

2. Lievida tai harvakseltaan uusiutuvia sairauksia, lievd masennus, yksi haimatulehdus tai kerran
paihteiden tuomia harhoja

3. Terveydenhuollon tai mielenterveyshuollon ja lddkityksen avulla tulee toimeen sairauksiensa
kanssa

4. Yleensa terve, ei fyysisia eika psyykkisiad sairauksia. Tydkykyinen. Ei hoida erityisemmin terveyttaan.

5. Hoitaa aktiivisesti terveyttdan liikunnalla ja ruokavaliolla. Yleensa terve, ei fyysisia eika psyykkisia

sairauksia. Tyokykyinen

Taloudellinen tilanne

vk wnN e

P wnNPe

Ei pysty huolehtimaan toimeentulostaan. Vuokrarastejd, velkoja, maksamattomia sakkoja, valitystili
Ongelmia rahan kaytossa, Velkasaneeraus on kunnossa

Sosiaalietuudet riittavat elantoon.

Satunaisia palkkatuloja, kuntouttavaa tyétoimintaa tms. valitydmarkkinatuloja,

Elaa omilla varoillaan esim. palkka- tai elaketuloillaan.

Hoito ja tuki

On huomattava seka hoidon ettéa tuen tarvetta, mutta ei tukea eika hoitopaikkaa
Olisi hyotya hoidosta tai tuesta, mutta ei tukea eikd hoitopaikkaa

On saanut hoitoa tai tukea, mutta ei riittavasti

On riittava hoitopaikka ja tuki
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Ei tarvitse tukea eika hoitoa. Toimii jopa itse vertaistukihenkilona.

Ilhmissuhteet

1. Eiraittiitta ystavia ja sukulaisia. Sosiaaliset suhteet on katkennut raittiisiin ihmisiin

2. Valtaosa ihmissuhteista on pdihdeongelmaisia, mutta on muutama raitis ja tukea antava ystava tai
sukulainen

3. Valtaosa ihmissuhteista on raittiita, mutta on muutama paihteita kaytava ystava tai sukulainen

4. Hyvat sosiaaliset suhteet sukulaisiin ja ystaviin. Ei paihteita kayttavia kavereita

5. On muiden hyvien ihmissuhteiden lisdksi kuntoutuvia ihmissuhteita vertaistoiminnassa, kuten
AA:ssa, NA:ssa, A-killassa tai hoitoryhmissa (Tata KA-kuntoutumisryhmaa ei viela lasketa mukaan)

Asuminen

1. Asunnoton (oleskelee kavereitten luona)

2. Huonokuntoinen ja paihdemyonteinen asunto

3. Huonokuntoinen mutta padihdekielteinen asunto

4. Tukiasunto

5. Raitis ja tyydyttava tasoinen vuokra- tai omistusasunto

Vapaa-aika ja harrastukset

vk wN e

Valtaosa vapaa-ajasta on pédihteiden kdyttoa. ei harrastuksia

Vapaa-aika kotona, television katselua, videopeleja, ei paihteettomia sosiaalisia kontakteja
Pyrkimys paihteettdmaan vapaa-aikaan. Joskus retkahduksia

Raittiita kehittdvia harrastuksia paihteettémana

Kuntoutumista ja padihteettomyytta edistdavaa vapaa-ajan toimintaa vertaistukitoiminnassa: AA, NA,
paivatoiminta, liikkunta

Tyo tai opiskelu

I s

Tyoton tai ei opiskelupaikkaa

On ollut epaonnistuneita kokeiluja tydssa ja opiskelussa

Valitydmarkkinat (esim. kuntouttava tyotoiminta, tyokokeilu, tyoharjoittelu, tyopaja...)
Patkatyo, osa-aikatyo,

Vakituinen palkkatyo tai opiskelu
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Liite 4/5

Liite 4. Kyselylomake ryhmalaisille

Miten KA-ryhmat ovat vaikuttaneet

elamanhallintaasi?

(Vastaa kysymyksiin mahdollisimman yksityiskohtaisesti omin sanoin, jatka tekstia

tarvittaessa kaantépuolelle)

Paihteidenkayton hallintaan? (Oletko saanut neuvoja, tukea, vinkkejd, voimavaroja

paihteettomaan elamaan? Jos niin mit4?)

Perhesuhteisiin/Kaverisuhteisiin?( Oletko selvittanyt tai parantanut perhesuhteita tai

esimerkiksi karsinut paihdekavereita ympariltasi?)

Talouteesi/Rahankayttoon? (Oletko saanut vinkkejd tai toimintamalleja

rahankayttéon?)

Vapaa-aikaan ja harrastuksiin? (oletko saanut vinkkeja harrastusmahdollisuuksista

tai aloittanut uuden harrastuksen?)
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Hoitoon/Tukeen? (onko hoidon ja tuen madrassé tapahtunut muutosta? oletko saanut

informaatiota pelveluista

Asumiseen? (onko asumistilanne muuttunut?)

Terveyteen? (onko terveyden hoitoon ja kunnon yllapitoon tullut uusia

toimintamalleja?)

Tybdhon/opiskeluun? (oletko saanut vinkkeja tyonhaku

mahdollisuuksista/opiskelusta? hakenut esimerkiksi toita?)

Pitaisikd ryhman toimintaa jatkaa?

Onko paiva, aika ja aikavali tapaamisilla hyva? Jos ei niin parannusehdotuksia?

Ryhman toiminnan kehittdminen: Mit& ryhmassa pitaisi tehda? Mika olisi hyva
ryhmékoko?
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Muuta kommentoitavaa ryhmasta?

Vastaamalla tdhan kyselyyn autat KA-ryhmien vaikutusten arvioinnissa ja

parantamisessa.

Ryhmien koordinaattori Satu Kaki tekee KA-ryhmien vaikuttavuudesta
opinnaytetyotd ja ryhman jasenend sinulla on kallisarvoista tietoa ryhmaéan

vaikutuksista elamaasi!

Vaikka ryhma on ollut lyhytmuotoinen, voi joitain vaikutuksia jollain tasolla
huomata. Siksi on tarkeda ettd vastaatte vapaamuotoisiin kysymyksiin ja

kerrotte pienistakin muutoksista minulle

Ystavallisin terveisin KA-ryhmien koordinaattori Satu Kaki
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Liite 5/5

Liite 5. Suunnitelma uusien Kokemusasiantuntijakuntoutumisryhmien tueksi

KOKEMUSASIANTUNTIJA KUNTOUTUMISRYHMAT

Ryhméssé 4-6 ohjaajaa

Jarjestetadn 5 x 2 tuntia

Ryhméjako ideoita, jotta jatkuvuus ryhménohjaajissa pysyisi...

Taulukossa numerot edustavat ryhméanohjaajia. Ensimmadisessa sarakkeessa on

ehdotus 4 hengen ryhmille, toisessa 5 hengen ryhmille ja kolmannessa 6 hengen

ryhmille.
1. kerta 2. kerta 3. kerta 4. kerta 5.kerta
12,34 1,2 2,3 3,4 41
1,2 2.3 3,4 45 15
1,2,3 2,4 5,6 3,6 1,45

Ensimmaisen kerran suunnitelma:;

Esittaytyminen ryhmélle (Ohjaajat + ryhmaléiset) — oma nimi ja jotain itsestaan
[NOIN 10 MIN]

Ryhmén yhteisten saantdjen luominen (ei paihtyneend ryhmaén, ajoissa tuleminen...)
sekd yhteisten tavoitteiden luominen ryhmaan (péihteettomyyteen pyrkiminen, uusien
thmisten tapaaminen, tiedon jako...) [NOIN 15 MIN]

Sosiaalisen kartoituksen tekeminen [NOIN 20 MIN]
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[AIKAA KULUNUT 45 MINUUTTIA]

Keskustelua viikko-ohjelma “menectelmistd” sekd sen tekemisen hyddyistd,
elaméanhallintaan. Hyo6tyja esimerkiksi suunniteltu viikko, asiat tulee tehtyd,
jatkuvuutta ja turvallisuuden tuntua... Voisi kyselld onko kenellikdidn tapana
suunnitella viikkoa etukédteen (jos niin kokevatko sen hyvaksi+ miksi). Myds

paivasuunnitelma huomioidaan.

Keskustelun jalkeen jokainen tekee oman viikko ohjelmansa. Ryhma voi tehda
alustavan lukujérjestys pohjan ennen ohjauskertaa, haluamallaan tavalla. [NOIN 45
MIN]

(KOORDINAATTORI VETAA YHTEEN SOSIAALISEN KARTOITUKSEN
RYHMATOIMINNAN AIKANA)

[AIKAA KULUNUT 90 MINUUTTIA]

Sosiaalisessa kartoituksessa esille nousseet huomiot sekd ryhman toiveet tulevista
kerroista kaydaan lapi. (Edellisissd ryhmissa péihteidenkaytonhallinta, raha asiat,
terveys seka sosiaaliset suhteet nousivat hyvin vahvasti esille ja niista haluttiin jakaa
kokemuksia) Ideana on antaa evaat seuraavien kertojen suunnitteluun. Paatetdédn myos
jokin tietty asia seuraavan kerran teemaksi. On hyva ettei ensimmaiseksi valitse
hankalinta eli paihteiden hallintaa, koska ryhma on uusi ja siksi voi olla hankala puhua
niin “arasta asiasta”. [ NOIN 15 MIN]

Lopetus on téarked! Palataan vield seuraavan kerran aiheeseen ja palautetaan se
mieleen. Ryhmasta seuraavalla kerralla tuleva muistuttaa omasta lasndolostaan ja
toivottaa ryhmaéldiset seuraavallakin kerralla tervetulleeksi. Voi myos vihjaista etté voi
kertoa tutuille, jotka voisivat olla kiinnostuneita ryhmasta. Muistuttakaa viel&d ryhméaa

seuraavan kerran aikataulusta ja kokoontumisajasta.

[AIKAA KULUNUT 120 MINUUTTIA]

RYHMIEN OHJAUS
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Pyritddn ohjaamaan keskustelua niin ettd se olisi tavoitteellista ja vastaisi ryhman
omiin tavoitteisiin. Keskustelussa pyritdén tarraamaan kiinni ongelmista ja miettimaén
niille ratkaisuja yhdessd ryhman kanssa. Ryhmaan pitdisi saada luotua ilmapiiri, jossa
jokainen voi ilmaista mielipiteenséd ja uskaltautua puhumaan avoimesti asioista.

Koska ryhmia jérjestetadan vain vahan aikaa, ryhmaytyminen on todella tarkeaa.



